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MENSAGE!M AS CRIANCAS ABANDONADAS

/

Dizem que sou a esperanga da paz,

Dizem que sou o futuro.

N2o me desampares no presente.

N8o me induzas a guerra.

Dizen qye siy a luz dos teus olhos.

N2o me abandones as trevas,

Da~me luz e entendimento.

N8o desejo tao somente 2 fagua do teu carinho,

Suplico-te amor com que me eduques,

N2o te rogo apenas brinquedos,

Pego-te bons exempdos e boas palavras,

Nao sou apenas ornamento do teu carinho,

Sou alguém que te bate a porta em nome de Deus.,

Ensinag~-me o trabalho e a humildade, o devotamento e ¢ perdao,
Compadece-te de mim e orienta~me para que seja bom e justo.
Corrige-me enquanto & tempo, ainda que eu sofra,

Ajuda-me hoje, para que amanha@oeu nfio te faga chorar,
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INTRODUCZRO

0 presente relatéfio tem a finalidade de atender as soldci-
tagoes da Disciplina Pricipios e M8todos de Supervisso escolar III -
Pré-Estagio, com relagso a todo Botihecimento da Escola Estadual de 190
Grau Llica Dantas, e Colégio Comércial Monsenhor @onstantino Vieira '
( 22 Grau), no tocante as condigdoes Fisicas e Funcionais das mesnas.

Este trabalho fundamentou-se numa filosofia simplés , mas'
de muita importancia no processo ensino aprendizagem, visando uma at#h
atuacfo integrade e baseada na realidade da escoleg

lieste trabalho tentarei enfocar todo o funcionamento das e
escolas, com o objetivo de conhecer sua realidades abragendo também '
todos os aspectos da comunidade, numa visfo geral no que se refere 2o
ensino-aprendizagen,

Desta forma procurarei medids dc 9 possivel detectar os p#
problemas que surgirem entac tentarei apontar algumas medidas de solu

goes.,



DESENVOLVIMENTO L//

A8 atividades desenvolvidas durante o pré-Estagio Supervi-
sionado que teve atuagao nas escolas de 12 e 22 graus, lLica Bantas e
Colégio Comércial ionsenhor Constantino Vieira, foi uma experiéncia'
enriquecedora pois'serviu de embasamento para nossa atuagzo profis-!
sional.,

ﬁurante o desenrolar da fase de observagao do 12 grau, ini
ciamos com um levantamento da estrutura, orzanizacso e funcionamento
no qual nos proporcionou um conhecimento mais amplo, dos problemas
que afetam a aprendizagem dos educandos, No decorrer desta tarefa ti
vemos a oprtunidade de lidar com administradores, professores, alu-'
nos e todo o pessoal que faz parte desta escola, que nos forneceran'
todas 2&s informacoes necessarias para cumprir a referida tarefa.(SE+
GUE ANEXO I),

Dando proseguimento partimos para a fase de Participacgao!
( SEGUE ANEXO II)s O qual tinhamos como objetivo de conhecer a par-
te técnica e coletar sugestdes que servissem de subsfdios para a !
elaboragﬁo do ’lano dg AgﬁoiPedagogica, que tera’ sua atuagao no B3
tégio propriamente dito. ( SEGUE ANEXO III).

Iniciamos a Fase de Observaga@o no 22 grau com a finalidad
de* de conhecer a probikematica educacional a nivel de 22 grau, e co
mo funciona o seu qurriculo, estrutura e quais as empectativas dos
alun;s é professores.

Togo apds sentimos a necessidadesde aplicarmos questioné~
rios referentes a situacfo ensino-pprendizagem, Com as respostas !

obtidas foi possivel termos termod uma visao geral de toda sistema~-



tica de trabalho desta referida escola, Z;GU; ANEXO IV).

No decorrer de todo esse processo, pedamos observar‘-qhé
estas escolas funcionam de maneira normal, mas ainda deixa\m\\leﬂﬁs.
desejar, existindo problemas que afetam a aprendizagem dos alunos,'
como pouca influencia dos pais no processo educative, classe numerg

sa, fator econdmico e social etc, tornando até diffcil um bom traba

lho com resultados satisfatdorio.



coNcLusXo

Ao final deste Pré Bstagio Supervisionado, podemos afirmar!
que foi valido, quando estamos mais consciente dos nossos atos e ati-
tudes.

Ficamos conhecendo os problemas vivenciados nas institui- !
coes de ensino e que muito nos vem a servir, pois deixou-nos atualiza
das e aptas da importencia do Pré-Estégio nas meames, Foi deste Pré -
Estagio que tivemos oportunidade de unir téoria & pratica, e ao mesmo
tempo nos propocionou condigoes para desempenharmos todas as tarefas'
e de relacionarmos com todos que fazem parte integrante daqueles escg

las,

CEI IICA

Com feld Com relacso ao Pré-Estégio Supervisionado, vale salientar !
que o mesmo constitui uma boa experiéncia, uma vez que vivenciamos si
tuagoes diferentes e ao mesmo tempo enriquecemos nossos conhecimentos
pela necessidade de mais estudos devido ao embasamento carente que ob
tivemos no decorrer do curso. lMais que foi gratificante as experienci
as adquiridas, onde fizemos um pouco de tudo nos trabalhos planejados
Podemos dizer que a visBo real que temos deste Pré-Estégio & que aind

da esta desimegrado por parte daqueles que fazem a educag2o.,



CONCLUINDO ESTE RBIATDRIOf ACHAMOS NECE&SiﬁI CITAR O
TIVOS E NEGATIVOS, VIVENCIADO DURANTE 0 PERfODO DE PRE—ES
NADO

ASPECT® POSITIVOS

-Bom acolhimento nas escolas
-Boa orientagg@o recebida da professora orientadora;
~Enriquecimento de nossaa experiencia.

ASPECTOS NEGATIVOS

- Falta de embasamento na disciplina Principios e lNétodas de
Supervisao Escolar I e II%
- Tempo resumido para um trabalho completo;
~ -Interferéncia de ouiras disciplinas durante o periodo de Pré-
; estégio,
" rAMBEM SENTIMOS A NECESSIDADE DE APONTARMOS ALGUMAS ALTERNATIVA®
DE S0LUGJES.

- Que haja mais preparo sobre a disciplina Princinios e Métodos
Supervisao Escolar I e II;

- Que o perfodo do Pré-Estégio se prologue por mais témpo, send
do assim, serf um trabalho mais completo

@ Que seja destinado um perfdo s para a realizagao, do Pré-Es-
tidzio sem interferencia de outeas disciplinas,







FASE DE 0B5£RVAGRO DO 12 GRAU




FASE DE OBSERVAGZO

I - ESTRUTURA FSICA E FUNCIONAL DA ESCOLA

1 - Nome da Instituigso:
Escola Estadual de 12 Grau Lica Dantas

2 - localizacao:
Rua Felismino Coélho n2 302
Bairro Centro

Cajazeiras-Paraiba

3 - Dependéncias do prédio:

Existe duas portas de madeira que dao acesso ao bloco de cong
trugao, compreendendo em primeiro lugar um corredor com entrada °
para as tres salas de aula, secretaria, cozinha, uma area livre '
que da acesso aos sanitﬁrios, existindo também uma porta no cenw*®
tro que liga a sala dos professores, outra para a secretaria, uma
sala para depdosito da merenda escolar e um salZo onde sa0 minis=!
trada as aulas de Educagdo Fisica,

4 - Turnos de Funcionamento:
Manha e Tarde

5 - Total de Alunos:
157 alunos
6 - Séries existentes:
1%, 2%, 3% ¢ 42 séries
1% ¢ 22 funciona pela manha \_a*‘
5

7 - Nome da Diretora:

a , - PRt
e 4 funciona a tarde PRy

Maria Auxiliadora Mansueira Meireles

8 - Nome do Supervisor:

A escola @ atendido de forma indireta pelo 92 Centro Regional
de Educagao.

9 - Corpo Docente:
0 corpo docente desta escola constitui-se de 06 professores.

10 = Pessoal de Apoio:
S20 cinco os auxiliares de servigos que estZo exercendo suas'
fungoes na escola, sendo que tres sao nomeadas pelo Estado e duas

funcionarias municipais.



11- Servigo Existentes:
Nao exite biblioteca;

Nao existe um servigo de
bem orientagoes do 92 CRED,

12- Entidades fiducacionais:

Nao existe,

Supervis@o direta, e sim wgugR,. =




./r
13 - ORGANOGRAMA:

ADMINISTRADOR ESCOLAR

SERVICO DE SETOR DE APOIO SHRVICO
ORIENTACKO o TECNICO
A0 EDUCARNDO PEDAGCGICO

EDUCACIONAL

SECRETARIA

YERENDA ESe CORPO DC. DOCENTE
COTAR L
CORPO DISCENTH '| -
!
SUPERVIBAOQ
E3COLAR f
1 » ;
CENTRO CIVICO .
.
= 3
AUXILIAR DE SERVICO %
GEHAIS .
.
31BLIOTECA - .
2 .
. .
& .
.o .

LEGENDAS
Linha de Comando
« o o« Relagao assistencial



14 - Curriculo da Escola: t///' /
13

14,1 - Calendario Escolar:

14,2 -

14-3 =X

14«4 o

14.5 -

1406 -

0 calendario escolar & cumprido na integra, segunddy

P ~ = = ~ J:" '3 3
as determinagoes da Secretaria de Educagés\e?@Q 3

320 180 dias letivos que correspondem a 720 horas-au
la,
Plane jamento de Ensino:

Os professores se relinem anualmente para a elabora=
¢ao de seu plano de curso e para preparagazo de plano
didético; semenalmente retinem-se junto as superviso-

ras estagiarias e fazen a elaboragao do mesmo,

Metodologia Aplicadas

A Metodologia & aplicada de maneira a2 atender aos !
anseios de todos os educandos, Sao utilizados métod!
dos considerados comuns comc aulas expositivas, trae-
balhos em grupo e individual, com a variagzo de apli
cagao de material didatico confeccionado pelsas super
visoras estagiarias, junto aos professores,
Rendimento Escolar:

0 rendimento escolar & considerado satisfatorio, no
entanto poderia ser bem melhor se o educando contas-
se mais com a estimulagao e ajuda dos pais,os quais'
nzo procuram tomag conhecimento das atividades extra
~classe, e isso tende a fracassar o desempenho do !
alunado,

Avaliagcao:

No infcio do ano letivo & aplicada uma avaliagdo !
diagndstica através do teste de sondagem, HY também’
avaliagoes por bimestres que gservirsao para a observa
¢gao do grau de aprendizagem e rendimento do aluno, '
utilizando como instrumento, testes de verificagao
escritos e orais,

Recuperagao:

A recuperagdo é continua, isto &, feita através de'
observagso do desempenho do aluno no decorrer das '
atividades desenvolvides. £ tambeém peridodica ou seja

& feita conforme o calendirio escolar expedido pela'

Secretaria da Zducaggo.




I - ASPECTQS FISICOS:

@
&

DA COMUNIDAPE GEE
= we L N
PR

Cajageirss

1 - Identificacso:

Escole Estaudal de 12 Grau lLica Dantas
Rua Felismino Coélho n? 302

Bairro Centro

Cajazeiras = Paraiba

2 - Limitss:
Ao Norte: Limita-se com o clube 12 de Maio e Agude Grande,
Ao Sul: Limita-se com e Rua Dr. Coélho,
Ao Leste: Limita-se com a Qua Travessa Bianod.
Ao Qeste: Limita~se com a Travessa S&o Francisco.

3 - Lider Comunitario:

Hao existe

4 - Condigoes Habitacionais:

S30 casas construidas de maneira normal (tijolos, encimenta~'
das, caiadas e cobertas de telhas), havendo também casas em péssl
mas condig¢des que s20 os casebres, principalmente agueles que mo-

ran na zona rural.

5 - Condigles de saude:

5.1 = Hospitais: Hospitel Regional de Cajazeiras, Hospital In
fantil e Hospital 320 Francisco, '

5.2 - Postos de Salde: Posto do Sindicato Rural, Posto da Uni
dade Senitaris Vital Rolim,

5.3 = Maternidade: Maternidade Nossa Senhora de Fatima.

5.4 —= Atendimento lMédico: O curativo diagnosticado como sime'

ples, e realizado no Funrural que fica localizado nas imediagOes'
da escola, 0s casos mais graves sao levados para os hospitais,
5¢5 — Previdéncias: INAMPS, FUNRURAL e IP:P.

5.6 = Clinicas: Ginecoldgicas e Obstetf{cias, Odontoldzicas,!
Reumatoldgicas, Clinica de Olhos, Ouvido, Nariz e Gargante e Cli-
nica Cardieldgica,

5.7 - Farmacias: Existem 12 farmacias, destacando-se entre e-
las as que atendem a essa comunidade escolar: Farmacia SZo José,'
Farméacia Aprigio de 34, Farmacia Higino Rolim, Parmacia Cruz Ver-
melha e Farmacia S&o Francisco,




6 - Assistencia Fducacional: L///

6.1 - Escolas Existentes: A comunidade dispde de 12 escolas !
de 12 gzrau,

6.2 - Escolas de 12 e 22 zraus: Colézio Estadual de 12 ¢ 22 !
Grau Crispim Coelho, Colérioc Nosse Senhora de Lourdes, Colegio Co
mercial Municipal Honserhor Constantino Vieira, Colégio Diocesano
Padre Rolim,

6.3 = Cursos Suplementares: Locgos I e II, Mobral, Supletivo !
de 12 e 22 greus,

6.4 - Cursos Universitérios: Licenciatura Plens enm Letres, °
Geografia, Pedzgogia e Historiae, Licenciatura curta em Ciéncias !
tendo complementag®o em Quimica, Fisica, Biologia e Matematica,

6.5 - Cursos Profissionalizantes: Tecnico de Enfermagem, Peda

gozico e Contabilidade.

7 - Pesquisas de Velores Artisticos e Culturasis:

7.1 - GCrupos Teatrais: Grupo Caja, Grupo Terra, Grupo Teatral
isperanca, e Rotarac, etec,

7.2 = Artesdes: Alaide Freitas dos Santos, Telma Rolim Cartom
XO o

7+3 = Casas de Musicas e Dengas: Ténis Clube, Clube 12 de Ma=
io, Cajazeiras Ideal Clube, Boate Chapeu de Couro, etc,

7.4 - €lubes Recreativos: AABB, Campestre Clube de Cajazeiras,

frea de Lazer da Magonaria, Cajazeiras Ténis Clube e Clube 12 de
Maio,

Teb = Biblioteca: Biblioteca Municipal Castro Pinto,

7.6 = Musicas: Festival de Misica Popular, que se realiza no'
periodo da semana universitaria,

7.6 = Grupos Fdlcloricog: 3Zscolas de Samba, Festas Tradicio=

nzis, Carnaval, S8o Joao e S80 Pedro,

7.7 - Emissoras: A comunidade dispde de duas emissoras de ra-
dio Alto Piranhas e Difusora de Cajazeiras,

7.8 - Cinemas: Cine f£den, Cine Apolo XI, e Cine Pax.,

7.9 = Canais de Televisao: £

servida de dois canais de TV: Re

de Globo e TV Manchete. Considerando os melhores atrativos passa-

tempo da populacfo, Sendo estas transmitidas através da ECETEL.
7.10- Jornais: A comunidade € fornecida pelos seguintes jor-'

nais: A UniZo, 0 norte e o Correio da Paralba,


http://Geogr-c.fi

W

II - ASPECTO0S80CIO-ECONDMICUS:
1 - Qcupagéo dos Pais ¢ Renda Familiar:

apresentando entre elas padeiros, seresteiros, comerci es, gar
gon, operador de maquinas, domésticos, motorista, leiteiro, ver-
dureiros, sBo pequenos agricultores, trabalhadores bragais, camg
133, auxiliares de pedreiros e funcionarios municipais etc, as !
quais deixam renda igual e/ou inferior ao salario minimo,

2 - Constituicfo da Fam{lia:

Em relagao a quantidade de membros da famflia & bem variada'
chegando ao total de 06 a 10 pessoas,
3 - Participaca@o em Associagdes:

As vezes, os pais participem de reunides de pais e mestres,

4 - ProducZo e Consumo:
Muito do que produzem, consomem, mas ainda precisam comprar'

» i ~
para sua propria sobrevivencia,



A = 0 currfculo das escolas satisfaz as necessidaﬂe'?ha!éiign§bla

et

SITUACKQ ENSINO - APRENDI ZAGEM

trabalho? A escola tem se preocupado com a elabo agﬁgﬁe ou 13
mulagao dos mesmos?
- Em parte sim, mas ha uma preocupagso por parte de nos edu-
cadores, na elaboracao do Plano de Curso, para que haja mudangas'
que venha favorecer tanto’ aos educandos como a nos educadores,

Os planejamentos de ensino szo elaborados com base nas condigSes!'
sGcio-econdmicas e politicas dos educandos?

- Sim,

-~ Pois tentamos elzborar os planos da melhor maneira possie?
vel, levando em conta as condigOes do alunado para obter resulta-
dos satisfatorio no ensino-aprendizagem,

A escola tem sentido necessidade de uma reformulagao quanto a pla
najamentos, metodolozias, sistema de avaliagho e recuperagao uti-
lizados pela mesma?

- Sempre tentamos mudar, de acordo com as necessidades surgi
das, visando facilitar a aprendizagem do aluno, e melhorar a qua-
lidade do ensino,.

A escola tem se preocapado em descobrir as causas da evasso e res
provagao de seus alunos? O que tem sido feito para diminuir essa'
problematica?

- A causa de tudo isto, s@0 consequéncias do fator econdmico,
pois a maior parte da populag®o & proveniente de familia humilde,
onde as criangas apresentam insuficiénecia alimentar, tornando-se'
incapazes de um bom desenvolvimento intelectual,

Qual o nivel de envolvimento e aceitag¢@o dos alunos e comunidade'
com relagBo a sistematica de trabalho desenvolvida pela escola?

- Primeiramente procuramos detectar os problemas dos alunos,
para depos elaborar nosszs sistematica de trabalho,

Como & o relacionamento de Escola x Comunidade e vice-versa?

- Deixa muito a desejar, pois a comunidade nzo participa co®
mo deveria, 80 vao as escola resolver algum problema de seu filho
2 escola tem uma grande preocupagazo de conscientiza~los para a vi
da escolar de seus filhos,

Existe por parte da comunidade x escola e da comunidade em geral
uma preocupagao com relagfo a organizagzo de classes e envolvimen



to das mesnas nas lutas por Educagao libertadora e Conscientizo- !
¢20?
- Existe a preocupagazo de luter per uma Educagso gque leve o

aluno a se conscientizar, envolvendo tembém a comunidade, mas ain

da n20 se realizou esta luta nas escolas.,
H - 0 que a Comunidade espera da escola?
- Que atenda as necessidades dos alunos.

- Que os professores se comprometam mais com a aprendizagem,
- E nZo fazer discriminag¢Bo quanto ao nivel sdcio-econdmico!'
da clientela,
I - Como a Conunidade poderia colaborar com =2 escola?
- 3e preocupando mais com seus filhos.
- Ajudando mais nas tarefas escolar,
- Participar das decisGes da escola,
J = Que mudancas a Comunidade sugere para serem feitas urgentemente !
pela escola?
- Melhorias nz qualidade do ensino.
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FASE DE PARTICIPACKO DO 12 GRAU




%

GIO DE SUPERVISKQO ESCOLAR: (12 Grau),
DURACXQ: 20 Horas.

I - No Setor Administrativo:

1 - Conhecimento e Analise Conjunta do Plano Anual de Direcgao.

Foi elzborado o plano de agao juntamente com as profes-—
soras, no qual nao foi incluido & diagnose da escola, porque'
ngo houve alteragso em relacgao ao ano de 1984,

Comegamos analisando o calendario escolar, que determi-
na todo o funcionamente que sera desenvolvido durante o perio
do letivo,

0 quadro demonstrativo do pessoal técnico e administra-
dor, contendo os nomes dos auxiliares de servigo e o nome da'
diretoraes

0 quadro demonstrativo do corpo docente contndo os no-'
mes das professoras,

A justificativa do plano de ag@o, apés uma analise feiw
ta sobre a diagnose anterior da escola, tendo em vista a ne«*
cessidade complementar do educando, surgiu a proposta de exe«
cutar este plano de a¢ao, na tentativa de atender as melhos '
ri as do desenvolvimento do educando,

0 objetivo geral & proporcionar ao aluno meios, visando
seu ‘desenvolvimento, quanto ao senso critico, espirito de in%
vestigac@o e formag@o de habitos e atitudes,

A programagfo € composta de objetivos especificos que '
820 as atividades desanvolvidas, e o organograma de execucgao,
Constatamos que a programagao e cumprida de acordo com 8s ne-
cessidzdes da escola, a fim de atender ao alunado.

II - Jo Setor Técnico-Pedagdgico:

1 - Conhecimenta e analise conjunta do Plano de AgZo da Supervi-
sdo Escolar,

Nao foi possivel analisar o Plano de Agzo da Supervisao
da Escola, gpois n@o hé trabalky continuo de Supervis@o Esco-
lar, Analisando os conteudos juntamente com as professoras '

2 - Andlise dos Planos de Ensinos

Analisando os conteudos juntamente com as professoras '




nao aprendizagen dos mesmos, podemos destacar os seguin es o

desinteresse dos alunos, crimncas rebeldes devido &s condi-!
g0os precarias, classe heterogénea, etc.

0s conteldos s80 desenvolvides de acordo com o nivel de
aprendizagem, pois na medida que os alunos vao desenvolvendo
sue capacidade e seu racioeinio 18zico, vBo sendo aplicadas'
outras atividades, visando assim melhorias no desenvolvémen-
to do educando quanto ao menso critico espirito de investiga
gto, formagZo de habitos e atitudes,

Visitas 2s salas de aula:

Visitazos 2s salas de aula, e observamos uma aula de (o
municagdo e Lxpress@io na 2% série, onde tinha como objetivos:
desenvolver a leitura e identificar as palavras dificeis,

Observamos também o conportamento dos alunos, particis!
pando ativamente, Uns leéem e escrevem corretamente, outros °
téem dificuldade, mas executam suas tarefas, com assiduidad
de, indo ao quadro-de-giz, resolver os exercicios aplicados'
e lendo a leitura no livro adotado,

AplicacBo de guestionérios 20s profesgorss g alunos gspecifi
cando a'situagfo ensino-aprendizagem,

- PROFESSORES:

1 - Quais as dificuldades que voceé encontra em ensinar?

2 - Qual a disciplina que os alunos tém mais difiéuldade em

aprender?

3 - Voce utiliza técnicas pera faciliter a eprendizagem do !
aiino?

4 - Como voce avalia seus alunos?

5 - Que sugestdes vocé daria para que executemos no Estagio’

Supervisionado?




Y

1 - Voce gosta de estudar?

;
Lass

- 033

|

\C'l'_fﬁ',"f Tl Y

tudar?

- ANALISE DOS QUESTIONARIOS APLICADOS.

Analisando 3s rescostas obtidas, do questionario )

aplicado, constatamos que as professoras sentem dificuldade!
em ensinar uma vez que o espago fisico nao oferece condigoes
apropriada, classe muito numerosa, falta de apoio dospais,
pois muito n2o se preocupam em acompanhar o rendimento de °*
seu filho e o fator s@o econdmico que atinge maioria da popu
lag8o, causendo assim um fracasso gquase total na aprendize-'
gem dos alunos, ficando desimteressados e rebeldes,

Diante da situagao exposta constatamos que a aprendi
zagen sofre uma influencia negativa, |

2 - Quzl a disciplina que voce sente mais dificd&éﬁde enm esﬁ
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FASE DE 0B3SERVACRO DO 22 GRAU




UNLVERSIDADE AL DA PARAIBA
CENTRO DE FORMACKQ Di PROFESSORES.

DEPARTAMENTO DE EDUCACXO E LETRAS
CAMPUS "V" - CAJAZEIRAS-PB
HABILITACKQ: SUPERVISAQ ESCOLAR

ORIENTADORA DO PRE-ESTAGIO: MARIA ELIZABETH

GUALBEATO DUARIE

ENSINO DE 12

22 GRAUS RSALIZADA NO VOLEGIQ MUNICI-
PAL COMERCIAL MONSZNHOR CONSTANTINQ !

YIEIRA
PRE-ESTAGIARIA: - e Bt




RELATO DAS EXPERIEZNCIAS DESENVOLVIDAS NO PERIODO DO
PRE-ESTAGIO, DURANTE A FASE DE OBSERVAGXQ NO EN3INO
DE 12 E 22 GRAUS RZALIZADO NO COLGIO COMERCIAL MON
SENHOR CONSTANTING VIEIRA=NESTA CIDADE=CAJAZZIRAS='
P3.




I - ESTRUTURA FISICA & FUNCIONAL.

A -
3

W
1

Y

FASE DE 0BSZRVACXO

Da Escola.

Nome da Instituigao:

Colégio Municipal Monsenhor Constantino Vieira,

Localizagdo:

0 Colégio Comercial Municipal Monsenhor Constantino Vieira ..
ca localizado na rua: Padre Rolim s/n - Centro - Cajazeiras =
Parafba,

Dependencias do Prédio:
Salaﬂ db‘ aula & 8 @& & & * @ 13

Sala de diregfo « « o « o« o 01
Secretaria o+ « o« ¢ ¢ ¢ o o 01
Sala de professores  + « « 01
Cozinha ¢« « ¢ ¢ o o o ¢ « o 01
Cantina « o« « ¢ o ¢ o o o o 02
Patio recreativo . . . o o O1

Saldo principal + + o ¢ » ¢ 01
Sala de esportes o « ¢« « ¢ 01

Banheir‘o..........l.?

3ala do centro civico . . . 01

Turnos de Funcionamento:
A referida escola funciona em tres turnos,

Manh2, Tarde e Noite.

Total de Alunos:
0 total de alunos corresponde a 1011, matriculadcs este ano.

Series Existentes:
5% a 8% 3erie - 12 grau,
12, 22 e 32 ano de Contabilidade (Profissionalizante).

Diretor:

Maria Celia Galdino.

Supervisor:
0 eolézio & atendido de forma indireta pelo 92 Centro Regional
de Edicagazo.



9 -

10-

11-

12-

13-

14~

e :

0 corpo docente deste colégio constitui-se de |
distribuidos no enxino de 12 e 22 Zraus, as q.

Corpo Docente:

aulas as 39 turmas existentes,

Pessoal de Apoio:

Secretaria o+ ¢+ ¢ ¢ ¢« s ¢ » » 01
Sub-secretaria . ¢« o« . o o+ o 01
Portelros . ¢« o ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ 02
Merendeiras .+ s ¢« ¢ ¢ o o « 03
Auxiliar de servico o+ . « « 14
Auxiliar de secretaria , . , 26
Administrador adjunto . « « 03

Servigos Zxistentes;
Ha distribuig@o regular de merenda-cscolar completa,

Entidades Existentes:

Atualmente existe o centro cfvico Dom JoZo da lMata em funcio-
namento para atender e reivindicar direitos que sao atribui-t
dos a0 eluno havendo reslizagao de eleigOes anualmente para !
escolha de diretoria e demais membros que compdem esta entida

de educacional,

Organogramas

Na&o existe orgenizado,

Curriculo da Escoleas

A escola nao dispoe de um curriculo propriamente organizados,
Tomamos conhecimento da existéncia das grades curriculares do
ensino de 12 e 22 graus, A medologia aplicado pelos professo-
res desse coléygio se fundamenta apenas nos conteudos, dos li-

vros-didaticos por este adotados,



Da Comunidade,

Identificacao:
Cajazeiras-Pb - Centro,

Limites:

Horte - Catedral lossa Jenhora da Piedade,
sul - Posto do INAMPS,

Leste - Prefeitura !unicipal de Cajazeiras,

Ueste = (Casas residenciais

Lider Comunitério:

Néo constatamos nenhuma influéicia de lideranga cumunitaria,’
sendo portanio o lider comunitario o prdprio prefeito Munici-
pal de Cajazeiras Dr, Epitacio Ieite Rolim,

Condigdes Habitacionais:

Ao que pudemos constatar através de entrevistas feita com pes
soas da comunidade que os condigdes de moradia 2 razoavel., As
casas mostrem-se na sua maloria em construgao de tijolos; E='
xiste um bom sistema de saniamento e eletrificagfo, Por outro
lado a escola compde alunos que moram em sitios proximos & ci
dade, existindo certamnente precariedade nesses aspectos acima

citados,

CondigSes de 3alde:

Quanto 28 condig¢les de salde detectamos sérias dificuldades '
encontrades devido &s més condigao de vida e sobrevivéncia !
desse comunidade, Pois nem todos mBo beneficiamdos pelo INPS !
nem pelo IPEP, NZo havendo essim condigdes na compra de remé-
dios, Por isso os postos de saude dso sue contribuigso consi-
deravel quanto a essas dificuldades.

Assistencias Educacionals

Com base na entrevista realizada na comunidade observamos que
nao hi gqueixa no que diz respeito aoc atendimento das necessi-

dades da clientela educacionzal,

Pesquisa de Valores ﬁrtfsticos e Culturais:
A comunidade & bemeficiada pela biblioteca Municipal Castro !

Pinto, casess de musicas, cinemas locais, casa de arteszo etc,




v

ASPECTOS S0CI0-ECONDMICO

laczo de baixa renda familiar, predominando o assalariado, destacandg
-ge assim: Agricultor, Pedreiro, Vendedor ambulante, pequeno comercie

ante etc, Quanto a constituicfo familiar varia entre 7 & 10 membros.
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SITUACKQ ENSINQ - APRENDI ZAGEM

QUESTIONARIO APLICADO A0S PROFES30RES

QUESTOES:

i -

0 curriculo da escola satisfaz 2s necessidszdes d- clientela de !
trabalho, Aescola tem se preocupado com a elaboragzo e ou reformu

lagio dos mesmos?

Os plane janentos de ensino szo elaoorados com bac- nas condicdes!'
sécio-economicos e politica dos educandos?

A escola tem sentido necessidade de uma reformulagio quanto ao !
plane jamento, metodologia, sistema de avaliacao e recuperagao uti
lizedas pela mesma?

A escola tem se preoculpado em descobrir oz causas da evasao e !
reprovacao de seus alunos?

0 que tem sido feito para diminuir essa problematica?

Juel o nivel de aceitagso e envolvimento dos slunos e comunidade!
pela escola?

Como & o relacionamento de Escola x Cormunidade e vise-versa?

Zxiste por parte da comunidade escola e da comunidade zm geral !
uma preccupagfo com relagao a orgenizagao de classes e envolvimen .
to das mesnas nas lutas por educagao libertadora e conscientiza=!

Gao?
0 que a comunidade espera da escola?

Como a comunidade poderia colaborar com o colésgio?
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ANALISE DO QUESTIONARIO APLICADQ
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De acordo com as respostas colhidas pelos prof »sqgﬁgﬂg
trevista realizada no Colégio Comercial Municipal Monsenho} onstanti
no Vieira, constatamos que o curriculo desta ascola nfo satisvaz as '
necessidades de sua clientela, Pois o?&mezﬁos alegan por esta escola!
ser da rede municipal inumeras dificuldadé encontradas, Desde a ma °
remuneragao recebida & feita de verbas necessarias para bom funciona-
mento da mesma, principalmente no especto funcional como na situagao!
ensino-aprendizagen,

Apesar de haver reunidss regularmente com corpo docente e a='
dministradores escolares gentem necessidade de uma mudancga quanto a !
plane jamentos, metodoldgia, sistema de avaliag2o e recuperacao utili-
zaddos por esta escola, No entanto nada de condreto tem sido feito !
nesse sentido,

Quanto ao relacionamento professor/aluno nao € um dos melhores
pois, o nfvel de entrosamefto nﬁo‘é considerado TE—
Afirmam ainda que s0 havera mudanga na educagao se todos toma=-

rem consciéncia de seu verdadeiro papel como educador,
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PLANO DE ACRO PEDAGOGICA
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I~ IDENTIFICACAQ

TITULO: PLANO DE

ACKO ESPECIFICO PARA O ESTAGIO

SUPERVISIONADO DE SUPERVISXO ESCOLAR.

LOCALIZACKO: ESCOLA ESTADUAL DE 12 GRAU " LICA
DANTAS™,

PERIODO DE EXECUCAO: MARCO A JUNHO DE. 1985,

RESPONSABIIIDADE:

i?lllg_r_}s !ﬁ}gh‘g[ﬁ Egé'lohg

ZELIANA BATISTA FEITOSA

do

MARIA DO SOCORRO BARISTA
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I JUSTIFICATIVA

Em um didlogo com as professoras da 1% e 2% série do 12 grau,'
percebemos que a maneira de apresentar as zulas de comunicacio e ex='
pressﬁo, torna=-se cansativo tanto para os professores como para 08 &=
lunos, ficando até diffcil atingir os objetivos desenados,

7\ E por esta razdo, scntimos a necessidade de orientéi-las na
aplicagao de novas técnicas, de aprendizagem e confecgao de materiais
didaticoe,'para incentivagao da leitura e escrita, visando melhor ren
dimento escolar,

Constatamos que ha necessidade de reativar a sala de jogos, !
tendo em vista quebrar a monotonia existente no horario livre.

£ necessario também a criag@o e reativegao do Pelotdo de’Satde,
visando a melhoria e o bcm estar da Escola e da Comunidade,

Portanto, com a realizagd~ deste Plano de Agao Pedagdgica, es—
peramos que resulte num elevado rivel de apreveitamento a todo o pess!

soal que faz parte da escola,



11 0BJETIVOS

1, Objetivo Geral:
Contribuir para maior envolvimento dos pais na formagzo dos
educandos,

2. Objetivos Especificos:

2.1 Integrer os pais nas atividades Pedagdzicas para melhor

desempenho no processo ensino-aprendizagem,

2.2 Mobilizar as entidades educacionais como: o Pelotao de

.
Saude e outros,

2.3 Reativar a sala de jogos, fornecendo varios tipos de Jo.

g08 na area de recreacso.

2.4 Ajudar na eleboragio de materiais didaticos, e aplica~'
¢Bo de novas técnicas, de acordo com a necessidsde sur-
gidas em qualquer area de estudo,.



PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES

-
Atividades Bdsicas - Operacional izantes 9592935—-—--3-§'1
‘ ; . lesee
Marco Abril Maio Junho
1a|25|3g|4a 1828 (38 |48 [1a[2¢e 3848 1a|25|3n|4s
Semanas Sepanas Semanas Semanas
~Participar efetivamente | —Atividades comemorativas pelos » E_
com os pais nas comemo- s educandogeeducadores, através!
ragoes -realizadas pela' de carta aberta a comunidade e
escolae. convites, a participarem das'
datas comemorativas comos ¥ y{ }f
-0 dia da escolas
-0 dia das maes.
-0 Sao Joaoe : I
~Conwersar com as profeg | —Conversa informal com as pro= |X X
soras a respeito da ne- fessoras sobre a utiliZagao !
cessidade de técnicas * das técnicas: ,
para melhoria do emsino. | —confecgao de cartazes.
-jogos de bingos.
-ReaIivz?é%/da sala de ! -Prorgxﬁibcampeonato de ping-
jogose pong, envolvendo varias equi X | X
pes, no final, a vencedora ‘'
ganhard um ponto em uma de-*
terminada disciplinas
-Orientd~las nos jogos de do-
mindé e baralhoe
-Formar equipes para Jjogos -e
outras atividades diversas.




PLANEJANENTO DAS ATIVIDADES

Atividades Basicas

Atividades Operacionalizantes

Cronograna 19861

Meges

Semanas

it TR
1§iza[3n|4a 18

bril

Maio

Junho

2338|480
Semanas

18 [28[38]4e
Semanas

18|22 |38 [48
Semanas

-Reativar e criar o Fe=
lotao de Saude

~Criagao do Estatuto do Pelotao
de Saldge-

~Promoyer uma palestra com os ‘!
educandos e educadores e uma !

4 »

pessoa ligada a area de saude,
para melhores esclarecimentos’
sobre a higiene corporal.

-Organigis a sala de ambiente *
para funcionamento do mesmoe

-Cantar com os alunos a misica'
do palotae de satde.

-Organlz%r Pasta para dopumenta
gao:

~ficha individual do alunoe

-ficha de controle de atendimen
t0.

=Outros.

pileiely

=1 Ty
-
N
] ra
- v )
= e

\
N




V- AVALIACKO

Tendo em vista as atividades a serenm realizadas, de forma orga

nizada e sistematica do Plano de Ag20 Pedagégica, usar:mos 0s seguin-

tes instrumentos couno Processo de Avaliagao,

Aplicagao de textos e exercicios avaliativos.

Observagao e verificacgao do desenvolvimento do aluno,
Aplicag3o de gquestionarios para a comunidade visando colher!
dados signif"icativos,

Conversz informal com 38 professoras ao que diz respeito as!
técnicas e meteriais diditicos para melhor aprendiza:em dos!
educandos,

Mudanges de comportamento e aprendizagem,
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