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R O T E i R 0 

TEMA: Educacao e P a r t i c i p a c a o 

01. 0 B J E T I V 0 S : 

I * zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAl a promover uma maior i n t e g r a c a o e n t r e e s t a g i a r i a s , admi-

n i s t r a d o r e s e T e e n i c o s em Educacao/ 

1.2. r e f l e t i r s o b r e o p o s i c i o n a m e n t o do educador no que co£ 

c e r n e a educac^ao p a r t i c i p a t i v a ; . 

1.3. c o n h e c e r problemas p e r t i n e n t e s a p a r t i c i p a c a o na eduea 

ca o . 

1.4. a s s u m i r urn p o s i c i o n a m e n t o de uma p a r t i c i p a c a o mais d i -

nam I C Q . 

02. Dinami.ca do T r a b a l h o . . 

2.1. p a l a v r a i n i c i a i . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1 5 min, 

2.2. debate c a j c a d o em q u e s t i onsmientos. .............. 50 min. 

2.3. i n t e r v a l o . .........20 min. 

2»4« p o s i c i o n a m e n t o espontaneo..••••••»•••.....•••.•«40 min. 

2.5. a p r e s e n t a c a o de s u g e s t o e s , . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I 5 min, 

2.6. d i s t r i b u i c a o de d o c u m e n t o . . . . • . . . . . . . . 0 5 min. 

2.7. mensagem do Mestre a o s M e s t r e s . . . . . . . . . . . . . . . . . . &5 «l>lo» 
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EDUCACAO E PART'lCIPApRO 

A Educacao d a q u a l nos nos r e f e r imos e, sobretudo, 

a q u e l a capaz de d e s e n v o l v e r a s c o n d i c o e s n e c e s s a r i a s . ao homem 

f a v o r e c e n d o - I he o a s s u m i r c o n s c i e n t e s u a s e s c o l h a s e e p c o e s , ' 

em o u t r a s p a l a v r a s , o compromisso do. Educador. 

N i s t o c o n s i s t e a dimensao maior da educacao p a r -

t i c i p a t i v a , 

£ na e s c o l a que o a Juno deve s e p r e p a r a r p a r a o 

p r o c e s s o i n t e g r a t i v o e p a r t i c i p a t i v o de s u a educacao. A t r a v e s ' 

de uma oportun i a a ^ e o de v i v e n c i a s p a r t i c i p a t i v a s e s t a r e m o s con. 

t r i b u i n d o , i n i c i a Imente, p a r a a educacao d e s e j a d a . 

Como a p a r t i c i p a c a o e urn p r o c e s s o v i v e n c i a l , r.ao 

s e e n s i n a , s e e x e r c i t a , usando a s a t i v i ^ a d e s da v i d a d i a r i a . 

A p a r t i c i p a c a o em educacao deve s e c o n s t i t u i r de 

forma i d e a l , de umcompartiIhar do poder com todos os e n v o l v i - ' 

dos no p r o c e s s o : p r o f e s s o r e s , t e e n i c o s em e d u c a t e , p a i s , a l u -

nos e l i d e r a n c a s c o m u n i t a r i a s , num c l i m a de entendimento, v i s a p 

do tomar d e c i s o e s que p r o p i c i e m uma maior e f i c i e n c i a no t r a b a -

lho e d u c a t i v o . 

t s s a p a r t i c i p a c a o so s e c o n c r e t i z a r a s e f o r a t i -

va, r e s u l t a n d o em d e c i s oes e x e q u i v e i s que possam f a v o r e c e r r e 

p e r c u s s o e s r e a i s na v i d a da E s c o l a . 

E s t e S e m i n a r i o o b j e t i v a o u v i r os testemunhos dos 

ed u c a d o r e s p r e s e n t e s sobre o enfoque t a o polemico que e a Edii 

c a c a o e, n e s t e e n s e j o , com maior d i m e n s i o n a I i d a d e , a Educacao* 

P a r t i c i p a t i v a . 

Com a s c o n t r i bu i c o e s v a l i o s a s aqu i r e c e b i das^ pre. 

tendemos e n r i q u e c e r o nosso e s t u d o e t r a b a l h o no Campus V, e s -

p e c i f i c a m e n t e com a l u n o s da a r e a dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Educacao,  preparando-nos 9 

p a r a uma tomada de p o s i c ^ o em nosso campo de a t u a c a o , como edu^ 

c a d o r e s . 
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AGENTES DO PROCESSO PARTI CI PAT!VP 

Conforme o R e l a t o r i o F a u r e , documento e l a b o r a d o 

pel a Comissao I n t e r n a c i o n a I p a r a o DesenvoIvimento da Educa-' 

9ao, c o n s t i t i n da p e l a UNESCO, o I 2 pasao p a r a s e t e n t a r a im-

p l a n t a c a o de urn p r o c e s s o p a r t I c i p a t i v o em educacao e d e f i n i r ' 

quern s e a s s o c i a r a l e g a l m e n t e a o r i e n t a c a o e a g e s t a e do p r o - ' 

c e s s o e d u c a t i v o . 

oao p o r t a n t o , r e s p o n s a v e i s peI a p o l i t i c a - d e en-

s i no; os a d m i n i s t r a d o r e s , os p r o f e s s o r e s , o p e s s o a l admin i s - ' 

t r a t i v o , os a l u n o s e os p a i s , 

O u t r o s grupos tambem sao r e s p o n s a v e i s p e l o r e -

s u l t a d o do s i sterna de ens i no e, n a t u r a I m e n t e , .exercem i n f l u e r ^ 

c i a s o b r e o r e f e r i d o s i s t e r n a , s a o : . a s a s s o c i a c o e s p r o f i s s i o - ' 

n a i s , o s empregadores, a s o r g a n i z a c o e s de c a r a t e r i d e o l o g i c o ' 

e poI f t i c o. 

A p a r t i c i p a c a o dos p a i s , s e j a ou nao uma propos 

t a r e g i m e n t a l e de suma i m p o r t a n c i a e p r e c i s a s e c o n s t i t u i r ' 

de uma forma o p e r a n t e . P a r a a c o n c r e t i z a c a o d e s t a p a r t i c i p a - ' 

cao e i n d i s p e n s a v e I que E s c o l a e F a m f l i a mantenham c o n t a t o s 9 

c o n s t a n t e s e c o n t i n u o s , Assim sendo, compete a E s c o l a d e s p e r -

t a r nos p a i s a c o n s c i e n c i a de que e l e s tambem e s t a o e n v o l v i - ' 

dos no p r o c e s s o e d u c a t i v o de s e u s f i l h o s . 

Consu I tando-os e e s c I a r e c e n d o - o s s o b r e o problem 

m a . G f l n s i m b i o s e E s c o l a e F a n n l i a "zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAA&\-Y\C\A.- SJL _OLzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.  WiciAA j2fiA_-
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IMPORTftNCTA DA PARTI CIPACflO 

Sao v a r i a s a s r a z o e s que j u s t i f i c a m a importan 

c i a da p a r t i c i p a c a o na educacao. 

a ) por o p o r t u n i z a r uma y i v e n c i a de p a r t i c i p a -

gao no p r o c e s s o de tomada de d e c i s o e s . As 

p e s s o a s n e c e s s i t a m v a l o r i z a r a s d e c i s o e s t o -

madas porzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA eI a s e com e1 a s e nao apenas p a r a 

e I a s ; 

b) toda p a r t i c i p a c a o por manor que s e j a merece 

s e r v a l o r i z a d a p a r a a sedimenta^ao de expe-

r i e n c i a s na E s c o l a ; 

c ) p r o f e s s o r e s e a l u n o s s e n t i r - s e - a o h o n r a d o s ' 

e f e l i z e s ao p a r t i c i p a r e m ma i s a t i v a m e n t e , ' 

c o n t r i b u i n d o p a r a a i n d i c a c a o dos rumos da 

E s c o l a e, p a r a a direc,ao do p r o c e s s o e d u c a -

t i v o . A p o s s i b i I i d a d e de e x e r c e r i n f l u e n c i a 

e d e c i d i r com I i b e r d a d e e r e s p o n s a b i I i d a d e , 

sobre o d e s t i n o de sua E s c o l a e por demais* 

importante p a r a quern e s t a e n v o l v i d o na edu-

c a ^ a o . 

d) i n f l u i r s o b r e a s c o n d i c o e s que determinam 9 

a s p o s s i b i I i dades de aprendizagem, desenvoj^ 

vimento p e s s o a l e ae i n t e r a c a o e m o c i o n a l , 

com a s p e s s o a s , e r e a l m e n t e uma forma com-' 

pe n s a d o r a p a r a quern e s t a engajado no process 

so e d u c a t i v o . ( j o r n a - s e a ma i s p e r t i n e n t e o 

t r a b a l h a r j u n t o s , p r o p i c i a n d o urn maior e n -

tend i mento e urn menor f n d i c e de c o n f l itos»\ 
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CUR30 PEDAGOGIA - PERfODO V I I 

ESTAGIO SUPERVISIONADO DEzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA AXagNl STRAgSO ESCOLAR 

PROFESSORAs LTJCIA MS DE BRITO GONQALVES SlfiHRA 

QUESTIQNAMENTCS LEVANTADOS NO SEMINARIQ 

QUESTIONAMENTO NS 1 - PENSAMENTO DO GRUPO 1 

COMO £ POSSfVEL ATINGIR UMA PARTICITAQXO REAL? 

• So atraves de ua trabalho de conscientizagao 6 que se conso~ 

gue uoa par t i c i p a g a o r e a l . Induzindo todos os que estao enga 

3 ados no processo educativo e nostrando atraves de contatos 

cdnstantes e continues que a sua centribuigao a t i v a e i n d i s -

pensavel neste processo. 

Vale r e s s a l t a r que o processo i n t e g r a t i v o e p a r t i c i p a t i -

ve nao deve ser ensinado, treinado e s i n exercitado no d̂ .a 

a d i a . 

QUE ST I ON AMENT 0 N° 2 - PRCNUNCIAMENT 0 DO GRUPO 2 

COMO £ PGSSlVEL ATINGIR UMA PARTICIPAgftO REAL? 

. PARTICIPAQZIO - liberdade de agao dialogo franco e r e a l ; 

- c o n t r i b u i g a o , colaboragao, aceitacao de ideics 

t r o c a de experiencio-s, criacao de i d e i a s con-

p a t i v e i s con a real i d a d e . , i: . 

. ATING2R PARTICIPAQlO REAL - t r a b a l n a r con os pa i s , alvnos , 

professores e tecnicos en Educa-

g ao. 

. PROFESSOR - pa r t i n d o do planejanento ( r e a l e condizente con 

a r e a l i d a d e ) 

- A p r o v e i t a r as experiencias d i a r i a s do. aluno. 

- Reciclagen nas i d e i a s e agoes. 

- Obter una fornaca'6 h u n a n i s t i c a •'' * 

- Professor preparado para ser un agentc f i e l as 

suas at i v i d a d e s sen p r i o r i z a r a parte f i n o n c e i r a . 

. ALUNO - Questionando conteudos expostos e opinando 

Discutindo 

- Opinando 

- Responsavel con o cunprinento de suas tarefo-s 

- Continuo pesquisador 

- Saber c r i t i c a r de naneira c o n s t r u t i v a as defasagens 

do processo s u g c r i n d o d c una naneira v i a v e l para o 

nesno. 

- Usando as relagoes hunanas 

. TECNICOS - Ouvir posicionanento dos professores, alunos e dc_ 

nais nenbros 

- Agindo procurando di n a n i z a r os elencntos da Esco-

l a en agao conjunta. 



- 0 a&nimstraclor nao deve t r a b a l n a r isoladanentc pois nao h.~ 

vera envolvinento. Deve pronovcr una interagao COD. to do o : 

pessoal da Escolo. e Conunidadc. 

- Existe una f a l t a de conscientizagao e p a r t i c i p a g a o dos pais 

no processo educativo dos sous f i l l i e s , eles ar.-i*an que a Escp 

l a t e nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a t o t a l re spons abilido.de de e due ar scus f i l i i o s . Deve 

e x i s t i r dialogo* 

- Debate na EScola, abordando o assunto para depois a g i r . 

- Dialogo, entrosanento, integragao, p a r t i c i p a g a o conjunta c 

conquista. 

Dialogo, conquista, entrosancnto, integragao, p a r t i c i p a g a o con 

j u n t a de toda conunidade cscolar. 

- As decisoes deven ser dornadas con as pessoo.s e nao para cla^s 

±C c o n p a r t i l h a r . 

- As tonadas de decisoes deven ser conpartilhado. e fornadas : 

con elas e nao por elas. 

Cajazeiras, 11 de a b r i l de 1984-. 

Lucia Maria de S r i t o Gongalves Sicbra 

Coordeno,doro. do Seninario. 

http://abilido.de


UKIVERSIDADE FEDERAL DA PARAlBA 

CEITTRO DE FOHMAgAO DE PROFESSORES 

DEPARTAMENTO DE EDUCAQAO E LETRAS 

CURSO DE PEDAGOGIA - PERlODO V I I 

ESlAGIO SUPERVISIGNADO DE ADMINISTRAgAO E3COLAR * 

PROPESSORA: LtfCIA M- DE BRITO G. SlfcBRA •< f | ' 

C&IPUTO GERAL SOBRE A AVALIAglO DO SEMIITARIO SOBRE EDUCAgA PARTI CIPAT zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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 1

 ' '
 1 

DATA: 1 1 de abr 1 de 1 9 8 4 . 

PARTICIPATES: 23 educadores e entre os nesnos 09 ESTAGIARIOS 

0 1 . uTIMO - 04 

BOM - 04 

REGULAR - 0 1 

J u s t i f i c a t i v a s : 

1 . 1 . Pelas contribuigoes oferecidas por n u i t o s 

1.2. Pelo desejo nanifcstado nas discussoes de i n p l a n t a r i d e i a s 

e pela p a r t i c i p a g a o de todos; 

1.3. Muita p a r t i c i p a g a o e organizagao; 

1.4. Pela integragao entre os prcscntes e pela descontragao de 

todos diante do que ostava sendo exposto c dcbatido; 

1.5. Pela abordagen de expericncias vivenciadas; 

1.6. A r e s t r i g a o do tempo i n p e d i u a i d e n t i f i c a g a o das pcssoas; 

1.7. Muitos deixaran de f a l a r tanben por f a l t a de tenpo. 

0 2 . SIM - 09 

J u s t i f i c a t i v a s : 

2 . 1 . Por co n c l u i r e n quo sen Liniao e sen interagao con a r e a l i -

dade que nos cerca nao se tra b a l h a con p r o v c i t o e seguran 

2.2. Todos se posicionaran n a r i i f estando in t e r e s s e para o ben 

estar da realidade de sua escola; 

2.3. Por sc n t i r n o s de perto osproblenas de cada* Escola; 

2.4. 5 0 $ dos p a r t i c i p a n t e s se posicionous "Eu sou i s s o , fago 

as s i n " , os outros 50$ discursaran; 

2.5. Posicionanento de una D i r e t o r a presente usando de clareza 

e precisao; 

2.6. Detectanos clareza e sinceridade nas respooto.s dos Direto_ 

res as indagagoes do Seninario; 

2.7. A necessidade denonstrada do que os Professores necessitaa 

usar de suas consciencias e assuniren as rcsponoabilidades 

que lh.es conpetan. I s t o naturo.lnentc dcpcndera da h a b i l i -

dade e interesse do a d n i n i s t r a d o r ; 

0 3 . SIM - 09 j 

PROBLEMAS PERTINENTES A EDUCAQAO / 

3 . 1 . 0 testenunho de una D i r e t o r a que nantinha interagao con a 

f a n i l i a dos alunos e a conunidadc,tendo reccbido t o t a l a-

Z' poio de aabos, en c i r c u h s t a n c i a de afastanento por notj,vc& 

http://lh.es


OESERVAQCSS: 

. " f fuitos acusaran o s i s t e n a c nao pens an on nudar; 

02. Houve p a r t i c i p a n t e quo so l i n i t o u a rospondor o quo se per 

guntava; 

03. Distancianento de uu conpohente de un grupo, durante as 1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 discussoes; 

04. Todos p a r t i c i p a r o n do debate en grupo; 

05. En outros grupos todos p a r t i c i p a r a n do debate c houve e n r i 

quecincnto sobre o assunto: p a r t i c i p a g a o na educagao; 

06. Algunas pessoas f a l a r a n denais, en d e t r i n e n t o de outras5 

07. Alguns f a l a v a n ao nesno tenpo inpodindo-nos o entendinento 

do que cxpunhan. 

07. COMENTARIOSS 

7.1. 0 seninario f o i proveitoso notand0-so ausencia de est a g i a 

r i o s de supervisao; 

7.2. 0 seninario f o i . n u i t o bon; 

7.3. 0 seninario trouxe ensinanento novos e nos a l e r t o u cono e 

due ad ores; 

7.4. Salicntou-so a boa organizagao; 

7.5. Que o senin a r i o se ostenda aos educadores do, Rcgiao; 

7.6. Poran i n s t a n t e s de r e f l e x a o sobre a atuagao do cada un no 

contexto da cducagao. 

Cajazairas, 03 de naio de 1984. 

Lucia Maria de E r i t o Gongalves Siebr; 

Coordenadora do Seninario. 
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Q UzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA E S T j 0 N A H E N T 0 S 

01. Como e p o s s f v e l a t i n g i r uma p a r t i c i p a c a o r e a l ? 

02, Ate que ponto e importante a p a r t i c i p a c a o a t i v a nas d e c i 

s o e s do p r o c e s s o e d u c a t i v o em nosso m i c r o - s i s t e r n a ? 

03» Qua i s o s p r i n c i p a l s a g e n t e s do p r o c e s s o p a r t i c i p a t i v o em 

n o s s a r e a l i d a d e ? 

04» Que e s t r a t e g i a s voc*e u s a r i a p a r a tomar d e c i s o e s ? 
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M S A M DO MESTRE AOS Mi'JSTEES 

"No nundo que eu q u i s " , ha un l u g a r rcservado para as possoas 1 

de "boa vontade. E o Professor t e n este l u g a x v 

A dureza da nissao, a responsabilidade f a d i s p o n i b i l i d a d e a co-

ragen de ser e o c a r a t e r de servigo, atestan esta boa vontade que ne 

novo e conove, 

A cada nonento, una a t i t u d e p r o j ^ i a , en ca.da a t i t u d e , una, r e f o r 

nulagao pessoal. Una renovagao de p r i n c i p i o s , de conportancntos, de 

gcstos, s i n , nas que sejan consoquencias de una refornulagao n a i s 1 

profunda, no na i s p r o f undo do ser. 

Nun nonento de etemidade, Eu quis cria,r un nundo que fosse rm 

pc^-'oiso para os neus anigos. Mas, nen un paraiso se oferece a alguen, 

cerc%ndo-lhe a liberda.de. Respeitei a liberdade do honen e... voces 

saben o que a,conteccu. 

Una revisao se inpos e Eu assuni a nissao de sa l v a r o nundo e 

os honens. Poi entao que se deu a n a i o r e a nais profunda r e f o r n u l a -

gao pessoal que r e g i s t r a a H i s t c r i a - un Deus i n f i n i t o transfornado' 

en honen f i n i t o - tao grande a nudanga, tao su b s t a n c i a l f o i a t r a n s -

foma.gao, que f u g i u a conpreensao dos honens e so un n i s t e r i o pode- 1 

r i a c onte-la. 

V i v i 33 anos no neio de voces, vivendo con os honens, a v i d a 1 

que era deles. 

Nao c r i t i q u e i as e s t r u t u r a s - "Dai a Cesar o que e de Cesar " -

nen esperei que nudasse o si s t e n a de Rona pe,ra conegar o trabalho a 

que ne propus. 

Antes dos sis t e n a s , deven nudar as pessoas. 

0 n i l a g r e das transfornagoes nao sera f e i t o nudando apenas os 

nctodos e a t e c n o l o g i a , neios a u x i l i a r e s para a e f i c a c i a do t r a b a l l i a 

Isso tanben Eu f i z . As ninhas parabolas, reci^rsos pedagogicos, cran 

estaidos de caso para chegar ao povo. Deixei que os honens falass e n , 

ne interrogassen. D i s c u t i problenas s o c i a i s , defendi a orden j u s t a , 

e n f r c n t e i os poderosos, u s o i as lideranga.s energentes e t r a b a l h e i • 

con pequenos e grandes grupos. 

Poren, o objeto do neu trabalho era a pessoa hunana. Era aos 

sous conteudos nen t a i s que Eu ne d i r i g i a , porque e a i que se pronove 

a nudanga. Os conportanentos sao s i n p l e s consequencias da nudanga es_ 

t r u t u r a l . 

Se as nentes nao - ...an,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA oBtruturas s o c i a i s e sistenas p o l i t i c o s 

continuarao a escravizar o honen. 

Nao e f a c i l t r a b a l h a r nos conteudos n e n t a i s , Ha r e s i s t e n c i a s , h a 

bloqueios, ha contestagoes, pois ao honen a coragen do e n f r e n t a r - s e # 

Ele t e n nedo da p r o p r i a realidade porque a vcrdade, as vezes, doi.Os 

Horodes e as Herodia,des, audaciosos atra,vessarao senprc o nosso cani 

nho; ou a covardia de un P i l a t p s continua.ra levando o honen ao neca-

nisno da fuga para nao t e r de se r e f o r n u l a r . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Voces acaban de assunir conpronisso consigo nesno, Acaban\de ven 

cer alguns bloqueios e de quebrar certas r e s i s t e n c i a s quo ainda os" 

prendian a conportanentos agora superados. 

Este e o eariinho do Pr o f e t a : mudar os outros atraves dozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Uzia nu-

danga pessoal, E e tanben a a t i t u d e do Mestre: ser para que os outros 

tanben sejan* 

MESTEEI None quo eu tanben r e c e b i un d i a e o conduzi con n u i t a 

honra^ 

Minna Escola f o i a G a l i l e i 0 e o nundo, a conunidadc que eu 

quis a t i n g i r . Os neus alunos - todos os honens - ainda ho j o v i v e n a 

r e p e t i r o gesto da busca e da espera que c a r a c t e r i z o u o povo de I s -

r a e l , Esperan d e s c o b r i r un sontido para a v i d a , tehtan&o i d c n t i f i c a r 

os Valores i n p e r e c i v e i s , algo transcendental que o m a t e r i a l nao con-

te n , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 Mestre "busca" con seus alunos e o faz en c l i n a de. l i b e r d a d e , 

rcspeitando-llies o r i t n o do crescinento e os U n i t e s de cada un, 

Janais Eu e x i g i r i a de un Linas, o ardor a p o s t o l i c o de un Paulo, 

eono nao t o l e r a r i a nun Paulo, una aconodacao ou una v o l t a a estrada 

de Danasco.. 

Eis o Mestre: aquele que e, 

aquele que leva a ser, 

aquele que r e s p e i t a o outro ser, 

0 t i t u l o de Mestre que Eu usei un d i a , e o legado quelhes d e i -

xo hoj e , con a orden de conando que se tornou Un i v e r s a l : "Ide e ensi 

n a i a todos os povos..." 

Se voces, neus onigos e neus colegas, assuniran de f a t o a condi^ 

gao do Mestre, se deren a esta palavra toda a dinensao que c l a con- 1 

t e n , ontao, Eu ne s e n t i r e i nenos- "culpado" diante destc nundo neu", 

Nao tenan, pois caninharei con voces e, nas horas d i f i c e i s , os 

conduzirei nos brag.os e entao, havera, na nesna estrada, una so pega 

da, porque serenes apenas un. 

La adiante, Eu asseguro, encontraronos o"Mundo que Eu quis", a 

" t e r r a que Eu f i z " e " un honen l i b e r t o , f r a t e r n o e aberto, fazendo 

da vido., un canto f c l i z " . 
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