UNIVERSIDADE FEDERAL>-PARAIBA = . '\ 0"
CENTRO > FORMAGAQ°:PROFESSORES

CAMPUS V-CAJAZEIRAS - PB.

RELATORIO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

NO ENSINO DE: 19 E 2__’ GRAUS
CURSO°:PEDAGOGIA =HABILITAGAO:
5 1404 ozaa

LOCAL to ESTAGIO:

L4 7L % PA

_PERiODO _¥7_ "

“SE SOMOS DA ESTIRPE DE DEUS,
EM NOSSO INTERIOR EXISTE UMA ENERGIA
DIVINA QUE,QUANDO UTILIZADA,NOS ELEVA
A UM NIVEL DE PERFEICAO FiSICA, MENTAL,
MATERIAL , EMOCIONAL E ESPIRITUAL.

LauroTrevisan

ESTAGIARIOS(AS) Mawe ol = Joumcns

s s B




UNIV:RSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
DEPARTAMENTO DE EDUCAGRO E LETRAS
CURSO3 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
HABILITAGKOs SUPERVISAO ESCOLAR

RELATORIOS DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
Nos ESTAGIOS SUPERVISIONADOS X NfVEIS ¢
DE 18 E 22 GRAUS,

INSTITUIGOES: ESCOLA ESTADUAL DE 12 GRAU "JORO DA MATA®

ENDEREGOs Praga Dr, José Ferreira de Queirosa, s/n
Pmm - PB.

CoLECTIO"IOSUE BEZERRAM

ENDEREGO: Rua Cel, Jodo Leite 10
Pombal - PB

ESTAGIARIAS; MARIA D4 ASSUNGRO DE SOUSA
MARTA LOCIA COSTA FERREIRA

COORDENADORA DOS ESTAGIOS: MARIA [LIZABETH GUALBERTO DUARTE

%
?QQ

OB




fupice

APUOBRIAATRS éiounsnsrsssnvinsssessnrnusssensisacancicnrsaw b Mg
Desenvolvimenito ces sea 0ee c0s sscss0sssREENIsbIRERIIRREIERS
Avaliaqgo A S S L oI
CONBINEED vuoess60eesaottssssssnstosssssssesesssessssssvesones

~
Sugestoos sisseescsertossssssvessrsssscssesvscsesscessssessee

FEZ 8BS
2 3 3 3 3

mm’ [ E R R R R R E I R R R R R R R A R R R S R R R R R R
1. Documentos referen.es ao Encontro Educacional
a) TOIBO B IVA0 RPNV PERINREOAPPISPRRUT - RRBIENOORTRORPOERTYN

b) Questionério GNP ORI BRI PRI DDRABROOANNINRPIEIIRBEEDS

0) POBMA sssevscssossassnssnssssnisssnsnssssenesssassssace
d) Relatdrios sessecscrcassscasacssocvcascsnsesconssaseses
2+ Plano de Curso Semestral seeeccscsssscssccraserssrsncnnces
A) ROIabiRo uoisstacersetcrdsrdti s nestesutsratsssncs soane
3+ Diagnoset Escola x Comunidade sseeesssssssscssnsvssensevse
8) QuestionarioB cecess-sssrssscoc o tcossnssssescsncascce

B3RV EEES
2 32 3 3 3 =

4. Pleano de AQEO Pedagagioa Sasasbessnsssussanssscnsensasvins DU s
5e ngo Pedagsgica ‘n.‘hos-coatnpo---..a-o--..-oi---o-o- 56 »
a) AsSInaturaS sseees-sescave.sassessassssnessocssoncassss 97 "

"

b) Textos O Fracasso ESCOLAY eses soessevcc-scrssasssncsos 58

6) QNtionstle ssessusescsosnsirnssnsssssnssnrsvasssavees 80 *
6 Matrds Anel{tlon cucovtrecstssctiscrassscrrsacnnisrasssess 8 ®

a) Finalidade da Leitura sserseseccccasccarscsscssvcsnsece 70 ™

b) Sele;zo de atividades de reforgo se.ssssccssoss-cessses 12 °

@) Recreacto (MABL108B) <o..0s -esesesscssacoousssecasesesce 19

&) Naterial didEtd00 sesesesscsn . ssssassscssccosvunstosce 17 *
7. Texto e misica para refleXB0 sscee-sessessssassscsssrescas S0 *
8. Folha de frequéncia dos SuperviSores siesssssesssssesssces 63
9, Ficha para Plecnejemento das atividades da Superviséo ses..
10, Flcha de ODSErVAga0 ccesssssssscsssssnssrssssc ssssnesssss

¢ 8§

ll.BibJ.io;,rafia TR T e O T R R Y

e >



APRESENTACXO

Na tentativa de desenvolver um trabalho integrado,
realizamos atividades tedricas e priticas, durante o
Estdgio de Supervis@o Escolar, atividades estas desen
volvidas na Escola Estadual de 12 Grau "Joao da Mata®

Este trabalho fundamentou-se numa fileosofia sime-
ples, mas de importéncia para o processo educativo,'
visando uma atuagao integrada baseada na realidade da
escola e vendo ¢ aluno como pessoa, com toda as suas'
limitagCes, correspondendo a uma perspectiva de um
trabalho mais justo.

0 espago mituo dos professores, na tarefa drdua &
de educar, noe deu apoio para a realizagao de todas as
atividades que se fizeram necessérias,

A integragao entre estagidrias, professores e alu
nos, na intercomplementariedade das fungoes pedagdgi-
cas e administrativas, ocasionou na Escola, num clima
de interesse, em prol de uma educagac mais humana,

Partindo de uma necessidade bdsica do processo edu
cativo "INTEGRAGAO", entre outros objetivos trabalha -
dos selecionamos como meta principal 3

-~ Integrar as fungoes educativas

- Desenvolver atividades gque esclarecessem aos
educadores, a posigao de educando no contexto educacig
nal, desenvolvendo a importancia do senso critico e
eriativo do aluno.
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DESENVOLVIMENTO

0 Estdgio Supervieicnado é disciplina complementar
Obrigatéria do Curso de Licenciatura Plena em Pedago =
gia, HabiliSagao em Supervisas Escolar, com duragao '
ninima de 240 (duzentos e quarenta) horas de atividades,
Estas horas de atividades foram divididas da seguinte !
formas 180 (cento e oitenta) horas de atividades em uma
Instituigao Escolar a nivel de 12 grau, 20 (vinte) ho -
ras aula no Centro de Pormagao de Professores, no Cam -
pus V, para orisntagOes.

Democraticamente decidimos estagiar na Escola Este-
dual de 12 Gran "Joao da Mata *, Pombal PB, devido a
mesma nao ter acesso a estagifrias de Supervis@o Escolar.
Antes de dirigirmos a escola, participamos de um Encone
tro de Professores de Cajazeiras que teve como objetivo
principal 3

- Repensar a posigao atual do professor frente a rea
lidade educaciomal, ocnde tivemos oportunidades de visua
lizar a posigac do mesmo em salas de aulaj partindo des-
sas experiémecias ingressamos na escola.

Como 1% atividade, participamos do Planejamento de
Curso no gqual selecionamos como objetivo gerals Desen =
volver habilidades prioritdrias relacionadas ao sistema
?éenico Pedagdgico, visando melhor aproveitamento  no
processo ensino-aprendizagem; e como objetivo especifi-
¢o. Reconhecer a importancia de selecionar contefidos ,
metodologias e técnicas necessdrias para serem aplica =
dos nas salas de aula,
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contato com a equipe da escola, realizamos uma pesquisas
cujo objetive foi adgquirir conhecimentos sobre a situa~
gao funcional da escola e respectiva commidade, Elabo-
ramos, também, questiondrios para complementariedade !
desta pesquisa,

Com a finalidade de atender a mne dos objetivea ge-
rais da escola, realizamos uma ReuniZo Pedagdgica, vi -
sando oferecer aos professores fundamentegdes tedricas
que lhes possibilitem momentos de reflexio sobre a edu-
cagao.

Considerando a importancia da montagem do Planeo de
Ag3o Pedagbgicae, selecionamos atividades priticas a se-
rem desenvolvidas de acordo com a necessidade da escola,
com possiveis modificag®es no desenvolvimento educacio-!
nal e cultural do educando. Este Plano de Agao Pedagdgi/
ca teve como parte integrante a elaboragao da Matriz
Analftica, com intuito de suprir deficidneias nas 20° °
séries do 12 grau, onde efetvamos tarefas priticas com
o8 professores.

Atendendo & solicitagfio da escola, progamamos e rea
lizamos, na Semana da Pdscoa, palestra aos alunos dos
turnos manhd e tarde. O assunto referia~se aocs acontegci
mentos litdrgicos desta semana, e teve como objetivo 3

- Oferecer acs alunos condigoes de se integrarem e
refletirem sobre a participagio do ser social na vida '
religiosa, Em assisténcia & Comunidade escolar realiza-
mos, em comjunto com o8 préfea-oros, um Encontro de Pa-
is e Mestre, que favoreceu um repensar da integrag@o Bs
cola x Comunidade, © reconhecimento das atividades que
entravan o ensino-aprendizagem.
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Encerramos a nossa atuagao na Escola Estaduel de 10
Grau * Jodo da Mata " através de um Encontro Pedagdgie
¢co objetivando avaliar nossoa préprios resultados.



AVALIACKO DO ES2A6I0

0 Estégio Supervisionado nos deu oportunidade de
atuar, explorando em parte o trabalho do Supervisor Es-
colar.

Adquirimos experiéncias de como processa o trabalho
integrado da escola, respeitando as opiniSes grupais ,
valorizendo parcelas de contribuig@o de cada membro ns
tentativa de alcangarmos objetivos estabelecidos,

Atuamos, seguras da nossa responsabilidade, viven -
ciando conteddo tedricos com a prética real da Escola !
Estadual de 12 Grau " Jodo da Mata " , pequena porgéo !
integrante do contexto educacional brasileiro.

Este trabalho foi valioso para nbs estagidrias, em
virtude de nos ter oportunigade a vivéncia da situagdo’
do Supervisor em ambito escolar,

Para melhor &xito nos futuros trabalhos pedaglgicos
solicitamos da Coordenadora do estdgio que crie condi -
goes favardveis para vieitar a escola quantas vezes for
solicitade pelo estagifrio, Partindo desta colocag@o ,0
estagifrio serd mais assistido por parte dos agentes !

educativas da escola, e o8 trabalhos complementar-se-ao
com melhor aproveitamento,
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Com base noe trabalhos realizados na escola, Con-
cluimos que o Supervisor deve ser um individuo de ex~
periéncia ampla, e que esteja a servigo de um bem co-
mum, sendo também um evolutor de grupo, um animador e
facilitador,

Apesar de todas essas positividades depositadas '
no nosso trabalhoy com bastante vontade de contribuir
para um ensino melhor, observamos gue a suséncia do
supervisor na escola deixou muito & nos desejar, com

relagBo as atividades préticas desenvolvidas,

Consideramos vilidas estas experiéncias, pois as
mesmas nos deixaram conhecedoras da responsabilidade’
do supervisor e da sua significi@ncia junto acs demais
membros integrados b escola, & educag@o, pela sua com
plexidade requisita da utilizagfo de melhores recur -
so8, tanto humanes quanto técnicos.
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- Que o perfodo reservado ao estégio seja estendi-
do com oportunidade de repensar as atividades priticas
da escola, Gesligando-se das atividades tedricas como:
Diagnose da Escola x Comunidade, as gquais ocupam maior
tempo reservado ao estdgio.

Partindo de prinefpio de que s@o infimerss os pro-
blemas, devemn-se promover mais debates através de reu~
nides pedagdgicas para discutir a necessidade de inte-
gragao de todoe os Agentes educativos da escola, oca =
sionando uma maior e melhor estruturag@o no processo '
ensino-aprendizagen,

-~ Que a Coordenadora do estdgio visite mais vezes'
a Escola visando uma melhor avaliagao do nosso desem =
penho.
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O FROFISSOR E A BUSCA DE SUA IDENTIDADE

Nossa principal obrigagac aqui sac os professores Ge pri-
meiro e segundo zraus, e como estabelecermos principios para a
nogsa resisténcia,

Partinos de um pressuposto: o de que nds, professores,per-
demos nessa identidade, Assim entendemos, porque hoje nos mostra -
mes boicotados, manietados, impedidos em nessa fungao pelas limito
goes determinadas por ums polftica educacional definida., NZo vemos
nosea situagdc heje como ccasional, mas como resultado consequente
e natural dos atos gue prcvocamos 2 situagcao em gue nos encontra -
nes, ou melhor, em gque nos perdemos de nds mesmos.

A politica educacioral a gque nos referimos definiu como !
seu ofjetivo o aumento do nfmero de vegas oferecidas % populagio’
ez idade escclar, Fol definide profissionalizar-se o colegial, is-
to &, formar t8cnicos, Precisames de operadores técnicos, em todos
as &reas, e com urgencia,

A partir da aplicacBo dessa politica podemos observaer al -
gumae congequencise. Vejamos slgumas delas. 1) Aumentaram as vagas,
visando a guantidade em deteimento da gqualidade; 2) para isso ocor
resse repidanente, diminufram-se oe currfculos dos cursos (em to -
dos os niveis, alife de 18, 22 e 32 grauss 3) abreviou-se a dura -
g20 dos cursos; 4) eliminaram-se algumas disciplinas, em especial’
FilosoZia & Socioclogiss 5) agragaram-se discipliras, até diversas ,
como EMC por exemplos 7) sem preparacao especial, intitulou=se pro
fissionalmente todo o curso colegial; 8) um maior néimerc de profig
gionaise, dentre eles professores, foram "formados"; 9)um maior nf-
mero de professcres foi contratadc; 10) maior oferta de mSo-de-obra
ums. baixa de salirios; 11) com saldrio menor precisamos trabalhart
maie para tentvarmes manter nosea gualidade de pequenc burgueses
12) trabaihande um uabdr nimerc de sulae, vamos, obrigatoriamente,
preparar mEencs nogsas avlsey 13) mal preparando nossas aulas, im -
primimos, obrigatériamente, menor gualidede do ensinoj 14) preci -
sando dar mais auvlas, trabalhames em vérias escolas; 15) con viriss

escolas, passanos correndo por todas elas; 16) assim, nac ligamos
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15) com viries escolas, passamos correndc por todas elas; 16) as -

sim, nao ligamcs & escola, nao nos relacionamos, as vezes, nem mes

mo com cclegas de nossa prdpriz &rea de ensinoj 17) sem nos rela -

cionarmos, ficamos disperscs, desunidos, enfraguecidos; 18) n3o pre
parando nossas aulas, abaixamos o nfvel de ensino e despreparamos *
noves profissionais; 19) resultancs despreparados pelo baixo nivel

do ensino que tivemws; 20) assim desgualificamos-nos e abaixamos *

tanbén o nosso nivel profissional; 21) tralhando mais, desgastamo-

nos mais, tanto fisica como.mentalmente; 22) com saldrios baixos ,

cafmos socialuente; 23) perdemos nosso prestigio; 24) proletariza-

mo-nos efetivamente, E vamos assim por diante, encontrando outras '
consegueénciae, |

‘yisto iss0, leabrewos como era ideantificado antdgamente o
profescor; ele era wa modelo, ua lider, um exemplo da moral, do ti
po social, era um destague sccial e proffésional. 0 professor era'
un paradigma prestigiado e privilegiadc. Era a tipice classe média
brasilieira.

- Hoje, no entantc, observancs comc que wma teatativa deo sig
tema en fazer idsntificar o professor como uma espécie de "Anchie-
ta de nossos dias", o professor-sacerdcte, gque tudo se presta e se
submete em prol da educagfo. Um modelc que nac questiona o Sisie -
ma. Um modelo mitificado gue nfo deve, por iss¢ mesmo, dar exemplos
negativos, fazendo graves, discutindo baixas coisas terrenas comc!
salériog, melhores condigoes de trabalhc,

Ora, devencs buscar chegar a encoenirar nossa verdedeira iden
tidade, Essa busca nac & um simples reesvltado eutomfticc, mas o re
sultado de todco um processo.

E como chegarmes 2 isso 7 Parece-uncs gue & necessirio todo
um quesiionamento, tcdc un questionar-se, Colocar-se questoes como
o que se faz ¢ (istc &, qual & = nossa fungzo?), por gue se faz 2
(por que fizemce & opgac do maegistéric?), para quem se faz?(qual &

a nossa clientela 7}, como se faz ? (gqual & a nossa posigao profis
sicnal, nossa proposta 7).

0 prcfessor, a noseo ver, deve assumir uma posigﬁo nec mun-

do, necessariamente. E esse posicionamentc & virtualumente ideoldgi
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co, Seja qual for, & fundamental., Essa busca j& caracteriza uma !
tentativa de melhoria de nosso fazer de professor.

0 professor gue guestiona @ seu fazer, gue busca situar-se
vai descobrir que & impobente. Necessério & que unamos a outros co
legas, gque busquemos essa unifio., Natural & que tentemos trocar nog
sas experiencias. 0 isolamento s flos & corrosivo., Entendemos que '
o fundamental & a nossa unidoc, & a nossa forgca, o nosso poder de !
transformacao, Assim, chagaremos a nossa verdadeira identidade, So-
mos hoje, simplesmente, trabalhadores assalariadoce, sem nkshum pri-
vildgio, Profissionalmente, n3o representamos nenhum exemplo com =
pensador, desejavel aos jovens, Ninguém mais se entusiasma em ser '
professor. llossa profissac estd deixande de ser ume opgZc para ser
a demostracao da falte de. Nossa profiss@io torne~se apenas um "bicol
Em nossa sociedade machista, j§ néc atrei os homens, Tende a ser a-
penas mais uma ocupagao feminina. £ o oue darf 2 ajuda gue a mulher
pode trazer % renda familiar. Socialmente n2o h& prestfzio no ensi-
no - & a &pcca dos técnicos e tecnocrata, dos operadores e nio ckia
dores. Economicamente, proletarizamo-nos. Nao temos, pois, pcrgue °
defendermos, como guerem que fagamos, uma classe que nac & a NoSsa.
Coisa gue ainda, em grande parte, continuamos fazendo,

£ para acabar com essas ilusoes gque estamos juntos agquie, I
pers isso que devem servir esses nossoa encontros, Nao vimos aqui !
simplesmente aplaudir estrelas acadénmicas, Vimos para tentar mais um
exercicio de unifo, Tentemos fazer desse mais um encontro, 0 encone

tro de nds mesmos.

SULAMI PAIVA DE AZEVEDO, Professor da Faculdade de Ciéncias

e Letras de Ribeir@o Preto.

Rio de Janeire, julho de 1980, IiXII Reuni@o Anual da Socie

dade Brasileira para o Professor ds Citncle = SBPC.
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REFLEXUES

18 Questao

0 gue a Sociedade exige do Professor ?

2¢ QuestSc : Qual a situagi@o do Professos na Sociedaie %
atual 7

32 Quest2o : Comente as afirmagCes 3
01 = * £ fundemental o Professor assumir ?
uma posicao no mundo ?

02 - "lossa pr‘)fiaaao Sevesssseseanveaes T
bico 7

Obe : Esta tarefa serd realizada com a coordenagdao do
Estagifrio de Supervis@o Escolar em trabalho en
grupo com Professores do ensino de 12 Grau,
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AC PROFESSOR
ifereza dally cde Andrade

ha lioguagem,
quaade necessirio,
o professor desce
0 aluno sobs 3

¢ dcis se encontramd

Ha linguageiiee«e

nd glrias gue valem a pena o..
outres que 420 pendees

% importante ter moderacéo

no uso da palavra importaunte,

Professor na veptical

& desenvolio

¢ sugere dinamismo
Portantoses

& melhor nAo ficar seantado.

Taub8iies

nem leao enjaulado,

nen pcsto telefonico
Professor ds pé, & nonditono.
professor gue anda depressa

se cansa e fadiga a turma.

Prcfeasor ?

£e8%0,

B8Orriso,

olhar e simpatia,

Professcr sem gestos tem se maos vazies,

Professcr sen gestos & inexpressivo
e padece de ddvida
de onde por as mace 3
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Ora, macs sobre a mesa,

Cra, maos gque se apartan,

Cra, macs que se enfretam,

Ora, sempre msos que nads dizen

Professor;
seja simpitico

Sorricies

Prefessor,
glhay gera olhar

e se & france aproximal

FProfesspr,

couvidamos a olhar
olhar com seus olhos
viveg e inteligentes.
Prefessor,

voce jA reparou,
que’durante as aulas,

seng olhos
fican invariavelmente

pregzados no Chios
nas paredes.
teto,

quando nao, pardidos em si mesmos %

Professor,
seja sinpltice,

80IriGess
Atenten professores

pare suas fisionomiasi

Senblante fechabc

ertipdtico

M Os

I L
irdispoe a tuma

A adesao dos alunos
comega pela simpatia §
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Realizou-se na Biblioteca Municipal de Cajazeiras &s 13:00
h/s do dia 01/02/84 um"Encontre Educacional"; Através de uma Reuni
ao Pedagdgica que teve a duragio de 4100 horas de trabalho integra
do.

Conpareceran a esse encoatro um nimeroc razodvel de profes-—-
sores de 12 grau, isto & de 52 a 82 série, estagilrios do curso de
Pedagogia, Supervisfo e Administrador Eacolar, Supervisores e Coor
denadores do Cursce.

Antes de dar infcio as atividades planejadas; reuniu-se as
estagifrias juntamente com a Coordenadora do estdsio, para distri-
buir matériais did8ticos e debater assuntos relacionados ao estd -
£10.

Iniciando as atividade a professora Jesélia fez um ligeiro
comentdrio como iria se processar o trabalho, expondo em seguida o
objetivo do mesme que tem como meta prioritdria Repensar a Posig@o
Atual do Professor frente a realidade educacional.

Dando continuidade ao trabalho, 08 professores se dividi -
ram em 5 grupos cada grupo recebeu como participante estédgiariocs ¢
de Supervisao e Administragao Escolar; logo em seguida houve distii
buigao de um texto "0 Professor em Busca de Sua Identidade", per -
guntas para questionamentos e debate; realizando-se a leitura do
texto.

0 questionirio emtregue pelos Coordenadores do trabalho !
era composto das seguintes questoes:

1l -0 gque a Sociedade exige do Professor 7

2 = §ual a posigao do Professor na sociedade atual ?
3 = £ fundamental o professor assunir uma posigao no mundo

4 - Nossa profissa8o ... bico ?

Respondidas e debatidas essas questOes nos subgrupos, vol-
tamos para uma apresentagac em plendric afim de discutir Anflise °*
de cada grupo. Através deste, detectamos que o professor, & visto
dentro da sociedade como o Unico responsdvel pelas falhas educacio
nals e gque a escola e a comunidade sao instituigles que trabalham
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mais ou menos isolada uma da outra, e a escola passivamente espe-
ra que a comunidade se dirija até ela e vice-versa.

0 professor & dma figura apagada e marginalizada pela So=
ciedade, pars isso & necessdrio gue o professor se una entre si,
fazendo com que a sociedade conhega a importamcia do seu papel, e
que &lé Liuto se valoriza,

Fazendo um paralelo sobre o objetivo que se desejavanm al -
caigar através de uma reflexao 1légica, detectamos que o mesmo foi
satisfatlrio, apesar da existéncia de ponto negativo o que & de
préxes acontecer no decorrer de uma reunilo Pedagdgica.

Entre as falhas ocorridas detectamos gue 08 grupos nao fo-
ram bem distribuidos, ficande alguns grupos com elevado niimerocs de
elementos, observou-se tanbém a mf formagio do circulo cnde difi -
culton a vis@o durante a apresentag@o e debate o quel deixou mui -
tos a desejar; quando algumes pessoas se omitiram a falar,

Foi elevado o mimerc de pontos positivos os que mais se des
tacarane

- Troca de experiencia gue ocorreu dursnte 2 Anflise ser-
vindo-nos de base a realizagao ée uma possivel reunifio com os pro-
fessores caso for preciso durante a nossa atuacao ccmo estigiarias

- Trabalhar com grupos de idéias diferente.

Posigdo go Professor

0 Bducador de Cajazeiras se encontra razocavelmenie prepara
do para uua possivel mudanga no setor educacional, Observamos que
foi elevado o Indice de comparecimente de proferrores no docorrer
da tarefa e que 03 mesmo sSe encentravam ansiosova, fortes ¢ valen -
tes para enfrentar mais uma bastalha en prol da educagio Ge Caja =
zZeiras,

Captamos gue 08 professores precissan coneientizar-ce de !
gue o aluno & a figura priancipel da escola e gue cles nao haveria
escolay pois 05 mesmos nos responsabilizou de ser un defemsor do
Aalunoe

A0 t&ruinoe da reunifio a professora Jesdlia nos ensregou um

poema escrito por Terezza Gally de andrade, destacamos através da



leitura do mesmo as virtudes, ansiedades e principalmente o papel
do professor,

Encerrou-se a reunisio com a leitura do poema e um rédpido °*
comentério do mesmo.

Estagidria : __




RELATORIQO DO ENCCNTRO EDUCACIONAL

A finalidade deste relatério € informar todo o desenrolar
da 12 atividade do estdgic de Supervisao Escolar.

Foi realizado no dia 01/02/84 na cidade de Cajagzeiras o 1¢
Encontro Educacional do ano letivo em vigor., Esse encontro teve co
no base uma Reuniao Pedaglgica onde compareceram professores da 20
fase do 12 grau, estagifrias e Supervisores.

0 objetivo desta reuniso foi: Repensar aposigao atual do
professor frente a realidade edacacional,

Antes de iniciar o trabalho, tivemos um ligeiro comentdrio
e crientagao a respeito do mesmo, pela Coordenadora do estério,Eli
zabeth Gualbertc Duarte,

Iniciando propriamente a atividade estabelecida, houve a
distribuigao do texto O Professor em Busca de Sua Identidade da es-
c¢ritora Sulany Paiva de Azevedo com todos os participantes pela pro
fessora Jessélia e em seguida a professora Raimunda fez a leitura °!
do mesmo para as devidas corregoes.

Dando continuidade ao trabalho foi feita a divis@o do gran—
de grupo, em pequenocs grupos de maneira gque envolvessem professores
e estagidrias a fim de responder um questiondrio elaborado pelas Su
perviscras gue constava das seguintes perguntas:

- { gue a Sociedade exigi do professor?

- Qual a situagao do Professor na Sociedade atual? E as afir
magoes 3

- £ fundanental o professor assumir uma posigao no mundo.

- Nossa profissao ... bico.

Apds respendidas as questGes, retornamos ao grupao para de
vida apresentagao e consequentemente o debate de todos as respos -
tas dadas,

D e acordc com o debate detectamos que o professor & visto
pela sociedade como o responsével pela educagao, quer dizer se exi
ge o midximo dele mas a prdpria sociedade nac lhe oferece condigOes
suficiente para um desenvolvimento auténtico do seu trabalho, tor-
nando-0 assim um profissiocnal desvalorizando nocs dias atuais, daf

a pouca procura desta profissaoc principalmente por parte dos homens,
A



pois acham um trabalho mal remunerado, portantoc adequado a classe
feminina veja bem, até do preconceito machista ela & vitima fina=
lizando; & uma profiss@o que nao tem nada para entusiasmar acs jo
vens,

Para finalizar o trabalho foi distribuido e lido O poema
"lensagem ao Professor"e em seguida houve a avaliag@o oral de to-
do o trabalho, onde expontaneamente a maior parte dos participan-
tes expds seu ponto de vista frizando todes as ocorréncias positi
vas e negativas da referida reunido.

Estagidria 3




UNIDADE DE FENSINOg Escola Estadual de 121 Grau "Jéao da Mata"

prrfoDOs 12 Semestre

Lreag
SErIE:
GRAU3

TURNO:

Batudos Sociais
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0l - 08 S

Adquiri conhecimentos sobre Mapas e Globos
Demonstrar habilidade em utilizar adquadamente ins-
trunentos de informagoes especificos da &rea.

 Adquirir conhecimentos do meic fisico e suas influ-

encias nos aspectos sfcio econtmico e cultural do
seu Estado,

Demcnstrar couhecimentos da evolugac histérica do
Estado

Demonstrar habilidades em participar como membros !

das Comemoragoes Civicas e Sociais,
02 = OBJETIVOS ESPECIFICOS

Localizar no mapa o Estado @a Paraiba
Identificar as caracteristicas fisicas do nosso Es
tado.

Participar des Comemoragoes das Datas Civicas
Identificar os principais aspectos fisicos econd -
mico e cultural do Estado

Reconhecer a organize¢ao politica e administrativa
do Estado

Conhecer os principaie fatos da nossa histéria.

03 - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

.

A

llapa®s e Globos

Estado da Paraiba

Clima

Aspectos sfcios econbmico e cultiral

Evolagao histérica

Organizagao Politica e Administrativa do Estado
Datas Civicas e Sociais,

24



RELATORIC RELATIVO AC FLANO DE CURSO

Objetive Geral

Desenvolver habilidade prioritiria relscicnala ao
sistema téenico pedagdgice, visando melhor aproveita-
mento no processo ensino-aprendizagem,

Objetivo Especifico

- Reconhecer a importénecia de selecionar contefido,
metodologia e téenicas necessirias para serem aplica -
* das na sala de Aula,

Realizou=se na Escola Estadual de 12 Grau "Jofo da
lata® no dia 01/02/84, um Encontrc de Professcres de 1o
e 20 fase do 12 grau, Supervisores, estagifriocs de Su~
pervisao Escolar,com a finalidade de planejar ativida-
des que serszo executadas na disciplina Estudos Soeciais
da 3% série do 12 gruu, no decorrer do 12 Semestre do
ano letivo,

De inicio a Supervisora da escola, colocou no qua=
do o objetive do trabalho explicando a importincia do
nesmo.

Logo em seguida a Supervisora dividiu a turma em *
grupos, esses, foram organizados de modo que os profes
sores agrupassem por série com a finalidade de unifi -
car o planejamento.

Nossa participac@o resumiu-se apenas em obServagao
e cooperagso sempre que fosse preciso.

Durante a aplicagao do nosso trabalho detectamos !
ques nds estagifrios nio nos encontrivamos totalmente *
integrado ao grupo professor - supervisor, por falta &
de um espago favordvel para apresentagac do nosso obje
tivo de trabalho, dificultando o relacicnamento entre?



estagidrio e professor, quando se tratava de elabora-
gao de objetivos, selsgac de contefdo de atividades.

O ambiente ofere@ido para a realizagao do traba -
lho ere inadegquadce & clientela.

Conclufmos assim que esse encontro limitou-se sQ
mente na montagem de curso, destacando alguns pontos !
positivos como 3

- Reencontro‘&cs professores e supervisores com un
objetivo comun .

- Interesse mituo dos professores presentes na elg
boragao do planc de cursc .

Pontos Negativos

- Falta de integragfo entre professores e estagif-
Li0.

- Ambiente f£isico desfavordvel

- Falta de um repensar envolvendo todas as ativi -
dades da escolae.

« Restringiu-se apenas em elaboragao o plano de cur
80 o

« Dlaboragac do planp de curso antes de conhecer a
clientela & gual se estd planejando .

Sugestoes

- Que haja um encénitre de professores e parie iéc-
nieca da essoly antes do infeio do ano letivo, conm a
finalidade de ropeasar no que foi produtive e improdu-~
tivo no ano andericy .

- Sugerimos gue o Plano de Curso seja elaborado !
apés o conhecimanto do corpo discente da escola,

- Proposta de Svlugao

« Fropomos gue haja um Encentro Regional com a par
ticipag3c de toda a equipe Administrativo - Téenico Te

daglgico, pera discutir o gue sugerimos .

o



ESTADO DA PARATEA

SECRETARIA DA EDUCAGRO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE ENSINO DE 18 GRAU
VI REGIRO GEO=ADMINISTRATIVA
SETOR EDUCACIONAL

DIAGNOSE ESCOLA X COMUNIDADE

UNIDADE DE ENSINOg Eseola Estadual de 12 Grau "Jodo da Mata®
NfVEL DE COORDENACKO: MARIA ELIZABETH GUALBERTO DUARTE
ESTAGIARIAS DE SUPERVISEO ESCOLARg

MARIA DA ASSUNCRO DE SOUSA
MARTA LBCIA COSTA FERREIRA



INTRODUGAO

A elaboragao desta DIAGNOSE ESCOLAR referente
4 Escola Estadual de 18 Grau "Jozo da Mata", ba -
Seou=-se nos seguintes objetives g
a) Descrever a estrutura funcional da referida
escola,
b) Esclarecer aos individuos interessados as
respectivas condigOes de funcionamento,



InSTITUICAO DO ESTAGIO
Escola Estadual de 12 Grau "Joz2o da Mata "

I - CondigOes fisica do prédic quanto a 1
o Histéria do nome da escola e fundagdo

0 primedro Grupo Escolar construido em Pombal foi
no eno de 1932, com verbas de emergencia, pelo Gover-
ne do interventor Antenor Navarro, ao qual deram O no
me de Grupo Escolar "Joao da Mata ", em homenagem a0
Jjovem brilhemte advogado e politico, Joao Mata Correia
Lima,

Para aproveitar as paredes externas inacabadas de
uma construgao iniciada, em &poca de cajamidade pibld
ca pelo Dr, Venfincio Neova, ent3o Jiiz de Direto da
Comarca de Pombal, conclui-se af, a construgio do re-
ferido Grupo.

lMeses depois, passou por grandes reformas e lim-
pezas, mandadas fazer pelo Atual Governador Pedro !
Gondim, inavgurada no dia 15 de Setembro de 1964,

A referida escola, passou a se chamar Escola Ese
tadual de 12 Grau "Joao da Mata", no dia 14 de Margo
de 1981.

Bibliografia 3(1) Grande Pombal (Apanhado '
histéricos Geogféfico de s Antonio José de Sousa,



LIMITES E LOCALIZACXO

A Escola Estadual de 12 Grau "Joao da Mata" tem a

sua frente voltada para o Sul, e os fundos para o Nor-

tey e estf localizada b Pragg Joeé Ferreira de Queiroe

g2

« Populag@o Escolar = 710
 Seguranga, Acesso e adequabilidade ks condigOes'

Geogrificas.

A Escola Estaduva) de 12 Grau "Joao da Mata" & lo=

calizada Iinadequadamente tratando-se de um ponto muito
movimentado dificultando o tranguile funcionamento da

mesme.,

E uma excelente estrutura apesar de muito antiga.

« krea e espaco que dispoe & escola

Total de terremo
¢ Comprimento - 31l m

« Largura

= 33,60 m

o Krea coberta
« Comprimentc - 71,60 m
+ Largura « 29,20 n
Sala de entrada 01 (uma)
e Largura -« 4 m

« Comprimento = 2,60 m

Secretaria 01 (uma)
e Largura « 4,90 n

+ Comprimento - 4,90 m

Sala de Aula -« largura (5,80) Comprimento (4,70)

L T3
(7,30)
(7+30)

(7+30)
£ T3

(7,10)
(7+50)
(7+40)

(5,50)
(5450)



Sanitérios 06 (seis)
Largura = 3,60 m
Comprimento = 12,30 m
Cozinha « 01 (uma)
Largure « 5,70 m
Comprimento « 6,10 m
Depdsite 01 (ump
Largura « 3,60 m
Comprinento « 4,40m
Circulagad

Largura « 5 m
Comprimento - 2 m
Lrea descoberta 04 ( quadra)
Largura « 16,70 m
Comprimento 36 m

AN



« Mobilidrio e equipamento escolar
Estantes de Madeira - 02
Estantes Abertas (ago) - 02
Estgnte Programa Alfa - 06
Estante de Madeira Pré-Escolar - 02
Armdrios - 05
Mesas - 06
Mesa para Chd - 01
Sala de visita - 01

Carteiras - 300
Cadeiras - 15
Mesas do Professor - 08
Filtros - 13
Geladeira - 01
FPichdrio de Ago = 05
Biros - 10
Potes - 03
Ligquidificador - 01
Radiola - 01
Copos, pratos e €olheres =, 1,200
Copos de vidro - 80
Bacias pequenas - Q2
" médias - 02
" grandes - 01l

Farmicia (Serv.Pronto Socorro) = Ol
Garrafa Térmica - 01

Poncheira - 01
Cuscuseira - 01
Agucarreiros - 03
Conchas - 02

32




Caldeiroes - 08

Bande jas - Q2
Almofadas - 03
Globos - 02
Ventiladores - -
Mapas - 02
Bandeiras - 12
Material higiénico = 21
Biblioteca - 01

Mimidgrafo a 41lcool - 01
Obs- 25 carteiras & 2 Estantes inutilizéveis, e as de-
mais pegas em perfeito 2stado de conservagaocs



IT - RELATIVO A ESTRUTURA E FUNCIONAMERTO
DA ESCQLA

1 -~ Servigos Oferecidos i

0 corpo Docente da Escola € composto de 34, profes-
gores, tedoe estao em atividades escolares sendo reser-
vade un dia por semana com duragao de gquatro horas para
Aulas Depaxrtamentais,

A Bscola disple de duas Entidades Educacionaiss Cen
tro Artistico, Centro Civicou, estes s3o formados por um
grupn de professores e alunos de 5¢ a 8¢ série,

Ceatro Artistico desenvolve trés tipos de Artes:
Artes Plésticas, Artes Cénica, Arte Musical, tem como '
objetivos principais 3 '

« Desenvolver a aprendizagem criadora

- Desenveclver a iniciativa individual Jjuntamente !
com o espirito de Solidariedade e de cooperagio neces -
slria a vida em Sociedade.

O"@entro Civico Escolar Francisco José de Santanan’
ter come Orientadora 3 Maria Concebida Ferreira Bandei-
ra,0 mesme tcm como base a Lei 5,692/71 e come objetivo
geral prepavar o educando para as atividgdes Civicas da
Derocracia, formando e eperfeigoamdo o seu carfter, O
qual’ envolve professor e aluno para desenvolver suas !
atividades escolares,
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ESTRUTURA E ORGANIZACXO ADMINISTRATIVA DA ESCOLA

ORGANOGRAMA

ADMINISTRAGAO
ESCOLAR :
ADMINISTRAGAOQ
ADJUNTO
_m:l
SERVIGO DE ASSIS SERVIGO THCNI-
TENCIA AO EDUCAN SETOR DE cO PaDAGOGICO
DO APOIO
MERENDA SUPERVISAO
ESCOLAR SECRATARIA r——- ESCOLAR

|

|

|

|

. !

CORPO i INSPETOR

L

[

|

|

l

CENTRO CORPO J

civico DISCENTE "

CENTRO AUXILIAR DE
ARTISTICO SERVIGOS GERAIS
Legendas Linha de Coman
do

- - - Relagao Assig
tencial



DISTRIBUICAC DE ALUNOS POR TURIO, SERIE E SEXO

19 fase e 29 fase do 12 grau

TURNO |SEXC | PRE |1e | 2| 32| 4¢ Sub.q
—ZURNA A 1A A | A I | A
MANHA M 18 |14 |16 |17 24 - | 89
P a8 119 [21 134 | 15 - |87
- - - - | o - - 176
TURN SEXO | 29 |3¢| 49| 49 |Sub, T
IUREA B B Bl I A
ZIARDE K 29 118 110 |13 - 10
¥ 10 |27 |22 |15 - I3
il = - -] = - 044
RSO | SEXC 52 62 70 Sub. T
TURMA AB 14 A T
LAREA M 13,08 {21 | 10 - 52
T . 1 27418 185 25 - 82
e Gal o - - - - 134
TURNO SEXO | _5¢ |62 | 7o 8¢ |{Sub.T
TURNA _C _|BsD 1 A * L
TARDE M 12 ]113.05 | 09 08 - 47
F 34 1 26 20 - 1130
TeGe | = - - - - - 177

Legenda § M = Masculino
F = Fenino
T.A = Total de Alunos
T.G = Total Geral
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« Populagao Escolarizivel - 650

¢ Origem = 90% Urbana - 10% Rural

Evas@o Escolar = 7%

- Principais motivos

. Situagio Financeira

« Palta de Integragao entre Escola x Pamf{lia

. Recuperagao - 10%

= Principais motivos

- Falta do Interesse do aluno

- Classes numerosas

- M& alimentag@o

- Ambiente Fisico Inadequado

- Caréncia da material diddtico

Repeténcia - 8%

Obs: Os motivos 8&0 08 mesmos da recuperagso

¢« Sistena de Reouperaqao = O processo de reeuyaragﬁo
é realizado durante um perfodo determinagao & realizadot
durante um perfodo determinado pela Secretdria da Educa~
¢ao conforme o Calendario Escolar,

0 aluno que nao conseguir média 6,0 por &rea de estu
do ou disciplina em cada bimestre sub-meteri a um estudo
de recuperagao num perfodo de 6 dias para alcamgar os ob-
jetivos e ni@o aleangado por semestre,

A nota da recuperagéo deve ser dado através de traba
lhoe, testes ete, que deverd ser somado com a média dos
bimestres, devidido por dois. 0 resultado deverd atingir
mnédia 6,0 para ser aprovado,



RELATIVO A SITUACAQ ENSINO - APRENDIZAGEN

0 Planejamento Escolar & realizado no infcio do zno
Letivo, envolvendo Professores, Supervisores e Coordena
dores de Lfrea, Observamos que o planejamento resume-se’
na elaboragao do planc Semestral e Bimestral, selecio =
nando objetivos, conteldo e atividades anteriormente do
infcio das aulas; voltando a se encontrarem gquinzenal -
mente, ressaltamos que 0 planejamento da 29 fase obedece
0 mesmo processo, passando a se encontrarem mensalmente!

Atrav8s de um debate, captamos dos professpres gque;
" a8 salas de aulas se encontra fechadas dificultando *
diflogo entre educador e educando, por esse motivo as *
as: nesmas deixa muito a desejar; subnutrigao, método '
de avaliagzo falta de recursos diddticos, grande nimero
de alunos em salas de aula, falta de integrag@o, e coope

ragac dos pais, Estes s2o os problemas que afetam 0 en—-—
sino aprendizagem.



CONCLUSAC

Concluimos que, a escola dispoe de um Corpo *
Docente bem estruturado, Diretor, Diretores Adjun-
tos, Supervisores, equipe Administrativa Téenico!
Pedagogica, fomes informadas de que a escola tem
um rendimento de aprendizagem regular,

As condigbes do prédio, se encontra num esta =
do de conservagaoc, porém mf estruturado, nio exis-
tindo Secretaria, Diretoria, falta de salas de au-
las, salas de reuniOes, local para aulas de educa-
gao £isica, salas para professores, Centro Art{sti
co, Centro Civico, apesar de todas essas dificulda
des a escola nac dispe de terreno para amplicagfo.



DIAGNOSE DA COMUNIDADE

I - Aspectoe ¥Fisicos :

» Limites -~ A Comunidade a qual a Escola estd in-
serida se limita

A0 Worte : Rua Cels Joao Leite

Ao Sul 3 Rua cel. : Joa@o Carneiro

A Leste 3 Rua Joao Barros

A Oeste 3 Rua Cels : José Fernandes

« Localizagao s A mesma se localiza % Praga Josd
de Queiroga - Centro .

+ Populagao Geral -

1 ~ Relativo a Hahitag@o: Origem Urbana e dispoe
de uma mecradia satisfatéria onde as casas sao ben con-
servadas esgotos embutidos e saneamento bésico.

II - Relativo & Saflde :
. Hospital Maternidede Sinh& Carneiro
o Hospital Distrital de Pombal
« Posto M8dice Municipal
- Tipos de Previdtncias
o INAMPS - IAPAS = IPEP - FUNRURAL
¢+ Parmfcias : Farmfcia Central
Farmicia Voderna
Farmichda Queiroga
Como meio de prevengso As doengas temos: O Servigo
de Vacinagao vinda da Unidade Sanitdria do Hospital ¢
Distrital, sendo aplicada na escola por enfermeiras com
petentes,
- Principais doengas na Escola
Difteria, Variola, Sarampo, Coqueluche, Polio -
mielite, Tuberculose, Verminose, Desidratacao.
Sugestoes 3
0 Estagidrio de Enfermagem juntamente com o de Su=
pervisfic e Administragio Escolar, convocard os pais do
Corpo Discente da escola com a finalidade de realizar?’

-~

v



palestra

Orientando os meios necessérios de prevengao

as doengas acima citadas, Higiene Corporal, Ambiental,
Mental, Alimentar, Sexual,
= Orientar a Comunidade Escolar sobre os 12 Socor-

ros, técnico e uso de medicamentos e seus efeitos co—-

laterais,
educando

selecionar Entidades e Servigos prestados azo
a &rea de Saflde,

III - Relativo a Reecreagao e Cultura

L

Reigede -~ Congos « Pontoes
Emissora -~ R&die Maring4 de Pombal
Grupos de Teabros

GRUTAP (Grupo de Teatro Amsdor de Pombalp
Cinema - Cine LUX

Jornal em Circulagéo :

- O Hoxrtbe

- Didrio Oficial

Clube Reereativo

« Pombal Ideal Clube

« Chefhe "Pequenc Principe"

Canal de Televisao

o 0%

IV - Aspectos Sociais e Econbmicos
Atividades Eccanomicas piedominanten
- Coméreio Varejista

Coméreio Atacadista

- Armazém Globo

- Armazém Alvorada

- Armazém IrmiSos Assis
- Armazdm S8¢ Prancisce

« Panificadora UniZo
+« Mercadinho Espinharas

¢ Mercadinho Moderno

« Mercadinho Compre-Bem
« Mercadinho Bom Sucesso
o lMercantil Pague lMenos

« Mercado Pdblico

G 4



Eletrodomésticos 3

-*

L

L ]

Hirper Lojao dos Méveis
Casa Maringd

Casa Som Disco
Movelaria Paraibana
Eletro Mdveis

Lcjas 3

Casas Bandeiras

Loja dcs Pobres
Cinderela Calcadcs
Modelina Armarinho
Armarinho Santo Antonio
Calgadeira Confecgoes
Lojas Simpatia

A Lojinho

Boutique Janay

Lojas Martins

A Calgadeira

A Primavera

Boutique Rafaela

VI - Formagac Administrativa s

« Prefeito em Atuagdo
Levi 01fmpio Ferreira, mantém diflogo com a

Comunidade através de contatos giretos no seu Gabine-

te, contatos indiretos por meio de Emissora de R&dio,

o mesme¢ accabece com a Camara de Vereadores e Camars
dos Deputados, e o Poder Judicidrio.
VII - Relativo a Religifo

¢ Igreja existentes
- Igreja Ne.Se. do Rosédrio
- liatriz N.8. do Bom Sucesso



Religioes existentes
« Catdlica - Protestante

Grupcs Filantrépiccs Caricativos
. Rotery — ROTARAC

Grupo de Estudos Cariermftiecocs

- (ragéc Carismftice

« Grupos de Estudos Espiritas

- Centro SZo Francisco das Chagas




VII - RELATIVO A EDUCACXC

Constatamos que na frea em que estd cemtralizada
a Escola Estadual de 12 grau "Joao da lata", estd lo
calizada uma escola de 12 grau, Escola Rotary Prof :
Nenton Seixas com uma populagao de 95 alunos, esta *
escola funciona precariamente constando apenas con
duas sales de aula, um banheiro, uma cozinha, nao *
existendo espago fisico para reformulagzo. O corpo !
Docente desta escola € composto de professores Esta—~
duais e Municipais, mas apesar dessas deficigncias !
ainda se consegue T0% desta populagao um bem nivel de
aprendizagem,



ESCOL: ESTADULL Df 192 GRAU "JOXKO DA MATAM

OBJETIVOSs Goletar dados relativos a Educagdo gque sirva de sub-
sidios para ser trabalhados com a FEscola e Comunidade.

QUESTIONARTO

I ~ Nimero de alunos matricwlados no decorrer do ano de 1984,

2 w» De acordo com os resultados detectades atcravés de uma Sondagem,
| descreva alguns pontos relatives ao nivel de aprendizagem do alu

NOe

3 - Selecione as principais dificuldades existentes na Area Educecio

nal,

4 - .presente caracteristica prdpria do 2luno, dwrante todo o procesg

so educativa na fiacola.

r -
s

Bstegio Dupervisionado

r]‘,’)



ESCOLA ESTADUAL DE 12 GRAU "JOXO DA MATA"

QUESTIONARTIO

NOME DO ALUNOg

v —— -

I ~ DADOS SOBRE OS PAIS OU RESPONSAVEL:

NOME DO PAI:

IDADE: ____ NATURALDE ____ NAGIOI;EIDAJJE
~—w. GRAU DE INSTRUGXO ____ RELIGIZO __
] ___ PROFISSKO —— . LOCAT, DE TRABALHO_
—___ RENDA FAMILIAR
ENDEREGO RESIDENCIAL - -
__Ne BAIRRO _____ o e,
CIDADE ° L __ TRLEFO-
NE "_ B g N° DE PESSOAS QUE HABITAM A MESMA
CASA h

II - DADOS RELATIVOS A SAUDE:

£ - JA CONTRAIU DOENGAS INFECTO CONTAGIOSAY

SIM ( ) | NZO ( )

QUAIS?

- OUTRAS?




ESTADO DA PARATBA
SECRETARIA DA EDUCAGRO E CULTURA
DEPARTAMENTO DE ENSINO DE 12 GRAU
VI REGIRO GEO-ADMINISTRATIVA
SETOR EDUCACIONAL '

pLAN0 DE AGRo penaclcIca
ESTAGIARIAS DE SUPFRVISKO ESCOLARs
MARIA DA ASSUNCXO DE 3S0USA

MARTA LUCIA COSTA FERREIRA

UNIDADE ESCOLAR: Escola Estadual de 18 Creu "Jodo da Mata",

ANO; 1984

‘Mfiss ABRIL

n{VEL DE COORDENAGRO: MARIA ELIZABETH GUALBERTO DUARTE



l - DIFICULDADE

« Liberagac dc herfrio conveniente para a realiza-
gao da Remniso Pedaglgica, enccntre de Professor e Su-
pervisor diaramente para planejar atividzdes a serem '
trabalhadsas, aitividedes cssas relacicnadcs a Matriz ¢
Analitica,

Durante a realizagio de um encoatro entre Super
visores e alunos da 89 fuse do 1% grauy ¢ um enconitrc !
entre Supervisor Escolar, Pais de alunos e Professores
Selecionamos as seguinies dificuliades 3

- Escoliha de bordric quec atendesse a clientela

- Espago fisico gue acumulasse um nimero razoivel
de participantes.

- Auséncia do Administrador e Supervisor Escolar
na execurcgb das atividades a serem trabalhadas na Ma
triz Analftica, e nas tomadas de decisOes,

- Inexisténcia de espago com vistas a formagZo de
personalidade integral dos alunos, para refletir sobre
problemas educacionais relacionados ass mesmos,

e



2 - JUSTIPICATIVA

- Hesolvemos realizar um Encontro de Professores
atravis de uma Rewnizo Pedagdgica, com a finalidade!
de coletar dados gue servirio de apoio na montagen da
Matriz Analitica,

- Nediante a andlise cocluimos que es 2°° géries °
A e B, necessitan de atividades de reféego para suprir
baixo rendimento em leitura oral e silenciosa.

- Com & finalidade de mantermos um encontrc direto
com 0 aluno, aproveitamos a Semana da Pdscoa, para tra
balhar com um texto que tem como SLOGAM "Para que to =
dos tenham vida",

- Conscientizar os pais sobre a existéncia do nos-
so trabvalho as aplicagces das atividades relacionadas'
a Matriz Analftica, solicitando o reconhecimento dos *
mesmos durante todo o processo ensino-aprendizagem,



-~ Desenvolver habilidades préoritfriac sobre e~
tcdo, téenicos, e atividades, objetivando melhoriz *
¢ proceeso ensino-aprendizagem.

-~ kiristrar atividades zecessérias aso desenvelvi

menito eduvucacional e cultursl dc educando,

5—»)
5 cd


http://educar.dc

de reflexao sobre edueogno.

nas 28% series do 12 grau -
-Ofmaoealmosomdigoe?
hﬂtiﬂh‘rﬂeuﬂﬂra
participagzo do ser sockal a viel
da religiosa,

- Repensar a importincia da infgle Encontro de Supervisor)

gragao Escola x Commidade e re-
conhecimente ensinowaprendizagen
= Confeccionar materiais didotie
cos que desperte o interesse dos
alunos e professores motivando-
s as aulss.

PRTRIS
- kennico Pedegogice

- Matriz Anelftica

= Encontro Educacional
com os_aslunos pera uma
mne;aosohreasuma
da Pascoa.

Escolary Pais e lestre,

= Confecgao de material
diddtico.

= Beneca de Vestir

~ Ceartez de Aniversirio
« Palhago das sflabas

= Ciceminha das Vogais

-Oi.luvivodaal’alam
= Quadro das Sflabas

l

= Miscera das Vogais

|« Estagifrias e Professg

= Pais de Alunos

« Alunos da 22 série

- Ano Letivo = 1984




5. - AVALIACXO

Observagao diretas e indiretas
Questionamemto em Plandrio

« Trabalho em grupo

« Resolugao de Questiondrio

« Entrevista

o« Estidos em Apostilhas e Textos

Durante @ execugao deste plano, comprovamos inte-
resse mituo por parte do Conjunto do Docentes, na rea
lizag@o do processo de discussGes e reflexfo, discor-
dando, opinando, e sugerindo e avaliando-se.

Por motivo da Supervisora da Escola entrar de £&-

T

riasy no exato momento que ingressamos na escola, re-
tornando-a no peniltimo dia de nossa permanéncia difi
cultando daf a integragao entre ambas as partes,



ESCOLA ESTADUAL DE 18 GRAU "JOXO DA MATA"

PAUTA DA REUNIXO pEDAGSGICA

OBJETIVO: Subsidiar aos professores uma melhor fundamentagao tedrica
que lhes possibilite momentos de reflexBo sobre a EducagBos.

12 momentos Apresentagao da nossa proposta de trabalho executada !
durante o estdglo,

20 momentos Apresentaglo da téenica "explosio de idSias",

32 momentos Entrega de textos "fracasso escolar",

48 momentoy Debate em plendrios

52 momento: Avaliajios

62 momentos Exposigao de material diddtico,

72 momentoy Entrega de questiondrios
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I EXTO

0 Fracasso Escclar

Para dizer o gque entendemos por fracasso escolar trazemos
uma citagao do texto base da Campanha da Fraternidade,

C crescimento populacional do Brasil exige serviscs edu-
cacionais e estruturas escolares gue n2o vem sendo criadas adequa~
damente. O atendimento escolar, apesar dos esforgos empreendidos »
ainda deixa muito a desejar,

"A guase totalidade das criangas eliminadas tao cedo do sis-
tema escolar provém de famflia pobres de camponesses e operdrios .
Isto reflete a marginalizagao desses grupos aos beneficios sociafés,
comtribuindo para sua perpetuagao e agravamente nas geragoes futu-
ras",

£ isto gque entedenmos por fracasso escolar, Existe dois
grandes tipos de fracasso escolar: O quantitativo e qualitativo.

Destaca-se em primeiro lugar a grande quantidade de crian
gas brasileiras que nao tém acesso 4 escola. Se nossa populagio !
atinge efetivamente perto de 120 milhoOes de habitantes e se, Segun=—
do IBGE, 50% desta populagao estar na escola, concluiese dai gue °
aproximadamente uns 60 milhGes de brasileiros deveriam estar na es
cola. Pelo gque se sabe nao chegam 30 milhoes. Sob o ponto de vista
do fracaso escolar gualitativo, deve-se destacar nao s o vincula-
mento da grande maioria das criangas de sem ambiente cultural, mas
a mesma redugao da cultuma burguesa a um simples arbitrio cultural
gue tem acesso a maloria de nossa escolas.

Uma causa muito importante do fracasso escolar estd liga=-
da a cultura burguesa. Sabe-se que a escola & o templo da cultura
burguesa, Dela em geral sao expurgada consciente ou inconsciente -
mente todas as culturas do povo. Grande maioria das classes popula
res mantém-se nas escolas muito mais pela merenda que ela fornece!
do gue pelo ensino e pela cultura gque ela ministra.

Pode-se afirmar que a prdpria escola, como subsistema pro
duag o fracasso escolar, E faz isto na medida em gque ela nZo reinvi

dica sua autonomia, mas servilmente endossa a rigida e, muitaes ve-
58



zes alienantes legislagao dos orgEos educacionais do pafs.

Sabemos que elas apreciam muito mais as leie de deminag@o
do que a lei da liberdade, A escola infelizmente aceita este jogoe.
Quem arca com as conseguéncias & o povo, que se ngo ficar analfabe
to, serd um invfiido cultural.

{ Em geral, o que produz o fracasso escolar, & a fome e a '
desnuttigao, fruto de uma situag@o econdmica muito precdria na maio
ria das nossas fuulliias brasileiras. Louro de Oliveira Lima, afir =
ma num de seus livros, que o0 Drasil deveria se preocupar mais em
abrir refeitérioe do que eascolas, Mais do que fome de cultira nosso
povo sente mesmo & fome de comida. O estOomage do povo anda mais va-
zio do que a mente, "Primeiro viver dc que filosofar",.

Acredito ainda que o que estf produzindo o fracasso escolar
& a mf distribuigao da renda nacional, Investe-se muitc em setores
como o da educagao que beneficiaria mais gente.

Detectadas as causa do fracassso escolar pode-se acenar as !
causas secunddrias menos importante do fmacasso escolar, mas gue
normalmente sao colocadas como a8 mais importantes: S2o as causas '
ligadas & famflia, ao aluno e ao professor, S8o eles os fnicos res-
ponsabilizados pelo fracasso escolar,

Para nosso sistema, a educagic faz-se exclueivemente, den—
tro das gquatrc paredes da escola., Como nernejmente, nas salas de '
aulas 88 entram professores e alunos e muito raramente os pais, cl
eles & que devem ser os Gnicos respensfveis pelo fracasso escolar,

Apds estas consideragoes a respeito das causss de fracasso
escolar, algumas conclusoes Se impOemps

- O fracasso ecolar muitc mais ligado a causas estruturais
do sistemaddo que a causas pedagdgicas,

= 0 fracassc escolar estd muito ligado a causas culturais '

do que a causas meramente peseoais ou familiares. Na sociedade Capi

talista de classes, como a nossa, © ensino € adequado as necessida-
des culturais de uma determinada classe,

BIBLIOGRAFIA:
MUNDC JOVEM



QUESTIONARIO

1- As nossas salag de aula estao sendo um reflexo da sociedade atual? Por
que?

2- Até

sor?

que ponto os alunos se sentem & vontade para dialogar com o profes—

3- Quais os principais problemas gque afetam o ensino-aprendizagem?

4= Qual o nfvel de leitura dos alunos na 18 fase do 19 Grau? Justifique

selecionando as dificuldades encontradas bara o aperfeigoamento da /
mesma.

' 5- Sabemos que a sociedade se encontra em fase de transformagdo. Qual a

atuag@o do educador como um ser social?



ESTADO DA PARAIBA
SECRETARIA DA EDUCAGRO E CULTURA
DEPARTAVMENTO DE ENSING DE 12 GRAU
VI REGIRO GEO=ADMINISTRATIVA
SETOR EDUCACIONAL

BATRIZ  ANALTICA

UNIDADE DE ENSINO; Escola Estadual de 1f Grau "Joao da lata®

NfvEL DE COORDENAGROs MARIA ELIZABERH GUALBERTO DUARTE

ESTAGIARIAS DE SUPERVISKO ESCOLARS

MARIA DA ASSUNGRO DE SOUSA
MARTA LUCIA COSTA FERREIRA




1 - VARIAVEL

Entre as varifiveis da Escola Estadual de 12 Grau

» Joao da Mata" selecionamos para trabalho o
rendimento em leitura da 2¢ série do 12 grau.

baixo



2 - ZUDICADOR

50% dos alunos da 2¢ série do 12 grau, apresenta
baixo fndice de aproveitamento em leitura.

63



3 - ANALISE DOS INDICADORES

Auséncia de um planejamento educacional integrado.
- Trabalho isclado do professor
- Escassez de reunites para diflogo sobre
problemas gue entravam o processo ensino-aprendizagen
- Professores voltados para objetivos mera -
mente instrucionais.
-~ Falta de um trabalho sistemidtico da Super -
visao Pedagdgica.
- Palta de integragao de Comunidade Escola ,



4 - SOLUCTES

- Andlise das causas para saber em gue periodo as
criangas deixou de desenvolver habilidade que servise
sem de alicerce para o processo de leitura,

- Reconhecimento das finalidades, tipos e fases °*
da leitura.

- Despertar no professor o valor que tem a histd -
ria no cultivo da sensibilidade e composicao criadera.

- Selecao de materail diddtico.

- Aplicagad de atividade de reforgo.

- Bncontro com o8 pais de alunos da 2¢ série cons-
cientizando-os do trabalho e solicitando dos mesmos o
aconpanhamentc do processo,

65



5 - PESSAL ENVOL Y130

Administragac Escolar, Estagifirios de Sup. Escolar,
professores e alunos da 29 série do 12 grau,




6 ~ MATERIAL DIDATICO

- Cartoline

- Gravuras

-~ Lépes pincel

—~ Papel offcio

~ Tesoura, Clips, Graupos, Cola, Durex
- Nimibgrafo % Zicool.

67



7 - 0BSTACULOS

- Escassez 6o tempo
-~ Auséncia do Administrador e Supervisor Escolar,
~ Dificuldade de definigao de horirio para  se
aplicer estudoe de reflexao, quando a escola valorie
za spenas atividades exerecidas dentre da sala de aula
- Ausencia de datilografus
- Escassez de recursos finaneiros

6°



§ « CRONQGRAMA

Durante o Ano Letivo de 1964



LEITURA PARA O 18 GRAU ¢
CRIZERICS DE SELFCOES T SUGESTOES
VERA TEISZEIRA DE AGUIR

i = FINALIDADE DA LEITURA 3

As atividades em sala de aula atendem a dois objetivos bd-
sicos;

Informagao e Recreagao. No primeiro caso, 0 texto fornece
dados especificos para um canpc de estudo de currfcuio ou impormae
¢0cs Genéricas soobre fatos ou atualidades, 0 professor indics 1i =
VIo8, joruais, revistas sobre o assunto wn paute em deterninado mo-
1L31T0e

4 Leitura recreativa &€ necessariamente pedaglgica uma vez !
que passas seupre ao leitor uma iamgem, & uma leitura que dar prazer.

Boguanto que a leitura informativa & elvo de todas as disci
piinas, leitura recreativa, de livros de ficgﬁo @ poesiae

rortauto, ele deve ser uma atividade prioritdria no prgrama
de estbuuvs de linguagem, seu exercicic poseibilitard ac aliino forma
Labitual ae lazer,

2 — ITSRESSE DOS ALUNGS 3

1% Fase; ldade dos livros, de gravuras e versos infantis (de

2 a4 auos). I a fasedde mentalidade migica, em gue & crianca faz !
pouca alisrenga eutre o munde exverno € ¢ internoc. A literatura vai
ajudé~la a fazer a distingao entre o YEu" e ¢ munéo, através dos
livios e gravuras e cbjetos do seu meio,

2¢¥ase; ldede do Conto de fadas (5 a 8 ou 9 anos), Nesta fa
sey a oriangas prefere a leitura do realismo migico.

3¢ Pases Idade de hietdria ambientel e da leitura "factual”
(de ¢ a i2 ance), £ uma face, intermedidria em que a ckttanga coms -
¢a a crientar-se no mundo concreto.

4% Fasey Idade da histéria de aventurae ou fase de leitura
apeicclégica orientada, para as sensagoes (12 a 14 ancs). £ o perid
déo da pré-adolescéncia em gve & crianga toma consciencia ds prépria
personalidade, £ a etapa dc desenvolvimento dos processos asressi -
vos e da formagao de grupos,

5¢ Fase: 0s anos de matiuridade ou o"desenvolvimento da esie
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' ra litercestética da leitura " (do 14 & 17 ance).
£ a tase em que ¢ adolescente descobre ¢ muado inteiro e o

| - munéo doE valorcs.
|{ g 3 - FASBE DE LEITURA E SUGESTOES
| 1 « Pr&-leiture -~ A fase da pré&-leiturs doe trés ace sais *
anoe @e idade perifde em que & crianga freguente a pré-esccla cdee—
sétwcivendo capecidadee e habilidede gue & tornarfc aptae eprendiza-
gem da leituras

2 - LEITURA CC/PHEENSIVA ¢ Dos &sis aos oite: woz de idade

a ecrieaga vive o processo ée alfabetizagio. § um nmomentc bastane *

compenssdor; na medida em Que 0 aluno val veuncende gradativasente as
dificuldades do cddige escrito e comega a reslisgar uma leitura sild-
bica ¢ de palavras.

Seu grande iateresse & & leilura enguanto processc e o dmn_i_
nio do texto em nfvel de eoupreensio,.

3 - LEIzuRa ORITICA :+ A (ltina fase da leitura corroepude !
ac perfclo gue vai dos treze aos guinze anos, atingindo a adolescéu

cia, idade da descoberda do mundc ianterior, dos gueskionaueutos, da
verdade ¢ justiga busca identidads individual e secial,.



http://habilidr.de

308252888

Selegac de Atividades de reforgo

o

- Estude da vogais
+ Apresentar a Pfamflia das vogaie, através de histdrias .
gravuras 8 & Cangoes.
¢« Pelix aos aluncs gue digam palavras comegadas com cada
uma das vogais,
¢ Progover ¢ estudo da vogal sslecionando, cbedecendo 3
ssguinte ssguoncias
- Repsesentagac da vogade
| ~ Identificagao
% - Grafia correva da vogal
? « Bncontre veedlicos
| ~ Apresentagzo de um encontro vocdlico
o Passcs para a apressntagacs
- Juss vigals separadas
¢ Loitura das vogals soparadas
o Junggc das vogais
« Loiturs do enccnire vocdlicos
. Idautificagao é¢ enconire voedlico

e BTratia correis dc encontro vocdiico

o
f

Pussos béeicos para deseavolver ¢ estido da palavra -

chave

. e
- Incenbtivagao

A I b
-

“
3% B
i

Apreseniagao da pulavra - CU&Ve

P
e
L

t

Gralia correta da palavia

Separagac da palavra em silaba

- Batudc da fanflia sildvica

~ Formagho de palavra novas ;

2. 7~ Utilizegae da pelavrae -~ chave em situagac de senfénga
3 - Experiacias em COmposigac criadora. :

(AR N

L (3

U o
H

[ 58]
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-

e Dar um recedo 4

s Responder s perguntas f
s Conversar com o professor e colega




o Contar orslrente suss experitucias (passeios, brincadei-
ras, festas ).

4 - Histbrias
Pelax ser varradas, lidas ou criafas pelc profeesor.
- Na escoloa da hietdris deve-ss ter o cuidade de atender ao
interesse infautil.
Passos a seguir nuwa aunlas
A = Praparar a criauga para o gque vai acontecer emobtivamente
1 - Incentive apresentagao dos personagens atravds de gra-
varas
2 ~ ponmfude dus dificuldades, levantanenso dos conceitos '
2@ @ ¢rienga nao conhega
B - A apresentagio — a histlria serd apresentada com boa en-
tonagho, dicghc perdeita, miunica comedida, lembrar ¢ co-
no ouvir

<
t

Coment&ries - devam ser ricos ds perguntas a fim de faci
iitar a interpretagio, coupreensfo da mensagem, levar 2
orignga & resolver o8 provlanas apresentados na nistéria.
Ljuds o 10giea, imaginagio, solugio de problemas, julgen
do atitudes e CAnciusace
~ Atividades exriativa® « aproveitamenio de eircunsténeizs !
aprssentades na histlria para cutras atividades. BExs dess
ahar, cflsicas, dreuatiszagao
- Costar da histdric escoihida para que posss levar e crian
CR & aprepgliawla,
- (Ccunhecer a hietdéria
- Petvdar ¢ nesac "essiner® a nistlria antes de apresenta -
la aos elunge

- Pager narragae cok naturalideds

- Jarrar a histdrias com voz adeguada

- Dar vivacidade e criginaliflade ¥ narragac a fim de manten
i o ianteresze J
| ~ Bvitar duraite & narragac interrupgac desnecessériay Ex:
P Se uma eriangs declaray gue jad connece & hisudria, dar-lhe outre '
objetive para escuitfeia novamente,

| :



http://inxe.rrupc.ao

.

Verifigue se a meeme versao ccnhecida.
Observar o nlmerc de fatoe que poiem ser reasis.
Os fatoe gue goustaria de dramatizar,

Os Fatos que gostaria de viver, eic,

5 « Recreagao

lidsicas
Ae vogais (composigac de Marilda Eduardo )
Tatld
Ireinc da Grafia das Vogais (cantandc)
Vozes coe animais
vai abdbora
¢ pate ( Viniciuse de Moralie )
Material Diddtice
Boneca de Vestir
Cartaz de Aniversédrio
Falbago das Silabvas
Cineminhe aae Vogais
Clhe VYivo cas Vogais
Quadro das Silabus Koveis
ldscara das Vogais,
« Ubjevives s
¢ FYixar as vogais, reconbBocer vogais
« Discriminar siiebes
o Sistematizar o eprendizedo das silabas
¢ Asconhecer palavriae
« Fovmaxy palavias,.
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AS VOGAID

Vamos pela esirada a cantar

Bem alegremente recordar

Todas as vogais reconhecer
'3 E as palavrinha escrever

Vamoe pela estrada a cantar

Repetindo sem parar

CoL a 8¢ e8Crever aunor
Com ¢ sducagas

Com i B8 escreve iru2o
Com ¢ & oragac

Com w & wuiZo

Iremos sprender

e tcdos de mzos dadas

Vamos counnecer

a aaaaa
e eceee
0 000
uu

vaz anbrora

vai abéboral Vai melao !
Vai meldo! Vai melancial
Vai jamboc, Sinhdl
Vai jambo, Sinhdt
Vai docel Vai cocadinhal

Quemn quiser aprender a dangar

v4 a casa do juquinhs,
Ele pula, sle danga,
ele faz requebradinhof

Cnée vais 7
Vou & roga do

Orde valis 7
Eu vou 14

a @
Tatul

Onde veis ?
VYou % roga do
B2 que vais ?
Vou & pf

e e
Tatuf

Cde vais ?
Tou % roga do
Onde & ?

£ ali

a e 1

ratuf

(nde vais ?
Vou & roga do
Com duem vais
Fu vou =8

a e 1 o

Tatul

nGe vais

Vou A roga do
Pra onde vai
o tatu 7

a e 1 o

(Bis)
(Bis)
meu pel
{Bis)
meu pai
(Bis)
meu pai
, (Bis)
mev. pai
?
{Bis)
meu pai
u
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0 PATO
L4 ven o pato
Pata agui, pata accld
L3 vem o pato
Para ver o gue & gua hi
0 patc pateta
Piatou o caneco
Surroua a galinha
Bateu no aarrece
Pulou do puleirc
Yo pé do cavalc
Leveu ws ocice
Criou um zalo
Comeu um pedago de jemnipapo
Pleou engasgado
Coxz dor no papo
Cain no pogo
Quebrou a tijela
Tantas fez 0 RoOgC

Que foi pra panela

YOZES DOS ANIMAIS

Atil Aul Aul
Cachorrinho late §

Miaud Miacl Miaul
0 gatinho mial

Quem} Quem}l Quemi
0 patinho grasnal

piut Fiul Piul

TREINC DE GRAFIA DAS VOGAIS
(d8=ice)lla Bahia tem -tem

Cara redcndinha
Tracinha parar cd

Quem & es%a menina, & nmaninha?

a a -

Eu vi um peixinno

Peixinho na maré

Ele & bonitinno, 8§ maninha?
e @ e

Sobe, desce ¢ pinga

Seu nome §% J£ U4

Sabe quen & ele, & maninha?
i i

Faca una cabeca

E um boneszinho

Ele estd no d8, 8§ maninha?
o e o

Eu sei desennar
U8 tragos da Lulu

Subo e desgo assim, & maninha?

u u u
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* PARA QUE TCDCS TENEAM VIDA *

Deus criou o homem e a mulher a sua propria imagem e se ~
melhanca, e o8 abengoou para gue gerem a vida e governem 2 terrs’
e / tudo que nela vive,

Cristo por sua vez anvnciou e assumiu a BAC NOVA da / li-
bertagao colocardo-se do ladc dos pobres, dos oprimidos, dos des-
pegedos e rsubados nocs seus direitos e na sua dignidade, Desarma-
va o8 poderosos, denunciava a corrupgao do poder, das injusticas e
das hipccrisias inclusive religiosos.

Quem 820 08 pobres que Jesus tanto defendeu ? 0 / Evange —
lista Lucas respondeu ; pobres s&o os publicanos, as prostitutas ,
o8 prisioneiros, desprezados, 0s pecadores, doentes, pobres / sto
agqueles que os doutores chamavam "malditos® porgue nao corhacen us
leis, sa0 agueles que as elites politicas e religiosas.despresar,

Com todos eles Jesus se fez soliddrio, voltou-se para os
perdoar e curar; conviveu com eles e com eles se assentou & mesa,

Com esta opgzo pelcs pobres Jesus quer atingir a todos
para que todos se fagam pequenesysQue nao haja rices e pobres, que
todos participem dz mesa e da vida, com justiga e fraternidade,

Esta posigiio de Jesus fol motivo de revolta e escéndalo en
tre ricos ¢ podercsce gue oprimiam & vida. '

Jesus nao denuncia apenas as falsas desculpas dos rices
sfbios e podercscs, mas denuncia os sislemas de opresedc ideocllgie
cay politica, econtmica e religiosa gue servem de apoioc & dominu~
G20 e Cprimen 08 PequcnoSe ‘

Jesus condena também o poder autoritdrio que desumaniza se
ja exercido por polfticos ou religiosocs,.

A BCA NOVA anunciada por Jesus, para todos os povos de to-
dos os tenpos apresenta o amory a partilha e a jastica "Para que
todos tenham vida em Abundancia®.

No Brasil onde o modelo gera ricos cada vez mais ricos, as
custas de pobres cada vez mais pobres, Cristo adverte s "Eu vinm pe

pa que todos tenham vida", a0



Enguanto as relagoOes de darinag@o, exploragao,egoismo, ga-
nancia, idividualismo condena o povo & fome, X doenga, & ignorén -
cia e a morte prematura. - '

Bnguanio & incertesa de um amanhs melhor se estampe no rog
to pflido, causado, no olhar parado e sem brilho do desempregado e
subenpregadce. Cristo nfo se cansa de repetir : Eu vim para que to -
dos tenham vida.

Enquanto o conformismo pelos destinos da vida ou a2 revolta
e a vigence com desgraga invadem o coragao deste povo.

Cristo n2o se cansa de repetir i

Bu vim para que todos tenham vida ¢ & tenham em abund@neia.



.- -

Refrao: BEu vim para gue todos tenham vida, / que todos tenham vi =
nham vida plenamente,

1. Reconstrdi a tua vida / em comunhgo com teu Senhor, / reconstrédi
a tua vida / em cowunhac com teu irmao. / Onde estd o teu irmfc, /
eu estou presente nele,

2, Quem comer o Fao da vida / viveri eternsmente, / Temnho pena des-
te pevo / gque nao tem o gue comer, / Onde estd um irm3o com fome , /
eu estou com fome mele,

3. Eu passei fagendo o bem, / eu curei todos os males, / Hoje & /
minha presenga / junto a todos sofredor, / Onde sofre o teu irmao /
eu estou scirendo nele,

4, Entreguei a minha vida / pela salvagao de todos, / Reconstrdi ,
protege a vida / de indefesos e inocentes., / Onde morre o teu ir =
mao, / eu estou morrendo nele,

5. Vim buscar e vim salvar / o gque estava j& perdido. Buseca, / sal
va e reconduze / a quem perdeu toda esperanca, / Onde salvas teu
irm8o, / tu me estds salvando nele,

6, Nac apago o fogo ténus / do pavio que ainda fumega . / Recons -
trbi e reanima / toda vida que se apaga. / Onde vive o teu irmao,/
eu estou vivendo nele.

7.-8alvard a sua vida / guem a perde, guem a doa. / Eu nao deixo'
parecer / nenhum dagueles sao meus. / Onde salvas teu / irm8o o /
tu me esifs salvando nele.
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0 relatdrio que ora descrevemos tem como objetivo, adquirir

conhecimentos relacionados ao ensino de 22 gramy através de um trabalho '
cient{fico desenvolvido no Colézio Josué Bezerra, na cidade de Pombal,
Partindo das insuficiencias detectadas na escola, trabalha-

mos através de entrevistas, aplicagdo de questionirios e reuniGes '

02



DESENVOLVIMENTO

0 EstdgiorSupervisionado de 29 geau teve a duragdo de 100 horas
de atividades na Instituigdo Bscolar,

Iniciamos nossas atividades mantendo entrosamento com a adminig
tradora e professores das Arens pedazOgicas a fim de discutirmos as nossas
propostas de trabalho,

Com refercncia a atuagho, exccutamos entrevistas com os profes =
sores com a finalidade de coletar dados para a elaboragao de questiondrie
0s que servira de subsfdie para o nosso trabalho de pesquisa cient{fica,
Para facilitar o mesmoy preferimos trabalhar com uma Srea especifica e a
escolhida foi a frea de ciéncias.

Realizamos nossos trabalhos com uma reunido constando de profaeg
sores e alunos do 32 pedagdzico. Iniciamos a mesma welatendo o nosso obje
tivo e executando uma dinfmica de grupo (Regra de Trénsito"; no momento !
houve entreza de questiondrie e avaliagBo do nosso trabalho em sala de !
am.

Apds o recolhinento dos questiondrios, fizemos uma andlise e !
tabulamos todos os dados para uma compreensao 16zica de nosso trabalho de
pesquisa, Com os resultados obtidos da tabulag@o, programos e realizamos'
uma reuwnifo pedazdgica com a presenga de professores e alunos a qual teve
por objetivo, refletir problemas que entravam o ensino-aprendizagem, De !
infeio aplicamos uma técnica "Caixinha musical”, Logo apds houve reflexso
de um texto de Maria Theresa Nidelecoff e a entrega de uma mensagem "Procu
raese un amigo” (texto andnimo), Encerramos a reunifio com agradecimentos'
gelo spéte que nos dispensaram,

03



concLusXo

. 0 Estdgio de 22 Grau nos propocionou oportunidade de aquirirmos
experiencias bisicas relacionadas a este ensinoe

“  Observamos que os trabalhos pedagdzicos se processam isolada =
mente nao havendo integrago entre os setores, uma vez que nao existe !
Supervisores e Coordenadores de Kreas,

Apesar de ndo ter recebido orientagio por parte da Goordenagdo’

do Estigioy executamos tarefas dentro das nossas emeriencias atendendo !
em parte as expectativas da escola,

04



.. Mais orientagBo pare o estdgio de 22 grau, havendo entrosamento da
coordenagBo junto a instituiglo na qual o estdzio se encontras

. Una nova reestruturagfo no estigic de 22 graa para melhor proveito,
caso contrrioyeliminaece,

05
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coLAGIO "JOSUS BEZERRAM
curso PEDAGEGICO (32 Ano)

. Obter informagBes relacionadas ao ensino de 22 Grauy objetivando
elevar nossas aspiragoes educacionais,

PASS0SY

"+ Conentéric sobwe a nossa atuagfo na referida escola,
s Aplicagfo de wm dinfimica de grupo (Caixinha musical)
'« Texto para veflexdio,

Avaliago.

© Batroga de questionirio,

Poibal, / /




DINAMICA DE GRUPO

REGRAS DE TRANSITO - FACILITAR A comunicacXo

No perfodo inicial (heteronomia) todos se comprometem a velar estas
regrasy

1, Disponha as cadeiras de modo que todos se vejams formar o CIRCULO
PERFEITO, "Cireulo & o sfmbolo do equilfbries no cfrculo nfo hf dominaglos *
ninguém deve ter destaque®,

2. Dign sempres NOS (TODOS) NUNCA DIGAs VOCES, Envolvaese profundae
mente, no grupos Dirijawse ao grupe todo, mesmo referindo-se a apenas wne Neo
se exclua ao falar,

3¢ W0 forme SUBGRUPO, NBo sente junto de seus amigos, Procure sene
tarese junto ac que voce menos conhece, Dé chance aos demais de conhecSeloe !
Entrevicste ¢ outroe

4w Yantenhaese atento, N30 se alheie do grupo preparando sua intere
vengao, Espere trenquilamente sua vez de falar, Quando a bola vier chuteess '
OUCA, OLIE pare quem fala,

S5¢ 8o fale baixinho com o companheiro do ladoy & uma agressio ao !
grupoe Podem pensar que eritica algum membro do grupo. Fale alto, dirigindo =
se a todos, 0 grupe & seu "feedback",

6 Ao intervir, refira-se sempre a alguma afirmagho anterior mesmo
que seja para discordar, Comprometaese a ENCADEAR a discassdo, Nao de saltos'
de canguxi, Opere en conjuntos

Te Sempre que fizer affrmag8o, conclua seu pensamento com wn PORGUES
se nao souber dizer o PORCUE, sua afirmativa & mera intuigao (provérbic), Nao
& OPER\GRO, Expliqueese,

8, N30 menospreze contribuigles que lhe parecem insignificantes, *
principaimente, se emitidas por timidos, Quem entrou no time deve jogar sem *
saber, Receba a holag

9, Uma discussBo & ura OPERACKO MENTAL EM CONJUNTO (cooperag@o)} ¢
quundo alguém falar, voce continua com expressoes comog portanto, consequente
mente, daf, etes (conjungdes)s

10, Wao digas NKO CONCORDO, Discorde sem dizer que estd discordando
Todos parceberfo sua discordancia, Expresstes assim criam barreiras intranspo
nfveis, E emccicnam,

11, Quando alguém disser alge com voces CONCORDE, faga algum sinal !
de concordancia, cris coesdo e faz o srupo progredir, A concordancia & um eloe

Gloe '



12, Como tAcnica didftica, muita vez, DISCORDE s§ pare acender a
discussfo, Pesperha a afimagBo contriria (Descarte), DOVIDA-METODICAY revi
de de thdo, Exiga provas,

13, Divida a discussSo em dois perfodoss a) no primeiro, vale a espon
tancidade {tempestade cerebral); no segundos o planjeamento e a 13zica, ¢
Batewpapo versus discussSo,

14, Exporimente se o grupe J4 tem maturidade para funcionar sem coope
denadops o8 um banco precisa de Chefee Se todos ecoordenarem, o chefe se tog
nazd inftily AUTONOMIA,

15, 23 a revnifio vai mal, proponha uma pareda para exeminer o que !
esté impedindo a produtividade do grupoe Nie deize para criticar depoic da'
reunidos SEJA LEAL E AUTENTICO,

16, Guando algudn fizer ume AFIRACKO sem prowa, criveeo de perzmntas
operatdriast por que? quande? onde? parm que? ote, As perpuntas produvzem uma
operagao nentale

17, Quem nic sebe 0 assunto & extremamente 4til 20 srupoy faz PERGUNe
TASe Todo grupe deveria ter a.‘l.gué'm que nae rtendesse do tema tratadoges
Talvez seja criatives

18, Quendo a discuss@o estiver multo tedrica, pergnta go b fotos !
que compreven as afirmativas, Fatos dBo objotividade & discussBo, Pxija fd-
FATOS E MAIS FATOS, (Métode indutivo)s

19, Aprenda a sér categfrico, 8o espresse éfvidasy tenha coragem de'
fazer afimmtivas sem restrigbes, mesmo correndo ¢ risco de ser refutado,
Use ESTATTSTICAS e provas,

20, C "EU ACHO" « & hipocrisiag voce nfo estd "achando", Estd afirmap
de o lvta por sua opinifios As coisas nfo s80 verdades porque voce ACHA, A !
vorade nio & subjetiva, (intuigZo),

21 Cusndo quizer diger EU ACHO CUE, diga NRO POSSO PROVAR O CUE AFIR
AR, Ascim todos saberfio que voce nhe ammeion wn conviegho, mas vma divie
dae Abza seu JogOese

22, Procure elogiar em cada um o que for elogifvels As pessoas cres
cen quando s8o estimiladae no que ém de pocitivos Faga todos CRESCEREM, !
Melhore a imagen do outro,

23, e voce estiver miito acima do grupoy em vez do fazer afirmagOes,
fagn perguntas o se limite a enalisar as afirmegOes como SOCRATES fazia !
(Mazeuidica - PARTEJAR IDEIAS),

24, Passe a palavra a todos os membros do grupo, Freocupe-se com o !
conjntse Cada un imginewse ceordenadore Opcre o cooparc, A dlscussfo & ¢
come un jogo de futebols

25, Se perceber que nio compweenderam certa afimmegdo pergunte o
significado das palavras usadasy nfo deixe equivocose
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EFROCURA=SE UM ANIGO

Nao precisa ser Homem, basta ter sentimentos, bas-
ta ter coragao. Precisa saber falar e calar, sobretudo
saber ouvir, Tem gque gostar de poesia, de madrugada,ds
péssaro, de sol, de lua, do canto dos ventos e das ean
goes da brisa., Deve ter amor, um grande por algudm, ou
entao sentir falta de nfo ter esse amor, Deve amar o
préximo e respeitar a dor que os passantes levam consi
80.

Deve guardar sem se sacrificar., Nao & preciso gue'
seja de primeira mao, nem imprescindfivel que seja de
segunda mao., Pode j& ter sido enganado, pois todgs os
amigos j& foram enganados, Nao & preciso gque seja pu-
ro, nem que seja de todo impuro, mas nic ser vulgar .
Deve ter um ideal e, medo de perd@~lo, no caso de as-
sim nfo ser, deve sentir o grande vdcuo que isso dei-
xXa. Tem que ter ressonancias humanas, seu principal °*
objetivo deve ser o de-aniso. Deve sentir pena das
pessoas tristes e compepeamder o imenso vazio dos soli
térios,

Deve gostar de criangas e lastimad as que nao pu-
deram nascer, Procura-se um amigo para gostar dos mes
mos gostos, que se comova gquando chamado amigo. Que !
saiba conversar de coisas sinples de orvalho, de gran
des chuvas, e das recordagoes da inféncia, Precisa-se
de um amigo para nao enlougquecer, para contar o gque se
viu de belo e de triste durante o dia, dos anseios @&
das realizacOes dos sonhos e da realidade. Deve gos -
tar de ruas desertas de pogas de &gua e de caminhos '
molhados, de beira de estrada de mato depois da chuva
e de se deitar no capim.



Precisa~se de um amigo, gue diga que vale % pena vi
ver, nao porgue & vida & bela, mas porgue j& se tem um
anigo. Precisa~se de um amigo para se parar de chorar .
Para nso se viver debrugado no passado em busca de mem
rias perdidas. Que bata no nosso ombro choranio ou sor=
rindo, mas, nos chame de amigo, para ter-se comsiéncia
de que ainésa se vive, q

(Texto antnimo, encontrado em um banco de jardim)

NFAS/E1



A finalidade deste guestiondrio & obter informs
gOes acerca do curso Pedagdgico, objetivando elevar
nossas aspiragoes educacicnais e busecar noves metas
democrdticas de educagao,

Sabemos, porem, que anunciar objetives nfio ei -
gnifica dizer que possamos realizé-los, Se, no en -
tanto, quizermos aprendermos o2 objetives a que nos
propomos & preciso uma agio conjunta por parte das
pessoas comprometidas com a Educagao. Para conse =
quentemente analizarmos n2o o que se diz, mas o que
faz na prética. Isto signica que voce come sujeito’
do processo ensino-aprendizagem, & um dos elementos
ativos dessa agao conjunta. Por isso, & indispensé-
vel a sua participagio. Responda 3s indagagOes do
questiondrio com sinceridede e vontads para junter-
mos o8 esforgos e tentarmos dar noves rumos ao pPro-
cesso educativo; reorganizando as energias e recur-
sos exigidos para a realizagao de novas tarefas e ®
melhoria na execugao das antigas.

QUESTIQNERTQ :

1l « Qual a dieciplina que leciona?

2 « Existem dificuldades por parte dos, achemos,'
dentro da &rea na qual atua?

3 =« Os métodos e técnicas que aplica propicia ati-
vidades dos educandos, a desenvolverem suas DO
tencialidades?

4 « Que oportunidade oferece de trabalho individual

e socializado?

5 -« Que se tem observado quanto a mudanga de compor
tamento dos alunos?

6 - Como & feita a verificagac da aprendizem®:



7 = Eatimula seua alunos a manifestarem, livremente ,
suas opinides?

8 - No processo de avaliagac, leva em conta o donf -
nios coznitivos, psicomotor e afetivo? Ou coneide
ra apenas a aquisigao de conhecimentos e conteldds,

9 « Tem preccupagao de verificar o rendimento da cioge
se?

10 = 0s contefdos ministrados estéio adequados ao ni -

vel da classe?

1l « Procura sempre motivar as aulas?

12 « A que objetivos visa, com mais enfase?

13 - Que meios sao empregados para atingir estes obje

tivos?

14 -« As propstas de trabalhos sao discutidas em con =

junto com o8 alunos?

15 « Existe dificuldade em atuar no 22 grau, quando '

n@o hi coordenadores de &rea?0Que voces sugeren'
para a existéncia dos mesmos?



QUEsTIONLRI®

01, Que disciplina encontra mals dificuldade? Cite-as,

02, Os corhecimentos admiridos cm sals de aula est@s atendendo as
necessidades de sua future profiss3o?

03, Gosta de experimenter noves t8erdcas e atividades? Quais?

0/e Procura aprofunder sens cenhceirentos logo apds o professor tragar
as diretrizes do programa a ser estudado?

05, Participa ativamente das atividades em sala de avla?

06, Questiona os textos trabalhados =n classe?

07« 0 curso o cual escolhen, corresponde as svas expeciativas inieciais,
Ou ndo estd contribuindo com seus anseios, Expliques

08, Que motivos o levaram a procurar ¢ curso pedagdgice?

09 Se voce tivesse oportunidade de modificar alguma coise no seu curso
que sugestfo oferccoriag
a) Quante a estrutura e funcicnamento,
1) Quante a forma como as anlas sie ministradas,
¢) Quanto ao relacioramento professersalunog

10, Voct cré que com amor autentico e sfrio tudo se resolve e tudo se

constrdi?
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coL#GIO "JOSUE BEZERRA™

fren DAS cIfncIas (30 ANO PEDAGSGICO)

2: ReUNIXO PEDAGSGICA

OBJETIVOR

 Subsidiar métodos e téenicas para um bom trabalho de grupo,
PASSOS?

« Aplicag@o de uma dingmica de Grupo (Regra de Trénsito)

— Debate envolvendo 25 regras para um trabalho de grupo
AVALIAGXO DO TRARALHO

~ Entrega de uma mensagem (Procura-se um amigo)



0 que somos e 0 que podemos ser na sociedade brasi-
leira atual? £ este o probkema que inquieta a nds o8
educadores, Vamos que j& nio tém sentido muitas das ve-
lhas respostas na época da nossa formagao. E comegamnos'
a levantar dlividas sobre as respostas importadas nos 1i
vros traduzidos do inglés ou do francés que abrangem !
grande parte dos t{tulos das colegdes pedagbgicas, entre
outras como cursinhos sobre problemas metodolégicos, es
tudos de gabinetes etc, e passam por cima dos problemas
de fundos

Comegamos a sentir, que precisamos dar a nds mesmo
e aos pais a nossa prépria resposta. Uma resposta que
nasga da anflise e reflexao da nossa realidade cotidia~
na, £ hora de abrir os olhos e de elaborar nossa prd -
pria experigncia,

Alén dos professores que trabalham meios populares,
poucos sao o que conhecem o aspéeto didrio do sistema’
educativo com o8 alunos que repetem, 08 que abandonam a
escola, o8 casos " meu irmSozinho nio veio por gque néo
tem alpargatas"; os que tomam café de manha feito de ma
te cozido e o8 que trazem os cadernos molhados porgue !
caiu goteira de casa, dona... Como iremos respondexr? Co
mo temos respondido até agora? 0 que somos e que quere-
mos ser? Olharemos com indiferéncia e deixaremos gque ou
tros dicidam e respondam? Por apatia ou por temew,deixa
remos gue tudo continue como estd? Trabalharemos para
mudar a situagao?

Temos que deixar bem claro uma coisas Nao se pode !
ficar de fora. Agindo ou encolhendo o8 ombros, nos dois
casoe estaremos ajudando a construir a escola., Agindo ,
eriaremos % escola na qual acreditaremos. Encolhendo os

17



ombros, deixasremog gue ocutros mantenham ag escelas 2l
qual eles necessitam,

Por isso pelo fato de sermoe parte do pals e de eo
tarmos cumprindo ume fungZo dentrc dele - este taute
busca levar-nos a psusar e a tomar comscilneis do si ~
gnificadoe social e politico de nesses atiiuvdes, de nes_
s0s8 métodos ¢ do contedde daguile gue ensinames,

QUE CAMINHC ESCOLIER

Noaso trabalho de professores desenvolve~se numa
ingtituigio - a escola = gue cumpre um papel detewmina
doy dentro da estrutura sccial ssjames ou nio ccnscien
te disso.

QUAL ESSE PAPEL 7

Durante muito tempo, nds, professores atribuimes a
escola uma fungioc "proguessista® com cepacidade de ser
um importante fator de mudanga sociaiss atravds do es-
cola, a sociedade seria cada vez igualitéria ¢ mais ¥
Justa,

lfas hoje descobrimos que essa atitude & excessive
mente otimista., Na verdade vé-se cada vez mais clara-
mente que a escola, cumo instituigao, nac apenes tenm
poder para modificar a estruturs sccial como, mais do
que iss0y geralmpente cinfirma essa estrutura,

A escola recebe todo ano, um novo contigente de ?
eriangas gque compoem e trazem consigo uma realidede '
j& marcada e dificilmente possivel de modificaglo .Por

exemplo, o estado de fome & erdnica. £ indtil que nde,
professores, trateamos de ignorar a situacﬁo t a8 crian

¢as chegam j& com diferentes possibilidades, e as opor
tunidades que perderam sao IRRECURERAVEIS (a entrada

tardia na escola), Isso porgue tais possibilidades di-
ferentes nascem do ambiente onde viveram, das experidn
cias pelas guais passaram, da meneira como se alimentg
ram desde o nascimento, dos estimulos irtelectuails que

15



gis que Treceberam ou nuo Gecde pequencs (herediterge-
dade X ambiente), Quando en idade escclar, as defician
a8 nutritivas j& deixaram marcae insuperavdis,

A escola val tratar a todos por igual. Entretanto,
eles nac sdc iguaie, Gu fingao disso, para vme tanto *
serf suficiente agquilo que & escola lhes &f; pars ou =
tros nioc, Uns triunferic, outros ir3c fracassar.

Bsee triuafc confimmardi aqueles a quen a sociedads
Torneceu meios ypara triunfar, E o fracasso seralmentc?
confirnerd o desprezc hqueles que a sociedade condicig
neu como inferiores,

N a verdede zainda que em cartos casces particulares
& eituagio seje difements, em geral existe uma eviden-
te correspundéncia entre o rendimento escolar e as cor,
digles sécio~cccndmico da vidns

A = O nfmero dos que 580 reprevados e abandoman o
escola aumsnta nos estade eujas corndigdes sleio~econte
mice sZo pioves,

B - Segunde a8 corclusces dog estudos realizados .
existe una rslaﬂao entre o8 rendimentos dos alunce e &
classe social a qual pertence.

A sociedade, por sua ves, nfic ofersce uma eacola &
gual a todag as criangas, As condigOes materiadis e de
equipamentos das escolas freguentadas pslos filhos das
fanilias abastadas 880 notoriamente superiores 4s cone
digoes das escolas de beirre ou de regifes pobres do
peds, Isso possibilita & slguns, e nao permite a outros,
una série de experiéncius por exemplc, com meiocs avdio
visuais, instiumentos mwsicais, iGiomas e etc,

Por outre lado as quatro horas de avla das crgan -
¢as ricas e, inelusivce €e boa parte das eriangas dac
classe média sfio enrequecidas com ume série de auxili-
oeé e aprendisager complexentarss, como por exemplo ¢
professores particulares para suprir deficiéncias em

¥
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deoterainadas matdrias, aulac de linguas, misicas, dan
g3y ginfstica, natagio ete, Todo este aspecto de for-
naglc &as criangas 25t vedoda para agueles que n2o
pode custear tals aulas extras, Para algunas, a esco~

1la & sczente usa parte das atividades de formaghos Pa

ra outras, a escecliz & tudos
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COLEGIO "JOSUE BEZERRA™

ESTAGIO SUPERVISIONADO M SUPERVISEO ESCOLAR
FICHA DE CONTROLE DE FREQUENCIA

ALUNA ESTAGIARIAs

paTa || cLassE | asstaTums BB mvTRADA HORAS

HORAS

ASSINATURA DE SATpa

OBSERVACRO

44 4 b

I T " T

COORDENADOR DO ESTAGIO

ADITINISTRADOR ESCOLAR




IABULACRO DAS RESPOSTAS DOS QUESTIONARIOS (PROFESSORES)

_ PFRGUNT, y - | ANMOSTRAGEI

1, Existem dificuldades por parto] SIm Nao En partzp
dos almos dentre da Area na qual 50% 309
s SN Dt SRS
2, 0s mitodos e técnicas que apl] Sim Nao
ca propicia atividades dos 300%
dos a desenvolverem suas ativi =
dades? o .
3¢ Que oportunidade ofercce de '|Dess a Sontes ¢ |Adquiriy |Belxen de
ssabalne individual o socializade 008 respond,10%
Ls Que se tem observado quanto a Atento as {Tlelhor rela= WB‘:} Heinoria de
mudanga de comportanento dos alue avlas 20% | cionanento héb, e atd] aprend,
5a Como & feita verificaclo da Mbalhos Trabs Sociae Tmb.. Inds| Testes
apcendizacen? o inds 08 [Mmtostof [ Socutf | 108
6e Estimula seus alunos a mans.feh Sin Nem sempre

} £ < ’ s N_':
7+ No processe de avaliagho leva |08 tres as-|lao respone |Apenas
enm conta os donfnios cognitivos ::}‘
psicomotor e afetivo? Ou considew
ra apenas aquisigfo de conhecimen|
Zos e conteddos? - o’
8.Tem preocupacio de verificar o
Xendinent® da clasge? _ _ A

9, Oz contetidos ministrados estlo

11, Que meios s8o empresades p/
atincir estes objotivos?

12, As propostas de trabalhos sao
discutidas em conjunto conm os

alumos?

13, Existe dificuldade em atuar Sin Wao Un pouco ﬁo'?es-
0% 50% 109 deu 109

no 22 grau quando ndo hd coo
dores de dreas? 0 que voce sugere

pare o existéncia dos mesmos?



PERGUNTAS MOSTRAG:

MATEMATICA | ESTRUTURA DID4EST(SOCIALS
1, Que diseiplina encontra mais
dificuldade? - ;- — 2%
24 O8 eamecimen‘t.os adquiridos em Sim o Bn parte
sala de aula estao atendendo as 60% 20% 209
necessidades -t
3, Gosta de experimentar novas tége Sim 2o
nicas ¢ atividades? e PO -
/s Procura aprofundar seus cinheci- |Interessa |Nao interessa | N8o respondeu
mentos loge apds o professor tragar 50% 0%
as diretrizes do program a ser ea@
dado? o . -
Ao e ey oy ol - S8
6o ona os textos tra Sin 20% % " s zg;e'
classe? A e
7e O curso o qual escolheu corre Simyporque| Esceporque oog| Identifica congi
as suas expectativas iniciais? Ou & un curso {ta do curso go mesmo 109
estd contribuindo com seus angeios? | profe 70% | 208
8 Se voce tivesse a oportunidade de|Qt? a est, ef Qt? a forma ¢/| Sistema de
modifisar alguma coisa no seu curso,|funcionamentpas aulas s8o | avaliagao

e ?J..;C:Llf W CLELE .f. m MM m_

9, Voce cre que oom amor autentico e| Sim Nao Ben sempre
sério tudo se resolvef e tmdo se 1002 2 -
1x1r |




Uma voz que todos oo dados fotam tabulades, fizomos
uma andlise e concluinos gue & ausencia da coorderaclo de fvea niio!
dificulta o6 desenvolvimento das stividades pedagdcicas dos profossg
res de 28 grau dagrele 2otabelecimento de ensino,

Conutoteres diente da tabulacBe que a maicria dos *
estudantes do curs pdesdsles escolheran cstey por cew-lo profissio.
naligante, una vez quc © lumr ndo oferece mercado de trabaliv,
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