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APRESEKTAClO 

Na ten t a t i v a de desenvolver um trabalho integrado, 

realizamos atividades t e 6 r i c a s e p r a t i c a s , durante o 

Estagio de Supervisao E s c o l a r , atividades estas desen 

volvidas na Esco l a Estadual de lfi Grau " Joao da Matal 

Este trabalho fundamentou-se numa f i l o s o f i a sim-

p l e s t mas de importancia para o processo educative• 

visando uma atuagao integrada baseada na realidade da 

escola e vendo o aluno como pessoa, com toda as suae' 

limitagoes , correspondendo a uma perspectiva de um 

trabalho male j u s t o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 espago mutuo dos professores, na t a r e f a ardua 6 

de educar, nos deu apoio para a realizagao de todas as 

atividades que se fizeram necessarias. 

A integragao entre e s t a g i a r i a s , professores e a l u 

nos, na intercomplementariedade das fungoes pedag6gi-

cas e administrativas, ocasionou na E s c o l a , num clima 

de i n t e r e s s e , em pr o l de uma educagao mais humana* 

Partindo de uma necessidade basica do processo edu 

cativo " INTEGRA? I0
W

, entre outros objjetivos trabalhazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m 

dos selecionamos como meta p r i n c i p a l t 

- Integrar as fungoes educativas 

- Desenvolver atividades que esclarecessem aos 

educadores, a posigao do educando no contexto educacio 

n a i f desenvolvendo a importancia do senso c r l t i c o e 

c r i a t i v o do aluno* 
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DESENV OLVzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAIMEKT G zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 Estagio Supervisionado e d i s e i p l i n a complementar 

Obrigat6ria do Curso de L i c e n c i a t u r a Plena em PedagozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m 

g i a 9 Habilitagao em Supervisao E s c o l a r , com duracao ' 

minima de 240 (duzentos e quarenta) horas de atividades« 

Estas horas de atividades f o r am divididas da seguinte 9 

format 1&0 (cento e oitenta) horas de atividades em uma 

I n s t i t u i g a o E s c o l a r a n l v e l de lfi grau, 20 (v i n t e ) ho -

ras aula no Centro de Formagao de Professores, no Cam -

pus V, para oriantagoes. 

Democraticamente decidimos estagiar na E s c o l a E s t a -

dual de lfi Grau "Joao da Mata • , Pombal PB, devido a 

mesma nao t e r aces&o a e s t a g i a r i a s de Supervisao Escolar. 

Antes de dirigirmos a escola, participamos de um Encon— 

tro de Professores de Cajazeiras que teve como objetivo 

p r i n c i p a l i 

- Repensar a posigao atual do professor frente a rea 

lidade educacioaal, cnde tivemos oportunidades de vi s u a 

l i z a r a posigao do mesmo em s a l a s de aula) partindo des-

sas experiencias ingressamos na escola* 

Como lfi* atividade, participamos do Planejamento de 

Curso no qual selecionamos como objetivo g e r a l i Desen -

volver habilidades p r i o r i t a r i a s relacionadas ao sistema 

Tecnico Pedag5gico, visando melhor aproveitamento no 

processo ensino-aprendizagem; e como objetivo espec£fi-

co* Beconhecer a importancia de selecionar contelldos , 

metodologias e tecnicas necessarias para serem a p l i c a m 

dos nas s a l a s de aula* 
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contato com a equipe da escola, realizamos uma pesquisa 

cujo objetivo f o i a d q u i r i r conhecimentoe sobre a e i t u a -

gao f u n c i c n a l da escola e respectiva comunidade. Elabc-

ramos, tamblm, questionarios para complementariedade 1 

desta pesquisa* 

Com a finalidade de atender a nns dos objetivoa se-

r a i s da escola, realizamos uma Reuniao Pedag6gica, v i -

sando oferecer aos professores fundamentagoes teoricas 

que lhes p o s s i b i l i t e m mementos de reflexao sobre a edu-

cagao* 

Considerando a importancia da montagem do Piano de 

Agao Pedag6gioa, selecionamos atividades p r a t i c a s a se-

rem desenvolvidas de acordto com a necessidade da escola. 

com possfveis modificagoes no desenvolvimento educacio-

n a l e c u l t u r a l do educando* Este Piano de Agao Pedag6jgi/ 

ca teve como parte integrante a elaboragao da H a t r i z • 

A n a l l t i c a , com i n t u i t o de s u p r i r d e f i c i e n c i a s nas 2» G ' 

s e r i e s do i s grau, onde efetuamos t a r e f a s p r a t i c a s com 

os professores, 

Atendendo a s o l i c i t a g a o da escola, progamamos e rea 

lizamos, na Semana da Pascoa, p a l e s t r a aos alunos dos 

turnos manna e tarde*zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 assunto r e f e r i a - s e aos aconteci 

mentos l i t u r g i e o s desta semana, e teve como objetivo t 

- Oferecer acs alunos condigoes de se integrarem e 

r e f l e t i r e m sobre a participagao do s e r s o c i a l na vlda • 

r£ligiosaf Em a s s i s t e n c i a a Comunidade escolar r e a l i z a -

mos, em com junto com os professores, um Encontro de Pa-

i s e Mestre, que favoreceu um repensar da integragao I s 

c o l a x Comunidade, e reconhecimento das atividades que 

entravam o ensino-aprendizagem. 
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Encerramos a nossa atuagao na Esc o l a Estadual de 12 

Grau * Joao da Mata " a t r a v l s de ma Encontro Pedag5gi-

co objetivando a v a l i a r nossoa proprios resultados# 
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0 Est&gio Supervisionado nos deu oportunidade de 

atuar, explorando em parte o trabalho do Supervisor E s -

c o l a r , 

Adquirimos experiencias de como processa o trabalho 

integrado da escola, respeitando as opinioes grupais , 

valorizando parcelas de contribuigao de cada membro na 

te n t a t i v a de alcangarmos objetivos estabelecidos. 

Atuamoo, seguras da nossa responsabilidade, viven -

ciando conteudo t e c r i c o s com a p r a t i c a r e a l da Esc o l a 9 

Estadual de 1» Grau " Joao da Mata * , pequena porgao I 

integrante do contexto educacional b r a s i l e i r o . 

Este trabalho f o i v a l i o s o para n6s e s t a g i a r i a s , em 

virtude de nos t e r oportunlzada a v i v e n c i a da situagao 1 

do Supervisor em ambito escolar. 

Para melhor exito nos futuros trabalhos pedag6gicos 

solicitamos da Coordenadora do estagio que c r i e condi -

goes favaraveis para v i s i t e r a escola quantas vezes f o r 

s o l i c i t a d a pelo e s t a g i a r i o . Partindo desta colocagao ,o 

esta g i a r i o sera mais a s s i s t i d o por parte dos agentes * 

educativas da escola, e os trabalhos complementar-se-ao 

com melhor aproveitamento. 



Com base nos trabalhos realizados na escola. Con-

eluimos que o Supervisor deve s e r um indiv£duo de ex-

perie n c i a ampla, e que e s t e j a a servigo de um bem co-

mum, sendo tambem um evolutor de grupo, um animador e 

f a c i l i t a d o r . 

Apesar de todas essas positividades depositadae • 

no nosso trabalho, com bastante vontade de co n t r i b u i r 

para um ensino melhor, observamos que a ausencia do 

supervisor na escola deixou muito a nos desejar, com 

relagao as atividades praticas desenvolvidas. 

Consideramos -validas estas experiencias, pois as 

mesmas nos deixaram conhecedoras da responsabilidade' 

do supervisor e da sua s i g n i f i c a n c i a junto aos demais 

membros integrados a escola, a educagao, pela sua com 

plexidade r e q u i s i t a da u t i l i z a g a o de melhores recur -

sos, tanto humanos quanto tScnicos. 
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S U GE S T zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAC E S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

- Que o perlodo reservado ao estagio s e j a estendi-

do com oportunidade de repensar as atividades p r a t i c a s 

da escola, desligando-se das atividades t e 6 r i c a s como: 

Diagnose da Esc o l a x Comunidade, as quale ocupam maior 

tempo reservado ao estagio. 

Partindo do p r i n c i p i o de que sao inumeras os pro-

blemas, devem-se promover mais debates a t r a v l s de reu-

nioes pedag6gicas para d i s c u t i r a necessidade de i n t e -

gragao de todos os Agentes educativos da escola, oca -

sionando uma maior e melhor estruturagao no processo • 

ensino-aprendizagem • 

- Que a Coordenadora do estfigio v i s i t s mais vezes' 

a E s c o l a visando uma melhor avaliagao do nosso desem -

penho. 
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A N E XzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 S 



0zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA PROFESSOR E A BUSCA D£ SUA IJSNTIDADE 

IJosea p r i n c i p a l obrigagac agui sac os professores de p r i -

mez.ro e s^ando graus, e como estabclecermoe p r i n c i p l e s para a 

nossa resiHoSncia. 

partLaos de um pressuposto: o de que nod, professores,per-

demos nc^sa ide^.tidade. 4s3im entenderaos, porque hoje nos nostra — 

mcs boicotades, manietades, impedidos em ncssa fungao pelas l i m i t a 

gees aeierml^&ac per una p c l l t i c a educacional d e f i n i d a , ITao vemos 

ncssa 3ituagac hcje como ocastonal, mas como resultado consequente 

e n a t u r a l dos atos que prcvocomos a situagao em que nos encontra -

mcs, cu melhor, em que nos perdemos de nos mesmod. 

A ocl x t i c a educacional a que nos referimos d e f i n i u como 1 

s&u o"g;jetivc o aumentc do numerc do va/ras oferecidas a populagao' 

em idade escolar. Poi aefinido p r o f i s s i c n a l i z a r - s e o c o l e g i a l , i s -

t o §f formar tScaiccs. Precisamcs de operadcres tecnicos, em todos 

as arsas, e com urgencia. 

A p a r t i r da aplicacac dessa p c l f t i c a podemos observar a l -

gumae conee^aencias* Vecamos al/xumas delas. 1) Aumentaram as vagas, 

vi s and o a qoar.t idade em detrrmento da qualidade; 2) per a i s so ocor 

recse rapidaL-ento, dininufram-se oe car r i c u l o s dos curses (em t c -

dos cs n l v e i s , a l i i * de is f 2c e 3* graus: 3) abreviou-se a dura -

gao dos cursos; 4) s l i r inairam-se alsumae d i s c i p l i n a s , em especial* 

F i l c s o ^ i a e Sociologies 5) a^ragaram-se d i s c i p l i n a s , a t l diversas , 

como ELIC per examplezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAf 7) sem rreparacao especial, i n t i t u l o u — se pro 

fissj.onalmente todo o curso c o l e ^ i a l ; 8) um maior numerc de proi'io 

s i e n a i s , dentre eles professores, f o r am nformados"; 9)um maior fiA-

mero de prcfesscres f o i centratadc; 10) maior c f e r t a de mac—de-obra 

uma baixa de s a l a r i e s ; 11) com eal a r i c men or precisar.es trabalh&r* 

mais para ten^arcics manter rosea qualidade de paqueno iRUFglUNNMl ; 

12) trabalhan.lc um ma&6r numerc de aulas, vanes, obrigatorlamente, 

preparar mencs noesas aulas; 13) mal preparando nossas aulas, i n -

prxmimos, obrigatfcriEimeiite, menor qualidade do ensi.no; 14) preci -

eando dar mais aulas, trabalhamcs em varias escolas; 15) com varies 

escclas, passamos correndo por todas elas; 16) assim, nao llgftlBOB 
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15) com varies escolas, passasios correndo per todas elas; 16) as -

s i n , nao ligan.es a escola, nao nos relacionamos, as vezes, neni maa 

mo com eclegas de nossa propria area de ensino; 17) sem nos r e l a -

cicnarmos, ficaiuos disperses, desunidos, enfraquecidos; 18) nao pro 

parando nos3as aulas, abaixaraos o n l v e l de ensino e despreparamos 1 

novos p r c f i s s i o i i a i s ; 19) resultamos deapreparadoj pelo baixo n i v e l 

do ensino que tivemos;zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 20 ) assim desquaiiiicamos—nos e abaixamos • 

tambem o nosso n f v e l professional; 21) tralhando mais, desgaotamo-

xios maia, tauto f i a i e azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA COI AO... iaxrtalaa&$a| 22) com salarioa baixes , 

calmos socialmente; 23) perdemos nosso p r e s t i g i o ; 24-) p r o l e t a r i a a — 

mo—nos exetiva^e i t e . E vamos assim per d±a*itef encontrando outras * 

c ons equenc i as. 

Vistc isso, le^bre^os como era identifxcadc antigamente o 

professor; ele era um modale, um l i d e r , um exemplo da moral, do t i 

po s o c i a l , era um destaque s o c i a l e pro x i a s i c n a l . 0 professor era* 

um paradigma preatigiado e p r i v i l e g i a d c . Era a x£pioa cla3se media 

bras i i e i r - a , 

Ho^e, no entantc, observamos come que uma t e a t a t i v a do s i s 

tema em fazer i & e n t i f i c a r o professor como uma especie de "Anciiie— 

t a de nos3os dias", o professcr-sacerdote, que tudo se presta e se 

submete 6m p r o l da educagao* Um modslc que nac questiona o Sis t a -

ma. Urn modeio m i t i f i c a d c que nao deve, per issc iLesmo, dar exemplos 

negatives, fazendo graves, Alscutindo baixas ccisas terrenas como* 

a a l a r l o f , melhores eondicoes de trabalhe« 

Ora, do vex: cs bus car chegar a encontrar nossa verdadeira idea 

tidade. Essa busca nae 5 um simples reaulta&C automatic©f mas o re 

suitado de tedc um prccessc. 

E cono chegarmos a isso ? Parece-nos que e necessario todo 

um questicnamento, tedc ua questionar—se* Colocar—se questoes como 

o que se faz ? ( i s t e c, qualzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I a nossa fungao?), por que se faz ? 

(per que iizem.es a cpgao do magisterio?), para quern se faz?(qual e 

a nossa c i i e n t e l a V), como se faz ? (qual e a ncssa posigao p r c f i s 

s i o n a l , nossa proposta ? ) • 

0 professor, a nosso ver, deve assumir uma posigao no mun-

do, naotaaarlantntat E esse pesicionamento e virtualv.ente ideolo££L 
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co» Se,ia qual f o r , S fundamental. Essa busca j l caracteriza uma • 

t e n t a t i v a de melhoria de nosso fazer de professor. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 professor que questiona a seu fazer, que busca situar-se 

v a i descobrir que e impofcente. Kecessario e que unamos a outros co 

lpr,as, que busquemos essa uniao. Natural e que tentemos trocar nojs 

sas experiencias.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 isolamentc 66 nos e c o r r o s i v e Entendemos que 1 

o fundamental I a nossa uniao, e a nossa fo r c a , o nosso peder de • 

"cransfcrmacao. Assim, chagaremos a nossa verdadeira identidade. So-

mos noje, simplesmente, trabalhadores aesalariadce, sam neahun p r i — 

v i n % i o . Prof issionalmente. nao re present am os nenhum exemplo com — 

peiisador, desejavel aos tiovens. Ninpuem mais se entusiasma em sor 1 

professor. Nossa prcfissao esta deixando de ser uma opcac para ser 

a demcstracao da f a l t a de. Nossa prcfissao torna^-se apenas um wbicoU 

Sm nossa sociedade machista, ja nao a t r a i os homens. Tende a ser a-

penas mais uma ocupagao feminina. £ o que dara a a^uda que a mulher 

pode tr a z e r a renda f a m i l i a r . Socialmente naozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA h& p r e s t i g i o no ensi-

no — e a epeca dos te'enicos e tecnocrata, dos cperadores e nao c r i a 

dores. Economicamente, proletarizamo-nos. Nao temos, poio, p: rque 1 

deferdermoe, corio qverem que fagamos, uma classe que nao e a nossa. 

Ccisa que ainda, em graij.de parte, continuamos fazendo. 

£ para acabar com essas ilusoes que estamos tiunto3 aqui. 15 

para, isso que devem s e r v i r esses nossoa encontrcs. Nao vimos aqui 1 

simplesmente aplaudir estrelas academicas. Vimos para tentar mais um 

exerefcio de uniao. Tentemos fazer desse mais um enccntro, o enecn— 

t r o de nos mesmos, 

SULAMI PAIVAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA D E AZEVEDO, Professor da Paculdade de Ciencias 

e Letras de Ribeirao Preto. 

Kio de Janeiro, Jul ho de 19S0* Reuniao Anual da Socie 

dads B r a s i l e i r a para o Professor da, Ciencia — S B P C .  
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i s Questao :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 que a Socie&ade exire do Professor ? 

2s Questac : ^ual a situacao do Professos na 3ociedade ? 

a t u a l ? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

jQ ^uestao : Cemente as afirmagces : 

03. — • £ fundamental o Professor assuuir ? 

lima posigao no mundo ? 

02 - "IIossa prcfissao ? 

bico ? 

Obs : Est a t a r e f a sei*a realizada com a coordenagao do 

Est.v - i a r i o de Supervisao Escolar em trabalho em 

rupo com Frofessures do ensino de 12 Grau # 
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AO PROFESSOR 

iereza Gaily ce Andrade 

to a lii^uageia, 

qaandc necessirio, 

o professorzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de3ce 

O sla n t so'03 : 

c© dels se encontraml 

Na liui^uagem.. • 

bp g i r i a e que v"uiu« a >;ê ci . „. 

outras que &ao pena... zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

B importante t o r moderagao 

no '080 da palavra import ante. 

Professor na v o r t i c a l 

e desenvolto 

e Bug ere dina-alamo 

Port a n t e . . 

e meliior nao f i c a r a eat-ado. 

Tambem... 

nem leao en^aulado, 

neiii posto oGic:f6r.ico 

professor ds pe, e monotone 

professor qv.e anda depressa 

se causa e fadiga a turma. 

professor ? 

s o r r i s o , 

ol l i a r e simpatia, 

Professor sem gestos tern as maoo vazias. 

Professor sem gaetcs 5 inexpressive 

e padact da d&Vi&a 

de onde per ~s ullce j 

16 



Ora, macs scare a mesa, 

Cra, macs que se apartam, 

Ora, macs que se enfxeta.ru, 

Ora, sen:pre macs que nao a- dizem 

Professor* 

seja eajiipaticc 

s o r r i c i * . • 

Professor, 

albas ^era olhar 

e se I franc6 aproximaf 

profeaspr, 

couvidamos a olhar 

olhar com aaua olhoc 

vivoB e i n t e n t e n t e s # 

p r o f ess or , 

voce rja roparou, 

que durante as aulas» 

aaue olhos 

f loan mvanav eimeat e 

pregados no chao, 

nas parecies, 

t e t o , 

quando nao» pardidoa em s i meaia 

professor, 

se^a s i ^ l t i e c , 

s c i r i a . . • 

At exit am prof ess ores 

pas a suae fteionomxa&l 

SeablaatezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA fachadc 

e a r t i p a t i c c 

© in&ispce a tarma 

A adesao dos alunos 

comega pela simpatiazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I 

http://enfxeta.ru


Realizou-se na B i b l i o t e c a Municipal de Carjazeiras as 13: CO 

h/s do d i a 01/02/84 um"Encontrc Sducacional" ; Atraves de uma Reuni 

aozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Pedag5gica qua teve a duragao de 4t00 horas de trabalho intagra 

do, 

Comparsceran a essa encontro um numero razoavel de profes-

sores dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 12 grau, i s t o e de 5
f i

 a 82 s e r i e , estagiarios do curso de 

Pedagogia, Supervisao e Adninictrador E3Colar, Supervisores e Cocr 

denadores do Curse. 

Antes de dar in£cio as atividades planejadas; reuniu-se as 

estagiarias rjuntamente com a Coordenadora do estagio, para d i s t r i -

b u i r materiais didauicos e debater assuntos relacionados ao esta -

gif t * 

Iniciando as atividade a professora Jeselia fez um l i e i r o 

comentario como i r i a se processar o trabalho, expondo em seguida o 

obj e t i v o do mesuo que tern como meta p r i o r i t a r i a Repensar a Posigao 

Atu a l do Professor frente a realidade educacional. 

Dando continuidade ao trabalho, os professores se d i v i d i -

ram em 6 grupes cada ^rupo recebeu como part i c i p a n t e est&^iarios 1 

de Supervisao e Administragao Escolar; logo em seguida houve d i s t i i 

buigao de um texto M0 Professor em Busca de Sua Identidade", per -

guntas para questionamentos e debate; realizando-se a l e i t u r a do 

t e x t o . 

0 questionario eatregue pelos Coordenadcres do trabalho • 

era composto das seguintes questoes: 

1- 0 que a Sociedade exige do Professor ? 

2 - $ual a posigao do Professor na sociedade a t u a l ? 

3 - £ fundamental 0 professor assunir uma pesigao no muado 

4 - Nossa profissao ... bico ? 

Respondidas e debatidas essas questoes nos subgrupos, v o l -

tamos para uma apresentagao em plenario afim de d i s c u t i r Analiso • 

de cada grupc. Atraves deste, detectajios que o professor, e v i s t o 

dentro da sociedade OOfiO o unico responsavel pelas falhas educacio 

nals e que a escola e a comunidade sao i n s t i t u i g o e s que trabalham 



mais ou menos isolada uma da outra, e a escola passivamente espe— 

ra que a comunidade se d i r i r j a ate ela e vice—versa. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 professor e uma f i g u r a apagada e marginal!zada pela so-

ciedade, para isso e necessario que o professor se una entre s i f 

fazerdo com que a sociedade conhega a importancia do seu papel, e 

quo ele Auto se v a l o r i z a . 

Fazendo um paralelo sobre o obrjetivo que se desejavam a l -

ca.yar atraves de uma reflexao lSgica, detectamos que o mesmo f o i 

s a t i s f a t c r i o , apesar da existencia de ponto negativo o que S de 

praxes acontecer no decorrer de uma reuniao Pedagogical 

Entre as falhas ocorridas detectamos que os grupos nao f o -

ram bem d i s t r i b u i d o s , ficando alguns grupos com elevado nuneros de 

elementos, observou-se tambem a ma formagao do c l r c u l o cnde d i f i -

cultou a visao durante a apresentagao e debate o quel deixou mui -

tos a dese^ar; quando algumas pessoas se omitiram a f a l a r . 

Foi elevado o numerc de pontos po s i t i v e s os que mais se des 

taearamt-

- Troca de experiencia que ocorreu durante a An£lise ser— 

vindo-nos de base a realizagao de uma i^ossivel reuniao com os pro-

fessores caso f o r preciso durante a nossa atuagao ccmo ecta&iarias 

— Trabaihar com grupos de ideias d i f e r e n t e . 

Posigao do Professor 

0 Educadur de Cajazeiras se encontra razoavelner_te prepara 

do para uma possfvel mudanga no setor educacional. Observamos que 

f o i elevado o Indice de comparecimentc de prcferrcreo no decorrer 

da t a r e f a e que 03 mesmo oe enecrrtravam ansiosua, f o r t e s e valen — 

tes para enfreiitar mais uma oatalha em p r o l da edueagac de Carja 

zeiras. 

Captanos que os pre-fessores precisuam ecno^e.. ,.'.̂ .::--ce de • 

rue o aruno 3 a f i g u r a p r i n c i p a l da escola e que elcs nao haveria 

escola, pois os mesmoe nos rsspcnsabilizou de ser um dexcsaeor do 

aluno. 

Ao teriiii-io da reuniao a professor^ JesSlia nos en-jregou um 

poeiiia escriGo per i'erezza ^ a l l y vie ̂ u-^rr.de, destacamos atraves da 
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l e i t u r a do nesiao as v£rtudes, ansiedades e principalmente o papel 

do professor, 

Encen-ou-se a reuniao com a l e i t u r a do pceiaa e urn rapido 1 

comentario do messio. 

Es t a g i a r i azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t _ -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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:i±zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA y. t .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA j ^ . • v i , 

A final i d a d e deste r e l a t c r i c 5 informar todc o desenrclar 

da l f i atividade do estagio de Supervisao Escolar* 

Foi realizado no dia 03/02/84 na cidade de Carjazeiras o l f i 

Encontro Educacional do ano l e t i v o em vi g o r . Esse encontro teve co 

mo base uma Reuniao PedagSgica onde ccmpareceram professores da 2fi 

i'ase do l f i grau f estagiarias e Supervisores. 

0 ob^etivo desta reuniao f o i : Repensar aposigao a t u a l do 

professor fr e n t e a realidade edacacional. 

Antes de i n i c i a r o trabalho,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA tivemo8 um l i g e i r o comentario 

e orientagao a respeito dc mesmo, pela Coordenadora do e s t a r i o , E l i 

zabeth Gualberto Duarte. 

Iniciando propriamente a atividade estabelecida, houve a 

di s t r i b u i g a o do texto C Professor em Busca de Sua Identidade da es-

c r i t o r a Sulamy Paiva de Azevedo com tcdcs os participantes pela pro 

fessora J e s s I l i a e em seguida a professera Raimunda fez a l e i t u r a 1 

do mesmo para as devidas eorregoes. 

DeuAo continuidade ao trabalho f o i f e i t a a divisao dc gran-

de c^rupo, em pequenos grupos de maneira que envolvessem professores 

e estagiarias a f i m de responder um questionario elaborado pelas Su 

perviscras que censtava das seguintes perguntas: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-  C que a Sociedade e x i g i do professor? 

- Qual a situagao do Professor na Sociedade atual? E as a f i r 

magoes : 

- £ lunda-.eiital o professor assumir uma posigao no mundo. 

- iiossa prcfissao ... bico. 

Apos respendidas as questoes, retcmamos ao grupao para d_e 

vida apresentagao e ccnsequenteLiente o debate de tcdcs as respos -

tas dadas. 

D e acordo com o debate detectamos que o professor e v i s t o 

pela sociedade como o responsavel pela educagao, quer di z e r se exi 

ge o maximo dele mas a propria sociedade nao lhe cferece condigoes 

s u f i c i e n t e para um desenvolvimento autentico do seu trabalho, t o r -

nando-o assim um p r o f i s s i c n a l desvalcrizando nos dias a t u a i s , d a i 

a pcuca prccura desta orofissao principalL.ente per parte dos honens, 
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pois aciiam um trabalho mal remunerado, portanto adequado a classe 

feiainina veja bem, ate* do preconceito machista ela e v i t i m a f i n a -

lizando; e uma profiesao que nao tern nada para entusiasmar aos rjo 

vens. 

Para f i n a l i z a r o trabalho f o i d i s t r i b u f d o e l i d o 0 poema* 

"Meneagem ao Professor 1' e em seguida houve a avaliagao o r a l de t o -

do o trabalho, onde expontaneamente a maior parte dos p a r t i c i p a n t 

tes expos seu ponto de v i s t a frizando todas as occrrencias p o s i t i 

vas e negatrvas da r e f e r i d a reuniao. 



PLAIJO PS CDRSO SEI1ESTRAL 

TTNIEADE DE ENSlHOt Escola Ectadual dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1« Gran HJ<Jao da I lata" 

P2Rf0D0t lfi Semestre 

Estudos Socials 

SfiRIEt 3* 

GRATJl L» 

TtfHNOt Tarde 

ANOt 1984 



©1 - OBJETIVOS GERAIS 

• Adquiri conhecimentos sobre ft'apaszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e Globos 

• Demonstrar habilidade em u t i l i z a r adquadamente i n s -

trument oe de informagoes espec£ficcs da area. 

. Ada u i r i r conheciikeiitos dc meio f£sico e euas i n f l u -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

eneias nos aspectos s S c i c economico e c u l t u r a l do 

sea Estadc. 

• Demonstrar co^ecimentos da evolugao h i s t 6 r i c a do 

Estadc 

• Demonstrar habilidades em p a r t i c i p a r como membros • 

das Conieiiioragoes c l v l c a s e S o c i a i s . 

02zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA -  0 I 3 J E T I Y 0 S ESPECfPICGS 

• L o c a l i z a r no xoapa o E s t ado «a Para£ba 

• I d e n t i f i c a r as c a r a c t e r l s t i c a s f l s i c a s do nosso Es 

tado. 

• P a r t i c i p a r das Comemoragoes das Datas c i v i c a s 

• I d e n t i f i c a r os p r i n c i p a i s aspectos f f s i c o s econo -

mico e c u l t u r a l do Estado 

• Reeonhecer a organizagao pcl£tica e administrativa 

do Estado 

• Conhecer os p r i n c i p a i s fatos da nossa h i s t c r i a . 

03 - COKTEtfDOS PROGRALllTICOS 

• Mapas e Globos 

• Estado da Para£ba 

^ C 1,1 ma 

- Aspectos s6cios economic© e c u l t i r a l 

- Evolagao h i s t o r i c a 

- Organizagao Pol£tica e Administrativa do Estado 

- Datas Ctvicas e S o c i a l s . 
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BgLAjfiaic mxAJiyozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A O PL AZ T O D E C U R S O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Objetivo Geral 

Desenvolver habilidade p r i o r i t a r i a relacionada ao 

sie^ema tecnieo pedagogico, visando melhor aprofceita— 

mento no processo ensino-aprendizagem. 

Objetivo Espec£fico 

- Reeonheeer a importancia de selecionar conteudo, 

metodologia e tecnicas necessarias para serem aplica — 

das na sala de Aula. 

Realizou-se na Escola Estadual dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 12 Grau "Jcao da 

i-iata" no d i azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 01/02/84, um Encontro de Professores de 1*-

e 22- fase do 12 grau, Supervisores, estagiarios de Su-

pervisao Escolar,com a fina l i d a d e de planerjar a t i v i d a -

des que serao executadas na d i s c i p l i n a Estudos Sociais 

da 32- serie do 12 grau, no decorrer do lfi Semestre do 

ano l e t i v o . 

De i n l c i o a Supervisora da escola, cclocou no qua-

do o obje t i v o do trabalho explicando a importancia do 

mesmo. 

Logo em seguida a Supervisora d i v i d i u a turma em • 

grupos, esses, foram organizados de modo que os profes 

sores agrupassem por s l r i e com a fi n a l i d a d e de u n i f i -

car o plane rjamento-

Nossa participagao resumiu-se apenas em observagao 

e cooperagao sempre que fosse p r e c i s e 

Durante a aplicagao dc nosso trabalho detectamos • 

ques nos estagiarios nao nos encontravamos totalmente ' 

integrado ao grupo professor - supervisor, por f a l t a A 

de um espago favoravel para apresentagao do nosso obqe 

t i v o de trabalho, d i f i c u l t a n d o 0 relacicnamento entre* 
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estagiario e professor, quando se tratava de elabora-

gao de obrjetivos, selegac de ccnfceudo de atividades. 

0 ambiente oferecido para a realizagao do traba -

lhc era inadequade a clienbela, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Coneluimps as aim 3.ue esse eacontro limitou-se so 

mente na montagem de curso, destacando alguns pontos • 

pos i t i v e s come i 

- Reencontro des professores e supervisores com um 

ob^etivo comum • 

- Interesse mdtuo dos professores presentes na ela 

boragao do piano de curso • 

Pontes Regativos 

- Palta de i n t e g r a t e entre professores e estagia-

r i o * 

- Ambiente f£nico desfuvoravel 

- Palta de um repensar envclvando toda6 as a t i v i -

dades da escola, 

- Restringiu-ne apenas em elaboragao o piano de cur 

so • 

- Llaberacac do plan© de curse antes de conhecer a 

c l i e n t e l a a qual se esta planejando • 

Sugestoes % 

- 3ue haja um eneintrc de professores e parte tec-

nica da escol^ antes do in£cio do anc l e t i v o , com a 

f i n a l i d a d e de ro^ensar no quezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA foi. orodutivo e improdu-

t i v o no ano a n t e r i o r • 

- Stigeriiios que o Piano do Curso seja elaborado • 

aT)6s o eouhecimento do corpo discente da escola, 

- ProT'-sta de S'Qluc.ac 

• Propomos que hatia um Snccntro Regional com a par 

ticipagac tc4a a ecv-irc * c r i n i s t r a t i v o - Tecnieo Pe 

dagogico, para d i e c u t i r o que sugerimos • zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 b B 

H I 
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ESTADO DA. PARANA 

SECRETARIA DA EDUCACA*0 E COLTURA 

DSPARTAKENTO DE ENSINO DE 12 GRAU 

VI REGlIO GSÔ AKIINISTRATIVA 

SETOR EDUCACIONAL 

DIAGNOSE ESCOLA X COMUNIDADE 

TJNIDADE DE EHSINOi Escola Eotadual de IS Grau "Joao da Iiata" 

NfVEL DE COORDENAgJCOi MARIA ELIZABETH GUALBERTO DUARTE 

ESTAGIARIAS DE SUPERVISE ESCOLARt 

MARIA DA ASSTJNgJCO DE SOUSA 

HARTA LtfciA COSTA FERREIRA 
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IITIHO DUCAC zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A elaboracao desta DIAGNOSE ESCOLAR referente 

a Escola Estadual de l f i Grau wJoao da Mata H, bazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m 

seou-se nos seguintes objetivcs : 

a) Descrever a estrutura funcional da r e f e r i d a 

escola* 

b) Esclarecer aos iiidividuos interessados as • 

respectivas condigoes de runcionamento« 



I N S T I T U I C A O D O E S T zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAA GI O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Escola Estadual de lfi Grau MJoao da Mata " 

I - Condigoes f£sica do pr l d i o quanto a t 

• Hist&ria do nome da escola e fundugao s 

0 primeiro Grupo Escolar construido em Pombal f o i 

no ano de 1932, com verbas de emergeneia, pelo Gover-

no do interventor Antenor Navarro, ao qual deram 0 no 

me de Grupo Es c o l a r "Joao da Mata w , em homenagem ao 

jovem brilhamte advogado e p o l i t i c o , Joao Mata Correia 

Lima, 

Para aproveitar as paredes externas inacabadas de 

uma censtrugSo i n i c i a d a , em Ipoca de cajamidade pub 14 

ca pelo Dr. Vanancio Neova, entao JUiz de Direto da 

Comarca de Pombal, conclui-se a£, a construgao do r e -

fer i d o Grupo, 

Meses depois, passou por grandes reformas e lim-

pezas, mandadas f a z e r pelo Atual Governador Pedro • 

Gondim, inaugurada no d i a 15 de Setembro de 1964* 

A r e f e r i d a escola, passou a se chamar E s c o l a E s -

tadual de l f i Grau "Joao da Mata", no dia 14 de Margo 

de 1981. 

B i b l i o g r a f i a t(1) Grande Pombal (Apanhado • 

h i s t 6 r i c o s Geogfafico de s Antonio Jose" de Sousa. 



LI&ITSS E LOCALIZACZO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A E s c o l a Estadual de lfi Grau "Joao da Mata" tea a 

sua frente voltada para o S u l , e os fundos para o Nor-

te | e esto" l o c a l i z a d a a Prage Jose P e r r e i r a de Queiro-

ga. 

• Populagao E s c o l a r - 710 

• Seguranga, Acesso e adequabilidade as condigoes' 

Geograficas. 

A E s c o l a Estadual de lfi Grau "Joao da Mata" $ l o -

ca l i z a d a inadequadamente tratando-se de um pcnto muito 

movim exit ado dificultando o tranquilo funcioramento da 

mesma* 

£ uma excelente estrutura apesar de muito antiga* 

• Area e espaoo que dispoe a escola 

T o t a l do terremo 

• Comprimento - 31 m 

• l a r g u r a -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 33t 6 0 m 

• Area coberta 

. Comprimonto - 71 #60 m 

• largura - 29§20 m 

S a l a de entrada 01 (uma) 

• Largura - 4- m 

. Ccnpridentc - 2,60 m 

S e c r e t a r i a 0 1 (uma) 

• Largura - 4,90 m 

• Comprimento - 4§90 m 

S a l a de Aula - largura (5,80) Comprimento (4,70) 

" " • w ( 7 ) • (7,10) 

" M n " (7 . 30 ) " (7,50) 

« nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA n « ( 7 f 3 0 ) « ( 7 f 4 0 ) 

(7,30) " (5,50) 

n u n n ( 7 ) • (5,50) 
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S a n i t a r i o s 66 ( e e i s ) 

Largura - 3|60 m 

Comprimento - 12,30 m 

Cozinha - 01 (uma) 

Largura - 5zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAt70 m 

Comprimento - 6,10 m zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.Dep6sitc 01 (urn^, 

Largura - 3.60 m 

Comprimento - 4-40m 

Circulagao 

Largura - 5 m 

Comprimento - 2 m 

Area descoberta 04 (quadra) 

Largura - 16,70 m 

Comprimento 36 m 



• Mobiliario e equipamento escolar 

Estantes de Madeira - 02 

Estantes Abertas (ago) - 02 

E s t a n t e Programa A l f a - 06 

Estante de Madeira P r l - E s c o l a r - 02 

ArmarioszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m 05 

Mesas - 06 

liesa para Cha - 01 

S a l a de v i s i t a - 01 

C a r t e i r a s - 300 

Cadeiras - 15 

Mesas do Professor -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 8 

P i l t r o s - 13 

Geladeira - 01 

P i c h a r i o de Ago - 05 

B i r o s - 10 

Potes - 03 

L i q u i d i f i c a d o r - 01 

Eadiola - 0 1 

Copos, pratoezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e #olheres - . 1.200 

Copos de vidro - 80 

Bacias pequenas - 02 

• medias - 02 

" grandes - 01 

Parmacia (Serv.Pronto Socorro) - 01 

Garrafa Termica - 01 

Poneheira - 01 

Cuscuseira 

Agucarreiros 

C onchas 

- 01 

- 03 

- 02 
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Caldeiroes - 08 

Bandejas - 02 

Almofadas - 03 

Globes - 02 

Ventiladores - -

Mapas - 02 

Bandeiras - 12 

Mat e r i a l higienico - 21 

B i b l i o t e c a - 01 

Mimi5gra£o a a l c o o lzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m 01 

Obs- 25 carteir a s ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2 Estantes i n u t i l i z & V e i s , e as de-

mais pegas em p e r f e i t o estado de ejn3ervagao» 



I I - BilASIvC A ̂ STKuTURA E FUN CI ON AT EITTzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 

21 ESCOLA 

1 - Ssrvigos Oferecidos s 

0 corpo Docsnte da Escola I composto de 34, profes-

sores, tedos estao em atividades escolares sendo reser-

vadozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA um dia por semana com duragao de quatro horas para 

Aulas Departamentais* 

A Escola dispoe de dxias Entidadas Educacionaisi Cen 

t r o A r t i s t i c o , Contro c£vico, estes sao formados por um 

grupo de prof033ores e alunos de 5^ a 8s serie» 

Centro A r t f s t i c o desenvolve t r e s tipos de Artesj 

Artes Plasticas, Artes Cenica, Arte Musical, tern como 1 

objetivos p r i n c i p a i s s 

- Desenvolver a aprendizagem criadora 

- Desenvolver a i n i c i a t i v a i n d i v i d u a l ^untamente • 

com o e s p l r i t c de Solidariedade e de cooperagao necos -

s a r i a a vida em Sociedade. 

0 Mflentro c£vicc Escolar Francisco JosS de Santana" 1 

te; come Oriantadora i Maria Concebida F e r r e i r a Bandei-

ra,o mesmo.' tern como base a L e i 5.693/71 e como ob^etivo 

geral preparar o educando para as atividades c£vicas da 

Dei. cepacia, formando e aperfeigoamdo o seu carater. 0 

qual envolve professor e aluno para desenvolver suas • 

atividades escolares. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

34 



CORPO TfCKICO / AXTiTJISTRATIVQ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\mLsUk zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAwar n zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAFUilGgO CARGA HQIlfeCA HAD. PRQFISSIONAL 

lone Abraitos 0 . Alves 
Francisca R. T. Cavabante 

39.686 - 9 
39 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA. 7 1 B -  9 

73.039 - 4 I Avani de Melo 

59.335 - 4 I Antonio Ferreira Bandeira zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

j K~ Xvcnete 3. dc Queiroga 

Adnu Escolar 
Acta. Adjust© 

I Acta. Aflflnfcho 

I Aux.de Adm. 

I Supê Vt Epcolar] 

160 
180 

180 

Estudos Adiclonals 
Escudos Adicionais 

I Letrao 

I n Grew 

I 

IlATRfcULAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I PES&OAL D£ AP0T0 1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Fim& O I D3AS I£TT/CS I GRAU PL II&TRIJlffO 

28.688 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAm 5 j das Kevos Nascimento | Aux. de Servic^ 31 1 » Fase do I Grau 

45.511 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 9 | Pedro Pinheiro dos Santos | IT t t t t 

1 31 1 • 
i t t t i t i t 

45.917 - 2 11 Severino Martins de Sousa | n u i t 

1 
t t 

1 -
i t t t t i i t 

46.02 - 1 ) Jose Lo'jreeo dos Santos | M a n 
1 

11 

1 -
• t t t t • 

46.460 - 5 | Severlna Nery | I I i t 

1 
• 

1 -
N n i t • 

47.138 - 1 | Francisca Ferreira de Sousa J I t « i t 

1 
11 

1 • 
m i t i t • 

47.339 H 9 | Francisca Formica de lAicena) m U f t 

1 
i 

47.4B8 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA• » 6 | Ralmunda Nonato Chaves | n n i t 
1 

t t 

I -
i t t t i t tt 

56.543 - 1 | Antonia Datas de Oliveira | n i t i t 

1 1 -
• i t i t i t 

file:///mLsUk
http://Aux.de


UNIDAIk, PL E3K5IHO ESCOLA ESTADUAL D£ 1C GRAU "JCSfo DA MATA " 

CORPO DOCEiffE - MUHICJPIO -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA POMBAL - PB 

MATRfcULAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I TOE 1 CARGO / CLASSE 1 CARGA HOR&IA 1 HA3ILITA(jgQ PROFESSIONAL 

06.657* 5 Neusa Lopes Bazerra Prof« Mag. 401.2.5 180 | Estudos Adi clonals 
07.5SS- 4 TerezinhazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA B .  de Almeida n ft 40 1.2.4 135 | Logos I I 
26 .11> 1 

29.033- 5 

Ma Concebida F. Bandeira f t tt 401.2.3 
40 1.2.4 

£80 
180 

Geografia 
Logos H I 

26 .11> 1 

29.033- 5 B« Auxiliador.a A. Dantas t * t * 

401.2.3 
40 1.2.4 

£80 
180 

Geografia 
Logos H I 

34.964- 0 M£ Leci M.orcni'33 t t ft 401.1.4 135 Normal 
34.966- 6 Marinete Onarlo de Almeida i t rt 40 1.2.4. ICO Estudos Adi clonals 
35.786- 3 Carmina de Sousa Alves i t» 

401.2.4 180 Logos H 
34.9 75-5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAm Adi A. Laurentino tt ft 401.1.4 135 Estudos Adicionais 
35.807- 0 V& do Bom Sucosso Pereira n t t 

40 1.2.4 180 Estudos Adiclonals 
38.233- 7 Rainunda B, Suntana t t tt 401.5.4 ieo Historia 
39.686- 9 lone Abronte 0 . Alves ft ft 401.2.4 180 Estudos AdicionAis 
39.688- 1 Rosa Linhares F. Vieira it rt 401.J2.3 180 Letras 
39.71S- 3 Frencisca R.T. Cavalcante • tt 40I.12.3 180 Estudos Adieicnais 

40.613* 1 Hell one do Sousa Assis I t it 4 0 I.I . 2 180 Normal 
42.0 5^- 2 Xselia de A. Rcdrigues rt it 407-..2.13 180 Estudos Adieicnais 
51.€33- 6 D m e t m sioa B. da H l n it t t , 160 Letras 
52.892- 7 

56.995- 0 

Terezinha 0 . N. Martins t t it 40 1.2.2 

401.2.5 

135 

150 

Estudos Adieicnais 
Estudos Adieicnais 

52.892- 7 

56.995- 0 Rita Benigno de Almeida it it 
40 1.2.2 

401.2.5 

135 

150 

Estudos Adieicnais 
Estudos Adieicnais 

57.015- 0 Marinate Triguoiro Bezerra ft zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAm 401 180 Estudos Adieicnais 



MATRfcUIAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA f/M CARGO / CLASSE CARGA HQRifolAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA HABI TzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBACKQ PROFESSIONAL 

59.340 
64.166 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

- 1 

9 

I Mft das Gracas F. Vanderloy , 
| Ma do Socorro do S. Fernandes | 

Pror-i 
• 

Mag. 
tt 

401.6.2 I 
401.5.1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I 

180 

135 i 

Metodologia do Ensino 
Historia 

65.838 • 3 | r§a de Fatima M, Romeu | ft • 401.2.1 | 180 I Estudos Adieicnais 

66.131 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 7 | Harlnete de Oliveira M. Sousaj It tt 401.2.1 | 180 I Geografia 

66.135 - 0 | •* das Neves de Sousa It tt 401.2.1 | 135 I Estudos Adiclonals 

66.182 - 1 | Ivonete r# de S. Trigueiro It n 401.2.1. | 180 I Historia 

66.266 - 6 | Ma Rainunda da S. Barbosa tt 
• 402.2.1 |  135 I Pedagogico 

68.339 - 6 | Ma Elias de Queiroga It tt 402.2.1 | - I Estudos Adieicnais 

71.366 - 1 | Ma do Socorro F . Martins | tt it #2.2.1 | 135 I Estudos Adi clonals 

71.393 - 7 | Umbelina de Almeida S. Dantas) tt N 403.2.1 |  180 I Letras 

73.039 - 4 |  11* Avani de Helo It tt 403.1.2 | 180 I Letras 

81.963 8 | M» da Guia A. Honteiro | tt ft 401.2.1 | 180 i Estudos Adieicnais 

46.398 - 4 | Lair Formica Alves tt ft 401.2 | 135 I Estudos Adioionais 

59.34S - 7 | Lucia Torres D. de Ass is | II ft 401.3.1 | 140 I Ciencias 

66.350 6 | Ha Cezarina L. Oliveira tt tt 401. 5 | 135 I Histori a 



ESTRUTURA E ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA ESCOLA 

ORGANzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 GRAMA 

ADMINISTRAQAO 

ESCOLAR 

ADMINIS TRA? AO 
AD JUNTO 

SERVigO DE ASSIS 

TfiNCIA AO EDUCAN 
DO 

SETOR DE 

APOIO 

SERVICO TlSCNI-
CO PADAGOGICO 

MERENDA 

ESCOLAR SECRATARIA 
SUPERVISAO 
ESCOLAR 

BIBLIOTECA 
CORPO 

DOCENTE 

CENTRT) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

c i v i c o 

CORPO 
DISCENTE 

INSPETOR 

ESCOLAR 

CENTRO 

ARTISTICO 

AUXILIAR DE 

SERVigOS GERAIi 

Legenda: Linha de Coman 

do 

- - - Relacao Asdis 
t e n c i a l 
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BISTRI3UICA0 BE ALUS OS POR 2URIT0, SfelE E SEXO 

1ft- fase ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2*- fase do i s grau 

IUHBO SEXO 1* 22-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA3* 4fr Sub.T 

TUHuA A A A A T A 

IUHBzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAX M 18 14 16 17 24 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 89 

I 18 19 21 14 15 87 

T. G. as zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAmm 176 

TUEZIO SEXO 2*-_ 3*- 42- 4ft- Sub. T 

TUK.A B B 1 B T A 

TAHDE 29 18 10 13 70 

1 10 17 22 15 74 

I . G. — > zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 144 

TUHKC SEXC 52 6Q 72 Sub. 1 

TUHMA A.B A A T A 

- -Ai.LA 13.08 21 10 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA„ ,  52 

I 27.15 2? B2 
try *> 

134 . 

TUSITO SEXO .3ft 7* 8s- Sub.T 

TUH&TA c B.D B A T A 

TAHDE M 12 13-05 09 08 47 

P 34 26 20 — — 130 

— m « mm 177 

Let-.en.da j 11 » Liasoulino 

P • Fenino 

T.A « T o t a l de Alunos 

T.G » Total Geral 

http://Let-.en.da


• Populagao E s c o l a r i z a v e l - 650 

• Origem - 90$ Urbana - 10$ Rural 

Evasao E s c o l a r - 7$ 

- P r i n c i p a l s motivos 

• Situagao Fi n a n c e i r a 

• F a l t a de Inte^ragao entre Es c o l azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA x Pamllia 

• Recuperagao - 10$ 

- P r i n c i p a i s motivos 

- P a l t a do I n t e r e s s e do aluno 

- Cla s s e s nuiaerosas 

- Ma aliuientagao 

- Ambiente p f s i c o Inadequado 

- Carencia da material didatico 

Repetencia - 8$ 

Obss Os motivos sao os meemos da recuperagao 

• Sistema de Recuperagao -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 processo de recuperagao 

e realizado durante um perxodo determinagao S re a l i z a d o t 

durante um perlodo determinado pela S e c r e t a r i a da Educa-

gao conforme o Calendario E s c o l a r . 

0 aluno que nao conseguir m£dia 6 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAf o per area de eetu 

do ou d i s c i p l i n a em cada bimestre sub—met era a um estudo 

de recuperagao num periodo de 6 dias para alcangar os ob~ 

j e t i v o s e nao alcangado por seniestre. 

A nota da recuperagao deve s e r dado atraves de traba 

lhos, t e s t e s e t c . que devera s e r somado com a m§dia dos 

bimestres, devidido por dois. 0 resultado devera a t i n g i r 

media 6,0 para s e r aprovado. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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BELAIIVO A SITUACAO ENS I I I 0 - APREKDIZAGEi 

0zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Plane jaiuento E s c o l a r e realizado no in£cio do ano 

L e t i v o , envolvendo Professores, Supervisores e Coordena 

dores de Area. Observamos que o planejamento resume—se f 

na elaboragao do piano Semestral e Bimestral, s e l e c i o -

nando objetivos, conteudo e atividades anteriormente do 

in£cio das aulas; voltando a se encontrarem quinzenal -

mente, ressaltamos que o planejamento da 2fi~ fase obedece 

o mesmo processo, passando a se encontrarem mensalmente* 

AtravSs de um debate, captamos dos professcres que; 

as s a l a s de aulas se enccntrt fechadas dificultando • 

dialogo entre educador e educando, por esse motivo as • 

as. lesmas deixa muito a desejar; subnutrigao, metodo ' 

de avaliagao f a l t a de recursos d i d a t i c o s , grande numero 

de alunos em s a l a s de aula, f a l t a de integragao, e coopje 

ragao dos p a i s . E s t es sao os problemas que afetam o e n — 

sino aprendi zagem . 



CPUCLUSAC 

Conclulmos que, a escola dispoe de um Corpo 1 

Docente bem estruturado, D i r e t o r , Diretores Adjun-

t o s , Supervisores, equipe Administrativa Tecnico t 

Pedagogica, fomos informadas de que a escola tern 

um rendimento de aprendizagem regular. 

As condigoes do predio, se encontra num esta -

do de conservagao, poremzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m& estruturado, nao exis-

tindo Secretaria, D i r e t o r i a , f a l t a de salas de au-

l a s , salas de reunioes, l o c a l para aulas de educa-

gao f£sie t , salas pssra professores, Centro A r t f s t i 

co, CentrozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA c£vico, apesar de todas essas d i f i c u l d a 

des a escola nao dispoe de terreno para amplicacao. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A2 



SI APPOSEzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA DA C^iUIIIDADE 

I - Aspectoe ?l3icos : 

• Limites - A Comunidade a qual a Escola esta i n — 

serida se l i u i t a : 

Ao Norte t Rua Cei: Joao Leite 

Ao Sul i Kua c e l . : Joao Carxieiro 

A LestezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t Rua Joao Barros 

A Oolite : Rua Cel. : Jose Pernandes 

• .Locaiizagao : A uiesma se l o c a l i z a a Praga Jose 

de QueirogazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m Centro 

• ropulagao G-eral -

1 - Relativo a Kabitagao: Origem Urbana e dispoe 

de uma mcradia s a t i s f a t S r i a onde as casas sao bem con-

servadas esgotos embutidoe e saneamento basico. 

I I - Relativo a, Saude : 

• Hospital Katernidade Sinha Carneiro 

• Hospital D i s t r i t a l de Pombal 

• Posto Medico Municipal 

• Tipos de Previdencias : 

• ZlUnS - IAPAS - OTP - PUT̂ RURAL 

•» Parmacias : ParmaV.ia Central 

Parmaria T/ioderna 

Pariiacia Queiroga 

Como meio de prevengao ?i3 doengas temos: 0 Servigo 

de Vaeinagao vinda da Unidade S a n i t a r i a do Hospital 1 

D i s t r i t a l , sendo aplicada na escola por enfemeiras com 

petentes. 

— Principals dcencas na Escola 

D i f t e r i a , V a r i o l a , Sarampo, Coqueluehe, Polio -

m i e l i t e , Tuberculose, Verminose, Desidratagao. 

Sugestoes : 

0 Estagiario de Enfermagem juntamente com o de Su-

pervisao e Administragao E3colar f convocara os pais do 

Corpo Discente da escola com a fin a l i d a d e de r e a l i z a r 1 



palestra Orientando os meios necessarios de prevencao 

as doencas acima citadas, Higiene Corporal, Ambiental, 

Mental, Alimentar, Sexual. 

- Orientar a Comunidade Escolar sobre os l f i Socor-

ros , t l c n i c o e uso de medicamentoe e seus ef e i t o s c o — 

l a t e r a l s , solecionar Entidades e Servicos prestados ao 

educaiido a area de Saude* 

I I I - Relativo a Recreagao e Cultura 

• Reisado - Congos - Pontoes 

• Emissora - Radio Maring£ de Pombal 

• Grupos dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA TeafrroszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t 

- GEUTAP (Grupo de Teatro Amador de Pombal}' 

• Cinema - Cine LUX 

• «Tornal en Circulaeao : 

- 0 I'orte 

- L i a r i o O f i e i a l 

. Clube Recreative 

• Pombal I d e a l Clube 

• CL.e£ke "Pecjueno Principe" 

- Canal de 3!elevisao zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• OS 

IV - Aspectos Sociais e Economicos 

Atividades Eccnomicas predominantes 

- Comercio Vare^ista 

- Comercio Atacadista 

- Armazem Globo 

- Armazem Alvorada 

- Armazem Irmaos Assis 

- Armazem Sac Francisco 

• P a c i f i c ad ora Uniao 

• Mercadinho Espinharas 

• Mercadinho Modern© 

• Mercadinho Compre-Bem 

• Mercadinho Bom Sucesso 

• Mercantil Pague Menos 

. Mercado P&blico , 



EletrodomesticoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t 

. I l i r p e r Lojao dos Move i s 

• Casa Maringa" 

• Casa Som Disco 

• Movelaria Paraifcana 

. E l e t r o McVeis 

- Lcjas s 

• Casas Bandeiras 

• Loja dcs Pobres 

o Cinderela Calgadcs 

• Modelina Armarinho 

. Armarinao Santo Antonio 

• Calgadeira Confecgoes 

• Lo;)as S:L&patia 

• A Lojinho 

• Boutique Janny 

c Lojas Martins 

• A Calgadeira 

• A Priaavera 

• Boutique Bafaela 

VI - Formagao A d m i n i s t r a t i szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t 

• P r e f e i t o em Atuagao 

L e v i Olfmpio F e r r e i r a , mantem dia"logo com a 

Comunidade atraves de contatos 4 i r e t o s no seu Gabine-

t e , contatos i n d i r e t o s por maio de Emissora de Radio, 

o mesmc accntece com a Camara de Vereadores e Camera 

dos Deputados, e o Poder J u d i c i a r i o . 

V I I - Relative a Religiao 

i I g r e j a existentes 

- I g r e j a N«S« do Rosario 

- Matriz N«S# do Bom Sucesso 
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Religioes existentes j 

• Catolica - Protestante 

Grupee FiIontr6piccs Caricativcs 

• Ixctars - RCTARAC 

Grupo dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA EGtutiles Caries atices 

- Cracac laris m a t i c a 

• Grupos de Estudos E s p l r i t a s 

- Centro Sao Francisco das Chagas 



V I I - BELATIVO A EDUCACAC 

Constatamcs que na i r e a em que esta centralizada 

a Escola Estadual de i s grau wJoao da Lata" , esta l o 

calizada uma escola de l f i grau, Escola Rotary Prof : 

Nenton Seixas com uma populagao dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 95 alunos, esta • 

escola funciona precariamente constando apenas com 

duas sala3 de aula, um banheiro, uma cozinha, nao • 

existendo espago f f s i c o para reformulagao» 0 corpo • 

Docente desta escola e composto de professores Esta-

duais e Municipais, mas apesar dessas deficiencias • 

ainda se consegue 70$ desta populagao um bom n l v e l de 

aprendi zagem. 



ESCOLAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA E S T A E U A L DE 12 C-iUU " J 0 7 , 0 DA MA T A "  

OBJETIVOSt Coletar dados r e l a t i v o s a Educacao que si r v a de sub-

sidios para ser trabalhados com a Escola e Comunidade, 

QUESTIONARIO 

Numero de aluii03 matriculados no decorrer do ano dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1984* 

De acordo com os resultados detectados atraves de uma Sondagem, 

descreva al^uas pontes i-elaiiVB© ao- n i v e l de aprendizagem. dia alu 

no« 

Selecione as principals difieuldades existences na Area Educacio 

n a l . 

Apresente c a r a c t e r i c t i c a p r o p r i a do aluno 9 durante todo o proces 

so- ejuicativo na Escola, 

E Gt a g i o Supervisionado 



ESCOLA ESTADUAL DE 12 GRAU "JOjO DA MATA" 

QUESTIONiRIO 

NOME DO ALUNO: . 

I - DADOS SOBRE OS PAIS OU RES PONS AVEL: 

NOME DO PAI: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
• 1 — — — ' • ! » i i •zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA » . i •  •  . — 

IDADE: NATURAL DE _ — N4CI0NALIDADE 

GRAU DE INSTRUClO __ RELIGlSO 

. PROFISSlO LOCAL DE TRABALHO 

RENDA FAMILIAR 

ENDEREQO RESIDENCIAL 

N g BAIRRQ __ 

' ' • -—~~ ' • <— n — — — 

CIDADE. ' 
" — • , — » - •' "• • •«• • • • i •—•—"~~—•———— • » — • •• •——»-

NE _zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t N2 DE PESSOAS QUE HABITAM A MESMA 

CASA 

I I - DADOS RELATIVOS A SAtfDE: 

Z - J i CONTRAIU DOENQAS INFECTO CONTAGIOSA? 

SIM ( ) NSO ( ) 

QUAIS? . 

OUTRAS? 

v 



ESTADO DA PARAIBA 

SECRSTARIA DA EDOCAgJCO E CDLTURA 

DEPARTAHENTO DE ENSINO DE 18 GRAU 

VI REGlffO GEO-ADMINISTRATIVA 

SETOR EDUCACIONAL 

PLANO DE AgffOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA PEDAQJ GI GA 

ESTAGIARIAS DE SUPERVISED ESCOLARs 

MARIA DA ASSOTiĝ O DE SOUSA 

MARTA LflCIA COSTA FERREIRA 

TJIJIDADE ESCOLAR: Escola Estadual dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1» Grau "Joao da Mata". 

ANOj 1984 

MES: ABRIL 

NfVEL DE COORDEKACJfOt IIARIA ELIZABETH GU ALBERTO DDARTE 



1 - DIFXCULi)ilP£ 

• Liberagac dc h c r a r i o eonveniente para a r e a l i z a — 

gao da Reuniao Pedago^le&f eaccntro de Professor e Su-

pervisor aiaramente para plane;] ar atividades a serem 1 

trabalhadas, atividadeszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA asm s rclacicnadcs a Matrix • 

Analytica• 

Durante a reaiizagao de um encontro entre Super 

v i s ores e aiuiios da 22 fase do i s grau, e um enccntro • 

entre supervisor E&colur,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Pwi-L cLe alunos e Professores 

Selecionamos as seguintes dificuldades : 

- Escolha de l i o r a r i o que atendesse a c l i e n t e l a 

- Espago i'lsico que acumulasse um. numero rasoavei 

de p a r t i c i p a n t e s . 

- Ausencia do Administrador e Supervisor Escolar 

na execurgao das atividades a serem trabalhadas na Ma 

t r i z A n a l i t i c a , e nas tomadas de decisoes. 

- Inexistencia de espago com v i s t a s a formagao de 

personalidade i n t e g r a l dos alunos, para r e f l e t i r sobre 

problemas educacionais relacionados aes mesmos. 
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2 - J U S T I F I C A I I V A 

— Reeolvemos r e a l i z a r um Encontro de Professores 

atraves de uma Reuniao Pedagogica, comzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a f i n a l i d a d e 1 

cle e o l e t a r dados que nervirao de apoic na montagen da 

L a t r i z Analytica. 

- Kediante a analise cocluimos que as 2 a f c i series 1 

A e B, necessita^a de atividades de reftogo para s u p r i r 

baixo rendimento em l e i t u r a o r a l e sile n c i o s a . 

— Com a f i n a l i d a d e de mantermos um encontro d i r e t o 

com 0 aluno, aproveitamos a Semana da Pascca, para t r a 

l»alhar com um texto o_ue tern como SLOGAN "Para q_ue t o -

dos tenham vida"• 

- Conscientizar os pais sobre a existencia do nos-

so trabalho as aplicagoes das atividades relacionadas' 

a Matriz A n a l i t i c a , s o l i c i t a n d o o reconhecimento dos * 

mesmos durante todc o processo ensino-aprendizagem. 
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- leseirvclver haldlidades p r i o r i t a r i a s sobrezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA He-

todot tecniccs* e atividades, oDjetlYaado melLoria * 

dc prccesso enaino-apreadiaagea* zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

- Li r.i g t r a r atividades necessarias ao desenvclvi 

mento educational e c u l t u r a l dc educar.dc. 

http://educar.dc


4zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - QflJETIVQS iSEBClKICO 

- Subsidiar aos professores com 
lima nielhor furxlaEentGcao teorica 
que lhes jgosslbilltem momsrycoG * 
de reflexao sobre cducrcao. 

H Suprir <Jeficiencia de leitJlra 
nas 2 & s series do lfl grau 
«• Oferecer aos alunos condicoes 
de se integrarem e r e f l e t i r a • 
participacao do ser social a v i -
da religiosa. 

- Reoensar a iraportancia da inljgj* 
gra$ao Escola z Comunidade e re-
conhecimento ensino-aprendizageci 
- Confeccionar materials didati-
cos que desperte o intsrecse dos 
alunos e professor >c ootivando-
os as aulas* 

AXIVIDAJJL^ 
W H U I Pedagogic? 

- Matriz Analitica 

- Encontro Educacional 
COD os alunos para uma 
reflexao sobre a Semana 
da Pascoa. 

- Encontro de Supervisor 
EscolaTf Pais e Hestre, 

- Confeccao de material 
didatico* 
- Bcneca de Vestir 
- C&rtaz de Aniversario 
- Paihaco das Siflabas 
• Cicerainha das Vogais 
• Olho vivo das Palavras zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
mm Quadro das Sflabas 
•Sveis 
• Mascara das Vogais 

METDDQIIfcIA CLEITELA 

• Teenier Pedagogics 
(Exi>.loGao de Ideias) 
- Estudo de Textos : 
— 0 Fracaso Escolar 
- Para que todos tenha^l 
• Cantico 
- Debate 
— Etatrega de Question^ 
rio 
• Qrientagao Pedagogi-
co Contato direto cam 
os professores) 

— Exposicao dialogada 

- Selecao de material 
didatico de acordo com 
a serie 
- Trabalho de grupo 
- Estudo eflexivo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

m Estudo em Apostilhas 
e Textos. 

- Equipo Administrative 
tecniuo Peda£ogicot Es-t& 
giarias de Supervisao Es, 
colar Corpo Docente e • 
Discente 

- Alunos da 2 s serie 
do lfl grau 

• Pais de Alunos 

- Estagiarias e Profess^ 
res* 
• Alunos da 2̂  serie 

CRCNOGRAEU 

- Ano LetivozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m 1964 



|4 «* AVALIAClO 

• Gbeervagao diretae e i n d i r e t a s 

• Questionamaato em Planar!o 

• Irabalho em grupo 

• Reeolugao de Queetionario 

• Entrevieta 

• Eetrldoe em Apcstilhae e Tex-coe 

Durante a execugao deete piano» comprovamoe i n t e — 

reeee mutuo por parte do Conjunto do Docentee, na rea 

lizagao do proceeeo de discussoes e reflexao, discor-

dandOf opinando f e sugerindo e avaliando-ee. 

Por motivo da Supervieora da Eecola entrar de f 6 -

r i a e , no exato memento que ingreseamoe na eecola, r e -

t o r n and o-a no penultimo dia de noesa permanencia d i f i 

cultando da£ a integragao entre ambae ae partee. 
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ESCOLA ESTADUAL DEzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1ft GRAU "JOffO DA HATAM 

PAUTA DA REONlJfo PEDAGdGICA 

03JE7IVC; Subsidiar aos professores tuna melhor fundamentacao teorica 

que lhes posslbllite mementos de reflexao sobre a ^ducacao. 

lft momentoj Apresentacao da nossa proposta de trabalho executada 1 

durante o estagio* 

2fi momentoj Apresentacao da tecnica "explosao de ideias". 

3fi momentoj 2ntre£a de textot rtfracasso escolar". 

4ft momentoj Debate em plenario. 

5fi momentoj Avalia^ao. 

6ft momentoj Exposicao de material didatico. 

7° momentoj Entresa de queetionario* 
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m mt jo at Hint cL J3M zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ft .JbcVUxdt c\t &^fcd fio^tud <P^^^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

6zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - M ^ ' a ^ i ^ mi > f m^ Q / l ^ k t ^ <$#gKu.s>. 

ti­

ll? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

J 1 A cyV\JLA. CL 

• J j k i l ci uci  cf i  Jf QAi ma,  / hdel Ut i  f yr nt i L- - .  _ 

S o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

» 



T £ X TzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 

0 Fraca so Escclar 

Para di z e r o que exit end em oe por fraeaseo escolar trazemos 

uma eitagao do texto base da Campanha da Fraternidade. 

0 creeeimento populacional do B r a e i l exige eervisos edu-

cacionaie e eetruturas eecolaree que nao vera eendo criadas adequa-

damente. 0 atendinento escolar, apesar doe esforgoe empreendidoe , 

ainda deixa muito a deeejar. 

"A quaee totalidade das criancae eliminadas tao cedo do s i s -

tema escolar provem de f a m i l i a pcbree de camponessee e operarioe . 

I e t c r e f l e t e a marginal!zacao desses grupos aoe benef£cios eociais, 

comtribuindo para sua perpetuagao e agravamente nas geragoes f u t u — 

ras" • 

£ i s t o que entedenmoe por fraeaseo escclar, Existe dois • 

grandee tipos de fracasso escolar: 0 q u a n t i t a t i v e e q u a l i t a t i v e . 

Destaca—ee em primeiro lugar a grande quantidade de c r i a n 

gas b r a s i l e i r a e que nao tem acesso a escola. Se nossa populagao • 

atinge efetivamente perto de 120 milhoes de habitantes e ee, segun-

do IBGE, 50$ desta populagao estar na eecola, conclui-se dai que 1 

aproximadainente una 60 milhoes de b r a s i l e i r o e deveriam estar na es 

cola. Pelo que se sabe nao chegam 30 milhoes. Sob o pento de v i s t a 

do fracaso escolar q u a l i t a t i v e , deve—se deetacar nao s8 o v i n c u l a -

mento da grande maioria dae criangas de SBU ambiente c u l t u r a l , mas 

a meema redugao da cultuaa burguesa a urn simples a r b l t r i o c u l t u r a l 

que tem aceeso a maioria de nossa eecolae. 

Uma cauea muito importante do fracasso escolar esta" l i g a -

da a c u l t u r a burgueea. Sabe-se que a escola e o temple da c u l t u r a 

burguesa. Dela em geral sao expurgada consciente ou inconsciente -

mente todas as culturas do povo. Grande maioria das classes popula 

res mantem-se nas eecolas muito mais pela merenda que ela fornece* 

do que pelo ensino e pela c u l t u r a que ela minietra. 

Pode-se afirmar que a propria escola, come subsistema pro 

dua o fracasso escolar. E faz i s t o na medida em que ela nao r e i n v i 

dica sua autonomia, mas servilmente endossa a r l g i d a e, nuitas ve-
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zes alienantes legislagao dos orgaos educacionais do pais. 

Sabemos que elas apreciam muito mais as l e i s de deminagao 

do que a l e i da liberdade. A escola infelizmente aceita este jogo. 

Quern area com as consequencias e o pcvo f que se nao f i c a r analfabe 

t o , sera urn i n v a l i d o c u l t u r a l . 

Em ge r a l , o que produz c fracasso escolar,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA h a fome e a • 

desnutrigao, f r u t o de uma situagao eccnomica muito precaria na maic 

r i a das nossas f i i u i i i i a s e r a s i l e i r a s . Louro de O l i v e i r a L i ma, a f i r -

ma num de seus i i v r o s , que o D r a s i l deveria se preocupar mais em 

a b r i r r e f e i t 6 r i o e do que escolas. Mais do que fome de c u l t i r a nosso 

pevo sente mesmo e fome de ccmida. C estomago do povo anda mais va-

zio do que a mente. "Primeiro v i v e r do que f i l c e o f a r " • 

Acredito ainda que o que esta prodlzindo c fracasso escolar 

e a ma d i s t r i b u i g a o da renda nacional. Investe-se muito am setores 

como o da educagao que benefiiciaria mais gente. 

Detectadas as causa do fracasso escolar pede-ee acenar as • 

causas secundarias menoe importante do fsacasso eecolar, mae que • 

normalmente sao colocadas eomo as mais importantes: Sao as causas 1 

ligadas a f a m i l i a , ao aluno e ao professor. Sao eles os unices res-

ponaabilizados pelo fracasso escolar. 

para nosso sistema, a educagao faz—se exclueivamente, den— 

t r o dae quatrc paredes da escola. Como nornajmente, nas salas de 1 

aulas so entram professores e alunos e muito raramente os pais, e l 

eles e que devem ser os unicos responsaveis pelo fracasso escolar. 

Apos es"cas consideragoes a respeito das causas de fracasso 

escolar, algumas conclusoes se impoemi, 

- 0 fracasso ecolar muito mais ligado a causas e s t r u t u r a i s 
do sistemaddo que a causas pedagogieas. 

- 0 fracasso escolar esta" muito ligado a causas c u l t u r a i s • 

do que a causas meram^nte peseoais ou f a m i l i a r e s . Na sociedade Capi 

t a l i s t a de classes, como a nossa, o ensino I adequado as necessida-

des c u l t u r a i s de uma determinada classe. 

3IBLI0GRAPIA: 

MU1ID0 JOVEK 
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QUESTIOMfelO 

1- As nossas salas de aula estao sendo um reflexo da sociedade atual? Por 

que? 

2- Ate' que ponto os alunos se sentem a vontade para dialogar com o profes-

sor? 

3- Quais os principals proolemas due afetam o ensino-aprendizagem? 

4- Qual o niVel de l e i t u r a dos alunos na 18 f a s e do 12 Gran? Justifique 

seleoionando as dificuldades encontradas para o aperfeigoamento da / 

mesma. 

5- Sabemos que a sociedade se encontra em fase de transformacao. Qual a 

atuacao do educador como um ser social? 



ESTADO DA PARAIBA 

SECRETARIA DA EDUGA£AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA*0 E CULTURA 

DEPARTAKENTO DC ENSBIO DE l f i GRAU 

VI REGlft) GEO-ADMINISTRATIVA 

SETOR EDUCACIONAL 

B f l H l AMLJTICA 

TJIIIDADE DE SNSINOi Escola Estadual de 1» Grau "Joao da Tata" 

NfVEL DE COORDENAgSOt MARIA ELIZABETH GUALBERTO DUARTE 

ESTAGIA*RIAS DE SUPERVISE ESCOLAR| 

MARIA DA ASSUligJO DE SOUSA 

MART A LtJciA COSTA FERREIRA 



1 - VARlAVEL 

Entre as variaveis da Escola Estadual de ic Grau 

w Joao da Mata" selecionaraos para trabalho o baixo 

rendimento em l e i t u r a da 2* se r i e do l f i grau. 



2 ~ ippICADOR 

50$ dos alunos da 22- serie do l f i grau, apresenta 

baixo fndice de aproveit anient o em l e l t u r a . 



3 - AITALIS5 DCL E1DICADC5ES 

Ausencia de urn planejamento educacional integrado. 

- Trabalho isolado do professor 

- Escassez de reunioee para dialogo sobre 

prcblemas que entravam o processo ensino-aprendizagem 

- Prof ess ores v o l t ad. os para objetivos mera -

mente i n s t r u c i o n a i s . 

- F a l t a de um trabalho sistematico da Super -

visao Pedagogica. 

- F a l t a de integracao de Comunidade Escola • 



4 - some PES 

- Analise das causas para saber HI que perlodo as 

criangas deixou de desenvolver habilidade que eervis— 

sem de ali c e r c e para o processo de l e i t u r a . 

- Reconhecinento das f i n a l i d a d e s , tipos e fases • 

da leifcura* 

- Despertar no professor o v a l o r que tem a h i s t o -

r i a no c u l t i v o da sensibilidade e composigao criadera. 

- Selegao de ma t e r a i l d i d a t i c o , 

- Aplicagafc de atividade i e reforgo. 

- Encontro com os pais de alunos da 2* serie cons-

cientizando-os do trabalho e soli c i t a n d o dos mesnos o 

acompanhamento do processo. 
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5 - PI£^OAL i i l V ^ V i g O 

Administragac Escolar, Estagiarios de Sup. Escolar, 

professores e alunos da 2ft- serie do l f l grau. 



6 - MATERIAL DIDAllCO 

- C a r t e l i i i e 

- Gravuras 

- Lapee pine e l 

- l a p e l Oxieio zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

- Tesoura, C l i p s , Graiupos, Cola, Durex 

- riiidSgrafo a a l c o c l . 



7 - OBSSlCULOS 

- Escassez do tempo 

- Ausencia do Adrninistrador e Supervisor Escolar, 

- Dixicaidade de uex'inicao de l i o r a r i o para se 

a p i i c a r estu&oe de re:flexao t quando a escola v a l e r i c 

za apenas atividades exsrcidas dentro da sala de aula 

- Ausencia de datilografOB 

- Escasoez de recursoa finaneiros 
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8 - CflO^OORiMA 

Durante o Ano Letivo de iS'54 



L S I T UHA P A RA £ JJ.Q - ?A' ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t-

B g a J K f l i ££ MBHgSgg S S UG? S T OE S 

VERA XBXXEXRA DE ACRJIR 

x - iX. .U1UADE 3A LEI JURA : 

As asxvxdades am sala de aula at end.em a dois ob.jetivos bd-

aicos: 

Inxormag'ao e Recreagao* No primeiro caso f 0 textc f emece 

dcidos espeexxxccs para um campo de estudc dc cu r r f c u i o ou imporma— 

gocb uexxerxutta aoore xatos ou atualidacles. 0 professor indica XI -

v r o s f jornaxs, r e v i s t a s sobre o aaeunto um pauta em detei^minado mo-

rnzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 311 oC« 

is. Lextura recreativa e neoessariamente pedag6gica una vez • 

que passo, aeupre ao l e i t o r uma iangem,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6 uma I e i t u r a que dar pruzer. 

S&qpa&tO que a lext u r a inx'ormativa I alvo ae todas as d i s c i 

p l i n a s , iexuura recreatxva, de lxvros de fxcgao e poesxa. 

i'oxi.anTiOf ela deve ser uma atxvidade prxori"caria no prgrama 

ue es^uuOto uo j.xng^c.gem, seu exerciexo p o s s x b i l i t a r a ao a&uxio forma 

nar,xwax lazer. 

2 - _i>jttJ^bS DUi ALuiiUS t 

i& i'ase: idade doe l x v r o s , ae gravuras e versos i n f a n t i s (de 

2 a 4 anos). $ a fasedae mentaiidaUe magxca, em que a crxanga faz • 

pouca dxxexenga enure o munac exuemo e c i n t e r n e A l i u e r a r u r a Tal 

ajuda-la a x'azex" a distxngao entre o ,fLu" e c mundo, atraves dos 

IXVXOB de giavurac e oojetoa do seu moio. 

2s«'5ase: Idade do Comic de fadas (5 a ti ou 9 anos). i^eeta f a 

se, a arianga prefere a i e i t u r a do realxsmo MglOO« 

3* Pase* Idade da ixisooria ambiental e da leitux-a " f a c t u a l " 

(de 9 a 12 anos). £ uma fase, intermediarxa em que a crlranga come -

ga a crisntar-se no mundo eoncreto. 

4fi- Pasei Idade da L i s t e r i a de aventurae ou fase de I e i t u r a 

apsicclogxca orientada, oara as seneagoes (12 a 14 anos). | o porio 

do aa pre-adolescencxa em qv.e a eriauga tcma consciencia da propria 

personaixa^ae*zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i ,  a etapu dc deaenvolvxn^nto dos processoa a^rressi -

vos e aa Xormagao de grupes. 

pft* Fase: Os anos de mataridade ou oMdesenvoxvxmento da esife 
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r a l i t a r o e s t f t i c a da I e i t u r a K (do 14 a 17 i-nce). 

& a laae em que o adoleeccutc dcecobre o mundo i n t e i r o e o 

nundo doe vaiores. 

1 - Pre^-leitura - A faaa da pr-S-leiturs, doe tree aoe eaie • 

anec de idade pei'io&e em que a crianca frecuti.ta a prl-esccla cde-*-

•iia^.vendo oapaoidadat e habilidr.de que a tomarao apta aprendisa-

cea da I e i t u r a * zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Z - - - CCi^it^Ll^IVa. i T>cs fcsia aos oitc aioe ae idade 

a mrieftfa vive o yroeaaso de airabetizag^c. £ ua acaanto bastao^e 1 

compensadors aa medi&a em que o aluuo Tai vaacendc grulaVivamente ae 

difxculdadefe do codigo eserito e c omega a r a a l i s a r uma I e i t u r a s i l a -

bica e de palavras:># 

yea gra&de iateraase $ a I e i t u r a anquanto proeeaso e o doml 

ni o do texto em a f v e l de •ompreensao* 

3 • iffiiTftifi^ SBBElifttzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 & fatten, faae da l e i t u i . ; -.u-.- .s/onde * 

ao periodo que v a i doe treae aoe qulnse anos, atiagindo a ttdol—caa 

o±j.f idade da desecjarta ao jvandc in";erior v ao-; .xu»,swionaii antoe 9 da 

verdadszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6 j a e t i c a -v.^ca identidads i n d i v i d u a l e s e c i a i . 
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f-N "TV f - - ^ - » zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Selecac de Afcjvidades de reforcc zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 - l.ol.xdc da vogais 

• Ajareeentar a xamilia das vogaie, atraves de h i s t o r i a s • 

gravara*; © cargoes. 

• Pedir aoe alu&aa gat iigam palavras comegadas con cada 

uaa dae TOgalp* 

• V i jV6i- o esuudo da regal aeiecicnanuc, cbedeeen&ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA J 

BagulAte S9vjua?icia.i 

-* ;v.;w.r.ib«.i-iaiI»o da vegai. 

- IdantiflQagSo 

.....a ccrre'oa aa vogai 

. vro vc o l l i e O B 

- :4 t-nv..Jao de am encontro vocalico 

„ Pas so* para a apre&sntagac* 

- ITuas vogais aeparadaa 

. L ^ i t n r a 4aa vogais Boparadaa 

• Jungac das vogais 

• &eltura do encontro vocalicos 

. I d e n t i f i c a y a o uc uacontro vocalico 

• &ra£ia correua do encontro voc&lico 

2 - Pass os basic os para desenTOlvex c estudo da palavra -

etare 

2.1 - Inceativagao 

2.2 - Apreeentagao da palavra - cnave 

. - - T i v . a : ^uluv'i-a 

2*4 - Beparagao da palavra em u.ll^L/a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
-

2*5 - Satuda da f a w f l l p s i l a b i c a 

2#D - ioimagac ao paiavi-a ncvas 

2* 7- utalisagao da palavra - cnave em situagao de sentenga 

3 - E^perieneaaa em ccmpcsigao cria&ora, 

• £ar um reCt-'io 

• itOi^viiider a pergiuitus 

. Coiiversar com o professor e colega 

72 



i Oca t a r oralmente suaszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA v.L±.^j.~**+v±&ti (passeios, brincadei-

r a a s fest&s 

4zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - : l i b tor;...,-

rci&a sa? narradaa, l i d a s eu eriadas pelo professor, 

- .•;a e<-.X.a da n i s t o r i x . deve-Be t e r o cuidadc de afcen&er ao zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• • . 2 0 t e u i r num^ aula. 

4 - Preparar a eriaae,a para o que v a i acontecer emofcivsmente 

1 m Incentive aprBBantagjtB doa peraoaagens atraves de gra-

vuras 

? • *..*.-. ..... ••'.1 • J. U.J. . o : w| i e . u - ^ a i e . ^ c dee conceit os * 

a :*•«.>• - nao ccviiieca 

B — A apreeentagao — a k i s t o r i a sera apresentada coxa boa en— 

tona§aO| CIIGQAO psi*i'eita f ml^iea coaedxau, lembrar o co-

me c-r-ir 

0 - Oof&entarios - deraa aer riooa d3 perguntaa a fir n de £ael< 

'Li t a r a interpretaoao, eompreomjao da mensagamf levar a 

crianga a revolver os problems* apresantaaos na nlat6ria« 

Ajuda a l o g l a a i ImfigH.nagaOg ^olugao de preblemaet Julian 

do atitudaa e eoncluteao, 

D - A t i v i d . e r i a i i v a a - aprovBitamento de eircunet&acias 1 

a pr s Bentadas a o l s t & r l a para outrae atividades. Ex* dese 

nhar, music&s, draaafr 1 aao, aQ 

- G os t a r da l i i s t o r i a eaoolniaa para que posta le v a r a c r i a n 

ga a apreeia-la« 

- Coaahecer a h l B t & r l a 

- F^tvdar .fc;-.i... "e.si:«*r" a n i e t f i r i a antes de apresenta m 

l a ace almos 

- f&zcx aarraoaa com aaturaii&ade 

- j'arror a iiiBwSr.:.* cf,.: v •JtHiJ-.ada 

- Par vivaoida&e e c r i ^ m a i i d a d e a narracao a £im de mantcr 

o Inters:;,? 9 

- Kvj t a r durante a narragac inxe.rrupc.ao desnecessaria. Bxi 

Se uma BAas ̂ a declarer que 3a eonnece a nis«6na f d a r - l i i e outre 1 

oojetivc para cacaoa-ia novarnen-ue. 
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VeriXiytiezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ae a meeinR veraao ecaheeida. 

Coser/ar o n&aero de fatoe que pod.em ser r e a l s . 

Os f a t os que gostaria de dramatissar, 

Os ratos que goeterla de v i v e r f ei*e« 

- Eecreagao zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Iii.USlCa8 

As vo&ais (composigao de fearilda Eduardo ) 

I'atu 

I r e i n c da Gratia das Vogais (c&nt&ndc) 

Vci.es cos animals 

Vai aocDcra 

I pato ( V i i i i c i u s de Morale ) 

MatorialzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Diaatice 

Boneca ae Vestir 

Cartas ae iuiiv e r e a r i o 

ir a l i i ago aas bllamas 

Cineminnu aas v o&ale 

Cliic Vivo cae Vogais zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3ua0.ro utiS HzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1±U.'LK b i..oŶ .-b 

Mascara das VegAlftt 

• OejeHlTCfl i 

• tfixar as vogais, recoukocer vo&ais 

• 1J i t , criminal* Liaabae 

• Jjisiiematiaar o aprenuiz^odo uab s£&abab 

• Keeeabtc e x- paia-srae 

• Jroi-mar paj.avrae« 

http://Vci.es


AS VGGAlb 

Vamcs pela estrada a cantar zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Bem alegremente recordar 

i'odas as vogais recouhecer 

E as palavrinna escrever 

Vamce r^ela eetrada a can t a r 

Repetiado sera parar 

Oca a ae escrever amor 

0 cm c eavUâ azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-C- zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

OCL o J ora$ac 

Com u a "JUiiao 

Iremos aprenuer 

e tcdob de macs d&daa 

Vamoe ^onnocor 

a a a a a a 

e e e e e e 

o o o o 

u u 

TAX AB&OKA 

Vai ao6boral Yai melaozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I  

Vai melao1 Vai melancial 

Vai jambct Sinhai 

Vai (iambo, oinnai 

Vai docel Vai eocadinhai 

Quern qniser aprender a dancar 

7a a casa do 3uquinhe.t 

Ele pula, ele danga, 

ele faz reguebradjjihol 

Xatu£ 

Onde vais (Bio) 

Bfttul 

OndezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ffclfl ? (Bis) 

Vou a rcoa do men pai 

{ :.de vais ? 

Eu vera Xa 

a a 

Satttl 

-nd9 vais ? (Bis) 

Vou a roc a do meu p a i 

Em que vai a ? 

VOU L p? 

a • 

? :*tu£ 

OdezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA v a i 3 ? (Bis) 

Vou a roga do meu pai 

Onde § ? 

I al l 

a e i 

Ta t u i 

Qo.de vaie ? (41*0 

Vou a rotja do meu pai 

Com quern vais ? 

Eu vou *?5 

a e i o 

l - ^ t u l 

Onde vais (Bis) 

vou a rcca do meu pai zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.; :•; i oad 3 vai 

o t a t u ? 

a e i o u 
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0 lAfO 

La" vem o pato 

Pata a ^ a i , pata aecla 

La vem o pato 

Para vox o que e aaa na 

0 pate pateta 

pintou o caneco 

Durrou a gaXlaha 

Batau no marreee 

Pulou dc puleirc zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

*'c p§ do cavalc 

Lavcu um ccice 

Criou um -ialo 

Cornea um pedago de jeuipapo 

FiccuzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA en^e-^ri- .- .r 

Ccm dor no papo 

Caiu no poco 

Quebrou a r i ^ e l a 

Tarita3 i'ui- o mooc 

Que fzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAo l pra paaela 

703ES DOS ARIMAIS 

Aul Aui Aui 

Cachorriaho l a t ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i  

K i n t Miaul Miaul 

0 ^auxujno miai 

Quern I Quenl Quern I 

0 patinno grasual 

I-iut ~ - i u l P i u l 

TREINO BE CRAP1A LAS 7WUI8 

(Vusiea)HazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA B a l i i a tem -tem 

Cara redendiana 

?racinha parar ca 

Quem I esta menina, § maninlia? 

a a a 

Eu v i um peixinno 

Peixinho na mare 

Ele e bonitinno, 6 naninha? 

e e e 

8obei desce e pinga 

Sen name i & l i 

Saba quern I e l s , 6 man.inh.a? 

i i i 

Paea uma cabeoa 

1 um Donsssinho 

Ele est a no dS, 5 maninha? 

o c o 

jiu 36i aeeeiaiax 

OS Graces da Lulu 

ouoo e desgo asaim, o Bftninhft? 

u u u 
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? 8zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I T 0 

• PAEA QUI ICS OS IIEEAM VIDA • 

Deus cr i o u o homem e a mulher a sua propria imagem e se -

melhanca,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3 os abengoou para que gerem a vida e govemem a t e r r a ; 

e / tudo que nela vive* 

Cristo por sua res anuncicu e aseumiu a 3AC NOVA da / li-

bertagao coiocar-do—se do lade dos pobres, dos oprimidos, dos des-

pege.dos e reubadoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1103 ©eus dire.itoe e na sua dignidade. Desarma-

va os pederosos, denunciava a corrupgao ao poder, das in t1usticas e 

das h i p e c r i s i a s i n c l u s i v e r e l i g i o s c s , 

Q-icm sao os pebres que ̂ jesus tanto defendeu 7 0 / Evau^e — 

l i s t a Lucas respondeu : pobres sao os pubiicanos, as prostitutas , 

os p r i s i o n e i r o s , cesprezados, os pecadores, doentes, pebres / sao 

aqueles que os doutores cliamavau "malditos" porque nao conhacem as 

l e i s , sao aqueles que as e l i t e s p o l i t i c a s e religio&as.defapresam* 

Coin tod os eles Jesus se fez s o l i d u r i o , voltou-se para os 

perdoar e curar; conviveu com eles e com eles se assentou a mesa* 

Com esta opgao pelcs pobres Jesus quer a t i n g i r a ucdos 9 

para que todos se fagam pequeneb»-^ue nao naju r i c e s e pobres, que 

t c d o s participem da mesa e da v i d a , com j u s t i g a e fraternidade. 

Esta posigac de Jesus f o i motivo de r e v c l t a e escandalo en 

t r e r i c e s e poderosos que cprimiam a vida. 

Jesus nao denuncia apenas as falsas desculpas dos rices , 

sabios e podsrescs, mas denuncia os siSuemas de opreaeao i d e o l c ^ i — 

ca, pol£cica, econbmica e r e l i g i o s a que servem de apoio a domina-

gao e oprimem os pequenos. 

Jesus condena tambem o poder a u t o r i t a r i o que desuiuaniza se zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3a exercido por pol£ticos ou r e l i g i o s o s . 

A 30A NOVA anunciada por Jesus,'para todus os pevos de t c -

dos os tempos apresanta o amor, a p a r t i l h a e a j a s t i c a "Para que 

todes tenham vida em Abundancia" # 

No B r a s i l onde o modelo £era ri c e s cada vez mais r i c e s , as 

castas de pobres cada vez mais pobres, Cristo adverte t "Eu vim £a 

ya que todos tenham vida". 3Q 



Enquanto as relagoes de dominagao, explcragao,egcismo, ga-

nancia, idividualiamo condena o povo a feme, a doenga, a ignoran -

c i a e a morte prematura. 

Enquanto a incertesa de um amanha me I n or se estampa no ros 

t o pallet Of ca^sado, no olhar parado e sem b r i l h o do desempregado e 

subeL-pre^adc. Cr i s t o nao se causa de r e p e t i r : Eu vim para que t o — 

dos tenham vida. 

Enquanto o eonformiemo pelos destines da vida ou a r e v o l t a 

e a vi^ranca com desgraga invadem o coragao deste pevo. 

Cristo nao se cansa de r e p e t i r : 

Eu vim para que todos tenham vida e a tenham em abundancia. 
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Refrao: Eu vim para que todos tenham vida, / que todos tenham v i -

nham vida plenamente. 

1. Reconstroi a tua vida / em comunh§o com teu Senbor, / reconstroi 

a tua vida / em comuniiao com teu irmao. / Onde eeta o te\i i n a c , / 

eu eetou pr es ante nele* 

2. Quern coii-er o Pao da vida / vivera etememente* / Tenho pena dee«-

t e pcvo / que nao tem o gue comer. / Onde esta um irmao com fome , / 

eu eetou com fome mele. 

3. Eu passei fazendo o bem, / eu curei todos os males* /zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ho^e I s / 

minhazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA pre 3e n ga / junto a todos sofredor. / Onde sofre o teu irmao / 

eu estou ecfrendo nele. 

4. Entreguei a minha vida / pela salvagao de todos. / Reconstroi 9 

protege a vida / de indefesos e inccentes. / Cnde morre o teu i r -

mac, / eu estou morrendo nele. 

5. Vim buscar e vim salvar / o que estava j a perdido. Busca, / s a l 

va e reconduze / a quern perdeu toda esperanga. / Onde saivas teu 

irmao, / t u me estas salvando nele. 

6 9 Nao apago o fogo tenus / do pavao que ainda fumega • / Beeone -

t r 5 i e reanima / tcda vida que se apaga. / Onde vive o teu irmao•/ 

eu estou vavendo nele. 

7. Salvara a sua vida / quern a perde, quern a doa. / Eu nao deixo' 

parecer / nexnium daqueles sao meus. / Onde saivas teu / irmao , / 

t u me estas salvando nele. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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A P R 3 S E H T A C 0 

0 r e l a t o r i o que ora descrevemos t e n cono o b j c t i v o , adcvu i r i r 

conh- cinentos re lac ionados ao ensino de 22 s r a u t a t r a v c s de urn t r a b a l h o 1 

c i e n t l f i c o decenvolvido no Colo i o Josue B e z e r r a , na cidade de Pombal. 

P a r t i n do das i n s u f i c i e n c i a s detoctadas na s c o l a f trabalha— 

mos a t r a v c s dc c n t r e v i s t a s f ap l i cacao de q u e s t i o n a r i o s e reuniocs • 

pecJa^cicas. 



D E S E H V 0 l i V I M E H T 0 

0 Estag io Supervis ionado da 2SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA geau t evo a duracao de 100 horas 

de a t i v i d a d e s na I n c t i t u l g a o B o c o l a r . 

I n i c i a m o s nossas a t i v i d a d e s mantendo entrosanento com a adminig 

t r a d o r a e pro fessores das areas peda ;6cicas a f i m de d i s c u t i r m o s as nossas 

propostas de t r a b a l h o . 

Con r c f e r r n c i a a atuacao , executano3 e n t r e v i s t a s con os p r o f e s -

sores con a f i n a l i d a d e do c o l c t a r dados para a elaboracao de q u e s t i o n a r i -

os que c e r v i r a dc cub s i d i e para o nosso t r a b a l h o de peaquisa c i c n t l f i c a . 

Para f a c i l i t a r o nosno f p r e f e r i n o s t r a b a l h a r con una area e s p o c i f i c a e a 

esco lh ida f o i a area de c i e n c i a s -

Real izanos nossos t r a b a l h o s con una reuniao conctando de p r o f q g 

sores e alunos do 3 f i peda;;o.;ico« I n i c i a m o s a mcsra releitando o nosso obje. 

t i v o e executando una d inan i ca de srupo fRe.^ra de T r a n s i t o M f no nonento • 

houve entre^a de q u e s t i o n a r i o e a v a l i a c a o do nosso t r a b a l h o en sa la de • 

a u l a . 

Apos o r e c o l h i n n t o dos q u e s t i o n a r i o s , f i z e n o s una a n a l i s e e • 

tabulanos todos os dados para una conpreensao l o : ica de nosso t r a b a l h o de 

pesquisa . Con os r e s u l t a d o s o b t i d o s da tabulaoao , pro^ranos e rea l i zanos* 

una reuniao pedaefc ica con a presenca de pro fessores e a lunos a q u a l teve 

por o b j e t i v o , r e f l e t i r p r o b l e m s que c n t r a v a n o ens ino-aprendiza :en. De 1 

i n f c i o a p l i c a n o s una t e c n i c a "Ca ix inha m u s i c a l " .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA L 0 5 0  apos houve r o f l e x a o 

do un t e x t o de Mar ia Theresa N i d e l c o f f e a entre^a de una nensa^em MProcu, 

ra - se un a n i c o w ( t e x t o anonimo) . Encerranos a reuniao com acradec inentos 1 

pe lo apdio que nos dispensaram. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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£ o I c L u szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I 0 

0 Esta^io de 28 Grau nos propocionou oportunidade dr a q u i r i r m o s 

e xpe r i enc ias basieas re lac i onadas a es to ensino* 

Observanos que oa t r a b a l h o s pcda^oj icos se proceosan i s o l a d a -

nonte nao haver.do intecrat jao e n t r e os s o t o r e s , una vez que nao e x i c t e • 

Superv isercs e Coordenadores de ^ r e a s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 0  0 0  0 0  

Apesar de nao t e r recebido o r i entacao p o r p a r t e da 8oordonacao f 

do Esta^iOf executanoo t a r e f a s dontro das nossas exper i enc ias atendendo 1 

en p a r t e a3 expec ta t i vas da o s co la . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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S U G E S T zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAP S S 

„ Mais o r i en tacao pare o e s tag i o de 2^ £rau t havendo entrosamento da 

coordenacao j u n t o a i n s t i t u i o a o na q u a l o U t i g i B se e n c c n t r a , 

_ Una nova r e e s t r u t u r a o a o no estagio de 2S graa para n e l h o r p r o v e i t o 

caao c o n t r a r i O f e l i m i n a t e . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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A H E X O S 



COLifclOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "JOSU15 BEZERRA" 

CURSO PEDAGfclCO (3« Ano) 

i s B M c B S FEDAGJCICA 

OBJETXVOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAI 

— Obtor infornaQocs r c la c i onadas ao enclno de 22 Grau, ob je t ivando 

e l e v a r nossas aspiracoes educacionais* 

PASXSi 

. Concntario aobre a nossa atnagao na r o f e r i d a c s c o l a . 

V Apl i cacao de uiaa dlnamiea de crupo (Ca ix inha n u s i c a l ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  texto para r e f l e ^ a o . 

Avaiiaeao*, 

« R i t r - j Q i de qUfast lonar lo . 



DIIlfcUCA PS GRUPQ 

REGRAS DE TR$HSIT0 - FACILITAR A COMONICAgft) 

No perfodo i n i c i a l ( f te terononia) todos se conproraetem a v e l a r es tas 

r e c r a s i 

1 . Disponha as cade i ras de raodo que todos se vejamt formar o CfRCULO 

PERFLxTO, " C f r c u l o e o simbolo do c q u i l i b r i o j no c i r c u l o nao ha dominacaos • 

ninjuem dcve t e r dostaque" . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2. H p senpre: N(fe (TODOS) NttNCA DIGAi VOCES. Envolva-se p r o f u n d a -

n c n t e , no c rupo , D i r i j a - s c ao grupo t o d o , raesmo r e f c r i n d o - s e a apenas urn. Nto 

se exclua ao f a l a r . 

3» Kao f o m e cflTBGKTJP0, Nao oonte j u n t o de seus aminos. Procure sen-

t a r - s e j u n t o ac que voce menos conhece. De chance aos demais de conhecc - lo . 1 

E n t r e v i s t e o o u t r o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4 . •»antenha-»se a t en t o . Nao so a l h e i e do ^rupo preparando sua i n t e r -

vengao. Espere t r m q u i l a n c n t e sua vez do f a l a r . Quando a bola v i e r c h u t e . . . 1 

OUgA, OlilE para quen f a l a . 

5 . ITuozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA X Xc. ba i jdnho con o oonpanheiro do l a d o , e una acressao ao • 

Crupo. Podc-n pensar que c r i t i c a a l g u n nenbro do c r u p o . Fa le a l t o f d i r i r ; i n d o -

se a t o d o s . 0 gtOpt e s~u " feedback" . 

6 . Ao i n t e r v i r , r e f i r a - s e sonpre a ftlgOH a f i m a g a o a n t e r i o r nesno 1 

que se ja para d i s c o r d a r . Conproneta-se a ENCADEAR a discossao . Nao de s a l t o s 1 

de Qttl&uru* Opere en c o n j u n t o . 

7 . Senrpre que f i z e r nfArraacao, conclua seu penoanento con un PORCUEt 

se nao souber d i z e r o P0R01JE, sua a f i m a t i v a e nera i n t u i c a o ( p r o v e r b i o ) * Nao 

e OPERAg^O. Expl:'(Tue-se. 

8 . Nao nenospreze c o n t r i b u i c o e s quo I h e parecen i n s i g n i f i c a n t e s , • 

p r i n c i p a l nor. t e , se e m i t i d a s por t i n i d o s . Quen e n t r o u no t i n e dove j o c B r sen • 

saber . Receba a b o l a . 

9 . TJma discucoao e una OPERAgR) MENTAL EM CONJTJNTO (cooperacao) | ( 

quundo al^uem f a l a r , voce cont inua con expressoes conoj p o r t a n t o , c o n s e q u e n t 

n e n t e , d a i , e t c . (conbuncoes) . 

1 0 . Nao d i g i t VtKo C0IIC0RD0. Diocorde sen d i z e r que esta discordando 

Todos porcebarao sua d i s c o r d a n c i a . Expressoes a s s i n c r i a n b a r r e i r a s i n t r a n s p o 

n i v e i s . E enccicnam. 

1 1 . Quando a l^ucn d i s c e r a l s o con voce , CONCORDE, faca a l l i e n s i n a l • 

de concordoncia i c r i a ccesao e f a z o crupo p r o g r c d i r . A eoncordancia e urn e l o -

G i o . 
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12,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Ccnc t e c n i c a d i d a t i c a , muita vez , DISGORDE so para acender a • 

d i scussao . Pcopcnha a af lrmagao c o n t r a r i a ( D e s c a r t e ) . E(JVIBA^KET<5DI CA i r e v i 

do ;'c ;,:ido.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA F.r±j3. p rovas . 

13. C i v i d a a discu3sao em d c i s p e r i o d o s i a) no p r i n e i r o , v a l e a espon 

tanc-idade ( t e n r e s t a d c c e r e b r a l ) ; no se jundo , c plar. jeamcnto e a l f c i c a . • 

Bate-papo versus d iscucdao . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

14 * Expur inente se o Grupo j a tern maturidade para f u n c i o n a r sen .CQQJ2-

&~?Iz;:l'2£.t s& *3ia baj^cp, p r e c i s e do Chefe. So todos coordenaraa, o chefe se t q r , 

nara i n u t i l i ATj?Oi:CtfIA. 

15* •# * r e r n i a o v a i m a l , proponha una para da para CTWffillWr o cue ' 

e s ta inpedindo a p r o d u t i v i d a d e do g t t p p t I»ac de ixe para c r i t i c a r depoic da 1 

I mil l t i l Id SBflTA LEAL E AUT^HTICO. 

16 , Quando a l l i e n f i z e r una AFIRTiAQXb sem p r c f a , c r i v c - o de p t r g B t t f t f 

o p e r a t o r l a s t p o r que? quando? ondo? para que? o t c * As parsuntaa produzom una 

operagao r . . . ; n t a l . 

17r '"ua:a nao sabc o aaa-.r.v.o o extremamente u t i l ao .^rupcj f a s PERGON-

T\i ' * Todo iirupo dever ia t o r alcuem que nao entendesse do tema t r a t a d o . 

Talvos oeja c r i a t i v o . 

1 8 T Quando a discussao e s t i v e r muito baor i ca , persunta so ba f ^ bos f 

que conprcvera as n f l i ritllHHftg Fatos dao o b j a t i v i d a d e a d iscussao , R x i j a 0m 

FATOS E r:\IS FATOS. (Metodc i n d u t i v o ) . 

19% Aprenda a ser c a t e ^ o r i c o . llao espresso duv idas i tenha eorafen de ' 

f a a c r a f i n n a t i v a s son r o s t r i g o e s , meamo correndo c r i e c o de ser r o f u t a d o . 

Use ESTATfSTICAS e p r o v a s . 

2 0 * C "EU A CI 50" - e h i p o c r i s i a t voce nao es ta "achaneo t ' # Esta a f i r n a n 

do c l u t a p o r sua o p i n i a o . As coisar. nao sac vcrdadea porqno voce ACHA. A • 

vorade nao e s u b j e t i v a . ( i n t u i c a o ) . 

2 1 . Omuido q u i s e r d l z e r EU AGIO CBBt d i g a Nffo P 0 S S 0 PROVAP 0 CUE AITR 

:.T.» H-scim todos saberao que voce nao anuneiou u r n conviecao, mas una duviU 

d a . Abia sou 

22.. IwWHUPI e lofatar en oada an 0  que f o r o l o j l a v e l . As pessoas ores -

cen quando cao est imuladae no quezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA -cm de p o s i t i v e . Faca todos CRFSCEREH. 1 

- e l h c r c a imagem do c r . t r o . 

2 3 . To veco c s t i v o r mui to acima do £rupo f era vez de faze? o f i m a g o e s , 

faca per.quntas e se l i n i t e a a n a l i s a r as af irmagoes ecmo SOCRATES f a z i a • 

( I l a i e u t i c a - PARTEJAR IL>filAS)V 

24V Passe a p a l a v r a a todos os membros do s r u p o . Preocupe-.^e com o 1 

acn.j iTito. Cada un inar ; ino -se ooordenador. Opere e coopere. A discussao e * 

ccno un j o j o de f u t e b o l . 

25. £e perceber que nao conpeeenderan c e r t a a f i r n a g a o perr^unte o • 

a i j n i f i c a d o das pa lavras usadasj nao de ixc equivocos . 

file://r:/IS


P B O C U R A - S E ULzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-1 A L I C t O 

Nao preciaa ser Homem, basta ter sentimentos, bas-

ta ter coragao. Precisa saber f a l a r e c a l a r , sobretiido 

saber ouvir. Tern que gostar de poesia, de madrugadajd'* 

passaro, de s o l , de l u a , do canto dos ventos e das can 

goes da b r i s a . Deve ter amor, urn grande por algu&i # ou 

entao sent ir f a l t a de nao ter esse amor. Deve amar o 

pr6ximo e respeitar a dor que os passantes levam consi 

go. 

Deve guardar sem se s a c r i f i c a r . Nao I preciso que* 

s e j a de primeira mao, nem imprescind£vel que se ja de 

segunda aSo# Pode jd ter sido enganado, pols todps os 

amigos j t foram enganados. Nao e preciso que s e j a p»i-

ro , nem que seja de todo impuro, mas nao ser vulgar . 

Deve ter urn ideal e, medo de perde-lo, no caso de a s -

sim nao s e r , deve s e n t i r o grande vacuo que isso d e l -

xa . Tern que ter ressonancias humanas, seu principal • 

objetivo deve ser o de amigo. Deve sentir pena das 

pessoas t r i s t e s e comp»ea»der o imenso vazio dos s o l i 

t a r i o s . 

Deve gostar de criangas e l a s m a t as que nao pu-

deram nascer. Procura-se urn amigo para gostar dos M 

mos gostos, que se comova quando chamado amigo. Que 1 

saiba conversar de coisas simples de orvalho, de gran 

des chuvas, e das recordagoes da infancia . Precisa-se 

de urn amigo para nao enlouquecer, para contar o que se 

v i u de belo e de t r i s t e durante o d i a , dos anseios a 

das realizagoes dos sonhos e da realidade. Deve gos -

t a r de ruas desertas de pogas de £gua e de caminhos * 

molhados, de beira de estrada de mato depois da cliuva 

e de se deitar no capim. 
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Precisa-se de um amigo, que diga que vale a pena v i 

v e r , nao porque a vida e bela, mas porque j a se tern um 

amigo. Precisa-se de um amigo para se parar de chorar . 

Para nao se viver debrugado no pass ado em busca de mem£ 

r i a s perdidas. Que bata no nosso ombro chorando ou sor -

rindo, mas, nos chame de amigo, para ter—be coxiaiencia 

de que ainda se vive . 

(Sexto anonimo, encontrado em um banco de jaruim) 
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A xinalidadc deste questionario e obter infcrma 

goes aoerca do curso PedagSgico f objetivando elevar 

nossas aspiragoes edueacicnais e buscar novas motaa 

democraticas de educagao. 

Sabemos, porem, que anunciar objetivos nao s i -

gni f ica dizer que possamos real iza-Xos . Se, no en -

tanto f quizermos aprendermos os objetivos a que nos 

propomos i preciso uma agao conjunta por parte das 

pessoas comprometidas com a Educagao. Para conse -

quentemente analizarmos nao o que se d i z , mas o que 

faz na pret ica . I s to signica que voce come sujeito* 

do processo ensino—aprendizagem, e um dos elementos 

ativos dessa agao con junta. Por i s s o , £ indispens&-

v e l a sua participagao. Responda as indagagoes do 

quest ionario com sinceridade e vontade para Jtlltei' 

mos os esforgos e tentarmos dar novos rumos ao pro-

cesso educativo, reorganizando as energias e recur-

Bos exigidos para a realizagao de novas tarefas e ' 

melhoria na execugao das antigas. 

1 - Qual a d i s c i p l i n a que leciona? 

2 - Existem dificuldades por parte dos, achemos,' 

dentro da area na qual atua? 

3 - Os mltodcs e tScnicas que apl ica propicia a t i -

vidades dos educandos, a desenvolverem suaezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA vo 

tencialidades? 

4 - Que oportunidade oferece de trabalho individual 

e social!zado? 

5 - Que se tem observado quanto a mudanga de compor 

tamento dos alunos? 

6 - Como 5 f e i t a a verificagao da aprendizeglm zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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7 - E3*fcitfula iftta alunos a manifestaroa, livremente , 

suas opiaioes? 

8 - No procosso de avaliagac, leva em centa cs dc^£zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m 

nios cognitivos, pslcomotor e atfetivo? Ou considjs 

r a apenas a aquisigao de conhecimentos e contsud&s* 

9 • Tern preocupagao de veritficar o rendimento da c 

se? 

10 - Os conteudos ministrados estao adequados ao n l -

v e l da classe? 

11 - Procura sempre motivar as aulas? 

12 - A que objetivos v i s a , com male enfase? 

13 - Que meios sao empregados para at ingir estes obje 

t ivos? 

14 - As propstas de trabalhos sao discutidas em con -

junto com os alunos? 

15 - E x i s t s dificuldade em atuar no 2fi grau, quando 1 

nao hi. coordenadores de area?0Que voces augerem1 

para a existencia dos me3mos? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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O f I I T | O N I ? R I O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 1 . Que d i s c . i p l i n n cncontra mais di:?i<n&dade'' C i t e - a s . 

0 2 . Os cerihccinieni^os ad" .uividos on sale, de avJLa estao atorulendo as 

ncccs3idades cle sua fu tusS pj^cfisss'o? 

0 3 . Gostcv de experimenter novas tecrdcas e a t i v idades? Quais? 

04 . Pro crura apro funder sens ccnh:-ciirent-.os lo^o apos o p ro f e ssor t r o c a r 

as d i r e t r i z e s do procrama a ser estudado? 

05 . P a r t i c i p a at ivamente das a t i v i d a d e s em s a l a de a r i a ? 

06. Questiona os t e x t o s tral^alhados on classe? 

0 7 . 0 curso o r u a l escolheu., corresponde as eras e x p e c t t : ivas i n i c i a i e . 

Ou nao esta contr ibu 'J ido com seus anse:".os. S : :p l ique . 

0 0 . ^ue n o t i v o s o levaram a p r o c u r a r o <::urr.o pedago^icc? 

0 9 . .'5e voce t i v e s s e oportunidade de n o d i f i c a r alcuna soise. no sou curso 

que sucestao ofore c a r i a ; 

a) Quantc a e s t r u t u r a e funcicnamento . 

b) Quantc a f o r a a como as a u l a s sao .?.inist cartas. 

c) Quanto no re.iacioraraentc profes3Crwaluno. 

10. Voce ere que con amor a u t e n t i c o e s ' r i o tudo se r e s o l v e e tudo se 

constro i ? 



^aPehcv zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5 . Jf oaxxa Sal &e d a p & w x / I 

11 do O ohzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA s / huj j o si/i/^. 

i 5 ^Pa-iN^L dcaxa Goan-t^ Oe. ^vweAa^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

W zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAj^qJW X  3<l Tosh svot ^yf ^ A^CL oU) S> &Q̂ cf O/ ^ 
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COLEGIO "JOSU1? BEZERRA" 

A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAB U D AS c iE i i c iAs ( 3 2  AKO P E D . ^ G &I CO ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 REUIilJfo PEDAGlfolCA 

OBJETIVOt 

_ S u b s i d i a r metodos e t e c n i c a s para um bom t r a b a l h o de grupo . 

P A S S O S : 

m Ap l i cacao de una dinamica de Grupo (Regra de T r a n s i t o ) 

m Debate envolvondo 25 r egras para um t r a b a l h o de grupo 

AVALIAgTfo DO TRABfcLHO 

m Entrega ce uma mensagem (Procura-se um amigo) 
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TEXTO PARA REFLEXAO 

0 que somos e o que podemos ser na sociedade brasi— 

l e i r a atual? "& este o problema que inquieta a n6s os 

educadores. Vamos que ja* nao tern sentido muitas das v e -

lhas respostas na epoca da nossa formagao. E comega^los, 

a levantar duvidas sobre as respostas importadas nos l i 

vros traduzidos do ingles ou do frances que abrangem 1 

grande parte dos t£tulos das colegoes pedag6gicas f entre 

outras como cursinhos sobre problemas metodolSgicos, ej3 

tudos de gabinetes e t c . e passam por cima dos problemas 

de fundo. 

Comegamos a s e n t i r , que precisamos dar a nos mesmo 

e aos pais a nossa propria resposta. Uma resposta que 

nasga da analise e reflexao da nossa realidade cot id ia -

na. £ hora de abrir os olhos e de elaborar nossa pr6 -

pria experiencia. 

Allm dos professores que trabalham meios populares, 

poucos sao os que conhecem o aspScto diario do sistema 1 

educativo com os alunos que repetem, os que abandonan a 

escola , os casos n meu irmaozinho nao veio por que nao 

tern alpargatas H ; os que tomam cafe de manha feito de ma 

te cozido e os que trazem os cadernos molhados porque 1 

caiu goteira de casa , dona. . . Como iremos responder? Co 

mo teiiios respondido atS agora? 0 que somos e que quere-

mos ser? Olharemos com indiferencia e deixaremos que ou 

tros dicidam e respondam? Por apatia ou por temo»,deixa 

remos que tudo continue como estfi? Trabalharemos para 

mudar a situagao? 

Temos que deixar bem claro uma coisat ITao se pode 1 

f i c a r de fora. Agindo ou encolhendo os ombros, nos dois 

casos estareiaos ajudando a construir a escola . Agindo , 

criaremos a escola na qual acreditaremos. Encolliendo os zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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ombroBf deix&rsmos que outran mantenbam as escolas t a l 

qual eles neceesitam* 

Por isso pelo fate de aermoe parte do paly e dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ep 

tamos cumprlndo uma fungao dentrc delezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA mzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA gate texto 

base a levar-noe a pensar e a to:»iar consciancia do s i * 

guificadc s o c i a l e pol it ico de nosaas atitudes , da ties 

oos metodos s do cont'juac daquile que ensinamos. 

QUE Q42IX9H0 E30CLIIEH 

Nosso trabalho de professores de3snvolve«-ne m m 

instituigao - a 63cola m que cusipre um papal detersrina 

do t dentro da estrutura s o c i a l esiamos ou nao censoien 

te d isso . 

QUAL ESSE PAPEL ? 

Durante muito tempo, no's, professores atribuimos a 

escola uma fungao "pro£uessista , , com capacidade de ser 

um importants fator de mudanga 3cciais i atraves da es-

co la , a sociedade s e r i a cada vez i g u a l i t a r i a e maia J 

just a . 

KM hoje descobrimos que essa atitude I excessiva 

mente otimista. Na verdade ve-se cada vez mai3 c l a r a -

mente que a escola, como institute,ao, nao apenas ten 

poder para modificar a estrutura soc ia l como* mais do 

que i3so , geralj&eiite cinfirma essa estrutura. 

A escola recebe todo ano, um novo contigente de 1 

criangas que compose: e trazem consigo uma realidade f 

ja" marcada e dificllmente possfvel de mcdificagao »?or 

exemplo, o estadc de feme e cronica.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA £ i n s t i l que nos% 

professores, tratamos de ignorar a situagao t •£ crian 

gas chegam i & com diferentes pcssibi l idades, e as opor 

tunidades que perderam sao IRRECUEERAVfilS (a entrada 

tardia na escola) . I sso porque t a i s possibilidades d i -

ferentes nascem do ambiente onde viveram, das experien 

c ias pelas quais passaran, da meneira cono se aliments 

ram desde o nascimento, dos estimulos ir .telectuais gttO 



a i s que r e c e b e r a n ou a a c d e a d e p e q u e n o s ( h e r e d v c a r f t e -

d a d czyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA z-. a i ^ i e n v e ; , QuzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAt ; , :u ' ! v - :•.••;..».<_£ c i - c c l a r , 3 3 d e f i c i g n 

c i a s n u t r i u i v a s j a d e i x a r a m m a r c a s i n s u p e r a - v l i s • 

A e e c o i a v a i t r a t a r a t o d o s p e r i g u a l . E n t r e t a n t o , 

a l e s n a e s a o i c u a i s .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA E & f i n g a o d i s s o , p a n u n a t a n t c • 

s e r a a u f i c i s n x e a q u i i o sue a e s c o l a lhae & l | para cm -

troa nuc. Una triunfarSo, outros i r a o f r a c a s o a r . 

r.s:;w •;•/:. v .c ' .'.Vi c - l e s :, J U G D  a SOOied &6 

f o r u G c e u m e i o s p a r a t r i u n f a r * E o f r a c a s s o p•e^almento , 

c o a f i r a a r a o d e s p i ? e s o k q u e l e s que a s c c i e d a d e o o n a i c i o 

n c u como i n f e r i o r e s , 

IT a v e r d a & e a i n d a que em c a r - t o s c a s e s p a r t i o u l a r e s 

a e l t u a g a o s e ^ a d l f a a e n t e , ezi > : i e. -?ai e : - : i s ^ s vz-a o v i . 

t e e o r r e s p o n d e n e i a a u t r e o rsiidir^ento e s c o l a r e a s cor. 

d i g o e e s6cio~ooor,bmico d a v i d ? : 

A - 0 natter* d o s que s a o reprovedoa e aaan&o-.an a 

e s c o l a somen- i nos e s t a d o cujaa c o r d i g e s s s 6 c i ( / - e c o n o -

m i c c s a o pi o r e s . 

B - iegundo a s e o r d u s c e s dos c o t a d o s r e a l i z a d o s , 

e x i s t e uma r e l a g a o a n t r a o s r e n d i m e n t o a d o a a l u n o s e a 

eXasaa s o c i a l a q u a l p e r t e n e e . 

A s o c i a d a t i e , p o r sua ves, n a o o f e r e c e u n a e s c o l a i _ 

tr.v J. r. -.:c--...z : : r ' . . . . .z-' e z c.:.q~o.^ . - a j & r i a & s • de 

e q u i p a g e : it os d a s e s c o l a s f r e q u a n t a d a o p e l o s f i l h o s d a s 

f a w i l l a a a b a a t a d a s s a o n o t e r i a a e n t a s u p e r i c r e s a s e o n -

d i g o e e daa e s c o l a s de b & i r r o ou de r e g i o e s p o b r e s do 

p a i r . . I b p o p - . • . . . t-a^uns * e n a o p e r m i t g a o u t r o w . 

uma a e r i e de e x p e r i e n e i a s p o r e x a m p l e t c o n m o i o s a u d i o 

v i s u a l s , i n a t r u a a n t c f l - ( - . c i c a l a , i & i o n x e e t c . 

P o r o u t r e l a d e a s q u a t r o l i o r a s de a u l a d a s c r t a n -

g a s r i c a s e , i n c l u s i v ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA to b o a p a r t e d a s c r i a n g a s d a 

c l a e s e i n s u l a s a o e n r e q u e c i d a s com uma s e r i e de a u x i l i -

ob i a p r e n d l a a g a B c c m p l a - . e n t a r e s , como p o r e x e m p l czyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t  

p r o f e s s o r e s p a r t i c u l a r e s p a r a s u p r i r d e f i c i e n c i a s em 

i f 



deter J.u:> ^._.tSriu3 f aulas de l l n ^ a a S f n r d s i c a s , d a u 

g a , gta£at±oaj nata^ae e t c . Eodo 33te a s p e c t o do f 'or-

a a g a c das oriangas esta vedada p a r a a q u e l e s que n a o 

pcde B U S t e a r t a l s ^ulas extras« Para algunas, a esco-

l a 6 BQ&aate u-:...-, parte das atividadea de foraagao. P a 

r a auTira: t a e s c o l azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i  budo« 



i Panics (JozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA S 

°£ lu£>.° $t psj-rAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-^v (/series 
s , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5 df t ai l S du&na de ^ 

a 4 Jo. 

M U X zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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COLfiGIO "JOSUfi BEZERRA" 

E5TA*SI0 SUPERVISIONADO H I SUPzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA'iRVIsXO ESCOLAR 

FICHA DE C013TROLE DE FREQU^NCIA 

ALUM ESTAGIA*RIA: 

fiATA | CLASSE AS5I1IATURA BE EIITRAQA HORAS HORAS ASSIIIATURA DE SAfDA OBSERVACRj 

M l 

L 

OOORDEHADOR DO E S g & t t AKEIIISTRADOR ESCOLAR 



TA B O U CzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAKOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Ms B H H B M DOS. (y^noi^Rios (P R O F E S S O R E S )  

PERGUIITAS 

1 . Estate* d i f i c u l d a d e s por p a r t e 

dos a lunos d c n t r o da area na q u a l 

atua? 

2 . O G notodon e t c c n i c a s que a p ] ^ 

ca p r o p i c i a a t i v i d a d e s dos oducan 

dos azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA deGenvolverem suas a t i v i — 

dadaaZ 

3« Quo oportunidade oforece de • 

•te l f f l l i lP j j n ^ y i d u a l C GpoiAlJxSa,^Q| 

4«  Que G O torn obaei.-vo.do quanta a 

mudanoa do conportancrnto dos , * l u -

, 

AIIOSTRAGEIl 

Sim 

50^ 

Sim zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

%00% 

Des. a aprakDebo-bes e 

dizaij;o ra6 0 ^  

A t e n t o aa 

a u l a szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 20% 

5« Co o o f o i t a v r r i f i c a j a o da 

a ^ v v ^ a a "gn? a 

6 # Sc t imula G G U G a lunos a ~an i f e ,| 

farc::i l i v r c ^ r t g c ^ s on! •-co;-? 

Trabalbos 

i n d * 50$ 

S i n 

3C$ 

Nao 

30? 

-peGnui saslOp 

' e l l i o r r e l a -

c ionaconto zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

yy% 
T r a b . S o c i a -

l i zados20# 

Hem aempre 

Ilao respon-

deu 10$ 

Em partR) 

A d q u i r i r 

conheci20# 

^udangasde 

hab , e a t l j 

tudcs 10£ 

T r a b # I n d . 

e Soc,20$ 

Deiraram de 

respond,10$ 

I l e i h o r i a de 

aprend . 

M 

Testes 

7• Wo procecco de ava l iaoao l e v a 

em conta oc don.xnios c o ^ i i t i v o s 

pcicoinotor c a f e t i v o ? Ou conc.ide-

r a apenas aquic i^ao do conhr.-oinenj 

^ O G e conteudcG? _ 

C.Tem preocupaeao de v e r i f i c a r o 

irendlDnntff^da, classe? ______ 

9» O G ccntcudos m i n i s t r a d o s estao 

frdociuados ao n a v e l d v. i^Ge7_, 

10 , Que o b j e t i v o v i c a com mais 

M f l a n 

Os t r e s a s -

pect O G . 

20% 

Sim 

100# 

Sim' 

Apenas 

aquis.conhfe 

c i . e c ont 

70% 

Viae  ao *£m p a r t e 

ao 

90% 

Jem sempre 

10% 

Aprendiza^ 

70% 

efn I n t e r o s s e p, 

d i s c i p l i n a l O J j 

^ F u t T p r o f . 

comp. 20/J 

11« Que mcios cao cmpre^dos p / 

a t i n : i r estec ob. ict ivos? 

Atravoa de 

m c t . e t e c . 

Aulas exp. e 

7 0 p c o n t ,adeq # 3 0 ' 

1 2 , As propoGtao de t r a b a l h o s sao 

d i c c u t i d a s em conjunto con os 

&U^QS? 

Sim 

70% 

Rarancnte 

30% 

13 . E i d c t e d i f i cu ldade em a t u a r 

no 29 g r a u quando nao ha coordenaj 

do ire G de areac? 0 cue voce s u j e r e 

p,ara a esdstencia, dos nesnos? 

Sim 

302 

Ilao 

ao 

Um pouco 

M l 

Nao~~res-

deu 10$ 
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TABULACA*Q DAS RESPOSTAS DOS qUESTIOM/CRIOS (ALUIIOS) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

PTRG01ITAS 

1. Que d i s c i p l i n a cncontra mais 

d i f i c u l d a d e ? ____ 

2. Os conhecimentos a d g u i r i d o s em 

sa la de a u l a estao atendendo as 

necossidades de sua f u t u r a p r o f issao' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3»  Gosta de e x p e r i n e n t a r novas t e a -

n i c a s e a t i v i d a d e s ? , . , , , „ , „ , _ _ 

4 . Pro crura aprofunciar sous c i n h e c i -

mentos l ogo apos o p ro f e ssor t r a c a r 

as d i r e t r i z e s do pro^rama a ser e s t u 

dado? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5m B a r t i c i p a / at ivamente das a t i v i d a . 

dos desenvolvidas em sa la de aula? 

6. Qucstiona oc t e x t o s trabalhodosraera 

classe? 

MATE*!A*TTCA ESTRI3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

„ M 

Sim 
60% 

Sim 
100^ 

I n t e r e s s a 

900 

P a r t i c i p a 

Sim 

7» 0 curso o ciual escolhou corresponle Sim fporciue 

as suas e x p e c t a t i v a s i n i c i a i s ? Ou na > e um curso 

esta c o n t r i b u i n d o con sous anseios? 

0 , Se voce t i v e s s e a oportunidade de 

m o d i f i c a r al^uma coisa no seu curso , 

que su^estoes o f e recer ia? 7 

9« Voce ere que oom amor a u t e n t i c o e 

s e r i o tudo 

t r o i ? 

reso lve? c tpdo sezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA cox\i 

302 

p r o f . 702 

Qtfi a e s t , e 

102 

Sim 

ioo2 

AMDSTRAGEIl 

DID.EST.SOCIAIS 

Ilao 

202 

Nao 

Ilao i n t e r e s s a 

302 

Ilao P a r t . 

Nao 

302 

Esc.porque COJ3 

t a do curso 

2& _ 

Qtfi a forma c/ 

funcionanent>as au las sao 

nufo istmdas .^f i 

Nao 

i 

2Q2_ 

Em p a r t e 

202 

Nao respondeu 

202 

Nem ce rap r e e 
a t i v o 202 

~ S s  vezes 

402 

i d o n t i f i c a consjj 

GO raesmo 102 

Sistema de 

ava l iaoao 

I , 602 

Hem sempre 

-

81 



J S E DASzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA RESPOSTAS 03TIDA3 DOS r:UHr-:T10I^RIOS 

tJna v a * que todos OS dados fotam t a b u l a t e s * f i fseOM 

tuna a n a l i s e e attie&ttlinofi qne a au&Snciu da coordenacao do area r £ o ! 

d i f i c u l t a o decenvolvir .ento das o t i v i d a d e a peda^ojicaa doa prefea^fc 

r e s dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2£ ^ rau daqro3.e : : t : ' :erec ' iner.to de e n s i n o . 

Conutaterioa d i a n t e da tabulaeac qtie a n a i c r i a cos * 

estudantas do earSO pdagogiofl esoalhatt ia c s t e » p o r ae» lo prc£ ira io~ 

n a l i z a n i e * tBKt vez $80 0 tugar nao o fereoe mercado dfe t r a b a l h o * 



B I B L I O G R A F I A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

IWMWWflB)  AO PROJETO DEzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA P S< TJISA CIENTfFICA 

RUDIN, FRANZ VICTOR - CDITORA VOZES 

TJI1A ESCOLA PARA 0 POVO 

NIDSLCOFF, MARIA TEREZA 

L I V R 0 * 0 T > 1 
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