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" Educar é Reproduzir ou Transformar, repeti ser
vilmente aquilo que foi, optar pela seguranga do com
promisso, pela fidelidade & tradigao, ou ao contri '
fio, fazer frente & ordem estabelecida e correr o}
riséo da aventura, Querer gque o passado configure '
todo o futuro ou partir dele para construir outra '
coisa."

( MOACIR GADOTH )
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- DEDICATORTIA-

.A MINHA MAE E MANOS E TCODOS AQVELES QUE EM MAIOR
O¥ MENCR GRAU, CONTRIBUIRAM PARA ESTA CONQUISTA: DEDI
CO 0S MEUS EVENTUAIS MERITOS. |

AS CRIANCAS HUMILDES, QUE NAO TEM ACESSO A ESCQ
LA, DAS FAVELAS DO MUNDO INTEIRO, QUE HABILITAM OS
BARRACCES DE MADEIRA, SERVINDO-LHES DE LAR NUMA TRA'
DIGAC DE SECULOCS.

AOS PARALITICOS, ORPAOS E EXCEPCIONALS, LE QUEM
ENDERECAMOS MEUS MAIS ACALENTADOR CARINHO.
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' NINGUEM £ FELIZ SOZLNHO E DE COSTAS VOLTA
DOS A DEUS. OMBROS SOLIDARIOS E A GRAGA DIVI'
NA SAO GARANTIAS DE PAZ, DE SAUDE MENTAL E
FELICIDADE. "

" _AOS DIRIGENTES E FUNCIONARICS DA ESCOLA "

ESCOLA MARIA IRISMAR MACIEL MOREIRA,

ESCOLA DO 12 E 2° GRAWS VIVINA MONTEIROC,
QUE NOS ACOLHERAM COM DEDICAGAO ATENGAO, MINHA
PROFUNDA GRATIDIO.

ACS FEDUCADORES DO CAMPUS V

" SO A VIDA VIVIDA PARA OS OUTROS VALE
APENA SER VIVIDA ".

{ EINSTEIN )
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APRESENTACALAO

q/

" Mestre nao é aquele, que sempre ensina, mas quem
de repente aprende"™ ( Rosa, José Guimaraes ). Partindo'
desta afirmativa e fundamentada na teoria de Freire e
Rogeriana iniciamos o pré-estdgio na drea de Supervisao
Escolar.

Neste“trabglho_semp:ernos preocupames com O pro .
cessq_ensino—gprendizagem, procurando integrar o alunof
no seu meio como sujeito contribuindo assim para a re
1a9§o horizontal professor-aluno. A proporgao gque desen
volviamos as atividades tentdvamos colocar em pratica’
a educacao proposta por PAULO FREIRE, sendo essa volta
da para a liberdade e criatividade, desenvolvendo o sen
so critico do educando, sendo este capaz de criar, reno
var e transformar a educagao e consequentementea socie'
dade.

Durante esse periodo do pré-estdagio tivemos como
objetivo de intervir nas falhas.existentes, proporcionan
do meios para a melhoria gradativa do processo educativo
junto com os professores adaptar as técnicas e meio para

atender a necessidade do alunado.



Atendend_o‘as necessidades do pré-estdgio de 1? Grau,
sendo a primeira fase de observacao e a segunda de participa
géo;,gqstpgrempsvagui conforme a solicitaéﬁo da professora
as seguintea atividades; 7 - =

totes’ O referidO\estagio foi realizado na Escola do 19 Grau
Marla Irismar Mac1e1 Morelra. Localizada a Rua Desembargador
Jose_Bastoa'S/N; administrada pela Diretora Maria Zuleide ILi
ma Tgixeira, que gue nos recebeu desejando boas vinda, e pron
tificou-se a Vcolabprar.realizarmos as nossas atividades.

No_momento da primeira fase a realidade vivida duran
@grorpré—estégio.foram esbocados apds analizarmos sistemati’
qamen@e: $istériqq da Escola - dependéncias do prédio - tur’
qusade funcionamentq - total de alunos matriculados - séries
gxistepﬁgs ~ cqrpo_administrativo e docente - organograma '
curriculo da escola;
(VER ANEXO )‘

Continuando com a fase de observagao, analigzamos a
diagnose da realidade da escola e da comunidade.

Observando: reunioes de pais e mestres envolvendo o
pessoal docente, técnicos administrativos e pedagdgicos.

Reunioces gerais para a conscientizacao dos pais a
reapeito do funcionamento da Escola no tocante emnsino-apren
dizagem, suas diretrizes, direitos e deveres dos alunos, o
compromisso assumido entre famflia e escola.

No segundo momento atuamos no setor técnico-pedagé'
gico - trabalhos com o auxflio do Plano de Acao da Supervi'
sao Escolar, onde estaso contidos recursos e procedimentos '

a servigo da gqualidade do ensino.

(VER ANEXO )
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E de grande valor educativo experiéncias que levam
é_ agquisigao de conhecimentos necessarios ou importantes
e, mais ainda, de hdbitos e instrumentos de pesquisa, de
eatudo_g de trabalho: de planejar de agir, de apreciar '
os resultadqs obtidos.

No tocante Esratividades na Escolaido 12 e 22 Grau
Vivina Monteiro, localizada a Rua Dr. Indcio Dias S/N na
cidade de Icé - Ce; bem como atender a uma solicita§§o ’
que se faz jus a area de Supervisao Esqolar, tendo .emf
vista um melhor desempenho das atividades que serao de
senvolvidas durante o estagio de 2® Grau, tocamos a ini
ciativa de fazer a diagnose da Escola e da comunidade,'
nq”sgntido de planejarmos um trabalho integraddo gue Q
fereca subsf{dios indispensdveis ao rendimento do proces
so ensino-aprendizagem, que servirao de base para a nos
sa vida profissional.

Para realizarmos esta coleta de dados, buscamos
nos arquivos da escola algumas informacoes e as demais'

contamos com a colaboragcao da Secretdria e da Adminis '

tradora Adjunta que nos serviu de base para a elaborsg '
cao desta q;ggnoge.=

Com referencia & atuagao, executamos as seguin
tes atividades: elaboragac de questiondrios para os a
“lunos.

(VER ANEXO )

Com o conhecimento dos resultados obtidos o}
fato de que se aprende a fazer fazendo é o que ha de '
mais importante a considerar no pré-estagio.

Aprende-se a resolver problemas buscandof soO

luciond-los e, nao apenas observando como os outres '

resolvem.
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"Aprender a aprender", foi o que descobrimos
durante o nosso perfodo do pré-estdgio, pois estu '
dando e vivenciando € que tem as condigoes de ser '
um bom educador e a cada momento sentimos a necessi
dade de inovar, de descobrir, de transformar, tal '
vez tenha sido o que Madalena Freire chamou de apren
dizagem para a descoberta e gradativamente descobri
mos que deveriamos estudar mais ~no fundamento para
que pudessemos trabalhar de uma visao critica cons'
cientizadora.

Sentimos que o nosso trabalho foi demais '
valioso para as Escolas Maria Irismar maciel Morei
ra e Escola do 1?2 e 2% Graus Vivina Monteiro.

Faz-se necessdrio o pré-estdgio apresentar '

os pontos positivos e negativos.

Positivos

- Crescimento como pessoa e enriquecimento
superciais.

- Aceitacac e colaboracac ao corpo docente

das Escolas.

NEGATIVC

- Curto espago de tempo pré-estdgio.



SUGESTOUESS

PAa O MELHOR APROVEITAMENTO DO PRE-EST4

GIO, SYRGIRAM:

- QUE HOUVE VISITAS NAS ESCOLAS POR PARTE '
DA COORDENAGAC PARA QUE A PRE-ESTAGIARIA FOS
SE MATS ASSISTIDA.

- QUE A DISCIPLINA " PRINCIPIOS E METODOS'
SUPERVISAO ESCOLAR", SEJA LECIONADA DE MANEL
RA MAIS OBJETIVO E LEVADA MAIS PARA O LADO '

PRATICO.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARATBA

CENTRO DE FORMAGAO DE PROFESSORES
DEPARTAMENTO DE EDUCAGA0 E LETRAS

CAMPUS - V - CAJAZEIRAS-PB,

PRE-ESTAGIO SUPERVISIONADO - PEDAGOGIA VI
HABILITAGAO: SUPERVISAO ESCOLAR

PRE-ESTAGIARIA: FARIDA MARIA MONTEIRO MACIEL.

RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
DE OBSERVAGAO NA ESCOLA DE 1° GRAU PROFESSO-
RA MARIA IRISMAR MACIEL MOREIRA.



RELATC DAS ATIVIDADES DESENVOLVID&S NA FASE
DE OBSERVAGAO NA ESCOLA DE 1° GRAU PROFESSO
RA MARIA IRISMAR MACIEL MOREIRA i

APRESENTAGAO:
Educacao é um processo no qual estd in
serido os aspectos sécio-economicorpo
1iticorcultural<histérico de um povo '
implica que o8 educadores e educandos
Vassumam 0 papel de sujeito na aprendi:
zagem, tornando-se agente de trang
formaca® na sociedade., Neste trabalho,
teremos o relato das atividades desen
volvidas na fase de observagao na Esco
la de 19 Grau Professora Maria Irismér
Maciel Moreira, no toante a sua estru
tura fisica e funcional.

INSTITUIGAO:
ESCOLA DE 1° GRAU PROFESSORA MARIA
IRISMAR MACIEL MOREIRA.

I - CONDIGOES DO PREDIO RELATIVO A:
1. HISTORICO DA ESCOLA:
A Escola de 1° Grau Professora Maria Irismar Ma
ciel Moreira, € uma instituigdo nova, ckiada pe
lo municfpio e doado ao ESTADO. Sua inauguragao
realizou-se no dia 30 de julhe de 1983, estive
ram presentes diversas autoridades, entre elas,
o8 Excelentf{ssimos: governador do Estado do Cea

rd - Professor Gonzaga Mota, o Deputado Federal
José Walfrido Monteiro, e o Prefeito Municipal
Aldo Marcozzi Monteiro, os quais presidiram a
solenidade., O nome que recebe & uma homenagem '
a célebre figura icoense, que durante toda sua
vida dedicou-se aq&agistério, tornando-se uma '
pessea de muito respeito e admirdvel por todos,

L]

devido todo © apoio que presta a nossa educa
cao. '



2. LOCALIZAGAO E LIMITES:

4.

Localizam-se & Rua - Sao Geraldo S/N°, no bairro
Matadouro - Icﬁ - Cears. |
Limita-se ao norte com a serraria do Sr. Clemen
tino Guedes da Silva; ao sul, com a residencia '
do Sr. José Vieira da Silva; a leste, com a rua’
Sao Geraldo e a oeste com o Rio Salgado.

DEPENDENCIAS DO PREDIO: /
Terreno total - 787,50 mP ?7/
frea coberta - 227,70 m2 /
Area descoberta - 560,20 m2

Frente - 20,90 m2

A drea coberta estd dividida em: 06 salas de aula,
01 secretdria, Ol cantima, Ol sala ambulatdério, °
07 banheiros, 0l pequena drea, onde funciona o be
bedouro.

TURNOS E HORARIO DE FUNCIONAMENTO:

Funciona em 04 turnos:
1% = 07:00 as 11:00 h.
29 - 11:30 &s 14:00 h.
32 - 14:30 as 18:00 h.
492 - 19:00 as 22:00 h.

TOTAL DE ALUNOS:
A escola atende a pppulacao escolar de 546 alunos.

[s04

SERIES EXISTENTES:

Hd em funcionamento na escdla a la fase do 12 grau;
12 & 3? gérie; integrada: 1°? e 2% géries, 3% e 4% '
gséries,

DIRETORA-
MARIA ZULEIDE DE LIMA TEIXEIRA.

SUPERVISORA:
A escola recebe assigtencia de uma supervisora de
outra escola: FRANCISCA FRANCY RICARTE BEZERRA.
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9. CORPO DOCENTE: >
A escola conta e corpo docente de 17 professores.

10. PESSOAL DE APOIO:
A escola dispoe de: Ol secretdéria, 02 auxiliares
de secretdria, 02 vigia, 04 auxiliares de servi
cec.

11. SERVIGOS EXISTENTES:
- Inspegao escolar - feita pela 14° DERE ( DELEGA
CIA REGIONAL DE EDUCACAO ), que se localiza na |
mesma cidade.

- Caixa escolar - o sistema de funcionamento da '
caixa € feito de modo que venha beneficiar o ;
aluno, sendo arrecadado fundo monetdrio, no ato
da matrfcula e com uma pequena taxa paga mensal
mente pelo aluno.

- Cantina - oferece merenda escolar ao aluno.

- Pelotao de sallde - encontra-se funcionando em '
precdrias condigoes, pois nao dispoe de medica
mentos necessdrio para um bom funcionamento.

- Assistencia médico-odontoldgica - realizada '
periodicamente pelo FSEP ( FUNDAGAO SERVIGOS '
SAUDE PUBLICA ) que também orienta as aplicagoes
de flior mensalmente.

- Nao hd na escola o cfrculo de pais e mestres, '
mas bimestralmente acontece reunides de pais e
professores, com o objetivo de entrega de bole
tins e condicess-de aprendizagem do aluno, que
€ avaliado, como também, integrar os pais & es
cola.

12. ORGANOGRAMA:
H4 na escola um quadro com o organograma, mas '
nao hd o devido funcionamento, pois a maioria '
das tarefas ficam a cargo da diretora, tornando
ge assim um tanto inadequado & realidade; foi o
que percebemos em conversa informal com a dire '
tora e alguns professores,



13, CURRICULO:

Nao hd o currfculo, propriamente dito, na escola.
0 que existe em funcimnamentc naeo € coalocado '
no papel . Na realidade o que formaria o curr{
culo existe e funciona, 86 que nao €é ae ror’
ma préorganizada.

lomos informadas de que no préximo anc sera !
realizada a tarefa de organizagao do curriculo,
assim como outras de cunhe burocratico=-funcig
nal.
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RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
'OBSERVAGAO NA COMUNIDADE, ONDE ENCONTRA-SE
LOCALIZADA A ESCOLA DE 1% GRAU PROFESSORA '
MARIA IRISMAR MACIEL MOREIRA.




RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE

OBSERVAGAO NA COMUNIDADE, ONDE A ESCOLA DE

19 GRAU PROFESSORA MARIA IRISMAR MACIEL MO

REIRA ENCONTRA-SE LOCALIZADA: ICO - CEARA.

- APRESENTAGAO:

A sociedade é o meio do qual o homem faz
parte, agindow§s;como sujeito - agente '
transtormador, &as vezes como objeto °
produto da opressao. uentre os seus se
guimentos encontra-se a wscola como uma

continuacao da vida do homem. 4 Escola '
de 1* Crau Iroftessora Maria irismar Ma '
ciel Moreira, esta localizada no bairro '
Matadouro, no Municfpio de Icd - Cearsd, '
e com 0 relato das atividades desenvol '
vidas na comunidade poderemos obter u '
ma visao giobal de como vive os edu '
candos, bem como do local onde a escola’

se localiza.

I - ESTRUTURA FISIQA B FPLNCIumaw;
1. wocalizagao e limites:

A wscola de 1% Grau Professora Maria Irismar

Maciel Moreira, localiza-se no opairro Mata

douro que limita-se ao norte com ¢ bairro ‘'

or. do Bonfim, especificamente com a rua '

do mesmo nome; ao sul com a Rodovia asfalta

da Ceard; a leste com a Rua Desemb, José '

Bastos e a oeste com o nio Salgado.




O municfpio de Icé, cuje nome de origem indf
gena significa dgua corente, localiza-se &
‘margem direita do nio Salgado, na negiao f‘
Uentro Sul do Estado do Ceara, a 370 Km. ;
de Fortaleza, e limita~se a0 norte coﬁ dé
guaribe e Pereiro; ao sul com Lavras da Man
gabeira, Umari e Cedro, a leste com os Esta

dos do nio Grande do Norte e a laraiba e a

oeste com Iguatu e Ords.

2. POPWLAGAO:
A populggﬁo do municipio é de aproximada '
mente 7C.vUU habitantes. Sendo a sede com '
18,095 habitantes e 3.833 domiciliose.
3. LIDER COMUNITARIO:
Prefeito Municipal - Aldo Marcozzi Momrtei
‘ro - 03 anos de administragao, nao dereri
do inteiramente as reivindicagoes da comu
nidade,
Nao nos bairros, qualquer tipo de associa '
¢ao, de organizacao comunitdria, consequen

temente, nao existe lideres comunitdrios.

4, CONDIGOES HABITACIONAIS:

O bairro apresenta circunstancias habita '
cionais, em parte reiativamente boas;qu !
tra parte encontra-se em situagoes preca
rias,

A cidade apresenta relevo plano e aito, '
com ruas iongas, largas e calgadas; casas
em bom estado de conservagao; construgoes
novas e modernas de casas e apartamentos;
T

conta ainda com alguns conjuntos habita

cionais, e iembrada como a cidade dos so '



brados por conservar 0 estilo barroco em so

brados do tempo do barao.

Toda a cidade € servida por instalagao hi

dratlica e hidretétrica.

CONDIGOES DE SADDE:
As condigoes de salde que a cidade apresesn
e’

ta el

—

de torma favoravel para as familias
residentes nas ruas em que hd saneamento °*
bdsico, e que possuem um razoavel poder a
quisitivo. no entanto para a populagao ri
beirinha, onde nao se encontra o saneamen
to basico necessario e os moradores aéo na
sua maioria desempregados os subempregados,
essas condigoes desaparecem.

¢ bairro onde a escola esta locaiizada, €
um bairre carente e desprovide de uma real
assistencia de sameamento basico, assim cQ
mo melhores condigoes de vida, o que Tracl’
lita o povo a contrair doengas.

Ka escola havia um Pelotao de -alide, mas '
atualmente sé existe a sala ambulatério e
pouco atendimento, s6 os de urgéncigs.
A8 doencgas existentes na escola sao em .
grande parte provenientes da desnutrigao,
pois os pais sao de baixo poder agquisiti ’
vo. alguns dos fatos mais ocorridos, sao

os de verminoses, anemias desidatiragao e

muita epidemia de gripes.

x m
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6. ASSISTENCIA EDUCACIONAL:

A cidade & sede da 14% DERE - Delegacia Regio
nal de Educacao - gque presta servigos e aten

dimento burocraticos, técnico-pedagdgico-dida
tico as escolas locals e pertencentes a mesma.

Encontra-se sob a rede particular, estaduai ',
’

e municipal., L

S i

Possui:

- 03 gscolas de 12 e 2?2 graus, com 08 cursos
profissionalizantes de normal-pedagdgico,
técnico em agricultura e auxiliar de patolo
gia clinica;

- Q? escolas com © 1* grau completo,

- U8 escoias com o0 1¥ grau incompleto;

- conta alnda com curso suplementares: educa

¢ao integrada e supletivo de L* grau.

e VALORES ARTISTICOS E CULTURAIS:

- Temos alguns estudantes que por conta pré’
pria, elaboram suas pegas teatrais e pro '
curam apresenta-ias, mesmo sem receber in
centivo da comunidaae e das escolas.

- Existe um 01 grupo de teatro amaaor gque '
encontra barreiras para desenvolver seus ‘!
trabaihos, desde os aspectos sdécio-politl
cos até mesmo a Talta de 1nveresse da popQ
lagao,

= 01 Teatro Municipal que serve como sede '
da biblioteca municipal, para grandes en '

contros entre autoridades, etce.
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- 01 Clube Secial -« privative dos sdcios, onde
a juventude utiliza para recreagao, festas,'

‘apresentagoes e shows culturais.

= 01 Clube Recreativo - com exclusividade para

/
0s runciondrios ao Banco do Brasil. g/

- 01 Centro Social Urbano - onde funciona o]

servigo de assistencia social, dirigido por
uma assisiente social, ha os cursos de pré-
esco.ar e alfabetizacao; cursos peridaicos
de pintura, artesanato, corte/costura, culli

L4 -
naria, etc.

-« A circulacso dos jpomnais na cidade se d&

por meio dos que ver de Fortaleza e um da '

cidade vizinha de Iguatu.

- 01 repetidora de televisao, com capacidade

para atender dois canais: A TV GLOBC E A
BANDEIRANTE.

- O bairro conta com um jovem que se dedica

a poesia e muito vem cmtribuindo para a

cultura da nossa cidade.

- ASPECTOS SOCIO-ECONOMICOS - ESCOLA-COMUNL

DADE.

- O processo social que conduz & superposi '

¢ao de camadas sociais é visto como clag '

se baixa e média.

- 0 exercicio de cargos pelos trabalhadores

sao: funciondrios piblicos federais, esta
duais e municipais, comerciantes, fazen °*
deirecs, professores, médicos, odontdlogos
oftalmologistas, bioqufmico, engenheiros,

advogados, assitentes sociais, bancdrios,




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARATBA
CENTRO DE FORMAGXO DE PROFESSORES
DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E LETRAS
CAMPUS - V - CAJAZEIRAS-PB.
DISCIPLINA - PRINCIPIOS E METODOS
DE SUPERVISAO III PRE-ESTLGIO SU
PERVISIONATO DE SUPERVISAC ESCOLAR
CURSO — LICENCIATURA PLENA EM PEDA
GOGIA

PROFESSORA ORIENTADORA -~ SILVANI
PINTO.

ATUNA - FARIDA MARIA MONTEIRO MACIEL

RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
NA FASE DE PARTICIPAGAO NA ESCOLA DE
12 GRAU PROFESSORA MARTA TRISMAR MA

CIEL MOREIRA.
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RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NAI
FASE PARTICIFACAO NA ESCOLA DE 12 GRAU
PROFESSORA MARIA TRISMAR MACIEL MOREIRA.

D

/

APRESENTAGAO:
A escola e a educag@o formal podem assumir duas
diregGes opostas: uma é de orientar o homem ra
ra ser livre, consciente, critico, criativo e
reflexivo. Este tipo de educagio escolar possi'
bilita 20 homem organizar-se, por si mesmo, em'
direcdo a maxima extensdoc de si prdéprio. A outra
€ de doutrinar para manutencfo do " status ", °
inculcando valores que formam uma consciénecia
ingénua tornmando o homem um ser alienado social
mente ou defensor fandtico de valores e interes
ses que exploram. ﬁd:trabalho ora apresentado,’
serd o relato das atividades desenvolvidas na
fase de participagao na Escola de 1¢ Grau Pro '

fessora Maria Irismar Maciel HMoreirsa.

I - NO SETCR ADMINISTRATIVO:
(&0 ha plano de diregfo, apesar da diretora ser muito

dedicada e desempenhar com bastante esforgo sua fungio

II - NO SETOR TECNICO PEDAGCGICO:

1 - Nao piano de supervisdo, pois nfo existe supervisora.
Esta sendo implantado na escola um novo sistema de /
planejamento: foi criado o papel do professor orienta
dor, gque ocupa o lugar da supervisdo, mas esse siste !

ma encontra-se em fase de estigio.

2 - ANALISE DOS PLANOS ANUAIS DE ENSINO:
12 SERIE:
O plano anual da 12 Série é baseado na Cartilha, O Mun
do de Jodo e Maria, criada pela secretaria de Educag2o

do Ceard, e que apesar de algumes falhas, muito se as’
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semelha & realidade do alunado. j f

0 plano consta de conteddos gue estdo de acordo -~ 1

com a maturidade do aluno e é de forma integra!

da, nfo havendo separacio de matérias.

E muito rico em técnicas recreativas de aprendi

zagem, B fieil compreens&o, 0 gue possibilita o
professor colocéa-lo em prética, Tudo gue nele !
se encontra é de realizagfo concreta e nio fic
ticia. NZo havendo enfeites e coisas que ceate
jam ao alcance do professor e dos alunos, Ha !

bastante sequéncia.

2¢ SERIE:

0 plano anual da 28 gérie em quase tudo difere

do plano da 12 série. Primeiro € feito de forma
desintegrada, ndo havendo a integrac@o horizon'
tal necessaria, Ou seja, as matérias'ministrg '
das para os alunos de maneira separada.

Os cténteudos néo estio muito de acordo com a '
realidade dos alunos, n8o convém com livro dids
tico, principalmente os conteudos de Integracio
Social.

N2o apresente técnicas e nem metodologia, con '

L4 L4 s .
tem, apenas o conteudo programatico.

38 SKERIE:

Constatamos que a professora que leciona na re
ferida série, assumiu a classe no 2¢ gemestre,’
do corrente ano, e n2o recebeu da professora !
anterior o plano anual de ensino, bem como nao'
elaborou o seu proprioc plano, ou seja o plano '
para o 22 gemestre. O planejamento das aulas a
serem ministradas, ¢ feito mensalmente junto =a
outros professores.

Diante do exposto pbdemos ver o guanto a educa'’
¢ao nao condﬂﬁ com a realidade, nem mesmo buro

craticamente.
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Ja nao se ensina nas escolas, mas se transmite pro
gramas, nogtes que escondem do aluno a realidade !

em gue vive e o deixa insegura para viver numa s

ciedade onde se diz uma ciosa e faz outra.
3 - VISITA AS SALAS DE AULAS:

Vigitamos todas as salas de aulas, por isso nao
deu para observarmos e analisarmos todos os aspectog'
necessarios, mas permitiu que nos aproximdssemos cada
vez mais do professorado e tivéssemos um maior conta'
to com os alunosg.

Aproveitamos a oporitunidade para distribuirmos !
os cuestionsarios, relativos a situagao ensino-aprendi
zagen,

Sentimos que fomos bem recebidas e gue ¢ pessoal'’
ficou satisfeitc com nossa visita, pols recebemos con
vites de ambas as partes - professor e alunos - para'
voltarmos e dar nossa contribuicfo para melhorar as !
aulasg.

Podemos ressaltar que o relacionamento entre pro
fessor e aluno ds-se de modo agradével, apesar de al
gumas atitudes arbitrdrias tomadas pelc professor.

Observamos 2inda que os aspectos fisicos das sa
las de aulas apregentam—se mais ou menos bong: — a !
classe é de porte medio, clars e arejada ( pela manhd)
o guadro negro bem localizado e espagoso, as carteiras
em bom estado de conservacfo, paredes limpas, sO0 0O

piso encontra-se em deteriorizacgio.

4 - APLICAGEO DE QUESTIONARIOS:
4) TABULAGAC DOS QUESTIONARICS.
Assunto: Ensino/Aprendizagem.
Consultados: Alunos.
18 QUESTEO: Como se sente em sala de aula ? 0 que a
professors ensina lhe € interessante, ou'
seja, € aguilo que vocé gostariz de apren

der ?

A



Sinto-me muito bem. O gque a professora nos ensina
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28 QUESTAO: Vocé acha importante estudar ? Poriqué ¢°
LS CANPS

| ]

- Sim, porque todos ndés temos um futuro pela ' . '
frente e o estudo é o mais importan%éiﬁggfaﬁ”h
a vencermos seguindo-o.

- ¥ estudendo que a gente aprende a ler, escre

ver, se educa e vive,

3¢ QUESTAO: Quais as dificuldadés que sente para aprender?
- A meméria exige um pouco de paciénecia, se o '
profesgor ensinar devagar dg para pegar algu !
ma coisa.
-~ A maior dificuldade € aprender matematica.
- N8o tenho dificuldades.

- A dificuldade que sinto € aprender portugués.

48 QUESTAO: De que maneira acontece o sistema de avaliaq%o
na sua turma ?
- Somos avaliados por exercicios feitos em casa'
e em sala de aula, pelo comportamento, por L
trabalho que fazemos.
- Atraves de leituras, testes, pela nossa capaci
dade, pelo asseio, por tudo que fazemos em sa'

la de aula,

58 QUESTAO: Como vocé gostaria que fosse sua escola, suas

aulag ?

- Gostaria gue nfo houvesse diferenca de racga e
de condicao social, pois somos todos humanos !
e iguais.

- Que a escola fosse mais orgenizada, mais ale '
gre, pois ela é muito triste.

- Que houvesse mais recursos financeird; pois !

nossa escolinha € muito pobre.




- Gostaria gue tivesse saldo para futebol.

- Nossas aulas s2o como gostariamos que fos

Se.

4.2,

18 QUESTEO:

28 QUESTAO:

TABULAGAO DOS QUESTIONARIOS.

Assunto: Ensino/Aprendizagem.,

Consultados: Professores.

PARA VOCE 0S8 CONTEUDOS MINISTRADOS, EM SATLA
DE AULA, ESTAC DE ACORDO COM A REALIDADE E
NECESSIDADE DO ALUNO ?

Néo. Faz-se necessario professor treinado, '
com muite experiéncia e capacidade de perce
ber as necessidades dos seus alunos para a
partir disso poder utilizar melhor os con '
teudos. =

¥uitos conteudos estfo, mas precisam mais !
um pouco de desenvolvimento e adaptacao a
realidade dos alunos para assim atingir as!
suas necessidades.

Se na escola houver material didético e o !
profegsor amar e sociabilizar-se com geus '
alunos, os contetudos poderZo melhor se adap

tarem & realidade. e necessidades do alunado.

VOCE UTILIZA TECNICAS NAS SUAS AULAS, COMO !
SEO USADAS ? ACHA NECESSARIO ?

B muito importante o método de atuagio de
um professor em sala de aula, depende muito!
dele o melhor aproveitamento de sua turma.
Por isso € necessdrio muite atividade de sua
parte. Por exemplo: dando oportunidade aoc !
aluno de livre escolha, deixando que ele par
ticipe mais dos assuntos abordados, fazer !

trabalhos de egquipe, pesquisas.

- Movimento as minhag aulas através de cartazes,

e




albuns seriados, dramatizacfo, debates, tec.

- As técnicas usadas enm sala de aula é impor !
tante porque desperta mais o interesse no
aluno., Nos ultimos dias o nosso aluno ests !
muito desligado, nfo tem muito interesse, e
quando existem ilustracoes, ele observa mais,
procura saber mais, as técnicas fazem com gue
¢ aluno aprenda sem precisar de tanto esforgo.

38 QUESTEO: COMO ENCONTEAﬁ;SE 0 NIVEL DE APRENDIZAGEM
DCS ALUNCOS ?

- 0 aluno nfo apresenta um bom nivel de apren
dizagem, isso porque ndo hé meis aquele in
teresse pessoal de aprender, de saber alguma
coisa para gue no futuro ele possa transmitir.
Ves este problema esta acontecendo em todas'
as escolas, com isso creio que nfo esta haven
do muita satisfag@io ao aluno. Ele estéd & pro!
‘de sua realidade que nZo0 se encontra inclufds
nos conteudos de ensino.

- A aprendizagem dos alunos estd em altos e bai
x0s, ume parte entende bem os conteudos, en
guanto que a outra nao entende guase nada.

- O nivel de aprendizagem dos alunos estd mais '
ou menos, de gqualguer maneira as para aprovei'
tar bem muitos alunos. Isto apesar do pouco !
interesse e também as faltas dos alunos e or '

descanso dos pais.

48 QUESTAC: QUE DIFICULDADES ENFRENTA NA SALA DE AUIA, RE

LATIVO AO ENSINC E A APRENDIZAGEM ? QUE SUGES

T0ES APRESENTA PARA MELHORAR *°

- As dificuldades s8o muitas:

o falta de material, conhecimentos gerais, en
trosamento entre escola e comunidade, fonte
de pesguisas, um planejamento mais adequado,
etc.

- Sugestoes:


http://comunida.de

. criagio de ume biblioteca, drea de lazer, que 0
pouco material existente na escola seja aprovei
tado;

. haja outros métodos essenciais para ajudar o !
professor a transmitir aos alunos os conhecimen
tos;

. que o plano estivesse dentro da realidade do !

aluno.

58 QUESTAC: QUAIS 0OS METODOS DE AVALIAGZO, POR VOCE EFE
TUADOS PARA COM OS SEUS ALUNOS ?

- Os métodos sBo os meis antigos; minha avaliacgSo
é feita através de leituras, escritos, comporta
mentos, interesse e vontade gque o aluno demons'
tra para aprender e a capacidade de resolver os
exercicios.

- Pela criatividade, desembarago natural e exerci
cios esponténeos.

- Avaliacio escrita, exercicios de sondagem, res'
quisas e se o aluno estd realmente dominando os

conteudos.

4.3. ANALISE DOS DADOS TABULADOS:

SITUAGXO - ENSINO / APRENDIZAGEM,
Constatamos de perto a realidade da atual situa
¢c&o ensino/aprendizagem, e que anda cada vez '
pior. O gue ha s8c professores muito esforcados,
mas com pouca qualificagéo, programas e conteudos
desgéntegrados da realidade, alunos desinteressa'
dos e mal satisfeitos com a escola, em alguns !
aspectos sem um elevado nivel de conscientizacio,
achando tudo, ou quase tudo bom de forma como se
encontram as aulas.

No processo ensino/aprendizagem ndo & !
necessario a transmissfo e recebimento de conteu
dos, mas um processo no qual o educador e educan

do possam trocar experiéncias, para assim torna '

:
9)




rem sujeito de sua prépria histdria, e nfo serem
meros expectadores e transmissores de conhecimen gf
tos, que nada tém com suas rezlidades.

Com nossa experiéneia em educagfo pode
mos dizer que para haver aprendizagem & preciso!
que haja uma comunhao de propésitos e identifica
gﬁo de objetivos entre profesgor e aluno e uma !
integragdo total entre matérias, técnicas e obje

tivog de ensino.

5 - REUNIAO PEDAGOGICA:

PAUTA DA REUNIZO

LOCAL - Escola de 1¢ Grau Professora Maria Irismar
Maciel Moreira.

DATA - 01/11/1.985 Hora — 09:0Ch:

RESPCNSAVEIS: Alunas do pré-estdgio de Supervisdo !

Escolar,.

OBJETIVCS: - Integrar Escola e Comunidade.
- Conhecimento e discussfo acerca do
trabalho desenvolvido na escola e na !

comunidade pelas alunas pre-estagidrias.

FPARTICIPANTES: pais,

- diretora,

- professores,

- alunas pré-estagiarias,

- convidados especiais,

ASSUNTOS: - O porqué da reuniZo.

Palavras da diretora.

Relacionamento Escola-Comunidade.
- Exposigio do trabalho,

- Apresentacio artistica.

METODCLOGIA: - Palestra participativa.

- Discussfo.




CONCLUSEC DA REUNIEO

Realizou-se, na Escola de 1¢ Grau Professora M-fia UFiss

mar laciel Moreira, ume reunifo com a participacgio d

'pals,

professores, diretora e alunas pré-estagidrias, do Est¥

Supervisionado de Supervisdao Escolar.

A diretora, Maria Zuleide de Lima Teixeira, iniciou a
reunizo saudando e desejando boas vindas aos presentes. Falou
& respeito do andamento e de como vai se encerrar ¢ ano leti!
vo. Logo apds, apresentou as alunas pré-estagidrias.

As referides alunas, iniciaram o debate relativo a im °
portdncie dos pais na escola e dz escola na comunidade, apos
terem feito a amostragem dos trabalhos da fase de observacio'
e explicando-lhes a atual fase de participacgiao.

O debate foi bastante participativo, tanto houve a con
tribuig@io dos pais comc das professoras, onde o ponto maior °
da discussfio foi a asprendizagem dos e a participacgio dos pais
na acompanhamento e evolucdo dos filhos.

Para motivar a reuniZo abriu-se espaco para as apresen
tagoes artisticas pelos convidados especiais ( trés criancas)
que prestaram suas mensagens através de quatro dramatizacgdes
o que deixou a todos descontraidos e alegre.

Em seguida foi servido um lanche e feita uma breve ava
liagdo, na qual todos disseram ter gostado e mostraram a von
tade de participarem e conhecer melhor a escola,

Para finalizar foi lida uma mensagem por uma das crian
¢as, elaborada por elas proprias, & qual emocionou & todos.

E tambem o fechamento da reuniZo pela diretora, supra citada,
agradecendo aquelas gque ali se faziam presentes, lamentou-se
pelo pouco numero de pais participantes.

Concluimos que & escola como a comunidade nio podem vi
ver distanciadas, no entanto € isso o gue ocorre na realida’
de. Portanto € preciso gque haja mudanga, para que assim a es
cola possa recuperar o seu credito e todos realmente, se edu

gueln,

) CAMPL"'J v
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- Técnicas de recreagio.

CONCLUSAC E SUGESTOES.

AvarIagko,
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARATBA
CENTRO DE TFORMACAC DE PROFESSORES
DEPARTAMENTO DE EDHCACAOC E LETRAS

CAMPUS - V - CAJAZETRAS-PB.
PRE-ESTAGIO SUPERVISIONADO - PEDA
GOGIA VI - '

HABILITAGCAO: SUPERVISAC ESCOLAR.
PRE-ESTAGIARIA: FARIDA MARIA MONTEIRC MACIEL.

RELATC DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
DE OBSERVAGAO NA ESCOLA DE 1° E 2¢ GRAUS VI
VINA MONTEIRC.




RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
DE OBSERVACAC NA ESCCLA DE 1° E 20 GRAUS VI

VINA MONTEIRC;

APRESENTAGAO:

A educacao brasileira deve ser melhorada,
aprimorada, livre de desigualdade social,’
educacional, fraqueando a todos a oportu '
nidade de educar-se de maneira consciente
e livre, para assumir um compromisso dian'
te a realidade a qual estamos inseridos.

Neste trabalho teremos o relato das ativi'
dades desenvolvidas na fase de observagao'

na Escola de 1?2 e 22 Graus Vivina Monteiro.
INSTITUICAO:

ESCOLA DE 1° E 292 GRAUS VIVINA MONTEIRO.

I - ESTRUTWYRA FISICA E FUNCIONAL:
" Histérico da Escola:
A Escola de 1* e 2? Graus Vivina Monteiro, situa
da a Rua - Dr. Indacio Dias S/N em Icé, Bstado do
Ceara, fei inaugurada no dia 20 de julho de 1979
pelo Governo do Estado, Cel. Virgilio Tdvora. Co
mecou a funcionar noc ano de 1974, sendo naquela'
época mantida pelo Municfpio. Puncionando no pré
dio do Gindsio Nossa Se;hora da Expectacao, man'
tendo as séries da primeira fase do 1?2 grau. De'
pois de anos a referida Escola passou a funcio '
nar no prédio da Escola Normal Senhor do Bonfim,
atendo aé l® grau completo. Em 1985, iniciou-se'
o curso Normal-Pedagdgico, com o intuito de ofe’
recer aos alunos carentes a pesivilidade de fre
quentareﬁ ol29 grau, Recebeu o nome de Vivina '
Monteiro em homenagem a uma ilustre figura, que

muito contribuiu para o desenvolvimento da nossa




terra.

2. Localizagao e limites:

4'

Localiza-se & Rua - Dr. Inégiolnia ;QP/N’ iﬁ}iﬁ’
Bairro do Rosdrio. Icé - Ceard. -
Limita-se ao norte com a residencia do Sr.'
Geraldo Gongalves Miguel; ao sul com a pani
ficadora de propriedade do Sr. Jogé Leandro;

ao leste com o Rio Salgado e ao oeste com a

Rua - General Piragibe.

Dependencias do prédio:

Area Total -7.200,00 m2
Area construfda - 647,00 m2
Area ocupada -~ 448,00 m2
Area descoberta E. - 6.105,00 m2

'A‘érea coberta esté.dividida em: 10 salas '
de aulas; 0l cantina,WOI biblioteca, Cl sala
de secretaria, 0Ol sala para os professores,

08 banheiros, Ol salao de lazer.

Turno e hordrio de funcionamento:

Funcionam 03 turnos:

12 - 07 h e 30 minutes &as 11 h e 30 minutos.
2® - 13 horas as 16 horas e 30 minutos.

32 - 18 horas as 20 hora.

TOTAL DE ALUROS:
A Escola conta com uma populagao de 867 a
lunos do 12 grau e 156 do 2? grau, formandof

um total de 1023 alunos.




6.

Te

10.

11.

SERIE EXISTENTES:
Funcionam da 3%a 89 géries do 1 grau e 1¢ gérie

do 2% grau, do curso Normal-Pedagégido.

DIRETCRA:

Maria Cleide Alcantara da Silva.

SUPERVISORA:

Nao hé.superviséona escolg;

A professora coordenadora Antonia Brasil Ange
lim, ocupa o cargo de supervisora para as duas

séries iniciais.

CORPC DOCENTE:
A“EscolardispSe de um corpo doente constitui
do por 43 professores, distribuidos entre o

1¢ e o 22 graus.

PESSCAL DE APOIO:
A Escoia'recebe apoio de: 01 secretaria, 06 '
auxiliares de secretaria, 03 vigias, 04 auxi’

liares de servigo.

SERVIGOS EXISTENTES:

Inspecéao Escolar - feita pela 14° DERE =
DELEGACIA REGIONAL DE EDUCAGAO, localiza
da na propria cidade o gue possibilita '
um melhor acompanhamentc no desempenho da
Escola.

Caixa Escolar - é arrecadado dos alunos;]
uma certa éuantia em dinheiro, no ato da
matricula e mensalmente, o que vem favore
cer um melhor funcionamento na Escola.
Tal fundo monetdrio é destinado a compra’
de materiais de primeira necessidade, tais

como: pagamento de taxa de dgua e energia,




12.

13¢

14.

boletins.

Merenda Escolar: - fornecida pelo estado, vem
contribuir para o combate & desnutricao e me

lhor desempenho escolar.

ENTIDADES EDECAG;ONAIS:

Centro Civico - encontra-se desativado.
Circulo de Pais e Mestres - mensalmente rea
lizam-se reunices, com o objetivo de inte °
grar a escola a comunidade e vice-versa.
Biblioteca - é oferecida ao aluno e profeg;

sor, como fonte de pesquisas.

ORGANOGRAMA:

0 organograma nao estd adequado & realidade,
pois encontra-se distanciado do que ocorre '
dia a dia na escola. Este foi elaborado em'

1982 e no decorrer dos tempos o funcionamen

to_da Escola foi mudado, ngo tendo havido

nenhuma reformulagao no referido organograma.

CURRICYLO:

A estrutura curricular da Escola de 1% e 2°?
Graus Vivina Monteiro, encontra-se organiza
da, de modo que vem proporcionar aos educa
dores e educandos, um bom desempenho nas '
suas tarefas. Os objetivos da Escola sao for
mulados e direcionados para os alunos, no '

tocante a uma boa aprendizagem, assim como'

ao cumprimento dos deveres escolares.




TITULO - PLANO DE AGAC PARA O ESTAGIO SUPERVISIONADO
DE SWUPERVISAO ESCOLAR.
LOCALIZAGAC - ESCOLA DE 1% GRAU PROFESSORA MARIA '
IRISMAR MACIEL MOREIRA.
PERIODO DE EXECUGAC - MARGO A JWNHO DE 1.986.
RESPONSABILIDADE: ESTAGIARIA.
- FARIDA MARIA MACIEL MONTEIRO.



JUSTIFICATIVA

A elaboracao do presente PLANO DE AGAO, cuja exe
cugéo sera realizada no decorrer do perfodo letivo 86,
onde estaremos estagiando na ESCOLA DE 12 GRAU PROFESSQ
RA MARIA IRISMAR MACIEL MUREIRA, é uma da Disciplina '
Principios e Métodos de Supervisao III, do curso de Pe
dagogia - Supervisao Escolar.

Através das visitas a Escola supra citada, de con
versa informal com os adminiétra&bres e gquestionarios '
aplicados aos professores e alunos detectamos a falta 4
de embasamento no que se refere a leitura e is operaqé;
es fundamentais, por isso elaboramos um Plano de Agao '
gue nos norteara nas atividades a serem desenvolvidas '
durante o ESTAGIC SUPERVISIONADO DE SUPERVISAO ESCOLAR.

Tentaremos desenvolver, junto aos professores e
alunos,'atividades capazes de sanar as deficiencias '
em leitura e aplicaremos tarefas para suprir as dificul
—dades,encontradaa na resolugao das operacoes matemdticas
criaremos uma mini-biblioteca, promeveremos reunices '
pedagdgicas com docentes e pais; restituiremos o jornal

mural e o Pelotao de Sauds.

N
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-~ CONTRIBUIR PARA A MELHORIA DA SITU
AGAO ENSINO-APRENDIZAGEM.

PRCPORCIONAR A ENTIDADE ESCOLAR ME
LHOR DESEMPENHO NOS ASPECTOS SOCIAIS.

OCBJETIVOS ESPECIPFICO:S:

— —— — — — — = s e | G s mm S GEm e e e wws e e e

EXPLANAR METODOS E TECNICAS PARA PROVAR AS DE
FICIENCIAS EM LEITWRA E OBTER O DOMINIO DAS
OPERAGOES MATEMATICAS.

INSTITUWIR UMA PEQUENA BIBLIOTECA NO INTWITO
DE DESENVOLVER O COSTUME PELA LEITURA E PESQWEL
SA.




PLANEJAMENTC DAS ATIVInaﬁES A\
_ 2 .
i

ATIVIDADES BASICAS

Trabalhar junto a professora da

2* série, turno manha, no tocan

te as dificuldades em leitura.

Jesenvolver tarefas relativas a
jeficiencia nas operagdes mate'

naticas.

leuniao Pedagdgica com o cor

0 administrativo e docente.

euniao com pais e mestres.

leativacao do Pelotao de Salde

lestituicao do Jornal Mural

¥ P ,
OPERACIOHALIZAQAO Uo oo

% M
3

~ Conversa informal com oéﬁﬁggﬁggégges
e alunos, relativa a deficiencia em'
leitura, para assim planejarmos as'
atividades referentes aoc problemsa.

- Tarefas especificas, em prol do com
bate a degfasagem na leitura, tais'
como, leitura individual, silencio’
sa, em grupc e criagao de textos '

didaticos, etc.

- Conversa informal com os professo '
res e alunos, relativa a deficiég '
cia em operagoes matemdaticas, para’
planejarmos atividades referentes '
a0 problema.

= Atividades relativas as dific¢ualda '
des nas operacoes da adigao e sub '
tracao: exercicios classe e extra'
classe, confeccao da tabuada, pro '
blemas e jogos referentes as operag
¢coes matemdticas

- Realizagao de debates no que diz
respeito a situagao ensino aprendi
zagem, com aplicacao de técnicas e
texto reflexivo.

- Explanagao do trabalho desenvolvi
do na entidade educacional e dig '
cussao acerca de como trabalhar pa

ra envolver escola-comunidade.

-Realizacac de palestras ¢/ alunos,'
professpres, diretor e pessoal auxi
liar, e de campanhas p/ aquisicao de
remédios.

-Integracac entre discentes, com o ob
jetiv de obter o gosto pela leitura

L Donda tom ‘omo. TNOVRCRO Ramam ak .
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O TRABALHO SERA AVALIADO DE MODO
PARTICIPATIVO, PELOS ALWNCS, PROFESSQO
RES, PUNCIONARIOS, DIRETOR, PROFESSOR'
COORDENADOR E ESTAGIARIA.

CONSTANDO DA APRESENTAGAC DOS '
PONTCS POSITIVOS, NEGATIVOS E SUGESTOES.




