
UKIVERSIDADE FEDERALzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA DA PARAIBA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\  

05172110 UD FOEMAQAO DE PR0FESS0RES 

DEPART AMENTO D3 E B U C A Q IO E L E TRAS 

DISOIPLINA: PRINCfpiOS E M&ODOS D] 

SUPERVTSAO ESCOLAR I X I . U 

RZLATORIO DA FASE D3 03S~RVjigl0 E 

PARTICXPAQfO DO PRlS-ESTAGIO SUPER 

VISIOK-iDO 32 SU3/ZRVTSA0 ESOOL^R • 

15 E 25 G-RAU3 (ESCOLA E COMUNIDADE) 

CURSOs PEDAG<J&IA V I - PSRfcDO: 352 

CAMPU S V - C A J A Z E I R A S - P B 

COORD EFAD ORA ^0 G U RS O : J O S S F A " R T I F 3 

BEAHGHI 

PRQFESSORA; MARIA S I L V A N I PINTO 

A L U N A : MARIA A P A R E C ID A DOS SAKTOS N A S C I 

M S N TO • 



Aos p rofes s ores , O r ienta doreszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de P re- E s ta g io* pe-

1? dedicagao e pelo acompanhaaento em minhas a t i v i d sides 

Aos Admin is tra dores e Profes sores das "3scolas de 

Pre- E s ta gio que mu ito con tr ib u i r a m para o d es en volvi -

mento e ex ito do men tr a b a l h o . 

As Oolegas: 

"Amigo e cois a p ra se gu a rda r no la do esquerdo do 

p e i to , mesmo esquecendo a cangao, o que impor ta e ou vi r 

a voz que vem do c o r a c a o f p o i s seja o que v i e r , venh-? 

o que v i e r , qu a lqu er d i a amigo, eu vo l to a te en con tra r . 

Qualquer d ia amigo, a .gente va i se en con tr a r , " 

( M i l to n Nascimento.) 



-BENS.AM3NT0S 

"A Lib erdade nao cons is te 

o.uer, a-as o cue se devei1 

'•Nunca deixe de aprender 

comprsender cada vez melhor o 

p r i n c i p l e de toda a v i d a . M 

(Antonio 

"As pequenas coisa s tern 

mas dao p a s . " 

em se ia zer tu do o cue s 

a t r e i n a r e l u t a r , para 

p e r f e i to e i n v i s i v e l • 

M a r tin s O or reia J u n io r . ) 

urn aspecto i n s i g n i f i c a n te 



A Deug zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

" ttfOadazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA v e s mais f o r t e e a minha f e e a minha 

c re nga, em t oda part e encont ro o seu o l h a r , sua p r e -

sence e e le v o o pensamento em oragao? 

(l ioberto Ca r l o s . ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A Minha i'ae 

"Pe lo t rabalho Constant e> pe l a pal av ra de i nc e n 

t i v o , pe la vontffcde f i rme de me v e r v e nc e r j a minh^ ma 

i s profunda grat idaoV 
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Na te n ta t i ve de tr a ze r a U n ivers ida de a r ea l id a d e de 

escolas da nossa regiao f o i des envoivido, ju n ta a B iretose 

r e s , S u a ervis ores , Alunos e Oomunidnde a tivid a d es nue o * r i 
. A , 

t i u / d a i d e i a da Profes sora S ILVAFI, sendo acatada. por • 

mim, (Aluna de Pedagogia - Supervisao E s col^ r V I - Pre- es -

t a g i o ) . 

Goube a mim AP/: REG ID A , fa zer observances e p a r t i c i o g r 

de a tivid a d es na E scola E s tadu a l de IS grau "Santa Ma r ia f 

S orete; e E scola E s tadu a l de 18 e 23 I r a u s "P r e fe ito Joa -

nuim Lacerda Leite' , ' em Sao Jose de p ir a n h a s - Pb . 



0 B J 3 T I V 0 3 

-Conhecer melhor a r ea l id a d e das E s cola s , nas s itu a coes d 

metodos de ens ino; Ens ino- aprendizagem• 

9 - 0 porque da evasao es cola r ; in d ice de reprovagao; recuse, 

e aceita§ao de a lunos por d i s c i p l i n e s . 

- Observer nas escolas aplicagaozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA de metodos, a va lia goes ; 

a n a l is e de conteu dos . 

fj-A i n f l u e n c i a da Su pervisao nas E scola s , rela cionendo pro 

fessores e a lu nos . 

0 - C on tr ib u igoea de Comunidede es cola r dentro da P r op r ia * 

escola e suas r ei^ ivind ica coes . 



INTRODugAO 

0 presente r e l a t o r i o y tern como ob ietivo descrever * 

todas as ocor rencia s du rante o Pre- S fitagio de Supervisao ' 

E s cola r (na TCscola E s tadu a l de 15 (Jrau Santa Ma r ia S orete) 

period© este de grande import a n eia , porque nas fases de o.W 

JDServaQao e p a r t ic ip a ca o ; ob s ervei e p ^ r t i e i p e i de a t i v i -

dades t a i s como: E s tr u tu r ? F i s i c a e Fu nciona l da E s cola , * 

Comunidade, como tambem ©s Aspectos Socio-Economicos da 

E scola e Comunida.de, in c lu in d o a inda Ava liagoes da S i tu a 

gao Ens in o- Ap r en d i z agem. Na fase de observagao do 25 &rau 

Escola E s ta du a l de 15 e 25 Graus "P r e fe ito Joaauim Lacerda 

L e i te ^ tambem fornm observados pontos r efer en tes a S s t r u -

t u r a F i s i c a e Fu nciona l da E scola e Comunidade, Aspectos 

Socio-Economicos e S itu agao Ens ino- Aprend izagem. 

Todos estes conhecimentos serao u te i s na r ea l iza ca o 

de E s tagios p os ter ior es onde i r e i eoloca r em p r a t i c a as 

h a b il id a d es e conhecimentos a d qu ir id os no decor rer do Pre-

E s ta g io . 

http://Comunida.de


-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

- : • GJzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA v zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Este r e l a t o r i o se faz neeessa rio para o Pre- E s ta gio 

Su pervis ionado de g r i n c i p i o s e Metodos de Supervisao Es -

co l a r I I I no per iodo de setembro a novembro, ob jetiva ndo 

e descrevendo ocor rencia s no Roteiro da Fase de Observagao 

na Escola E s tadu a l de 13 Gran « Santa M a r ia G orete M . A D i -

r e to r a "Rosemare Amorim de O l i v e i r a C a va lca n tiy e membros 

da S ecr eta r ia se pres ta ram com toda a d is p on ib i l i d ade p^s -

s i v e l nas a tivid a d es r ea l ized as dando pwrssegu imento para 

melhor desempenho de profes sores x a lu nos , tendo como p r i 

meiras a tivid a d es e observances da E s tr u tu r a F is ica Funcico 

n el da Escola e da Comunidade , englobando pr&ncipa lmente 

urn ana l is ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA c o s Servigos E x is ten tes , B ntidades E du ca ciona is , 

Organograma e C u r r icu l o da E scola ; na Qomunidade tambem f d i 

observado Aspectos importa ntes que dizem r e : p e i to a Educes-

gao E s cola r , in c lu in d o pa is de a lu nos , prob lemas apresen-

tados pelos a lunos na escola que tern como consequ encie, * 

condicoes h a b ita c ion a i$ ( r e l a te das a t iv id a d es , fase de • 

obs ervag ao ,1S gr au) ANEXO I . 

No p er iod o de P a r t i c i p a© ao 15 G-rau , na mesma escola 

f o i r ea l iza d o a tivid a d es em cima" do QonheCimento e finalise 

do Piano Anual de I) i r e gao e Piano de A gao da Supervisao * 

E s co l a r i reu nioes comP Professores e pa is de a lu nos * 

Em reu niao com p rofes s ores , f o i d is cu tid o a ana lis ado P ia -

no de E ns ino, que teve como seguimento v i s i t a s e ob s e r ved 

goes em aa las de a u la Qom aplicagao de qu es tion a r io aos • 

a lu nos . Na Comunidades E scola r d oi r ea l iza d o reu niao com 

o L id e r Comu nita r io e Coleta de Sugestoes• Tambem f o i el a-

borado o Piano de Agao que s era desenvolvido no periodo 1 

de Fevereiro a Jun^o (Rela to de P a r tic ip a g a o l ANEXO I I . 

Conclu ida a fase de Observagao e Pa r tic ip a ga o no i s 

g r au i passei ao periodo de Observagao na. Escola E s tadu a l 

de I? e 2 e Grans " P r e fe i to joa qu im Lacerda I»eiteV Bua?an 

±o pc,+.ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA P + O Y I Q ISmidifl F e r r e i r a Neto ( C i r H n v fl« « a -



o. 

necessa rios para a na l is e da E s tr u tu r a p t l i c y ^ f p y & * * c r i J k a l 

da Escola e Comunidade; conversa com o Ctppo D oc c r A y e • 

r es p eito 5e melhor ia s do; metodos e AvaliagbJSJJfa litro do 

S istema de Ens ino- Aprend i zagem. 

Na Comunidade, f o i r ea l iza d a urna reu niao de C a ra ter I n f o u 

mativo a r es p eito de prob lemas l a ex is ten tes . Com r e fe r en -

d a a E scola de i s grau da Comunidade do B a i r r o Santo Anto 

n io f o i en tr evis ta d a Profes sores e Admin is tra dores sobre a 

~-atua?ao da D i r e to r a com as Professoras (Rela to das a t i v i 

dades de Observagao i s e 2S (Jraus) AREXO I I I . 



Em termos de conclusao e conveniente f r i s a r que o P r e-

E s tagio me deixou em suspense; mas agora pasaadas as a t i - 1 

vidades vejo de modo d i fe r en te o Pre—Estagio que dara se-

g-j.ra.nga para desenvolver as proximas ta r efa s do E s ta g io. • 

E bem verda.de que houve fa lh & e, est as S P O perdoaveis com 

o compromisso de nao comete-1as no E s ta g io . 

S i s , p o i s , minhas consideragoes expostas neste Re-

l a t o r io a r es p eito da Escola. E s tadu a l de IS Grau "Santa ' 

M a r ia fforete" e E scola E s tadu a l ce i s e 2 9 Graus "P r efe ito 

Joaquim Lacerda L e i t e " ; e ou tra s escolas da Comunidade, va 

lendo s a l i e n ta r que o tr a b a lh o f o i organizado em U nidades 

l o g i c a s , favo^ecendo assim uma maior fon te de conhecimento 

a r es p eito mesmas• 

http://g-j.ra.nga
http://verda.de


SUSBSTffES: 

-Que os profes sores o r ien ta d or es , acompanhassem o Pre- B s -

ta g io pelo menos fazendo uma v i s i t a semanal. 

-Que du rante o Periodo do Pre- E gta g io, nao fossem oferecicfc 

das e ob r ig a to r ia s ou tr a s C adeira s . 

-Que as E s ta g ia r ia s de Supervisao E s cola r dispusessem dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ma 

m a ter ia l d id a tico que oferecesse mais tefo imagoes a r es p ei 

to de P r e - S s t ' g io s . 





REL A TO DA F A S E DE 03S^RV.*g~0 

(ESCOLA x COMUNIDADE) 19 GrRAU 

I - E3 TB32TURA PfslCA S FUFOION^L: 

A) DA ESCOLA; 

1 . Nome da I n s t i t u i g a o : 

- E s cola E s tadu a l de 19 Grau "Santa M a r ia G orete" 

2. Loca^ izagao; 

-Sua In a cio L i r a , n9 S5 - Centro 

Sao Jose de Pira nha s - Pb . 

3. Dependencies do p r ed io 

-A E scola p os s u i : 01 S ec r e ta r ia , 07 Salas de au la para e& 

ducagao G-eral, 01 Sa l a pa ra r eu n ioes , 01 depos ito para 1 

merenda, 01 C a n tin a , 01 B i b l i o t e c a , 04 S a n i ta r io s femi- * 

n inos e ma s cu l inos , 01 quadra e 01 almoxarifado« zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A . Turno s 6 e Func io narr ento : 

-A E scola fu nciona nos tu r n os : 

Manna - 07:00 as 11:00 h 

Tarde - 13:00 as 17:00 h 

( a n o i te func iona aj Escola j Pedagogic a , sendo P a r t i c u l a r ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5 » Tota l de Alu nos : 

- 434 - Pre - E scola r - 65 Alunos 

19 S er ie 140 Alunos 

29 S er ie 10 4 Aluno s 

39 S er ie 10 5 Alunos 

49 S er ie 70 Alunos 

TOTAL — 484 

6.Series E x is ten tes ; (Pre- E s cola r a 4 2 s e r i e , 19 Grau) 

- 02 Turmas Pre- E s cola r 

0 4 tu rmas 19 S er ie 

03 tu rmas 22 S er ie 

03 tu rmas 3 s S er ie 

02 tu rmas 45 s er ie 

7 . D i r e to r a : 

TOTAL = 14 S er ies E x is ten tes . 



- L 

8 . S u p er vis or a : 

- V a l d i r i a F e r r e i r a de Vasconcelos . 

9»Corpo D ocente: 

-Composto de 1 6 Profes s ores . 

(Sendo 0 2 a d ispos igao da S ecr eta r ia ) 

TOTAL = 1 6 . 

10 .Pes s oa l de Apoio: 

-Na E scola E x is tezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0.2 p o r te i r os e 0 4 a u x i l i a r e s de S e r v i -

gos , in c lu in d o merendeira s . 

TO TAL = 0 6 pessoas. 

l l yS er vig os E x is ten tes - (Funcionamento) 

-OS s ervices a tu a is de funcionamento da Escola dispoe de 

0 1 ^ i b l i o t e c a pequena que fu nciona p reca r ia mente, tendo 

os a lunos e p rofes s ores acesso a mesma para pesqu isa * 1 

A cozinha , apesar de mu ito pequena e onde fu nciona a me-

renda E s cola r , tendo tamo-em urn mimeografo e uma maquina 

d a t i l o g r a f i a . 

A a s s is ten c ia da Supervisao na Escola I dada qu in -

zena lmente, uma vez que so he uma S u pervis ora para a tender 

a va r ies Escolas na Comunidade; no en ta n to , essa a s s is ten 

c i a e b a s ta n te p r ove itos a onfte a S u pervis ora da O rientacao 

Pedagogica aos Profes sores no que se revere ao planejamento 

d id a tioo e em a lguns prob lemas que surgem no desenvoivimen-

to da aprendizagem. A E scola nao dispoe de s ervices Medicos , 

Odontologico nem Centro C ivico . 

12»Entidades E du cacionkis (Funcionamento) 

-Na E scola nao ex is te Centro C iv ico , mais conta com t o -

t a l apoio das Profes s ora s , S u pervis ora e D i r e to r a , exis zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA <W 

tin d o tambem urn c i c l o de rela ca o com pa is e mestres 1 

no que d iz r es p eito as datas comemorativas , rea liza eoes 

de reu n ioes "tie pa is no f i n a l de cada B lmes tr e , mantendo 

d ia logos | abordando prob lemas e aproveitamentos dos a lu 

nos . 



13 rOr^anograma: 

-Observando o Organograma da E s cola , pude Const a t a r uma 

Organizacao Pu nciona l adequada a r ea l id a d e daqu ela Gen 

t r o de Educagao 

5zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6Gv?zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CTAK^A 

14«Curricu lo da E s cola : 

- 0 C u r r icu l o da Escola E s tadu a l de 19 C-rau Santa Ma r ia Go 

r e t e , es ta f u n d a m e n t a l na r ea l id a d e , recebendo o r i en ta 

gao ver b a l do D i r e to r do GREL. 

Os Profes sores r ea l iza r a m no i n i c i o do ano o piano de • 

cu r s o, fazendo urn grande esforgo na elaboracao do mesmo 

para que a escola nao e fetive a tivid a d es que nao estejam 

in tegra da s na r ea l id a d e da Educagao, e s im, o C u r r icu lo 

elaborado e f l e x i v e l sendo mais import ante que at end a 

as necessid^des de cada urn sendo imp r es c in d ive l todo urn 

conhecimento de ordem teor ico- peda gogico. 
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3)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA HA COHUNID.'SE: 

1 . I d en t i f i e r g a o : 

-Sao Jose de Piranhas - Centro -

2 . L i m i te s : 

-Ao Norte - E s tad io M u n ic ip a l "Marconi Cruz de Lacerda " 

Ao S u l - "Ba irro da Varzea e A l to da Boa V i s ta 

Ao Les te - I g r e j a F a t r i z ( Sao Jose) 

Ao Oeste - Posto de G-asolina "Sao Jose" Saida pa ra C a ja zd i 

r a s . 

3»Lider C omu n ita r io: 

-Atuando como L id e r C omu n ita r io , contamos com grande i n -

f l u en c ia do Senhor P r e fe i to "Joaqu im Lacerda Neto',' i n t e -

grando- se a Comunidade, contando com a a juda dos Verea.dcr 

r e s . Em con ju nto eles organizam campanhas P u b l i c a s , t a i s 

Como: Peira s pa ra as oessoas ma.is pob res ; ppgamento de • 

verb as destina.das ao Setor de Educagao, p r in cip a lmen te * 

as Escolas dozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I ^ u n ic ip io ; Campanhas de sauce, como no cas-

so das ap licagoes de va cina s ; ap licagao de f l u o r nas esco 

l a s . 

Contamos t^mbem com o deserrroenho da Irma Is a b e l ( F r e ir a ) 

pregando o Catecismo a todas as cr ia nga s da comunidade. A-

lerr. de l e va r a Rel ig ia o as E s cola s ,a mesma se engaja ju n to 

aos Profes sores e D ir e tor es em promogoes de Festas Ju n in a s , 

d i a das Maes, N a ta l , e ou tra s datas Comemorptivas. A M a r ; o-

n a r i a e L ions C lu b e, sao duas entidades cue tambem estao l i -

gadas aos Prob lem's da Comunidade, procurando a ju da r sempre 

que p os s ive l . 

4.Condigoes H a b ita c ion ?is ; 

-As Condigoes H a b its c ion a is d? Comunidade rira .nhense sao 

b oas , cons ider^ndo em pa r tes que exis tem orob lemas de— 

vido a ru as nao ca lgada s , esgotos nao emb otidos , o r o -

b lemss com o l i x o . 

Atua lmente a fa lfca d 'agua em algumas oa r tes es ta ge-

rando a lguns prob lemas , mesmo assim a ma ior ia r es id e em cas-

sa p r op r i a bem sauoavel aevido a mu ito espago e energip e-

l e t r i c a . Todas as casas sao bem are.iadpszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA P A + • « 



5. Condigoes de Saude: 

-No que d iz r es p eito as Condigoes de Saude., fVa Comunidade 

dispoe de uma equ ipe Medica que atende p a r t i c u l a r ou em 

Gonvenio por pa rte do SIKDIG.'TO e INAMPS. 

Contamos com urn H o s p i ta l , Uma IJnida.de S a n i t a r i a , urn Pos 

to de Saude, uma Mate m i d ad e, duas C l in ica s Odontologioas 

sendo urn? p a r t i c u l a r e ou tr a em Gonvenio SINDICATO e • • 

INAMPS, uma G lmica . G in o - O b s tetr ica , uma fxinecologica , T 

Urn La b or a tor io de Ana lis es C l i n i c a s , urn O on s u ltor io Pedia 

t r i c o . Mesmo assim a Comunidade, por nao t e r a sua d is p o -

s igao os remedios da"CSME7 o que lhes causam s er ios * 

prob lemas , passam necessidades por f a i t a de recu rsos f i -

nance i r o s pa ra a compra de medicamentosa 

Sempre sao r ea l iza d a s campanhas de vacinagao con tr a : 

P a r a l i s i a i n f a n t i l , saramoo, Tu bercu losa e ou tra s doeng^s. 

.As do en:-as m?is comuns na Comunidade S~o: Grripe, sarampo, 

ajaemia, caxurnba, d i f t e r i a . Ainda no Set or de Saude con ta -

mos com a Colaboragao da Equipe SUCAM, combatendo a praga 

do b a r b e i r o . 

6. As s is t e n c i a Sduc a c ion a l • 

-Na Comunidade ex is te algumas Escolas p a r t i c u l a r e s em cas-? 

de f a m i l l a s , os pa is das cr iangas botam seus f i l h o s nes -

ta s escolas uns para a l fa b etiza . r , ou tros por decorrencia s 

de not as fra ca s nas Escolas O f i c i a i s . Temos o MOBRAL, • 

uma Escola para a l f a b etiza r os a du ltos o que nao deixa * 

bons r es u l ta d os devido ao des in teres s e de Profes sores e 

a lu nos . CAUSAS: Pessoas que tr a b a lh a m, f a i t a de motiva -

gao, uma nao conscientizagao da impor ta ncia do MOBRAL na 

vid a do a d u l to , nao es ta b i l id a d e dos Postos de E ns ino. 

Em destague duas Escolas Q f i c i a i s : 

-Grrupo E s cola r Duque de G axia s , funcionando em dois tu rnos 

do Pre- E s cola r a 49 s er ie do 1? G rau , com o n9 de a lunos 

278 assim d e s tr i b u id o s : IS s er ie 90 a lu nos j 2? s er ie 8 6 ; zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
9 0zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m 

3 9 s er ie 37 e 49 s er ie com 65 a lu nos . A n o i t e , nesta. * 

mesma escola funcionam as ^ u a tro p r imeir a s s er ies da 19 

fase pa ra a du ltos (E scola In teg r a d a do Ensino S u p letivo 

http://IJnida.de


Duque de Gaxias ) • Destaca- se tambem o I : s t i t u t o Educacioa 

r ia l Antonio Lacerda Neto - Pre- E s cola r * Com 97 a lunos na 

fa ix a e ta r i a de 04 a 06 anos funcionando pela manha e a 

ta r d e . Em v i s i t a a es ta escola da comunidade f i z uma entaee 

v i s t a com as profes sora s e d i r e to r a a qu a ! sera anexada ' 

nes te r e l a t o . 

Consta ta - se que na nossa Comunidade exis temeescolas pa 

r a tod os , no entanto aqueles que nao p a r tic ip a n t, ja t r a b a -

lham ( a min or ia ) a ma ior ia que nao fr equ a n ta a Escola (es ta 

ma ior ia es ta r e la cion a d a com a min or ia que nao sabe l e r ) e 

por f a l t a de in te r es s e , e ou tros alegam prob lemas pespoa is . 

7«?esguisas de Va lores A r t i s t i c o s e C u l tu r a i s : 

-Na Comunidade Piranhense os Va lores A r t i s t i c o s e Cu ltu rafcs 

deixam mu ito a d es eja r . 

& neces sa r io urn a.mbiente para a ComunidadezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I?eu nir - s e, 

p a r a r , pensa r , f e l a r , imagina r e c r i a r . Dispomos de grandes 

generos nao so no Tea tr o , como no Ar tes a n a to, na P i n tu r a , 

na musica como em ou tra s a r tes . 0 que f a l t a e o ambiente e 

o a.poio C omu nita r io para cue e.c;sa.s pessoas tenham maiofes 

in ter es s es , por a qu ilo que eles er iam a traves da sua mente. 



U F . ' B zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
I I - ASPECTOS SOCIO-ECOKOI-TICOS (E scola x Qomuniafaoj^MpmiV 

A) Ocuoaga ips Pa iszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e P.end.a F a m i l ia r \" 

-A p r o f i s sao dos pa is e v ar i adds e: L s ^ tf f ! I j ^ r i -

c u l t o r , p ed r e i r o , c a r p i n t e i r o , l a va d e i r a , f u n c i o n ' r i o s 

p u b l icoa M u n icip a l s e E s tadu a is , e tc . 

A renda f a m i l i a r da ma ior ia nao chega a a t i n g i r o s a l a -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

t  

n o mimmo. 

B) C on s titu iga o da Fa mil ia r 

-A media e c.e Op a 10 pessoa.s. 

0) Pa r ticip a goes em Associe.goes 

-Na Comunidade exis tem algumas Associagoes que nao ^ao 1 

frequ entadas , por f a l t a de recreagoes . 

Dispomos de do is C lu b es . Urn "Campestre Clube7 em que 

a Comunidade p a r t i c i p a no campo r ecr ea tivo e ou tra s a t i 

vidades ; o Ou tro "Ja tob a Club',1 que f i c a no centro da co-

munidade tern como meior desenvolvimento °s fes ta s dangan 

tes pro mo v i d as p el a D i r e t o r i a e Socios com a p a r t i c i p a -

gao ger a l a. Ju ventu de. 

Alguns p a i s , p a r tic ip a m do "Lions Clube7 uma Associagao 

que sempre p rocu ra a ju da r aqueles neces s ita dos , solu cionando 

seus prob lemas sempre que p o s s ive l , como e o caso de uma es -

co la de WD a t i l o g r a . f i a D olores de Sousa G-uimaraes n fund ad a * 

em 03/05 / 1.9 8 1. Ou tra Associagao ex is ten te e a ' l a r g o n p t i a " 

D) Produgao e Consumo 

•Referente a arodug~o e consume nao e b oa , algumas pessofls 

produzem poucas cois a s no s etor da a g r i c u l t u r a , o u n ico 

meio de produgao oue luCram urn pouco e o "a lgoda oj 0 

Consumo maior da Comunidade e de m i l h o , f e i j a o , f a r i n h a , 

b a ta ta , etc . As condigoes de compras sao nega tiva s d evi 

do a renda. f a m i l i a r que e mu ito b a ixa ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 numero de 10 

pessoas numa easa , onde so 0 1 e empregada, aquelas pes -

soas que trab a lham por conta p r o p r i a nao produzem o essen 

c i a l pa ra o consumo, d a i a necessidade de busca Fern ou tros 

s etores aumentando a inda mais os gastos por me Los de tr a n s 

pa r tes e impos tos . 

http://atilogra.fi


-A Escola faz urn grande esforgo para cue seu c u r r i c u l o se-

j a fundament ado na r ea l id a de l o c a l deixando bem c l aroc, ' 

desfungoes oconrrida no and a n te r i o r e maximizando a ef e-

tiva ca o do ens ino- aprendizagem. 

-Todos os planejamentos e a tivid a d es foram preparades i n -

tegradas aos s ervigos ex is ten tes na es cola . As condigoes 

Socio—Economicas das famila a s rela cionam- se predominante 

mente a nossa r ea l id a d e permanecendo o nu iero de r ep r o -

ve gao e evasao b a s ta nte acentuada . 

As fases do planejamento ( da Escola ) e a tivid a d es sao • 

preparadaS in tegra da s aos s ervigos ex is ten tes da Escola com 

a metodologia onde o alunado aprende a l e r p a r tin d o dos e -

x e r c i c i o s , nao passando o conteuoo se a cr ia n ga nao a a ren -

deu o a n te r i o r , us and o de. . ' flexib ilida .de neste procedimento 

D id a t i c o . A recuperagao e f e i t a de maneira continu e. , estando 

presente em tod-^s as fases de p i r-ne jamento da es cola , v i s and® 

con s ta ta r o que f o i e f i c in e te e que precisa . ser melhorado ,a— 

tr a ves das moda lidades : D ia gn os tica s , forma tiva e s omativa , 

onde sao oferecidos estudos de modo permanente de processoa 

ens ino- a prend izagem e ao termino de cada semestre. 

A E s cola , j u n t? a Comunidade, p rocu ra i d e n t i f i e r as causas 

do grande numero de evasao e r ep eten c ia , procurando b u scar 

a l te r n a t i ve s de solugao para o orob lema . A Escola es ta envoi 

vid a com a Comunidade, a fim de eleva r o in d ice de rend imentos , 

tendo a colaboragao e aCeitac/ao dos a lunos de 19 a 49 s er ies^ 

proporcionando melhores condigoes de tr a b a l h os , visando o 1 

ens ino d e qu a l id ad e. 

0 relacionemento E scola x Comunidade e vice—versa e r a -

zoa vel , consider.ando o des in teres s e de ambas as pa rtes em se 

tr a ta n d o de au a lqu er a tivid a d e se j a e l a l i g a d a a escola. ou 

Comunidad§« Nao ex is te uma l u t a por uma educagao l i b e r t a d o r a 

pelo s imples fa to de nao haver p a r t id o da Educagao uma cosn-

cien tiza ga o e organizagao de cla s ses que pudessem envoiver to 

dos numa. l u t a ig u a l de Comunidade E s cola r e Comunidade em geift 



A Comunidade espera da Escola. meios que levem seue f i l h o s a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

t e rem melhores condigoes de ap render e tr a . n s m iti r nao so na 

E s cola , mas em toco o meio S o c i a l , fundamentoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA c\ie se asse-

m e l hem a. r ea l id a d e de cad a um. Bara que tudo is to se j a pos s i« zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

' * mm 

ve l e necessa r io que escola faga uma "busca das colaboragoes 9?. 

da Comunidade, r es p eita n d o, ana lisando e executando todos os 

pianos propos tos com a a juda da Comunidade que sugere metodos 

mais p r a t icos como: 

- Profes sores mais c ap ac i t ado s $ 

- Escolas p r o f i s s i o n a l i za n te s ; 

- M a ior Comunicac, ao Profes s or x Alu noj 

- M a ior motivagao; 

- M a te r i a l d id a t ico de f a c i l manuseio que es te ja ao aleance 

de todos . 



YISITA AO INSTITTJTO EDUCACICrAL ANTfalO LACERB' NSTO 

PRi?- ESCOLi*} zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C0 m u n i c l 9 .de: Sao Jose de Pira nha s - Pb . 16/10/85 l l \> ?l 
' ' i t . C A . - « v / 

B i r e to r e : S zi l d a Co elho de Arau jo 

Pace o.e Observagao - Pre- es ta gio ^ ^ i ^ , - ^ 

E s ta g ia r i a Hesponsavel: M a r ia Apa recida dos Santos Nascimen*bo. 

CAMPUS V - Ca jazeira s - CUHSO: Supervisao E s cola r 

OBJ3?IVP: Conhecer a relagao da Escola com a Comunidadte; 

relagao p rofes s or x a lu no. 

1 . QUAL A RELAQAO BEST\ ESCOLA COM 0 LIBER COMUNITARIO? 

- 0 p e i i o i b dg escola e um Convenio da p r e f e i tu r a com a Secre-

t a r i a de Educagao e C u l tu r a , sendo a verb a da p r e f e i tu r a Mu -

n i c i p a l , aue tambem daV m a te r i a l de l imp eza , fardamento e 

merenda. 0 Convenio e dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 50^ p r e f e i to e 50$ es ta d o. . 

2. A ESCOLA R^CEBE ALCJUM RECUKBO BOS PAIS BE ALUNO*? 

•Com relagao a merenda os ^ais contr ib u em com verd u res , 

-Nas reu nioes a frequ eneia dos pa is de a lunos e aecuena. 

-Os pa is sempre reclaman , por que nest a escola nao a l fa b e -

tiza mos . ( ensinamos logo a cr ia n ga a l e r e escrever ) f a i -

xa e ta r i a 04 a 05 anos. 

3. QUAI3 AS BIPICULDABES EKCOFTRABAS PELOS PROFESSORES E B IRE-

TOR.A BEST A ESCOLA? 

- Atra so de verb a s ; 

- Profes sores nao tern a mto- con trole. 

-3ELAT0 BA DIRETORA . . - " As p rofes s or as nao se dSo ao t r a -

b a lho de pre par em um piano de a u la ; 

- E la s n~o tern l iga goes com as cr ia nga s ; ffistao l iga fla s ao 

s imples fa to de consegu ir um emprego no Est ado" 

4. AS CRIANQAS QUE FHEQUENTAM A ESCOLA AP RES EFT AM $JAIS D I -

FICULBABES? 

-As d i f icu ld a d es ob servaveis nas cr ia n ga s : 

-Egoismo-nas confecgoes de tr a b a lh os com m a te r ia l s u ca ta . 

http://C0municl9.de


-RELATO DA ' : 

-&As cr ia nga szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3 a b r in e am em casa com m ate r i a l su cat a , na esco 

l a nao que rem mais saber deste ma ter ia l ! » e s im , b r inau edos 

confeccionadoe. 

-•'As d i f icu ld a d es encontradas com relagao a p i n tu r a e t r a b a -

la os com m a te r ia l sue atzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a , depande^de cad a c r ia n g a , seu corn-

portamento, a convivencia de casa i n f l u i mu ito . 

B xp er ien cia 

-Temos um aluno de 6 anos , que e mu ito danado em casa; file 

e f i l h o a d otivo , mu ito i n t e l i g e n t e , os Dais nao tern a u to-

nomia , a mae p r in cip a lmen te apoia tudo que ele fa z. 

RESULTADO: Todo seu comportamento de casa , ele t r a z aara 

a es cola , agredindo os colega s , sub indo : •: parede do mu ro. 

Pa ra 0 t i p o de comportamento deste a luno so encontramos • 

( D i r e to r a e p rofes sores ) uma solu gao: P r imeir o do cue tudo 

dedicamos toda a tengao, procuremoe f i c a r mais tempo ju n to 

d e le , b r in ea n d o, r ea l iza n do tr a b a l h os , fazendo va r ios pa -

peis de imitagoes de a n ima ls . 

Com estes meios estamos conseguindo com cue esta cr ia n ca de 

mais ?tengao aos colegu inhas e mais va l o r aos seus trabalhOBS. 

5 .0 QUE SERIA NSCESSARIO PARA MSLHOR DESESEPENHO DESTA ESCOLA? 

-Compromisso e RSSPONSA3ILIDABE dos p rofes sores ; 

-C r i a t i v i d ad e s ; 

-P e s so as c a p ac i t ad a s . 



A KzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA E X 0 I I 



/  i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

RSUKIflfll PEuAGOGICA (Pauta ) s 

ESCOLA: E scola es tadu a l de ie£rau "Santa M a r ia GoreteV 

DATA: 05/11/85 /TORA: 13:00 as 17 :00h . 

OBJBTJVO: C oleta r dados r efer en tes a s itu agao en s in o- a 

prendizagem, metodologia de ensino ap licada s pelos orofes 

sores e envolvimento aos mesraos. ' 

METODOLOGIA: Aplicagao de um qu es tion a r io . (em anexo). 

ASSUNTPS: Prob lemas ou d i f icu ld a d es no processo ensino 

aprendizagem. 

CON CLTJS AO t Os a lunos e p rofes sores sent em d i f icu ld a d es 

em Gommar os conteu dos , tendo em v i s t a que a lguns nao es 

tao de acordo com a r ea l id a d e ; os ma ter ia l s d id a t icos d is 

pon fveis nao oferecem condigoes de tr a b a lh os em gru pos , • 

pesqu is a s , expos igao, redagao, l e i t u r a e exp er ien cia s . Se 

Sendo a s s im, nao podemos a inda d etecta r a s itu agao do en -

s ine- aprenc 1 izagem. 

PARTICIPATES: Profes s ores , S u pervis ora e E s ta g i a r i a . 



ffJESTIONARIO APLIQATX) AOS PR3FE5S03ES 

EST A3 EL BO DON TO DE ENSINO: E scola E s tadu a l l f l grau 

" Santa. M a r ia GoreteV 

DATA: 0 5/11/85 HORAH10: 13:00 as l ?: 0 0 h . 

SJ?RIE; 1^ a 45 s er ies 

PROFESSORA: 

1?) T̂JAL 0 N flEL DE EN VOL V1MENT0 ENTRE PROFESSOR E * 

ALUNOS? 

- 0 n i ve l de envolvimento en tre p rofes s or e a lunos e 1 

de um bom rela ciona mento, j a que ha in teres s e e compree 

nsao em ambas p a r te s , o que melhora o desempenho em sa -

l e de a u la , 

25) QUAL 0 MAIOR PROBLEM A QUE VOCfi ENCONTROU EM SAL A DE 

AULA? 

- Ma ior prob lema , e a f a l t a de m a te r ia l d id a tico para * 

exposigao de a u la s , p r in cip a lmen te a u d io - v i s u a l , pa ra 1 

melhor p r oveito da aprendizagem dentro da s a la de a u la , 

- A des igu a ldade de n i ve l da c r ia n ca , 

35) 0 CPE VOCfi GOSTARIA DE MUDAR NAS AULAS EM BENEPfciO 

DE SETJS ALUNOS? 

- Tipos de au las ex p os i t iva s , com m a ter ia l d id a t ico b a -

se ados no assunto dado, 

45) QUAL A PRINCIPAL DEFASAGEM QUE AFETA 0 PROCESSO EN* 

S INO -AP REND IZAGEM ? 

- A f a l t a de in ter es s e do governo pa ra a melh or ia da e-

ducagao; j a cue a Educagao e um d i r e i t o de todos , P o r - ' 

ta n to a p r i n c i p a l defasagem que a feta este processo e a 

f a l t a de v i g i l a n c i a e da con tr ib u iga o dos poderes gover 

namenta is , que parece nao verem a Educagao como um bem' 

supremo para o homem. 



55) VO'Cfi DA AS AULAS SEGUINDO 0 PLANED AMENTO ? 

- Nem sempre, mu lta s vezes fu jozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA mm pouco, aupndo encon -

t r o um assunto de suma impor ta n cia que in ter es s e e a ten 

da ao n i ve l da c r ia n ca . 

6 5 ) QUE TIPO DE AVAL IAQ AO VOCfi UTILISA? 

- E xercieios or a is e e s c r i to s , tr a b a lh os in d iv id u a l s e f 

em gru.pos. 

7 5 ) SENTE ALGrUMA DIFICULDADE EM TRANSMITIR ALGUM • 

CONTEUDO? JJAL? 

- S im, 18tu dos S ocia iS e C ien cia s , nao temos fontes de 9 

pesqu isa s . 



CUESTIONARIO APLICiUX) AOS ALUNOS 

DATA: 06/11zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA/ 85 H0RA:13:00 as 17 : 0 0 h . 

ESCOLA: E scola E s tadu a l de 19 grau  M Santa M a r ia Gorete*1 

PR0?g- ESTAGIARIA: M a r ia Aparecida dos Santos Nascimentp 

0zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAE3)BTI V0 : Saber o n i v e l de envolvimento en tre a lu n os , * 

profes sores e sues d i f icu ld a d es no s entido de um ma ior 1 

?companhamento de. conteudos pa ra se chegar a uma melhor 

aprend izagem. 

i s ) COMO VOCfiS GOSTARIAM #JE F03SEK FEITAS AS AVALIA£<?SS? 

- Pelo comportamento do a lu no; 

- Pela aprendizagem; 

- Pela p a r t ic ip a g a o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2°-) COMO V0C33 PARTICIPARIAM? 

- Pazendo tr a b a lh os em gru po; 

- Pazendo um t i p o de l e i tu r a " o u e nao fossem "ob rigados 1 } 

- Desenvoivendo tr a b a lh os ju n to aos p rofes s ores . 

3 Q ) 0 $JE ESTA FALTANDO NESTA ESCOLA? 

- Uma b i b l i o t e c a ; 

- M a ter ia l s para se expor nas au las de C iencia s e E s tu -

do Socia s ; 

- Condigoes que oferecessem maior desenvolvimento no cav 

mpo r e c r e a t i v e 

42) COMO VOCfiS SE RELACIONAM C0T" SEUS PROFESSORES? 

- ]? sempre bom nosso rela ciona mento, j a que os p rofes ro 

res atendem a todos nos , exp licando a m a ter ia , fazendo • 

qu es tlon a r 10s e recu oeragoes . 

Os profes sores sempre t i r a m as nossas du vidas melh ora n -

do a nossa aprendizagem. 



I I I * COOTNirizyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \jm (Sugestoes) 

-Na Comunidade Piranhense n~o f o i r ea l ized a nenhuma 1 

reu niao de p * i s f mestres e pessoas da Comunidade, 4 

I s to por que fa^o p a r te deste. Comuni-^de e n*̂  es co la ' 

E s tadu a l de 12 Grau Santa T'a r ia S orete, na qu a ! estou 

fazendo o levpntamento disponho de todas as in forma -

goes pos s iveis r efer en tes a comunidade, l ig^ ga o dos * 

p a is e mes tres , prob lemas encontrados pelos a lu nos , 1 

Levando em conta as a tivid a d es r ea l iza d a s na f a 

se de ob servagao, ju n to aos profes sores e algumas pea 

soes da Comunidade, chegamos a s egu inte Conclu spo: 

-A E scola p recis e r e a l i z a r mais reu nioes com a. Escola 

e pa is de a lu nos * sendo que os ob jetivos das reu nioes 

sejam de - envolvidas com a a juda de todos , 

-Que as cr ia nga s sejam cepazes de desempenhar qu a isou ar 

a tivid a d e de l e i t u r a s , pesqu isas e observagoes nao so 

dentro da escola. mais em qualo.uer ou tr a p a r te ; e que 1 

esta aprendizagem a. cr ia nga adqu ira. de maneiras nao ' 

impostas por condigoes , ca s tigos e ou tros metodos que 

e la - a r t i c i p a na. escola tao sornente por ob r iga gpo. 

-Os p rofes s ores devem mos tra r ma.ior motivagao pa ra i n -

cen tiva r a cr ia n ga n .̂o so na escola com era ou tros mei 

os , ana lisando sempre os prob lemas p a r t i c u l a r e s de ca 

da um 



[ 



I - II )E ITTIFIC ?AQ A O : 

A) T i tu l o 

- Piano dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Agao pa ra o E s tagio Su pervis ionado de Su per-

vis ee E s cola r . 

3) Loca liza gao 

- E scola E s ta du a l dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 12 Grau ' 'Santa Ma r ia G-orete". 

Sao Jose de Pira nha s - Pb . 

G) Per iodo de E:--: ecu gao 

- Pevereiro a Junho de 1.9 8 6 

D) 5e s p o ns ab i l i d a d e 

- M a r ia Aparecida dos Santos Nascimento. 

E s ta g i a r i a de Supervisao E s cola r . 



I I - JUSTIFICATIVE 

Com o i n t u i t o de s u p r i r as d i f icu ld a d es da Esco 

l a E s ta du a l de 12 Qrau Santa M a r ia Gorete em suas ne 

cess idades com relagao ao processo ens ino- aprend i zag 

gen , relacionamento p rofes s or x aluno e E scola x Co-

munidade tentando p rop rocion a r ma ior desempenho e 

melh or ia na agao e no processo Edu ca tive t e n ta r e i 1 

desempenhar um tr a b a lh o que te r a como base Piano de 

Agao elaborado a p a r t i r das necessidades s u p r a - c i ted 

da s , bem como das p os s ib i l id a d es de ap licagao das 

a tivid a d es p lane jadas con tr ib u in d o pos itiva mente £a-

r a a causa da Educagao. 

* Para a t i n g i r este ob jetivo serao a p lica da s tecn ica s 

e metodos que sejam de f a c i l envolvimento, desenvoi-

vimento e c ompre ens ao capazes de promover bons r es u l 

tados que venham fevorecer a. E s cola . 1 

Sao necessa r ies condigoes pa ra um bom desempe-

nho do t r a b a l h o , t a l s como: A ce i ta b i l i d a d e , en vo l v i -

mento, con fianga mutua e r es p eito humano. 



A) G5TIAIS : - C o n t r i b u i r pars, a melh or ia do arocesso en-

s ino - aprendizagem, tentando in te g r a r a Ssco-

l a a Comunidade. 

-Acompanhar o tr a b a lh o s is tema tico d.esenvol-

vido pelo D i r e t o r , S u pervis or e -Professores 

da S s cola , dando- lhes o apoio h eces r ' r i o pa -

ra, a minimizacao das neces;: idad.es encontradas 

na r e f e r i d a es cola . 

3) ESPECf?IC0 5; -Promover a in tegra cao en tre I s c o l a x Co-

munidade x F a m i l i a . 

-Acompanhar e a ve l i e r o tr a b a lh o desenvol-

vido pelos p rofes sores e a lu n os , nas s a -

l a s de a u la . 

- P roporciona r meios capazes de sanar as * 

d i f icu ld a d es das d ivers a s d i s c i p l i n e s . 

- Tr a b a lh a r em conju nto com o a d min is tr a d or 

e S u p ervis or , r ea l iza ndo sempre cue pa s -

s I V e l ta r e fa s cue venham b en e f i c i a r o E -

ducando. 

http://idad.es


volvimento e resu itado? apresentados du rante o es ta gio ' 

V por^, que e na p r a t i c a oue adqu ir imos ex^ er iencia s v a r i a -

das) onde temos oportu n idades de v iven c ia r os d i fe r en tes 

prob lemas encontrados na Educagao da, E s cola . 

D ia nte destes prob lemas , a maneira como vamos suoe-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 0 f 

r a - l o s e que es tr a teg ia s aplica remas as ra s o lu c ion ^ - los , 

depend end_o cos re s u i t ados em que sera ava l i ado este p ia n o. 
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RE LATO DA PAS E D E OB ERVAQAO 

(E S C O LA x C O M U N ID A D E ) 22 GRAU 

I - EST.TTTURA E I ^ T C A g FTKCIOKAL: 

A) DA ESCOLA; 

1 . Nome da I n s t i t u i o a o : 

- E scola E s tadu a l de 1? e 22 Grans "P r e fe ito Joaqu im 1 

Lacerda LeiteV 

2 . Loca l iza ca o; 

-Rua Raimundo A lves , S / N - B a i r r o Santo An ton io . 

Sao Jose de Piranhas - Par a lb a . 

3. Dependencies do p r ed io 

0 p red io cons ta das s egu intes dependencies : 

- 12 s a l as de a u la ; 

- 01 s a la de p rofes s ores ; 

- 01 S ecr e ta r ia ; 

- 01 Sa le do D i r e to r ; 

- 01 P a t io ; 

- 01 C a n tina ; 

- 12 S a n ita r ios ( 06 mascu lines e 06 femin inos ) 

Das sa les de a u la acima especifica da s duas estao sendo 

ocupadas para ou tra s a t iv id a d es , 01 para B i b l i o t e c a , e 

ou tr a pa ra o a lmoxa r ifa do. 

4 • Turno s de Func ion amento: 

•Fu nciona no a tr es tu rn o s : 

MANHl - 07*00 as 11:00 h 

TABDE - 13:00 as 17:00 h 

N O I T E - 19:00 as 23:00 h 

5 .Tota l de e l - ros 

- 704 , sendo 530 a lunos da 22 fase de 1 2 grau assim * 

d es tr ib u id os s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

52 s er ie 231 a lunos 

62 s er ie 135 a lunos 

72 s er ie 10 9 a lunos 

82 s e r ie 105 a lunos 



e 124 do cu rso de 2$ &rau com a segu inte d es tr ib u ioa o 8 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

12 s er ie 55 a lunos 

22 s er ie 47 a lunos 

32 s er ie 22 a lu nos . 

6.Series Z x is ten ts (12 grau 22 fase e 22 grau C i e n t i f i c o ) 

-52 - 07 

-62 - 04 

-72 - 04 

-82 - 03 

- i s s er ie - 22 grau 02 

-22 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAu 11 11 02 

-32 n t t 11 01 

7 . D i r c t o r : 

- Emidio F er r e i r e Neto. 

8. Ad ju n to a A d m in is tr a t ivo s : 

- I l c e l i a Gomes P a l i t o t de Arau jo 

- G erson F e r r e i r a de Pranga 

- Severino I r i n e u de Arau jo 

- 4!a r ia das Graces ITobrega de Almeida . 

9. Corpo D ocente: 

-0 Corpo Docente e compost© de 25 profes sores . 

10 .Pes so e l de Apoio: 

- 04 P o r te i r o s 

01 Y i g i a 

03 A u x i l i a r e s de Servigos 

0 5 A u x i l i a r e s deAdministragao a d ispos igao da S ecreta -

r i a com con tr a to de Bmergencia (Conveniadas ) . 

11.Servigos E x is ten tes : (Funcionamento) 

-0 funcionamento do Colegio dispoe de uma B i b l i o t e c a , 

niie nao conta com o m a te r ia l necessa r io para pes nu is a , 

os a lunos e profes sores recorrem a meios de pesqu isas 

em ou tra s pa r tes como sejams L ivr os de Profes s ores , Re 

v i s t a s , J o r n a i s , en tr ev i s te s , quando em v i s i t a a B i b l i 

oteca recebem or ienta ga o da 3 i b l i o t e c a r i a cue procu re 



A d i s t r i b u i g a o da merenda es cola r e f e i t a com maior©3 

d i f i c u l d a d e s , tendo em v i s t a o pequena espago da ^ a n tin a 

e poucas merendeira s ; Ka escola tambem ex is te um mimeo-  1 

gra fo des finado aos s ervigos do D i r e to r e Profes s ores , po 

is os a lunos nao recebem nenhum tex to ou provas mimeogra-

fada s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 Corpo A d m in is tr a tivo rege de acordo com o planejamento 

anua l e or ienta goes receb idas pela Coordenadora do 92
 1 

CRED ( C a ja zeira s ) que tr a n s mite as informagoew a traves 

de reu nioes e o f i c i o s . 

12»Entidades Edu caoiona is e ou Servigos ex is ten tes : 

(Func ionamento) 

-No Colegio ex is te Centro C ivico "E p ita c io Pessoa',1 t e n -

do como Coordena.dor o Profes sor Messias F e r r e i r a de Lift 

ma, so cue fiSteo ano o mesmo nao esta fu ncionando, * 

por f a l t a da eleigao para a escolha de novos membros 

da D i r e t o r i a , mesmo assim sao comemor?flas as dates C i -

vic as e r e l i g io s a s com o apoio do L id e r Comu nita r io • 

( P r e f e i to ) , P rofes s ores , D i r e to r e Ad ju n tos Ad min is tr a 

t i v o s . 

Os pa is de a lunos so frequentam a escola quando vao 

fa zer ma tr icu la s ou entaO acompanhado do f i l h o , que por 1 

uma causa ou ou tr e tenha s ido suspenso ou expu ls o. Festas 

ocas ioes o D i r e to r exige ? presenca ^os p a i s . 

Uma vez porzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA an&o os a lunos recebem eplicegeo de F l u o r , * 

prevendo ca r ies d en ta r ia s , es te atendimento medico e f e i 

to dentro da p r o p r i a es cola . 

13«0rganograma 

-Na. Escola nao ex is te Organograma. 

Em converse com o D i r e to r s u ger i que fosse elaborado vm 

organograma; o mesmo efirmou que para r e a l i z a r esta t a -

r e fa p r ee i s a r i a envoiver todos os profr- ssores e a u x i -

l i a r de Adminis tragao i s to nao s e r ia p os s ivel estea * 

ano. Por > ta n to , nos proporemos a e la b ora - lo no periodo 

em que es tivermos rea l iza ndo o es tagio de Supervisao 



1 4 . C u r r icu l o de Escola 

-0 C u r r icu l o da E scola E s tadu a l dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 12 e 22 graus " P r e fe i -

to Joaqu im Lacerda L e i t e , es ta d ireciona do de ecordo com 

as in s tr u coes receb ida do CRED, reu n ioes f e i ta s com p r o -

fessores e D i r e t o r . Os profes sores r ea l iza r a m no i n i c i o 

do ano o piano de cu r so, ajfim de imp la n ta r uma s is tema -

t i c a de tr a b a lh o que f a . c i l i t e a integragao dos professo 

res e a lunos dentro do s istema de ens in o- a p r end izagem. 

Todo tr a b a lh o c u r r i c u l n r des ta Escola e desenvolvi.^o ct-

de maneira f l e x i v e l , pois o mais importa nte e aprendizagem 

do aluno e que as suae nec e s s i d ad e s de l e i t u r a s , pesou ^ isa s , 

tr a b a lh os em grupo , ava liagoes e red agao se jam at end id a s . 



IV - PLzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA.NEJAMENIQ DAS ATIVIDADES. 

A) A t i v i dade s Basi c as B) Ope rac i o nal i z ac ao C) Crono grama 

-( lont ac ,t ar c/o corpo t e cni c c 
-^edagogico e Admini st rat i v e 
sobre os problemas da Comu-
nidade E s c o l a r , 

-Co nv e rsa i n f o rm al , e spe c i f i c ando pro -
blemas q/afetam a Educagao, como e o 
caso da Ev asao , reprovagao, merenda' 
e sc o l ar , nao ac e i t abi l i dc .de dos pai s 
de alunos na Esc o l a . 

P e v e re i ro ISargo A br i l Maio Junht 

-( lont ac ,t ar c/o corpo t e cni c c 
-^edagogico e Admini st rat i v e 
sobre os problemas da Comu-
nidade E s c o l a r , 

-Co nv e rsa i n f o rm al , e spe c i f i c ando pro -
blemas q/afetam a Educagao, como e o 
caso da Ev asao , reprovagao, merenda' 
e sc o l ar , nao ac e i t abi l i dc .de dos pai s 
de alunos na Esc o l a . 

l S , 2 i , 3 s , 4 9 l a
B 2 » ,3 ^.4 3 1*.2» ,3» .4 Ml » .2* .3 t 4* 1 » 2 I 3 * 

-( lont ac ,t ar c/o corpo t e cni c c 
-^edagogico e Admini st rat i v e 
sobre os problemas da Comu-
nidade E s c o l a r , 

-Co nv e rsa i n f o rm al , e spe c i f i c ando pro -
blemas q/afetam a Educagao, como e o 
caso da Ev asao , reprovagao, merenda' 
e sc o l ar , nao ac e i t abi l i dc .de dos pai s 
de alunos na Esc o l a . 

X X X X X X 

-P l an e j a r e r e a l i z a r r e un i -
oes com pa i s e m e st re s. 

- I n c e n t i v a r e o r i e n t ar pai s e m e st re s, 
como poderiam p a r t i c i p a r junt o aos se 
us f i l h o s na e sc o l a , colaborando c/uma 
h o r t a , de st r i bui gao de merenda, l e i t u -
r a , organizagao de f e s t i n h as , e t r aba-
lho s em grupo. 

X X X X X X 

-Apl i ^agao de n ue s t i o n ' r i o s 
apontando os problemas da 
e sc o l a x Comunidade. 

-I re i nam e nt o s sobre t e c n i c as usadas na 
Superv i sao Esc o l a r , c /a aquisi gao de 
v a l o r e s f av o rav e i s 

X 

-T raba l har em grupo c/as pr( 
f e sso ras em cima dos probl< 
mas apresentados p/alunos, 
t a i s como^ l e i t u r a , av a l i a -
gao, pe squi sa e t rabal ho s 1 

em grupo • 

-Observagao de aul as , l e i t ur L S f e i t i s 
em j o r n a i s e r e v i s t a s e out ros l i v r o s 
r e c o r t e s de anuncios q/ despertem a 
curiosidc .de do aluno ; av&liagao com  1 

base nas t ar e f as e x t r a t C l asse , pesnu? 
s i s f e i t a s no campo q/ i ra" f av o re c e r 
a d i s c i p l i n a de C i e n c i a ; Na d i v i sao 
dos grupos p/ t rabalho s, c o l o c ar nome 
de an i nui s , f l o r e s , f rut as e e t c ; On 
cade, grupo fc .z er sempre a t r o c a de e-
lement os. 

X 

s 

X X X X X X X X 

-P a r t i c i p a r dos se rv i g o s bu-
r o c r ' t i c o szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA &i E s c o l a . 

.-Desenv o lv e r t rabalhos c/a o r i e n t agao 
dos adm i ni st rado re s, de acordo c/as 
condigoes d.. e sc o l aj 

X X X 

i 

http://aceitabilidc.de
http://aceitabilidc.de
http://curiosidc.de


* Ca i x a e sc o l ar ; 
•Si t uagao f i n an c e i r dos p d s ; 
*grau de i nst rugao dos pro f e sso re s 
• i n t e r e s s e dos alunos; 
•m a t e r i a l d i dat i c o d i spo n i v e l . 

-Cr i ac ao de um fiiube de l e i t u 
r a . 

r -C r i a r dent ro da e sc o l a (Bi bl i o t e -
ca) uma smbiente de l e i t u r a onde 
o aluno t e r a acesso e f a r a o t ipc 
de l e i t u r a oue q ui se r , ou s e j a , 
com m at e r i a l ad u i r i d o por e l e  1 

proprio^ r e v i s t a s , j o r n a i s e ou-» 
t r o s l i v r o s . 

X X X X X 

-Comemoragao de dat as C i v i c as -T rabal ho s em grupos, com pe squi -
s a s f compet igoes, co le gem e  1 

presentagao de t rabalho s com a 
p ar t i t r ip agao na Sal& de aula e 
f o r i da e sc o l a ; pegas e j o go s. 

X zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\ ^  

X x zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

j 

X X X 



DAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C O M U N ID A D E : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1> Id en ti f ie r g a o : 

- B a i r r o Santo .Antonio 

Sao Jose de Pirenha.s -Pb . 

2 . L im ites : 

-Ao Norte 

.Ao Su l - .Avenid?) C entena r ia 

- B a i r r o Santo Antonio 

Fazenda Edmilsom ^ e r e i r a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

V 
Ao Les te 

AozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Oest e - Unidade H os p ita l er 

3 »L i d e r Comuni t a r i o : 

-0 mesmo L id e r ^ue atua ne Comunidade Pira .nhense, ta m-

P r e fe i to Joaau im Lacerda Neto) que se empenha num^ lu laa 

con ju n ta par-a a melh or ia das condigoes de vid a de cada 

um. Os r e l i g io s o s fazem p a r te de uma ce.pela, 11 Sao Se-

b a s tia oy anualmente fazem as suas fe s ta s , comemorando 

e concorrendo para a esoolha de E a inha s , l e i l o e s e ou -

t r a s oferendas r e l i g i o s a s . 

Alem do Colegio ( 2 2 grau ) ex is te uma Escola E s ta du a l 

de l e grau "B a ir r o Santo .Antonio", tendo como A d min is tr ^ -

dora "M a r ia E lza dos Santostf 

4.Co nd i goe s Hab i t acio n a i s : 

-As Condigoes h a b ita c ion a is da Comunidade sao p reca r ia s , 

alegando que as pessoas que a l i res idem sao pob res , • 

desprotegidas do necessa rio ou se j a de agua, c a le amento , 

l u z , cases e ate mesmo ffo s etor de saude. Algumas pes -

soas res idem em casas de ta ip a s ; as f a m i l i e s tern muitcs 

f i l h o s e pouco espago para viverem, algumas vivem sem 

nenhuma condigao, o que r e s u l ta na morte de mu ita s c r i 

angas, sem escuecer daquelas que pedem comida na ru a 

ou tra b a lham em ou tra s casas oara terem d i r e i t o eo pou 

co de comida e rou pa . 

bem atua. na Comunidade do B a i r r o Santo Antonio (S r . • 



5.Condigoes Saude. 

•JOT t imam ente a Comunidade do B a i r r o Santo Antonio teve su$s 

casas imunizadas p el a a equ ipe da SUCAM no combat e a p r e -

ga do B a r b e i r o . Algumas pessoas "tern d i r e i t o a Consu lta me 

d ica g r a t i s por conte do SIKDICATO RURAL e dos TRABALHA-

BORES. 

As do eng. as que a is afetam estas pessoas sao: A des i 

dratagao , o sarampo , feb r e , e o u tr a s , sendo que as pessoss 

mais a tin g id a s sao as cr ia n ga s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Na verdade, a Comunidade era p ra t e r um Posto de At end imeai 

to medico consu ltando e d es tr ib u in d o remedies da n CEKE w , 

o que in fe l is men te sao d es qr evileg ia d os , o u n ico meio de 

condigoes de saude a que se tern d i r e i t o sao as campanhas 

de vacinageo con tr a sarampo, caxumba, p a r a l i s i a i n f a n t i l 

e tu b er cu los e . 

o .As s is ten cie E du ceciona l : 

-Mo B a i r r o Santo .Antonio ex is te apenas ume E scola A "Escolea 

E s tadu a l do B a i r r o Santo Antonio',* com um^ fa ix a de 115 a* 

Iftnos , d es tr ib u id os nas 04 p r imeir a s s er ies do 12 grau ' 

contando co 04 p rofes s ores , dois a u x i l i a r e s de Ad min is tr a 

gao, 02 por t^ eirb s , 06 profes sora s na S ecr eta r ia com o con 

t r a to de Emergencia (G onveniadas ) , ' a d m in is tr a to r e su per-

v i s o r a . A escola era composta apenas de 02 sa les de a u la 

e uma s e c r e ta r i a , este ano o S r . P r e fe i to consegu iu ume 1 

verb a , com o Governador e mandou a mp l ia r , cons tru indo mai 

i s 02 sa les de a u l a , 04 s a n i t a r i o s , uma C antina e um peqiee 

no ga lpao. A sdtuagao des ta escola eu conhego de p e r to , * 

pois fago p a r te das contra ta da s pela p r e f e i t u r a , que l a ' 

tr a b a lhem. Aprendizagem das cr ia nga s des ta escola nao tern 

grande desenvolvimento, devidp es condigoes p r eca r ia s em 1 

que vivem, mesmo assim grande p a r te das d i f icu ld a d es dos* 

a lunos e profes sores sao r e s t i tu i d a s p ela d i r e to r a que aro 

cure, a ju da r em todos os s en tid os , tendo um engajamento ' 



dos melhores . pois tudo e f e i to at raves de dial© go ;-e*zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA c o n s u l 

ta s * Os profes sores seo a va liados a t r a . V -S de t;reinamento V 

atend endo as necessidedes dos a lunos ju n to aos professores 

na medida do p os s ive l onde e observedo o re'.acionamento * 

(p rofes s or x a luno) a traves de observagao, sem oue os mes-

mo s percebam que esteo sendo observado, .As con tr ib u igoes • 

da D i r e to r a para a es cola e comunidede sao de acordo com as 

sues p os s ib i l id a d es cue p rocu re saner ou r lqu er prob lema . Os 

a du ltos deste b a i r r o nao frequ ent am nenfruma es cola , 

7.Pesqu isas de Va lores A r t i s t i c o s e O u ltu ra . is 

4»No s entido da exploragao de va lores a r t i s t i c o s e c u l tu r e i s 

nao se encontram ninguem que desenvolva estes va l o r es , o 

que dever ia s er do in teres s e de tod d s , pois onde as pessoas 

poderiam dar um pouco de s i e mos tr^ r rea lmente seus penssa 

mentos a traves de p i n tu r a s , poes ia s , te a tr o e ou tra s mare 

v i l h a s do cempo a r t i s t i c o e c u l t u r a l , oue to r n a o homem 1 

um ser mais p r ggp es s is ta , conhecedor e resa i t?d o r de * 

seus d i r e i t o s e deveres . 



I I - ASPBQTOS S(fclO-SCON&:iCOS (E scola x Comunidade) 

A)Ocupegao doe Pa is e Renda f a m i l i a r 

-Os pa is de a lunos se ocupam de p rofies oes t a i s como: 

a g r i cu l to r e s , - >edreiros , c a r p i n te i r o s , comercia ntes , * 

l a va d eir a s e a m in or ia se con s ti tu e de fu n cion a r ios pu -

b l i c o s 3stad.ua.is e M u n ic ip a l s . 

3 )C on s titu iga o de f a m i l i e 

-As fem i l ia s s^o con s ti tu id a s em media de 07 a. 12 pese 

so as . 

C) Pa rticipa .oao em Associagoes 

-Na Comunida.de do B a i r r o Santo Antonio so ex is te uma As -

soc iagao "A Cap el a de Sao S eb a s tia o" onde e comunidade zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

NT '" "zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 9 0  

so p a r t i c ip a , em ma ior ia ouando se fes te jezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 d ia de Sao 

Sebasti?o e ou tra s vezes , qua.ndo o Padre da Comunid.?de 

C en tra l celeb ra uma miss a; os j ovens pa r ticip a n t de ou -

t r a s associagoes nue nao p er ten ce^ a qu e la co' ianid^de. 

Neate s etor f o i irau ga rado um Modulo S s p or tivo , que a in zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
mt  0 *v 

da nao es ta fu ncionando, por ta n to n?o t r a z nenhuma como 

d id ad e. 

D) Produgao e Consumo 

-No que se r e fer e a %produgao e consumo, nada se tern a de 

c l a r a r ; apenas que se produz pouco na a g r i c u l tu r e e Co-

mb r c ia , dar in s u fic ien temen te par? 0 consumo. 

As condigoes de compra, so o es s en c ia l , f e i j ~ o , a r r oz, 

f a r in h a e sabao, d a i a necessidade da graade m a io r ia , ' 

que mesmo ouerendo tr a b e lh a r " nam tern em que e nem onde. 

Os pequenos comerciantes nao tern mu ito a ofer ecer , t a n -

to no c^mao de empregos como nas vendas , a f i n a l os im -

postos tarn que ser pagos. 

http://3stad.ua.is
http://Comunida.de


I l l - SIgllAgAO ENS^O^APRgroiZAgM 

- Tendo conhecimento do c u r r i c u l o da es cola , o mesmo e zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAJ ? ^ 

f l e x i v e l s a tis fa zendo as cr ianga s que frequentam a esco 

l a " Santo Antonio w ( i s grau ) , as profes sores trab ^V- i 

lham em cima de »netodos os mais p r a t icos p os s ive is , ela .- * 

borando ou reformulancio questionamentos que acompanham f 

o r i tmo de entendimento §os a lu nos . Kern todas as cr ian$-

gas pagam a ta xa de m e t r i c u l a , i s to ponpue os pa is n$o * 

tem condigoes , sendo a s s im, a escola sente a neces s ida * 

des te comunidade a a ve l ia ate mesmo nas sa les da a u la a 

s itu ageo de cada a lu n o, que mu ita s das vezes saem da esco-

la . por f a l t a de uma rou pa , comdda e elguns que conseguem f 

chegar eo f i n a l do ano sao reprovedos . 

A ":erenda es cola r tem grande i n f l u e n c i a , d im in u in 

do o md iee de evasao e reprovagao, f a c i l i t e n d o o siste_ 

ma de tr a b a lh o e convocagao de pa is para reu nioes ne ' 

es cola . 0 que e uma ta r e fa d i f i c i l em nao haver uma ' 

conscientizagao dentro da Comunidade de como aer ie n a -

ces sa r io a p a r tic ip a ga o e con tr ib u iga o de todoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA os on -

i s de elunos na E s cola . 

A comunidade espera da es cola , que seus f i l h o s pae 

sem de ano; i s to somente contando com os esforgos dos 

profes sores e a .dminis tradores . Por ser uma comunidade 

que nao p e r t i c i p a da. es cola , estes pessoas nunca pen-

saram numa. mudenga, e l as apenas surge rem mais escola^ e 

p rofes s ores ; oue o L id e r Comu nita r io de mais a poio, * 

con tr ib u in d o pelo o menos com o fa ro amento j a que exis 

tem cr ia nga s que nao vao a escole por f e l t a de rou oas ; 

a merenda es cola r ta;nbem dever ia ser d e s tr ib u id a em mat 

or ou a ntidede, j a que se t r a t a de uma escola de b a i r -

r o , onde a ma ior ia das cr ia nga s passem fome e a lguns • 

depend em somente da merenda es cola r . 


