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" A semente cque foi plantada 3/
s geruina s marrer
mas um abjetivo s3  vive
an o nan deixares enfracuecer”.

{Tinte)
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" Nade e imoossivel... ha caminhos gue conduzem a todas as colisas”.

" Senhor nao temerel a escuridae  de noite porque tu tens me dado a
ssperanca de um ralar de um novo dia”,

{Tinta)




Oedice esse trabalhs a todes as ecriangas carentes, cristuras sp'
as oue, qual chuva boa, csinds no dia-a-diz do nosso guotidiana, faz brolhar a se-!

P de um ideal ...

: . . ; 4
Criangas, sais a mestra, o nasso rics laborstoris ... @ raio &
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~ye nas 1eve de cheis 2 camada meis cupobrecids do sistoma, desoertands o nosss i

o cor "Jdustica e Fraternidade “.
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‘ Ooresentr relatarie se constitui em ums oesouise educacional fei
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. e tres faseal fases de observecgsa e participz °

M

| cidade de Souse-P/b desravolvid
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Ja escola de 19 grau Professor Batists Leite e a fese de perticioagde na #scola Paoa

| VI, nque se realizou no cerisds de 29/ 09/ a 05/t2/as.

. s o s
Tem coma Tinslidade, abseyvar a estrutura fisica ¢ funcional da
- P '\. “- . i
‘& 8 comunidade, conhecer os asocctes socio-ecanomicos existentes entre estas e ang
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Chegamos A escoala Estadual dao 19 grau Frofessor Batista leite, no
turne da manhz e fomas bem reéabidas pela secregaria, Jé que as administradoras nao '
se encontravan no locel., Entregamos o oficio e explicamos o motive da nassa visita e'
noessa verdadeirg gbjetive, Feoi facil a secretaria entender o que quar{amus, pois na '
escola jE passara’ outras companheiras com o mesma ebjetiva, Conversamos bastante e co

letamos dados sobre a escela caomos name.1scalizagéa,dea§ndenclas do crédia ete,

Em outra eportunidade contamos com o aooic da diretora e supervi-
sora, exolicamas navamente o mative da nossa visita e logo depois tivemos uma canver-
sa informal gue nos ooassibilitou um melhor entrosamento tornando-se mais facil enten—

der melhor o funcionaments curricular na escola (anexo )

A escola Batista Leite nio & das mais carentes, pela menos € o //
que nos aparenta, Qérédin esta bem localizade no centro da cidade, recebendo alunos '
de todeos es bairraé. Aﬁiretnra e supervisora nos ocereceram bastante interessadas com'
a escaln,dizendo-nas gue existe um bom relacionamento entre a escola e a comunidade, /
estd semore recebends visita dos pzis, mesmo nas sendo convocados pela direcae. As re
unides para entrega de boletins saé sempre bem sucedidas porque, comparece um grance'
numera de osis, citande por exemola que nas reunifes tem orofessora que nam fica com'
nenhum baletim em mao, nas sendo também oredominante o nimero de desistentes, A eva '
sap acentece nor causa da emigragﬁn e em caso de doenca, Nes e caso,hnrncuram resol-

ver a oreblema,

"YGltamos nevamente a escola @ marcamos uma reunias com os orofes'
sares ( pauta=anexea), tivemos bons depoimentos oue ajudaram no nosso trabalha, cons =
tatamos que: as dificuldades eram enormes porque cada uma colocou muite bem as neceg
gidades e dificuldades mais comuns entre elas, a falta de interesse des alunos , ufﬁ
traso desses em ortegrafia e leitura, ressaltando que a maioria dos alunes s0 comoare

3 ~
cem a escale pela merenda, dal uma orofessora ter colecade uma solucas: " gue a meren

da escolar deveria ser distribufda duss vezes, no infcio das aulas e no final, oorque
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muites alegam que vem de cesa com fome e cquanda retornam, nas encontram o nue comer,"

™ ~
Js pais neo orocuram a orofessaora pata saber da aorendizagem dos filhes,

L4
Femes ate a comunidade ¢ conversames eom os pais dos alunes, a me: -

/

//ﬁaiaria esta s~tisfeita com a escola e eom a aorendizagem, Eles relateram que sempre' ;

>
inde la,receber baletins e saber sobre os comoartamentas das $filhes, Pudemos perceber
oue os pais sao inconscientes, estfo distantes do orocesse ensino-morendizagem, nao

foram ainda desoertades para a realidade educacienal,

Valtamos mais uma vez a escola Professer SDatista Leite e desen/)
volvemos a fase de participacas, onde contactemos melhor com os dirigentes da escola’
€ procuramos tomar conhecimento do plano anual da diregﬁa, todavia o mesme ficou sem®
ser elaborado nesse ana de B85, uanto ao olane de acdo da supervis@o existe, mas devi
do se encontrar arquivado ne CRED, ficames impossibilitades de termos acesso a esta '

Dlane, Analisames os planos de ensino (anexa).

/ Em gutra ooertunidade, visitamos as smulas de aula e observamos'

» e L4
/ uma aula de comunicaqaa na 1¢ serie e fizemos uma analise(anexn). Aolicamos cuestiona

|

|

rios para alguns orofessores sobre oraocesso ensino-aorendizagem e logo ands fizemos a
tabulaqﬁt dos dades coletadas em (anexu). Durante e intervale das aulas oraocuramas //
manter contato com alguns alunes, nao tivemos oroveita porque os alunas fiicaram dig *
persos, dificultando com isso nosss conversa, Mesmo assim mantivemos contate com alg’
guns deles, Proscurames saber gual o nivel de entrasamento entre eles e o urofeasan!}g
gunde e@s depeimentos dos alunas, nos deu & entender que a metodologia do orefessor /7
nas & de sru agrado, visto cue eles demonstraram gostar maies dg estagiéria. isto oro-

va gue o metodo do professar nao atende as necessidades do alunada,

Concluimos a fase de participacae com a eleboracas do plans de®

acas(anexa),

Na fase de sbservecas realizada de Escola de 2° grau Paoa Faule'

{

fVI, contactemes nrimeiramente com o diretor, colotamos dados sobre a estrutura fisica

' e funcional da escola, nao sendo possivel fazer um levantamento da comunidade oor fal

ta de espago e nao conseguirmos obter as fichas dos alunos,ias dialogamos com a secre

taria que conhece a fando a origem de toda a escola,
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Tentamos estudar a oessibilidade de uma reunifio com os pais, cantudo a mesma, alegou'

.

nao ser possivel por se tratar de uma clientela indecendente, qugsefﬁﬁkiﬁﬁm@?aitanda'
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da essistencia oor oarte dos pais, segundo a mesma, existe evasfin e reorovataa, Contu
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tdo a escola orocura saber a causa desses oroblemas , sendo.o fator ednﬁ$%icahh;resnng
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Savel pela evasan oor se tratar de uma escola particular,
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Hantivemas conversa com alguns orofessoree sabre sua metodologia®
e 0 relaciensmento entre orofessor e alune, Ouvimes cada nrofessaor e os mesmos expli=-
caram suas dificuldades encontradas na anlicatgo da metodalogia, ende a causa aconte-
ce par falta de interesse do alunado, tornando dificil abterem um bom introsamento.//
iMesmo assim, os professores orocuram solugSes oue venham sanar a uroblemﬁtica, reali-
zando aulas orioticas através ded debates, oesquisas e trabalhes em grupa, Em seguida,
agradecemos oela ajuda e comoreensan dos mesmes no relato das suas exoeriencias que *

nes ajudou a concretizar o trabalho.

-
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Concluinmos que 8 nasso trabelho fol velidn, apssar daz falhas e !
das dificuldedes gue passemss, fol gretificente, pnais tivemos ooarjunidade de canhecer '

e - . 0l
oessoas que ostan envolvidas no orscessn educativo, que querem mudar alguma coise € ou -

=3 4
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tras que nao estac comorometides com a educacasn, enfim, pudemns conversar com a comunida

-~ - 4 > ~ - Ll ~
de para sabermos suas ideias © zsoiragoes, Conctatamos tambem que os pais nao sstas bem!

esclarecidos quants ao seu oaoel no processo cducative dos seas filhnd,eles nac forem e-

ducadas nesse sentida,

Ne geral muite coiss orecisa mudar € sssa mudanga tem que partir'

- ) » §

de nos, futuras supervisoras, sendo necessaris antes de tudo um traebelho de eonscientiza
Cod [} \' - "

gao junto a comunidads,
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Relato des atividades na fzse de observacto do Pr
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perviszo Escolar - 12 grau.

Nome da escola: Escola Estadual de 12 grau Professor Batista

Localizegao: 1ocalizada no centro da cidade em uma das ruas

principais. tocalizicse 20 leste com residencias, a0 ceste com
0 Sousz Ideal Clube, a0 norte com O Frowp SOCOTro e a0 sul conm
casas comerciais (Armazem Paraiba).

Dependéncias do predio: 18 banheiros,l cantina, (que Punciona

como cozinhe para a distribuiczo de merenda),10 salas de anlas
1 secretaria,l diretoria,l sala de professores,l sala de arte
(est2 funcionando como sala de aula) e 5 galerias.

Funcionamento: a escola funciona nos trés turnos: manha, tarde

e noite.

Total de alunos: szo 348 - 12 ¢ 29 fase,

series existentes: 1o, 22, 32, 42, 52 geries
& 5 4 4 & total 23
Nome da diretora: Maria Cleonice Alves Cezarino

Home da supervisora: Terez rmento Queiroga.
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T™tal do corpo docente: 29 pro

-~

Total do pessoal de gpoio: 13 pessoas,sendo 2 guardas,d ser-
)

ventes,4 auxiliares de administrazgzo,l x_rI‘Of@S r c..'U.I‘{" liar.

Servicos existentes: a merenda e distribuida normalmente,pre—
~ . 3 . 0 - -
(s & do de un maior reforgo. Nao possul assistencia medica e

nem odontologica.

Entidades educacionais: Cen

=
Organograma: a escola Batista Leite possul o organograma que
d

esth adequado com @ realida

Curriculo:existe o curriculo. 7 -°
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Pauta da raunizo com os professores - 07=10-85

— auto-agpresentaczo da equipe Pré—est'agiaria.

— colocac?o dos objetivos donpre,e—-est%lgio.

- gober d:’L:3pc>n:i.bi1idad.e‘\dlcr»\“sq brofessores atraves de per-
guntas.

- tomar conhecimento do desampenho dp professor em sala
de aula,por meio dos seus depoimentos.

~ leventamento de questles: evasOes,desistfncia,falta
de interesse,merenda escolar,participagto dos pais,condi-
cOes econdmicas do alunado.

— agradeccimentos.

’ -
Pre-estagiarias:
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Relato das atividades realizadas na fase de parfiéipa—
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¢Z0 do Pre-kstagic de superviszo Escolar - 12 graud ©  u@vd ./ !

L caMPUBY  J
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fnalise dos Planos de cursos na escola de 12 grau. SF
“;“'E‘_?J'.Pj?ﬁfg,as:k" 7

i

Fazendo um estudo na observac2o dos planos de cursos,
pudemos sentir que o mesmo esta em algumas partes de acor
do com a nossa realidade,sd que observando uma aula, vimos
que o tnico material utilizado pela professora foi o que-
dro de giz. 0 que vem demonstrar que as estrategicas cita
das nos planos de curso diferem do que realmente e aplica
do na pratica. Vimos tambem cue o mesmo e wn tanto quanto
extenso o periodo letivo das aulas,dificultando o ensinc
e gprendizagem do alunado.

Jutra observaco & que o plano de curso de 85,n%0 di-
ferencia dos planos de cursos des anos anteriores. Isto
mostra que inexiste uma sondagem de interesse por parte
do professor e demais envodvidos no processo educativo,
nso cuestionando as realidades que cada ano apresenta de
maneira diferente, exigindo modificagles nos planejanentos

e execu€io dos planos de curso na aplicacdo @ alunado.
y




Questionéyio aplicado a0s professores de 12 grau. Z/
1 - 0 que wceé acha da nossa educagao? A nossa educagzo
encontra—-se em momento de decadéncia,de vez que devia ser
midada principalmente na relagao professor aluno.

Gxistem falhas,precisa melhorar,dar mais oportunida

des,criando mais escolas,mais vagas nas universidades.

2 = uais as maiores dificuldades encontras por vocé na
sala de amla? Alunos carventes,falta de material didatico e
incompreensao dos paise

fncontramos dificuldades como falta de interesse das
alunos na eprendiaagem de %é?studo ‘sociais e Gidncias e fal-
ta de participagc?o dos pais’icom os filhos.

Alunos desassistidos pelos pais e falta de recursos
materiais.
3 - Como e 0 seu relacionamento com os alunos? Um bom re-
lacionamentoe.
4 - tuzl a suz metodologia de ensino? Metodologia modernée
5 - Vocé acha que a sua escola estz enganjada no processo

de mudanga ensino aprendizagem? Sim
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milise do questionario aplicado 20s professores. Pl

0 realizarmos esta atividade de aplicac®o do questionfrio
aos professores,verificamos atraves das respostas que, s?o mui-
tas as dificuldades encontradas pelos professcres aéartir da
falta de assis téncia da escola ao alunado,comegando dos 1ivros
didaticos utilizados pelos professores, fugiram da realidade do
alunado, gerando com isto ¢ desinteresse nos z2lunos e a neo par
ticipacPo dos mesmos no processo educativh deles e da escolce

Os professores citarem a falta de relacionamento entre eles
e 05 alunos,mas infelizmente n2o apresentaram altermativas para
sanar mais um grande problema existente nas escolas,isto nos 1ge
va a crer que os problemnas so sentidos.més suas causas nEo SO0
buscadas, ficando assim os problenas sem serem solucionados, agdr

avendo cada vez mais o processo educativoe.
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hNome da escola: Escola Pgpa Panlo VI.

LocalizacZo:localizade no bairro Jerdim Esperanga,ruz SH0

Paulo - Sousa PB. Localiza~se 20 leste com rua S. rFaulo, eo

,_;

oeste com a ¥ua Assis Chatesubreant,ac ncorte comi a rua Dom

. L - ~ "
Moises Coelhc e a0 sul com a av. Bster Fernandes de Olivei-

L~ - 5 ® g N .
Dependencias do predio: & salas de aula,l secretaria

1
de professor,l biblioteca,l cantina,l sala de espera,l alno

. Ol e 3 . "
xarifado,l anditoric e acima um pavimento com 5 salas: 1 sa

~

- b3 { ‘-. 3 - -
la de recepgac, 1 sale—escritorio do diretor,l sala de aula
1 arquivo, 1 secretaria ¢ 2 banheiros.

Turnos de funcion‘j \ento: matutino,vespertino e noturno, sendo
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turnos vespertino e notuino.

Series existentes: 12 grau: 1¢, 22, 32, 8>, 52, 62, 72
! s 1 1 3 3 2
2 L ] =
¢ tecnico ein contabilidade.

Nome do diretor: Severino Macedo Dantas.

Nome do superviscor: Liudiran Dantes Calvacante.

Total do coxpo docente: 34 professores.
2

Servigos existentes: A meremda e vendida na cantina para

- < . - . ~ .
todos 08 turmos a 1!1'{?‘03 accessiveis a todos. A assistencl

o

. =~ - » o =y el = .
Entidades educacionzic: Centro Civico Jose Bias Forte, tendo

Congelho de palis e mestres.

Conselho religioso

-
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Cam o0 abjetive de colocarmos em pratica nesse cenhecimento adgui=
;ridas, durante o ecurso de Pedago@is na UFP3; elaboramos atividades que venham atender as

necessidades sentidas na Escola de 1% grau Prof, Batista Leite,

Tentaremos concretizar os mesmos, orientandso e acompanhande toda!'
B » o
@ trabalho oedagogico desenvolvido pela escola durante a periodo em que faremos o nasso °

& - (S . < S I
eéstagio Bupervisionado de supervisan Escolar,

al



0BJETIVOS GERAILS 0 -y

Acompanhar o:- orofe sores e diéret»r nas atividades relacionadas ao oroscess

ensino=aprendizagem,

- L4
Praoorcionar metodos ¢ tecnicas com vista a melhoria do orocesso ensinﬂ-gi,,?‘
= ’ -~ -~ -
orendizagem na area de comunicagao e exoressae em linguagem oral e escri

ta.

o8seETIvosesPeEcFICOS

~Suprir as deficifncias dos alunos na Area de comunicagdn e exoressco em lin
guagem oral e escrita,
= Ll
= Orientar os orofessores quanto an uso de técnieas e materiais didaticos,

- Promover a integracao entre escola x comunidade,
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Atraves de uma rYoeuniao com 0 CIT0O docente, e discente e pals

de alunos faremos nossa avaliacas de toda trab:

gio supervisionada,

- .
slho., realizade durante o Der{ado de esta’
’ -

il



