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POTENCIAL DE VIDA

( Bruno F. Marguart )

E a esflnge pergunta:

- 0 que e que de manha anda com quatro pernas, ao meio-dia sobre
duas, e ao entardecer caminha com tres?

Este e o enigma da vida.

Quando bebe, o ser humano engatinha; Ja adulto, ele caminha so=%
bre seus dois pes, ao envelhecer, precisa de apoiar numa bengala’
para se locomover,

Ser jovem corresponde justamente a manha da vida; ¢ o inicio do
dia.

Lembrs-s? daguele dia que comega tudo errado?Vai errado ate o fi
nal, nao e mesmo?

Assim ¢ com a vida.

Os mais velhos estao sempre a se lembrar com saudades da sua mo-
cidade.

Fiquei pensando o porqua disso. Sera que les nao estariam satis-
feitos com a sua situagao?

Por mais bem-sucedido que seja um lnd!VldUO, ele estara sempre a
recordar os "bons velhos tempos”

E ha razoes para esse exercicio de relembrar a Juventude Jé pas-
sada. ) _

0 jovem e um depositario de poténciais, projetos ainda nao desen
volvidos.

~ rd ” ~

0 anciao e um ser depositario de experienciasi acumuladas.

0 velho aue ainda tem &nimo para estudar numa faculdade'n;o tem”’
pela sua frente tantas perspectivas de aproveitamento pratico do
conecimento quanto o mogo.

Um dos grandes dramas dos jovens e Justamente que potenciais de-
vem ser melhor desenvolvidos. E nisso reside o segredo da vida., ’
Mas tambem e neste ponto que muito jovens comecam erradamente o
dia da sua vida.

Alguns escolhem sua profissao meramente visando o aspecto finan-
ceiro. Qutros casam tendo em vista somente a heranca do sogro.

Muitos procuram fugir de tudoe passam a beber, a fumar e a dro-’
gar-se., Ao inves de desenvolver, atrofiam o potencial.

E quando ficarem mais velhos dificilmente terao condigSes mais
favoraveis para o aproveitamento de suas possibilidades.

0 jovem gque hoje aperfeicoa os seus dotes sera no futuro um ve-’
lho _que continuara desenvolvendo potenciais, ou seja, um velho de
esplrlto Jjovem,

Nao comece errado o seu dia.

Invista em voce mesmo.

E tenha, no futuro, um bom final de dia.
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Identificagao
Objetivos
Introducao
Desenvolvimento
Conclusao

Relato das atividades desenvolvidas na Fase de Obser
vacao na Escola de 12 Grau Professora Maria Irismar’

Maciel Moreira - ( Anexo | )

Relato das atividades desenvolvidas na Fase de Obsepr
vagao na Comunidade, onde esta localizada a Escola ’
de 12 Grau Professora Maria Irismar Maciel Moreira (

Anexo 11 )

Relato das atvidades desenvolvidas na fase de Parti-
cipagao na Escola de 12 Grau Professora Maria Iris-’
mar Maciel Moreira. ( Anexo 111 )

Plano de Agao Pedagogica - ( Anexo IV )

Relato das atividades desenvolvidas na Fase de Obser
vacao na Escola de 12 e 22 Graus Vivina Monteiro. (

Anexo V )

Relato das atividades desenvolvidas na Fase de Obser
vacao onde esta situada a Escola de 12 e 22 Graus Vi

vina Monteiro. ( Anexo VI )



UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA

CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E LETRAS gz;’
CAMPUS ~ V - CAJAZEIRAS - PB.

RELATORIO - PRE - ESTAGIO SUPERVISIONADO
SUPERVISAQ ESCOLAR

OBJETIVOS: - Observar a estrutura fisica
e funcional! da comunidade e

das Escolas de |12 e 22 Graus

-~ Participar das atividades *

desenvolvidas na Escola de

12 Grau.

- Adquirir experiencia para o
Estégio Supervisionado de’

Supervisao Escolar.

PRE-ESTAGIARIA - MARIA ELENEUDA DE SOUSA

CURSO - LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA
DISCIPLINA - PRINCIPIOS E METODOS SUPERVISAQ It1
PROFESSORA - MARIA SILVANIR PINTO

PERTODO - VI

SEMESTRE - 85.2




"Educar ¢ uma forma de reinventar, de recriar, de

reescrever - Tarefa de sujeito e nao de objeto.”
Paulo Freire

0 papel da escola nao € apenas cumprir o que vem
pronto e determinado, conversar, informar professores ou
fiscalizar se o trabalho esta sendo estudado, mas uma acao
pedagégica no tocante as necessidades de todos que estao ’
inseridos na real idade educacional de uma entidade escolan

£, portanto, um caminho que leva a uma educag;o :
humanizadora, consciente, livre e apta de realizar uma ver
dadeira mudancga sécio, economi ca, poiftica e cultural.

Neste trabalho, como inicio de uma acao pedagogi -~
ca, com base nas nossas experiancias, elaboramos uma apli-
cagao de atividades direcionadas e aplicaveis nas escolas’
de 12 e 22 graus, objetivando conhecer as entidades escola
res no seu todo, assim como atingir os nossos objetivos, ’
referentes a minimizacao das dificuldades encontradas no
processo ensino-aprendizagem.

Dizer que o trabalho, ora apresentado e um traba-
lho exaustivo sobre a prética da supervisgo escolar, seria
utopia, e portanto, um simples relato das experiencias vi-

vidas e praticadas pela pre-estagiaria de supervisao esco-

lar.
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” Pergunto coisas ao buriti; e o que ele responde
e: a coragem minha. Buriti quer tudo azul, e nao se apar-
ta de sua agua - carece de espelho., Mestre nao e quem sem
pre ensina, mas quem de repente aprende.”

( Grande Sertao Veredas, pag.235)

0 homem € um ser em constantes modi ficagoes cria-
tivas em convivio com outros. £ de natureza social comuni
taria.

0 mundo € infinito. Reconstituido sempre por no-
vas geragSes que nao podem pensar como seus antepassados,
mas sem, partir de formas criativas e solucionaveis.

A educacao € uma tomada de consciéncia |ibertado-
ra que ajusta o individuo a sociedade e o promove em sua
prépria linha. 7

Calcado nesses pensamentos, iniciamos nossa préti
ca na Escola de 12 Grau Professora Maria Irismar Maciel '
Moreira, no mes de setembro de 1985,

As atividades desenvolvidas durante nossa perma-’
nencia na escola foram divididas em duas partes: a fase '
de observaggo e a fase de participagSO.

No decorre da fase de observaggo, podemos esprei
tar a estrutura fisica e funciona! da escola, relativo a
: - nome da instituicao - localizagao e limites - depen-
dencias do prédio - turnos de funcionamento -~ total de a~”
lunos - series existentes - diretor - supervisor - corpo
docente - pessoal de apoio - servicos existentes - orga-
nograma - curriculo da escola.

{( Anexo 1 )

Ainda na fase de observacgao, examinamos a estru-
tura fisica e funcional da comunidade, onde a citada es-
cola esta situada, no tocante a: identificagao - locali-

.~ f - 4 . - ot .
zagao e limites - lider comunitario - condigoes habita-’
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- - .~ , -A‘ -
cionais - condicoes de saude - assistencia educacional -
”
valores artisticos e culturais. No que diz respeito aos’
I‘ A. .
aspectos socios-economicos ( Escola x Comunidade ), ob-"*
servamos o seguinte: - ocupacao dos pais e renda famili-
vy e~ Tq . . ~ N
ar - constituicao da familia ~ participagac dos pais em
~ —~
associagoes - producao e consumo. Em seguida analisamos’

a situagao ensinos-aprendizagem.

( Anexo 11 )

No suceder das diligencias da fase de participa=-
cao na referida escola, podemos atuar no setor tecnico ’
pedagégioc, trabalhamos com o conhecimento e analise con
junta do Plano de Agao da Supervisao Escolar, analises *
dos Planos Anuais de Ensino { por serie/conteudos ), vi-
sitas as salas de aul a, aplicagao de questionérios aos’

professores e alunos, especificando a situacao ensino -
aprendizagem e realizagSO de reunioes pedagégicas. No se

tor administrativo conhecendo e analisando o Plano Anual

da Direcao.

( Anexo 1} )

~ ”

” A nossa agao como supervisora ja nhao e mais
~ L4 -~ rd .’ -
ideal ista, nao e apenas dialogar, nossa agao e politico~
rd - L . L4 ~ -~ .
pedagogica. Porque nossa acao ja nao esta restrita aos
. ” N ~ .
metodos e tecnicas, nem a questao cultural, tipo folclo-
Ld . - -
re, mas antes de tudo esta ligada as necessidades da clg

» .
se em gue esta inserida a escola.”

( Educador Vida e Morte, pag.i25 )

Fundamentado em questionamentos, tabulagso e aqé
lise dos dados coletados, realizaggo de reuniSes, conver
sa informal e visitas a escola... delineamos nosso plano
de agao, cuja execugao sera durante o Estagio Supervisio

~ s, s
nado de Supervisac Escolar, no proximo periodo.

( Anexo IV )

Y
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««. ai daqueles e daquelas, entre nos que para-
rem com a sua capacidade de sonhar, de inventar a sua co-
ragem de denunciar e anunciar. Ai daqueles e daquelas que
em lugar de visitar de vez em quando o amanha, o futuro, *
pelo profundo engajamento com o hoje, com o aqui e com o
agora, ai daqueles que em lugar desta viagem constante ao

amanha, se atrelem a um passado de exploraggo e rotina.
( Paulo Freire )

Baseado nesta citagao, passamos a trabalhar na Es
cola de 12 e 22 Graus Vivina Monteiro, desenvolvendo as
atividades da fase de observagao, no que refere a estrutu
ra fisica e funcional. Com os mesmos detalhes da fase de

observaggo da escola do 12 grau.
(Anexo V)

Continuando ainda, na fase de observacao relativo

- - -
a comunidade onde esta inserida a escola supra citada, '
prescutamos a sua estrutura fisica e funcional, bem como

& - ﬁ -
os aspectos socios-economicos.
( Anexo VI )

Para um trabalho ter bom exito & necessario que’
a Formaggo do educador, deixe-o capaz de suprir as neces-
sidades do educando, pois assim sera a educaggo mais ren-
doza, proveitosa e facilitara uma melhor aprendizagem e
conseguentemente, havera mais conscientizacao do valor da

educacgao.
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0 trabalho feito, permitiu, concluirmos, de modo cla
ro, a grande diferenca entre o que ensina as escoals e a rea
lidade. A profunda desigualdade no desempenho escolar das
criancas e dos jovem, das diversas classes sociais, que sao’
resultantes da estrutura economica-capitalista em que vive o
homem. A condig;o da classe trabalhadora, leva o aluno a .
frequentar a escola pﬁblica, por ser gratis, oferecer meren-
da escolar, exigir menos material didatico. Enquanto isso,’
recebe uma orientacao escolar deficitaria, as vezes por des-
preparo dos mestres, as vezes por serem classes superlota-’
das.

Dia a dia, esta a escola se desacreditando, proporci
onando uma aprendizagem de baixo nivel; tornando a educaggo'
um instrumento de descriminacao social dissimulada.

Urge, que as estruturas sociais e educacionais do
nosso pafs, sejam reformuladas, restruturadas de modo a per-
mitir uma mudanga no sistema educacional vigente.

Foi valido tudo o que realizamos nas escolas, pois
nos fez ficar mais peeto da realidade do que acontece nas es
colas, assim como nos deu subsidios para gue no estégio, pro
priamente dito, possamos trabalhar melhor e mais conscientes

do que iremos realiazar.
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APRESENTACAO:

RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
DE OBSERVACAC NA ESCOLA DE I GRAU PR

RA MARIA IRISMAR MACIEL MOREIRA.

os aspectos sécio-econamico-poiftico—cultural-
historico de um povo; implica que os educado-’
res e educandos assumam o papel de sujeito na
aprendi zagem, tornando-se agente de transfor-
magao na sociedade. Neste trabalho, teremos o
relato das atividades desenvolvidas na fase de
observagao na Escola de 12 Grau Professora Ma-
ria Irismar Maciel Moreira, no tocante a sua
estrutura fisica e funcional,

INSTITUIGAO:

Escola de 12 Grau Professora Maria Irjismar Ma-

ciel Moreira.

I - CONDIGOES DO PREDIO RELATIVO A:

I. Historico da Escola:

A Escola de 1?2 Grau Professora Maria Irismar Maciel’
Moreira, e uma instituicao nova, criada pelo Munici-
pio e doada ao Estado. Sua inauguragao realizou-se ’
no dia 30 de julho de 1983, Estiveram presentes di-/
versas autoridades, entre elas, os Excelenticimos Go
vernador do Estado do Ceara - Professor Gonzaga Mota,
o Deputado Federal - Jose Walfrido Monteiro e o Pre-
feito Municipal - Aldo Marcozzi Monteiro, os quais '
presidiram a solenidade., 0 nome que recebe ¢ uma ho-
menagem a celebre figura icoense, gque durante toda
sua vida dedicou~se ao magistério, tornando-se uma
pessoa de muito respeito e admiravel por todos, deyi

do todo @& apoio que presta a nossa educagao.




2. Localizagao

Local iza-se

e

fimites:

a Rua - Sao Geraldo S/N®, no bairro Ma

tadouro -~ lIco-Ceara.

Limita-se ao norte com a serraria do Sr. Clementi-

- - -~ -
no Guedes da Silva; ao sul, com a residencia do Sg

Jose Vieira da Silva; a leste, com a rua - Sao Ge-

raldo e a oeste com o Rio Salgado.

Dependencias do prédio:

Terreno total

Area coberta

Frente

Area descoberta =-560,20m

""7 87: Som
~227, 30m
- 20,90m

NN N

A area coberta esta dividida em: 06(seis) salas de

aulas, Ol(uma) secretaria, Ol(uma) cantina, 01 (uma)

sala ambulatério, 07 (sete) banheiros, 01 (uma) pe-"’

quena area onde funciona o bebedouro.

”
Turnos e horario de funcionamento:

Funciona em 04(quatro) turnos:

|e
20
3e
42

07:00

11:30 a

14:30

19:00 2

-

as
as
-

as

as

11:00hs.
14:00hs.
18:00hs.
22:00hs.

Total de alunos:

A escola atende a populaqSO escolar de 546(quinhentos

e quarenta e seis) alunos.



Serie existentes:
Ha em funcionamento na escola a 12 fase do 12 grau;
N - -,
12 a 32 serie; integrada: 12 e 22 series, 32 e 42
series, | '
9/

. L&
Diretora:

MARIA ZULEIDE DE LIMA TEIXEIRA.

Supervisora:

- ~ - 3
A escola rece assistencia de uma supervisora de ou-

tra escola: FRANCISCA FRANCY RICART BEZERRA.

Corpo docente:

A escola conta o corpo docente de |7 professores.

Pessoal de Apoio:
A escola dispoe de: Ol(uma)secretaria, 02(duas) au-
xiliares de secretaria, 02(dois) vigias, 04(quatro)

auxiliares de servicgos.

Servigos existentes:

- Inspegao escolar - feita pela 142 DERE ( Delegaci
a Regional de Educagao), que se localiza na mesma
cidade.

- Caixa Escolar -. o sistema de funcionamento da
caixa e feito de modo que venha beneficiar o alu-
no sendo arrecadado fundo monetario, no ato da
matricula e com uma pequena taixa paga mensalmente
pelo aluno.

- Cantina - oferece merenda escolar ao aluno.

- Pelotao de Saude - encontra-se funcionando em pre-
carias condigoes, pois nao dispoe de medicamentos’
necessarios para um bom funcionamento.

- Assisténcia medico-odontologia - realizada periodi
camente pela FSEP(Fundagao Servigos Saude Publica)
que tambem orienta as aplicaqaes de fluor semanal-

mente.



12. Organograma

13

~ L4 ”

- Nao ha na escola o circulo de pais e mestres, mas bi
mestralmente acontece reunioes de pais e professores,
com o objetivo de entrega de boletins e condiq&esmﬁde

PR B o R

" rd 5 “‘\ » -
aprendizagem do aluno, que e awaliado, comd . tambem, " ™
7Y

- - ~
integrar os pais a escola.

o devido funcionamento, pois a maioria das tarefas fi-
ca a cargo da diretora, tornando-se assim um tanto ina
dequado a realidade; foi o que percebemos em conversa’

informal com a diretora e alguns professores.

Curriculo:

Nao ha o currfculo, propriamente dito, na escola.0 que
existe em funcionamento nao e colocado no papel. Na rea
lidade o que formaria o curriculo existe e funciona, ’
so que nao e de forma organizada.

Fomos informadas de que proximo ano sera realizada a ’
tarefa de organizacao do curriculo, assim como outras’

, - & -
de cunho burocraticoé=-funcional.
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RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
OBSERVACAQ_NA COMUNIDADE, ONDE A ESCOLA DE
12_GRAU PROFESSORA MARIA IRISMAR MACIEL MO-

REIRA_ENCONTRA-SE LOCALIZADA: 1CO/CE. 9/
/

APRESENTAGAQ:

A sociedade € o meio do qual o homem faz par-
te, agindo as vezes como sujeito - agente r
transformador, as vezes como objeto-produto ’
da opressao. Dentre os seus seguimentos encon

tra-se a Escola como uma continuagao da vida
do homem. A Escola de I? Grau Professora Mari
K Irismar Macie!l Moreira, esta localizada no
bairro Matadouro, no Municipio de lco/CE., e
com o relato das atividades desenvolvida na
comunijdade poderemos obter uma visao global *
de como vive os educandos, bem como do local’

onde a escola se localiza.

L - ESTRUTURA FiSICA E FUNCIONAL:

l. Localizacao e limites:

A Escola de 12 Grau Professora Maria Irismar Maciel
Moreira, localiza-se no bairro Matadouro que limita
se ao norte com o bairro Sr. do Bonfim, especifica~
mente com a rua do mesmo nome; ao sul com a Rodovia
asfaltada Ceara; a leste com a Rua Desembargador Jo
se Bastos e a oeste com o rio Salgado.

0 Municfpio de lco, cujo nome de origem indfgena si
gnifica égua corrente, localiza~-se a margem direita
do Rio Salgado, na Regiao Centro Sul do Estado de
Cearé, a 370Km. de Fortaleza, e limita-se ao norte
com Jaguaribe e Pereiro; ao sul com Lavras da Mangag
beira, Umary e Cedro; a leste com os Estados do Rio
Grande do Norte e a Paraiba e a oceste com lguatu e

’
03"05 =




2. POPULAGAO:

A populaggo do municipio e de aproximadamente 70,000 ha-

bitantes, sendo a sede com 18,095 habitantes e 3.833 do-

micilios, 2/
3. LIDER COMUNITARIO: —

| Prefeito Municipal - Aldo Marcozzi Monteiro - 03 anos de
administraggo, nao deferido inteiramente as reivindica-’
goes da comunidade.

Nao existe nos bairros, qualquer tipo de associagao, de

. -~ . o, ~ . (4
organizagao comunitaria, consequentemente, nao existe |1

: deres comunitarios.

4. CONDICDES HABITACIONAIS:

0 bairro apresenta circunstancias habitacionais, em par-
te, relativamente boas; outras partes encontra-se em si-~
tuagao precaria.

A cidade apresenta relevo plano e alto, som ruas longas’
largas e calcadas; casas em bom estado de conservacao; '
construcoes novas e modernas de casas e apartamentos;con
ta ainda com alguns conjuntos habitacionais, e lembrada’
como a cidade dos Sobrados por conservar o estilo barro-
co em sobrados do tempo do barao.

Toda a cidade € servida por instalagao hidraulica e hi-’

dreletica.

| 5.COND IGOES DE SAODE:

% As condigoes de saude que a cidade apresenta e de forma’

; favorave! para as familias residentes nas ruas em que '
ha saneamento bésico, e que possuem um razoavel poder a-"
quisitivo. No entanto para a populaggo ribeirinha, onde’
nao se encontra o saneamento basico necessario e os morg

!
|
1
|
i dores sao na sua maioria desempregados ou sub-empregados
‘ essas condicoes desaparecenm.

|

t

!

|




Na escola havia um Pelotao de Saude, mas atui steso e-
xiste a sala ambulatorio e pouco atendimento so os de ur-
gencias,

As doencas existentes na escola sao em grande parte prove
nientes da desnutrigso, pois os pais sao de baixo poder
aquisitivo. Alguns dos fatos mais ocorridos, sao os de’
verminose, anemias, desidrataggo e muita epidemia de gri-

pes.

6. ASSISTENCIA EDUCACIONAL:

A cidade e sede da 142 DERE - Delegacia Reginal de Educa-

cao - que presta servicos e atendimento burocraticos, tég

nico-pedagégico—didético és escolas locais e pertencentes

a mesma. Encontra-se sob a rede particular, estadual e mu

nicipal.

Possui :

- 03 escolas de 12 e 22 graus, com os cursos profissiona-
lizantes de normal-pédagégico, tecnico em agricultura e
auxiliar de patologia clfnica;

- 02 escolas com o |2 grau completo;

-~ 03 escolas com o 12 grau imcompleto;

- conta ainda com cursos suplementares: educagao integra-

da e supletivo do 12 grau.

7. VALORES ARTISTICOS E CULTURAIS:

- Temos alguns estudantes que por conta propria elaboram’
suas pecas teatrais e procuram apresenté-las, mesmo sem
receber incentivo da comunidade e das escolas.

- Existe um (01) grupo de teatro amador gue encontra bare
reiras para desenvolver seus trabalhos, desde os aspec-
tos socios-politicos ate mesmo a falta de interesse da

populaggo.



1

- 01(um) Teatro Municipal que serve como sede da biblio-

teca municipal, pra grandes encontros entre autorida-’

=l /

des etc. =

- 01(um) Clube Social ~ privativo dos socios, onde a ju-
ventude utiliza para recreagao, festas, apresentacoes’
e shows culturais.

-01(um) Centro Social Urkano - onde funciona o servigo ’
de assistencia social, dirigido por uma assistente so-
cial, ha os cursos periédicos de pintura, artesanato,’
corte/custura, culinaria, etc.

- A circulacao dos jornais na cidade se da por meio dos
que vem de Fortaleza, e um da cidade vizinha de lIguatu.

- 0l(uma) repetidora de televisao, com capacidade para a-
tender dois canais: A TV GLOBO E A BANDEIRANTES.

- 0 bairro conta com um jovem que se dedica a poesia e

muito vem trazendo para a cultura da nossa cidade.

- ASPECTOS SOCI0-ECONOMICO - ESCOLA-COMUNIDADE

- 0 processo social que conduz a superposigso de camadas’
sociais e visto como classe baixa e media.

- 0 exercicio de cargos pelos trabalhadores sao: funcioqé
rios publicos federais, estaduaais e municipais, comer=-
ciantes, fazendeiros, professores, medicos, odontélogos
oftalmologistas, biOquimico, engenheiros, advogados, as
sistentes sociais, bancérios, tecnicos agr:colas e co-’
merciarios, 'etc.

- Os produtos fabricados aqui e exportados sao: banana, ar
roz, algodao, ( devido suas altas produgses pelo PICC~
Perimétro Irrigado lco-Lima Campos ). Vale ressaltar ’

que pouco destes produtos ficam para a comunidade.

~ Quase todos os outros produtos sao importados, por cau-
sa da nao fabricagao local.

- Como a realidade brasileira o campo de trabalho e limi-

tativo, nao atendendo as necessidades de emprego.



- A comunidade conta com 02(duas) fabricas de beneficia~
mento de algodao.

- Os pais da comunidade escolar na maioria sao agriculto
res, que vivem de um sub-emprego ou desempregados, als
guns vitimas das enchentes vivem em barracas ou aloja-
mentos.

. . (e . . - » . .
- Nao se tem ideia de renda famigiar, pois e muito in- ’

Pi

constante.

SI1TUAcA0 ENSINO -~ APRENDIZAGEM:

Diante da entrevista com a diretora e conversa infor-’
mal com os professores, vimos o quanto a educacao anda distan
ciada da Iegislaéao como da prapria real idade. Incluindo a
elaboragao do curriculo da escola que e feito quase todo de
maneira irregular, o que resulta na acomodaqso e conseguen-

temente na al ienacao de toda comunidade escolar e social.
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RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
PARTICIPACAO NA ESCOLA DE 12 GRAU PROFESSO-
RA _MARIA IRISMAR MACIEL MOREIRA.

(RS
N bl

APRESENTACAO:

A escola e a educagao formal podem assumir duas
direcoes opostas: uma e de orientar o homem pa-
ra ser livre, consiente, crftico, criativo e re
flexivo. Este tipo de educacao escolar possibi-
lita ao homem organizar-se, por si mesmo, em di

~ - . ~ - - & »
recao a maxima extensao de si proprio. A outra e

” "

de doutrinar para manutencao do “ status ”, in-
culcando valores que formam uma consieéncia in-
genua tornando o homem um ser alienado social-’
mente ou defensor fanatico de valores e interes
ses que explomam. No trabalho ora apresentado, ’
sera o relato das atividades desenvolvidas na

fase de participagSO na Escola de 12 Grau Pro-’

fessora Maria Irismar Maciel Moreira.

NO SETOR ADMINISTRATIVO:
Nao ha plano de diregso, apesar da diretora ser muito’

dedicada e desempenhar com bastante esforgo sua funcao.

NO SETOR TECNICO PEDAGOGICO:

Nao ha plano de supervisao, pois nao existe superviso-
ra. Esta sendo implantado na escola um novo sistema de
plane jamento: foi criado o papel do professor orienta-
dor, que ocupa o lugar da supervisso, mas esse sistema

”
encontra-se em fase de estagio;

Analise dos planos anuais de ensino:

12 SERIE:

0 plano anual da 12 serie e baseado na Cartilha, 0 Mun
do de Joao e Maria, criada pela secretaria de Educagao
do Ceara, e que apesar de algumas falhas, muito se ase

semelha a realidade do alunado.



0 plano consta de conteudos que estiao de acordo com a matu
ridade do alunc e e de forma integrada, nao havendo separa
cao de materias.

£ muito rico em tecnicas recreativas e de aprendizagem. E
facil compreensao, o que possibilita o professor coloca-lo
em pratica. Tudo que nele se encontra e de realizagao con-
creta e nao ficticia. Nao havendo enfeites e coisas que es
tejam ao alcance do professor e dos alunos. Ha bastante se

~ -
quencia.

22 SERIE:
-
0 plano anual da 22 serie em quase tudo difere do plano da
12 serie. Primeiro e feito de forma desintegrada, nao ha-
vendo a integracao horinzontal necessaria. Ou seja, as ma-
2 - o . - -
terias sao ministradas para os alunos de maneira separada.
Ld ~ ~
Os conteudos nao estao muito de acordo com a realidade dos
b ” - - L - - -
alunos, nao convem com o livro didatico, principalmente os
conteudos de Integracao Social.
Nao apresenta tecnicos e nem metodologias, contem, apenas’

o conteudo programatico.

32 SERIE:
Constatamos que a professora que leciona na referida serig
assumiu a classe no 2?2 semestre, do corrente ano, e nao re

cebeu da professora anterior o plano anual de ensino, bem

~ - " .
como nao elaborou o seu proprio plano, ou seja o plano para

LY

o 22 semestre. 0 planejamento das aulas a serem ministra-
das, e feito mensalmente junto a outros professores.
Diante do exposto podemos ver o quanto a educagao nao con-
diz com a real idade, nem mesmo burocraticamente. Ja nao
se ensina nas escolas, mas se transmite programas noqaes 4
que escondem do aluno a realidade em que vive e o deixa

inseguro para viver numa sociedade onde se diz uma coisa

e faz outra.

-
Visita as salas de aulas:

Visitamos todas as salas de aulas, por isso nao deu para

o

X



observamos e analisarmos todos os aspectos necessarios, mas,

permitiu que nos aproxim-aésemos cada vez maie do professora-

do e tivessemos um maior contacto com os alunos.

Aprovejtamos a oportunidade para distribuirmos oS
questionérios, relativos a situaqso ensino-aprendi zagem,

Sentimos que fomos bem recebidoas e que o pessocal fi-
cou satisfeitos com nossa visita, pois recebemos convites de
ambas as partes ~ professor e alunos - para voltarmos e dar-'
mos nossa contribuigao para melhorar as aulas.

Podemos ressaltar que o relacionamento entre profes-’
sor e aluno da-se de modo agradavel, apesar de algumas atitu-
des arbitrarias tomadas pelo professor.

Observamos ainda que os aspectos fisicos das salas de
aulas apresentam-se mais ou menos hons: - a classe e de porte
medio, clgara e arejada (pela manha), o quadro negro bem lo-
calizado e espagoso, as carteiras em bom estado de conserva-’
950, paredes |limpas, so, o piso encontra-se em deteriorizagao.

4 - Aplicacao de questionarios:
4.1. Tabulacao dos questionarios.
Assunto: Ensinos/Aprendizagem.
Consul tados: Alunos.

12 QUESTAO: Como se sente em sala de aula? 0 que a professo-
ra ensina lhe e interessante, ou seja, e aquilo
que vocé gostaria de aprender?

- Sinto-me muito bem. 0 que a professora nos ensina a-
cho que € o gue realmente querfamos aprender e e ]

mais interessante.

22 QUESTAO: Voce acha importante estudar? Por que?
- Sim, porque todos nos temos um futuro pela frente e o
estudo e o mais importante degrau a venecrmos seguin-

do-o.

~ E estudando que agente aprende a ler, escrever se edu

car e viver,



32 QUESTAO: Quais as dificuldades que sente para aprender?

A - . * !A .
- memoria exige um pouco de paciencia, se

v

sor ensinar devagar dé para pegar algum %ébisa;
- A maior dificuldade e aprender matemét'd%; ure?s EE

~ = e r: A
- Nao tenho dificuidades; > CAMPUS YV f
a3 Q‘b
(E"?’eirne y

42 QUESTAO: De que maneira acontece o sistema e aval iagao’ z//
- /

na sua turma?

- A dificuldade que sinto ¢ aprender portu

- Somos avaliados por exercicios feitos em casa e em
sala de aula, pelo comportamento, por trabalho que
fazemos;

- Atraves de leituras, testes, pela nossa capacidade
pelo asseio, por tudo que fazemos em sala de aula.

52 QUESTAO: Como voce gostaria gue fosse sua escola, suas’
aulas?

- Gostaria que nao houvesse diferenga de raga e de
condiggo social, pois somos todos humanos e iguais;

- Que a escola fosse mais organizada, mais alegre, '
pois ela e muito triste; )

- Que houvesse mais recursos financeiro, pois nossa’
escol inha e muito pobre;

- Gostaria que tivesse salao para futebool;

~ »
- Nossas aulas sao como gostariamos que fosse,

4.2. Tabulagao dos questionarios.
Assunto : Ensinos/aprendizagem.
Consultados: Professores,
2 QUESTAO: Para voce os conteudos ministrados, em sala de

aula, estao de acordo com a realidade e neces-

sidade do aluno?

- Nao. Faz-se necessario professor treinado, com muj
ta experiencia e capacidade de perceber as necessi
dades dos seus alunos para a partir disso poder u-
tilizar melhor os conteudos.

- Muitos conteudos estao, mas precisamente um pouco’




de desenvolvimento e adaptagao a realidade dos alunos |
- - - ~ -
para assim atingir as suas necessidades,
-~ Se na escola houver material didatico e o professor a

* - - ”,
mar e sociabilizar-se com seus alunos, os conteudos ’

~ -
poderao melhor se adaptarem a realidade e necessidade Y
- /

do alunedo,

28 QUESTAO: Voce utiliza tecnicas nas suas-aulas, como s#o u
sadas? Acha necessario?

- £ muito importante o metodo de atuacao de um professor
em sale de aula, depende muito dele o melhor aprovei-
tapento de sua turma. Por isso € necessario muita ati
vidade de sua parte. Por exemplo: dando oportunidade’
ao aluno de livre escolha, deixando que ele participe
mais dos assuntos abordados, fazer trabalhos de equi-
pe, pesquisas.

- Movimento as minhas aulas atraves de cartazes, albuns
seriados, dramatizagSes, debates, etc.

- As tecnicas usadas em sala de aula e importante por
que desperta mais o interesse no aluno. Nos ultimos ’
dias o nosso aluno esta muito desligado, nao tem mui-

to interesse, e quando existem ilustracoes, ele obser

+ ~ -
va mais, procura saber mais, as tecnicas fazem com f
que o aluno aprenda sem precisar de tanto tempo digo,

esforco.

38 QUESTAQ: Como encontra-se o nivel de aprendizagem dos alu
nos?
~ £ . ’
~ 0 aluno nao apresenta um bom nive! de aprendizagem,
- b - - -
isto porque nao ha mais aquele interesse pessoal de a
prender, de saber alguma coisa para que no futuro ele
possa transmitir. Mas este problema esta acontecendo’
~r »”
em todaes as escolas, com isso creio que nao esta ha-'
» - ~ - ~
vendo muita satisfagao ao luno. Ele esta a procura de
~ . . ra
sua realidade gue nao se encontra incluida nos contey

dos de ensino,

- A Aprendizagem dos alunos esta em altos e baixos, uma



parte entende bem os conteudos, enquanto que a outra
nao entende quase nada.
£ ! -
- 0 nivel de aprendizagem dos alunos esta mais ou me-'’

nos, de qualquer maneira da para aproveitar bg

tos alunos. Isto apesar do pouco interesse

: UFPB
\ > CAMPUS YV
rela-

as faltas dos alunos e o descaso dos pais.!

oes) apresenta para melhorar?
- As dificuldades sao muitas:

. falta de material, conhecimentos gerais, entrosa-’
mento entre escola e comunidade, fonte de pesquisa
um plane jamento mais adequado, etc.

- Sugest;es:

. criacao de uma biblioteca, area de lazer, que )
pouco material existente na escola seja aproveita-
do;

. haja outros metodos essenciais para ajudar o pro-’
fessor a transmitir aos alunos os conhecimentos;

. gue o plano estivesse dentro da realidade do aluna

53 QUESTAO: Quais os metodos de avaliacao, por voce efetua-’
dos para com os seus alunos?

”»

- Os metodos sao os mais antigos; minha avaliacao e
feita atraves de leituras, escritos, comportamentos,
interesse e vontade que o aluno demonstra para apren
der e a capacidade de resolver os exercicios.

-~ Pela criatividade, desembaraco natural e exercicios’
expontsneos.

- Avaliaggo escrita, exercicios de sondagem, pesquisas
e se o aluno estd realmente dominando os conteudos.

4.3. Analise dos dados tabulados:
Situagao - ENSINO / APRENDIZAGEM.
Constatamos de perto a realidade da atual situagao’
ensino/aprendizagem, e que anda cada vez pior. 0 que ha sao

professores muito esforgados, mas com pouca qualidade, pro-'
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gramas e conteudos desintegrados da realidade, alunos desin-
teressados e mal satisfeitos com a escola, em alguns aspec-’
tos sem um elevado nivel de conscientizagao, achando tudo, ou
quase tudo bom da forma como se encontram as aulas.

No processo ensino/aprendizagem hao € necessario a
transmissao e recebimento de conteﬁdos, mas um processo no ’
qual o educador e educando possam trocar experiéncias, para’
assim tornarem sujeito de sua prépria historia, e nao serem’.
meros expectadores e transmissores de conhecimentos, que na-
da tem com suas realidades.

Com nosaa experiencia em educaggo podemos dizer que
para haver aprendizagem e preciso que haja uma comunidade de

prépasitos e identificagso de objetivos entre professor e a-

funo e uma integracao total entre materias tecnicas e objeti

vos de ensino.

5 - Reuniao Pedagogica:

PAUTA DA REUNIAQ

Local - Escola de 1?2 Grau Professora Maria {rismar Maciel Mo
reira.
Data - 0!.11.85 Hora - 09:00hs.

» ” L4 . . ~
Responsaveis: alunas do pre-estagio de Supervisao Escolar.

OBJETIVOB: - Integrar Escola e Comunidade.
- Conhecimento e discussao acerca do trabalho de-
senvolvido na escola e na comunidade pelas alu-

nas pre-estagiarias.

Participantes: pais,

- diretora,

- professores,

- alunas pré-estagiérias,

- convidados especiais,

Assunto: - O porqué da reuniao.
- Palavras da deéretora.

- Relacionamento Escola - Comunidade

Exposicao do Trabalho

Apresentaggo artistica.

A




Conclusao e Sugestoes.

Avaliacgao. %ZZ;///

CONCLUSAO DA REUNIAQ

Real izou-se, na Escola de 12 grau Professora Maria
Irismar Maciel Moreira, uma reuniao com a participaggo de
pais, professores, diretora e alunas pré-estagiérias de
Estagio Supervisionado de Supervisao Escolar,.

A diertora, Maria Zuleide de Lima Teixeira, iniqi
ou a reuniao saudando e desejando boas vindas aos presen-
tes. Falou a respeito do andamento e de como vai ser en-'
cerrrado a no letivo. lLogo apas., apresentpu as alupas ’
pré-estegiérias.

As referidas alunas, iniciaram o debate relativo’
a importancia dos pais na escola e da escola na comunijda-
de, aéés terem feito a mostragem dos trabalhos da fase de
observaggo e explicando-lhes a atual fase de participaqao.

0 debate foi bastante participativo, tanto houve’
a contribuiggo dos pais como das professoras, onde o pon-
to maior da discussao foi a prendizagem dos alunos e a '
participaggo dos pais no acompanhamento e evoluggo dos
filhos.

Para motivar a reuniao abriu-se espago para as a-
presentagSes artisticas pelos convidados especiais{(trées ’
criancas) que prestaram suas mensagens atraves de quatro’
dramatizagoes o que deixou a todos descontraidos e ale- {
gres.

Em seguida foi servido um lanche e feita uma bre-
ve avaliacao, na qual todos disseram ter gostado e mostra
ram a vontade de participarem e conhecer melhor a escola.

Para finalizar foi lida uma mensagem por uma das
criangas, elaborada por elas proprias, a qual emocionou a
todos. E tambem o fechamento da reuniao pela diretora, su
pra citada, agradecendo aqueles que gli se faziam presen-

tes, lamentou-se pelo pouco numero de pais participantes.



Concluimos que a escola como a comunidade noo podem
viver distanciadas, no entanto e isso o que ocorre na rea 5 /
lidade. Portanto e preciso que haja mudanga, para gue as-
sim a escola possa recuperar seu credito e todos realmen-

te, se eduquem.
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Titulo - Plano de Agso para o Estégio Supervisionado de

Supervisao Escolar.

Localizacao - Escola de |2 Grau Professora Maria lrismar’

Maciel Moreira
Periodo de Execucao - Marco a Junho de 1986.

Responsabil idade: - Estagiéria - Maria Eleneuda de Sousa.



OBJETIVOS GERAIS:
- Contribuir para a melhoria da situagso en-
sino-aprendizagem.
- Proporcionar a Entidade Escolar melhor de-

sempenho nos aspectos sociais.

OBJETIVOS ESPEC{FICOS:

- Esplanar metodos e tecnicas para provar as
deficiéncias em leitura e obter o dominio’
das operacoes matematicas.

- Instituir uma peguena biblioteca no intui-
to de desenvolver o costume pela leitura e

pesquisa.
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JUSTIFICATI1IVA

A elaboraggo do presente Plano de Aggo, cuja execu-
cao sera realizada no periodo letivo 86.1, omde estaremos esta
giando na Escola de 12 Grau Professora Maria Irismar Maciel Mg
reira, ¢ uma das Disciplinas Principios e Metodos de Supervi-’
sao I1l, do curso de Pedagogia - Supervisso Escolar.

Atraves das visitas a Escola supra citada, de con-'
versa informal com os administradores e questionarios aplica~’
dos aos professores e alunos, detectamos a falta de embasamen-
to no que se refere a leitura e as operagoes fundamentais, por
isso elaboramos um Plano de Agao, que nos mostrara as atividades
a serem desenvolvidas durante o Estagio Supervisionado de Su-’
pervisao Escolar,

Tentaremos desenvolver, junto aos professores e alu
nos, atividades capazes de sanar as deficiéncias em leitura e
apl icaremos tarefasp para suprir as dificuldades encontradas
na resolucao das operacoes matematicas, criaremos uma mini-bi~
blioteca, promoveremos reunioes pedagégicas com docentes e

pais; restituiremos o jornal mural e o Pelotao de Saude.
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0 trabalho sera avaliado de modo participativo, pe-
los alunos, professores, Funcionérios, diretor, professor’
coordenador e estagiério.

Constando da apresentaggo dos pontos positivos, ne-

gativos e sugestoes.
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RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
DE OBSERVACAO NA ESCOLA DE 12 e 22 GRAUS V|
VINA MONTE|RO.

APRESENTACAO: _ e

A educagao brasileira deve ser melhorada, aprimo
rada, livre de desigualdade social, educacional,
fragueando a todos a oportunidade de educar-se ’
de maneira consciente e livre, para assumir um
compromisso diante a realidade a qual estamos *
inseridos. Neste trabalho teremos o relato das a
tividades desenvolvidas na fase de observagao na

Escola de 12 e 22 graus Vivina Monteiro.

INSTITUICAD:
ESCOLA DE §2 GRAU E 2° GRAU VIVINA MONTEIRO.

| - ESTRUTURA FISICA E FUNCIONAL:
i. Historico da Escola:

A Escola de 12 e 2° graus Yivina Monteiro, situada a
Rua - Dr. Inacio Dias S/N?, em lco, Estado do Ceara, ’
foi inaugurada no dia 20 de julho de 1979 pelo Governo
do Estado, Cel. Virgflio Tavora. Comegou a funcionar ’
no ana de 1974, sendo naguela epoca mantida pelo Muni-
cipio. Funcionando no prédio do Ginasio Nossa Senhora’
da Expectacao, mantendo as series da primeira fase do
12 grau. Depois de anos a referida Escola passou a fun
cionar no prédio da Escola Normal Senhor do Bonfim, a-
atendendo ao 12 grau completo. Em 1985, iniciou-se o
curso Norma!-Pedagégico,com o intuito de oferecer aos
alunos carentes a possibilidade de frequentarem o 22
gray. Reeebeu o nome de Vivina Monteiro, em homenagem’
a uma llustre figura, que muito contribuiu para o de-’
senvolvimento da nossa terra. ”

2. Localizagao e Limites: “
Local iza-se a Rua - Dr. Inacio Dias, S/N2, no Bairro '

do Rosario. - lco - CE.




9.

Maria Cleide A]cantara da Silva

Limita-se ao Norte com a residencia do Sr. Geraldo Gon
¢alves Miguel; ao sul com a panificadora de proprieda-
de do Sr. Jose Leandro; ao leste com o Rio Salgado e

ao oeste com a Rua ~ General Piragibe.

Dependencias do Predio:

frea Total - 7.200, 00m*

Area construida - 647,00m2 Q//
Area ocupada - 448,00m2 ////
Area descoberta - 6.105,00m2

A area coberta esta dividida em: 10 salsas de aulas, '
0t (uma) cantina) O1(uma) biblioteca, 01(uma) sala de
secretaria, 01(uma) sala para os professores, 08(oiyo)

banheiros, 0l{(um) salao de laser.

Turno e horario de funcionamento:
Funcionam 03 turnos:

12 - 07hs e 30min. as Ilhs e 30min.
22 - 13:88hs as 16:00hs e 30min.

32 - 18:00hs as 20:00hs.

Total de Alunos:

A escola conta com uma populagao de 867 alunos do 12
grau e 156 do 22 grau, formando um total de 1.023 alu-

fhos.

Fd
Series existentes:
L d r
Funcionam da 32 a 82 series do 12 grau e 12 serie do

22 grau, do curso Normal-Pedagogico.

Diretora:

Supervisora:
. L4 ~
Nao ha supervisao na escola.
~ - - -
A professora coordenadora Antonia Brasil Angelim, ocu-

pa p cargo de supervisora para as duas series iniciais.

Corpo Docente:
A escola dispoe de um corpo docente constituido por 43

professores, distribuidos entre o {2 e o 22 graus.




10. Pessoal de Apoio:

A escola recebe apoio de : 0! secretaria, 06 auxilia-

res de secretaria, 03 vigias,

co.

I1. Servicos Existentes: %9/;

- Inspeggo Escolar - feita pela 14?2 DERE - Delegacia’

04 auxiliares de servi-

Regional de Educacao, localizada na prépria cidade’

o que possibilita um me}Jh or acompanhamento de de-~

sempenho da Escola.

- Caixa Escolar - ¢ arrecadado dos alunos, uma certa
quantia em dinheiro, no ato da matricula e mensal-’
mente, o que vem favorecer um melhor funcionamento’
na Escola., Tal fundo monetario e destinado a com- ’
pras de materiais de primeira necessidade, tais co

mo: pagamento de taxa de égua e nergia, boletins,

- Merenda Escolar: - fornecida pelo estado, vem con-

. . e .o~
tribuir para o combate a desnutrigao e melhor desem

penho escolar.
12. Entidades Educacionais:

- Centro Civico - encontra-se desativado.

- Circulo de Pais e Mestres - mensalmente realizam-se
reuniges, com o objetive de integrar a escola a co-
munidade e vice-versa.

- Biblioteca - e oferecida ao aluno e professor, co-'
mo fonte de pesquisas.

I3. Organograma:

- 0 organograma nao esta adequado a real idade, pois
encontra-se distanciado do que ocorre dia a dia na
fscola. Este foi elaborado em 1982 e no decorrer '
dos tempos o funcionamento da Escola foi mudado,

nao tendo havido nenhuma reFormulagSa no referido’
organogtrama.
14. Curriculo:

- A estrutura curricular da Escola de [2 e 22 Graus '




Vivina Monteiro, encontra-se organizada, de modo

: r
que vem proporcionar aos educadores e educandos’,
um bom desempenho nas suas tarefas. 0s objetivos
da Escola sao formulados e direcionados para os
alunos, no tocante a uma boa aprendizagem, assim

como ao cumprimento dos deveres escolares.



UNIVERSIDA FEDERAL DA PARAIBA

CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E LETRAS

CAMPUS- V - CAJAZEIRAS -PB.

PRE-ESTAGIO SUPERVISIOANADO - PEDAGOGIA VI
HABILITACAO - SUPERVISAO ESCOLAR

PRE-ESTAGIARIA - MARIA ELENEUDA DE SOUSA

RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
DE OBSERVACAO NA COMUNIDADE, ONDE ENCONTRA-
SE LOCALIZADA A ESCOLA DE L2 E 22 GRAUS VI-

VINA MONTEIRO.



RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE
DE OBSERVAGAO NA COMUNIADE, ONDE A ESCOLA ’

DE 12 e 22 GRAUS VIVINA MONTEIRO ENCONTRA-SE
LOCALIZADA: 1C8/CE. '

v
APRESENTACAQ:

A Educagao e um processo problematico criativo
do homem e conscientizador para o bem comum e
social. O homem tem como tendencia fundamental
viver. Tendo tendencias institivamente para a
sobrevivencia; tem i instito natural da prépri
a nutrigao e conservacao. Por isso luta dia a’di
dia para sobreviver, bem como para superar as
suas condigoes de vida. A Escola de 12 e 22
graus Vivina Monteiro, esta localizada no Baipr
ro do Rozério, no Municfpio de lca-CE., e com
o relato das atividades desenvolvidas na comu-
nidade poderemos, de modo geral, como vive a

Escola no contexto social.

! -~ ESTRUTURA FiSICA E FUNCIONAL:

. Localizagao e Limites:

A Escola de 12 ¢ 22 graus Vivina Monteiro, localiza-
se no bairro do Rozario, que se limita ao norte com
o conjunto Habitacional Popular: ao sul com a Praca’
Macial Teixeira Pequeno: ao leste com a Av. llidio '
Sampaio e ao oeste com o Rio Salgado.

0 municfpio de lco, cujo nome de origem indigena sig
nifica égua corrente, local iza-se a margem direita do
Rio Salgado, na Regiao Centro Sul do Estado do Ceara
a 370km. de Fortaleza, e limita~se ao norte com Ja-'’
guaribe e Pereiro; ao sul com Lavras da Mangabeira, &
Umary e Cedro; a leste com os Estados do Rio Grande’

do Norte e a Paraiba € a oeste com lguatu e Oros.
Populacgao:

A popu!agSO do municipio e de aproximadamente 70.000

habitantes. Sendo com 18,095 habitantes e 3.833 domi

fa.
cilios
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Lider Comunitario:

Prefeito Municipal - Aldo Marcozzi Monteiro - 03 anos

de administracao, nao deferido inteiramente as reivin

. ~ . 7 e oS,
dicagoes da comunidade. : ffn“ .
Nao ha nos bairros, qualguer tipo de assocnagao, ﬂde

organlzagao comunitaria, consequentemente,\pﬂorexlste

lideres comunitarios.

Condicoes Habitacionais:
0 bairro apresenta circunstancias habitacionais, em
parte, relativamente boas; outra parte encontra-se em
situagoes precarias.

A cidade apresenta relevo plano e alto, com ruas lon-
gas, largas calgadas; casas em bom estado de conserva
ggo; construgges novas e modermas de casas e aparta-’
mentos; conta ainda com alguns sobrados, conjuntos ha
bitacionais e, lembrada como a cidade dos Sobrados ‘
por conservar o estilo barroco em sobrados do tempo '
do barao.

Toda a cidade ¢ servida por instalagao hidrulica e hi
dreletica.

Condicoes de Saude:

As condigoes de saude que a ciade apresenta e de for-
ma favoravel para as familias residentes nas ruas em
que ha saneamnento basico, e que possuem um razoave!’
poder aquisitivo.'No entanto para a populagao ribeiri
nha, onde nao se encontra o saneamento basico neces-
sario e os moradores sac na sua maioria desempregddos
ou subempregados, essas condigSes desaparecem,

A maior parte do bairro onde a escola esta localizado
e um bairro carente e desprovido de uma real assisteén
cia de saneamento bésico, assim como melhores condi-’
qus de vida, o que facilita o povo a contrair doen-’
cas.

Na escola havia um Pelotao de Saude, mas atualmente ’

+~ Ed . . ”
so existe a sala ambulatorio e pouco atendimento, sof




U= ue urygencias.,

As doencas existentes na escola sao em grande parte pro
venientes da desnutriggo, poﬂr os pais sao de baixo po-
der aquisitivo. Alguns dos fatos mais ocorridos, sac os

de verminose, anemias, desidratacao ¢ muita epidemia de

gripes. z/

Assistencia Educacional: ///

A cidade ¢ sede da 142 DERE - Delegacia Regional de Edy

cagao - que presta servigos e atendimentos burocraticos

técnico=pedagégico#didético as escolas locais e perten-
centes a mesma. Encontra-se sob a rede particular, esta
dual e municipal.

Possui:

- 03 escolas de 12 e 22 graus, com os cursos profissio-
nal izantes de normal-pedagogico, tecnico em agricultu
ra e auxiliar de patologia clinica;

- 02 escolas com o 12 grau completo;

- 03 escolas com o 12 grau incompleto;

- conta ainda com cursos suplementares: educagao inte~’

grada e supletivo do |12 grau.

Valores artisticos e culturais:

- Temos alguns estudantes que por conta prapria, el abo-
ram suas pecas teatrais e procuram apresentéflas, mes
mo sem recef incentivo da comunidade e das escolas.

- Existe um grupo de teatro amador que encontra barrei-
ras para desenvolver seus trabalhos, desde os aspec-’
tos socio-politicos ate mesmo a falta de interesse da
populaqao.

-~ Ol Teatro Municipal, que serve como sede da bibliote-
ca municipal, para os grandes encontros entre autor+-
dades, etc.

- Ol Clube Social - privativo dos sécios, onde a juven-
tude utiliza para recreaggp, festas, apresentagaes e
shows culturais.

~ 01 Clube Recreativo - com exclusividade para os fun-

cionarios do Banco do Brasil S/A.




0l Centro Social Urbano - onde funciona o servigo de
assistencia social, dirigido por uma assistente soci
al, "ha os cursos de pré-escolar e alfabetizagao; cur
sos periodicos de pintura, artesanato, corte/custura
culina?ia, etc. i ;
A circulagao dos jornais na cidade seaé por meio dos
que vem de Fortaleza e um da cidade vizinha de Igua-
tu,

0l (uma) repetidora de televisao, com capacidade para

atender a dois canais: A TV GLOBO E A BANDEIRANTES.

Il - ASPECTOS SOCI10S-ECONOMICOS - ESCOLA X COMUN {DADE.

Ocupacao dos pais e renda familiar.

A maioria dos pais dos alunos da Escola de 12 ¢ 22 *
Graus Vivina Monteiro, sao agricul tores, encontrando
tambem alguns pais que nao tem emprego fixo e vivem’
de biscates.

Renda Familiar.,

A renda familiar € muito inconstante e varia entre ’
um a dois salarios-minimos.

Constituicao da Familias:

Sendo as Famflias, na sua maioria de renda baixa, en
contra-se familias que se constituem de 7 a 12 pes-’
soas.,

Participacao em Associacoes.

Levando em conta que a maior parte dos pais sao a- '
gricultores, consequentemente sao associados no Sin-

dicato dos Trabalhadores Rurais; o restante nao par-

ticipa de qualquer associacgao.



