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I N T R O D U £ A O 

No d e s e n r o l a r deste r e l a t o r i o s e r a r e l a t a d o o r e s 

do da f a s e de observacao e p a r t i c i p a g a o do Pre - e s t a g i o que 

f o i r e a l i z a d o na E s c o l a E s t a d u a l de lfi grau, Joaquim V i c t o r J u 

rema, s i t u a d a a rua P r e s i d e n t e Costa e S i l v a - S/N- B a i r r o Ca 

p o e i r a s - C a j a z e i r a s . 

0 periodo da f a s e de observacao dozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2fi grau, f o i r e a l i 

zado no Colegio Diocesano Padre Rolim, s i r u a d o a rua Padre I b i a 

p i n a , S/N - B a i r r o Belo Horizonte - C a j a z e i r a s . : 

C conteudo deste r e l a t o r i o , contem a E s t r u t u r a F i s i c a 

e Puncional da E s c o l a , da Comunidade, Os Aspectos Socio -r Econ£ 

micos ( E s c o l a X Comunidade) e a S i t u a c a o Ensino - Aprendizagem. 

F o i fleita e s s a e x p e r i e n c i a do Pre - e s t a g i o no p e r i o -

do de 1 1 de outubro a 1 0 de dezembro de 1 9 8 5 , com a f i n a l i d a -

de de dar a s s i s t e n c i a a todo corpo da e s c o l a de acordo com os 

problemas detectados. / 

Durante e s t e c o n v i v i o de e x p e r i e n c i a , f o i dada oportdn. 

nidade de se r e l a c i o n a r com a d i r e c a o , p r o f e s s o r e s , alunos e comi 

munidade, por meio de convepsas i n f o r m a i s , p e s q u i s a s , e n t r e v i s -

t a s e r e u n i o e s , e que a t r a v e s d i s t o f i c o u conhecida todas as • I 

n e c e s s i d a d e s da e s c o l a em r e l a c a o ao ensino - aprendizagem. Par 

t i n d o destes entraves t e n t e i r e a l i z a r um t r a b a l h o Educativo, • 

que produza mudanca e conhecimentos n e c e s s a r i o para uma geracao 

nova - a s s i m como a Educacao deve s e r um ato sempre novo com • 

p r o p o s i t o s de transformacoe e continuidade» 
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J U S T I F I C A T I V A ^ T ^ V . 

De acordo com as e x p e r i e n c i a s que t i v ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Jt § bt e nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA^fclodtfYle 

P r e - e s t a g i o nas e s c o l a s de l e e 2e graus, pude v e f r B d e x ^ e r ^ fcoiLo 

funcionamento de uma e s c o l a , sua r e a l i d a d e e a t r a \ & dps ''probia^-

mas e x i s t e n t e s p r o c u r a r e i durante o e s t a g i o propriatfrtente d i t o ^ p * 

p r o c u r a r s o l u c i o n a - l o s com a a j u d a da E s c o l a e Comuni4^4:e/* 

Atra v e s do conhecimento e do funcionamento da e s c o l a , • 

fa$o pianos de r e a l i z a r um t r a b a l h o com a f i n a l i d a d e de dar a s s i s 

t e n c i a a e s c o l a , pondo em p r a t i c a algumas a t i v i d a d e s em e s p e c i a l 1 

em cima da l e i t u r a que e um ponto de defazagem do aluno, p r i n c i -

palmente da 1— e 2— s e r i e s . 

Para s u p r i p as d e f i c i e n c i a s da l e i t u r a , s e r a eonfeccio 

nado jogo de p a l a v r a s e os passoS b a s i c o s da l e i t u r a . 

Alem dessas a t i v i d a d e s , t r a b a l h a r e i juntamente com as • 

p r o f e s r o r a s , orientando-as na.elaboracao de pianos de ensino e de 

a u l a s , como tambem m o b i l i z a r e i os p a i s dos alunos para um acompa-

nhamento de seus f i l h o s dentro da e s c o l a , durante o ano l e t i v o . • 

a t r a v e s de ©rientacoes ^edagogicas e P o l i t i c a s . 
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A e x p e r i e n c i a do Pre - e s t a g i o , f o i r e a l i i ^ d a ' ^ a l ? Es« 

l a s de i s e 2S graus. A e x p e r i e n c i a de lfi grau f oi\**ealizada ;§j 

E s c o l a - E s t a d u a l de l e grau - Joaquim V i c t o r Jurema -X[a<jka^£&^ 

onde f o i desenvolvido um t r a b a l h o de f a s e de o b s e r v a c a O ^ ' ^ a r t i c i 

pagao no periodo de 30 de setembro a 18 de novembro, onde t i v e 

oportunidade de manter contato com todo o corpo da E s c o l a e Comu-

nidade, conhecendo o seu desenvolvimento e funcionamento, dando • 

assi m oportunidade de me deparar com os problemas e x s s t e n t e s da re 

f e r i d a e s c o l a . 

No periodo da f a s e de observacao e p a r t i c i p a c a o f o i ana 

l i s a d a a E s t r u t u r a * ' { s i c a e F u n c i o n a l da E s c o l a , da Comunidade, os 

Aspectos Socio - Economicos ( E s c o l a X Comunidade), a Situacao E n s i 

no - Aprendizagem, 

Para o desenvolvimento dos to p i c o s acima, em que f o i man 

t i d o contato com a E s c o l a e Comunidade, f o i r e a l i z a d a e n t r e v i s t a ' 

com a D i r e t o r a , com as p r o f e s s o r a s , com os alunes e p e s q u i s a com a 

comunidade em forma de e n t r e v i s t a , c o n s u l t a nas f i c h a s de matr i c u -

l a dos alunos, v i s i t a a s a l a de a u l a com observacao da mesma, t r a -

gamento do Organograma da E s c o l a , onde s e r a reorganizado no p e r i o -

do de Pre -r e s t a g i o , colocando as p a r t e s i n e x i s t e n t e s dando uma 1 

nova e s t r u t u r a , reuniao com os p a i s dos alunos com a f i n a l i d a d e de 

mantermos contato, para nos conhecermos e o r i e n t a - l o s para um acom 

panhamento mais e f e t i v o no desenvolvimento e n i v e l de aprendizagem 

de seus f i l h o s e mais engajamento com o corpo da e s c o l a , para que 

todos j u n t o s possam se a j u d a r , tentando d i m i n u i r as d i f i c u l d a d e s r 

encontrada dentro do ensino. ( Vide-anexos I e I I ) 

A e x p e r i e n c i a da f a s e de observacao a n i v e l de 2fi grau,* 

f o i r e a l i z a d a no Colegio Diocesano Padre Rolim - C a j a z e i r a s , onde' 

tambem f o i v i s t o a E s t r u t u r a P i s i c a e F u n c i o n a l da E s c o l a , da Coma 

nidade, os Aspectos Socio - Economicos ( E s c o a X Comunidade) e a 1 

Situagao Ensino-Aprendizagem. 

Par a o d e s e n r o l a r dos t o p i c o s acima, f o i consultada as * 

f i c h a s de m a t r i c u l a dos alunos, conhecimento do C u r r i c u l o e manti-

do contato com a e s c o l a e comunidade em forma de e n t r e v i s t a com a 

Diregao, corpo docente e p e s q u i s a com os a a i s dos alunos, para 1 

a s s i m melhor v e r o relacionamento que e x i s t e com a e s c o l a . (Vide 

anexos - I I I ) . 
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C O N C L U S l O 

Apos a e x p e r i e n c i a da f a s e de observacao das e\fcolas de 

19 ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2fi graus e a f a s e de p a r t i c i p a g a o no lfi grau, no perxb4fe/fl«W^ 

Pre - E s t a g i o , c o n c l u i que ha um bom relacionamento entre diregao 

p r o f e s s o r e s e a l u n o s . 

No que se r e l a c i o n a com a Comunidade e a B s c o l a , que • 

a t r a v e s de e n t r e v i s t a s , v i que na E s c o l a de lfi grau, os p a i s se 

contradizem f r e n t e as observacoes da diregao e p r o f e s s o r a s a r e s 

p e i t o de acompanhamento de seus f i l h o s dentro da E s c o l a , que d i -

sem p a r t i c i p a r e m , e na r e a l i d a d e nao p a r t i c i p a n t . 

Na E s c o l a de 2fi grau, os p a i s usaram da c o n s c i e n c i a • 

quando diziam que nao p a r t i c i p a v a m do acompanhamento de s e u s f 

f i l h o s da e s c o l a . 

C o n s t a t e i que a E s c o l a p r e e i s a de uma S u p e r v i s o r a E£ 

c o l a r para o r i e n t a r nos t r a b a l h o s das p r o f e s s o r a s . As mesmas l a 

mentam-ae por i s s d , p r i n c i p a l m e n t e na o r i e n t a c a o para melhoria de 

sua p r a t i c a e d u c a t i v a . 

Paco contestacao em r e l a c a o a nao elaboragao dos Pianos 

de Ensino p e l a s p r o f e s s o r a s , p o i s nao t i v e oprtunidade d e - f a z e r ' 

uma a n a l i s e conjunta p o i s nao o r i e n t e i - a s e quando f e i t o s as 1 

p r o f e s s o r a s engaveta-os em c a s a , nao fazendo uso dos mesmos e po 

por e s t e motivo deixam de trabalharem e orientarem-se pelos d e v i -

dos p i a n o s . 

E s t e t r a b a l h o de e x p e r i c n e i a s f o i muito v a l i d o , t i v e • 

oportunidade de c o n v i v e r um poucb cam a e s c o l a , conhecendo o 

seu desenvolvimento e funcionamento. 

Atraves desta e x p e r i e n c i a f i q u e i mais informada e e s t a ' 

informacao s e r v i r a para o meu e s t a g i o em que p r o c u r a r e i desenvolL 

v e r o meu t r a b a l h o com mais a u t e n t i c i d a d e . Nao posso d i z e r que • 

l u i nma pre - e s t a g i a r i a modelo, pois ninguem e p e r f e i t o , por • 

mais que se procure se d e d i c a r , e x i s t e f a l h a s . 

Diante do d e s e n r o l a r de todo t r a b a l h o de e x p e r i e n c i a do 

P r e - e s t a g i o nas e s c o l a s , t i v e oportunidade de f a z e r um t r a b a l h o • 

que me deixou algo e me s i n t o r e a l i z a d a em poder t e r desenvolvido 

um t r a b a l h o c o n s c i e n t e e qae a t r a v e s de tudo i s t o , depareime com 

a r e a l i d a d e da e s c o l a , c o i s a de que, quern e s t a por f o r a ve num • 

prisma toaalmente d i f e r e n t e . Na t e o r i a tudo e mais f a c i l , mas • 

quando se ve a p r a t i c a tudo f i c a como pode se d i z e r , mais d i f i c i l 

i s t o em r e l a c a o a p r o f e s s o r e s e a l u n o s . 

A missao do p r o f e s s o r e ardua, p r i n c i p a l m e n t e quando se 

dispoe a a t u a r com compromisso o seu p a p e l . 

Em r e l a c a o ao n i v e l de aprendizagem e i n t e r e s s e do a l u -

no, botam a culpa somente n e l e , ao inves de'colocarem f r e n t e a 

f r e n t e e a u t o a v a l i a r - s e e v e r se realmente a culpa e so do aluno. 

Sera que a culpa tambem nao p a r t e d e l a ? S e r a que, realmente e s t a * 

desenvolvendo com a f e i c a o a sua p r o f i s s a o . Neste caso, f i c a d i f i -

c i l de se haver uma mudanga para um ato renovador da Educagao. 

Em relagao a p r o f e s s o r a orientadoapa^ desenvolve um t r a 

balho e x c e l e n t e de. acompanhamento com as Pre- e s t a g i a r i a s . Me • 
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o r i e n t o u como tambem a todas colegas de estudo,com muita boa von 

tade, sempre sempre t i r a n d o duvidas, a l e r t a n d o e dando coragem"*" 

para que trabalhassemos e prosseguissemos d i a n t e das d i f i c u l d a d e s 

que encontrasseraos dentro da Educacao, 

S U G E S T O E S 

E n e c e s s a r i o que h a j a uma preparacao desde ceao naa-

e s c o l a s , para que tenha mais aproveitamento nos • 

P r e - e s t a g i o s e E s t a g i o das alunas que v i r a o . 

Mais de um p r o f e s s o r o r i e n t a d o r para cada turma • 

afim de que nao f i q u e t a n t a s t a r e f a s so p r a uma pe£ 

soa e d i f i c u l t a r o t r a b a l h o . 

Que as alunas de Pre-restagio e E s t a g i o se integrem 

mais e sejam r e s p o n s a v e i s para desenvolver um t r a -

balho c o n s c i e n t e nas e s c o l a s . 



BMP u * 
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RELATO DE EXPERPJJNCIAS DESENVOLVIDAS MA FASE DE 

OBSERVACAO DO PRE - ESTAGIO DE SUPERVIS&O ESCO-

LAR + lfi GRAU; 

ESTRUTURA FI S I C A E FUNCIONAL DA ESCOLA 

A E s c o l a E s t a d u a l de lfi grau, Joaquim V i c t o r Jurema, es 

t a l o c a l i z a d a a Rua P r e s i d e n t e Costa e S i l v a , S/N - B a i r r o Capoei 

r a s - C a j a z e i r a s , tendo como dependencias um galpao, c i n c o s a l a s 

de a u l a , uma s a l a dos p r o f e s s o r e s , uma s a l a de arquivo, a d i r e t o r 

r i a e s e i s s a n i t a r i o s .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 pedio a p r e s e n t a - s e em boas condicoes bem 

r e s t a u r a d o . A e s c o l a funciona nos turnos da manha e t a r d e . Ha dua 

duas turmas do P r e - e s g g l a r , funcionando uma no turno da manha e 

outra a t a r d e ; t r e s 1 — s e r i e s , funcionando uma turma no turno da zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
w as * 

manha e duas a t a r d e : duas 2 — s e r i e s , funcionando uma no turno • 

da manha e outra a t a r d e ; duas 3 — s e r i e s , funcionando uma na • 

turno da manha e outra a t a r d e ; uma 4— s e r i e , funcionando no t u r -

no da manha. 

A E s c o l a conta com um t o t a l de 294 alunos, tendo como d 

D i r e t o r a Maria Alves da S i l v a , trabalhando sem a cooperagao de • 

S u p e r v i s o r a E s c o l a r , pois a e s c o l a nao tem. 0 corpo docente conta 

com dez p r o f e s s o r a s e o p e s s o a l de apoio conta com nove membros 8 

sendo um a u x i l i a r a d m i n i s t r a t i v o e t r e s a u x i l i a r e s de s e r v i c o . • 

Os s e r v i c e s e x i s t a n t e s conta com uma B i b l i o t e c a a n t i g a mas que se 

encontra a espera de uma nova, sendo que nao e x i s t e Entidades Edu 

c a c i o n a i s . 

ESTRUTURA FISICA E FUNCIONAL DA COMUNIDADE 

Os dados coletados a t r a i i a s p e s q u i s a com a comunidade, a l 

guns dos p a i s divergem de p r o f i a s o e s uma das outra como: A g r i c u l -

t o r , p e d r e i r o s , comerciantes, m o t o r i s t a s e c a r p i n t e i r o s . As resjfe 

d encias f e i ^ a s em t i j o l o s . As maes num todo sao domesticas. A r e n -

da f a m i l i a r e muito baixa nao chegando a dar para o s u s t e n t o dos * 

seus f i l h o s , 

Em r e l a c a o a E s c o l a , e boa correspondendo a n e c e s s i d a -

de de seus f i l h o s , p o i s consta que e l e s estao t i r n n d o bom p r o v e i -

to na mesma. Em r e l a c a o a mudanca na E s c o l a , d e v e r i a s e r aumentado 

o nuinero de c l a s s e s , porque ha um numero bastante c r e s c i d o de a l u 

nos em uma so c l a s s e e i s s o c o n t r i b u i para nao uma aprendizagem • 

s u f i c i e n t e dos a l u n o s . Esperam que a E s c o l a eduque seus f i l h o s pa 

r a um bom futuro e o que fazem para colaborarem com a E a c o l a e a 

presenca nas r e u n i o s e no momento colaboram porque estao sempre • 

mantendo contato com a mesma e acompanhando o desenvolvimento de 

seus f i l h o s dentro da E s c o l a . A a s s o c i a g a o que v a r i o s p a r t i c i p a m 1 

e do S i n d i c a t o dos Tarabalhadores R u r a i s . Pouquissimos tem o p r i -

mario e outros nao chegaram a estudarem. 

A E s c o l a E s t a d u a l de lfi grau, Joaquim V i c t o r Jurema, es 
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*a l o c a l i z a d a a Rua P r e s i d e n t s Costa e S i l v a , S/N - B a i r r o Capoei 

r a s - C a j a z e i r a s , l i m i t a n d o - s e : 

AO NORTE: Praga Padre C i c e r o 

AO SUL : Centro S o c i a l Urbano 

AO LESTE: Rua Ducjue de Caxi a s 

AO OESTE: Rua A n i s i o Rolim. 

0 L i d e r comunitario e o Vereador Joad^-Rtydr'igues, conhe 

cido por Joao de Manuelzinho. As condigoes h a b i t a c i o n a i s pelo ao 

menos nos seus l i m i t e s sao boas, c a s a s de t i j o l o s , com agua e 

l u z , nao deixando de e x i s t i r habitagoes p r e c a r i a s na d i s t r i b u i -

gao do b a i r r o , pois e muito grande e essa comunidade estuda nas 

outras e s c o l a s a l i e x i s t e n t e s . As condigoes de saude sao r e g u l a -

r e s , nos a r r e d o r e s e x i s t e o H o s p i t a l Sao F r a n c i s c o , que apesar de 

se encontrar em condigoes p r e c a r i a s atende aquela comjunidade,co-

mo tambem o Posto Padre C i c e r o , com atendimento medico odontolo 

g i c o . 

ASPECTOS SOCIO - ECONOMICOS (ESCOLA X COMUNIDADE) 

Di v e r s a ocupagoes exercem os pais,como: 

. A g r i c u l t o r 15$ 

. P e d r e i r ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 20$ 

. Encanador 5$ 

. Vendedor Ambulante 30$ 

. Comerciante 30$ 

RENDA FAMILIAR: 

De 60.000 a 90.000 49$ 

De 100.000 a 150.000 36$ 

De 500.000zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 8 0 0.000 15$ 

CONSTITUigXO DA FAMILIA: 

De 3 a 4 f i l h o s 

De 5 a 7 f i l h o s 

De 8 a 10 f i l h o s 

47$ 

35$ 

18$ 

SITUAQAO ENSINO - APRENDIZAGEM 

Na s i t u a c a o Ensino - Aprendizagem, em que se r e l a c i o n a 

com o c u r r i c u l o e um DOUCO r o t i n e i r o , mas que s a t i s f a z as neces-

sidades das p r o f e s s o r a s , levando em consideragao as quatro horas 
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de t r a b a l h o , a vezes torna-se n e c e s s a r i o uma reformulagao. OeiJaa 

nejamentos de ensino nao sao elaborados com base nas condigoes so 

c i o - economicos e p l i t i c o s dos educandos, porque a e s o p l a r j a r e -

cebe os l i v r o s ditados p e l a S e c r e t a r i a de Educagao do Estado e 

que a e s c o l a sente necessidade de uma reformulagao do s i s t e m a , pfi 

porque enquanto permanecer e s t e s i s t e m a todas as e s c o l a s s e n t i r a o 

e s s a necessidade de reformulagao. A e s c o l a tem se preocupado em • 

d e s c o b r i e as causas da evasao e reprovagao dos seus alunos, por—' 

que senpre nas reunioes de p a i s e mestres a e s c o l a adverte-os de* 

que a r e s p o n s a b i l i d a d e d e l e s Haoiesta^soaente em m a t r i c u l a - l o s e 

sim, de acompanha-los em todo o ano. 

0 t r a b a l h o r e a l i z a d o p e l a e s c o l a e s t a sendo a c e i t o , j a 

que nao recebem nenhuma s o l i c i t a g a o de mudanga. Talv e z s e j a , por-

que os b r a s i l e i r o s sao acomodados. 0 relacionamento de E s c o l a X 

Comunidade e v i c e v e r s a , d e i x a muito a d e s e j a r , v i s t o que, os • 

p a i s so busfeam a e s c o l a quando sao s o l i c i t a d o s . 0 i n t e r e s s e por' 

organizagao de c l a s s e s ainda nao f o i despertado p e l a Comunidade' 

de e s c o l a e comunidade g e r a l , nao havendo portanto nenhuma mani*> 

fe s t a g a o d i a n t e dos problemas mais c r i t i c o s . 

A comunidade espera que o f i l h o s a i a pronto para enfren 

t a r a v i d a , mesmo que nao p a r t i c i p e dessa preparagao. 
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FICHA PARA COLETA DE DADOS DA COMUNIDADE 

1. NOME DO PAI: _ 

.PROFISSXO: 

2. NOME DA MAE : 

. PROFISSXO: 

3* ENDEREgO: 

. RUA: N? 

. BAIRRO: 

4. Nfi DE FILHOS: 

5.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m DE FILHOS QUE ESTUDAM: 

6. TIPO DE RESIDSNCIA: 

( } TIJOLO ( ) TAIPA 

7 . QUAL A SUA OPINIAO SOBRE A ESCOLA? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

8 . SEUS FILHOS ESTAO TIRANDO BOM PROVEITO NA ESCOLA? 

( ) SIM ( ) NXO 

. POR QUE? 

9. VOCfi ACHA NECESSARIO ALGUMA MUDANQA NA ESCOLA? 

( ) SIM ( ) NlO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.  BB QUE MANEIRA? 

10. VOCfi COLABORA COM A ESCOLA? 

( ) SIM ( ) NXO 

. COMO? 

11. VOCfi PARTICIPA DE ALGUMA ASSOCIAgXO? 

( ) SIM ( ) NXO 

N . QUAL? 

12. QUAL 0 SEU GRAU ESCOLAR? 



0zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA R G A N G G R A M A: 

ADMINIS TRADOB ESCOLAR 

sERvrgo ASSISTSN-

CIA AO AO EDUCANDO 

SERVigO TEONICO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

P E DAG<3GI CO.  

MERENDA ESCOLAR IITSFEgSO ESCOLAR 

SSTOR DE APOIO ADMBflSTRATIVO 

lO'RPO DOC ENTE 

CORPO DISCENTE 

AUXILIAR DE SEHVTQO 
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F I C H A PARA C O L E T A DE DADOS DA SUTUAQSO E N S I N O 

APRENDIZAGEM. 

1. 0 CURRI^ULO DAS ESCOLAS SATISFAZ i.S NECESSIDADES DA\ &LIENTELA 

DE TRABALHO? A ESCOLA TEM SE PREOCUPADO COM A ELABO] 

REFORMULAQSO DOS MESMOS? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 . OS PLANEJAMENTOS DE E N S I N O SlO ELABORADOS COM B A S E NAS CONDI-

gOES s o c i o - ECONOMICAS E P O L I T I C A S DOS EDUCANDOS? 

3. A ESCOBA TEM SENTIDO NECESSIDADE DE UMA REFORMULACAO QUANTO A 

PLANEJAMENTOS BETODOLOGIA? SISTEMA. DE AVALIAgSo E RECUPERACAO 

UTILIZADOS PELA MESMA? 

4. A ESCOLA TEM SE PREOCUPSDO EM DESCOBRIB ASzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C A U S A S DE E V A S A O 

E REPROVAgSo DE SEUS ALUNOS?0 QUE TEM SIDO FEITO PARA DIMIW 

NUIR ESSA*PROBLEMATICA? 

5. QUAL 0 N^VEL DE ENVOLVIMENTO E ACEITAglO DOS ALUNOS E COMUNI 

DADE COM RELAglO A SISTEMATICA DE TRABALHO DESENVOLVIDA PELA 

ESCOLA? 

6. COMO E 0 RELACIONAMENTO DA E S C O L A X COMUNIDADE E V I C E - V E R S A ? 

7 . EXISTE POR PARTE DA COMUNIBADE ESCOLA E DA COMUNIDADE EM GE 

RAL UMA PREOCUPAgXO COM RELAgXo A. ORGANIZAglO DE CLASSES E 

ENVOLVIMENTO DAS MESMAS NAS LUTAS POR EDUCAgSO LIBERTADORA* 

E CONSCIENTIZAglO? 

8. 0 QUE A COMUNIDADE E S P E R A DA E S C O L A ? 

9. COMO A COMUNIDADE PODERIA COLABORAB COM A ESCOLA? 

10. QUE MUDANgAS A COMUNIDADE SUGERE PARA SEREM FEITAS URGENTE-

MENTE PELA ESCOLA? 
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RELATO DE EXPERIJJNCIAS DESENVOLVIDAS NA FASE, 

PARTICIPAQAO DO PRE _ ESTAGIO DE SUPERVISA, 

COLAR - I S GRAU. 

Nao f o i p s s i v e l se f a z e r uma a n a l i s e conjtyita do Plan) 

de Ensino das p r o f e s s o r a s e diregao, e s t a porque se encontrava, 

de f e r i a s da E s c o l a , e das p r o f e s s o r a s porque nao f i z e r a m . 

De acordo com os dados col e t a d o s da e n t r e v i s t a com as 

p r o f e s s o r a s , falaram que nao acham impottancia em serem p r o f e s -

s o r a s P o l i v a l e n t e , e que ensinam por uma n e c e s s i d a d e . 

Na elaboracao do Piano de Ensino, encontram d i f i c u l d a -

dade em e l a b o r a r , porque as vezes a c l a s s e nao acompanha o progra 

ma. Em r e l a c a o as p r i n c i p a l s d i f i c u l d a d e s na aprendizagem dos 

alunos em todas as s e r i e s e x i s t e n t e s , e a d i f i c u l d a d e em Comuni 

cacao e Expressao em r e l a c a o a linguagem o r a l e e s c r i t a . 

A d i f i c u l d a d e que encontram para e n s i n a r seus alunos • 

e p e l a f a l t a de i n t e r e s s e dos mesmos. As suges^oes para melhora-

rem nas d i f i c u l d a d e s apresentadas e que h a j a mais i n t e r e s s e por' 

p a r t e dos a l u n o s , menos alunos em s a l a de a u l a para que~'possa • 

dar mais a s s i s t e n c i a , que o aluno nao f a l t e muito em s a l a de a u i 

l a e que desenvolva as t a r e f a s de c a s a . 

Os Os dados col e t a d o s a t t a v e s da e n t r e v i s t a com alunos • 

de s e r i e s d i f e r e n t e s , a opiniao num todo e que o papel da p r o — 

f e s s o r a e muito importante porque l h e s e n s i n a a l e r , e s c r e v e , • 

l h e s educa para a v i d a , para um bom f u t u r o . 

Gostam de estudar, porque e o que v a l e na v i d a e dar * 

oportunidade de quando crescerem, trabalharem e e n t r a r pra uma • 

f a c u l d a d e . Alguns d e l e s sentem d i f i c u l d a d e s mais na Matematica, • 

outros em Comunicacao e Expressao com r e l a c a o a l e i t u r a o r a l e 

e s c r i t a . Outros sentem d i f i c u l d a d e s em C i e n c i a s e outros em E s -

tudos S o c i a i s . 

Se esforgam em a j u d a r a p r o f e s s o r a em s a l a de a u l a , • 

sendo comportados , fazendo s i l e n c i o , obedecendo a p r o f e s s o r a e 

fazendo as t a r e f a s de casa e na s a l a de a u l a . 

DADOS COLETADOS ATRAVES DE OBSERVAClO EM SALA 

DE AULA-r 

A observacao f e i t a em s a l a de a u l a , numa turma de 1—' 

s e r i e , turma A, turno Manha, correspondente a a l f a b e t i z a c a o . A 

d i s c i p l i n a era Comunicacao e Expressao, sendo como assunto da 

a u l a , separacao de s i l a B a s e formagao de p a l a v r a s . 

0 relacionamento da p r o f e sora com os alunos e excelen 

t e , a mesma e muito amavel com seus alunos, se procupanfio com • 

todos, sem d i s t i n g a o . 

Em r e l a c a o ao conteudo da d i s c i p l i n a , a p r o f e s s o r a usou 

c l a r e z a e os alunos logo chegando a entenderem o que e s t a v a sendo 
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exposto, formando logo apos, p a l a v r a s a t r a v e s d< 

l a b a s . Muito segura no assunto, nao f i c a n d o ner] 

sendo observada. 

As t e c n i c a s a p l i c a d a s e r e c u r s o s dida-

f o i o quadro de g i z , g i z e o l i v r o t e x t o . 

A a v a l i a c a o da a u l a f o i f e i t a a t r a v e s deNsa&feT,£6pia pa-

r a o aluno e apos a correcao desta copia, o aluno que dominasse* 

a l e i t u r a , e l a dava o v i s t o e aquele que nao dominava, f a z i a no-

vamente a c o p i a . 

A s a l a de a u l a se encontra em boas condicoes, com qua 

dro de g i z , c a r t e i r a s i n d i v i d u a i s para os alunos e b i r o oara a 

p r o f e s s o r a . 

Diante de todos e s s e s pontos p o s i t i v e s encontrados a t r a 

ves da observacao da a u l a , e n c o n t r e i um ponto negative e t a l v e z ' 

a t e grave, porque a p r o f e s s o r a nao elabora pianos de a u l a , contri^ 

buindo para i s s o nao t e r um o b j e t i v o em v i s t a daquela a u l a . 
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1. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.  QUAIS AS DIFICULDADES QUE VOCfi ENCONTRA NA ELABORAQAO DO PLA 

NO DE ENSINO? 

3. SEUS ALUNOS TfiM DIFICULDADES NA APRENDIZAGEM? QUAIS? 

4. QUAIS AS PRINCIPAIS DIFICULDADES QUE VOCfi ENCONTRA PARA EN-

SINAR SEUS ALUNOS? 

5. QUE SUGEST3ES VOCfi DARIA PARA QUE MELHORASSE EM SEUS ALUNOS 

AS DIFICULDADES APRESENTADAS? 

l 0 NAO POD" 

j,8wonscA 
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FICHA DE COLETA DE DADOS DOS ALUNOS 

1. QUE SERIE VOCfi CURSA? 

2. PRA VOCfi, 0 PAPEL DE SER PROFES f ORA E IMPORT A ^ E ? POR, 

3. VOCfi GOSTA DE ESTUDAR? POR QUE? 

4. QUAL A MATERIA EM QUE VOQfi SENTE MAIS DIFICULDADE? 

*. VOCfi SE ESFORQA PARA AJUDAR A PROFESSORA EM SALA DE AULA? 

COMO? 
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1. DISCIPLINA: 

FICHA PARA COLETA DE DADOS DE OBSERVACAO A SALA 
BB AULA. — — 

SERIE: CURSO: TURMA: TURNO: 

2. OBJETIVOS DA AULA: 

3. SITUAgZo FI S I C A DA SALA DE AULA: 

4. RELACIONAMENTO PROFESSOR - ALUNO: 

5. PLANEJAMENTO DE AULA: 

6. CONTEUDO DA DISCIPLINA ( CLAREZA? SEQUfolCIA, ETC.) 

7 . TECNICAS APLICADAS E RECURSOS DIDATIffOS UTILIZADOS: 

8. AVALIAgSo DE AULA: 
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P A U T A D A R E U N A 0 

REUNIAO PEDAGOGIC 

LOCAL: E s c o l a E s t a d u a l de lfi grau - Joaquim V i c t o r J u -

rema. 

DATA: 05 de novembro de 1985 as 14 :00 h. 

RESPONSAVEL PELA REUNlXO: P r e ' - e s t a g i a r i a s de Super-

v i s a o E s c o l a r . 

OBJETIVO: C o n s c i e n t i z a r os p a i s dos alunos para acom-

panha-los dentro da E s c o l a em r e l a c a o a apro 

veitamento e rendimento e s c o l a r . 

PARTICIPATES: 

01. P r o f e s s o r a s da E s c o l a 

02. P a i s dos alunos 

ASSUNTO: 

0 1 . O b j e t i v o s e importancia da t r a b a l h o das Pre - e s -

t a g i a r i a s na E s c o l a . 

02. I n t e r e s s e dos p a i s para acompanhamento dos f i l h o s 

dentro da e s c o l a . 

METODOLOGIA^ 

0 1 . D i s c u s s a o . 
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A T A 

Ata da 1— reuniao das P E e - e s t a g i a r i a s do cur&o,.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAm"'••'Jkeda 

gogia da E s c o l a E s t a d u a l de l f i grau - Joaquim V i c t o r Jurema. A oar 

c i n c o d i a s do mes de novembro de m i l novecentos e o i t e n t a e c i n 

co, r e u n i u - s e as £re-estagiarias, Maria J u l i a Rangel e F r a n c i s c a 

B e z e r r a de de Sousa, p a i s e mestres da E s c o l a E s t a d u a l de l c • 

grau - Joaquim V i c t o r Jurema para sua p r i m e i r a r e u n i a o . Na ordem 

do d i a as Pre - e s t a g i a r i a s cederam a p a l a v r a a P r o f e s s o r a do 

Pre - E s c o l a r , Esmeralda Nogueira Dantas que apresentou aos pre 

se n t e s as Pre - e s t a g i a r i a s e f a l o u da f i n a l i d a d e de t r a b a l h o de_ 

l a s . As Pre - e s t a g i a r i a s voltando a f a z e r uso da p a l a v r a , procu 

raram c o n s c i e n t i z a r os p a i s a p a r t i c i p a r e m mais diretamente da 

e s c o l a . Nada mais havendo a t r a t a r , encerrou-se a reuniao da • 

qual eu, Profesr ora Maria J o s e f a Abel F e r r e i r a , S e c r e t a r i a da Es 

c o l a , l a v r e i a p r e s e n t e a t a que apos aprovada s e r a a s s i n a d a por 

mim e por todos os p r e s e n t e s . C a j a z e i r a s , c i n c o de novembro de 

mil novecentos e o i t e n t a e c i n c o . 
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HELATO DE EXPERlfiNCIAS D E S E N Y O L V I D A S NO 

PRE _ E S T A G I O DEzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2$ GRAU. 

-JSTRURURA F I S I C A E F U N C I O N A L DA E S C O L A 

0 Colegio Diocesano padre Rolim, e s t a l o c a l i z a d o a Rua 

Padre I b i a p i n a , S/N - B a i r r o Belo Horizonte, tendo como dependen 

c i a s uma cozinha, quatro banheiros, uma s a l a de p r o f e s s o r e s , uma 

S e c r e t a r i a , um AuditSrio, uma D i r e t o r i a , uma c a n t i n a , uma B i b l i o 

t e c a , um p a t i o de r e c r e a c a o , uma Quadra de E s p o r t e s , uma s a l a de 

arquivo morto, um Centro C i v i c o , uma Capela e uma s a l a de r e c r e a 

cao. 0 Colegio funciona nos turnos manha e t a r d e , sendo lfi e 2f 

graus. No periodo da manha, funcionam duas 5*£ s e r i e s , duas 6 a s 

s e r i e s , t r e s 7 — s e r i e s , ftuas 8 — s e r i e s e uma c l a s s e de cada se 

r i e do 2fi grau, tendo como curso C i e n t i f i c o . No periodo da tarde" 

funcionam duas 5 — s e r i e s e uma 6— s e r i e . 

0 Oolegio conta com um t o t a l de 521 alunos, tendo como 

D i r e t o r o Conego L u i s Gualberto de Andrade e Vice D i r e t o r F r a n -

c i s c o de A s s i s Damasceno, trabalhando sem a cooperacao de Super-r zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

v i s o F a E s c o l a r , porque apesar do Colegio f u n c i o n a r com convenio* 

do Estado, naa conta com a presenca de uma S u p e r v i s o r a . 0 corpo* 

docente conta com v i n t e p r o f e s s o r e s , sendo s e i s do Estado e qua-

t o r z e p a r t i c u l a r e s . 0 p e s s o a l de apoio conta com um t o t a l de no-

ve membros, sendo um p o r t e i r o , t r e s s e r v e n t e s e c i n c o agentes • 

a d m i n i s t r a t i v o s . 

Os servfficos e x i s t e n t e s , conta com uma B i b l i o t e c a , uma • 

c o z i n h a , a s s i s t e n c i a medica, uma S e c r e t a r i a , tendo como E n t i d a -

des E d u c a c i o n a i s , Centro C i v i c o e Clube e s c o l a r com a f i n a l i d a d e 

de o f e r e c e r recreagao aos alunos e a comunidade. 0 Colegio nao 

conta com um Organograma tra c a d o , p o i s o Viae D i r e t o r alegou de 

t e r so um S e c r e t a r i o para desenvolver todod os t r a b a l h o s . 0 cur zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
t * * — 

r i c u l o do 29 grau do Colegio e composto das s e g u i n t e s d i s c i p l i 

nas: 

Comunicagao e Expressao: 

• Lingua Portuguesa e L i t e r s t u r a B r a s i l e i r a . 

. Lingua E s t r a n g e i r a ( I n g e s ) 

Estudos S o c i a i s : 

. H i s t o t i a 

. Geografia 

. O.S.P.B. 

C i e n c i a s : 

• Matematica 

. F i s i c a 

• Q u I m i c a

 B8 T R L I VRO v,4n h l 

• B i o i o g i a . U I H U a h i i U i U i i : : A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  
D i s c i p l i n a s do A r t . 7^ L e i 692/71: 

. Educacao Moral e C i v i c a 

. Educacao A r t i s t i c a 

. Educacao F i s i c a . 
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P a r t e s D i v e r s i f i c a d a s : 

• H i s t o r i a da P a r a i b a 

. Geografia da -Paraiba. 

T o t a l dc horas a u l a s semanais: 

. 1- s e r i e :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 28 a u l a s 

. 2 - s e r i e : 28 " 

• 3 , s e r i e : 28 " 

T o t a l Anual* 2.460 a u l a s . 

ESTRUTURA FI S I C A E FUNCIONAL DA COMUNIDADE 

Os dados cole t a d o s a t r a v e s da p e s q u i s a , alguns dos p a i s 

sao a g r i c u l t o r e s , outros p e d r e i r a s , outros comerciantes, outros • 

encanadores e f u n c i o n a r i o s P u b l i c o s . Suas p r o f i s s o e s divergem uma 

das o u t r a s . As maes de um modo g e r a l sao domesticas. As r e s i d e n -

c i a s f e i t a s em t i j o l o s . Seus f i l h o s estao t i r a n d o bom p r o v e i t o na 

e s c o l a porjue e l e s se i n t e r e s s a m . Sobre a opiniao da e s c o l a , e l e s 

acham que e uma c o i s a fundamental na v i d a de um s e r humano porque 

educa e prepara para a v i d a . Em r e l a c a o a mudanca da e s c o l a , va-

r i o s s u r g e r i r a m que s e r i a n e c e s s a r i o que houvesse mais aprofunda-

mento nas a u l a s de Educagao A r t i s t i c a e que implantassesm t r a b a -

lhos concretos e r e a i s para que o aluno no f i n a l do curso s a i s s e * 

preparado quase que p r o f i s s i o n a l m e n t e . J a outros acham que nao d£ 

ve haver nenhuma mudanga dentro da e s c o l a . Quanto a colaboragao • 

dos mesmos para com a e s c o l a quase nao e x i s t e , quando sao s o l i c ^ i 

tados alguns comparecem e f o r a dessa s i t u a g a o nenhum co l a b o r a . A* 

Associagao que e l e s p a r t i c i p a m e o S i n d i c a t o dos Trabalhadores Ru 

r a i s . 

0 Colegio jjiocesano Padre Rolim, e s t a l o c a l i z a d o a Rua 

Padre I b i a p i n a , S/N - B a i r r o Belo Horizonte, Limitando-se:a6 

NORTE: Rua P r o j e t a d a 

SUL: Rua Barao do Rio Branco 

LESTE: Rua Padre I b i a p i n a 

OESTE: Rua V i t a l Rolim. 

0 L i d e r comunitario desse B a i r r o e o Vereador F r a n c i s -

co G a b r i e l da S i l v a , vulgo P e l a d e As condigoes h a b i t a c i o n a i s • 

sao r a z o a v e i s , c a s a s com l u z z e agua. Quanto as condicoes de sau 

de nao tem a s s i s t e n c i a medica. E n t r e t a n t o a a s s i s t e n c i a educaci£ 

n a l e f r a c a , ha um grupo que funciona p e l a rede Municipal onde • 

atende as c r i a n g a s daquela r e g i a o . 
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mo: 

ASPECTOS SOCIO - ECONflMICOS ( ESCOLA X COMUNIDADE) 

Varios t i p o s de ocupagoes sao e x e r c i d o s p e l o s p a i s co-

. A g r i c u l t o r 25$ 

. P e d r e i r o 20$ 

. Comerciante 25$ 

• C a r p i n t e i r o 

. Vendedor AmbulantezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 10 $  

RENDA FAMILIAR : 

De 8 0.000 1000.000 40$ 

De 150.000 a 3000;000 30$ 

De 4000000 a 7000.000 60$ 

CONSTITUIQgQ DA FAMILIA : 

De 2 a 4 f i l h o s 20$ 

De 5 a 7 f i l h o s 75$ 

De 8 a 10 f i l h o s 15$ 

SITUAQAO ENSINO - APRENDIZAGEM 

Na s i t u a c a o Ensino - Aprendizagem no que se r e l a c i o n a 

com o e u r r i c u l o , no caso do Colegio que e e s t r i t a m e n t e p a r t i c u -

l a r , procuram da forma mais agradavel l e v a r avante o e u r r i c u l o * 

sem r e s t r i g o e s . Outrossim, ha realmente n e c e s s i d a d e s de peque-

nas reformulagoes ao que sao r e g i d o s . E x i s t e uma proposta, mas 

nao procuram c a s t r a r as que estao impostas no r e a l , tendo em 

v i s t a , s e r elaborado por t e c n i c o s de a l t o padrao p r o f i s s i o n a l . 

No que d i z r e s p e i t o ao planejamento, deve s e r elaborado de ' 

acordo com as a p t i d o e ^ de cada s e t o r ou r e g i a o , nao sendo assim 

o planejamento e n t r a em a t r i t o com as condigoes s o c i o - econo-

micas dos educandos. 0 mais acertado e que cada p r o f e s s o r e l a -

bore seu planejamento de acordo com as condigoes de cada turma, 

e que o Colegio de forma g e r a l passe a o r i e n t a r nesse p l a n e j a -

mento. 0 pro&rama elaborado para 85 tem apresentado s e n s i v e i s * 

melhorias no <jue d i z r e s D e i t o a forma de a v a l i a g a o e r e c u p e r a -

gao, mas nao e ainda o i d e a l , p o i s na r e a l i d a d e o mais coeren-

t e e que o p r o f e s s o r se encarregue de f a z e r mudangas dentro • 

desse campo, p o i s e l e apenas tem condigoes de e l a b o r a r e s s a s • 

modificagoes sen e n t r e t a n t o deturpar a forma coerente de ava-' 

l i a r a aprendizagem do alunado. Um unico elemento e x p l i c a a i n 

c i d e n c i a de evasoes e reprovagoes, que a cada d i a se torna • 

mais agravante: e o nive}. s o c i o - economic© da populagao e s t u -

d a n t i l , que e motivo que desencadeia uma s e r i e de d i s t u r b i o s pa 
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r a tao s e r i o e grave problema.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 baixo n i v e l socafo; - .^cinomicoisge-

r a : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
V 

- desinformacao dos p a i s p ara com os problemas dos.'/i -

l h o s ? \ ^ raj^'i> 

- F a l t a de acompanhamento do educando por par"f e" dos 

p a i s ; 

- Incapacidade de a s s i m i l a c a o , gerada p e l a s u b n u t r i c a o 

e tantos o u t r o s . 

Ate o momento o t r a b a l h o desenvolvido p e l a e s c o l a tem 

s i d o a c e i t o de forma agradavel e s i m p a t i c a , a prova d i s s o w que* 

nossos alunos sao r e s p e i t a d o s e acatados perante a sociedade. 



FICHA BR RA COLETA DE DADOS DA COMUNIDADE 

1. NOME DO PAI: 

. PROFISSlO: 

2. NOME DA MAE: 

. PROFISSXO: 

3. ENDEREQO: 

. RUA: N9 

. BAIRRO: 

4. Nfi DE FILHOS: 

5. Ne DE FILHOS QUE ESTUDAM:£ 

6. TIPO DE RESIDfiNCIA: 

( ) TIJOLO ( ) TAIPA 

7. SUA RENSA FAMILIAR i)A PRA 0 SUSTENTO DA FAMILIA? 

8. NXO DANDO? 0 QUE FAZ PARA CONSEGUIR UMA AJUDA? 

9. 0 QUE VOCfi ACHA DA ESCOLA? 

10. VOCfi ACHA QUE SEU(S) FILHO(S) ESTA(O) TENDO APROVEITAMENTO NA 

ESCOLA? 

11. 0 QUE VOCfi SUGERIA PARA A MUDANQA DA ESCOLA? 

12. VOCfi PARTICIPA DE ALGUMA ASSOCIAgSo? 

( ) SIM ( )N2O 

13. SE PARTICIPA DIZER QUAL : 

lfc.0 QUE VOCfi ESPERA DA ESCOLA? 

15. COMO VOCfi PODERIA COLABORAR COM A ESCOLA? 

16. QUAL 0 SEU GRAU ESCOLAR? 
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FICHA PARA COLETA DE DADOS DA SITUAqXo 

APRENDIZAGEM. 

1. 0 CURRICULA DAS ESCOLAS SATISFAZ AS NECESSIDADES DA CLIENTELA 

DE TRABALHO? A ESCOLA TEM SE PREOCUPADO COM A ELABORAgXO E OU 

REFORMULAgXo DOS MESMOS? 

2. OS PLANEJAMENTOS DE ENSINO SAO ELABORADOS COM BASE NAS CONDI-

g5ES SOCIO-ECON0MICAS E POLfTICAS DOS EDUGANDOS? 

3. A ESCOLA TEM SENTIDO NECESSIDADE DE HMA REFORMULAgXO QUANTO A 

PLANEJAMENTOS, METODOLOGIA, SISTEMA DE AVALIAgAO E RECUPERA -

gX0 UTILIZADOS PELA MESMA? 

4. A ESCOLA TEM SE PREOCUPAD© EM DESCOBRIR AS CAUSAS DE EVASAO E 

REPROVAgXO DE SEUS ALUNOS? QUE TEM SIDO FEITO PARA DIMINUIR ES 

SA PROBLEMATItfA? " 

5. QUAL 0 NIVEL DE ENVOLVIMENTO E ACEITAgXo DOS ALUNOS E COMUNIDA 

DE COM RELAgXO A S(BSTEMATI5?A DE TRABALHO DESENVOLVIDA PELA • 

MESMA? 
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I N D I C E 

I - IDENTIFICACAO 

I I - JUSTIFICATIVA 

I I I - OBJETIVOS 

. GERAL 

. ESPECIFICOS 

IV- P LANzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA EJAMEN TO DAS ATIVIDADES 

V- AVALIAglO 
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I - I £ E N T I F I C A £ l 0  : 

TITULO: PLANO DE AgAO PARA 0 ESTAGIO SUPER VIS IONADO DE SUPERVI" -

SAO ESCOLAR. 

LOCALIZACXO; ESCOLA ESTADUAL DE lfi GRAU JOAQUIM VICTOR JUREMA 

CAJAZEIRAS - PB. 

PERIODO DE EXECUC&): DE MARQO A JULHO / 86. 

RESPONSABILIDADE; ESTAGIARIAS DO PRE - ESTAGIO. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 

\0 



J U S T I F I C A T I V A 

De acordo com a f a s e de observacao e p a r t i c i p a c a o que 

fizemos na E s c o l a no periodo do Pre - E s t a g i d , passaremos a e l a 

borar e s t e Piano de Agao, com o o b j e t i v o de apresentarmos a l g u -

mas a t i v i d a d e s , com a f i n a l i d a d e de p o - l a s em p r a t i c a no decor-

r e r do nosso Ea?*agio, com o ensejo de desenvolvermos um t r a b a -

lho com l i d e r a n c a e dinamismo. 



O B J E T I V O S : 

O B J E T I V O G E R A L : 

; Conhecer a r e a l i d a d e da E s c o l a p ara podermos 

t r a b a l h o contribuindo para o desenvolvimento 

E S P E C I F I C O S * 

1 . I d e n t i f i c a r os problemas e x i s t e n t e s na e s c o l a , procurando so-

l u c i o n a - l o s • 

2. Manter contato com as p r o f e s s o r a s para se t e r um melhor r e n d i 

mento na aprendizagem dos a l u n o s . 

3. C o n s c i e n t i z a r as p r o f e s s o r a s para que facam pianos de a u l a • 

para desenvolverem melhor as suas h a b i l i d a d e s . 

4. C r i a r a t i v i d a d e s ae l e i t u r a para um melhor rendimento e s c o l a r 

5. Ouvir proposta dos p a i s e mestre, sobre o andamento de apren 

dizagem do e n s i n o . 

6. I d e n t i f i c a r o Organograma da E s c o l a para se f a z e r uma r e f o r -

mulacao. 
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I V - P L A N E J A M E N T OzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA D A S A T I V I D A D E S 

ATIVIDADES BiCsiCAS OPERACIOI\ TALIZA g l O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1. Manter contato co o corpo 

tecnico-pedagogico e admi 

n i s t r a t i v o da e s c o l a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2* Conversa informal com a s " 

pr o f e s s o r a s sobre a meto-

dologia do ensino-aprendi 

magem. 

3. R S f l e t i r junto as p r o f e s -

soras para a orgaiiizagao M 

pianos de a u l a . 

4 . S u b s i d i a r as p r o f e s s o r a s a 

fim de meiaorizar os proble 

mas e x i s t e n t e s na l e i t u r a . 

5. Convocar os p a i s para se " 

conscientizarem das a t i v i -

dades e s c o l a r e s . 

6. Manter conversa com a direifco 

t o r a e p r o f e s s o r a s , para 15. 

uma reformulagao do organo-

grama. 

1.Atraves de reunioes com 

pr o f e s s o r a s e d i r e t o r a . 

• R e a l i z a r treinamento 1 

com as p r o f e s s o r a s para 

um melhoramento nos me 

todos de ensino. 

•l£anter contato com pro-

f e s s o r a s , a t r a v e s de re 

unioes para a r e a l i z a - 1 

gao de pianos de a u l a s . 

•Descobrir t e c n i c a s e * 

metodos que f a c i l i t e m a 

aprendizagem na l e i t u r a 

•Atraves de reunioes com 

os p a i s . 

•Reorganizar o organogra 

ma da e s c o l a , colocando 

as p a r t e s i n e x i s t e n t e 1 

dando uma nova e s t r u t u -

r a . 
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!  

C S O N O G R A MA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A 3 R I !  LIAIO 

i s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Sem 

2 S 

Sem 

3& 
Sem 

4§ i s 1 

Ser iSem 

2 a -

Sem zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3* 

Sem 

4 -

Sem 

lfi 2fi 

Sem Sm 

juirao 

3 1 s 23^ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

SemSem SemSem 

3fi 
Se m 

4§ 

Sem zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•v 

X 
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A V A L I A £ A O : 

Com base nos o b j e t i v o s propostos, serao a v a l i a d 

propostas a v a l i a t i v a s e a l t e r n a t i v a s : 

dos nrobleraas e x i s t e n t e s na e s c o l a serem s 

das p r o f e s s o r a s apresentarem melhoria no metodo de ensino. 

• Que 50$ dos educandos mostrem aproveitamentos de aprendizagem 

. 40$ dos p a i s se integrem no desenvolvimento e s c o l a r . 


