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Resumo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

O presente trabalho tern por tema: Avaliacao. Ao realizarmos o presente estudo optamos 

por uma pesquisa de carater exploratorio onde explorar e tipicamente a primeira 

aproximaeao de um tema e visa criar maior familiaridade em relacao a urn fato ou 

fenomeno. Os dados serao coletados e realizados na escola M.E.F. Galdino Antonio da 

Cavalcante da Silva, em Carrapateira PB, o estudo que iremos realizar nesta pesquisa 

esta relacionado alguns questionamentos no tocante as mitologias da avaliacao. No 

dccorrer das ultimas decadas o processo de avaliacao cducacional tern sido objeto de 

discussoes e estudo por parte de teoricos e educadores, que estao preocupados em 

desvelar as contradicoes e equivocos do mesmo. Quando surgiu a oportunidade de 

trabalharmos uma tematica na area educational nos detivemos na questao acima citada, 

avaliacao escolar, mas espeeificamente em como se da a participacao da ajao 

supervisora neste processo, buscando, assim, elementos que nos possibilite uma melhor 

compreensao do mesmo. E necessario que o professor busque novas estrategias e 

demonstre real interesse em entender novo maneiras de avaliar. Nao importa o tamanho 

do trabalho que ira realizar, importa o sucesso dos resultados que ira obter. O educador 

deve explicar o porque dessa avaliacao para si e para seus alunos. Para cada tipo de 

avaliacao ha uma maneira de se realizar. Reconhecemos que cabe a nos professores 

encontrar mcios para que a avaliacao seja uma estrategia inovadora e busque solucoes 

para o problema da aprendizagem do educando afim de que eles possam adquirir, cada 

vez mais, o gosto de avaliar. E papel de o professor levar os alunos a entender que a 

avaliacao faz parte do sen cotidiano e que e atraves dela que, eles podem obter as 

informacSes desejadas. 

Palavras- chave: Avaliacao, professor, alunos. 
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INTRODUCAO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

O presente trabalho tern por titulo: avaliacao da aprendizagem na concepcao 

dos professores e alunos. O mesmo visa demonstrar a professores e alunos a eficiencia 

que este importante instrumento de trabalho e capaz de fazer. E lamentavel saber que os 

professores na atualidade, ainda trabalham o metodo traditional, ainda persistem 

aquelas rotinas carregadas de autoritarismo, ultilizando-se copias ou leituras que estao 

fora de sua realidade social ou cognitiva. 

A pesquisa foi realizada na E.M.E.F.Galdino Antonio da Silva em 

Carrapateira/ PB, optamos por um estudo de carater exploratorio, onde explorar e 

tipicamente a primeira aproximacao de um tema e visa criar maior formal idade em 

relafio ao um fato ou fenomeno. No decorrer das ultimas decadas o processo de 

avaliacao educacional tern sido objetivo de discussoes e estudo por parte de teoricos e 

educadores, que estao preocupados em desvelar as contradicoes e equivocos dos 

mesmos. 

Nesta perspectiva a avaliacao e concebida como "um fenomeno indefinido". Ou 

seja, nao sabemos por que, como e para que avaliamos, por isto consideramos relevante 

o desenvolvimento de um trabalho que contemple as muitas difieuldades vivenciadas no 

cotidiano da escola, objetivo da nossa pesquisa, no que se refere ao processo avaliativo. 

Quando surgiu a oportunidade de trabalharmos uma tematica na are educacional 

nos detivemos na questao acima citada, avaliacao escolar, mais especificamente em 

como se dar a participacao da a9ao supervisora neste processo, buscando, assim, 

elementos que nos possibilite uma melhor compreensao do mesmo. 

Com o nosso trabalho pretendemos adquirir conhecimentos teoricos e confronta-

los com as praticas em salas de aula, visando descobrir elementos que favorecam uma 

pratica avaliativa mais justa, onde a " pedagogia do exame" (LUCKES1 1997) possa ser 

substitufda pela pedagogia da construcao, no qual todo o processo de ensino 

aprendizagem deve ser avaliado. Dispensar avalia9ao e reconhecer a classifica^ao 

previa, pois se imaginar que todos sao igual isso nao existe em uma sociedade, avaliar e 

sempre classificar tentar garantir aprendizagem do aluno como classifica qualquer 

sociedade que contem contextos classificatorios, as pessoas nao sao iguais tambem as 

mudancas ocorre sempre dos desiguais. 



E necessario que o professor busque novas estrategias e demonstre real interesse 

em entender novas maneiras de avaliar. Nao importa o tamanho do trabalho que ira 

realizar importa o sucesso que ira obter. 

Acreditamos que a pesquisa traz discussoes importantes que pode contribuir para 

novas atividades de avaliacao. Reconheeemos que cabc a nossa professora encontrar 

meios para que a avaliacao seja uma estrategia inovadora e busque solucoes para o 

problema da aprendizagem do educando afim de que eles possam adquirir cada vez, 

mas, o gosto de avaliar. E papel do professor levar os alunos a entender que avaliacao 

faz parte do seu cotidiano e que e atraves dela que, eles podem obter as informacoes 

desejadas. 

Este estudo tem como objetivo geral: conhecer a postura dos professores e alunos 

frente as praticas avaliativas adota na escola. E conta ainda com os seguintes objetivos 

especificos: analisar os tipos de avaliacao utilizada pelos professores em diferentes salas 

de aulas; conhecer a eficacia desses tipos de avaliacoes; identificar juntos aos alunos, 

como veem os processos avaliativos; observar e analisar os conteudos e disciplina que 

os alunos apresentam maior dificuldade nos processos avaliativos. Foi fundamentado na 

concep9&o de varios atores como: Luckesi, Jussara Hoffman, Pedro Demo, ente outros. 

A metodologia foi: o estudo de caso, observacao, aplica^ao de questionarios alunos 

e professores. A relevancia desse estudo deve-se ao fato de que as ponderacoes 

proporcionadas possibilitam uma maior compreensao acerca da pratica docente no 

trabalho com a avaliacao, oportunizando em primeiro lugar a minha forma^ao pessoal e 

professional. 

O trabalho esta estruturado em tres capitulos, no primeiro esta o referencial teorico 

onde expomos as concepc5es da avahaeao na visao de alguns teoricos, hem como a 

importancia da avaliacao na vida de educando e educadores, no segundo os percursos 

metodologicos dando enfase aos instrumentos que foram utilizados na coleta dos dados, 

para tanto foram empregados os questionarios e observacoes, ainda abordamos o papel 

da escola na forma9ao de avaliadores criticos e assim como a importancia e o papel da 

avalia9&o como a9ao que proporciona ao educando uma visao do mundo, o terceiro 

enfoca-se o espaco escolar como necessidade de uma avalia9ao do mundo de forma 

critica, politica e cultural, ambiente de prepara9§o da avalia9ao de forma consciente, 

lugar de constru9ao, onde a avalia9ao deve ter tida como instrumento que proporciona o 

resgate da cidadania. E por fim as considera9oes finals resultando o valor da avalia9ao 

na vida social, educacional e politica do educando. 
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C A P I T U L O I 

1- Avaliacao: caminho para a renovacao. 

Falar sobre avaliacao e sempre um processo novo mesmo sendo uma polemica uma 

velha companheira da estrada de professores e alunos. Nao e pouco comum que ao falar de 

avaliacao um educador faca a si mesmo muitas perguntas e perguntas estas que geralmente 

ficam sem uma resposta. Mas mesmo com essa problematica, o velho modo de avaliar 

atraves de exames continua, testando os alunos atraves de notas. 

A qualidade da educacao depende da avaliacao, isto e certo, mas todo meio 

avaliativo deve ser refletido ja quezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "nao ha regras gerais em avaliacao. Toda a situaqao 

precisa ser analisada em seu contexto". ( Hoffman, 2001. p. 44). Os governantes criam 

avaliacao para todos os niveis, porem apesar das criticas a avaliacao no fiindo tem um 

ponto de verdade, no sentido de que a qualidade educacional depende muito da avaliacao. 

Nao uma avaliacao que como ato repressivo classifica, exclui e acima de qualquer coisa 

puni. Essas sao avaliaeoes que sao obrigadas pelo sistema e que nada dizem. 

Precisamos de um metodo avaliativo que leve em conta o envolvimento emotional 

do aluno, fazendo a ligacao do que o aluno conhece com que o aluno vira a conhecer um 

processo continuo, investigativo do aprendizado do aluno. 

Temos visto muitas propostas neoliberais para a educacao, que possuem finalidades 

diversas como privatizar excluindo ainda mais as classes populares e usar criterios 

quantitativos para apenas amontoar eonteudos e notas desprezando o sentido de avaliacao, 

que e a aprendizagem. 

1.1 A avaliacao tradicional mostra sua face diante dos resultados 

Um tipo de avaliacao muito comum, usado por quase dos as instituicoes escolares 

publicas e ou, particulares sao os antigos exames que avaliam quanto o aluno aprendeu, ou 

deixou de aprender atraves da nota que expressara o quanto o aluno acertou e quanw* e 

aluno errou. E um tipo de avaliacao tradicional pobre e muitas das vezes excludentes, ja 

i . w zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA•  1 T; > . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

pIBUU i £ vA oc izyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA OKIAL 
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que ela pouco avalia a situaeao real do aprendizado do aluno e tambem um tipo avaliativo 

muito temido. 

Avaliar nao e colocar medo nos alunos, nem muito menos eausar eompromissos 

desagradaveis para o professor, avaliar e uma constante investigacao, feita pelo professor 

sobre as concepcoes previa do aluno como um ponto initial do seu planejamento. 

Uma avaliacao tradicional nos revela um erro bem mais grave que e o dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "se 

atribuir conceitos e notas" (Hoffman, 2001. p. 132) a tarefa dos alunos. "calculando 

medias aritmeticas uma vez que elas nao expressam conceitos construidos, mas investigam 

pontos departidapara a aprendizagem". (Hoffman, 2001. p. 132). 

A escola hoje nao atende a maioria dos excluidos que vivem a margem da 

sociedade. E muitas vezes isto se da pela a ausencia de programas escolares que visem as 

necessidades e individualidades dos menos favoritos, que sentem-se rejeitados pelo modo 

que e avaliado na escola. 

Uma avaliacao excludente que trabalha de mane ira tecnica e que nao leva em 

consideracao de novas propostas avaliativas que se coloquem em frente as questSes 

tecnicas, e que mostre de verdade uma mudanca, que ate hoje, as tentativas de mudancas 

foram superficiais deixando transparencias profundas. 

E preciso uma avaliacao democratica com uma pedagogia de inclusao, que 

abandone a homogeneidade e se fundamente na heterogeneidade real, levando em 

consideracao os conhecimentos que estao em construcao, para a partir de entao ser 

realizada a avaliacao da aprendizagem e do desenvolvimento. Em um processo de dialogo 

que ultrapasse o cotidiano escolar e valorize a diversidade de cultura que o aluno possui. 

Necessario se faz transformar a avaliacao que nao avalia, que nada diz e apenas 

classifica quanto a notas , que como disse Demo em seu livro, Mitologia da Avaliacao. "A 

avaliacao se tornou trauma" (1987, p.78) em uma avaliacao mais inclusiva, mais aberta, 

os alunos enfim mais interessante e mais responsavel. 
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1.2 Avaliacao como sistema controlador 

Ao depararmos com a realidade nos encontraremos com a dificuldade que hoje esta 

presente na mente dos educadores no que diz respeito a avaliacao, fator que se antepoe ao 

sucesso escolar. De acordo com Vasconcelos a avaliacao tem sido concebida com um 

momento terminal do processo ensino-aprendizagem, ou seja, VASCONCELOS, 

(1995:55). "...zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA tem havido uma imersao no sentido da avaliacao: um meio de verificacao 

de um processo acabou transformando-se no fi.no desse processo, na prdtica dos alunos e 

da escola". 

Isso tudo traz uma evidencia do que na verdade acontece entre a acao educativa e a 

acao avaliativa. Esse processo traz uma luta entre professor e a aprendizagem do aluno, ou 

seja, o professor se preocupa com o quanto o aluno merece, e o aluno se preocupa o quanto 

ele precisa para passar a serie seguinte. 

A avaliacao nesse sentido torna-se um instrumento controlador que oferece muito 

medo e nenhuma ajuda o que prova sua funcao classificatoria e nao determinante do 

aprendizado, como afirma Luckesi (1997:33). 

I . . .J um juigamenio as valor soore as manuesiacoes reievames da 

realidade tendo em vista uma tomada de decisao. Logo o objeto avaliado 

sera tamo mais satisraiono quanto mais se aproximar do ideal 

estabelecido, e menos satisfatorio quanta mais distante estiver da 

definicao ideal, como prototipo ou como estagio de um processo. 

Diante disso cabe-nos a pergunta: Qual a real funcao da avaliacao? Para que serve 

dentro da escola? Para entendermos isso podemos voltar a historia da escola antiga, onde 

estudam os filhos das pessoas ricas que nao eram primogenitos, nem ser davam bem como 

os negocios da familia, como explica Saviani (1983:02 

(...) nas sociedades antigas (modo de prouucao eseravista) e medieval 

(modo de product© feudal) com a apropriacao privada da terra, entao o 

principal meio de producao, surge uma ciasse ociosa (que vive do 

trabalho alheio) e em consequencia disso se desenvolve um tipo de 

educacao diferenciada destinada aos grupos dominantes, cuja luncao e 

preencher o tempo livre de "forma digna", isto e, aquilo que na idade 

media foi traduzido pela expressao latina ontem cum dignitate". 
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A escola so se abre para a classe popular apos a revolueao industrial, por isso, 

podemos dizer que ela e baseada na classe social dominante, ou seja, o processo avaliativo 

nao e neutro ele depende de uma classe economicamente superior. E ai e que vem a ideia 

de que a avaliacao nao se resume ao ambito escolar, ela estende-se muito alem dos 

processos simples. 

Hoje ainda nao temos uma avaliacao que leve em conta os meios socio-culturais ja 

que essas diferencas influem diretamente no processo de rendimento desses alunos. 

Utiliza-se entao o mesmo metodo avaliativo para todos os alunos, o que muitas vezes nao 

chega nem perto dos padroes culturais da grande maioria. Podemos relacionar esta 

perspectiva com a teoria de Tyler, que ficou conhecida como:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA"(...) avaliacao por objetivos 

(grifo de autor). Essa proposta passou a ser referencial tedrico bdsico nos cursos de 

formagao de professores, causando ate hoje grande e duradoura repercussdo nos meios 

educacionais" (Hoffman 1997:39/40). Ou seja, na concepcao de Tyler a avaliacao deve ser 

um instrumento que promova mudanca de comportamento do educando, logo deve ser 

entendida como um ato neutro, instrumental, nao se questionando o peso das expectativas 

docentes do proprio ato avaliativo ou o impacto das diversidades dos universos sao 

culturais dos alunos em seu desempenho. 

Segundo, Luckesi (1997, p.30), desta eoncepcao nascem tres pedagogias diferentes: 

a tradicional, a renovada e a tecniclsta, que sao tradicoes de modelo neoliberal conservador 

da nossa realidade, o que implica compreende-las como tentativa equalizacao social, e 

claro, sem sucesso. Pereebe-se que cada uma apresenta em cadeira, caracteristicas de 

avaliaelo diferenciadas pela proposta que as determinam o que sera explicado a seguir. 

A pedagogia tradicional e centrada no intelecto, ela esta envolvida com a pessoa do 

professor e na transmissao dos dados, onde a avaliacao tambem e realizada de maneira 

bem tradicional que e atraves de exames, de provas, exercicios e outros, dando total 

atencao aos acertos dos alunos. 
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A pedagogia renovada e centrada nos sentimentos, nos conhecimentos adquiridos 

espontaneamente baseia-se tambem no educando as diferencas individuals, onde prevalece 

a auto avaliacao. 

A pedagogia tecnicista e centrada na eoncepcao tecnicista, ou seja, nas tecnicas do 

meio de aprendizagem e principalmente de ensino. A avaliacao nessa pedagogia consiste 

em avaliar se aluno aprendeu ou nao o conteudo aplicado, no entanto, o programa tem que 

ser conduzido de forma correta ate o 11m. 

Todas essas pedagogias se valem da avaliacao, segundo Luckesi (1997:30),zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "para 

traduzir as aspiracoes do modelo social, por meio da educacdo, estabelecendo um ritual 

pedagogico de contornos suficientemente definidos, de tal forma que a integridade do 

sistema permanega intocdvel". 

Podemos entender as pedagogias, acima citadas, assim como Vasconcelos 

(1995:26) que: "... o problema da avaliacao ocorre na sala de aula, mas na sua base esta no 

sistema de ensino, que corresponde a interesses de um determinado sistema social...". 

Assim coloca a avaliacao com um problema alem do ambito escolar, e que e antes 

de qualquer coisa uma grande questao politica, ou seja, esta relacionada ao poder, ou aos 

objetivos, a finalidade, ao interesses que estao em jogo, no trabalho educativo. 

Para romper a velha e vigorante avaliacao que tem por meio educativo exames 

consequentemente notas necessarias e segundo Vasconcelos (1995:47), "(...) o 

deslocamento do eixo de preocupagao do professor (...) qual seja, investir suas energias e 

potencialidades no controle do transmitido, e sim na aprendizagem dos alunos. " 

Assim, pensar a avaliacao de forma a superar sua visao estatica e classificatoria 

significa pensar no processo de ensino-aprendizagem com um todo para trabalhar a favor 

da permanencia do aluno no sistema de trabalho, buscando uma aprendizagem efetiva e 

significativa. 
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1.3 A busca de uma avaliacao construtiva 

A avaliacao transformadora nao se limita ao momento final do processo, ela o 

acompanha em sua trajetoria de eonstrucao cotidiana. Busca identificar os padroes 

culturais dos alunos que chegam as escolas e os elementos necessarios para ampliar esses 

padroes, atraves de uma relacao de dialogo no dia-a-dia das praticas de ensino, o que 

pressupoe uma relacao dialetica. O que segundo Vasconcelos (1995:47) vai fazer com que 

"supere-se tanto o sujeito passivo da edueacao tradicional quanto o sujeito ativo da 

educacao nova, em direcao ao sujeito interativo". 

O professor deve deixar o aluno construir seu propria conhecimento sem prender 

muito a conceitos prontos. O aluno proprio pode desenvolver seus conceitos de acordo 

com seu ponto de vista e os meios que formam. 

O aluno so obtem aprendizagem quando ele proprio age sobre os conteudos dados e 

age de acordo com as potencialidades que foram desenvolvidas nele e por ele. 

Ja sabemos que e o pano de fundo social e academico que esta por tras de todo esse 

processo avaliativo. Ao falarmos em pano de fundo, nos referimos as ampliacoes sociais 

do debito social da avaliacao, que de acordo com a visao historico-estrutural, toda 

sociedade repete, embora sempre em contexto proprio. 

Atualmente a infra-estrutura exige essa linguagem de poder, da desigualdade, do 

mundo simbolico, da afetividade e subjetividade, do mercado, reconhecendo que em toda 

historia conhecida, tais componentes sempre estiveram presentes. 

1.4 A avaliacao no meio academico 

No que se refere-se ao academico, o ato de avaliar so se completa, se houver 

aprendizagem, contudo nao ha aprendizagem qualltativa sem avaliar. E preciso saber 

diferenciar abusos da classificacao de teor repressivo, humilhante e punitivo, e efeito 

classificatorio implicados em qualquer processo avaliativo, tambem quando dito 

qualitativo. 
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A finalidade da avaliacao ao desencadear estudos, nab e assim, a de simplesmente 

observar se os alunos apresentam ou nao condicoes de "dar conta" das propostas 

delineadas, ou perceber, de inicio, os que apresentam mais ou menos dificuldades em 

determinada area. Mas a de conhece-los cada vez melhor, tateando em busca de questoes 

que verdadeiramente os provoquem a agir, a escuta de suas proprias questoes, propondo 

em conjunto situacoes que lhes sejam verdadeiramente problematicas a ponto de Ihes 

despertar a atividade a curiosidade. (Hoffman, 2001.p. 126). 

Defendemos que na avaliacao nao se deve esconder qualquer problema implicado 

em processos avaliativos, com sua intrinseca incompletude, risco de subjetividade 

excessiva, implicitas injusticas e discriminacoes, mensuracoes, etc. e uma defesa que se da 

de forma argumentativa em favor de um processo que esta estritamente conectado com o 

compromisso formal e politico do professor, de fazer o aluno aprender. A avaliacao 

definida e a avaliacao prestativa, nao uma avaliacao de fazer de conta, farsante ou 

mistificadora, que avalia e nao permite ser avaliada, questiona e nao quer ser questionado, 

pretende invocar, mas evita ser atingido pela invocacao. 

E preciso inovacao. Inovacao esta que aparece no piano de fundo academico da 

avaliacao sobretudo seu lugar metodologieo mostrando que na pos modernidade e preciso 

nao se enredar em contradieoes performativas para nao correr o risco de avaliar e nao 

suportar ser avaliado, uma vez que o modo de avaliar deve ser contestado por carencia 

tambem logica, nao so democratica. Quando o avaliador tem a capacidade de inovacao do 

conhecimento e retirado seu carater desconstrutivo sendo que ser avaliado oferece a si 

mesmo como prototipo do fenomeno. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E va a ideia de utilizar avaliacao em defesa propria, nao so porque acaba em um 

elogio falso, mas tambem porque suprime sua virtude metodologica central, que e saber, 

descontruir para melhor construir. Essa para melhor construir. Essa defesa deve ser 

transparente para descobrir os erros e falhas e melhor reconstruir 

O desacerto metodologieo principal da avaliacao esta em esperar do conceito e da 

pratica avaliativa apenas efeitos positivos deturpando os sentidos intrinsecos da critica em 
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ciencia. O efeito mais positivo na avaliacao e descoberta analitica e honesta dos problemas, 

nao seu escomotiamento. 

Por tras de certas mitologias da avaliacao praia uma visao ingenua da realidade 

social, como se fosse viavel acabar com as desigualdades sociais ou creditando todos os 

problemas ao capitalismo ou neo liber alismo. Quando se sabe que, o fenomeno da 

classifieaeao nao e invenelo do capitalismo, mas parte de sua estrutura geral. O que o 

capitalismo acrescenta e seu condicionamento proprio, ou seja, a classificacao e mais 

odiosa e injusta porque e feita pela insercao no mercado. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1.5 A pedagogia da avaliacao 

No que se refere a pedagogia, o desacerto e na questao do nao diferenciamento dos 

alunos quando sabemos que cada um tem suas particularidades e trabalhamos em sala de 

aula como se todos vivessem em um so mundo, como afirma Hoffman,( 2001. p.63). 

Um dos grandes entraves ao melhor entendimento dos percursos 

individuals e o pressuposto de tarefas iguais para todos os alunos, de 

tempo de execucao e ritimos de aprendizagem homogeneos e de 

explieacoes ao grande grupo ao inves de atividades diversificadas. E, 

decorrente disso, o pressuposto de observar os alunos em situacoes ou em 

tempos equivalente. 

A propria ideia de aprendizagem contem esse incomodo comparativo quando ao 

desenvolver as potencialidades de cada um admitimos que sao diferentes, o que ja e mais 

que sufieiente para um contexto social descambar em dinamicas desiguais como promofao 

automatica ou aprendizagem facilitada. 

Nesse ambito toda sociedade, ao realizar seu processo de socializaeao padroniza os 

comportamentos, os papeis, as normas, os valores e classifica as pessoas e grupos 

revelando tendencias funcional da preferir a ou b, o melhor ou pior. e etc. Com a educacao 

nao e diferente, pois guarda profunda propensao seletiva. Nao distribui simplesmente, mas 

prepara as pessoas para a luta deixando sempre transparecer que essa luta nao deve ser 

venclda pelo mais forte, e sim pelo melhor preparado. 
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Preparacao que o capitalismo esta cada dia mais excluindo dos menos favorecidos 

com a exacerbacao se m precedentes da desigualdade como tal. 

Todas as sociedades estao vivendo e praticando esse fenomeno, variando apenas 

suas causas historieas, pois a desigualdade social nao pode ser escondida, mas encarada 

para que seja possivel confrontar-se de peito aberto e adrninistra-la democraticamente 

levando a serio. E principalmente quando se tem consciencia que o processo educativo so e 

democratico se tiver viva a consciencia do quanto pode excluir ou camuflar a exclusao. 

Podemos ver a avaliacao classificatoria como um processo que esta incluso na 

sociedade de classe e que e quase impossivel limpar o teor classificatorio de avaliar. 

No que se refere ao aluno e professor. Em termos de aprendizagem, ambos podem 

trilhar o mesmo caminho, estao genuinamente aprendendo, apenas em estagio diferentes, 

mas em termos socials em lugares opostos e diferentes. 

O fundo classificatorio de todo processo avaliativo nao aponta necessariamente 

para a rela9&o capitalista de classe, mas sim para rela9&o de clivagem social generica e que 

no capitalismo comparece mais nitidamente no confronto de classe. Em que a nega9ao da 

marea classificatoria da avalia9&o implicita desconhecer o contexto social da escola, mais 

do que se contrapor ao autoritarismo, isso ocorre quando evitamos avaliar. 

Dispensar a avalia9ao e reconhecer a classifica9ao previo, pois se imagina 

que todos sao iguais e isso nao existe em uma sociedade. Avaliar e sempre classificar, 

tentar garantir a aprendizagem do aluno contem contextos classificatorios, as pessoas nao 

sao iguais, como tambem as mudan9as ocorrem sempre dos desiguais. Assim como diz 

Hoffmann. 

"Avatiar para promover: O processo avaliativo, em sua perspecnva 

mediadora, se destina, assim a acompanhar, entender, favorecer a 

continua progressao do aluno em termos destas etapas: mobiliza?ao, 

experiencia educativa e expressao do conhecimento... no sentido de 

favorecer a abertura do aluno a novas possibilidades". (2001, p.l 18) 
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A avaliacao e felta para classificar, buscar comparacao, para saber da distancia 

entre o lugar que ocupa no momento, e o lugar onde imaginamos que deveria estar, e um 

ato que possui duas funcoes, uma que incomoda para que haja interesse. E para avaliar e 

preciso pesar os pros e os contra, pois depende de como se avalia outra funcao e avaliar 

para garantir o direito de aprender, quer dizer instruir o caminho de resgate da causa. E 

impossivel afastar o contexto classificatorio da avaliacao, uma vez que no sentido de 

verificar a aprendizagem de forma processual continua investigativa, inclusiva e 

independente e avaliar, nao e escamotear nem classificar. 

Avaliar e escalonar, tratar de questao de trabalhar levando em conta os contrastes 

existentes. Nao apenas mudando a nota de por conceitos e anotacoes. Como tambem 

quando diz que um aluno nao e satisfatorio. Escalonar e medir o aluno e o mesmo que 

utilizar notas pois reduz a realidade a indicadores sobretudo quantitativos. 

Esses indicadores resume-se em cinco, o primeiro refere-se ao quadro teorico 

interpretativo de fundo e para entender o que se imagina indicar vai depender de como se 

entende por aprendizagem. Essa aprendizagem pode ser um dominio de conteudo, 

habilidade de saber pensar e argumentar. O segundo indicador restringe a abrangencia da 

teoria e da realidade nao passando de construto reduzido. O terceiro e o desafio de 

interpretacao. O quarto refere-se a dicotomia entre quantidade e qualidade por que toda 

realidade e ao mesmo quantitatlva e qualitativa. O sexto indicador fala a avaliacao como 

processo que ao mesmo tempo em que revela, esconde por representar recorte selecionado 

e partial. 

No trato de notas, a mesma pode tornar a avaliacao mais facil ou mais dificil, o que 

nao pode se fazer e esconder os problemas da avaliacao pois tanto pode ser instrumento de 

aprendizagem, como tambem para qualquer, como compensar frustracoes do professor, 

esconder segundas inten?6es, destrupar os objetivos declarados etc. 

A nota em todas os seus ambitos, nao verifica a aprendizagem, reduz qualidade em 

quantidade, nao valoriza os erros quando nao ha proposta de aprendizagem a nota e apenas 

ponto disperso na evolucao do aluno fora do ambiente reconstrutivo a nota humilha, 
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prejudica a auto-estima; mostra sua incapacidade, nao oportuniza circunstancias para voltar 

continuar a aprender, incorporando interven9ao autoritaria, nao ha ideia de orientacao para 

a aprendizagem, a nota quase sempre e dada de modo isolado. Na condicao de interferencia 

espontanea, a nota expressa a capaeidade do professor de diagnosticar cuidadosamente o 

aluno. 

O efeito escalar da avahaeao precisa ser colocado para que ganhe algum sentido e 

possa atingir razoes pedagogieas no sentido de acompanhar a evolucao do aluno, ser linear, 

sensivel e variagoes. A nota preeisa refletir duas capaeidades interligadas. Um diagnostico 

verdadeiro sobre a situa9ao do aluno em termo da aprendizagem, seja no piano curricular, 

seja no piano pessoal. A outra capaeidade e o compromisso do professor de praticar as 

interven9oes devidas para garantir o direito do aluno de aprender. 

"Minna sugestao a professores de todos os graus e que criem, para si 

proprios, o compromisso de prestar ateneao aos alunos, fazendo o 

exercicio do registro - anotando em cadernos, pequenas notas, o que Ihe 

chamar a atenpao. (Hoffann", 2001, p.203) 

A nota pode tornar-se instrumento de avaliacao quando seu reducionismo for 

compensado pela clareza maior da informa9ao e da sinaliza9ao em torno do que fazer. 

Quando o aluno perceber que a nota e apenas expediente para garantir o direito de 

aprender; porque permite acompanhamento mais meticulosos do que taticos. 

A nota nao apresenta a aprendizagem, ela indica a aprendizagem, sempre sob risco 

de interpreta9oes propria do professor e do aluno. A nota nao indica aprendizagem, apenas 

auxilia na interpreta9ao da aprendizagem que nao se encerre nesse fim, ao contrario, leve 

sempre em conta a possibilidade de ser discutida e reflet ida e por fim quando o educador 

usar a nota nao para mostrar sua autoridade, mas para declarar seu compromisso cm a 

aprendizagem do aluno e permitira este seja cobrado nessa dire9ao. 

Como as outras teoria a avalia9ao deturba a realidade, por isso abre dois pontes de 

discussao sobre o assunto, uma e quando se diz ser impossivel avaliar sem ter um pano de 

fundo. A outra, quando diz que e impossivel apagar efeitos escolares da avalia9&o em 
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termos sociais, pois nao eabe total isolamento ou imunidade, se o professor nao tomar os 

devidos euidados, pois pode colher frutos inesperados. " A i se encontra um dos pontes de 

partida para a evolucao das concepeoes metodologica e por decorrencia dos instrumentos 

que estao a servico de tais coneepcoes. (Hoffmann", 2001, p.203) 

A nota pode ser mal ou bem feita ou facilmente abusada, quando bem feita, pode 

auxiliar a entender situacoes e tendencias do processo de aprendizagem, os principals 

abusos da nota e ser concebida como algo definitivo, inamovivel, indiscutivel. Em que o 

aluno nao pode contestar, o fato de ser reducionista demais, utilizar variabilidade extrema 

de criterios isola-los com indieacoes seca sem alegar as razoes da nota. Pende-lo a prova, 

deixar ver que serve apenas para medir dominio de conteiido, prendendo-se a visao 

qualitativa e por fim usa-la como arma, para abrigar dos alunos a presenca, fazer as provas 

deixando de fora o compromisso com a aprendizagem, interpretacao, critica ou ofensa. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1.6 Avaliacao e a producao do sucesso, fracasso escolar dos alunos 

A realidade tem demonstrado a grande fala em avaliacao, o que a tem colocado 

como um dos principals fatores responsaveis pelo fracasso escolar. Segundo Vasconcelos, 

(1995:55) 

(...) tem havido uma inversao no sentido da avaliacao: de um meio de 

verificacao de um processo acabou transformando-se no fim desse 

processo, na pratica dos alunos e da escola. 

Assim a avaliacao tem sido concebida como o momento terminal do processo 

ensino-aprendizagem. O que evidencia uma insistente dicotomia entre a acao educativa e a 

acao avaliativa. 

Tal postura, traz como conseqiiencia a grande preocupaeao do professor em saber o 

quanto o aluno merece, e a do aluno em saber o quando ela precisa para passar de ano. 

Desta forma a avaliacao torna-se um instrumento de controle, medo, castigo, o que 

evidencia sua funcao classificatoria tendo em vista que passa a ser usada como recurso 

para se obter os padroes de comportamento desejaveis: como uma arma (grifo nosso), para 

manter a disciplina e moldar (grifo nosso) atitudes de acordo com os padroes estabelecidas zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

OECAMPINA GRANDE '  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
CENTRO DE FORMAyAO DC PRO^CSS0K" S 

BtBitOTECA S6T0RIAL 
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pelo professor, ou seja, a avaliacao assume uma funcao arbitraria como afirma Luckesi 

(1997:35). 

(...) com a funcao classificatoria, a avaliacao constitui-se num 

instrumento estatico e funador do processo de crescimento; como a 

funcao diagnostica, ao contrario, ela constitui-se num momento dialetico 

do processo de avancar no desenvolvimento da acao do crescimento para 

a autonomia do crescimento para a competencia. 

Diante de tal situacao faz-se necessario buscarmos compreender qua! a real funcao 

da avaliacao dentro da escola que trabalhamos para tanto, nos reportamos a historia da 

educacSo onde encontramos a historia da educacao onde encontramos a escola, nos seus 

primordios como espaco dedicado ao ocio, ou seja, onde os filhos da classe dominante, que 

nao eram primogenitos, iam para ocupar seu tempo livre, ja que nao se interavam dos 

negocios da familia, nem tab pouco, se ocupavam do trabalho bracal, como. Saviani (1983, 

p.179), 

(...) nao tem por objeto a realidade. Refere-se, pois, a clareza e 

consistencia dos enunciados relativos aos fenomenos eles mesmos (...). 

A ele cabe fazer a essepsia da iinguagem. depura-la de suas 

inconsistencias e ambiguidades. Nao e sua tarefa produzir enunciados e 

muito menos praticas. 

No entanto, com o advento da revolucao industrial e da revolucao francesa, a escola 

ganha nova funcao, qua! seja, formar mao-de-obra para a industria, e ai a escola se abre 

para a classe popular. 

Tal mudanca fez a escola padecer de uma ambigiiidade bem explicitada por 

Vasconcelos (1995:27). 

(...) de um lado e necessario para dar certos rendimentos da cultura, e 

principalmente como fator disciplinador, preparando a docilidade de 

future trabalhador; de outro, ao fornecer elementos da altura corre o risco 

de formar pessoas mais conscientes e questionadoras. 

Diante de tal situacao, surge a necessidade de um instrumento funador, que 

possibilite a educacao da classe dominada de forma controlada. O que sugere a avaliacao 
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como elemento classificatorio, a qual vai atender a uma pedagogia autoritaria, que por sua 

vez uma atender aos interesses, da classe dominante, nao se dando assim de forma gratuita. 

Logo nao podemos conceber a avaliacao como um fenomeno que se limita ao 

ambito escolar, ou seja, nao podemos concebe-la de forma reducionista, mas como tendo 

sua origem no sistema economico social vigente. 

Partindo desse pressuposto, a avaliacao nao deve ser concebida como um fenomeno 

neutro, objetivo, tendo em vista que Vasconcelos (1995:29). 

(...) sob uma falsa aparencia de neutralidade e objetividade, e o 

instrumento por excelencia de que lanca mao o sistema de ensino para o 

controle das oportunidades educacionais e para a dissimulacao das 

desigualdades sociais, que ela oculta sob a fantasia do dom natural e do 

merito individualmente conquistado. 

Nao se considerando a diversidade de universos socio-culturais dos alunos que 

estao sendo avaliado s, nem o impacto dessa diversidade em seu desempenho. Utilizando-se 

os mesmos instrumentos de avaliacao para todos, entendendo-se o conhecimento como 

algo estatico, acabado, a ser ministrado verticalmente por professores a seus alunos, de 

forma mecaniea e repetitiva segundo HoffmanzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA (2001:39/40) 

(...) avaliacao por objetivo (grife do autor). Essa, proposta passou a ser 

referential teorico basico nos cursos de formacao de professores, 

causando ate hoje grande e duradoura repercussao nos meios 

educacionais. 

1.7 Situando o estudo atraves da avaliacao 

Situando o estudo atraves da avaliacao, ou seja, na eoncepcao de TYLER a 

avaliacao deve ser um instrumento que promova mudanca de comportamento do educando, 

logo deve ser entendida como um ato neutro, instrumental, nao se questionado o peso das 

expectativas docentes do proprio ato avaliativo, ou o impacto das diversidades dos 

universos socio-culturais dos alunos cm seu desempenho. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
,D1*  rr* * »ERAL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Segundo Luckesi (1997/30), desta eoncepcao surgem tres pedagogias diferentes, a 

saber: 

A pedagogia tradicional, centrada no intelecto, na transmissao do conteudo e na 

pessoa do professor, onde a avaliacao se da por meio de provas, exames, chamadas orais, 

exerciclos, etc., dando enfase a quantidade e exatidao de informacoes que o aluno 

consegue reproduzir. 

A pedagogia renovada ou escalonovosta, centrada nos sentimentos, na 

espontaneidade da producao do conhecimento e no estudo e com suas diferencas 

individuals, onde prevalece a outra avaliacao. 

A pedagogia tecnicista, centrada na exacerbacao dos meios tecnicos de transmissao 

e apreensao dos conteudos e no principio do rendimento, onde a avaliacao consiste em se 

constatar se o aluno aprendeu e atingiu os objetivos propostos quanto o programa foi 

conduzido ate o final de forma adequada. 

As pedagogias, acima citadas, sao traducoes do modelo liberal conservador da 

nossa realidade, o que implica compreende-los como tentativa (sem sucesso) de 

equal izacao social. Percebe-se que cada uma apresenta em cadeia, caracteristicas de 

avaliacao diferenciadas pela proposta que as determinant. 

Assim, tais pedagogias se valem da avaliacao, segundo Luckesi (1997/30), 

Fara traauzir as aspiracoes ao modeio social, por meio aa eaueaeafc. 

estabelecendo um ritual pedagogico de contornos, suficientemente 

definidos, de tal forma que a integridade do sistema a permanencia 

intocavel. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1.8 Uma retrospectiva da avaliacao 

iendo em vista, a avaiiaeao na perspectiva das citadas pedagogias, eniendemos 

assim como Vasconcelos (1995:26) que: "...zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA o problema da avaliacao ocorre na sala de 

aula, mas sua base esta no sistema de ensino, que corresponde a interesses de um 

determinado sistema social..." 
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Assim, pensar a avaliacao de forma a superar sua visao estatlca e classificatoria 

significa pensar no processo de ensino-aprendizagem com um todo, faze-lo trabalhar a 

favor da permanencia do aluno no sistema de ensino, buscando uma aprendizagem efetiva 

e significativa. 

A avaliacao transformadora nao se limita ao momento final do processo, ela o 

acompanha em sua trajetoria de consbrucao cotidiana. Busca identificar os padroes 

culturais dos alunos que eheguem as escolas e os elementos necessarios para ampliar esses 

padr5es, atraves de uma relacao de dialogo no dia-a-dia das praticas de ensino, o que 

pressupoe uma relacao dialetiea. O que, segundo Vasconcelos (1995:47)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "Vai fazer com 

que,Supere-se tanto o sujeito passivo da educacao tradicional quanto o sujeito ativo da educacao 

nova, em diregao ao sujeito inter ativo ". 

Para tanto o professor deve deixar espaco para o aluno construir seu proprio 

conhecimento sem se preocupar em repassar conceitos prontos. 
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C A P I T U L O I I 

2.1 Percursos metodologicos e estudos de casos 

Nosso trabalho sera feito de forma a completar os aspectos teorico pratico da 

avalia9ao. 

Sera realizado um aproftmdamento teorico tendo como base, a bibliografia que norteia 

esta proposta atraves de momento de estudos individuals e coletivos, nas dependencias da 

propria escola, atraves de atividades como: leitura de textos reflexivos, leitura pontuada de 

textos teoricos, questionamento e diseursoes em grupos. 

UtiHzaremos, tambem, entrevista est ruturada, feita com os alunos, que sao avaliados, 

para um posterior diagnostico do aspecto emotional dos mesmos,nestes momentos. 

Em seguida faremos anaHse dos instrumentos de avaliacao utilizada na escola, 

buscando identificar os pontos de interesses dos que sao possiveis de melhoria. 

Optamos por esta metodologia, tendo em vista o espaco da escola pesquisada o nivel 

de forma9ao de professores e o tempo disponivel para a pesquisa de forma a favorecer 

nosso principal interesse, qual seja, promover uma reflexao no interior da escola, buscando 

suscitar uma nova postura por parte dos professores, em relacao a questao avaliativa. 

2.2. Caracteristicas da Escola 

A escola Municipal Galdino Antonio da Silva localizada na Rua: Joel Pereira em 

Carrapateira Paraiba, tem estrutura fisica grande funcionamento em tres turno pela manha 

de quinta ao nono, pela tarde do segundo ao quinto ano e a noite o EJA, pela tarde funciona 

sete salas de aulas 2 com o segundo ano, 2 com o terceiro ano, 1 com o quarto ano e as 

outras 2 com o quinto ano. 
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Na escola tem uma cantina, seis auxiliares de servicos e de preparacao de lanches, 

trabalhando todos em conjunto. 

A escola tem um banheiro masculino e outro feminino conservados sempre limpos. 

Tem uma biblioteca, nao tem quadra de esporte, laboratorio, tem sala de recursos de audio 

visuais, nao tem sala com recursos para alunos especiais, mas dispoe de uma sala para os 

professores onde todos se reunem na ora da recreacao. 

Tenho uma observacao a fazer: os livros de leitura infantil sao deixados na propria 

sala de aula, numa prateleira a parte, quando os professores querem ler historia escolhem 

um livro, os alunos tambem tem acesso aos Ivros. 

As gestora da Escola e Valeria, Vice Sinvaldete, escolhida pela secretaria da 

educacao do municipio. A escola dispoe de micleo gestor e na escola existe na pratica de 

gestao participativa onde os professores e gestores trabalham em conjunto. 

O conselho escolar da escola esta em tramitacao. 

A escola tem projeto politico pedagogico que esta sendo elaborado, mas ja se 

trabalha com projeto P.P.P. Sim o p.p.p. influencia na educacao quando, por exemplo, se 

trabalha o projeto lixo, onde atua a secretaria da saiide da acao social e da educacao juntos 

para acabar o surto de dengue do municipio. 

A escola nao dispoe de projetos como amigo da escola, acelera Brasil etc. 

A unica parceria da escola e com a familia. Na medida em que os pais tomam 

conhecimento de como sao tratados os filhos na escola e que os pais precisam vir para a 

escola participar da vida escolar dos filhos, saber das dificuldades pro eles apresentados do 

comportamento, do relacionamento com as outras eriancas etc. 

A escola tem aproximadamente 391 alunos. Os professores da escola sao 

acompanhados por uma coordenadora pedagogica uma vez por semana pra fazer piano de 

curso e piano de aula. 
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Quando ao aspecto pedagogico a relacao professor e aluno e de cuidados ja que sao 

eriancas de 14 anos abaixo. 

A escola disponibiliza de materias pedagogicos. A escola tambem produz com 

materiais de sucata tampas, para trabalho da matematica das letras etc. 

O livro didatico e trabalhado de acordo com os avancos da aprendizagem e das 

descobertas feitos pelas eriancas. 

As metodologias mais frequentes sao: 

• Trabalhar as silabas 

• Trabalharmos com os nomes para escreverem destacar a l a letra. 

• Substituicao de simbolos por letras. 

• Cruzadinhas. 

• Auto-ditado. 

• Relacionar o niimero e quantidade 

• A adicao e subtract© multiplicacao. 

• Pronomes. 

• Verbos. 

• Problemas com adieao e subtracao. 

A escola trabalha projeto como: o planeta nSo e lixeira semana da cultura, festas 

juninas, folclore, culinaria na escola, projetos dos dentistas etc. 

O planejamento de ensino e realizado coletivamente com todos os professores que 

ensinam no tundamental I . 
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A escola ajuda disponibilizando reforco a tarde com professores dos programas 

para alunos com dificuldades na aprendizagem. 

A avalia9ao e feita sob um olhar observador dos professores com aqueles que 

avangam os conteiidos vao sendo modiflcados aqueles que nSo sobressaem vai sendo 

trabalhadas metodologias repetidas para que eles superem as dificuldades. 

A escola dispoe de novas tecnologias como televisao, eomputadores, DVD, 

aparelho de som. 

A indisciplina e trabalhada com pequenas punicoes como, por exemplo: o aluno 

que nao faz os exercicios e nao participa das aulas bem, fica fazendo as atividades na hora 

da recreacao. 

Observei ainda que as eriancas precisam de motiva9ao para aprender mais e melhor 

e que os professores precisam realizar sua praticas pedagogicas e sua metodologias. 

A escola precisa muito recursos e materiais pedagogicos. E feito na escola reuniao 

com os pais dos alunos para poderem os pais e os professores conversarem melhor a 

respeito dos filhos e alunos. 

Os professores participam de um encontro de forma9ao semanal chamado 

proletramento, onde as experiencias sao passadas para os professores na vivencia 

cotidiana, com material concrete. 

As escolas municipals de carrapateira esta juntamente com a secretaria da saude e a 

secretaria da a9§Lo social trabalhando pela conquista do selo UNICEF que comprova que o 

municipio tem qualidade de vida em todos os aspectos. 

A relafao dos professores entre si e com a gestao e boa de ajuda e companheirismo 

a secretaria da Educa9ao e atuante e cheia de garra para trabalhar pela melhoria do 

municipio. 
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Eu observo que a aprendizagem da leitura e muito tardio para a maioria dos alunos 

uma sala com 20 alunos de 7 a 9 anos abaixo, apenas 10 sabem ler um pouco e o restante e 

como se estivesse so com o corpo presente. Nao avanfain na hora de contar historias penas 

alunos mostram interesse outro nao consegue adquirir o habito da escrita. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

23 Analise dos dados 

Com base destes dados a serem coletados na E.M.E.F. Galdino Antonio da Silva. 

Onde esta coleta foi feita com o objetivo de conhecer melhor a realidade de professores e 

aluno onde se trata das praticas avaliativas que se tab no cotidiano da escola. 

Entao professores e alunos sao os principals sujeitos envolvidos na tematica 

avaliacao, no entanto foram estes que nos fornecerem importantes informacoes, cada vez 

mais necessitamos para melhor estudar sobre a devida tematica diante da complexidade da 

avaliafao. 

De acordo com a perspectiva de aprofundar o estudo sobre avaliacao em que foram 

abordados dois tipos de questionarios foram criado e posteriormente a plicados professores 

e alunos da escola indicada acima. 

Os questionarios do professor foi composto por nove questoes sendo respondida 

por quatro professores onde lecionam no ensino fundamentals principalmente nas series 

iniciais. 

O questionario dos discentes, foram respondidos por vinte e quatro alunos, do 

terceiro ano do ensino fundamental. 

Podemos resultar que alem dos questionarios foi utilizado tambem o caderno de 

campo para a coleta de registros durante o processo de observaeao, onde cuja informagoes 

contidas forma utilizadas como importantes subsidios para melhor analise aos dados a 

seguir. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

DczyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CAMPINA GRANDE 
CENTRO DE PORMAyto OE PR0F£3S0zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAR3 

B1BU0TECA SET0R1AL 

CAMERAS - PARAflA 
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2.4 Como pensa os professores 

A eoncepcao destes professores classificados por A, B, C, e D. o ato de avaliar e 

um momento de provas, trabalhos e produ9ao textuais ou mesmo um momento de 

atribuicao de notas. Para eles a avaliacao e um processo de acompanhamento na 

aprendizagem do aluno, atraves desta dialogica, diagnosticar seus avancos e dificuldades 

para que a partir destes o professor possa organizar mais sua pratica pedagogica. 

Diante das respostas dos professores, podemos afirmar que o olhar avaliativo dos 

professores questionados e igual a muitos pensadores da avaliagao que concebem como 

processo continua onde professores e aluno constroem de forma conjunta a aprendizagem. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

O processo avaliativo, em sua perspectiva media, clara, se destina, assim, a 

acompanhar, entender, favorecer a continua progressdo do aluno em termos destas 

etapas: mobilizagdo, experiencia educativa e expressao do conhecimento, alargando o 

ciclo que se configura [...J no sentido de favorecer a abertura do aluno a novas 

possibilidades: Hoffmann, (2001/118). 

A professora A. coloca que a eoncepcao da avaliacao e um metodo que o professor 

usa para identifiear a aprendizagem dos seus alunados. Ja a professora B coloca que a 

avaliacao e um instrumento de alerta, onde os alunos constroi seu proprio conhecimento, 

onde eles sejam capazes de caminhar sozinha. 

Outra resposta que me pareceu insatisfeita foi a da professora C, ela diz que a nota 

pode tornar-se instrumento e da sinalizaflo quando seu reducionismo for compensado pela 

clareza maior da informacao e da sinalizacao em torno do que fazer. No entanto ela 

continua dizendo que a nota nao representa a aprendizagem, ela indica a aprendizagem, 

sempre sob risco de interpretafoes propria do professor e aluno. 

No entanto a professora D fala que a busca de uma eoncepcao nova de avaliaeab 

propoe fundamentalmente uma busca continua de novos conhecimentos, questionamento e 
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criatividade sobre a ideia em discussao em que o compromisso do avaliador possa a ser o 

de mobiliza-lo a buscar sempre novos conhecimentos, o de ajustar experiencias educativas 

as necessidades e interesses percebidos ao longo desse processo. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Aprender e uma atividade de apropriagao de saber que nao se possui, mas cuja 

existencia e depositada em objetivos, locals, pessoas. Essa que ja trilharam o cominho que 

devo seguir podem ajudar-me a aprender, isto e, executar uma funcao de 

acompanhamento, de mediaqao. Chariot. (2000/68) 

A professora A e B, relata que o debate tambem e muito importante para que o 

aluno socialize sua opiniao, para que eles exponha sua hipoteses, ou seja, incentivada a 

justificar suas opinioes e tambem para aprender a ouvir os outros representando as 

diferencas, desta forma tambem podemos a avaliar. 

Ja com relacao a professora C e D, elas dizem que a aprendizagem e o foco mais 

importante na avaliacao. 

"E o educador ansia de "mostrar servieo", compensar e camufla seu proprio 

sentimento de importancia, trabalhar exaustivamente e tentar responder, desesperadamentc 

aos desafios de uma sociedade cada vez mais complexas e mais exigentes" Romao, 

(2003/61). 

Sabemos que muitas vezes o PPP (Projeto Politico Pedagogica) e o regimento 

escolar sao elaboradas com alguns participaeao dos professores. Ou seja, sao criados para 

atender exigencias burocraticas, e tem uma grande contribuifao com o real 

desenvolvimento dos alunos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.5 O que dizem os alunos 

O questionario foi respondido por vinte e quatro alunos, especialmente do terceiro 

ano de ensino fundamental. 
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No entanto a participacao do aluno em sala de aula e um ser fundamentalzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA be 

avalia9ao. E o meio da oralidade, e onde o aluno expoe suas opinioes, que analisamos ate 

que ponto o aluno compreendeu o eonteudo trabalhado em sala de aula. 

Acreditamos muitas vezes que o aluno aprendeu, mas por timidez, ou por 

dificuldade ele tem medo de expor suas ideias, alem disso, por muitas vezes ele tem uma 

turma numerosa, nem sempre todos pode ter uma oportunidade de falar. 

Mas o aluno X coloca que a prova nao serve de instrumento para ser avaliado, por 

isso a prova nao serve para o professor avaliar algum e sim para deixar os alunos cada vez 

mais nervoso, ja o outro fala que a prova deixa os alunos tenso. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.6 Analise do Estagio 

Para realizar este trabalho de estagio na turma do2° ano da E.M,E.F. Galdino Antonio 

da Silva, localizada na rua Joel Pereira da Silva, Carrapateira - PB. 

Os conteudos apUcados em sala de aula foram planejados na referida turma e escola, a 

partir da realidade vivida pelos alunos tentando fundir os conteudos curriculares do livro 

didatico. 

Na primeira semana fiz uma pequena apresenta9ao, procurando harmonizar o primeiro 

contato. Em seguida atraves de dialogos com os alunos apresentamos os conteudos que 

foram as plantas e leitura do texto. Executando as aulas atraves de metodos explicativo 

procurando interagir com o alunado, incentivando - os a buscarem atraves dos estudos a 

melhor compreensao acerca do mundo bem como procurarem outras referencias para 

confrontar com o eonteudo exposto pelo livro didatico, o qual possibilitara uma melhor 

amplitude sobre o assunto. Tendo em vista que segundo (Piaget 2000,58) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

" (...) O conhecimento nao procede suas origens, nem de um sujeito 

consciente de si mesmo, nem de objeto ja. constituido) do ponto de vista 

do sujeito ou que a ele se imporia. O conhecimento resultaria de 

interagdes que se produzem a meio caminho entre os dois, depende 

portanto dos dois ao mesmo tempo, mas em decorrencia de uma 

indeferenciagao completa e nao de intercambio entre form as distintas. " 
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Na segunda foi com gincanas de matematiea para aprofundar mais a farmKarizacao das 

operacoes fimdamentais com a vida leitura e construcao de gills para trabalhar 

pontua9ao(projeto de leitura e escrita). 

Na terceira semana com uma pesquisa em equipe na disciplina de ciencias sobre 

diversos temas do cotidiano dos alunos, partindo de pontes de sua vivencia, tipo 

alimentaeao, saude, higiene, fisica e etc. Aspectos historicos e geograficos da nossa 

regiao. Segundo Vasconcelos C 1995; 27). zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

" (...) de umzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA lado i necessario para dor certos rendimentos da cultura 

e principalmente como fator disciplinador ,preparando a docilidade do 

futuro trabalhador ; de outro aofornecer elementos da cultura corre o 

risco de formar pessoas mais conscientes e questionadoras ". 

Na quarta semana de inicio com uma oracao e reflexoes convivios social jogos 

brincadeiras do dia - a dia e dinamicas tendo objetivos de ajudar respeitar e compreender 

os colegas para a educacao fisica. 

Na quinta semana desenvolvemos uma avaliacao pedagogica usando de maneira mais 

dinamicos possiveis novos metodos, na pratica de leitura atraves do trabalho em grupo 

envolvendo literatura infantil, contos gibis e rotulos e com isso acredito ter desenvolvido a 

capaeidade da crianca, a qual passava recortar as atividades de maneira que ficaram nelas 

em forma de relates, interpretacoes teoricas etc. comissao os alunos tiveram melhor 

desempenho de aprendizagem, melhorando tambem no desenvolvimento do senso critico. 

Desenvolvi uma pesquisa de historia sobre a familia onde as eriancas pode construir o seu 

desenvolvimento e a sua construcao do seu proprio conhecimento. 

O ponto central do estagio foi desenvolver em sala de aula o projeto de avaliacao onde 

tinha por objetivo melhorar esse tipo de conhecimento para os alunos tomando os melhores 

avaliadores. 

Busquemos com esse trabalho a formacao de cidadaos capazes de compreender como 

devemos avaliar, afetando assim um vasto saber cultural e social. 

Se o objetivo e formar cidadaos capazes de compreender os diferentes tipos de 

avaliacao com ao quais se defrontam, e preciso organizar o trabalho educativo para que 

experimentem e aprendem isso na escola, principalmente quando os alunos nao tem zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

t. 
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contato sistematico com bons materials de qualidades, modelos de leitores eficientes e 

praticos avaliadores eficazes 

Antes de partir para a elaboragao dos pianos de aula, num primeiro momento, fez um 

levantamento bibliografico e a leitura dessas obras para ter uma maior aproximacao em 

resultados dos meus objetivos. Como forma de obter a bagagem necessario a minha pratica 

docente 

Aprendemos com esse trabalho em com as leituras que fiz para realiza - lo, que o 

ensino deve procurar desenvolver a inteligencia e as atividades dos alunos, considerando a 

situaeao social em que estao inseridos 

Observamos que os pensamentos sao inovadores, mas as praticas ainda estao enraizadas 

nos metodos tradicionais, tais como: prova,avaliagao por nota qualitativa, visto de 

exercicios, etc.deixando de lado realmente o que o aluno aprendeu, contrariando os 

discurso inicial definido. 

Deve se formar uma consciencia educacional onde a partir delas os alunos e 

professores saiba quais suas dificuldades e seus avangos na aprendizagem Freire (1982), 

diz: " A avahagao e da pratica educativa e nao de um pedaco dela". 

Como conclusao fizemos um exercicio de verificacao de aprendizagem onde, o 

resultado foi positivo. Isso mim deixou mais motivada para mostrar que meu trabalho foi 

proveitos. 

Finalizamos o estagio agradecendo a professora, a diregao e aos alunos pelo carinho e 

acolhimento por nos e assim a etapa foi vencida. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

/ ... s
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''"'zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA R A 
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Considera$6es finals 

Realizando esse trabalho percebemos que e de grande merito o estudo, o estudo 

realizado sobre a avaliacao. A falta da avaliacao ocorre em grande numero por parte de 

dedicacao ao ensino e hoje com materias didaticas mais globalizadas facilitou no processo 

de aprendizagem do aluno. 

Devido a isso, a escola como um todo, se preocupa em manter um ensino mais 

gratificante e coerente para todo corpo discente. Desta forma, a avaliacao pode contribuir 

para desenvolvi-lo, a capaeidade das eriancas com o nosso trabalho, pretendemos adquirir 

conhecimentos teoricos e conironta-los com as praticas em sala de aula, visando descobrir 

elementos que favorecam uma pratica avaliativa. 

Analisando os dados coletados do estagio, fizemos um levantamento sobre o ponto 

central do estagio, onde iremos desenvolver em sala de aula um projeto de avaliacao onde 

tinha por objetivo melhorar esse tipo de conhecimento para os alunos tornando os melhores 

avaliadores. Busquemos com esse trabalho a formacao de cidadaos capazes de 

compreender e como devemos avaliar, afetando assim um vasto saber cultural e social. 

Ao concluirmos esse trabalho, trago para o publico doccnte a certeza de como e 

ardil o trabalho de orientacao do individuo, desde o nascer ao morrer. Porcm o capitulo 

mais bonito da historia de cuidar de alguem e quando ele volta toda a sua historia e ve que 

a sua existencia nao foi omissa para consigo mesmo e melhor ainda se ela tambem nao se 

omitiu o outro. 

Neste sentido concebemos a avaliacao como uma poderosa ferr amenta de trabalho 

que auxilia todos os envolvidos no processo a aperleicoarem-se na busca de solu0es para 

os problemas de aprendizagem do educando. Dessa forma os resultados dessc trabalho a 

avaliacao podem ser usados para compreendermos em que estagio se encontra o aluno e 

tomar decisoes que ajude a avancar no processo ensino aprendizagem, visando dessa forma 

afirmacao dos principals envolvidos no processo. 

Acreditamos na relevancia deste trabalho, tendo em vista os altos indices de 

rcprovacao e exclusfio, principalmente no primeiro ciclo do ensino fundamental, 

propiciando pela avaliacao que funciona como arma programada para assustar c punir. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D£ CAM PINzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAa 6 R/ .NDE 
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Partimos do pressuposto de que a avaliacao e parte determinante no processo 

ensino- aprendizagem e enquanto acao supervisora deve situa-la como elementos 

possibilitados da coristrucao de um projeto coletivo que favoreca a construcao do 

conhecimento exercendo-a numa perspectiva transformadora. 

A perspectiva dessa tematica e de realizar um breve estudo da concepcSo de alguns 

professores sobre o ato avaliativo no sistema educacional, o que leva a crer que de 

diferentes formas cada professor estabelece uma definicao do que e uma pratica avaliativa. 

Pois o simples ato avaliativo sem reflexao se torna uma arma na mao do educando tanto 

para destruir como para construir aprendizagem. Pois so assim se tornara um processo 

atraves do qual se favorece a aprendizagem. 

Este trabalho sera feito de forma a contemplar os aspectos teoricos- praticos da 

avaliaclo. Sera realizado um aprofundamento teorico tendo como base, a bibliografia que 

norteia esta proposta, atraves de momentos de estudos individuals e coletivos nas 

dependencias da propria escola. 

A avaliar deve apenas servir de base para um melhor planejamento, ja o resultado 

da mesma vai servir para o educador repensar em sua metodologia de ensino e atuar nao so 

da mesma forma durante uma vida inteira de ensino, mas sim, se remova a cada avaliacao 

aplicada. 

Avaliar, portanto, e uma constante auto avaliacao feita pelo proprio educando, ja 

que e ele indicador de caminhos que serao trilhados pelos educandos. Sendo assim a 

avaliacao da aprendizagem e reflexo da metodologia do professor. 

Esse e o item mais critico, acreditamos que todas as instituicoes de educacao, 

principalmente as publicas. Uma avaliacao de qualidade deveria ser baseada era um 

acompanhamento permanente e mutuo da pratica educativa pelo professor e pelos alunos. 

Partindo dessa ideia, de que a mo la principal das mudancas e a postura e cren?a do 

educador, nem repensar a educacao e a sua propria caminhada, e que se produziu esse 

projeto e espera-se que realmente a avaliacao acontece se nao necessita de tempo para se 

consolidar plenamente, as vezes nao acontece em toda sua essentia, mas todo corpo 

escolar esta confiante que com essa atitude deram uma significativa contribui^ao para as 

coisas acontecerem. 
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Concluindo as refiexoes, os professores aereditam que melhorou o papel social da 

escola, onde a mesma passou a ter uma estrutura de atuacao, frente as profundas 

desigualdades socioeconomicas, que excluem da escola uma parcela da populacao 

marginalizada pelas concepcoes e praticas de carater conservador inspiradas em praticas 

que nao conduzem com a realidade social em que estao inserido. 

Quando a escola assume a responsabilidade de atuar na transformaeao e na busca 

do desenvolvimento social, seus avaliadores devem empenhar-se na elaboracao de uma 

proposta para a realizacao desse objetivo. Essa proposta ganha forea na construcao de um 

projeto poetico pedagogico. 

Partindo de uma construcao democratica, os educadores se sentirao atraidos por 

essa proposta, pois so assim terao uma postura comprometida e responsavel. Trato-se, 

portanto da conquista coletiva de um espaco para o exercicio da avaliacao. 

O que ficou claro foi a preocupacao de se ter o cuidado de que essa avaliacao, 

porem, nao fosse confundida com a apologia a um trabalho isolado, marcado por uma 

liberdade ilimitada, que transformasse a escola numa ilha de procedimentos sem 

fundamentacao nas consideraeoes legais de todo sistema de ensino, perdendo, assim a 

perspectiva de sociedade com um todo. Os educadores da referida instituicao de ensino 

sabe que agora essa conquista da avaliacao impliea tambem em responsabilidades e 

tambem comprometimentos com esta instituicao que representa a comunidade escolar 

(conselhos de escolas, associaedes de pais e mestres, entre outros), para que haja 

participacao e compromisso de todos. 

Do contrario, a escola que sao toda a qual pertencem, nao estara efetivamente 

cumprindo o papel que ela mesma sugeriu, socializando o conhecimento e investindo na 

qualidade do ensino. A escola agora passa a ter uma funcao bem mais ampla do que passar 

conteudos. Porem para que funcione devem-se modificar as suas proprias praticas muitas 

vezes fragmentadas individualista, reflexas da divisao social a qual estamos inseridos. 

Concluimos esses estudos na certeza de que foi ultio em nossa forrnacao 

profissional. Acredito que o professor busque novas estrategias e demonstre real interesse 

em entender novo maneiras de avaliar claramente que nao importa o tamanho do trabalho 

que ira acontecer, importa o sucesso dos resultados que ira obter. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

, * -»>.•  . , , • • • -.! '  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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ANEXOS 



Escola: 

Serie: 

Idade: 

J a repetiu o ano 

Se sim quantas vezes ( ) 

Questionario 

1°- Como voce ver o momento de avaliacao? 

a) - ( )Momento de aprender 

b) -( ) Momento de punicSo 

c) - ( )Momento de provas 

d) - ( ) Momento de avaliar conhecimentos 

2°- Nos dias de prova voce se sente: 

a) - ( )Seguro 

b) - ( ) Tenso 

c) - ( ) Nervoso 

d) - ( )Inseguro 

3°- Quais os instrumentos de avaliacao que o seu professor usa para avaliar a sua 

aprendizagem? 

a) - ( ) Testes 

b) - ( ) Trabalho individual 

c) - ( )Atividade oral 

d) - ( ) Pesquisa 

4°- O professor ja propos alguma atividade em que voce pudesse se dar uma nota? Que 

atividade? 

a) - ( ) Producao de texto 

b) - ( ) Sem'mario 



c)- ( ) Dinamica de grupo 

5°- Como voce se sente nao tirar notas baixas? 

a) - ( )Fracassado 

b) - ( )Decepcionado 

c) - ( )Confiante 

d) - ( ) Desestvmulado 

6°- Qual a postura do seu professor diante dos seus erros? 

a) - ( ) Compara voce aos que sabe 

b) - ( )Ignora os erros 

c) - ( )Trabalha os erros em sala de aula 

d) - ( ) Buscar expor a ideia adequada procurando nao constranger o aluno 

7°- Como voce considera sua participa9ao em seu processo de aprendizagem? 

a) - ( ) Mais ou menos 

b) - ( )Aiiva 

c) - ( ) Pouca ativa 

d) - ( ) Necessaria 

8°- Durante as aulas o seu professor prioriza: 

a) - ( ) A aprendizagem 

b) - ( ) Freqtiencia 

c) - ( ) as notas 

d) - ( ) Participa^o 

9°- Em sua opiniao as praticas avaliativas adotada em sua escola esta voltada para: 

a) - ( ) Controle dos conteudos ensinados 

b) - ( ) Preparar para a proxima serie 

c) - ( ) Contribuir para o aprendizado 

d) - ( ) Organiza9ao de saberes zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

> >,* ' , •'<*•'' 



10°- Que estrategias seu professor utiliza para incentivar a participacao dos alunos? 

a) - ( ) Fazendo perguntas 

b) - ( ) Pedindo opiniao da turma 

c) - ( ) Pedindo constante silencio 



Questionario do Professor 

Escola: 

Formagao: 

Tempo que trabalha em educacao 

1°- Qual a sua eoncepcao de avaliacao? 

2°- Como o professor, voce desenvolve atividades onde o aluno possa se avaliar? 

Quais? 

3°- Que criterios voce usa no momento de avaliar? 

4°- Em sua pratica pedagogica que instrumentos de avaliacao voce usa com mais 

frequencia? 

5°- Qual a sua atitude diante dos erros dos alunos? 

6°- Qual a sua postura diante dos diferentes niveis de aprendizagem de seus alunos? 

7°- No momento de avaliar que competencias voce pretende desenvolver em seus 

alunos? 

8°- Como avaliador que estrategias voce utiliza para tornar a avaliacao uma pratica 

inclusiva? * 

9°- Para voce normas institucionais podem interferir em sua pratica avaliativa? 

Quais? 

Como 9 



R E V I S T A NOVA E S C O L A -NOVEMBRO-2001 

OS NOVE J E I T O S MAIS COMUNS DE A V A L I A R 

TIPOS Prova objetiva Prova dissertativa Seminario Trabalho em grupo 

DEFINICAO 

Serie de perguntas 
diretas, para respostas 
curtas, com apenas 
lima somcao possive!. 

Serie de perguntas que 
exijam capaeidade de 
estabelecer relacoes, 
resumir, analisar e 
julgar. 

Exposicao oral para 
um.publica leigo, 
utilizando a fala e 
materiais de apoio 
adequados ao assunto. 

Atividades de narureza 
diversa (escrita, oral, 
grafica, corporal, etc.) 
realizadas 
coletivamente. 

' FUNCAO 

Avaliar quanto o 

aluno aprendeu sobre 

dados singulares e 

especificos do 

eonteudo. 

Verificar a capaeidade 

de analisar o problema 

central, abstrair fatos, 

formular ideias e 

redigi-Ias. 

Possibilitar a 

transmissao verbal das 

informacoes 

pesquisadas de forma 

eficaz. 

Desenvolver o espirito 

colaborativo e a 

socializa^ao. 

VANTAGENS 

E familiar as eriancas, 

simples de preparar e 

de responder e pode 

abranger grande parte 

do exposto em sala de 

aula. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 aluno tem liberdade 
para expor os 
pensamentos, 
mostranda habilidades 
de organizacao, 
interpretacao e 
expressao. 

Contribui para a 
aprendizagem do 
ouvinte e do expositor, 
exige pesquisa, 
planejamento e 
organizacao das 
informacoes; 
desenvolve a oralidade 
em publico. 

Possibilita o trabalho 

organizado em classes 

numerosas e a 

abrangencia de 

diversos conteudos em 

caso de escassez de 

tempo. 

ATENCAO 

Pode ser respondida a 

acaso ou de mernoria e 

sua analise nao 

permite constatar 

quanto o. aluno 

adquiriu de 

conhecimento. 

Nao mede o dominio 

do conhecimento, 

cobre amostra 

pequena do eonteudo 

e nao permite 

amostragem. 

Conheca as 

caracteristicas 

pessoais de cada aluno 

para evitar 

comparacoes na 

apresentacao de um 

timido ou outro 

desinibido. 

Esse procedimento 

nao tira do professor a 

nccessidade de buscar 

informacoes para 

orientar as equipes. 

Nem deve substituir 

os momentos 

individuals de 

aprendizagem. 

PLANEJAMENTO 

Selecione os 

conteudos para 

elaborar as questoes e 

fac.a as chaves de 

correcao; elabore as 

iirstrucoes sobre a 

Maneira adequada de 

responder as 

perguntas. 

Elabore poucas 

questoes e de tempo 

suficiente para que os 

alunos possam pensar 

e sistematizar seus 

pensamentos. 

Ajude na delimitaclo 

do tema. fomeca 

bibliografia e fontes 

de pesquisa, esclareca 

os procedimentos 

apropriados de 

apresentacao; defina a 

duracao e a data da 

apresentacao; solicite 

relatorio individual de 

todos os alunos. 

Proponha uma serie de 

atividades 

relacionadas ao 

eonteudo a ser 

trabalhado, fomeca 

fontes de pesquisa, 

ensine os 

procedimentos 

necessarios e indique 

os materiais basicos 

para a consecucao dos 

objetivos. 

A N A L I S E 

Defina o valor de cada 

questao e multiplique-

o pelo niimero de 

respostas corretas. 

Defina o valor de cada 

pergunta e atribua 

pesos a clareza das 

ideias, para a 

capaeidade de 

argumentacSo a 

conclusao e a 

apresentacao da prova. 

Atribua pesos a 

abertura, ao 

desenvolvimento do 

tema, aos materiais 

utilizados e a 

conclusao. Estimule a 

classe a fazer 

perguntas e emitir 

opinioes. 

Observe se houve 

participacao de todos 

e colaboracao entre os 

eolegas, atribua 

valores as diversas 

etapas do processo e 

ao produto final. 

COMO U T I L I Z A R 

AS 

INFORMACOES 

Liste os conteudos que 

os alunos precisam 

memorizar; cnsine 

estrategias que 

facilitem associates, 

como listas agrupadas 

por ideias, relacoes 

com elementos 

graficos e liga<;0«5 

com conteudos ja 

assimilados. 

Se o desempenho nao 

for satisfatorio, crie 

experiencias e 

motivates que 

permitam ao aluno 

chegar a formacao dos 

conceitos mais 

importantes. 

Caso a apresentacao 

nao ienha sido 

satisfatdria, planeje 

atividades especificas 

que possam auxiliar 

no desenvolvimento 

dos objetivos nao 

atingidos. 

Em caso de haver 

problema de 

socializacao. organize 

jogos c atividades em 

que a colaboracao seja 

o elemento principal. 



Debate Relatorio Individual Auto-avaliacao Observacao Conselho de classe 
Discussao em que os 

alunos expoem seus 

pontos de vista a 

respeito de assunto 

polemico. 

Texto produzido pelo 

aluno depois de 

atividades praticas ou 

projetos tematicos. 

Analise oral ou por 

escrito, em formato 

livre, que o aluno faz 

do proprio processo de 

aprendizagem. 

Analise do 

desempenho do aluno 
em fates do cotidiano 
escolar ou em situates 
planejadas. 

Reuniab liderada pela 
equipe pedagogica de 
uma determinada 
turma. 

Aprender a defender 
uma opiniao 
fundamentando-a em 
argumentos 
convincentes. 

Averiguar se o aluno 
adquiriu conhecinieuto 
e se conhece estruturas 
de texto. 

Fazer o aluno adquirir 
capaeidade de analisar 
suas aptidoes e 
atitudes, pontos fortes e 
fracos. 

Seguiro 
desenvolvimento do 
aluno e ter informacoes 
sobre a area afetiva, 
cognitiva e 
psicomotora. 

Compartilhar 
informacoes sobre a 
classe e sobre cada 
aluno para embasar a 
tomada de decisoes. 

Desenvoiver a 
habilidade de 
argumentacao e a 
oralidade; faz com que 
o aluno aprenda a 
escutar com um 
proposito. 

E possivel avaliar o 
real nivel de apreensao 
de conteudos depois de 
atividades coletivas ou 
individuais. 

0 aluno torna-se 
sujeito do processo de 
aprendizagem, adquire 
responsabiiidade sobre 
ele, aprende a enfrentar 
limitacoes e a 
aperfeifoar 
potencialidades 

Perceber como o aluno 
constroi o 
conhecimento, 
seguindo de perto 
todos os passos desse 
processo. 

Favorece a integracao 
entre professores, a 
analise do curriculo e a 
eficacia dos me todos 
utilizados; facilita a 
compreensao dos fatos 
com a exposicao de 
diversos pontos de 
vista 

Como mediador, de 
chance de participacao 
a todos e nao tente 
apontar vencedores, 
pois em um debate 
deve-se priorizar o 
fluxo de informacoes 
entre as pessoas. 

Evite julgar a opiniao 
do aluno. 

0 aluno so se abrira se 
sentir que ha um clima 
de conhanca entre o 
professor e ele e que 
esse instrumento sera 
usado para ajuda-lo a 
aprender. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

faca aaotacoes no 
momento em que 
ocorre o fato; evite 
generalizacoes e 
julgamentos sabjetivos; 
considerc soniente os 
dados fundamentals no 
processo de 
aprendizagem. 

Fa?a sempre 
obscrvacoes concretas 
e nao rotule o aluno; 
cuidado para que a 
reuniao nao se tome 
apenas uma 
conhrmacao de 
aprovacao ou de 
reprovacao. 

Defina o tema, oriente 
a pesquisa previa, 
combine com os alunos 
o tempo, as regras e os 
procedimentos; mostre 
exemplos de bons 
debates. No dial, peca 
relatorios que 
contenham os pontos 
discutidos. Se possivel, 
filme a discussao para 
analise posterior. 

Defina o tema e oriente 
a turma sobre a 
estrutura apropriada 
(introducao, 
desenvolvimento, 
conclusao e outros 
itens que julgar 
necessarios, 
dependendo da 
extensao do trabalho); 
o melhor modo de 
apresentacao e o 
tamanho aproximado. 

Fomeca ao aluno um 
roteiro de auto-
avaliacao, defimndo as 
areas sobre as quais 
voce gostaria que ele 
discorresse; listc 
liabilidades e 
comportamentos e pela 
para ele indicar aquclas 
em que se considera 
apto e aquelas em que 
precisa de refoico. 

Elabore uma ficha 
organizada (check-list, 
escalasde 
classificac3o) prevendo 
atitudes, habilidade e 
competencias que serao 
observadas. Isso vai 
auxiliar na percepcao 
global da turma e na 
uiterpreiacao dos 
dados. 

Conhccendo a pauta de 
discussao, liste os itens 
que pretende comentar. 
Todos os participantes 
devem ter direito a 
palavra para enriquecer 
o diagnostic*) dos 
problemas, suas causas 
e solucSes. 

Estabeieca pesos para a 
pertinencia da 
intervenflo, a 
adequacSo do uso da 
palavra e a obediencia 
as regras combinadas. 

Estabeieca pesos para 
cada item que for 
avaliado (estrutura do 
texto, gramatica, 
apresentacao). 

Use esse documento ou 
depoimentos como 
uma das principals 
fontes para o 
planejamento dos 
proximos conteudos. 

Compare as anotacoes 
do inicio do ano com 
os dados mais recenies 
para perceber o que o 
aluno ja realiza com 
autonomia e o que 
ainda precisa de 
acampanh amenta. 

0 resultado final deve 
levar a um consenso da 
equipe em relacao as 
interven?6es 
necessarias no processo 
de ensino-
aprendizagem 
considerando as areas 
afetiva, cognitiva e 
psicomotora dos 
alunos. 

Crie outro debate em 
grupos menores; 
analise o Glme e aponte 
as deficiencias e os 
momentos positivos. 

So se aprende a 
escrever escrevendo. 
Caso algum aluno 
apresente dificuldades 
em itens essenciais, 
crie atividades 
especificas, indique 
bons livros e solicite 
mais trabalhos escritos. 

Ao tomar 
conhecimento das 
necessidades do aluno, 
sugira atividades 
individuais ou em 
grupo para ajuda-lo a 
superar as dificuldades. 

Esse instrumento serve 
como uma lupa sobre o 
processo de 
desenvolvimento do 
aluno e permite a 
elaboracio de 
iniervenfoes 
especificas para cada 
caso. 

0 professor deve usar 
estas reunifies como 
ferramenta de auto-
analise. A equipe deve 
prever mudancas tanto 
na pratica diaria de 
cada docente como 
tambem no curriculo e 
na dinamica escolar, 
sempre que necessario. 


