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RESUMO

Este trabalho tem por tema Avaliacdo Cotidiana na escola ¢ revela-se como tentativa de
contribuir com os professores e sistema escolar ajudando-os a compreender a avaliacfo
como um processo continuo de pesquisas que visa interpretar 0s conhecimenios,
habilidades ¢ atitudes dos alunos, a fim de que haja condicOes de decidir sobre alternativas
do planejamento do trabalho do professor e da escola como um todo € no sentido de que
pratique uma acio diditico-pedagdgica, com o conseqiiente bem estar do aluno ao alcance
de resultados compensadores da aprendizagem. Busca-se também, sensibilizd-los no que
diz respeito s mudangas na forma de avaliar. Mostrar que a avaliacio deve ser colocada a
servico de uma maior aprendizagem, o mais importante nao € avaliar, e sim avaliar bem. E
necessdrio ter clareza em relacdo ao papel da avaliagdo no processo ensino-aprendizagem e
verificar constantemente se ela estiver contribuindo para a melhoria desse processo. Dessa
forma a avaliagio ndo pode ser um problema s6 de medidas, mas, sobretudo de
compreensdo. Avaliar-se para compreender fazer os ajustes necessdrios e melhorar 0
resultado. Nesse sentido a avaliagio baseia-se na perspectiva da estruturagéo do
conhecimento, entendendo-se a acio de avaliar como processual e revelador das
possibilidades de construgio de um processo educativo mais dindmico. Quando utilizada
como instrumenio de compreensdio de estigios de aprendizagem em que o aluno se
encomnira ¢ niio como uma funcdo classificatéria: promover o aluno pela “nota”. O estudo
foi realizado na Escola Municipal Laurentino José da Silva, na cidade de Mato Grosso -
PB.

Palavras-chave: avaliacio continua; ensino-aprendizagem; aluno; escola; professores.
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INTRODUCAO

O presente trabalho aborda o tema sobre avaliagio cotidiana na escola. Observando as
formas de avaliacho existente 1o processo educativo, que é um tema bastante rico. E um
tema de interesse, por ser, a avaliagdo, parte integrante ¢ fundamental para se ter a nogio
exata do aprendizado do alunado; por meio dela o professor fica sabendo como estd a
aprendizagem dos alunos, os limites e avangos, e assim obter indicios para refletir e

melhorar a sua prépria pratica pedagdgica.

A avaliag@o serve para os professore ¢ alunos como instrumento de diagnéstico de sua
situagdo, tendo em vista a definicBio de encaminhamentos adequados para a sua
aprendizagem; € para o professor, poderd contribuir para uma analise reflexiva, no sentido
de avaliar a eficicia do seu desempenho. Ajudando-os a compreender a avaliacio como um
processo continuo de pesquisas que visa interpretar os conhecimentos, habilidades e
atitudes aos alunos, destacaram-se o0s seguintes objetivos: identificar os métodos de
avaliacdo utilizados pelos professores para conduzir o ensino-aprendizagem; analisar se a
avaliagdo estd sendo satisfatoria, ou seja, identificar até que ponto a avaliagdo estd
identificando os avancos e limites do processo de construcdo do conhecimento nos seus
alunos; identificar novas técnicas de avaliaciio que transporte & um maior rendimento e
desenvolvimento das potencialidades dos alunos no processo ensino-aprendizagem;
investigar o tema avaliacio escolar e suas contribuicdes no processo de aprendizagem dos

alunos.

Tendo em vista mudancas esperadas, afim de que haja condigbes de decidir, sobre
alternativas do planejamento do professor ¢ da escola como um todo e, no sentido de que
pratigue uma agao didéatico-pedagégica, com o conseqiiente bem estar do aluno ao alcance

de resultados compensadores da aprendizagem.

Este trabalho foi desenvolvido com base num estudo de caso almejando aprimorar as idéias
dos problemas encontrados nas formas avaliativas. A pesquisa foi realizada na Escola
Municipal Laurentino José da Silva, com alunos da 2° ano do Ensino Fundamental, no total

de treze alunos. Baseando-se em informagfes sobre meios de avaliagao, se enquadrando



aos moldes da pesquisa bibliografica foram utilizados, para abranger o leque sobre

avaliagio escolar, livros de leitura corrente e algumas obras de divulgagao.

A principal vanlagem desta pesquisa reside no fato de permitir ao investigador a
descoberta de uma gama de fendmenos, 0 que o ajudard a resolver os problemas

enfrentados e desenvolver os objetivos mais ou menos definidos.

A coleta e andlise dos dados foram realizadas através da aplicagio de questionérios aos
professores do Ensino Fundamental com o propésito de saber quais os métodos utilizados

pelos mesmos para avaliar seus alunos.

Este trabalho, em seu capitulo I, se divide em 4 sub-capitulos:No 1.1 relata a histéria da
avaliagdo desde os tempos primitivos aos dias atuais, bem como métodos avaliativos do

processo ensino-aprendizagem.

No 1.2 faz referéncia aos conceitos de avaliagio, relatando o posicionamento dos
professores acerca da mesma. Também € abordado nesse capitulo as védrias formas de se
perceber o processo avaliatério, seja ela tradicional ou dentro de uma perspectiva
progressista, nas visdes de Luckesi ¢ Hoffmann, onde fica explicito que “ a avaliagio tem
sido também, um processo unilateral, cabendo apenas ao professor o conhecimento de seus

procedimentos e critérios”.

No 1.3 trata de avaliacfio e pratica pedagdgica nas escolas piblicas brasileiras dando énfase
ao modo como a avaliagio ocorre e os critérios para que se refere a sentimentos, modo de
vida, visio de mundo e sentimentos, modo de vida, visdo de mundo e sentimentos, uma

vez que a avaliacdo deve subsidiar o trabalho pedagogico.

No 1.4 faz abordagem da avaliacao existente nos PCNs e na LDB, jd que aqui € encarada
como um meio para acompanhar o desenvolvimento do aprendizado do aluno, fazendo
parte do processo educacional. Para isto, é preciso que ocorra melhoria na pritica
educacional para que haja o desenvolvimento do aluno no que se refere a visio critica do

que se passa ao seu redor e de como se deve conceber a avaliagho da aprendizagem.,



No capitulo II consta da andlise dos questiondrios e analise do estigio e se subdivide em:
metodologia, andlise dos questiondrios ¢ analise do estiégio. No capitulo 1l tem-se as

consideragdes finais.
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CAPITULO1

1 A avaliacdo ao longo da historia

Desde os tempos primitives, em algumas tribos, os jovens s passavam a serem
considerados adultos apos terem sido aprovados em uma prova referente aos seus usos e
costumes. H4 milénios atrds, chineses e gregos ja criavam critérios para selecionar
individuos para assumir determinados trabalhos {Vasconcelos, 1993). Na China, em 360
a.C devido a este sistema de exames, todos os cidaddos tinham a possibilidade de alcangar
cargos de prestigio e poder. Na Grécia, Socrates, sugeria a auto-avaliagéo - O Conhece-te a

ti mesmo - como requisito para chegar a verdade (Soeiro & Aveline,1982).

Uma outra forma de avaliagio era realizada através de exercicios orais utilizados pelas
universidades medievais e¢ mais tarde pelos jesuitas. Na idade média, as universidades
tinham como objetivo principal a formagio de professores. Os alunos que completavam o
bacharelado precisavam ser aprovados em um exame para poder ensinar € 0s mestres so
recebiam o titulo de doutor se lessem publicamente o Livro das Sentengas de Pedro

Lobardo ou posteriormente se defendessem tese (Soeiro & Aveline, 1982).

A avaliagio comeca a assumir uma forma mais estruturada apenas depois do século X VI,
onde comecaram a serem formadas as primeiras escolas modernas, os livros passaram a
serem acessiveis a todos e criaram-se as bibliotecas. Nesta época devido a utilizagho de
exames como forma de avaliagio, esta ficou associada 2 idéia de exames, potagio e

controle.

Todos estes fatos histéricos no campo da avaliagio deram origem a sua conformacao atual.
Ainda hoje existe certo conflito entre a utilizacio de métodos quantitativos ou qualitativos
que coloca na discussio a real finalidade da avaliacio, configurando-se dessa maneira uma

questao filosofica.

Hoffmann (1998) apresenta a ambivaléncia de comportamento na professora do primeiro e
segundo ciclo do fundamental, que enquanto sc¢ mostra de um lado afetuosa, alegre,

atenciosa com o aluno, exerce o autoritarismo agressivo ao rabiscar de vermelho os erros
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que se por ventura os mesmos tenham cometido. Estabelecendo-se entdo a cultura dos
rotulos. Separando aqueles que ingressam na escola com muitos "saberes e experiéncias”,
dos que necessitariam da escola para proporcionar-lhes as oportunidades que a vida lhe

impossibilita pelos mais variados motivos.

Saimos, pois, de uma cultura baseada no pressuposto da avaliagio como o centro do
processo onde as preocupacées fundamentais eram: o conteiido da prova, a aprovacgio ou
Teprovacgao do aluno e de como se recupera a nota, para um processo em que o ato de
aprender € o centro ¢ o aluno o sujeito desse processo,. E o objetivo fundamental da
avaliacao € melhorar a aprendizagem. Assim considerada a avaliagio como um
instrumento de melhoria humana: methoria pessoal, profissional, educacional, social e

artistica.

A observacdo continua feita pelo professor, do trabalho do aluno, € um dos métodos de
maior eficicia para ambos, pois o aluno tem a possibilidade de demonstrar todo seun
conhecimento e o professor tem maiores chances de avaliar seus alunos de acordo com

suas potencialidades.

Quando se faz um trabalho sistematizado, organizado e criterioso, tende-se a obter bons
resultados. Para tanto, ¢ preciso “mudar” a mentalidade dos educadores que usam a
avaliagdo como um instrumento classificatério, restrito a provas e testes de final de
bimestre. A escola ndo pode fragmentar a aprendizagem do aluno em matérias, nem deve

comparar um aluno com 0 outro.

Segundo Lima (1996);

“... o instrumental provas e testes t€ém sua origem justamente no contexto
da apropriacio e/ou divisdo de poder e que, desta forma, o dmago da
discussao estd em desvendar os mecanismos do exercicio de poder e,
consequentemente da liberdade, do ser e fazer sociais”. (Lima, 1996,

p.31)
Os métodos de avalia¢io usados pelos professores sdo métodos que visam o melhor do
aluno. Eles conduzem o aprendizado na sala de aula interagindo e discutindo os temas

abordados, considerando toda e qualquer produgio do aluno. O ensino deve acontecer de
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forma instigante e reflexiva, levando ao aluno a perspectiva de submeter-se aos temas
trabalhados.

A avaliagdo € feita de forma qualitativa, onde todos participam para a construgio de uma
formagdo humana digna, capaz de inventar o seu eu préprio, desenvolvendo uma
consci€ncia social € capacidade autocritica. Para isso, é preciso que se leve em conta varios
aspectos: a acio formativa dos professores para que cles pensem além da agdo informativa,
observando a existéncia da consciéncia politica que leve a organizacio da cidadania; a
participagcdo dos alunos para se perceber até onde eles sao meros objetos de ensino;
também ¢ necesséria uma adequacao no material didatico para a formacio politica critica

do estudante e capacidade politico-pedagégica do professores.

De acordo com Demo (1987);

-

“.. A avaliagio qualitativa € um processo
cducativo  auténtico, preciosamente por nio
colocar a relagdo  mestre/discipulo, mas
mestre/mestre, onde ambos os lados s¢ educam e
auto-educam”. (Demo, 1987, p.56)

A qualidade da aprendizagem do aluno abrange a dimensio da consciéncia, da precisio e
da extensao do conhecimento, para além da divisdo disciplinar. Tanto ¢ aluno quanto o
professor precisam de tempo para desenvolver os conhecimentos necessdrios sobre um

determinado tema.

Segundo Sant’anna (1995);

“A avaliagio também tem como pressuposto oferecer ao professor
oportunidade de verificar se as atividades, métodos, procedimentos,
recursos ¢ técnicas que ele utiliza estdo possibilitando que o aluno
alcance os objetivos propostos™ (Sant’anna, 1995, p.24).

Todo ser humano sempre esté avaliando as coisas sob a 6tica de seus preconceitos. Muitos

métodos de avaliagio foram testados ao longo do tempo na educagdo brasileira, o que
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reflete a necessidade sempre de encontrar a melhor maneira de avaliar o alunado. Faz-se
necessirio que métodos arcaicos de testes e provas sejam complementados com um

processo de avaliagdo continunada.

Muitas das praticas avaliativas feitas no decorrer da vida estudantil do professor vém a ser
utilizadas por seus alunos, sem muito interesse de avaliar de outra forma. Deve-se ter
consciéncia de que educar e avaliar se correlacionam, sendo necessario que o professor
procure um método avaliativo justo para a educagdo e ndo querer impor um
comportamento tido como “ideal” isto faz com que o aluno seja limitado quanto ao

desenvolvimento de sua anionomia moral e intelectual. -

De acordo com Hoffmann (1995);

“Contrariamente, acontece, com professores de pré-escola e séries
iniciais, uma grande dificuldade em enfrentar as exigéncias burocriticas
da escola e reduzir suas observacSes € notas, ou conceitos, pareceres
finais, ou listas de comportamento.” (Hoffmann, 1995, p.44)

Professores dos anos iniciais do ensino fundamental t8m a possibilidade de reunir inimeras
e consistentes informacbes sobre o desenvolvimento intelectual de seus alunos. O
acompanhamento que se d4 na escola muitas vezes ndo ocorre em fun¢éo da construgao de
conhecimentos, mas do cumprimento de tarefas. Em vez de fragmentar, € preciso
incentivar a interagio do aluno no processo de ensino-aprendizagem, onde cada um tem
algo a ensinar para o outro, sendo a avaliacio um elo entre a sociedade, as escolas e os

estudantes.

“A postura do professor frente as alternativas de soluc@o construidas pelo
aluno deveria estar necessariamente comprometida com tal concepgao de
erro “construtivo”, o que significa considerar que o conhecimento
produzido pelo educando, num dado momento de sua experiéncia de
vida, é um conhecimento em processo de superacao”. (Hoffmann, 1995,
p-67)
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Todo ser humano tende a aprimorar a sua forma de ver o mundo, enfrentando obsticulos,
muitas vezes errando, mas acima de tudo, aprendendo com seus proprios erros, Nio
somente cabe ao professor vivenciar e contribuir com o crescimento da crianga, mas
também de todos que o cercam, principalmente a familia. Devem-se procurar meios que
tornem a avéliagéo nao somente um emaranhado de notas por provas, mas uma forma de

avaliacio continua.

Para Hoffman “(...) A avaliaciio na perspectiva de uma pedagogia libertadora, € uma pratica

coletiva que exige a consciéncia critica e responsavel de todos na problematizagdo das situagdes”™.
(1995, p.12)

Baseando-se no que foi exposto sobre a avaliacio cotidiana escolar, pode-se concluir que a
avaliacdo deve ser um método continuo e sistematizado, onde se considera toda e qualquer
producio do aluno, observando as condicdes dos mesmos para que possam chegar a
~ estigios mais avangados de aprendizagem. Também cabe lembrar que o professor estd
inserido no processo avaliativo antes mesmo do ano letivo comecar. Ele planeja as
atividades de acordo com as necessidades de cada aluno para que 0 mesmo possa alcangar

os objetivos almejados.

1.1 Cenceitos de Avaliacao

A avaliacio sempre foi uma pratica constante na vida do ser humano, sobretudo porque,
para tudo que faz, € preciso se fazer uma reflexio on uma avaliacdo constante.Em relatos
feitos por professore's, constata-se uma contradicdo entre as intengdes e O Processo
efetivamente aplicado, na busca de uma definicio ou de um posicionamento a cerca da
avaliacio. Certamente tal contradicdo nasce da auto-censura gerada pelo descompasso,
entre uma imagem idealizada da avaliacio, encontrada em teorias atuais e a realidade

cotidiana das escolas as quais estdo condicionadas.
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Talvez por esse motivo, é que ha tantas concepgdes de avaliacio. Entre estudiosos do tema,
percebe-se uma intermindvel discusséo, seja pelo monopdlio da verdade, seja pela tentativa

da precisdo do conceito, o que fez surgir uma variacio conceitual muito ampla.

E verdadeiro afirmar que existem vérias formas de se perceber a avaliacio do processo
ensino-aprendizagem, uma vez que esta pode ser percebida de forma tradicional ou dentro

de uma perspectiva progressista.

Numa concepgdo tradicional a avaliacdo da aprendizagem pode ser concebida como
autoritaria e conservadora, destacando a importincia das medidas de dimensdes ou
aspectos quantificiveis, considerando a importincia da periodicidade do processo de
avaliacdo e do regime de seus resultados, especialmente nos momentos terminal, como de
uma unidade, série, curso, etc. A avaliacao tem uma funcgio de classificagao, sempre se
referenciando em padroes socialmente aceitdveis, destacando a avaliagdo como um

julgamento de valor, com base em padrdes consagrados.

Na proposta educativa tradicional a avaliagdo privilegiada a memorizagdo dos conteiidos
curriculares numa escola pouco preocupada com a analise critica reflexiva, com a
construcio do conhecimento e exige quase sempre assimilacgio e fixacdo dos conteidos via

memorizacdo. A avaliacio nesse aspecto tem cardter quantiiativo,

A escola tradicional explorou como mais énfase a memorizagao em busca do aciimulo de
informacdes em grande parte sem muito significado para os alunos. Quem néo lembra dos
“questionamentos”, usados nas aulas de Geografia e Historia, enfatizando a memorizagéo

repetitiva e automética.

A avaliagio gquantidade, na otica de Luckesi (1990), usualmente adotada na maioria das
escolas € também responsével pela repeténcia e evasdo escolares que excluem e
marginalizam. E preciso ter claro que os contetidos curriculares constituem recursos

auxiliares no desenvolvimento das habilidades a atitudes bésicas e ndo um fim em si.

A pratica avaliativa escolar, em geral tem evidenciado a hegemonia da avalia¢ao de cunho
classificat6rio — “aprovado™ ou “reprovado”™ — com relevéncia na qualidade de conteldos
acumulados individualmente pelo aluno e nfo na qualidade do ensino e da aprendizagem e

nas iniimeras varidveis que interferem nesses processos. A avaliagio tem sido também, um
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processo unilateral, cabendo apenas ao professor o conhecimento de seus procedimentos e
critérios (Hoffmann, 1998).

A avaliagao da aprendizagem escolar, além de ser praticado com tal independéncia do
processo ensino-aprendizagem, vem ganhando foros de independéncia da relacao
professor-aluno. As provas e exames sao realizados conforme o interesse do professor ou
do sistema de ensino. Nem sempre se leva em consideracdo o que foi ensinado. Mas
importante do que ser uma oportunidade de aprendizagem significativa, a avaliacido tem
sido uma oportunidade de prova de resisténcia do aluno aos ataques do professor. As notas
s&o operadas como se nada tivesse a ver com a aprendizagem. Segundo Luckesi (2003:23)
“As médias sio médias entre niimeros e ndo expressdes de aprendizagens bem ou mal

sucedidas™.

*

Ainda de acordo com Luckesi (2003), no que se refere a aprovacao ou reprovagao, as
médias sio mais fortes do que a relagdo professor-aluno. Por vezes, um aluno vai ser
reprovado por “décimos” entfio conversa com o professor sobre a possibilidade de sua
aprovacdo ¢ este responde que ndo hi mais possibilidades, nma vez que os resultados ja se
encontram oficialmente na secretarta do estabelecimento de ensino, entdo a
responsabilidade j4 ndo estd mais em suas mios, ou seja, uma relagio entre sujeitos:

professor e aluno, passa ser uma relacio entre coisas: as notas.

Como se pode perceber, hoje, a escola ndo estd usando o castigo fisico explicito, mas
aquele castigo muito mais sutil, o psicolégico, muito mais pesado e significativo o qual é
fundamentado através do medo. A avaliaciio da aprendizagem nessa Otica exerce seu papel
por meio de ameaca. Essa pedagogia sobre a qual vivemos em nossas escolas possui

muitas conseqiiéncias.

Pedagogicamente, ndo auxilia a aprendizagem dos alunos, psicologicamente, ¢ Gtil para
desenvolver personalidades submissas; sociaimente, a avaliagdo da aprendizagem utilizada
de forma fetichizada, é bastante Gtil para os processos de seletividade social. No caso, a
avaliagdo estd muito mais articulada com a reprovacio do que com a aprovacio e dai vem

a sua contribuicio para a seletividade social, que ja existia independente dela.

Por outro lado, na concepgiio progressista a avaliagio da aprendizagem € visto como: um

método de coleta e de processamento dos dados necessarios a melhoria da aprendizagem e
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do ensino. A avaliacio inclui uma grande variedade de dados superiores ao rotineiro exame
escrito final. A avaliacio € um sistema de controle de qualidade pelo qual se pode
determinar a cada passo do processo ensino aprendizagem, se este estd sendo eficaz ou
ndo, € caso nao esteja, indica que mudangas devem ser feitas. A avaliacdo auxilia no
esclarecimento das metas ¢ dos objetivos educacionais importantes na medida em que o

desenvolvimento do aluno estd se processando na maneira desejada.

A avaliacao € um instrumento na pratica educacional que permite verificar se os
procedimentos alternativos sao igualmente eficazes na conclusao de uma série de objetivos

educacionais.

Como se pode observar, os autores citados apresentam uma concepcio abrangente de
avaliagio. No seu conceito, a avaliagdo ¢ um método, um instrumento; portanto, ela nio
tem um fim em si mesmo. Mas é sempre um meio, um recurso, ¢ como tal deve ser usada.
O que mais a chama atencfio nessa abordagem € que os autores dao uma énfase especial
avaliacdo como forma de controle de qualidade, isto €, como um meio para aperfeigoar o

processo ensino-aprendizagem.

1.2 Avaliacio ¢ Pritica pedagégica

Na escola publica brasileira de um modo geral, pode-se dizer que o processo avaliativo se
constitui em uma pratica que utiliza um juizo de valor para determiinar o grau de
aprendizagem do aluno. Por ser um processo baseado em juizo de valores ¢ altamente
deficitario no momento de avaliar a crianga. O seu respaldo tedrico assenta-se em valores
subjetivos restrito apenas aos exames e aos trabalhos que o aluno realizou. Se por acaso ele
nio se der bem nos exames, entdo serd considerado fracassado e, portanto, sera obrigado a

repetir 0 ano até conseguir os valores necessdrios para sua aprovagao.

Tomando como exemplo o argumento acima, percebe-se que na escola os professores sao

todos responsdveis por essa pratica de juizo de valor. No entanto, ndo se pode levar em

14

conta um desempenho em um momento particular do aluno, porque, nesse caso, "0
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Professor inierpreta o que vé a partir de suas experiéneias de vida, sentimentos, teorias”

{(Hoffmann, 1998). No processo de avaliacio deve existir uma relagio enire o avaliador e o
avaliado, e que o avaliador leve em consideracdo as expectativas, o modo de vida, a visao

de mundo e os sentimentos do aluno.

Na visdo Vasconcelos (1993),

A avaliacBio em Educac@o significa desenvolver algo em termos de
atributos selecionados ¢ julgar o grau de aceitabilidade do que foi
descrito. O algo que deve ser descrito e julgado pode ser qualquer aspecto
educacional, mas ¢, tipicamente: a) um Programa Escolar; b) Um
Procedimento Curricular; o comportamento de um individuo ou de um

grupo. (Vasconcelos, 1993:17)

Como se pode observar o autor descreve a avaliacdo como algo exclusivo da escola através
de um julgamento. Enquanto que na visio de Vasconcelos (1993) a avaliagio pode ser

analisada mais consciente dos fatores que envolvem a avaliacio da aprendizagem escolar.

Segundo Vasconcelos (1993).

A Educagdo é um processo que visa modificar a conduta dos estudantes,
essas mudangas constituem os objetivos da educacio (..) € parte
integrante da elaboragdo do curriculo que comega com o interesse pelos
objetivos ¢ termina quando se estabelece se estes foram alcangados
(Vasconcelos, 1993:30)

De acordo com as idéias da autora compreende-se que a avaliacdo estd voltada para os

objetivos ¢ interesses da educagio visando modificar o compromisso dos estudantes.

Numa outra perspectiva, Melchior (1998:39), menciona que avaliagio esté intrinsecamente

ligado aos individuos nela envolvidos e ndao somente a um determinado objetivo

previamente estabelecido com relacdo apenas aos alunos e complementa.
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A avaliagio deverd ser realizada mediante a obtencio de informacgdes
precisas, em etapas sistemdticas, sobre os conhecimentos do individuo e

=

de sva formacio. Portanio € um processo holistico, ndo fragmentado,
contextualizado no processo de  ensino-aprendizagem, de forma
democrdtica, onde todos os elementos envolvidos avaliam e ndo sio
avaliados (Melchior, 1998:39).

Segundo essa linha de andlise seria ingenuidade pensar a avaliagio como apenas um
processo técnico. Ela € também uma questao politica. Pode-se constituir um processo ¢ um

projeto em que o avaliador e avaliado buscam e sofrem uma mudanga qualitativa.

Neste contexto Hoffmann (1995) aponta que:

Um os mais graves pecados do processo avaliativo na escola nao ¢ levar
em conta as diferencas individuais dos alunos. Nesse modo a escola
enfatiza a homogeneidade, a igualdade, a mesma ideologia para todos
(Hoffmann, 1995:10)

Segundo Gardner Apud Hoffmann (1998), quando a escola encontra um aluno que néo s¢
enquadra a essa visdo, logo o discrimina ou considera inapto &s condigbes impostas pela

escola.

De conformidade com Hoffmann (1998:14), a escola busca em primeirc lugar estabelecer
uma tendéncia na qual a escola se transforme em uniforme “tratando todos os alunos da

mesma maneira e aplicando-thes o mesmo tipo de teste, € inadequado em lermos

cientificos e ofensivos em termos éticos”.

Nesta perspectiva, o processo avaliativo poderia gerar a cooperagdo ¢ a
interdisciplinaridade na producio do conhecimento escolar, e assim, fornecer ao aluno
condigdes para que ele possa crescer no processo de aprendizagem sem se considerar um
fracasso ou a proxima vitima do castigo de reprovagio, porque foi incapaz de alcangar 0s

PONLos necessarios para a aprovagao.
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Sob este ponto de vista, Hoffimann (1998:11) diz que “a avaliagio tem como objetivo
facilitar a aprendizagem do aluno com os seus erros. Por isso € necessario que ele seja
acompanhado na atividade de construir o conhecimento”. Nesse sentido, a avaliagio, .
enquanto processo que orienta a aprendizagem, com cariter mediador, deve fornecer todo
0 feedback capaz definir se hd necessidade de algum refor¢o para a aprendizagem do

aluno.

Sabe-se por outro lado, que a avaliacio mediadora é um processo continuo, em que 0
professor, na sua acao cotidiana em sala de aula, procura interpretar os conhecimentos,
habilidades e atitudes que os seus alunos vdo adquirindo, tendo em vista 0s objetivos
definidos no- seu planejamento de ensino. A avaliagdo na visdo de Hoffmann, (1998:12),
portanto, “¢ o processo que media a aprendizagem na construgdo do conhecimento”, por
isso, a avaliacho deixa de ser um momento terminal no processo educativo (como hoje €
concebido) para se transformar na busca incessante de compreensao das dificuldades do

educando e na dinamizagao de novas oportunidades do conhecimento.

Cabe ao educador refletir sua pritica e descobrir novos conceitos referentes & forma de
avaliar para que proporcione uma maior participagio de todos. De conformidade com o

pensamento de Hoffmann, (1998).

A avaliacdo ¢ uma reflexao transformadora da aciio. A a¢lo que nos
impulsiona a reflexdes permanentes do educador sobre a sua realidade e
acompanhamento do educando na sua trajetéria de construgac do
conhecimento. Um processo educativo, através do qual, educando e
educadores aprendem sobre si mesmo a realidade escolar no ato proprio
da avaliagio (Hoffmann, 1998:12).

Neste aspecto Paro (2001) enfatiza que avaliar € identificar o estidgio de compreensio e
assimilacdo ao saber pelo educador, junto com as dificuldades que este encontra, bem
como os fatores que determinam tais dificuldades, com vistas & adogdo de medidas
corretivas da acio. Assim observa-se que a avaliagio é um processo onde se identifica o
estagio de dificuldade em que se encontra o aluno para se adotar medidas de correcio

educativa.

UN“"’E”S'E‘@C‘“ CCMERAL

0F CAMPINA GRA{\EQE .

CENTRO DE FORMAGAC DE PROFESSORES
BIBLIGTECA BETORIAL
CAJAZEIRAS - PARAIEA




Portanto, 0 que se busca ¢ fornecer ao educando uma comumnicacao ativa que se possa
reconhecer como um e¢lemento importante do processo educacional da escola, sabendo
ainda que o professor esteja na sala de aula para dialogar e ajudd-lo a alcangar o
conhecimento necessdrio, para que ele possa desenvolver-se como um individuo apto e

consciente de seus direitos e de sua cidadania.

Tém-se uma concepgo autoritiria e “bancaria” de educagfio, como dizia Paulo Freire.
forca-se o aluno a se transformar num depositario do “tesouro do saber” que ja
descobrimos no periodo de nossa formagdo profissional e nos momentos em que
preparamos as aulas. Por isso mesmo, ndo hd necessidade de ele refazer o itinerério de
descobertas das verdades que vamos lhes transmitir, tendo a méo o mapa da “mina”, plano
de curso, geralmente elaborado sem nenhuma participagao do aluno e a ele apresentado

como caminho obrigatdrio, sem alternativa.

Na ética de Freire Apud Romao (2003).

Em lugar de comunicar-se, o educador faz “comunicado” e depdsitos que
os educandos, meras incidéncias, recebem pacientemente, memorizam ¢
repetem. Eis ai a concepgdo “bancaria” da educagfio, em que a Unica
margem de acdo que se oferece aos educandos € a de receberem
depdsitos, guarda-los. (...) os alunos t&m de se dotar de uma consciéncia
constante a receber permanente os depositos que o mundo lhe faz, e que
se vio transformar em seus contefidos (Freire apud Roméo, 2003:66-71).

Essa concepgio de educaciio desemboca, fatalmente, numa concepgio de avaliagio que vai
se preocupar apenas como verificagfo dos “conhecimentos depositados” pelo professor no
aluno, desconhecendo os procedimentos, instromentos e estratégias utilizados pelo

educando para absorcio ou rejeicio desses conhecimentos.

Ao contririo, a escola cidadd, na qual se desenvolve uma educagio libertadora, o
conhecimento ndo ¢ estrutura libertadora, o conhecimenio ndo ¢ estrutura gnosiolgica
estitica, mas um processo de descoberta coletiva, mediador pelo didlogo entre educador e
aluno.
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Para Freire Apud Romao (2003).

Nio ¢ sujeito cognoscente um, € sujeito narrador do contetido conhecido
em outro. E sempre um sujeito cognoscente, quer quando se prepara, quer
quando se enconira dialogicamente com os educandos. O objetivo
cognoscivel, de que o educador bancério s¢ apropria, deixa de ser, para
ele, uma propricdade sua para ser incidéncia da reflexdo sua e dos
educandos. Deste modo, o educador problematizador refaz,
constanlemente, seu ato cognoscibilidade dos educandos. Freire Apud
Romao (2003:79).

Na educacéo libertadora, para Roméo (2003:80) “a avaliag@o deixa de ser um processo de
cobranca para se transformar em mais um momento de aprendizagem, tanto para o aluno
quanto para o professor”. Ndo podendo, portanto, a avaliagfio escolar restringir-se a um de

seus elementos de forma isolada.

De acordo com Dante (1997), a avaliagdo é um instrumento fundamental para fornecer
informacbes sobre como estd se realizando o processo ensino-aprendizagem como um
todo, tanto para o professor e a equipe escolar conhecerem e analisarem os resultados do
seu trabalho, como para o aluno verificar seu desempenho. E nao simplesmente focalizar o
aluno, scu desempenho cognitivo e o acimulo de conteiidos para classifica-lo em

aprovada, ou “reprovado”.

Além disso, ele deve ser essencialmente formativo, na medida em que cabe a avaliagho
subsidiar o trabalho pedagdgico, redirecionando o processo ensino-aprendizagem para

sanar dificuldades, aperfei¢oando-a constantemente.

A avaliacdo vista como diagnéstica, continua e dinfmica torna-se um instrumento
fundamental, para repensar e, reformular os métodos, procedimentos e as estratégias de

ensino, para que realmente o aluno aprenda.

Nessa perspectiva, a avaliacio deixa de ter o carater classificatorio, ¢ simplesmente aferir
aciimulo de conhecimentos para promover ou reter o aluno. Ela deve ser entendida pelo
professor como um processo de acompanhamento ¢ compreensac dos avangos, dos limites

e das dificuldades dos alunos para atingirem os objetivos da atividade de que participam.
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Assim, 0 objetivo da avaliacio é diagnosticar como estd se dando o processo ensino-
aprendizagem, ¢ coletar informagdes para corrigir possiveis distorgdes observadas nele.
Por exemplo, se 08 resultados da avaliagio nao foram satisfatérios, € preciso buscar as
causas. Pode ser que os objetivos foram superdimensionados ou que o problema esteja no
contetido, na metodologia do ensino; nos materiais instrucionais, na propria forma de
avaliar ou em algum outro aspecto. O importante € determinar os fatores do insucesso e
reorientar as agles para somar ou minimizar as causas ¢ promover a aprendizagem do
aluno. Em resumeo, avaliar para identificar os problemas e os avangos e redimensionar a

acio educativa, visando o sucesso escolar.

Incidindo sobre os aspectos globais do processo ensino-aprendizagem, a avaliagio oferece
informacdes sobre os objetivos, os métodos, os conteiidos, os materiais pedagdgicos, sobre
os proprios procedimentos da avaliacio, se houve ou ndo crescimento e envolvimento do
aluno em todo processo, ou até mudangas de suas atitudes. Enfim, n2o procede mais pensar

que o Gnico avaliado seja o aluno, assim como, o seu desempenho cognitivo.

A acao avaliativa deve ser continua e nio circunstancial reveladora de todo o processo e
nio apenas de seu produto. E esse processo continuo serve para constatar o que estd sendo
constituido e assimilado pelo aluno e o que estd em vias e constituigdo. Cumpre também
um papel de identificar dificuldades para que sejam programadas atividades diversificadas

de recuperacio ao longo do ano letivo, de modo que nao se acumulem e solidifiquem.

Devido ser continua e processual, a avaliagdo nio pode ser simplesmente definida pela
aprovagio ou reprovacgio. A avaliagdo final representa um diagndstico global do processo
de vida, que servird para o planejamento e a organizacio da proxima série. Todavia, pode
ocotrer que algum aluno nio consiga um desenvolvimento equilibrade em todas as
dimensdes da formagio apropriada aquela série, dificultando a interagdo com sua turma de

referéncia.

A decisio de conveniéncia ou ndo de manté-lo mais um ano naquela série deve ser coletivo
da equipe escolar, ¢ ndo apenas de um professor. Leva-se em comnta, nesse caso o
desetﬁpe'nho global a0 aluno e a pluralidade de dimensdes que estio em jogo coOmo 0s
beneficios da manutencio do aluno com seus pares para a socializagio e desenvolvimento

equilibrado de habilidades, vivéucia e convivéncias. A permanéncia de algum aluno no ano



(ou ciclo) por mais um ano deve ser considerada uma situacio excepcional e, de modo

algum, uma pritica escolar habitual.

Portanto, a avaliacio ¢ um elemento, uma parte integrante do processo ensino-
aprendizagem, abrangendo a situagio do professor, o desempenho do aluno e, também, os
objetivos, a estrutura e o funcionamento da escola e do sistema de ensino. E algo bem mais
amplo do que medir quantidade e conteddos que o aluno aprendeu em determinado

periodo.

Ela deve, assim, ser compreendida como: Elemento integrador entre aprendizagem e o
ensino; Conjunto de acles cujo objetivo e o ajuste e a orientacio da intervencio
pedagdgica para que o aluno aprenda da melhor forma; Conjunto de agfes que busca obter
informagoes sobre o que foi aprendido e como; Elemento de reflexdo para o professor
sobre sua pratica educativa; Instrumento que possibilita ao aluno tomar consciéncia de seus
avancos, dificuldades e possibilidades; A¢io que ocorre durante todo o processo de ensino-
aprendizagem, e nio apenas em momentos especificos caracterizados como fechamento de
grandes etapas de trabalho. ‘Neste sentido, avaliar a aprendizagem, implica avaliar o
ensino oferecido se, por exemplo, ndo hd a aprendizagem esperada significa que 0 ensino

nio cumpriu a sua finalidade: a de fazer aprender (PCN, 1997).

Em decorréncia de uma nova concepgao pedagogica, a avaliagio € amplamente discutida e
abordada em todos os segmentos externo e interno da escola. Nos Gltimos anos, as escolas
buscam redefinir o seu papel e sua funcio social. Elas estdo elaborando os seus projetos
educativos para nortear as priticas educativas o que repercute, conseqiientemente, na
avaliacio, uma vez que esta é parte indissocidvel do processo ensino-aprendizagem
(Hoffmann, 1995). Desse modo, considerando que ao avaliar os seus alunos, o professor
estd também, avaliando seu préprio trabalho. Portanto, a avaliagao estd sempre presente na
sala de aula, fazendd parte da rotina escolar. Neste sentido a responsabilidade do professor

aperfeicoar suas técnicas de avaliagio.

A avaliacio sendo considerada como elemento fornecedor de melhoria de quatidade da
aprendizagem, deixa de funcionar como uma arma contra o aluno. E assumida, entéio como
parte integrante e imstrumento de auto-regulagio do processo de ensino-aprendizagem,

tendo em vista que os objetivos propostas sejam atingidos (Demo, 1999). A avaliagao,




neste contexto, diz respeito nao sO ao aluno, mas também ao professor e ao sistema escolar,
propiciando aos professores a oportunidade de refletir sobre a sua pratica pedagogica,
detectar possiveis falhas e, conseqiientemente, criar novos instrumentos de trabatho

(Haydt, 1997).

1.3 Avaliacdio nos PCN’S ¢ na LDB

Os PCNs (1997} cuidam da avaliagio como estratégia educacional que tem por proposito
ser um “conjunto de acdes organizadas com a finalidade de obter informagdes sobre o que

o aluno aprendeu, de que forma e em quais condigdes™,

Com efeito, a avaliacio passa a ser encarada como um meio para acompanhar a evolugao
da aprendizagem do aluno. Nio se restringindo ao julgamento sobre o sucesso ou fracasso
do aluno, mas empreendida como elemento integrador entre a aprendizagem e 0 ensino,
conjunto de acOes cujo objetivo € o ajuste e a orientagiio da intervencdo pedagdgica para
que o aluno aprenda da melhor forma, conjunto de agbes que busca obter informagses
sobre o que foi aprendido ¢ como: elemento de reflexdo continua para o professor sobre
sua pratica educativa; instrumento que possibilita ao aluno tomar consciéncia de seus
avangos, dificuldades e possibilidades; acio que ocorre durante todo o processo de ensino e

aprendizagem.

Nesta concepcdo, a pratica avaliativa nio pode se encontrar segregada do processo de
ensino-aprendizagem ¢ que sua eficicia reside na oportunidade de oferecer condigbes para
que o ;ﬁrofessor avaliar criticamente a sua pratica pedagbgica cotidiana, bem como o
desempenho dos alunos e que o processo possa ser modificado a medida que os pontos

negativos sejam detectados.

Por outro lado, a pratica avaliativa, para ensejar uma melhoria na pritica educativa, deve
ocorrer em um ambiente propicio 4o estimulo e desenvolvimento do aluno, a fim de que
ele possa ampliar seu ponto de vista a partir de uma visao critica da realidade que o cerca,

Assinala como pontos importantes oportunizar os alunos a compreender como se realiza a
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aprendizagem, ou seja, permiiir que eles tenham consciéncia de como aprendem. Essa
consciéncia permite que os alunos possam realizar atividades propostas com maior
eficiéncia e autonomia. Nesse sentido, a avaliagdo precisa ser compreendida como

reflexiva e automizadora.

Ao propor essa visdo, os PCNs afirmam a necessidade de se institvir na escola um modelo
de avaliagdo mais preocupada com o processo de aprendizagem do aluno, e nao,

simplesmente, um receitudrio de notas para mensurar a quantidade intelectual do aluno.

No entanto, destacamos que parece impossivel mudar o quadro atual da escola publica
brasileira, tendo em vista que os professores precisam de um estimulo ¢ melhores
condicoes de trabalho para levar adiante um processo capaz de reestruturar as bases do
ensino ¢ da instrugdo edocacional. Sem uma mudanga significativa na valorizagao do
professor, ndo sera por decreto que a escola se transformard num lugar em que a avaliagio
e processo de ensino-aprendizagem caminhardo no mesmo sentido, auxiliar o processo de

aquisicio de informagdes do aluno de maneira dialética e dialogica.

Neste sentido cabe ressaltar que os PCNs (1997} argumentam a necessidade de que a
avaliagio se realize em om espago que dé condigbes para reflexfio ndo s6 do professor

como do aluno, porque sé com a disposi¢io desse espaco € quem pode ser:

Considerados aqueles que ensinam aquele que aprendem ¢ a relagio
inlefnseca que se estabelece entre lodos os participantes do processo e
aprendizado. Portanto, nao sc¢ aplica apenas ao aluno, considerando
unicamente as expectativas de aprendizagem, mas aplica-se ds condigdes
oferecidas para que isso ocorra: avaliar aprendizagem implica também
avaliar o ensino oferecido (PCNs, 1997:88). '

Quando o professor se preocupa em orientar sua pritica pedagégica no sentido de
desenvolver as potencialidades do aluno, de modo que ¢le, aos poucos, va construindo o
conhecimento, a avaliacio, em vez de atribuir pontos ¢ notas, passam a ser considerados
numa dimensio mais ampla. Vista como processo, a avaliagdo ndo se restringe a um
momento final de verificagio, mas que permeia toda a agio pedagbgica.
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CAPITULO 1

ANALISE DOS DADOS

2.1 Estudo de Caseo

Segundo Matos (2001), o estudo de caso ¢ um procedimento muito utilizado quando ¢
selecionado apenas um objeto de pesquisa, obtendo assim grande quantidade de

informagdes sobre o caso escothido e, conseqiientemente, aprofundando seus aspectos.

Trata-se de uma forma de investigacio bastante utilizada nos cursos de pds-graduacao,
sobretudo pela facilidade operacional que proporciona. A alternativa de utilizar uma
amostra reduzida faz com gue essa modalidade de pesquisa se apresente como uma das

mais populares entre os investigadores.

O estudo de caso € uma pratica simples, que oferece a possibilidade de redugéo de custos,
apresentando come limitagio a impossibilidade de generalizagao de seus dados (Gil, apud
Matos, 2001). De acordo com o autor citado a observacio é uma técnica muito utilizada,
principalmente porque pode ser associada a outros procedimentos, por exemplo, a
entrevista. Para ser considerada eficaz para a pesquisa cientifica, temos de observar,

compreender 0 que € essencial e fazer o registro.

Convém ressaltar que é de fundamental importéncia que o Estudo de Caso se concretize de
forma eficaz e que o investigador tenha as habilidades desejadas para extrair do caso as
informacdes relevantes através de procedimentos fortemente baseados na percepgao € na
capacidade analitica, sendo indispensivel caracteristicas como a de ser capaz de formular
boas questoes e de interpretar as respostas, além de ser bom ouvinte e nio ficar prisioneiro

de seus preconceitos, sendo adaptativo e flexivel sem perder o rigor.

Buscou-se identificar o processo de avaliacao vivenciado na Escola Municipal de Ensino

Fundamental Laurentino José da Silva, no municipio de Mato Grosso — PB ¢ responder as

UNVESSIDAOE FENERAL
DE CAMPINA GRANDE
CENYRO BE FORMAGAD DE PROFESSORES
BIBLIGTECA SETORIAL
CAIATEIRAS - PARAIRA




28

questdes inicialmente formuladas nesta pesquisa, desenvolvendo os procedimentos para

uma agao supervisora que possa modificar € aprimorar o trabalho docente.

A unidade escolar foi legalizada através do decreto de n° 10/2001, de 09 de jutho de 2001,
que fica localizada no Sitio Logradouro I na parte Sul da zona rural da cidade do Mato
Grosso, ficando a 6 km da sede da cidade. B composta das seguintes dependéncias: duas
salas de aula, que' possuem uma boa dimensio e sdo bem arejadas; dois banheiros; uma

cozinha e a secretaria.

A equipe administrativa consta de quatro professores (todos com magistério e alguns
cursando o0 ensino superior), duas pessoas na direcdo da escola, sete auxiliares de servico
geral, a parte pedagbgica é apoiada pela equipe da Secretaria de Educagio, o quadro
dicente vem tanto da zona rural como urbana. A escola oferece os seguintes niveis e

modalidades de ensino: Eduéac;éo infantil, Ensino Fundamental (de 1° a0 4° ano) e o EJA.

Foram sujeitos desta pesquisa 3 (irés) professores, 13 (treze) alunos ¢ 1 (um) gestor
escolar, totalizando 17 sujeitos. Os instrumentos que deram suporte ao estudo foram:
pesquisa bibliogrifica, observagio em sala de aula, questionarios (em Anexo). Ensino

Fundamental Laurentino José da Silva, com as furmas de 2° e 3° ano.

O objetivo destas entrevistas era captar, através das falas dos professores, alunos e gestor,
como € feita a avaliagdo na sala de aula, se € uma avaliagao continua, onde os alunos séo
avaliados cotidianamente ¢ ndo apenas na medicio do conhecimento dos alunos para
obtencao de uma nota. Inicialmente foram aplicados os questionérios aos professores e ao
gestor, que se mosiraram bastantes favordveis em participar da pesquisa, onde um clima de
cordialidade e confianga foi estabelecido entre todos. Em seguida, pediu-se aos professores
que aplicasse um questiondrio também aos alunos. Foram recolhidos os questionarios para
serem. analisados. Operacionalizando esta pesquisa foi utilizado como ponto referencial
idéias de alguns estudiosos do assunto, tais como: Luckesi, Demo, Romio, Hoffmann e

outros, preocupados com a avaliagio escolar.
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2.2 Analise dos Questionarios dos Professores

De acordo com as respostas dos professores, os métodos avaliativos mais utilizados em
sala de aula sdo provas, trabalhos em grupo e semindrios. Alguns depoimentos dos
professores entrevistados: “Prova, trabalhos em grupo e semindrios™;, “Exercicios orais e

escritos, trabalhos em grupo e atividades com materiais concretos™,

O momento de avaliagdo ainda continua sendo visto isolado dos aspectos cognitivos,
afetivos e psicomotores, o que deixa de lado muitas oportunidades que surgem no dia-a-dia

e que poderiam ser avaliadas com melhores resultados.

Os professores gostariam que suas metodologias de avaliacio fossem um processo
continuo de aprendizagem, onde o professor avalia os alunos diariamente, € nao s6
objetivando obter uma nota. Alguns depoimentos dos professores: “Como uma avaliagfo
continua em que o professor avalia os alunos todos os dias™; “Eu gostaria que fosse visto

como um meio de aprendizagem e nfo simplesmente pela nota”,

Pode-se observar, a partir dos relatos, que hd um desejo dos professores por uma nova
forma de avaliacio, nfo s6 a preocupacgio com as potas, mas que se possa acompanhar o
desenvolvimento dos alunos no dia-a-dia, que seja uma avaliagdo continua, permitindo

uma melhor aprendizagem dos alunos.

Com relagio aos tipos de avaliagdo que melhorariam a aprendizagem dos alunos, cada
professor colocou uma opinido diferente: “Sempre depois das aulas explicativas fazer
atividades orais e individuais™, “apresentagio de trabalho em grupo”™; “Através de
participagfo, conhecimento e entendimento do aluno dentro do conceito escolar de cada

aluno”.

De acordo com esta perspectiva, deve-se valorizar na sala de aula o processo de aprender a
aprender, a forinagﬁo das capacidades, o desenvolvimento da criatividade pessoal e do
reconhecimento do ouiro como sujeito, a criagio de atividades que privilegiem o
conhecimento e por {im, a possibilidade de verificar o desempenho dos alunos nas diversas

praticas escolares, para encadear sempre corregdes de rumo e o replanejar.
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Observando as respostas dos professores, existe uma concepgao de avaliagio com método
de analisar e verificar o desempenho e conhecimento de cada aluno. Alguns depoimentos
dos professores: “Avaliar é buscar o conhecimento do aluno através de habilidades,
atifudes, trabalhos, argumentacio. E também € uma analise dos erros como caminho para o
aluno procurar a verdade”; “E um meio pelo quais os alunos mostram aquilo que
aprenderam™; “Avaliar ¢ analisar e concluir o desempenho e o conhecimento de cada

aluno”.

A partir destas respostas, € possivel analisar, questionar e replanejar as nossas formas de
avaliacao. A avaliacio so6 fara sentido se procurar compreender o educando no saber-fazer,

transformando todo processo pedagdgico em ensino-aprendizagem.

A avaliagio € um elemento, uma parte do processo ensino-aprendizagem, abrangendo a
situacdo do professor, o desempenho do aluno e, também, os objetivos, a estrutura ¢ ©
funcionamento da escola e do sistema de ensino. E algo bem mais amplo do que medir

quantidade e contedidos que o aluno aprendeu em determinado periodo

2.3 Anailise dos Questionarios dos alunos

Observando as respostas dos alunos com relagdo aos métodos utilizados pelos seus
professores para avaliagfio, todos responderam que os métodos utilizados sio as provas e

0s trabathos em grupo.

Todos os alunos responderam que gostam da forma como e avaliado € nao propuseram

nenhuma mudanga na forma como sio avaliados pelos professores.

Com relagiio & metodologia utilizada pelos professores para se abordar os conteiidos em
sala de aula, todos responderam que & através de anotagdes, exposi¢io escrita e oral e aulas

expositivas.

No sistema educacional, hoje, $6 o aluno é avaliado, ¢ usual atribuir a ele as causas do seu

bom ou mau desempenho escolar, ou seja, de todos os integrantes da escola, s6 o aluno €
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sistematicamente avaliado. E isso € tdo comum, que os alunos mesmos se adequam, se
conformando com essa situagdo de ser ele somente avaliado, sem ac menos reclamar ou
exigir mudancas por parie dos professores ¢ dos gestores da escola. Para o aluno, a
avaliacdo € o instrumento de tomada de consciéncia de suas conquistas, dificuldades para

reorganizacao de sen investimento na tarefa de aprender.

A avaliaclo, neste contexio, diz respeito ndo s6 ao aluno, mas também ao professor € ao
sistema escolar, propiciando aos professores a oportunidade de também refletirem sobre
suas praticas pedagogicas, detectando assim, possiveis falhas e, consequentemente, criar

novos instrumentos de trabatho.

2.4 Anilise do Questionario do Gestor

De acordo com as respostas do Gestor da escola (G.A), com relagio i necessidade de
realizar o processo avaliativo com os alunos, ele respondeu que se faz necessario sim, pois
é através do processo avaliativo que se analisa o conhecimento de cada aluno. E a
avaliagdo traz beneficio tanto ao aluno — ajudando-o a aprender - quanto aos professores —

ajudando-o a ensinar.

Com relagdo as contribuigbes que o Gestor pdde trazer para ajudar o professor no melhor
desempenho em sala, G.A. respondeu que ajuda os professores buscando informagdes,

dando sugestdes e apoiando quando fosse necessario,

Para G.A. a melhor forma para avaliar é observando o desempenho, a necessidade e o
desenvolvimento da aprendizagem dos alunos. E os critérios que devem ser levados em
conta no momento da avaliagio € analisar, atender, acompanhar e observar o conhectimento

adquirido peio aluno.

Diante dos resultados, observa-se que ¢ Gestor exerce um papel importante dentro da
instituicio escolar, isso porque juntamente com o professor decidem estratégias de
atividades de ensino, forma estratégias e implementagdo de contetdos e diretrizes

curriculares.
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No seu trabalho o Gestor sempre deve procurar aplicar normas de relagdes humanas para
relacionar-se e trabalbar com profissionais ¢ demais pessoas envolvidas no processo
educativo, respeitando a personalidade e a maneira de ser de cada membro do grupo,
incentivando o didlogo, a discussio em bases democriticas de maneira em que todos

possam sentir-se & vontade ¢ cooperar espontaneamente com o trabalho do grupo.

2.5 Analise do Estagio

O estagio foi realizado na Escola Municipal de Ensino Fundamental Laurentino José da
Silva, no municipio do Mato Grosso, com uma turma 12 alunos de 2° ano do ensino
fundamental. Visando proporcionar o dominio dos conteidos de matematica, iniciei o
estagio mostrando os objetivos e a importincia do seu desenvolvimento, € que as aulas iam
ser mais divertidas, com brincadeiras, jogos, dinfmicas, bingos, etc. Mediante o exposto,

as criangas mostraram-se curiosas e fizeram vérias perguntas como:
- O que ird acontecer essa semana?
- De que forma iremos trabalhar?

Logo apls 0s comentdrios realizamos a dindmica do nome, onde cada um se dispds com
muita empolgacio. Foi um momento prazeroso, onde eles mostraram total interesse pelas
atividades apresentadas. O objetivo dessa atividade € fazer com que o aluno aprenda, e
perceba que a matemética estd presente em nossas vidas e nao apenas no dia a dia em sala

de aula.

Tragado os objetivos, é primordial que o professor saiba qual o dominio que os educandos
tém sobre os conteiidos a serem explorados para uma maior compreensédo das possiveis

dificuldades que possam vir a surgir.

Desse modo, os PCN’s {(1997:63) dizem que:
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E importante salientar que partir dos conhecimentos que as criangas
possuem ndo significa restringir-se a ecles, pois é papel da escola ampliar
esse universo de conhecimentos e dar condighes a elas de estabelecerem
vinculos entre o que conhecem e 0s novos conteddos que vao construir,
possibilitando uma aprendizagem significativa. (PCN’s, 1997:63)

ApOs expor para turma 0§ objetivos a serem alcangados, percebe-se mais claramente o
interesse da mesma, onde 08 alunos mostravam-se cada vez com mais vontade de aprender
e participar.. Durante o periodo de estigio, foram trabalhadas as operagdes: adicio e
subtracio, além das figuras geométricas, medidas, tabelas e graficos, entre outros, onde
todos os conteiddos eram passados de forma dindmica e simples, levando-os a uma fécil

COMpIEEnsao,

No segundo dia, depois da oracéo informei a turma que as aulas de matematica iam ser
mais divertidas, com brincadeiras, jogos, dindmicas, bingos, etc. eles ficaram ansiosos,

todos falavam ao mesmo tempo.

No terceiro dia, fiz um bingo, onde todas as criancas participaram ativamente, como se

fosse de verdade, todos queriam ganhar. Foi bem divertida e proveitosa a aula.

No quatto dia trabalhamos as operagOes: adigao e subtragio, onde foram discutido com os
alunos as diferencas entre a representagio de quantidade utilizando o material dourado.
Cada dia que passava com as aulas diferenciadas notamos mais aproveitamento
metodoldgico por parte da turma, ¢ também um melhor comportamento dos alunos,

prestando mais atencio.

No quinto dia foi feito uma visita a um supermercado, onde alguns procuravam saber o8
precos e iam fazendo as contas. Alguns ndo conseguiam fazer as contas, pois € uma turma

do 2¢ ano. E outros levavam na brincadeira.

Na segunda semana de estagio jd foi bem melhor de trabalhar, pois a turma ja estava

entendendo melhor. E as outras pessoas que trabalhavam na escola me davam todo apoio.

No sexlo dia iniciamos a aula com uma dinimica de “juntar as metades”, depois

trabalhamos os algarismos: “compreensiio de quantidades™ durante a aula observei as
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experiéncias das criangas. Brincamos de quebra-cabeca de quantidade e jogos de meméria.

E muito interessante para as criangas realizar atividades concretas.

No sétimo dia iniciamos as aulas com uma misica, eles adoraram. Depois organizamos a
turma em grupos ¢ trabalhamos com figuras geométricas foram exploradas as diferentes
posicoes, formas e tamanhos, foi utilizado o fangran, onde as criangas criaram varias

figuras.

No oitavo dia de estdgio iniciamos a aula com uma dinamica de “passar a caixa”™. Sempre
gosto de trabalhar com uma dindmica, pois a turma se interessa mais. Depois trabalhamos
“calculando gastos”, primeiro explicamos como seria a aula, depois os ensinamos a
manusear a calculadora. Levamos moedas e notas de papel e fiz uma simulagio de

compras ¢ vendas, envolvendo precos e trocas, houve uma aprendizagem muito boa.

No nono dia & aula comecou com a brincadeira das cadeiras, depois levamos a turma para
fora da sala de aula, onde trabalhamos medidas; explicamos o que eles iriam fazer e como
fazer, pedimos para eles medirem a escola com régua, metros ou barbantes. Todos

mediram de uma forma e foi um trabalho bem desenvolvido.

No décimo dia trabalhamos tabelas e graficos, organizamos a turma em grupos. Cada
grupo construiu o seu gréfico e depois foi feito a comparacio com o grifico dos outros

grupos. Foi uma aula onde houve a participagio de todos ¢ com bom rendimento de todos.

Durante todo o estagio foram realizadas atividades que possibilitaram o conhecimento do
alunado, para que estes passassem a perceber que a matematica nfo estd alheia a vida em
sociedade. Foi através das atividades propostas que eles passaram a perceber certa
“famjliaridade” com os numeros. Procurava-se nas atividades de fixacdo trabalhar tais
assuntos de forma interessante ¢ motivadora, com o intuito de trazé-los para as atividades
de forma que conseguissem assimilar com mais facilidade os contedidos estudados,
conseqiientemente, verificar o nivel de aprendizagem do alunado. Notamos que a
aprendizagem dos alunos ficou bem methor, devido as aulas estarem bem mais divertidas,
levando coisas mais concretas, onde os alunos podiam ver, manusear instrumentos que

- melhoraria, fixando melhor os assuntos ensinados.
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Justamente esta metodologia empregada possibilitou aos alunos que melhor contribuia para
uma aprendizagem, promovendo maior interesse € atengao da turma. Mesmo os alunos que
030 estavam muito interessados tiveram um bom rendimento. Adorei o estigio, pois
também me possibilitou como educadora um melhor rendimento ¢ uma melhoria no meu
trabatho, vendo como eu posso ajudar mais e mais minha turma, trazendo o tedrico para
mais perto dos alunos, transformando em prética, fazendo com que eles aprendessem mais
facilmente e com maior interesse. Dessa forma, meu trabalho também melhora, pois meu
maior interesse como educadora € ver que os alunos estao se saindo bem, estio aprendendo

de verdade e colocando em pratica o que aprendem.
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CONSIDERACOES FINAIS

Apdés o término deste trabalho que relata um estudo profundo sobre a avaliagio constata-se
que avaliar ndo ¢ medir 0 que o aluno nfo sabe, e sim verificar o que assimilou,
observando de que forma o aluno apresentou solu¢bes para os problemas. Nio adianta
buscar impetuosamente o erro, surte muito mais efeito na aprendizagem, a andlise da

tentativa de acerto feita, em conjunto pelo professor e o aluno.

Cada professor tem o seu método de avaliacdo. As vezes, a prépria escola estabelece os
critérios; todavia, é importante ressaltar que os resultados da avaliagio é também uma
forma do professor avaliar sua atuacao no processo ensino-aprendizagem, pois, 0 aluno ndo
pode e nem deve ser 0 Unico alvo do processo de avaliacao. Como educadores, temos a

responsabilidade de sempre nos avaliar e permitir ser avaliados continuamente.

De acordo com os questiondrios aplicados aos professores podemos observar que os
métodos de avaliacio dos mesmos ainda deixam a desejar, a avaliagdo continua como uma
forma de medir o conhecimento do aluno, uma avaliagdo classificatéria, somatoria €

continua.

Dentro do processo de avaliagio € essencial acompanhar de perto o desenvolvimento do
aluno e detectar, com rapidez, as atividades, as habilidades e os contelidos que devem ser

replanejados, utilizando novas estratégias.

Em sintese, € necessrio que os educandos dissociem o processo avaliativo da sensagao de
culpa pelos possiveis fracassos. E preciso uma nova compreensio para que fique bem claro
o objetivo da avaliagio: observar os acertos, verificar o que se aprendeu recuperar 0$
conteddos ainda captados, adotando uma perspectiva progressiva de avalia¢io, ainda pouco

praticado nas escolas.

Nesse sentido, apds as andlises e reflexdo verificamos a necessidade de uma melhoria na
qualificacdo do professor, nfio s6 em relacfio aos aspectos técnicos, mas na conscientizagao
de que a avaliacio s6 tem sentido se promover uma aprendizagem eficiente. As leituras, as

reflexoes, as discussdes ndo se esgotam agui; a0 contrario, incentivam-me a avangar ainda
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mais em conjunto com os colegas de trabalho no sentido de reforcar minha atividade
pedagogica e subsidiar eficazmente a pratica avaliativa na compreensao de que o estudo

tedrico € necessirio, bem como efetuar sua aplicabilidade no dia-a-dia da escola.

Assim, € papel da escola buscar seu critério de avalia¢do, abrino um espaco de liberdade e
confianga, cuja postura metodolégica do professor seja geradora de estimulos favordveis a

construcdo do conhecimento do aluno.

Estamos conscientes de que a avaliagio constifui um instrumento bastante complexo que
deve ser utilizado como auxilio do trabalho didéatico e ndo como algo destrutivo e inibidor

da aprendizagem.

UNVERGIDADE FENERAL
DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE FORMAGAC DE PRUFESSORES
BIBLIOTECA SETORIAL
CAIAZEIRAS - PARAIBA




38

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

BRASIL. Lei de Diretrizes e Base da Educaciio Nacional. Brasilia: MEC, 1996.

. Secretaria_de Educacio Fundamental — Parimetros Curriculares nacionais:
Introducio ao Parimetros Cur_riculares nacionais, Brasilia: MEC/SEF, 1997,

DANTE, L.R. Didatica da resolugiio de problemas de Matemitica. 5° ed. Sio Paulo: Atica,
1997.

DEMO, Pedro. Avaliacdo Qualitativa. Sao Paulo: Cortez, 1987.

Desafios modernos da educacdo. Petrépolis, RJ: Editora Vozes, 1995.

Pesquisa: principio cientifico ¢ educativo 4% ed. Sdo Paulo: Cortez, 1996.

Mi-tologias da Avaliacdo: de como ignorar em vez de enfrentar problemas.
Campinas: Autores Associados, 1999. -

HAYDT, R. C. Avaliacio do processo_Ensino-aprendizagem. 2* ed. Sao Paulo: Atica,
1997. '

HOFFMANN, Jussara._Avaliar para Promover: as Setas do Caminho. Porio Alegre:
Mediacao, 2001.

. Educacéo e Realidade. Porto Alegre: mediacéo, 1991.

. Avaliaciio, Mito e Desafio. Porto Alegre: mediagfio, 1994.

. Avaliacdo mediadora. Porto Alegre: 1995.

. Pontos e Contra pontos do pensar ag Agir em Avaliacio. Porto
Alegre: Mediagao, 1998. Internet. http://www.ufrgs br/tramse/med/textos/. Em 30/08/2007

LIBANEO, José Carlos. Didatica. Sdo Paulo: Cortez, 1994.

LIMA, Adriana de Oliveira. Avaliacio FEscolar: Julgamento de Construcao? 4* ed.
Petrépolis - RJ: Vozes, 1995,

LUCKESI, C. C. Pritica Docente e Avaliacdo. Rio de Janeiro: ABT, 1990.

. Avaliacio da Aprendizagem Escolar. 15% ed. Sio Paulo: Cortez, 2003.

MATOS, Kelma Socorro. Pesquisa Educacional. O prazer de conhecer. Fortaleza: Ed.
Demdécerito Rocha, UECE, 2001.

MELCHIOR, Maria Celina. O Sucesso FEscolar através da Avaliagdo e da recuperacio.
Nova Hamburgo: s/ed., 1998.

UNVERSIDADE pengrag
DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE FORMAGAD DE PROFESSDRES

BIBLIOTECA SETORIAL
CAJAZEIRAS - PARATEA



39

PARQ, V. H. Reprovagio Escolar: renuncio 3 educacio. Sio Paulo: Xama, 2001.

ROMAQ, E. J. Avaliacio dialégica: Desafios e perspectivas. 5 ed. Séo Paulo: Cortez,
2003.

SANT ANNA, lza Martins. Por que Avaliar? Como Avaliar? Critérios e Instrumentos.
Petrépolis — RJ: Vozes, 1995.

SOEIRQ, Leda & AVELINE, Suelly. Avaliacio Educacional. Porto Alegre: Sulina, 1982,

VASCONCELDSJ Celso. Avaliacio: concepcao dialético-libertadora _do processo de
avaliacio escolar. In Cadernos Libertad. Sao Paulo: Libertad, 1993.

UN'VERSIDADE Fenppap
_ DE CAMPINA GRANDE
GENTRO OE FORMAGAO DE PROFESSORES
BIBLIOTECASETORIAL
CAIAZEIRAS - PARAIRA




ANEXOS




Questionario para o/a Professor/ra

Nome: Tempo de atuaciio na educagiio:
Tempo de atuacio como professor: Formacio profissional:

Como vocé gostaria que fosse visto as auto-avaliagdes e as metodologias utilizadas na sva
pratica pedagogica?

Quais os tipos de avaliagfo que voce atribuiria para melhorar a aprendizagem do aluno?
Que instrumento vocé utiliza para avaliar os seus alunos?

( ) Prova oral

() Prova escrita

( ) Semindério

( ) Outros? Quais?

Em qual desses tipos de avaliagfio sua pratica pedagdgica se aproxima? Justifique sua
resposta

( ) Classificatérios
( ) Dialogica
( ) Diagndstica

4. O processo avaliativo aplicado por vocé, interfere ou contribui para aprendizagem do
seu aluno? Justifique sua resposta

( )Sim

( }Nao

( ) Talvez

5. Vocé corrige as tarefas de seus alunos?
( ) Sim

( )Nao

Para qué?




Questionario para Gestor
Nome:
Formag:iio. profissional:
Tempo de atuacio na educaciio:
Tempo de atuagiio como gestor:

1. E necessario realizar o processo avaliativo com os alunos? Dé sua opinido:

2. Quais as contribuigbes que a avaliagio traz para o professor e o aluno?

3. No que vocé pode ajudar o professor para que ele desempenhe-se melhor na sala de
aula?

4. Em sua opiniao, qual a meihor forma para se avaliar?

5. Que critérios devem ser levados em conta no momento da avaliacao?




Questiondrio para os alunos

Nome:

Idade:

Escola:

Série:

1. Que método seu professor utiliza para lhe avaliar?
{( Yprova () trabalho em grupo () debate

2. Vocé gosta da forma que ¢ avaliado?
3. Que mudangas vocé propde na forma de avaliagao usada pelo seu professor?
4. Qual a metodologia vocé gostaria que fosse utilizada para dar notas nos contetdos

ensinado pelo/a professor/a?



