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0 presente relat6rio,nostra como foi o desenro-

lar do nosso trabalho refesnte ao Pre'-Estagi o,realizado 

na cscola Estadual de 12 arau "lento Freirew,com duracao 

de haras. 

Teve iniciOjCOTi a fase de Cbservacao con 2C bo

ras e o termlno con a fase de Participaceo tanbem com du 

racao de 20 boras. 
Ad atividades foram realizedas na Zscola e na Co 

rnunidade local. 

0 objetivo principal foi conhecer o Funcionamento 

da ^scola e o nivel de aorendizagem dos alunos para que 

possamos dar a nos-is coooeracao com as orientaco'es neces 

s'rias durante o Estagio ~upervisianado. 



0 nosso Prl-Estlgio,foi realizado na Escola Es

tadual da l^ Grau "lento Freire",foi orientado pela pro-

fessora Maria Silvani Pinto, atendodo uma carg^ horaria 

de horas,dividida em duas etapas;uma para observacao 

e outra para participacao. 

InlciandOjtlvemos os prlmeiros cant' tos com a 

diretora,que nos recebeu muito bem dando o apoio necessa 

rio para a realizacao do nosso trabalho. 

As atividades de observacao constaram da Dlagno 

se da Escola onde obtivamos connecimento de todo funcio 

namento da mesma, Entrevistamos a diretora e algumas pro 

fessoras que nos prestaram todo esclarecimento a respel 

to da referida Unidade de Ensino. Dai,procuramos nos en 

trosar com pessoas da comunid'ade enclusivel_ pais de alu 

nos com o objetivo de colber inf orrnac(5es sobre a comuni 

dade a qual a Escola esta cns^rida,para isto,utilizamos 

converses e entrevistas (Anexo 1 ) . 

Ma fase de participacao,jtrabalhamos com o Cetor 

Administrative e Tecnico Pedag6gico,conhecemos a super' 

visora Maria de Lourdes de Cliveira Cavalcante, que nos 

informou da sua atuagao como supervisora da Escola. 



Conhecemos o Piano Anual da .-'irecao easuper 

visora ainda nos adiantou nao dispor do sou Piano de 

Agao. 

Dando continuidade,rounimos corn 0 3 professoj 

res aplicamos questionario a nas respostas as mesmas 

apontaram como dfificuldade principal nas suas turmas 

a problem'tica da leitura e nos pediram que no peri/o 

do do nosso Estagio, trouxessemos novas tecnicas de f 

de leitura para possiveis solugao do problema. 

Tivemos oportunidade de ver a atuagao dds pr£ 

fessores de 1& Serie e constatamos que ales levam os a, 

lunos a participarem ativamente das aulas e tern urn bom 

dominio de conteudo, observamos os pianos de aula e co 

mo eles sao elaboradbs. 

Como parte final do nosso trabalho, elaboramos 

o Piano da Acao baseado, n s dificuldades apontadas p£ 

los professores e nas nossas observagoesJ; Anexo I T ) , 



Concluindo os trabalho do Prl-Estagio,con-

dlderamos bastante validb,apesar de termos encori1 

trado dificuldades de acaitacao oar parte da al? 

nuns professores mas, valeu apena. 

Tivemos aontatos com o diretor,supervisor 

auxiliares de servigo e alunos e isto nos astimu-

lou a dar continuldade as nossas atividades. 

Adquirimos novas exoeriencias das quais ne 

cessitamos e?ra exercer nossa funeao da orien£ador. 

r or tan to, atrycs da observacao e participa^ 

cao, nos encorajou para que possamos des~mpenhar o 

nosso paael de orient "dor dur'nte o peri ado da no_s 

so Zst-eio. 

Corn.") sugastao para urn melhor aprovait^rnento 

dessa lisciplina, faz-se necessario urn estudo mais 

int~nsivo a respeito do verdad-iro s:ntido do tra_^ 

balho do supervisor; atraves de textos,debates e ou 

tras atividades que proporcionem o Pre: Est'-aiario « 

maioras conheeim:ntoa para enfrentar com saaurenga 

as atividades que lbe sao prop. stas. 
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ESTRUTURA FISICA E FUHCICNAL DA ESCOLA 

MCME DA IMSTITUigKO: Escola Estadual de IS Grau MSento rrei 

OCA! IZACHO E '**'INjâT ""̂ yp • 

A Escola Estadual de 12 Grau "Bento Freiren,situa-se a rua In 

dies Cariris n£ 2 no Sairro da '-stdcao-lou sa-Paraiba. 

0 seu funci :n-a onto nao e um tanto satisfatorio no que se refe 

re a tranqui&Idade recreagao e acesso,tendo em vista a iesma fi 

car proxima a dim cruzamento formadb pelo transito de automoveis 

e a Rede Perroviaria. 

_r.r Li'. U -• . 1 / J. • A > : 

-\ Escola nao of race espaco fisico sufdiciente para um bom ran 

dim en to dlspondo a pen as de quatro salas de aula,uma eantina,d,o 

is banheiros e uma area onde funci ana as trabalhos da direceo 

e e aproveitada para outras atividades da Escola, 

A Escola funciona em dois rurnos,com um total de 257 alunosS 

diatribuidos nas quatro Series coma seja. 
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Maria de Fatima Mangueira Pe£xoto« 

A suparvis§e fica a cargo da supervisora Maria de Lourdes Oli 

veira Cavalcante, que presta services de orientagao aos profas, 

sores. 

Ouanto aos professoree sgo em numero de 10,son nte um? nao pa_s 

sui Cur so de ''abilitagao para o Magisterio. 

Nos servlgos da limpeza.merenda,existem cinco funcionarias que 1 

muito cooperam para oferecer um am foi ante organizado aos parti ci 

pantes. Fomos informadas qua a Escola nao possui entidades educa 

cionais • 

Em cone rsa com a diretora ficamos sabendo qua o Curricula da E_s 

cola e feito pelas EstaglariaSt a nao podemos observa-lo pois ain 

da se encontra com as masmas. 



> . • • • • • • 

A Comunid'ade esta localizada no Cair:co da Estagao onde se en con 

tra a EscolaIde 12 Grau "Bento Freire". 

|_T MIT^"S • 

-.o Norte- Com a Rua Coronal Jose Vicente 

Ao Sul- Com o Bairro Jardim Sorrilandia. 

Ao Leste- Com o Bairro Popular. 

Ao Teste- Com o Jardim Brasilia 

LTDr'r\ rOMUNITARIO• 

D'gairro nao disp5e,fic ando a cargo do Prefeito Municipal Dr1 

Micodemos de Paiva Gadelha e este nao tern prestado nenhum be' 

naficio no referido Dair.ro. 

C G ^ D T C C E S 'j ' B I T • "x"r/ M A T a • 

Se apresente de modo regular, a maioria das cases sao de alu1 

gueis, quase n~o disaoe de saniamento, "icendo assin sua popu 

lagao exaosta a var.aos tip03 da doeng:s. 

http://Dair.ro


CC^irrrcc DE SAfrDE; 

A Caaaidacie r c: be assistencie. medlca do Pronto Socorro 

municipal e Centre de Satfde. 

AS CI CT1"'!IA ECU CA CIC r! AL: 

A Comunidade oossui seis Escolas»sendo dues Mdinicipais 

que sao: Escola Modelo -'aria Aurita e Cur so Supletivp," 

urna estadual e outra municipal,existindo ainda a Escola 

Estadual de 1? Grau "Canto Freire",Tre5 escolas aarticu 

lares: Escolinha "Bem-Me-Quer, Col agio Papa Paulo VI, * 

e Institute Santa Rita", 

a >r 1 1 :- — c . 

A Comunidade pertence a duas classes socials: Madia e* 

baixa,seus habitantes ocupam-se no trabalho: Comercial, 

^errovisrlo, de agricultuta ,pedreiros serventes e pro 

fessores? onde as mesmos adquirem os recursos para sua 

sobrevivencia,dispondo tambem de industries como: Fabri 

ca de macarrao, behides,sabao,oleo e doce; e os produtos 

industrial!zados urn • boa parte e consumido na Comunid_a 

de. 

As families sao constituidas numa media de 'seis a.sete1 

filhos,segundo entrevista feita a varias familias* T3s 1 

pqis na maioria vivam de salario minimo, 0 nivel de ê s 

colaridade e bastante variedo. 



SITUACg 

0 Ensino*Aprendiz ctgem tem se desenvolvido bastante, os pro_ 

fessores procuram elaborar seus planejamentos mais ou menos 

baseados na realidade do educando, 

Cs pais poucos mostram-se enteressad'os em ajudar na aprend_i 

zagem dos filhos./nas, cooper am nos programas e cmaoanhas or 

ganizados pela Escola. Os profesaores procuram inoentivar os 

pais a cooperarem orientado seus filhos e fazem ver o quanto 

eles sao importantes na aprendizagem dos mesmos,eles convi' 

am no trabalho.da escola e esperam que esta ajude na forma* f 

cao dos mesmos. 

zf,i':V3 DA nsp:r:v\c.~' : 

A raprovacao tarn como causes: 

.Fait", de assiatancia dos pais 

.Professor nao or rp^rado para leci )nar 

.DefIciencia---trazidas dap series antariores. 



QUESTION&RIC APLICADC AOS PRCFESSCRES 

1- Os planejamentos sao feitos em cima das necessidades do 

educando? 

2- A escola tern sentido n?cessidade de uma reformulacao quan

to ao planejamento, metodologia,sisterna da avallacSo e re

cuperet ao utilizedo pa la mesma? 

3- A escola tarn se pre ocu pa do em descobriras causas da evasao 

e raprovacao de seus alunos? C que tern sido feito ara di-

minuir essa problematics? 

h- Qua! o nivel de envoi vi merit A e aceitacao dos alunos cam re-

f^cao a sistematica da trabalho desemvolvida na Escola? 

5- Como e o relacionamen$o da escola X comunidade e vice-versa? 



2JJESTTDNARTC APLICADC 

ACC P A.IC pre '.[_[•:': 

1- En qua o senhor trabalha? 

2- Quantas pessoas tem na sua casa? 

3- 0 senhor participa de alguma associacSo? 

4- Acha carto a maneira come a escola funci one? 

5- 0 senhor participa das reunifies da escola? 

6- Como pode ajudar a escola? 

7- 0 que o senhor quer que q Escola faca pelo seu filho? 



A M E X C II: 

SET.CR ADMIMICTr^.TIVC E TtCMICC PEDAGfGTCO. 

Na fase de Participacao,tivemos uma converse 

informal com a supervisora a quel nos informou nao dlspor 

do seu Piano de Agao,motivo o mesmo ser elabor do cam uma 

comissao do CRED e ate a presente data nao timha sido con-

vocada a faze-lo. 

Quanto aos pianos de en si nosomen te a 3- e h-

Z'rie estao de passe destes,as 1- Slries estao seguindo o 

piano de 1.985j o motivo e que a fscola nao recebeu livro 

didatico,que serve de base para elaboragao do piano, 

Na observagao em sala de aula nas turmas de 1 

IS"' Caries,constatamos que os professores procur~m dar o ma-

ximo para que a turma consiga atingir o nivel de aprendlz^ 

gem desejado.Mostram-se segurss ao explancr o assunto e pro 

cur-am incentivar os alunos para que haja uma boa participag~o 

na aula. 

Ds acordo com os resultndos obtidos nos questio-

narios, entrevistas e observagoes erji classe,elabor?mos o Piano 

de Agao com a finalidade de ajudsr encontrar uma solugeo para 

as dificuldades existentes na aprendizagem. 



rPE^TTFIFACRO: 

TlTULO: P L A N S D C AC 30 E S P E CI FT CO P A R A 0 E S T A G I C SUP ERVIGICf! AD 

DE SUEERVIS30 E S O C L A R . 

L O C A L E D A D E : E S C O L A E S T " D U A L D E 1*' G R A U MDE?!TC F R E I R E 

PERIODO: 

RESPONDS A B I L I D A D E : E S T A G I A R I A D E S U P E R V I S^O E S C O L A R : 

r i A M ^ o r a
 r"\OD,r,SA D* C O S T A . 



r P ,1 r T I v 0 S: 

' SERAIS: 

Conhecer a realidade da Escola para qua possamos desenvol-

ver um trabalho qua contribua para a melhoria do processo 

ansino-aprendizagem. 

ESPECtFTCOS; 

Auxiliar no desncolvirnento da tecnicas de leitura. 

Ajudar a desenvolver metodos que favor eg am a leitu&ao alu-

no. 

Crienfcar na aplicar.ao de tecnicas que facilitem a apren-

dizagern. 



Atendando a uma axigencia da Disciplina Principle 

e Me'todbs de Gupervisao Escolar, paSSSTHOS a elabor^r e_s 

te Plane de Agao, baseado nas necessidad"s surgidas naEs 

cola "stadual de IS brau ''Qento Freire",v.isando ajudar 1 

aos professores a saner as dificuldad'es existent?s quan^ 

to a leitura. 

°::seadas nas observagoes, apresentamos algumas * 

atividades as quais tentaremos desen*zolve-las no decor 

rer do nosso Estagio, 



PLANEJ'AMENTO DAS ATIVIDADES 

ATIVIDADES BASICAS OP ERAGIONALIZAGftQ 

Elaborag~o do PI no de Agao da 
Supervisors 

Orientagco para as tecnicas de 

laitura 

Aplicagao de metodos de leitura 

ad>s profesaoras 

Desenvd>lvinionto de aplicagoes d 

teenies do leitura. 

Encontros e converses com a sup rvi 
sera so bra a importamcia do Piano d< 

s'up rvi sor. 

Encontro corn os professores orien 
t-mdo-os corn relageo as tecnicas d 

leitura. 

Debatas,confersas sobre os metodos 
que atixiliam na laitura 

^eunio'es p'da^ogicas onde demons 

t#aremos a maneira de aplicar as 

tecnicas. 
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A V A L I A C a 0: 
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A avaliagaO sera continue com a perticipacao-

das demais pesaoas envolvidas no procesao, sendo que estas 

terao opartunidades de expressar sues ideias,apantando os 

pontos positlvos a negativos do trabalho. 

Desenvolveremos nestes aspectos da seguinte for 

ma: Encontrando-se com os profsssores,discutindo o assunto 1 

que foi trabalhado e aplicando question'rios relacionndos aos 

assuatos expostos. 



lUESIttCv'ARIP! APLie/1 DO DURANTE 

A FASE DE PARTI CIPACJK)* 

*omo voce ve a aprendizagem da sua turma? 

- <u: is as dificuidades que seus alunos apresentam? 

0 cue voce faz eara superar essas dificuidades? 

luais os conteudos que voce considera importante para 
sua turma? 

Como voce trabalha com esses conteudos? 

Oue atividades voce utilize para avaliar seus alunos? 

que voce gostaria que fizessemos para ajuda-la? 

Coloque Cugcstoes: 



/ 
A N M - I S E D C S D U E S T I C M A R I O S 

De acordo corn os dados cole tad os atraves de questio 

nario e observances em sale de aula a aprendizegem varia 

noa seguint s nivais: boa,regular e lenta. 

As dificuidades que apresentam com mHor^s frequencia 

em todas as turmas sao na laitura e escrita,isto difieulta 

nas atividades dos alunos corn relac.ao a aprendizagem, 

Os profeseores procuram atender ao alun~do com objeti 

vo de suprir essas deficiencias utilizando exercicias va1 

riados intensificando o estudo da leitura. 

^uanto aos conteudos, os professoras acham que todos.' 

devem fazer parte da aprendizagem mas sendo que gramatica 

e ma tenia*tica sao os mais importantes.Os conteudos sao mi} 

nistrados por meio de aulas expositives,pesquisas e quejs1 

riomarios. Sao avaliados atraves de exercicias otais a es 

critos. 

Para o nosso Estagio, foram sugeridas qriecfies de nova 

tecnicas e metodos que faailitem uma melhor compreens&o p 

ra o aluno. 


