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P E N S A M E N T O 

"Coma possa perder minha fe na j u s t i c e da vida 

quando as sonhos dos que dormem num calchao de penaa 

nao sao mais belos do que os sonhos dos que dormem no 

chao"» 
Gibran. 
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OBJETIVOS 

01. Relator todas aa etividades desenvalvidae no periodo do 

pretestagio supervisionado de supervisao escoler. 

02. Participar ativamente de todas as atividades de eecola? 

e vivenciando os fatores que interferem no processa de* 

Supervisao Escolar. 

•3. Promover urn a maior integracao no ambiente de trabalho,* 

para um maior rendimento no Processo ensino-aprendiza-* 

gem. 



INTRODUCSO 

Diante das exigencias do Curao de Licenciatura Plena em Pedagogia, 

habilitagao em Supervisao Eacolar, minlstrado pela Universidade Federal 

da Paraiba, se faz necessarlo a reelizagao de urn pre-estagio pratico, * 

coma complemento do refer!do Curso. 

0 r e l a t o r l a tern camo objetivo, r e l a t a r todas as atividades reallzai 

das no periodo do pre-estagio na Escola Estadual de 1Q Grau do Nucleo * 

Habitacional I I . 

0 estagio supervisionado e de grande importancia, porque leva o *+ 

educando e aplicar seus conhecimentos teoricos na vida pratica, propor-

cionanda urn contato direto com o seu futuro profissional. 

Permlte que o aluno adquira uma llnha de trebalho slstematizado, * 

desenvolvendo nele suas potencialidades, despertando o senso c r i t i c o e* 

estlmulanda a criatividade, reduzindo assim a inseguranga I n i c i a l do ** 

recem-formado. 



DESEIMVOLl/IMENTO 

No decorrer da pre-estagio, que foi realizado na Escola Estadual 

de 1Q Grau do Nucleo Habitacional I I , no periodo de observagaa e p a r t i c i -

pacao, anali s e i a Estrutura F i s i c a e Funcional da Escola e Comunidade: Qs 

aspectos socio-economicos (Escola / Comunidade) como tambem, a situagao * 

ensino-aprendizagem. 

Em minha linha de trabalho com relagao a comunidade foi r e a l i z a -

das entrevistas com a Administradora Eacolar, professores, alunos e com * 

os pais, e una pesquisa envoivendo todos os aspectos com a Comunidade* 

A fase de experlencia, observagao e participagao realizada na Es 
cola Estadual de 1Q Grau do Nucleo Habitacional I I , que f i c a localizada * 

no Perimetro Irrigedo de Sao Gongalo - Sousa - PB* 

Kantendo contato com a Escola e a Comunidade, a fim de tomar co-

nhecimento de como a Escola de modo geral ve as componentee do sisterna s£ 

c i a l , e como estes veem a Escola, em outras palavras, qual o sentimento * 

de urn em relagao ao outro. 

Foi uma questao essencial, mas nao bastante, pais mais importan­

te ainda i buscar, c o r r i g i r , os aspectos apontados como negativos ou nao* 

s a t i s f a t o r i o s , obtidos nessas experiencias. 

A Escola e a Comunidade precisa abrir mais espagos para: Artes,* 

Comunicagao, recreagao e procurar se integrar, a fim de r e a l i z a r urn traba_ 

lho de maior aproveitamento. 



CGNCLUSAD 

Ao termino do meu estagio supervisionado posao afirmar, que e 

de suma importancia, pois da oportunidade de sentir se realmente * 

tenho capacidade de por em pratica todo conhecimento teorico. 

Minha maior preocupagao foi aproveitar ao maxima deste pee-es^ 

tagio, procurando explorer tudo que dependesse de meus canhecimen-

tos dentro do limitado campo. Par autre lado o trabalho realizado* 

junto a orientadora do pre-estagio, so contribuiu para a pouca ex-

periencia que tinha. Aprendi muito, parque contactei de forma dir£ 

t a com profissionais com cartas experiencias, e com o ppoio das 

mesmos deparei-me cam diversos problemas e canstatei que isto difi^ 

cultam urn melhor aproveitamenta cam relaceo a aprendizagem. 

Qbtive claramente uma visao r e a l no que diz respeito a minha* 

profissao, bem como a importancia e o papel do Supervisor Escolar* 

no contexto socio-polltico atual. 



A N E X 0 S 



RELATO DAS ATIVIDADES DESEIWQLVIDAS NA FASE DE QBSERVAgAQ DP 

PRE-ESTAGIO SUPERVISIONADO DE SUPERVISAO ESCOLAR. 



FASE DE OBSERWACAQ 

ESTRUTURA FISICA E FUNCIQNAL DA ESCOLA 

01. Nome da Instituigao. 

Escola Estadual de 1Q Grau do Nucleo Habitacional I I 

02. Localizagao. 

Nucleo Habitacional I I - Sao Gongalo - Sousa-Pb. 

03* Dependencies do predio 

Dependencies MB Qcupadas Ociosas 

Sales de aulas 13 13 -
Cozinhe 01 01 -
Secretaria 01 01 -
Banheiros 06 06 -
Auditorios 02 02 -
Depasi to 01 01 -
Sala p/ professo •e i l 01 -
Sale p/ reunioes 101 01 -

Off. Turnos de funcionamento. 

Matutino, vespertine e noturno. 

0 5 . Total de alunos. 
A Escola conta com 706 alunos regularmente matriculados. 

0 6 . Series existentes. 

Series Numero de alunos Turnos 

l a 175 Alunos manhe 

2a 79 n manha/tarde 

31 66 n fl M 

ua 62 n n 

5a 116 ti manha/noite 

61 72 n tarde/noite 

7 a 71 n n n 

k5 n H II 

0 7 . Admini8trador eacolar (norae). 

Francisca Elizabete Bernardino< 

0 8 . Superaisor(A) nome. 

A Escola naa tern Supervisor. 



D 9 . Corpo docente ( t o t a l ) 

m DE PR0FE3S0RES HABJXITACSO PROFISSIONAL 
•2 12 Grau compieto 

02 Tecnico de Economia Domestics 

02 Logos I I 

09 Pa dago gi co 
01 Lie. Curta em Ciencias - incompleto 

01 L i e . Plena em Pedagogia - incompleto 

02 Lie. Plena em Letras - incompleto 

01 8achareledo em Matematica - incompleto 

02 L i e . Curta em Ciencias 

03 Lie. Plena em Historia 

01 Lie. Plena em Pedagogia 

01 Lie. Plena em Letras 

01 Comunicacao Social 

Total 26 

10. Peasoal de apoio 

FUIMQAQ It? TEMPO DE SERVIC0 

Merendeiras 05 Variam de k a 6 anos 

Secretarias 04 Variam de U a 6 anoa 

Serventes 12 Variam de k a 6 anos 

Assistente Social 01 02 anos 

11. Services existentea (Funcionamento) 

A Escola atualmente conta com a merenda escalar, f e i t a pelaa r e s -

pectivas merendeiras e com uma pequene fonte de pesquisa que fun-
ciona na Secretaria, a mesma e bastante frequentada pelos alunos, 

quando necessario a pesquisa. 

12. Entidades Educacionais (Funcionamento). 

Ha Escola nao existe Entidades Educacionais. 

13. Organograma (existencia / adequagao a realidade ) . 

A Escola possui urn organograma, mas eu nao tomei conhecimento de 

sua existencia, apenas a administradora falou que estava incom-* 

pleto e que nao sabia onde se encontrava. Pelo visto nao se ade-

qua a realidade escolar. 

14. Curricula da Escola (Conhecimento) 

0 Curriculo nao eata coerente com e realidade da c l i e n t e l a , mas* 
a equipe envolvida esta sempre realizando debates, reunioes, *** 
questionarias pare que seja analisado e reformulado o meBmo, no* 
que for necessario. 



DA COMUMIDADE 

IB - A Comunidade esta localizada no Nucleo Habitacional I I , no Perf-

metro Irrigado de Sao Goncalo - Sousa-Pb. 

2a - Limitea: 

Ao Norte: Sousa 

Ao Sul: Mazarezinho 

A Leste: Nucleo Habitacional I I I 

A Geste: Perimetro Irrigado de Sao Gongalo. 

3Q - l_£der Comunitarlo (Existencia de organizagao comunitaria/funcio-

namento). 

A Comunidade do Nucleo Habitacional I I , tern como l i d e r comunita-

ri o o prefeito e l e i t o democrat!camente Sr. Jose Gomes de Lacerda, 

que esta sempre a disposigao das atividades da Escola e da Comu­

nidade, nao deixando de calaborera com as trabalhos da Caixa Ea­

colar e o Circulo de Pais e Mestres, que e formado par professo-

res e pais de alunos da referida Escola. 

kQ - Condigoes habitacionais. 

A Comunidade se encontra em precarias condigoes habitacionais de 

vido a varias casas apresentarem rachaduras a na maior!a das fa ­

milies as casas sao muita pequenaa para o numero de pessoas. 

58 - Condigoes de saude. 

Exiate na Comunidade urn Posto de Saude, com atendimento diario * 

de pequenos curatives, aplicagoes de injegoes, atendimento medi­

co, ume vez por semana. Em casas graves o cliente e conduzido pa 

ra a cidade de Sousa. Para previnir a Comunidade de doengas con-

tagiasas, contamas com aplicagoes de vacinas. Tambem funciona na 

Comunidade um Posto de contrale a natalidade. 

6w - Assistencie Educacional. 

A Comunidade conta apenas com um eatabelecimento de ensino que * 

atende do pre-escolar a Sa ser i e , cam perspectivas de funcionar* 

em breve o 2Q grau, para atender toda a Comunidade e vizinhanga. 

7fl - Pesquises de valores a r t l a t i c o s e cultureis (Existencia e apro-* 

veitamento dos mesmos pela Comunidade). 

A Escola dispoe de um pequeno terreno, apropriado para o plantio 

de hortaligas, o mesmo e utilizado pelos elunos com a orientagao 

dos professores, no plantio de coentro e cebola, sendo depois ** 

vendida ns Comunidade por prego razaavel e quando necessario u t i 

lizado na merenda escolar. 



ASPECTO SQCIQ-ECQNSMICO (ESCOLA / COMUNIDADE) 

A- Ocupacao dos pais e renda familiar* 

No trabalho dos irrigantes nao exis t s uma renda f i x a , tudo depende de 

uma boa colheita. Pais ve-se claremente a desigualdade s o c i a l , enquan 

to alguns colonoa plantam no periodo carta e seus pradutos sao bem ** 

vendidos, outros nem plantam e quando plantam seus pradutos nao sao * 

bem vendidos* Toda Comunidade vlve da agriculture, com excegao de a l ­

guns casos, em que os f i i h o s trabalham coma professares. 

B- Constituigaa da familia. 

Na maioria da Comunidade, as familias sao numerosas, so os caaados r£ 

centemente posauem paucos f i i h o s . 

C- Participagao em associagao. 

Todas os irrigantes sao sacios da Cooperative Agricola Mista dos Ir r i . 

gantes de Sao Gangelo - CAMI5G - e se reunem periodicamente para par-

ticiparem da escolha da dire t o r i a ou em case especial, nas assembleias 

ordinarias ou extra-ordinaria, dependendo das decisoes que sejam necej3 

sario tomar. Ainda formara comiaaoea para promoverem festas, e colabora 

rem com a Caixa Escolar, etc. 

D- Produgao e consumo. 

Os produtos basicos sao: arroa, banana, tomate, f e i j a o e milho, e es-* 

tes produtos sao comercializado uma grande parte e a restante e u t i l l -

zada pere o cansumo familiar. 

I I - Situagao ensino-aprendizegem (Entrevista com a administradara) 

A- G curriculo da Escola s a t i s f a z as necessidades da c l i e n t e l a de traba-* 

lho ? A Escola tern se preocupado com a elaboragao e ou reformulagao ** 

dos mesmos ? 

R- 0 curriculo nao sa t i s f a z as necessidades da c l i e n t e l a , mas a Escola 

tern se preocupado em reformala-lo, pois j a foram elaborados e enviados 

documentos a Secretaria da Educagao, exiginda ume reformulegao no mes-

mo. 

B- Os planejamentos de enaino sao elaborados com base nas condigoes seci£ 
A # 

economicas e p o l i t i c a s das educandas ? 

R- Sim, os planejamentos sao fe i t o s de ecordo com as condigoes dos edu 

candoa. 

C- A Escola tern sentido necessidades de uma reformulagao quanto ao plane-

jamenta, metodologia, sisteme de evaliagao e recuperagao utilizado pe-

l a mesma ? 

R- Sim, todos nos sentimos esta necessidade, mas estamoa trabalhando * 

com o intuitu de reformularmoa. 



D- A Escola tern se preocupado em descobrir as causas da evasao e reprovagao 

de seus alunos ? 0 que tern sido feito para diminuir essa problematics ? 

R- Sim, a preocupagao tern sido uma constante para estudar essa problema­

t i c a l promovendo debates, encontros com pais de alunos e professores, 

a fim de encontrarmos uma solugao para eate grave problems. 

E- Qual o nivel de envolvimento e aceitagao dos alunos e Comunidade em re l a 

gao a siatematica de trabalho deaenvolvido pela Escola 7 

R- £ otimo pois a Escola desenvolve um trabalho continue junto a Comunidja 

de, onde todos participant 

F- Dno e o relacionamento de Escola / Comunidade e vice-versa ? 

R- Existe um bom relacionamento, uma vez que todos se interessam e parti 

cipam ativamente daa atividades desenvolvidas na Escola e na Comunidade* 

G- Existe por parte da Comunidade Escolar e da Comunidade em geral uma pre£ 

cupagao com relagao a organizagao de claaaes e envolvimento das mesmas * 

nas lutas por uma Educagao Libertadora e de canscientizagao ? 

R- Sim, pois no planejamento didatico, elaboramos textos relacionados 

com os problemas socials* 

H- 0 que a Escola espera da Comunidade ? 

R~ A Escola espera poder continuar recebendo o apoio, a compreensao e a* 

participagao de todos da Comunidade em suas atividades. 

I - Como a ^scola poderia colaborar com a Comunidade ? 

R- Levando a Comunidade a partiaipar de todas as atividades existentes* 

na Escola. 

J - Que mudangas a Escola sugere para serem f e i t a s urgentemente pela Comuni^ 

dade ? 

R- Que as orgaos governamentais empenhem-se em dar mais aasistencia e fanter 

manter pianos em todas as Escolaa r u r a i s e urbanas. 



RELATQ DAS ATIVIDADES DESENVQLVIDAS NA FASE DE PARTICIPACAG 

DO PRE-ESTAGIO SUPERVISIQNADQ DE SUPERVISAO ESCOLAR. 



Roteiro Para Fase de Participacap: (Escola X Comunidade) 

lu Grau. 

I - No Setor Administratlvo. 

1- Conhecimento e analise conjunta do Piano Anual da Direcao: 

Nao f o i possivel analisar o Piano de Acaa da Direcao, pais 

nao existe, apenes tomel conhecimento do Piano Anual de 84, 

que a diretora se base!a par e l e . 

I I - Na Setor Teorico-Pedagoglco. 

1- Conhecimento e analise conjunta do Piano de *gao da Supervi 

sao Eacolar. 

A Escola Estadual de IB Grau do Nucleo Habitacional I I , nao 

dispoe do trabalho de supervisee 

2- Analise dos Pianos de Ensino (Par seriee/Canteudos). 

Os prafessares nao possuem plana de Ensina, com excegao de* 

um, mesmo assim, as objetivos nao estao coerentes com o cari 

teudo. 

3- V i s i t s as salas de aulas. 

V/isitei as salas de aulas, por s i n a l a s s i s t ! algumaa aulas, 

logo s i n t i que neo havia um bom relacionamento entre profes_ 

soreaea alunos, o clima era de autoritarismo, o aluno nao * 

tern vez nem voz. Enquanto algumas turmas, a classe e peque-

na para o numero de alunos, varies c a r t e i r a s estao danifica_ 

das e as janelas quebradas, o que j a e do conhecimento das* 

autoridades competentes, mas sem solucao ate a momenta. 

4- Aplicacao de Questionarios aos professores e alunos especi-

ficando a situacao ensino-aprendizagem. Questionario aplic£ 

do aos professores: 

1- Qual a importancia que voce acha em ser professor 7 

2- Quais as dificuldades que voce encontra na elaboracao do ** 

Piano de Ensino ? 

3- Quels as principals dificuldades que voce encontre para en-

s i nar seus alunos ? 
4- Seus alunos sentem dificuldades na aprendizegem ? Quale ? 

5 - Que sugestoes voce darie para que melhoresse em seus alunos 

as dificuldades apresentadas 7 



ANALISE DAS RESPDSTAS 

Os professores se acham importantes, desde o momenta que 

lutein e contribuem na medida da posslvel pare o desenvolvimento* 

socio, economico e politico do B r a s i l . Mesmo emcontrando d i f i c u l 

dades para r e a l i z a r seu trabalho como: Selecao de conteudos pera 

edequar a realidade da c l i e n t e l a em seus pianos de ensino, en-** 

frentando tambem a mau preparagao na l a fase da l a Grau, causan-

do assim um fracasso na l e i t u r a , e s c r i t a , interpretacao e para * 

que estaa dificuldades sejam suprides, os professores forneceram 

algumas sugestoes: 

. Contra t agio de professores comprametidos com a Educagao; 

•Melhor remuneregao s a l a r i a l ; 

•Recursoe meteriaia; 

•Maior integragao Escola e Comunidade. 



QUESTIGNARIO APLICADO AOS ALUNOS 

1- Par que voce estuda ? 

2- Voce goeta de estudar ? Por que ? 

3- 0 que voces acham dos seus professores ? 

4- 0 oue voce quer ser futuramente ? 

5- 0 que voce espera da Escola ? 



ANALISE DAS RESPQSTAS 

A malaria dos entrevistados, estudam para conseguir um 

bom trabalho. enquanto que. a miliaria disse que nao quer ser anal* 

fabetoa, querem ter um certo nivel de conhecimento e realmente go£ 

tarn de estudar. caisa que poucoa revelaram, pais pera eles os pro­

fessores gerelmente sao autoritarios, e l a t a desestimula bestante, 

ate a 8onho de ereseer e ser alguem futuramente e apagado. Alguns* 

gostariam de ser professor, enquento que outros vac mais alem, qu£ 

rem ser medico ou engenheiro. e esperam que a escola trabalhe se-* 

r i o com o lntuito de prepera-los para enfrentar este desafio. 



5- Reallzacaa de reunioes pedagogicas* 

Pauta da reuniao 

Local - Escola Estadual de i s Grau do Nucleo Habitacional I I . 

Data - 05, 06 de 1.986. 

Responsavela pela reuniao - Pre-estagiarias de ^uperviseo Escolar. 

Objetivos - Conscientizar os pais da importancia do acompanhamento 

de seus f i i h o s dentro da Escola em relagao ao aprovei-

tamento e rendlmento do processo ensino-aprendizegem. 

Particlpantes -

I - ProfessoreB da Eacola; 

I I - Pais dos alunos; 

I I I - Pre-eetagiarias de Supervisee Escolar. 

Assuntos a serem discutidos 
I - Objetivos e importancia do trabalho. das estagiarias na Escola. 

(30 minutos) 
I I - Interesse dos peis para acompanhar seus f i i h o s nas atividedes * 

escoleres (30 minutos) 

Metoflologia u t i l i z a d a 

I - Discuaaaas 

I I - Debates 

I I I - Paleste pa r t i c i p a t l v a 

IV - Tecnica recreativa (Cadeira vazia) 

Conclusao 

Cheguei s conclusao. de que a reuniao f o i bastante proveito-

sa, pois adqueri subsidios necessaries pare a deflnigao da trabalho* 

a ser execultedo na Eacola e Comunidade. 

Houve um bom relecionemento e muito dialogo entre todos os * 

particlpantes, facilitando assim meu trebelho e eumentando nossa *•* 

aproximagao. 



Elaboragaa do Piano de Agio para £ Estaglo Supervislonado. 

Pasaos basicos para mantagem do Piano de Agao Pedegoglco. 

I - IDENTiriCACAO 

A- Titulo- Piano de *gao para o eat agio supervislonado de Super­

visee Escolar. 

B- Locallzagio - Escola Estadual de 10 Grau do Nucleo Heb. I I . 

C- Periodo de execugao - Agosto s novembro de 1.986. 

D- Responsabilidade - Alunas estagierias de Supervisee Escolar: 

SIVANEIDE DE SA FIGUEIREDO 

HARGARETE EHBICH DE SOUSA 



JUSTIFICATIVA 

De acordo com a fase de obaervagao e participagao 

que fizemos na Escola Estedual de lu Grau do Nucleo Habita 

clonal I I , no periodo do pre-estagio supervislonado de Su­

pervisee Escolar, psssaremos a eleborar este Piano de Agio 

no quel epresentaremos atividades que serao pastas em prati 

ca no decorrer do nosso estagio, com o desejo desenvolver-* 

mos um trabalho com lideranga e dinamiamo. 



I l l - OBJETIVOS 

A- Geraia 

Conhecer a realidade de Eacola e Comunidade, no que se 

refere as principals deficiencies existentes, e na me-

dida do possivel procurer meios para soluciona-los. 

B- Especlflcos 

* Anelisar o organograma da Escola pare se fazer uma * 

reformulacao. 

- Manter contato com os professores para conhecimento* 

do rendimento escolar dos alunos. 



IV- PLANEJAMEIVTQ DAS ATIVIDADES 

i ATIVIDADES 8ASICAS 0PERACIDMALI2ACA0 CRONOGRAMA 

-Conversa com o adminitre 

dor escolar e profeasores 

para uma reformulagao no* 
organograma. 

-Converse informal com os 

professores, sobre a meto_ 

dologie do ensino-eprenol 

zagem. 

- I d e n t i f i c e r os hebitos * 

higienicoa, cansciderend£ 

oe como meios de conserve 

geo da saude 

- D i s c u t i r os assuntoa ma­
i s importantes no tocante 

Escola e Comunidede. 

=Reorganizendo o organo-

grame da Escola, colocajn 

do as parteB inexisten-* 

tes, dendo nova estrutura. 

-Reelizendo treinementa** 

com professores para me-* 

lhorer os metodos de enejl 

no. 

-Qrgenizendo murel com ** 

gravuras r e f e r e n t e 8 a coni 
servagao e aBseio do cor-
po. 

"Visitendo a Comunidade * 
pare verlflcagao do nivel 

de engajamento existente* 

entre a Escola e Comunidja 

4a 

AGOSTO SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRG 

-Conversa com o adminitre 

dor escolar e profeasores 

para uma reformulagao no* 
organograma. 
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zagem. 

- I d e n t i f i c e r os hebitos * 
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oe como meios de conserve 

geo da saude 

- D i s c u t i r os assuntoa ma­
i s importantes no tocante 

Escola e Comunidede. 

=Reorganizendo o organo-

grame da Escola, colocajn 

do as parteB inexisten-* 

tes, dendo nova estrutura. 

-Reelizendo treinementa** 

com professores para me-* 

lhorer os metodos de enejl 

no. 

-Qrgenizendo murel com ** 

gravuras r e f e r e n t e 8 a coni 
servagao e aBseio do cor-
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Availagao 

Nosaa availagio e continue, atraves de nossos encontros 

debates, entrevistas, v i s i t a s , procurando dar enfase ao traba-* 

lho, de forme que venha beneficler 8 todos* 



QUESTIQNARIO APLICADD ADS PAIS 

1. Qual a importancia da Escola na Comunidade i 

2. Voce ajuda seus f i i h o s nas tarefes de cesa ? 

3« Como voce se u t i l i z e do trabalho de seus f i i h o s . sem prejudica-los 

na Escola ? 

km A familia e s a t i s f e i t a com a funcao que ora desempenhe ? 

5- 0 que voce espere do estudo de seus f i i h o s ? 



ANALISE DAS RESPOSTAS 

Todos acham que a Escola tem ume importancia fundamental, 

pois e atraves dele que seus f i i h o s se educam e se preparam para a* 

vida futura, mesmo nao sendo possivel na malaria das famiiias, aju-

dar seus f i i h o s nes tarefea escolares por serem analfabetes. 

0 trabalho e controlado se a aluno estuds pela manhe t r a ­

balho no periodo da tarde e vice-versa, mas esta vide egrede apenas 

a minoria, pais ao completarem 18 anos, logo emigram para as gran-* 

des metropolis. 

Pare as pels, ume esperenge para os que ficam e continuam 

estudando, e serem araanha um exempio de aabedoria e de ajuda finan-

c e i r a . 

Em minhas v i s i t a s a Comunidade e pela reunieo reallzada,* 

pude sentir que he pauca entrosementa cam a Escola, flificultando o* 

relacionamento entre oe membros da Escola e provaireImente prejudl-* 

cando o rendimento escolar, com algumas reprovagoes e desistencies. 



SUGESTOES 

• Uniao s e r i a • panto fundamental, para que assim houvesae 

entrosamento entre a Escola e Comunidade. 

• Para que o processo ensina-aprendizegem mentlvesse um 

bom rendimento, e necessario um trabalho em conjunta, ande 

todas tivessem campromieso cam a Educaceo. 

• Desenvalver metados eprapriedos para alcengar malar fndi 

ce de rendimento no processo ensino-sprendizegem. 


