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Aos meus pais, J03t EHRIGH DE SOUSA a SECUNDINA ROSA, pelo • 

amor e cornpreensao am toda minha vida. 

As minhas irmas que sempre tiveram urn s o r r i s o e uma palavra* 

amiga para comigo. 

Ao meu esposo J0A9UIM e a meu f i l h o JARDEL, ouja ajuda e com 

praensao me faz chegar a t e , . f i c a para semore a minha ternura e o meu * 

amor. 



trabalho. 

A G R A D E C I M E N T O 

. A Oaus qua concedau-me condicoes para realizacao deste • 

• A orientadora alLVANI PINTO, pela orientacao segura e pre 

ciosa contribuicao que deu no periodo do meu pre-estagio. 
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0 8 J E T I V 0 S 

01. Ralatar as ativ/idades desenvolvidas no decorrer do pre

ss tagio sunervisionado am Suaarvisan Esoolar. 

02. P a r t i c i o a r de maneira d i r e t a ou indiratamante das a t i v i -

dades da Escola para melhor conhecimento da mesma e uma melhor atuaqao • 

quando f o r estagiar. 



A P R E ci E N [ A C'A • 

• nressnta trabalho, i n t i t u l a d o "Pre-Estaqio da Supervisao 

Escolar" f o i desenvolvido na Escola de i s Srau do Nucleo Habitacional' 

I I , na Comunidade d e 3ao Gonqalo, Sousa - PB, no oeriodo de x8 de mar 

Q O a 09 de ^aio de 1986. 

Ao apresentar aste trabalho, cumore-se urna exiaencia c u r r i 

cular da Universidade Federal da Paraiba, Carnous V, Ca.jazeiras -PB, aa 

ra obtencao do Estaqio de Supervisao Escolar. 

No 1? mamanto, tevs-sa conhacimento acerca da area no qual 

a r e f e r i d a ascola esta enserida. 

No 2? momento f i c o u anfocado a metodoloqia que v a i orien -

t a r a e s t a q i a r i a para a p r a t i c a do Estaqio. 

Finalizando, aoresenta-se concluso°s e sudestoes que pode-
0 

rao s e r v i r de subsidio oara f u t u r o sstudos, a seauindo-se os anexos e 

b i b l i o g r a f i a . 



D E S E N tf O L V I M E N TO 

0 Pre-estaqio Suoervisionado da oupervisao Escolar teve • 

i n i c i o quando mantiv/e contato com a Adminisfcradora Escolar da Escola Es-

tadual do 19 Grau do Nucleo Habitacional I I , onde racabi astimulo, forqa 

e acima de tudo esoaco rrnra trabalhar. 

Wanti contato com fcodo pessoal da ascola, aspecialmente com* 

os docentes que me informafcam sobre a sistematica de trabalho que v i - ' 

nham desenvolvando. 

Com a ajuda da decretaria dei i n i o i o a fase colatas de dados 

sobre a escola e tambem sobre a comunidade, o que f a c i l i t o u ainda mais' 

o mau trabalho f u t u r o . 

Foi realizada reuniao com os pais, na qual houve aplicagao * 

de questionario para saber o que os mesmos asparam da escola. 

De pose de todos os dados necassarios, puda com a ajuda da 1 

comunidade Escolar a comunidada am geral, elaborar urn piano de aqao que 

oretendo seguir durante o gstagio Supervisionado. 

\ 1 



C 0 N C L U S A O 

Ao termino do meu pre-estagio Supervisionado realizado na 

Escola Estadual de 13 Grau do Nucleo Habitacional I I , conclui que f o i 1 

de grande importancia no meu c u r r i c u l a Escolar, tanto no qua ss r e f e r e 

a experiencia adquirida como na p r a t i c a Educabiva. 

Aprandi bastanta porque mantive contato d i r e t o com p r o f i s -

sionais que mostram-se realmente preocupados com a Educagao, com os 

problemas anfrantados palos alunos que nre.judicam na sua aprandir.=igam. 

Foi v a l i d o tudo qua nude r s a l i z a r na ascola nnis me fez' 

f i c a r mais nerto da realidade que aconfcace nas escolas, assim a d q u i r i ' 

subsidios para qua no estaqio, eu possa trabalhar malhor e mais consci 

ante do que i r e i r e a l i z a r . 



A N E X 0 S 



RELATO DAS ATIVIDADES DESENtfOLVIOAS 

MA FA3E DE QBaERVAQAO - NA ESCOLA 

E3TADUAL DE 19 3RAU DO NUCLEO HABITACIONAL I I . 



ESTRUTURA FfSICA E FUNCIO.MAL DA ESCOLA 

U F ? 3 
* CAMPUS v 1. Nome da I n s t i t u i c a o 

Escola Estadual do 1? Grau do Nucleo Habitacional I I . 

2. Localizacao 

A Escola localiza-se no nucleo Habitacional I I , serimetro I r r i g a d o • 

de 3ao Songalo. 

3. Dependencies do Pradio. 

0 Pradio e composto da 24 dependencies, sando d i s t r i b u i d a s da seguin 

t e manaira: 

3 f 

11 salas de aula 

1 cozinha 

1 deoosito para maranda. 

S banhairos 

1 s e c r e t a r i a 

1 sala para reuniao 

1 sala para professores 

2 a u d i t o r i o s . 

. Funcionam 2 salas axternasfno centro a d m i n i s t r a t i v o ) por f a l t a de sa

las no predio. 

4. Turnos um funcionamento. 

Matutlno, \/esnertino, noturno. 



5. Total de Alunos. 

A escola conta atualmanta com 705 alunos 

S. Series Existentes. 

SERIES m Q£ ALUNOS TURNOS EM F UN CION AMEN TO 

19 175 Matutino 

2° 79 Matutino, vespertino 

3° 86 Matutino vespertino 

49 62 Vesper cino 

59 115 l7espertino Noturno 

69 72 Vespertino Noturno 

79 71 Vespertino Noturno 

99 45 Vesnertino Noturno 

TOTAL 706 

7. D1retort 

Francisca Elizasete Bernadino 

8. Surssrvisor. 

A escola nao conta com o trataalho do supervisor, ficando o mesmo a 

cargo de uma Assistant* Social. 

9. Corno docanta. 



0 v»oi>* 

A ascola tern atualmanta 28 =>rof ess ores. ; 00** 

10. Pessoal de Aooio 

A escola conta com 5 msrendeiras, 12 servantas, a 4 Secretarias. 

11. Na escola so existe a merenda escolar, a masnna funciona nos tres ' 

turnos. 

12. Entidades Educacionais (funcianamento) na escola nan e x i s t e nanhti -

ma antidade Educational. 

13. Drgonograma (existancia, adaquacao a reali.dade). 

0 nrgonograma da Ascola a incomolata^. nao estando adequado a r e a l i — 

dade da Escola. 

14. Curriculo da Escola (conhecimentoj sabemos que a escola recebe o ' 

c u r r i c u l a pronto, muito bem elaborado, so que ele nao e s a t i s f e i t o , 

pais sua elaboracao e f e i t a baseada numa raalidade d i f a r e n t e da n** 

nossa, por isso orocuramos na medida do possivel, raodifica-lo, ada£_ 

^fca-lo a nossa realidade. 



2 3 Q S i J i J N I D A g E 

IDENTIFTCAGAOr 

A Comunidade do Nucleo Habitacional I I , l ocaliza-se no laerimetro I r -

riqado de Sao Goncalo. 

LIMITES: 

Ao Norte: Sousa 

Ao Sul: Nazarezinho 

A Leste: Nucleo Habitacional I I I . 

A Qaste: Perimetro I r r i a a d o de Sao Goncalo. 

LIDER CDMUNITARIO: 

Evidenciam-se nesta comunidade coma Lider Comunitario o p r a f e i t o JO 

3E LACERDA, a administradora Escolar e orofessores que colaboram nas 

atividadas civicas e s o c i a i s . 0 • r e f a i t o semore orocura dar sua par-

cela de ajuda, para qua haja uma boa Inteqracao entre Escola e Comu

nidade. 

CONDIGOES HABITACION^13 

Observe! Que as habitaooes nao oferecem boas condicoes, as casas sao 

pequenas para o numaro de oessoas que nelas residem. 

CONDICOES DE SAUOE 

Na comunidade existe aoenas urn posto de saude que faz o servico de 1 

curativos, aplicaqoas de Injecoes a d i s t r i b u i q a o de medicamentos doa 

dos pela CEME, BENEAN, atualmente prestando a comunidade o serviqo • 

odontologico. 



AS3I3TEMCIA EOUGACIONAL: 

Existe apsnas uma Escola de 19 Grau, funcionando do pre-escoiar a 

19 s e r i e . A Escola oferece ensino g r a t u i t o a toda comunidade de esco 

l a r i z a v e l ate a 38 s a r i e . Os alunos que concluem o 1? qrau r desjam • 

continuar seus estudos, descolocaro-.se para as cidades vizinhas. 

PE3QUI3AS DE VALORES ARTfSTICAS E GULTURAI3 ( EXIoTtNCIA E APRQVEI 

TAHENT0 DOS HENORES PELA COMUNIDADE. 

Na Gomuhidade nao exista valorss, A r t i s t i c J S O U c u l t u r a i s que marcam 

d e 3 t a q u e . 

http://descolocaro-.se


A S P E C T o s S O C I O - E C O N Q M I C O S 

( E S C O L A x C O M U N I D A D E ) +\q ?ot>* 

1. Ocuoapao dos pais a randa f a m i l i a r . Todos sao i r r i g a n t a s nao a x i s t i n 

do uma renda f i x a , a mssma depende da colhata. 

2. Constituicao da Familia. 

Na maioria da comunidada as familias sao numarosas encontramos fami-

l i a s conf.endo ate 19 membros. 

3. Partir.inegao em Associacao 

Os comunitarios participant do c i r c u l o de oais e mestres, da Caixa Es 

colar e de reunioes f e i t a oelo servico de oromocao Social existante* 

no perimetro para debetaram os problemas existentes, na comunidade e 

juntos t-^ntaram soluciona-los. 

4. Producao de consumo. 

Os p r i n c i o a i s produtos oroduzidos aalos i r r i g a n t e s dasta comunidade* 

sao: Aoroz, Feijao, Tomate a Banana. A maior parte dastas produtos e 

comercializada para manutancao da f a m i l i a e tambem nara o controle • 

da nova plantacao. 



ENTRSVISfA A DIRETORIA: 

1. O c u r r i c u l a das ascolas s a t i s f a z as nacassidadas da c l i a n t e l a da t r a 

balho 7 A ascola tern sa oraocunado com a >laboracao ou reformulapao * 

dos masmos? 

R. Nao, Sim alaboramos o f i c i o s que foram enviados a Secretaria de Educa-

cao oara a reformulapaa do Curricula Escolar. 

2. Os olana.iamentos de ansino sao elaborados com base nas condicoes So -

cio-Economicos e o o l i t i c a s dos Educandos? 

R. Sim 

3. A Escola tern sentido necessidada de uma reformulaoao quanto a planeja 

mentos, matodoloqia, sistematica de avaliagao e recuoeraqao u t i l i z a d o s 

pela mesma? 

R. Sim 

4. A Escola tern se oreocupado am dascolbrir as causas da evasao e reprova 

cao dos seus alunos? 0 que tarn sido f e i t o oara diminuir essa oroblema-

t i c a . 

R. Sim, atravas de debates e ancontros com pais astudamos essa problemati 

ca? que? anos anterioras era qranda o numero de educando evadido. 

5. Qual o n i v e l d ? envoivimento a acaitaqao dos alunos e comunidade com 1 

relacao a sistematica da trabalho dasenvolvida pela ascola? 

R. 6timo, pois a ascola desenvolve trabalho junto a comunidade, onde toda 

c l i a n t e l a seja ou nao estudante p a r t i c i p a . 



6. Como e o relacionamento da Escola X Comunidade e vice-versa? 

R. A Comunidade o a r t i c i o a atentamente das atividades jj^senvolvidas na • 

Escola. 

7. Existe oor narta da comunidade escolar a da comunidade em geral uma* 

preocupagao com relapao a orqanizacao da classes e envolvimento das' 

mesmas nas lutas por uma Educapao li b a r t a d o r a e de conscientizacao ? 

R. Sim, oois nos olanejamentos didaflicos elaboramos textos relacionados 

com os oroblemas l o c a i s . 

8. 0 qua a escola aspara da Comunidade? 

R. A continuidade a o anoio que oferecem a escola continue. 

9. Como a escola poderia colaborar com a comunidade? 

R. Levando a Comunidade a p a r t i c i p a r de todos as atividades existantes * 

na escola. 

10. Que mudancas a escola sucyare para serem f e i t a s urqentamente pela Co

munidade? 

R. Que os orsaos aovernamantais empenhem-se em dar mais assistencia » • 

mnntar nlanns nas eScolas r u r a i s inuais as urbanas. 



RELATO OAS ATIVIDADES DE3ENV0LVIDAS 

NA FASE RE PARTIGIPAQAQ NA ESCOLA 

ESTADUAL DE 1? SRAU DO NUCLEO HABITACIONAL I I . 



J E T 0 R A D M I N I S T R A T I N G 

1. Conbecimenta e analise con junta do olano Anual da diracao. 

Nao t i v e condir.oes da analisar o piano da apao da Oireoao, j a que a 

mesma nao possua. 

I I - H 0 f\I J 3 E T 0 R T | C N I C g P g 0 A S 6 Q I C fl 

1. Conhecimento e analise conjunta do lano de Apao da duoervisao Esco

l a r . A Escola Estadual do 19 Grau do Nucleo I I , nao diSDOe do traba

lho de ouoervisao Escolar. 

2. Analisa dos pianos de Ensino f oor s a r i e conteudo ). Nao tomei conhe 

c i rnento do olano de ensino dos profess ore. 

3. \/isitas as salas de aulas. 

Obsarvei Que o asoapo f i s i c o da sala se adaqaa ao numero de alunos, • 

houve um bom relacionamanto e nuito dialogo entre orofessor X alunos, 

o olano de aula f o i dasanvolvido acomoanhando todos os topicos, o • 

professor usou metodos claros a objativos para um bom aorovaitamanto 

dos alunos. 



A P L I C A £ A Q 0 E Q U E S T I O N A j J I Q 

A O S J» R 0 £ g S S 0 g | S 

a , 
1. Qual a imoortancia Qua voce acha am ser professor? aor que? 

2. Quais as dificuldades que voce encontra na elaboracao do olano de en 

sino? 

3. Quais a.- o r i n c i p a i s d i f i c u l a d e s que voce encontra oara ensinar saus 

alunos? 

4. 3eus alunos s enter* dificuldades na aorendizaqem? Quais? 

5. Que supestbes voce daria oara que melhorasse em seus alunos as d i f i 

culdades apresentadas? 



Os nrofessores se acham imnortantes ,ja qua os masmos lutam 

e contribuarn oara o desenvolvimento socio- p o l i t i c o a Economico do Bra 

811. A maior difi c u i d a d a que os professores encontram em seu trabalho a 

na salecao dos contaudos que se adequem a realidada da c l i a n t e l a a ser' 

atandida. Os masmos enfrantarn tambem os problemaa dos alunos que sao » 

mau oreparados na 19 fase do Ifi grau causando assim fracasso na l e i t u 

ra e e s c r i t a f para s u o r i r estas dificuldades encontradas os orofessores 

''Aoresentam as seguintas suqastoes: 

. orofassores comprometidos com a Educacao; 

. melhor remuneracaa s a l a r i a l ; 

. resursos matarias; 

. Intaqraqao Escolar X Comunidade. 



A P L I C A C A 0 DE S M I S T I O N S R I O 

A O S A L U H 0 3 

1. Por que voce estuda? 

2. Voce gosta de astudar? 

3. 0 que voce acha dos saus professores? 

4. 0 que voce quer ser futuramente 9 

5. 0 que voce espera da Escola? 



A N A L I 3 E 0 A 3 R E o P O S T A S 

Os alunos raspondaram que estudarn para conseguir um bom ' 

trabalho, eles gas tarn de estudar oorque se nao estudar so arran.jam t r a 

balho pes ado. Os mesmos ainda consideram os professores umas nessoas au 

t o t i t a r i a s e mandona gostariam que eles convarsassem mais e figissem um 

oouco do l i v r o oara debaterem assuntos da atualidada. 

Os alunos esaaram que os professores trabalhem com objefei 

vo de prepavlos para anfrentar os obstaculos da v/ida. 



R E A L I Z A C A 0 • E 

P A U T A 0 A R E U N I A O 

LOCAL: Escola Estadual de 1° Rrau do Nucleo I I . 

DATA: 05/05/1986 

RE3P0N3AVEL PELA REUNIAO: Estaaiarias de Supervisao Escolar. 

•BJETIVQ: Conscientizar os oais da importancia do acompanhamento de seus 

f i l h o s dentro da escola com relacao ao aprovaitamento a r e n d i -

mento, do processo aosinn - aarandizaoam. 

PARTICIPANTES: 

I - Professores da ascola 

11- Pais dos alunos 

I I I Pre-Estagiarias de Suoarvisao Escolar. 

I I - Interessa dos nais oara acompanhar seus f i l h o s nas atividades escola-

ASSUMTOS A SEREM DISCUTIDOS 

T - Qbjetivos e importancia do trabalho das are-estaaiarias na Escola./3Q 

minutos. 

res 30 minutos 



MET00GLORIA UTILlZAPAi 

I - Discurssoes 

I I - Debates 

I I I - Palestas P a r t i c i a a t i v a s 

IV - Tacnica recraativa "cadeira vazia'* 



M i * D * 

C O N C L I J S A O 

Chedruei a conclusao de que a reuniao f o i bastante ' 

proveitosa, os pais ficaram entusiasmado com a nossa preocuoacao em i n t e 

qrar Escola e Comunidade. 

Houve bom relacionamento e muito dialoqo entre todos' 

o a r t i c i p a n t e s , f a c i l i t a n d o o nosso trabalho dantro da Escola. Ao f i n a l ' 

da reuniao as pais se compromateram em parfcicipar mais das atividades de 

seus f i l h o s dentro da Escola. 



§ t A 8 0 R A C AO DO P L A N 0 D £ A C A 0 

P A R A 0 . S U P E R V I 3 I 0 N A D 0 

PA3303 BA3IC03 PARA MQNTAQEM DO P_LAI\iq_DE AQAQ PEDAGQGICA 

I - TDENTIFICAGAO: 

<1 -
A - T i t u l a r olano da Acao para a Estaqio oupervisionado de SuDervisao 

Escolar. 

B - LOCALIZAGAO: Escola Estadual de 19 Grau do Nucleo I I . 

C - Periodo de Execucao: Agosto a Novembro de 1936. 

D - RE3P0NSABILIDADE - Alunas Pre-Estagiarias de Suoervisao Escolar 

MARAGARETE EHRICH DE SQUSA FIRMINO 

SIVANEIDE DE 3A FIGUEREDO. 



j y § I I ' £ I S £ £ s 3 5 3 P L A N A D E 

AC A 0 

•e acordo c a i a fase de obsarvagao e partici.oaqao que f i z e -

mos na Escola Estadual da 18 Grau do Nucleo Habitacional I I , no o e r i -

odo do Pre-estaqio Suoervisionado de Suoervisao Escolar, passamos a 

elaborar este piano de Acao no qua! aprssentamos atividades que serao 

postas em p r a t i c a no decorrer do nosso istagio, com o essejo de de -

senvoivermos um trabalho com lideranqa e Dinamismo. 



O B J E T.I V-OS 

SERAIS: 

do 

. Conhacer a realidarie da ascola a Comunidade, no qua 

se re f e r a as e r i n c i n a i s deficieencias e x i s t e n t * * , a na medida 

posslvsl nronurar meios "iara Solijoiona—los. 

. Inteqrar Escola X Comunidade. 

ESPECfFICOS: 

. Anallsar o nr«nnngrama da ascola oara se fazar uma re 

formulacao. 

. Manterl contato com os ma-nh-rns d«=* ascola nara conheci-

mento do rendimento na aorendizaqem dos alunos. 



PLANEJAMENfO DAS AT Tv/IRAQEc 

ATIVIDADES BASICA3 OPERACIONALIZACAO 

Conversas cam o administridor a pro 

fassor para uma ref^rmul^gao no or-

ganograma. 

Converse informal c i)m J S p r o f e s sO -

res; sobra a metodologia do ensino 

aprendizagem. 

I d e n t i f i c a r os habitos higianicos 

consider mdo-os como neio de con 

sarvaqao da s^ude. 

Di s c u t i r os assurttos mais impor-

tantes no tocanta a Escola .< Comuni 

dads. 

, - Reorganizando o organograma da 
* escola, colocando as partes i -

I nexist^ntes, dando uma nova as 

t r u t u r a . 

J - Realizando treinamento com oro 

fess ores para melhoramento nns 
j 
» metodos de ensino. 
J - Organizindp mural gravuras r e -

I ferentas a conssrvacao e asseio 
i 
j do corpo. 

i - Visitando a comunidade para ve i -
r i f i c a c a o do n i v a l de engaja -

mento e<istente antre Escola < 

Comuniriade. 

SRONOGRAMA 

SETS ,!3RG 

1° 2° 

•UTl I3R0 

1 p I pn Jj g 

NIIVEVIRRO 

Jg h g ho |3o do 

X X f X 

I t 

XI X 



A V A L I A C R Q 

Njossa AvaliaQao^s-^ntinua, atraves dos nossos encon 

t r o s . debetes, entrevistas, \/isitas orocuramos dar enfasa ao trabalho 

de forma Que venha beneficiar a todos. 


