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"Todo amanh@ se cria num outem, através de
um homem de um hoje. De modo que o nosso futuro baseia
-g@ no passado e se corporifica no presente.

Temos de saber o que fomos @ 0 que SowoS,

para saber o gue seremos."

Faulo TFreire.
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A necessidade de ser desejado e querido

SPERB, Dabilla C.

em seu ambiente de trabalho”.

vas e mal-humoradas. Funciondrios e professores

acompanha o homem desde a infancia até a velhice. Eg
te motivo nos sugere obervar o comportamento da cri-
anga negligenciada no lar ou rejeitada na escola. !
Por que algumas criangas sao agressivas? Pessoas idg

sas da familia muitas vezes sao consideradas agressi

idg

sos8 em seu meio de trabalho passou a ser considera -
dos " azedos" e " rauzinzas" ou"estraga- prazeres".'
Essas pessoas provavelmente teriam muito a contar se
pudessem livremente falar sobre a falta de pacién -

cia de apreciagao e de carinho que sentem no lar e

Administracio e Supervisaoc na Escola Primaria,

28 edigao Editora Globo Porto Alegre, 1967.

S
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Conforme a lei de deretrizes e bases da educg
gao, que visa principalmente o desenvolvimento integral da
crianga. A escola € o lugar de ensino, veiculo de difusdo de
conhecimento e gue através da mesma as camadas populares tem
acesso ao saber elaborado, al se processa a socializagao da
crianga no mundo social aiulto, onde a mesma aprendera a lin
guagem, os gestos, os sfmbolos e outros meios que permitem '
compreender e aceitar as tradigoes e os valores de nossa '
cultura.

Diante do compromisso gue o curso nos leva a
ter, para com a melhoria da educagao, no tocante a dificulds
de de leitura, participa;ao dos pais no processo educativo,’
integragao e comunidade, desempenho do professor em sala de
aula, optou-so'a realizar este trabalho de observagao de sa
la de aula, participa,ao como professor e sﬁpervisor, que ba
seou-se em um estudo maior de todo o processc que desenvol =~
veu-se na escola de acordo com a seguinte metodologia propog
ta: observagao, participag@o, conversas informal e dirigida,
reunices e outras.

0 trabalho desenvolveu-se valorizando o meio
e reconhecendo seus problemazs entre o aluno e o mundo cultu-
ral construiido pela sociedade. Vale ressaltar que o estudo '
deu-nos conhecimento para criticar pontos positivos e negati

vos dos métodos e processos que abrange nosso sistema de
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ensino no que diz respeito a : metodologia do ﬁké;dgébf,

relacionamento professor-aluno, relacionamento escola. =«

comunidade de acordo com a comunidade que estd inserida.




A oqA‘éagio em reta,io a outras areas de conhecimen
to esta em grande defasagem, as cidades crescem os meios de cg
municagiao explodem informagOes das mais diversas e a cscola !
pouco mudou, continua preparando homens para um mundo que ja '
nao existe. Pelas experiéncias que vivencieis enquanto estudap
te em contato com escolas e com meus filhos e seus problemas,'

nefl A0 Jwaks ALK parOL @ Qoo
leva-me a dizer que até aluno terd que se filiaf a escola, '
adaptar-se coagidas pela estrutura que reduz a motivagao a eri
atividade ao longe da fase de desenvolvimento, colocando-os em
conflitos consigo mesmos por causa de imposigoes criadas pelos
adultos.

Com o intuito de tentar identificar os principais '
problemas e causas que afetam o bom andamento do processo ensi
no aprendizagem no que concerme a leitura na 1% e 2° séries e
integragao escola e comunidade na Gscola Estadual de 12 Grau '
Pio X, temos o proposito de desenvolver as atividades abaixo '
citadas. Apartir de um contato com a administradora e profes -
gora reatando a aproximagio que adquiriu-se no pré-estigio.
aproveitou-se o momento pura esclarecimento das mudangas ocor-
ridas no estdgio supervisionado, visando um trabalho mais pro-
dutivo. '

A primeira etapa desenvolveu-se na " Fase DE OBSIR-
VAGXO DE SALA DE AULA™ na 12 e 2@ série onde obteve-se dados'
referentes ac plano de aula, desenpenho do professor no douf-

nio do conteddo trabalhado, relacionamento professor- aluno,'

|
|
|
i
!
i
|
|
|
|
|
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participagao do aluno durante a aula, metodologia utilizada
oelo professor, existéncia e uso do livro taxto, alunos prg
blematicos ewm sala de aula, nivel de aprondi;;son, preocupa
480 do professor ew avaliar a aprendizagew dos alunos @ ou-
tros aspectos. Observados dentro e fora da sele de aula co-
wo também o desenpenho da wonitora do PRIETO VENCER treing
da pars a8 2% Série com quewm discutiu-se e avalicu-se & ime.
portancia do mesmo ¢ a necessidade de uma wmudanga referente
ao infeio do trabalho que houvesse um revesamento do semes-
tre para haver wmelhor produtividade.
A segunda parte realizou-se na " PASE DE PARTICI-
PALXO EX SALA DE AULA™ na turwa da 2+ série onde explicou-'
se pars os alunos porque ocupou-se o lugar da professcra rq
gente. A t{tulo de informajio fez-se uma exploragao referen
te acs trabalhos do supervisor escolar.
¥otividos pelo desejo de realisagao, elsborou-se '
planos de curso semanus conforme os pré- requisitos da didg
tica ¢ planejamento em carater flexivel para juslquer wudap
¢a e de aco.do com a8 nacessidades dos alunos. Obedecendo o
calendirio escolar, aproveitou-se a sewana da primavera o
do transito e desenvulveu-ss uma programagao que constou !
além de trabalhos escritos, orais, desenhos e pinturas, wo-

uentos de reflexac ¢ analise enfocando os cuidados que deve

g6 ter ao atravessar uma rus, organizou-se taubpm a semana

da crianga que foi trabulhada através de aulas criativas '
cou participacio ativa dos alunos na confecyio de cartazes,
porta retratos, palhagos e ainda foi confeccionada a ban -
dinha ritmica formada de seis instrumentos: tawbor, pandei-

ro, violdo, guiso, triingulo e chocalho todos construidos '
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material descartdvel. Pmpolgados pelo novo metod SOCQrabaiho 3
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que recebeu o titulo de COMUKIO DO BARULHO composto por um
repertdrio de mussica regional celecionadas pelos alunos.

Concluiu-se a fase de participajdo em sala de aula'

com uma festinha para us criangas onde enfocou-se a crianga '

como elemento fundamental na construgzo de um " mundo novo" ,

realizou-se varios apresentaoes: cantos, pouias, dangas, '
tinham brincadeira do correio onde os participantes colocaram
em um envepole bilhetes de solicitagfes, critices, sugestces,
agradecimentos pela festa e brindes que os professcres sortea
rau entre os alunos. lLogo viu-se gue o objetivo estava sendo'
atingido porque houve participagido total no processo da comu-
nidade, completou-se com a entre os presentes de amiga secre-
ta entre todos os membros da escola, menos a administradora '
que nao compareceu. Avaliou-se conjuntamente, ressaltando pon
tos positivos e negativos.

Proalosniu-jg as atividades na " FASE DE ATUA -
(X0 COMO SUPERVISORA". 4 convite dos alunos participou-se da
festinha do professor organizada pelos mesmos, houve apresen-
tagoes de poesias e cantos acompanhados ao som do " CONJUNTO!
DO BARULHO" gue também fez sua apresentagao, 08 alunos num '
gesto de agradecimentos deram presentes e cartCes as profes -
soras ¢ egstagiarias. Tol muito gratificante ver Gue o8 weswuos

soberam organizar-se sem a interferéncia dos adultos.
Diante do compromisso de realizar as atividades

programadas no plano de ag@o, reorganizou-se o organograma '

da escola de forma a retratar sua representagio grafica '
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fidedigna e utilitdria para organizagio da mesma eoib'tanbln?ah
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xiliar em outros trabalhos e melhor informar sobre o funciona ;7

mento e organizagdo da escola. Pensando nas barreiras existente
na comunicagao e na neces:idade de um contato maior, entre o;'i
dois turnos e consequentemente incentivar a escrita e leitura,’
fundou-se " O CORREIQO ESCOLAR" elaborou-se um estatuto para que
o mesmo fosse visto com amis seridade pelos professores aluncs'
e funcionérios, a entidade estudantil foi bem aceita por todos'
fez-se divulgagiao através de cartazes, visitas as salas de aula
e convites para os alunos, professores e funcionarios do outro'
turno. Fegistrou-se a abertura do Correio "scolar de modo obje-
tivo clarc e com fidelidede as ocorrencias de entrega, através'
da ata feita pelos estagiérios e assinada pelos presentes.
Considerando proveitoso os trabulhos ja realizados
na escola, sentiu-se ainda necessidade de integragao com todos'
oS membros da mesma, recorreu-se a uma reuniao pedagdgica para’
informa,0es, consultas e discussao sobre c¢como trabalhar as difi
culdades detectadas em sala de aula, a importancia da recreagio
e sugestdes para serem trabalhadas ma reuniao dos pais, melhor'
desempenho dessa reunido utilizou-se o texto " Desafio aos edu-
cedores, téenicos de aproximagéo"'procura-se um amigo" e outra'
descontra ao " teste de cinco minutos". Através de depoimentos'
de professores e a nao presenga dos membros do turno da manha °*
por um motivo ou outro sentiu-se que existe barreiras e dificul
dades de comunicagdo entre algumas pessoas dos dois turnos, !
discutiu-se os conteddos mencionados na pauta, houve troca de
experiéncias, em seguida fez-se uma avaliagio e manumente, a '
opinido de todos foi que se faz necessdrio existir um relaciong
wento mais amplo e direto entre escola e comunidade, como tam-

péu que a recreagac deve ter um espago malor, onde o aluno tg

|
|
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sar-se com naturalidade e criatividade. [ £ e
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fpos a reuni@io pedagdgica adquiriu-se lublfﬁlolrhl-
ra planejar um encontro com os pais dos alunos. Com o objeti
vo de enviar os convites aos pais e informar os alunos sobre'

a reunido, visitou-se as salas de aulas e falou-se da impor_

tancia do encontro, dos pontcs que seriam descutidos e que sg
ria uma oportunidade para professores e pais se conhecerem e
discutirem problemas relacionados a educagio dos mesmos. Ha
reuni@o falou-se sobre educagi@o enfocando fam{lia e escola eg
mo responsiveis pela forma,io da crianga sadia, feliz ¢ ajug
tada, que ambas se ocupam do mesmo elemento e atuam ao mesmo'
teupo € no mesuo sentido juntando seus esforgos de wmaneira !
haraoniosa para a tinjirem scus objetivos, discutiu-se os as-
suntos da pauta, peis e professores exposeram seus problemas'
e preocupagoes. Para melhor desempenho desse encontro utili -
zgou-se uma técnica de " apresentagao” onde uma pessoa conver-
sava cou seu vizinho cinco minutos e depois se apresentaria '
em nome do mesmo e para terminal a téenica " cadeira vuzia" !
que teve um excelente resultedo, depois avaliou-se o trabalho
conjuntamente e sentiu-se que foi de uma produtividade ines-
perada.

Tanto a escola como lar tem suas fungoes e limita -
gOoes na orientajdo das criangas e uma nido pode usurpor, com'
existo, o lugar da outra. A Zscola pode até certo ponto, com
pensar as insuficiéncias do lar, exatamente cowo 0s pais pg

demw suplementar um insuficinete progrema escolar, mas estas '

atividades substitutivas ndo alcangam os objetivos das contrj
buigoes de um bom lar e de uma boa escola para a vida de uma

eriznga.*®

* Introdugéo 2 Prdtica de BEnsino pdg. 43.
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0 trabalho realizado caracteriza uma cSioti?:,,

nea das experiéncias vivenciadas por todos os membrés que fa -
zew a instituigdo e estagidrias de supervisao escolar. O mais'
gratificante foi o apoio recebido e a pratica de vida que '
adquiriu-se como supervisora, onde com humildade procurou-se '
ouvir, aprender e indicar diregoes e sugestoes que apontam wug
lhores caminhos para alguns problcﬁéa educacionais.

A8 atividades desenvolvérau-se de forma 8§

consciente, dentro das nossas 1imitactes. O impnrtante foi o
rendinento do trebalho para a escola no setor administrative e
pedagégico, onde sentiu-se o quanto o ensino se proeessa como
se fosse algo a parte da vida do 2luno da famf11a e da comuni-
dade donde provém.

Vale ressaltar a oportunidade que teve-se '
de conjugar @ pratica as teorias oferecidas pelo curso de pedsa
gigico, aprimorou-se conhecimentns e dasenvnlveu-ge habilida =
des necessiriss a sociedade que se idealiza, onde educar tem '
sentido de utilizar recursos existentes para reformi-los e !
transforma-los numa obra sempre nova. ™mbora sabe-se que &pe -
nas uma men-ria decide os planos ~ducacicnais da maioria. Por
tanto, cabe sos educadores comprometer-se com o3 objetivos da
educagdo procurando guiar, orientar, estimular, descobrir e cg
nalizar os imnpulsos e interesse do aluno.

fpos 2 realizagds deste trsbslho de faz ne -
cessirio abordar consideracdes referentes ao estsgio. Quanto '
ao desempenho do professor orientasdor sentiu-se a necessidpde!?
da presenga do mesmo para avaliar a execucso das estagiarias '
em certas atividades como: reunides pedagdgicas, pouen tempo '
para muitas atividades e um 86 professor orientador para wui
tes estagidrias, ecomo sugestSo: que o professor ficasse com
menos alunos para oferecer maior assisténcia as estagisrias na
escola e que a diciplinas de didatica seoja oferecida no perfo-
do do pré-estigio.
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abriu possibilidades para o alargamento e enrigueci
do campo de supervisio escolar que até antes do estagio
era desconheecido pelas estagidrias.

Concluindo o relato, foi um trabalho criaﬂﬁ:: qu. v
mto !

'.'Fl'?a

r v
L




s |
o
>
=
=l
|

4




ol
=
A
-
)
@
=
wm|
mi
ol

DE

EASE

lé




./

ANALISE DA QBSERVALXO NA 13 SERIE

URp.
C- [™ .U s
Na 13 série verificou-se que a professora p ra !
suas aulas naoc formuiando objetivos, bem elaborados expli -t

do8, metodologia e avaliagic de acordo com o8 pré-reqquisitos
de diditica para a mesma objetivo da aula é que o8 aluncs a '
aprendam o que esta sendo explandos. No que se refere ao douf -
nio do conteddo a mesma revelou-se com bastante habilidade, '
fez explamaghes claras que facilitaram a compreengao do aluno.
0 relacionzmento professor e aluno @ razoavel a mesma mostrou-
se paciente com o8 alunos gue dewonstratram sentir uma grande'
aflig¢do pela professora. uanto a participagéo do aluno duran-
te a aula é regular, quando o conteddo se relaciona a suas ex
periéncias os alunos vibran contam tudo gue sabem e interessas
e quando naoc se fecham nao fazewm perguntas mesmo que nao este-
jam entendendo. 4« professora utiliza quadro de giz, “Flicagio

conversas dirigidas e informal, apresentagao de show e dese -
nhos

@uanto ao livro que veio para ser adotado na série'
foli deixado de lado pelo professor alegando que os alunos nao
gostaram do mesmo e que parace e que o livro nao foi bem elabg
rado como o do ano anterior, sendo assim estd sendo utilizado'
do ano passado. wuando aos alunos na sua maioria szao muito pg
bre, mal orientados aponto de virem para a escola armados de '
pequenas fagas, outros vivem mudanco de escola porgue causam '
muitos problemas. Onivel de aprendizagem da turma nao ¢ nada '

bom, porque a maioria dos alunos nao sabem ler e entretanto eg
t3o0 com notas suficientes parz serem promovidos a série seguin

te. Verificou-se que a professora estd preocupada com a situae
g8o em que se encontra a turma. i avaliag@o fol realizeda atra
vés de apresentagdoes no guadro, exercicios escritos, teste, dg
senho, participagio em atividades recreativas como danga, mis]

ca etc.
Ubservou-se gue a professora adianta muito as ativi

dades de estudcs socials, enguanto jue a leitura que ¢ justa -
wente o que 08 alunos mais precisam estd ficandc de lado.Utimg
mente a turma esti melhorando notavelmente, com ¢ auxilio de !
uma professora emergénciada que estd se dedicando as criasngas'
mais atrazadas e pela conversa que mante-se com a mesma '
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Fara melhoria do ensino, sugiro que cos prb{gnaoroa

detam-se mais na codoficado e decodificagio dos a{ubélqg"j:;~”

graficos, devenvolvam atividades de linguagem oral, as estg
rias constituem uma des melhores oportunidades para desen -
volver a expres:ao criadora, reprodu;fio de estorius, narra-
géo de suas experiéncias e desenhos e inventadas polas cori
angas, & professora pode usar ilustragoes no quasdro, gravue
ras sjudam as criangas na sequéncia 1dgiea dos fatos.




bora plano de sula conforwme os pré-requisitos da diddtica e
do planejamento de outros livrcs e como também de um caderno'
de apontamento que ndo tem no livro bdsico, alegando que os '
mesmos eram de importincia e necessidade para o conhecimento'
dos alunos.
; Observou-se outros aspectos como o desenpenho da'
professora no dom{nio dos conteldos e viu-se que a mesma fez'
explana .80 dos assuntos com bastante clareza, porém nao grabg
lhau es a8 astividudes integrando-as no relacionamento profes-
sor-aluno & professora mostrou-se ser endrghca exigindo a '
atengdao e participag@io dos alunos durante as aulas, enquanto'
que o8 alunos demonstratram gostar da mesma, embora percebeu-
se uma grande parcela de medo por tarte os mesmo diante de mg
di1das que a mesma costuma tomar quando acontecem futos desa -
gfndaveil na escola. Verificou que na série em estudo existe'
ut eluno que csusa bastante problema na escola, revevou uTn
comportauento agressivo, autoritério para com 08 outros cole-
gee e exidbicionista, nio teme a professora, mas também ndo a
trate mal, o mesmo chegou a ser suspenso das sulas por trés !
dias, sd podendo comparecer na escola com a presenga da mae.'
No tocante a wmetodologia a professora utilizou =

se do quadro de giz para expor as atividades jue ndo consta =
vam no livro basico, fez leitura, explorcu textos, cdpias, di
tado, excrefecios escritos, e trabalhos de desenho pintura, rg
corte, colagem e dobradura. constatou-se que o nivel de apren
dizagem dos alunos & bem razodvel, porque de dezoito alunos '
gd trés sio considerados reprovados porgue vieram de outras °
@seolas sem saber 18, os outros estdc acoumpanhando bew ¢ pro
grama havendo alguns com =sais dificuldudes que ocutros. Refe -
rente a avaliagi@o a professora verificou a aprendizagem dos
alunos através de excrcfcios escritos, pelos colegas( um cop
rigiuv o exercicio do outro) arquigoes oral, organizagio e '
obsServa do. notou-se yue a mesma ¢ preocupada com a aprendisa
geuw do aluno pela revisic dos conteddos e a quantidade de *
exercfcios e questiondrios corrigidos no quadro pelo proprio!
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aluno e professor, um outro especto observado foi que

sor se restringe muito ao quadro de giz, e os aluncs e
dicionados a reproduzir.

professor néo se limite ao quadro de giz, utilize os diversos'
recursos que existe para tornar o ensino mais eficiente, trabg
lhem as vicencias dos alunos, é o principal fator do desenvol-
vimento do vocabuldrio porque € através das experiéncias con -
cretas que a crianga adquire as bases da coumpreens@o. Seria !
bem interessante criar a hora da novidade, onde um aluno é ep
carregado de trazer objetos, coisas para mostrar em classe, '
{rd provocar, perguntas e respostas para isso o aluno deverd '
ser orientado pelo professor, o mesmo deverd saber o nome dado
o objeto um estudo de que é feito de onde veio etc.







PLANQ DE CURSO SEKANAL
ESCOLA ESTADUAL DT 1¢ GRAU PIO X -

ATIVIDADE: MAZIEBMLZICa
SERIE: 2% TURMA: OKICA TURNO: TARDE

PERIODO: 22 a 26.0..86 PROFESSORA REGENTE: LAURENI CARTAXO
- D s L o S e e e 1 atae S PR S e
OBJETIVOS EsPECIFICOS COWTEUDOS ¥ETODOLOGIA ' AVALIAGRO
y *":sent'r no quadro de giz 2 | | yiugros racionaisy . Para estudo dos conteddos serdo] . Os alunos serdo av
nojdo de wetads, tergo ¢ quar- meio, tergo e ' utilizados quadros de giz; objg dos através de exe
to. guarto to para que os alunos desenvol- cios de aprendizag
« Reconhecer metade  tergo e qunﬂ . Sentengas matemi- vam o8 conceitos; explorsgao de participagaooral;
\to de diderente foruas; ticas ( valor dq situagoes em sala de aula; exep vagao do desempenh
. Dmpregar wetade, tergo e quar- | DL.)i ; cfcios orais e escritos; dese - alunoy no guadro d
to em conegio com o tewpo; o Adigao, subfra;a nho; cartazes apresentando os nhos para formar ¢
o - multiplicagao e assuntos eum estudo. tos de meio tergo
+» Revis .r as tecnicas da adigao, divissos -

subtragao, multiplicagio e di-
visao;
. Descobrir o valor dos niueros

representados por trianmgulo,
quadrado ou outras figuras.

| i
REFERENCIA BIBLIOGHAFICA: KARQUES, YOLANDA.

A mégica do aprender. Livro integrado, 24; Portugués, matemitica.Est.Socliais

ciéncias e sadde/ Yolanda Narques 12, ed. S@o Paulo Ed. Nacional;(Rio de Ja
neiro): Fundagio de Assisténcia ao Estudante, 1984.




- PLANO DE CURSD SEMANAL

ATIVIDADES: COMNUKICA(XO E EAPRESSXO

SERIE: 28 TURMA UNICA TURNO: TARDE

PERIODO: 29 a 03.10.86

PRUFESSORA REGENTE: LAURENI CARTAXO

PROPESSORA ESTAGIARIA: MARIA SALETE ROLIM SILVA

w 1

OBJEIIVOS ZSPECIFICOS CONTEADOS METODOLOGIA AVALIAGRO i e

» estudar textos do livro . leitura silénciosa '| Os conteidos serao traba- | A verificagdo serd reg| MARQUES,!
bisico e de outros livrod e oral lhados através de leitu - | lizada através de exer] A migica

. Identificar a idéia cen-| . Conjugagac do verbo ras, conversas relaciona- | cicios de aprendizagew}aprender!
tral do texto lido; 1a, 28, 34; dos & vivéncias dos alu - | leiturus; Copias party] integgy,

. Conjugar verbos nos tem-| ., Expressao plastica e| nos; cipagao nas atividades vins Powl
Juvvoa. presenie, passado e musical Exercicios escritos; ativi] recreativas; conversas watondti(
futuro. .« vogo da batata n:nsnp dades criativas como: con-| dirigidas e informal; sociais;

. Explicar as conjugoes do
‘ong ﬁH..lO NIO w_mum

fecgiio de: cartazes; apre-| organiza;do; pontuali-| .. .. . o

- Verbos regulares = i .
sentagio de jogos e masi- | dade ma ex cussao de Iolanda )

9 (13, 28 e 38)

. Ler respeitando os si - cas infantis. tarefas. 12, ed.
nais de pontuagdo; Ed. macic

. Realizar atividades de ﬁ (Ric de J
piantura, recorte, cola- Funda;zo
gem sistencis

« Desemvolver a expressao tudante,

criatora.




) -'. o
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_ OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Informar aos alunos so-
bre Constituinte e Cong
tituigao;

« Formar conceito de cong
tituinte e constituigao.

N Incentivar o aluno a us
sistir ao jornal nacio-

nal.

PLANO DE CURSO STMANAL
ATIVIDADES: DL ESTUDOS SOCIAIS
SERIE: 22 TURMA: UNICA TURNO: TARDE
;lPERIODO: 29" a 03.10.86
'rpﬂorwsgaaa HHGENTE' ALURENI CARTAXO
vaQEESuORA JGTAGIARIA: M4 SALETE ROLIM SILVA

\ (._‘.._.A, e «/;‘—;—rkr——wh—ﬁ-rr-—ﬁ ——ee

METODOLOGIA

20

AVALIAGZO

Constituinte - 0 conteudo sera estudado atra-

guntas, discusszo em plano so-
bre o assunto estudado.

ves de conversas; dialogo; per

A verificagdo sera feit
através da participagio
do aluno durante a aula
interesse de fazer ques
tionamentos; no tocante
a constituigao.

REF. BIBLIOGRAFICO: MARGU 'S, Yolanda; Livro Integrado, 2%, Port. katemética,

12. Ed.

st. socials e saude/Yolanda larques

sao Paulo, Id. Nacional ( Rio de jeneiro) "unda;do de Assistencia ao Tstudan

te 178



___OBJETIVOS  ®E3PECIPICOS

GONTEOBG
F

« Citar com objetividade o

valor de algumas cédulas
e moedas.

Apresentar czos zlunos o
s{mbolo do nosso dinhei-
ro e Cii;

Iscrever o valor de cédy
las e moedas em numero e
por extenso;

~Sistéma monetdrio

brasileiro.
« $fmbelo do cruzados

- Valor de cédulas e
moctdaSe

KETUDOULOGIA

U conteddo sera trabalhado atruvé
de demonstrajio do nosso dinheire
para que os alunos digam seu valor,
de exercicios escritos; atividade

diversas;
Apresentagado de c€dulas e wmoedas.

AVALIAGXO

- 4 verificagdo sera reali-

zada através de exerc{ -
cios oral e escrito, con-
versas, participagiao no
gquadro, pelcs proprios cg
legaSe-

LFREN

CIA BIBLIOGRAFICA: ¥AT(UES, Yolanda. A magica do aprender. Livro lntegrado, 2i. Frotuguss, /atemutica, "8ts

sociails, ciencius o salde/ Yolanda Mlargues, 12. ed. Jao faulo Hd. nacional; (R.de Juneiro.

Punds ;30 de Assisténcia ao “studante, 1984.



¥ A I E M £ T IC A
OBJETIVOS ESPECIFLCOS COKIETDOS VYETODOLOGIA AVALIAGXO

- Apresentar o reldgio como ing |
trumento usado para wedir o
tenpo;

~e ler as horas e minutos

uso do relégio;

. Relacionar posigao do sol e !
horario correspondente;

com !

. Saber que o Gia tem: 24 horas.
. Deservolver atividade de expreg

sdo plasticai

-medidas de tempo:

. ioras

« minutos
. segundos
« dia

0 ectudo dos conteddos serio rea-
lizados através de leitura das !
horas e minutos nos diferente ti-
pos de reldgio; confacgao de um
rellgio, apresentandé ponteiros

mévels para o estudo da hora, mi-

nutos, segundos.

A verifica,io em quadro se

o zluno aprendey a ler as

horas e os minutos; exer!
cfcios escritos e orais; !

desenno de varios reldgio

pare verificar se o aluno
faz a cclocagso dos nime-
ros corretamente;

BEF. BIBLIOGRAFICA:

EARQUES, Yolanda. Livro Integrado, 2% aj Portugués;matgsética, est.sociais; ciencias e saude

Yolanda karques. 12 ed. 5%0 Paulo: #d. nacionul, { H. de Janeiro) Fundagio de Assisténcia ao
Estudante, 1984.



PLANO DE CURSO SEMABAL
ATIVIDADE; R S IURCSSQC14als
NOFESSORA REGENTE: LAURENI CARTAXO 23
PROFESSORA ESTAGILRIA: MARIA SALETE ROLIN SILVA
ESPECIFICOS conTEfnos r METODOLOGIA AVALIACXO
« Discutir que vivemos em orga-] « O Governo do lse] . Apontamento, conversas informal 0 aluno serd avaliado atrg
nizagoes: a partir da famflia tado. dirigida, auls expositiva no qua vés dos seguintes aspectos:
« Falar sobre o estado em que ! dro de giz; exercicios escritos; participac@o; pontualidade;
“. vivemos e sus catipal, orguicdes oranis sobre o assunto’ interesse;j frequencia as '
. Analisar que em toda organizg em estudo, edpia, leitura se o aulasj leitura discutida enm
¢80 as pessoas tem papeis de aluno consegue dizers sala de aulaj exercicios; !
finidos. - Algumas organizacBes. eseritos; teste; oonunm-.
+ Dizer o nome do governo esta- | = O nome do estado que vive e sua mente mo que se refere ¢
dual e federal. eatipal, tema em estudo,
- que o estado ¢ formasdo nelos myl
nicipios.
{
| 1 }

REF, BIBLIOGRAFICA: MAR(UES, Iolanda. Livro Integrado, 2%; rortugues, letemidtiea, Zstudo Sociais e saude/Yolanda
¥erques. 12, Ed Sgo “aulo: Ed, lecional; ( Rio de Janeiro) Fundagédo de Assistencia ao Estu -
dante, 1984,



PLANO DE CURSO SEMANAL
AREs CIEHCIAS E SAUDE

a 10.11.86

OBJETIVOS ESPECIFICOS CoRTEADCS

METODOLOGIA

AVALIACZO

» Apresentar virias formas de ¢g . Transmissd@o de
mo contraimos deengas; atra- doencas

_\vis de cartazesj - doengas contagig

"o Identificar algumas doencas ' sas
contagiosas e as formas de '| « principais vacie
evitd-las; nas.

» Falar sobre as principais wy
cinas e sua importancia;

i

Os contetdos serfio estudados a pay]
tir de leituras, conversas dirigi.
das e informais envelvendo a vida
pratiea do professor e aluno, aue
las expositivas, e entrevistas so-
bre a vacina.

Avaliac@o sera realizada
através dos seguintes '
eritérios:

« leitura oral, exercicio:s
orals e escritos;
arguicoes orails sobre o
assunto em estudo, con=
versas dirigida e infop
nalj questionamentos no
que se refere ao assune
to em estudo,

REF, BIBLIOGRAFICAs MAR(UES, Iolanda, Livro Integrado, 2%; Portugues lMatemitica, estudo sociais e saide/Yolanda
Marques. 12, ed. S58c ‘aulo: Ed, Hecional Hio de Janeiro., Fundaciio naciocnal de Assistencia !

ao Estudante, 1984,
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(52
®13uaD -
OBJETIV iCIFICOS CONTE(DO METODOLOGIA AVALIACZO

» Ler com clareza e compreender . Leitura silencig - leitura apresentando automatismo A yerificac@o serd feita

o textoj sa e oral na pronuncia e pontuagdo. com base nos seguintes '
» Imtregar verbos no passado prd . verbos no preseg - Ixercicios escritos e orais, dita-| critérios:
._sente e futuro; de acordo com te, passado e fi doj Copia . Pontualidade; assidecji
~o sentido de cada frase. turo. - composicao criadora com uso de gra dade} exercicios;
» Apresentar automatismo no em- . Estudo de pala - vuras observando: personagem, loca}l . Participacglo ativa du=

prego de adjetivosj vras terminadas agao. rante a aulaj pelo co-
. Dizer o significado do vocaby com L - Confecgdo de meterial diddtico: cag lega através da troca '

lario usado em textos simples;, . Copia tazes, parta-retratos, palhago. de cagéfio;

Compor com criatividade a vis4 - Treinar formas graficas de palavra

ta de gravuras usando a escri¢4 terminadas em L.

taj

Treinar grafia e fonema.

Escrever com letra legivel ob*

decendo normas de boa disposi

cao graficaj

realizar trabalhos de recorte

e colagem em grupo e indiridu%i.

REF. BIBLIOGRAFIA: KARGUES Yolanda. Livro Integrado, 24 ed, Portugués, Met. est.soc., ciéncias e saude/
Yolanda Marques. 12, ed, S5ac Paulo, Zd. nacional;(R. de Janeiro) Fundagao nacional d

e Assisténcia ao estudante, 1984.
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Ole.

02

03

Olts

05

06.

LOEXUNRICACKO
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jus
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Lo
|

Faga o plural das palavras:

som , MAWIO0
casa Irmio
botéo nuvew
lenyao me sa
Wmao péo

anel hotel

Dé qualidade as palavras:

casa vove

[ d
caju agua
aluno escola
sapo - bigicleta

Complete com 08 prcnowues.

estudo a ligyaos
brincas de corda.
corre muito.

comemos doca.

Gantais hoje na festa
pulam altoe.

Comuplete com a;oes

e et S8

a) Paulo e ‘na de cantar
b) Y¥eu pai _ _ ao circo.
¢) Bu . de cordas

d) 4 wenina - - da bicicleta.
e} U honen na chuvae.

wueis og tempos do verbo?

Conjugue o verbo ganfar no presente
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iscreva como se 1@é:

8) 14901 554 csraWadesoviionste ks nson
B) 3,808 ssbmvaneonnennanssecesnes e
0)19,308 seesccncsascrvresessosnnsnees
A)560,0010cainsrsnseosses oot seeansas
Tepresente em nimeros as juantiuzs abuixo:

a) Cineo cruzados e quarenta centavos:

b) Irinta e nove cruzadoss

¢, Dez cruzudost

—

d) Cinguenta e dois cruzados:

@) cineco cruzadoss

“yme ¢ efetue as continhas:

a) 23 x 21 b) k2 1 3 =

c) 89 X 3= _ d) 5% + Tds
e) 8+ 1 2 £)320 - 70=

|

B

Desenhe e pinte gravuras, conforue cada frg
ST GH

a) 3. b) b e) _1_ ) 2.
5 6 3 8

Entre o valor das figuras geométricas.

a) A -2 = 18

p)d + 28 = k2
e)N = 27 + 8
a)h = 36 — 20
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Ql.

02,

03

Ol

DAERCICIO DB AQHENRIZAGEM

Cite algumas importancia dos rios:

Pars gue servem as quedas-d'agua¥

Pera que servem oS sinais de transito?

Desenhe of semaforos com suas cores certas.

il



./

0le.

02.

O3

05.

07.

€ 1 2 8 S 1 A8

nEsefcIo DR P ERSD1ZAGEM

Para & higiene f{sica € necessirio:

—

Fura a higiene mental é preciso.

Como deve ser a agua gue bebemos?

Cite o nome do 1{guido yue mata os
micrdbios da dguat

Zxpligue o que é o lixo.

wual o nome do mosquito gue transmi
te a dengue?

Fale sobre ccub podemoé evitar a dep
gue:
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4 B A KR I K BEB A

ha Escola Pio X
Tem artista de verdade
Pois, fizeram instrumentos

E formaram uma bandinha

4 bandinha é eomposta
de seis instrumentos
todos foram construidos

de material dezcartivel.

A8 festinhas da Tscola
mais alegre vao ficar
com a presenga da bandinha

1" 1£| la’ 1&’ 13"

iusica: Ciranda, cirandinha.

u




e
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4 A N C 4 U Camagy ,‘
< 2y
EE L I & & .

Crianga feliz que vive a cantar alegre
& embalar seu sonho infantil.
0 meu bom Jesus que conduz

Ohal as criangas do nosso Brasil.

Crianga com alegria
Iguais a um bando de andorinha
Ouviram Jesus gue dizia:

vinde a mim as criancinhas

Houve no céu um aceno

Os anjos dizem amém
Forque Jesus Nazaremno

Foi eriancinha também.

CIUanqa Feliz T EREE R




1 ;/ﬁ

& A 4 A K G U E 14

0 siri e o Carangueijo s@oc dois
bichos engragados.
O .iri yue ser tenente

O Carangueijo delegado, mas nao pode

» & 4 e &
Jpe, O pa, O pé o
L4 -~ * ~ Ld
0 mac, O WMav, O Mao

balancela minha gente

Ho weio deste salaoe

Burrinho pequening
vaideoso a caminhar
¥ovis o rabinho

Yor gue gostava muis

Rim rd, Rim rd, ®im rd

R

®im rd, Rm rd, Riwm.
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1o

5.

O

7.

-—-

“u perdi o d¢ da wminha viola

da minha vicla e, perdi o ad

»

doruir € wuito bouw @ muito

bom € bom camareda é bom ca-

wmarads € bom € bom € bowm,

Bu perdi o ré duo minha viola
da minha viols eu perdi o ré
remaress

“u perdi o mi

mi2Teese

u perdi o fa

falaress

Tu perdi o sol

801 € MaTleeses

Zu perdi o 14

lavarees

Tu perdi o si

silencio.
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PROGRANAGAQ

DO "DIA DA CRIANGA"™

g 5
S

Neste dia que dedicamos as criangas da ;oiﬁ?ﬁmmgp

DUAL DE 12 GRAU PIO X, comemorou-se com a’seguinte ..

programagao:

0.

06e

07.

08.
09.

s

12.
13.
1k,
15.

MOSICAs "

POESIA:

POESIA:

MUSICAS

JOGRAL DA

MOSICA:

MUSICA:

DANGA:
MUSICA:

#
\‘--. iy
N ..

Crianga feliz", cantada pelos alunos
14 ¢ 22 série, professores, alunos e
estagiarias.

L crienga", recitada pelos alunos'

da 24 gerie.

" Sorriso de uma crianga", recitada'

pelos alunos da 12 série.

" A bandinha', apresentada pelos aly

nos da 24 série.

MUSICA: " A viola, aprasentada pelos
alunos da 2é série e acom-
panhado pelo " Conjunto do
barulno".

0 pintinho", cantada pelos alunos da

13 série.

" O burro" cantada pelos alunos da ‘!

24 série.

apresentada pelas alunas da 1@ série

" ligu Ciozinho XUXO", cantada pelos'
alunos da 2@ série.

NOSICAS REGICNAIS: Apresentadas pelo conjunto!

DESFILE:

LANCHE

do barulho'.

Das alunas da 13 e 2# série para es
colha da " garota primavera'.

BRINCADEIRA: " O correio amigo's

SORIEIOS:

ée brindes para os alunos

ENTREGA DOS PRUSENTES: Ao " Amigo Secreto'.

“
e
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QREGANOGHALKA

-
DIRECZXO
ADMINISTRADOR
i ADJUNTO
SETOR TECNICO PEDAGOGICO : t_sgron TECNICO Anumnxsrnarxvf——-
SUPERVISXO | CAIXA
8 ¢C T LAR SECRETARIA ESCOLAR
CORPO ks
OCEZHIE HEG&HOGH5311 CONTABILIDA
DE
e . I
CORPO ——
e }____3IBL10130A | CONUNICAGAO AUKILIAR |
- } DE SERVIGO |
{
|
{ F_ |
o e o e e e e e — 1 uzRENDA ESCOLAR

LEGESRD A

LINHA DE COBANDO

LISHA DB LIGA,Z0 |

et —

-

. 3 3 & T DLATAY T
- » oo LINHA A5-Ll0LGNGLAI sl
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ESCOLA ESTADUAL DE 12 GRAU PIO X
RUA; S0USA AS.IS - N2 20
CAJAZEIRAS - PARAIBA

ESTATUTO DQ CORREIQ ESCOLAR

CAPITULO I

DA Fuicko E NOME -

S

Art. 19 Fica criado, com sede na ESCOLA BSTADUAL DZ
1¢ GZAU PIO X, um CORFEIO ESCOLAR, com nimero limie
tsdo de usuisrio, mas com limitado nimero de funcio-
narios.

CaPITULO 11
DOS OQBJEIIVOG -

Art 22 - 0 Correio Escglar de _ Comunicagfo

tera por objetivos:

a- “stabelecer um melhor relacionamento entre alu =~
nos professores/alunos etCee.s

be Desenvolver o gosto pela cominucagiao escrita.

¢~ Aperfelgoar e corrigir a escrita.

d- Fucilitar o intercambio de couunicagzos

CaPITULO 111

DOS FULCIONARIOS -

Art 32 - Poderzo ser funcionirios do Correio

a- Alunos das séries existentes

b- Professores de 1%, 24, 34 o 4u séries

o~ Funcionarios de__Secretaria

irt 42 « Os funciondrios dividir-se 8o nas seguin

tes categorias.

a- Diretor Chefe ( Professor)

b- Postalistas ( Alunos )

e¢- Carteiros ( Alunos e Funcionirios)

I



o 4/

CAPITULO IV

Dos DIVERES E DIREITOS DOS FUNCIONARIOS -

Art 42 - 530 Leveres dos Funciondrios:
l. Diretor - Chefe:

. Promover reunioces mensal com o8 funciondrios
2. Postalistas:

« Heceber e carimbar as cartas

« Coloca-las em suas devidas caixas

+ Controlar assinaturas de pontos
Art 132 - 0 Correio promoverad Concursos

Art 142 - O Correio Escolar terd duragio por tempo in

determinado porém se em yualquer época se
disolver, sua dissolug3o devera ser feita !
por assembléia Geral Fxtraordinaria.

art 152  Zstes estatos poderao ser reformados em qual
quer época mediante convocagdo da diretoria.

Art 162 O Correio ndc se responssbilizard pelo extra
vio de correspondéncias cujos enderecos nao
estejam corretos.

Art 172 De infcio o Correio servird apenas para cor-
respendéncia interna.

Art 1892 A Diregao do Correio sera Cargo de Confianca,
devendo a mesma ser apontada pela Diregao do
Centro C{vico e aprovada pelo Diretor da Ls-
colae.

3¢ Carteiros:

« Recolher toda correspondéncia e fazer a entrega'
nos locais indicados no hordrio de intervalg

» Guardar sigilo das correspondéncias.

Paragrafo Unico - O infrator serd punido com re -

baixamento de nota nas seguintes disciplinas: (Por

tugués, OeSeFPeBe € Religi'é.o).
Art 52 SA0 DIREITQS DOS FUﬁCIUNQR*QS -

+» Propor e discutir assuntos de interesses do Cor-

reio.




CAPITULO ¥
DOS USUAR.OS -
Art 62 - Poderao fazer uso do Correio todos os alunos

de la, 24, 34 e L4d gérie, que souberem ler e
escrever. ( ao seu nivel).

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO-
Art 72 - O correio funcionara _djariamente

nos hordrios de 15315 hs as _15 : 25 hs

- As cartas serao levadas ao postalista'
que carimbard com o carimbe prdprio para o
correioe.

- N3o sera cobrado menhuma taxa.

CAPITULQ VII
DA ENTREGA -

:

Art 82 - Cada classe tera o seu carteiro semanal o qual
se encarregara de recolher as cartas e fazer a
entrega aos devidos de:tindtarios.

caPITULO VIII
DISPOSICUES GERAIS:

Art 99 - Composigao do corpo de funcionirios n3o sera '
através de eleig3o mas de apresentagao voluntg
ria.

Art 102- A duragao de contrato sera de uma semana

Art 112- As dependéncias da Escola terzo nomes e numeros
especiais com respectivos codigos postais
(1 vila - 2 praga - 3 rua)e

Art 1292- As atividades do Correio serao supervisionadas'
pelos professores ___responsivel.
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Ata dz Inauguragéo do Correio Escolar da Escola Esta

dual de 1¢ Grau Pio X. Aos dez de novembro de mil oitocentos. e
oitenta e seis, as quinze horas e quinze minutos, na sala de
aula onde funciona a 22 série, reuniram-se professores, alu-
nos, funciondrios, monitor e alunas estagidrias (Supervisio Es
. colar). Aberta a sessZo falou-se da importédncia do Correio Es-
colar, foi lido o estatuto, no qual constava objetivos, funcio
namento, direitos e deveres dos funcionarios, etc. Foi cedida
a palavra a professora Maria de Fdtima Sobreira que deu alguns
esclarecimentos referente & seriedade na comunicagfo escrita ,

em seguida foi escolhido pelos alunos o nome da rua de cada sé

rie, ficando assim distribuidos: 18 série- rua das Flores, 28

série- rua da Prata, 38 série- rua da Primavera, 42 série- rua
da Felicidade. Atraves de um sorteio a 12 série ficou encarre-
gada de iniciar o funcionamento do correio. Nada mais havendo
a tratar due-se por encerrada a sess8o. BEu, Jacquelline Maria
Rodrigues Maciel, aluna estagiaria de Pedagogia Superviéao Es--
colar, lavrei a presente ata que apds aprovada serd esgjinada
por todos gque estavam presente. Cajazeiras, dez de novémbro de
mil oitocentos e oitenta e seis.
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REUNIZO PEDAGGG.ICA

LOCAL: Escola Estadual de 19 Grau Pio X
DATAs 13.10.86 - HORA: 15315 hs.

OBJETIVOS:

- Discutir com os professores, monitora e estagia
rias do pedagdgico as dificuldades encontradas'
em sala de aula;

- Apresentar sugestoes significativas para melho-
ria do ensino-aprendizagem.

PARTICIPANTEGSS

- Administrador esdjunto, professores, minitara es

tagidrias e funcionarios desta escola.

ASSUNTO A SEREM DISCUTIDOS:
- A8 dificuldades encontradas na escola;
- 4 importéncia da recreayio;
- Jugestdes para serem trabalhadas na reuniZo dos
pais;
= Debate do texto: " Desafio aos Educandores'.
METODOLOGIAS

Técnica de aproscimagio: " Prucura-se um Amigo"
Apresentagao da pauta de reunido

Discussio em plenario.

Técnica de descontragios " ILSTE Do 5 UINUTOS"

RESPONSAVEIS: Alunas Estagiaria:

MARIA SALETE ROTIM
JACQUELIINE M2 RODRICUES WACIEL

It
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Cajazeiras, 13 de novembro de 1986.
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Convite

Convidamos vocé para participar de uma reunifio\3

gogica que serd realizada na Escola Estadual de 19 Grau

Pio
X, no dia 21 de novembro do ano corrente, &s 15:00 horas, pa-
ra discutir assuntos de seu real interesse.
1}
Pauta

1l - Objetivos:
1.1 - Informar aos pais a importancia da sua  pre-
senga na escola.

1.2 - Comunicar a situacdo de aprendizagem dos alu-
nos.

1.3 - Incentivar junto a familia um trabalho de as- -
sisténcia as tarefas escolares.

2 - Participantes:

Pais dos alunos, adm. adjunto, professores, estagia

rias (Supervis@o Escolar), monitor, funcionarios éd profes
sor orientador.
3 - Assﬁntos:
3.1 - A importdncia dos pais'ﬁo processce educativo.
3.2 - Informar a situag@o de aprendizagem dos &alu- 1
nos. / g
4 - Metodologia:

4.1 - Técnica de apresentacéo |
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4.2 - Leityra da pauta de reunido.

4.3 - Discuss@o em plenario.

4.4 - Aplicagéo da técnica "cadeira vazia".

5 - Responsaveis:

Alunas estagidrias (Supervisdo Escolar):
|
acquelline Maria Rodrigues Maciel
i 4'\"[: (A‘ .
dffﬁjgﬂa LAA
Maﬁga Salete Rolim Silva.
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FOLHA DE PRESENCA - 21 de novembro de 1986,
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UKIVERSIDADE FEDERAL DA PARALBA

CENTRO DE FORMA,XO DZ PROFLSSORES

DEPARTAKENTO DE EDUCA.ZQ Z LETRAS

PEDAGOGIA VII - SUPERVISIO BsCOLAR

ESTAGIARIA{ Jacquelline X% Hodrigues laciel
X¥aria Salete FRolim Silva

" DESAFIO AQS EDUCADCRES"

Un famoso f£ildsofo alemio do séeculo passado, Fre
derico liletzsche tece uma critica radical a civilizag3o oci-
dental, dizendo gue ela sduca o8 homens para desenvolverem '
apenas o instinto da tartaruga. U que quer dizer isso? A tap
taruga é o animal que, diante do perigo, da surpresa, recolhe
a cabega para dentro da sua casca. 4Anuls, assim, todos os !
gseus sentidos e esconde, também na casca, os mewbros, tentan-
do protege-se contra o desconhecido. Bste é o instinto da tar
tarugas defende-se, fecha-se ao mundo, recolhe-se para dentro
de si mesma e, em consejuencia nada ver, nada sente, nada oy
vir, nada ameu ,ar.

Formar boas tartarugas parece ter sido o objeti-
vo dos processos educacionais e politicos de educagido desen -
volvidos no mundo ocidental nos ditiwos azncs. Lemos educado '
o8 homens para aprendizagem a defenderem-se contra as ameagas
externaes, sendc apenas reativos.

“nsinemos o espirito da covardia e do medo.

Precisamos assunir o desafio de educar o howmem '
para desenvolver o instinto da dguie é o animal que voa acima
das montanhas, que desenvolve seus sentidos e habilidades, '
a guga o8 ouvidos, os olhos e tem competéncia para ultrapas -
sar o8 perigos, alcancandc v3o acima deles. % capaz também, !
de afiar z8 suas gerras pars atacar o inimigo, no momento !
que julgar oporturo.

is nossas escolas tém procurado fazer com que
noss«s criangas se recolham para dentro de 8i e percam a
agressividade, o instinto priprio do homem corajoso, capaz de
vencer o perigo que se ljje apresenta.




—

Tewmos ensinudo as nos as criangas gue os ', so ing
tintos sfio pecaminosos. A parte mais rica do indivia Ms que¥*é,
a sua sensibilidade, sua capacidade de amar e odiar, ;g@'?ﬁr!r
cidade de se relacionar de maneira erdtica com o aundo'2§on '
sido despresado. Temcs ensinado o homen a ser obdiente, o2 2000
pac{fico, imcompleto e depositar todas as suas esperangas num'
poder maior ou no fio das tempestades.

Wuando ensinarewmos =08 Nossos alunos que eles nao
precisam de se esconder diante das criangas, porque todos nds
temos capacidade de alcancar voo as alturas, ultrapassando as'
nuvens carregadas de tempestade @ perigo? Temos ensinado as !
nosias criangas a se arrastarem como vermes, € porque Se arrag
tam como vermes, elas se tornam incapazes de reclamar se lhe !
pisam a cabega.

e desejamos, afinal, desenvolver em nds mesmos'
e nos jovens? O instinto da tartaruga ou o espirito das '
aguias:

RODRIGUES, Neidson, ligoes do rrincepe e cutras
1ig0es. 2. ed. 5pe Cortez Editoras !
Autores Associados, 1984, p. 110-111.

s B
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Ninguém escapa da educagic. m casa, na
ra, na igreja ou na escola, de um modo ou de muitos, to -
dos nds envolvenos peda,os da vida com ela: pars aprendlr;'
para ensinar, pars aprender-¢-ensinur. Para saber, para f3
zer, para ser cu para conviver, tod s os dias misturamos a
vida com a educag@o. Com uma ou varias: educajio Tducagdes.
B jJ& que pelo mewmos por isso sempre achamos que temos al -
gume coisa a dizer sobre a educagac que nos invade a vida,'
por gque n@io ccwegar a jensur sobre ela com o qua uns {ndios
uma Vvez escreveram”

Ha muitos anos Estados Unidos, Virginia'
¥ary and assinaram wa tratado de paz com os {ndios das ‘eis
Nagdes. Ora, como as promessas e os sfwbolos da educagao '
sempre foram muito adequados a momentos solenes como ague -
le, logo depois os seus governantes mandaram cartas aos ip
dios para que enviassem alguns de seus jovens as escolas '
dos brancos. Os chefes responderam agradecendo e recusando.
A carta acabou conhecida porque alguns anos mais tarde Bep
jamin Freklin adotou o costume de divulga-la agui e ali. '
718 o trecho que nos interessa:

", .e li0s estemos convencidos, portanto,’
que os senhores desejam o bew para nés e agradecemos de to-
do o coragio. kas aqueles que sdo sabios reconhecem que di-

rerentes nagoes tém concepgoes diferentes das coisas e, sep

assim, o8 senhores nic ficarso ofendidos =o saber que a mog
gsa 1déis de educe . Zo n3o0 ¢ a mesma QUE & VOS3a.

Yeeeo Juitcs dos ncegsos bravos guerreiros
foram formados nas escolas do Norte e aprenderam toda a vog
3& ciéncias. Mas, quando eles voltaram para nds. eles eram'
waus corredores, ignorantes da vida da floresta e incapazes
de suportarem o fric e a fome. i3o sabiam como cagar o Vea-
do, matar o inimigo e construir uma cabana, e falavam a nog
sa 1fngua muito mal.
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Fles eram portanto, totalmente inidteis, nzo servfkﬁhcomo
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guerreiros, cacgados ou como conselheiros. Sho. . PDS

Ficamos extremamente agradecidos pela vossa'
oferta e, embora niao pos:amos aceita-la, para mostrar a
nossa gratidao oferecemos aos nobres senores de Virginia
que nos enviem alguns dos seus Jovens, que lhes ensinare=
mos tudo o que sabemos e faremos, deles, homens."

TEXTO ZXTRAIDO DO LIVRO O QUE
E EDUCAGAO DE CARLO3 BRANDZAO.
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Gomo tornar
produtivas
- as reunioes?

Licenciada em Ciencias Sociais, com
‘és-graduagao em Planejamento da Educagao

Em minha escola usa-se muito a reuniao como
recurso pedagogico — de professores, de alunos,
de Conselho Técnico — Administrative, do
CPM, da Diregao e outros. Mas, observo que,
nem sempre, os resultados sdo satisfatorios. Ou
se ouve muito, ou se fala pouco, de modo
desordenado, sem que dai resulte alguma acéo.
Gostaria de contribuir para a melhoria do nivel

. de nossas reunioes. Como posso fazé-lo?

« STW/RS |

R TR LT K b

O que vocé observa em sua escola néo € um fa-
to isolado. E muito comum participarmos de reu-
‘nides das quais saimos nos perguntando o que ga-

ZREV
36

ISTA'DO'PROEESSOR '

nhamos com elas. Muitas vezes, ndo acrescenta-
mos nada a nossa bagagem profissional ou cultu-
ral, perdernos 0 nosso tempo e nos aborrecemos.

Por isso, acho muito importante sua preocu-
pacao. E vdlida e legitima. E preciso mudar a vi-
sdo que temos desse recurso. E preciso saber usa-
la com sabedoria.

Para tanto, devemos considerar alguns aspec-
tos, tais como a finalidade para realizd-la, o objeti-
vo a alcangar, cuidados para que seja exitosa, seu
planejamento, formas de registro.

Para que fazer e o que alcangar
com a realizacao de reunices?

~ Podemos usar a reunido como estratégia de
acao para diferentes finalidades e situagoes. Po-
dem usd-la o Diretor, o Supervisor, o Orientador
Educacional, o Presidente do Circule de Pais ¢
Mestres, o Monitor da classe, entre outros. Obvia-
mente, 0s objetivos serao diversos, considerando-
se as finalidades e as situacoes. Por exemplo:

- |

2mdlhol a setembro de 7986

2
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Se temos -’ A Podeémo
por
finalid=dle j '

¢ estejam suficientemente
esclarecidos sobre o tcma,
assunto ou nroblema, des-
conhecido ou pouco co-

nhecido, 1wes de interesse
para o descnvolvinento
| satisfatéric das atividades
curriculares ou de outra
natureza:

|

|

l ¢ Tenham suas davidas de-

, vidamente dirimidas sobre

| assunto ou tema polémico
¢ rclevante para o bom an-

{ damento do trabalho.

" TRy

e S £

® possam opmar e dar pare-
ceres sobre determinada
proposta ou questao, suas
vantagens ou desvanta-
gens, se devidamente le-
vada em conia pelo grupo;

e possamn ofcrecer suges-
toes ou recomendagdes so-

. 2
g bre situacdes alternativas
] para operacienalizar uma
@ proposta ou sclucionar
| tina queslao.
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Se tembs
por
Ainalidade

° S°jam capazes de configu-
; Tar, com cmrezaesmmhm«
dadc o probléma existen-
te e que deve ser solucio-
nadc;

o tenhami conseguido anali-
sar as causas mais provi-
veis do problema, as res-
trigdes encontradas e as
possibilidades;

e {enham podido delinear
possiveis alternativas de
solucao, considerando os
recursos existentes; ¢

e tenham conseguido esta-
belecer critérios para es-
colha de alternativa mais
adequada.

e

@ tenham conseguido anali-
sar as alternativas apre-
sentadem e o critério de va-
lores para escolba da mais
Lonve_;uf,nte € oportuna
ht
y oo tenham tornaao uma deci-
sdo, ou seja, fexto uma op-
¢40 por uma determmada
altematwa ;"'.,

o
\

{85 dty = : ?pq?,i [_.,

e tenham posto em prailca
i dlferentes téchicas de ex-
0 de idéias para opor-

cao" ' .. . n; ’f“,
ooy AT o !
1

o tenham comeguxdo apre—

- *

ou inovar uma determina-
da su:uat;éo que estd a exi-

P Mﬁ. b il

iain “¢onseguido’ pro-
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ar ﬁm clima de Cria~ -

sentar ‘stigestdes efon e
comendacoes para-mudar

coes’de. conteri-: -
TIHA ou metqdologla- :

ﬂm&* sxmacae nov ;
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O PAGFESSOR PERGUNTA
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34 Ser exitosa?
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Se entendemos a reunidb como uma cstraté
gia due permita o intercambio de idéias, a comuni-
cacdo direla entre pessoas, a relacdo imediata en-

Lre CMISS0 ¢ recepior eenie

embrar gue é preciso:

seceptores, conveém

© ("‘Hx uina dtn‘tO“’C.TE{ 5
‘m.nonad;}, cole-
v

'*anuu todos #vonta-
~de, apresgntande-se
20 grupo, 1o caso de |
ndo ser conhecidy, '
ae modo simples; ou
c'unpnlrentdndo
cordialinente, convis.
dando ao trahaﬂzo,

buscar a conrranca
J Ju ¢rupo, 'colocan
do-se como wmn den-
ire o8 demais e ndo
como alguém que
sabe inais que os ou-
{ros. :

R

? estabelecer uma
aproxXimacao psico-
Ogica’ com 0 grupo,
fazendo referéncias
a algum fato ou =i
tuagdo que tenha

sentido para 0 gru- |
po.

2 iprSE‘]’itaf a nauta
da reunido para o ¢ |
nhecimento de to-
dos, submetendo-se

| & consideragédo do

arupo, se-for o caso;
ter a seu dispor uma’'{
ficha-resumo para &

t exo»sacqo do assun~ i

o, ]

- se ja {or conhecido. |

Wik e LT 1 ARG

o concorrar para uma
amosfera sem ten
's0es, anresentands-’

s@ ao dirigente e uns
ans outros. ;

» pgforgar-se por Ver
ro dirigente alguén:
sue pretende ajudar,
yue tem algo a (‘on'
‘tribuir para o cresei- |
mento do grupo.

o esforcar-se para que
se estabeleca um cli-
ma satisfatoério ao
desenvolvimento da
reumaio.

o estar atentos @ pauta
apresentada, procu
rando discuti-la, pre-
viamente, se neces-
sdri 10.

. g

b f

i g

" oum o que 03 parli-
upanth tém a dizer

ou perguntar, dando

JdLempo a ghe evpo-
.nham seu pensa-
',mc,uw

Wmmmm A

® estiraular- a partici-

< pagéo de todos, mos-

' trando que 0 éxito da
- reuniao €. responsa-
- bilidade do grupo,
" dinnnuindo, se for o
' caso, a beterogulm-
dade do mvsmu.

o cuidar, a0 longo da
. Teunido, de sua pos-
tura, da movimenta-

L gao-¢ orpord! dos
" gestos, do contato
' visual cotn. 0 grupo,
da expressao facu L

o estar atento 3 fluén-

¢ ¢ia de sua fala e voz,

' quanto & clareza,

- meludia, moduiagio,
‘tonahidade.

e demonstra* que co-
nhece o:assunto da
reunido, conduzin-
do-a adequadamen-

_ te, e que tem domi-
nio de grupo para
conduzir 0s casos de

partt(.u:wmtm “‘do
conira’’, SUpuagl ta-

+ "dos, pessumqtas in-

diferentes, etc.
3 F g Epey

» conduzir 0 grupo a
conclusodes dentro
do tempa prograiiia-
do para a reuniio. .

-0 esforcars
serem dispersivos

@ falarCOm ciareza, de

—. nio

Ou agressives, evi-
tandn, assim, des-
viar a reunido dos
objetivos propostos.

@ 1;(.mC1p«1: ativamen- | .
re, mantendo a aten-
CZo nos ohjetivos da
reunido e s,r.uabm'an-
do com idéias, su-
grestoes, depoimen-
tos

-

» manter uma postura
adequada, evitar ex-
cesso g’ movinen-
tacado, mitar awrnm
a tala do comunica-
dor.

e L

modo que todos ou-

¢am e €vitar conver-
sas colaterais ou pa-
ralelas, em tom de
cochicho ou provo-
Lando algazan“a

» dar temno e ofcrccer

]
y condlcoes ao diri- |
gente para conduzir |
areuniio, em funcio |
dos objetivos, procu- |
rando, quando ne- |
cessdrie, neutralizar |
a interferéncia dos |
oposifores e dos agi- |
tadores = a formacgao |
de grupinhos; evitar |
lnterr“up(, Ges. 1

WG T s A

® chegar'a conclusdes,
sem @ que a reuniao
se constitul em tem:-
po petdido. Usar
ficha de registro. -

A
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Fig Como preparar Plgnejar 0 uso do local € outro item importan-
un}’ggpx:gunlao? te: 0 espaco fisico reservado deve ser preparado,.
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Preparar uma reunidao significa planejd-la,
-ensiderando a finalidade, os objetivos, o assunto,
) tempo, o local, o material que vai servir de su-
»worte, 0 hordrio, a divulgacio.

A finalidade relaciona-se a pergunta para qué? -

£ é muito importante que o coordenador ou diri-
ente tenha bem clarc para si a resposta.

Em funcio dessa resposta, devemos passar a
lefinigao dos objetivos, levando em conta a com-
plexidade do assunto, o nivel dos participantes, o
rempo disponivel. Os objetivos deverao estar ex-
oressos em linguagem clara, precisa, direta.

O assunto devera ser programado sob trés 6ti-
ras: )

@) conteido bdsico ou essencial — aquele que
nao pode deixar de ser colocado, o que estd em re-
lacao direta com a finalidade e os objetivos;

b) conterido complementar — o que poderd ser
rolocado como enriquecimento, 0 que sem Sser es-
sencial aumenta a compreensao do assunto,

¢ conteiido ilustrativo — representado por gra-
ficos, mapas, listas, quadros, de cardter suplemen-
tar.

A énfase deve recair sempre no contetido ha-
:ico, cuja extensdo e complexidade devem ser di-

mensionadas em funcio do cliente da reuniao e do.

empo de que dispomos para realizd-la. 7

E preciso pensar também em aspectos que

atuem como incentivo, que despertem a atencao e

J interesse no inicio, durante e no final da reuniao,
®

st
CONTEJDO

de modo que ofereca arejamento neces
minagdo suficiente, acomodacio ade
possivel, confortdvel. / )
Devemos pensar, ainda, no matetidl necegsae
rio: ldpis ou caneta, borracha, papel, guadro de

giz, dlbum-seriado, gravador ou outros. E & preéci-

so ndo esquecer que o dirigente ou um auxiliar de-
ve saber manipular com proficiéncia os audiovi-
suais, para que nao falhem na hora em que-preci-
sam ser usados.

Ponto de honra deve ser a programagao do
tempo e a observancia do hordrio — micio, térmi-
no, intervalo para descanso e movimentacdo do
£rupo.

Fundamental também ¢é planejar a divulga-
¢ao: como fazer chegar a todos os interessados a
noticia da reuniao, em que locais pode ser coloca-
do 0 aviso, como lembrar a todos com antecedén-
cia, para que nao haja “os que nao sabiam’’, “‘os
que esqueceram”’, ‘“‘os comprometidos com outras
tarefas na mesma hora’. O temdrio deve estar
acessivel a todos os participantes.

Como terminar .
uma reuniao? : i
1

E preciso que ndoc esquegamos que o fecho de
uma reuniao € a apresentacao de conclusdes, de
fechamento, de registro.

‘Por isso, é necessdrio que, como resultado de
uma reunido realizada, fique um relatério claro,
conciso, o mais completo possivel, sem contudo

“ser complexo.

Ajuda bastante a utilizacdo de formuldrios,
onde conste: objetivos, assuntos discutidos, infor-
macoes obtidas, conclusdes, recomendagdes ou
decisfes, assuntos pendentes.

E preciso também avaliar o desempenho do
dirigente e dos participantes, com o0 ‘objetive de
obtencao de informagoes que ens?'em a melhoria
constante no manejo dessa estratégia de acao.

a) no que diz respeito ao dirigente ou coorde-
nador, considerar, por exemplo, se preparou ade-

quadamente a reunido, se definiu os objetivos, se -

exp0s os temas com clareza, simplicidade, coerén-
cia, se-soube conduzir corretamente a reunido, se
exerceu uma-lideranca efetiva, se manteve o gru-
po coeso em torno do assunto, se conseguiu fechar
0 assunto.

b) quanto aos participantes, avaliar o nivel de
desempenho dos mesmos, s¢ mantiveram objeti-
vidade nos questionamentos, sugestdes e observa-
¢des, se houve disciplifia e coesao de grupo.

e) quanto a reunigo em si, avaliar se houve
atendimento aos objetivos e se houve resultados
reais decorrentes do evento.

'REVISTAYDO PROFESSOR £
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Néo precisa ser homem, basta ser humano, basta ter §

sentimento, basta ter cora;do, Precisa falar e calar, sobretu- ?

do saber ouvir.

Tem que gostar de poesia, da madrugada, de péssa -
ros, de sol, da lua, do canto dos ventos, das can;oes da bri -
sa. Leve ter amor, um grande amor por alguém, ou entdo sentir’
falta de ndo ter esse amor. Deve amar o proximo ¢ respeitar a
dor que os passantes levam consigo. Deve guurdar segredo sem '
se sacrificar. kdo € preciso que seja de primeira ndc, men &
imprescindfvel que sega da segunda mdc. Fode jd ter sido enga-
nado, pois, todos os amigos sio engunados. N@o é preciso que '
seja puro, nem que s@ja de todo impuro, mas 30 deve ser vul -
gar. Deve ter um ideal e medo de perdé-lo, no caso de assim
ndo ser, deve sentir o grande vécuo que isso deixa. Tem que '
ter ressonancias humanas, sew principal objetivo deve ser ode
amigo. Deve sentir pena des pessoas tristes e couprender o !
imenso vazio aos solitdrios.

Deve gostar de criangas e lastimar as que ndoc pu
deram nascer. Procura-se um amigo para gostar dos mesmos gos-
tos, yue se comova quando chamado de aumgo. “ue saiba conver -
sar de coisas simples, de orvalho, de grandes chuvas e das rg
cordacdes da infaneia. Precisa-se de um amigo para ndo enlou-
quecer, para contar o yue se viu de belc e triste durante o

dia, dos anseios e das realizagOes, dos sonhos e da reulizada
Dave gsotar de ruas desertas, de poyos de dgua e de caminhos'

molhedos, de beire de estrada de mato depois da chuva, de se
deitar no campime




Precisa-se de um amigo que diga que vale ape
ndo porque a vida é bela, mas porgue j& tem um amnigo.
Precisa-se de um amigo para se parar de chorary RBara

o i o
nEo se viver debrugads no passado em busca de memdrias perdidas.— |

Que bata nos ombros sorrindo e chorando, mas yue ncs chame de
amigo, para ter-se a consciéncia de que ainda se vive.

NETODQLUGIA DA TNCNICA: Apds a leitura silenciosa o individual,
cada elemento do grupo procurara eonver
sar com o seu vizinho durante Y wminutos.
“m seguida escolherd uma palavra que '
sintetize suas idéias do texto e do dig
logo ®» oferecerd a um companheiro do
grupc, aoc mesmo tempo que explica por -
que escolheu aguele colega oara dedicar
s palavra sintese.
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LESIE DE 7 MINUIOS
VOCE PODE SEGUIR A3 INSTRUCUES INDICADAS NA LISTA ABAIXO:

0l. ILeia tudo antes de fazer qualquer coisae

02. Coloque o seu neme na parte superior direita desta
pigina.

3« Taga um c{rculo em redor da palavra "nome" na frase n@ 2.

O4e« Assine seu nome depois do t{tulo.

05. Antes do t{tulo escrevae...sim, sim, sim.

06. Faga um c{rculo em redor da frase n? 4, Levante-se e gri-
te: iz um efrculo na frase 4.

07. Cologue um c{rculo com um X na parte inferior esquerda '
desta pagina.

08. Multiplique 2 x 65000 no versc deste pagina

09. Desenhe um triangulo em redor do "X".

10. Sublinhe a palavra t{tulo na frase n? L.

11. Some 8960 ao niumero 246 no verso desta folha.

12. Desenhe um circulo em redor da resposta e ponha um guadra
do em redor do circulo.

13. Furre trés buraquinhos no topo deste papel com seu lapis.

14, Sublinhe todos os nomes desta pagina.

15. Agora que vocé acabou de ler cuidadosamente, execute so -
mente 28 instrugtes contidas na frase n& 12,

16. Obrigado pela sua cooperagaoc. Estou certo de que vocé es=-
tard de acordo de que este teste foi wmuito interessante.
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f | ¢ R OKOGGRaALNSAZ |
ATIVIDADES BASICAS ATIVIDADES OPERACIONALIZANTES | SETEMBRO QUTUBRO NOVENBRO
- ld 28 33 La |1s 24 34 La 1é & 32 La

+ Participa;do em sala de au-| - Executando a tividades pedagdgicas com l X Ex X
la como professora. ' relagao ao conteddo programitico: Por-
tugués, matematica, estudos sociais e :
ciéncias e saude.
o« Criagao do correio escolar - Incentivando a escrita, leitura e a cg % x b
como entidade estudantil. municagdo entre todos os elementos da "
escola.
. Confecga@o da bandinha rftmi| - Ajudando na escolha do materialj; Orien
ca junto com os alunos. tando na fabricagdo dos instrumentos. X, XX
. Criag3o de musica. - Aproveitamento dos instrumentos confeg X 1x

cionados na utilizagao de cantos rggig
nais e wmisicas originadas pela turma.
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lediante as mudangas ocorridas e novas propos
as sugeridas no estéglo supervisionado, foi necessirio fa
zermo8 uma implementagao no plano de agio elsborado no pré-
estagio, perfodo (1986.1) para ser trabalhado no perfodo !
posterior (1980.2) 4 fim de melhor atuarmos como alunes esta
giarias e subsiar de forma mais condigna aos professores,
alunos e couunidade desta referida Ilnstituigzo.

Visando atender parcialmente algumas necessi-
dades dos alunos, dedicou-se wais a leitura, escrita, ativi-
dades recreativas, oferecendo melhores oportunidades para os
mesmos desenvolverem & eXpressao criadora e aprimorarem habi
lidades que lhe sao peculiar, como também propiciar caminhos
para ncvas aprendizagem.

O trabalho foli desenvolvidc com contentamen-
to por parte das estagiarias e alunos que com entusiasmo reg

l1izaram as atividades propostas, isto com maior referéncia '
nafase de participa.do, onde a frequéncia dos professores '
foi minima, devido a nao obrigatoriedade em sala de aula, em
bora a sua presenga significasse muito para as estagidrias '
que est@o aplicando tedrias e experimentos de novas téeni -
cas, que poderiam ter uma outra conotagdo com a presenga do
professor em sala de aula.

Com referéncia a fase de atuagdo como super
visor, os professores tiveram maior participag¢a@ao nas ativida
des programadas. Os mesmos opinaram, descordaram e auxilia -
ram na confecgiao de cartazes e estiveram presentes na medida
do possivel nos momentos em que tentavamos fazer e aperfei -
goar o processo educativo.
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Agradego a meus pais e irmaos, que compar
tilharam com o meu ideal e os alimentaram, e mesmo dig
tantes, mantiveram-se sempre ao meu lado.

Ao meu esposo e filhos, a conquista alcan
cada agora nio é sd minha, mas vossa, pois é fruto do
carinho e coapreensao que soubestes me dar, durante muj
tas e muitas vezes que os compromissos educacionais me
privavam do nosso convivio familiar.

Aos professores que foram de grande iwmpor
tancia e de inquestiondvel valia a vossa participagao '
na minha formatura, quero compartilhar convosco, amigo'
professor, pela vossa constante capacidade de dividir.

A colega de estdgio que durante trés anos
e meio de convivéncia e luta, em busca de realizarmos '

nossos ideais, muitas vezes completou meus pensamentos.

A Deus agradego o presente.




ELNSAXEATIQ

"Todo amanh@ se cria num outem, através de
um homem de um hoje. De modo que o nosso futuro baseia
-g@ no passado e se corporifica no presente.

Temos de saber o que fomos @ 0 que SowoS,

para saber o gue seremos."

Faulo TFreire.




v

1=

4

=

%S

p

Q

ot '

B

Ul‘..

Ca
~e 1
e, 2
| o
N
&

>y ;
Tay - 1.)*&//
S e e

\?9 o (,['ﬂ'f’s

by

A necessidade de ser desejado e querido

SPERB, Dabilla C.

em seu ambiente de trabalho”.

vas e mal-humoradas. Funciondrios e professores

acompanha o homem desde a infancia até a velhice. Eg
te motivo nos sugere obervar o comportamento da cri-
anga negligenciada no lar ou rejeitada na escola. !
Por que algumas criangas sao agressivas? Pessoas idg

sas da familia muitas vezes sao consideradas agressi

idg

sos8 em seu meio de trabalho passou a ser considera -
dos " azedos" e " rauzinzas" ou"estraga- prazeres".'
Essas pessoas provavelmente teriam muito a contar se
pudessem livremente falar sobre a falta de pacién -

cia de apreciagao e de carinho que sentem no lar e

Administracio e Supervisaoc na Escola Primaria,

28 edigao Editora Globo Porto Alegre, 1967.

S
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Conforme a lei de deretrizes e bases da educg
gao, que visa principalmente o desenvolvimento integral da
crianga. A escola € o lugar de ensino, veiculo de difusdo de
conhecimento e gue através da mesma as camadas populares tem
acesso ao saber elaborado, al se processa a socializagao da
crianga no mundo social aiulto, onde a mesma aprendera a lin
guagem, os gestos, os sfmbolos e outros meios que permitem '
compreender e aceitar as tradigoes e os valores de nossa '
cultura.

Diante do compromisso gue o curso nos leva a
ter, para com a melhoria da educagao, no tocante a dificulds
de de leitura, participa;ao dos pais no processo educativo,’
integragao e comunidade, desempenho do professor em sala de
aula, optou-so'a realizar este trabalho de observagao de sa
la de aula, participa,ao como professor e sﬁpervisor, que ba
seou-se em um estudo maior de todo o processc que desenvol =~
veu-se na escola de acordo com a seguinte metodologia propog
ta: observagao, participag@o, conversas informal e dirigida,
reunices e outras.

0 trabalho desenvolveu-se valorizando o meio
e reconhecendo seus problemazs entre o aluno e o mundo cultu-
ral construiido pela sociedade. Vale ressaltar que o estudo '
deu-nos conhecimento para criticar pontos positivos e negati

vos dos métodos e processos que abrange nosso sistema de
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ensino no que diz respeito a : metodologia do ﬁké;dgébf,

relacionamento professor-aluno, relacionamento escola. =«

comunidade de acordo com a comunidade que estd inserida.




A oqA‘éagio em reta,io a outras areas de conhecimen
to esta em grande defasagem, as cidades crescem os meios de cg
municagiao explodem informagOes das mais diversas e a cscola !
pouco mudou, continua preparando homens para um mundo que ja '
nao existe. Pelas experiéncias que vivencieis enquanto estudap
te em contato com escolas e com meus filhos e seus problemas,'

nefl A0 Jwaks ALK parOL @ Qoo
leva-me a dizer que até aluno terd que se filiaf a escola, '
adaptar-se coagidas pela estrutura que reduz a motivagao a eri
atividade ao longe da fase de desenvolvimento, colocando-os em
conflitos consigo mesmos por causa de imposigoes criadas pelos
adultos.

Com o intuito de tentar identificar os principais '
problemas e causas que afetam o bom andamento do processo ensi
no aprendizagem no que concerme a leitura na 1% e 2° séries e
integragao escola e comunidade na Gscola Estadual de 12 Grau '
Pio X, temos o proposito de desenvolver as atividades abaixo '
citadas. Apartir de um contato com a administradora e profes -
gora reatando a aproximagio que adquiriu-se no pré-estigio.
aproveitou-se o momento pura esclarecimento das mudangas ocor-
ridas no estdgio supervisionado, visando um trabalho mais pro-
dutivo. '

A primeira etapa desenvolveu-se na " Fase DE OBSIR-
VAGXO DE SALA DE AULA™ na 12 e 2@ série onde obteve-se dados'
referentes ac plano de aula, desenpenho do professor no douf-

nio do conteddo trabalhado, relacionamento professor- aluno,'

|
|
|
i
!
i
|
|
|
|
|
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participagao do aluno durante a aula, metodologia utilizada
oelo professor, existéncia e uso do livro taxto, alunos prg
blematicos ewm sala de aula, nivel de aprondi;;son, preocupa
480 do professor ew avaliar a aprendizagew dos alunos @ ou-
tros aspectos. Observados dentro e fora da sele de aula co-
wo também o desenpenho da wonitora do PRIETO VENCER treing
da pars a8 2% Série com quewm discutiu-se e avalicu-se & ime.
portancia do mesmo ¢ a necessidade de uma wmudanga referente
ao infeio do trabalho que houvesse um revesamento do semes-
tre para haver wmelhor produtividade.
A segunda parte realizou-se na " PASE DE PARTICI-
PALXO EX SALA DE AULA™ na turwa da 2+ série onde explicou-'
se pars os alunos porque ocupou-se o lugar da professcra rq
gente. A t{tulo de informajio fez-se uma exploragao referen
te acs trabalhos do supervisor escolar.
¥otividos pelo desejo de realisagao, elsborou-se '
planos de curso semanus conforme os pré- requisitos da didg
tica ¢ planejamento em carater flexivel para juslquer wudap
¢a e de aco.do com a8 nacessidades dos alunos. Obedecendo o
calendirio escolar, aproveitou-se a sewana da primavera o
do transito e desenvulveu-ss uma programagao que constou !
além de trabalhos escritos, orais, desenhos e pinturas, wo-

uentos de reflexac ¢ analise enfocando os cuidados que deve

g6 ter ao atravessar uma rus, organizou-se taubpm a semana

da crianga que foi trabulhada através de aulas criativas '
cou participacio ativa dos alunos na confecyio de cartazes,
porta retratos, palhagos e ainda foi confeccionada a ban -
dinha ritmica formada de seis instrumentos: tawbor, pandei-

ro, violdo, guiso, triingulo e chocalho todos construidos '
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material descartdvel. Pmpolgados pelo novo metod SOCQrabaiho 3
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que recebeu o titulo de COMUKIO DO BARULHO composto por um
repertdrio de mussica regional celecionadas pelos alunos.

Concluiu-se a fase de participajdo em sala de aula'

com uma festinha para us criangas onde enfocou-se a crianga '

como elemento fundamental na construgzo de um " mundo novo" ,

realizou-se varios apresentaoes: cantos, pouias, dangas, '
tinham brincadeira do correio onde os participantes colocaram
em um envepole bilhetes de solicitagfes, critices, sugestces,
agradecimentos pela festa e brindes que os professcres sortea
rau entre os alunos. lLogo viu-se gue o objetivo estava sendo'
atingido porque houve participagido total no processo da comu-
nidade, completou-se com a entre os presentes de amiga secre-
ta entre todos os membros da escola, menos a administradora '
que nao compareceu. Avaliou-se conjuntamente, ressaltando pon
tos positivos e negativos.

Proalosniu-jg as atividades na " FASE DE ATUA -
(X0 COMO SUPERVISORA". 4 convite dos alunos participou-se da
festinha do professor organizada pelos mesmos, houve apresen-
tagoes de poesias e cantos acompanhados ao som do " CONJUNTO!
DO BARULHO" gue também fez sua apresentagao, 08 alunos num '
gesto de agradecimentos deram presentes e cartCes as profes -
soras ¢ egstagiarias. Tol muito gratificante ver Gue o8 weswuos

soberam organizar-se sem a interferéncia dos adultos.
Diante do compromisso de realizar as atividades

programadas no plano de ag@o, reorganizou-se o organograma '

da escola de forma a retratar sua representagio grafica '
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fidedigna e utilitdria para organizagio da mesma eoib'tanbln?ah
g -\‘

xiliar em outros trabalhos e melhor informar sobre o funciona ;7

mento e organizagdo da escola. Pensando nas barreiras existente
na comunicagao e na neces:idade de um contato maior, entre o;'i
dois turnos e consequentemente incentivar a escrita e leitura,’
fundou-se " O CORREIQO ESCOLAR" elaborou-se um estatuto para que
o mesmo fosse visto com amis seridade pelos professores aluncs'
e funcionérios, a entidade estudantil foi bem aceita por todos'
fez-se divulgagiao através de cartazes, visitas as salas de aula
e convites para os alunos, professores e funcionarios do outro'
turno. Fegistrou-se a abertura do Correio "scolar de modo obje-
tivo clarc e com fidelidede as ocorrencias de entrega, através'
da ata feita pelos estagiérios e assinada pelos presentes.
Considerando proveitoso os trabulhos ja realizados
na escola, sentiu-se ainda necessidade de integragao com todos'
oS membros da mesma, recorreu-se a uma reuniao pedagdgica para’
informa,0es, consultas e discussao sobre c¢como trabalhar as difi
culdades detectadas em sala de aula, a importancia da recreagio
e sugestdes para serem trabalhadas ma reuniao dos pais, melhor'
desempenho dessa reunido utilizou-se o texto " Desafio aos edu-
cedores, téenicos de aproximagéo"'procura-se um amigo" e outra'
descontra ao " teste de cinco minutos". Através de depoimentos'
de professores e a nao presenga dos membros do turno da manha °*
por um motivo ou outro sentiu-se que existe barreiras e dificul
dades de comunicagdo entre algumas pessoas dos dois turnos, !
discutiu-se os conteddos mencionados na pauta, houve troca de
experiéncias, em seguida fez-se uma avaliagio e manumente, a '
opinido de todos foi que se faz necessdrio existir um relaciong
wento mais amplo e direto entre escola e comunidade, como tam-

péu que a recreagac deve ter um espago malor, onde o aluno tg

|
|
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nha oportunidade de descobrir suas habilidades e possa’ékpre ”
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sar-se com naturalidade e criatividade. [ £ e

o

\

fpos a reuni@io pedagdgica adquiriu-se lublfﬁlolrhl-
ra planejar um encontro com os pais dos alunos. Com o objeti
vo de enviar os convites aos pais e informar os alunos sobre'

a reunido, visitou-se as salas de aulas e falou-se da impor_

tancia do encontro, dos pontcs que seriam descutidos e que sg
ria uma oportunidade para professores e pais se conhecerem e
discutirem problemas relacionados a educagio dos mesmos. Ha
reuni@o falou-se sobre educagi@o enfocando fam{lia e escola eg
mo responsiveis pela forma,io da crianga sadia, feliz ¢ ajug
tada, que ambas se ocupam do mesmo elemento e atuam ao mesmo'
teupo € no mesuo sentido juntando seus esforgos de wmaneira !
haraoniosa para a tinjirem scus objetivos, discutiu-se os as-
suntos da pauta, peis e professores exposeram seus problemas'
e preocupagoes. Para melhor desempenho desse encontro utili -
zgou-se uma técnica de " apresentagao” onde uma pessoa conver-
sava cou seu vizinho cinco minutos e depois se apresentaria '
em nome do mesmo e para terminal a téenica " cadeira vuzia" !
que teve um excelente resultedo, depois avaliou-se o trabalho
conjuntamente e sentiu-se que foi de uma produtividade ines-
perada.

Tanto a escola como lar tem suas fungoes e limita -
gOoes na orientajdo das criangas e uma nido pode usurpor, com'
existo, o lugar da outra. A Zscola pode até certo ponto, com
pensar as insuficiéncias do lar, exatamente cowo 0s pais pg

demw suplementar um insuficinete progrema escolar, mas estas '

atividades substitutivas ndo alcangam os objetivos das contrj
buigoes de um bom lar e de uma boa escola para a vida de uma

eriznga.*®

* Introdugéo 2 Prdtica de BEnsino pdg. 43.
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0 trabalho realizado caracteriza uma cSioti?:,,

nea das experiéncias vivenciadas por todos os membrés que fa -
zew a instituigdo e estagidrias de supervisao escolar. O mais'
gratificante foi o apoio recebido e a pratica de vida que '
adquiriu-se como supervisora, onde com humildade procurou-se '
ouvir, aprender e indicar diregoes e sugestoes que apontam wug
lhores caminhos para alguns problcﬁéa educacionais.

A8 atividades desenvolvérau-se de forma 8§

consciente, dentro das nossas 1imitactes. O impnrtante foi o
rendinento do trebalho para a escola no setor administrative e
pedagégico, onde sentiu-se o quanto o ensino se proeessa como
se fosse algo a parte da vida do 2luno da famf11a e da comuni-
dade donde provém.

Vale ressaltar a oportunidade que teve-se '
de conjugar @ pratica as teorias oferecidas pelo curso de pedsa
gigico, aprimorou-se conhecimentns e dasenvnlveu-ge habilida =
des necessiriss a sociedade que se idealiza, onde educar tem '
sentido de utilizar recursos existentes para reformi-los e !
transforma-los numa obra sempre nova. ™mbora sabe-se que &pe -
nas uma men-ria decide os planos ~ducacicnais da maioria. Por
tanto, cabe sos educadores comprometer-se com o3 objetivos da
educagdo procurando guiar, orientar, estimular, descobrir e cg
nalizar os imnpulsos e interesse do aluno.

fpos 2 realizagds deste trsbslho de faz ne -
cessirio abordar consideracdes referentes ao estsgio. Quanto '
ao desempenho do professor orientasdor sentiu-se a necessidpde!?
da presenga do mesmo para avaliar a execucso das estagiarias '
em certas atividades como: reunides pedagdgicas, pouen tempo '
para muitas atividades e um 86 professor orientador para wui
tes estagidrias, ecomo sugestSo: que o professor ficasse com
menos alunos para oferecer maior assisténcia as estagisrias na
escola e que a diciplinas de didatica seoja oferecida no perfo-
do do pré-estigio.
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abriu possibilidades para o alargamento e enrigueci
do campo de supervisio escolar que até antes do estagio
era desconheecido pelas estagidrias.

Concluindo o relato, foi um trabalho criaﬂﬁ:: qu. v
mto !
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ANALISE DA QBSERVALXO NA 13 SERIE

URp.
C- [™ .U s
Na 13 série verificou-se que a professora p ra !
suas aulas naoc formuiando objetivos, bem elaborados expli -t

do8, metodologia e avaliagic de acordo com o8 pré-reqquisitos
de diditica para a mesma objetivo da aula é que o8 aluncs a '
aprendam o que esta sendo explandos. No que se refere ao douf -
nio do conteddo a mesma revelou-se com bastante habilidade, '
fez explamaghes claras que facilitaram a compreengao do aluno.
0 relacionzmento professor e aluno @ razoavel a mesma mostrou-
se paciente com o8 alunos gue dewonstratram sentir uma grande'
aflig¢do pela professora. uanto a participagéo do aluno duran-
te a aula é regular, quando o conteddo se relaciona a suas ex
periéncias os alunos vibran contam tudo gue sabem e interessas
e quando naoc se fecham nao fazewm perguntas mesmo que nao este-
jam entendendo. 4« professora utiliza quadro de giz, “Flicagio

conversas dirigidas e informal, apresentagao de show e dese -
nhos

@uanto ao livro que veio para ser adotado na série'
foli deixado de lado pelo professor alegando que os alunos nao
gostaram do mesmo e que parace e que o livro nao foi bem elabg
rado como o do ano anterior, sendo assim estd sendo utilizado'
do ano passado. wuando aos alunos na sua maioria szao muito pg
bre, mal orientados aponto de virem para a escola armados de '
pequenas fagas, outros vivem mudanco de escola porgue causam '
muitos problemas. Onivel de aprendizagem da turma nao ¢ nada '

bom, porque a maioria dos alunos nao sabem ler e entretanto eg
t3o0 com notas suficientes parz serem promovidos a série seguin

te. Verificou-se que a professora estd preocupada com a situae
g8o em que se encontra a turma. i avaliag@o fol realizeda atra
vés de apresentagdoes no guadro, exercicios escritos, teste, dg
senho, participagio em atividades recreativas como danga, mis]

ca etc.
Ubservou-se gue a professora adianta muito as ativi

dades de estudcs socials, enguanto jue a leitura que ¢ justa -
wente o que 08 alunos mais precisam estd ficandc de lado.Utimg
mente a turma esti melhorando notavelmente, com ¢ auxilio de !
uma professora emergénciada que estd se dedicando as criasngas'
mais atrazadas e pela conversa que mante-se com a mesma '
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Fara melhoria do ensino, sugiro que cos prb{gnaoroa

detam-se mais na codoficado e decodificagio dos a{ubélqg"j:;~”

graficos, devenvolvam atividades de linguagem oral, as estg
rias constituem uma des melhores oportunidades para desen -
volver a expres:ao criadora, reprodu;fio de estorius, narra-
géo de suas experiéncias e desenhos e inventadas polas cori
angas, & professora pode usar ilustragoes no quasdro, gravue
ras sjudam as criangas na sequéncia 1dgiea dos fatos.




bora plano de sula conforwme os pré-requisitos da diddtica e
do planejamento de outros livrcs e como também de um caderno'
de apontamento que ndo tem no livro bdsico, alegando que os '
mesmos eram de importincia e necessidade para o conhecimento'
dos alunos.
; Observou-se outros aspectos como o desenpenho da'
professora no dom{nio dos conteldos e viu-se que a mesma fez'
explana .80 dos assuntos com bastante clareza, porém nao grabg
lhau es a8 astividudes integrando-as no relacionamento profes-
sor-aluno & professora mostrou-se ser endrghca exigindo a '
atengdao e participag@io dos alunos durante as aulas, enquanto'
que o8 alunos demonstratram gostar da mesma, embora percebeu-
se uma grande parcela de medo por tarte os mesmo diante de mg
di1das que a mesma costuma tomar quando acontecem futos desa -
gfndaveil na escola. Verificou que na série em estudo existe'
ut eluno que csusa bastante problema na escola, revevou uTn
comportauento agressivo, autoritério para com 08 outros cole-
gee e exidbicionista, nio teme a professora, mas também ndo a
trate mal, o mesmo chegou a ser suspenso das sulas por trés !
dias, sd podendo comparecer na escola com a presenga da mae.'
No tocante a wmetodologia a professora utilizou =

se do quadro de giz para expor as atividades jue ndo consta =
vam no livro basico, fez leitura, explorcu textos, cdpias, di
tado, excrefecios escritos, e trabalhos de desenho pintura, rg
corte, colagem e dobradura. constatou-se que o nivel de apren
dizagem dos alunos & bem razodvel, porque de dezoito alunos '
gd trés sio considerados reprovados porgue vieram de outras °
@seolas sem saber 18, os outros estdc acoumpanhando bew ¢ pro
grama havendo alguns com =sais dificuldudes que ocutros. Refe -
rente a avaliagi@o a professora verificou a aprendizagem dos
alunos através de excrcfcios escritos, pelos colegas( um cop
rigiuv o exercicio do outro) arquigoes oral, organizagio e '
obsServa do. notou-se yue a mesma ¢ preocupada com a aprendisa
geuw do aluno pela revisic dos conteddos e a quantidade de *
exercfcios e questiondrios corrigidos no quadro pelo proprio!
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aluno e professor, um outro especto observado foi que

sor se restringe muito ao quadro de giz, e os aluncs e
dicionados a reproduzir.

professor néo se limite ao quadro de giz, utilize os diversos'
recursos que existe para tornar o ensino mais eficiente, trabg
lhem as vicencias dos alunos, é o principal fator do desenvol-
vimento do vocabuldrio porque € através das experiéncias con -
cretas que a crianga adquire as bases da coumpreens@o. Seria !
bem interessante criar a hora da novidade, onde um aluno é ep
carregado de trazer objetos, coisas para mostrar em classe, '
{rd provocar, perguntas e respostas para isso o aluno deverd '
ser orientado pelo professor, o mesmo deverd saber o nome dado
o objeto um estudo de que é feito de onde veio etc.







PLANQ DE CURSO SEKANAL
ESCOLA ESTADUAL DT 1¢ GRAU PIO X -

ATIVIDADE: MAZIEBMLZICa
SERIE: 2% TURMA: OKICA TURNO: TARDE

PERIODO: 22 a 26.0..86 PROFESSORA REGENTE: LAURENI CARTAXO
- D s L o S e e e 1 atae S PR S e
OBJETIVOS EsPECIFICOS COWTEUDOS ¥ETODOLOGIA ' AVALIAGRO
y *":sent'r no quadro de giz 2 | | yiugros racionaisy . Para estudo dos conteddos serdo] . Os alunos serdo av
nojdo de wetads, tergo ¢ quar- meio, tergo e ' utilizados quadros de giz; objg dos através de exe
to. guarto to para que os alunos desenvol- cios de aprendizag
« Reconhecer metade  tergo e qunﬂ . Sentengas matemi- vam o8 conceitos; explorsgao de participagaooral;
\to de diderente foruas; ticas ( valor dq situagoes em sala de aula; exep vagao do desempenh
. Dmpregar wetade, tergo e quar- | DL.)i ; cfcios orais e escritos; dese - alunoy no guadro d
to em conegio com o tewpo; o Adigao, subfra;a nho; cartazes apresentando os nhos para formar ¢
o - multiplicagao e assuntos eum estudo. tos de meio tergo
+» Revis .r as tecnicas da adigao, divissos -

subtragao, multiplicagio e di-
visao;
. Descobrir o valor dos niueros

representados por trianmgulo,
quadrado ou outras figuras.

| i
REFERENCIA BIBLIOGHAFICA: KARQUES, YOLANDA.

A mégica do aprender. Livro integrado, 24; Portugués, matemitica.Est.Socliais

ciéncias e sadde/ Yolanda Narques 12, ed. S@o Paulo Ed. Nacional;(Rio de Ja
neiro): Fundagio de Assisténcia ao Estudante, 1984.




- PLANO DE CURSD SEMANAL

ATIVIDADES: COMNUKICA(XO E EAPRESSXO

SERIE: 28 TURMA UNICA TURNO: TARDE

PERIODO: 29 a 03.10.86

PRUFESSORA REGENTE: LAURENI CARTAXO

PROPESSORA ESTAGIARIA: MARIA SALETE ROLIM SILVA

w 1

OBJEIIVOS ZSPECIFICOS CONTEADOS METODOLOGIA AVALIAGRO i e

» estudar textos do livro . leitura silénciosa '| Os conteidos serao traba- | A verificagdo serd reg| MARQUES,!
bisico e de outros livrod e oral lhados através de leitu - | lizada através de exer] A migica

. Identificar a idéia cen-| . Conjugagac do verbo ras, conversas relaciona- | cicios de aprendizagew}aprender!
tral do texto lido; 1a, 28, 34; dos & vivéncias dos alu - | leiturus; Copias party] integgy,

. Conjugar verbos nos tem-| ., Expressao plastica e| nos; cipagao nas atividades vins Powl
Juvvoa. presenie, passado e musical Exercicios escritos; ativi] recreativas; conversas watondti(
futuro. .« vogo da batata n:nsnp dades criativas como: con-| dirigidas e informal; sociais;

. Explicar as conjugoes do
‘ong ﬁH..lO NIO w_mum

fecgiio de: cartazes; apre-| organiza;do; pontuali-| .. .. . o

- Verbos regulares = i .
sentagio de jogos e masi- | dade ma ex cussao de Iolanda )

9 (13, 28 e 38)

. Ler respeitando os si - cas infantis. tarefas. 12, ed.
nais de pontuagdo; Ed. macic

. Realizar atividades de ﬁ (Ric de J
piantura, recorte, cola- Funda;zo
gem sistencis

« Desemvolver a expressao tudante,

criatora.
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_ OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Informar aos alunos so-
bre Constituinte e Cong
tituigao;

« Formar conceito de cong
tituinte e constituigao.

N Incentivar o aluno a us
sistir ao jornal nacio-

nal.

PLANO DE CURSO STMANAL
ATIVIDADES: DL ESTUDOS SOCIAIS
SERIE: 22 TURMA: UNICA TURNO: TARDE
;lPERIODO: 29" a 03.10.86
'rpﬂorwsgaaa HHGENTE' ALURENI CARTAXO
vaQEESuORA JGTAGIARIA: M4 SALETE ROLIM SILVA

\ (._‘.._.A, e «/;‘—;—rkr——wh—ﬁ-rr-—ﬁ ——ee

METODOLOGIA

20

AVALIAGZO

Constituinte - 0 conteudo sera estudado atra-

guntas, discusszo em plano so-
bre o assunto estudado.

ves de conversas; dialogo; per

A verificagdo sera feit
através da participagio
do aluno durante a aula
interesse de fazer ques
tionamentos; no tocante
a constituigao.

REF. BIBLIOGRAFICO: MARGU 'S, Yolanda; Livro Integrado, 2%, Port. katemética,

12. Ed.

st. socials e saude/Yolanda larques

sao Paulo, Id. Nacional ( Rio de jeneiro) "unda;do de Assistencia ao Tstudan

te 178



___OBJETIVOS  ®E3PECIPICOS

GONTEOBG
F

« Citar com objetividade o

valor de algumas cédulas
e moedas.

Apresentar czos zlunos o
s{mbolo do nosso dinhei-
ro e Cii;

Iscrever o valor de cédy
las e moedas em numero e
por extenso;

~Sistéma monetdrio

brasileiro.
« $fmbelo do cruzados

- Valor de cédulas e
moctdaSe

KETUDOULOGIA

U conteddo sera trabalhado atruvé
de demonstrajio do nosso dinheire
para que os alunos digam seu valor,
de exercicios escritos; atividade

diversas;
Apresentagado de c€dulas e wmoedas.

AVALIAGXO

- 4 verificagdo sera reali-

zada através de exerc{ -
cios oral e escrito, con-
versas, participagiao no
gquadro, pelcs proprios cg
legaSe-

LFREN

CIA BIBLIOGRAFICA: ¥AT(UES, Yolanda. A magica do aprender. Livro lntegrado, 2i. Frotuguss, /atemutica, "8ts

sociails, ciencius o salde/ Yolanda Mlargues, 12. ed. Jao faulo Hd. nacional; (R.de Juneiro.

Punds ;30 de Assisténcia ao “studante, 1984.



¥ A I E M £ T IC A
OBJETIVOS ESPECIFLCOS COKIETDOS VYETODOLOGIA AVALIAGXO

- Apresentar o reldgio como ing |
trumento usado para wedir o
tenpo;

~e ler as horas e minutos

uso do relégio;

. Relacionar posigao do sol e !
horario correspondente;

com !

. Saber que o Gia tem: 24 horas.
. Deservolver atividade de expreg

sdo plasticai

-medidas de tempo:

. ioras

« minutos
. segundos
« dia

0 ectudo dos conteddos serio rea-
lizados através de leitura das !
horas e minutos nos diferente ti-
pos de reldgio; confacgao de um
rellgio, apresentandé ponteiros

mévels para o estudo da hora, mi-

nutos, segundos.

A verifica,io em quadro se

o zluno aprendey a ler as

horas e os minutos; exer!
cfcios escritos e orais; !

desenno de varios reldgio

pare verificar se o aluno
faz a cclocagso dos nime-
ros corretamente;

BEF. BIBLIOGRAFICA:

EARQUES, Yolanda. Livro Integrado, 2% aj Portugués;matgsética, est.sociais; ciencias e saude

Yolanda karques. 12 ed. 5%0 Paulo: #d. nacionul, { H. de Janeiro) Fundagio de Assisténcia ao
Estudante, 1984.



PLANO DE CURSO SEMABAL
ATIVIDADE; R S IURCSSQC14als
NOFESSORA REGENTE: LAURENI CARTAXO 23
PROFESSORA ESTAGILRIA: MARIA SALETE ROLIN SILVA
ESPECIFICOS conTEfnos r METODOLOGIA AVALIACXO
« Discutir que vivemos em orga-] « O Governo do lse] . Apontamento, conversas informal 0 aluno serd avaliado atrg
nizagoes: a partir da famflia tado. dirigida, auls expositiva no qua vés dos seguintes aspectos:
« Falar sobre o estado em que ! dro de giz; exercicios escritos; participac@o; pontualidade;
“. vivemos e sus catipal, orguicdes oranis sobre o assunto’ interesse;j frequencia as '
. Analisar que em toda organizg em estudo, edpia, leitura se o aulasj leitura discutida enm
¢80 as pessoas tem papeis de aluno consegue dizers sala de aulaj exercicios; !
finidos. - Algumas organizacBes. eseritos; teste; oonunm-.
+ Dizer o nome do governo esta- | = O nome do estado que vive e sua mente mo que se refere ¢
dual e federal. eatipal, tema em estudo,
- que o estado ¢ formasdo nelos myl
nicipios.
{
| 1 }

REF, BIBLIOGRAFICA: MAR(UES, Iolanda. Livro Integrado, 2%; rortugues, letemidtiea, Zstudo Sociais e saude/Yolanda
¥erques. 12, Ed Sgo “aulo: Ed, lecional; ( Rio de Janeiro) Fundagédo de Assistencia ao Estu -
dante, 1984,



PLANO DE CURSO SEMANAL
AREs CIEHCIAS E SAUDE

a 10.11.86

OBJETIVOS ESPECIFICOS CoRTEADCS

METODOLOGIA

AVALIACZO

» Apresentar virias formas de ¢g . Transmissd@o de
mo contraimos deengas; atra- doencas

_\vis de cartazesj - doengas contagig

"o Identificar algumas doencas ' sas
contagiosas e as formas de '| « principais vacie
evitd-las; nas.

» Falar sobre as principais wy
cinas e sua importancia;

i

Os contetdos serfio estudados a pay]
tir de leituras, conversas dirigi.
das e informais envelvendo a vida
pratiea do professor e aluno, aue
las expositivas, e entrevistas so-
bre a vacina.

Avaliac@o sera realizada
através dos seguintes '
eritérios:

« leitura oral, exercicio:s
orals e escritos;
arguicoes orails sobre o
assunto em estudo, con=
versas dirigida e infop
nalj questionamentos no
que se refere ao assune
to em estudo,

REF, BIBLIOGRAFICAs MAR(UES, Iolanda, Livro Integrado, 2%; Portugues lMatemitica, estudo sociais e saide/Yolanda
Marques. 12, ed. S58c ‘aulo: Ed, Hecional Hio de Janeiro., Fundaciio naciocnal de Assistencia !

ao Estudante, 1984,
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®13uaD -
OBJETIV iCIFICOS CONTE(DO METODOLOGIA AVALIACZO

» Ler com clareza e compreender . Leitura silencig - leitura apresentando automatismo A yerificac@o serd feita

o textoj sa e oral na pronuncia e pontuagdo. com base nos seguintes '
» Imtregar verbos no passado prd . verbos no preseg - Ixercicios escritos e orais, dita-| critérios:
._sente e futuro; de acordo com te, passado e fi doj Copia . Pontualidade; assidecji
~o sentido de cada frase. turo. - composicao criadora com uso de gra dade} exercicios;
» Apresentar automatismo no em- . Estudo de pala - vuras observando: personagem, loca}l . Participacglo ativa du=

prego de adjetivosj vras terminadas agao. rante a aulaj pelo co-
. Dizer o significado do vocaby com L - Confecgdo de meterial diddtico: cag lega através da troca '

lario usado em textos simples;, . Copia tazes, parta-retratos, palhago. de cagéfio;

Compor com criatividade a vis4 - Treinar formas graficas de palavra

ta de gravuras usando a escri¢4 terminadas em L.

taj

Treinar grafia e fonema.

Escrever com letra legivel ob*

decendo normas de boa disposi

cao graficaj

realizar trabalhos de recorte

e colagem em grupo e indiridu%i.

REF. BIBLIOGRAFIA: KARGUES Yolanda. Livro Integrado, 24 ed, Portugués, Met. est.soc., ciéncias e saude/
Yolanda Marques. 12, ed, S5ac Paulo, Zd. nacional;(R. de Janeiro) Fundagao nacional d

e Assisténcia ao estudante, 1984.
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02

03
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05

06.

LOEXUNRICACKO
E

24 ERE;

jus
[
-2
Lo
|

Faga o plural das palavras:

som , MAWIO0
casa Irmio
botéo nuvew
lenyao me sa
Wmao péo

anel hotel

Dé qualidade as palavras:

casa vove

[ d
caju agua
aluno escola
sapo - bigicleta

Complete com 08 prcnowues.

estudo a ligyaos
brincas de corda.
corre muito.

comemos doca.

Gantais hoje na festa
pulam altoe.

Comuplete com a;oes

e et S8

a) Paulo e ‘na de cantar
b) Y¥eu pai _ _ ao circo.
¢) Bu . de cordas

d) 4 wenina - - da bicicleta.
e} U honen na chuvae.

wueis og tempos do verbo?

Conjugue o verbo ganfar no presente
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iscreva como se 1@é:

8) 14901 554 csraWadesoviionste ks nson
B) 3,808 ssbmvaneonnennanssecesnes e
0)19,308 seesccncsascrvresessosnnsnees
A)560,0010cainsrsnseosses oot seeansas
Tepresente em nimeros as juantiuzs abuixo:

a) Cineo cruzados e quarenta centavos:

b) Irinta e nove cruzadoss

¢, Dez cruzudost

—

d) Cinguenta e dois cruzados:

@) cineco cruzadoss

“yme ¢ efetue as continhas:

a) 23 x 21 b) k2 1 3 =

c) 89 X 3= _ d) 5% + Tds
e) 8+ 1 2 £)320 - 70=

|

B

Desenhe e pinte gravuras, conforue cada frg
ST GH

a) 3. b) b e) _1_ ) 2.
5 6 3 8

Entre o valor das figuras geométricas.

a) A -2 = 18

p)d + 28 = k2
e)N = 27 + 8
a)h = 36 — 20
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Ql.

02,

03

Ol

DAERCICIO DB AQHENRIZAGEM

Cite algumas importancia dos rios:

Pars gue servem as quedas-d'agua¥

Pera que servem oS sinais de transito?

Desenhe of semaforos com suas cores certas.

il
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0le.

02.

O3

05.

07.

€ 1 2 8 S 1 A8

nEsefcIo DR P ERSD1ZAGEM

Para & higiene f{sica € necessirio:

—

Fura a higiene mental é preciso.

Como deve ser a agua gue bebemos?

Cite o nome do 1{guido yue mata os
micrdbios da dguat

Zxpligue o que é o lixo.

wual o nome do mosquito gue transmi
te a dengue?

Fale sobre ccub podemoé evitar a dep
gue:
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4 B A KR I K BEB A

ha Escola Pio X
Tem artista de verdade
Pois, fizeram instrumentos

E formaram uma bandinha

4 bandinha é eomposta
de seis instrumentos
todos foram construidos

de material dezcartivel.

A8 festinhas da Tscola
mais alegre vao ficar
com a presenga da bandinha

1" 1£| la’ 1&’ 13"

iusica: Ciranda, cirandinha.

u
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4 A N C 4 U Camagy ,‘
< 2y
EE L I & & .

Crianga feliz que vive a cantar alegre
& embalar seu sonho infantil.
0 meu bom Jesus que conduz

Ohal as criangas do nosso Brasil.

Crianga com alegria
Iguais a um bando de andorinha
Ouviram Jesus gue dizia:

vinde a mim as criancinhas

Houve no céu um aceno

Os anjos dizem amém
Forque Jesus Nazaremno

Foi eriancinha também.

CIUanqa Feliz T EREE R
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& A 4 A K G U E 14

0 siri e o Carangueijo s@oc dois
bichos engragados.
O .iri yue ser tenente

O Carangueijo delegado, mas nao pode

» & 4 e &
Jpe, O pa, O pé o
L4 -~ * ~ Ld
0 mac, O WMav, O Mao

balancela minha gente

Ho weio deste salaoe

Burrinho pequening
vaideoso a caminhar
¥ovis o rabinho

Yor gue gostava muis

Rim rd, Rim rd, ®im rd

R

®im rd, Rm rd, Riwm.
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5.

O

7.

-—-

“u perdi o d¢ da wminha viola

da minha vicla e, perdi o ad

»

doruir € wuito bouw @ muito

bom € bom camareda é bom ca-

wmarads € bom € bom € bowm,

Bu perdi o ré duo minha viola
da minha viols eu perdi o ré
remaress

“u perdi o mi

mi2Teese

u perdi o fa

falaress

Tu perdi o sol

801 € MaTleeses

Zu perdi o 14

lavarees

Tu perdi o si

silencio.
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PROGRANAGAQ

DO "DIA DA CRIANGA"™

g 5
S

Neste dia que dedicamos as criangas da ;oiﬁ?ﬁmmgp

DUAL DE 12 GRAU PIO X, comemorou-se com a’seguinte ..

programagao:

0.

06e

07.

08.
09.

s

12.
13.
1k,
15.

MOSICAs "

POESIA:

POESIA:

MUSICAS

JOGRAL DA

MOSICA:

MUSICA:

DANGA:
MUSICA:

#
\‘--. iy
N ..

Crianga feliz", cantada pelos alunos
14 ¢ 22 série, professores, alunos e
estagiarias.

L crienga", recitada pelos alunos'

da 24 gerie.

" Sorriso de uma crianga", recitada'

pelos alunos da 12 série.

" A bandinha', apresentada pelos aly

nos da 24 série.

MUSICA: " A viola, aprasentada pelos
alunos da 2é série e acom-
panhado pelo " Conjunto do
barulno".

0 pintinho", cantada pelos alunos da

13 série.

" O burro" cantada pelos alunos da ‘!

24 série.

apresentada pelas alunas da 1@ série

" ligu Ciozinho XUXO", cantada pelos'
alunos da 2@ série.

NOSICAS REGICNAIS: Apresentadas pelo conjunto!

DESFILE:

LANCHE

do barulho'.

Das alunas da 13 e 2# série para es
colha da " garota primavera'.

BRINCADEIRA: " O correio amigo's

SORIEIOS:

ée brindes para os alunos

ENTREGA DOS PRUSENTES: Ao " Amigo Secreto'.

“
e
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QREGANOGHALKA
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DIRECZXO
ADMINISTRADOR
i ADJUNTO
SETOR TECNICO PEDAGOGICO : t_sgron TECNICO Anumnxsrnarxvf——-
SUPERVISXO | CAIXA
8 ¢C T LAR SECRETARIA ESCOLAR
CORPO ks
OCEZHIE HEG&HOGH5311 CONTABILIDA
DE
e . I
CORPO ——
e }____3IBL10130A | CONUNICAGAO AUKILIAR |
- } DE SERVIGO |
{
|
{ F_ |
o e o e e e e e — 1 uzRENDA ESCOLAR
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LINHA DE COBANDO
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ESCOLA ESTADUAL DE 12 GRAU PIO X
RUA; S0USA AS.IS - N2 20
CAJAZEIRAS - PARAIBA

ESTATUTO DQ CORREIQ ESCOLAR

CAPITULO I

DA Fuicko E NOME -

S

Art. 19 Fica criado, com sede na ESCOLA BSTADUAL DZ
1¢ GZAU PIO X, um CORFEIO ESCOLAR, com nimero limie
tsdo de usuisrio, mas com limitado nimero de funcio-
narios.

CaPITULO 11
DOS OQBJEIIVOG -

Art 22 - 0 Correio Escglar de _ Comunicagfo

tera por objetivos:

a- “stabelecer um melhor relacionamento entre alu =~
nos professores/alunos etCee.s

be Desenvolver o gosto pela cominucagiao escrita.

¢~ Aperfelgoar e corrigir a escrita.

d- Fucilitar o intercambio de couunicagzos

CaPITULO 111

DOS FULCIONARIOS -

Art 32 - Poderzo ser funcionirios do Correio

a- Alunos das séries existentes

b- Professores de 1%, 24, 34 o 4u séries

o~ Funcionarios de__Secretaria

irt 42 « Os funciondrios dividir-se 8o nas seguin

tes categorias.

a- Diretor Chefe ( Professor)

b- Postalistas ( Alunos )

e¢- Carteiros ( Alunos e Funcionirios)

I



o 4/

CAPITULO IV

Dos DIVERES E DIREITOS DOS FUNCIONARIOS -

Art 42 - 530 Leveres dos Funciondrios:
l. Diretor - Chefe:

. Promover reunioces mensal com o8 funciondrios
2. Postalistas:

« Heceber e carimbar as cartas

« Coloca-las em suas devidas caixas

+ Controlar assinaturas de pontos
Art 132 - 0 Correio promoverad Concursos

Art 142 - O Correio Escolar terd duragio por tempo in

determinado porém se em yualquer época se
disolver, sua dissolug3o devera ser feita !
por assembléia Geral Fxtraordinaria.

art 152  Zstes estatos poderao ser reformados em qual
quer época mediante convocagdo da diretoria.

Art 162 O Correio ndc se responssbilizard pelo extra
vio de correspondéncias cujos enderecos nao
estejam corretos.

Art 172 De infcio o Correio servird apenas para cor-
respendéncia interna.

Art 1892 A Diregao do Correio sera Cargo de Confianca,
devendo a mesma ser apontada pela Diregao do
Centro C{vico e aprovada pelo Diretor da Ls-
colae.

3¢ Carteiros:

« Recolher toda correspondéncia e fazer a entrega'
nos locais indicados no hordrio de intervalg

» Guardar sigilo das correspondéncias.

Paragrafo Unico - O infrator serd punido com re -

baixamento de nota nas seguintes disciplinas: (Por

tugués, OeSeFPeBe € Religi'é.o).
Art 52 SA0 DIREITQS DOS FUﬁCIUNQR*QS -

+» Propor e discutir assuntos de interesses do Cor-

reio.




CAPITULO ¥
DOS USUAR.OS -
Art 62 - Poderao fazer uso do Correio todos os alunos

de la, 24, 34 e L4d gérie, que souberem ler e
escrever. ( ao seu nivel).

CAPITULO VI
DO FUNCIONAMENTO-
Art 72 - O correio funcionara _djariamente

nos hordrios de 15315 hs as _15 : 25 hs

- As cartas serao levadas ao postalista'
que carimbard com o carimbe prdprio para o
correioe.

- N3o sera cobrado menhuma taxa.

CAPITULQ VII
DA ENTREGA -

:

Art 82 - Cada classe tera o seu carteiro semanal o qual
se encarregara de recolher as cartas e fazer a
entrega aos devidos de:tindtarios.

caPITULO VIII
DISPOSICUES GERAIS:

Art 99 - Composigao do corpo de funcionirios n3o sera '
através de eleig3o mas de apresentagao voluntg
ria.

Art 102- A duragao de contrato sera de uma semana

Art 112- As dependéncias da Escola terzo nomes e numeros
especiais com respectivos codigos postais
(1 vila - 2 praga - 3 rua)e

Art 1292- As atividades do Correio serao supervisionadas'
pelos professores ___responsivel.




L2

Ata dz Inauguragéo do Correio Escolar da Escola Esta

dual de 1¢ Grau Pio X. Aos dez de novembro de mil oitocentos. e
oitenta e seis, as quinze horas e quinze minutos, na sala de
aula onde funciona a 22 série, reuniram-se professores, alu-
nos, funciondrios, monitor e alunas estagidrias (Supervisio Es
. colar). Aberta a sessZo falou-se da importédncia do Correio Es-
colar, foi lido o estatuto, no qual constava objetivos, funcio
namento, direitos e deveres dos funcionarios, etc. Foi cedida
a palavra a professora Maria de Fdtima Sobreira que deu alguns
esclarecimentos referente & seriedade na comunicagfo escrita ,

em seguida foi escolhido pelos alunos o nome da rua de cada sé

rie, ficando assim distribuidos: 18 série- rua das Flores, 28

série- rua da Prata, 38 série- rua da Primavera, 42 série- rua
da Felicidade. Atraves de um sorteio a 12 série ficou encarre-
gada de iniciar o funcionamento do correio. Nada mais havendo
a tratar due-se por encerrada a sess8o. BEu, Jacquelline Maria
Rodrigues Maciel, aluna estagiaria de Pedagogia Superviéao Es--
colar, lavrei a presente ata que apds aprovada serd esgjinada
por todos gque estavam presente. Cajazeiras, dez de novémbro de
mil oitocentos e oitenta e seis.
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REUNIZO PEDAGGG.ICA

LOCAL: Escola Estadual de 19 Grau Pio X
DATAs 13.10.86 - HORA: 15315 hs.

OBJETIVOS:

- Discutir com os professores, monitora e estagia
rias do pedagdgico as dificuldades encontradas'
em sala de aula;

- Apresentar sugestoes significativas para melho-
ria do ensino-aprendizagem.

PARTICIPANTEGSS

- Administrador esdjunto, professores, minitara es

tagidrias e funcionarios desta escola.

ASSUNTO A SEREM DISCUTIDOS:
- A8 dificuldades encontradas na escola;
- 4 importéncia da recreayio;
- Jugestdes para serem trabalhadas na reuniZo dos
pais;
= Debate do texto: " Desafio aos Educandores'.
METODOLOGIAS

Técnica de aproscimagio: " Prucura-se um Amigo"
Apresentagao da pauta de reunido

Discussio em plenario.

Técnica de descontragios " ILSTE Do 5 UINUTOS"

RESPONSAVEIS: Alunas Estagiaria:

MARIA SALETE ROTIM
JACQUELIINE M2 RODRICUES WACIEL

It
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FOLHA DE PRESENGA - o ]

01. A B cas:_\‘FcJ%‘mcL ‘Q\IJ&_»;C.\M'\_ %A\u\ 0 i -
02 'm AN ’)E()&M({V UWQJYW oo %M‘:{\A |

03. 3?1@% mf‘\-«m 3& v&(&mu-- NSy fonm s 5

04 fjﬂlam @d! T3 RO roﬁxa |
05 -vjjﬁ CL(A A e é’?’fvu/u 2 S,OL»A—E,{ '/11?\ : |
06. 7’)/(](_'? L fau(\/jk, f& C&J’F(“ { @,@/r ( |

07. “Ia;uw\_\\ina ar R dou Lj\d.)\ Wucel

=<} 1
08,

0g,

10,

11.

12,

'
13. .

14.

Cajazeiras, 13 de novembro de 1986.
/
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Convite

Convidamos vocé para participar de uma reunifio\3

gogica que serd realizada na Escola Estadual de 19 Grau

Pio
X, no dia 21 de novembro do ano corrente, &s 15:00 horas, pa-
ra discutir assuntos de seu real interesse.
1}
Pauta

1l - Objetivos:
1.1 - Informar aos pais a importancia da sua  pre-
senga na escola.

1.2 - Comunicar a situacdo de aprendizagem dos alu-
nos.

1.3 - Incentivar junto a familia um trabalho de as- -
sisténcia as tarefas escolares.

2 - Participantes:

Pais dos alunos, adm. adjunto, professores, estagia

rias (Supervis@o Escolar), monitor, funcionarios éd profes
sor orientador.
3 - Assﬁntos:
3.1 - A importdncia dos pais'ﬁo processce educativo.
3.2 - Informar a situag@o de aprendizagem dos &alu- 1
nos. / g
4 - Metodologia:

4.1 - Técnica de apresentacéo |
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4.2 - Leityra da pauta de reunido.

4.3 - Discuss@o em plenario.

4.4 - Aplicagéo da técnica "cadeira vazia".

5 - Responsaveis:

Alunas estagidrias (Supervisdo Escolar):
|
acquelline Maria Rodrigues Maciel
i 4'\"[: (A‘ .
dffﬁjgﬂa LAA
Maﬁga Salete Rolim Silva.
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FOLHA DE PRESENCA - 21 de novembro de 1986,
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" DESAFIO AQS EDUCADCRES"

Un famoso f£ildsofo alemio do séeculo passado, Fre
derico liletzsche tece uma critica radical a civilizag3o oci-
dental, dizendo gue ela sduca o8 homens para desenvolverem '
apenas o instinto da tartaruga. U que quer dizer isso? A tap
taruga é o animal que, diante do perigo, da surpresa, recolhe
a cabega para dentro da sua casca. 4Anuls, assim, todos os !
gseus sentidos e esconde, também na casca, os mewbros, tentan-
do protege-se contra o desconhecido. Bste é o instinto da tar
tarugas defende-se, fecha-se ao mundo, recolhe-se para dentro
de si mesma e, em consejuencia nada ver, nada sente, nada oy
vir, nada ameu ,ar.

Formar boas tartarugas parece ter sido o objeti-
vo dos processos educacionais e politicos de educagido desen -
volvidos no mundo ocidental nos ditiwos azncs. Lemos educado '
o8 homens para aprendizagem a defenderem-se contra as ameagas
externaes, sendc apenas reativos.

“nsinemos o espirito da covardia e do medo.

Precisamos assunir o desafio de educar o howmem '
para desenvolver o instinto da dguie é o animal que voa acima
das montanhas, que desenvolve seus sentidos e habilidades, '
a guga o8 ouvidos, os olhos e tem competéncia para ultrapas -
sar o8 perigos, alcancandc v3o acima deles. % capaz também, !
de afiar z8 suas gerras pars atacar o inimigo, no momento !
que julgar oporturo.

is nossas escolas tém procurado fazer com que
noss«s criangas se recolham para dentro de 8i e percam a
agressividade, o instinto priprio do homem corajoso, capaz de
vencer o perigo que se ljje apresenta.




—

Tewmos ensinudo as nos as criangas gue os ', so ing
tintos sfio pecaminosos. A parte mais rica do indivia Ms que¥*é,
a sua sensibilidade, sua capacidade de amar e odiar, ;g@'?ﬁr!r
cidade de se relacionar de maneira erdtica com o aundo'2§on '
sido despresado. Temcs ensinado o homen a ser obdiente, o2 2000
pac{fico, imcompleto e depositar todas as suas esperangas num'
poder maior ou no fio das tempestades.

Wuando ensinarewmos =08 Nossos alunos que eles nao
precisam de se esconder diante das criangas, porque todos nds
temos capacidade de alcancar voo as alturas, ultrapassando as'
nuvens carregadas de tempestade @ perigo? Temos ensinado as !
nosias criangas a se arrastarem como vermes, € porque Se arrag
tam como vermes, elas se tornam incapazes de reclamar se lhe !
pisam a cabega.

e desejamos, afinal, desenvolver em nds mesmos'
e nos jovens? O instinto da tartaruga ou o espirito das '
aguias:

RODRIGUES, Neidson, ligoes do rrincepe e cutras
1ig0es. 2. ed. 5pe Cortez Editoras !
Autores Associados, 1984, p. 110-111.
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Ninguém escapa da educagic. m casa, na
ra, na igreja ou na escola, de um modo ou de muitos, to -
dos nds envolvenos peda,os da vida com ela: pars aprendlr;'
para ensinar, pars aprender-¢-ensinur. Para saber, para f3
zer, para ser cu para conviver, tod s os dias misturamos a
vida com a educag@o. Com uma ou varias: educajio Tducagdes.
B jJ& que pelo mewmos por isso sempre achamos que temos al -
gume coisa a dizer sobre a educagac que nos invade a vida,'
por gque n@io ccwegar a jensur sobre ela com o qua uns {ndios
uma Vvez escreveram”

Ha muitos anos Estados Unidos, Virginia'
¥ary and assinaram wa tratado de paz com os {ndios das ‘eis
Nagdes. Ora, como as promessas e os sfwbolos da educagao '
sempre foram muito adequados a momentos solenes como ague -
le, logo depois os seus governantes mandaram cartas aos ip
dios para que enviassem alguns de seus jovens as escolas '
dos brancos. Os chefes responderam agradecendo e recusando.
A carta acabou conhecida porque alguns anos mais tarde Bep
jamin Freklin adotou o costume de divulga-la agui e ali. '
718 o trecho que nos interessa:

", .e li0s estemos convencidos, portanto,’
que os senhores desejam o bew para nés e agradecemos de to-
do o coragio. kas aqueles que sdo sabios reconhecem que di-

rerentes nagoes tém concepgoes diferentes das coisas e, sep

assim, o8 senhores nic ficarso ofendidos =o saber que a mog
gsa 1déis de educe . Zo n3o0 ¢ a mesma QUE & VOS3a.

Yeeeo Juitcs dos ncegsos bravos guerreiros
foram formados nas escolas do Norte e aprenderam toda a vog
3& ciéncias. Mas, quando eles voltaram para nds. eles eram'
waus corredores, ignorantes da vida da floresta e incapazes
de suportarem o fric e a fome. i3o sabiam como cagar o Vea-
do, matar o inimigo e construir uma cabana, e falavam a nog
sa 1fngua muito mal.
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Fles eram portanto, totalmente inidteis, nzo servfkﬁhcomo
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guerreiros, cacgados ou como conselheiros. Sho. . PDS

Ficamos extremamente agradecidos pela vossa'
oferta e, embora niao pos:amos aceita-la, para mostrar a
nossa gratidao oferecemos aos nobres senores de Virginia
que nos enviem alguns dos seus Jovens, que lhes ensinare=
mos tudo o que sabemos e faremos, deles, homens."

TEXTO ZXTRAIDO DO LIVRO O QUE
E EDUCAGAO DE CARLO3 BRANDZAO.
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Gomo tornar
produtivas
- as reunioes?

Licenciada em Ciencias Sociais, com
‘és-graduagao em Planejamento da Educagao

Em minha escola usa-se muito a reuniao como
recurso pedagogico — de professores, de alunos,
de Conselho Técnico — Administrative, do
CPM, da Diregao e outros. Mas, observo que,
nem sempre, os resultados sdo satisfatorios. Ou
se ouve muito, ou se fala pouco, de modo
desordenado, sem que dai resulte alguma acéo.
Gostaria de contribuir para a melhoria do nivel

. de nossas reunioes. Como posso fazé-lo?

« STW/RS |

R TR LT K b

O que vocé observa em sua escola néo € um fa-
to isolado. E muito comum participarmos de reu-
‘nides das quais saimos nos perguntando o que ga-

ZREV
36
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nhamos com elas. Muitas vezes, ndo acrescenta-
mos nada a nossa bagagem profissional ou cultu-
ral, perdernos 0 nosso tempo e nos aborrecemos.

Por isso, acho muito importante sua preocu-
pacao. E vdlida e legitima. E preciso mudar a vi-
sdo que temos desse recurso. E preciso saber usa-
la com sabedoria.

Para tanto, devemos considerar alguns aspec-
tos, tais como a finalidade para realizd-la, o objeti-
vo a alcangar, cuidados para que seja exitosa, seu
planejamento, formas de registro.

Para que fazer e o que alcangar
com a realizacao de reunices?

~ Podemos usar a reunido como estratégia de
acao para diferentes finalidades e situagoes. Po-
dem usd-la o Diretor, o Supervisor, o Orientador
Educacional, o Presidente do Circule de Pais ¢
Mestres, o Monitor da classe, entre outros. Obvia-
mente, 0s objetivos serao diversos, considerando-
se as finalidades e as situacoes. Por exemplo:

- |

2mdlhol a setembro de 7986
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Se temos -’ A Podeémo
por
finalid=dle j '

¢ estejam suficientemente
esclarecidos sobre o tcma,
assunto ou nroblema, des-
conhecido ou pouco co-

nhecido, 1wes de interesse
para o descnvolvinento
| satisfatéric das atividades
curriculares ou de outra
natureza:

|

|

l ¢ Tenham suas davidas de-

, vidamente dirimidas sobre

| assunto ou tema polémico
¢ rclevante para o bom an-

{ damento do trabalho.

" TRy

e S £

® possam opmar e dar pare-
ceres sobre determinada
proposta ou questao, suas
vantagens ou desvanta-
gens, se devidamente le-
vada em conia pelo grupo;

e possamn ofcrecer suges-
toes ou recomendagdes so-

. 2
g bre situacdes alternativas
] para operacienalizar uma
@ proposta ou sclucionar
| tina queslao.
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Se tembs
por
Ainalidade

° S°jam capazes de configu-
; Tar, com cmrezaesmmhm«
dadc o probléma existen-
te e que deve ser solucio-
nadc;

o tenhami conseguido anali-
sar as causas mais provi-
veis do problema, as res-
trigdes encontradas e as
possibilidades;

e {enham podido delinear
possiveis alternativas de
solucao, considerando os
recursos existentes; ¢

e tenham conseguido esta-
belecer critérios para es-
colha de alternativa mais
adequada.

e

@ tenham conseguido anali-
sar as alternativas apre-
sentadem e o critério de va-
lores para escolba da mais
Lonve_;uf,nte € oportuna
ht
y oo tenham tornaao uma deci-
sdo, ou seja, fexto uma op-
¢40 por uma determmada
altematwa ;"'.,

o
\

{85 dty = : ?pq?,i [_.,

e tenham posto em prailca
i dlferentes téchicas de ex-
0 de idéias para opor-

cao" ' .. . n; ’f“,
ooy AT o !
1

o tenham comeguxdo apre—

- *

ou inovar uma determina-
da su:uat;éo que estd a exi-

P Mﬁ. b il

iain “¢onseguido’ pro-
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ar ﬁm clima de Cria~ -

sentar ‘stigestdes efon e
comendacoes para-mudar

coes’de. conteri-: -
TIHA ou metqdologla- :

ﬂm&* sxmacae nov ;
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34 Ser exitosa?
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Se entendemos a reunidb como uma cstraté
gia due permita o intercambio de idéias, a comuni-
cacdo direla entre pessoas, a relacdo imediata en-

Lre CMISS0 ¢ recepior eenie

embrar gue é preciso:

seceptores, conveém

© ("‘Hx uina dtn‘tO“’C.TE{ 5
‘m.nonad;}, cole-
v

'*anuu todos #vonta-
~de, apresgntande-se
20 grupo, 1o caso de |
ndo ser conhecidy, '
ae modo simples; ou
c'unpnlrentdndo
cordialinente, convis.
dando ao trahaﬂzo,

buscar a conrranca
J Ju ¢rupo, 'colocan
do-se como wmn den-
ire o8 demais e ndo
como alguém que
sabe inais que os ou-
{ros. :

R

? estabelecer uma
aproxXimacao psico-
Ogica’ com 0 grupo,
fazendo referéncias
a algum fato ou =i
tuagdo que tenha

sentido para 0 gru- |
po.

2 iprSE‘]’itaf a nauta
da reunido para o ¢ |
nhecimento de to-
dos, submetendo-se

| & consideragédo do

arupo, se-for o caso;
ter a seu dispor uma’'{
ficha-resumo para &

t exo»sacqo do assun~ i

o, ]

- se ja {or conhecido. |

Wik e LT 1 ARG

o concorrar para uma
amosfera sem ten
's0es, anresentands-’

s@ ao dirigente e uns
ans outros. ;

» pgforgar-se por Ver
ro dirigente alguén:
sue pretende ajudar,
yue tem algo a (‘on'
‘tribuir para o cresei- |
mento do grupo.

o esforcar-se para que
se estabeleca um cli-
ma satisfatoério ao
desenvolvimento da
reumaio.

o estar atentos @ pauta
apresentada, procu
rando discuti-la, pre-
viamente, se neces-
sdri 10.

. g

b f

i g

" oum o que 03 parli-
upanth tém a dizer

ou perguntar, dando

JdLempo a ghe evpo-
.nham seu pensa-
',mc,uw

Wmmmm A

® estiraular- a partici-

< pagéo de todos, mos-

' trando que 0 éxito da
- reuniao €. responsa-
- bilidade do grupo,
" dinnnuindo, se for o
' caso, a beterogulm-
dade do mvsmu.

o cuidar, a0 longo da
. Teunido, de sua pos-
tura, da movimenta-

L gao-¢ orpord! dos
" gestos, do contato
' visual cotn. 0 grupo,
da expressao facu L

o estar atento 3 fluén-

¢ ¢ia de sua fala e voz,

' quanto & clareza,

- meludia, moduiagio,
‘tonahidade.

e demonstra* que co-
nhece o:assunto da
reunido, conduzin-
do-a adequadamen-

_ te, e que tem domi-
nio de grupo para
conduzir 0s casos de

partt(.u:wmtm “‘do
conira’’, SUpuagl ta-

+ "dos, pessumqtas in-

diferentes, etc.
3 F g Epey

» conduzir 0 grupo a
conclusodes dentro
do tempa prograiiia-
do para a reuniio. .

-0 esforcars
serem dispersivos

@ falarCOm ciareza, de

—. nio

Ou agressives, evi-
tandn, assim, des-
viar a reunido dos
objetivos propostos.

@ 1;(.mC1p«1: ativamen- | .
re, mantendo a aten-
CZo nos ohjetivos da
reunido e s,r.uabm'an-
do com idéias, su-
grestoes, depoimen-
tos

-

» manter uma postura
adequada, evitar ex-
cesso g’ movinen-
tacado, mitar awrnm
a tala do comunica-
dor.

e L

modo que todos ou-

¢am e €vitar conver-
sas colaterais ou pa-
ralelas, em tom de
cochicho ou provo-
Lando algazan“a

» dar temno e ofcrccer

]
y condlcoes ao diri- |
gente para conduzir |
areuniio, em funcio |
dos objetivos, procu- |
rando, quando ne- |
cessdrie, neutralizar |
a interferéncia dos |
oposifores e dos agi- |
tadores = a formacgao |
de grupinhos; evitar |
lnterr“up(, Ges. 1

WG T s A

® chegar'a conclusdes,
sem @ que a reuniao
se constitul em tem:-
po petdido. Usar
ficha de registro. -

A

ide 1986
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Fig Como preparar Plgnejar 0 uso do local € outro item importan-
un}’ggpx:gunlao? te: 0 espaco fisico reservado deve ser preparado,.

conia P, TR SN TN T LT SN T AT T TR R

Preparar uma reunidao significa planejd-la,
-ensiderando a finalidade, os objetivos, o assunto,
) tempo, o local, o material que vai servir de su-
»worte, 0 hordrio, a divulgacio.

A finalidade relaciona-se a pergunta para qué? -

£ é muito importante que o coordenador ou diri-
ente tenha bem clarc para si a resposta.

Em funcio dessa resposta, devemos passar a
lefinigao dos objetivos, levando em conta a com-
plexidade do assunto, o nivel dos participantes, o
rempo disponivel. Os objetivos deverao estar ex-
oressos em linguagem clara, precisa, direta.

O assunto devera ser programado sob trés 6ti-
ras: )

@) conteido bdsico ou essencial — aquele que
nao pode deixar de ser colocado, o que estd em re-
lacao direta com a finalidade e os objetivos;

b) conterido complementar — o que poderd ser
rolocado como enriquecimento, 0 que sem Sser es-
sencial aumenta a compreensao do assunto,

¢ conteiido ilustrativo — representado por gra-
ficos, mapas, listas, quadros, de cardter suplemen-
tar.

A énfase deve recair sempre no contetido ha-
:ico, cuja extensdo e complexidade devem ser di-

mensionadas em funcio do cliente da reuniao e do.

empo de que dispomos para realizd-la. 7

E preciso pensar também em aspectos que

atuem como incentivo, que despertem a atencao e

J interesse no inicio, durante e no final da reuniao,
®

st
CONTEJDO

de modo que ofereca arejamento neces
minagdo suficiente, acomodacio ade
possivel, confortdvel. / )
Devemos pensar, ainda, no matetidl necegsae
rio: ldpis ou caneta, borracha, papel, guadro de

giz, dlbum-seriado, gravador ou outros. E & preéci-

so ndo esquecer que o dirigente ou um auxiliar de-
ve saber manipular com proficiéncia os audiovi-
suais, para que nao falhem na hora em que-preci-
sam ser usados.

Ponto de honra deve ser a programagao do
tempo e a observancia do hordrio — micio, térmi-
no, intervalo para descanso e movimentacdo do
£rupo.

Fundamental também ¢é planejar a divulga-
¢ao: como fazer chegar a todos os interessados a
noticia da reuniao, em que locais pode ser coloca-
do 0 aviso, como lembrar a todos com antecedén-
cia, para que nao haja “os que nao sabiam’’, “‘os
que esqueceram”’, ‘“‘os comprometidos com outras
tarefas na mesma hora’. O temdrio deve estar
acessivel a todos os participantes.

Como terminar .
uma reuniao? : i
1

E preciso que ndoc esquegamos que o fecho de
uma reuniao € a apresentacao de conclusdes, de
fechamento, de registro.

‘Por isso, é necessdrio que, como resultado de
uma reunido realizada, fique um relatério claro,
conciso, o mais completo possivel, sem contudo

“ser complexo.

Ajuda bastante a utilizacdo de formuldrios,
onde conste: objetivos, assuntos discutidos, infor-
macoes obtidas, conclusdes, recomendagdes ou
decisfes, assuntos pendentes.

E preciso também avaliar o desempenho do
dirigente e dos participantes, com o0 ‘objetive de
obtencao de informagoes que ens?'em a melhoria
constante no manejo dessa estratégia de acao.

a) no que diz respeito ao dirigente ou coorde-
nador, considerar, por exemplo, se preparou ade-

quadamente a reunido, se definiu os objetivos, se -

exp0s os temas com clareza, simplicidade, coerén-
cia, se-soube conduzir corretamente a reunido, se
exerceu uma-lideranca efetiva, se manteve o gru-
po coeso em torno do assunto, se conseguiu fechar
0 assunto.

b) quanto aos participantes, avaliar o nivel de
desempenho dos mesmos, s¢ mantiveram objeti-
vidade nos questionamentos, sugestdes e observa-
¢des, se houve disciplifia e coesao de grupo.

e) quanto a reunigo em si, avaliar se houve
atendimento aos objetivos e se houve resultados
reais decorrentes do evento.

'REVISTAYDO PROFESSOR £
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Néo precisa ser homem, basta ser humano, basta ter §

sentimento, basta ter cora;do, Precisa falar e calar, sobretu- ?

do saber ouvir.

Tem que gostar de poesia, da madrugada, de péssa -
ros, de sol, da lua, do canto dos ventos, das can;oes da bri -
sa. Leve ter amor, um grande amor por alguém, ou entdo sentir’
falta de ndo ter esse amor. Deve amar o proximo ¢ respeitar a
dor que os passantes levam consigo. Deve guurdar segredo sem '
se sacrificar. kdo € preciso que seja de primeira ndc, men &
imprescindfvel que sega da segunda mdc. Fode jd ter sido enga-
nado, pois, todos os amigos sio engunados. N@o é preciso que '
seja puro, nem que s@ja de todo impuro, mas 30 deve ser vul -
gar. Deve ter um ideal e medo de perdé-lo, no caso de assim
ndo ser, deve sentir o grande vécuo que isso deixa. Tem que '
ter ressonancias humanas, sew principal objetivo deve ser ode
amigo. Deve sentir pena des pessoas tristes e couprender o !
imenso vazio aos solitdrios.

Deve gostar de criangas e lastimar as que ndoc pu
deram nascer. Procura-se um amigo para gostar dos mesmos gos-
tos, yue se comova quando chamado de aumgo. “ue saiba conver -
sar de coisas simples, de orvalho, de grandes chuvas e das rg
cordacdes da infaneia. Precisa-se de um amigo para ndo enlou-
quecer, para contar o yue se viu de belc e triste durante o

dia, dos anseios e das realizagOes, dos sonhos e da reulizada
Dave gsotar de ruas desertas, de poyos de dgua e de caminhos'

molhedos, de beire de estrada de mato depois da chuva, de se
deitar no campime




Precisa-se de um amigo que diga que vale ape
ndo porque a vida é bela, mas porgue j& tem um amnigo.
Precisa-se de um amigo para se parar de chorary RBara

o i o
nEo se viver debrugads no passado em busca de memdrias perdidas.— |

Que bata nos ombros sorrindo e chorando, mas yue ncs chame de
amigo, para ter-se a consciéncia de que ainda se vive.

NETODQLUGIA DA TNCNICA: Apds a leitura silenciosa o individual,
cada elemento do grupo procurara eonver
sar com o seu vizinho durante Y wminutos.
“m seguida escolherd uma palavra que '
sintetize suas idéias do texto e do dig
logo ®» oferecerd a um companheiro do
grupc, aoc mesmo tempo que explica por -
que escolheu aguele colega oara dedicar
s palavra sintese.
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M2 Salete Rolim Silva

LESIE DE 7 MINUIOS
VOCE PODE SEGUIR A3 INSTRUCUES INDICADAS NA LISTA ABAIXO:

0l. ILeia tudo antes de fazer qualquer coisae

02. Coloque o seu neme na parte superior direita desta
pigina.

3« Taga um c{rculo em redor da palavra "nome" na frase n@ 2.

O4e« Assine seu nome depois do t{tulo.

05. Antes do t{tulo escrevae...sim, sim, sim.

06. Faga um c{rculo em redor da frase n? 4, Levante-se e gri-
te: iz um efrculo na frase 4.

07. Cologue um c{rculo com um X na parte inferior esquerda '
desta pagina.

08. Multiplique 2 x 65000 no versc deste pagina

09. Desenhe um triangulo em redor do "X".

10. Sublinhe a palavra t{tulo na frase n? L.

11. Some 8960 ao niumero 246 no verso desta folha.

12. Desenhe um circulo em redor da resposta e ponha um guadra
do em redor do circulo.

13. Furre trés buraquinhos no topo deste papel com seu lapis.

14, Sublinhe todos os nomes desta pagina.

15. Agora que vocé acabou de ler cuidadosamente, execute so -
mente 28 instrugtes contidas na frase n& 12,

16. Obrigado pela sua cooperagaoc. Estou certo de que vocé es=-
tard de acordo de que este teste foi wmuito interessante.




IMPLEMENTAGAO DO PLANO DE AGAO 1986.1 67

f | ¢ R OKOGGRaALNSAZ |
ATIVIDADES BASICAS ATIVIDADES OPERACIONALIZANTES | SETEMBRO QUTUBRO NOVENBRO
- ld 28 33 La |1s 24 34 La 1é & 32 La

+ Participa;do em sala de au-| - Executando a tividades pedagdgicas com l X Ex X
la como professora. ' relagao ao conteddo programitico: Por-
tugués, matematica, estudos sociais e :
ciéncias e saude.
o« Criagao do correio escolar - Incentivando a escrita, leitura e a cg % x b
como entidade estudantil. municagdo entre todos os elementos da "
escola.
. Confecga@o da bandinha rftmi| - Ajudando na escolha do materialj; Orien
ca junto com os alunos. tando na fabricagdo dos instrumentos. X, XX
. Criag3o de musica. - Aproveitamento dos instrumentos confeg X 1x

cionados na utilizagao de cantos rggig
nais e wmisicas originadas pela turma.

|Il--
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lediante as mudangas ocorridas e novas propos
as sugeridas no estéglo supervisionado, foi necessirio fa
zermo8 uma implementagao no plano de agio elsborado no pré-
estagio, perfodo (1986.1) para ser trabalhado no perfodo !
posterior (1980.2) 4 fim de melhor atuarmos como alunes esta
giarias e subsiar de forma mais condigna aos professores,
alunos e couunidade desta referida Ilnstituigzo.

Visando atender parcialmente algumas necessi-
dades dos alunos, dedicou-se wais a leitura, escrita, ativi-
dades recreativas, oferecendo melhores oportunidades para os
mesmos desenvolverem & eXpressao criadora e aprimorarem habi
lidades que lhe sao peculiar, como também propiciar caminhos
para ncvas aprendizagem.

O trabalho foli desenvolvidc com contentamen-
to por parte das estagiarias e alunos que com entusiasmo reg

l1izaram as atividades propostas, isto com maior referéncia '
nafase de participa.do, onde a frequéncia dos professores '
foi minima, devido a nao obrigatoriedade em sala de aula, em
bora a sua presenga significasse muito para as estagidrias '
que est@o aplicando tedrias e experimentos de novas téeni -
cas, que poderiam ter uma outra conotagdo com a presenga do
professor em sala de aula.

Com referéncia a fase de atuagdo como super
visor, os professores tiveram maior participag¢a@ao nas ativida
des programadas. Os mesmos opinaram, descordaram e auxilia -
ram na confecgiao de cartazes e estiveram presentes na medida
do possivel nos momentos em que tentavamos fazer e aperfei -
goar o processo educativo.
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