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So temos entusiasmo, &nimo e coragem para crescer,

quando alguem confia e acredita em nds.

Aos meus pais e todos gque com seu amor incentiva-

ram e confiaram em mim.
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PENSAMENTO

" Participamos da formagZo do futuro na medida da
nossa capacidade de conceber e corresponder & novas

possibilidades, trazé-las parz fora de nossa imagi-
|
nagéo e pd-las concretamente em pratica." i
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INTRODUCXO

. 0 Estagio Supervisionado e sem ddvidz o elo mais eficaz

!

ﬁda realidade Educacional e a Universidade, faecilitendo o =luno’
‘conhecer o0 que e feito, e de gue maneira poderia ser melhorado,
através de sua participagdo ativa, durante o perfiodo de Estagio,

Baseado neste principio, € gue apresento as atividades re
alizadas na etapa do pre-estagio supervisionado, na Escols Esta
dual de 19 Grau Sinhazinha Ramalho.

C relato das atividades desenvolvidas visz apenas fazer
uma constatag8o Ob¥ia da necesséria reflex8c sobre o sentido da
pratica do educador escolar, bem como apreciar o funcionamento!
da escola em todos os seus aspéctos, a fim de serem pesquisadas
formes de agfo que & tornem cada vez mais util ao aluno e 4 co-
munidade.

Este trabalho surgiu das anotagoes gue captamos da escola
e comunidade ou versOes de experiéneias relatadas pelos educado
res, no qual se desenvolveu em duas fases: de observagado e par-
ticipacao nz escola de 192 Grau, 7

No momento em cue a educagio vive no mundo de hoje, somos
frequentemente surpreendidos por problemas que menifestam o !
grau de obscuridade no qual se encontra & educagfo atual. (Quan-
do se felas em educagZo, deve-se pensar na realidade, observando
os aspéctos do ser humano, para que posSsa proporcionar a ascen-
880 dé educando, respeitando suas individualidades e descobrin-
do suas potencialidades.)

£ a partir deste contexto que sentimos fter wﬂ'compromisso
com & melhoria da educag¢io no que se refere a pontos especifi-"
cos como, & integracg@o ativa da escola e comunidade, lutar por
um ensino melhor gque estimule o educandc e o capacite a agir e

pensar conscientimente. )




DESENVOLVIMENTO

Pensando a educag¢fo num processo de mudangas, que visa !
orientar o educando para um estado de maturidade gue o capacite!
a encontrar-se conscientemente com a realidade, necessario se '
faz oferecer um ensino que garanta o crescimento social do aluno
para nele atuar de maneira eficiente e responsdvel.

Acreditando ne possibilidade de uma educacfo libertsdora
iniciamos o nosso trabalho do pre-estégio com objetivos de desen
volver atividades visando proporecionar a ascens@o do educando e
a melhoria do processo educativo.

Como primeiro passo referente a fase de observagdo na Es
cola BEstadual de 192 Grau Sinhazinha Ramalho, mantivemos de ini-'
cio, uma conversa com a administradora, onde foram feitas as a-
presentagdes entre & equipe e o0s integrantes da escola. O contace
to com os dados da Estruture Fisica e Funcionzl da Escola e Comu
nidade, serviu-nos como subsidios para nos situarmos de certa '
forma, scbre as condigOes sdcic-econdmicas do estabelecimento. '
Tomamos conhecimentos dos materiais existéntes nas estantes ar -
quivos, tais como: as fichas individuais dos clunos, ndoc vimos
todas as partes que compde ¢ curriculo da escola, porgue foram '
destruidos em anos anteriores devido uma invasZo.

ApoOs conhecermos as dependéncias da Escola, fomos ao -
bairro conhecer os aspéctos de origem fisico, politico, histori-
Vco, sociais e culturais da comunidade. Em outras vigita a escola
estabelecemos uma ligacZo direta com os professores e recorremos
as fichas dos alunos, para obtermos informagdes sobre o aspectos
sécio-econdmico(Escola x Comunidade). Convem salientar a atengéo
com que fomos acolhidos.

E para concluirmos a fase de observagao, no tocznte a si




tuagfo ensino-aprendizagem, realizeamos umsa entrevist '%mpepja a
com professores, como forma de integrag&do, espsaco para 1nforma—
goes gerais e discussles de meios para trabalhar a comunidade, a
bordamos também assuntos relacionados zo aproveitamento do rendi
mento escolar do aluno.

Reavemos nossas atividades na fase de participagdo atra-
ves de um diélogo com a administradorsz, sobre o conhecimento &
analise conjunta do Plano Anual, o0 qual nos possibilitou ver seu
funcionamento, e constatamos que o plano esté elzborado de zcor-
do com as necessidades, interesses e possibilidades da escola.

Referente @o setor técnico-pedagdgico, verificamos que a
escola nao conta com o servigo de orientagfio tecnico de Supervi-
sfo, ha, somente z nivel de CRED, através do atendimento aos pro
fessores semestralmente. Em outras visitas a escola, elaboramos'
questionérios para os professores e alunos da .32 e 49 serie, on-
de tratamos os aspectos fundamentais da educagdo do estudante
considerado pela escola. Logo apos a aplicagiio dos questionarios
individual com os alunos tendo como objetives colher dados para!
melhor conhecimento da clientela, notamos que depois de apresen-
taggo diminuiu mais o impacto e reinou um ciima de meis aproximg
gdo e confianca por parte da turma. Dos resultados obtidos, cone
cluimos gue a escola procura preparar a clientels para a vida, °
desenvolvendo suas habilidades e capacidades, havendo total res-
peito as diferengas individuais.

Sequenciando o nosso trabalho, tivemos outros contatos !
com & turmz aplicando dinémica de grupo: dentre elas, uma tecni-
ca de apresentacdo e descontragio(verbo forunfar].

Motivado pelo desejo de conhecermos mais profundamente a
realidade escolar, tomamos por base o planejamento e realizagsao’
de uma reunifo pedagégica com objetivo de colher informagses e

possibilitar a montagem do nosso plano de agio.




Esta reunifo nos fez mais conhecedoras das necessidades
gue o professor tem de atualizagZ@o e renovacéo.

Fizemos observagdes dos alunos nos recreios o que nos o-'
portunizou ocasides para pratica de orientador, porque a recrea-'
¢cio e um fator educativo, por meio do gual orientando expressa as
suas virtualidades que devem ser canalizadas pelo orientador.

A partir das sugestdes colhidas, tentaremos por em prati-
ca os objetivos propostos durante nossa atuagao como estagiérias.

En conclusfo e possivel afirmar que este estégio procura’
langar luz no senso comum do dia-a-dia do professor. Tenta conse-
quentemente tirar o educador do seu guotidiano, alcangzndo-o & '

critica de sua propria pratica possibilitando entender e recupe-'

rar a totalidade do seu trabalho,




CONCLUSAQ

Dentro do grande avango tecnolégico, social, cultursl e
econdmico gue ora caracteriza o Brasil, se faz necessario gque &g
Escola acompanhe esse desenvolvimento, tornando-se responsavel
pela formagdo do homem na sua totalidade, dentro das atividades'
téenibeas atuais, dinemizando assim, a profissZo do educando.

Ao concluir o relato do periodo do pré-estégio Supervisi
onado, fico enriguecida pela experiéneia vivénciada, servindo-me
de base para o melhor desenpenho das minhas funcgdes.

Nosso objetivo de trabalho foi ampliar ume visfo mais am
pla de como educar, favorecendo o desenvolvimento do espirito de
grupo a fim de que todos trabalhem cooperativamente para a efeti
vagd8o dos interesses da escola. Através desse estégio, pudemos &
tuar e conhecer de perto os diversos &ngulos de uma escolsa, estu
dando, participando, descobrindo e analigando as inumeras influ-
éncias que alteram o sistema de ensino.

No campo espec{fico da educagféo escolar, sentimos neces-
sidades de mais pratica em nosso curso para uma adequada prepara
¢éo de como promover incessantemente contactos diretcs com as es
colas de 12 e 22 graus, paraz nos aproximarmos o mais possivel da
realidade educacional a que devemos servir,

Torna—-se também indispensivel o acompanhamento do super-
visor orientador nas escolas g que atusmos, pois diante de duvi-
das obtidas nfSo temos como resolvé-les por nao termos nenhumz ex
periéncia. Necessario se faz abordar algumas consideragles refe-
rente a@o pré—estégio. Por exemplo, & questZo de tempo néo ser su
ficiente para a concluséo das tarefas, devide a interrupgéo da
greve dos professores da rede estadusl; o descompromisso da Uni-

versidade em nac colaborar com estudantes estagiarios na manuten




¢80 de material parz os trabalhos; H& por outro lado, 3,

B
ca generalizada ao trabalho da Universidade, e essa cr{tigé"Se '
dirige a um certo descompasso entre a formacgfo dos educadores e
a realidade objetiva sobre a g ual atuam, pois os recém-formados
(professores, supervisores, orientadores e administradores) se !
deparam frequentemente com a necessidade de se ree¢iclar na prétl
ca escolar, que se revela deslocada em relagao a formacdo feéri—
ca e teécnicasrecebidas.

Vale salientar tambem alguns pontos favoraveis Como, o
bom relacionamento entre o corpo que compde & escola e estagia-'
rios. No sentido de contribuir para melhores estégios, no campo'
da Supervisfo Bscolar, me proponho a sugerir: Que haja mais en-'
contros entre orientador e estagiérios, gque a2 estagiéria tenha
mais condig¢des de vivéncia com casos particulares, no que se re-
fere so0 aluno.

Concluindo o relato, foi uma experiénciz enriquecedora ,
que me fez crescer como pessoa e me deixando incentivada aos ser
vigos de Supervisio Escolar, através da participacdo ativa, con-
cretizando assim a necessidade de existir sempre um comprometi-'

mento maior de atuar como professor consciente de seu papel de

educador.
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RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE DE

QKO NA ESCOLA DE 12 GRAU.

I- BSTRUTURA FISICA E FURCIONAL

=

DA
1=

o
I

ESCOLA

Nome da Instituigdo:

Escola estadual de 192 Grau Sinhazinha Ramalho.

Localizacéo:

Rua Projetada S/N Bairro Por do Sol. Cajazeiras-PB,

Dependéncia do preédio:

A Escola consta das seguintes dependéncias: Quatro sa-
las de aula todas ocupadas, uma cozinha pequena, fun
cionando razoavelmente bem, num ambiente inadeguado ,
dois banheiros, uma biblioteca pequens, uma area cober
ta bem restirta.

Turnos de funcionamento:

Matutino e vespertino.

Total de alunos:

253 alunos.

Pre-escolar - 27 alunos

12 Serie - 80 alunos divididos em duas turmas
2¢ Série - 58 alunos divididos em duas turmas
32 Serie - 67 alunos divididos em duas turmas
492 3Série - 21 alunos divididos em duas turass

Séries existéntes:

Matutino: 12, 292, 32, e 42 sgeries.
s’ - A L4 & ’, ‘
Vespertino: pre-escolar, l2serie, 2¢ serie, 392 serie., e

Diretor (nome):

Maria José Albuauerque Felix.

Supervisor(nome):

Nao existe.

Corpo docente(total):

09 professores.
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10~ Pessoal de apoio:
Dois auxiliares de servigo
11- Servicos existéntes(funcionamento)
Merenda escolar, biblioteca muito escassa
12- Entidades educacionais(funcionamento)
Pilotdo de saude, circulo de pais e mestres, centro
civico
13- Organograma(existéncia/adequagéo a realidade)
DIRETORIA
DIREGAO DIRECAO ADMINIS-
TECNICA TRATIVA
CONSERVAGAC BIBLIOTECA
| DE LIMPESA
CORPO SECRETARIA
DOCENTE MERENDA ES- | CENTRO CI-
—| COLAR VICO =
1
f
CORPO S
DISCENTE
LEGENDA: Linha de comando

_________ Linha de assisténcia




14~ Curriculo da Escola ( conhecimento):

L.

3.

A Escola Estadual de 19 grau Sinhazinha Ramaigg

funciona em 2 turnos com horarios de 7 &s 11 ho-'
ras e de 13 as 17 horss. O calenddrio escolar ce-
dido pela Secretaria da Educagdo constituido de
80 dias letivos e T20 horas de atividades, é obe-
decido normalmente pela equipe da escola.

Anualmente e feito o Plano Global, num traba-'
lho conjunto de administradore e proessoras.
Relagao comunidade-escola.

Sao promovidas atividades visando o entrosamen
to entre a escola e comunidade, reslizando reuni-
oes de pais e mestres durante o ano letivo e por
ocasido de datas festivas.

Filosofia da Escola,

Possibilitar ao alunado aprender a produzir '
produzindo.

Objetivos gerais da escola.

.Capacitar o educando para o exercicio de suva °
profissao, desenvolvendo suas potencialidades, ex
peri8nciss e conhecimentos como elementos de auto
-realizac8o na formagdo do trabalho.

.Integrar o técnico no processo e desenvolvimen
to da regifio conscientizando-os da importfncia de
seu trabalho.

.Desenvolver o espirito de cooperscio e auxilio
matuo.

Relativo a situagdZo ensino-aprendizagem.

Quanto ao planejamento, € feito sobre a orien-
tacgdo da Superviscra.Escolar com & Coordenagao da
Diretoria da Divisdo de Atividades Técnicas.

~ = ,
A verificagéo do rendimento escolar e baseado’

na Resolucg&o 09/77 do Conselho Estadual de Educa-




gdo computados em 4 semestre expresso em not
riam de O (zero ) a 10(dez).

As médias bimestrais sZo resultantes de medidas ta-
is como : testes objetivos e subjetivos, trabalho de
grupo ou individual, observagfio de participacBo dos a-
lunos nas aulas.

DA COMUNIDADE

1- Identificacgdo (localizacdo)

Cidade: Cajazeiras. Estado Paraiba.
Populag@o do Bairro: 1350 habitantes aproximadamente.
Densidade demografica: 5,6 habitantes por hm.
Localizagéo: Bairro Por do Sol.

2. Limites:
Ao Norte- Loteamento 350l Nascente
Ao Sul- Bairro Belo Horizonte
Ao Leste- Bairro S8o José
Ao Oeste- Propriedade de espolio prof. Crispim Coelho.

o ’ . . ~ . . ~ . ,
3. Lider Comunitariofexisténcia de organigacfo comunita -

rias/funcionamento).

Francisco Gabriel da Silva (Pelado)e o lider do baizro
g ue juntamente com um grupo de moradores se organizam
e procuram melhores situagdes de vida e resolver os '
problemas existentes do bairro. Como instalagoes de re
de elétrica, a@agua e esgoto,etc.

4, CondigoOes habitacionais:

No setor habitacional, para uma populagée de aproxi
madamente 1350 habitantes, constituida de 250 familias
existem 350 habitacBes construida & base de alvenaria'
em terreno doado pela prefeitura.

No setor de infra-estrutura, nenhums residéncia pos
sui esgoto sanitario. Existe & rede de abastecimento '
d'ague, mas nem todas as casas usufruem. Poucas siZo &s

ruas calgadas, a maioria e de terra cheia de altos e




baixos e bastante acidentada.

ca em todas as casas.

Condicdes de Saude:

Inexistente a comunidade os servigos de unidade sani-
taria, deslocando-se ao Posto de Sadde do INPS e @o hos—
pital Regional que fica loecalizado no centro da cidade.

A mortalidade infantil - 1,5% para cada 1000 criangas
a mortalidade materna chega a 0,2% para cada 1000 mulhe-
res. O alto {ndice de mortalidade nos adolescentes nos '
casos de enfermidade respiratérias, verminoses, entere-'
tes, dermatose, devido a inexisténcia de servigo sanea-'
mento basico na &rea.

Tem assisténcia do INPS, FUNRURAL e SINDICATOS, che-'
gando o atendimento ser insatisfatorio. Constata-se na
comunidade vérios tipos de profilaxia. Cincer genecoldgi
co, orientagac no controle da natalidade atraves da dis-
tribuigao de anti-concepcionais, vacinag8o em criangas e
animais periodicamente.

Assisténcia educacional:

O bairro contz com quatro escolas nas fases de 1@ 2

grau, duas estaduais e duas municipais.

;Escola Hstadual de 12 Grau Professor José Mangueira ,
oferecendo a demanda de 300 alunos, funcionando nos tur-
nos: matutino e vespertino.

. Escola Estadual de 12 Grau Sinhazinha Ramalho, ofere-
cendo & demanda de 253 alunos.

.Escola Municipal Professora Vitoria Bezerra com 203 &
lunos.

.Escola Municipal Dr., Ferreira Junior, Ensino Regular:

12 Grau com 700 alunos e 22 Grau com 32C alunos.

Ensino Supletivo: 12 Grau com 70 alunos e 29 Grau com 60
alunos(funcionando em 6rgdos educacionais dentro da pro-
pria comunidade e ainda no CES.

.Na comunidade existe um numero irrisoric de alunos '
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’ .
gque cursam 0 nivel guperior,

Pesquisa de Valores Artisticos e Culturais(exis fia

aproveitamento dos mesmos pela comunidade).

. 4 o ~
Existem valores artisticos como: artesao, rendeiras,

violeiros, mas ndo sfo aproveitados mem valorizados.

ASPECTOS SOCIO-ECONOMICOS(ESCOLA X COMUNIDADE)

A,

B.

Ce

D.

Ocupacéo dos pais e renda familiar:

A maior parte dos moradores sao trabalhadores bra-
¢ais, pedreiros, carpinteiros, domésticas, funileiros
garis, lavradores e etc..Numa area suburbzna em que
vivem, & renda familiar varia de zero a dois salérios
minimos configurando a realidade desta comunidade que
enfrenta problemas: recursos financeiros reduzidos, '
transportes insuficientes, taxas cobradas, etec.

Constituicfo da familia:

Nivel cultural dos pais ou responsavel, a maioria'
com instrugdo priméria incompleta, indice de analfabe
tismo, lares desajustados ou desfeitos.

As familias se constituem em media de guatro a tre
ze filhos.

Participacdo em Associacoes:

A participacdo existente mo bairro, € o trabalho
das irmds italianas e do Clube das miaes, que de certa
forma ajuda a comunidade nas decisdes comunitdrias e
na aquisic8o de suxilio alimentar.

Produgéo e Consumo:

A comunidade nfSo conta com nenhuma industria de al
to porte, no entanto fabricam: imégens sacra, objeto’
de decoracdo com gesso, cadeiras de ferro com fios de
plésticos, redes e varanda, vassouras de palha, ces-'
tos, balaios, que sfo vendidos em feiras livre.

Na lavoura produzem: milho, feijgéo, arroz, que con

somem muito mais do que produzen.




II- SITUACAO ENSINO-APRENDIZAGEM

A-

0 curriculo das escolas satisfazem &s necessidadss Fa
clientela de trabalho?A escola tem se preocupado com a
elaboragdo e ou reformulagdo dos mesmos?

Satisfaz em partes, mas por outro lado deixa muito a
desejar, pois ha deficiencia na escola, tentamos mudar,
mas néo ha condigodes.

Us plenejamentos de ensino sdo elaborados com base nszs
condigGes socio-econdmicas e politicas dos educandos?

Os planejamentos sio elaborados de acordo as necessi
dades e condigoes de vida do educando, com a participa-
gao da ecuipe central de Supervisdo do 3¢ CRED, podendo
sofrer reformulac¢do gquando necessario se fizer.

A escola tem sentido necessidade de uma reformulagZo
guanto a planejamento, metodologias, sistema de avalia-
geo e recuperac¢fo utilizadas pela mesma?

Ha necessidade de melhoramento, ume metodologia pra-
tica e avaliagsdo contfnua, considerandc perticipagao in
teresse, desempenho, com base em experienciss vivencia-
das pelo educando. O que nfZo fazemos devido a falta de
orientacéo.

L escola tem se preocupado em descobrir as causas da e-
vasdo e reprovacéo de seus alunos? O que tem sido feito
para diminuir essa problemética?

Evas8o ouase nio hé. E quando hi é devido o fator so
cio-econdmico originado pelo desemprego, que levam os '
pais a retirarem seus filhos da escola por se acharem '
mais necessitados de trabalharem a2 fim de ajudarem na
manutengiio da familia.

Qual o nivel de envolvimento e aceitagdo dos alunos e
comunidade com relacio & sistematica de trabalho desen-
volvidas pela escola?

Ha uma grande aceitagéo da comunidade ao trabalho da




escola, havendo uma integracfc reciproca ent apmbas.

eira
Como é o relacionamento de Escola x Comunidade o Virce '
-versa?

A escola estd integrada a comunidade, assim como a co
munidade a ela. Ha ume abertura da escola pars receber &
comunidade, assim como & comunidade estd aberta para re-
ceber a escola, estabelecendo um fluxo-de informagoes !
tendo assim maior participagZo nas decisdes da escola.
Existe por parte da comunidade escola e da comunidade em
geral uma preocupagio com relagdo & organizacfo de clas-
se e envolvimento d&s mesmas nas lutas por Educagdo Li-
bertadora e conscientizadora?

N3o hi uma participacio efetiva, no entanto a escola’
desenvolve uma dindmica que se cumpre na relagédo das pes
soas, no trabalho e na cultura da comunidade.

0 gue a comunidade espera da escola?

A comunidade espera que a escola seja um veiculo que
estimule & capacidade de ser agir e pensar. Espera um
ensino melhor, gue forme um cidaddc consciente do seu '
papel na sociedade, adaptando e preparando-o para en-'
frentar =s nessecidades nos diferentes tipo de vida co-
letiva.

Como a comunidade poderia colsborar com a escola?

Desde que haja uma relagéo participativa nas deci~ ''
soes qgue afeta a vida dessa comunidade, no sentido de'
dinamizar o trabalho, o lazer, 0 ensino e a pratica de'
tradigoes culturais.,

Que mudangas a comunidade sugere para serem feitas urgen
temente pela escola?

Que as pessoas olhassem mais para a escola e lutas- !
sem por um predio proprio com salas espagosas, bibliote-
ca com livros atuzlizados para atender as necessidades '
dos filhos, que nfZc falte merenda para as criangas.




te umas visitas a0 bairro.




I- NO
5

RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE DE PARTICIPA-

X0 FA ESCOLA DE 19 GRAU.

SETOR ADMINISTRATIVO:

Conhecimento e andlise conjunta do Plano Anual de Diregao.

0 Plano de Agdo da diregdao ja esté elaborado de acordo’
com as necessidades da escola e possibilidades, podemos !
constatar cue ha ums adequagdo do mesmo & realidade esco-'
lar. Os objetivos propostos, vé-se que sfZo de grande impor
téncia, por se tratarem de melhorar as condicdes da escola
e de um melhor funcionamento, dirigindo-se para uma educa-
gao qua se centraliza no educando.

Como a escola e um tanto carente, percebe-se que a dire
¢ao procura sempre atingir esses objetivos em conjunto,

reconhecendo suas limitagdes.

II- NO SETOR TECNICO-PEDAGOGICO:

1.

3.

Conhecimento e andlise conjunta do Plano de Ac¢Bo da Super
visao Escolar,

A escola ndo conta com o servigo Supervisdo no setor '
técnico-pedagogico, o qual h&é somente a nivel de CRED.
Andlise dos Planos de Ensino(por seérie/conteudos).

Os Planos de Ensino por série, ainda ngo foram elabora
dos, devido & escola ndo ter recebido o material, para
gue pudesse se conhecer o conteudo & fim de elaborarem os
objetivos e metodologia.

Visitas &s salas de aula.

Em visitas &s salas de aulas, entramos em contato com
os zlunos e conhecemos melhor o nivel de aprendizagem =
desempenho 4os mesmos.

No referente a estrutura fisica, as salas sdo pequenss
comportendo mais de 30 alunos, gque ficam muito juntos aos
ontros e sem espago para locomagzo ou para trabalhar de

forma diferente os conteudos. No entanto, é bastante lim-




pa e ventilada. O relacionzmento entre profess
’ . . o
no e muito sadio, de forma que une o aspecto técnico =20
4 %
humano e politico, e nesse sentido, o professor utiliza

de todos os recursos disponiveis rara proporcionar ume'

educagdo para aguelas criancgas.

4. Aplicac¢fo de cuestionarios acs professores e alunos esg-

pecificando & situagdo ensino-aprendizagem.

Aplicag8o de questiondrios sos professores:

12) Vocd tem procurado conhecer cazda um dos geus alunos’
-N&o, porque ndo disponho de tempo ou talvés a dis
téncis dz minha casa2. Conhego-os apenas durante o
periodo em gue ficamos na escola.llas nao é suficien

te para um bom educador.

. S9im, em partes.

292) Seus metodos de ensino estf@io adequado & seus alunos!

. Sim, porgque estou sempre procurando uma maneiras’
de usar um metodo mais claro e gue esteja a altura’
de cada aluno, liesmo assim, sinto que falta interes
se em alguns,

32) Tem procurado saber o motivo de o compcertamento de
alguns de seus 2lunos ser pouco desejavel? E o que'
tem feito?

Sim, porém apenas mantendo contato com as mées, '
pois sabemos que alguns motivos s0 a psigquiatria po
de descobrir.

. 3im, tenho procurado & ajuda dos pais.

4°) Considera os alunos indisciplinadogbomo problemas a
serem resolvidos, ou como criatura desprez{veis?

. Como problemas gque logo serao resolvidos.

. Como problemas gue possam ser poss{vel gsolucio-"

nar.

52) Procura ajudar os seus alunos a descobrirem as ati-

1

vidades em que mais produzam e gue lhe d&o maior
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62)

72)

8e)

satisfac8o?

« Sim.

« 9im, alguns preferem atividades de matemética, sendo
un total de 25%. Outros gostam de comunicacfo e expres-—
sdo, isto é, compor ou inventar histérias, os demais
gostam de Estudos Sociais, quando se trata de datas co-
memorativas, e quando fazem colagem de figuras.,

Qual a sua insatisfagf@o em relagfo a0 ensino de hoje?

. E sentir que os alunos néo valorizam muito o gue se
ensina em classe, alguns mesmo em classe, 50 se satisfa
zem com assuntos de televisfo, revistas.

. £ tudo, mas nSo sei como explicar.

A integragio entre a escola e a familia poderia melho-"'
rar no processo ensino-aprendizagem? Como?

« Poderia melhorar, a partiy do momento em gque os pais
se integrassem & escola assumissem a responsabilidade
de fazer com que o filho estudasse, conscientiza-lo de
oue se aprende é no dia & dia, € em casa e ndo S0 no mo
mento em que se esta na escola. Prém o que acontece @
que ha integragio, mas apenas para o conhecimento, a '
maioria dos pais continuam vendo & escola como o lugar'
onde os filhos vZo aprender tudo e ficar preparado para
e vida,

. Temos experiénecia com o circulo de pais e mestres. !
Eles niao tem dado grande ajuda.

Com base ns realidade do ensino e nas respostas dadas ,
0 que sugere para a melhoria da educagao?

Que tudo a ser ensinado seja de acordo com a realidade
da regifio, inclusive os textos onde se explora & grami-
tica, pois muitos textos sZo tao alheios a realidade '
gue & zula de leitura se torna monotona. £ preciso o !
professor esta sempre trocando os termos de determinada
leitura, ou do contrario o aluno dorme ou passa a falar

com o0 colega.




1¢9)

32)

62)

Aplicagéo de questiondrios aos alunos da 39

rie.
N a?.fazt-.".ws
O que voce mais gosta de fazer durante as aulas?

A maioria dos alunos responderam que gostam de estu-
dar, desenhar, brinecar, fazer cépias, ditados, Outros'
responderam que gostam de estudar muito, e brincar so-
mente nas horas certas,

Qual a matéria gque vocé mais gosta de estudar? Por aue’

Responderam que & matéria que mais gostam é Estudos'
Sociais, porque ensina tudo sobre a zona rural e urba-
na, Outros gostam de ciemcias porgue ensins sobre as !
coisas que eles conhecem como, plantas, animais, pesso
as, e também ensina como tratar d= higiene do corpo e
da saunde.

Vocé gosta de fazer provas? porq que?

Disseram que gostam porque ajuda a aprender e a pas-—

sar no final do ano, e n#o fazendo provas nfo pode pas
sar para a série seguinte. Outros frizapam que gostam'
de provas porque ajuda a pensar.

Como voceé gostarba que fosse sua escola?

Gostariam que fosse maior, com espago para se locomo
verem, sSalas maiores, quadras para brincar, uma murada
para seguranga da escola,copos e banheiros adequados '
para seu uso, parque para brincadeiras, alguns falaram
que aproveitando as mudangas da Nova Republica, mudas-
se tambem a escola.

Vocé gostaria de praticar educagdo fisica?

Todos disseram que gostariam, como uma forma de de-'
senvolver-se com sdude,

Quais os tipos de esportes que vocé mais conhece? E
quais os gque vocé gostaria de praticar?

Todos conhecem varios tipos de esportes, a parte mas

culina prefere futebol e a parte femenina prefere vol-

leibol e natagao.




atuagdo como estagisrias de Supervisdo Escolar, no
22 semestre do ano de 1986, na Escolz Estadusl de 19
Grau Sinhazinha Ramalho.

Participantes: A administradora e todos os profes
sores.

Sugestoes colhidas:

. Prédio proprio para funcionsmento da escola.

. Ativar o circulo de pais e mestres.

. Desenvolver um trabalho de conscientizagfo jun-
to a comunidade.

. Inovagio para o curriculo.

. Orientag¢do no plano de Supervisdo.

. Bducacgio fisica para todos os alunos.

III- NA CCMUNIDADE:

A reunido com psis e mestres, e pessoas da comunidade

ndo foi possivel ser realizada devido ao fator tempo, tam-

bem porque ndoc zcreditamos ser necessaria durante essa fa-
se. No entanto, achamos que essa runido se faz mais impor-
tante durante o estégio, gue e quando reslmente iremos nos
unirmos para conseguir algo de bom e proveitoso, integran-
do realmente a comunidade e a escola na conguista de seus'
interesses.
ANALISE DA TABULAGKO

Apés a coleta de informag¢des, podemos observar gque, na

maioria os alunos esperam muita coisa da escola, o que os'

faz ur tanto sonhadores.

(]
Sentimose a vontade que todos tem de receber uma educe
¢80 integral, baseado nas suas necessidades de se formarem

um bom cidadso.

Percebe-ce pelas respostas dos professores, que de cer-

ta forma eles estfo preocupados com & situagdo do ensino ,




sentindo dificuldades de desenvolver suss

realizar um trabalheo eficiente.

ais condic¢Ges e interesse do educando.

Verifica-se g ue, 0s alunos sentem necessidades de !
estimulos, motivag¢Zo para aprenderem, e falta-lhes sub-
sidios para uma orientagio.

Diante das informag¢les colhidas, sentimos & necessi-
dede de trabalharmos com eles o lado critico da educa-'
¢80, desenvolver principios gerais ds educacio, ndo co-
mo idéias vagas, mas como instrumentos, para possiveis'

solugdes dog problemas do ensino.




PLANO DE AQAC - PEDAGOGICA

fupIcE

I- Identificagéo
II- Justificativa
III- Objetivos: Gerzis e Especificos
IV- Planejamento das atividades
V- Avaliaggo

VI- Referenciss bibliograficas




I- IDENTIFICACXO

rfPULO: Plasno de AgBo para o Estdagio Supervisionado da

Supervisdo Escolar.

LOCALIZACAQ: Escola Estadual de 192 Grau Sinheszinha Ra-

malho.,
PERIODO DE EXECUSSAO: Agosto/Novembro de 86.

RESPONSABILIDADE:

Marias Ivanice do Nascimento
Maria Auxiliadora Cartaxo

José Risomar da Silva




II- JUSTIFICATIVA

-~

Apds o término das fases de observagfo e participagfo ,
nos propomos & elaborar o Plano de AcZo, procurando atender as
reais necessidades da escols, tanto no que se refere =zo aspécto
do ensino-aprendizagem, bem como dirigide de forma direta para
a comunidade.

Os dados obtidos pars o elaboracgdo desse plano, resultou
de uma reunifio pedagogica realizada na escola, onde captamos as
necessidades do corpo discente e docente o gqual tentamos reali-
zar de forma satisfatoria no decorrer da nossa experiencia no °

r -
estagio.



III- GBJETIVOS

A- GERATS:

Favorecer o desenvolvimento do espirito de grupo a fim de que

todos trabalhem cooperativamente para a efetivacio dos inte-'

resses da escola.
Trabalhar para uma integracio constante entre
nidade,

Trabalhar para tornar o ensino mais eficiente

B~ ESPECIFICOS:

Colaborar na elaboragdo do curriculo escolar;
Reativar o circulo de pais e mestres;
Implantar o correio escolar;

Readaptar o organograma;

Reativer o centro civico;

Acompanhar o desempenho professor-alunoj
Introduzir atividades fisicas na 12 fase;

Promover reunices pedagogicas;

a escola e comm

7
possivel.

Explorar os valores artisticos e desenvolver um trabalho de '

conscientizagdo na comunidade.



IV - PLANEJAMENTO DAS ATIVIDADES

CRONOGRAMA - 1986 .2
ATIVIDADES BASICAS OPERACIONALIZAGAO Agosto Setembro Outubro Novembro
> I 12 28 38 48 18 28 38 48 18 28 33 48 18 22 38 48
olaboragao na elaboragao Conversando informalmente com a Ad
> curriculo escolar. ministradora, coletando dados e pes| X
guisando.
sativagao do Circulo de Reunioes, conversas informais e ou
1is e Mestres. tros. X
aplantag@o do correio es Orientando quamto a criacao e fun-
»lar. cionamento do mesmo. X
adaptagdo do Orgonogra- Bstruturando graficamente de acor-
Le do com as necessidades funcionais
da escola. X
:ativagao do Centro Civi Orientando e estimulando a criati-
b vidade e participagao do aluno. X p &
rompanhamento do desempe Observando e assistindo em sala de
10 professor e aluno. aula.
trodugao de atividades Orientando as professoras e aplican
creativas. do um treinamento especifico. ;1 X X X
unioces pedagogicas. Utilizando convites, conversando so
bre o processo ensino-aprendizagem, X X X X
discutindo e aplicando questionari
0s.
ploragao de valores ar- Estimulando e valorizando os traba
sticos da comunidade e lhos, mostrando-os através de feri L X
senvolvendo um trabalho nhas organizadas.
conscientizacgao.

Observagao: X atividades prévistas
X atividades realizadas.




V- AVALIAQXO

Como todo plano e flexivel, resolvemos que nossas ativi
dades serdo avaliadas continuarmente, o que nos permitira repa-
rer falhes, utilizar novos meios e procurar sempre acompanhar '
cada tarefa de forma individualizsada.

As avaliacgOes serao feitas em formas de:discussdes, en-
trevistas, relatérios, observagoes, estudo do rendimento das a-
tividades, visitas, dando-nos condigdes de transformarmos o pla

no se preciso se fizer.




VI- REFERENCIA BIBLIOGRAFICA

NERICE, Imfideo Guiseppe. Introdugdo a Supervisdo Esco-

lar. 49 edigdo. SHo Paulo, Atlas, 1981.




