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{4/ 1igtrddora ¥ 001° sora Ni-

nes:zoa }I‘POCU’V“ a Cco1n inecremnento das!
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idas en sue adninistragao,sempre procurando &8

contrivbulr com os Drofessores e alunos para melboria (o processo '

gcola digpocs de H professores e 2 auxiliares de servigo &
coniratados pela Prefeltura NMunicipal,irabalhando nos exnedientes!
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Ca manha e vardeye 1 Tuncionario a {isposigao Ja micro-hiblioteca

vars eatender ag necescidades dos alunos e prolfessores,nara uma ori
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entagao mais complete e erfiedvmje,disvondo tambem Ce um nmigeografo
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maeguing de escrever e wi servigo de son,pars fins de festejos ecivi

i Fscola nao Gispoe de sunervisora,cuando necessita de oriens
tagao og professores ze dirigem a 39¢ CRED,
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0 Centro Civico da Escola Ducue de Caxias,foi criado no ano &
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de 1978 com o noae de Dunue de Caxias,em Lomenangem ao Patronp do!
Bxéreito brasileiro e magon,mas o mesmo nio € oficializado, 150 I8
foi realizada a eleigao para presidente (o Ceutro C 3
vocado para a concretizmacao (o mesna,alunos da 3¢ e &¢ series,

TodGos o8 bimestres reunen-sge 08 pais e os mestres da escola 3
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pagao Jdos mesmos,havenso uma relagao inter-ligads com pais e meswE

tres.d regpeito ¢a aprenfizagem do alunado,tentando solucionar alm
gum »roblema cue seja do dia a dia,com a ajuda dos prolessores €
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la. Egcola nao eniste o organograma,enmbors frande
nortancia,dsassando & ser wa o9bjeiivo nosso.
fissional Ducue de Caxias funciona no centryo dat
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a Escola,como a comun
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Constatamos em nossa comwmridade 2 existencia de fTabricas de

doces ,rede,s0bzo0,cueijo,as quais dao sua coniribuigfo vara o coi

sunno interno e exierno,absorvendo elementos da comunidade para o

A adédministradora juntamente com o8 professores fazem o nmax
I'4 = 5 = i =

5o posqivel para d¢ue o curriculo da Iscola venhsa atender as neeé
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des Cos alunos e adequado a realidade, Esse ano o planeja
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,a8 egcolas tiveram necessidade e oportunidade '
de desenvolver o seu plano de itrabalho,cem receber nada pronto,'
como ocorria nos snog anteriores,

INa avaliaqﬁo,houve muaéancas norgue antes tinha a semana de
recuperagﬁo oue o aluno n3o aprendia nads em apenas una sSewansa ,
mss sendo continua ha mais conﬁigSes Go aluno aprender alguma '
coisa., Quanto a metodologia de trabalho,varia com os profescores

norcue cada um apresenta sua metofologia.
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Pudemos constatar cue a Escola se preocuna con
colae,pars coluvionar eate problems a administradora

pais,Taz visitas as resideéncias,para sentir de perto

cque levaram os alunos a desistirem de egtudar ou de
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rem. Varios =20 as caucas,como: falta de incentivacgao de alguns'

pais; falta de interesse do proprio aluno,cabendo ao: prafessoné
res (ar malor assisténcia 2 aqueles alunos deficientes,

A comunidade espera tudo Ca IZIscola,cue 14 é o lugar onde se
us filhos aprende a ler,a escrever e contar.ilas muitas vezes,a
escola Cecepciona,porcue nao atenle suas expeciativas.Onde esta!
a fzlhs T na Zscola ouw no aluno 7

A comunidade sugere urgetemente um Dé' narea Lec”ecneo g Li=

viros atualizados para a micro-biblioteca,sendo adecuado & nosca’

vraves ds entrevicta cue realizamos com os pais,pudeuos Ge

tectar cue 0S8 mesmos S30 preocupados com A anrendizagen Gos ceus
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ilho,dizenco que o8 professores ensinam vem e se os Pilhos nso!
anrendem a Talha é deles e nSo do professor.

Os Dpais,coniribuen com a Zgcola procurando aiuder seus fid
lhos em casa com oS {everes,como {ambén a Ligiene para prevenir!
a6 Coencas causadas pelas bhac térias,

Tara encerrar a entrevista a mae Talava cue ac reunides de'
nais e mestres sZo importantes,porcue airaves da mesna oS naig !
tomava conhecinento da aprendizagenm doe seus Lillios e algum pros
bleaa cue 1o momento esteja aconiecendo.
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ries foram entrevistados e nmuito interessanie,cada wu ouveria se!
nanifépitar a recpeito da Tscola,cue era o lugar onde o aluno as?

nrendia a ler,escrever e contar e tamb
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m se cducava e prevenia B
um Tuturo melhor,adouirindo coniiecimento para
dizagem sosterior para cuando ingressar no nercado Ge trabalho.
.

Os alunos colocam cue conitribuem nara o funcionanento da es

cola,n2o riscando naredes,carteiras, jogar papel no chao.Falavan'
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qual esta coerente com as necessidades da dscola,estando dessa T
Torma calgaco dentro dos opjetivos da eﬁucagao.
/’-COLO nfo L servico Ge Supervisao na Tsecola,ndo conliecemos'
e nem analisauwos o Plano de 4220 da Supervisio )
Com relacZo zos nlanos de ensino,verificarnos cue os conteu-
Cog,as metodologias e obietivos atendem aos interesses da clien-—
tela e ar COHGiQSGS da "scola, Os objetivos proposios no »lano ¢
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AFLATO DAS ATTIVIDADES REATIZLADAS
4 ' '1'\ L+ T
DO PRE~-ESTAGIO SUPERVISIONADO DE S

ESTRUTURA FISICA E FUNCIONAL

A—- Da Tscola
1+ MNome da Instituicgao:

Localizagao:
=y e el g > =
Rua Dr Libio Brasileiro,2C -Centro -~ Cajazeiras - FP3
- '-u-
Ucpeauen cias do precdio:
A

A escola disnoe de: 02 salas de aula expocitivas

01l sala de aula departamental

O

2 banheiros

Turnos de funcionamento:

A Escols funciona nos dois turnos:
- ’,
uwtin g8 T:00 as 11:00 ha.

s

spertino,das 13:00 as 17:0

Total de alunos:

A Escola funviona fe 12 a 4¢ Séri&5,at€ndeado via total de !
& 2lunos.

L -
10,26 ,32 e 42 series,sendo 18 e 22 no turno amstutizno e 3¢ ¢°

Rite NMangueira gongalves.

Supervisora (none):

r > ~ T . s
Ha dois anos gue nao existe o trabalho de supervisao na Esco

v %
e m,a nivel Ge CRED,
Corpo docente (total):



01 professor leciona ReligifZo

10~ Pescoal e apoio:

2 . i = ~
. Atualmnente 2 Escola dispoe apenag Jde 02 serventes

U

« A Tscola dispoe e uma mini-biblioteca,atendendo em parte =os

professores ¢ alunos,sendo gue os livros existentes =20 pouco us

12—~ Intidades educacionais (funcionamento):

) a9 3 s € ~ P = ~
« Ta Tecola existe um Centro Civieo nao oficializado,pois nso #

-

exicte a formagzo da diretoria.llas existe o seu estatuto,nzo en'
Tunecionenento.

-~ = ~ .
13- Orgenogramal existencia/adecuacso a reslidade):

“1

. A Bscola funciona de acordo com o CRED,nao existe um curricu-
lo feito pelos professores e diretor,tudo cue fazen é planejado"
nzo na Bscola e =im no CRED.

3 4 - . =
0 planejamento fe ensino e de maneira que atende as necessié

A metodologia aplicada de maneirs qgue atenfe ac necessidades
Lo 3 3 e - . .
de todos os alunos.dao utilizados o8 metodos mais simples como @

aulas exnositivas,trabalhos ea grupo e individual.

-

- = G . = - ’ - .
0 rendinmento eccolar e considerado razoavel pois noderiz ser

lhor e houvesse uma maior participacao dos pals na escols

ke
A

ra ascompanhar o estudo de seus filhos.

Avaliacggo: ¢ feita nor bimestres que servrao dara observagao
do grauv de aprendizagem e rendimento do aluno,ecsta avaliaszao g f
feita através de testes de verificagfo escritos e orais.,

A recuperacao é tambeém feitas de forma continua,isto & ,atraw w4

vés de observac3o do desempenho do aluno no decorrer das ativide

42
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des desenvolvidas,e tambem por periodo,ou seje,e zel'% CQ@@ e

' - - Fad - sl
o calendario escolar cxpedido pela Secretaris de Educy
tura (SE0).
% ’ . &, -
0 Calendario Escolzr e cumarido na integra semmdo as detexr

minagdes da SEC sao 180 dias letivos que correspondem a 720 ho-

Bi—~ DA COMUNIDADE

1- Identificacgdo (localizacao):
. Escola Profissional Dugue de Caxias
. Yoo = . T
Rua Dr Libio Brasileiro,20

Bairro: Centro

« A0 nortve: Teatro Iracles Pires
2o sul: Rua Cel. Peba
ao leste: Praga Dom Adauto
2o oeste: Rua Cel. Peba

- - s -
3- Lider comunitario:

"

. Na nossa comunidade encontramos o atuval vice-prefeito Dr Jo
e - LEN
a0 Pescoa Ge Abreu,o0 qual tem uma eclinica,para atender as pesso

ag com problemas mentais,prestando valiosos sServigos.
Incontramos o ex—vereador Aldenor Rodovalho de Alencar (Seu

ﬁG),de grande atuagzo na nossa cidade principalmente na nossa'

comunidade,pois ele atua como curandeiro.

4— Condigoes habitacionais:

. BExisten casas razoaveis,sendo que uma sao alugadss e a maios |

ria 830 propriss. Todas contam de saneamento basico e energisz.
Pudenos constatar gque as condigoes habitacionais satizfazen

os nmoradores. em narte,pois sempre existe problenas de esgotos,

sendo as residencias com pouco espago e problemas de energia.
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. mxistenm hospitais,postod ambulantoriais,cliniC&s
G

- - gy PSS | b3 | —~ - ’_‘. . . - 3 = = -
aternidade,Unidade Sanitaria,que atende a todos de uvm modo ge=t
vy -~ EN oy st X vl G ] A - 1 " - s - e .
ral,mnas se referindo e nossa Escola,nao ha un atentiaento direta

N R __,-"_“_ A s 2 Y A - o - e~ . -

A8 previdencias gue a comunidade tem acesgo szo: INATRES,Dind
Gicatos,IPEP e slguns nao oossuem nenhum

Pudenos obLservar que o atendinento nEo saetisiaz & conunidaé

de devido ao nivel social que e muifo Giverscicado,havendo portan
to discriminigao,fTicando muito a desejar.

Como meios de prevengoes as doenges en nosca comunidade,rece
bendo assisténcia em perfodo de campanha de va acinagao contra

SRt

rampoj,tuberculose,difteria,paralisia e outros. As doencas mais &

. AS
comuns existentes sao: gripes,cachunds,desinteria, aranpo e vers
1inose,
6- Assisténcias educacionais:
» Duas epcolas na conunidade,ambas Tuncionam em dois. turnos nal

1¢ fase do 12 grau,a Escola Profissi

o)

nal Dugue 4
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124 alunosjenguanto que & Jiscolea Ionsenhor lMilanez possui 203 A1
. . - LI . = | ’
alunos, Existem outras emtidades estudanitis na nossa cidade,so &

ove se distancianm 4o centro da cidad

[0)]
.

n

)

i = Er y = = - =
A respeito o nivel cultural dos moradores G& nosSsa comunid

[ T e

’ - - . s - '-‘- - . =y
de,e diversificado,sendo gue a maioria e Ge curso medio,devido
0 financeira,Ceixando assim a possibilidade de concluir

curso superior,

Pudemos costatar cue sfo varios os fatores que afetem a nose

(=7

sa elucagao,lentre eles podemos citar: o fator economico,profes-—

-

sores que nao estao habituados ao enquema zovernanental e discri
ninaggo. Realmente,se houvesse uaa naior integragio enlre a esch

| he: | > >, - - e P —Tebega e \ 2 ~ % i
la e a comunidade,haveria wmaior rendimento e a escola tambem es®

taria contribuindo para o desenvolvimento Ga populacio dininuin

-

T- Pesquisas de valores culturais:
4

- ~ ,
« Teatro,canais de televisZo,grupos folcloricos,so que nao ha !

muito aproveitamento nem valor por parte dz comunidade com refes

)3
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b - . -
rencia & repentistas,cantores,escultores,atores,etec

0 a ~? . ~
v- Aspecto Socio-econonico:

. A:Bcupacao dos pais e renda Taniliar:

~ ~

Os tipos de ocupagap exercida pelos habitantes de comunidace o
fio fonte de renda =20: agricultor,funcionario pUbl ict,couerci ﬁriq

marceneiro,conerciante,pedreiros e necanicos,etc.

A classe predominante € a ﬂ6013,00+u a maioria gehha acima Jo
,_1, «‘ ma A no s a1 da fAga 1 y ] oy o 10 e Tie il "o T
- 10 Mminlno, #£ IeSPelrto Ga ms8cola g MEl0o¥ia 08 DaLS Sa80 a2ETL
~ - - ’ . . -
cultores,nao atingindoe wn salario minimo,
. .~ (
» B:Constituicao da familia:
Ed - - - - - ~ - r - -
-In relagao & cuantidade de membros da familia e bem variada,che
gondo ao total de 4 a 10 pessoas.
o C:Participagio em associacgdes:
-lla nossa comunidade existe uma certa participagfo de guns no-

. - - e ~
radores na llagonaria, Ja na Escola,verificamos cue n2o existe ace
ss0 2 nenhum tipo de associaglo.

. D:Producéo e Consuno:

s ’,

" % ~

-Existem varias fabricas comoj;de colchoes de mola, so,tijolo e

telha,redes,nalas,bonbons,doces e sabao,elc.,e também exportam it
- - ’ 13

nuito desses produtos.Consomem apenas o bacsico para sua manutensd

oeo e sobrevivencis

IT= QITUhm?‘ MSIN0 - APRENDIZACGTM
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A- O Curriculo da Escola satisfaz as necessicdades da clientela de
trabalho? A Iscola tem se preocupado com a elabora
mulacdo dos mesmos?
T 4 — ) vt 4
. Datisfaz,k de grande proveito porcue atraveés do curriculo o »*

fesgor decempenha as suas atividades,

g
e
o
-%

. Existe muito interecse na parte de elaboracdo do currlculo de-

e 0z Bscola dando sugestoes para cue atinja

o
M
b
u
D
n
(]
(@]
2
o]
o §
(9]
el
(9]
n
m
}de
’3'.1
"_l

wn nivel adequado =o alunado.
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B- Os pdadne jamentos de ensino s3o0 elaborados com base

o . + LY -
es soclo-edopanionais e politicos dos educandos?

) . e - ) -
. O planejamento de ensino e elaborado em conjunto através de o=z

rientagdo das supervisoras do 99 CRTD,0ado visto do administrador

esclar,sendo arquivada e desenvolvida cuinzenal e ou senanal,sené
s . o . .__ . -

do que 0 plano semanal e feita de forma individual, Esses planos'

sao feitos baseado nas condigoes do aluno.

C- A escola tem sentido necessidade de uma reformulagso cuznto a
plane jementos,netodologias,sistena de avaliagzo e recuperacao uti
lizados pela mesma?

L4
« O planejamento e

-

eito ao mddo da escola,sendo cue os professo
res tentam sempre mudlar,de acordo com o seu alunado. A metologia'
aplicada na escola esta adeguads 20 nivel da clientela. TMa avalia
240 é cue sentimos uma forte necessidade para una mudaﬂca,porque'

os professores sentem cue essa avaliegao determinada pelo Cslen

Iﬂ\

rio Iscolar deixa o0 aluno com »nouco tempo pars una recuperagio 7no

~ b, » - ~ . [4
aual neo atingido no himestre., A recuperzagao deveria ser continug

seim o aluno teriz mais oportunidade de ume bos aprendizagen,

O
)
i

S

D- A Escola tem se preocupado em descobrir as causas da evas@o e

| =5 1

reprovacad e seus alunos? C gue tem sido feito nara diminuir ess
$ -
sa problematlca?

~

. Demais,ops professores e alministradora senpre fazem reunioes ¢

- o - - - - -
com o pais,ate mesmo fazem visitas em suas residencias. 0 cue no

4

’ - . - -
dem constﬂtar é que esca evasao sempre aconitecers devido varias

-

s desnutridos,corrente sem orientzgao Ce seus 3 €

()]

al

e
¢

A T

’ -
¢ do proprio aluno. & BEcola cempre procurs sabe

i

&)

!

cr

W

o]

@]

t_j 1
r

ck O
@

3

@

n

0

Fa % ’, o d -
o motivo dessa problematica atraves de reunioes com os pais dos !
alunos,pedindo que os aesmos estimulem seus filhos para que haja'
| ~ A
mais participacgao nas suas ativifades escolares,mod ficagao na ne

08 alunos ma

D

- ~ - - -
todologia de ensino,e assistencia em primeiro lugar

i8 carentes.

! | . 4 o~ - - -
B- Qusl o nivel de envolvimento e aceitagao dos alunos e comunida

1S



« A comunidade e of alunos se centem envolv

ove haja uma integ

" - " L K¢ a4 5
sidades de um modo gJerzl,a partir dai,festa nmulanga

ducacgas.

, - -
P~ Como e 0o relacionanento de Tscola x comunidade e vice versa?
. Existe um bom relacionamento entre escolea x comunicdade,o cue'
e ! S5 -G - . -~ A Lais 5 . e
pudemos constatar € cue a Dscola n3o dispoe de um patio recresti

Vo para seus alunos,sendo que os mesmos fican bricando nas calga

das,mesmo assim a comunidade tem colaborado muito com a escola.

¥— Bziste por parte da conunidade escolar e da comunidade em ges
ral vms Hreocupacged com relacao a organizagao de classe e
vimento em lutas por uma educagao libertadora ¢ conscientizacfo?
Até o momento,os professores n3o Se preocupam com esse tipo !
de eéucagﬁo,e outros nem sabem o que significa e ectam por densd

tro desse assunto.

H=- O que a comunidade espera da escola ?

. A comunidade espera tudo,confia cue a escola é o local ideal!
nara oue seus filhos tenham uma boa educagao,cue encine 2 ler,s
mer e,énfim tudo gue uma crianga necessita. las eles sempre deed
cepciona,norque na maioria das vezes a escola nao atende as suas

expectiativas.

I~ Como a comunidade poderia colaborar com a Escola?

. A comunidade poderia colaborar,participando mais em tudo que'
ocorre dentro da Escola,zssistindo reunidec de pais,sempre esta’
em contato com os professores de geus filhos,trazendo algumas su
gestdes para a melhoria do ensino,participar de todas as festivi

dades,enfim deve haver uma comunicagfo entre a esgcola e a comung

1b..


http://comunida.de

J— Oue mudanca
te pela escolsa

« Em primeiro
recreagao pare
~biblioteca conm

inedlata em tod:

ceveres

a comunidade

’
conmunidade esta
da escola,con funcionamento
dequados

- - -~ - 2 - - v ol
as aepencencias aja pvast

espago para trabalhar,
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QUESTIONLRTIC APLICADO ACD PAIS

A - - L} ’ L} -~ - - L4 "
1- A Tccola csta atendendo aos Ge seus fillios ?
~ -~ &£
2- Como voce ve a ecscola ftual 7
e - - . -
3— Voces contribuem para a aprendizagem dos seue filhos 7T
bad . = =
4—- Como voce gostaria cque fosse a escola do seu f£ilho 7
- o o - 5 " TE - I O Y o
5- As reunioes de Pais e llestres e importante para voces ¢

-~

CBRIGADA PETLA COLABORACAOQ.
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TABULAGAO E ANALISE DAS RESPOSTAS

1- De mofo geral os pais responderam cue: oS nro*e@c
forgam para ensinar os filhos a aprenderem,e Se is
s
ce e culpa deles mesmos que nao se interessan.,
2 B N » ~ - . - . _
2=~ Para os peais,a escola atual so nao esta atendendo na parte de

- ".‘:"
material didat
3- Todog 08

ensinar os dev

PO pPars a esco

feitos porcue

= 5

el

papel no aundo

. ’ 4 i g 5
ICO ,que ate o pregenve MOMEeNnto n20 Ccilegouw escola

=1

disseram cue ajudam seus falhos,procuram semdre

" 2

eres

la.

-

. & - .= - £ -
ytanben a parte de higiene,que o aluno va lins

3

~

sta boa,faltendo apenas

rincarem,Outros es staa

C-l

cuando egstudavam nho ere

ram que: a reunizo de pais e aestre

delas Touam conheciment

N
L B

ue aproxima os pals ent

verificar!

se recume apenar

- ~ o . s Ie
& }_'OI‘.%?IE‘.C;E..O g cIrizinge. Dgi percene—

a,oue se conforma com tudo!

se conhecer,bem como Fseu

]

,Suas condigoes ar ou particinar das mulan-'

£am ocorrexr,

-

eccola tratar da educagao cue politiza e da’

=4



QUESTIONARIO APLICADO A0S ATIUNOS

I - Quais os conteudos que vocé tem mais

~ ’ ot ~
2 = Voce acha que a escola esta oferecendo aguilo cue voce &

cgueria %

3 - Os professores colaboram ou ajudam voce & aprender maif

A - 0O que seus pais dizem da escola T

5 — Como voceé gostaria gque seu professor fizesse ao dar auld

(92

-~
-~ 0 aue voce espera da escola ?

ODRIGADA PELA AJUDA

Ly Ry
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s
1- Og conteudozs cue os alunos
Convnicagic e Zxpressao e lMater

as contas Ce nmultiplicar e divi
2= De Torma geral os sluuos dizen

:i)
O
0]

3- Cs alunos respollezmn cue sim,at

aula,ovando eles ndo entendenm o conteudo,a

- X ’ -
plicar,como tambem,ajuda na leiture

de dar avlas.

ag

4— Tn resuno,08 alunos responder

aprenfem cuzse nala nasg

~ . e ~
C'Llj.f{)?—.'!, nao e uds DIroxrestores gue Sad

’ - ~ . -
nroorios TI1hod.
gueren cue o0&

esperan escola

eles

aue a

para oue crescam ‘tenham

- 4
Atraves Jas respostas (alas,vinos
necar da mentalidade de seus alunos e

sempenhar ¢

sSe CJ.(., gaxy &

cue,acomnodalas €

~ ~ o~ » -

’
e da nronris elucegao bras

fte
0}

<1

vés das explicagoes

am que 08

escolas,onde estudam desde

professores

fungoes,no entanto ainda

iggo,.'sca constatagao est

escola oferece!

C 4, ue xail =13 -4

T

o
<5
(o]
w4
-
o

.

profess

e sempre chega nsg

& b !

ot

pais dizem que nao

cefo,e cue
- ~ - - ’
bons € inam Dem,a culpa e

de explicar &

lhes

un fubuiro melhor,

que realmente a Iscola,a-

professores,procuram de—

falta muito para &
ra

s e ]
8 1Nap cas

resposta

srefleten o
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RELATC DAS ATIVIDADES REALTIZADAS DURANTE A Fi

~

DO PRE-ESTLGIO SUPE RVISICITADO DE SUPERVICAQC L

ERO0LA X COoMUEIDADE

’ ~
L e = - - - ~ - = o ~ 2 v I~ TS an
1l = Conhecimento e amalise do Plano 4dnual da Diregao.
~ i ey CITE. P o o~ pon < RS &
. ! leno snual « Jiregao 1od coniiecido por nos,0 dual ests &7
PR R & | ) L e R o i i bl = Y e L e S * .
S1a8D0oPetd de aecoHrto a8 Treals necesslicsces & COiJ.k.-L;..":.;Uf:ii'i L-‘.E- "_'L\'.\ & ]

Livos estao centraefos no aiuvno como parte fundanmen

e

1I- NO SETOR THCNICO PEDAGOEICO :

#

1 - Conhecimento e anzlise conjynta do Plano de Acao da Supervis

o
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o
4]
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2- Analise dos Planos de Ensino.

. Como os Planos de Bnsino ndo havian sido elaborados,devido a'
Escola n2o ter recebido o material didat ivo,n50 nos £oi pos sivel
executar esta tarefa,no entanto,verificamos o Plano do ano passg

-t 1 " 1. . s
do e nele pudemos percever & coerenciz enire objetivosg e conteueé

=

2 . ’, - ’ . - . - - .

dos,alen da metodologia que e de facil receptividace pela clied
] ’1 — ~ . & ks - |

tela, Vale enfocar,que bem o8 conteudos do livro sao adsptados'

nelo professor a realidade Co aluno,e muitos conteldos sfo retia

. ~ - - . - 3 ’ -
rados das experiencias das criangas. 4 avalia 1¢20 Segue criterios
como: perticipagio,comdreensao,desempenho e relacionamento,atra—

-

vos de testes orais e escritos e trabalhos variados.

Zude


http://fac.il

- - ~
3~ Vigitas ag szlas de aulas.

. Seguindo o roteiro da Ficha de Ohservagio observamos umz aud

4 « A L g ’
la e pudemos verificar a estrutura fisica da sala,que e bastans

te arejada,ampla e higienizada,apenas un pouco cuente. 0 relaci
-~ » ” = ol
onzmento entre professor x alunos e bastante saudavel Ge wodo *

-

gue a professora sabe ser aniga e mestra. 0 planejanento da audk

d - 5 = ~ . - - -
la € venrn eranoratGo € aldabuvatd ag experiencias cas criancac ,Sene
i

do ben transmitido pela professora,cue com linguagem clara e se

gora do assunto consegue toda a atencao e envolvimento da turna

- e . fne - & -
Nao € utilizado nem uma técnica Dspecifica a,ag criancgas direciowm

. '-1 - - -
n@mn como se€ trabalhar o conteulo cue =20 fanal da aula e avalieé

- i . - e
GO DOX melo ue erXZelrCcicios ou “OeI‘ng.ll"'u OFr8ilss

e

I

. * - -~ . -
- Apllcagao de cuestionario a pro:

G" ﬂLE;"'-] 7 ~c a4 e e oo \-‘-ﬁ""r.‘. o
- = L-'—*—-’.«-QO\;-.J Qe CUNnl1oes p&(.'.:.:u;:._oblCl;\,u-
« Tivemnos waa conversa informal com os professores oude na 413
L} ) i ¢ I o -..',‘.\ = -~  § o~ i Bgro et ot
oporiunicade ressaltanos a imporiancia da educagao integral do!

c¢ducando,e das Talhas da educagzo. o momento os professores se
moctraraan preocupacos e no sugeriu desenvolver wi trabalho jun-
to a eles no sentido de melhorar a qualidade Co ensino, Depois,
Tora Teitos comentarios sobre a greve e & posicio da Zscola, !

~ - a‘ - - - o L]
Ainds atentamos paras falar a importancia da Bapervisao na Zscod

Laboragao do Plano de Agao para o -io Supervisionado.

L3
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IT- JUSTIFICATIVAS

] -

Depois de reslizarmos a fase de observagao na Escola Profi

sgional Ducue de Caxias,sentimos cue os alunos senten dificuldaé

-l

des emn redigir e ler na parte de ComunicagZo e ExpressZo,comno T4

’
T o = ™r- 2 e T e L s S2 s ey ot gl
clientela, Por 1sso, € necessSario gue o »pla jaiaento se

(e A AL [SHES o B i §
o

gileaul
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. Decenvolver o raciocinio logico
ig relacionando

IV~ CEJETIVOS ESPECIFICOD

; Dar condicgoes ao aluno de

a2 1intge
leitura e in

desenvolver

desenvolver o

nas

da Comunicagao e Ixpre

operagoes

a Comunicagao e Ixpressso.

do Ccorpo Lumano.

.econhecer o aspecto cultural de nosso eciado

autoridades do eg’

= i o A
aestivar o Centro Civico.

Adnolantar o Correio Esecolar,

-

organograma da Escola,

8
caa

o)

o
s

~
v

a0,entre as

O TN e
ncamnencass
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PLANEJAMENTO®O
o

DAS

ATIVIDADES

CAONDGRAMA

/7

Atividades basicas Operacionalizagao Agosto Satamnbre Bk Nbvarkrs
oe | 3¢ 20 138 |42 Ne |22 |32 |4 2¢e | 3¢ | ge
Explaragao do proprioc corpo atra- Escolhendo um aluno e explican
ves das atividades, do as partes do corpe,
Incentivagae para o desenvelvimen Leituras individuais e coleti-
to do raciecinie logico, vas e @ compreensac da mesma.
Explicagao dos aspectos culturais Pesquisande as diversas cultu-
do nosse estado ras,
Elaburagan do organcgrama da es-= Reunioes com Administraderes e
trela. Professores,
Reativagae do Centro Civice. Reunioes com Administradora e
alunes,
Implantagao do Correio Escolar, Crientando o funciomamento de
mesmo, _
Destacagaw das principais auto Pesgquisando as maiores autori- ‘ﬂ%n\
ridades do estado, dades, /. , =\
. 33 .

Atividados Previstas
Atividades Realizada

Ix X
H n



< AVATLTIACIO

-

Pare Cdesenvolvermos um bom trabalho,se faz necessario uwma |
avaiiagao ¢ continue do desempenho das atividades desenvolvidas pa
ra deterninadog objeiivos,oabendo cue avaliar e we tarefa erdus
compelte a cada un de nos educadores,em cada travalito que Gecenvi
ver em cvalouer instituicfo,levar em consideragso tres eatégios'
Lasicos para uma boa avaliagdo : desempenlio,condigoes e critéries

para aveliarmos em cualouer situacgao.

w

0]

o nrocess=o ensino-aprendizagem,vale salientar cdue o corpo’

- . = . ”
docente deve avaliar continuamente o coxpo discemte,porgue S0 Po

ferenos propor gualcuer mudanga ne métodologia de trabalho nunma'
. ~ i : L A s J - 1. . +
avaliagso continua cue nos oferece subsidio para traballios poste

- - = | - . G ’ () ] L3 ) "
L0 18E0,0 Plano de AQA0 50 Torna-sSe 1mporuante 2DOE umna as

valiagBo,se realnente os obLjetivos estao alendendo ap reais nece

ssidades da clientela da cual os obJetivos est20 HTOPOESTOS.
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