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Este r e l a t o r i o v i s a mos-fcrar t o d a s as e x p e r i e n c i a s v i v e n 
c i a d a s no p o r i o d o do p r e - e s t a g i o de S u p e r v i s a o E s c o l a r , r e a -
l i s a d a n a E s c o l a E s t a d u a l de 12 Grau Desembargador Eoto nes^ 
t a c i d a d e de C a j a z e i r a s . 

Por de terminagao da d i s c i p l i n a P r i n c f p i o s e Metodos de 1 

S u p e r v i s a o E s c o l a r I I I , f o r a n e x i g i d a s t a r e f a s a serem e x e r -

c i d a s n a E s c o l a de 1Q g r a u , p a r a que tenhanos una v i s a o mais 

a b r a n g e n t e da r e a l i d a d e da E s c o l a q.ue t r a b a l l i a n o s sob todos* 

os a s p e c t o s . A t r a v e s de t r a b a l l i o s , t a i s cono : n u e s t i o n a r i o s 1 

a p l i c a d o s , e n t r e v i s t a s , v i s i t a a c o n u n i d a d e , e t c . 

Con o o b j e t i v o de a p l i c a r n o s os nossos c o n l i e c i n e n t o s ad 

a i i r i d o s , desenvo lvenos as a t i v i d a d e s j u n t o aos p r o f e s s o r e s 

con o i n t u i t o de c o n c i e n t i z a - l o s , no s e n t i d o de o b t e r um me-

I h o r a n e n t o , no que se r e f e r e . ao n a v e l de a p r e n d i z a g e n da c l i 

e n t e l a E d u c a c i o n a l . 



I n i c i a m o s as nossas a t i v i d a d e s n a f a s e de observagao da 
r a n t e o p r e - e s t a g i o n a -^scola E s t a d u a l de 12 g r a u Desembarga 
d o r B o t o . A t r a v e s de uma comversa i n f o r m a l mantivemos c c n t a -
t o com a d i r e g a o , corpo docente e t o d a comunidade que compoe 
a E s c o l a . 

Neste aspecto collaemos dados sobre a E s t r u t u r a E i s i c a e 

P u n c i o n a l , aspefi'tos s o c i o - e conomicos e p r i n c i p a l m e n t e a s i -

t u a c a o E n s i n o - A p r e n d i z a g e m . xendo s i d o observada a grande de_ 

f i c i e n c i a n e s t e s e n t i d o , no que se r e f e r e a metodo lo~aa a p l i 

cada , onde pode-se p e r c e b e r que nao l i a uma m a i o r . ' . i n c e n t i v a -

gao p o r p a r t e dos p r o f e s s o r e s , p a r a d e s p e r t a r nos a lunos mai 

o r e n v o l v i m e n t o nas a u l a s . 

De acordo com as e n t r e v i s t a s que r e a l i s o m o s n a comimida 

de com p a i s e a l u n o s , c o n s t a t a m o s , o d i s t a n c i a m e n t o que e:-m.£ 

t e Comunidade X E s c o l a ( v i d e Anexo l ) 

i u a n t o a f a s e de p a r t i c i p a g a o , desenvolvemos um . t r a b a -

l h o m a i s a p r o f u n d a d o , p o i s houve mais o p o r t u n i d a d e de o b s e r -

varmos a l g u n s prob lemas que a f e t a m e s t a E s c o l a , como: F a l t a ' 

de v e r b a s p a r a a m p l i a r a e s t r u t u r a f i s i c a , da nesma, como p o r 

exemplo , a consfcrugao de um p a t i o de r e c r e a g a o p a r a os a lunos , 

ma remuneragao dos p r o f e s s o r e s e t c . Lias apesar dos v a r i o s p r £ 

blemas c o n s t a t a d o s , conse^uimos i n c e n t i v a r os p r o f e s s o r e s a 

c o n t i n u a r e m a d e s e n v o l v e r um t r a b a l h o com o o b j e t i v o m a i o r 1 

de d e s p e r t a r nos sous a l u n o s um t r a b a l h o de c o n c i e n t i z a g a o , p a 

r a uma v i s a o c r i t i c a de acordo com a r e a l i d a d e que os cercam. 

( v i d e Aenexo 2 ) 

Ao nosso v e r , a educagao e s t a m u i t o a d e s e j a r porque a ' 

t e o r i a se d i s t a n c i a da p r a t i c a ; e sabemos que p a r a h a v e r uma 

boa Educagao nao se pode s e p a r a r uma da o u t r a . 

Cabe entac a nos educadores , q u e - a c i m a de t u d o tenhamos 

compromisso e r e spoils a b i l i d a d e p a r a t e n t a r n o s r e a l i z a r uma 1 

Educagao mais j u s t a e conso-i rm-ho 



Con base nos t r a b a l h o a r e a l i z a d o s d u r a n t e a f a s e do 

P r e - ^ s t a g l o S u p e r v i s i o n a d o ^ E s c o l a E s t a d u a l de i s g r a u Desem-

b a r g a d o r 3 o t o , c h e g u e i a u n a conc lusao de Que o nesno f o i ' 

b a s t a n t e v a l i d o , porque as e x p e r i e n c i a s a d q u i r i d a s , s e r v i r a o 

de s u b s i d i o s p a r a que eu cono f u t u r a Educadora possa desenvol 

v e r um t r a b a l h o n a p r a t i c a de acordo con a r e e l i d a d e do e d u -

cando . 

P a r a a S u p e r v i s a o E d u c a c i o n a l e i n p o r t a n t e que se p r e o -

cupe con t e o r i a s , que p r o p o r c i o n e ao educando o p o r t u n i d a d e s ' 

de c r e s c e r e n no s e n t i d o de una. n e l h o r a p r e n d i z a g e m . 

A e x p e r i e n c i a a d q u i r i d a no p r e - e s t a g i o nos p r o p o r c i o n o u 

e x i t o , porcue t i v c m o s o p o r t u n i d a d e de m a n t e m o s u n c b n t a t o 1 

n a i s d i r e t o con a d r r m i s t r a d o r e p r o f e s s o r e s d e i x a n d o - n o s L ' 

c o n s c i e n t e s dos p r o b l e n a s r e l a c i o n a d o s a E s c o l a , n a n e d i d a ' 

das nossas p o s s i b i l i d a d e s t e n t a n o s o r i e n t a - l o s p a r a que ape_ 

s a r dos p r o b l e n a s , e l e s possam d e s e n v o l v e r u n t r a b a l h o r e l a -

c i onando a t e o r i a con a p r a t i c a . 

S e n t i v a r i a s d i f i c u l d a d e s na e l a b o r a g a o do rela / fcor io ,de_ 

v i d o a.o tempo r e d n z i d o das t a r e f a s a s e r e n e x e c u t a d a s , o c a s i 

onando um a c u n i i l o das nesnas a s e r e n e n t r e g u e s no prazo deter 

m i n a d o . 
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R e l a t o das e x p e r i e n c i a s do Pre^-Estagio d e s e n v o l v i d a s n a 

f a s e de o b s e r v a c a o , n a E s c o l a E s t a d u a l de 12 g r a u Desembarga 

d o r Boto r e a l i z a d a n e s t a c i d a d e de c a j a z e i r a s . 

Ease de observagao - ( E s c o l a x Comunidade) 

BSTHUTURA E f s i C A E FDNCIONAI 

A - Da E s c o l a 

1 - NOME DA ETSTITUICXO: E s c o l a E s t a d u a l de 12 g r a u Desenbar 
gador B o t o . 

2 - LOCALIZACXO: Rua H i g i n o Tavares S/N C e n t r e 

3 - DEPENDENCIAS DO PR0DIO: E s t a d o . 

4 - TUHMAS DE FUNCIONAMENTO: Punciona dois turnos - nanha -

t o r d e . 

5 . - TOTAL DE ALUNOS: A t u a l n e n t e 79 a l u n o s . 

6 - SEHIES EXISTENTES: i s , 2 § , 3 s e A* S e r i e s . 

7 - DIRETCR ( n o n e ) : M a r i a B a n d e i r a de Melo B a r b o s a . 

8 - SUPERVISOR ( n o n e ) : Nao e x i s t s . 

9 - CORPO DOCENTE ( t o t a l ) : 5 P r o f e s s o r a s t o d a s P o l i v a l e n t e s . 

1 0 - PESSOAL DE APOIO: 02 

1 1 - SERYICOS EXISTENTES ( f u n c i o n a n e n t o ) : A merenda E s c o l a r , 

I v l i n i - B i b l i o t e c a . Nao e x i s t e c a i x a e s c o l a r . 

1 2 - ENTIDADES EDUCACIONAIS ( f u n c i o n a n e n t o ) : Punc i ona a n o i -

t e a E s c o l a I n t e g r a d a - Eae A n i n h a 
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CURSICUIO DA ESCOLA 

0 c u r r i c u l o da E s c o l a e e l a b o r a d o com o o b j e t i v o de a t e n 

d e r a r e a l i d a d e da c l i e n t e l a , porem quando a p l i c a d o n a p r a t i 

ca t o r n a - s e d i f i c i l , cue seu o b j e t i v o s e j e a lcangado d e v i d o a 

c a r e n c i a dos a l u n o s . 

As p a r t e mais s i g n i f i t i v a s do c u r r i c u l o 

0 PROFESSOR E A SITUAQSO ENSIR". -APRSNDIZAGEM: 

• Todos os p r o f e s s o r e s dominan bem os c o n t e u d o s . 

. 0 fJ lane jamento de e n s i n o e e l a b o r a d o p e l o s os p r o f e s s o r e s e 

a d m i n i s t r a d o r , p a r a s e r executado no p e r i o d o de um ano . 

• Os a lunos das s e r i e s 2 & , 3 § e 4 - dominam bem os conteudos , 

apenas a I s s e r i e p o r s e r os a l u n o s sen condigoes de acompa 

n l i a r os conteudos em comunicagao e expressao nao e s t a acom-

panliando o p r o g r a m a , a p r o f e s s o r a p r o c u r a f a z e r t u d o que es 

t a ao seu a l cance c o n t a n t e que me lhore as condigoes do a l u » 

no em n i v e l de a p r e n d i z a g e m . 

• Quanto a a v a l i a g a o dos a l u n o s , os p r o f e s s o r e s demonstram 1 

s e r c o n s c i e n c i o s o s , fazendo uma a v a l i a g a o c o n t i n u a a t r a v e s 1 

de e x e r c i c i o s de f i x a g a o e p r o v a s . 

OBJETIVOS DO CURRICULO 

1 - M e l h o r a r o n i v e l do p e s s o a l Tecn i co e D o c e n t e , no que se 

r e f e r e ao p l a n e j a m e n t o e m e t o d o l o g i a de e n s i n o . 

2 - Aumentar o v a l o r n u t r i t i v e da merenda e s c o l a r , a t r a v e s de 

b o r t a s e / o u pomares , tambem um ambiente adequado a, r e c r e a 

gao . 

3 - S i s t e m a t i z a r u n s e r v i g o de b i b l i o t e c a r i o da e s c o l a que e -

x i s t e apenas uma m i n i - b i b l i o t e c a . 

4 - A t e n d e r a demanda e s c o l a r da comunidade e s c o l a r . 

5 - P r o c u r e r meios de r e d u z i r o i n d i c e de recuperagao da c l i e 

e n t e l a . 

6 - E n t r o s a r f a m i l i a dos a l u n o s , p a r a m e l h o r e n t e n d i m e n t o e s 

c o l a r . 



3 - Da Comunidade 

1 - I D E R E I C A C A O LOCALIZAgXO: C a j a z e i r a s C e n t r e 

2 - L B i l T E S : N o r t e - Casas r e s i d e n c i a i s . 

S u l - M e r c a d i n h o de f r u t a s e agougue m u n i c i p a l 

l e s t e - S e m i t e r i o Coragao de M a r i a 

Oeste - Casas r e s i d e n c i a i s e m e r c e a r i a s 

3 - L1*DER COMONITARIO: 0 P r e f e i t o da c idade de C a j a z e i r a s , Dr 

E p i t a c i o L a i t e R o l i m . 

4 - COlTDigOES HABITACIONAIS: 
As casas sao r a z o a v e i s , seiido f e i t a s de t i j o l o s e c o b e r -

t a s com t e l h a s , porem as x a m i l i a s sao numerosas , e as casas ' 

pequenas p a r a a d o j a r a t o d o s . 0 sanaamento nao e dos melhores , 

apresentendo p r o b l e m a s . M u i t a s dessas casas nao gosan desse 1 

b e n e f i c i o , o que t o r n a p r e j u d i c i a l , a, popu lacao e x i s t e n t e . 

5 - CONDigOES DE SAUDE: E x i s t e um p o s t o de saude com a t e n d i — 

mento m e d i c o - d e n t a r i o , mas nao e de boas condigoes de f u n c i o -

n a a e n t o , d e i x a m u i t o a d e s e j a r . 

6 - iSSISTENCIA EDUCACI01TAL: Mesmo e x i s t i n d o o u t r a s e s c o l a s , 

nao atendem a t o d a c l i e n t e l a e d u c a c i o n a l . 

ASPECTO SCCIO-ECOITOKICO ( E s c o l a X Comunidade) 

OCUPAQSO DCS PAIS E RENDA E A K I I I A R : 

A comunidade que f a z p a r t e da e s c o l a , sao pessoas de baa. 

x a r e n d a , onde o a s s a l a r i a d o p r e d o m i n a , e x i s t e tambem o a g r i -

c u l t o r , pequenos c o m e r c i a n t e s , p i n t o r , vendedor a m b u l a n t e , me 

c a n i c o e t c . 

A c o n s t i t u i g a o da f a m i l i a v a r i a de 7 a 10 membros, sendo 

que m u i t a s f a m i l i a s a t r a v e s de um s i s t e m a de a s s o c i a g a o , p a r a 

a s s i s t e n c i a as mais c a r e n t e s , sao l i g a d a s a L e g i a o B r a s i l e i r a 

de A s s i s t e n c i a , com d i s t r i b u i g a o de a l i m e n t o s , a s s i s t e n c i a a 

g e s t a n t e no P r e - R a t a l . 



o 

SITEAglO SESIEO-APRMDIZASSK 

A - 0 c u r r x c u l o da ^ s c o l a S a t i s f az as necessidadesV&L c l i e n t 

t e l a de t r a b a l h o ? A E s c o l a t e n se preocupado con a e l a b o r a -

gao e / ou r e f o r m u l a g a o dos mesmos ? 

RESP: 0 c u r r i c u l o nao s a t i s f a z , apesar de p r o c u r a r a t e n d e r • 

as n e c e s s i d a d e s dos a l u n o s . A E s c o l a t e n t e n t a d o r e f o r n u l a r ' 

o n e s n o . 

3 - Os p l a n e j a m e n t o s de e n s i n o sao e l a b o r a d o s con base nas ' 

c ond igoes S o c i o - e c o n S n i c a e P o l i t i c a dos Educandos ? 

RESP: Sao e l a b o r a d o s de acordo con as necess idades dos alunos 

C - A E s c o l a t e n s e n t i d o necess idade de una r e f o r m u l a g a o 1 

quanto aos p l a n e j a n e n t o , m e t o d o l o g i a , s i s t e n a de a v a l i a g a o e 

r e cuperacao u t i l i z a d o s p e l a a nesma ? 

RESP: A E s c o l a nao s e n t e a necess idade .de uma r e f o r m u l a g a o 1 

do P l a n e j a n e n t o e a v a l i a g a o . 

E - A E s c o l a t e n se preocupado en d e s c o b r i r as causae da eva 

sao e r e p r o v a g a o de sens a l u n o s ? 0 que t e n s i d o f e i t o p a r a 1 

d i r i i n u i r e s t a p r o b l e m a t i c a ? 

RESP: A E s c o l a se p r e o c u p a , p o r e n nao e n c o n t r a s o l u g a o . A cau 

sa da evasao a t r i b u i - s e a a l g u n s p a i s , que p o r nao d i s p o r e n ' 

de condigoes f i n a n c e i r a s d e i x a n a c i d a d e que r e s i d e n , en 

busca de o u t r a s r e g i o e s que o f e r e g a n m e l h o r e s condigoes de 1 

s o b r e v i e n c i a . Quanto a r e p r o v a g a o os p r o f e s s o r e s p r o c u r a n r e 

p a s s a r os conteudos p a r a que os a l u n o s possan se s a i r ben 1 

nas p r o v a s f i n a l s . 

E - Q u a l o n i v e l de e n v o l v i m e n t o e a c e i t a g a o dos a l u n o s e c £ 

n u n i d a d e con r e l a g a o a, s i s t e n a t i c a de t r a b a l h o d e s e n v o l v i d a 1 

p e l a -^scola ? 

RESP: E- b en a c e i t a , porque a s i s t e n a t i c a de t r a h a l h o n a Esc£ 

l a e d e s e n v o l v i d a de acordo con o n i v e l dos a l u n o s . 

E - Cono e o r e l a - c i o n a n e n t o de E s c o l a 2 Comunidade e v i ce—ver 

s a ? 



R E S P : A E s c o l a p r o c u r a m a n t e r um bom r e l a c i o n a m e r f 
n i d a d e . A l g u n s p a i s p a r t i c i p a m das r e u n i o e s , o c o r r 
mero de p a r t i c i p a n t e s quando ha f e s t a s . 

G- - E x i s t e p o r p a r t e da comunidade e s c o l a r e comunidade en g e r a l 
uma preocupagao con r e l a c a o a o r g a n i z a g a o de c l a s s e s e e n v o l v i -

mento das mesmas nas l u t a s p o r Educagao l i b e r t a d o r a e c o n s c i e n 
t i z a g a o ? 

RESP: E x i s t e p o r p a r t e da E s c o l a a l u t a p e l a Educagao l i b e r t a d o 

r a . Enquanto a comunidade p o r nao s e r e s c l a r e c i d a nao se p r e o c u 

p a . 

I I - 0 que a comunidade e s p e r a da E s c o l a ? 

RESP: Que seus f i l h o s aprendam, o que r e a l m e n t e n e c e s s i t a n p a r a 
c o n s e g u i r um f u t u r o m e l h o r . P a r a se t o r n a r um bom c idadao d i g n o 
de um p a i s d e m o c r e t i c o . 

I - Como a comunidade p o d e r i a c o l a b o r a r com a E s c o l a ? 

RESP: P a r t i c i p a n d o de suas r e u n i o e s , p r o c u r a n d o saber o compor* 

tamento de seus f i l h o s , fazendo i s s o , e s t a r a a judando a e l e s e 

ao p r o f e s s o r p a r a um m e l h o r e n s i n o - a p r e n d i z a g e m . 

J - Que mudangas a comunidade sugere p a r a serem f e i t a s u r g e n t e -

mente p e l a E s c o l a ? 

RESP:Um l o c a l adequaxLo a r e c r e a g a o das c r i a n g a s , que a escola a 

p l i q u e uma m e t o d o l o g i a de acordo com as necess idades dos a l u n o s 

EI7TREVISTA COM A COMUNIDADE 

1 - Como sao as condigoes de saude ? 

RESP: A comunidade t e n a t e n d i m e n t o medico e d e n t a r i o no p o s t o 1 

do S i n d i c a t o R u r a l , mais d e i x a m u i t o a d e s e j a r . 

2 - Quads as condigoes de saneamento e e l e t r i f i c a g a o dessa comu 

n i d a d e ? 

RESP: A lguns gosam desses b e n e f i c i o s , enquanto o u t r a s as c o n d i 

goes aao p r e c a r i a s . 



/ 

3 - Q u a l a c o n t r i b u i g a o que a comunidade procure 

l h o r a p r o v e i t a n e n t o de seus f i l h o s ? 

RESP: P a r t i c i p a n d o de r e u n i o e s , p r o c u r a n d o o r i e n t a r seus f i l h o s 

no que f o r n e c e s s a r i o p a r a um m e l h o r a p r o v e i t a m e n t o e s c o l a r . 

4 - A E s c o l a e s t a s a t i s f a z e n d o as necess idades de seus f i l h o s ' 
com r e l a c a o o e n s i n o - a p r e n d i z a g e m ? 

RESP: Em p a r t e , apesar da E s c o l a se p r e o c u p a r em m e l l i o r a r o n i 

v e l de aprendizagem dos a l u n o s nao d i s p o e de meios que a t e n d a ' 

as necess idade dos a l u n o s . 

5 - 0 que a comunidade d i z com r e l a c a o a merenda d i s t r i b u i d a 1 

n a E s c o l a ? 

RESP? A merenda e d i s t r i b u i d a t odos os d i a s , porem nao e de 

grande v a l o r n u t r i t i v o . 
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De acordo com as r e s p o s t a s que nos f o r a m dadas , c o a s t a t a -

mos que o n a v e l de aprendizagem dos a l u n o s , e v a r i a v e l , a l g u n s 

conseguem c he g a r com mais f a c i l i d a d e ao n i v e l dese jado enquan

t o o u t r o s sao mais l e n t o s . 0 P r o f e s s o r t e n t a na medida do p o s -

s i v e l f a z e r com que estos a l u n o s se apro:-:imam dos den ia l s . 

ITotamos tambem que nao e x i s t e um m a i o r r e l a c i o n a m e n t o e n -

t r e comunidade X e s c o l a . 

As t e o r i a s a p l i c a d a s em s a l a de a u l a se encontram um p o u -

co d i s t a n c i a d a s da r e a l i d a d e dos a lunos 
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ANEXO 2 

( Ease de P a r t i c i p a c a o ) 

R e l a t o das e x p e r i e n c i a s do P r e - E s t a g i o d e s e n v o l v i d a s n a 
f a s e de p a r t i c i p a c a o n a E s c o l a E s t a d u a l de IS g r a u Desembar-
gador B o t o 
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Kama t ? o n v e x a a i n f o r m a l que t i v e n o s con a a d n i n i s t r a d o r a da 

E s c o l a de 1^ g r a u Desenbargador B o t o , constatamos que a iaesma 

nao d i s p o e de u n p i a n o a n u a l de d i r e c a o no n o n e n t o . T i v e n o s o 

p o r t i i n i d a d e de e s c l a r e c e - l a de cono e i n p o r t a n t e , o p i a n o de 

d i r e c a o na e s c o l a , porq'ue f a c i l i t a o seu t r a b a l h o . 

Constatamos tambem que as p r o f e s s o r a s nao e l a b o r a m o p l a 

no a n u a l de e n s i n o , apenas m i n i s t r a m suas a u l a s a t r a v e s dos 1 

conteudos do l i v r o d i d a t i c o . E icando a a u l a um t a n t o monotona, 

onde a l g u n s a lunos f i c a m a l h e i o s ao que o p r o f e s s o r e x e c u t a 1 

em s a l a de a u l a . D a i a c r e d i t a m o s que esses a lunos nao t e r a o u 

ma boa aprendizagem • 

0 N i v e l de aprendizagem dos a l u n o s e v a r i a v e l , a l g u n s 1 

sao mais l e n t o s , o p r o f e s s o r t e n t a n a n e d i d a do p o s s i v e l fa— 

z e r com que e s t e s eJumos cheguem ao o b j e t i v o d e s e j a d o . As con 

d i g o e s f i s i c a da e s c o l a sao p r e c a r i a s , nao d i s p o e de inn p a t i o 

adeouado a. recrea.gao dos a l u n o s . 

0 r e l a c i o n a m e i i t o P r o f e s s o r e aJuno demonstra s e r bom. A 

e s c o l a apesar dos m u i t o e prob lemas que e n f r e n t a , como f a l t a 1 

de r e c u r s o s , p r o c u r a d e s e n v o l v e r um bom t r a b a l h o na. n e d i d a do 

p o s s i v e l en busca de um m e l h o r e n s i n o - a p r e n d i z a g e n . 
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1 -r IDEITTIEIOAC£0 

E s c o l a E s t a d u a l de 12 g r a u Desenbargador Eoto 

Sua I l i g i n o Tavares S/N C e n t r o 

C a j a z e i r a s - P a r a i b a 



Con base nas observacoes f e i t a s en s a l as de a u l a s , cons% 

t a t a n o s que a a u l a e u n t a n t o n o n o t o n a , n o t i v o pelo q u a l suge 

r i n o s aos p r o f e s s o r e s a ap l i caQao de una nova, m e t o d o l o g i a que 

i n c e n t i v e s s e os a lunos para, m e l h o r a p r e n d i z a g e m . 

Consta,tamos a i n d a a i n e x i s t e n c i a do p i a n o a n u a l de e n s i 

no n e s t a e s c o l a , p o i s segundo os p r o f e s s o r e s , os mesmos sen 

t e n d i f i c u l d a d e s n a e l a b o r a c a o do n e s n o . Por esse n o t i v o s e n -

t i m o s a n e c e s s i d a da a l e n de c o n c i e n t i z a x n o s os p r o f e s s o r e s 1 

de sua i n p o r t a n c i a , t e n t a n o s na n e d i d a do p o s s i v e l o r i e n t a - l o s 

n a t e n t a t i v a de u n i d o s , e l a b o r a m o s e s t e p i a n o con base en ' 

nossas t e o r i a s . 



. A p l i c a r novas t e c n i c a s e r e c u r s o s d i d a t i c o s , a f i m de 1 

m e l h o r ax o n i v e l de aprend izagem 

. D e s p e r t a r nos p r o f e s s o r e s u n a v i s a o p o l i t i c a d e n t r o do 

c o n t e x t o s o c i o - p o l i t i c o e economico 

. O r i e n t a r os p r o f e s s o r e s na e laboragao do p i a n o a n u a l ' 

de e n s i n o 

. D i s c u t i r com o p r o f e s s o r sobre uma p o s s i v e l mudansa n a 

m e t o d o l o g i a a p l i c a d a em s a l a de a u l a 

. E s t i m u l a r o a l u n o a p a r t i c i p a r das a t i v i d a d e s n a c l a s * 

se e e x t r a - c l a s s e . 
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A T I V I D A D E S B k S T I C A S 

feartTelr contajp^com. o corpo docente 
e a d m i n i s t r a t i v o sobre a i m p o r t a n -
c i a de uma n o v a m e t o d o l o g i a de e n 
s i n o 

Q 

D i ^ e r r u i r com os j^ro fessores uma 
p o s s i v e l mudanga n a m e t o d o l o g i a a -
p l i c a d a 

Q^areirter os" P r o f e s s o r e s n a a p l i c a 
cao das t a r e f a s 

Mostrax>o que ha de mais i m p o r t a n 
te no r e l a c i o n a m e n t o e s c o l a x c o 
munidade 

D i s c u - f c i ^ j u n t o a comunidade os 1 

problemas e x i s t e n t e s n a e s c o l a 

O P E R A C. I O N A L I Z A 0 A O 

D i s c u r s a o mostrando a i m p o r -
t a n c i a de tuna nova m e t o d o l o 
g i a 

. Incent ivando^pe** a t r a v e s de 
d i a l o g o s p a r a o desonvolvimen 
t o das a t i v i d a d e s 

. U t i l i z a n d o d i v e r s o s t i p o s de 
c a r t a z e s t i n iU 

0ohversa^inJ-ormal^T e n t r e — v i s 
t o s e a v a l i a g o e s dos t r a b a — 
l h o s 

. I l e a l i z a , g i 7 ^ > f i ^ v i s i t a s a. comu 
n i d a d e p a r a sabermos o n x v e l 
de ent rosamento e n t r e amhas 

. Orientendo-sius^de f o r m a c l a r a 
e o b j e t i v a as formas de p a r -
t i c i p a g a o j u n t a m e n t e com os 
menbros da e s c o l a 

C R O N O G R A M A 

AGO 

9 3«4 1* 2* 4^1SE*3S4aia 
OUT NOV 

28 3 41 M 
DEZ 

2&3 4* 

LEGENDA: X - A t i v i d a d e s p l a n e j a d a s e nao r e a l i z a d a s 
X - A t i v i d a d e s n lane . i ru las e r e a l i z a d a s 



As a t i v i d a d e s p l a n e j a d a s a serem a p l i c a d a s no p r o x i m o f) 

p e r i o d o v i s a m d e s p e r t a r i n t e r e s s e nos p r o f e s s o r e s p o r uma no 

v a m e t o d o l o g i a de e n s i n o , t e n t a n d o mudar um pouco a m o n o t o n i 

a da a u l a , i n c e n t i v a n d o os a l u n o s , o c o r r e n d o ass im uma melhor 

a p r e n d i z agem. 


