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PENSAMEN40S

£ livre quem aprendeu a libertar-se dagquilo que 0 impede -

de ser livre.
. W Chagas.

Ainda que haja pedras a ferirem seus pés a todo instante-
continue firme a sua caminhada em busca do seu ideal.
. Alvaro Pandovani,
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INTRODUQZO

De acorde com a solicitagdo feita pelo curso de ﬁbdagg—
gia na habilitagao Supervisao Escolar apresento o Relatdrio referente
8s atividades desenvolvidas na Escola Modelo Maria " Aurita da Silva®,
durante a Fase de Observacao e Fase de Participagao do Pré-Estdgio -*
Supervisionado de Supervisao Escolar. O presente documento constitui-

um resumo de todas as atividades realizadas durante as fases que nori
\ ;
“Learem este trabalho,




DESERVOLVIMENTO

Este trabalho foi realizado junto a Escola Modelo "Maris -
Aurita da Silva" com o objetivo de conhecer o funcionamento da mesma
detectar falhas e propor idéias que possam auxiliar as dificuldades*
ali existentes.

O trabalho foi dividido em duas fases; Observagao e Parti
cipagao. Durante a Fase de Observagao, este trabalho foi desenvolvido
atraves de visitas a escola, onde foi fornecido dados referente a —*
estrutura fisica e funcional da escola, visitas a casas de alunog,**
um a um, inde mantive um didlogo com 08 pais e nessa oportunidade ~*
foi aplicada um questionario, para identificar o grau de envolvimen-
to dos pais com a escola. Na comunidade, tive oportunidade de conver
sar com algumas pessoas dos bairros para maiores esclarecimento refe
rente as dificuldades e necessidades dos mesmo,

Ao término do trabalho na comunidade voltei a escola e —*
revni-me com a diretora e professores e apliquei um questionario, —*
nas suas respostas falaram de suas dificuldades duvidas e anseios em
termos de melhoria para a escola. Todas essas atividas se encontram*

em anexo I,
: Na Fase de Participagao, todas as atividades propostas -*

foram desenvolvidas na Escola "Modelo Maria Aurita da Silva", Em pri
meiro plano foi analisado o plano anual da direg80 0 qual nSo ha —**
nada escrita, as atividades vao se desenvolvendo conforme as necessi
gentidas, em seguida analise dos Planos de Ensino, que mostram muita
falhas e insufici@ncias no rendimento dos alunos. Ainda nesta fase =
observei uma aula na 3% gérie, e percebi muitas falhas no conteildo,*
a professora mostrou-se insegura déixando as criangas alheias ao que
estava sendo estudado. Foi convocada uma reunigfo entre pais, profesg
ores e alunos com aplicagao de um questinériqs para os presentese
Como ultima atividade desta fase foi elaborado um Plano =
de Ag80 que sera trabalhado durante o Estagio como Supervisora na -*
- Escola Modelo " Maria Aurita da Silva ". Essas atividades se encontr
‘am em Anexo II, |




CONCLUSZO

Este trabalho foi muito valido, por esclarecer o todo -
do funciomamento de uma escola, e as barreiras que dificultam o bom —*
andamento do ensino nas escolas de 12 grau, Nosso ensino, precisa de*¥*
mais apoio e melhor assiténcia por parte de todos que estao envolvidoﬁ*
no processo ensino-aprendizagem, para que as dificuldades existentes *

nesse processo possam sSer amenizada’ sem causar prejuizos,
Vejo que o trabalho dentro da educagao torna-se dificil

porque falta compromisso, criatividades e definic8o com o trabalho que=

desenvolveu, é obvio que isto nao é no geral, mas em grande parte,
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ANEXO I: Fase de observagao.

ANEXO II: Pase de participacgao.




FASE DE OBSERVACZO

I - ESTRUIURA FESIGA‘Q FUNCIONAL DA "ESCOLA"

Nome da instituic@0: Escola Modelo Maria Aurita da Silva.
Localizag8o: Rua Cénego José Viana, 35 - Sousa = Fb.
Dependénci.s do preédio: 04 salas de aula,
03 banheiros,
01 cozinha,
01 terrago,
0l diretoria,
01 sala de estar,
Ol depésito de merenda e
0l jardim,
Turnog de funcionamento: Matutino e vestpertino,
Total de alundg: 224 alunos matriculados.
Series existentes: 02 alfabetizacgéo - 52 alunos,
02 primeira série - 57 alunos,
02 segunda série - 55 alunos,
01 terceira série - 30 alunos,

01 quarta Série = 30 alunos,

Diretora: Eunice Barbosa Barros.

Qualificacao: Licenciatura em Filosofia.

Supervisor: A escola nao dispde de supervisor permanente, exis-—
tindo uma (Maria de Fatima Silva) para orientar o
Planejamento mensal.

Corpo docente: 08 professores.

Qualificaggo: 03 com curso Pedagdgico,

02 com curso Superior,
02 com 22 Grau completo e
Ol com 12 grau.
gsoal d 0oio: 04 serventes,
02 merendeiras,
01 secretaria ,
01 auxiliar de disciplina.,



Servigos existenies: merenda:
Entidades educacionaig: Além da Escola Modelo "Maria Aurita de
Silva", existem outras entidades esco=
lares tais como: Escola Estadual de 1@
grau Bento Freire, Escola de 12 grau
Prancisco Carlos de Vasconcelos, Insti
tuto Santa Rita e Escola Bald@o Magico,
todas da 128 fase do 12 grau.
QOrganograma: A escola, por enguanto nao dispde de um organogra
ma, no entanto a equipe estagiaria que ali se en-

contra, propuseram-se elabora-lo de acordp com o
funcionamento da escola.

Curriculo: A escola, ainda ngo dispde de um eurriculo,

II - IDENTIFICACAO DA COMUNIDADE

Identificagao: Bairro da estagao.

Limites: Ao Norte - Rua C8nego José Viana,

Ao Sul =~ Bairro Jardim Sorriléndia,
Ao Leste - Bairro Jardim Brasilia,
Ao Oeste - Fazenda Diamante,

ILider comunitdrio: Nao existe 1ider comunitario por bairro,sen
do considerado lider o prefeito Dr. Nicode-
mos de Paiva Gadelha.

CondigOes habitacionais: A maioria dos alunos residem em casa
prépria, de condigBes regular ecom pro
blemas de esgoto e calgamento.

Condigdes de gaude: S&o precarios, devido a falta de saneamen-

to, alimentagdo inadequada e falta de as-
gisténcia médica odontoldgica.

Assisténcia Educacional: Existem outras entidades educacionais
no bairro, mas s comunidade ng&c rece-
be nenhum tipo de assisténcia das mes

mas,.




Pesquisa de valores: Encontramos no bairro, artdstas que traba=--
lham com gesso, barro e madeira, No entan=
to seus trabalhos nao tem boa divulgagao,
eles nao encontram oportunidades para dis-
pertar valores, No bairro ainda existe os
violeiros e seresteiros, sendo esses mais
conhecidos, por terem melhores chances de
divulgarem seus trabalhos.

Aspectos gocisiseecondmicos, ocupagso dos pals e renda familiar:
He varios tipos fle profisséio, como: aegri-

cultores, vigias e aposentados. A renda fa
miliar ¢ menor ou igual ao salario minimo.
Constituicdo da familia: Em sua maior parte as fam{lias séio **
constituidas de 10 elementos.
Participacdo em associagles: A maioria dos pais nao participam
de associagOes.
Produg8o e consumo: Na comunidade ndo hé boa produg@o, 0s mora-
dores consumem em parte, 0s produbos culti=-

vados nos arredores do bairro,

TR PH
B e

Y
v
S
~
S

I 0 4 & 3
. 3 1 D3 - Yy
> cAMPUB Y T

- a7 Q‘v j
“2zpirad




QUESTIONARIO APLICADO A0S PAIS

0l. Qual a sua profissao?

Resp. A profissao da maioria dos pais, estar entre aposentados
e agricultores.

02. Qual sua renda mensal?
Resp. A renda mensal & abaixo ou igual ao salario minimo atual

03, Quantas pessoas dependem desta renda?

Resp. A formagd@o das familias variam entre 3 e 10 elementos.

04, Reside em casa prépria?
Respe A maioria dos pais visitados residem em casa prdpria, de
condigOes regulares,

¥ 05, Sempre que seus filhos sao matriculados na escola, eles fre-*
quentam as aulas diariamente? Por qué?

Resp. Em geral, eles frequetam o0 ano letivo todo. Alegaram que
os filhos sé faltam & aula, em caso de doenga, Um peque-
no grupo, respondeu que 0s filhos haviam abandonado a es
cola por precisarem trabalhar,

06, Vocé assiste seus filhos nas atividades escolares?
Resp. Uma pequena parte dos pais responderam que sim, os de-*
mais nao os agsistem por serem analfabetos,

07. Vocé esta satisfeito com a aprendizagem do seu filho?
Resp. Aresposta geral foi de que todos es‘kavam gatisfeitos, e
que a escola estava realmente correspondendo as especta-
tivas deles.

08, Como a comunidade poderia colaborar com a escola?
Resp. Com respeito a esta questao, o0s pais acham que a ecola *
deveria dar mais espago, para que, houvesse maior aproxi

macao entre pais a eannle



09, Que mudangas a comunidade sugere para serem feitas urgentemente
pela escola?

Resp, Nenhuma, ja que ambos est3o satisfeitos com a escola, ndo

sentem necessidades de opinar por mudancas,

10, Qual sua opinido com relagdc a regrovagao?

Resp., Todos responderam, que a reprovacao é problema exclusiva-
mente do aluno, que ndo estuda, vai & escola s para brin
car e nao da nenhuma importdncia ao estudo,



ABALISE DAS RESPOSTAS DO
QUESTIONARIO APLICADOS AOS PAIS

De modo geral e de maneira muito humilde, eles se mos"

traram sinceros, ao responderem as nossas indagagGes,

Para nés, ficou a idéia de que, 0s pais ainda estdo *
naguela de que a crianga vai a escola apenas, para aprender a ler e
a escrever, O conhecimento deles a respeito da reforma educacional,e
muito vago, a ponto de acharem que a escola vai muito bem e que nada
Precisa mudar,.

A participag@ao dos pais nas atividades escolares dos
filhos, quase que nao existe, por nao saberem ler e 0 baixo poder a-
quisitivo os impedem de contratar passoas capacitadas para essa tare
fa.

A gente sente a necessidade de uma orientagao a esses
paiss E que essa orientagao poderia partir da propria escola, utili-
zando métodos simples, com O proposito de despertar e orientar 0s
Pais, para os grandes problemas que a escola vem passando,



QUESTIONARIO APLICADO AO DIRETOR E PROFESSORES

Ol. O curriculo da escola satisfaz as necessidades da clientela de
trabalho? A escola tem se preocupado com a elaboracio e ou re-
formulagao dos mesmos?

Resp. A escola ndo tem curriculo, e vem se preocupandp e até
mesmo pensando em elabora-lo, Por esse ser de grande im—
porténcia para a mesma.

02, Os planejamentos de ensino sao elaborados com bases nas condi-
¢Oes sdcio-econdmicas e politicas dos educandos?

Resp. Nés achamos que sim, Porgue nosso planejamento atual, e
baseado no livro texto do aluno (a magica do aprender).

03, A escola tem sentido necessidade de uma reformmlagao quanto a
planejamento, metodologia, sistema de avaliag8o e recuperagao*
utilizados pelos mesmos?

Resp. H& uma grande newessidade de reformulagdo, no entanto na
da se tem feito para essa reforma.

04, A escola tem se preocupado em descobrir as causas da evasao e
reprovagao de seus alunos? O que tem gido feito para diminuds
essa problematica?

Resp. A escola se preocupa sim, mas nao tem feito quase nada
em favor deste problema,

05. Qual o nivel de desenvolvimento e aceituag@o dos alunos e comu
nidade com relag8o a sistematica de trabalho desenvolvida pela
escola?

Resp. O envolvimento permanece em nivel medio, ndo existindo *

integragac por parte de todos, nem espago para discussaa

06, Como ¢ 0 relacionamento de escola x comunidade e vice-versa?
Resp. Ha pouco relacionamento, com excegao de uma reunifio extra.



07. Existe por parte da comunidade escolar e da comunidade em geral
uma preocupagao com relagdo & organizagao de classes e envolvi-
mento das mesmas nas lutas por melhores forma de educagdo?
Respe Ha uma preocupagdo pela mudanga, POr Wm Pequenod grupo,mas

0 comodismo € grande, e torma dificil o engajamento nas %
lutas, Quando se promove uma coisa em beneficio de melho-

ria, o pessoal ngo participa, nao se envolve em fungsao
aiﬂto.




ANALISE DAS RESPOSTAS DO QUESTIONARIO
APLICADO AC DIRETOR E PROFESSORES

Os professores se mostradam um tanto inibidos ao responde
Tem esse questionario, Senti um clima de inseguranga por parte de *
alguns, que se negaram a dar qualquer contribuicdo, Diante desse fa
to, percebe-se como a figura do Supervisor é vista com 0 elemento *
pertubador, Mesmo sendo eiclarecidos nogsos objetivos, e auxiliando
-0s em algumas questGes, eles ainda se sentiam indecisos, um buscan
do no outpo o que seria correto,

A falta do supervisor permanente na escola, e até mesmo o
pesprepart de alguns professores acarretam problemas desse tipo, *#*
prejudicando o desempenho, o envolvimento e o préprio compromisso ¥
de educador no processo educativo.



FASE DE PARTICIPAGAO NA ESCOLA DE 12 GRAU DO PRE ESL4GIO -
SUPERVISIONADO DE SUPERVISXO ESCOLAR.

ANALISE DO PLANO ANUAL DA DIRECXO

Na Escola, nao existe elaborag@o por escrito do plano amual
da direg@o. A diretora desenvolve suas atividades de acordé com as oportu
nidades surgidas, tomando decisOes sobre as problemas e dificuldades que*
surge na escola,

Dentro da minha vis8o, percebi que ha uma enorme lacuna em*
termos de compromisso com a educagf@o. Sabemos gue 0 plano ¢ flexivel e =*
diante dessa flexibilidade é justo que se elabore um plano, que poders **
ser modificado diante das necessidades surgidas pela escolas

Todo trabalho precisa ser planejado, pois através do plane-
jamento temos maiores condigOes para um melhor rendimento do mesmo,



ANATISE DOS PLANOS DE CURSO

A Escola sG nos pede fornecer uma parte dos planos de -
curso, j& que estes estdo sendo feito por etapas. A parte dos planos que
observei da 18 , 228 , 38 , 43 e alfabetizagdo, apresenta muitos conteudo
que contrasta com o tempo que é dado na escola, Além de ser extenso ele*
foge muito a realidade das criangas que ali estudam, A Bscola naZo tenm a*
fungdo somente de ensinar a ler e a escrever, mas a de fazer com gque O=¥*
aluno adquira um melhor conhecimento para a vida,

Os professores recebem 0 plano da Secretaria de Educa=
¢80 e ndo se dao ao trabalho de analisa-lo, e fezer qualquer modificagac

Percebi isto durante um planejamento, onde a professora
copiou o plano inteirinho sem fazer nenhum guestionamento ou mundanga -*
qualquer,

Quanto ao plano de curso da alfabetizagdo consta que o¥
estudo de letras maiusculas e minusculas, faz-Se necessario nesta etapa-
de ensino, e vi isto repetido nas series seguintes, quando jé n3o deveria
ser mais necessarioj Agente sente a falta de estrutura no processo de -**
alf@betizagﬁo, porque as criangas nas series seguintes apresentam graves<
dificuldades em escrita e leitura., No programa de matemética, existe muit
/ os contetdos que fogem aos interesses do aluno por nao ser aproveii-ado na.
vida pratica, conteddos esse que s tomam tempo impedido que o aluno tenha
um melhor aproveitamento naquilo que realmente lhe interesse, Para mim -*
;igg claro que ¢ importante nao éa aprendizagem integral do aluno, mas-¥

que 08 conteudos sejam dados durante o prazo fizado pela escola.




ANATISE DA AULA OBSERVADA NA ESCOLA MODELO
"MARTA AURITA SILVA"™ (38 gérie)

De modo geral a aula que observei teve muitas falhas -
por nao ter sido bem planejeda, a professora n3o apresentou seguranga *
do conteudo aplicado ficando o tempo todo aoilivre Sem nenhuma criativi
dade e estimulo para despertar no aluno o ihteresse pelo conteiddo que =
estava sendo estudado,.

A aula deixou muito a desejar, a professora nao utili-
zou uma boa metodologia, deixando os alunos alheios ao objetivo da aula.

Falta aos professores uma preparagao para melhorar a =
elaboragao dos planejamentos e desenvolvimento das atividades propician
do aos alunos um melhor entendimento nos conteidos em estudo.

0 relacionamento entre professor e aluno é razoavel, =
0 que poderia ger bem aproveitado favorecendo a ambos maiores rendimento

no processo ensino-aprendizagem,



PAUTA DE REUNIZO

LOCAL - Escola Modelo Maria Aurita da Silva.
DATA - 12/05/86 — HORA: 9,00 h.
RESPONSAVEL PELA REUNIXO - Diretora e Pré- Estagiarias.
DETERMINAGZXO DOS OBJEIIVOS - Eiblarecer aos pais a situacao de aprendi-
- zagem dos filhos.
- Promover um melhor relacionamento entre =%
pais e mestres. (20 minutos).
PARTICIPANLES: Diretora Pré - Estagiarias, professores e pais,
ASSUNTOS A SEREM DISCULIDOS - Apresentagdo da equipe pre-Estagiaria e*-
objetivos (10 minutos).
- Relato dos professores sobre aproveitamen
to, do aluno em classe (25 minutos),
- Compromisso dos pais com a educag@o escol
ar (15 minutos).
METODOLOGIA APLICADA - Aplicag@o de questionario,técnica (cadeira vazia)

(25 minutos).

CONCLUSZO E/OU SUGESTUES - Concluimos que os pais tém boa vontade em =*
participarem gas reunides, mas a escole =*¥%
estar muito fechada na promogcao das mesmag-*
dificultando assim a aproximac8o dos pais =*
com a escola. Sugerimos que sejam promovidas
reunides bimestrais, para que os pais tomem*
conhecimento da aprendizagem do filho na esc
ola e também lhes seja dado o direito de =—**
lancar idéias em fungfo de melhoras para a =

escolsae
BIBLIOGRAFIA CONSULTADA:

AVALIAGXO DA REUNIXO - Para nos foi muito valida esta reuniso, porque =
nos levou a perceber de maneira mais clara o mot
'ivo da nao participacfo dos pais na escola.

Percebemos também que alguns professores ndo pro

curam ouvir pais de alunos considerados problems,



AGO %} :
1- Como vocés véem 0 processo de alfabetizaco de seus filhos ?

ATTTCACRO DE QUESTIONRTO

R~ Sabemos que o0s meios utilizados pela a Tscola n@io ¢ dos melhores
devido as grandes dificuldades pelas quais passa & Escola, Megme ag
gim estamos satisfeitos, porque nossas eriancas estao se desenvol-#

vendo e aprendendc um pouco de conhecimentos que lhes seraso Litels.

2-Qual sua opiniso quanto ao relacionamento GSscola e pals ?
R~ Ns nosoa opinifio n&o hA vm bom relacionamento, 4 Dsccla & muito*
distante doe pais, & como se os paidttivessem & ver com a IEscola em
que os filhos estudem, Og dirigentes e professorves iicam reclamando
da auséneia Aos prajie no Nacola e no entanto ndo dao esse aspacce pa=-

ra nossa participacioc,

3.Voeces professores, quais as dificuldades encontradas durante o Jo-*
senvolvinmento de suas atividades ?
R- As dificuldades sio imimeras, sendo as mais frequentes: a falba*
de material dldaiico para explanacAo de determinados corteddos, fal
ta de ivteresse Ao aluno ¢ insuficiéneia apresentada nas gérics an-
teriores.

4-Vocee alunocs, gueis as @ificuldades que encontram com relacac e ma
térias cctudadas 7
R= A reior dificuldades que sentimos & em relagéo a leitura, inter-

rretacac e crtografia.

5=-0s8 professores tem se preocupado em mudangas, para que os alunos i
xem melhor as metérias ?
R- Sincersmente, ndo temos pensado nessa possibilidade, seguimos o*

mesmo métode dos anos anteriores.




I - IDENTIFICACXO

LT4ULO: Plano de Agao Bspecifico para o Estdgio Supervi

; gionado de Supervisao Escolar,

LOCATIZACXO: Escola Modelo " Maria Aurita da Silva " —*
Sousa - Parafba,

PERTODO: Agosto a Novembro de 1,986

RESPONSABILIDADE: Estagisrias de Supervisao Escolar -*
BEuracelia Gongalves Sa
llgria dos Remédios Marques da Silva




JUSTIFICALIVA

Desenvolvemos este plano sentimos que a escola -
Modelo " Maria Aurita da Silva " necessita de colaborag@o no desenpe
nho das atividades do processo ensino-aprendizagem,

Para colaborarmos na melhoria dessas dificuldades
tragamos um " Plano de Ag80 ", no gqual elaboramos uma séria de ativida
des que serao desenvolvidas durantes o nosso trabalho como fuburas **
esta.gia'.rias de Supervisso Escolar., Nossa meta principal é maior inter*
gragao dos pais com a escola esclarecendo-os da importéncia de gua —**
participagao na vida escolar de seus filhos,



OBJETIVOS

OBJELIVO GERAL:

Promover estudos, com a finalidade de ameni

zar as dificuldades encontradas na escola proporgionando aos profesg

~0res novos conhecimentos para que haja melhor aprendizagem dos alunocs
e maior intergrag@o entre escola X comunidades

OBJETIVO ESPECIFICO

Acompanhar o trabalho sistematico do profess

50r nos planejamentos escolares,

de Escolar,

pais de alunos.

em sala de aulae

Atentar uma maior intergracao entre Comunida

Apresentar sugestbes para a area de recreaqéb

Promover reunides entre professor, diretor e*

Asgistir ao professor nas suas dificukdades-*



PLANEJAMENTO DAS A+IVIDADES

ADES BASICAS
izag3o de treinamentos com-| - Através de orientagdes com |Agosté: Setembro Outubro Novembro
rofessores sobre RelagGes - estudo de texto, analise -
nasge escrita e oral, 18} 28} 38| 48 |13] 298 38f 481323 38148(18 283248
ogigao dirigida oral e esc- Levando o aluno a observar- X X X i
. gravuras coerentes a sug *#%

realidade descriagao oral -

e escrita.
izag8o de reuniGes para me-| - Realizando reunides bimestr
' relacionamento estre pais*| ' ais com pais e mestres. X )
atres e e discusaoes de _pro Aplicagso de tecnica de ent
a8 para possiveis solugdes, rosamento: Empatia.

e
moragao de datas festivas. Esclarecendo os alunos o —* X X X
X

porqué da importancia dessed

datas através de cénticos e

leituras informativas,
mntacdo basicas das principa Orientando através de congei {
\@bitos de higieno do corpo- rsas informais sobre os hab X X X X
) ambiente, itos de higiene,
sentagao de atividades recr Brincadeiras de roda X X X x|z
lvas no intervalo das aulas-| - Técnicas recreativa e cénti

C0S8, ‘




ribuigao aos professores na -
sragao do material didatico,

Confeccionando cartazes,-
fichas quadros e orineta-
96950 :

namento sobre métodos de leit

Debatendo sobre a gistemati
ca d8 leitura para melhor -
aproveitamento nas ativida-
des de leitura,

Realizando treinamento com-
08 professores sobre técni-
cas de leitura e escrita,

»orag8o aos professores duran
planejamento semanal propo
atividades que possgibilitem-
lhor desempenho do processo =
10-aprendizagems.

Langando idéias de acordé -
com as necessidades do alu-
nado.

Elaborando atividades conve
nientes & vivéncia do alumo
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AVALIACZO

Nossa avaliag8o sera feita através de uma reunido com =
Diretor, Corpo docente, discente e pais de alunos. Como Bstagia-
rias nessa reuniso abriremos espaco para questionamentos oral -*
sobre a metodologia utilizada no Periodo do Bstagio Supervisiona
do. Utilizaremos algumas técnicas com o propésito de criar uma-*

melhor relacionamento entre Comunidade e Escolas



BIBLIOGRAFA

LIBANEO, Jose Carlos. Democratizag@o da escola Piblica.-
A pedagogia critico - socidl dos contetdos., S80 Paulo,**
Edigao Loyola, 1.985.

PIMENT, Selma. G.et Abli. Anotac@es sobre metodologia-**
e pratica de ensino na escola de 12 graue



