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RESUMO

O desenvolvimento de projetos, orientado para os resultados, apontando como meta
prestar bons servigos ao jurisdicionado e ao cidadao em geral, atentando para a
qualidade do gasto publico e salvaguardado pelo manto seguro de uma adequada
governanga, exige do 6rgao competente que sejam implementadas as melhores
praticas de gestdo. Ao longo das ultimas decadas a justica brasileira vem
empreendendc grandes esforgos para vencer o arquinimigo da sua credibilidade
junto a popuiagdo, qual seja, a morosidade processual. Nessa luta o Judiciario nao
estd sozinho; junto a ele, também combatem o Legislativo e o Executivo, cada um
dentro da sua seara de atuacgao, todos em busca de uma ordem juridica justa.
Muitas sao as estratégias tragadas, dentre elas, respaldada pelos recursos
tecnoldgicos, encontra-se © processo eletrdnico que, com o amparo da Lei
11.419/06, ja foi implantado em boa parte dos tribunais patrios. Observa-se,
contudo, o destague do Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba, onde foi instituida
a primeira Vara integralmente eletrbnica e que segue na dianteira em varios outros
aspectos desta saga, comparado aos demais tribunais patrios. Assim, pretende o
presente trabalho moncografico, a titulo de objetivo geral, analisar o modelo de
gestao adotado pelo Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba, no tocante a
inovadora e adequada forma de implantagdo e manutengao do processo eletrdnico.
Para tanto, emprega-se o meétodo de investigagao empirico-indutivo, junto aos
métodos procedimentais exegetico-juridico e sistematico, ambos auxiliados pelo
historico-evolutivo. Com técnica de pesquisa, apontam-se a bibliografica e a
documental. Norteia a pesquisa a seguinte problematizagado: o modelo de gestao
adotado na sistematica de implantagdo do processo eletrénico no dmbito do Tribunal
Regional do Trabalho da Paraiba seria o diferencial qualitativo do projeto? Entende-
se que a hipotese apresenta-se positiva, a luz do estudo conceitual sobre os
principios da qualidade na gestdo publica, em contraponto ao resultado
demonstrado na pesquisa de campo empreendida no site do tribunal, tanto em
documentos, quanto em noticias eletrdnicas que versam sobre o tema.

Palavras-chave: Morosidade judicial. Processo eletrénico. Modelo de gestéao.




ABSTRACT

The development of projects, results-oriented, pointing a target to provide good
services to the courts and the citizens in general, paying attention to the quality of
public spending and protected by the mantle secure proper governance requires the
competent body which are best implemented management practices. Over the last
decades the Brazilian justice system is making great efforts to defeat the archenemy
of its credibility with the population, namely, the processing delays. In this struggle
the judiciary is not alone; with him, also targeting the Legisiative and Executive, each
within his harvest of action, all in pursuit of a just legal order. Many strategies are
drawn, among them, supported by technological resources, is that the electronic
process, with the support of Law 11.419/06, has been deployed in most of the courts
patriotic. It is noteworthy, however, the highlight of the Regional Labor Court of
Paraiba, which was established the first fully electronic stick and follows the lead of
several other aspects of this saga, compared to other courts patriotic. We intend this
monograph, as a general goal, analyzing the management model adopted by the
Regional Labor Court of Paraiba, in terms of innovative and appropriate way of
implementation and maintenance of electronic process. For this, it is employing the
method of empirical research, inductive methods with procedural and legal exegesis
and systematic, both aided by historical evolution. With technical research, point to
bibliographic and documentary. Guides the research the following problems: the
management model adopted in the systematic deployment of the electronic process
in the Regional Labor Court of Paraiba was the distinctive quality of the project? It is
understood that the hypothesis has to be positive in light of the conceptual study on
the principles of quality in public administration, in contrast to the result shown in field
research undertaken at the site of the court in both documents, and electronic news
on that deal on the subject.

Keywords: Slowness court. Electronic process. Management model.
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1 INTRODUGAO

Nos ultimos anos realizaram-se inlimeras aiterages na legislagéao processual
brasileira em sequenciadas tentativa de solucionar um velho problema que atenta
contra a credibilidade do Poder Judiciario: a morosidade processual e todas as suas
consequéncias maléficas aos direitos fundamentais dos jurisdicionados e da
sociedade brasileira de modo geral.

Com esse arrimo, a sistematica de implementacao processual moderna
inclina-se cada dia mais ao padrdo eletrénico. Tal padrdo processual ja néo
representa perspectiva futura, revela-se presente no dia-a-dia da justiga brasileira e
desenha, em linhas gerais para o mundo inteiro apreciar, uma justica de vanguarda.

Varios tribunais federais e estaduais ja implementaram modelos de justica
eletrénica que se encontram em pleno funcionamento. Recentemente o Superior
Tribunal de Justiga, segundo mais importante tribunal da justica brasileira, foi
premiado pelo projeto de justi¢a eletrénica implantado.

Sabe-se atraves dos sitios oficiais, que o Prémio e-Gov, foi fruto de uma
iniciativa do Ministérioc do Planejamento, Orgamento e Gestdo e da Associagado
Brasileira de Entidades Estaduais de Tecnologia da Informagdc e Comunicagio
(ABEP), objetivando, principalmente motivar e premiar as iniciativas de governo
eletrdnico e de modernizagado de governo no Brasil. Noticiou-se que o “i-STJ
Tribunais” recebeu o prémio na categoria “e-Administragao Publica”, que se refere as
iniciativas direcionadas para a qualidade da integracdo entre os servigos
governamentais.

Sabe-se, igualmente, que os critérios de avaliacdo dos projetos inscritos para
concorrerem ao e-Gov 2010, segundo informagdes do site do STJ, foram os
seguintes: ineditismo;, modernizagdo dos servigos publicos oferecidos;
democratizagdo do acesso ou de oportunidades; interagdo com o governo;
integracdo de fungdes; usabilidade e facilidade de acesso, qualidade tecnica da
iniciativa; seguranga e privacidade; impactos e resultados e possibilidade de
replicagdo. O destaque do “i-STJ Tribunais”, no STJ na era eletrénica, se deu pelo
fato de ter o projeto colaborado sensivelmente para integracdo entre o STJ e os

demais orgaos do Poder Judiciario.
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Neste esteio, observa-se que o procedimento da remessa processual
eletrénica, por exemplo, foi reduzido para poucos minutos. Antes se estendia por
meses. Ressalte-se, ainda, a questdo da seguranga, economia e transparéncia
procedimental da nova modalidade implementada.

Tal propoésito vem sendo paulatinamente perseguido pelo Judiciario brasileiro
€ merece destaque o trabalho empreendido pelo Tribunal Regional do Trabalho da
13? Regiao (Estado da Paraiba). Além de ter partido na frente no que diz respeito ao
aspecto temporal (a primeira norma interna de implementacao é datada de 2004),
antecedendo até mesmo a Lei n° 11.419/06 (Lei do Processo Eletrénico), observa-
se a relevancia do moderno sistema de gestao (multidisciplinar e integrada) do
SUAP (Sistema Unificado de Administragdo de Processo); sendo esse,
possivelmente, um dos grandes diferenciais na seara da eletronizagao da justica
trabalhista paraibana.

E precisamente sobre esse ponto que se pretende desenvolver o presente
trabalho monografico. A eletronizagao da justica brasileira ja e fato; ninguém pode
negar. Os decantados beneficios dos processos eletrénicos e indiscutivel, ja nao
despertam grandes discussdes; mas convem seriamente investigar até que ponto a
justica eletrénica vem sendo gerida adequadamente.

Afinal, é patente a constatacao de que, em se tratando de justica eletrdnica,
embora a iniciativa legal venha do legislativa e, nas normas internas, dos integrantes
do Poder Judiciario, cabera aos profissionais da area de tecnologia da informagéao a
elaboragao e execuc¢do do projeto. Para tanto, far-se-a necessario c mapeamento da
situagao do tribunal, elencando suas necessidades e propositos naquela seara; tudo
sem descuidar dos principios que sedimentam o arcaboug¢o juridico que toca a
proposta. Diante das exigéncias, embora pare¢a, nado se pode olvidar da audaciosa
tarefa que se descortina por tras de um projeto dessa grandeza.

Nesse contexto, surge a preocupagac de que uma inadequada gestdo dos
projetos implantagdo de justica eletrénica nos tribunais brasileiros, acabe por
postergar indefinidamente os beneficios que o processo eletronico pode trazer, ou
pior, acabe por promover a obrigatoria convivéncia de diferentes padroes (fisico e
eletrénico) em sede de um mesmo tribunal, obrigando tratamento diferenciados as
situagdes semelhantes.

Justifica-se, assim, a escolha do tema por sua novidade e pela relevante

ligagdo aos objetivos do Curso de Especializagao em Gestdo e Administragao
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Pdblica, sem descuidar da interessante discussdo de fundo, qual seja, o problema
premente da morosidade judicidria.

Como plataforma metodolégica, empregar-se-a o método de investigacdo
empirico-indutivo, junto aos métodos procedimentais exegético-juridico e
sistematico, ambos auxiliados pelo histérico-evolutivo. Como técnica de pesquisa,
serdo utilizadas a bibliografica e a documental. Aquela materializar-se-4 em analise
de diplomas legais afetos ao processo eletronico, bem como em base doutrinaria
pertinente, tanto na area juridica, quanto na area de gestio. Esta sera realizada, na
analise de documentos e noticias, ambos veiculados na forma eletrénica, no site do
Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba.

Como objetivo geral do trabalho, apresentar-se-a o seguinte: analisar o
modelo de gestdo adotado pelo Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba, no
tocante a estrategia empregada para a implantagdo e manutengdo do processo
eletrdbnico. Como objetivos especificos, apontar-se-ado: reconhecer a evolugdo
histérica das praticas processuais eletrénicas no Brasil; identificar os principios
regentes e os aspectos legais pertinentes ac procedimento eletrénico; compreender
a sistematica de implantagao do processo eletrénico no ambito do Tribunal Regional
do Trabalho da Paraiba, observando o modelo de gestao adotado na realizacéac do
projeto.

Pretendendo sistematizar a pesquisa e alcangar os objetivos propostos, este
trabalho monografico divide-se em trés capitulos. No primeiro, sera apresentado um
panorama nacional das praticas processuais eletrénicas, fazendo-se, inclusive uma
breve reflexao acerca dos mecanismos tecnoldgicos no processo eletrénico.

No segundo capitulo, por seu turno, serdo estudados os principios do
processo eletrénico, conferindo-se, inclusive, um enfoque constitucional ao excurso.
Tambéem se abordara sobre os aspectos técnico-legais do procedimento eletronico.

Ao terceiro e Ultimo capitulo, cabera a abordagem acerca da sistematica de
implantacac do processo eletrénico no dambito do Tribunal Regional do Trabalho da
Paraiba, observando-se, de modo empirico-indutivo e sistematico, as praticas
implementadas a luz dos principios ou postulados de gestdo, tomando-0s como
base para andlise da quebra de paradigma experimentada por este tribunal, na saga
de implementagaoc da justi¢a eletrdnica brasileira.

Pretender-se-a, pois, ao longo dos capitulos construidos, promover uma

observagdo multidisciplinar do processo de implantagdo da justiga eletronica,
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direcionada a analise do modelo de gestao adotado pelo tribunal investigado, ao
implementar politicas de pessoal, visando obter resultado diferenciado na realizagao

de programas e projetos institucionais.
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2 PRATICAS PROCESSUAIS ELETRONICAS NO BRASIL: EVOLUCAQ
HISTORICA

A justica brasileira, tradicionalista por exceléncia, de forma quase inevitavel
remete a todos ao cenario composto por escrivanias e salas compostas por mobilias
antigas, mesas e estantes repletas de inimeros autos processuais. Esse apanagio,
desolador para qualquer cidadao que se sirva da Justica, tem sofrido importantes
modificacdes nos ultimos anos. A adogao do processo eletrénico necessitou ndo so
de mudang¢a nas regras juridicas, mas também de mudan¢a na forma empregada
ate entdo para gerir o processo, pois na nova forma nao ha mais papel, ndo ha mais
filas de espera, nem acotovelamento nos balcbes das serventias. Tudo esta
disponivel a poucas teclas de distancia, na tela do computador ou do celular,
simultaneamente para todos os interessados. E 0 novo que se apresenta, com toda

a sua carga de facilidades, mas também de exigéncias.

2.1 Evolugao normativa e tecnologia: uma parceria de sucesso

Em conformidade com um estudo realizado pelo Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada — IPEA no ano de 2003, a falta de eficiéncia da Justi¢a atribui-
se a redugdo em torno de 25% da taxa de crescimento de longo prazo do pais,
impedindo 0 aumento da producgao anual em 14% e o crescimento nacional em mais
de 0,8% ao ano. Ainda de acordo com a pesquisa, nao fossem os fatores que
emperram a Justica, a taxa de desemprego cairia quase 9,5%, e os investimentos
aumentariam em 10,4%.

Por sua vez o diagnéstico Justica em Numeros 2008, produzido pelo
Conselho Nacional de Justiga - CNJ, retrata o funcionamento do Judiciario, confirma
os dados da pesquisa anteriormente demonstrada, ao constatar uma intensa
movimentacdo processual nas varas e tribunais, aferindo que a Justica brasileira
ainda apresenta um aito indice de congestionamento, com cerca de 70,1 milhdes de
processos esperando julgamento.

Todos esses elementos evidenciam o custo do Judiciario para o Brasil, com
seus reflexos sociais danosos, responsaveis pela sensac¢éo de descredito na justica

experimentado pelos jurisdicionados. N&o bastasse ainda afugenta empresas
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estrangeiras e retrai 0 mercado, afetando, assim, consideravelmente toda a
economia do pais. Diante dessa desoladora realidade, muitos esforgos vém sendo
empreendidos, especiaimente pelo CNJ na estipulacao de metas de julgamento - o
que tem ajudado a reduzir a taxa de congestionamento -, embora ainda seja
consideravel a quantidade de processos aguardando sentenga ou estacionados na
fase de execugao.

Neste esteio, explicam Bielsa e Grania (2009) que, quanto maior a demora
para um julgamento ser proferido, mais perde prestigio o0 seu sentido de justica;
qualquer solugao se demonstrara inevitavelmente injusta, por mais justo que seja o
seu conteudo. Sobre isso Rui Barbosa (1999), ha quase um século, asseverava em
seu classico Oragdc aos Mogos que o atraso da justica a desqualifica
manifestamente.

Por 6bvio, o fator tempo no processo esta intrinsecamente ligado a efetividade
da prestacao jurisdicional, tornando-se elemento fundamental na concretizacao dos
direitos, em sintonia com a terceira onda de acesso a justica defendida por
Cappelletti (2002). Simplesmente garantir sob o aspecto formal a prestagéo judiciaria
ndo é suficiente, devendo haver meios que viabilizem uma tutela juridica rapida,
adequada e efetiva.

Sobre morosidade processual dispde Cruz e Tucci (1999) que os fatores
geradores da morosidade processual sao trés, quais sejam: fatores institucionais,
que dizem respeito a estrutura dos Poderes Constituidos e de sua relagdo com o
processo como meio de se estabelecer uma ordem juridica justa,; fatores de ordem
técnica no tocante a praxe forense e suas vicissitudes; ordem subjetiva relacionados
aos sujeitos processuais como recursos humanos, muitas vezes subaproveitado e,
ainda, fatores derivados da insuficiéncia material que implicam e advém dos outros
fatores em fluxo constante.

No enfoque de andlise do presente trabalho, dentre os aspectos apontados,
as que mais interessam ao nosso estudo sdo as apontadas por Cruz e Tucci como
decorrentes da insuficiéncia material, principalmente no que se relaciona a gestéo
de pessoas, uma vez que se procura analisar o contexto de implantagdo e
funcionamento do processo eletrénico sob uma perspectiva da gestdo de pessoas,
tomando por base a atividade empreendida nesse sentido pelo Tribunal Regional do
Trabalho da 13% Regiao.
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Sabe-se, portanto, que com a automagéo do processo e a insergao de mais
inteligéncia e eficiéncia em sua manipulagéo - por meio de recursos de tecnologia da
informag&o previstos na Lei n°. 11.419/06 - poderéo agilizar consideravelmente a
tramitacao processual, otimizando o tempo dos servidores; podendo direcionar os
recursos humanos para tarefas mais exigentes e intelectualmente mais relevantes a
resolugao dos conflitos judiciais.

Apesar do aspecto de revolugdo judicial, evidencia-se que essa & apenas uma
parte do caminho que conduz a solugao para o problema da morosidade processual.
A solugao definitiva, no entanto, perpassa pelo acompanhamento por respostas as
demais questbes ja apresentadas pelos citados autores, especialmente as que
vislumbram a racionalizagdo do sistema recursal, o constante aperfeicoamento de
juizes e servidores, a gestdo moderna e eficiente do Judiciario e os mecanismos

alternativos de solugéo de conflitos, como a mediagédo e a arbitragem.

2.2 Historiando a busca pela celeridade processual e da efetividade da justiga

Ao longo das ultimas décadas, o Direito Processual Civil brasileiro tem
passado por inumeras transformagdes, a fim de resolver um problema crénico.
Trata-se da odiosa morosidade processual, protagonista entre as causas que
comprometem a credibilidade do Judiciario em relagao a sua capacidade de fornecer
uma resposta eficaz as demandas que se lhe apresentam.

Como destaques dessas modificagdes, que aceleraram a partir da década de
90, quando houve a primeira onda reformista no processo, citem-se 0s seguintes
temas que foram disciplinados pelos respectivos diplomas legais: trato das provas
periciais (Lei n°. 8.455/92); a ampliagao das hipdteses de citagdo pelos correios (Lei
n®. 8.710/93); modificagdes no procedimento liquidatério fixado em sentenga (Lei n°.
8.898/94); melhorias na sistematica recursal (Lei n° 8.950/94), a criagdo da
consignagao em pagamento extrajudicial {Lei n® 8.951/94); a instituicdo da tutela
antecipada (Lei n°. 8.952/94); alteragbes pontuais no processo de execugio (Lei n°.
8.953/94) e, fechando esse primeiro ciclo, a criagdo da agao monitoria {Lei n°.
9.079/95).

Por ocasidao da segunda etapa reformista veio a lume a partir de 2001 o

seguinte: novas modificagdes nos recursos, especialmente o reexame necessario
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(Lei n°. 10.352/01); alteragGes no processo de conhecimento, notadamente no que
toca as decisdes mandamentais (Lei n°. 10.358/01) e ajustes topicos no processo de
execucdo (Lei n® 10.444/02).

A terceira etapa da reforma, por seu turno, embasada nas diretrizes
apontadas em 2004, pela EC 45, que inseriu expressamente no art. 5° da CF a
garantia da razoavel duragdo do processo. Além desse vetor, a referida Emenda
criou o Conselho Nacional de Justiga - CNJ, érgdo responsavel por estabelecer
meios que imprimam agilidade e efetividade a prestacdo jurisdicional; instituiu
também a idéia de uma unidade administrativa aos tribunais, e introduziu as sumulas
com eficacia vinculante, a fim de homogeneizar as decisdes e reduzir o tempo de
julgamento de causas que versem sobre temas ja pacificados.

Ainda no esteio da EC 45 e sob o império do Pacto de Estado por um
Judiciario mais Rapido e Republicano, foram aprovadas varias leis que trataram de
diversos temas processuais, como: a regra geral de conversao para a forma retida
dos agravos contra decisdes interlocutérias (Lei n®. 11.187/05); o estabelecimento da
fase de cumprimento da sentenga no processo de conhecimento seguindo uma
tendéncia sincretista (Lei n° 11.232/05); a definicao da sumula impeditiva (Lei n°.
11.276/06); a racionalizagdo do julgamento de processos repetitivos (Lei n°.
11.277/06); a comunicacgao oficial de atos processuais por meio eletrdnicos (Lei n°.
11.280/06); o estabelecimento do filiro da repercussao geral para acesso ao STF
(Lei n°. 11.418/06); a uniformizagao do tratamento jurisdicional de questées idénticas
por meio das sumulas vinculantes (Lei n°. 11.417/06) e, por fim, nessa narrativa, a
instituicdo do processo eletronico (Lei n°.11.419/06). Desse apanhado de alteragbes
e inovagdes legislativas, surge concretamente um maior compromisso quanto a
efetividade do processo, buscando-se superar obstaculos de ordem econdmica e
juridica revelados no caminho do livre e célere acesso a justica; possivelmente a
mais inovadora das alteragdes se materialize na instituicdo legal do processo
eletrénico — mecanismo tecnoldgico sem precedentes na histéria tradicionalista do

Judiciario.
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2.3 Reflexdo acerca da insercao de mecanismos tecnoldgicos no processo

Em tempos de tecnologia, como ndo poderia deixar de ser, o legislador vem,
ao longo dos anos, modernizando o processo, incorporando-lhe instrumentos
tecnolégicos no manejo procedimental, ac passo que 0s instrumentos se tornavam
comuns a sociedade. Assim ocorreu com 0s apareihos de fac-simile e telex, que
ingressaram formalmente no tramite processual a partir da Lei do Inquilinato (Lei n®.
8.245/91), onde & possivel a citagao, notificagdo ou intimagac de pessoas juridicas
por meio daqueles aparelhos desde que previsto no contrato celebrado entre as
partes.

Ja em 1999 veio a lume a Lei do Fax (Lei n® 9.800/99), que pouco contribuiu
para um verdadeiro processo eletrénico, uma vez que apenas permitia as partes a
utilizagdo de sistema de transmissdo de dados {fac-simile ou outro similar) para
viabilizar a pratica de atos processuais dependentes de peticdo escrita (art. 1°);
apenas adiando o protocolo presencial do original, que deveria ser protocolado em
juizo até cinco dias do término do prazo.

Destaque se dé para o mecanismo implementado em 2001, com a instituicao
dos Juizados Especiais Federais (Lei n° 10.259/01), quando se obteve, pela
primeira vez, um regramento do manejo dos atos processuais de forma totalmente
eletrdnica. Para tanto, a Justica Federal desenvolveu um sistema conhecido por e-
Proc (processo eletrbnico) eliminando completamente o emprego do papel,
dispensando o deslocamento dos advogados a sede da unidade judiciaria, ao
permitir que todos os atos processuais passassem a ser realizados em meio digital,
desde a peticao inicial até o arquivamento.

Qutras inovagdes tecnoldgicas ainda ocorreram no bojo do processo no
mesmo ano de 2001. Entraram em vigor duas normas para regular a validade dos
documentos eletrdnicos. A primeira delas, a Medida Proviséria n°. 2.200/01, que
instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileiras — ICP-Brasil, garantindo a
autenticidade, a integridade e a validade juridica de documentos em forma eletrénica
por meio do uso de certificados digitais, legalizando-se dessa forma a assinatura
digital no pais. Somente no ano de 2006 o legislador inciuiu no art. 154 do CPC, por
meio da Lei n°. 11.280/06, o permissivo legal para a pratica de atos processuais
eletrbnicos nas varias instancias, ressalvando explicitamente a observagao as regras
da ICP-Brasil.
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Ainda no producente ano de 20086, outra lei altera o Cédigo de Processo Civil,
a Lei n° 11.341, para conceder validade aos recursos fundados em divergéncia
jurisprudencial que tivessem por prova a reprodugdo de julgados disponiveis na
Internet, desde que citada a fonte. Meses depois, foi introduzida a Lei n®. 11.382/06,
que modificava o processo de execugdo civel incorporando os institutos da penhora
on-fine (art. 655-A) e do leilao on-line (art. 689-A).

Por fim, em 19 de dezembro de 2006, foi sancionada a Lei n°. 11.419, que
prevé sobre a informatiza¢édo do processo judicial, tornando-se o icone brasileiro da
modernizagdo de processos em todos os graus de jurisdicdo, nos processos civil,
penal e trabalhista. A partir desse diploma, possibilitou-se a informatizagdo de todos
0s atos e fases processuais, permitindo o julgamentos em uma dinamica célere e
pouco onerosa, econdmica e ambientalmente.

Atualmente, o processo eletrbnico ja € realidade em muitos tribunais patrios.
Ressalte-se que, alguns deles inovaram e iniciaram suas atividades procedimentais
eletrénicas, antes da aprovagac da Lei n° 11.418/06. Todavia, foi gragas as
previsdes legais apresentadas pelo novo diploma que o futuro de fez presente nos
mais diversos rincdes onde se realiza no dia-a-dia do povo a justica brasileira.

Valido, pois, um maior detalhamento a respeito de tdo importante norma.

2.4 Do Processo Judicial Eletrénico: Lei n®. 11.4198/06

Antes mesmo de estabelecer a definicdo ou o conceito de processo
eletrénico, se faz necessario ressaltar a adequacgao do termo, pois parte da doutrina
diz que nao houve a criagdo de um processo eletrénico, como designado pelo
legislador, mas somente a normatizacdo de um procedimento eletrnico a
desenvolver-se dentro do processo.

Augusto César de Carvalho Leal (2009)", citando Alexandre Freire Pimentel,
prefere tratar o objeto do nosso estudo como Processo Judicial Telematico e o

define como:

[...] aquela relagdo juridico-processual cujo procedimento se desenvolve em
ambiente informatico — com o pracessamento eletrdnico das informages

' Disponivel em: <http:/fjus2.uol.com.br/doutrina/texto.asp?id=9296>. Acesso em: 20 jan. 2011.



http://jus2.uol.com.br/doutrina/texto.asp?id=9296
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juridicas ~ e telematico — com auxilio das telecomunicacdes, com vistas a
eliminacéo dos dbices de ordem geografica e & imposicao de celeridade ao
transporte dos dados juridicos.

Destaque-se que ndo obstante a expressao Processo Judicial Telematico, o

que tecnicamente se afigura informatizado e telematizado é o procedimento.

2.4.1 Ambito de informatizacao

A Lei n° 11.419/06 tem um espectro de amplo alcance no ambito do Poder
Judiciario, uma vez que se aplica indistintamente aos processos civil, penal e
trabalhista, assim como aos juizados especiais em todos os graus de jurisdi¢éo (art.
1°, §1°). E, mesmo ndo sendo explicitamente mencionadas, também & possivel
incluir neste rol as Justicas Militar ' e Eleitoral, mediante interpretacao teleoldgica
e sistematica da norma, bem como pelas regras de aplicagdo subsidiaria da
processualistica civil e penal a esses ramos do Judiciario.

O referido diploma legal reconheceu expressamente o meio eletrénico como
sistematica valida na tramitagdo de processos judiciais, comunicacdo de atos e
transmisséo de pec¢as processuais (art. 1°), permitindo-se que todo manejo dos
autos seja feito de modo totalmente eletronico, sem que seja necessario a
apresentacao posterior de documentos em sua forma fisica.

Quanto a expressdo meio eletronico, também cuidou o legislador de conferir-
lhe interpretacao auténtica, definindo-a como "qualquer forma de armazenamento ou
trafego de documentos e arquivos digitais” (art. 1°, §2°, 1).

Salutar atencédo da lei, se observa quanto a identificacdo inequivoca do
signatario das pegas eletrbnicas em tramitagdo nos sistemas judiciais; onde se
adotou metodos e técnicas capazes de atender a esse requisito da maneira mais
confiavel possivel. A solugdo encontrada foi 0 uso de assinaturas eletrénicas,
facultando ac usuario do servico a escolha entre as duas espécies desse género:
assinaturas baseadas em certificado digital emitido por Autcridade Certificadora
integrante da ICP-Brasil (art. 1°,§2° lll, a) ou assinaturas eletrdnicas fornecidas
mediante cadastro de usuario (login € senha) no Poder Judiciario (art. 1°,§2° lil, b).

Embora similares em seus propdsitos, as referidas assinaturas sédo bastante

diferentes em sua implementacgao tecnoldgica. As baseadas em certificados digitais,
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por exemplo, utilizam algoritmos de criptografia que processam a informacgao no
préprio chip que acompanha os cartdes, de modo a tornar qualquer violagdo ao
processo de assinatura bastante dificil, sendo essa forma, por isso mesmo,
considerada a mais segura. Ja as assinaturas obtidas mediante cadastro sio, na
realidade, senhas fornecidas pelos érgaos do Judiciario que devem ser informadas
aos sistemas judiciais no momento da realizagdo dos atos processuais. Por nao
estarem revestidas das mesmas garantias das primeiras, sao tidas como menos
seguras.

Em razdo dessas diferengas tecnolégicas, surgiram muitas discussdes acerca
da confiabilidade das assinaturas indicadas pela Lei, especialmente a fornecida

mediante cadastro, a ponto de Petrénio Calmon (2007, p.20) declarar que:

[...] poder-se-ia concluir, prematura e equivocadamente, que a alinea "b" do
inciso Il do art. 1° trata de uma mera opgdo. Fosse assim, bastava gue os
advogados fossem suficientemente esclarecidos e no haveria um so gue
optasse pela alinea "b", que representa uma forma obscura e insegura de
cadastramento. Muitc melhor seria possuir um certificado digital, na forma
da alinea "a", 0 que facultaria ao seu titular ndo 3¢ a atuagdo em todos os
tribunais e juizos do pais, mas igualmente, a realizagao de qualquer outro
tipo de negodcio juridico, com orgéos plblicos e privados de qualgquer parte
do mundo.

Para melhor compreensdo é necessario identificar a diferenga entre
assinatura eletrénica e digital. Vé-se na lei que a assinatura eletrénica é o género,
que tem como espécies: a assinatura digital, que envolve processo de criptografia
assimétrica (muito mais seguro que outros tipos de assinatura eletrénica) e utiliza
certificado digital para dar validade ao documento eletrénico emitido por uma terceira
parte identificada como Autoridade Certificadora, conforme texto da MP n°. 2.200-
2/2001.

O cadastro no Poder Judiciario consiste em um sistema que evita a utilizagdo
pelo usuario da assinatura digital, ja que, um dos motivos da implantagdo de um
cadastro para a pratica de atos processuais tem a ver com o baixo custo em relagéo
ao procedimento atribuido a assinatura digital. Todavia, esta confere maior
seguranga para a pratica de atos processuais, pois utiliza a técnica das chaves
publicas (criptografia assimétrica).

Tal procedimento € muito mais seguro e eficiente do que um cadastro, por
exemplo, mediante o uso de senhas, estas correm o risco de serem interceptadas e

utilizadas por um terceiro, pois sédo transmitidas através da /nfernet. Para além disso,
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a a utilizagéo da assinatura digital com o certificado digital é realizada uma Onica vez
€ pode ser empregada em mais de um orgdo do Poder Judiciario.

Contudo, observe-se que os sistemas que funcionam segundo a modalidade
de cadastro, possuem niveis de seguran¢a semelhantes aos adotados em bancos
on-fine (home bankings) bem como das lojas virtuais de comércio eletrénico em todo
0 mundo, os quais, exatamente por nao fazerem uso de certificados digitais,
reforcam seus critérios de protegao aos dados, submetendo-se a processos de
registros de acesso (logs), auditorias de sistema e criptografia no transito de
informa¢cdes e senhas, além de adotarem outras medidas que se mostrem
necessarias.

Registre-se que, mesmo usufruindo dessas diversificadas garantias, a lei do
processo eletronico cuidou de revestir-se de toda a cautela, prevendo, inclusive, a
possibilidade de arguicdo de falsidade de documento (art. 11), em caso de suspeita
de modificagao do original.

A analise supra conduz ac entendimento de que, apesar de todos os
questionamentos diante de formatos tao diferentes de assinaturas, explica-se o fato
pelo qual o legislador resolveu admitir ambos os formatos de certificagdo sem
maiores ressalvas, qual seja o motivo de que diversos tribunais e juizos ja os haviam
implantado em seus respectivos sistemas informatizados de processamento e
acompanhamento de a¢des judiciais antes do advento da Lei n°. 11.419/06, optando,
pois, por n&o desautorizar as experiéncias tecnologicas ja em frutuoso
funcionamento.

Exaurida a discussdo sobre as assinaturas, & importante destacar as
inovacgdes que a Lei n°. 11.419/06 trouxe no que concerne aos prazos. Consoante o
referido diploma, consideram-se tempestivos os atos processuais praticados ate as
24 horas do seu ultimo dia, tendo-os como realizados, por meio eletrénico, no dia e
hora do seu envio ao sistema do Poder Judiciario, (art. 3°) o que transforma a
prestacdo jurisdicional num servigo verdadeiramente ininterrupto, ampliando

sobremaneira o acesso a justiga.
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2.4 .2 Da comunicagao dos atos

Disciplinando a forma de comunicagdo dos atos processuais, a lei n°.
11.419/06 faculta aos tribunais a criagdo de Diarios da Justica eletrénicos que
deverao ser assinados digitalmente e disponibilizados na Internet em sitio préprio
(art. 4°), substituindo qualquer outro meio e publicagao oficial, & excecdo dos casos
que, por lei, exigem intimagéo ou vista pessoal (§ 2°).

Tem-se que como data da publicagdo do Diario, considerar-se-& o primeiro
dia Gtil seguinte ao de sua disponibilizagéo na Internet, iniciando-se a contagem dos
prazos no primeiro dia Gtil que seguir ao considerado como data da publicagcao (§§
3° e 4°). Na pratica, as partes ganhardo um pouco mais de tempo, uma vez que o
Diario ja estara disponivel on-line um dia antes de sua publicagéo.

Quanto as intimagdes, estas poderdo ser realizadas por intermédio de um
portal préprio, uma area dentro do site de cada tribunal, especialmente destinada as
partes previamente cadastras para poderem praticar atos em geral, tais como:
protocolar peg¢as, acompanhar a tramitagdo de seus processos e receber as
intimagodes,; dispensando-se a publicagdo no drgéo oficial, inclusive eletronico, e
considerando-se vistas pessoais para todos os efeitos legais (art. 5° caput e § 5°).
Havera, portanto, dois sistemas - o Diario Eletronico, para os ndo credenciados, e o
portal, com intimagdo automatica no momento da consulta, para os que optarem
pelo cadastro.

Quanto ao momento da intimagdo, sera considerado o dia em que o
intimando efetivar a consulta eletrénica ao teor deste ato no portal (ou no dia Gtil
seguinte, caso se dé em dia ndo considerado Util), devendo isso ocorrer em dez dias
contados da data de seu envio, sob pena de considerar-se realizada na data do
término desse prazo (§§ 1°, 2° e 39).

Dessa forma ha necessidade de as partes acessarem rotineiramente o portal,
a fim de acompanharem os processos e ndo perderem os prazos, COmMo 0cofria com
a consulta ao Diario em formato impresso, mas de maneira muito mais pratica e
otimizada devido as facilidades tecnoldgicas. Em carater informativo, poderao ser
enviados e-mails, a semelhanga do que ocorre nos conhecidos sistemas push, para
comunicar 0 envio da intimagao e a abertura automatica de prazo processual (§ 4°).

Porém, nas urgéncias, em que a intimagao feita de forma eletrdnica possa causar
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prejuizo as partes, o ato devera ser realizado por outro modo que atinja sua
finalidade (§ 5°).

As citagbes, em seu turno, ressalvadas as de direito processual penal,
poderao ser feitas eletronicamente desde que a forma integra dos autos seja
acessivel ao citando (art. 6°). As cartas precatorias, rogatoérias, de ordem e, de um
modo geral, todas as comunicagbes oficiais que transitem entre 6rgdos do Poder
Judiciario, bem como entre os deste e os dos demais Poderes, também serao feitas
preferentemente por meio eletrdnico (art. 7°).

Este conjunto de inovagdes processuais, caminham rumo a consolidagdo em
todas as instancias e em todas as esferas da justica comum e especializada. E, ndo
obstante tantas diferengas procedimentais, tem-se entendido que os dispositivos da
Lei 11.419/06, nado afrontam nenhum dos principios do processo, sejam o©s
constitucionais ou os infra-constitucionais; antes otimiza o pronto atendimento de

cada um deles. Para tal analise, reserva-se neste trabalho o préximo capitulo.
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3 PRINCIPIOS REGENTES E PROCEDIMENTO DO PROCESSO ELETRONICO

Os principios s&o vetores de interpretagdo e métodos de integragao na
aplicagao das normas constitucionais. Eles ofertam coeréncia geral ao sistema e tem
forte tendéncia de serem explicitos. Boa parte dos principios sao implicitos. Todavia,
sem o manejo desses instrumentos as normas sé teriam em comum o fato de
estarem coadunadas em um unico texto ou codigo.

O ordenamento juridico patrio trouxe em seu bojo um conjunto de principios
norteadores do processo, a maioria deles expressos no texto constitucional, outros
decorrentes da interpretagcdo da Carta Magna e de toda a legisiagao que integra o

chamado bloco de constitucionalidade.

3.1 Principios que regem o processo eletrénico na justica brasileira

Desse modo, além dos principios classicos asseguradores da prestagéo
jurisdicional, o processo eletrénico tém insito na sua formulagao, principios proprios,
exclusivos dessa modalidade da prestacao jurisdicional. Tais principios estao
dispostos na Lei n°. 11.419/06, sob pena de, ndo os ohservando, torna-se inoperante
e trucada essa nova sistematica, que utiliza recursos com a importagdo de vicios
gue até hoje atingem e viciam o processo fisico, impedindo, dessa forma, 0 novo
processo de alcancar seus objetivos de interabilidade, efetividade, agilidade e
transparéncia.

Ressalte-se que os principios que sao utilizados no processo eletrénico nao
sao hierarquicamente superiores ou detém uma maior importancia do que aqueles
utilizados no processo fisico. O que ocorre é a jun¢ao de todas as modalidades de
principios constitucionais para a implementacdo dessa nova matriz processual, que
sempre priorizar o devido processo legal, substantivo e instrumental.

O nascimento dessa nova modalidade de principios atinentes ao processo
eletronico estd intrinsecamente ligado aos novos principios processuais, dentre
outros fatores, as caracteristicas inovadoras que resultam da utilizagdo do meio
eletrbnico na dindmica processual, do quais sdo exemplos o novo grau de
transparéncia dos servigos judiciarios, com amplas possibilidades de fiscalizagao

pelos jurisdicionados, e a ubiglidade ou onipresencga da justica, sem que, para tanto,
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incorra-se em deslocamentos onerosos e instalagdo de estruturas forenses

dispendiosas para esse fim.

3.1.1 Principio da Universalidade

Por este principio, a legislagdo autoriza a adog&o de sistemas de processo
eletrbnico em todas as areas do Poder Judicidrio, seja ele Estadual, Federal,
Trabalhista, Civel, Eleitoral ou Militar. Até mesmo na area penal, tradicionalmente
mais refrataria as inovagdes tecnologicas, sua aplicacdo esta autorizada por lei, com
algumas ressalvas, permitindo que todos os processos possam ser levados a termo
mediante arquivos digitais, tornando possivel a interacao entre as varias comarcas,
varas e tribunais, sem a existéncia de ilhas inacessiveis de atuagdo do Poder
Judiciario.

Mesmo em face dos processos administrativos, ha possibilidade de sua
aplicagao, o que ja pode ser verificado em alguns érgaos publicos. Também é de se
ressaltar que a lei em comento ratificou, de forma expressa, a legalidade dos
procedimentos eletrbnicos até entdo realizados, uma vez que antes de sua
aprovagao nao havia autorizacao legislativa para isso.

A lel do processo eletrbnico prevé expressamente a possibilidade de
tramitacdo de autos total ou parcialmente eletrdénicos, circunstancia que leva ao
entendimento de que nao se faz obrigatéria a completa informatizagao do processo.
Tal esta correto, especialmente pelo fato de que o processo eletrbnico necessita de
tempo para a sua implementagéo, inclusive com testes e treinamentos dos atores
envolvidos no sistema, devendo essa forma hibrida permanecer por um consideravel
periodo.

Ademais, ha casos em que a digitalizagdo de documentos é totalmente
inviavel devido ao seu estado de conservagéo, o que levara o processo a tramitar de
forma mista. Contudo, apesar da Lei n°. 11.419/06 apenas facultar, e néo
determinar, aos tribunais a adog¢do do processo eletronico, o CNJ — Conselho
Nacional de Justica, por meio de algumas resolugbes e de suas metas de
nivelamento, tem estimulado fortemente a adogao dessa nova forma processual nos
varios tribunais brasileiros, em todas as jurisdi¢cdes e esferas de poder, como forma

de conferir maior agilidade e eficiéncia a tramitagdo dos processos, melhorar a
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qualidade e transparéncia do servigo jurisdicional prestado e ampliar 0 acesso do
cidad&o brasileiro a justica.

3.1.2 Principio da Ubiquidade Judiciaria

Diversas designagées sao atribuidas ao Principio da Ubiquidade do Poder
Judiciario, como: Principio da Universalidade, garantia a tutela jurisdicional, e um
dos mais conhecidos o Principio da Inafastabilidade do Controle do atos pelo Poder
Judiciario.

Segundo dispde o art. 5°, XXXV da CF/88: “A lei ndo excluird do Judiciario
lesdo ou ameca a direito”; em sendo assim, todo demanda levada ao conhecimento
do Poder Judiciario sera conhecida e consequentemente apreciada se abarcar os
requisitos do negocio juridico: objeto licito, agente capaz e forma prescrita ou nao
defesa em lei. Ademais, houve a adogdo da jurisdicdo una, pela qual somente o
Poder Judicidrio tem funcgdo tipicamente jurisdicional no ordenamento juridico
brasileiro.

No processo eletrdnico esse principio ainda se mostra de forma mais
abrangente e inovada ja que o suporte das informagdes processuais sofreu
marcantes alteragoes da Lei n° 11.419/06, deixando de ser representando pelas
tradicionais  folhas de papel, para permitir o uso de meios avancados de
armazenamento, de dados, tais como os oticos (CDs e DVDs) e eletromagnéticos
(discos rigidos e fitas), além de prever a possibilidade de manipulagac e trafego
dessas mesmas informacdes por redes totalmente eletrénicas, como a Internet.

Em sendo assim, provocou-se uma verdadeira revelugdo no Judiciario. Por
meio dessas novas tecnologias tornou-se possivel acionar a Justiga de qualquer
ponto geografico do planeta terra para a realizacao de consultas e petigdes e para a
elaboracao de sentengas e despachos, beneficiando, desse modo, todos as partes
litigantes no processo, e causando o rompimento das convengbes espagos-
temporais classicas da Justi¢a. O acesso podera ser feito em qualguer momento do
dia ou da noite, limitando-se a realizagéo do peticionamento apenas ao seu prazo,
agora elastecido ao permitir a protocolizagdo de documentos e peticbes ate as 24h
do seu ultimo dia.

Com a implantagdo desse moderno sistema de armazenamento e

transmissao de dados, as maquinas denominadas servidores ficardo em um anico
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lugar, normalmente na sede do tribunal que o implantou. Neste servidor, ficarao
armazenadas as informagdes relativas aos processos eletrénicos em andamento ou
ja arquivados, alterando significativamente o atual funcionamento do Judiciario,
pautado em armazenamento dos processos fisicos distribuidamente em cada
comarca ou vara responsavel pelo seu julgamento.

Todavia, os beneficios trazidos pela adogdo das modernas técnicas na
prestagao jurisdicional trouxeram em seu bojo novos entraves que na otica da
administracao judiciaria sao verificados na permissdo de que seu sistema possa ser
utilizado remotamente pelas maquinas clientes de advogados, promotores, juizes e
partes, com alta disponibilidade e seguranga.

E importante destacar, que as formas utilizadas no passado no procedimento
da justiga itinerante, que superava as barreiras geograficas impostas & jurisdi¢ao
nacional, levando a prestag¢ao jurisdicional aos cantdes mais distantes dos centros
onde se situam os servigos fisicos judiciarios, com o desiderato de atender parte da
populagac desassistida pelos espagos fisicos da prestagdo jurisdicional ja que se
localizam em locais por vezes de dificil acesso. Diante dessa nova situagao, nao se
imaginava a época que tal realidade pudesse ser alcan¢ada de forma tao célere.

Constata-se com o processo eletrdnico, hd a aplicagcdo da justica
verdadeiramente ubiqua, mesmo gque nao haja sido instalada fisicamente a estrutura
caracteristica de uma unidade judiciaria, com equipamentos e servidores de plantio,
para a solugdo dos litigios judiciais.

Face essas inovacgbes perpetradas no processc eletrbnico, & possivel
visualizar inUmeras possibilidades para o aperfeicoamento do Judiciario. Isso se da
devido a essa nova capacidade onipresente da Justiga sendo possivel a
implementagao do principio da eficiéncia com a diminuigdo de custos na prestagao
jurisdicional, como também na melhor forma de realizagdo desses servi¢os. Essa
realidade é verificada nos mutirdes da justica, ndo havendo mais necessidade de
dispéndios extraordinarios de recursos financeiros com deslocamentos, diarias,
hospedagens, alimentagdo de magistrados e servidores, etc., pois bastara apenas a
edicdo de atos normativos que submetam o acervo processual de determinada
localidade a certo grupo de magistrados ou servidores, onde quer que estejam, de
onde nao terao que se deslocar para a atuagao, senao diante de excepcionalidades
especificas, bem como nao terdo que se deslocar, de seus ambitos de atuagao, os

advogados e os representantes do Ministério Publico.
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E preciso ainda destacar a possibilidade de otimizagao da atuagéo correcional
no Poder Judiciario, vez que essa atribuicdo passara a ser instantanea e
eletronicamente centralizada, na medida em que a disponibilizagdo dos andamentos
e pegas processuais pelo sistema permitird que, sem custos adicionais ou
retardamentos, as corregedorias conhegam, de imediato a distancia, as realidades

de cada unidade judiciaria, a exemplo da produtividade de magistrados e servidores.
3.1.3 Principio da Publicidade

Tradicionalmente, o principio da publicidade apregoa a exteriorizagao do
direito publico & informagao direcionado a seara processual. O seu disciplinamento
legal vem do principio constitucional correspondente e da transparéncia dos atos
administrativos estatais. Conforme previsao constitucional “A lei s6 podera restringir
a publicidade dos atos processuais quando a defesa da intimidade ou o interesse
social o exigirem”; (art. 5°, LX cfc art. 93, IX da CF/88 ). Sendo consectario 16gico
dos principios do devido processo legal, contraditério e ampla defesa; conforme
dispbe art. 155, paragrafo Unico do CPC: “as partes terao direito irrestrito de
consultar os autos e pedir certiddes de seus atos, mesmo nos processos que corram
em segredo de justica”; e art. 444 do CPC: "As audiéncias serdo publicas, com
excecgao daquelas que tramitam em segredo de justica’.

Tais previsdes constitucionais servem de instrumentos processuais para que
se possa atribuir publicizacdo dos atos processuais, desde o inicio da agao até o
esgotamento dos recursos. Assim, esse principio proporciona ao jurisdicionado e
também aos érgdos do controle interno e externo do Poder Judiciario realizar o
controle dos atos e omissdes deste Poder.

E importante destacar que a doutrina pontua que a publicidade ou
publicizagdo dos atos processuais ndo se da de forma plena. Segundo Dinamarco
(2001) a publicidade que vige no Brasil € a restrita e ndo a popular pois protegem-se
as partes contra os julgamentos secretos, garantindo as mesmas o acesso a todos
os atos processais, preservando-os da interferéncia de estranhos.

Ha tempo em que a prestacao jurisdicional vem procurando novas técnicas de
se implantar a publicidade dos atos processuais sem o dispéndio econdmico e
humano, como exemplo as publicagdes que sao feitas tradicionalmente por Editais.

O suporte do papel utilizado atualmente nao assegura a ampla publicidade do
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processo fora do ambiente judicial em que tramita, o que significa que, para acesso
ao seu conteudo, as partes e procuradores devem se dirigir aos locais em que os
autos se encontram depositados, para la conferirem suas pecas e seus andamentos
diarios. Diferentemente, do que ocorre nos sistemas judiciais eletrénicos que
disponibilizam os processos e seus atos integralmente nas suas redes internas
(intranets) e tambem em redes publicas (como a Internet), permitindo que os autos
estejam simultaneamente em todos os locais que os estejam acessando, inovando
no acesso a publicidade, alem de dispensar totalmente a necessidade dos
deslocamentos das partes e advogados e as costumeiras preocupagdes com cargas
de autos, fotocoOpias, autenticagdes, carimbos, termos de baixa, entre outros
mecanismos.

Outra caracteristica dos sistemas judiciais eletronicos e que também concorre
para a publicidade dos atos & a natureza on-line cu de tempo real de tais sistemas,
de modo que, a medida que as pegas processuais sdo produzidas, ja poderdo ser
imediatamente disponibilizadas nos portais eletrénicos dos tribunais na Internet e
encaminhadas simultaneamente para publicagdo nos Diarios Eletronicos, facilitando
o trabalho dos servidores e advogados, bem como aumentando um pouco mais 0s
prazos de que os causidicos dispdem, mesmo que em algumas horas ou minutos.
Assim, o ato processual tado logo praticado ja passa a integrar o proprio sistema,
dispensando a conferéncia de listas de atos, intermediagées humanas e o envic de
dados a 6rgaos especializados em publicagdes, o que otimiza 0 andamentc dos
feitos, economizando para o erario significativas somas em custeio da maquina
judiciaria, despendidos com pagamento de linhas de publicagao em papel e
assinaturas e encargos de distribuicao diaria dos jornais oficiais a varas, secretarias
e camaras. Além disso, atividades burocraticas como numeragao, carimbo e juntada
de pecas aos autos serao totaimente automatizadas.

Com essa nova roupagem do processo, a fungdo daqueles que estdo
envolvidos na prestagdo jurisdicional - magistrados, advogados e promotores de
justica - entra em fase inédita de publicidade, na qual os recursos eletronicos
transformam-se, em esgrima com o papel, no suporte fundamental do processo,
conduzindo a informagdo processual a uma nova instancia de depuracdo e
fiscalizagao, em razao do acesso facilitado aos dados dos litigios, e permitindo,
dessa forma, que as partes prejudicadas por atrasos injustificaveis possam

identificar o exato ponto de obstrugdo para procederem com mais acuracia e
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fundamentagao na regularizagao do processo, como nos casos em que se necessita
representar as corregedorias. E a transparéncia, no servigo publico-judiciario, levada
a poténcia maxima.

Todavia, a propria implantagao desses novos mecanismos servira de
instrumento para aperfeigoar essa nova modalidade de prestacéo jurisdicional. Até
pergue o fendmeno da globalizagao agregara novos fatores a essa realidade.

Esta claro que limites também devem ser impostos a esta ampla
transparéncia para que o principio constitucional da publicidade n&o colida com os
principios constitucionais da intimidade e da privacidade. Em razao desses conflitos,
gue ja comegam a surgir iniciativas tendentes a sanar essa celeuma, o Conselho
Nacional de Justica (CNJ) instituiu um grupo de trabalho constituido por juizes de
diferentes Estados e Justigas, para formular normas que compatibilizem os referidos
principios no momento da divulgagao de processos judiciais na Internet, definindo
que tipo de informacgdes serao disponibilizadas para amplo acesso na rede e quais
ficardo restritas aos usuarios com cadastro. QO objetivo deste trabalho é que dados
gerais sobre os processos e as decisdes fiquem disponiveis para acesso publico,
enquanto que o conteudo da a¢ao judicial, como provas e testemunhos, tenham
acesso restrito, segundo o perfil cadastrado. O Poder Publico tem o dever de
disponibilizar para a sociedade os dados que possui referentes aos servigos
prestados. No entanto, isso ndo pode se traduzir em uma superexposi¢do, a ponto
de trazer consequéncias negativas as partes e testemunhas de um processo judicial.
A idéia com a regulamentacao €& evitar que pessoas sejam prejudicadas, por
exemplo, na hora de obter um emprego, impedindo que a nova empresa consulte na

internet se o candidato possui alguma agao trabalhista contra antigos empregadores.

3.1.4 Principio da Economia Processual

O Principio da Economia Processual apregoado pela CF/88 tem um caréater
mais técnico, procedimental, diferente daquele propugnado pela razoavel duragéao
do processo que implica um carater politico de atendimento aos reclames de uma
ordem juridica, onde a prestacdo jurisdicional sera realizada em sua integralidade.

Aquele, ajuda na implementacdo da razoavel duragdo do processo, como a
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utilizagdo de mecanismos (atos processuais mais eficientes) sem se descurar de
outros principios atinentes, principalmente ao contraditorio e ampla defesa.

Com o manejo de mecanismos ao automatismo sem precedentes conferido
ao processo pela adogdo de recursos tecnolégicos em seus procedimentos, ja é
possivel perceber a possibilidade de substituigdo de uma série de atividades
manuais e burocraticas, como as de carimbagem, juntada, transporte fisico de
papeis e cadernos processuais e do classico atendimento de baicdo a partes e
procuradores, por atividades que oferecem muito mais valor a efetiva resolucéo dos
litigios. Como exemplo, pode-se citar o préprio reaproveitamento de escreventes,
carimbadores, juntadores, atendentes, dentre outros., lotados em fungbes
tradicionais do processo, em atividades intelectualmente mais relevantes, como as
de suporte técnico-juridico, realizando tarefas de assessoria e pesquisa e auxiliando
diretamente na elaboragéo da decisao judicial.

Além de uma melhor utilizagdo da mao-de-obra, também sera possivel a
reducdo de espacgos fisicos, pois, processando-se quase tudo em ambiente
eletrénico, acessivel via internet na comodidade do lar ou do escritério, ndo havera
mais necessidade de manterem-se autos fisicos nas prateleiras e birds dos tribunais,
e o atendimento aos advogados e ac publico restara reduzido em face disso.
Servigos como protocolo e distribuicéo terdo reducdo perto de 100%. O proprio
arquivo morto desaparecera, ja que todos o0s processos arquivados estardo
guardados e conservados em midia digital, onde a capacidade se faz imensuravel
em pequeno espaco. Os proprios advogados e partes envolvidas terdo redugao em
seus custos, notadamente os relativos a deslocamentos para realizagdo de atos
processuais ou aquisigao de informagées sobre o procedimento. Até mesmo o gasto
com papel sera reduzido, o que, sem duvida, sera de grande auxilio para a
preservacao ambiental. Enfim, a possibilidade de economia de tempo processual, de
espaco e de recursos pode ser alcangada no mais alto grau, a medida em que os

jurisdicionados se adaptam ao sistema eletrénico.

3.1.5 Principio da Celeridade

O brocardo juridico de que “a justica célere € justiga rapida” encontra guarida

no principio da celeridade processual. Por meio deste principio € que se exige uma
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prestacdo jurisdicional realizada com mecanismos que ofertam rapidez ao
andamento do processo sem se descuidar da incidéncia de outros principics
atinentes a essa fungao precipua do Poder Judiciario.

Destaque-se ainda que a celeridade processual apresenta também um
carater monetario, expressando conteldo diverso daquele utilizado na economia
temporal quando do manejo dos atos procedimentais. Esta se refere ao custos
econdémicos decorrentes do processo, tais como: pagamento de servidores,
estagiarios, despesas com servico dos correios e telégrafos, com deslocamentos,
entre outros.

A formagdo automatizada do processo e de seus atos permite acabar com
aquilo que a doutrina chama de tempo de inércia do processo. Trata-se dos periodos
em que os autos ficam aguardando alguma providéncia, tal como sua conclusao
para algum juiz ou a remessa para ¢ Ministério Publico, por exemplo. Em outras
palavras, o tempo neutro ocorre quando os autos estdo parados, sem andamentos,
encontrando-se nas maos da burocracia estatal judiciaria e violando frontalmente ©
principio constitucional da duragao razoavel do processo. Em meio eletrénico,
contudo, todos os atos que desperdicam o tempo do processo, como as remessas,
carimbagens, numeragdo, conclusdes, etc.,, serdo feitos automaticamente pelo
sistema, nao havendo necessidade da atribuigdo de um servidor para a sua

realizagao. Segundo a ligao de Fernando Botelho, in verbis:

Pode-se dizer que, aproximadamente, dois tergos do tempo total de
tramitacdo das acgdes de rito ordindrio dos processos judiciais brasileiros
seja consumido com o chamado tempo inutil do processo, representado
pela somatdria de micro-periodos destinados a juntadas (de peticbes e
documentos, em papel), de carimbagdes, encadernamentos, vistas a
partes/advogados, membros do Ministério Publico, alojamento fisico do
processo em escaninhos e movimentagdes também fisicas de andamento,
com idas-e-vindas a gabinetes, escritdrios e residéncias de juizes,
promotores de justiga, e advogados. O tempo Util — 0 emprego do trabalho
intelectual, em si, pelos agentes estatais incumbidos de darem a resposta
estatal aos conflitos (magistrados, advogados, membros do Ministério
Pdblico) - fica contingenciado a terga parte do tempo total de tramitagéo,
numa demonstragdo de que a burocracia oriunda da estrutura fisica do
processo atingiu niveis inaceitdveis para os parametros minimos de
eficiéncia da atuacido estatal; constitui onus terrivel para a eficiéncia do
servigo jurisdicional, razio, hoje, de densas criticas que recaem sobre a
justi¢a brasileira como um todo.

Também havera ganho de tempo conforme as unidades judiciarias se

reestruturem para redistribuirem os servidores em cargos mais qualificados e




intelectualmente mais importantes para a resolugao dos litigios, destinando aos seus
agentes fungbes mais afetas ao suporte na elaboragdo das decisdes, como
pesquisas e minutas de atos judiciais, e deixando as tarefas puramente mecanicas e
repetitivas para serem realizadas pelo automatismo dos sistemas.

Em conjunto, esses aspectos especializam o conhecido principio da
celeridade processual, agora revigorado pela realidade eletrénica do processo, que
traz em seu bojo vérios instrumentos tecnologicos que ofertam acesso a inumeras
possibilidades no emprego de medidas e estratégias que efetivamente realizem o

espirito inovador da lei.

3.1.6 Principios da Uniformidade e Unicidade

O processo eletrdnico adota forma unica — a eletrdnica — tornando
homogénea a tramitagdc e formagdc dos atos processuais e absorvendo, em sua
estrutura, o classico principio documentativo do processo judicial brasileiro. Esse
novo modelo atinge substancialmente a tradicional necessidade de conversdo de
formas no processo em papel, permitindc que apenas o formato eletrénico seja
utilizado, desde a origem, na gera¢ao das provas e posterior formagao dos autos,
até o final, na produgao da decisao judicial. Nas precisas palavras de Fernando Neto
Botelho, tem-se que: “Extingue-se, nesta unificagao eletrénica das formas, a atavica
necessidade (do processo em papel), das conversdes que, tradicionalmente,
compuseram riscos para a seguranca da prestagac jurisdicional”.

A coleta da prova oral, por exemplo, € sua conversdo classica para o
documento em papel — o classico principio documentativo dos atos orais do
processo — se conveola na ado¢do ‘da segunda linguagem’ de codificagéo, que
permitird que o depoimento, o testemunho, o fato ocorrido e fotografado, filmado,
etc., sejam trazidos in natura para os autos (eletrdénicos), que os receberao através
de seu novo cédigo (o codigo eletrOnico-digital), fazendo com que as imagens, 0s
sons (das partes, no proprio local dos fatos; das testemunhas, dos depoimentos, em
audiéncias e sessbes de julgamentos) sejam preservados em sua formagéo,
entonacio, e coloridos ambientais de origem, e assim trazidos para o ambiente
processual sem distorgdes ou contaminagdes intermediérias (arquivos de imagens,

como filmes e fotos, formatos mpeg, jpeg; e de sons — mp3, por exemplo) irdao
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permitir que fatos e atos como acidentes de veiculos, assembléias de cotistas,
sécios, conddminos, litigios privados, delitos penais, enfim, uma gama imensa de
ocorréncia possam ser gravadas, fimadas, fotografadas, e as proprias gravacgoes,
filmes, fotografias possam vir, como anexos de petigdes e requisigdes judiciais, para
0s autos eletrénicos, numa compatibilidade inédita de formas.

Todas essas inovagdes no processo permitirdo um consideravel desafogo das
pautas de audiéncias, sempre longas devido a necessidade de coleta de
informagdes factuais e sua posterior redugdo a termo. O uso de mecanismos de
registro eletrénico nas audiéncias dispensara as transcrigdes sempre arriscadas,
infieis e demoradas dos testemunhos e depoimentos em juizo, e sua apreciagao por
outros atores processuais, inclusive em graus superiores de jurisdicdo, sera mais
precisa, uma vez que atuara sobre base fiel reproduzindo fidedignamente os
mesmos aspectos emocionais e circunstanciais presentes no momento de sua
coleta.

Como se vé, instalado o processo eletrbnico, a forma eletrénica se estende
por todos os atos que ¢ integram, exigindo uniformidade nos procedimentos, nas
tecnologias e nos formatos de arquivo submetidos ao sistema. Eis ai outro aspecto
do principio da unicidade: a necessidade de padronizagao na prestacao judiciaria.

E muito comum verificar procedimentos de trabalho bastante diferentes entre
os tribunais, e até num mesmo tribunal, de modo que os jurisdicionados precisam
conhecer e adaptar-se a cada um, toda vez que deles precisam se servir. Mas, e se
um método de trabalho for exitoso em certa unidade do Judiciario, por que nao
difundi-lo e torna-lo modelo para as demais, estimulando sua adogao e
aperfeicoamento? E se as regras fossem todas uniformes, permitindo um trabalho
homogéneo em qualquer unidade judiciaria? E se o mesmo servigo de qualidade e
baseado nos mesmos casos de sucesso estivesse disponivel, da mesma forma, em
todos os 6rgaos da Justica?

Sem duvidas, nac haveria confusdes, perdas de tempo e dinheiro, pois todos
estariam informados sobre como proceder: os serventuarios saberiam exatamente o
qué, como e quando deve ser feito, e o fariam do mesmo modo onde quer que
fossem alocados; os advogados, por sua vez, otimizariam seu tempo, pois nao
precisariam aprender, em cada 6rgdo, as suas peculiaridades de funcionamento,
uma vez que ja estariam padronizadas. E assim que grandes empresas trabalham,

especialmente as que se integram por redes de franquias. Para elas, a finalidade €




sempre a mesma: fornecer servigos com alta qualidade associados a custos
reduzidos de logistica e operagéo, buscando sempre maximizar os lucros, o que so &
possivel por meio da repeticao no sistema dos procedimentos mais exitosos em
suas unidades.

Como se constata, inerentemente ao principio da uniformidade esta o
compromisso com a padronizagédo do Judiciario, a homogeneizagéao do servigo e a
unificagdo dos seus sistemas, tornando-os compativeis entre si e permitindo sua
interoperabilidade, um dos objetivos do processo eletrénico.

O CNJ - Conselho Nacional de Justica, por exemplo, tem encampado uma
luta digna de louvor em beneficio da padronizagdo da Justiga, tencionando,
sobretudo, a facilidade na implantagao dos sistemas computacionais. Entre seus
objetivos, ilustrativamente, esta a instalagdo do sistema PROJUDI - Processo
Judicial Digital - em todos os Estados da Federagdo. Uma vez que o mesmo
software funcionara nessas varias unidades, sera possivel, em pouco tempo, o
compartiihamento de informagdes entre todos os Tribunais de Justica e Varas do
Brasil, fornecendo-se instantaneamente o panorama processual em varios niveis de
granularidade, da pequena Vara do interior até o STJ - Superior Tribunal de Justica.

Qutra meta do Conselho, também visando a padronizagao, € a numeragao
Unica dos processos, buscando-se a uniformizagdo do numero dos processos, com o
intuito de facilitar o acesso as informagdes processuais e agilizar a prestagao
jurisdicional. Nesses moldes, também digna de mengao, diz respeito a implantagéo
das tabelas processuais unificadas, o que uniformiza taxondomica e
terminologicamente as tabelas basicas de classificagado processual, movimentagao,
fases processuais, assuntos e partes, permitindo o uso dos mesmos conceitos e
termos em todo o Judiciario.

E desse modo, portanto que se apresenta tal principio, buscando unidade,
padronizagdo e racionalizagcdo dos servigos, com reflexos diretos tambem nos

principios da celeridade e economia processual.

3.1.7 Principio da Formalidade Automatizada

O processo eletrdnico e seus atos sdo formados a partir de uma sequéncia

predefinida de passos, denominado workflow (do inglés, Fluxo de Trabalho ou de
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Execugdo). Todos esses passos sdo traduzidos em funcionalidades do sistema e
devem obedecer estritamente aos ritos e especificidades previstos em lei propria,
gue verse sobre processo e procedimento, a fim de que o sistema possa automatiza-
los. Dessa feita, a forma de processamento € que sera eletrdnica, enquanto que seu
fluxo serd o mesmo, seguindo rigorosamente os passos previstos na lei processual
especifica.

O beneficio induzido por esse principio €, sem dlvida, a padronizagéo e a
seguranga dos atos realizados, uma vez que as etapas processuais acontecerio de
acordo com diretrizes previamente definidas no sistema, segundo a lei aplicavel a
modalidade processual em questao, e nao mais pela atuagdo manual, episoddica, de
escreventes e escrivaes, partes, procuradores, magistrados e promotores de justiga.

E ndo se imagine que isso trara inflexibilidade a atuagdo das partes
envolvidas. Pelo contrario. Havera, sim, uma maior facilidade de trabalho para todos,
uma vez que do sistema deverao constar todas os procedimentos possiveis para um
dado processo, 0 que auxiliara os atores processuais durante seu percurso,
tornando mais pratico e dindmico o seu acompanhamento. Apenas no caso de
inexisténcia de um dado rito € que se devera agir independentemente, apenas
considerando ou nao as sugestdes do sistema, mas sempre justificando-se os

desvios de curso.

3.2 Procedimento adotado no processo eletrénico

Disciplinando o formato processual, o legislador facultou aos 6rgéos do Poder
Judiciario o desenvolvimento de sistemas eletrdnicos de processamento de agbes
judiciais por meio de autos total ou parcialmente eletrdnicos, utilizando,
preferencialmente, a rede mundial de computadores para a manipulagao das
informagdes do processo., conforme preceitua o art. 8° da Lei de Processo
Eletrénico.

O legisiador previu, portanto, a coexisténcia de autos eletrdnicos,
parcialmente eletrénicos e os tradicionais em suporte papel, devendo os sistemas
acomodar todas os formatos. E, mesmo que, a intengdo da lei fosse a completa
digitalizagao dos autos, é preciso ressaltar a existéncia de um tempo de transi¢ao

para que isso ocorra, e apenas em sua maior parte, pois podera haver dificuldades
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técnicas na digitalizag&o de certos documentos, devido ao seu grande volume ou por
problemas de legibilidade, devendo, nesses casos, ser apresentados em cartorio e
permanecer no formato original até a concluséo do processo (art. 11, § 5°. De
qualquer forma, em caso de digitalizagao de autos fisicos, em tramitagdo ou ja
arquivados, realizar-se-4 a publicagdo de editais de intimagdes ou a intimacéo
pessoal das partes e de seus procuradores, para que, no prazo preclusivo de trinta
dias, se manifestem sobre o desejo de manterem pessoaimente a guarda de algum
dos documentos originais (art. 12, § 5°).

No processo eletrdnico, todas as citagbes, intimagdes e notificagdes, inclusive
da Fazenda Publica, serdo feitas por meio eletronico (art. 9°), considerando-se vista
pessoal as que permitam acesso completo a integra dos autos(§ 1°). Em caso de
problemas técnicos, poder-se-a realizar esses atos segundo as regras ordinarias de
processo, digitalizando-se o documento fisico quando do seu retorno a secretaria (§
29).

No que toca ao ato de protocolar a peticao inicial e demais pecas, podera ser
realizado esse diretamente pelo advogado no portal eletrénico, sem intervencéo do
cartorio ou secretaria, até as vinte e quatro horas do ultimo dia do prazo, situagao
em que a autuagao sera feita automaticamente, seguida de fornecimento de recibo
de protocolo (art. 10, caput e § 1°). No caso de indisponibilidade do sistema do
Poder Judiciario por motivo técnico, o prazo sera prorrogado para o primeiro dia (til
seguinte a sua normalizagao (§ 2°), sem prejuizo as partes. O legislador também se
preocupou com as partes que por qualquer motivo enfrentem dificuldades na
operagao do sistema e, para nao obstruir seu acesso a justica, determinou que os
orgéos do Poder Judiciario mantivessem equipamentos de digitalizagido e de acesso
a rede mundial de computadores a disposi¢gao dos interessados para distribuicdo e
consulta de pegas processuais (§ 3°).

Relativamente a conservagao dos autos, como vimos, podera ser efetuada
total ou parcialmente por meio eletrénico (art. 12), devendo ser assinados
eletronicamente todos os atos do processo que estejam nesse formato (Art. 8°, §
unico), sendo dispensada a formagdo de autos suplementares, uma vez que 0s
sistemas serdo desenvolvidos com mecanismos de seguranga de acesso e
armazenamento que garantem a preservacgao, a integridade e a autenticidade dos
dados (art. 12, § 1°). Os documentos produzidos apenas digitalmente e juntados aos

processos mediante assinatura eletronica seréo considerados originais para todos os
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efeitos legais, assim como os documentos digitalizados, ressalvada a alegacao
motivada e fundamentada de adulteragdo, quando serad possivel a arglicdo de
falsidade do documento original, segundo as regras da legislacdo processual em
vigor (art. 11, §§1°%e 29).

Por essa razdo, recomenda a lei que os originais dos documentos
digitalizados sejam preservados pelo seu detentor até o transito em julgado da
sentengca ou, quando admitida, até o final do prazo para interposicdo de acgdo
rescisoria (§ 3°). Em caso de necessidade de remessa dos autos eletrdnicos, mesmo
que de natureza criminal, para juizos que nao disponham de sistema compativel,
proceder-se-a a sua impressao em papel, devendo o escrivdo ou chefe de secretaria
certificar os autores ou a origem dos documentos produzidos nos autos, bem como
indicar a forma como tais dados poderdo ser acessados on-line, a fim de se aferir a
autenticidade das pecas e respectivas assinaturas. Feita a autuagdo, na forma dos
arts. 166 a 68 do CPC, o processo seguira normalmente a tramitagdo estabelecida
para os processos fisicos.

A Lei n° 11.419/06 também tratou da questdo de acesso aos autos ac
proclamar, no § 6° do art. 11, que "os documentos digitalizados juntados em
processo eletrdnico somente estardo disponiveis para acesso por meio da rede
externa para suas respectivas partes processuais e para o Ministério Publico,
respeitado ¢ disposto em lei para as situagdes de sigilo e de segredo de justica™
Esse paragrafo, alvo de inumeras criticas por parte dos advogados, limita o acesso
aos autos apenas as partes envolvidas, colidindo frontalmente com o disposto no art.
7° da Lei n°. 8.906/94 (Estatuto da OAB - Ordem dos Advogados do Brasil), que, ao
tratar dos direitos dos advogados, traz em seu rol a possibilidade de "examinar, em
qualguer 6rgdo dos Poderes Judiciario e Legislativo, ou da Administragdo Pdblica
em geral, autos de processos findos ou em andamento, mesmo sem procuragao,
quando nao estejam sujeitos a sigilo [...]".

Por ser lei de natureza especifica, 0 imperativo estampado no Estatuto da
Ordem possui maior abrangéncia do que o trazido pela Lei de Processo Eletrdnico,
norma geral. Por outro lado, embora nao seja absoluto - especiaimente nas ocasibes
em que contrasta com o principio da privacidade -, o principio da publicidade permite
a qualquer pessoa a vista aos autos processuais, desde que nao tramite em segredo

de justiga, segundo entendimento do STJ - Superior Tribunal de Justica.
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O fato de estarem amplamente acessiveis pela Internet, e nao fisicamente no
cartério, ndo pode constituir razdo para oposicdo de dbice a consulta das pecas
processuais, tanto & assim que o CNJ - Conselho Nacional de Justiga revogou o
Enunciado n® 11, que, em sintonia com o citado artigo da Lei n°. 11.419/06,
restringia o acesso aos autos de processos eletrénicos "apenas as partes e seus
advogados constituidos € ao Ministério Publico", no ambito dos feitos que tramitam
naguele Conselho, decidindo, contrariamente, com base no principio da publicidade
e em respeito ao Estatuto da Ordem, que advogados podem ter acesso amplo as
pegas processuais eletrénicas salvo as que se encontram em segredo de justica.

No entanto, pautando-se em uma andlise perfunctéria, o procedimento
deveria ter ido mais além, pois, se os autos hoje s&o acessiveis a gualquer pessoa
em cartério, seria experimentar um claro retrocesso impedir sua consulta por meio
da Internet, ndo aproveitando a valiosa oportunidade "de inje¢do democratica no
Judiciario, de aproximagéo dos cidad&os e ganho de legitimidade por meio de novas
tecnologias {...], maximizando-se a publicidade processuall..], sem se expor
publicamente, contudo, dados pessoais das partes”.

Dessa forma, apenas os dados de carater estritamente processual estariam
acessiveis ao cidadao comum, como o teor das sentencas, acordios e termos de
audiéncia, permanecendo inacessiveis ao publico os documentos juntados pelas
partes e os dados de natureza eminentemente pessoal, ou que, na interpretagao do
magistrado, trouxessem prejuizo as partes. Em razéo da perplexidade causada pela
matéria, 0 CNJ - Conselho Nacional de Jusﬁga langou uma consulta publica, aberta
a toda a sociedade por meio do seu sitio na web, a fim de receber sugestbes que
auxiliem na normatizag@o da aplicagao do principio da publicidade ao processo
eletrénico e as informacgdes processuais disponibilizadas na rede mundial de
computadores, 0 que possibilitara o estabelecimento de pardmetros mais claros e
legitimos na divulgacac do contelido dos atos judiciais ha Internet.

Em verdade a inovacao de tornar eletrénico o processo fisico, desafia ndo s6
padrdes técnico-juridicos, mas também padrées culturais. Um grande desafio,
especialmente para agueles que partiram na frente dessa empreitada. Nesse passo,
destacou-se o Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba (13% Regiao), como se

observara no contetido demonstrado no proximo capitulo deste trabalho.
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4. PROCESSO ELETRONICO NO AMBITO DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA PARAIBA: UM MODELO DE GESTAO

4.1 Processo eletrénico no Tribunal Regional do Trabalho da 13° Regigo

O Tribunal Regional da Paraiba partiu cedo para a implementacdo do
processo eletrdonico em seus propoésitos procedimentais. O inicio dessa historia se
deu, conforme histérico do processo eletronico, narrado no sitio do TRT 132 Regiao,
ainda no ano de 2004, mediante a implantagédo do Sistema Unico de Administragao

de Processos. Nesse sentido, dispde o informativo do site, assim’:

A saga do processc sem papel no Tribunal Regional do Trabalho da
Paraiba comegou em 2004, com a vitoriosa implantagcdo do SUAP -
Sistema Unico de Administragdo de Processos, sistema que, na época,
substituiu com largas vantagens o©s quatro sistemas que faziam, sem
comunicagdo entre si, 0 acompanhamento dos processos das Varas do
interior, Capital, sede do TRT e protocolos administrativos.

Como se percebe, a implantagdo do referido sistema, antecipou-se a Lei do
Processo Eletrénico e ndo se revelou um arroubo administrativo; ao contrario,
demonstrou-se extremamente adequado, tanto sob o aspecto juridico, quanto no
aspecto tecnoldgico, atendeu as necessidades dos jurisdicionados, acabando por
levar o Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba ao destaque nacional, diante do
sucesso da inovagao.

Por ocasidao do advento da Lei n°. 11.419/06, marco regulatério do processo
eletrdnico no Brasil, o Tribunal Regiocnal do Trabalho da Paraiba, implementou
rapidamente as disposi¢des legais, eis ja estava trilhando a passos largos o caminho
dos atos procedimentais eletrénicos. Desse modo, a partir de 2007, comegaram a
implementar as etapas gue culminaram com o Processo Eletrénico, hoje utilizado em
todas as 27(vinte e sete) Varas do Trabalho deste Tribunal. As insergbes das
novidades legais se deram através dos atos da presidéncia do tribunal em comento.

Nesse esteio, o primeiro ato, ainda em 2007, foi para regulamentar a
distribuicao de processos (2° grau) assinada digitalmente. Tal medida se deu através
do Ato TRT GP n° 175/2007, onde o Secretario do Tribunal Pleno do TRT 13 foi

" http://www.trt13.jus.br/engine/subinterna.php2tit=Processo_Eletrénico&pag=processo_eletronico.htmi
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autorizado a distribuir os processos originarios do segundo grau, inclusive assinando
eletronicamente a certidao de distribuigéo.

Na sequéncia foi a vez do Sistema de Protocolo Administrativo Eletronico,
quando por meio do Ato TRT GP n°® 246/2007, foi implantada a tecnologia para
procedimentos eletrdnicos nos protocolos do TRT 13. Com esse novo sistema,
magistrados e servidores passaram a fazer suas solicitagbes de forma totalmente
eletronica. Posteriormente veio a regulamentagdo para as Portarias e Ordens de
Servico assinadas digitalmente. Desde o dia 06/02/2008 que as Portarias e as
Ordens de Servigos editadas pela Presidéncia do Tribunal passaram a ser assinadas
digitalmente, tanto no BrOffice quanto no Suap.

Ja em 03/03/2008, veio a lume o Requisitério de Precatério Eletrénico.
regulamentado pelo Provimento 1/2008, da Secretaria de Corregedoria, foi
implantado, dentro do Suap, o primeiro procedimento tecnolégico para processos
judictarios eletronicos do TRT 13. Com esse sistema, as Varas passaram a instruir
0os Requisitérios de Precatorio mediante digitalizagio das pecas do processo
principal necessarias a sua formacgéo.

Na mesma data, regulamentou-se a Carta Precatdria Digital. Foi através do
Provimento 2/2008 da Secretaria de Corregedoria, foi implantado no Suap o
segundo procedimento de tecnologia para processos judiciarios eletrénicos do TRT
13. Desde entao, as Cartas Precatdrias expedidas dentro da 132 Regido passaram a
ser confeccionadas, expedidas, cumpridas e devolvidas de forma totalmente
eletrOnica, sem a impressao de nenhuma peca.

Nao somente para o processo judicial se voltaram as iniciativas do projeto de
informatizacao do Tribunal Regional do Trabalho. Na area de recursos humanos,
registre-se a importante implementagao do Sistema de Reserva de Consignacéo e
Sistema Simulador de Emprestimo.

O primeiro foi produzido em margo de 2008; criado para permitir a automacao
dos pedidos de fna_rgem consignavel, bem como a geragdo de pedidos de
empréstimo e averbacgio eletrénica, como também, a geracdo e exportagao de
arquivos para inclusdo/exclusdo de dados da folha de pagamento dos servidores.

Jad o segundo foi criado para complementar o primeiro, permitindo aos
servidores e magistrados do TRT simular operagtes de emprestimos com base nas
taxas praticadas pelas diversas institui¢des financeiras conveniadas com esta Corte.

Com esses sistemas, magistrados e servidores iniciam as consultas a agentes
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financeiros, verificam a margem consignavel e realizam o empréstimo do seu
computador, sem a impressao de nenhuma folha de papel.

Importante avango na saga do processo eletrénico se deu com a criagdo do
Diario da Justica Eletrénico. Em 17/06/2008, regulamentado pela Resolugao
Administrativa n® 33/2008, foi criadoe o Didrio da Justiga Eletrénico do Tribunal
Regional do Trabalho da 13® Regido. O DJ_E passou a ser o instrumento de
comunicacéo oficial, publicagao e divulgacio dos atos judiciais e administrativos do
Tribunal, substituindo a versdo impressa das publicagdes oficiais, mediante
veiculacdo gratuita na internet, no sitioc do Tribunal Regional do Trabalho da 132
Regido —~ www.trt13.jus.br. Esta revelou-se uma grande aquisicédo, enaltecendo o
principio da publicidade dos atos processuais de forma ampla e econdmica.

Contudo, uma das mais relevantes implementagdes ao longo desse anos,
sem duvida alguma se deu em 24/04/2008, quando comegou a funcionar o Portal de
Servicos do TRT 13, por meio do qual os édvogados, partes, magistrados,
procurédores, servidores, peritos passaram a fer acesso aos recursos de tecnologia
que permitem consultar processos e protocolos, ingressar com petigdes iniciais,
fazer requerimentos, entre diversos outros servigos de interesse dos que militam na
Justica do Trabalho da 132 Regiao. Era o futuro que aportava definitivamente na
seara da Justica trabathista. Prova maior dessa afirmagio se materializou em nada
mais, nada menos que na 1* Vara do Trabalho Eletronica do Brasil.

No Brasil, pais com dimensdes continentais, & possivel apontar em suas
metropoles os grandes' centros tecnologicos da Nagao. Em todos ha, também,
Justica do Trabalho, devidamente implementada e em funcionamento pleno; todavia,
foi o Tribunal Regional do Trabatho da 13% Regidao que apresentou-se como de
vanguarda ao escolher a Vara do Trabalho de Santa Rita-PB para implantar, em
maio de 2008, a Vara Eletrdnica, a primeira no Brasil sem a utilizacdo de papel. E ai
nao parou mais. Em setembro de 2008, foi implantada a segunda Vara do Trabalho
eletrdnica do Brasil, também em Santa Rita-PB, juntamente com a distribuicao dos
feitos e a Central de Mandados Judiciais, igualmente eletrénicas.

Por seu turno, publicada em 13/02/2009, a Resolugdo Administrativa n°
19/2009 implantou, na sede do Tribunal Regional do Trabalho da 13* Regido, o
sistema de processamento em meio eletrénico das a¢des de competéncia originaria
do Tribunal Pleno e das Turmas. No mesmo passo, por meio do Ato TRT GP n°

96/2009, comegou a funcionar, no dia 25/05/2009, o Sistema de Protocolo
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Administrativo Eletronico Ampliado. A partir dessa data, passou a ser obrigatorio
utilizar o meio eletrbnico para processamento dos protocolos (processos
administrativos) na 132 Regido. O Suap, agora, & o meio para autuac¢io, tramitagcao e
consulta dos protocolos, inclusive juntada de petigles, instrucdo e decisdo da
Administragéo.

Registra a narrativa do histérico publicado no site do TRT 13, que em junho
de 2009, no Férum Trabalhista de Jodo Pessoa-PB, que tem 09(nove) Varas do
Trabalho e cerca de 13 mil processos tramitando, foi vencido o maior de todos os
desafios; a instalagdo do primeiro Férum Trabalhista de Capital totalmente
eletrdnico. A partir daguele momento, nenhum processo novo seria protocolizado em
papel; e os feitos antigos comegaram a ser digitalizados.

Mais outra importante conquista se deu quando a Secretaria de Tecnologia da
informagdo criou um moédulo dentro do Suap especialmente desenvolvido para a
Correigao Eletrénica, que permite que os processos a serem vistos sejam escolhidos
eletronicamente. Basta que os servidores da Corregedoria acionem um comando
especifico e a Correicao acontece de forma eletrbnica — sem prescindir,
naturalmente, da analise processual da equipe de Correigao e do Desembargador
Corregedor. A Correicédo Eletronica da controle absoluto sobre os processos vistos.
Nesse sentido dispde o historico®;

A Correigao Eletrdnica permitiu mais uma inovagao: a correi¢do a distancia.
Do propric gabinete de trabalho, na sede do TRT, ¢ presidente e
corregedor, desembargador Edvaldo de Andrade e a equipe da
Corregedoria-Geral examinam 0s processos e apresentam, on-line, as
observacdes em relag&o a tramitagdo. As visitas as Varas, assim, passam a
ter outro sentido, o da interagdo entre as Varas e a Corregedoria, de
natureza substancialmente didatica.

A nova era da justica se apresentava. Ja nao representava nenhum evento a
correicdo a ser procedida em determinada Vara. Em verdade, a correigdo agora
podia ser permanente; a distancia foi eliminada pela tecnologia. As visitas as Varas,
em verdade, assumiram outra conotagao, possivelmente, bem mais proveitosa e
dindmica.

Em todas essa medidas de implantagdo paulatina do processo eletrbnico o
Tribunal Regional da Paraiba foi eficaz e, notadamente pioneiro na implantagéo da

primeira Vara eletronica do pais. Qual teria sido o diferencial para que se justifique

? httpz//www.trt 13 jus.br/engine/subinterna. phptit=Processo_Eletronico&pag=processo_eletronico.htmi
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esse pioneirismo? Possivelmente a resposta esteja na atuacido da equipe de
trabalho.

4.2 Analise do modelo de gestao adotado

A notavel relevancia da Lei n°. 11.419/06, fez com que o TST expedisse a IN
n® 30, publicada no DOU de 18/09/2007, (Anexo |) objetivando regulamentar o
referido diploma, voltando-se a orientacdo quanto a sua aplicabilidade no ambito da
justica trabalhista brasileira. Por 0bvio, essa espécie normativa influenciou na
instalacao e aperfeigoamento da virtualizagdo processual trabalhista na jurisdigao do
TRT 132 Regido, sem contudo, significar a raz&do unica a justificar o destaque e o
pione;rismo da justiga trabalhista paraibana na seara de processo eletrdnico, razao
pela qual também serdo enfocados outros aspectos significativos para esse
desfecho juridico-administrativo.

Inicialmente, esclareca-se que para uma boa aplicagdo das normas acima
referenciadas necessario se faz um adequado modelo de gestdo; sem o que néo
seria possivel implementar essa forma inovadora e otimizada de movimentagéo e
geréncia processual nas Varas e Tribunal trabalhistas paraibanos, particularmente
pela marca do pioneirismo nesse tipo de processo no Brasil.

Nesse passo, interessante observar alguns modelos de comportamentos
organizacionais, bem como de gestao de pessoas, a fim de se investigar, ainda que
de modo perfunctério, o perfil adotado pela justica obreira paraibana, destacando-se
que tal adogdo possivelmente representa a chave do sucesso do TRT - 13? Regiao
na saga do processo eletrdnico.

Sobre 0 tema destaque-se, desde logo, que o sucesso da empreitada do TRT
13* Regido, ao que tudo indica, verificou-se a partir da adogédo de coerente
estratégia para idealizar e implementar o projeto de virtualizacdo processual.
Percebe-se que, para tanto, adotou-se um modelo de trabalho bastante festejado
nos Ultimos anos no cenario da gestao - tanto privada quanto publica - a formagao
de equipes de trabalho voltadas para o desenvolvimento de processos. Nesse
sentido dispdem Bowditch; Buono (2006, p. 123):
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[..] a organizagdo do século XXI, sera cada vez mais dependente do
desempenho de equipe, organizada em torno de processos, em vez de
tarefas, e voltadas para as necessidades do cliente e pelas informacdes
fornecidas pelo cliente.

Na verdade, cada vez mais as equipes vém sendo utilizadas em todos as
espécies de organizagbes, desde as mais informais até as mais tradicionais e
formalistas, como é o caso do Poder Judicidrio. Para o sucesso da medida, &
interessante observar que ha diferenga entre grupos e equipes. Bowditch; Buono

(20086, p. 123), esclarecem esse aspecto dispondo assim:

[...] Assim como ha diferenca entre individuos reunidos e grupos, existem
diferenga entre grupos e equipes. Uma equipe é geralmente definida como
um conjunto distinguivel de pessoas (1) que interagem entre si — de moda
dinamico, interdependente e adaptativo, (2) que trabatham em prol de uma
meta comum e valiosa e (3) que tém papéis e funches especificos a
desempenhar. As equipes de trabalho sao estruturadas para (1) maximizar
a proficiéncia dos membros e o sucesso nas obrigagdes relacionadas com
as tarefas e (2} coordenar e integrar os esforgos de cada membro com os
dos outros membros da equipe.

Para que tais posturas se desenvolvam a contento Richard Beckhard (apud
Bowditch; Buono, 2006, p. 123) enfoca a importancia de se fornecer as equipes uma

clara percepcao dos seguintes aspectos:

(1) suas metas e seus objetivos, (2) os papéis esperados de cada membro
individualmente, (3) os procedimentos e processos por meio dos quais os
membros da equipe interagem uns com o0s outros e (4} as relagbes
interpesscais e os conflifos potenciais que podem se desenvolver entre os
membros da equipe.

Sabe-se que a eficacia das equipes deve-se a medida com que tais aspectos
sdo atendidos e os erros sdo evitados. Para tanto, necessario se faz que a
conformacdo da equipe se dé& em consonancia as pretensdes a serem
desenvolvidas. Em se tratando das equipes que desenvolveram e implementaram a
virtualizagao processual do TRT 13 Regido, em toda sua inteireza, observa-se,
segundo o magistério de Bowditch; Buono (2006, p.126), que se tratam de equipes

de projeto. Sobre isso explicam:

As equipes de projeto geralmente sdo constituidas de individuos de
diferentes departamentos ou unidades de trabaiho. Embora tais equipes
possam ser permanentes em uma organizagdo, as equipes de projeto
costumam ser temporarias e destinadas a um problema ou projeto
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especificos. Uma vez resolvido o problema ou terminado o projeto, a equipe
- se desfaz e seus membros voitam as suas unidades de trabalho originais.

Mais adiante asseveram Bowditch; Buono (2006, p.127) que um tipo
especifico de equipe de projeto ¢ a equipe interfuncional, acrescentando que, dada
ao grau de exigéncia e das pressdes por desempenho que experimentam tais

| equipes, "€ importante que os lideres de equipe monitorem ativamente o progresso e
0s projetos da equipe, incentivem os membros da equipe a assumir riscos [...]".

Outro ponto importante para se destacar € o autogerenciamento de equipes.
Nesse sentido, tem a doutrina se pronunciado a literatura especializada, destacando,

particularmente, a substituicao da figura do chefe nas organizagdes:

Sabe-se que muitas das organizagdes mais bem sucedidas do mundo estéo
descobrindo que © conceito de um chefe Unico pode ser efetivamente
substituido pelo conceito de equipe. As experiéncias desenvolvidas nessas
organizagées mostram gue € possivel trabalhar tao bem, ou até melhor, se
for eliminado o antigo conceito de chefe. (Gl 2010, p. 41)

Esclarece Gil (2010, p. 42) que “a existéncia dessas equipes nao signi'fica,
porém, gue as empresas ndo precisem mais de gerentes ou de lideres. Na verdade,
a lideranga € um dos principais ingredientes para o funcionamento das equipes”.
Destaque-se, pois, que qualquer trabalho a ser desenvolvido por equipes de modo
satisfatorio, logicamente pressupde a atuagdo de um lider na regéncia do trabalho,
mas, em verdade, é da interdisciplinaridade do grupo que surge a sua forga.

Foi precisamente esse o segredo para que o Tribunal Regional do Trabalho
da Paraiba, largasse e permanecesse na frente da corrida nacional em busca da
razoavel duragao do processo e de todos os consectaneos desse principio-garantia.
Observa-se isso na pesquisa realizada em documentos publicados no site desse
tribunal, a exemplo do Ato Conjunto CSJT.TST.GP.SE, bem como de diversas
noticias relacionadas a implantacdo e consolidagdo do processo eletrénico no
ambito da justica obreira paraibana. Tais documentos pesquisados, pela sua
relevancia a problematizagéo do presente trabalho, integram o0s seus anexos A e B.

Nesse passo, convém analisar a importancia das diretrizes estabelecidas pelo
Conselho Superior da Justica do Trabalho, através do referido Ato Conjunto
CSJT.TST.GP.SE - n®. 9/2008(*), que foi publicado no Diario da Justica no- 87, de
8/5/2008, pagina 130, posteriormente republicado face as incorregGes do texto da

primeira publicacdo. O mencionado Ato Conjunto instituiu o Sistema Unificado de
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Administracdo de Processos da Justica do Trabalho e estabeleceu os parametros
para sua tmplementacao e funcionamento.

A partir da interpretacédo sistematica desse ato, percebe-se que o modelo de
gestdo adotado pelo Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba, consiste, sem
duvida alguma na opgdo por trabalho orientado para a realizagio de projeto, com
metas e prazos estabelecidos para o cumprimento. O projeto consiste exatamente
no Sistema Unificado de Administracdo de Processos da Justi¢ga do Trabalho, assim

dispde o art. 2° da norma em comento:

Art. 2° O Sistema Unificado de Administragcdo de Processos da Justica do
Trabalho sera denominado SUAP e compreendera o controle do sistema
judicial frabalhista nos seguintes aspectos:

i - 0 controle da tramitagéo do processo;

Il - a padronizagdo de todos os dados e informagbes compreendidas pelo
processo judicial;

{li - a producao, registro e publicidade dos atos processuais;

e IV - a gestdo das informagBes necessarias aos diversos orgdos de
supervisao, controle e uso do sistema judiciario trabalhista;

Paragrafo unico. O cronpgrama e prazo final de impiantacdo no Tribunal
Superior do Trabalho e nos Tribunais Regionais do Trabalho observarad os
termos do contrato de prestacdo de servicos celebrado com o Servigo
Federal de Processamento de Dados - SERPRO, sob n° DI-011/2007 -
TST/SERPRQ, processo TST n°. 160.848/2007-0. . (Redagio do Capitulo |
dada pelo Ato Conjunto n.°4/2009 - CSJT.TST.GP.SE)

Além'disso, acrescenie-se que o projeto foi pensado para ser executado por
equipe interdisciplinar, envolvendo profissionais do ambito juridico de instancias e
polos de atuagao diversificados, incluindo, também profissionais da area de
tecnologia da Informacao, formando, assim, os Comités Gestores, tanto no ambito

nacional, quanto no ambito regional. Nesse sentido:

Art. 3° A administragéo do SUAP cabera ao Comité Gestor Nacional e aos
Comités Gestores Regionais, compostos por usuarios internos e externos
do sistema. Subsegdo | Do Comité Gestor Nacional

Interessante observar a composicac do Comité Gestor Regional, como um
dos focos da presente pesquisa, muito embora, registre-se ambos os comités

apresentam composi¢do simétrica em suas esferas de atribuigdes:

Art. 3°-D Cada Comité Gestor Regional sera composto por:

i - um Juiz de Tribunal Regional d¢ Trabalho;

It - um Juiz Titular de Vara do Trabatho;

Il - dois servidores da area judiciaria, compreendendo cada grau de
jurisdicao;
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iV - um servidor da area de tecnologia da informagao e comunicacéo;

V - um representante da Ordem dos Advogados do Brasil, indicado pela
Secao respectiva; (Redagdo do inciso V dada pelo Ato Conjunto n.° 6/2009 -
CSJT.TST.GP.SE)

VI - um representante do Ministério Piblico do Trabalho, indicado pela
Procuradoria Regional do Trabalho. Paragrafo Gnico. Os membros dos
Comités Gestores Regionais serdo designados pelo Tribunal Regional do
Trabalho e sua presidéncia sera exercida pelo Juiz de Tribunal Regional do
Trabatho.

As atribuicbes do Comité Gestor comprovam a sua relevancia para a

concretizagao do objetivo do Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba:

Art. 3°-C Compete aos Comités Gestores Regionais, no éambito das
respectivas areas de atuagao:

| - administrar o sistema nos aspectos relacionados & sua estrutura,
implementa¢ao e funcionamento, de acordo com as diretrizes fixadas pelo
Comité Gestor Nacionai;

It -'avaliar a necessidade e promover a manutengao corretiva e evolutiva;

ilt - organizar a estrutura de atendimento as demandas de seus usuarios
internos e externos;

IV - determinar a realizagdo de auditorias no sistema, especialmente no que
diz respeito a integridade das suas infermacgfes e seguranca,

V - garantir a integridade do sistema, no que diz respeito & sua taxonomia e
classes processuais;

V1 - propor ao Comité Gestor Nacional alteragdes visando ao aprimoramento
do sistema;

VIl - observar as normas expedidas pelo Conselho Superior da Justiga do
Trabalho e pelo Comité Gestor Nacional.

Outro dado relevante, diz respeito a integragio entre os comités gestores e
ainda a existéncia de um comité administrador, responsavel pela harmonia e

padroniza¢ao na implantacao do sistema. Sobre isso:

Art. 5° A garantia da qualidade das informagdes dos dados do SUAP sera
promovida pelo Comité Administrador dos Dados, competindo-lhe para
tanto:

1 - a manutencao do modelo de dados do SUAP,

Il - velar pela modelagem de dados, nos aspectos relacionados a clareza,
completude e padronizacdo, evitando falhas relacignadas ac escopoe do
sistema,;

Il - manter a conformidade de padréo do banco de dados do sistema.

Por ultimo, destaque-se que nao obstante a exigéncia de superagdo dos
sistemas de gestdo dos tribunais, pretendendo a padronizagdo, foi fixadoe pelo
Conselho Superior, o cronograma, considerando, contudo, as peculiaridades de

cada tribunal, segundo o critério de conveniéncia da medida:
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Art. 9° A implantag@o do SUAP implicard a superagio dos atuais sistemas
de gestdo das informagbes processuais mantidos pelos Tribunais, cujos
dados e informagdes deverdo ser transferidos para o novo sisterna.

§ 1° A transferéncia dos dados e informagdes tratadas no caput obedecera
cronograma a ser fixado pelo Conselho Superior da Justica do Trabaiho,
com base em proposta da Equipe de implantagdo e que considerara as
peculiaridades de cada Tribunal,

§ 2° A conversao dos autos mantidos na forma dos artigos 771 e 777 da
CLT para a sua represenfacao digital cabera aos Tribunais do Trabalho, no
ambito de sua jurisdigdo, observado o critério de conveniéncia da medida.

Diante dessa postura, percebe-se clara orientacdo de modernas técnicas de
gestado no que diz respeito ao trabaltho em equipe, cuja diretrizes metodoldgicas e
temporais para a execu¢do foram adequadamente estabelecidas, observando,
inclusive, as peculiaridades de cada grupo de trabalho.

Outro importante fator diz respeito a implementagdo de medidas de
seguranga quanto & preservagao e manutencdo dos dados e dos autos digitais.

Sobre isso também tratou o Ato em comento:

Art. 7° Compete ao Tribunal Superior do Trabalho e acs Tribunais Regionais
do Trabalhe, no ambito de sua atuagdo jurisdicional, a preservagio e
manuten¢ac dos dados e dos autos representados por meio digital.
Paragrafo Unico. Os Tribunais poderao constituir consoércios entre si, com o
objetivo de organizar ou manter as estruturas tecnolégicas necessarias para
o atendimento das atribuigbes contidas no caput.

Sobre esse aspecto obsewa-se que' o Tribunal Regional do Trabalho
igualmente destacou-se que, em cumprimento ao disposto no Ato, bem como ao
Plano de Gestdo do biénio administrativo, quando em 14/10/2010 procedeu a
instalacdo do ambiente de seguranga eletronica do Regional, denominado sala
cofre, conforme comprova noticia veiculada no site do Tribunal Regional do Trabalho
da Paraiba e inserida no anexo B do presente trabalho.

Nesta noticia, recebeu destaque a equipe da Coordenacgéo de Tecnologia e
Suporte Técnico, que surpreendeu até mesmo o diretor da Secretaria de Tecnologia
da Informacao, ao concluir a tarefa de forma eficaz e com antecedéncia de sessenta
e duas horas ao prazo estabelecido. Outro importante ponto do trabatho de gestao
do Regional revela-se na atitude elogiosa quando da solenidade de inauguragao, por
parte do presidente do tribunal, bem como do diretor de Secretaria de Tecnologia da
Informagao, que, inclusive, afirmou que sera solicitado & Secretaria de Gestéo de
Pessoas que inclua esses registros nos assentamentos funcionais dos servidores

que empreenderam a atividade.
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Quanto & importancia do Projeto Data Center Seguro: Sala Cofre relata na
noticia, o Diretor da Secretaria de Tecnologia, Max Frederico Guedes Pereira, o que
esta sendo protegido:

S&0 mais de 25.616 processos eletrdnicos, 11.000 processos digitatizados,
139.000 peticdes eletrdnicas, além de dados funcionais dos servidores e
magistrados, todo © patrim&nio do Tribunal, sistemas, servigos € banco de
dados, com mais de 3.486.491 registros indicando pegas eletrdnicas.

Relata ainda a noticia que em atuagéo simultinea a essa atividade, outro
grupo da Secretaria de Tecnologia da Informacao, implantava mais duas Varas
eletronicas no Regional: a Vara de Picui e a Vara de Monteiro.

Na saga do processo eletrénico no ambito do Tribunal Regional da Paraiba,
definitivamente, a execucgdo dos projetos € centrada no trabalho em equipe, tanto
que para além do Comité Gestor acima comentado, importante registrar a atividade
da Comiss@o Permanente de Informatica, trata-se de comissao multidisciplinar que
tem como objetivo planejar os investimentos em tecnologia da 'informagéo e avaliar
as agbes propostas pela Secretaria de Tecnologia da Informacgao, verificando sua
viabilidade e acompanhando sua execucdo. Conforme o presidente da comissao, o
desembargador Ubiratan Delgado “a Comissdo Permanente de Informatica faz uma
ponte entre ¢ usuario e a Secretaria de Tecnologia”.

Para encerrar, é bastante que se mencione a noticia que registra que todas
as Varas do Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba ja sdo Varas eletrbnicas,
constituindo-se esse o primeiro Regional integralmente eletrénico do Brasil.

Registre-se, por fim, que mediante 0 modelo de gestdo adotado no Tribunal
Regional do Trabalho da Paraiba, observa-se um perfil atuante e dinamico, centrado
em projetos com prazos definidos, executados por equipes multidisciplinares e
conduzidos por lideres que valorizam os servidores, tanto quanto ao reconhecimento
do trabalho, como no tocante a oportunizagdo de treinamentos e tomadas de

decisao.

4.3 Postulados de gestdo: embasamento para a quebra de paradigma na dindmica
processual eletronica
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Diante das inovagbes que se apresentam no cendrio processual brasileiro,
convem analisar as bases juridicas da busca pela celeridade processual. Nesta
seara, € sabido que dos principios decorre a coeréncia interna de um sistema
jurtdico. Por isso, a relevancia dos principios € destacada por Claus-Wilhelm Canaris
(1986, p. 280) que reconhece o sistema juridico como “ordem axiologica ou
teleolégica de principios juridicos gerais”. Dai se compreender a profundidade
empregada por Celso Antdnio Bandeira de Mello (1995, p. 538) no seguinte

pronunciamento a respeito do tema principio:

[..] & por definigdo, mandamento nuclear de um sistema, verdadeiro
alicerce dele, dispesicdo fundamental que se irradia sobre diferentes
normas compondo-thes o espirito e servindo de critério para sua exata
compreensdo e inteligéncia, exatamente por definir a logica e a
racionalidade do sistema normativo, no que Ihe confere a tdnica e lhe da
sentido humano. E o conhecimento dos principios que preside a intelecgéo
das diferentes partes componentes do todo unitario que ha por nome
sistema juridico positivo. Viclar um principio é muitc mais grave gue
transgredir uma norma. E a mais grave forma de ilegalidade ou
inconstitucionalidade, conforme © escaldo do principio atingido, porque
representa insurgéncia contra todo o sistema [.. ]

Na gestao publica de exceléncia os principios sdo valores fundamentais que
delineiam os tragos da exceléncia. Em interessante aplicativo on-line no site do
Ministerio do Planejamento do Governo Federal, analisa-se a atuagéo dos principios
na gestac publica focada no cidaddo. Sobre principios , teoricamente, iniciam
registrando que “ndo sao leis, normas ou técnicas, saoc valores que precisam ser
paulatinamente internalizados até se tornarem definidores da gestdo de uma
organizac¢ao”.®

A0 que parece, na area de gestdo ndo ha um consenso quanto a existéncia
de principios como embasamento das boas praticas administrativas. Nesse sentido,
extraisse do citado aplicativo que “para a maioria das organizagtes publicas, alguns
ou todos os principios aqui apresentados ainda ndo séo principios, porque n&o sao
valores. S4o esses principios apenas objetivos, fazem parte de uma viséo futura da
pratica gerencial desejada”.

2

E em seguida arremata-se de modo pertinente: “4 medida que forem
transformados em orientadores das praticas de gestao, tornar-se-&o gradativamente

habitos e, por fim valores inerentes a cultura organizacional”.

* hitp://aplicativos.planejamento.gov.br/pg-menu.nsf/0/4ac016292513e2c6832569a50063¢cb4 1?0penDocument
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Com esse arrimo, a guisa de consenso teorico, convém destacar que a
exceléncia em gestdo pulblica pressupbe atengdo prioritaria ao cidaddo e a
sociedade na condi¢do de usuarios de servicos publicos e destinatarios da acdo
decorrente do poder de Estado exercido por algumas organizagées publicas.

Sabe-se que as organiza¢bes publicas, inclusive as que prestam servigos
exclusivos de Estado, devem submeter-se a avaliagdo de seus usuarios, obtendo o
conhecimento necessario para gerar produtos e servigos de valor para esses
clientes e com isso proporcionar-lhes maior satisfagso. No conte(ido do aplicativo em
comento, ressalta-se que “a avaliagdo do desempenho das organizagdes pulblicas
devem levar em conta o nivel de satisfagdo dos usuarios de seus servigos ou
destinatarios de suas ag¢bes”. Inclui nesta seara, ndo apenas o cidadao,
individualmente considerado, mas todas as esferas representativas: empresas,
associacdes, organizagdes comunitarias.

Extrai-se daguele documento eletrénico oficial*, que:

A exceléncia em gestéo plblica depende, em grande parte, da capacidade
de gerentes & gerenciados de trabalharem de maneira integrada e
harménica. Esse e um pré-requisito para que a organizagidc aprenda
continuamente e dé sustentabilidade ac seu desenvolvimento.

O envolvimento e o comprometimento da alta administra¢do com a busca da
exceléncia organizacional & um fator vigoroso para estimular e envolver as
pessoas, fazendo com gue se identifiguem com os desafios e resultados
desejades pela organizacao.

Extrai-se também que o estilo de gestdo publica de exceléncia é o
participativo. Isso implica em atitude gerencial de lideranga, que busgue o maximo
de cooperacao das pessoas, reconhecendo a capacidade e o potencial diferenciado
de cada um e harmonizando os interesses individuais e coletivos, a fim de conseguir
a sinergia das equipes de trabalho. Esta postura pode ser observada na
" implementagao dos projetos do Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba, no que se
refere ao objetivo de implantacdo do processo eletrdnico.

Explica-se que numa gestdo participativa genuina, onde haja cooperagao,
compartilhamento de informagfes e confianga ao delegar tarefas, conferindo
autonomia para atingir metas, os servidores envolvidos tomam posse dos desafios e
dos processos de trabalho dos quais participam, tomam decisdes, inovam e dao a

organizagdo um clima organizacional saudavel.

* hitp://aplicativos.planejamento.gov.br/pg-menu.nsf/0/4ac01¢292513e2¢6832569a50063¢b4 120penDocument
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Foi exatamente esse o modelo adotado no Tribunal Regional do Trabalho da
Paraiba.

Por conseguinte, o centro pratico da acéo da gestao publica de exceléncia é o
processo, entendido como um conjunto de atividades inter-relacionadas que
transforma insumos em produtos/servigos com alto valor agregado.

Nesse sentido dispée-se no aplicativo® que:

Gerenciar um processo significa planejar, desenvolver e executar as suas
atividades e, avaliar, analisar @ melhorar seu desempenho, propercionando
um melhor entendimento do funcionamento da organizagdo. A gestdo de
processos permite a transformacao das hierarquias burocraticas em redes
de unidades de alto desempenho.

E da esséncia da gesto de processos e a base para a tomada de decisdo a
analise de dados e fatos gerados em cada um dos processos.

Os dados e fatos fornecidos peios processos e pelo ambiente em gue atua
a organizagdo geram informacdes que cobrem todo o espectro
organizacional: usuarios, sociedade, pessoas, recursos financeiros, pessoas
e fornecedores.

Ao final arremata a construcgao tedrica afirmando:

O conhecimento resultante do processamento dessas informagdes darao a
organiza¢io publica capacidade de acdo, poder para inovar, inteligéncia
para dar satisfacdo aos seus usuarios e para construir @ manter uma
imagem positiva junto a sociedade.

Na triha de uma gestdo publica de exceléncia, importa saber que a
valorizagcZo das pessoas fazem a diferenga quando o assunto € o sucesso de uma
organizagao.

Para tanto, pressuple-se oferecer oportunidades de aprendizado, de
desenvolvimento das potencialidades e de reconhecimento pelo bom desempenho.

Necessario, ainda a indicagdo do futuro desejado para a organizagéo,
atuando persistente e continuamente para que as a¢des quotidianas contribuam
para a construcdo desse futuro.

Sobre isso destaca o aplicativo assim:

A visdo de futuro indica o rumo para a organizagao, a constancia de
propésitos @ mantém nesse rumo.

A gestdo publica de exceléncia € fortemente orientada para o futuro e
expressa com clareza o papel que a organizagao deve desempenhar nesse

* http://aplicativos.planejamento.gov.bt/pg-menu.nst/0/4ac01¢292513¢2¢6832569a50063cb4 1 ?0penDocument
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futuro. Embora utilize o passado, principalmente recente, para aprender, & a
visao de futuro que se constitui em fator de coeréncia de todo o processo
decisorio.

Por Gltimo, consagra-se trés outros aspectos que, por sua importancia,se
intitulam  principios, quais sejam: gestao proé-ativa; aprendizado e foco nos

resultados. Sobre o primeiro, sabe-se que:

‘A postura pro-ativa esta relacionada a nogdo de antecipagdo e resposta
rapida as mudangas do ambiente. Para tanto, a organizacio precisa correr
riscos, antecipando-se no atendimento as novas demandas dos usuarios e
das demais partes interessadas.

Papel importante desempenham as organiza¢des plblicas formuladoras de
politicas publicas, na medida em que percebem os sinais do ambiente e
conseguem  antecipar-se evitando problemas efou aproveitando
cportunidades”.

Sobre a relevancia do principio do aprendizado, € intuitivo que a exceléncia
em gestao transformam as organizagdes publicas em organizagées aprendizes. “Séo
organizagdes que desenvolvem praticas e instrumentos de avaliagdo e melhoria
continuos”. No ambito do Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba, a Comissao
Permanente de Informatica, conforme demonstrado na descrigido de suas
atribuigdes, & um exemplo claro de instrumento dessa pratica.

Por ultimo, aponta-se o resultado como o principal fator de avaliativo de uma

organizagéo. Nesse esteio:

"Os resultados obtidos permitem posicionar a organizag¢ao piblica na escala
gue vai do fracasso ao sucesso.

Estar focado em resultados pressupde utilizar um conjunto de indicadores
que refletem o posicionamento da organizagdo em relagao aos seus planos
e metas, 4s expectativas das partes interessadas e aos referenciais
comparativos adequados.”

A luz dos principios acima explicados, analisando o comportamento dos
servidores e autoridades do Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba, conclui-se
que de modo geral a qualidade do servigo oferecido, reflete o clima organizacional e
. que, nesse esteio, todos os sujeitos envolvidos no projeto do processo eletrénico
fizeram o melhor trabalho, porque sabiam, podiam e queriam fazé-lo. Sobre isso

esclareca-se, segundo Delfino (201 0)6:

% slides de aula da disciplina: Aspectos da Administragio Gerencial, ministrada pela Profa. Islania A. de Lira
Delfino no Curso de Especializagio em Gestiio ¢ Administragfio Pablica - UFCG/CCIS, em 17/07/2010.
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Saber fazer: & uma guestao de conhecimentos, habilidades ou atitudes,
Foder fazer: € uma questao de dispor e poder usar 08 recurscs necessarios.
Querer fazer. € uma questdo volitiva que depende da satisfacdo das
pessoas.

Enfim, é forga compreender que as praticas adotadas no ambito do Tribunai
Regional do Trabalho da Paraiba, correspondem a um modelo adequado ao seu
tempo e as exigéncias da visdo de futuro que orienta todo o Poder Judiciario
nacional.

O cerfo € que, em tese, todos os tribunais t&m as mesmas condicdes, ou até
melhores, em alguns aspectos, que o tribunal obreiro paraibano, para encampar
eficientemente o desafio que foi a implantagdo do processo eletrbnico, todavia,
diante da analise dos principios que regem uma gestao de exceléncia, entende-se
gue precisamente ai reside a chave do sucesso e do ineditismo, marca registrada

desse tribunal na seara investigada.
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5 CONCLUSAOQ

Ha muito tempo o povo espera por uma justica célere, menos cara e mais
efetiva. Por outro lado, & preciso compreender que em se tratando o Brasil de uma
Republica democratica, tem-se dito que o governo é das leis e ndo dos homens.
Assim, para que a democracia frutifique, o Poder Judiciario, necessario se faz que
assuma a sua verdadeira missdo; a missdo que lhe sublima: a valente missao de
dizer o direito, reduzindo os ja esperados conflitos proprios de uma sociedade
gigantescamente plural.

Mas isso ndo é o bastante. Dizer o direito exige muito mais que prudente
arbitrio. Quando a tarefa de dar a cada um o que é seu é cumprida tardiamente,
quase sempre ja ndo o que dar. Quando assim acontece, todos saem perdendo.
Perdem as partes, cujo esforgo de provocar o julgador inerte tera sido em vao. Perde
a sociedade que continuard atormentada pela auséncia da paz, que s6 lhe chega
pelas maos serenas da justica. O Estado que se sentird fragilizado, incapaz de
cumprir @ sua parte no grande pacto social, ha muito celebrado. O préprio Poder
Judiciario, cuja credibilidade restara maculada por sua ineficiéncia comprovada.

Sem ddvidas a morosidade se constitui um dos mais sérios problemas
enfrentados pelo Judiciario. Além dela, outros ainda sao sempre apontados. Fala-se
em justica cara (econdbmica e ambientalmente). Fala-se em justiga formalista e
inacessivel. Fala-se em justica corrupta. Muitos s3o as falhas e poucas séo as
solugdes que se apresentam. O tempo avanga e os problemas continuam a
aumentar. Novas leis surgem. Vém as ondas da reforma processual. E nesse
emaranhado de inovagdes, apresenta-se a mais novidosa delas, o processo
eletrénico.

A lei do processo eletrénico chegou e trouxe com ela a esperanca de uma
justica mais rapida, eficaz e econémica. Era o novo que se revelava e, como toda
novidade, enfrentou algumas dificuldade conceituais e, principalmente, operacionais.
O Poder Judiciario dotado que é de todo o conservantismo, precisava se superar,
abrir as portas e janelas da sua existéncia e deixar que o mundo |Ihe observasse por
inteiro, quase sem nenhuma reserva. Foi 0 encontro entre o passado tradicionalista
e o futuro irreverente. E o mais interessante € que esse encontro ocorreu bem aqui,

no mais realista presente que se possa imaginar.
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A proposta que a lei carrega encapsuiada consiste ne fim dos processos
fisicos. Somem das prateleiras os autos empoeirados, as vezes, amarelados pelo
tempo. Somem também os advogados e jurisdicionados do outro lado do balc&o das
serventias, sempre exigindo o atendimento preferencial por alguma razdo que o
serventuario jamais atendia, sequer, escutava; absorvido que ficava em sua tarefa
de carimbar, grampear, encapar e outros verbos enfadonhos até mesmo na
conjugacao.

A pergunfa que nao quer calar; como sera de agora em diante? Qual o
caminho se deve tomar para protocolar uma peticio? Onde buscar o
acompanhamento dos atos processuais? Como se poderd conhecer a decisao
judicial? Que fazer para interpor um recurso? Essas e outras perguntas continuarao
surgindo no meio juridico por um bom tempo ainda, afinal o processo eletrénico néo
e simples alteracdo legal. Trata-se, na verdade de mudanga de paradigma e, por
i8s0 exige muito mais que a mera exegese.

Ademais, como era de se esperar, a atividade de tornar eletrénico os
processos ndo foi prontamente atendida por todos os tribunais patrios. Em verdade,
nenhum tribunal atendeu prontamente ao comando legal, por razdes obvias. Assim,
nac cobstante a norma tenha vindo a lume no ano de 2006, ainda ha tribunais que no
anoc em curso (2011) ainda nao comegou efetivamente a funcionar a tramitagao de
Seus processos no meio integraimente eletrénico.

Em contrapartida, a presente pesquisa registrou que o Tribunal Regional do
Trabalho da Paraiba, ao contrario daqueles, partiu na frente dando passo
significativos nesse sentido, antes mesmo da Lei n°. 11.419/06 entrar em vigor
partiu, ainda que embrionariamente, rumo ao anseio de processar e julgar de forma
eletrénica, proporcionando aos jurisdicionados o conforto e a celeridade a muito
almejada.

Neste propédsito vanguardista o Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba,
seguiu a passos largos e inaugurou em maio de 2008 a primeira Vara inteiramente
eletrénica do pais. Continuou implementando o processo eletrbnico ateé que em
novembro de 2010 celebrou o fim do processc em papel. Novamente o ineditismo: o
primeiro tribunal do pais a aicangar esse objetivo.

Destaque-se que tal atuacdo de notdrio desempenho guantitativo, tambem se
demonstro qualitativamente satisfatorio, obtendo o reconhecimento dos outros

tribunais que lhe tomam como referéncia. Tudo isso, sem davida, foi um grande
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passo em busca de uma ordem juridica justa. Quanto a isso, ndo se vislumbra
questionamento algum, muito menos de ordem cientifica ou académica. O curioso e
instigante é a contratagéo de que em meio a tantos tribunais no Brasil, inclusive em
meio aqueles de centros tecnoldgicos reconhecidamente avancgados, o Tribunal
Regional do Trabalho da Paraiba conseguiu se destacar quanti-qualitativamente, a
ponto de tornar-se referéncia nacional para a Justi¢ga do Trabalho brasileira.

Desenvolvendo a pesquisa em torno dessa questao, analisou-se o modelo e
gestao adotado pelo Tribunal Regional do Trabalho da Paraiba, quando do projeto
de implantacdo do processo eletrdnico em seu ambito. Ressalte-se que toda a
pesquisa se fez pautada nas normas, inclusive as internas, que orientaram a acéo
do Tribunal. Também se cuidou para examinar a problematica a luz dos principios
gue embasam a gestdo publica, aléem de examinar a trajetdria histérica da saga do
processo eletrénico, tanto sob o aspecfo juridi'co, quanto sob o prisma da gestao de
pessoas. ' '

Ao final da pesquisa, alcangaram-se os objetivos apresentados na introdugao,
constando-se que o modelo de gestdo adotado pelo Tribunal Regional do Trabalho
da Paraiba, representou, de fato, o diferencial da implantagao do processo
eletrdnico, por esse 6rgdo empreendido, haja vista pautar-se em moderno perfil de
gestao de pessoas que tem conduzido com maestria servidores de diversos dmbitos
profissionais e instancias diferentes, que formam equipes multidisciplinares,
apresentadas em comités e comissdes; que centraram-se na realizagao integral do
projeto, desde a idealizacao, até a sua execugéao e continua avaliagao.

Houve, portanto, a quebra de dois grandes paradigmas: o primeiro da Justi¢a
tradicional e formalista, representada pelo processo em autos fisicos ou de papel. O
segundo, € mais interessante, por ser objeto da pesquisa, a administracao
substituida pela gestao; gestao direcionada as pessoas e com foco em metas por
elas compartilhadas; gestao que prioriza resultados, mas que tem sempre a sua
frente, como meta maior, o ser humano, assim como deve ser, também, a justica.

Aquela justica que o povo continua a esperar.
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Processo virtuai: uma solugdo revolucionaria para a morosidade

"Além de combater 2 morosidade processual, ¢ processo virtual ainda methora o acesso a Justica € a transparéncia do Poder Judiciario™
Sérgie Tejada*

Precesso virtual: uma selugio revelucionaria para a morosidade
Sérgio Renate Tejada Garcia*

A marosidade € a antitese da justice. "lustica atrasada ndo é justica, sendo injustica qualificada”, ja dizia Rui Barbosa. Injustica que se estende para
todo o Pais. Recentamente, o Institute de Pesquisa Econdmica Aplicada (Ipea) divulgoy trabaiho mostrando gue a ineficiéncia na justica é responsavel
pela reducdo em 25% da taxa de tresciments de jongo prazo do Pais. Ao contrdrio, ainda segundo o Ipea, com uma justica eficiente o Brasil poderia
crascer mais D,8% an ano € aumentar a produgdo nacional em até 14%, A taxa de desemgprego cairia guase 9,5% e o5 investimentos aumentariam em
10,4%.

G Judiciario tem tomado diversas iniciativas para mudar esta situacdo. Entre elas, refarmas 4o sistema recursal e dos procedimentos, ¢ incentivo 3
realizacio de debates e audiéncias de conciliagie e o incentive a aplicagao de penas alternativas, entre outras. Mas o combate a lentid3e da Justica nao
requer sd reformas legisiativas. Ba que se investir também em ferramentas que auxilien juizes e tribunais a cumprir suas fungdes de forma rmencs
burocratica.

Neste campo, igualmente hd myitas a¢bes em andamento, mas uma delas tem ¢ potencial de revelucionar a tramitacdc de processos no Judicidrio: € o
chamado processo virtual, ou processo eletrénice, em desenvolvimento pelo CN) = ja utilizado em alguns tribunais.

O processe eletrdnico funciona através de um portal de internet no quai os usudrios - magistrades, servidores da Justica e advogados piblicos e
privados - sdo previamente cadastrados e ientificados com login e serha. Comparecende o cidadde na sede da Justica, sua pretensdo € langada
diretamenta no sistema. Se preferir constituir advogado, este elaborard a peticlo inicial e, de seu progrio escritdrio, a encaminhara. Acionado o botao
"enviar”, seja pelo servidor da Justica, s2ja pelo advogado, a peticdo inicial serd distribuida instantaneamente e, nesse mamento, o Interessado recebera
na tela do computador a informacdo de que o processo foi distribuida, que namero cbteve no protocolo, qual € a vara e qual juiz julgard a causa,
Recebends & acdo virtual, o juiz, depois de verificar a regularidade da causa e decidir eventual pedide de liminar, determinaréd a citagdo do réu, que €
feita também eletronicamente, dlicando um botdo. E essas providéncias podem ser tornadas por bloco. Além de funcionar em tempo resl, 0 processo
eletrdnico faz desaparecer todas as barreiras impostas pelo tempo e pela distancia, padends o processo ser acessado a todo ¢ momento & por todos os
interessados ac mesmo tempo e de qualquer lugar.

Além de combater a moresidade processual, o processa virtual ainda melhora o acesso a Justica 2 a transparéncia do Poder Judicidio. Isse porque o
processo sletrbrico pode ser manejado em hordtic integral, isto &, as portas da Justica estio sempre abertas para o jurisdicicnade. A publicidade é tanta
quanto a rede mundial da Internet permite.

Outro grande beneficiado € o meio ambiente, pela econontia de papel & de toda a agua necessaria para a sua fabricaglo. Ha, ainda, economia da mao-
de-obra dos servigos burocrdticos da justica, teis como elaboragdo de mandadoes de intimagdo, carga de autgs a advogados e outros, trabathe que
simplesmente desaparece com o processo gletrdnico. Ha economia, tarmbém, com prédics, arquivos, armarios, ete.

Nic & sd para a Justica que 08 custos balxam cam o processo virtual: para os advogados também. Na mesma proporgdo que a burocracia do processo se
reduz para a Justica, reflete-se a reducgde de trabatho nos escritdérios de advocacia, que podern controlar com mais precisdc 05 prazos pProcessuais,
reduzir gastos com c&pias reprograficas, com arquivos, bem come diminuir despesas com deslocamentus 3 sede da Justiga,

* Sérgio Tejada é secretario geral do Conselho Nacional de Justi¢a
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IATO TRT GP N° 246/2007
Jodo Pessoa, 13 de dezembro de 2007

_IInshtun o Sisterma de Protocole Administrative Eletrdnico no dmbito do Tribunal Regional do
sh | Trabalho da Décima Terceira Regido.
=

!0 IUTZ VICE-PF{ESIDENTE NO EXERC_}'CIO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL DO
TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAQ, no uso de suas atribuicGes legais e regimentais e

CONSIDERANDO a necessidade de buscar maior celeridade e eficacia na tramitacdo dos

protocolos no ambito deste Regional utilizando os recursos de informdtica atualmente
2 disponiveis;

CONSIDERANDO a edigdo da lei 11.419, de 15 de dezembro de 2006, que trata de processc
eletrdnico e, dentre outras prowdencnas, prevé a tramitacdo processual em meio totalmente
eietromco,

- CONSIDERANDO as ages tecnolégicas inseridas no Sistema Unico de Acompanhamento

. Processual - SUAP, gue consolidaram a digitalizagdo de pegas nos protocolos administrativos da

sk 138 Regifio com a utilizagdo da assinatura digital, possibilitende o uso do Sistema de
" Processamento Eletrdnico de Protecolos no dmbito do Poder Judicidrio Trabathista e,

CONSIDERANDO, finalmente, a edigdo da Instrugdo Normativa n® 30/2007 do Conselho Superior
da Justica do Trabaiho, que regulamentou a aplicabilidade da Lei 11,419, de 19 de dezembro de
2006, pelos Tribunais Regionais do Trabalho;

RESOLVE

Art. 1° - Implantar o Sistema de Protocolo Administrativo Eletronico no Tribunal Regional do
Trabalho da Décima Terceira Regido.

Paragrafo Unico - Os protocolos Administrativos de gue trata este Ato, referem-se aos pedidos
formulados pelos servidores e magistrados, ativos ou inativos, ate entdo apresentados por meio
do Formulario 118.

Art, 22 - Os requerimentas serdo disponibilizados e expedidos por meio eletrénice na Intranet.

§ 19 - Caberd 3 Secretaria de Recursos Humanos informar a Secretaria de Informatica as
mudangas dos dirigentes das Unidades e seus respectivos substitutos, bem como as inclusbes ou
subtragles de itens no requerimento para a manutencde do cadastro de gestores das unidades e
de tipos de requerimento.

§ 2° - Serdo considerados Gestores das Unidades o dirigente e seu substituto legal;

§ 3° - Quando, devido a natureza do requerimento, forem necessarios documentos autenticados
anexados, o Gestor da Unidade deverd autenticar as pegas documentais digitalizadas;

§ 40 - A anuéncia do requerimento, nos casos previstos em lei, serd dada eletronicamente pelo
Gestor da Unidade onde encontra-se lotado o servidor requerente, ou pelo superior imediato do
Gestor, quando este for o reguerente;

§ 5° - O requerente e 0 gestor serdo informados da existénciz de requerimentos através do e-
mail pessoal;

§ 6° - N3o havera materializagdo do requerimento ou de qualquer pega juntada ao Protocolo;

Art. 32 - Apos a autenticagde de documentos & a anuéngia do Gestor, nos cases previstos, o
regquerimento serd enviado, automaticamente, para o setor de destino,

§ 19 - Qs requerimentos dos magistrados serdeo enviados eletronicamente e diretamente para a
Secretaria Geral da Presidéncia;

§ 20 - Os requerimentos de servidores serdo enviados eletronicamente e diretamente para a
unidade de destine (SRH, SPG, SERSA, NDAS, NUMA e etc.), conforme o assunto;

§ 3% - 0Os requerimentos serdo protocolizados por estas Unidades e suas tramitagbes e
acompanhamentos acontecerdo através do Sistema Unificado de Acompanhamento de Processos
- SUAP.

Art. 4¢ - Os oficios, certidDes, despachos, pareceres e demais pegas protocolares serdo
elaborados em meio digital e anexados eletronicamente ao respectivo Protocolo peio setor onde
encontra-se. )

§ 19 - Estas pecas protocolares dever@o ser anexadas em formato PDF.

§ 29 - A movimentaciio do protocolo entre oz setores do Tribunal Regicnal do Trabalho
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" PROVIMENTO TRT SCR N° 004/2008

institui 0 processamento eletrénico de Requisitiric de Precatorio e Requisicao de Pequena Valor, contra a Fazenda Plblica
. Federal, no &mbito do Tribunal Regional do Trabalho da Décima Terceira Regido, e regulamenta a expedicaa eletrénica dos |
; oficios e expedientes previstos nos Provimentos TRT SCR n® 001/2002, 002/2003 e 005/2007.

A JUiZA PRESIDENTE E CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 13° REGIAQ, observados os
¢ termos e os limites de suas atribuiches legais e regimentais, e, !

Considerando a necessidade de buscar maior celeridade e eficacia na tramitago dos processos no mbito deste Regional, |
" utitizando 0s recursos de informatica atualmente disponiveis;

Considerando a edigao da Lei n° 11,419, de 19 de dezembro de 2006, que trata da informatizacio do processe judicial e, dentre
outras providéncias, prevé a tramilagio processual, em meio totalmente eletrGnico, e, ainda, a regulamentagéo da lei pelos
© drgaos do Poder Judiciario, no que couber, no ambito de suas respectivas competéncias:

: Considerando as agoes tecnoldgicas inseridas no Sistema Unice de Acompanhamento Processual — SUAP, gue consolidarama |
- digitalizacdo de pegas dos processos em tramitagdo na 13° Regidoe, com a uiilizagdo da assinatura digital, possibilitando o uso do |
© Sistema de Processamenta Eletronico de Agdes no ambilo do Poder Judiciario Trabalhista; e, ‘

: Considerande, finalmente, a edicdo da lnstrugdo Normativa n® 30, do Conselho Superior de Justica do Trabalho, que -
regulamentou a aplicabilidade da Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 20086, pelos Tribunais Regionais do Trabatho,

P RESOQOLVE

Art. 1° - implaniar o Sistema de Processamento Eletrdnico des Requisitdrios de Precatorios e Requisicdes de Pequena Valor,
contra a Fazenda Publica Federal, no ambito do Tribunal Regionat do Trabalho da Décima Terceira Regido,

Art. 2° - Os oficios requisitorios e demais comunicagbes de que traiam os Provimemtos TRT SCR n% (01/2002, 0022003 e |
00512007 serdo expedidos por meio eletrdnico e assinados, elelronicamente, pela autoridade competente, para encaminhamento |
ao Servico de Cadasiramento Processual do TRT, por meio da "guia de remessa de protocole” disponivel no SUAP,

Art. 3° - As pegas processuais indispensaveis a formagio de Requisitorio de Precatdrio e Requisigbes de Pequeno Valor serdo
. digitalizadas, pela vara do trabalho, e anexadas, eletronicamente, ac andamento do processo principal, possibilitando, ac Servigo -
i de Expedi¢ic e Acompanhamento de Precatorio, formar os autos do Requisitdrio de Precatorio Eletrénico no SUAP,

& 1° - £ de responsabilidade do Diretor de Secretaria da Vara do Trabalho requisitante, a conferéncia da correta digitalizacéo, &
: insergio no sistema, das pegas indispensaveis a formacao dos requisitorios previstos neste Provimento;

& 2° - Na impossibilidade de utilizagio da assinatura digital, o juiz podera utilizar a senha institucional do Sistema Unificado de !
Acompanhamento Processual - SUAP, para assinar o offcio reguisitorio;

§ 3° . Quando os autos do processo de execugdo estiverem em meio fisico, a Secretaria da vara do trabatho devera materializar f
. o oficic requisitdrio, procedendo a sua juntada acs respectivos autos, com ciéncia imediata as partes;

. Art. 49 - O oficic de Requisitorio de Precatdrio Eletronico sera recepcicnado e autuado, nos termos do artige 5°, do Provimento
{ TRT SCR n® 001/2002, pelo Servico de Cadastramento Processual de TRT, que o autuard, como Requisitorio de Precatoério, |
' remetendo-o, eletronicamente, ao Servigo de Expedigie e Acompanhamento de Precatdrios - SEAP, para 0 seu regular
¢ processamento; '

Paragrafo Onico - A Requisicio de Pegueno Valor, contra a Fazenda Publica Federal, serd autuada pelo SCP, nos termos do ?
artigos 5° e 7°, do Provimente TRT SCR n® 002/2003, com o segilenciai 50, para melhor identificago, junto ao SUAP, !
¢ remetendo, eietronicamente, ac Servico de Expedigdo e Acompanhamento de Precatdrios — SEAP, para o seu regular |
I processamento,
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Art. 5° - Conferidas as pegas processuais digitalizadas e detectada a auséncia de alguma essendial, o Serviga de Expedigio e :
1 Agompanhamento de Precatérios devolverd, eletronicamente, o Requisitorio de Precatério, su RPV, & vara do trabatho
requisitante, mediante "guia de remessa de processo”, para gue proceda a digitalizagiio das pegas processuais faltantes, no |
prazo do artigo 6°, do Provimento TRT SCR n® 00 +/2002.

I An. 6° - Estando o Requisitorio de Precatoric e o RPV cometamente instruidos, deverd o Servigo de Expedicic e °
Acompanhamento de Precatorio disponibilizar, ao Ministério Pablico do Trabatho, no Portal criado no SUAP para esse fim, |
comunicando que o requisitdrio estd disporivel, na pagina oficial do Tribunal (GABINETE VIRTUAL), para consulta e
manifeslacdo, no prazo legal, observando-se a excecdo prevista no § 6° do artigo 11, da Lei n® 11.418/2008, quando os autes do
requisitorio ou RPV deverfo ser materializados e encaminhados aquele 6rgao; ;

§ 1° - Os oficios, certiddes e atos judiciais serdo elaborados, em meio ciigital. e anexados aos autos do Requisitdrio de Precatdrio
. Etetrdnico ou RPV, no SUAP, devendo ser mantidos os originais apenas no caso previsto no § 3° do arigo 11, da Lei n® ¢
- 11.419/2008;

§ 2° - As intimagBes, notificagbes e remessas a Procuradoria da Unido no Estado serdo feitas, por meie eletrbnico, no Portal
i criado no BUAP (GABINETE VIRTUAL), para esse fim, e serdo consideradas "vista pessoal”, nos termos do § 1° do artigo 9°, da |
o Lei n° 11.419/2006; ‘

Art. 7° - Qs pareceres, cotas e peligdes protocolizados pelo Ministério Publico do Trabathe ou Procuradosia da Unido no Estado
! serdo juntados, elefrenicamente, aos autos do Requisitdrio de Precatdsio ou RPV, no Portal disponivel no SUAP, em arquivo no
| formate PDF, cabendo ao Servigo de ExpedicBo e Acompanhamento de Precatérios, ou vara do frabalho, proceder &
digitalizagdo da pega processual, quando enviada em meio fisico, observado o disposto no § 3° do artigo 11, da Lei n® |
- 11.41972006;

¢ Art, 8° - A Secretaria de Informatica do Tribunal Regional do Trabalho da 122 Regido deverd adequar o Sisterna Unificado de
Administragao de Processos - SUAP e criar o Portal na pagina oficial da TRT, na infernet, com acesso, via GABINETE VIRTUAL, :
para cumprimento do disposte neste Provimento, com ¢ objetivo de possibilitar o enwio e recebimendo dos Oficios Requisitdrios
de Precatorios, RPV's & demais comunicagdes dos atos judiciais, por meio eletrbnico, entre as Varas do Trabalho, o Tribunal ;
Regional do Trabaltio, o Ministério PGhlico do Trabalho e a Advocacia Geral da Unido na Paraiba; '

Anl. 9° - A Secretaria de Informalica devera providenciar, junto ao Ministerio Pablico do Trabalho e a Procuradoria Geral da Unigp
. no Eslado da Paraiba, o cadastramento das senhas dos Procuradores do Trabatho e Advogados da Unidio necessérias ao
i recebiments e envio das comunicaches de atos judicieis e administrativos, bem como as manifestacdes dos senhores |
; Procuradores do Trabalho e Advogados da Unife, de conformidade com ¢ gstabelecide na Lei n® 11.419/20086;

Art. 10 - Nos casos em gue a Lei preveja a remessa dos aulos do Requisitério de Precatorio ou Requisicdo de Peguena Valor &

! Fazenda Publica Federal, para orgie publice do Executivo, do Legistativo ou do Judicidrio, gue ndo esleja cadastrado no Sistema
: Unificado de Acompanhamento Processual - SUAP, o Servige de Expedicio e Acompanhamento de Precatdrios materializara o

© RP ou RPY, encaminhando-0s ao respectivo drgao;

o Art. 11 - Decorrido o prazoe de 80 (noventa) dias da _pubficagéo deste Provimento, a Comissdo de Informatica deste Regional E
avaliara os procedimentos adotados para a tramitagdo do RP e RPV elefrénicas, instituidos por este Pravimento, sugerinde, se
necessario, as adequaghes que entender pertinentes;

Art. 12 - Os casos omissos serdo dirimidos pela Presidéncia deste Tribunat;

Art. 13 - Este Provimento entrara em vigor na data de sua publicagio.

Publique-se do DJ & BI.
Cumpra-se.

t Jodo Pessoa, 03 de marge de 2008.

. ANA CLARA DE JESUS MAROJA NOBREGA
¢ Juiza Presidente e Cofregedora

Ultima atualizagdo { Qui, 28 de outubro de 2010 12:02)

% 2006 - TRY 13" Regido - Secretaria da Corregadona - Nicles de Coordenagio Judiciara
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PROVIMENTO TRT SCR N° 00272008

Regulamenta os procedimentos relativos a utilizacio do Sistema Unificads de Acompanhamento Processual - SUAP, para
. Processamenio de Carlas Precatorias em meio eletronico, no dmbito da 13% Regido.

A EXCELENTISSIMA SENHORA JUiZA PRESIDENTE E CORREGEDORA DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA -
: DECIMA TERCEIRA REGIAC, ng uso das suas atribuigdes legais e regimentais e, )

Considerando que o Sistema Unificado de Acompanharmento Pracessual - SUAP, utitizado pelo TRT da 13° Regidg, possibilita a
expedigio e o processamento de Cartas Precatorias em meio digital ou eletrdnico;

Considerando gue a substiluicde dos autos fisicos por autos virtuais se encontra expressamente auiorizada pela Lei n°
11.419/2006, de 19.12.2006; :

Considorande, ainda, que os procedimentos relativos ao envia, processamento, devoiugio e controle de cartas precatérias, em
. meio digital, ja se encontram reguiamentados neste Regional, pelo Provimento TRT SCR n° 004/2008;

. RESOLVE

Art. 1° - A expedigio e o processamento de Cartas Precatdrias, no ambito da 13? Regido, far-se-a par meio do madulo de Carta :
! Precatéria Digital/Eletronica dispanivel no SUAP - Sistema Unificado de Administragio de Processos deste Regional;

. § 1° - A Secretaria de informatica disponibilizara, na pagina da Intranel, o Manual de Utilizagio da Carla Precatoria
. DigitaifEletrinica do SUAF;

Art. 2° - O Sistema de Processamenta Eietrénico de Cartas Precatorias, recomendado pelo Tribunal Superior do Trabalho e
i regulamentado, no ambito deste Tribunal, pelo Provimento TRT SCR n® 004/2006, permanecera sendo utilizado entre 0 TRT da
: 13° Regi#o e os Tribunais Regionais do Trabalho que disponham desse Sistema;

: Art, 3° - Os atos e procadimentos processuais relativos ao processamento da Caria Precatoria Digital/Eleironica, no SUAP, sao
. agueles ja previstos no Provimento n® TRT SCR 004/2006, de aplicagdo imediata, onde couber; :

: Art. 4° - Os casos omissos serao dirimidos pela Presidéncia deste Tribunal,
1 Ard. 59 - Este Provimento entrard em vigor na data de sua publicago.

Publique-se.
Cumpra-se.

~ Jodo Pessoa, 03 de margo de 2008.

ANA CLARA DE JESUS MARQJA NOBREGA
" Juiza Presidente e Corregedora

Ulitima atualizagdo { Qui, 28 de outubro de 2010 12.02)

2008 - TRT 13® Regido - Secrstaria da Corregedodia - Nucleo de Coordenagao Judiciaria
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% | RESOLUCAO ADMINISTRATIVA NO 033/2008

O Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAO, em Sessdo
Administrativa hoje realizada, sob a Presidéncia de Sua Exceléncia a Senhora Juiza ANA CLARA
DE JESUS MARCJA NOBREGA, com a presenca do Representante da Procuradoria Regional do
1Trabatho, na pessoa de Sua Exceléncia o Senhor Procurador CLAUDIC CORDEIRO QUEIROGA
GADELHA, presentes Suas Exceléncias os Senhores Jufzes EDVALDO DE ANDRADE, VICENTE
VANDERLEI NOGUEIRA DE BRITO, ANA MARIA FERREIRA MADRUGA, AFRANIO NEVES DE MELO,
& PAULO AMERICO MAIA DE VASCONCELOS FILHO e CARLOS COELHO DE MIRANDA FREIRE,
CONSIDERANDO a necessidade de tornar mais efetiva a entrega da prestagdo jurisdicional
g trabalhista, com a utilizagdo de melos que garantam a celeridade dos procedimentos, em

tart. 4° do Capitulo IT, da Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 2006, que prevé a criagio do
St || Digrio da Justiga Eletronico pelos Tribunais; CONSIDERANDQ os principios da instrumentalidade
- . do processo e da liberdade das formas consagrades na legislagdo processual através dos Artigos
RQVIMENTO 154 e 244 do Codigo de Processo Civil, além da simplicidade que informa o Processo do
TONSOLIDADD. Trabalho; CONSIDERANDC a autorizacio legal para a intimagdo das partes por meio eletrnico,
CLJQUE na forma do Artigo B°, Pardgrafo Segundo, da Lei n® 10.259, de 12 de julho de 2001 e o
S ; atendimento das exigéncias contidas no Artigo 154 do Cddigo de Processo Civil, através da
o AQU redagdo dada pela Lei m® 11.280, de 15 de fevereiro de 2006; CONSIDERANDO as vantagens
propiciadas pela tecnologia de Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileiras - ICP - Brasil,
instituida pela Medida Proviséria n® 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, que garante a
autenticidade, a integridade e a validade juridica de documentos em forma eietrdnica;
CONSIDERANDO ser imprescindivel a adogdo de uma politica de divulgagdio oficial dos atos
judiciais e administrativos por meio da rede mundial de computadores, com garantida
seguranca, de forma eficiente e que possibilite 2 redugdo de custos diretos e indiretos para o
Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido, RESOLVEU, por unanimidade de votos:

Artigo 1° - Fica instituido o Diario da Justica Eletrdnico do Tribunal Regional do Trabalho da 138
Regido - D} _e-TRT13.

Artigo 2° - A Presidéncia do Tribunal, no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhard ao Egrégio
Tribunal Pleno proposta de atos necessadrios & regulamentagdo ¢ implantagdo do Didrio da Justica
EletrGnico do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido.

Obs.: Convecado Sua Exceléncia o Senhor Juiz Paulo Américo Maia de Vasconcelos Filho, nos
termos do Artigo 28 do Regimento Interno. Ausente Sua Exceléncia o Senhor Juiz Francisco de
Assis Carvalho e Silva, em licenga médica,

Sala das Sessdes, 02 de abril de 2008.

ANA CLARA DE JESUS MAROJA NOBREGA
Juiza Presidente

JOAQUIM ANTONIQ DOUETTS PEREIRA
Subsecretario do Tribunal Pleno

« Woltar

Av. Coralio Soares de Gliveira, SIN, Centre - Jodo PessoalPB - (prox Praga da Independéncia) - 58013-260 - CNPJ: 02.658,544/0001-70
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INSTRUGAO NORMATIVA N° 28 de 2005

Editada pela Resolugéo n®132
Publicada no Diario da Justiga em G7 - 06 - 05

Dispde sobre o Sistema integrado de Protocolizacio
€ Fluxo de Documentos Eletrdnicos da Justiga do
Trabalho (e-DCC).

O TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, em sua composi¢ao plena, no uso de
suas atribuigbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 9.800, de 26 de maio de 1999, que, em seu
artigo 1°, permite as partes a utilizagao de sistema de transmissao de dados e
imagens tipo fac-simile ou outro similar para a pratica de atos processuais que
dependam de peticdo escrita;

CONSIDERANDOQ o disposto na Medida Provisoria n® 2.200 - 2, de 24 de agosto de
2001, qgue instituiu a Infra-Estrutura de Chaves Publicas Brasileiras - ICP-Brasil, para
garantir a autenticidade, a integridade e a vaiidade juridica de documentos em forma
eletrénica, e

CONSIDERANDOas vantagens propiciadas pela tecnologia de Infra-Estrutura de
Chaves Publicas Brasileiras - ICP-Brasil, que permite a transmissao de dados de
maneira segura, criando facilidade de acesso e economia de tempo e de custos ao
jurisdicionado,

RESOLVE

Art. 1° Instituir o Sistema Integrado de Protocolizagio e Fluxo de Documentos
Eletrénicos, denominadoe-DOC |, no dmbito da Justica do Trabalho, que permite as
partes, advogados e peritos utilizar a internet para a pratica de atos processuais
dependentes de petigdo escrita.

§ 1° O e-DOC € um servigo de uso facuitativo, disponivel nas paginas do Tribunal
Superior do Trabalho e dos Tribunais Regionais do Trabalho, na internet.

§ 2° E vedado o uso do e-DOC para o envio de peticdes destinadas ao Supremo
Tribunal Federal.

Art. 2° As peticées, acompanhadas ou ndo de anexos, apenas serao aceitas em
formato PDF (Portable Document Format), no tamanho maximo, por operagéo, de 2
Megabytes.

Paragrafo Unico. Nio se admitira o fracionamento de petigao, tampouco dos
documentos que a acompanham, para fins de transmisséo.

Art. 3° O envio da peticao por intermédio do e-DOC dispensa a apresentagao
posterior dos originais ou de fotocopias autenticadas.

Art. 4° O acesso ao e-DOC depende da utilizagéo, pelo usuario, da sua identidade

digital, a ser adquirida perante qualquer Autoridade Certificadora credenciada pela
ICP-Brasil, e de seu prévio cadastramento perante os 6rgéos da Justica do Trabalho.
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§ 1°0 cadastramento sera realizado mediante o preenchimento de formulario
eletrénico, disponivel nas paginas do Tribunal Superior do Trabalho e dos Tribunais
Regionais do Trabalho, na Internet.

§ 2° Alteragbes de dados cadastrais poderdo ser feitas pelos usuarios, a qualquer

momento, nas paginas do Tribunal Superior do Trabalho e dos Tribunais Regionais
do Trabalho, na Internet.

§ 3°0 cadastramento implica a aceitagdo das normas estabelecidas nesta Instrugao
Normativa.

Art. 5° O Sistema Integrado de Protocolizagao e Fluxo de Documentos Eletrénicos
(e-DOC), no momento do recebimento da petigéo, expedira recibo ao remetente, que
servira como comprovante de entrega da petico.

§ 1° Constardo do recibo as seguintes informacgdes:

I - o nimero de protocolo da petigéo gerado pelo Sistema;

Il - o numero do processo € o nome das partes, se houver, o assunto da peticdo e o
orgao destinatario da peticao, informados pelo remetente;

lll - a data e o horario do recebimento da petigdo no Tribunal, fornecidos pelo
Observatério Nacional, e

IV - as identificacbes do remetente da peticdo e do usuario que assinou
eletronicamente o documento.

§ 2°A qualquer momento o usuario podera consultar no e-DOC as peticdes que
enviou e os respectivos recibos.

Art. 6° Incumbe aos Tribunais, por intermédio das respectivas unidades
administrativas responsaveis pela recep¢io das petigdes transmitidas pelo e-DOC:

I - imprimir as peti¢cdes e seus documentos, caso existentes, anexando-lhes o
comprovante de recepcgdo gerado pelo Sistema, e

Il - verificar, diariamente, no sistema informatizado, a existéncia de petigbes
eletrénicas pendentes de processamento.

Art. 7°Sa0 de exclusiva responsabilidade dos usuarios:

I - o sigilo da assinatura digital, ndo sendo oponivel, em qualquer hipdtese, alegagao
de seu uso indevido;

Ii - a equivaléncia entre os dados informados para o envio (nimero do processo e
unidade judiciaria) e os constantes da petigdo remetida;

I - as condigtes das linhas de comunicag@o e acesso ao seu provedor da Internet;

IV - a edicao da peticdo em conformidade com as restricdes impostas pelo servigo,
no que se refere a formatacéo e tamanho do arquivo enviado, e
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V - 0 acompanhamento da divulgacdo dos periodos em que o servigo nao estiver
disponivel em decorréncia de manutengao no site do Tribunal.

Paragrafo unico. A nao-obtencgéo pelo usuario de acesso ao Sistema, além de
eventuais defeitos de transmissao ou recepcao de dados, nio serve de escusa para
o descumprimento dos prazos legais.

Art. 8° Incumbe ao usuario observar o horario de funcionamento das unidades
judiciarias responsaveis pela recepcéo das petigdes transmitidas por intermédio do e-
DOC, devendo atentar para as diferengas de fuso horario existentes no Pais.

§ 1° As petigdes transmitidas fora dos horarios de atendimento ao publico, definidos
em regulamentacéo de cada Tribunal, serao consideradas como recebidas no
expediente subsequente.

§ 2° Nao serao considerados, para efeito de tempestividade, o horario da conexao
do usuario a Internet, o horario do acesso ao sife do Tribunal, tampouco os horarios
consignados nos equipamentos do remetente e da unidade destinataria.

Art. 9°0 uso inadequado do e-DOC que venha a causarprejuizo as partes ou a

atividade jurisdicional importa bloqueio do cadastramento do usuario, a ser
determinado pela autoridade judiciaria competente.

Art. 10.0s casos omissos serao resolvidos pelos Presidentes dos Tribunais, no
ambito de suas esferas de competéncia.

Art. 11.Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.
Sala de sessoes, 02 de junho de 2005

VALERIO AUGUSTO FREITAS DO CARMO
Diretor-Geral de Coordenagio Judiciaria
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Institui o0 Sistema

Unico de
Administragéo
Processual da
Justica do
Trabalho e
estabelece 0s
parametros  para
sua

implementacéo e
funcionamento.

O PRESIDENTE DO CONSELHO SUPERIOR DA JUSTICA DO TRABALHO e do TRIBUNAL
SUPERIOR DO TRABALHO, no uso de suas atribui¢Oes fegais e regimentais,

Considerando o Regimento Internc do Conselho Superior da Justica do Trabalho que, em seu artigo 4°,
confere 2 area de informatica da Justica do Trabalho o conceito de sistema e a0 Conselho Superior da
Justiga do Trabalho atribuicao de orgéo central.

Considerando a disposicdo do antigo 5°, Il, do mesmo Regimento, atribuindo ao Conselho Superior da
Justica do Trabalho competénecia para expedir normas gerais de procedimento relacionadas com os
sistemas de informatica.

RESOLVE:

Instituir o Sistema Unico de Administracdo Processual da Justica do Trabalho e estabelecer os parametros
para a sua implementagéo e funcionamente, na forma a seguir:

CAPITULO |
DO SISTEMA UNICO DE ADMINISTRAGAO DO PROCESSO JUDICIAL

Art. 1° A administragio do processo judicial no ambito da Justica do Trabalho e sua representagéo por
meio eletrdnico, nos termos da Lei 11.419, de 19 de dezembro de 2008, sera realizada por intermédio de
um dnico sistema de informatica, nos termos desta Resclugéo.

Art. 2° O Sistema Unico de Administragdo Processual sera denominado SUAP e compreenderd o controle
do sistema judicial trabalhista nos seguintes aspectos:

| — o controle da tramitacao do processo;

Il — a padronizagio de todos os dados e informagdes compreendidas pelo processo judicial;
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Il - a produgéo, registro e publicidade dos atos processuais; e

IV - a gestéo das informagbes necessarias aos diversos orgaos de supervisao, controle e uso do sistema
judicidrio trabalhista;

Paragrafo anico. O cronograma e prazo final de implantagao no Tribunal Superior do Trabalho e nos
Tribunais Regionais do Trabalho observara os termos do contrato de prestacéo de servigos celebrado com

0 Servigo Federal de Processamento de Dados —~ SERPRO, sob n® DI-011/2007 — TST/SERPRO, processo
TST n® 160.848/2007-0.

CAPITULO Il
DA ADMINISTRAGCAO DO SISTEMA

Art. 3° A administrac@o do SUAP cabera ao seu Comité Gestor composto por usuarios internos e externos
do sistema.

§ 1° Compete ac Comité Gestor;

| - administrar o sistema nos aspectos relacionados a sua implementacdo e funcionamento;
Il - avaliar a _necessidade € promover a manutengao corretiva e evolutivs;

Il - organizar a estrutura de atendimento as demandas de seus usuarios internos e externos;

IV — determinar a realizacio de auditorias no sistema, especialmente no que diz respeito a integridade das
suas informacdes e seguranca;

V — fixar as regras para guarda e manutengao dos documentos que integram os autos do processo
representados por meio digital, no SUAP; e

VI - garantir a integridade do sistema, no que diz respeito a sua taxonomia e classes processuais.
§ 2° O Comité Gestor sera composto por:

| - um Ministro do Tribunal Superior do Trabalho;

i1 -~ um Juiz de Tribunal Regional do Trabalho,

[l = um Juiz do Trabalho,

IV - trés servidores da area judiciaria, compreendendo cada grau de jurisdigéo,

V — um servidor da area de tecnologia da informacéo € comunicacgio;

Vi — um representante da Ordem dos Advogados do Brasil;

Vi - um representante do Ministério Publico do Trabalho.

§ 3° Os membros do Comité Gestor serdo indicados pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho e sua
presidéncia sera exercida pelo Ministro representante do Tribunal Superior do Trabatho.

§ 4° O Tribunal Superior do Trabalho e os Tribunais Regionais do Trabathe manterdo, no ambito de suas
atribuicées, estruturas de atendimento e suporte aos usuarios do SUAP.

Art. 4° As intervengbes que impliquem em alteragdes estruturais do sistema somente poderdo ser
pramovidas quando autorizadas pelo Conselbo Superior da Justiga do Trabalho.
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CAPITULO 1l

DA ADMINISTRAGAO DOS DADOS

Art. 5° A garantia da qualidade das informag8es dos dados do SUAP sera promovida peic Comité
Administrador dos Dados, competindo-lhe para tanto:

| —a manutengéo do modelo de dados do SUAP;

it - velar pela modelagem de dados, nos aspectos relacionados & clareza, completude e padronizagio,
evitando falhas relacionadas ac escopo do sistema; e

I} - manter a conformidade de padrao do banco de dados do sistema.

Art. 6° Os integrantes do Comité Administrador dos Dados dever&o ter formagao técnica compativel e
serdo indicados pelo Conselho Superior da Justica do Trabalho, sendo:

a) um representante do Tribunal Superior do Trabalho;

b) um representante de Tribunal Regional do Trabalho de cada regifo geografica do Pals.

CAPITULD IV
DA GUARDA DOS DADOS E DOS DOCUMENTOS

Art. 7° Compete ao Tribunal Superior do Trabalho e aos Tribunais Regionais do Trabalho, no &mbite de
sua atuagao jurisdicional, a preservacde e manutencdo dos dados e dos autos representados por meio
digital.

§ 1° Os Tribunais poderdc constituir consércios entre si, com © objetivo de organizar ou manter as
estruturas tecnoldgicas necessarias para o atendimento das atribuicbes contidas no caput.

Art. 8° Os documentos que comp&em 0s autos representados por meio digital deveraoe ser preservados de
modo a permitir sua facil consulta e utilizacgae.

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 9° A implantagao do SUAP implicara na superagdo dos atuais sistemas de gestdo das informacgdes
processuais mantidos pelos Tribunais, cujos dados e informagées deverdo ser transferidos para o novo
sistema.

§ 1° A transferéncia dos dados e informagdes tratadas no caput obedecerd cronograma a ser fixado pelo
Conselho Superior da Justica do Trabalho, com base em proposta da Equipe de Implantago e que
considerara as peculiaridades de cada Tribunal.

§ 2° A conversdo dos autos mantidos na forma dos artigos 771 e 777 da CLT para a sua representacao
digital cabera acs Tribunais do Trabalho, no &mbito de sua jurisdi¢do, observado o criterio de conveniéncia
da medida.

Art. 10 As funcionalidades dos programas de informatica de ambito nacional, hoje denominados AUD
{(audigncias), e-JUS (sessdes do Tribunal), e-DOC (envio de documentes), e-REC (recursos), CPE (carta
precatoria), e-CALC (calculos), e oufras equivalentes utilizadas nos Tribunais Regionais do Trabalho,
deverdo ser adeguadas e integrados ao SUAP, observando-se na sua estrutura a mesma base tecnolégica

http://informatica.jt.gov.br/pls/portal/ PORTAL.wwv_media.show?p_id=2573177&p ... 12/05/2011


http://infomiatica.jt.gov.br/pls%5e

ATO CONJUNTO CSIT.TST.GP.SE N° 9/2008 Pagina 4 de 4

indicada no contrate de prestagdo de servicos celebrado com o Servigco Federal de Processamento de
Dados - SERPRO, sob n® DI-011/2007 — TST/SERPRO, processo TST n° 160.848/2007-0.

Art. 11 E vedada a criagio de novas solugdes de informatica para o processo judicial que n&o obedegam a
plataforma tecnologica adotada para o SUAP.

Art, 12 Ate a implantagdo efetiva do SUAP, nos termos do art. 1°, § 4°, desta Resolugho, as atribuigtes do
Comité Gestor de Administracéo do Sistema serao exercidas pela Comisséo de Avaliagcdo dos Projetos de
informatizacao da Justica do Trabalho — CAPI-JT.

Art. 13 Os Tribunais do Trabalho promoverao investimentos para formagdo dos usuarios internos, com o
objetivo de prepara-los para aproveitamento adequado do SUAP,

Art. 14 Este Alo entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se.

Brasilia, 29 de abril de 2008.
Ministro RIDER NOGUEIRA DE BRITO

Presidente do Consetho Superior da Justica do Trabaiho

e do Tribunai Superior do Trabaiho
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papel
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G Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regido (TRT13) firalizou onterm a era do processo em papel e inicisu
digital, em solenidade que aconteceu na sala ge sessBies do Tribunal Pleno com a presenca do vice-presidente do
Tribunal Superior dao Trabathe (TST), ministro Jodo Creste Dalazen. A implantacho do processe eletrénico na
Paraiba comegou ent make de 2008 e foi conchiida a adocdo do novo sistema pela Vara do Trabalho de
Mamanguape.

C presidente do TRT, desembargador Edvaide de Andrade chamou de “auspiciosa” a presenca do ministre Dalazen,
lembrando gue ele esteve presente na inauguragio da 1? Vara Eletrdnica de Santa Rita, na regido metropolitana
de Jodo Pessoa, fate que marcou o inicio da implantagdo do Processe Eletrénico na Paraiba e também no 19
Congresso Brasileiro do Processo Eletrdnico, ocorrigo em Campina Grande, Segundo o magistrado a partir de agora
0s processes naoa ficam mais oas prateleiras ou nas escrivaninhas de magistrados e servidores.

Agiantou que “egse sucessa & apenas o limiar de um grande saite para ¢ future, pois 8 Justica brasileira como um
todo e a Justica do Trabalho, em particular, caminham a passos largos na tritha do processe digital, por meio do
pragrama Ple”, disse o desembargador Edvaldo de Andrade. Destacou que o TRT da Parsiba desenvolveu sua
prépria tecnologia de PE e estd apto & compartithar suas experiéncias tom os demais tribunais do pais ¢ com 0s
Conselhos Superiores.

Meio ambiente - O vice-presidente do TST, ministro lodo Oreste Dalazen disse estar orguthoso de participar de
rmais um momentoe histdrico de TRT da Paraiba. “Retorno para ressaltar com alegria & contentamento, mais essa
etapa de &xito cumprida na 138 Regido”, disse, afirmango que o processo efetrdnico significa a Justica aberta 24
horas para a cidadania brasileira. "Uma Justiga que ecologicamente reduz seus gastos € se pregcupa com 2
natureza”,

Para o ministro do TST, a lustiga do Trabalho da Paraiba é agora um referencial para a Justica brasileira, com
todos as beneficios que o processo eletrdnice pode proporciorar a populagdo. "Em nome da presidéncia do TST
transmito a todos o5 servidores, ém especiai acs da Secretaria de Tecnologia da Inforragdo, a concretizagio desse
anseio, 0 nosso reconhecimento pela efici€ncia de ser o primairo tribunat eletrdnico de pais”, reveiou.

Ja ¢ diretor da Secretaria de Tecnologia da Inforrsacio, Max Frederico lembrou a ousadia da desembargadora Ana
Clara Nébrega, que em 2007 provocou a STI para implantar o processo eletronico € a continuidade do projeto na
atual gestdo, da qual recebeu total apoio, principalmente ne gue diz respeilo aos Investimentes, a exemplo da
implantacso da Sala Cofre e toda a infraestrutura necessaria para que o PE chegasse a todas as Varas do Trabaltho
do Estadg,

Na salenidade estiveram presentes os desembargaderes Vicente Vanderlei e Carles Coetho, & juiza titular da Vara
do Trabalhoe de Mamanguape, Solange Machade, o presidente da Amatra 13, juiz André Machado, a diretora do
Férum de Jodc Pessoa, juiza Rita Relim, muitos magistrados, representantes de instituigtes, juizes, diretores e
servidores do TRT.

Processa eletrdnico - A primeira Vara do Trabalho Eletrdnica do pais foi instalada no municipio de Santa Rita, na
regido da grande Jodo Pessoa, em maio de 2008, No mesmo ane, no més de setembre, foi inaugurada a sequnda
vara Eletrénica, também em Santa Rita.

Ern jurho de 2009 as Varas do Trabatho de Jods Pessta passaram a ser eletrinicas e em junho deste ano ¢ novo
sisterna foi implantade em Campina Grande, a segunda maior cidade do estado.

A partir do segundo semestre deste ano a nova tecnelogia chegou a outras dez unigades do interior, nas cidades
de Guarabira, Patos, Areia, Itabaiana, Monteiro, Picul, Itaporanga, Catalé do Rocha, Sousa e Cajazeiras, Nesta
sequnda-feira, 29, a Vara do Trabalho de Mamanguape, na zona da mata da estado, foi a Oltima unidade a adotar
o novo sistema, finalizando a era do processo em papel e iniciando a digifal.

Fante: TRT13

& w § 0

Palavras-chave: cidadao, magistrado, advogedo, judiciario, trt 13, vara, processe, tst, joao oraste daiazen,
processo eletronico, paraiba, mamanguape, edvaldo de andrade, processs eletronico
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- RESOLUCAO ADMINISTRATIVA N2 015/2009

Elelrdnice | 0 Egrégio TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAO, em Sessdo
Administrativa realizada em 05/03/2009, sob a Presidéncia de Sua Exceléncia o Senhor Juiz
EDVALDC DE ANDRADE, com a presenga da Representante da Procuradoria Regional do
Trabatho, na pessoa de Sua Exceléncia a Senhora Procuradora MARIA EDLENE LINS FELIZARDO,

DE MELO, ANA CLARA DE JESUS MAROIA NOBREGA e CARLOS COELHO DE MIRANDA FREIRE,
apreciandoe o Proc. TRT NU 00044.2009.000.13.00-5, em que € requerente a Secretaria de
Tecnologia e Informacgdo do TRT da 132 Regido/PB,

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar as partes e aos jurisdicionados o acesso ao
Judiciario Trabalhista, no tocante as agbes de competéncia originaria do Tribunal Pleno e das
Turmas deste Regional, por meic da informatizagdo do processo, em consondncia com o disposte
-na Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 2006;

! | CONSIDERANDO o teor da Instrucdio Normativa n® 30 de Tribunal Superior do Trabalho, que
.. versa, entre outras questdes, sobre o peticionamente & a tramitagdo processual em meio
+ totalmente eletrdnico;

" CONSIDERANDO a existéncia de recursos tecnolégicos neste Regional que viabilizam a
concretizagao dessa pretensdo por intermédio do Sistema {nico de Acompanhamento Processual
~ SUAP, possibilitando o recebimento e o processamento de agles;

CONSIDERANDO que este Regional j& domina, na Segunda instancia, a técnica necessaria para ¢
processamento eletrdnico dos recursos advindos do Fdrum trabalhista de Santa Rita, cujos
processos sao totalmente eletrdnicos;

RES OLVEU, por unanimidade de votos, aprovar a implantagdo, na Sede do Tribunal Regional
do Trabalho da 132 Regido, do Sistema de Processamento Eletronico das agbes de competéncia
originéria do Tribunal Plena e das Colendas Turmas desta Corte, nos seguintes termos:

Art. 1¢ Implantar, na Sede do Tribuna! Reglonal do Trabalho da 132 Regido, o sistema de
processamento em meio eletrénico das agoes de competéncia ariginaria do Tribunal Pleno e das
Turmas deste Regional.

Art. 2¢ Tornar obrigatdric o uso do meio eletronico, para processamento das acbes referidas no
art. 19, segundo as diretrizes tracadas pela Instrucdo Narmativa n® 30, do Tribunal Superior do
Trabalho, que regulamentou a Lei n® 11.419, de 19 de dezembro de 2006, de informatizagdo do
processo judicial.

Art. 39 Permanecem tramitando em meio fisico as acdes de competéncia originaria do Tribunat
Pleno e das Turmas deste Regional gue ja estejam em curse, podendo eventualmente ser
processadas eletronicamente, a critério do Presidente ou do Relator, hipdtese na qual a
Secretaria Judiciaria digitalizard ¢ processo e expedird certiddo circunstanciada, j@ em meio
eletrbnico, cuja copia impressa serd juntada aos autos do processo fisico, sendo as partes
devidamente intimadas do procedimento adotado.

§ 1¢ Qcorrendo a conversdo para processo eletrinico, os autos fisicos serdo encaminhados ao
arquivo, onde permanecerdo de forma semeihante ac que ocorre com as autos findos, e serdo
destruidos em consonfincia com o disposto no art. 4° da Resolugdo Administrativa n® 97/98.

§ 2¢ Se houver recurso dirigido ao L. Tribunal Superior do Trabalhe, em processo que possua
autos fisicos, o Servico de Recursos ~ SER realizard a digitalizac3o de todas as pegas processuais
necessarias @ apreciagio do recurso, remetendo 0s autos eletrdnicos & instdncia superior,
utilizando o sistema e-recurso.

Art, 4° Excetuando-se a notificagdo inicial aos litigantes, os atos judiciais que exijam a
assinatura das partes, testemunhas e advogados, bem como aqueles especificados pelo
Presidente ou Relator, todos o0s demais atos processusis deverfo se processar em meio
eletrdnico, cabendo & Secretdria Judicidria proceder & digitalizacdo dos atos realizados em meio
fisico, cujas pegas serdo posteriormente destruidas, por analogia da regra contida na Lei n®
11, 419/2006 art. 90, § 2°,

Pardgrafo Unico. Os documentos cuja dlgntahzagao seja invidvel, em raz8o do grande volume,
por motive de ilegibilidade, impossibilidade técnica ou outro motivo, deverdo ser apresentados
ao Service de Cadastramento Processual, para que, uma vez definida a distribuigic, sejam
enviades ao Juiz Presidente ou Relator do processo e, pesteriormente, remetidos ao arquivo, ateé
o final do prazo aludido no art. 11, § 59, da referida lei.

Art, 50 Para cumprimento do disposte no artigo 2° da Instrugdo Normativa n® 30, do Tribunal
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Superior do Trabalho, a Secretaria de Tecnologia e Informagdo do Tribunal Regional do Trabalho
da 132 Regifio manterd instalades, na Sala do Advogado existente no prédio da sede,
equipamentos de digitalizagfo e de acesso a rede mundial de computadores, & disposicic das
partes e advogados interessados em distribuir agBes efou protocolizar petigBes em meio
eletrénico. -

Art. 6° O encaminhamento de pegas processuais pelos jurisdicionades, inclusive as petigdes
iniciais, observard o Ato TRT GP n® 106/2008, que instituiu o Sistema de Protocolo Digital do TRT
da 132 Regido.

Art. 7° Compete ac Servigo de Cadastramento Processual, por meic das secies que formam sua
estrutura administrativa:

1 - receber e autuar os processos etetrénicos de natureza originaria, classificando-o0s nos termos
do Regimento Interno desta Corte e remetendo-os a Secretaria do Tribunal Pleno para
distribuicdo, cam observincia do Provimento TRT SCR n© 1/2003, quanto aos dados cadastrais
obrigatdrios para a sua autuagdo, bem como da Lei n° 11.419/2006 e da Instrugdo Normativa n®
30, do Tribunal Superior do Trabalho, quanto as peculiaridades inerentes ac processamento
eletrbnico das agbes; .

II - cadastrar advogados e usudrios no Portal de Servigos disponivel na pagina oficial do TRT da
132 Regido, observadas as disposigbes contidas no Ato TRT GP n® 106/2008;

11T -~ disponibilizar um servidor, durante o hordrio de atendimento so publico, para fins de
prestar informagbes as partes e advogados quanto a utilizagde dos equipamentos de
digitalizag3o e de acesso a rede mundial de computadores, disponiveis aos interessados,
consoante disposto no art. 5° precedente.

Art, 82 Havendo vinculagdo entre os processos eletrinicos referidos no art. 12 desta Resolugéo e
acbes que tramitam na primeira instincia, em autos fisicos, nelas devem ser certificadas as
decisdes proferidas eletrenicamente por este Regional.

Art. 9¢ Quando o Juiz Presidente ou Relator condutor do processo eletrénico delegar poderes ao
Juiz de primeira instdncia para realizagdo de ato instrutdrio, deverdc ser observadas, na
consecugdo deste, as diretrizes tragadas na presente Resolugdo,

Art. 10. A carga e a remessa de processos eletrbnicos originarios deste Regional para o
Ministério PUblico do Trabalho, por determinagdo do Juiz Presidente ou Relator, sardo realizadas
pela Secdo de Classificagdo e Autuagdo do Servigo de Cadastramento Processual, de forma
semelhante ao procedimento adotado para o0s recursos interpostos em autos eletrénicos
provenientes das Varas do Trabathe de Santa Rita/PB.

Art. 11, A Secretaria de Tecnoiogia e Informagdo - STI promoverd meios para que a devolugdo
de autos eletrdnicos pelo Ministério Publico do Trabalho esteja devidamente registrada no
sisterna, com o propasito de possibilitar melhor controle do acerve de processos dessa natureza
por este Regional.

Art. 12, Esta Resolucdo Administrativa entrara em vigor em 16/03/2009.

Obs.: Ausente, justificadamente, Sua Exceléncia ¢ Senhor Juiz Francisco de Assis Carvalho ¢
Silva. Convocada Sua Exceléncia a Senhora Juiza Ana Clara de lesus Maroja Ndbrega, nos
termos do Artigo 29 do Regimento Interno.

VLADIMIR AZEVEDQ DE MELLO
Secretario do Tribunal Pleno

Av. Coralic Soares de Cliveira, /N, Centro - Joac Pesso_a.'PB - {préx Praga da {independéncia) - 58013-260 - CNPJ: 02.659.544/0001-70
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CONSULTA RAPIDA DE PROCESS0S

MAPA DO SITE TELEFONES SISTEMAS INTERNOS ~ JURISPRUDENCIA
DADOS SUBMETIDOS PARA A PESQUISA

Conhega ¢ TRT ’
Tipo de documento: Atos Administrativas
Informe-se ' Tipo de pesquiga: Por nlimero do documento
Legislagdo Interna » . Malor procurada: 62139
L Ang selecionade: 2009
Licitagbes ,
« Voltar

Links . RESULTADO(S) ENCONTRADO(S)

" ATO TRT GP N°© 096/2009 Jodo Pessoa, 30 de abril de 2009

L C PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA DECIMA TERCEIRA REGIAQ, no uso
8, 1 de suas atribuicdes legais, regimentais €

CONSIDERANDO os principios que regem a Administragdo Publica, preconizados no artigo 37 da
: ConstituicBo da Replblica, especialmente, o da eficiéncia, e o critéric de “adogBo de formas
simples, suficientes a propiciar adequado grau de certeza, sequranga e respeito aos direitos dos
¥ administrados”, previsto no paragrafo tnico, inciso XI, do artigo 20 da Lei n® 9,784/1999;

# CONSIDERANDD a necessidade de buscar maior celeridade e eficdcia na tramitagdo dos
2 protocolos, no ambito deste Regional, utilizando os recursos de informatica atualmente
i disponiveis;

g T ar e - CONSIDERANDO a edicdo da Lei n® 11,419, de 19 de dezembro de 2006, que trata de processo
ROVIMEHTO eletrénico €, entre outras providéncias, prevé a tramitac8c processual em meio totalmente

NSGUBA;}O eletrénico;

' CL'QUE CONSIDERANDO que o C. Tribunal Superior do Trabatho editou ato dispondc sobre o Processo
AQUIL- administrativo Eletrdnico, no ambito daguela Corte Superior;

CONSIDERANDO as acbes tecnoldgicas inseridas no Sistema Unificado de Administragdo de
Processos - SUAP, que consolidaram a digitalizagdo de pecgas nos protocolos administratives da
132 Regido com a utilizagdo da assinatura digital, possitilitando © uso do Sistema de
Processamento Eietrdnico de Protocolos no Tribunal;

CONSIDERANDO que, na sede do Tribunal Regional do Trabalho, ndo existe problema de
velocidade no Sistemna Unificado de Administracdo de Processos - SUAP;

CONSIDERANDO que o Tribunal ampliou o link da internet de 2MB para 8MB, 0 que conferg aos
setores administrativos mais velocidade na hora da inclusdoc das pecas iniciais no SISPAE;

CONSIDERANDO que o Sistema Unificado de Administraco de Processos - SUAP esta,
tecnologicamente, pronto para receber os pedidos formulados no SISPAE;

CONSIDERANDO a flagrante contribuicdo que este Tribunai proporcionara para a preservagao do
meio ambiente, haja vista que a digitalizagdo dos processos administratives contribuira para a
econemia de papel, de consumiveis para impressoras (cartuchos, tonners), de energia elétrica e
sensivel diminuigdo no desmatamento das florestas para extragao de celulose;

CONSIDERANDC gue, no ano de 2008, a Secretaria de Gestdo de Pessoas (servidores), Nlcleo
de Magistrados {magistrados) e Servigo Médico {pedido de atestado) protocolizaram 1.897

protocolos, que tiveram tramitagdo totalmente eletrdnica, demonstrando total funcionalidade do
Sistema;

CONSIDERANDO o momento histdrico que vive ¢ TRT da 132 Regifio, com as implantagbes dos
procedimentos judiciais eletrinicos na primeira e segunda instancias;

CONSIDERANDOQ, finalmente, a edicdo da Instrugdo Wormativa n® 30/2007, do Conselho
Superior da Justica do Trabalho, que regulamentou a aplicabilidade da Lei n® 11.419, de 19 de
dezembro de 2006, pelos Tribunais Regionais do Trabalho;

RESOLVE

CAPITULO I

Da Implementacdo do Processo Administrativo Eletrdnico

Art. 1¢ Implantar, no Ambite do Tribunal Regional do Trabalho da 132 Regific, o sistema de
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processamento em meio eletrénico dos procedimentos administrativos.

Art.l2° O uso do meio eletrdnico para processamento dos protocolos administrativos na 139
Regido € obrigatoric, sejam eles oriundos de pleitos de servidores ou de qualquer outra
natureza.

Art. 30 O SUAP - Sistema Unificado de Administragdo de Processos serd o meio para autuacsio,
tramitagdo e consulta dos protocolos administrativos eletrdnicos, inclusive juntada de peticies,
instrugdo e decisdo da Administragdo.

Art. 40 5 SISPAE - Sistema de Protocole Administrativo Eletrénico serd utilizado para iniciar o
processamento eletrdnico de todo e qualquer ato processual administrative praticado no dmbito
deste TRT, tais como: requerimentos, memarandos, oficios, informages em geral, enfim, toda e
qualquer manifestacdc unilateral dirigida a Administragdo deste Regional que tenha por fim
tmediato adquirir, resguardar, transferir, modificar, extinguir e declarar dirgitos, ou impor
obrigagBes aos administrados ou a prépria Administragdo,

Art. 50 Apds o envio da inicial, de forma eletrénica, pelo SISPAE, o Servigo de Cadastramento
Processual procederd & protocolizagdo, informande ao requerente, por e-mail, o nimero do
protocolo no formato central, nimero e ano (CCC/NNNNN/AAAA) respectivamente.

capiTULO T
Da Atuacdo dos Gestores no Processo Administrativo Eletrdnico

Art. 6° Quando, devido & natureza do requerimento ou em razdo da solicitagdo inicial, for
necessaria a anexacdo de documentos, o Gestor da unidade deverd autenticar as pegas
documentais digitalizadas, usando, no SISPAE, o login de acesso ac SUAP.

Paragrafo unice. Todo e qualquer ato administrativo sera formatizado no processo eletrénico no
formato PDF {Portable Docurnent Format}.

Art. 7° Os gestores das unidades sdo competentes para monitorar o processamento eletronico
do ato administrative praticado por seus subordinados, de modo a garantir o funcionamento
eficiente do SISPAE ADMINISTRATIVO.

Art. 8° Cabera & Secretaria de Gestdpo de Pessoas informar a Secretaria de Tecnologia da
Informacdo as mudangas dos dirigentes das unidades e seus respectivos substitutos, mantendo,
assim, atualizado o cadastro de gestores.

Pardgrafo dnico. Serdo considerados gestares das unidades o dirigente e seu substituto legal.

Art. 99 Apds a autenticacdo dos documentos pelo Gestor, o procedimento administrativo serd
enviado, automaticamente, para o Servigo de Cadastramento Processual, para protocolizagéo, a
excecdo dos requerimentos de magistrados e servidores, gue serdo encaminhados diretamente
aos setores de destino, conforme o ¢aso.

CAPITULO ITI
Das Assinaturas Eletronica e Digital

Art. 10. A assinatura dos atos produzidos no protocolo eletronico devera ser realizada por meio
do banco de logins e senhas do SUAP ou da assinatura digital baseada no ICP-Brasil.

Paragrafc Gnico. Na impossibilidade de realizagBo da assinatura eletrdnica ou digital, o
documento fisico (papel) serd assinado manualmente, digitalizado e juntado ac protocole
administrative eletrénico, certificando-se nos autos.

Art. 11. Todo magistrado e servidor devera ter seu jogin e senha cadastrados no SUAP,
obedecendo regras explicitadas na Instrugdo Normativa TST n® 30/2007.

CAPITULO IV
Dos Docurnentos, da Consuita, da Sequranca e da Juntada do Protocolo Administrativo Eletrénico

Art. 12. Os documentos produzidos eletronicamente ou os convertidos em arquivos digitais e
juntados ac protocolo eletrBnico, com garantia da origem e de seu signatdric, na forma
estabelecida neste Ato, s8o considerados originais para todos os efeitos legais.

§ 1% Os originais dos documentos digitalizados e restituidos aos interessados deverdo ser
conservados até que decaia o direito da Administragéo de rever o ato administrativo terminativo
eventualmente praticado no processo.

§ 2° OUs originais em meio fisico relativos a notas fiscais, contratos e documentos de empresas
contratadas pelo Tribunal, apds a digitalizag8o e juntada ao processo eletrdnico, deverfo ser
remetidos & unidade responsavel pelo arguivamento.

Art. 13. O protocole administrativo eletrdnico estard disponivel para vista dos autos ou consulta
pelos interessados, na Intranet, Internet ou SUAP,
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Art, 14, Caberd & STI ~ Secretaria de Tecnologia da Infarmaciio disponibilizar sistemas de
seguranca de acesso que protejam os autos do processo administrative eletrénico e permitam o
seu armazenamento em meic seguro, que garanta a preservagao & a integridade dos seus
dados, sendo dispensada a formagdo de autos complementaras.

Art. 15, A juntada ou apensamento de um protocolo administrativo eletrbnico a outro serd
efetuada com a anexacdo dos documentos daquele a este, certificande-se o ocorrido nos autos e
no andamento processuatl,

Pardgrafo Gnico. O eventual desentranhamento de arquives ou pecas do processo administrativo
eletrbnico devera ser certificado nos autos.

CAPITULO V

Da Responsabilidade dos Usuarios do Sistema

Art. 16. Sdo de exclusiva responsabilidade dos usuarios:

1 ~ o sigilo da assinatura eletrdnica, ndo sendo possivel, em gualquer hipotese, alegacio de seu
use indevido; :

II - a preparagdo dos documentos digitais e anexos, em conformidade com as restrigdes
impostas pelo sistemna, no que diz respeito as caracteristicas técnicas.

CAPITULO VI

Das Bisposigdes Finais

Art. 17. Incumbe a3 unidades administrativas, por meio de servidores designados para tal fim,
verificar no . Sistema, diariamente, a existéncia de protocolos eletrdnicos pendentes de
providéncias.

Art. 18. O uso inadequado do Sistema de Protocolos Administrativos Eletrénico que cause
prejufzo aos interessados ou ao Tribunal estd sujeito & apuragiio de responsabilidade e a

aplicacdo de sangdes administrativas.

Art. 19. Ficam convalidados os atos praticados por meio eletrbnico, até a data de publicacio
deste Ato, desde que atingidas suas finalidades e ndo tenham causado prejuizo aos interessados.

Art. 20. Os casos omissos pertinentes & matéria tratada neste Ato serdc submetidos ao
Presidente do Tribunal, por intermédio do Diretor Geral da Secretaria.

Art. 21. Este Ato entra em vigor no dia 25 de maio de 2009.
Ravogam-se as disposigdes em contrario.
© Publique~se no B.1. e D.]_e.

EDVALDO DE ANDRADE
Juiz Presidente

Av. Coralio Soares de Oliveira, SIN, Centro - Jodo Pessoa/PE - (prox Praga da Independéncia) - 58013-260 - CNP.J: 02.658.544/0001-70
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19 Férum Eletrénico do Brasil ja esta em funcionamento 16/09/2008 |

Um Forum onde o processo tramita do inicio ao final sem uma Gnica folha de papel, sem
uma impressie sequer. E o primeaire 100% eletrénico do Brasil. Assim & o Férum do
Trabathe de Santa Rita, que entrou em funcienamento hoje com a inauguracio da 2 Vara
do Trabatho, Distribuicdo e Central de Mandados. E ¢ printeiro processa digital j3 esta em
tramitacéo, distribuids na solanidade pelo ministro Corregedor Geral da Justica do
Trabatho, Jodv Oreste Dalazen, e pela presidente do Tribunal Regional do Trabatho da
Paraiba, Ana Clara Ndobrega.

Para a instalagao da nova VT de Santa Rita foi necessario o deslocamento da estrutura da
unidade de Taperod, per recomendagio do proprie ministro na correigfo do ano passado.
O juiz titular da unidade & Antdnio Eudes Vieira Janior, que atuava em Taperod, @ assume
também a diregdo do Forum.

Uma parceria do Tribunal Regional do Trabalho com a Caixa Econdomica Federa) viabilizou
a ampliagdo do prédic para o abrigo da 27 unidade e dos setgres administratives. Apds o
hasteamento das bandeiras do Brasil, Paraiba e da Justica do Trabalhe, feito pelo ministro
Dalazen, pelo advogado Paule Mala e peta juiza-presidente, houve a apresentagaoe da
Banda de Mdsica do 15° Batalh3o de Infantaria.

Recemendagio acatada

O ministro Jodo Oreste Dalazen iniciou seu discurso lembrando uma frase poética em que
diz: "Se os homens calarem, as proprias pedras clamardo”. A citacdo foi justificada pelo
ministro, que afirmou ser um homem de sorte. "Prova disto ¢ este evento em que tenho o
privilégio de participar e testemunhar”. Dalazen lembrou que durante a Correigéo
Ordinaria realizada na Paraiba no ano passade, recomendou a extingdo da Vara de
Taperod e instalacio de uma nova unidade ern Santa Rita.
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"Numa demonstragio de avango e de novas tempos, o TRT, n&e apenas acolheu a minha
recemendacgdo, como, num gesto de inteligéncia, foi além. Sob 2 lideranca da juiza Ana
Clara Nobrega, instalou a nova Yara e criou o primeire Férum totalmente eletrdnico do
Pais™, disse o ministro, destacando que a Justica do Trabathe brasileira viveu hoje um
momento inesquecivel,

Jodo Oreste Dalazen disse gue as Varas Eletrénicas vido oferecer inlimeras vantagens para
os jurisdicionados e advogades, que vao poder transmitir e receber peticdes a distancia,
sem a necessidade da presenca fisica nos balcies das secretarias. "A Justica do Trabalho
da Paraiba estara 24 horas de portas abartas disposicao dos interessados”. Fez questio
de destacar ¢ efeito ecolégico que as Yaras vio propoercionar. "Serdo poupadas toneladas
de papel e 4gua, além da preservacio de mithares de drvores. E uma medida afinada com
a pofitica de preservacao ambiental. Uma diretriz que proporciona economiz de tempo e
reducio de gastos pﬁblicas. E o futuro ja ao nosso aicance”, afirmou o ministro.

Ele destacou ainda que & bom poder constatar o dinamismo da gestio do TRT paraibano,
preocupada com a conguista de beneficiar a Paraiba e em especial a cidade de Santa Rita.
Juiz Antdnio Eudes: orguiho em integrar a Justica do Trabatho

Juiz Antdnio Eudes: grguiho em integrar a Justica do Trabalho

O juiz Antonio Eudes Vieira Yinior, titular da 22 Vara do Trabathe de Santa Rita e diretor
do Forum José Carlos Arcoverde Ndbrega disse que se orgulha em integrar a Justica do
Trabalho da Paraiba. "Uma Justica séria, voltada para o jurisdicionado. € um Regiona!
comprometido em prestar um trabalho agil que agora abre as portas de mais um Férum,
sendo o primeiro do pais totalmente eletrénics™. observou

Ana Clara: dever cumprido

& presidente do TRT, juiza Ana Clara Nobrega disse em seu discurso gue estava movida
pelo sentimento do dever cumprido enquanto Presidente do Tribunal Regional do
Trabalho da Paraiba e de alegria enquanto cidadé. "Tenho a honra de dizer gue estamos
presenciando um dia historico para a Justica Brasileira”, revelou, A magistrada destacou
gue fol em maio passado que a cidade de Santa Rita recebeu a 12 Vara do Trabalho
Eletrénica e que agora, nos mesmos moldes, recebe a 23, com todos os procedimentes
processuais via computadores, sem a impressiao de nenhuma pega.
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“E um grande avango para um Férum que foi inaugurade em dezembro de 2006, na
cperosa gestdo do meu colegya, o juiz Afranio Melo”, lembrou a juiza-presidente,
adiantando que a instalacde de um Férum da Justica do Trabatho eletednico significa o
inicio de uma nova era, um avanco que vai trazer celeridade nas agéies da Justica
Trabalhista no Estado.

O municipio de Santa Rita é piloto no projeto de Varas do Trabatho Eletrénicas na Paraiba.
De acordo com a juiza-presidente o modelo serd espathado para todo o estado em pouco
tempo. Na segunda quinzena de outubro Campina Grande terd sua primeira VT eletrdnica.
A juiza Ana Clara agradeceu a parceria com a Caixa Econbmica Federal, que possibilitou a
ampliacdo do atual prédio do Férum.

Ela agradeceu também ao juiz titular da Vara do Trabalho de Santa Rita, Anténio Eudes
Vieira Junior e toda a eguipe e aos servidores da Secretaria de Tecnologia da Informacgao,
dirigida pelo servidor Max Frederico Guedes Pergira. Estiveram presentes juizes do TRT
da Paraiba, Vicente Vanderiei, Ana Madruga, Afrinioc Melo e Carios Coelho, hem como o
presidente da Amatra 13, juiz André Machado, juizes de Primeira Instancia, diretores e
servidores do TRT e autoridades representando todos os poderes.
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Primeira Correicdo Eletrdnica é realizada no TRT da Paraiba
23/07/2009 - BChA0

O prasidente e corregedor do Tribunal Regional do Trabalho, juiz Tdvalde de Andrade, fez a primelra Correlgao
Periddica Qrdindria de farma eletrinica. A Correigdo aconteceu na 43 Vara do Trabalho de Jodo Pessea € o novo
método eviteu que 212 folhas de processos, gue estavam sendo analisadas, fossem assinadas de punho. O juiz-
presidente s0 precisou assinar uma Unica vez de forma digitat, utilizande ¢ cadastre de login & senha, facuitado
pelo Artigo 42, Inciso 20 da Lei do Processo Eletrdnico.

Um programa criado pela Secretaria de Tecnologia da Infermagde do TRT permite que os processos a serem
correicionades sejam gerados eletronicamente. Basta que os servidores da Corregedoria acicnem um comando
especifica e a Correico acortece de forma eletrdnica,

A Correigde Eietrénica dé controle absolute sobre os processes vistos, inclusive com as observagdes feitas em
relaclio a tramitagdo, que sdo chamados de ‘despachos correicionais’. “Na 43 Vara constatel ¢ que j@ vinha
ouvindo, que a unidade estd ern plena nermalidade, gracas ae empenhe e dedicagdo dos magistrados e
servidores”, disse o juiz Edvaldo de Andrade.

A 42 Vara do Trabalho de Jodo Pessoa tern cama Titular a juiza Mirtes Takeks Shimanee e coma substitutos, os
julzes Lindinzido Silva Marinho e Marcelle Wanderfey Maia Paiva. A Correigdo Eletrénica na 42 Vara acenteceu ng
periodo de Q7 3 09 de juho. Foi a primeira Vara da Capital a receber a visita correicional apds a implantagio do
processo eletrdnico, que acenteceu no dia 19 de junho dltimo,

De acordo com o diretor da Secretariz de Tecnologia da Infermacde do TRT, Max Frederico Guedes Pereira, a
Secretaria da Corregedoria, solicitou e a STI efaborou um modulo dentre do Suap — Sistema Unificado de
acompanhamento de Precesso, de Correicac Eletrdnica. “Esse médulo permite selecionar um percantual de
processos da Vara do Trabalho, randdmicamente, por nimeros pares ou por NUMEros impares, para que a eguipe
da Correigdc possa atuar nesses processos, examinando suas pegas eletronicamente e postande s despachos com
assinatura eletrinica”, revelou Max Guedes.

Fonte: TRT 13- b8

Palavras-chave:

Transparéncia Pader Judiciario ! Gestda, Plancjaments ¢ : Agdes e Programas Publicagdes
| Pesguisa :
H
1 .
Cantas Plbkcas Eventos | Cidadania @ Melo Ambignte Cidign e ftica da
! Boas Préticas ! Magistratura
lustiga Agerta ConLursos | ¢ Infancia e Juveniude
¢ {Canai da Estralégia : Lai Organica da Magistralura
Licitagbes e Contralos Plantdie do Judicianio i i Modernizacds do Judiciano Nacional
i Gestdo 2 Planejzmento i !
Qrgamento do Jugiciario Portais dos tribunais ! i Pmgramas de AaZ Regunents Interne
| Escrimdrio de projetos ;
Partal da Transparéncia Féruns de Discussdo { { Sistema Carcerdria Relatéring
H i Pesguisas Judicianas i
Resolugdo NO 102 i Fale com a Quvidoria : i LCampanhas do Judiciario Roteiro de Decisdas Policials
i i Gestdo Junicia! - CE1A I
b Resolucda M 88 | 25 100 Maiores Litigantes
i |
Anexo I - Supreme Tribunal Federal, Praga dos Trés Poderes, S/N - Brasilia - Distrito Federal - Brasil | CEP: F0175-90% | {6]1) 2326-4607 ou (61} 2326-4608 Iziefones Uteis

http://www.cnj.jus.br/noticias/7029-primeira-correicao-eletronica-e-realizada-no-trt-d...  12/05/2011


http://wwwxnjjus.br/noticias/7029-primeira-co

Bem-Vindo ao Tribunal Regional do Trabalho 13* Regifio Pégina 1 de 3

CONSULTA RAPIDA DE PROCESSOS

MAPA DO SITE  TELEFONES  SISTEMAS INTERNOS  JURISPRUDENCIA

Conhega o TRT ' Modernidade: TRT faz historia ao inaugurar Sala Cofre 14/10/20107 |

Informe-se ¢

Esta quinta-feira, dia 14, representa um marco histérice para o Tribunal do Trabatho da
Paraiba. Pioneiro na implantagdo do processo eletrénico na Justica Trabathista brasileira,
Licitagbes * © o TRT ganha, a partir de hoje, um equipamento que dara total seguranca a seus processos
" e arquivos eletrinicos. Logo mais as 16h, na sede do Regional, serd inaugurada a Sala
Cofre. O presidente, desembargador Edvalde de Andrade esta convidando magistrados e
servidores para a solenidade,

Legistagdo Interna ¥

J& a partir de novembro o Regional passard a fuacionar 100% de forma eletrénica. 0
processo fisico deixard de existir quando o procedimento for instalado nas 7 dltimas
Varas do Trabalho do interior. Sera o primeiro drgdo do Poder Judiciario no Brasil a
trabalhar, exclusivamente, com processos eletrénicos, E, para suportar o impacto e
garantir a imprescindivel protecdo dos ativos de informatica, o Regional terd sua Sala
Cofre.

O gue é uma Sala Cofre

A Sala Cofre assegura a continuidade dos servigos prestados a populagio, via internet,
mesmo em caso de sinistro, como incéndio, inundacde e até desabamento. A Sala
funciona como uma espécie de caixa preta de um avido, mantendo intactas as
informaches que ficam 14 dentro. E um espago que abriga todos os equipamentos gque
armazenam os dades do Tribunat

E neste ambiente denominado Sala Cofre ficara o Data Center, que € o coracio do TRT13,
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composto de um conjunto de equipamentos interligados como servidores, switchs,
storages, routers, appliance, softwares, aplicagtes e banco de dados entre outros. N3o foi
facil fazer a movimentagdo desta estrutura para o novo ambiente.

Segundo o diretor da Secretaria de Tecnelogia da Informacao do TRT, Max Frederico
Feitosa Guedes Pereira, a movimentagdo para o nove local, Sala Ceofre, foi muito
importante para o Tribunal. Etapas de planejamento, desenvolviments, documentagio,
desmonte, moving, transporte, armazenamento, testes e, em seguida, restabelecer toda a
estrutura de forma eficaz e eficiente. E tudo com 62 horas antes do prazo estabelecido.

Para isto a equipe da Coordenagdao de Tecnologia e Suporte Técnico, Coordenada por
Paulo Sérgio Costa, surpreenden, com destagque ainda para Caio Meandonga, Ricardo José e
Rémulo Alexandre “que merecem minhas homenagens pela dedicacio ao projeto e
atuagdo nesta delicada e importante instalacio da Sala Cofre. Estes servidores tém a
completa nogio do papel que desempenham na construgdo da cidadania, nesta etapa
especifica com dedicacio, competéncia e espirito de bem servir colaboraram para gque os
usuarios da Poder Judicidrios Trabalthista do Brasil possassem a ter mais confianga nos
servigos produzidos pelo Tribunal da 132 Regido”, disse Max Frederico, acrescentando que
estar a servico e ser 0til sdo caracteristicas basicas de guem contribui para que o poder
publico preste um servigo de qualidade a populacie,

Disse que vai solicitar & Secretaria de Gestdo de Pessoas que inclua esses registros nos
assentamentos funcionais dos servidores. E o mais importante: todo esse trabalho
aconteceu ap mesmo tempo em que outro grupo de servidores instalava mais duas Varas
do Frabalho Eletrénica, em Picui e Monteiro.
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