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I - APRESENTAQAO 

A disciplina Estagio Supervisionado em Administragao Escolar 
e oferecida pelo Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia da UFPB-Campus 
V. 

O objetivo desta disciplina e de oferecer aos concluintes um 
treinamento a nivel profissional, fornecendo subsidios para uma pratica 
administrativa consciente, sobretudo transformadora, que vise o bem-estar e 
uma capacitac,ao dos docentes para com os dicentes. 

O estagio foi realizado no Colegio de 1° e 2° graus Bernadino 
Jose Batista em Triunfo-PB. As estagiarias foram orientadas pelo Professor 
Manoel Leonardo Nobrega que as acompanhou em sala de aula no campo de 
estagio. 



II - INTRODUQAO 

O Estagio Supervisionado em Administracao Escolar da 
oportunidade aos futuros profissionais em administracao conhecer as 
condic,oes de funcionamento das escolas que por ventura recebem esses 
futuros profissionais. 

As estagiarias dessa disciplina tern a chance de constatar as reais 
situates das administrates escolares em determinadas unidades de ensino 
podendo juntamente com a direc,ao, professores, alunos e pais dos mesmos e 
funcionarios discutirem novas propostas de trabalho para melhor condicionar 
o funcionamento da escola. 

O estagio orientado pelo Professor Manoel Leonardo Nobrega 
foi realizado na Escola Estadual de Triunfo-PB, contou com a participagao 
ativa da escola e comunidade. 

"Atividade Administrativa e uma 
atividade grupal. As situa^oes simples, 
nas quais um homem executa e 
planeja o seu proprio trabalho, ]i$ao 
familiares; porem, a medida que essa 
tarefa se expande ate o ponto em que 
se faz necessario o esfor^o de 



numerosas pessoas para leva-la a 
cabo, a simplicidade desaparece, 
tornando necessario desenvolver 
processos especiais para a aplica^ao 
do esforco organizado em proveito da 
tarefado grupo". 
(Chiavenato, 1979 p. 179, v.2.grifos 
original). 

Nossa proposta de trabalho foi enriquecida com a autorizac, ao 
racional de esforco humano coletivo, atraves de discussoes e debates de temas 
de real interesse da comunidade escolar: Curriculo, Planejamento, Recursos 
Didaticos, etc. Alem de uma reflexao de toda problematica do universo escolar, 
caracterizando especialmente a confecc, ao da Diagnose da Escola. 



Ill - DE SENVOLVIMENTO 

3.1 0 Estagio Supervisionado em Administracao Escolar, realizado pelas alunas 
Alexandra Andrade de Paula e Maria Valderez Batista de Andrade, aconteceu na Escola 
Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jose" Batista em Triunfo-PB. 

O mesmo iniciou no dia 11 de setembro terminando dia 15 de novembro do ano 
em curso. 

Iniciamos nossas atividades com uma carta de apresentacao que seria analizada 
pela administracao da escola para em seguida ser oficializada as nossas solicitacSes. 

Com aceitacao n6s estagiarias no colSgio, pudemos principar as atividades 
apresentando a forma de desenvolvimento do estagio em todo seu decorrer, ou seja durante 
dois meses. Neste momento tambem foi discutido a importancia e influencia do 
administrador na escola no tocante a sua autoridade de decisao perante os professores, 
alunos e mncionarios. 

No princfpio do estagio, nos estagiarias tivemos a oportunidade de conhecermos 
o piano global da escola e sua fundamental importancia para a unidade de ensino. Sendo 
assim tomamos conhecimento da grade curricular e das atividades realizadas no ano de 1994 
e no inicio do ano em curso. 

Para uma boa realizacao das tarefas fez-se necessario que conhecSssemos os 
professores, alunos e mncionarios de todos os turnos (diurno e noturno). A familiarizacao 



com os membros da Escola aconteceu atraves de visitas as salas de aulas e encontros com os 
professores, mncionarios, pais de alunos e sobretudo a direcao da unidade escolar. 
3.2 Durante as visitas as salas de aulas foram expostas a razao e o prop6sito em 
trabalharmos naquela unidade escolar. Nestas oportunidades podemos expor a nossa 
metodologia de trabalho, pois era o que mais deixava a desejar no colegio como um todo, e 
tambem para n6s estagiarias que estavamos anciosas para dividirmos nossas id&as naquele 
estabelecimento de ensino, tanto para a direcao como para os professores, alunos, 
mncionarios e pais de alunos, j& que o trabalho tinha o propdsito de se desenvolver com a 
participa9ao ativae consciente dos membros da Escola. 

N6s nos preocupamos em primeiro lugar com a tematica Curriculo, que para 
nossa surpresa muitos professores se mostraram muito aquem em relacao ao tempo. Apesar 
da decepcao, muitos deles demonstraram sua preocupacao com a quest&o. Este fator nos 
animou, encorajando-nos e responsabilizando-nos amodificar tal perspective 

Pois sabiamos que podiamos trabalhar tal perspectiva nao como utopia 
educacional mas como processo possivel de entendimento conquistando a adesao de uns e o 
interesse de outros, isso s6 contribuiria para qualidade do funcionamento da instituicao e 
melhores condi9des de ensino, fortalecendo a escola enquanto meio que forma e informa a 
personalidade. 

A Escola representada pelo administrador e os demais componentes mostrou-se 
preocupada com a elaboracao do curriculo j a que o existente foi imposto nas unidades 
escolares pela Secretaria da Educa9&o e Cultura do Estado. 

Irmanando-se a escola no tocante a elabora9§0 da Diagnose, trabalhamos a 
tematica Curriculo. Realizamos em primeiro estancia um seminario sobre o tema, pois 
necessitavamos difundir a escola como um todo anossaproposta de estagio. 



"O ato de elaborar e o momento 
propriamente dito da elaboracfto do piano 
curricular contendo a proposta de mudan9a 
mais coerente com a realidade escolar. O 
piano curricular como produto desse 
processo coletivo e" intensamente participado 
e decidido por todas as pessoas envolvidas 
com o processo educativo". 
(Veiga- 1980-p.85) 

Por6m, mediante as dificuldades encontradas por alguns professores, procuramos 
i dent ifi car o assunto e em seguida inseri-lo nos nossos padrSes de vida, ou seja, dentro de 
uma sociedade heterogenea, sabendo que, Curriculo deve ser trabalhado flexivelmente, j a 
que ele inclui todas as experiencias organizadas e supervisionadas pela Escola 

Partindo da afirmativa supra citada podemos mostrar para nossa clientela 
educacional que a escola sempre mereceu a aten9&o e reflexao dos educadores. Ja que o 
sistema social dominante apresenta uma outra realidade, ou seja, que a escola e homogenea 
igual para todos. Isto 6 impossivel aceitar, pois sabemos que a nossa sociedade e dividida 
em classes sociais divergentes, e que a classe dominante possui uma pequena popula9&o que 
det6m todas as for9as de subestimar as demais classes, recusando assim, os nossos direitos e 
sobretudo conhecimentos. 

A Escola destinada as classes das camadas populares nao bem estruturadas, 
deixam muito a desejar. Isto e verdade pois muito constatamos na nossa estadia naquela 
unidade. Quanto ao tema Curriculo muitos dos professores desconheciam tal fato. Dessa 
forma e" possivel que as ecolas das classes menos favorecidas sejam menos mensuraveis, 
necessitando assim de se trabalhar uma nova metodologia e ideologias que favore9am com 
rapidez a visao da atual realidade a procura de novas transforma96es que realmente possam 



contribuir para o desenvolvimento do pensamento da comunidade estudantil "pois quem nao 
lirta por liberdade, nao merece ser livre" (Goeth). 

Partindo do tema Curriculo, pudemos levantar implicates que mereceram serem 
destacadas e discutidas em nosso estabelecimento de trabalho. 

0 tema Curriculo foi exposto em forma de seminario, primeiro por n6s estagiarios 
que introduzimos o assunto, depois recebemos a visita da professora de Curriculo do 
Campus V Maria Tereza Lira de Oliveira para dar continuidade ao seminario. Esta 
metodologia possibilitou a participacao de todos os interessados e convidados. (V§ ata e 
fotografias em anexos). 

Nos primeiros momentos da exposicao dos conteudos nao se constatava muita 
curiosidade, mas com o decorrer do tempo o assunto Curriculo e a Diagnose da Escola 
tornou-se um grande pretexto para importantes questionamentos, j a que pouco se conhecia 
sobre o assunto. 

Apesar da complexibilidade do assunto das divergentes indagacdes, achamos que 
o nosso objetivo extravassou as nossas expectativas, pois sentimos no semblante de cada 
pessoa a satisfacao de terem participado de tal evento. 

Alem do sucesso constatado nos nos reunimos com a diretora e esta nos 
comunicou a satistacao de estarmos atuando naquele estabelecimento de ensino, pois o nosso 
trabalho estava despertando para uma nova\ao funcionamento da referida instiruicao. 

Para um bom funcionamento a escola necessita de uma administracao que 
realmente se preocupe com todo o compacto necessario k transforma9ao da humanidade, 
principalmente os que frequentam as unidades escolares. Sabemos que os avan90S 

tecnol6gicos nos cercam diariamente, se nao avancarmos pelo menos o nosso pensamento, 
estaremos fadados a cairmos ao esquecimento, j a que as escolas publicas nao avancaram 



como um todo, ou seja, ainda dirigimos com bastante dificuldade sem falar nas aulas 
presedidas pelos professores que sao obrigatoriamente tradicionais, pois estas nao possuem 
nenhum recurso tecnologico avan9ado, a nao ser os que j a conhecemos desde sempre. 

Para certificarmos o funcionamento da escola, idealizamos e elaboramos um 
questionario que diagnosticava as reais situacdes dos membros da mesma, tanto da 
supervis&o, corpo docente e discente, como dos pais discentes. Neste n6s questionamos a 
importancia para que ela deve servir, como funciona sua autonomia (ver quest, em anexo). 

Dentre as indaga9des, distribuimos questdes como: dos fatores que influenciam 
negativa e positivamente na vida dos alunos e na escola; situacdes financeiras; situacdes da 
familia; aspecto da comunidade e atividades rurais. Estes questionamentos serviram de base 
para caracterizarmos com mais lucidez a nossa problematica e identificarmos as possiveis 
s o n d e s para realizacao principalmente, da Diagnose da Escola 

Alem disso, os alunos demonstraram com mais nitidez as suas reais situacdes: 
rela9ao professor-aJuno, aluno-aluno, administrador e professor, ainda foi possivel a 
quantidade de alunos da zona urbana e rural. Tamb&n constatamos, o grau de escolaridade 
dos professores, suas respectivas conclusdes de salarios e religiao de todos os participantes 
da escola que responderam o questionario. 

Nesta oportunidade tamb&n pudemos manter um contato com os pais de alunos. 
Desta feita, certificamos que muito dos pais mora na zona e outra boa parte na zona urbana 
As condi9$es financeiras de ambos nao foram surpreendentes, constatando assim as 
dificuldades de se manter os filhos na escola, mesmo nas escolas oficiais do Estado. 

Quanto aos alunos, questionamos assuntos que possibilitavam a sua identifica9§o, 
pois procuramos conhecer suas origens, elementos que compdem a familia, situagSo 



fmanceira familiar, religiao e cultura, alem disso procuramos saber dos mesmos o 
significado da palavra Curriculo. (ver anexo). 

Os itens acima citados foram de suma importancia para trabaJharmos as 
dificuldades do aluno, se cado persiste em uma seYie; nao apresentarem bons rendimentos; 
mas serviu-nos especialmente para ajudar na elabora9ao da Diagnose da Escola 

Sabemos pois que os alunos da zona urbana muitas vezes apresentam um 
desempenho mais satisfat6rio, pois nao enfrentam tantas dificuldades em relacao ao aluno da 
zona rural, pois estes convivem com inumeras dificuldades, al6m das j& identifieadasjW 
meio do questionario existe a questao do transporte, pesquisa. alimentacao, meios de 
comunicacao e outros fatores que envolvem essa clientela 

Alem da tematica curricula trabalhada por nos estagiarias e a professora do 
campus V Maria Tereza Lira de Oliveira, pudemos contar com a participa9ao da professora 
do Campus V Maria de Lourdes Campus que ministrou o seminario abordando o tema 
Planejamento. Sabemos, portanto que o planejamento que subdivide em piano de curso, 
piano de unidade e piano de aula, se enquadra nas obrigatoriedades da direcao, dos 
professores e este deve ter carater transformador e critico da realidade, fugindo assim das 
regras tradicionais de "planejar". 

0 planejamento - diz R. Moreira - "Nao e" 
uma tecnica que sirva somente para 
solucionar praticamente e mediante a 
aplicacao de procedimentos cientificos os 
problemas que enfrentam uma politica 
educacional em dado momento historico. Na 
complexa sociedade de hoje, as situa9des 
problematicas sao constantes e sucessivas. A 
educacao nao pode escapar a esta 
contigencia Dai resulta que a administracao 
dos sistemas educacionais deve estar sempre 
pronta para fazer as investigates, estudo e 
pianos que cada situa9ao problematica exige. 
(Moreira - 1963, p. 15). 



Esta forma de planejamento desempenha uma funcao primordial que e" a de 
despertar no aluno a sua visao critica compreendendo e analisando a realidade que esta 
inserindo. Isto e" possivel realizar atravSs dos objetivos, conteudos, metodologias dialdgicas 
expostas pelos professores que por sua vez, sao os instrumentos que contribuem para o 
desenvolvimento dos alunos. 

"O dialogo e a configuracao conjunta do 
professor e dos alunos no ato comum de 
conhecer e reconhecer o objeto de estudo. 
Entao, em vez de transferir o conhecimento 
estaticamente, como se fixa do professor, o 
dialogo requer uma aproximacao dinamica 
na direcao do objeto". 
(Freire, 1986, p. 125). 

Dentre as nossas atividades na escola pudemos constatar tais mudan9as e 
preocupac5es com formas estimulantes de expor os conteudos. 

Apesar das dificuldades, os professores realizam seminarios, palestras e outras 
formas metodol6gicas. Na area de historia pudemos assistir um debate orientado pelo 
Professor Geraldo Trajano de Sousa e apresentado pelos alunos. O mesmo explorada a 
importancia da Camara de Vereadores e seu funcionamento em Triunfo. Isto incluiu 
pesquisas, entrevistas, ou seja, foi um trabalho que envolveu uma metodologia muito bem 
planejadasobretudo discutida 

"A metodologia proposta e calcada no 
dialogo, considerado uma forma de criacao, 
desde de que o mesmo fornece o meio e da 
significado as multiplas vozes que constroem 
os 'textos' constitutivas da vida diaria, 
social e moral". 
(Giroux, 1987, p. 81). 



Dai constatamos que a postura do docente diante da elaboracao de um 
planejamento de curso dferente das regras mecanicas e conservadoras da educacfto. Com 
este comportamento inovador, o professor estara realizando uma acSo pedagogica voltada 
para as situacdes de vida de cada regiao em que a escola esteja inserida O professor que 
aderir a esta afiio pode ser incluido no projeto de educacao politica e ideoldgica de 
forma9ao de individuos em uma Sociedade Capitalista e sobretudo dominadora 

Naquele estabelecimento de ensino constatamos que, apesar das dificuldades, os 
professores tracam objetivos muito preocupantes como os de assumir uma pratica 
pedagogica critica e transformadora, demonstrando e provando nas capacidades de melhorar 
a qualidade do ensino, a aprendizagem dos alunos e funcionamento do prdprio 
estabelecimento de ensino. 

Para um planejamento ser cumprido pelos elaboradores e" necessario que o 
mesmo realize de forma diagnostics ou seja, elaborado levando em conta as sumas 
necessidades dos alunos, a estrutura da escola e o contexto sdcio-cultural do aluno, pois 
dessa forma o retorno da aprendizagem serd uma a9&o de alerta Sendo assim, o perfil do 
planejamento jamais tera carater mecanico. 

A visita das professoras Maria Tereza Lira de Oliveira e Maria Lourdes 
Campus ambas do Curso de Pedagogiafoi bastante relevante para todos os participantes. Foi 
enriquecida com o uso do retoprojetor (ver anexo), principalmente os alunos, pois muitos 
questionavam da importancia do conjunto de disciplinas que fazem parte dos cursos de 1° e 
2° graus. A tematica Curriculo serviu muito bem para esclarecer tais duvidas j& que n6s 
estagiarias, j a havia trabalhado antes complementando assim com as explanacdes das 
professoras (ver anexo material de apoio e fotografias). 



Alem do tema Curriculo, tema Planejamento foi necessario para que os alunos 
exijam mais de alguns professores passivos de mundancas, j a que vivemos em um mundo que 
as camadas dominantes tem o objetivo de escamotear todo o processo de ensino-
aprendizagem, ou seja, nao se preocupa com a educacao das classes populares, sobretudo 
daquelas que deoendem das escolas publicas. 

Dentro das atividades metodoldgicas do nosso estagio tambem inclui a visita do 
orientador da disciplina, o Professor Manoel Leonardo N6brega A chegada do mesmo foi 
um pouco contrariada, pois n6s esperavamos pelo mesmo no turno da manha, mas so 
acontecendo a sua chegada no turno datarde. (ver fotografias em anexo). 

Apesar das controveYsias tudo ficou explicado, iniciando assim as atividades 
designadas para tal visita Primeiramente foi exposto um relat6rio anual elaborado pela 
escola em seguida o piano global de acao, horario do departamento e os quadros 
demonstrativos. Atem disso o professor conheceu o pr^dio da escola, a sua estrutura fisica e 
as condicoes oferecidas a clientela daquele estabelecimento, desde ahigiene ate adire9ao. 

O professor visitou a escola e ofereceu as suas possiveis contribuisdes para um 
melhor aperfei9oamento de alguns professores e funcionamento da escola 0 professor 
tambem indagou da contribui9ao das estagiarias e da importancias das mesmas naquela fase 
do estagio. 

Apesar das dificuldades encontradas, sentimos que o professor/orientador nao se 
decepcionou com relacao ao funcionamento da escola pois at6 teceu alguns elogios a 
institni9ao. Em conjunto com a dire9&o discutiram possiveis inova95es com a chegada de 
uma verba em dinheiro, pois segundo a Diretora Maria de F£tima Claudino, as vezes e" 
necessario usar seus pr6prios objetos na escola quando a mesma nao dispde dos mesmos 
(ver anexo). 



As ultimas atividades do nosso trabalho aconteceram em forma de seminarios. 
Quando trabalhamos separadamente a tematica Curriculo com os alunos e em seguida com os 
pais. Estes seminarios serviram de avaliacao de todas as nossas tarefas durante o periodo 
que atuamos naquele estabelecimento. (ver anexo). 

Na verdade este tema foi a mais relevante problematics alem da Diagnose da 
Escola Dessa forma esclarecemos com mais preocupacao a importancia dos referidos 
assuntos para que os alunos e pais certificassem do direitos e deveres perante o sistema 
educacional adotado pela unidade de ensino, discutimos a origem do tema Curriculo no 
Brasil que surgiu na epoca da revolu9ao em 1964, quando j a se caracterizavam um forte 
interesse por uma educa9&o de qualidade e transformadora atingindo as diferentes classes 
sociais e tentamos conscientiza-los da importancia da existencia da Diagnose da Escola para 
a referida institui9ao. 

Por fim, concluimos nossas atividades na escola com uma confraternizacao que 
contou com a participa9ao da escola como um todo. 
3.3 Dos Encontros Pedag6gicos 

Durante a nossa estadia naquela unidade de ensino fomos convidados a 
participar de alguns encontros pedag6gicos realizados pela administracao. 

O primeiro encontro teve como objetivo comunicar o pessoal naquele 
estabelecimento dos seus mais recentes projetos. Visto que, a administracao necessita que 
todos possam tomar conhecimentos do funcionamento da institui9ao. 

"Uma das funcftes primordiais da 
administracao nos paises adiantados, nas 
poximas dScadas, sera a de tornar produtivo 
o conhecimento". 
(Drucker, 1973, p. 35). 



Nos ultimos, a Escola recebeu uma verba em dinheiro, no entanto, o encontro 
tratava de assuntos que interessava um melhor funcionamento da mesma, dessa forma foi 
discutida as propriedades de emergencias da unidade escolar como a construcao de uma 
caixa d'agua, bebedouros, materiais didaticos e outros que os professores necessitam para 
estimular suas aulas. 

A administracao da Escola tambem promoveu um debate com o intuito de 
identificar seus erros e acertos. Este teve como objetivo conhecer os pontos negativos e 
positivos envolvidos na sua politica educacional. Os professores, alunos e demais membros 
da Escola participaram com bastante interesse, at6 porque, os temas em pauta estimularam 
tal interesse. Os questionamentos se basearam nas condi9des oferecidas pela Escola: seu 
funcionamento como um todo, do interesse dos alunos pela educacao escolar publics do 
interesse dos professores, questdes salariais e assistencia por parte dos governantes aquela 
unidade escolar. Al£m desses itens, discutimos a questao do pr£dio onde a escola fimciona 

"O dialogo e" uma esp^cie de postura 
necessaria, na medida em que os seres 
humanos se encontram para refletir, sobre 
sua realidade tal como a fazem e refazem 
(...) Atrav^s do dialogo, refletimos juntos 
sobre o que sabemos e nao sabemos, 
podemos, a seguir atuar criticamente para 
transformar a realidade". 
(Freire, 1986). 

£ publica inotOria a questao da educacao escolar de Triunfo, pois muito falta 
para alcancar um patamar fundamentado nos direitos e deveres dos alunos, professores, com 
isso eles demonstram que se encontram em um estabelecimento que nao lhes oferece uma boa 
qualidade de ensino-aprendizado por nao possuir uma estrutura necessaria da politica 
educacional adotada pelo estado em especial no 2° grau. 



"A pratica escolar predominante hoje, esta 
se dando dentro de um modelo te6rico de 
compreensao que v£ a educacao como um 
mecanismo de cobnserva9&o da sociedade". 
(Althusser, D. d. Bourdien, 1975). 

Neste mesmo anglo se encontram os professores, pois nao dispdem de subsidios 
qualificados, no entanto, a "preocupacao" governamental s6 existe verbalmente em formas 
de promessas deixando muito a desejar tanto para o funcionamento da escola como para os 
professores e alunos. 

Este fetor contribue para o alastramento das redes privadas, pois nas redes 
oficiais de Estado pouco produz e se preocupam com a qualificacao do processo ensino-
aprendizagem 

Apesar das dificuldades ainda se discute a questao da privatizacao das escolas 
pub lie as que nao dispertam muito interesse as camadas populares daquele municipio, pois 
segundo os seus depoimentos, quase nao se i dent if i cam um objetivo, ainda mais quando se 
fala em escola publica 

Em contra partida alguns professores e alunos demonstraram sua preocupa9&o 
com os atuais quadros, desta feita os mesmos se organizam como pode em busca de 
mudancas e em um tempo muito breve, pois como esta nao da para continual', j a que os mais 
ocupados s&o os alunos das camadas populares, ou seja os dominados pelas classes 
capitalists. 

"Se se pretende uma escola progressista e 
democratica, ha necessidade de se rompre 
com a atual organizacao do processo de 
trabalho pedagdgico. H4 de se gestar uma 
nova organizacao onde aqueles principios de 
solidariedade, participa9ao coletiva sejam 
os fundamentos basicos desta organizacao, 
pois s6 assim os seus agentes sociais-



professores-alunos no proprio processo de 
trabalho se educarao e se qualificarao". 
(Santos, 1986, p. 411). 

Alem dos termos mencionados, foi discutido a questao do 
prSdio onde a escola funciona Este pertence a rede municipal de educacao e nao ao Estado 
como de obrigaeao. Isto dificulta muito mais os quadros de organizacao e funcionamento, 
pois a escola nao possui um registro e s6 agora e" que esta sendo providenciada esta 
oficializacao. 



IV - CONCLUSAO 

Tendo em vista o alarmante esquecimento que vem sofrendo a educacao na 
sociedade brasileira por parte dos drgaos competentes, percebemos que eles tamb&n nao 
tern contribuido para o desenvolvimento de uma administracao escolar. 

A nivel de Triunfo, consideramos que esse problema atinge aquela institui9ao de 
ensino, portanto procuramos desenvolver o Estagio Supervisionado em Administracao 
Escolar numa tentativa de juntamente com a dire9ao, professores, alunos e pais da Escola 
refletirmos tal problematica, de modo que a nossa estadia Id contribuisse satisfatoriamente 
para uma melhor visao de todos os membros do colSgio. 

No entender de Querino Ribeiro, existem 
principios que devem orientar a 
Administracao Escolar: "Esses principios 
que constituent ao nosso ver, mais um dos 
fundamentos da Administracao Escolar, sao: 
o da liberdade, o da responsabilidade, o da 
unidade, o da economia e o da 
flexibilidade". 
(Ribeiro, 1988, p. 49). 

Diante das divergentes situacdes existentes, pudemos trabalhar a tematica 
Curriculo e apresentar seminarios dirigidos por nos estagiarias e a professora de Curriculo 
do Campus V, Cajazeiras-PB, Maria Tereza Lira de Oliveira, com o objetivo de esclarecer a 
importancia do mesmo em cada unidade de ensino. Com isso, deixamos claro a necessidade 
de lutarmos por uma educacao que se adeque a cada situacao. 

A tematica Planejamento ficou ao caro da professora de planejamento do 
Campus V, Cajazeiras-PB, Maria de Lourdes Campus, caracterizando assim a importancia 



de planejarmos para as nossas atividades. Isto sera possivel e proveitavel possuir uma 
Diagnose que por sua vez certificara das necessidades basicas da comunidade estudantil, 
pais e professores, contribuindo assim para uma melhor conscientizacao do processo ensino-
aprendizagem em nossa sociedade. Ficou claro que esse trabalho apartir de agora pode ser 
desenvolvido naquela escola, visto que n6s estagiarias juntamente com a comunidade escolar 
elaboramos a Diagnose da referida escola 

Consideramos que o nosso trabalho nao ficou dos quadros da perfeicao mas, que 
contribuiu para um novo despertar em todos os sentidos. Neste momento refletimos e 
concluimos que: a escola como campo de estagio comeca a perseguir um caminho de 
mudan9as e transformacdes. 
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VI - A N E X O S 



PLANO DE AgAO DE ESTAGIO 

CAMPO DEESTAGIO: Escola Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jos6 Batista 
ENDEREgO: Rua: Hilton Muniz de Brito, 321 
TfiCNICA DE APOIO: Maria de Fatima Claudino 
ESTAGIARIAS: Alexandra Andrade de Paula e Maria Valderez Batista de Andrade 
HORAS/DESEMPENHO: 120 PERlODO: 2 meses 

OBJETIVOS: 
GERAL: 

- Favorecer discussdes e reflexdes junto ao corpo docente e administrativo da 
Escola, acerca da importancia do Curriculo para a Escola 

ESPECfFICOS: 
- Analizar o conhecimento do corpo docente acerca do que seja Curriculo; 
- Propiciar leituras junto a comunidade escolar que favorecam discussdes e 

reflexdes sobre Curriculo; 
- Favorecer estudo comparativo acerca do Curriculo e Planejamento levando em 

consideracao j£ existente na Escola em que deveria existir, 
- Elaborar a Diagnose da Escola 



ATIVIDADES A DESENVOLVER: 
- Questionarios com toda a comunidade escolar, 
- Seminarios com professores, mncionarios, alunos e pais de alunos; 
- DiscussSes acerca da tematica Curriculo, Planejamento e principalmente a 

Diagnose da Escola 

TEMPO PREVISTO: 
- 2 meses 

AVALIACAO: 

- Foi feita no final de cada seminario, discussao e debates no campo de estagio, 
com a participacao de toda a comunidade escolar. 



FICHA DE CONTROLE DAS ESTAGIARIAS NA UNIDADE ESCOLAR 

MES: SETEMBRO - NONE DAS ESTAGIARIAS: ALEXANDRA ANDRADE DE PAULA 

NARIA UALDEREZ BATISTA DE ANDRADE 

DIA 

HORARIO RUBRICA DO 
DIA 

CHEGADA SAIDA 
TECNICO DE 

APOIO 

11/09/95 19:88 22:30 Carta de apresentacao e proposta de 

trabalho. 

13/B9/95 19.80 22:3B Conhecenos o piano de acao qlobal da 

Escola. 

2B/89/95 87:88 11:88 F OMOS apresentadas as turnas da nanha 
onde tiuenos oportunidade de f a l a r os 

nossos trabalhos na escola, durante o 

estagio e £izenos entrevistas con os 

funcionarios do horario. 

F OMOS apresentadas as turnas da nanha 
onde tiuenos oportunidade de f a l a r os 

nossos trabalhos na escola, durante o 

estagio e £izenos entrevistas con os 

funcionarios do horario. 

21/B9/95 19:BB 22:3B Aplicao de questionario ao corpo do

cente . 

25/89/95 B7:B8 ll:BB A Diagnose da Escola: Contexto histo-

r i c o e Localizacao. 

27/89/95 19:BB 22:3B Participanos de una reuniao de pais e 

nestres para d i s c u t i r a educacao atu-

alf conportanento dos educandos, f o i 

presedida pela Adninistradora. 

CARGA HORARIA - TOTAL: 22:BB HORAS/AULA 



f 
FICHA DE CONTROLE DAS ESTAGIARIAS NA UNIDADE ESCOLAR 

J 
NES: OUTUBRO - NONE DAS ESTAGIARIAS: ALEXANDRA ANDRADE DE PAULA 

MARIA UALDEREZ BATISTA DE ANDRADE 

DIA 

HORARIO RUBRICA DO 
DIA 

CHEGADA SAIDA 
TECNICO DE 

AP0I0 

82/18/95 13:88 17:88 Elaboranos UM seminarios sobre a te
matica Curriculo para o corpo docente 

Elaboranos una apostila para os pro

fessores . 

84/18/95 

85/18/95 

19:88 

13:88 

22:38 

17.88 

Presedinos o seninario sobre Curricu

lo para o corpo docente da Escola. 

Fonos pela l a . uez ao turno da tarde, 

uisitamos todas as turnas, falanos de 

nossa proposta de trabalho e pedinos 

a colaboracao dos alunos. 

86/18/95 19:88 22:38 Participanos de una reuniao, presedi-

da pela adninistradora con todos os 

professores do turno. 

89/18/95 87:88 11:88 Gbseruamos o funcionanento da Escola 

e peganos n a t e r i a i s para elaboracao 

da Diagnose da Escola. 

Gbseruamos o funcionanento da Escola 

e peganos n a t e r i a i s para elaboracao 

da Diagnose da Escola. 

CARGA HORARIA - TOTAL: 

MISTO DO COORDENADOR: 



FICHA DE CONTROLE DAS ESTAGIARIAS NA UNIDADE ESCOLAR 

NES: OUTUBRO - NONE DAS ESTAGIARIAS: ALEXANDRA ANDRADE DE PAULA 

MARIA UALDEREZ BATISTA DE ANDRADE 

DIA 

HORARIO RUBRICA DO 
DIA 

CHEGADA SAIDA TECNICO DE 

APOIO 

10/10/95 13:00 17:00 Obseruanos as resolucoes existences 

na Escola, C O M O a de minero 143/1987 

referente as nomas de aualiacao, re-

cuperacao e pronocao de aluno. 

11/10/95 13:00 17:00 Elaboranos dois questionarios para os 

pais e o corpo docente. 

16/10/95 13:00 17:00 Preparanos n a t e r i a i s para a Diagnose 

da Escola e obseruanos o funcionanen-

to da s e c r e t a r i a da Escola. 

18/10/95 07:00 11:00 Participanos de un debate con todos 

os alunos da noite presedido pela d i -

retora da Escola. 

os alunos da noite presedido pela d i -

retora da Escola. 

19/1B/95 19:00 22:30 Aplicanos un questionario para os 

pais de alunos e en seguida debatenos 

20/10/95 19:00 22:30 Reunino-nos con os alunos da tarde, 

explicanos a nossa proposta e a p l i c a 

nos o questionario. 

CARGA HORARIA - TOTAL: 

UISTO DO COORDENADOR: 



FICHA DE CONTROLE DAS ESTAGIARIAS NA UNIDADE ESCOLAR 

NES: OUTUBRO - NONE DAS ESTAGIARIAS: ALEXANDRA ANDRADE DE PAULA 

NARIA UALDEREZ BATISTA DE ANDRADE 

Centro da Forma<;ao da Frofessortt 
Bibllofaca/LfP3 - Cajaztiras - Pb. 

DIA 

HORARIO RUBRICA DO 
DIA 

CHEGADA SAIDA 
TECNICO DE 

AP0I0 

23/18/95 13:88 17:88 Elaboration e preparanos t ins conuites 

para os professores participaren da 

palestra sobre Curriculo e Planeja-

nento. 

24/18/95 19:88 22:38 Reunino-nos C O N O S alunos da turna da 
nanha e noite e aplicanos o questio

nario. Participanos de una palestra 

sobre a Canara Nunicipal de Triunfo. 

25/18/95 13:88 17:88 U i s i t a do professor/orientador a Es

co l a , para superMisionar o nosso es

tagio . 

26/18/95 87:88 11:88 Participanos de un debate pronovido 

pela diretora con os alunos do turno 

da nanha. 

27/18/95 19:88 22:38 Peganos dados da Escola para a elabo-

racao da Diagnose da Escola e a cha-

nada u n i v e r s i t a r i a do ano passado. 

31/18/95 87:88 11:88 Palestra sobre Curriculo e Pianeja-

nento ninistrada pelas professoras do 

canpus U. 

CARGA HORARIA - TOTAL: 

UISTO DO COORDENADOR: 



FICHA DE CONTROLE DAS ESTAGIARIAS NA UNIDADE ESCOLAR 

HES: NOMEMBRO - NONE DAS ESTAGIARIAS: ALEXANDRA ANDRADE DE PAULA 

MARIA UALDEREZ BATISTA DE ANDRADE 

DIA 

HORARIO RUBRICA DO 
DIA 

CHEGADA SAIDA TECNICO DE 

APOIO 

81/11/95 87:88 11:88 Peganos dados referentes a biblioteca 

e equipattentos pertencentes a Escola. 

83/11/95 19:88 22:38 Elaboranos junto ao corpo docente a 

f i l o s o f i a da Escola. 

86/11/95 13:88 17:88 Trabalhanos con todos os dados das 

grades c u r r i c u l a r e s . 

87/11/95 19:88 22:38 Elaboranos o seninario para os pais 

de alunos sobre Curriculo. 

88/11/95 19:88 22:38 Peganos dados referentes a h i s t o r i a 

da Escola, o calendario especial da 

Escola e obseruanos as aulas do de-

partanento. 

89/11/95 19:88 22:38 Obseruanos o horario do departanento 

e o piano global da Escola. 

18/11/95 19:88 22:38 Elaboranos o seninario para os alunos 

13/11/95 19:88 22:38 Realizanos o seninario con os alunos. 

14/11/95 19:88 22:88 Realizanos o seninario con os pais de 

alunos. 

14/11/95 19:88 22:88 Realizanos o seninario con os pais de 

alunos. 

CARGA HORARIA - TOTAL: 

VISTO DO COORDENADOR: 
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Proposta sobre Curriculo a ser trabalhada na 
Escola Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jose 
Batista, localizada em Triunfo-PB. 



"AVID A" 
"E a arte dos encontros embora haja tantos 
desencontros pela vida" 

(Vinicius de Moraes) 



Dedicamos de modo especial a professora e 
orientadora Belijane Marques Feitosa que apesar 
de todas as dificuldades encontradas no decorrer 
do trabalho contribuiu, criando as condic,6es 
necessarias para a sua reakza^ao. 



I - A P R E S E N T A Q A O 

Levando em consideracao a analise de questionarios aplicados junto ao corpo 
docente e administrative da Escola Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jose" Batista, 
localizado na cidade de Triunfo-PB, constatamos a necessidade de se trabalhar o Curriculo 
da Escola 

Nesse sentido, considerando a necessidade existente buscaremos desenvolver 
um trabalho que leve a comunidade escolar a discutir e refletir sobre a tematica proposta, 
objetivando assim, umamaior participacao e integracao. 

Dessa forma, pretendemos desenvolver junto a comunidade escolar 
questionamentos e reflexdes acerca da importancia e necessidade do Curriculo para que a 
Escola possa desenvolver um trabalho junto a comunidade que atende. 



n - JUSTMCATIVA 

Levando em consideracao a necesidade colocada pela Escola, nos propomos a 
desenvolver um trabalho que propicie o desencadeamento de discussdes acerca da tematica 
Curriculo, atentando para a importancia deste para o dia-a-dia da Escola e para todos que 
compdem a comunidade escolar. 

Nesse sentido, buscaremos desenvolver um trabalho que propicie a participacao 
de todos que fazem a Escola, pois concordamos com Oliveira quando ele nos diz que: 

"Curriculo e" visto como um ato que s6 se 
realiza na coletividade. Planejar Curriculo 6 
portanto, um ato coletivo que se origina de 
uma reflexao, ou seja do ato de situar, de 
constatar as manifestacdes fenomenicas de 
como o problema aparece". 
(Oliveira, 1985, p. 70). 

Nessa perspectiva, procuraremos desencadear o processo de discussao e 
reflexao acerca da tematica com o intuito de tornar as atividades educativas mais 
parti cipativas. 

Assim sendo, o presente trabalho busca despertar a atencao para a elaboracao de 
um Curriculo inserido em um contexto social mais amplo, voltado para a valorizacao da 
comunidade onde a Escola se encontra e consequentemente do educando que se pretende 
formar. 



Ill - OBJETIVOS 

GERAL: 
- Favorecer discussdes e reflexSes junto ao corpo docente e administrativo da 

Escola, acerca da importancia do Curriculo para a Escola 

ESPECiHCOS: 
- Analisar o conhecimento do corpo docente acerca do que seja Curriculo; 
- Propiciar leituras junto a comunidade escolar que favoreca discussdes e 

reflexdes sobre o Curriculo; 
- Favorecer um estudo comparativo acerca do Curriculo levando em 

consideracao o j& existente na Escola e o que deveria existir, 
- Elaborar a Diagnose da Escola 

i—z r 



IV-METODOLOGIA 

Mediante, conhecimentos previos, acerca do Curriculo da Escola, pretendemos 
desenvolver um trabalho de forma explorat6ria/descutfva 

Para tanto, procuraremos desencadear a tematica proporcionando condi96es e 
reflexao sobre Curriculo. 

Nessa perspectiva, trabalharemos o referido assunto atrav^s de questionamentos 
e seminarios. Nesse sentido, promoveremos discussdes que levem a comunidade escolar a 
participar do planejamento da Diagnose da Escola, visto nao ser possivel trabalhar o 
Curriculo completo, levando em consideracao o pouco tempo que ficaremos na Escola 



V - CRONOGRAMA -1995 

ATIVIDADES MAR£0 ABRIL MAIO JUNHO JULHO 
Leituras bibliograficas 
preparacao, discussao. 

X X 

Inicio de elaboracao de 
esbo90 do projeto. 

X X 

la Visita na Escola X 
Entrega do Esbo90 do 
Projeto. 

X 
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PAUTA 

1- Seminario realizado na Escola Estadual 1° e 2° grans Bernardino Jos6 Batista, realizado 
no dia 4/10/1995, sobre Curriculo. 

2- Presedido pelas estagiarias Alexandra Andrade de Paula e Maria Valderez Batista de 
Andrade. 

3- Na formacao da mesa esteve as estagiarias Alexandra Andrade de Paula e Maria Valderez 
Batista de Andrade. 

4- Foi estabelecido como criteYio: 

4.1- IntervencSes para questionamento e discussdes durante a apresentacao do seminario. 

Triunfo, 4 de outubro de 1995 



ATA DO PRIMEIRO SEMINARIO SOBRE CURRICULO 

Aos quatro dias do mSs de outubro do ano de um mil, novecentos e noventa e cinco, as 
dezenove horas e quarenta minutos, na sala dos professores da Escola Estadual do primeiro 
e segundo graus Bernardino Jos6 Batista realizou-se sita a rua Hilton Muniz de Brito 
numero trezentos e vinte e um nesta cidade iniciou-se um seminario sobre Curriculo, 
presedido pelas estagiarias em Administracao Escolar as senhoritas Alexandra Andrade de 
Paula e Maria Valderez Batista de Andrade. Presentes os seguintes professores e 
administradores: Geraldo Trajano de Sousa Francisca Alves Fernandes, Geralda Francisca 
da Silva, Maria da Guia dos Santos, Maria da Consolacao Torres Mangabeira Jos£ Duarte 
Adelino, Marluce Mangueira de Andrade, Zeneide Mangueira de Sousa e Zilma Nogueira de 
Sousa A Administradora Maria de Fatima Claudino e a Administradora Adjunta Maria de 
Fatima Libanio Moreira O seminario foi introduzido pela estagiaria Alexandra Andrade de 
Paula que iniciou com alguns conceitos de Curriculo, colocou a origem do Curriculo, quando 
chegou ao Brasil e a importancia para a escola Em seguida, a estagiaria ja mencionada 
facultou a palavra a colega estagiaria Maria Valderez Batista de Andrade que iniciou sua 
participacao no seminario supra citado enfocando o planejamento curricular, as respectivas 
fases do planejamento e como executar o Curriculo. Durante a apresentacao de cada 
estagiaria houve intervencdes dos participantes para perguntas e discussdes. Nada mais 
havendo a tratar as vinte e uma horas, as estagiarias declararam encerrado o seminario. Eu, 
Maria Valderez Batista de Andrade, redigi apresente am, que vai assinadapor as estagiarias 
e por todos os participantes. Triunfo, aos quatro dias do m§s de outubro do ano de um mil, 
novecentos e noventa e cinco. 



01" J W / ^ ^ 

06- ^ ^ f c ^ < ^ JgaJSitffa y 

10- ffMcJcb ~T^c^c*uu& cd^ ^cxt< ^ 
11_ ^ c ^ - ^ ^ ^ 



ESTADO DA PARAIBA 
SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA 

ESCOLA ESTADUAL DE 1° E 2° GRAUS BERNARDINO JOSfi BATISTA 
TRIUNFO - PARAlBA 

OFlCIO N° 16 TRIUNFO-PB, 23/10/95 

Do Diretor da Escola Estadual 1° e 2° graus Bernardino Jos6 Batista e Estagiarias. 
Ao Chefe do Departamento de Pedagogia 

Sr. Chefe de Departamento 
Estamos solicitando de V.Sa os bons prSstimos no sentido de liberar as 

professoras de Curriculo e Planejamento do Campus V para uma palestra na referida Escola 
dia 31 de outubro do corrente ano. 

Ao ensejo, apresentamos a V.S% os nossos protestos de estima consideracao. 
Atenciosamente, 

fig. flnlimaPlatMbito 
E FATIM A CLAUDINO 

ADM. ESCOLAR 
ALEXANDRA ANDRADE DE PAULA 

ESTAGIARIA 

1 MARIA VALD£REZ B. DE ANDRADE 
ESTAGIARIA 



PAUTA 

1- Palestra realizada na Escola Estadual do 1° e 2° graus Bernardino JosS Batista, no dia 

31/10/95, sobre Curiculo e Planejamento. 

2- Ministrado pelos professores da UFPB Campus V - Cjazeiras-PB, professoras Maria 

Tereza Lira de Oliveira e Maria Lourdes Campus, ambas do Curso de Pedagogia 

3- Na formac£o da mesa esteve com a paiavra a aluna e estagiaria Alexandra Andrade de 

Paula, ficando formada assim a mesa com a presenca das professoras do Campus V supra 

citadas e pela presenca da aluna estagiaria Maria Valderez Batista de Andrade. 

4- A paiavra foi facultada a professora Maria Tereza Lira de Oliveira que deu infcio a 

palestra, ministrando a tematica Curriculo. Logo ap6s a paiavra foi facultada a. professora 

Maria de Lourdes Campus, ministrando a tema^ica Planejamento. 

5- Esteve como relatora a estagiaria Maria Valderez Batista de Andrade, componente da 

mesa 

6- Depois de formada a mesa, esteve como mediadora enlre publico a estagiaria Alexandra 

Andrade de Paula 

7- Esteve como participantes entre publico a Diretora Maria de F&tima Claudino e a 

Administradora Adjunta Maria de Fatima Libanio Moreira 

8- Foi estabelecido como criteYio: 

8.1- Durante a apresentacao de cada professora intervencdes para perguntas e discussdes. 

Triunfo, 31 de outubro de 1995. 



ATA DA PALESTRA SOBRE CURRICULO E PLANEJAMENTO 

Aos trinta e um dias do m£s de outubro do ano de um mil, novecentos e cinco, as nove horas, 

na Escola Estadual de primeiro e segundo graus Bernardino Jos6 Batista, Triunfo-PB, na sala 

dos professores dareferida escola sita a rua Hilton Muniz de Brito, numero trezentos e vinte 

e um nesta cidade iniciou-se uma palestra sobre Curriculo e Planejamento. Participaram 

desse evento sete professores, duas administradoras, uma secretaria, as duas estagiarias, 

alem de tres outras pessoas que nao fazem parte da escola mas que tambem prestigiaram este 

evento. Sobre apresidencia estiveram as duas professoras daUFPB Campus V, Cajazeiras-

PB, Maria Tereza Lira de Oliveira, professora de Curriculo e Maria de Lourdes Campus, 

professora de Planejamento, ambas do Curso de Pedagogia Estiveram presentes os seguintes 

professores: Antonio Niltom Pinheiro, Francisca Alves Fernandes, Geralda Francisca da 

Silva, Geraldo Trajano de Sousa, Maria da Guia dos Santos, Tania Maria Formiga 

Claudino; as Administradoras: Maria de F6tima Claudino e Maria de F&ima Libanio 

Moreira; Secretaria Geralda Mangueira Rosende; Estagiarias: Alexandra Andrade de Paula 

e Maria Valderez Batista de Andrade; Evandro Mangueira de Sousa, Maria da Paz de 

Andrade e Maria Edileuza da Silva - colega de curso que prestigiaram a palestra 

Justificaram suas ausencias: Maria Auzileide Pinheiro e Maria Aparecida de Sousa Brito. 

Depois de todos organizados a estagiaria Alexandra Andrade de Paula apresentou as 

palestrantes supra citadas e em seguida facultou a paiavra a professora Maria Tereza Lira de 

Oliveira que presediu a tematica Curriculo, al&n de lembrar os termos colocados em pauta 

A ministrante da tem&ica acima mencionada deu inicio sua palestra lembrando dos termos 

colocados em pauta, no que foi atendido. Assim foi iniciada a palestra Esteve como relatora 



Maria Valderez Batista de Andrade, estagiaria. A professora ministrante colocou como 

introducao o porque da necessidade de um Curriculo na escola, mesmo porque o Curriculo 

simboliza a vida da escola Lembrou que todos tem um Curriculo que chamamos de 

Curriculo de Vida Em seguida colocou como comeca o Curriculo na escola e p6s alguns 

conceitos de Curriculo. Maria Tereza pediu que alguns participates conceituassem a 

tematica debatida Os professores Geraldo Trajano de Sousa e Maria da Guia dos Santos 

assim os fizeram. A professora Maria Tereza Lira de Oliveira fechou a questao de conceitos 

e questionou os participantes com relacao ao nome do referido estabelecimento, pois a 

mesma argumentou que na questao do Curriculo da escola o nome influencia, e muito. A 

Administradora Maria de F6tima Claudino e os Professores Geraldo Trajano de Sousa e 

Zeneide Nogueira de Sousa disseram que foi por questao politica pois o Prefeito que estava 

em exercicio na £poca da criacao da escola quis homenagear o seu pai. Maria Teresa 

informou que o fato nao justificava Mas, deu continuidade a palestra abordando a questao 

da origem do Curriculo e quando havia chegado ao Brasil. Continuou com a questao da 

importancia do Curriculo para as escolas e que o mesmo havia sido fundamentado nas 

teorias progressistas. A Administradora Maria de Fatima Claudino questionou a questao da 

elaboracao do Curriculo na escola quern participava da elaboracao. A professora que 

presedia a tematica respondeu que seria com a participacao da administradora, 

administradores adjuntos, professores, supervisor e orientador. A Diretora Maria de Fatima 

Claudino retificou que eles nem sabem e nem tem ninguem para orienta-los. A Professora 

ministrante da tematica Curricluo Maria Terza Lira de Oliveira concluiu sus participacao 

colocando a forma de se construir um Curriculo pleno que seria: com a Diagnose da 

Comunidade; Diagnose da Escola; Matriz Analitica e com Piano Global da Escola Nada 

mais havendo a tratar a professora j a mencionada encerrou sua participacao no debate e 



facultou a paiavra a Professora de Planejamento Maria Lourdes Campus. Em seguida, a 

professora de Planejamento presediu a palestra da referida tematica e deu inicio com a 

questao do Planejamento Curricular. A professora supra citada continuou com a defmicao de 

planejamento. A Administradora Maria de Fatima Claudino questionou o fato do 

planejamento vir para as escolas sem ningu&n saber planejar, a mesma alega nao ter nenhum 

cabimento. A professora ministrante declarou que ningu&n foge do planejamento, pois o 

mesmo 6 a condicao para atingir com clareza o objetivo. Informou tamb6m a questaao do 

hist6rico do planejamento no Brasil, lembrando que o mesmo surgiu no Brasil com o mesmo 

objetivo que o Curriculo "Questao Tecnica". Maria de Lourdes informou tambem como o 

planejamento foi transportado para o Brasil, para qud, e que veio para propiciar o inter-

relacionamento do processo de ensino e dentro do inter-relacionamento dos objetivos para 

que ensinar. A professora colocou a preocupacao do planejamento com os interesses dos 

alunos, como instrumento de acao e colocou os niveis que esta subdividido: no piano 

nacional de educa9ao; piano de escola e piano de ensino, e depois colocou a subdivisao do 

piano de ensino: piano de curso, piano de unidade e piano de aula Apresentou no 

retoprojetor para que ficasse mais claro como fazer o piano de curso e o que cont&n o 

mesmo. Nada mais havendo a tratar a Professora Maria de Lourdes Campus encerrou sua 

participa9ao, mas se antes solicitou a avaliac. do aos participantes. Se havia valido apenas a 

palestra e se era o que esperava Entao foram elogiadas por todos e que tinha sido muito 

proveitosa Com a pauta concluida nada mais havendo a tratar, as estagiarias declararam 

encerrada a palestra, as onze horas, e eu, Maria Valderez Batista de Andrade, estagiaria em 

Administra9ao Escolar, aluna do Campus V, lavrei a presente ata que sera assinada por 

todos os participantes. Triunfo, trinta e um de outubro de um mil, novecentos e noventa e 

cinco. 







QUESTTONARIO (FUNCIONARIOS) 

01- Onde voc§ mora? 

( )Zonaurbana ( ) Zona rural 

02- Suafamilia e composta de: 

( ) dois elementos 

( ) tres elementos 

( ) ou mais de tres elementos 

03- A sua renda familiar: 

( ) menos de um salario minimo 

( ) um salario minimo 

( ) dois ou mais salario minimo 

04- Voce dispSe de assist§ncia m^dica? 

( )Sim ( )Nao 

05- Seu nivel de escolaridade e: 

( ) Analfabeto 

( ) Alfabetizado 

( ) l ° G r a u 

( ) 2° Grau 

( ) 3° Grau 

06- Qual funcao voc§ exerce na Escola? 

( ) Administrador 

( ) Administrador Adjunto 

( ) Secretaria 

( ) Merendeira 

( )Vigia 

( ) Outros 

07- Qual asuaReligiao? 

( )Cat61ica ( )Protestante ( ) Outros 



09- O que voce entende por cultura 

( ) Manifesta9ao do povo 

( ) Hist6ria de um povo 

( ) Valores materials e espirituais de um povo 

10- Voce participa de algum movimento cultural? 

( )Sim ( )Nao 

11- Curriculo 6: 

( ) Planej amento da Escola 

( ) Relat6rio da Escola 

( ) Radiografia da Escola 



QUESTIONARIO (PROFESSORES) 

01- Onde voce mora? 

( ) Zona urbana ( ) Zona rural 

02- Voce dispde de assistencia mSdica? 

( )Sim ( )Nao 

03- O que voc§ entende por cultura 

( ) Manifestacao do povo 

( ) Hist6ria de um povo 

( ) Valores materials e espirituais de um povo 

04- Voce participa de algum movimento cultural? 

( )Sim ( )NSo 

05- Qual a sua Religiao? 

( ) Cat61ica ( ) Protestante ( ) Outros 

06- H& quanto tempo exerce a profissao no magisterio? 

( ) 1 ano 

( ) 2 anos 

( )3 anos 

( ) 5 ou mais anos 

07- Quais os graus que leciona? 

( ) 1° grau ( ) 2° grau ( ) Anglos 

08- As disciplinas que lecionas estanaarea de: 

( ) Comunicacao e Esxpressao 

( ) Estudos Sociais 

( ) CiSncias 

( ) Ensino Religioso 

( ) Educacao Fisica 

( ) Educacao Artistica 

09- Seu relacionamento com os alunos 6: 

( )6timo ( )Bom ( ) Regular ( )Ruim 

10- Processo de Avaliacao e" feito: 



( ) Formal ( ) Informal ( ) Outros 

11- Qual o rendimento escolar dos seus alunos? 

( )6timo ( )Bom ( ) Regular ( )Rufm 

12- Como sao elaboradas os pianos de aula? 

( ) Semanalmente ( ) bimestralmente ( ) Anualmente 

13- Qual a sua carga horaria? 

( ) 15:hs aula 

( )20:hsaula 

( )21:hsaula 

( )30:hsaula 

14- Curriculo 6: 

( ) Planejamento da Escola 

( ) Relat6rio da Escola 

( ) Radiografia da Escola 



QUESTIONARIO (ALUNOS) 

Escola 

Nome 

Idade Sexo 

Serie Turao 

01- Onde voce mora? 

( ) Zona urbana ( ) Zona rural 

02- Suafamllia e" composta de: 

( ) dois elementos 

( ) tr§s elementos 

( ) ou mais de tres elementos 

03- A sua renda familiar: 

( ) menos de um salario minimo 

( ) um salario minimo 

( ) dois ou mais salario minimo 

04- Voc§ dispde de assistericia m^dica? 

( )Sim ( )Nao 

05- Seu nivel de escolaridade? 

( ) Analfabeto ( ) Alfabetizado 

( ) l ° G r a u ( ) Outros 

06- A merenda de sua Escola £: 

( )6tima ( ) Regular 

( )Boa ( )Ruim 

07- Ha interacao aluno-professor na sua Escola? 

( )Sim ( )Nao 

08- Qual asuaReligiao? 

( )Cat61ica ( )Protestante ( ) Outros 

09- Seu tempo 6 preenchido com: 



( ) Atividades escolares 

( ) Trabalho remunerado 

( ) Atividades domisticas 

( ) Recreac&o 

( ) Outros 

10- 0 que voce entende por cultura: 

( ) Manifestac&o do povo 

( ) Hist6ria de um povo 

( ) Valores materials e espirituais de um povo 

11- Voce participa de algum movimento cultural? 

( )Sim ( )Nao 

12- Curriculo 6: 

( ) Planejamento da Escola 

( ) Relat6rio da Escola 

( ) Radiografia da Escola 



QUESTIONARIO (PAIS) 

01- Onde voce mora? 

( )Zonaurbana ( ) Zona rural 

02- Sua familial composta de; 

( ) dois elementos 

( ) tres elementos 

( ) ou mais de tres elementos 

03- A sua renda familiar: 

( ) menos de um salario minimo 

( ) um salario minimo 

( ) dois ou mais salario minimo 

04- Voce dispde de assistencia mSdica? 

( )Sim ( )Nao 

05- Seu nivel de escolaridade? 

( )Analfabeto ( ) Alfabetizado 

( ) 1° Grau ( ) Outros 

06- Quantos filhos voce tem estudando nessa Escola? 

( ) l f i l h o 

( ) 2 filhos 

( ) 3 ou mais filhos 

07- Qual a suaReligiao? 

( )Cat61ica ( )Protestante ( ) Outros 

08- Seu tempo e" preenchido com: 

( ) Agriculture 

( ) Atividades dom£sticas 

( ) Trabalho remunerado 

( ) Recreacao 

( ) Outros 

09- O que voc§ entende por cultura 



( ) Manifestacao do povo 

( ) Hist6ria de um povo 

( ) Valores materials e espirituais de um povo 

10- Voce" participa de algum movimento cultural? 

( )Sim ( )Nao 

11- Curriculo 6: 

( ) Planejamento da Escola 

( ) Relat6rio da Escola 

( ) Radiografia da Escola 



C U R R I C U L O 

Documentacao (diplomas, titulos, trabalho do curso, cientffico ou literario de 

alguem; vem do tal Curriculum Vital (o curriculo da vida cientifica literaria etc). (AurSlio) 

Curriculo: sao todas as experiencias organizadas e supervisionadas pela Escola, 

pelas quais portanto, esta assume responsabilidade contribuindo ainda, para o 

desenvolvimento da escolarizacao e da problematizacao inserida dentro da Escola 

(Kaplan). 



1- Debate realizado na Escola Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jos£ Batista no dia 
24/10/1995 sobre a imprtancia da Carnara Municipal de Triunfo, solicitada pelo 
Professor Geraldo Trajano de Sousa 

2- Ministrado pelos vereadores da Caraara Municipal de Triunfo, Vereadores: Antonio da 
Silva Duarte de Sa, Francisco Cesario Neto, Joaquim Bernardino de Sousa e Joao Pereira 
Junior. 

3- Na formacao da mesa estiveram com a paiavra as alunas do 1° cientifico: Ana Cleide 
Goncalves, Helena Maria Gon9alves e Teodolino Mangueira Rosendo, ficando assim 
formada a mesa com a presen9a dos vereadores da Camara Municipal de Triunfo supra 
citados pela presen9a do Professor Geraldo Trajano de Sousa 

4- A paiavra foi facultada ao Vereador Joaquim Bernardino de Sousa que deu inicio ao 
debate. Logo ap6s a paiavra foi facultada ao Vereador Joao Pereira Junior, em seguida ao 
Vereador Francisco Cesario Neto logo depois ao Vereador Antonio da Silva Duarte de 
Sa. 

5- Estiveram como relatores a estagiarias Maria Valderez Batista de Andrade e o Professor 
Geraldo Trajano de Sousa - componente da mesa 

6- Depois de formada a mesa estiveram como ouvintes entre o publico as estagiarias 
Alexandra Andrade de Paula e Maria Valderez Batista de Andrade. 

7- Estiveram como mediadores entre publico os alunos respons&veis pelo evento: Ana 
Cleide Gon9alves, Helena Maria Gon9alves e Teodolino Mangueira Rosendo. 

8- Foi estabelecido como criterio: 

8.1- Durante o debate os participantes nao podiam interromper ate que os alunos 

responsaveis por aquele acontecimento terminassem seus questionamentos. 

8.2- Que os vereadores fossm objetivos nas suas respostas. 

Triunfo, 24 de outubro de 1995 



Teodolino Mangueira Rosendo perguntou ao Vereador Antonio da Silva Duarte de Sa ate 

que ponto as leis tem atingido aos anseios do povo. 0 vereador mencionado respondeu que 

muito pouco, por questao politica e interesses antagonicos. Os alunos responsaveis pelo 

evento fizeram outros questionamentos referente ao assunto referido ao vereador de oposicao 

e situa9ao, o Vereador Joao Pereira Junior em sintese disse que o vereador de situa9ao e 

aquele que a id£ia esta\ em comum com as do prefeito e o de oposi9ao, aquele que as id&as 

se opdem as do prefeito. Em seguida questionaram a questao da tribuna livre, e o Vereador 

Joao Pereira falou que nao existe por haver somente uma sessao por semana porque havia 

duas, mas de acordo com o projeto criado pelo Vereador Gerson Alves Ledncio foi extinta 

uma das sessdes, mas que a comunidade triunfense em especial os estudantes, enviassem um 

requerimento pedindo a volta da sessao anterior e consequentemente a tribuna livre. Foi 

discutido tambem a questao da prestacao de contas da Prefeitura de Triunfo, da qual a 

comunidade nao participa O vereador colocou em discussao uma questao, pois havia visto 

no jornal da Paraiba, 'Triunfo como cidade modelo", o que aquela massa diziam da 

afirma9ao. Mas o tempo havia se esgotado, nao havendo tempo para criticas. 0 debate foi 

concluido com a avaliacao. Durante o debate houve interrup9des, mas o Professor Geraldo 

Trajano de Sousa solicitou o que havia colocado em pauta Solicitacao aceita Nao houve 

tempo para os participantes questionarem devido a esgota9ao do tempo e foi encerrado o 

debate. Os alunos respons&veis pelo debate encerraram com os agradecimentos aos 

vereadores, as vinte e duas horas e trinta minutos, e eu, Maria Valderez Batista de Andrade 

redigi a presente ata, assinada pelo professor que solicitou o debate, os alunos mediadores e 

respons&veis pelo evento e os vereadores convidados a ministrarem o debate. Triunfo, vinte 

e quatro de outubro de um mil, novecentos e noventa e cinco. 



Processor 

Alunos 







TEXTOS TRABALHADOS 

O objetivo destes textos sera contribuir para a compreensao acerca da tematica 

Curriculo, mediante uma explanacao sobre o tema explicitando sua origem e 

desenvolvimento inicial no Brasil, importancia e o planejamento. 

CURRICULO (CONCEITOS) 

O Curriculo, sao todas as experiencias organizadas, e supervisionadas pela 

Escola pelas quais portanto, esta assume responsabilidade contribuindo ainda, para o 

desenvolvimento da escolarizacao e da problematizacao inserida dentro da Escola Cabe 

determinar na sele9ao destas experi£ncias planejadas, aquelas que sejam mais significativas 

para o desenvolvimento do educando (permitindo-lhe alcan^ar a autoriza9ao) no mesmo 

tempo, que estejam vinculadas aos valores necessarios de uma determinada sociedade. 

Curriculo Escolar nao e" mais entendido, simplesmente como sendo a rela9&o e 

distribui9ao das disciplinas, com a respectiva carga horaria Nao e" tamb^m, o n° de horas 

aulas e dos dias letivos, mas e" onde estao relacionadas alguns principios e normas para o 

funcionamento da Escola, como se fosse um manual de instni9oes para se poder acionar uma 

maquina E algo abrangente, dinamico e existencial. 

O Curriculo 6 a experiSncia de vida que o educando realiza para atingir a sua 

autorealizafio. 

ORIGENS E DESENVOLVIMENTO INICIAL DO 

CURRfCULO NO BRASIL. 



As origens do pensamento curricular podem ser localizadas aos anos vinte e 

trinta quando importantes transformacSes econdmicas sociais, culturais, politicas e 

ideologicas processaram-se em nosso Pais. Por isso, a origem do campo do Curriculo no 

Brasil, e a contribuicao dos Pioneiros para emergericia do campo no Curriculo no Brasil. 

Quando os Pioneiros comecaram a organizar reformas nos sistemas educacionais 

de alguns estados brasileiros nao se podia defender no Brasil, uma proposta de sistemas de 

abordagens de questdes curriculares. 

Entretanto, apenas em 11 de abril de 1956, um importante acordo sobre 

Curriculos e Programas foi assinado entre o Brasil e Estados Unidos, visando aprimorar a 

educacao elementar. 

Em 1962, a disciplina Curriculos e Programas foi introduzida no Curso de 

Pedagogia como disciplina eletiva Foi vista como uma disciplina especializada que deveria 

favorecer uma abordagem mais profunda e teoricamente fundamentada, nas escolas, de 

questdes curriculares. 

E, no final dos anos 80 por,em aguardava-se uma nova Lei de Diretrizes e Bases, 

segundo Oliveira muitas Diretrizes e poucas Bases caracterizavam as propostas em 

discussao pelo Deputado Jorge Hage. Professores e estudantes apresentaram sugestSes e 

encontros foram promovidos dando oportimidade para que diversos debates ocorressem. 

Uma das tarefas, a ser desenvolvida pelos curriculistas criticos, foi a 

preocupacao com o Curriculo da Escola do 1° grau. 

A preocupacao basica do cenario educacional foi o fracasso das escolas de 1° 

grau de ensino de criancas das camadas mais carentes de nossapopula9ao. Em decorrencia a 

questao de Curriculo tornou-se alvo de aten9ao em nossas autoridades, pesquisadores e 

educadores. 



O estudo realizado a partir dos anos 70 visou investigar o desenvolvimento 

desse Curriculo e fundamentou-se na importancia social e politica do Curriculo, que segundo 

os pesquisadores deve facilitar a socializacao do saber sistematizado, como no fato de que 

decisOes curriculares condicionauma serie de outras decisdes. 

A IMPORTANCIA DO CURRICULO 

E importante na medida que 6 entendido numa dimensao profunda e real que 

envolve todas as situacdes circunstanciais da vida escolar e social do aluno. E o interagir de 

tudo e de todos que interfere no processo educacional na pessoa do aluno. 

Seu primeiro passo e" dado fora da escola para poder entrar nela Esse 

procedimento se justifica porque o Curriculo e constituido por todos os atos de vida de uma 

pessoa: do passado, do presente, e tendo assim, uma perspectiva do future 

O Curriculo Escolar n&o pode estar dessociado do Curriculo de vida do aluno. 

Deve ser portanto, a organizacao da vida que o aluno vive fora e dentro da escola 

O campo do Curriculo representa uma incorporacao das forcas do Congresso e 

da Democracia 

Nessa perspectiva, os conteudos curriculares deverao ser mais vinculados na 

realidade existencial dos alunos e mais ajustados as circusntancias de cada turma Isso 

implicao encontro das experiencias trazidapelo aluno e a explicacao do professor. 

O Curriculo representa um dia para o educador e o educando, deverd representar 

o patrimdnio social que 4 formado por todos os conhecimentos, pelos grandes ideais e 

aspiracoes da humanidade que pelas descobertas cientificas e tecnologicas, pelas artes e 

por todas as instrucoes sociais, enfim por tudo aquilo que e" heranca cultural do homem. 

Para que, este processo atinja seus propositos, e necessario, principalmente, 

planejar toda acao escolar, que serd estruturada atrav6s dos planejamentos curriculares. 



PLANEJAMENTO CURRICULAR 

0 piano curricular e" de fundamental importancia para a escola e para o aluno. 

Ele e a expressao viva e real da filosofia da educacao seguida pela escola como um todo 

unificado. Ele ainda determina os objetivos dapr6pria escola e dos alunos. 

O planejamento curricular, nao se reduz somente a um esboco de certos 

elementos ou atividades que envolvem situacQes de ensino, mas envolve toda a acao 

pedagogica da escola na sua mais abrangente dimensao. 

Neste trabalho, Curriculo e" concebido de uma perspectiva mais abrangente, 

como o conjunto das atividades da escola que afetam direta e indiretamente, o processo de 

transmissao - assimila9ao e produ9&o do conhecimento. Nesse sentido, e" possivel afirmar 

que o Curriculo 6 um instrumento de confronto de saberes: o saber sistematizado, 

indispensavel & compreensao critica da realidade, o saber de classe, que o aluno representa 

e que as camadas populares criam. Valoriza o saber de classe e o coloca como ponto de 

partida para o trabalho educative 

Curriculo e" visto como ato que se realiza na coletividade. Planejar Curriculo 6 

portanto, um ato coletivo que se origina de uma reflex&o, ou seja, do ato de situar de 

constatar "as manifestacdes fenomenicas de como o problema aparece" (Oliveira 1985, p. 

70). O ato de elaborar o piano curricular contemn as discussdes que dizem respeito tanto aos 

pressupostos e objetivos quanto aos meios para atingi-los. Por ultimo, o executor, que 

corresponde ao ato de transpor do papel para os fatos. 

FASES PARA O PLANEJAMENTO CURRICULAR 

O primeiro passo a ser dado para a elaborasao de um amplo e profimdo estudo 

da realidade social, politica econdmica e religiosa da comunidade a que se destina o 

pretendido Curriculo. 



Segundo momenta, se toraa necessario tudo da filosofia que orienta a educacao 

que estabelece os ideais e os valores humanos. 

Terceiro momento, se faz necessario um profundo estudo dos fatores socio-

culturais, que influenciam no comportamento das pessoas, no ambito da sociedade no 

processo educacional. 

Ha que se destacar um outro elemento ou seja a analise das teorias de ensino, 

que podem favorecer e dinamizar o processo ensino-aprendizagem. 

Os elementos que fazem parte integrante do piano sao: resultado da sondagem, os 

objetivo, os conteudos, os procedimentos, os recursos e o processo da avaliacao, sendo que 

todos eles devem estar intimamente relacionados, um consequentemente depende do outro. 

Entretanto, os objetivos se constituem na mola propulsora que vai guiar o 

planejador na tomada de decisSes: quanto aos conteudos, procedimentos, recursos e 

avaliacao. 

Portanto, o piano curriculado como produto desse processo coletivo £ 

intensamente participado e decidido por todas as pessoas envolvidas com o processo 

educativo. 

Considerando pois, o Curriculo nao como uma atividade neutra, mas como um 

ato politico e interesse emancipador, como experiencia de vida que o educando realiza para 

atingir a sua autorealizacao, 4 necessario ultrapassar os muros da escola, na tentativa de 

estudar o Curriculo procurando considerar os pressupostos de uma proposta critica 











RELAgAO DO MATERIAL PERTENCENTE A ESCOLA: 

115 - Cadeiras 

132 - Mesas 

04- Bureaux com gavetas 

04- Bureaux simples 

03- Arquivos com gavetas 

01 - Armario de aco com gavetas 

01 - Est ante em aco 

01 - Maquina datildgrafo com mesa 

01 - Maquina datildgrafo sem mesa 

05- Filtros 

0 1 - Bebedouro el^trico 

0 1 - M6dulo Junior (mini-laborat6rio de Ciencias) 

1 1 - Baldes em plastico 

05- CaldeirSes com 2 aros em aluminio 

02- Cuscuzeiras 

02- Bacias grandes 

0 1 - Fogao 

0 1 - Tacha de 2 aros grandes 

05- Conchas grandes 

01 - Bandeija redonda pequena em aluminio 



01 - Bandeija redondamaior em aluminio 

01 - Bandeija comprida em aluminio 

70 - Pratos 

115 - Copos 

126 - Colheres 

01 - Mimi6grafo 



RELAQAO DO MATERIAL CONSEGUIDO ATRAVfiS DE 

DOACOES, PROMOTES DE FESTAS E DMHEIRO DE RTFA: 

01 - Balcao para a secretaria 

01 - Rel6gio de parede 

01 - Pia para cozinha 

02 - Leiteiras de plastico 

06 - Casais de xfcaras duralex 

02 - Casais de xicaras duralex 

04 - Casais de xicaras para ch& em piastico 

04 - Copos de aluminio grande 

03 - Copos de aluminio menor 

06 - Copos de vidro 

02 - Porta-toalhas de ferro 

02 - Vasilhas de aluminio pequena para servir merenda aos professores 

01 - Ventilador portatil 

03 - Ventilador de teto 

02 - Garrafas termicas 

01 - Faquinha para cozinha 

01 - Saleiro 

01 - Jarro com arranjo de flores 

02 - Cinzeiros de vidro 

03 - Toalhas pequenas 



01 - Concha 

01 - Colher grande 

01 - Pil&o de tempero 

01 - Marmita para fazer cafS 

01 - Coador de cha 

01 - Bebedouro el&rico 

01 - Saboneteira para a sala dos professores 

05 - Lixeirinha para as salas de aula 

01 - Campainha elStrica 



PAUTA 

1- Debate realizado na Escola Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jos6 Batista no dia 

26/10/95 sobre assuntos referentes aos programas de educacao. 

2- Presedido pela Administradora Maria de Fatima Claudino. 

3- Naformacao da mesa esteve com a paiavra a Administradora Maria de Fatima Claudino, 

ficando formada a mesa com a presenca dos Professores: Antfinio Nilton Pinheiro, 

Francisca Alves Fernandes, Francisca Neide Lisboa Junior, Jos£ Ribamar de Andrade, 

Tania Maria Formiga Claudino, Maria Aparecida de Sousa Brito, Geralda Francisca da 

Silva as Estagiagias Alexandra Andrade de Paula e Maria Valderez Batista de Andrade. 

4- Esteve como relatora a estagiaria Maria Valderez Batista de Andrade, componente da 

mesa 

5- Foi estabelecido como criterio: 

5.1- Todos os alunos devem participar. 

5.2 - Durante o debate intervencdes e discussdes dos professores e estagiarias. 

Triunfo, 26 de outubro de 1995 



ATA DO DEBATE DE ASSUNTOS REFERENTES A EDUCACAO 

Aos vinte e seis dias do mes de outubro de urn mil, novecentos e noventa e cinco, as nove 

horas, na Escola Estadual de primeiro e segundo graus Bernardino Jos€ Batista sita k rua 

Hilton Muniz de Brito, numero trezentos e vinte e um, nesta cidade, iniciou-se um debate 

sobre assuntos referentes a educacao. Presedido pela Diretora Sra Maria de Fatima 

Claudino. Participaram os Professores: Antdnio Nilton Pinheiro, Francisca Alves Fernandes, 

Francisca Neide Lisboa Junior, Tania Maria Formiga Claudino, Maria Aparecida de Sousa 

Brito, Geralda Francisca da Silva Jos6 Ribamar de Andrade; os alunos do turno diurno e as 

Estagiarias Alexandra Andrade de Paula e Maria Valderez Batista de Andrade. A Sra 

Presidente iniciou a palestra colocando o objetivo daquele trabalho e solicitou que todos 

participassem, pois gostaria de ouvir opinides, porque esta querendo mudan9a Em seguida 

a Sra Presidente colocou em discussao a primeira questao do que e" certo e errado na escola 

e na classe. Todos os alunos participaram e deram diversas respostas. em seguida a Sra 

Presidente colocou a questao do interesse do aluno pela educa9&o que foi bastante discutida 

por todos. Logo apos, a diretora falou do porque das suas atitudes na escolas e o porque de 

muitas vezes ser rigido. Em seguida, questionou sobre o interesse do professor pela 

educa9&o e a influencia no processo ensino-aprendizagem os alunos deram suas respostas 

favoraveis aos professores. Logo ap6s, a diretora perguntou porque eles estudavam. A 

maioria disseram que o estudo e a base de uma vida digna - em sintese, mas ainda houve 

algu£m que falou que estudava porque seus pais lhe obrigavam. Por ultimo, a Sra Presidente 

solicitou que todos fizessem uma pergunta referente a escola ou educa9&o. Todos 

participaram e fizeram varios questionamentos, se determinados professores ali presentes 



gostavam da profissao de magisterio, se gostavam de ensinar determinadas disciplinas, 

questdes referentes k privatizacao das escolas publicas, questdes salariais e do ato de 

administrar. Em meios a estes questionamentos e discussdes houve participacao ativa dos 

professores. A Sra Presidente, fez a avaliacao do debate. Com a pauta concluida, nada mais 

havendo a tratar, a Sra Preseidente encerrou o debate, as onze horas e dez minutos, e eu, 

Maria Valderez Batista de Andrade, estagiaria lavrei a presente ata que sera assinada pela 

Sra Presidente Maria de Fatima Claudino. 

Maria de Fatima Claudino 
Administradora Escolar 





I N D I C E 

1 - Diagnose da Escola 

1.1 - Aspectos Hist6ricos 

1.1.1 - Aspectos Fisicos: Localizacao; 

1.1.2 - Limites 

1.1.3 - Areae Espa90 que disp6e a Escola 

1.2 - Caracteristicas S6cio-econ6nuca-culturais do aluno 

1.2.1 - Situacao econdmica dafamilia - saude - alimenta^ao; 

1.2.2 - Educacao; 

1.2.3 - Religiao; 

1.2.4 - Culture; 

1.3 - Caracteristicas da clientela em fun9&o das atividades do trabalho 

1.3.1 -%trabalham 

1.4 - Filosofia 

1.5 - Objetivos 

1.5.1 - Objetivos gerais; 

1.5.2 - Objetivos especificos 

1.6 - Instalacao da Escola 

1.7 - Estrutura e Funcionamento da Escola 

1.7.1 - Da Organiza9ao Didatica; 

1.7.2 - Dos Programas; 



1.8 - Corpo Discente 

1.8.1 - Alunos por faixa etaria, turmas, sexo, grau de escolaridade; 

1.8.2 - Alunos por zona rural e urbana 

1.9 - Corpo Docente 

1.9.1 - Por qualificacao e experiencia no magisterio; 

1.9.2 - Por disciplina serie e grau que leciona 

1.10 - Pessoal de Apoio TScnico - Administrativo 

1.10.1 - Por funcao e qualificacao 

1.11 - Situacao Ensino-Aprendizagem 

1.11.1 - Procedimento do planejamento do processo ensino-aprendizagem 

1.11.2 - Matricula inicial e final; 

1.11.3 - Transferidos e evasao; 

1.11.4 - Interacao aluno-professor 

1.12 - Sistema de Avaliafao do Rendimento Escolar 

1.12.1 - Procedimento do sistema de avalia9&o 

1.13 - Grades Curriculares 

1.14 - Servi9os de Assistencia ao Educando 

1.14.1 - Caixa escolar, 

1.14.2 - Merenda escolar 

1.15 - Jmstitui99es Auxiliares da Escola 

1.15.1 - Da biblioteca 

1.16 - Conselho Escolar. 



I - DIAGNOSE DA ESCOLA 

1.1- ASPECTOS HIST6RICOS 

Segundo a enciclopedia do municipio, a regiao onde hoje se situa o Municipio 

de Triunfo, teve seu desbravamento pela abertura de Picadas, vinda de Sao Joao do Rio do 

Peixe, Sousa onde se empenhavam autoridades em busca de cangaceiros. 

Portanto, para chegar-se a conclusao de que uma Escola Estadual, seria criada 

uma serie de fatores foram levados em conta 

Eis alguns: 

- De acordo, com a resolucao de n° 04/78 fica criado o colegio de Triunfo, 

fiindado em 8 de abril de 1972, pelaFundacao Padre Ibiapina; 

- Em 1975, formou-se sua primeira turma 

- No mesmo ano, o Municipio contava com 53 escolas com igual n° de 

professores e 2.325 alunos matriculados; 

- A principal unidade escolar ficava no distrito de Bernardino Batista, (hoje 

cidade Bernardino Batista em processo de emancipacao) - o mobral, que fimcionou com 

nove postos. 

A Escola Padre Ibiapina j a citada, era particular, e, segundo a Professora 

Altamira Batista Brito de Sousa polfticos atuantes como o Deputado Estadual Jose" Lacerda 

Neto e os ex-Prefeitos do Municipio, Joao Eyangelista Duarte (Doutorzinho) e Jos£ 

Bernardino Batista tiveram a preocupacao de estadualizar a Escola, visto que j& havia na 

epoca um consider&vei numero de alunos prestes a adentrar para a segunda fase do primeiro 

grau, mas que nao poderiam, faz6-lo, sendo a unidade particular, pois a maioria das familias 

do municipios sobreviviam das culturas de subsistencia - agricultura 



Entretanto. dadas as necessidades da comunidade e o empenho dos poiiticos j a 

citados conforme o diario oficial do dia 18 de agosto de 1978, atravSs do Decreto n° 7.714, 

pelo entao Governador Ivan Bichara Sobreira, ficou criada a Escola Estadual de 1° grau de 

Triunfo. 

Mas, para o funcionamento eficaz do estabelecimento foram necessarias junto a 

Inspetoria da Secretaria de Educacao em Joao Pessoa providencias. Providencias essas 

tomadas pelas Professoras Altamira Batista Brito de Sousa ( ex-Diretora da Escola Estadual 

de Triunfo e Escola Estadual de 1° e 2° graus Barnardino Jos6 Batista) e Zeneide Mangueira 

de Sousa (ex-Diretora da Escola Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jos6 Batista). 

Surge assim, uma nova qualidade de ensino, quatro series j a existentes, visando 

a construcao de uma escola publica popular, concorrendo-se para uma democracia tendo em 

vista uma abertura maior. 

Participaram do processo com o titulo de fundadores da referida escola os 

seguintes membros: Antonio Bernardino de Sousa Francisco Macena frmao, Jos£ Canudo 

Alves, Maria Marli Pinheiro, Maria de Fatima Claudino, Maria da Gloria Filha Zeneide 

Mangueira de Sousa e Zilma Mangueira de Sousa (Professores); Altamira Batista Brito de 

Sousa (Administradora) e Geralda Mangueira Rosendo (Auxiliar de servico). 

Tudo funcionara assim at£ 1983. 

Porem segundo as Constituicdes Federal e Estadual, e a Lei Organica dos 

Municipios, a Secretaria da Educacao deve ter como diretrizes prioritarias a democratizacao 

do acesso ao ensino publico. E assim sendo, ap6s cinco anos de funcionamento da Escola 

Estadual de 1° grau, surge a necessidade de implantar-se o 2° grau, e ai esforcos nao foram 

medidos para alcancar tal objetivo. 



Para isso, foram fundamentals as imciativas da comunidade escolar existente da 

populacao organizada e consciente. 

Neste sentido, para suprir as necessidades da populacao, sob o Decreto n° 

10.208 de 23 de abril de 1984, o governo do Estado Wilsom Leite Braga cria o 2° grau 

(cientifico), passando a chamar-se: Escola Estadual de 1° e 2° grau Bernardino Jos6 Batista, 

padrao B - l , nesta cidade de Triunfo. 

Durante um bom tempo a Escola funcionou apenas no periodo diurao, h£ quatro 

anos ela fimciona diretamente com 5 salas, 15 turmas, contando com 1 administrador, 2 

adminitradores adjuntos, 22 professores, 22 funcionarios, 418 alunos matriculados em 1995. 

Mas, segundo a Administradora (Maria de Fatima Claudino, a situacao do 

referido estabelecimento, junto ao DEMEC, ainda e irregular. 

Na Escola Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jose* Batista, assim como muitas 

dos nosso Estado, apesar de nao existir uma tradicao de organizacao estudantil nas escolas 

de medio porte como a nossa algumas atividades estao sendo realizadas, uma integracao 

dire9ao - professores - alunos, no sentido de apoiar a formacao e implanta^ao do gremio 

estudantil. 

Para isso, e fundamental a iniciativa da comunidade escolar organizada e 

consciente de seus deveres. 

1.1.1- ASPECTOS FlSICOS: LOCALIZAQAO 

No que se refere ao prSdio onde encontra-se as instala99es da Escola Estadual 

de 1° e 2° graus Bernardino Jos£ Batista, pertence a Prefeitura Municipal, cedido para 

funcionamento damesma 

1.1.2- LIMITES 



Geograiicamente, a Escola fica situada na parte leste (centro) da cidade, 

limitando-se: ao leste - com terreno do Sr. Antdnio Lisboa; ao oeste - com a rua Hiltom 

Muniz de Brito; ao norte - com o terreno do Sr. Antdnio de Freitas e ao sul - com a rua 

Joaquim Theodoro, cujo terreno fora cedido pela Prefeitura Municipal. 

O Municipio de Triunfo, situa-se na micro-regiao de Cajazeiras, 555km da 

Capital, com a area de 32km2, ocupando 63° lugar no estado, limitando-se com Sao Joao do 

Rio do Peixe (31)km, Santa Helena (20)km, Uirauna (23)km e Umari-Ce (15)km. 

1.1.3- AREA E ESP Ago QUE DISPOE A ESCOLA 

Possui uma area de 760m2, sendo 560m2, de area coberta e 200m2 de area livre 

(descoberta). Sendo que, a area coberta esta assmi distribuida: 

Uma Diretoria uma Secretaria cinco salas, uma sala destinada k ambiente dos 

professores, uma cantina, uma area livre e tr£s sanitarios. (ver anexo 1 o ornograma da 

escola). 

1.2- CARACTERISTICAS S6aO-ECON6MICA-CULTURAIS DO ALUNO 

Os alunos assistidos na Escola Estadual de 1° e 2° graus Barnardino Jos£ 

Batista, nesta cidade, no que se refere as caracteristicas s6cio-econ6mica-culturais, 

certificamos que nao sao muito favoraveis, visto que a atencao dada a referida escola pelos 

governantes nao suprem as necessidades da comunidade escolar. 

1.2.1- srruAgAo ECON6MICA D A F A M I L I A - SAUDE - A L M E N T A C A O 

A16m dos fatores acima mencionados existe a questao s6cio-econ6mica que afeta 

a educacao, segundo dados constatados atraves de questionarios mais de 80% da classe 

estundantil do referido estabelecimentos pertencem a familias carentes e numerosas, pois 

36,1% dos educandos "convivem" com uma renda familiar menos de um salario minimo e 



61% dos alunos nao recebem assistencia m^dica, possuem uma alimentacao de p^ssima 

qualidade. Na escola o quadro se repete. 

1.2.2- EDUCAgAO 

No tocante, ao nfvel de educacao atende aos anseios da clientela estudantil 

interessada E se detendo a Escola supra citada, tem a questao dos alunos da zona rural que 

sao muitos, com o percentual 50% que vem de escolas municipals e sao mais 

desqualificadas que os das escolas estaduais, devido a despreparacao dos professores para 

exercer a fun9ao do magisterio. Desta forma, contribue bastante para o fracasso qualitativo 

da escola 

1.2.3- RELIGlAO 

Constatamos que 99% dos alunos pertencem a uma mesma religiao: Cat61ica 

Apost61ica Romana e o restante a outras religides. No entanto, sabemos que a religiao 

predominante e" a Cat61ica, contribuindo para um melhor relacionamento do processo ensino-

aprendizagem. 

1.2.4- CULTURA 

No tocante a parte cultural a minoria 27,7% entendem como manifestacao do 

povo, 30,5% como os valores materials e espirituais de um povo e 41,6% disseram que e" a 

liistoria de um povo. 

Demonstrando seus conhecimentos culturais sao poucos alunos que se interessam 

ou participam de movimentos culturais. Apenas 44% se interessa Os demais 56% nao 

participam de nenhum movimento culturam nem se interessa ou valoriza a cultura 

Esse fator e" muito acentuado em nossa comunidade por causa da estrutura da 

cidade, pois esta nao possue um teatro, cinema ou at6 mesmo um clube que ofere9a 



atividades culturais, desta forma constatamos a falta de interesses pelos movimentos 

culturais. 

1.3- CARACTERISTICAS DA CLIENTELA EM FUNQAO DAS ATIVIDADES DE TRABALHO 

1.3.1-TRABALHO 

A clientela estudantil da zona rural tem o percentual de 50% que desempenham 

atividades agricolas, pois estes ajudam seus pais a manter as sua familias. Esta atividade 6 

destinada aos homens, enquanto que as mulheres desenvolvem atividades domesticas, mas 

vale salientar que algumas delas trabalhamcom seus pais na agricultura dividindo seus 

tempos com as obrigacSes escolares. 

Na zona urbana a clientela estudantil e" de 50%, sendo que parte desse percentual 

se deslocam para os sitios para desenvolver atividades agricolas. Atrav6s de questionarios 

conhecemos que na zona urbana apenas 5,5% dos alunos desenvolvem atividades 

renumeradas, 8,3% com trabalhos domesticos, 8,3% com atividades recreativas, alem 16,6% 

dos alunos que se incluiram no item outros, no entanto nao declararam suas ocupa9des. (ver 

anexo 2 questionario). 

1.4- FILOSOFIA DA ESCOLA 

A escola tem como compromisso transformar e desenvolver a consciencia do 

educando como forma de promover o bem comum, ultrapassando o compromisso da pratica 

pedagdgica tradicionalista, caminhando assim, para uma educacao, despertando de acordo 

com a realidade da comunidade escolar atendida pela referida institui9ao. Pois a escola e" o 

local que deve proporcionar ao educando um clima livre para pensar, criar, educar-se e 

aprender conhecimentos e informacSes que ao seu ver estao de acordo com seus ideais e 

prop6sitos favorecendo-os um crescimento como pessoa human a. 

1.5- OBJETIVOS 



1.5.1- OBJETIVOS GERAIS 

A Escola Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jos6 Batista, apresenta objetivo 

geral com o intuito de criar condi9des para uma ac,ao necessaria ao desenvolvimento de 

ensino-aprendizagem onde sejaantes de tudo, o sujeito ativo da acao educativa partindo das 

cren9as identificadas na escola, contribuindo para a forma9ao do cidadao consciente e 

atuante. 

1.5.2- OBJETIVOS ESPEClFICOS 

No tocante, aos objetivos especiflcos, a Escola se preocupa em estruturar todo o 

processo ensino-aprendizagem com o intuito de: apresentar e aprovar sugest5es que 

viabilizem uma 3 9 3 0 pedagogica de acordo com a realidade e as condi9oes basicas do 

educando; identiflcar e caracterizar o desempenho dos alunos atravSs de processos 

avaliativos; flexibilizar um relacionamento professor-aluno e administracao; promover 

reunides tecno-administrativa com 0 proposito de tra9ar diretrizes paramelhorar a qualidade 

do trabalho do trabalho; criar um circulo de pais e mestres e comunidade integrando seus 

relacionamentos; estruturar o conselho escolar com a participacao do corpo docente, 

discente, corpo administrativo e os pais de alunos. 

1.6- INSTALAQAO DA ESCOLA 

£ sabido que num estabelecimento de ensino, deve conter alem de recursos, 

patrimdnio e equipamentos: birds, armarios, maquina de escrever, etc. (ver em anexo 3 nome 

e quantidade). 

1.7- ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA 

1.7.1- DA ORGANIZACAO DIDATICA 



No planejamento didatico os pianos de aula sao elaborados na sua maioria 

semanalmente, com um percentual bastante alto de 73,3% parte dos docentes realizam seus 

programas para cada bimestre e ha quem elabore seu piano de curso para todo o ano. 

1.7.2- DOS PROGRAMAS 

Esses pianos sao elaborados nos horarios departamentais que sao distribuidos 

de acordo com a disponibilidade de cada professor, quando possivel se elabora os 

planejamentos didaticos por area para haja um concenso entre os professores da mesma 

disciplina e principalmente um sequencia logica do conteudos. (ver anexo 4 horario 

departamental). 

1.8- CORPO DISCENTE 

Partindo do principio de uma fundamentacao psicologica, a Escola possui alunos 

a partir de 9 anos de idade, quando seu estagio de desenvolvimento esta na puberdade. No 

entanto, estes alunos precisam de afeto, aten9ao e carinho. Desta feita, os conteudos devem 

ser dosados de acordo com as necessidades dos mesmo, pois os seus comportamentos tem 

como caracteristicas principals a inquietacao e rebeldia 

A nivel de Triunfo, a situacao nao e" diferente os professores enfrentam diversos 

problemas nestes aspectos, pois eles tem que "clinicar " determinados casos e, no entanto, 

sao menosprezados, ignorados por alguns alunos. Em muitos casos estes chegam ao extremo 

de ameacar ou agredir seus professores direto e indiretamente. 

A principal desses fatos sao a ausencia e a inexistencia (como e o caso de 

Triunfo) de profissionais da area de psicologia nos orgaos publicos, para conscientizar essa 

clientela que possui comportamentos dos padrdes normals. 

1.8.1- ALUNOS POR FAIXA ETARIA, TURMAS, SEXO, GRAU DE ESCOLARTDADE 



Os alunos que estudam na Escola Estadual 1° e 2° graus Bernardino Jos6 Batista 

estao na faixa etaria a partir dos nove anos de idade. No 1° grau foram matriculados no ano 

em curso 360 alunos. 

Sendo distribufdos em 13 turmas das seguintes formas: 5a serie com 192 alunos, 

66 do sexo masculino e 126 do sexo feminino, ambos entre 9 e 18 anos de idade, foram 

divididos em 6 turmas: 3 do turno da manha e 3 do turno da tarde; na 6a serie foram 

matriculados 80 alunos, 33 do sexo masculino e 47 do sexo feminino distribuidos em 3 

turmas: 2 no turno da manha e 1 a tarde; na T serie foram matriculados 54 alunos, 21 do 

sexo masculino e 33 do sexo feminino distribuidos em 2 turmas: 1 a tarde e a noite; na 8a 

serie foram matriculados 33 alunos, 6 do sexo masculino e 27 do sexo feminino com uma 

turma a noite. 

Enquanto no 2° grau cientiflco foram matriculados 57 alunos pretendendo cursar 

tal curso, distribuidos em 3 turmas da seguinte forma: no 1° ano, 11 do sexo masculino e 27 

do sexo feminino, somando 38 cursistas, todos com a faixa etaria entre 14 e mais de 18 anos; 

no 2° ano, 16 foram matriculados, 6 do sexo masculino e 10 no sexo feminino, todos com a 

idade variada de 15 a mais de 18 anos; e no 3° ano apenas 5 alunos foram matriculados, 3 do 

sexo masculino e 2 do sexo feminino e ambos com 18 e mais de 19 anos de idade. Ambas as 

turmas fincionam no turno noturno. (ver anexo 5 quadro demonstrative de alunos por idade e 

sexo). 

1.8.2- ALUNOS POR ZONA RURAL E URBANA 

Os alunos pertencentes aos quadros da Escola 50% residem na zona urbana e 

50% na zona rural. 

1.9- CORPO DOCENTE 



O corpo docente da referida Escola tem um maior indice nas areas de 

comunicacao e expressao e ci&icias, com 20% na area de estudos socias e 26,8% nas 

disciplinas adicionais. 

1.9.1- POR QUALIFICACAO EEXPERIENCIANO MAGISirZRIO 

Certificamos que 93,3% dos docentes tem mais de 5 anos que exercem a 

profissao de magisterio. 

1.9.2- POR DISCIPLINA, S&RIE E GRAU QUE LECIONAM 

No tocante, aos graus que lecionam, o 1° grau possue um indice bem mais 

elevado de professores, com um percentual de 80%. Em contrapartida apenas 20% sao 

destinados ao 2° grau, visto que o n&nero de discentes e" bem menor que o do 1° grau; pois 

um grande numero de alunos optam por cursos profisionalizantes, desfavorecendo assim o 

curso oferecido no referido estabelecimento. (ver anexo 6 quadro demonstrativo dos 

professores). 

1.10- PESSOAL DE APOIO TfiCNICO-ADMINISTRATTVO 

Na Escola que ora trabalhamos possue um conjunto de membros competentes 

para exercer os trabalhos burocraricos como: matricula dos alunos, transfer§ncias, 

hist6ricos e certificados, fichas individuals dos alunos, seguran9a e outros servi90s. (ver 

anexo 7 folha de matricula transferSncia, hist6ricos e certificados). 

1.10.1- POR FUN(?AO E QUALMCAQAO 

Para estes trabalhos esta esta composta de tr§s professores, uma administradora 

e duas administradoras adjuntas, existe uma professora com a fum âo de secretaria 

recebendo a ajuda de tr§s auxiliares de servi90 com a fumpao de sub-secretaria e outras 

auxiliares de servi9os que cooperam na administra9ao dos servi90s obrigatdrios: limpeza 



merenda e vigilancia. Alguns desses profissionais sao concursadose outros nao, estes 

prestam servi9os para o Estado. 

A escala de ferias e" obedecida de forma que nao prejudique o funcionamento da 

Escola por isso, sempre se encontra pessoas exercendo suas atividades neste 

estabelecimento. (ver anexo 8 quadro demonstrativo do pessoal de apoio tecnico e anexo 9 

escala de ferias). 

l . i i - snuAgAo ENSINO-APRENDIZAGEM 

A Escola de 1° e 2° graus Bernardino Jos6 Batista nao oferece uma educacao 

qualificada a comunidade que atende, pois o descompromisso e a desvalorizacao dos 

governantes a cada dia procura subestimar consideravelmente a educacao publica Neste 

sentido a real situacao do ensino-aprendizagem do referido estabelecimento nao e" muito boa 

1.11.1- PROCEDIMENTO DO PLANEJAMENTO DO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM 

Como j a foi mencionado o planejamento didatico e" obrigatdrio, mas nao e" 

orientado, ou seja, os professores seguem os conteudos ditados pelos livros didaricos ou se 

organizam, planejando conteudos com a necessidade dos educandos, procurando dessa 

forma, trabalhar as reais situacdes ou acontecimentos ou em todo mundo. Isto depende da 

criatividade e do interese do professor em desvincular suas aulas dos padrdes tradicionais. 

1.11.2- MATRtCULA INICIAL E FINAL 

No tocante, a matricula da referida Escola identiflcamos que foram matriculados 

em 1° e 2° graus 418, sendo que 360 foi no 1° grau e 57 no 2° grau. 

1.11.3- TRANSFERTDAS EEVASAO 

De acordo com as recentes estatisticas do m§s de outubro do ano em curso 

constatamos que do numero de matriculados, apenas 217 frequentam o 1° grau e 37 o 2°. Isto 

significa, que 78 educandos do 1° grau desistiram e 5 foram transferidos para outrs unidades 



escolares. No 2° grau nao foi expedida neimuma transferencia, mas desistiram, frequentahqje 

somente 37 alunos nas tres series do referente grau. 

Como as atividades do ano em curso nao foram concluidas, nao pudemos expor a 

estatistica da quantidade que concluirao o ano dos aprovados e reprovados do ano de 1995. 

Pois sabemos que as atividades foram iniciadas no dia 20 de fevereiro deste ano 

de 1995 e seu termino foi previsto para o dia 15 de dezembro do mesmo ano. Este programa 

foi impossibilitado por causa de uma greve no mes de junlio. Obrigando dessa forma a 

Escola a elaborar um outro calendario prevendo o termino do ano letivo para o dia 17 de 

Janeiro de 1996. (ver anexo 10 calendario escolar especial). 

1.11.4- INTERAgAO ALUNO-PROFESSOR 

No que se refere a interacao aluno-professor, sabemos que nao deixa muito a 

desejar, pois com o processo ensino-aprendizagem exigem o melhor. Desta forma a Escola 

prima por processo democrarico e participative 

1.12- SISTEMA DE AVALIACAO DO RENDIMENTO ESCOLAR 

A avaliacao faz parte da educacao envolvendo um processo continuo de 

contrucao de conhecimentos numa perspectiva critica e transformadora -* 

1.12.1- PROCEDIMENTO DO SISTEMA DE AVALIACAO 

Para alcan9ar tais realizacdes faz-se necessario a observacao do demsempenho 

individual dos alunos sobre o conteudo aplicado durante todo o ano. Este processo e" 

chamado de avaliacao diagn6stica, pois nao se preocupam com a parte formativa ou 

somativa, mas com a qualidade da aprendizagem do individuo. A parte formal quantitativa e" 

realizada atravSs de provas, seminarios, pesquisas, questionarios, estas sao atividades 

obrigatorias que a Escola deve realizar para obter a parte quantitativa e ao mesmo tempo a 

qualidade do ensino-aprendizagem. Os professores e a administracao tambem realizam 



reunides semanais para avaliarem com certa frequencia a aprendizagem neste espaco de 

tempo, (ver anexo 11 questionario). 

1.13- GRADES CURRICULARES 

As grades curriculares e a carga horaria da Escola Estadual de 1° e 2° graus 

Bernardino Jose Batista estao distribuidas das seguintes formas: no 1° grau com 36 semanas 

letivas, possufndo divisdes e especificidades de acordo com as areas: Comunicacao e 

Expressao com 150 horas/aulas anuais, sendo 5 horas/aulas semanais; Educacao Artistica e 

Educacao Religiosas com 30 horas/aulas anuais, sendo 1 hora/aula por semana; Lingua 

Estrangeira dispde de 90 horas/aulas por ano, nas 5 a e 6a serie ficam com 30 horas/aulas 

anuais e as T e & com 60 horas/aulas anuais. Nas areas de Estudos Sociais e Geografia com 

90 horas/aulas anuais com tres horas/aulas por semana; Ciencias esta dividida em Ciencia 

Fisica e Biologia com 120 horas/aulas anuais, sendo 4 por semana 

No 2° grau o tratamento e" o mesmo do 1° grau salvo algumas mudancas: no 

numero de semanas letivas que sao apenas 30. As disciplinas sao distribuidas de acordo 

com as praticas que sao divididas em conteudos especificos, tratamento pedagdgico e 

disciplinas adicionais. Assim sendo, a area de Comunicacao e Expressao se divide em 

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira com 4 horas/aulas semanais no 1° ano, totalizando 

150 horas/aulas anuais, nas turmas de 2° e 3° cientifico sao ministrados 2 horas/aulas 

semanais, totalizando 120 horas/aulas anuais em cada turma; Estudos Sociais subdivide em: 

Hist6ria e Geografia com 2 horas/aulas semanais totalizando 60 horas/aulas anuais no 1° 

ano, no 2° e 3° ano 3 horas/aulas semanais totalizando 90 horas/aulas anuais. A area de 

Ciericias trata da matem&ica com 150 horas/aulas anuais no 1° ano com 5 horas/aulas 

semanais, no 2° e 3° ano sao 120 horas/aulas anuais com 4 horas/aulas semanais, Ciencias, 



Ffsica e Biologia Qufmica Biologia Fisica com 270 horas/aulas anuais divididas em 3 

horas/aulas semanais, totalizando 90 horas/aulas anuais em cadaturma do 2° grau. 

Existem ainda as disciplinas desvinculadas do Artigo 07 da Lei n° 5.690/71, as 

disciplinas Educacao Artistica lecionada apenas no 1° ano do 2° grau, com 2 horas/aulas 

semanais correspondendo assim a 60 horas/aulas anuais e Educacao Fisica com 90 

horas/aulas anuais e 3 horas/aulas semanais correspondendo a 270 horas/aulas anuais em 

todo o 2° grau. 

Portanto, no final do ano letivo os professores devem cumprir o numero de aulas 

estabelecido nas grades curriculares. (ver anexo 12 grades curriculares). 

1.14- SERVICOS DE ASSISTfiNCIA AO EDUCANDO 

A assistencia ao educando faz parte dos programas governamentais. Estes 

exploram suas preocupa^Ses neste setor, mas na verdade muito deixa a desejar, em todas as 

unidades publicas. 

1.14.1- CAIXA ESCOLAR 

Para suprir algumas necessidades basicas a Escola de 1° e 2° graus Bernardino 

Jos6 Batista adotou uma caixa escolar onde os alunos e pais dos mesmos contribuem, existe 

tambem as promocSes sociais como festa junina e rifas realizadas pelos alunos e 

professores. Com o intuito de arrecadar algum dinheiro para equipar a escola, visando assim 

um melhor funcionamento. (ver anexo 13 material adquirido de promocSes sociais). 

1.14.2- MERENDA ESCOLAR 

No que se refere k assistdncia por parte da merenda escolar, podemos dizer que 

ela quase existe. O 6rgao competente distribuiu os ge*neros alimenticios no infcio do periodo 

letivo e uma boa parte do ano ficou sem merenda 



A merenda 6 preparada por 6 funcionarios com cardapios variados para cada dia 

como: sopa, arroz e kitut ou almondegas, baiao de dois com sardinha, farofao, macarronada, 

leite com biscoito ou cuscuz. Sao servidas diariamente (quando tem) pela manha uma media 

de 82 refeicfles, a tarde 166 e a noite 50. 

Quanto ao periodo de distribui9ao da merenda nao tem epoca determinada na 

realidade deveria vir 3 vezes ao ano, neste ano veio apenas 1 vez, porque veio o projeto de 

municipal izacao da merenda que nao foi aceito pelo prefeito atual. 

1.15- INSTtTUigOES AUXILIARES DA ESCOLA 

As institui95es auxiliares de uma escola tem como objetivo, melhorar o trabalho 

dos profesores e alunos. 

1.15.1- DA BIBLIOTEC A 

No que diz respeito a biblioteca, podemos dizer que nao existe. Existe apenas 

algumas cocoes de livros e alguns romances doados pela administradora atual, e estao a 

disposi9ao dos alunos, porem nao tem um espa90 fisico para utilizar nos momentos de 

pesquisas e tarefas extra classe, se for necessario os mesmos tem que fazer nas suas casas, 

visto que a escola nao oferece esse espa90. (ver no anexo 1 a biblioteca no organograma da 

escola). 

1.16- CONSELHO ESCOLAR 

No estabelecimento existe um Conselho Escolar criado no ano de 1992, mas 

nunca foi colocado em pratica Aatual administradora esta trabalhando com o intuito de 

coloca-lo em a9&o. 

No momento atual hk uma perspectiva de pais e mestres objetivando 

desencandear uma reflexao a cerca das obriga96es que a escola e a comunidade deve 



exercer no que se refere a qualidade de ensino-aprendizagem e o funcionamento da mesma 

(ver anexo 14). 
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QUESTTONARIO (ALUNOS) 

Escola 

Nome 

Idade Sexo 

Serie Turno 

01- Onde voce mora? 

( ) Zona urbana ( ) Zona rural 

02- Sua familia e" composta de: 

( ) dois elementos 

( ) tr§s elementos 

( ) ou mais de tres elementos 

03- A sua renda familiar: 

( ) menos de um salario minimo 

( ) um salario minimo 

( ) dois ou mais salario minimo 

04- Voc§ dispde de assistericia medica? 

( )Sim ( )Nao 

05- Seu nivel de escolaridade? 

( ) Analfabeto ( ) Alfabetizado 

( ) l ° G r a u ( ) Outros 

06- A merenda de sua Escola 6; 

( )6tima ( ) Regular 

( )Boa ( )Ruim 

07- Ha interacao aluno-professor na sua Escola? 

( )Sim ( )Nao 

08- Qual a sua Religiao? 

( )Cat61ica ( ) Protestante ( ) Outros 

09- Seu tempo e preenchido com: 



( ) Atividades escolares 

( ) Trabalho remunerado 

( ) Atividades domSsticas 

( ) Recreacao 

( ) Outros 

10- O que voce entende por cultura: 

( ) Manifestacao do povo 

( ) Histdria de um povo 

( ) Valores materials e espirituais de um povo 

11- Voce participa de algum movimento cultural? 

( )Sim ( )Nao 

12- Curriculo 6: 

( ) Planejamento da Escola 

( ) Relat6rio da Escola 

( ) Radiografia da Escola 



RELAgAO DO MATERIAL PERTENCENTE A ESCOLA: 

115 - Cadeiras 

132 - Mesas 

04 - Bureaux com gavetas 

04 - Bureaux simples 

03 - Arquivos com gavetas 

01 - Armario de aco com gavetas 

01 - Estante em aco 

01 - Maquina datil6grafo com mesa 

01 - Maquina datildgrafo sem mesa 

05 - Filtros 

01 - Bebedouro el^trico 

01 - M6dulo Junior (mini-laborat6rio de Ciencias) 

11 - Baldes em plastico 

05 - Caldeiroes com 2 aros em aluminio 

02 - Cuscuzeiras 

02 - Bacias grandes 

01 - Fogao 

01 - Tacha de 2 aros grandes 

05 - Conchas grandes 

01 - Bandeija redondapequena em aluminio 



01 - Bandeija redondamaior em aluminio 

01 - Bandeija comprida em aluminio 

70 - Pratos 

115 - Copos 

126 - Colheres 

01 - Mimi6grafo 



HORARIO DEPARTAMENTAL 

TERgA-FEIRA MANHA 

Antdnio Bernardino de Sousa 

Maria da Guia dos Santos 

TERQ A-FEIRA TARDE 

Geralda Francisca da Silva 

TERg A-FETRA NOITE 

Marluce Mangueira de Andrade 

QUARTA-FEIRA TARDE 

Altamira Batista Bristo de Sousa 

Raimunda Maria Batista Lisbda 

Luzanira Gomes Soares 

QUARTA-FEIRA NOITE 

Zilma Mangueira de Sousa 

Jose" Duarte Adelino 

Tania de Moura Formiga Claudino 

QUDNTA-FEIRA MANHA 

Jos6 Ribamar de Andrade 



Antdnio Nilton Pinheiro 

QUINTA-FEIRA TARDE 

Risoneide de Sousa 

Adalberto de Freitas Fonseca 

QUINTA-FEIRA NOITE 

Francisca Alves Fernandes 

Maria Aparecida de Sousa 

Maria Auzileide Pinheiro 

SEXTA-FEIRA NOITE 

Francisca Neide Lisboa 

Zeneide Mangueira de Sousa 

Triunfo-PB, 03/03/95 

Adm. Escolar - Mat. 69. h<2 -3 



ESTADO DA PARAIDA 

SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA 

9o. CENTRO REGIONAL DE EDUCACAO E CULTURA 

MATRICULA DE 1995 

No. DE PROFESSORES: 22 

No. DE SALA DE AULA: 5 

UNIDADE ESCOLAR: ESCOLA ESTADUAL DE lo. e 2o. GRAUS BERNARDINO JOSE BATISTA 

ENDERECO: RUA HILTON NUNIZ DE BRITO, 321 

MUNICIPIO: TRIUNFO-PB 

c 
u 

s 
E 

R 

9 18 11 12 13 14 15 16 17 18 +18 No.DE TURMAS 

s 
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I 

E N F « F H F M F H F H F M F N F H F N F H F 
TOTAL 

N I N 

lo 5a 1 - 1 6 4 22 16 38 18 17 15 23 11 7 2 12 6 8 - 1 - - 192 3 3 -
6 

p 

6a - - - - 7 2 2 6 5 17 6 18 2 7 6 5 4 - - - 1 - 88 2 1 -

A 7a 1 1 3 6 5 8 5 8 1 4 1 4 2 - 3 2 54 - 1 i 

U 8a - - - - - - - - - 3 - 3 - 1 2 6 3 2 - 7 1 5 33 - - i 

2o lo 1 2 2 1 5 - 2 2 3 6 14 38 - - i 
6 
K 
A 

2o 1 1 3 3 - - - 2 2 2 16 - - i 

U 
3o 1 - 2 2 5 - - i 

TOTAL 418 5 5 5 

N = MASCULINO 

F = FEMININO 

DATA: 28/84/1995 MARIA DE FATIMA CLAUDINO 

ADM. ESCOLAR 



SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA 

CREC: 9o. 

MUNICIPIO: TRIUNFO 

UNIDADE ESCOLAR: ESC. EST. DE lo e 

2o GRAU BERNARDINO JOSE BATISTA 

EMD.: R: HILTON NUNIZ DE BRITO, 321 

DIRETORA: MARIA DE FATIMA CLAUDINO 

UICE-DIRET.: MARIA DE FATIMA LIBANIO 

MOREIRA E MARIA DE MOURA ALENCAR 

No. DE TURNOS: 3 - No. DE TURMAS: 15 

No. DE SALAS: 5 - PADRAO: B-l 

No. DEPENDENCES: 14 

DEC. CRIACAO: 18.288/84 

GABINETE DO SECRETARIO 

No. DE TURMAS E ALUNOS POR SERIE 

lo. GRAU 

No. SERIE No. ALUNOS 

5a. 86 192 

6a. 83 88 

7a. 82 54 

8a. 81 34 

TOTAL: 12 360 

2o. GRAU 

No. SERIE No. ALUNOS 

lo. 1 

2b. 1 

3o. 1 

TOTAL: 3 

36 

17 

5 

58 

QUADRO DEMONSTRATE DO PESSOAL DOCENTE 

DISCIPLINA 

C.H.S. 

DISCI

PLINA 

No. DE 

TURMAS 

PROFESSOR EXISTENTE 

N O M E 

MATRICULA 
CATEG. 

FUNC. 

REG. 

TRAB. 

DISTRIBUICAO 

CARGA HORARIA 
DISCIPLINA 

C.H.S. 

DISCI

PLINA 

No. DE 

TURMAS 

PROFESSOR EXISTENTE 

N O M E 

MATRICULA 
CATEG. 

FUNC. 

REG. 

TRAB. 

No A 

SALA 

No T 

LEC. 

OUTRA 

ATIU. 

PORTUGUES 4 2 ALTAMIRA BATISTA BRITO DE SOUSA 68.954.4 481.6.4 T48 10 02 10 

PORTUGUES 5 12 ZILMA MANGUEIRA DE SOUSA 79.421.5 401.7.4 T40 10 02 21 

PORTUGUES MARIA DA GUIA DOS SANTOS 144.124.8 481.5.1 T48 13 03 20 

PORTUGUES TANIA MARIA M.FORMIGA CLAUDINO 144.887.8 481.5.1 T48 20 04 20 

PORTUGUES FRANCISCA ALUES FERNANDES 81.476.9 481.6.3 T48 05 01 -
PORTUGUES LUZANIRA GOMES SOARES 136.238.5 481.1.2 T40 15 03 25 

INGLES 2 5 MARIA APARECIDA DE SOUSA 69.932.6 481.7.6 T40 21 07 19 

INGLES 3 9 MARIA DA GUIA DOS SANTOS 678.718.6 481.5.1 T40 07 03 -
INGLES ZILMA MANGUEIRA DE SOUSA 69.421.5 401.7.4 T40 09 03 -
ED. FISICA 2 5 NARLUCE MANGUEIRA DE ANDRADE 144.123.0 401.5.1 T40 19 08 21 

ED. FISICA 3 18 JOSE RIBAMAR DE ANDRADE 141.592.1 401.1.1 T40 21 07 19 

ED. ARTIST. 1 12 FRANCISCA NEIDE L. JUNIOR 81.474.1 401.2.3 T40 10 05 20 

ED. ARTIST. 2 1 RISONEIDE DE SOUSA 84.292.3 481.5.3 T40 04 03 -
HISTORIA 2 18 FRANCISCA NEIDE L. JUNIOR 81.474.1 401.2.3 T40 10 05 20 

HISTORIA 3 5 RAIMUNDA MARIA D. LISBOA 144.122.1 401.3.1 T40 11 05 25 

HISTORIA ELIAS MOREIRA ALUES 72.166.8 RE-6 T40 14 05 -
HISTORIA GERALDO TRAJANO DE SOUSA 663.552.1 401.5.1 - 18 07 22 

GEOGRAFIA 2 18 ZENEIDE MARIA DE SOUSA 74.838.7 401.7.5 T40 88 04 20 

GEOGRAFIA 3 5 GERALDA FRANCISCA DA SILUA 81.472.5 481.2.3 T40 09 04 -
GEOGRAFIA JOSE IRAN DA SILUA 144.224.4 401.5.1 T40 12 12 20 

ED. RELIG. 1 12 GERALDA FRANCISCA DA SILUA 81.472.5 481.2.3 T40 16 04 19 



SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA 

CREC: 9o. 

MUNICIPIO: TRIUNFO 

UNIDADE ESCOLAR: ESC. EST. DE lo e 

2o GRAU BERNARDINO JOSE BATISTA 

END.: R: HILTON NUNIZ DE BRITO, 321 

DIRETORA: MARIA DE FATIMA CLAUDINO 

MICE-DIRET.: MARIA DE FATIMA LIBAN10 

MORE IRA E MARIA DE HOURA ALENCAR 

No. DE TURNOS: 3 - No. DE TURMAS: 15 

No. DE SALAS: 5 - PADRAO: B-l 

No. DEPENDENCES: 14 

DEC. CRIACAO: 10.288/84 

GABINETE DO SECRETARIO 

No. DE TURMAS E ALUNOS POR SERIE 

lo. GRAU 

No. SERIE No. ALUNOS 

5a. 86 192 

Sa. 83 88 

7a. 82 54 

8a. 81 34 

TOTAL: 12 360 

2o. GRAU 

No. SERIE No. ALUNOS 

lo. 1 

2o. 1 

3o. 1 

TOTAL: 3 

36 

17 

5 

58 

QUADRO DEMONSTRATING DO PESSOAL DOCENTE 

DISCIPLINA 

C.H.S. 

DISCI

PLINA 

No. DE 

TURMAS 

PROFESSOR EXISTENTE 

N O M E 

MATRICULA 
CATEG. 

FUNC. 

REG. 

TRAB. 

DISTRIBUICAO 

CARGA HORARIA 
DISCIPLINA 

C.H.S. 

DISCI

PLINA 

No. DE 

TURMAS 

PROFESSOR EXISTENTE 

N O M E 

MATRICULA 
CATEG. 

FUNC. 

REG. 

TRAB. 

No A 

SALA 

No T 

LEG. 

OUTRA 

ATIU. 

CIENCIAS 4 12 FRANCISCA ALUES FERNANDES 81.476.9 481.2.3 T48 16 84 19 

CIENCIAS RISONEIDE DE SOUSA 84.292.3 481.5.3 T48 88 82 -
CIENCIAS ELIAS MORE IRA ALUES 72.166.8 489.6.3 T48 84 01 -
CIENCIAS ADALBERTO DE FREITAS FONSECA 132.489.2 481.1.2 T48 08 02 -
CIENCIAS ANTONIO BERNARDINO DE SOUSA 69.448.1 481.7.4 T48 12 03 19 

MATEMATICA 4 14 MARIA AUZILEIDE PINHEIRO 131.375.7 481.6.2 T48 28 05 20 

MATEMATICA 5 1 ANTONIO NILTON PINHEIRO 131.673.7 481.5.2 T48 28 05 20 

MATEMATICA JOSE DUARTE ADELINO 81.477.6 RE-6 T48 09 02 22 

MATEMATICA ADALBERTO DE FREITAS FONSECA 132.489.8 481.1.2 T48 12 03 20 

QUIMICA 3 3 RISONEIDE DE SOUSA 84.292.3 481.5.3 T48 09 03 -
FISICA 3 3 JOSE DUARTE ADELINO 81.477.6 - T48 09 03 -
BIOLOGIA 3 3 ANTONIO BERNARDINO DE SOUSA 69.448.1 481.7.4 T48 08 03 -



GOVERNO DO EST ADO DA PARAIBA 
SECRET ARIA DA EDUCAQAO 

HISTORICO ESCOLAR 
1 9 G R A U - M 0 D . 0 5 

1 3JDEPENDENCIA ADMINISTRATE: 

D FEDERAL O ESTADUAL Q MUNICIPAL O PARTICULAR 

O Q 

O 2 

< s 

1.1 ESTABELECIMENTO DE ENSINO: 

1.6 

ATO QUE AUTORIZOU O FUNCIONAMENTO 

1 2 CRED 

ATO QUE RECONHECEU O FUNCIONAMENTO: 

ENDERECO (AV./RUA, N», BAIRRO): 

MUNIClPIO: I' B| U 

NOME DO ALUNO: SEXO 

NATURAL DE 

2.6 NOME DO PAI: 

2.3 , DATA DE NASCIMENTO 

NAC ION ALIDADE: 

NOME DA MAE: 

2 8 ENDERECO (AV./RUA, N«, BAIRRO e MUNIC(PIO): 2.10 TELEFONE 

ANO 

3 2 

SERIE 

EXAME BIOMETRICO 

PESO 

3.4 
EXAME 
MEDICO 

TESTE DE 
APTIDAO 
FiSlCA 

CARGA 
HORARIA 

ANUAL FREQUENCIA 

ANO 

4.2 

SERIE ESTABELECIMENTOS DE ENSINO FREQUENTADOS PELO ALUNO MUNIClPIO 
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SECRET ARIA DA EDUCAQAO 

HISTORICO ESCOLAR 
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G0VERN0 DO ESTADO DA PARAJBA 
SECRET ARIA DA EDUCAQAO 

HISTORICO ESCOLAR 
2°- GRAU - MOD. 06 

1 1 ESTABELECIMENTO DE ENSINO: 

DEPENDENCIA ADMINISTRATE: 

1 2 CRED: 

• FEDERAL ESTADUAL • MUNICIPAL • PARTICULAR 

1.4 ATO QUE AUTORIZOU O FUNCIONAMENTO: 1 5 ATO QUE RECONHECEU O FUNCIONAMENTO: 

1 6 ENDERECO (AV./RUA, N«, BAIRRO) 

1 7 MUNICfPIO: 

2 1 NOME DO ALUNO: 

2.4 NATURAL DE: 2.5 NACIONALIDADE: 2 6 CEDULA DE IDENTIDADE ' 

2 7 NOME DO PAI: 

2 3 NOME DA MAE: 

2.9 ENDERECO (AV./RUA. N«. BAIRRO e MUNICfPIOv 10RJ F: 2 11 TELEFONE: 

ANO SERIE 

3 3 EXAME BIOM^TRICO ', 

PESO 

3 4 EXAME MEDICO 

TESTE DE 
APTIDAO 
Fl'SICA 

CARGA 
HORARIA 

ANUAL 
% 

FREQUENCIA 

ANO: 4.2 S£RIE 4.3 ESTABELECIMENTOS DE ENSINO FREQUENTADOS PELO ALUNO. 4.4 MUNIClPIO: 
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL 
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NOME DO ESTABELECIMENTO DE ENSINO 

ENDERECO COMPLETO 
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ESTADO DA PARAIBA 

SECRETARIA DA EDUCACAO E CTJLTURA 

ESCOLA ESTADUAL DE 1° E 2° GRAUS BERNARDINO JOS£ BATISTA 

ANO: 1995 - TRIUNFO - PARAfBA 

MATRICULA FUNCIONARIOS FUNgAO HABILJTAQAO 

69.422-3 Maria de F. Claudino Diretora Licenc. - Geografia 
127.591-7 Maria de F. L. Moreira Vice-Diretora Licenc. - Pedagogia 
72.156-5 Maria de M. Alencar Vice-Diretora Cientifico 
68.235-7 Geralda M. Rosendo Secretaria Logos n 

132.446-2 Aulenyr de F. Batista Sub-Secretaria Logos n 
132.439-0 Maria B. de Almeida Sub-Secretaria Logos n 
135.317-9 Eudesia Q. Dantas Agente Adm. Aux. Pedagogico 
668.551-2 Maria Dalva Q. Dantas Sub-Sec. Pr6-tempore Logos n 
663.549-1 Maristela M. Feitosa Agente Adm. Pr6-temp. Cientifico 
132.447-1 Francisca V. da Costa Aux. de servico 1° grau incompleto 
132.416-1 Maria B. Mangueira Aux. de servi90 1° grau completo 
663.546-6 Luzimar G. Rolin Aux. de serv. Pr6-temp. 1° grau incompleto 
663.554-0 Maria P. de Almeida Aux. de serv. Pr6-temp. 1° grau incompleto 
663.548-2 Aurivan F. de Freitas Aux. de serv. Pr6-temp. 1° grau incompleto 
663.817-6 Maria A. daSilva Aux. de serv. Pr6-temp. 1° grau completo 
663.547-4 Francisco D. Duarte Aux. de serv. Pr6-temp. 1° grau completo 
664.875-0 Maria E. Dantas Aux. de serv. Pr6-temp. Logos n 



Centro da Formscao dfl P'ofessoros 

Bibllofeca / I FP3 - Cajaz8ira3 - Pb. 

EST ADO DA PARAiBA 

SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA 

ESCOLA ESTADUAL DE 1° E 2° GRAUS BERNARDINO JOS£ BATISTA 

TRIUNFO - PARAfBA 

M A R I A D E f A T I M A CLATJDINO: D I R E T O R A 06.05.95 a 19.06.95 45 DIAS 

M A R I A D E F A T I M A L . M O R E I R A : A D M A D J U N T A 28.11.95 a 11.01.96 45 DIAS 

M A R I A D E M O U R A A L E N C A R : A D M A D J U N T A 4.9.95 a 18.10.95 45 DIAS 

G E R A L D A M A N G U E I R A R O S E N D O : S E C R E T A R I A 15.11.95 a 30.12.95 45 DIAS 

E U D E S I A Q U A R E S M A D. A L V E S : A G E N T E ADM. A U X . 1.9.95 a 30.9.95 30 DIAS 

A U R E N I R D E F . B A T I S T A : S U B - S E C R E T A R I A 14.11.95 a 14.12.95 30 DIAS 

M A R I A B . A T I S T A D E A L M E I D A : S U B - S E C R E T A R I A 7.2.95 a 8.3.95 30 DIAS 

M A R I A B A T I S T A N O G U E I R A : A U X . D E S E R V I C O 15.12.95 a 15.1.95 30 DIAS 

F R A N C I S C A VTEIRA D A C O S T A : A U X . D E S E R V I Q O 7.2.95 a 7.3.95 30 DIAS 

E S C A L A D E FARIAS 

Triunfo-PB, 30 de Maio de 1995 

A R I A D £ F A T I M A C L A U D I N O 
A D M . E S C O L A R 



Q U E S H O N A R I O (FUNCIONARIOS) 

01- Onde voc§ mora? 

( )Zonaurbana ( ) Zona rural 

02- Sua familia e" composta de: 

( ) doia elementos 

( ) tres elementos 

( ) ou mais de tres elementos 

03- A sua renda familiar: 

( ) menos de um salario minimo 

( ) um salario minimo 

( ) dois ou mais salario minimo 

04- Voc§ dispde de assistSncia mSdica? 

( )Sim ( )Nao 

05- Seu nivel de escolaridade 6: 

( ) Analfabeto 

( ) Alfabetizado 

( ) 1° Grau 

( ) 2° Grau 

( ) 3° Grau 

06- Qual funcao vocS exerce na Escola? 

( ) Administrator 

( ) Administrador Adjunto 

( ) Secretaria 

( ) Merendeira 

( )Vigia 

( ) Outros 

07- Qual a sua Religiao? 

( )Cat61ica ( )Protestante ( ) Outros 



09- O que voce entende por cultura: 

( ) Manifestacao do povo 

( ) Hist6ria de um povo 

( ) Valores materials e espirituais de um povo 

10- Voce participa de algum movimento cultural? 

( )Sim ( )Nao 

11 Curriculo 6: 

( ) Planejamento da Escola 

( ) Relat6rio da Escola 

( ) Radiografla da Escola 



QUESTIONARIO (PROFESSORES) 

01- Onde voce mora? 

) Zona urbana ( ) Zona rural 

02- Voce dispSe de assistlnciamSdica? 

)Sim ( )Nao 

03- O que voce entende por cultura: 

) Manifestacao do povo 

) Histdria de um povo 

) Valores materials e espirituais de um povo 

04- Voce participa de algum movimento cultural? 

)Sim ( )Nao 

05- Qual a sua Religiao? 

) Cat61ica ( ) Protestante ( ) Outros 

06- Ha quanto tempo exerce a profissao no magisterio? 

) 1 ano 

) 2 anos 

) 3 anos 

) 5 ou mais anos 

07- Quais os graus que leciona? 

) 1° grau ( ) 2° grau ( ) Anglos 

08- As disciplinas que lecionas estanaareade: 

) Comunicacao e Esxpressao 

) Estudos Sociais 

) Cidncias 

) Ensino Religioso 

) Educacao Fisica 

) Educacao Artfstica 

09- Seu relacionamento com os alunos 6: 

( )6timo ( )Bom ( ) Regular ( )Ruim 

10- Processo de Avaliacao ^ feito: 



( ) Formal ( ) Informal ( ) Outros 

11- Qual o rendimento escolar dos seus alunos? 

( )6timo ( )Bom ( ) Regular ( )Ruim 

12- Como sao elaboradas os pianos de aula? 

( ) Semanalmente ( ) bimestralmente ( ) Anualmente 

13- Qual a sua carga horaria? 

( )15:hsaula 

( )20:hsaula 

( )21:hsaula 

( )30:hsaula 

14- Cuniculo 6: 

( ) Planej aniento da Escola 

( ) Relatorio da Escola 

( ) Radiografia da Escola 



QUESTJONARIO (PAIS) 

01- Onde voce mora? 

( ) Zona urbana ( ) Zona rural 

02- Suafamflia e" composta de: 

( ) dois elementos 

( ) tres elementos 

( ) ou mais de tres elementos 

03- A sua renda familiar: 

( ) menos de um salario minimo 

( ) um salario minimo 

( ) dois ou mais salario minimo 

04- Voc§ dispde de assist§ncia m^dica? 

( )Sim ( )Nao 

05- Seu nivel de escolaridade? 

( ) Analfabeto ( ) Alfabetizado 

( ) 1° Grau ( ) Outros 

06- Quantos filhos voce tern estudando nessa Escola? 

( )lfilho 

( ) 2 filhos 

( ) 3 ou mais filhos 

07- Qual asuaReligiao? 

( )Cat61ica ( )Protestante ( ) Outros 

08- Seu tempo e" preenchido com: 

( ) Agriculture 

( ) Atividades dom^sticas 

( ) Trabalho remunerado 

( ) Recreacao 

( ) Outros 

09- O que voce entende por cultura: 



( ) Manifestacao do povo 

( ) Hist6ria de um povo 

( ) Valores materiais e espirituais de um povo 

10- Voc§ participa de algum movimento cultural? 

( )Sim ( )Nao 

11- Curriculo 6: 

( ) Planejamento da Escola 

( ) Relat6rio da Escola 

( ) Radiografia da Escola 



G R A D E : C U R R I C U L f i F E C f l B G A H O R A R I f t 

5a. 6a. 7a. 8a. 

SENANAL SENANAL ANUAL SENANAL SENANAL ANUAL 

COrlUNICACAO LINGUA PORTUGUESA 5 5 158 5 5 158 
E ED. ARTISTICA 1 1 38 1 1 38 

EXPRESSAO ED. FISICA 3 3 98 3 3 98 
LNGUA ESTRANGEIRA 3 3 98 2 2 68 

12 12 11 11 

ESTUDOS GEOGRAFIA 2 2 68 3 3 98 
SOCIAIS HISTORIA 2 2 68 3 3 98 

ED. RELIGIOSA 1 1 38 1 1 38 

5 5 7 7 

CIENCIA CIENCIA FIS.BIOL. 4 4 128 4 4 128 
NATENATICA 4 4 128 4 4 128 

8 8 8 8 



GRADE CURRICULAR DA CARGA HORARIA 
30 SEMANAS LETIUAS 

ESCOLA QUE NAO OFERECE PADRAO ESPECIAL 

Centre rj« Forma$io da FiofsatorM 
Bibilofeca / LFP3 - Csiazsiras - Pb. 

COHTEUDOS ESPECIFICOS CARGA HOR. SENANAL CARGA 

PRATICAS TRATAHENTO PEDAGOGICO lo 2o 3o HORARIA 

DISCIPLINAS ADICIONAIS ANO ANO ANO ANUAL 

CONUNICACAO LINGUA PORTUGUESA r A A 
E LITERATURA BRASILEIRA a 

EXPRESSAO LINGUA ESTRANGEIRA - 2 2 120 

ESTUDOS HISTORIA 2 3 3 248 
SOCIAIS GEOGRAFIA 2 3 3 240 

NATENATICA 5 4 4 390 

CIENCIAS FIS. E BIOL. 3 3 3 270 
L I L P f L i H o QUINICA 3 3 3 270 

BIOLOGIA FISICA 3 3 3 278 

DESC. DO ART.7 ED. ARTISTICA 2 - - 60 

LEI 7.692/71 ED. FISICA 3 3 3 278 

• 



1 

RELACAO DO MATERIAL CONSEGU1DO ATRAVES DE 

DOAQOES, P R O M O T E S DE FESTAS E DINHEIRO DE RIFA: 

01 - Balcao para a secretaria 

01 - Rel6gio de parede 

01 - Pia para cozinha 

02 - Leiteiras de plastico 

06 - Casais de xicaras duralex 

02 - Casais de xicaras duralex 

04 - Casais de xicaras para cha em plastico 

04 - Copos de aluminio grande 

03 - Copos de aluminio menor 

06 - Copos de vidro 

02 - Porta-toalhas de ferro 

02 - Vasilhas de aluminio pequena para servir merenda aos professores 

01 - Ventilador portatil 

03 - Ventilador de teto 

02 - Garrafas termicas 

01 - Faquinha para cozinha 

01 - Saleiro 

01 - Jarro com arranjo de flores 

02 - Cinzeiros de vidro 

03 - Toalhas pequenas 



01 - Concha 

01 - Colher grande 

01 - Pilao de tempero 

01 - Marmita para fazer cafl 

01 - Coador de cha 

01 - Bebedouro el&rico 

01 - Saboneteira para a sala dos professores 

05 - Lixeirinha para as salas de aula 

01 - Campainha eletrica 



ESTADO DA PARAIBA 

SECRETARIA DA EDUCACAO E CULTURA 

ESCOLA ESTADUAL DE 1° E 2° GRAUS BERNARDINO JOS£ BATISTA 

CONSELHO DE ESCOLA 

CRIADO EM 4 DE DEZEMBRO DE 1992 

PELO PRAZO DE DOIS ANOS 



APRESENTAgAO 

Este documento mostra como foi realizado a implantacao do Conselho Escolar, 

de uma forma democratica, atraves de elei96es diretas, onde todos os integrantes dessa 

Unidade de Ensino, tiveram direito de escolher os seus representantes, tendo em vista uma 

pratica democratica nas Unidades Escolares, devendo, poiss, as escolas encaminharem 

outras formas de trabalhar participativamente, visando a plenitude democratica por que tanto 

anseiam os educadores paraibanos. 



JUSTMCAUVA 

Ha muito tempo que v§m em discussao a questao da Democratizacao das 

Escolas, como uma forma viavel de mais integracao e participacao. Como existem muitos 

entraveis, impossibilitando que esta acao democratica se desenvolva livremente, desta 

forma, mesmo que nao seja o conselho escolar o unico meio para se conseguir veneer os 

obstaculos que impedem que a escola conquiste a sua democratizacao, leva-se a id£ia de que 

o Conselho Escolar e uma forma onde o diretor nao tem poder dicisdrio isolado, e sim em 

conjunto com os integrantes do Conselho. 



1- CONCETTUAgAO 

0 Conselho de Escola e" uma entidade que entrega todos os profissionais da 

escola, como: corpo docente, administracao e pessoal de apoio, bem como o corpo discente 

e pais para em conjunto, discutirem os problemas da vida da escola e apresentarem solucdes 

para os mesmos nos ambitos administrativos e pedagogicos. 

2- OBJETTVO GERAL 

Contribuir, de forma democratica, para o desenvolvimento tecnico, 

administrativo e pedagdgico da escola 

3- OBJETWOS ESPEClFICOS 

Desenvolver uma forma participativa atrav^s de discussao entre os membros que 

compdem a comunidade escolar. 

Indicar sugestdes visando a melhoria do processo ensino-aprendizagem. 

4- ETAPAS PARA JMPLANTAQAO DO CONSELHO ESCOLAR 

Quanto as sugest5es de etapas para a implantacao do conselho escolar, vale 

salientar: a) mobilizacao da comunidade escolar sobre a importancia do Conselho Escolar, 

sua finalidade e atribuicdes. b) Convocacao do corpo docente, tecnico e do pessoal de 

apoio, dos alunos e dos pais, para participarem das reunides de cada grupo para escolha de 

seus representantes quanto & formacao do Conselho Escola c) Oficializacao do Conselho 

Escolar atrav^s da Inspectoria T^cnica da 9* Regiao de Ensino. 



5- OROANIZACAO DO FUNCIONAMENTO DO CONSELHO ESCOLAR 

Na composicao do Conselho Escolar, todos os integrates escolhidos atrav^s de 

eleicfles diretas, sao conscientes de sua representatividade. 

A professora Maria Auzileide Pinheiro foi eleita Presidente do Conselho 

Escolar, pelos demais membros do referido Conselho, com um total de nove votos. Foi eleita 

na opotunidade a Professora Maria de Fatima Claudino, por nove votos, para o cargo de 

Secretaria da Presidente. 

5.1- COMPOSICAO DO CONSELHO ESCOLAR 

I- Diretor 

II- Vice-Diretor 

IH- Um Servidor 

IV- Um a kino por turno de funcionamento 

V- Um pai de aluno por tiirno de funcionamento 

5.2-NORMAS 

Para a formacao dos membros do Conselho Escolar, adotamos todos criterios do 

Documento II Conselho Escolar - Uma Praiica Democratica 

5.3-ATRIBUigOES 

Com relacao as atribuicdes do Conselho Escolar tudo esta coerente desde o item 

5.3 at£ o item 5.11 com exececao do item 5.6 referente ao Regimento que ainda nao foi 

elaborado. 



6- SUGESTOES D E COMPETENCIAS DO CONSELHO ESCOLAR 

Se cada Unidade de Ensino apresenta uma realidade diferente, o Conselho 

Escolar atua de acordo com as necessidades da comunidade escolar. 

7- FONTE DE PESQUISA 

Conselho Escolar 

Uma Pratica Democratica 

Documentos II 



ESTADO DAPARAlBA 

SECRETARIA DA EDUCACAO E OJLTURA 

ESCOLA ESTADUAL DE 1° E 2° GRAUS BERNARDINO JOS£ BATISTA 

De acordo com o Artigo 26, paragrafo unico do Regimento Escolar de 1992, a 

Escola Estadual de 1° e 2° graus Bernardino Jos6 Batista, instituiu o Conselho Escolar, 

assim constituido. 

I- Vice-Diretor 

II- Vice-Diretor 

EE- Professores: 

MARIA AUZILEIDE PINHEIRO 

ANTONIO NILTON PINHEIRO 

FRANCISCA ALVES FERNANDES 

IV- Servidor nao integrante do Corpo Docente: 

MARIA BATISTA DE ALMEIDA 

AULENY DE FREITAS BATISTA 



FRANCISCA VTEIRA DA COSTA 

V- Alunos: 

LEDO ROBSON DE MOURA 

AUVANlSIO ALVARO LISBOA 

VlRNAlDE MARIA ROLTM 

VI- Pais de Alunos: 

GERALDO MANGUEIRA ROSENDO 

FRANCISCA IVAN DA SILVA 

MARIA LIND ALVA DUARTE BEZERRA 

Vale salientar que este Conselho vigorara por um prazo de (02 anos), periodo de 

4 de dezembro de 1992 &4 de dezembro de 1994. 

Triunfo, 4 de dezembro de 1992 


