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RESUMO

Esse trabalho tem a pretensao de referenciar a historia do Servigo Social brasileiro,
sua evolucgdo, o papel do assistente social frente & problematica realidade de jovens
autores de ato infracional com medida sociceducativas de internacio, dando énfase
especitica ao trapalno desenvoivido na Fundagao Lesenvolvimento da Lrnanga € do
Adolescente “Alice de Almeida” — FUNDAC, frente as perspectivas desses
adolescentes guando Internados. U exposio iraz ainda uma analse gas vivencias
desses adolescentes na cidade de Sousa — PB, mais especificamente no Centro
Egucacional do Adolescente — UEA com o iNtWIto de desvelar as particuiandades dos
adolescentes que cumprem medida socioeducativas ne municipio citado. O
enfrentamento da questéo do adolescente autor de ato infracional, esta inserido no
campo de atuacao do servigo social, sendo um desafio para o protissional pela
complexidade que envolve tais demandas. O trabalho foi realizado, através de
pesquisas do tipo documentat e bibllogratica. U trabatho vem de encontro a
necessidade de reconhecer os problemas sociais relacionados a questido dos
adolescentes gue cometeram ato infracional. Muitas vezes o Estado e a sociedade
vém demonstrando descaso no que se refere a efetivagdo dos direitos destes
adolescentes deixando de assumir as necessidades prioritarias deste segmento.

Palavras-chave: Ato infracional; FUNDAC; CEA, Servico Social.



Abstract

This work has the intention to refer to the history of the Brazilian Social Service, its
evolution, the role of the social worker front the problematic reality of young authors
Of aennguent acis wilh measure eaucauve Of hospilaizaton, Qiving parucuiar
emphasis to the work done at the Foundation for the Development of the Child and
Adolescent "Alice de Almeida" — FROM FUNDAC, front the perspectives of these
adolescents when admitted. The foregoing also brings an analysis of the experiences
of these adolescents in the city of Sousa — PB, more specifically in Educational
Center of the Adolescent — CEA with a view to unveiling the particularities of the
aqolescents who meet egucational measures in the Cily saig. Uoping with me Issue
of adolescent author of delinquent acts, is inserted in the field of action of social
service, and it is a challenge for the professional by complexity involving such
demands. The work was carried out in a qualitative way, by means of bibliographic
references, such as books, websites, leafiets, among others, in accordance with its
opjective 10 as i nas already been said, and the and the analysis of adolescents
hospitalized authors of delinquent acts, it is observed in the lived experience that the
conditions to give you on these young people is still at the stage of evolution, still
needs to tmprove much 0 wnich theése young people ieave these centers of
admissions modified, and it has to from first the professional, social worker and also
of the entire team, in addition to encouraging state, without forgetting the support of
adolescents in wants something better for them.

Key Words: infraction; FROM FUNDAC; CEA; Social Service.
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INTRODUGAO

G presente estudo tem como objetivo analisar os desafios da pratica do
Assistente Social frente a problematica do adolescente em confiito com a lei, que se
encontra cumprindo medida socioeducativa de internagdo e também a imporiancia
das politicas pdblicas para atendimento a essa populagdo, abordando a
complexidade do contexto atual,

No Brasil, os adolescentes ainda s&c frequentemente considerados os
responsaveis pelo aumento de violéncia, em especial no caso dos adolescentes
pobres. Produzida essa ‘realidade”, por meio de diferentes mecanismos, e em
especial pela midia, projetos de lei para reducido da imputabilidade penal, para ©
aumenio do tempo de medidas punitivas aplicadas, aparecem como solucdo
imediata e garantida contra a violéncia. Apesar dos reconhecidos avangos atingidos
a partir da criagdo de um sistema de garantia de direitos, ¢ Estatuto da Crianca e do

Adolescente € alvo de criticas.

Destacando a reievancia deste tema para a profissdo do Assistente Social,
afirmando sua importante atuacdc nesses fendmenos, pois, através destes, ©
profissional entra em contato com muitas expressdes da questdc social O
Assistente Social € um profissional capacitado em desvelar a realidade concreta que
esta encoberta diante das complexidades e assim construir estratégias que intervém
com éxito nas panticularidades dos adolescentes privados de liberdade, tendo como

referéncia um projeto ético politico critico da profissao.

O trabalho foi construido por meio de pesquisas documental e bibliografica,
especificas na area e a pratica vivenciada por uma Assistente Social no Centro
Educacional do Adolescente (CEA - Sousa).

Desse modo, o trabalho esta sistemalizado em duas partes assim

organizadas:

O primeiro capitulo faz-se um levantamento histdrico nac exaustivo da
frajetoria do Servico Social desde a sua génese, perspectiva endégena, historica e a

institucionalizacao do Servigo Social no Brasii.
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O segundo capitulo busca refratar o Servico Social no campo Juridico, o
trabatho desenvolvido pelo profissional no campo sécio-juridico. Ainda retrata as
areas de atuagdo do Assistente Social e por fim evidencia a pratica vivenciada
dentro da unidade do Centro Educacional do Adolescente.
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1 A TRAJETORIA DO SERVIGO SOCIAL NO BRASIL.

O Servigo social peregrinou pelos séculos na busca por sua especificidade e
campo de atuagdo. A profissdo surge no final do século XIX na cidade de Nova York,
Estados Unidos. Com a ascensé&o da sociedade burguesa e com o aparecimento de
classes sociais, a burguesia necessitava de um profissional que cuidasse da area
social assistindo a classe proletaria. Desta maneira sua formagdo no Brasil ndo se
dara de forma diferente, ja que as escolas de Servigo Sccial basearam-se nos ideais
europeus de assistencialismo financiados pelos burgueses e apoiados pela igreja
Catdlica.

1.1 Génese do Servigo Social

Carlos Montafio {1998) em seus estudos sobre a natureza do Servigo Social
apresenta duas teses claramente opostas sobre a natureza profissional: Perspectiva
Enddégena e Perspectiva Histdrica. Neste texto, a partir da reflexdo de diversos
autores, dentre os quais destaca-se: (Aguiar, 1995, Vieira, 1997), pretendemos
identificar o papel e a natureza do Servigo Social, tomando como base as duas
perspectivas, levantadas por Montafio, sobre a legitimagéo da profissdo no Brasil.

1.1.1 Perspectiva Endégena

Na Perspectiva Endogena ou Conservadora a origem do Servigo Social esta
relacionada & evolucdo, organizacdo e profissionalizacdo da caridade e da
filantropia, das damas de caridade (mocas de familia rica) emergentes na lgreja
catdlica, através do humanismo cristdo, enfocando, sobretudo, questbes de natureza

moral e orientagao conservadora baseada no Neotomismo'.

Neste contextc a acéo profissional esta atrelada a resolugdo dos conflitos
individuais ou coletivos dos trabalhadores, com um propésitc de assegurar as
relagbes de solidariedade que constituem a sociedade. Sendo assim a acdo
profissional esta integrada a2 um conjunto de politicas e instituigbes dedicadas a

* 0 Neotomismo consiste numa retomada da filosofia expressa por Santo Tomds de Aquine. [...] Tratard em sua
reflexdo de questdes vitais para sua época, tais como: as relagbes entre Deus e © mundo, fé e ciéncia,
conhecimento e realidade, entre outras (AGUIAR, 1995, p. 39; 41).
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promogao da coesdo social € na manutengao da realidade ou ordem dominante.
Vieira (1977, p. 13-14) concebe o Servigo Social como ajuda ou auxilio acs outros,
independente das manifestagdes sociais, sem levar em conta, portanto, as
manifestagdes dos trabalhadores, muito menos a relago capitalftrabalho.

Segundo a autora (Vieira, 1977) os dois fatores que contribuiram para a
evolugcao da ajuda e conseqientemente da legitimagdo do Servigo Social foram: a
industrializacdo, que ela chamou de fatores imediatos (sociais, econdmicos e

politicos) e os fatores técnicos que se deram devido ao desenvolvimento cientifico.

Vieira(1977, p. 58) conceitua Servico Social como “um servico prestado a
sociedade e o Trabalho Social — Social Work — a atividade realizada em beneficio da
sociedade” (1977, p. 58). Segundo a autora, com a influéncia do Servigo Social
norte-americanc e europeu, o conceito de Assisténcia Social evoluiu da assisténcia
paliativa e curativa, passando a assisténcia mutua aos programas de bem-estar, a
assisténcia individualizada e coletiva (comunidade) até a atuagéo profissionat junto
ao Estado “que assume a responsabilidade da cura ou prevengdo de determinados
males sociais, solugdes de problemas e ag&o comunitaria com planos de bem-estar,

saude, educacio e desenvolvimento” (1977, p. 62).

1.1.2 Perspectiva Histdrica

A perspectiva historica enfoca o trabatho e o modo de producgao capitalista,
como o berco da profisséo, a profissdo é entendida como subproduto da sintese dos
projetos politico-econdmicos, e esta situada na sociedade capitalista como um
elemento que participa da reproducao das relagbes de classe e da contradigdo nelas
existente.

Segundo José Paulo Netto, um dos defensores desta corrente, o surgimento
do Servigo Social como profissdo, esta vinculado & emergéncia da “questao social’,
onde o referido autor a conceitua como o conjunto de problemas politicos, sociais e
econbmicos reclamados pela classe operaria no curso da consolidacdo do
capitalismo; portanto a “questdo social’ estd atrelada aos conflitos da relagio
capitalitrabalho (NETTO, 1982, p.13). Segundo ele, sem esse entendimento
historico-social contextualizado, a génese do Servige Social, enquanto profissdo
pode ser falsamente identificada como resultado do status “sécio-ocupacional das



15

condutas filantropicas e assistencialistas que convencionalmente se consideram as
suas protoformas”™ (NETTO, 1992, p.14).

Entretanto este mesmo autor ressalta que a génese do Servigo Social no se
esgofa apenas com a emergéncia da “questao social’ se tomada abstratamente,
mas especificamente ao momento histérico do capitalismo monopolista: a idade do
monopolio, “as conexdes genéticas do Servigo Social profissional ndo se entretecem
com a ‘questdo social, mas com suas peculiaridades no ambito da sociedade
burguesa fundada na organizagdo monopdlica” (NETTO, 1992, p.14). Segundo ele:

O processo pelo qual a ordern monopdlica instaura o espago determinado
que, na divisdo (e técnica) do trabalho a ela pertinente, propicia a
profissionalizagdo do Servico Social tem sua base nas modalidades através

das quails o Estado burgués se enfrenta com a questio social, tipificadas
nas politicas sociais (1992, p. 70).

No Brasil, segundo lamamoto (2004, p. 18), o Servigo Social surge no inicio
da decada de 1930 através do movimento de “reac@o catdlica”, e “é respaldado em
uma vasta rede de organizacdes difusoras de um projeto de recristalizacdo da
ordem burguesa, sob o imperativo ético do comunitarismo cristdo, exorcizando essa
ordem de seu conteldo liberal”. Observa-se que o Servico Social surge como uma
tentativa de recuperar areas de influéncias e privilégios que a Igreja havia perdido,
em face a crescente secularizagdo da sociedade e das tensfes presentes em suas
relagbes com o Estado e também pela sua legitimagéo juridica dentro do aparato
estatal.

‘Com as mobilizacdes e reivindicagtes da classe irabalhadora nas primeiras
duas décadas do século passado, abre-se o debate sobre a “questdc social” na
sociedade, o que obriga o Estado, a Igreja e a burguesia a se posicionarem diante
dela. Conforme Martinelli (2001, p. 122):

A luta pela vida, pela sobrevivéncia, pelo trabalho, pela liberdade, levava o
proletariado a avangar em Seu processo organizativo, o que era visto com
muita apreensfio pela burguesia. Unindo-se ao estado e a igreja, como
poderes organizados, a classe dominante procurava conceber estratégias,
corno forca disciplinadora e desmobilizadora do movimento proletario.

Neste contexto, a Igreja através de suas agdes em obras assistenciais,

implementadas, com o objetivo de solidificar sua penetragéo enire os setores
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operarios, influi na fundagao das primeiras escolas de Servigo Social no pais, tendo
inicialmente a influencia do Servico Social europeu e mais tarde do Servigo Social
norte-americano com uma base ética filoséfica neotomista e principios oriundos de
uma moral religiosa, particularmente da Agédo Catdlica. Baseados nestes principios o
Servigo Social surge “da iniciativa de grupos e fracbes de classe dominante, que se
expressavam através da lgreja, como um dos desdobramentos do movimento do
apostolado leigo” (IAMAMOTO, 2004, p. 19).

igualmente, é através de um pacto politico entre a burguesia, o Estado e a
Igreja que os representantes do poder em suas diversas instdncias se unem nho
intuito de coibir as reivindicagdes dos trabalhadores, e que, segundo Martinelli
(2001), surge o cenario histoérico para os assistentes sociais como agenies
executores da pratica da assisténcia social, essa categoria profissional assalariada
passa a operacionar, formular e executar as politicas sociais setoriais.

O Servigo Social tem em sua génese, “marca profunda do capitalismoe e do
conjunto de variaveis: alienagao, contradicdo e antagonismo que buscou afirmar-se
historicamente como uma pratica humanitaria, sancionada pelo Estado e protegida
pela igreja, como uma mistificada ilusao de servir’. (MARTINELLI, 2001, p.66).

Segundo lamamoto a igreja em sua preocupacgdo com a “questdo social”’ se
prontifica em compartithar da acéo do Estado no que concerne as familias atraveés
de sua ag&o doutrinaria e organizadora, com o objetivo de “livrar o operariado das
influéncias da vanguarda socialista do movimento operario e harmonizar as classes

P

em conflitos a partir do comunitarismo cristao” (2004, p. 19).

A partir desse suporte analitico e dessa estratégia de acdo, a lgreja deixa de
se contrapor ao capitalismo, e passa a concebé-lo através da ‘'terceira via’, que
combate veementemente o socialismo e substitui ¢ liberalismo pelo comunitarismo
cristao (IAMAMOTO, 2004, p. 19). |

A autora aponta ainda para o fato de que ao contrério da idéia conservadora
da profissdo o Servico Social ndo pode ser entendido apenas como nova forma de
exercer a caridade, mas, sobretudo, como forma de intervir ideologicamente na vida
dos trabalhadores, ainda que sua base seja a atividade assistencial; porém seus

efeitos sio essencialmente politicos: através do “enquadramento dos trabalhadores
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nas relacbes sociais vigentes, reforcando a mutua colaboragdo entre capital e
trabatho” (IAMAMOTO, 2004, p. 20).

Portanto, nesta perspectiva, o Servigo Social nasce do antagonismo entre 0s
interesses da classe ftrabalhadora assalariada e da burguesia, tendo como
norteadora as plataformas confessional e laica, que surgem da alianca entre as
forcas do Estado, Capital e Igreja, garantindo assim ndo sé uma abordagem tedrica
e pratica da profissdo, como também as estratégias ideoldgicas de gestdo dos
movimentos sociais.

Conforme Castro (2000, p. 17), o Servigo Social surge como “uma resposta
particular do Capitalismo nos paises da América Latina, a partir do desenvolvimento

das forgas produtivas e das lutas de classes pelo controle do poder politico”.

Como vimos, a diferenca basica entre as duas perspectivas é que na
Perspectiva Conservadora a profissdo € vista a partir dela mesma, na qual o
tratamento tedrico conferido ao Servigo Social the permite uma autonomia historica
referente as classes, as lutas de classes e a sociedade. Enquanto que na histérica a
profissdo € entendida como subproduto da sintese dos projetos politicos —
econdmicos, e esiad sifuada na sociedade capitalista como um elemento que
participa das relacbes de classes e das contradigoes nelas existente.

Assim a partir da refiexdo dos diversos autores aqui apresentados, percebe-
se claramente a distingdo enire as duas perspectivas: endoégena e historica,
entretanto isso ndo significa que estas perspectivas estiveram presentes em
momentos distintos na realidade profissional, significa que s&o concepgdes
divergentes quanto a legitimacédo profissional, um exemplo claro disto é que no
processo de reconceituagdo da profissdo atores das duas perspectivas estiveram
unidos contra o conservadorismo do Servico Social, marcando assim as
divergéncias de pensamentos no seio da profissao.

1.2 A institucionalizagao do servigo social no Brasil

No inicio dos anos 1940, o Servico Social e seu pensamento de fonte da

doutrina social da Igreja e seus ideais Franco-beigas, avangam para um
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desenvolvimento técnico ao entrar em contato com o Servigo Social norte-americano
— permeado pelo carater conservador da teoria social positivista.

A busca pelo modelo do Servigo Social norte americano e a aproximagao com
a teoria positivista advém da necessidade de cumprir com as demandas crescentes,
de trabalhadores empobrecidos, por bens e servicos. Estes trabalthadores
desempregados, fruto do processo de desenvolvimento e acumulagdo desigual do
capital, comegam a exigir e pressionar o Estado por agbes assistenciais. Assim,
criam-se instituicbes assistenciais estatais para intervengio do Estado no processo
de reprodugdo das relagdes sociais, regulando assim tanto a viabilizagdo do
processo de acumulagdo quanto o atendimento das necessidades sociais das

classes subalternas.

Assim, podemos dizer que o primeiro suporte tedrico-metodolégico do servigo
social foi & matriz positivista. Segundo Yazbek (1993, p.8), esta perspectiva de
analise aborda as relagbes sociais dos individuos no plano de suas vivéncias
imediatas, como fatos, bomo dados, gque se apresentam em sua objetividade e
imediaticidade. O método positivista trabalha com as relagbes aparentes dos fatos,
evolui dentro do ja contido e busca a regularidade, as abstracbes e as relagbes
invariaveis.

A visdo de teoria era restrita ao ambito da experimentagédo e da fragmentacgio
que tornou-se caracteristica histdrica das politicas sociais brasileiras, concebidas
setorialmente como se o social fosse a simples somatéria de setores da vida,
tornando as agdes de carater pontuais e localizadas. Nao aponta para mudangas,

sendo dentro da ordem estabelecida, buscando antes ajustes e conservagéo.

E, pois, a partir desses referenciais que o Estado, gradativamente, impulsiona
a profissionalizacdo do assistente social, ampliando seu campo de trabalho em

fungéo das novas formas de enfrentamento da questao social.

Desta forma, também, a institucionalizago do Servico Social como profisséao
se explica no contexto contraditério de um conjunto de processos sociais em choque
nas relagdes entre as classes sociais antagdnicas na consolidagdo do sistema

econbémico capitalista. Segundo Yazbek, a institucionalizagao da profissdo de uma
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forma geral, nos paises industrializados, esta associada a progressiva intervencao
do Estado nos processos de regulagio e controle social.

Este processo tem inicio na década de 1930, quando o governo Vargas,
através de um conjunto de iniciativas, consolidagdo das leis do trabalho, salério
minimo, etc., reconhece a quest&o social como ambito das relagbes Capital x
Trabalho, e busca enquadra-la juridicamente controlando as tensbes entre as
classes sociais. A questdo social, entdo, foi transformada em problema de
administragdo publica, sendo ¢ Estado responsavel pela criagdo e desenvolvimento
de politicas e agéncias para a reguiacdo da questdo social nos mais diversos
setores da vida nacionai.

O Estado amplia-se, nos termos de Gramsci (1978), e passa a administrar e
gerir o conflito de classe ndo apenas via coergdo, mas buscando um consenso

favoravel ao funcionamento da sociedade no enfrentamento da guestéo social.

Ao centralizar o politico sécio assistencial o Estado efetivava através da
prestagdo de servigos sociais, criando bases sociais que sustentavam um mercado
de trabatho para o assistente social JAMAMOTO, 2006,p.26).

O servico social deixa de ser um mecanismo da distribuicdo da caridade
privada das classes dominantes, rompendo com a tradicional filantropia, para
transformar-se em uma das “pegas” da execucio das politicas publicas e de setores
empresariais, seus maiores empregadores.

Com o novo momento de expansdo capitalista altera a demanda de trabalho
do assistente social, modifica o mercado de trabatho, altera os processos e as
condicbes de trabalho nos quais os assistentes sociais ingressam enquanto
profissionais assalariados. As relagdes de trabalho tendem a ser desregulamentadas
e flexibilizadas, havendo uma retragdo dos recursos instifucionais para acionar a
defesa dos direitos e dos meios de acessa-los.

1.3 Areas de atuagido do assistente social

Este item foi desenvolvido a partir de informagdes fornecidas pelo Conselho
Federal de Servico Social - CEFESS (2006).
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A atuag@o do assistente social se faz desenvolvendo ou propondo politicas
publicas que possam responder pelo acesso dos segmentos de populacdes aos
servicos € beneficios construidos e conquistados socialmente, principalimente,
aquelas da area da Seguridade Social.

De modo geral, as instituicdes que requisitam o profissional de Servige Social
se ocupam de problematicas relacionadas a: criangas moradoras de rua, em
trabalho precoce, com dificuldades familiares ou escolares, sem escola, em risco
social, com deficiéncias, sem familia, drogadictas, internadas, doentes; adultos
desempregados, drogadictos, em conflitc familiar ou conjugal, aprisionados, em
conflito nas relagbes de trabatho, hospitalizados, doentes, organizados em grupos
de interesses politicos em defesa de direitos, portadores de deficiéncias; idosos
asilados, isolados, organizados em centros de convivéncia, hospitalizados, doentes;

minorias étnicas e demais expressdes da questao social.

Devido todo o trabatho prestado pelo assistente social, contando inclusive
suas experiéncias, o assistente social esta intimamente ligado as politicas publicas,
a exemplo do Sistema Unico de Saide — SUS, da Lei Organica da Assisténcia
Social — LOAS e do Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA, participando de
Consethos Municipais, Estaduais e Nacionais, bem como das Conferéncias nos trés
niveis de governo, onde se tragam as diretrizes gerais de execugao, controle e

avaliag@o das politicas sociais.

A formagdo do Assistente Social € de cunho humanista, portanto,
comprometida com valores que dignificam e respeitam as pessoas em suas
diferencas e potencialidades, sem discriminacdo de qualquer natureza, tendo
construido como projeto ético/ politico e profissional, referendado em seu Cédigoe de
Etica Profissional, o compromisso com a Liberdade, a Justi¢ca e a Democracia. Para
tal, como qualquer profissional, o Assistente Social deve desenvolver & capacidade
criticalreflexiva para compreender a problematica e as pessoas com as quais lida
exigindo-se a habilidade para comunicac@o e expressado oral e escrita, articulagéo
politica para proceder a encaminhamentos técnico-operacionais, sensibilidade no
frato com as pessoas, conhecimento tedrico, capacidade para mobilizacéo e

organizagao.
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As instituigdes que tém contratado o (a) Assistente Social, em geral s&o:
prefeituras, associagbes, entidades assistenciais e de apoio a iuta por direitos,
sistema judiciario e presidiario, sistema de saude, empresas, sindicatos, sistema
previdencidrio, ONGs, centros comunitarios, escolas, fundacdes, universidades,
centros de pesquisa e assessoria. Como as injustigas sociais e a desiguaidade sdo
persistentés e estruturais, enquanto permanecerem havera campo de atuacgdo
profissional; nesse sentido, & sempre possivel expandir o "mercado de trabalho”, ao
tempoc em que, contraditoriamente, fruto das mesmas injungdes politicas e
econdmicas que enxugam O emprego no pais, também se retrai alguns campos,
'proporcionalmente ao universo de profissionais no pais (cerca de 53.000, dados da
(ltima atualizacdo do cadastramento dos Consethos Regicnais de Servigo Social —
CRESS). Ha que se considerar em expansao, por exempio, o contrato de prefeituras
para planejamento/programacdo de politicas sociais, devido a interiorizagao/
descentralizacdo das politicas publicas; solicitacdo de assessorias ou consultorias
em projetos e programas sociais; solicitacdo de projetos para captacao de recursos;
e outros.
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2 O SERVICO SOCIAL BRASILEIRO NO CAMPO SOCIO-JURIDICO

Neste capitulo abordaremos sobre a atuagéo do assistente social no campo
sdcio juridico.

O campo sécio juridico diz respeito ao conjunto de agbes em que a acao do
servigo social articula-se a ag¢fes de natureza juridica, como sistema judiciario,
penitenciario, de seguranca, de protegdo e acolhimento como abrigos, internatos
conselhos de direito, dentre outros.

O servigo social aplicado ao contexto juridico configura-se como area de
trabalho especializado, que atua com as manifestagbes da questio social, em sua
interse¢dc com o Direito e a justica na sociedade (CHUAIRI, 2001, p. 59).

De acordo com Pedro Joaquim Machado, a literatura, do ponto de vista da
historia o Servigo Social no Judiciario se confunde com a fundagéo da Corte Judicial
de Chicago em 1889. Remonta, portanto, as origens da profissdo nos Estados
Unidos. Tanto la, em 1899, quanto aqui no Brasil, mais exatamente no Rio de
Janeiro, entdo Capital Federal, no ano de 1923, com a criagdo do Primeiro Juizado
de Menores pode-se constatar que os assistentes sociais desempenharam papel
piocneiro na implaniacdo e desenvoivimento de um aparato judiciario destinado a
crianga e ao adolescente. Assim é que, para alguns autores, o processo instituinte
do Servico Social como profissdo encontrou no Judicidrio um espaco francamente
favoravel. Hoje se observa um esforco da categoria de assistentes sociais, que
ainda esta em um processo continuo de construgdo, para refletir sobre o seu
passado, a sua presenga nc campo sécio-juridico, mommente nas décadas
subseqlientes a promuigacdo do ECA. Na verdade, o ECA, nos seus artigos 150° e
151°, estabelece a equipe interdisciplinar como fato culminante das demandas
sociais pré-constituintes. Portanto, ndo parece equivoco afirmar que o ECA & um
divisor de aguas, na medida em que é o responsavel pelo aumento dos assistentes
sociais no Judiciario e nos demais espagos institucionais do campo sdécio-juridico,
tais como as entidades de atendimento da crianga e do adolescente que o ECA
regula.
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2.1 O papel do assistente social no campo sécio-juridico

A presenga do Servigo Social na érea socio-juridica acompanha o processo
de institucionalizagdo da profissdo no pais. Nos finais da década de 1930 ja se
constatava a atuacgdo do assistente social junto ao “juizado de menores” e servigos
especializados no poder executive tanto no estado de Sdo Paulo quanto no Rio de
Janeiro. A primeira assistente social a obter um emprego no campo social de
intervengao direta foi no judiciario paulista, no inicio dos anos 1940.

Apesar disso, 56 muito recentemente € que particularidades do fazer profissional
nesse campo passaram a vir a publico como objeto de preocupacgio investigativa.
Tal fato se d& segundo Favero ef al. (2005, p. 10-11) por um conjunto de razbes, das
quais destacamos:

*  Ampliagao significativa de demanda de atendimento e de profissionais para a
drea, sobretudo apdés a promulgacdo do Estatuto da Crianga e do
Adolescente,

= Valorizagdo da pesquisa dos componentes dessa realidade de trabalho;

=« Maior conhecimento critico e valorizagio, no meio da profissdo, de um campo
de intervengdo historicamente visto como espago tdo somente para agdes
disciplinadoras e controle social,

= Compromisso de parcela significativa da categoria com agoes na diregéo de
ampliacdo e garantia de direitos, e na provocacdo de alteragdes nas praticas
sociais;

= Crescimento do debate plblico a respeito dos interiores do sistema
penitenciério, do sistema judiciario e do complexo de organizagdes que tém
suas acgdes voltadas para o atendimento de situagbes permeadas pela
violéncia social e interpessoal, cada vez mais que presentes no cotidiano de
trabalho do assistente social.

Constituem-se em campos de atuacdo do servico social no ambito juridico:
Justica Estadual e Federal; ministérios publicos; defensorias publicas; universidades
(escritdrios modelos); execucdo de medidas socioeducativas (nossa érea de
atuacio); execugdo de penas alternativas; sistema penitenciério e organizagdes néo
govermamentais.
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Como exemplos de instrumentais técnicos operativos mais utilizados pelos
assistentes sociais nesta area podemos citar. estudo social, laudo, pareceres,
avaliacdo, acompanhamento, orientacdo, visitas domiciliares e institucionais,

entrevistas, reunides, palestras e inspecdes.

O Servigo Social, enquanto profissdo inserida nas relagfes sociais vem
desempenhando um papel preponderante na efetivagio das politicas pulblicas e
servigos sociais. Atua desenvolvendo agdes, estudos e pesquisas em relacéo as
questdes sociais do campo juridico, tendo como finalidade oferecer subsidios que
venham respaldar a propositura das agbes judiciais ou mesmo facilitando
operadores de direito e usudrios no momento processual.

No decorrer do trabalho profissional no campo socio-iuridico, o Assistente
Social estd habilitado a desenvolver todas as prerrogativas da Lei 8.662 de
07/03/1993, estabelecidas no artigo 4° (Compeiéncias do Assistente Social):

- elaborar, programar, executar e avaliar politicas sociais junto a oOrgdos da
administracdo publica, direta ou indireta, empresas, entidades e organizagdes
populares;

- elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do
ambito de atuacéo do Servico Social com participagéo da sociedade civil;

- encaminhar providéncias e prestar orientacdo social a individuos, grupos e a
populacéo;

- orientar individuos e grupos de diferentes segmentos sociais no sentido de
identificar recursos e de fazer uso dos mesmos no atendimento e na defesa de seus
direitos;

- planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a andlise da
realidade social e para subsidiar agdes profissionais;

- prestar assessoria e consultoria a 6rgaos da administraco pUblica direta e indireta,
empresas privadas e outras entidades, com relagdo a materiais relacionados no

inciso desse artigo;
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- prestar assessoria e apoio aos movimentos sociais em matéria relacionada as
politicas sociais, no exercicio em defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade;

- plangjamento, organizag@o e administragdo de servigos sociais e de unidade de
servico social;

- realizar estudos socioecondmicos com os usuarios para fins de beneficios e
servigos sociais junto a drgaos da administracao pablica direta e indireta, empresas
privadas e outras entidades.

Na atualidade, a esfera sécio-juridica absorve um amplo contingente de
profissionais nos niveis estadual @ municipal e dispde de destacada importancia na
efetivagédo dos direitos de cidadania.

De acordo com lamamoto, o assistente social tem de ir alem das rotinas
institucionais e agir sempre além das possibilidades presentes. “Ser um profissional
positivo e ndc s6 executivo” (2000, p.20).

O assistente social deve estar engajado em seu conhecimento ético politico,
através de um conhecimento tedrico metodoldgico para que possa the dar com a
complexidade desses fenbmenos que atua em nossa sociedade. A profisséo €
interventiva, em que o assistente social necessita de conhecimenios especificos
para desenvolver suas agdes e compreender as relagbes que determinam fatos e
Situagﬁes.

O assistente social ao detectar fatores que envolvem © adolescente autor de
ato infracionai deve intervir na realidade desse adolescente com intuiio de
transformagéo, através da impiantagdo de projetos, agbes e programas, 0s guais o
profissional por intermédio de sua formacéo profissional esta apto para a realizagao
dos mesmos, com uma postura ética, desenvolvendo suas agfes em uma
interlocugdo da teoria e pratica.

2.2 Contextualizando a Fundacio Desenvolvimento da Crianga e do
Adolescente “Alice de Almeida” — FUNDAC.
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No inicio dos anos setenta do seculo XX a Secretaria do Trabalho e Servigos
Sociais ~ SETRAS detinha sua estrutura organizacional o Departamento do Menor,
orgéo responsavel pelos menores desassistidos e de situagdo irregular no Estado da
Paraiba. Em 1974, o Departamento do Menor da SETRAS implanta o CEMIC —
Centro de Estudos do Menor e integragao da Comunidade. Nesta época o plano de
prevengdo era instrumento da Fundacio Estadual do Bem Estar do Menor —
FUNABEM. A FUNABEM com diregao nacional era uma assessoria de Supervisédo e
contava na época com quinze projetos implantados no territorio nacionai,'sendo a

Paraiba um desses estados.

Nesse periodo, a SETRAS através do Departamento do Menor, firma
convénio com a FUNABEM/UFPB/SETRAS para treinamento de universitarios na
qualidade de voluntarios e estagiarios para desenvolver atividades no CEMIC de
Joao Pessoa. A Lei 3.815 de 25 de novembro de 1975 cria a FEBEMAA — Fundacgéo
Estadual do Bem Estar do Menor “Alice de Almeida” vinculada a Secretaria do
Trabalho e Servigos Sociais - SETRASS.

A FEBEMAA era o érgdo responsavel pela Politica do Bem Estar do Menor
em toda a Area Estadual, com autonomia financeira e administrativa, sendo os
estatutos aprovados pelo Decreto n 6.881 de 12 de maio de 1976. Desse periodo
até o exercicio de 1990, a FEBEMAA passou por diversas reformulagbes de seus
Programas direcionados a clientela preventiva e terapéutica.

Ha quase vinte anos, apds uma grande discussdo com os operadores de
direito e com a sociedade civil organizada foi promulgade no dia 13 de Jutho de
1990, a Lei Federal 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA que deu
um novo rumo a Politica de Atendimento a Crianga e ac Adolescente, considerando-
os “seres humanos em desenvolvimento” e “sujeitos” de direitos e deveres. Rompeu
com a doutrina de “situagio irregular” e reafirmou a nocéo da “protegdo integral”,
pela qual todas as c¢riangas e adolescentes, sem disting&o, sio prioridade absoluta e
dever da familia, da sociedade e do Estado a sua prote¢do. Ao adolescente autor
de ato infracional sdo destinados medidas de carater socioeducativo e também
protetivas. O cometimento de delito ndo faz cessar o direito nem mesmo durante o
tempo da medida de restricdo de liberdade; ao contrario, o que se recomenda é que

a medida sociceducativa seja uma possibilidade de retomada da cidadania do
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adolescente e de afiimagdo dos seus direitos, que em geral foram viclados

freqtientemente.

Em 09 de julho de 1990, a Lei 5.743, altera a denominagédo da Fundagao
Estadual do Bem Estar do Menor “Alice de Almeida” para Fundagéo
- Desenvolvimento da Crianga e do Adolescente “Alice de Almeida” — FUNDAC. A
FUNDAC é uma entidade governamental da administracdo indireta vinculada a
Secretaria de Estado do desenvolvimento Humano — SEDH. Tem como misséo
executar a Politica de atendimento ao Adolescente em conflito com a Lei; com

medidas sociceducativas de Internacio, Semiliberdade e Internacgéio Proviséria.

A FUNDAC conta com cinco Unidades de internagdo: trés em Jo&o Pessoa,
Centro educacional do Adolescente, atende adolescentes do sexo masculino, Casa
Educativa, atende adolescentes do sexo feminino e Centro Educacional do Jovem
atende adolescentes de dezoito a vinte e um anos. Uma em Campina Grande, Lar
do Garoto localizado em Lagoa Seca & uma Unidade em Sousa, Centro Educacional
do Adolescente. Atende ainda adolescentes em semiliberdade (Jodo Pessoa) e
Abrigo Provisério (Campina Grande).

O Centro Educacional do Adolescente (CEA) ~ Sousa “Raimundo Benevides
Gadelha” foi inaugurado no dia 24 de novembro de 2003. Atende adolescentes
encaminhados pela Justica da Infancia e Juventude de toda regido do sertio da
Paraiba. Atualmente contamos com dez adolescentes internados, das cidades de

Sousa, Patos Cajazeiras, Pombal, Sdo Bento e Catolé do Rocha.

A missdo do Centro Educacional do Adolescente (CEA) é atender
adolescentes do sexo masculino com medida socioeducativa de internacao,
desenvolvendo agbes pedagégicas fundamentadas no principic de que o

adolescente & sujeito de sua prépria formacéo e do seu processo de mudanca.

O Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) completou vinte anos de sua
existéncia, possibilitando avangos e conquistas em relacdo a garantia de direitos
deste segmento geracional. Avancos estes que, foi possibilitado por uma mudanga
de paradigma, com a admissao da protecac integral. Percebe-se que apesar dos

avangos e das conquistas, ainda continuam de forma lenta e sdo resultados de
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articulagdo, mobilizagio e pressdes politicas dos cidadaos organizados que utilizam
da Lei como forga instrumental para essa conquista.

Volpi (2006,p.48) afirma que "Ha uma dicotomia entre a produgfo tedrica
sobre a crianga e adolescente e o atendimento dispensado aos mesmos’.
Principalmente guando se trata de adolescentes que praticam ato infracional. Muitas
vezes sdo vistos e tratados pelo Estado e pela sociedade como marginais e
bandidos.

A midia costuma afirmar que, as instituicdes que abrigam adolescentes que
cometem ato infracional, sdo, na verdade “escolas de crime”, € que os educandos
sofrem violéncia por parte dos policiais e agentes, como agressdes, abusos,
torturas, levando muitas vezes a morte.

O ECA considera “ato infracional” a conduta descrita como crime ou
contravencdo penal. Os inimputdveis sdo os adolescentes entre 12 e 18 anos,
considerande a idade na data do fato. As criangas até doze anos incompletos
receberdo uma das medidas de prote¢do. O Estatuto da Crianca e do Adolescente
no seu artigo 112 trata da pratica do ato infracional cometido por adolescentes e as
medidas aplicadas pela Justica da Infancia e da juventude como: Adverténcia,
obrigacdo de reparar o dano, prestagdo de servicos a comunidade, liberdade
assistida, insercdo em regime de semiliberdade e internacao em estabelecimento
educacional. A internagéo constitui medida privativa de liberdade, sujeita aos
principios da brevidade, excepcionalidade e respeito a pessoa em desenvolvimento.
E preciso aten¢do com esses principios que condicionam e orientam a aplicagéo da
medida privativa de liberdade.

O principio da brevidade deve buscar gerar resultados capazes de tornar o
tempo de internagéo breve, possibilitando ao adolescente, condigbes de progresséo
para outra medida menos severa e institucionalizaste, o principio de
excepcionalidade deve ser imposta em Gitimo caso e diante de circunstancias
efetivamente graves, seja para a seguranca e a educag¢do do adolescente autor de
ato infracional, o principio do respeito a condicdo peculiar de pessoa em
desenvolvimento precisa ver o adolescente que, diante de circunstancias de sua
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vida, cometeu um ato infracional. Nao se trata de olhar o infrator que,
circunstancialmente, € um adolescente.

A medida de internago tem como ponto de partida a privagéo de liberdade. A
medida de internacdo ndo comporta prazo determinado, devendo sua manutengio
ser reavaliada no maximo a cada seis meses e em nenhuma hipdtese o periodo
maximo excedera a trés anos (artigo 121 do ECA). A internacdo néo significa
simplesmente "prisdo” do adolescenie, ja que, como as demais medidas
socioeducativas, orientam-se pela légica do processo socioeducativo, e ndo apenas
sancionatdorio. A medida de internacdo implica escolarizagcao obrigatoria,
profissionalizagdo, além de assisténcia integral ao adolescente. O {rabalho
desenvolvido pelas unidades de internagéo tem como pressuposto hasico a garantia
de atendimento integral ao adolescente, oferecendo-se alimentagdo, atendimento 3

saude, educacaoc, profissionalizagao, cultura, esportes e lazer, entre outros.

Todavia, o artigo 124 do Estatuto da Crianga e do Adolescente estabelece os
direitos do adolescente privados de liberdade, entre outros, estio:

I- Entrevistar-se pesscalmente com o representante do Ministéric Publico;
lI- peticionar diretamente a qualquer autoridade,

- avistar-se reservadamente com seu defensor,;

V- ser informado de sua situacéo processual, sempre que solicitada;

V - ser tratado com respeito e dignidade;

Vi - permanecer infemado na mesma localidade ou naquela mais proxima ao
domicilio de seus pais ou responsavel;

Vil- receber visitas, ac menos semanalmente;
VilI- corresponder-se com seus familiares e amigos;
IX- ter acesso aos objetos necessarios a higiene e asseio pessoal;

X- habitar alojamento em condicdes adequadas de higiene e salubridade;
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Xi- receber escolarizagao e profissionalizacao;
Xil- realizar atividades culturais, esportivas e de lazer;
XiH- ter acesso aos meios de comunicagao social;

XIV- receber assisténcia religiosa, segundo a sua crenga, ¢ desde que assim o
deseje;

XV- manter a posse de seus objetos pessoais e dispor de local seguro para guarda-
los, recebendo comprovadamente dagueles porventura depositados em poder da
entidade;

XVI- receber quando de sua desinternacao, os documentos pessoais indispensaveis
a vida em sociedade.

2.3 O papel do assistente social na FUNDAC - CEA

O Servigo Social € uma das profissées mais capacitadas para poder analisar
criticamente a singularidade dos educandos em conflito com a lei, ja que dispoe de
angulos particulares de observacdo e uma competéncia distinta de outras
profissdes, para 0 encaminhamento das acgdes, intervindo através das mediagdes
sociais em suas particularidades. A atuagdo do Assistente Social requer que este
profissional mantenha o compromisso élico e o respeito as prescrigbes da lei de
regulamentacao da profissdo, para que seu trabalho alcance resultados positivos e
sélidos nas relagGes sociais.

Na unidade CEA, o Assistente Social estd presenie na elaboracdo das
propostas pedagogicas, juniamente com outros profissionais, com vistas a realizar
um trabalho interdisciplinar e atender a solicitagdo de estudo social dos assistidos,
quando solicitado.

O Assistente Social, na equipe interdisciplinar do CEA, & um mediador
privilegiado na relacio com a equipe, a populagio atendida e a rede de protegéo,
por constituir-se numa profissao que, enquanto atividade, ndo possui caracteristicas
singulares, ndo atua sobre uma Gnica necessidade humana, mas sua especialidade
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€ atuar em um emaranhado de servigos para a satisfagdo das necessidades de um
determinado segmento da sociedade. Aiém de que o papel do Assistente Social no
Centro Educacional do Adolescente é de fundamental importéncia, porque contribui,
junto com outros profissionais, para que a unidade possibilite a reintegragédo do
adolescente a sociedade e que restabelega sua cidadania.

Para o bom funcionamento da unidade CEA-Sousa, foi elaborado em 2003 o
Regimento Interno da Unidade onde estio elencadas as competéncias de diversos
profissionais, entre essas estdo a do Assistente Social:

i — Entrevistar o adolescente recém chegado, preenchendo o Plano individual

de Atendimento (PIA), conforme encontra-se em anexo;

I! — Repassar cOpia da ficha do adolescente para a Secretaria visando a
informatizagéo dos dados;

lil — Proceder estudo de caso da situagao socioecondmica do adolescente e

sua familia;

IV — Realizar diariamente acompanhamento das atividades nas oficinas e
Escola;

V — Ler e anotar diariamente no Livro de Ocorréncias do setor as ocorréncias
e providéncias tomadas;

VI - Montar um sistema de atendimento e acompanhamento individual e em
grupo objetivando desenvolver com os adolescentes um processo de
autoconhecimento e interagao social;

| VIl -~ Elaborar parecer técnico, fundamentado no Estudo de Caso, na
evolucdo do processo educativo do adolescente e encaminhar a autoridade Judicial,
para analise da situacdo do adolescente, bem como formecer copias ao advogado da
Casa, para requerimento das progressbes de medidas;

VIil - Planejar e realizar junto a Geréncia: Momentos de escuta e palestras
com os educandos e/ou familia,

IX — Repassar esse Regimento Interno aos educandos;
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X — Exercer outras atividades permitidas na Lei,

Esse Regimento foi elaborado deste a implantacao dé Centro Educacional do
Adolescente e necessita se adequar as novas mudangas conjunturais a partir do
SINASE, para adolescentes e famiiias que participam atuaimente da construcao do
Plano Individual de Atendimento (PIA).

O Plano Individual de Atendimento, segundo Aicides Felicio da Silva “é um
instrumento de intervengao dindmico, estando sempre em processo de avaliacao,
monitoramento € mudangas, possibilitando o seu projeto de vida e o desligamento
do adolescente” (20086, p. 4).

O Piano Individual de Atendimento & trabalhado pelo Assistente Social desde
o acolhimento do adolescente, promovendo a sua autonomia, responsabilidade,
fortalecimento ou resgate dos vinculos familiares, incluséo social e a possibilidade
da construgdo e efetivacdo de seu projeto de vida, respeitando os seus valores,
principios e ideais. O PIA acontece em todos os espacos educativos formais ou
informais. O PIA tem como objetivos:

- Garantir o protagonismo juvenil do adolescente durante o cumprimento da

medida socioeducativa.

- Responsabilizar o adolescente pelas suas escolhas e pela elaboracéo de um
projeto de vida;

- Possibilitar o adolescente refletir sobre o seu processo de internacao bem
como as providéncias a serem tomadas, os caminhos a serem percorridos para ¢
alcance das metas a curto, médio e longo prazo, visando a sua reintegragdo familiar

e comunitaria.

Cabe ao assistente social atuar de acordo com sua especificidade, garantindo
o didlogo interdisciplinar, sem perder de vista o que € particularidade do Servico
Social.

Para a discussdo a que se propde este texto, € importante apresentar o

trabalho cotidiano do assistente social na unidade de internagdo do CEA - Sousa.
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Para tanto, deve-se utilizar como referéncia o adolescente na unidade, ou seja, sua

entrada na instituicdo, o acompanhamento da medida a ele imposta.

A Participa¢ao do Servigo Social na unidade de internagao dar-se-a desde a
acolhida e triagem até o desligamento do adclescente. E nesse momento gue o
profissional ir4 fazer o primeiro esclarecimento ao adolescente quanto aos seus
direitos e deveres, orientando-o acerca do dia a dia na unidade e buscandc

informacgdes que auxiliardo na sua insergao na unidade.

Apés a recepcdo, o Assistente Social entrara em contatc com a familia,
comunicando e esclarecendo duvidas quanto a aplicagdo da medida, bem como, o
tipo de acompanhamento familiar que sera realizado. Esse acompanhamento é
também uma forma de dar inicio ao estabelecimento de vinculos com o adolescente
e sua familia, visto ser fundamental para a realizaggo do trabalho desejado. Assim a
familia € chamada a participar do projeto socioeducativo, através das visitas
regulares ao adolescente, comparecendo as reunides propostas e a Formacgédo
Humana, trata-se de um trabalho mensal de sensibilizacio, que é realizado em
grupo, contemplando as dimensdes sociais, afétivas, psicologicas, intelectuais e
éticas do ser humano. A partir das particularidades de cada familia, o profissional
tera condi¢coes de fornecer orientagao e inseri-la, se necessario, em programa oficial

ou comunitario de auxilio e assisténcia social.

Logo apés a entrada do adolescente na Unidade, faz-se necessario definir os
objetivos da intervengdo junto ao mesmo, ja que € preciso considerar a
particularidade de cada um. Para a definicAo desses objetivos, conta-se com
representantes de todas as equipes, que irdo identificar as necessidades pessoais
do adolescente e como as intervengdes profissionais poderdo contribuir para que a
medida de internacfo alcance os resulfados esperados, através de um Plano

Individual de Atendimento (P'IA) como ja foi abordado anteriormente.

Dentre os instrumentos metodologicos mais ulilizados na pratica do
Assistente Social no CEA, estdo.

- Atendimento individual: Diversas intervengfes podem ser apontadas, sendo
uma delas os atendimentos individuais sistematicos. Busca-se nesses espacgos

orientar o adolescente em relagio ao seu projeto de vida, profissionalizagso,
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escolarizacdo. Procuram-se ainda trabalhar questbes familiares, quesides
relacionadas ao dia a dia na Unidade, sempre respeitando a disposigio do
adolescente para o didlogo. Além do atendimento individual o Assistente Social
desenvolve acdes grupais, ou seja, grupos operativos que possibilite a refletir sobre
sua vivéncia e suas dificuldades, tendo como eixos tematicos: autoconhecimento;
sexualidade; cidadania; protagonismo juvenil; projeto de vida; ECA; espiritualidade;
valores éticos e morais; drogas,; relagtes interpessoais e adolescéncia; familia e
educacéo.

- Encaminhamentos: Os encaminhamentos sao efetuados guando os
adolescentes necessitam de atendimentos inexistentes na estrutura da Unidade na
qual estd inserido, tais como: atendimento médico, odontolégico, fonoaudidlogo,
psiquiatricos, entre outros. Sdo realizados ainda encaminhamentos para cursos
profissionalizantes, visando a sua futura inclusao no mercado de trabalho.

- Entrevista: Segundo LEWGOY (2007, p.13) a entrevista & utilizada pelos
profissionais do Servico Social junto aos usudrios para levantamento e registro de
informagbes. Esta técnica visa compor a historia de vida, definir procedimentos
metodolégicoé e colaborar no diagnéstico social. A entrevista € um instrumento de
trabalho do Assistente Social e & através dela que & possivel produzir confrontos de
conhecimentos e objetivos a serem alcancados.

- Relatorioc Técnico: No aspecto legal da medida de internacéo, o reiatério
informa & Autoridade Judiciaria sobre a situacdo do adolescente em relacdo a
medida, oferecendo subsidios para a decisdo judicial de extingui-la ou manté-la.
Esse relatorio ¢ feito a cada seis meses. O refatério, como documento especifico
elaborado por Assistente Social, traduz-se na apresentagdc descritiva e
interprefativa de uma situacéo ou expressao da questdo social, enquanto objeto da
intervencéo desse profissional, no seu cotidiano laborativo. (CFESS, 2004, p. 44).

- Parecer social: E a parte integrante do estudo social, em que o profissional,
baseado nos dados coletados durante o estudo e procedendo a analise a luz de um
referencial tedrico, expde sua opinio téchica de como podera dar-se a solugao do
conflito que gerou tal estudo.
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- Visita domiciliar: Segundo Amaro (2003, p.16) a visita domiciliar € uma
pratica profissional, investigativa ou de atendimento, realizada por um ou mais
profissionais, junto aos individuos em seu propric meio social ou familiar. A
finalidade da visita é especifica guando é feita por um planejamento ou roteiro
preliminar. Na visita domiciliar, o profissional vai procurar conhecer a dindmica
familiar, as necessidades, os recursos existentes na comunidade. A perspectiva de
atendimento integral considera a familia, como aivo da intervencdo, uma vez que
sdo também participes no processo sociceducativo. A familia aqui € compreendida a
partir de todos os arranjos famitiares na contemporaneidade, por isso, é fundamental
na constru¢éo que se faz com o adolescente, visto que, ¢ meio familiar &, em geral,
para onde o adolescente voita depois da internacio e, portanto, carece também de
intervencgao.

- Estudo de caso: Segundo Antonio Chizzotti é uma caracterizagio
abrangente para designar uma diversidade de pesquisas que coletam e registram
dados de um caso particular ou de varios casos. O objetivo do estudo de caso é
reunir o maior nimero de informacées, focando a histdria pessoal e social do
adolescente.

A utiizacdo desses instrumentos ja citados anteriormente é de grande
importancia para descrever o perfil social do educando e de seus familiares;
informacdes que irdo compor o PJA.

A importéncia da intervencao do profissional dentro da unidade se faz
necessario quando ocorrem casos de maus tratos contra educandos, por parte dos
agentes sociais, no momento da escuta profissional, fato denunciado pelo proprio
educando ao setor social. Dentro dos encaminhamentos legais, respeitando os
principios da intersetoriedade, os casos de abusos contra educandos séo
encaminhados ao Setor Juridico da Unidade que, junto com o Setor Social e os
demais setores, apura os fatos, encaminha os resultados a Direcio da unidade e
posterior a Presidéncia da Instituicdo, o gual afasta os responsaveis pelos atos de
vicléncia, adotando-se os procedimentos legais.

Uma das maiores dificuldades em trabalhar com a questdo do acesso a
direitos &€ que a equipe de agentes sociais que trabalha diretamente com os
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adolescentes, nao & qualificada para a funcéo; s&o pessoas que tem até o ensino
medio e ndo sao capacitados permanentemente para a sua funcao, além de que os
critérios de selegao para a fungdo sao muitos restritos.

Com relag@o ao trabalho com as familias dos adolescentes, s6 a partir da
particularidade de cada um delas, o profissional tera condigbes de desenvolver junto
ao adolescente, estratégias para o fortalecimento de vinculos afetivos e, caso seja
necessario, realizara encaminhamentos da familia a rede de servicos sociais dos
municipios: CREAS, CRAS; Conselho Tutelar, CAPS, SENAI, SESI e outros.

Assim tdo importante quanto o compromisso com a concretizacao de direitos
do adolescente e sua familia € o compromisso com a participagdo na instituigéo, ja
que essa tem também condi¢des de viabilizar essa concretizagdo de direitos.

O Assistente Social busca parcerias com a equipe interprofissional do Poder
Judiciario € com o0s demais programas de atendimentos sociceducativos, visando
em caso de progressao efou regressdo de medidas, assegurando a continuidade
dos trabathos desenvolvidos com os adolescentes durante sua estadia na unidade
de internagéo.

O processo socioeducativo ndo termina com a saida do adolescente da
unidade, denominada desinfernagdo. Quando o adolescente ¢ desligado, com
extingdo de medida, torna-se praticamente impossivel realizar o0 acompanhamento,
mas a intervencdo bem planejada e efetiva deve garantir que, ao sair, ele tenha
condicdes de continuar o processo de ressocializagdo, ou seja, deve sair com a
documentacdo pessoal exigida, garantia de continuidade de escolarizagdo, entre
outros.

Considerando a organizagdo atual do mercado de trabalho, o assistente social
€ mais um dos trabalhadores inseridos na divisdo sécio técnica do trabalho. Como
trabalhador, que exerce uma fun¢cdo remunerada e que precisa cumprir metas que
Ihe sdo designadas, o trabalho com medidas sociceducativas, em especial a
internacéo, & um grande desafio.
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CONSIDERACOES FINAIS

Diante do exposto, pode-se compreender que o adolescente autor de ato
infracional € um sujeito que possui suas particularidades individuaimente e
coletivamente, principalmente os adolescentes em conflito com a Lei, os quais se
encontram em situagdo peculiar. E fundamental esclarecer, para a sociedade, quem
s&o esses adolescentes e mudar as idéias e sentimentos mais negativos sobre eles,
os estigmas, ou outros, produzindo outro discurso, que possa se contrapor aquele
ao disseminado pela midia ou verbalmente pelos diversos atores sociais, sob pena

de que nossos melhores esforgos permanecam em vao.

O adolescente que se encontra cumprindo medida sociceducativa de
intefnagéo necessita de uma atengio especial, para que possa reparar seus atos e
ser reintegrado na sociedade; pois apesar de seus atos infracionais, continua sendo
um cidad&o de direitos,conforme estes norteados pelo Estatuto da Crianga e do
Adolescenie, pelo SINASE e pela Protegio Especial da Politica Nacional de
Assisténcia Social.

Portanto, o grande desafio que se impde ao assisiente social & a implantagao
efetiva do ECA e seu aprimoramento no que se fizer necessario, implementando
politicas sociais basicas, medidas de protecdo e medidas socioeducativas
adegquadas para reintegracdo do adolescente infrator. Acreditamos que a grande
mudanca proposta pelo ECA, seja de fato, uma rede articulada e solidaria entre
todos os envolvidos: poder judicidrio, governos, consethos de direitos,
sociedade,criangas, adolescentes, assistentes sociais, educadores. No entanto, a
construgao de redes de atendimento ao adolescente em conflito com a lei cumprindo
medidas socioeducativas possuem um grau de complexibilidade maior, pois
envolvem mdltiplos atores e muitas vezes ndo ha entre eles consensos.O Sistema
de Garantia de Direitos da crianga e do adolescente é formado por todos os drgéos,
entidades e gestores publicos que tém interface com a defesa e a ampliagéo de
direitos, contribuindo para a garantia do cumprimento do ECA. Pode-se
compreender que é de extrema necessidade a intervencdo do Assistente Social no
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enfrentamento dessa demanda, para que ¢ mesmo possa intervir na realidade do
adolescente para a transformagao da sociedade.

E necessario ressaltar que, apesar de todos os obstéculos encontrados no
exercicio profissional, a categoria dos Assistentes Sociais vem construindo uma
histdria de lutas e de resisténcia, apostando no futuro, mas entendendo que ele se
constréi agora, no tempo presente.
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ANEXOS



PLANO INDIVIDUAL
DE ATENDIMENTO



?
D;"a PAE-\ABC\ Ve
GOVERNO DO ESTADO ? U Nﬁﬁ%
ECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANO ~ SEDH o
FUNDAGAO DE BESENVOLVIKENTO DA CRIANGA & DO ADOLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” - FUNDAG

unidade Souga
FONE({FAX): 3522 6302

ADMISSAO DO ADQOLESCENTE

01 - Caracteristicas:

Sinais: (Onde?)
Tatuagens: (Que tipo/Onde?)

Peculiaridades: (Qual/Onde?)

02 - Documentos:

Documentos recebidos:
{ ) Oficio do Juiz
{ )} Outros (sentencga; carta guia):

03 - Revista:

Revista detectou alguma violéncia?

{ )Sim [{ ) Nao

CQual/Onde?

Ha necessidade de encaminhamento para LM.L.?7

() Sim [{) Nao

Revista registrou objeto ilicito?

(") Sim 1{ ) Nao

Qual/Onde?

04 - Historico de Conflitos com outros adelescentes que estao internos?

( )} Sim (quem?|:

{ )} Nao

05 - Identifica¢do do recebedor:

Nome:

Funcao: | Matricuia:
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FUNDAC

SECRETARIA DE ESTADO DO DESEMVOLVIMENTO HUMAND - SEDH
FUNDAGAQ DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANCA E DO AROLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” — FUNDAC

Unidade Seusa
FONE(FAX): 3522 6302

PERTENCES DO ADOLESCENTE

Pertences retidos:

Quantidade: ' Descricdo dos pertences:

Quantia em dinheiro:

_ Devolvidos a: | Data:
{ ) Familia (quem?) ( )} Adolescente ( ) Outros (quem?)
Pertences liberados:
Quantidade: Descrigéo dos pertences:
OBSERVACOES:

Adolescente . Servidor



R GOVERNO
* DAPARAIBA

L
s s cavei 00 ESTADO FUNDAC
SECRETARIA DE 55 FADC DO DESENVOLVIMENTO HUMANKG - SEDI

FUNDAGAO DE DESENVOLVESENTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE "ALICE DE AL MEWDA® - FLEEIAL |
Unidade Sonsa
FONE(FAX): 3522 6302

FICHA DE IDENTIFICACAO DO ADOLESCENTE

01 ~ Dados do Adolescente:

Nome:

Data de Nascimento:

Naturalidade:

Alcunha: Estado Civil:

Escolaridade: Profisséo:

Registro: RG:

Religido: Qutros:

02 - Filiacio:

Filiacdo: Pai

Mae:

Responséavel:

Grau de parentesco:

03 - Endereco:

Endereco:

Bairro: Cidade:
Telefone: Estado:
Referéncia: ‘

04 - Ingresso na Unidade:

Data do Ingresso:

Comarca de QOrigem:

N° da guia:

Infracio:

( } 1° Ingresso ( )} 2° Reingresso { ) Transferéncia

Data da desinternacio:

Observacio:




éﬂt‘l’ GOVERNO

S GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE ESTADQ DO DESENVOLVIMENTQ HUMANT - SEDH

FURDACAO DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANGCA E DO ADOLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” - FUNDAC
Unidade Sousa
FONE(FAX): 3522 6302

ENTREVISTA FAMILIAR

01 - Identificacdo do Técnico:

| Técnico Responsavel:

| Funcéo:

| Matricula:

| Data:

02 - Documentacédo do Adolescente:

Sim | Nao Numero / Tipo
{ } |({ )} | Certiddo de Nascimento

{ ) [} |Carteira de Identidade

() () [Cpr

()} i1( ) [Carteirt Profissional

{ ) {( ) |Titulo de eleitor

{ } :( ) |Histbrico Escolar

{ ) 1( ) |Folha de antecedentes

{( ) 1 { } |Relatério

Outros:

Onde e com quem se encontra a documentacéo?

03 — Dados Filiagao / Responsavel:

Pai:

Padrasto: Tempo de convivéncia:
Data de nascimento: Escolaridade:
Endereco:

Bairro: | Cidade: | Up:
Referéncia: Telefone:

Profissao: Renda:

Mae:

Madrasta: Tempo de convivéncia:
Data de nascimento: Escolaridade:
Endereco:

Bairro: | Cidade: | UF:
Referéncia: Telefone:

Profisséo: Renda:

Responsavel:

Data de nascimento: | Grau de parentesco:
Escolaridade: | Telefone:

Endereco:

Bairro: | Cidade: | UF:
Referéncia:

Profissao: | Renda:

FUNDAC
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SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO HUMANG - SEDH
FUNDAGAQ DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” - FUNRAC

Unidade Sousa
FONE(FAX): 3522 6302

04 - Qutros:

Companheira:

Data de nascimento: | Escolaridade:
Endereco:

Bairro: | Cidade: | UF:
Referéncia: Telefone:
Profissao: Renda:
Tempo de convivéncia:

Filhos? [( ) Sim | ( ) Nao
Quantos? '

Nome: ' Idade:

Comaposicéo familiar e agregados:

Numero de moradores:

Nome: Parentesco: | Dt nasc.: Renda:

OBSERVACOES SOBRE A SITUACAO ECONOMICA FAMILIAR:
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SECRETARIA OF ESTADD DO DESENVOLVIMENTO HUMANG - SEDH e
FUNDACAQ DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA" — FUNDAC

Unidade Scusa
FONE({FAX): 35622 8302

05 ~ Situacéo habitacional:

Trajetoria de rua?

() Sim () Nao

Moradia:

{ )Prépria | { JAlugada | ( )invadida |( )Cedida | { )Abrigo | ( )Rua

Tipo:

{ }Casa !|{ )Apartamento | ( ) Barracio | ( ) Qutros:

Infra-estrutura basica:

( JAgua [( ) Gas [ ( JLuz [( ) Telefone |( ) Fossa |( ) Esgoto

Numero de Comodos:

Com qual frequéncia vai a casa?

OBSERVACOES:

06 - Trajetéria na Rede de Atendimento:

{ }Creche [( ) Abrigo | ( ) ONG’s [ { ) Conselho Tutelar
{ ) Projeto / Programa: Qual?
( JOutros:

{7 — Indicadores de Risco Pessoal e Social:

Sttuacio de violéncia doméstica na familia?

( )} Sim () Nao

Que tipo de violéncia?

{ )Sexual | { )Fisica | { )Psicolégica | ( )Abandono | ( )Negligéncia

Pessoas envolvidas:

Ha familiares detidos judicialmente?

( ) Sim | ( ) Nao

Motivo:

Sofre algum tipo de ameaca?

() Sim () Nao

Qual?
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SECRETARIA DE ESTADC DO DESENVOLVIMENTC HSMANG - SEDH S
FUNDAGAD DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” — FUNDAG

Unidade Sousa
FONE{FAX): 3522 6302

08 — Histérico da Saude Familiar

Existe caso de doenca mental na familia?

( } Nao

() Sim (Qual?)

Existe caso de qualquer outra doenca na familia?

() Nao

() Sim (Qual?)

09 - Projeto pessoal do adolescente:

10 — Quadro comportamental do adolescente:

11 - Relacionamento Famikar:

a) Consideracdes do adolescente sobre sua familia:

b} Consideragbes da familia sobre o adolescente:

{Abordar: infdncia, uso do dlcool e droga, envolvimento com a criminakidade, medida recebida, etc)
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i éECRET}\RiA DE ESTADD DO DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEDH
FUNDACAD DiE DESENVOLVIMENTD DA GRIANGA E DO ADOLESGENTE “ALIGE DE ALMEIDA” — FUNDAT

Unidade Sousa
FONE(FAX): 3522 6302

c) Consideracdes técnicas sobre o relacionamento familiar:

OBSERVAGOES:

12 — Metas do Setor Social:




% GOVERNO A
- - DA A GOVERNO DO ESTADO ?MM&

SECRETARIA DE ESTADOC DO DESENVOLVIMENTO RUMANC - SERH
FUNDAGAC DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA E DO ADGLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” — FUNDAGC

Unidade Sousa
FOME{FAX): 3522 6302

é;
o

ENCAMINHAMENTOS NECESSARIOS

Data Setor Consideracgoes técnicas
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SECRETARIA DE ESTADO DG DESENVOLWMENTO HUMANG - SEDH
FUNDACAC DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” - FUNDAC

Unidade Sousa
FONE(FAX): 3522 6302

ACOMPANHAMENTO FAMILIAR

Data / Modalidade Consideracgoes Técnicas

Responsavel

Modalidade:

(1}
@
(3)
4

Visita domiciliar

Visita da familia a unidade
Grupos de familia
Atendimento familiar
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L e e e GOVERNG DO ESTADO FU N DAc
SECRETARIA DE ESTADO 0Q DESENVOLVIMENTO HUMANO - SEOH TR S

FUNDAGCAG DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” — EUNDAC
Unidade Sousa
FONE({FAX): 3522 6302

CADASTRAMENTO DE VISITAS

01 - Visitas autorizadas:

Nome:
RG: CPF:
Telefone: Grau de parentesco:
Nome:
RG: CPF:
| Telefone: Grau de parentesco:
Nome: ;
RG: ' CPIF:
Telefone: Grau de parentesco:

02 —~ Visitas nao autorizada:

Nome:

RG: CPE:

Telefone: Grau de parentesco:
Nome:

RG: CPF:

Telefone: Grau de parentesco:
Nome:

RG: CPF:

Telefone: Grau de parentesco:

OBSERVACOES:




‘t!l:‘ 1 2

: GOVERNO

)
2 DAR iy
GOVERNG DO ESTADG %Qﬁ?@lxg

SECRETARIA DE ESTADO R DESENVOLVIMENTR HUMAND - SEDH
FUNDACAC DE DESENVOLVHSENTO DA CRIANGA £ DO ADOLESCENTE “ALICE DE ALMEIDA” - FUNDAC

Unidade Sousa
FONE[FAX). 35622 8302

ESTUDO DE CASO / ARTICULAGCAO COM A REDE E EGRESSO

Data Motivo Encaminhamento / Direcionamento




REGIMENTO
INTERNO



-
i
t

i

FUNDAC

I8 GOVERND
25 DA PARA&BA GOVERNO DO ESTADOD

A AAANERES
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOILVIMENTO HUMANO - SEDH
FUNDACAQ DE DESENVOLVIMENTO DA CRIANCAE DO ADOLESCENTE "ALICE DE ALMEIDA" — FUNDAC




CAPITULO 1 -

DA COMPOSICAO

Art. 1" — O Centro Educacional do Adolescente * ‘Deputado Raimtmdo Doca
Benevides Gadelha” — CEA - Sousa, Unidade da Fundag:ao
Desenvolvimento da Crianca ¢ do Adolescente “Alice de Almeida”-
FUNDAC, é responsavel pelo atendimentd de adolescentes do sexo
masculino, com pratica de ato infracional, que cumprem medidas s6&i0-
educativas de intemagdio, aplicadas pela Justica Especializada de acordo

com o Estatuto da Crianga & do Adolescente (Lei Federal n® 8.065/90).

Art. 2°

Recursos humanos: Gerente e Subgerente ;{Cargos Comissienadeé);-
Pedagogos, Enfermeiros, Assistentes Sociéis Psicologos; Agentes
- Sociais; Serwdores Adrrumstratwos @ Auxﬂlares (Telefomsta, Secretana, ‘

Motorista, Cozmhmras e afins); Advogados.

CAPITULO II-
DAS COMPETENCIAS

Art. 32— Compete 20 Gerenie; ) - - ,?

I — Dirigir, plangjar & fazer executar os programas de proteciio e as medidas
- !
sdcio-educativas destinadas aos adolescentes; ?
' !

- Manter os registros dos adolescentes em dia, armazq‘nando todas as informacdes

em Sistema de computagao _ o |
I - Fixar critérios de avahagao dn desempenho dos funclonanos

TV - Inspecionar todos s seteres da enndade, pnmandolpeia higiene e organizagio;
. ! ]

|
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V - Informar & Diretoria Admmlstrativa fatos contrarios 4 lel no Ambito

administrativo, para as providéncias cab;vels

Y1 — Encaminhar a _Dlretcma Técnica mensal_mente relatonio das " atividades -

desenvolvidas pela Unidade, bem como apresentar relatério anual até o dia

15 de janetro do exercicio seguinte;

VII - OQuwvir com presteza os funcionanos, bem como aos adolescentes, orientando-

os de acordo com anecessidade;

3

VIII — Elaborar o plano de aplicagiic meusal, para consumo diario e submeté-lo &
Diretoria Administrativa;

IX - Manter parcerita com os Orglos publicos e privados, considerando a
incompletude institucional prevista em lei, visando & melhoria da qualidade
do atendimento, . |

X — Despachar diretamente com 2 Diretoria Tecmca, SBMPre que Necessario;

Xi- Convoc‘ar e presidir as reunies do CEA ‘

XTI - Manter o Juiz informado sobre o comportamento dos adolescentes atrayé; das
avaliag@es e solicitar autorizagfio judicidna sobre qualquer remanej amér;to ol
transferéncia de adolescentes; - | |

XIil - Cumprir as atribuigdes conferidas pelo Art. 94 § Unico do Art. 97, da Lei
8.069/90;

XTIV — Definir atribui¢des e responsabilidades junto ao Subgerente, para manutengio

& ordem da Unidade, quando do. seu afastamento; _ Eo

XV — Manter enicontros e reunides periédicas com todo pessoal da Unidadq, visando
| a melhoria constante da qualidade do trabalho; - |

X VI~ Executar outras atividades correlatas;

XVII - Informar ao adolescente sobre as normas da casa, seus direitos e deveres.

Art. 4* — Compete ac Subgerente. - ;

I — Auxiliar o Gerente em todo o funmonamento da Umdade

Im=- hxspecionar em carater permanente, as atividades desenvolvidas;
I — Substituir o Gerente em suas faltas e impedimentos; -

IV — Exercer outras atividades correlatas.. . ) P

A T 8T



CAPITULO 11
DO SECRETARIO

Art. 5° — Compete a0 Secretario:

I~ Organizar e executar as atividades correlatas a Secretana;
II - Despachar com o Gerente e 0 Subgerente; |
I~ Manter os arquivos em dia e sob sua puarda,
IV ~ Organizar o cadastro de pessoal p@r categoria funcional, manténdmo
atuslizado; _ ‘
V — Remeter mensalmente a Sede da FUNDAC todas as iﬁfcnnagc")es referentes 4
situagdo do servi dpr; | : i

VI - Exercer outras atividades inerentes ao cargo.

CAPITULO IV
AGENTES SOCIAIS

Art. 6° — Compete aos Agentes Sociais:

1 - Fiscalizar, orientar e acompanhar de perto as atividades diarias dos adolescentes;

II - Infoimar ao Lider do plantio as ocorréncias do periodo trabalhado;

III - Trdtar com respeito e dighidade o adolescente levando em COIlSIdLI‘&(;aO sua
condi¢io peculiar de pessda em desenvolvnmento

IV - Atuar com disciplina, evitando maus tratos, desprezo, humilhacio, sithagfio
vexatéria, e tudo que seja contrario a integridade fisica e moral do adolescente;

V — Participar de todos oS cursos e ireinamentos que tenham como ohjeti% a sua
capacitagio profissional; _

V1 - Manter-se sob constante vigilincia penﬁaneceqdo' atento a qualquer mudanga

no comportamento.do adolescente; | ' .

VII - Usar fardamento completo e cracha de identificagfo,
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VI - Chamar o educando pelo nome, sendo vedado o uso de apelidos; _
- Orientar o adolesceme_ para zelar pelo patriménio da InstituigHo, evitando
desvios e danos das instalaqﬁeg; o _
X - Ouvir o adolescente, comunicando a Geréncia fatos que necessitam de
providéncias; o
X1 - Proceder & revista individual por ocasifio da chegada e saida do adolescente,
entregando-The seus objetos pessoais e fornecendo-the comprovante dos que
permianecem sob a responsabilidade da Inststmgao
XTI — Proceder & revista diaria nos alojamentos intemos, campo de futebol e outros
que se fizerem necessério; ‘ )
XTI - Zelar e manter uma boa postura profissional e boas relag@es interpessoéisg
XTIV — Desenvolver suas atividades de acordo com o que precéitua o BEstatuto da

Crianga e do Adolescente, Lei 8.069/90;

A
L)

Art. 7° — Compete ao Lider de plantio; ‘

4
|

I - Repassar ao Lider substituto as ocoméncias do plantiio registrando em livro,

mstrumentos e equipamentos utilizados no trabajho (lantemas, tadios etc..))
¥ - Liderar as atividades dos agentes do plantso;
IT ~ Registrar em livro as ocorréncias repassadas pelos agentes durante o periodo de
trabalho; | i ‘
IIf — Informar imediatamente a Geréncia quanto a falta eventual d‘e_ algum | '
components da equipe de trabalho; . . '
IV - Receber 0 adolescente na auséncia da Geréncia se dewdamente encanunhado '

pela Justiga.



CAPITULO Y - _
DA EQUIPE TECNICA

Art. 9% ~ Ao Assistente Social, compete:

1 — Entrevistar o adolescente recém chegado, preenchendo o PIA — Plano Individual
de Atendimento; :

I — Repassar copia da ficha do adolescente para é secretana visando a
mformatizacio dos dados; - ‘

I — Proceder estudo de caso da situagho “sécio-econdmica do adolescente & sua
familia; | | '

IV — Realizar diariamente acompanhamento das atividades nas Oficinas e Escola;

V — Ler e anotar diariamente no Livio de Ocorréncia do Setor as ocorréncias ;e
providéncias tomadas; ' .

V1- Montar um sistema de atendimento & acompanhamento individual e em gruﬁo o
objeiivando desenvolver . com os adolescentes um processc de auto
conhecxmenta e inferagdo social; ,

VII - Elaborar parecer técnico, ﬁmdamentado no Bstudo de Caso, na evolugiio do |
processo educativo do adolescente e encaminhar a autoridade Judicial, para

andlise da situagio do qdolescente bem como fornecer copias a0 Advo gado da

Casa, para requerimento das progressoes de medldas
L]

VIIT — Planejar e realizar junto a Geréncia palestras com os educandos efon familia,

13
IX — Repassar este Regimento Intemo aos educandos;

X — Exercer outras atividades permitidas ng Lel.

Art. 10° — Ao Psicdlogo, compete:

: - P
I — Atender individuzlmente o adolescente no cumprimento da medida sécio-
- . . ) ] i 5
educativa; B : .
I1 - Realizar grupos operatives; T T A ;

TI - Fazer o atendimento psicoterapico ao adolescente quando necessario;




IV - Fortalecer os lagos interpessoais e afetivos do intemo com os seus familiares;
realizando visitas domiciliares sistemaricas; _

\% - Realizar diagnosticos e avaliagdes, utilizando métodos e técnicas para o

- adequado atendimento, " ' '

VI — Elaborar parecer técnico e laudos psicoldgicos, quando necessario wou
requeridb; '

VI - Fazer visitas domictiiares,

VI - Planejar e realizar palestras junto a Geréncia, adolescentes e familias;

IX — Avaliar nos atendimentos, as tendéncias vocacionais dos adolescentes
procurando integrd-lo dentro da area em que mais se identifique;

X1 — Exercer outras atividades correlatas. - : ’

Art. 112— Ao Pedagogo, compete: B S '

I - Elaborar o planejamento de todas as atividades pedagbgicas da Unidade;

I — Estabelecer metas relativas 3 escolanzacgfo, profissionalizagio, cultura, lazer e
esporte, oficinas e autocuidado‘;

IH — Acompanhar 0s avangos e Ietrocessos; ‘ ‘ _

IV — Registrar as alteragbes (avangos & fetrdbessos) que ori%ntarﬁo na -pac-turar;iior de
novas metas; | '.

© ¥V - Encaminhar mensalmente ao setor eomp;atente a iistagem dos materiais
necessarios 4 realizagio das atividades nas oficinas;

Vi -  Estimublar os | educandos quanto & necessidade. e importincia da:
profissionalizagéo, ' ;

VI - Auxiliar a Diregfo da escola na el abofag;iio de_ projetos e planos pedagdgicas; |

VI — Meontar um plano de agio escblar, capaz de atender as necessidades basicas

dos adolescentes; _

IX -  Solicitar aos professores a ficha de acempanhamantq “individual do
adolescente, para fepasse; ao Setor Social; ‘ |

X~ As atividades desenvolvidas pelo educador fisico, estio inc!uida_s neste artigo, e

devero ser assim praticadas:

o
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A) Incentivar, planejar e executar pratlcas espomvas & recreativas, com o
objetivo de desenvolver o espirito esportivo, compentwo e solsdano

B) Programar e ministrar exercicios fisicos de acorfio com as ccndigﬁes‘
bio-médicas do‘adolescente; |

VI - Exercer outras atividades cotrelatas.

Art, 127 Ao Advogado, compete:

I - Requerer e Requisitar diligéneias, documentos, pericias, yistmias, e tudo o qué:' l

for necessario, para o exercicio da cidadania em favor do adolescents; !

Il - Requerer progressdes de medidés, sempré de acordo com o parecer da Equipe

Técnico/Pedagbgicy; ' _

I - Reunir-se reservadamente com o adolescente, prestar-lhe as informacdes
néces‘séﬁés, a respeito dos seus direitos e deveres, bem como a0s pais bu
-resgaimséveis; | _

IV — Patrocinar administrativamente e em Juizo, no ‘Ambito desta Jdrisdig:-éo, 0s
interesses dos jovens internados, ou, ainda quando tiver adveogado
constituido; : :'

V — Impetrar todos os recursos cabiveis e admitidos em direito,

VI- Comparecer as audiéncias, assegurando a plenitude de defesa;

VII - Exercer outras atividades admitidas em Direito.

CAPITULO'VI
DOS DIREITOS L OBRIGA(;()ILS ' ’

Art. 132 Sho direitos do educando:

{ - Alimentagfo, vestuério e produtos de higiene pessoal;,

I1 - Participar de atividades cuiturzus e desportivas; -

HI Assisténcia 4 saide, juridica. adireacional, social, psxcolomcaerPllmosa



X1 - Assistir a2 TV no hordrio de 19:00 as 22:060 boras. Excepcionalmente em
dias de jogos e finais de semana, a TV poderd ser lgads em sumos
horarios;

XIO - Solicitar medida de convivincia profeiors, cissuiznios-z® ¢spago fisico

XIV - Receber penpdicamsapras —-ormagles 5202 2 owgiygie do seu Plano
Individea! de Adendimenig,

XV — Tomar conhacimenio d=88a Regimenio,

PARAGRAFO UNICO — Os direitos previstos nos incisos ]1, X1 poderao ser

SUSPENS0Ss Ou restnnvidos na ocorréncia da falta disciplinar.

Art. 132 — Sio deveres da adolescenie

I — Participar des n3 Fizmn olmotvisur oz
Atendimento;
I - Submeter-se & revista pﬁmaai de ssu 2gjamenIig & DSTISnOSs. 3RTOTIE Cus

necessario e a cniene da Unidade;
HI — Nio conduzir instrumentos Ge fefzlho pzra o8 quands, selvo
previamente autorizados;

IV - Encaminhar 3 area cormpetent: obisres on valores cuja entrada nio €

th
4]
[ %)

permitida na Unidade

V - Devolver para a area gompsi=m:z  os objetos fomecidos pela Unidade e

destinados ao uso proprio, quando do s2u dzsigamsnto;
VI — Manter o bom comportamento € ¢ cumpnmento da nﬁ&dida;

Vil —— Exec 2T 23 f2rsias € cum TIT 28 OIISGS TeCEDIgsS]

. VII — Manter-se contrano a movimenios de fuga:a Drigas, rweae% MGIHns
IX — Preservar sua hi'giene pessoal € asseio do quarto ou alojamento;
X — Cumprir os horérios determinados pela Unidade;:
XI - Tratar com respeito qualquer pessoa; -

XII - Nao comprar, vender ou trocar qualquer objeto;




IV — Protegio contra qualquer forma de sensacionalismo e de situggdes

constrangedoras; !

YV — Entrevista pessoal e reservada com o advogado, representante do Ministério
Piblico e com o Juiz da Infincia e da Juventude;

VI — Visitas de familiares nos dias determinados, desde que autorizados pelos

responsaveis e pela Geréncia, todos munidos de documentos de identificago;

Obs: Fica determinado a entrada de 03 (trés) familiares por visita. ‘

' i

VH ~ Chamamento nominal, sendo vedado o uso de apelido;

{

VI ~ Igualdade de tratamento salvo quanto as exigéneias de mdlwduahdade da'

medids; _
IX — Ser ouvido pelo Gerente em particular, sempre que-necessério;
X — Representagio e petigiio a qualquer autoridade em defesa de seus direttos;
X1 — Comunicagio por meic de correspondéncia ou telefoﬁe, ficando a éﬂtéria.da
Geréncia juntamente com a equipe técnica, avaliar o pontcﬁdo da
correspondéncia; | T '

Obs: Fara ugo do telefone o jovem cuja familia more em outra localidade, ou qué

passar duas (02) semanas sem receber visitas, o tempo da ligago serd de até 03

(trés} minutos; fica vedado o direito de repasse desse tempo para outro colega_ _

XII - ASSISIII‘ televiso das 19:00 as 22:00 hs salvo aos domingos e feriados CUJO

horano sera de 8:00 as 11:00; 13 00 as 17 DD e 19 00 as22 00.

X - Tomar conhecimento desse Reglmemo

PARAGRAFO UNICQ - Os direitos previstos nos incisos II, XI poderdio ser -

suspensos ou restringidos na ocorréncia da falta disciplinar. -
-Art. 16 — Sio deveres .‘Ho educando:
. )

I~ Participar da escola e dos cursos profissionalizantes; o
I . Nfio conduzir instrumentos de trabalha para os quartos, salvo os previamente
autorizados;

11 —Manter o bom comportamento € o cumprimento das medidas;

CE ¥




o

1V — Obedecer ao agente na execucio das tarefas e ordens recebidas;

V — Manter-se contrario a movimentos de fugas,-bri gas, rebeliﬁes, motins, etc;
VI — Preservar sua higiene pessoal-e asseio do quaﬁ:o on alojamento;

VI — Cumprir os horérios deferminados pela Inétitdig’a’.o; .y

VIH —Tratar com respeito qualquer pessoa, =

IX — Nio comprar, vender on trocar qualquer objeto,

X —Nio fumar nos quartos,

CAPITULO VIII
DA FALTA DISCIPLINAR '

Art. 17%— As faltas classificam-se em leves, médias e graves.

Nenhuma destas faltas implicarri na suspensfio das atividades educativas e

psIcossocials.

I - Comete falta leve o edncando que: | < ) , P

A) Comercializar objetos; o o S '
B} Nio conservar os objetos recebidos da mstituigﬁo;' .
C) Entrar em locais nfio permitidos pela hstimigﬁo; .
D) Apresentar-se no patio vestido inadequadamente;
E) Pronunciar palavras de baixo caldo; -

F) Promover tumultos batendo exﬁ_ grades e outros;

G) Riscar ou afixar cartazes. .

CONSEQUENCIAS:

1. Adverténcia verbal feita pelo Gerente ou Subgerente;

2. Registro na ficha individual;



I - Comete falta média o educando gue;

A) Repetir trés faltas leves;

B) Desrespeitar qualqyer pessoa na Instituico, colegas ¢ outros;

C) Recusar-se a cumprir ordens _recebidaé e narmas 'd‘a Instituigéio,
D) Dificuliar apuraq:ﬁo de faltas; |

E) Responder pela infragiio do outro;

F} Recusar-se a participar das atividades diarias. -

- - _ '

CONSEQUENCIAS:

1. Recolhimento ao quarto durante os horarios das atividades recreativas e banho

de sol até 05 (cinco) dias; havendo reincidéncia da falta média, o periodo serd
dobrado; ' o

2. Ficara sem visita um dia por semana:

3. Registro na ficha individual. ._: o

X - Comete falta grave o educando que:

A) Repetlr duas faltas médias;,

- B) Agredlr fisicamente qualquer pessoa dentro da Instltulq:ao

Gy Tentar ou ferir qualquer pessoa .com arma ou objeto;
D) Roubar, furtar ou danificar objetos alheios;”
E) Tentar ou fugir da Instltmgao

¥} Incentivar ou participar de motim, rebehao ou qualquer outro |

movimento
contrario 4 ordem e a disciplina;
G) Usar ou portar drogas efou armas de qualquer es;ﬁécie; ‘
H) For flagrado na prfitiéa de ato séxual, libidinoso ou obsceno? ;
I) Danificar o patrimdnio; T L - P

I} Ameacar qualquer pessoa. e ‘ :



CONSEQUENCIAS:

1. Sera afastado do convivio coletivo pelo periodo de 05 (cinco) a 15 (quinze)

diag de acordo com a gravidade do ate cometido, ressalvadas a freqiincia a

-Escola, oficinas e atendimento Psicossocial;

(o]

. Sera feita a comunicago & autoridade competente para instauragio de outro

procedimento, quando se tratar de fato tipificade como delito, .

(9]

. Sera fétto o registro na ficha individual;

=

. Ficara sem o direito a visitas e ao uso do telefone.

CAPITULO IX
DA APURACAO E PUNICAO DAS FALTAS DISCIPLINARES
Axt. 18% — As faltas leves serfio executadas pelo Lider de plantio, com 4 devida

comunicacio 4 Geréncia.

i
1

Art, 19? — Fica instituido o Consetho Disciplinar formado pelo Gerente, Psicologo,
Assistente Sacial e Coordenador de disciplina para, sob a presidéncia do

primeiro, apurar € decidir as faltas graves.

PARAGRAFO UNICO — Nfio concordando o defensor com a decisio tomada pelo .

Conselho disciplinar, ‘poderé promaover o que julgar pertinente.

Art. 2020 - O educando que 10  CumpTIMEnto da medida, apreseﬁtgr bom '
comportamento, cumprindo 1 goroszimente_ corh 43 nOTmMas estébelecid'as
& contribuindo com a ordem e a disciplina,'em sua ficha constara 4
informagfio sobre o bom comportamento do qual sera informado o Jyiz
da Infincia e da Juventude por ocasifio do encaminhamento do seu.

relatorio,

CAPITULO X
DA RECOMPENSA



I — Trinta dias sem falta disciplinar:

- O educando que por 30 dias nfio fiver nenhuma falta disciplinar, partici.pando da
Escola e das Oficinas, tgndo obtido boas notas e um bom conceito nas avaliacBes;
tera direito: a assistir a 01(um) filme por més escolhido pel"a Instituicio em dia ¢
local detenminados pela Geréncia e também séré permifido da.r 02(dois) telefonemas

por més para a familia,

II — Sessenta dias sem falta disciphinar:

- O educando que por 60 dias nfo tiver nenhuma falta disciplinar, participando da,
Escola e das Oficinas, tendo obtido boas notas e um bom conceito nas avaliacdes,
terd direi.to: a assistir 02(dois) filmes por més escolhidos pela Instituigio em dias e
locals deterﬁinados pela Geréncia e também sera permitido dar 03(trés) telefonemas

por més para a familia.

{11 - Noventa dias ou mais sem falta disciplinar: ; |

- (O educando que por 90 dias ndo tiver nenhuma falta disciplinar, particif)aﬁd? da
Escola e das Oficinas, tendo obtido boas notas & um bom conceito nas avalipgGes,
tera direito; a assistir 02(dois) filmes por més escolindos pela l'nstituir;?io emidias e
locais determinados pela Geréncia ¢ também serd 'permitid(‘) dar 04(quatro)

telefonemas por més para a famiha

CAPITULO X1
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 212 — Os casos omissos nio registrados neste documento, serfio resolvidos pela
Geréncia da Unidade.




