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RESUMO

Procurou-se, neste trabalho, a partir do banco de dados do Ministério do Trabalho do Brasil.
compreender a dindmica do emprego formal em Campina Grande ao longo dos anos 90, na
perspectiva de visualizar que alteragoes ocorreram no mercado de trabalho nesse municipio. Durante
os anos 90, o emprego formal no municipio esteve muito mais ligado a dindmica do Estado da
Paraiba do que a do Nordeste e a do proprio Brasil no que se refere a sua temporalidade, pelo fato de
que a crise maior no municipio e no Estado ocorreu em 1994, enquanto que na regido e no pais
ocorreu em 1992, Porém, em termos percentuais, 0 municipio teve uma maior proximidade com a
dindmica do Nordeste do que com a da Paraiba e do Brasil. Em termos da dindmica dos setores, a
partir de uma comparagdc com a realidade nacional, foi possivel detectar que o municipio detém
caracteristicas proprias em sua estrutura econdmica que ndo permitem seguir pari passo as mesmas
alteragbes na realidade nacional. Ademais, foi possivel diagnosticar também uma extrema
disparidade nos niveis de rendimento médio do municipio com a realidade existente em nivel
nacional, mesmo tendo ocorrido em ambas as esferas melhoras significativas nos graus de instrugdo
das pessoas, confirmando que realmente Campina Grande ¢ um espago de baixo rendimento
monetario. Sob o aspecto da composigdo do mercado de trabalho formal por sexo, observou-se que
Campina Grande, num primeiro momento, teve uma estabilizagdo da participagdo feminina, mas,
posteriormente, entrou numa rota de pequeno declinio, diferentemente do Brasil que ao longo do
periode manteve sempre uma tendéncia de intenso crescimento da participagdao das mulheres no
mercado de trabalho formal. Quando se trata da dindmica por faixa etaria viu-se que o trago comum
entre a realidade nacional e a do municipio refere-se a diminuigdo da participagdo no mercado de
trabatho dos mais jovens (10 a 17 anos) e, a ampliagio da participagio dos mais “idosos” (acima de
40 anos). A analise da faixa intermediaria (18 a 39 anos) mostrou que enquanto o Brasil manteve um
patamar de participagdo dessa categoria, 0 municipio apresentou uma tendéncia de diminuigdo,

chegando ao final da década no mesmo patamar da realidade brasileira.



ABSTRACT

We sought, in this work, starting from the database of Brazilian Departiment of Labor, to understand
the dynamics of the formal employment in the municipal district of Campina Grande-PB along the
nineties, in the perspective of looking for to visualize that alterations happened in the job market in
the municipal district. During the nineties the formal employment in the municipal district was much
more linked to the dynamics of the State of Paraiba than the Northeast one and the own Brazil one,
by the fact that the largest crisis in the municipal district and in the State it happened in 1994 while in
the area and in the country it happened in 1992. However, in percentile terms, the municipal district
had a larged proximity with the dynamics of the Northeast than with the one of Paraiba and of Brazil.
In terms of the dynamics of the sections, starting froem a comparative accomplishment with the
national reality, it was possible to detect that the municipal district detains own characteristics of
your economical structure that don't allow to follow “pari passo” the same alterations of the national
reality. Furthermore, was possible to also diagnose an extreme disparity in the levels of medium
revenue of the municipal district with the existent reality in level national, same having happened in
both spheres significant improvements in the degrees of the people’s instruction, confirming that are
really a space of low monetary revenue. Under the aspect of the composition of the formal job
market for sex was observed that Campina Grande, in a firt moment, has a stabilization of the
feminine participation, but, later enters in a rout of small decline, differently of Brazil that along of
the period it always maintained your tendency of intense growth of the women's participation in the
formal job market. When it is treated of the dynamics by age group we saw that the common line
between the national reality and the municipal district refers to the decrease of the participation in the
job market of the more youths (10 to 17 year old) and by other, an amplification of the more “senior”
{above 40 years old). The analysis in the intermediate strip (18 to 39 years) showed that while Brazil
maintained a landing of participation of that category the municipal district had a decrease tendency

arriving at the end of the decade in the same landing of the Brazilian reality.



AGRADECIMENTOS

O texto que ora apresento para apreciagdo critica € fruto de dois anos de
trabatho junto ao Mestrado em Economia Rural ¢ Regional na Universidade Federal de
Campina Grande - UFCG (antigo campus 1 da UFPB) o qual contou com apoio direto ou
indircto de varias pessoas.

Dessa forma, gostaria de agradecer ao impeto dos meus pais, Geraldo e Sofia
como também minha madrasta Detinha, que mesmo ndo tendo as mesmas chances que eu,
procuraram sempre criar todas as condigdes para que eu prosseguisse com meus estudos,
mesmo diante de tantas adversidades.

Ao meu “pequeno” irmao Ogaciano (Oga) que sofreu com a minha auséncia
durante um periodo tdo dificil em sua vida.

Devo externar minha eterna gratiddo ao meu orientador, Professor Jurandir
Antonio Xavier, do DEF/CH/UFCG, que sempre acreditou na minha capacidade e me
ajudou em momentos dificeis. No Professor Jurandir terei sempre um farol para uma
conduta critica e perspicaz contra as injustigas sociais.

Nao poderia esquecer nesse percurso o Professor Manoel Donato de Almeida,
do DEF/CH/UFCG, pois sempre que precisei pude contar com seu apoio e, por isso, sou
também eternamente grato.

Agradego ao Professor José Bezerra do DEF/CH/UFCG, pelo apoio dispensado
a nossa turma em num periodo dificil do Mestrado como também por aceitar fazer parte da
banca examidora desse trabalho.

Agradego ao Professor Gesinaldo Ataide Candido do DAC/CH/UFCG por
aceitar prontamente ao convite formulado para fazer parte da banca examinadora.

Agredego ao Professor Olivio Teixeira do DEF/CH/UFCG pela convivéncia,
pelo excelente professor que foi e pela pessoa que €. Além do mais, pelas criticas
extremamente importantes que fez ao trabalho.

Gostaria de Agradecer ao Professor Romulo Navarro de Engenharia de
Materiais do DEMa/CCT/UFCG, pela leitura critica realizada e pela convivéncia, discussdo

¢ apoio que tive da sua pessoa.



A convivéncia com os colegas do curso foi muito gratificante. Em especial com
Aucéia Dourado e seus “reality shows™ e a Marco Antonio pelas afinidades e discussoes
extremamente frutiferas.

Nao poderia esquecer os funcionarios do Mestrado (Neuma, Everaldo, Joanice ¢
Rosa), pelo apoio que nos foi dispensado e que tornava mais facil nossa vida.

Aos cidaddos brasileiros andonimos que, com seus impostos custearam minhas
despesas, por meio da bolsa concedida pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal
do Ensino Superior -CAPES.

A Josilene, namorada, amiga e companheira gue me suportou ao longo dos
ultimos dois anos nos meus momentos de angustia € que soube compreender muitas vezes a

necessidade da auséncia.



SUMARIO

Listade Tabelas.......... ... ... ... ... B vil
Listade Gralicos. X
INTRODUCAO. ..o e 13

CAPITULO
O BRASIL DOS ANOS 90: DAS CRISES ECONOMICAS AS
TRANSFORMACOES NO MERCADO DE TRABALHO 17

1.1 As Crises Economicas Pre-1990 e os Primeiros Indicios de

Desesimituracio no Merecadode Trabalho....c..onnamnsmmsnmneans 17
1.2 Anos 90: Da Reestruturagio Produtiva a Desestruturagio no Mercado de
1.2.1. Da Reestruturagdo Produtivaaum“Novo Estado™ ... .. 23
1.2.2. Da Reestruturagdo Produtiva a Desestruturagdo no Mercado de
Trabalho. . 31

CAPITULO II )
A DINAMICA DO MERCADO DE TRABALHO FORMAL 43
NOS ANQCS 90 NO BRASIL

2.1 A Dinamica do Mercado de trabalho Formal na economia Brasileira dos

AN05 0.t 43
2.2 A Dinirmios ooy Setor de Bervitis.. . o i vy asmmm s ios s s 52
2.3, ADiinicsaeBeloriolngiial.. . cnmmimmmmsorsmssssme 60
2.4. A Dinamica no Setor de COmMErcio ... 68
2.5. A Dindmica no Setor da Construgdo Civil . 74

2.6 A IHnAmica 10 Netor AGFODEEUBIID............ commsrswsss ieseinms v shiaiissisamss 80



CAPITULO I
CAMPINA GRANDE: OS PRESSUPOSTOS DA
DESESTRUTURACAQ DO SEU MERCADO DE
TRABALHO NOS ANOS 90 87

3.1, A Dinamica da Migragdo Intra-Regional e seus Impactos no Mercado de

g8 157 | 1] )OS OT IO USRS 87

CAPITULO IV
CAMPINA GRANDE:A DINAMICA DO MERCADO DE
TRABALHO FORMAL NOS ANOS 90 104

4.1 A Dinamica Comparativa do Mercado de trabalho Formal de Campina

Grande, da Paraiba e do Nordestenosanos90. ... ... 104
4.2. & Dinduiics no Selorde Bervitos. vussssns smmpsssssgsvssussan s 1D
4.3. A Dinadmica no Setor Industrial ... 135
4.4. ADindamica no Setor de COmMErCIO......... .o ooveeenmmeenseeeronseeiarmsnsosmnmissisvasiones 146
4.5. A Dinamica no Setor da Construgdo Civil ... 154
4.6 A Dindmica no Setor AGropecuarnio..............cccooooiiiiiiiiiiiii 161

CONSIDERACOES FINAIS 169

BIBLIOGRAFIA 173

vi



LiSTA DE TABELAS

CAPITULO |

1. Taxas Anuais Médias de Crescimento da Populagdo. ... 33
2. Taxas Anuais de Crescimento do Produio Interno Bruto ¢ da Populacio Economicamentc Ativa -
DL B0 s covmommonossss e 155 s mma e e s e o R AL 38

CAPITULO 1
03, Reparticio da Populagdo Total. Populagio Economicamente Ativa, Populagio Nio-cconomicamente

Ativa. Populagio cm Idade Ativa ¢ Populagio Empregada Formahnente Brasil (1991-i996-

4. Nivel de Ocupagitio Formal nos Grandes Sciores no Brasil ... K BSOS R 16
(5. Faixa de Rendimento no Mercado de Trabatho Formal noBrasi ... 48
16. Grau de Instrugdo no Mercado de Trabaiho Formal noBrasil ... PO 49
07. Participagdo por Sexo no Mercado de Trabalho FormalnoBrasi! . . .. ... 50
8. Participagio por Faixa Etidria no Mercado de Trabalho Formal noBrasil.......................... 51
09. Nivel de Ocupagio Formal nos Segmentos do Sctor de Servigos no Brastl. ... FR. 53
10. Faixa dc Rendimenio no Setor de Servigos no Mercado de Trabaiho Formal no Brasil ... 36

1 1. Grau de Instrugiio no Setor de Servigos no Mercado de Trabalho Formalno Brasil ......................... 57

12, Participagio por Sexo no Scior de Servigos no Mercado de Trabatho Formal no Brasil................... 58
13. Participagdo por Faixa Etdria no Sctor de Scrvigos no Mercado de Trabalho Formal no Brasil .. 59
i4. Nivel de Ocupagiio Formal nos Scgmentos Industriais no Brasil ... 62
15. Faixa de Rendimento no Sctor Industrial no Mercado de Trabalho Formalno Brasil.. ... 63
16. Grau de instrucdo no Sctor Industrial no Mercado de Trabatho Formal no Brasil ... 65
17. Participagdo por Scxo no Sctor Industrial no Mercado de Trabalho Formal no Brasil ... 66
18. Participaciio por Faixa Etdria no Setor Industrial no Mercado de Trabatho Formal no Brasil ... 67
19. Ocupagio Formal nos Segmentos do Comércio no Brasil ... e TR RS R 69
20. Faixa de Rendimento no Setor de Comércio no Mercado de Trabalho Formalno Brasil ... 70
21. Grau de Instrugiio no Sctor de Coméreio no Mercado de Trabalho Formal nio Brasilo 12

22, Participagdo por Scxo no Scior de Comércio no mercado de Trabalho Formal no Brasil
vk

24..Cleupacio Formal no 'Setorda Construcio Civil o Brasil...ocosvnmnimsunsismmraasnasasaa 76
25. Faixa de Rendimento no Sctor da Construcio Civil no Mercado de Trabalho Formal no
153 213 | OSSOSO OSSP OSSPSR UPO 76

26. Grau de Instrugiio no Sctor da Construgio Civil no Mercado de Trabatho Formal no Brasil......... 78

vii



27 Participagiio por Scxo no Sctor da Construcdo Civil no Mercado de Trabalbo Formal no

28, Parficipagdo por Faixa Etdria no Scior da Construgio Civil ne Mcercado de Trabatho Formal no

B LB E 5 50050 s s it 30 0 A S A £ 5 S B A AR R A R SRS 79
19 Ocupigio Formal no Sctor Agropecudrio no Beasil G ) BB R e VO
30. Faixa de Rendimento no Sctor Agropecuarnio no Mercado de Traballio Formal no Brasil.......... 82
31 Grau de Instrugdo no Mercado de Trabalho Formal no Sctor Agropecudrio no Brasil........ 84
32. Parlicipacdo por Sexo no Sclor Agropecudrio no Mercado de Trabatho Formal no Brasil.............. 84

33, Participagdo por Faixa Etina no Sctor Agropecudrio no Mercado de Trabalho Formal no Brasil . 83

CAPITULO 11

34, Taxa Geomeétrica de Crescimento Populacional — Municipio de Campina Grande — (1980-200)... 100

35. Taxa de Crescimenio Anual do PIB - Paraiba ¢ Municipio de Campina Grande....................... e 102

CAPITULO 1V

36. Composicio da Populagiio Total, em Idade Ativa ¢ em Ocupagio Formal ..., 106
37. Qcupagdo Formal nos Grandes Sctores em Campina Grande ........oooovviiiniiiiniiniienenieinenes 109
38. Ocapacio Formal nos Grandes Setores 0 PA3IA .......c.ooooviviiiniiniineiemisnsosissssssrisssssressessns 112
39. Ocupacio Formal nos Griindes Setores MoNOTAESIC ..o it it meiss i smaiisssiasisoiiiisis 112
40, Faixa de Rendimento no Mercado de Trabatho Formal em Campina Grande ... 114
41. Faixa de Rendimenio no Mercado de Trabaiho Formal na Paradba ... 116
42. Faixa de Rendimento no Mercado de Trabatho Formal na Nordeste ... 116

3. Grau de Instrugiio no Mercado de Trabalho Formal em CampinaGrande..............ooviiin 117
44, Grau de Instrugio no Mercado de Trabalho Formal na Paraiba ... 119
45, Grau de Instrugiio no Mercado de Trabalho Formal no Nordeste . 19
46. Participagio por Sexo no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande........................ 121
47. Participagdo por Sexo no Mercado de Trabatho Formal na Paratba 121
48. Participagio por Sexo no Mercado de Trabatho Formal no Nordeste....oo 12i
49, Participacdio por Faixa Etdria no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande...... PR 122
50. Participacio por Faixa Etaria no Mercado de Trabatho Formal na Paraiba ... 123
51. Participagdio por Faixa Etdria no Mercado de Trabalho Formal no Nordeste ... 123
52. Ocupagio Formal nos Segmentos do Sctor de Servigos em Camping Grande..... 127

53, Faixa de Rendimento no Scior de Servigos no Mcercado de Trabatho Formal om Campina Grande 130
54. Grau de Instrugiio no Sctor de Servigos no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande..... 132

55. Participagio por Sexo no Setor de Servigos no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande 134

Vil



56, Participagiio por Faixa Etdria no Sctor de Scrvigos no Mercado de Trabalho Formal cin Campina
BT (LTSS VR F S ———— T T e 135
57 Participagdo por Segmentos Industrial no Moercado de Tmbalho Formal em Campina

Grande 138

58. Participacio por Grupos de Transformacio Industrial no Mercado de Trabalho Formal em Campina

Grandc{% : 139

.............................................................................................................................................................. 143
61 Participacio por Scxo no Sclor Industrial no Mercado de Trabalho Formal cm Campina
T v o i T T T T e T T S TP S A T S s 145
62. Ocupagdo Formal nos Segmentos do Coméreio em Campina Grande ... 147

63. Faixa de Rendimento no Sctor de Coméreio no Mercado de Trabatho Formal em Campina Grande
....................................................................................................................................................... 149

64. Grau de instrugio no Setor de Comércio no Mercado de Trabalhe Formal em Campina Grande

GEANKC. ..ottt et 153
67. Ocupagio Formal no Setor da Construgio Civil em Campina Grande ... 155
68. Faixa de Rendimento no Sctor da Construgdo Civil em de Campina Grande .........cocooieviiinnne 157

69. Grau de Instrugiio no Sctor da Construgio Civil no Mercado de Trabaiho Formal cm Campina
L8151 11 (o AR U OSSOSO T N W 158
70. Participagiio por Scxo no Sctor da Construgdo Civil em Campina Grande ... 160
71. Participagio por Faixa Etdria no Sctor da Construgdo Civil no Mercado de Trabalho Formal cm
CTPIOT GIEATIAR... o nocernereme s 808 B L A SO0 o o S S 161
72. Ocupagdo Formal no Setor Agropecudrio em Campina Grande ... . 162

73. Faixa de Rendimento no Sctor Agropecuario no Mercado de Trabatho Formal em Campina Grande

75. Participacio por Sexo no Setor Agropecuario no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande

P— .7
76. Participagdo por Faixa Etdria no Sclor Agropecuarto no Mercado de Trabaiho Formal e Campina
Grande..ovee e T T e R RS S R 167



LISTA DE GRAFICOS

CAPITULO Tl

01. Descmpenho do Mercado de Trabalho Formal - Brasil (1990-2000) . 45
(2. Repartigio do PIB entre Trabatho. Capital ¢ Administracio Publica (1992 < 1998) oo, 47
03, Faixa de Rendimento no Mercado de Trabatho FormalnoBrasil ... .............48
(14. Nivel de Ocupagio Formal no Sctor de Servigos no Brasil (1990-2000) ..., 53
05, Faixa de Rendimento no Sctor de Scrvigos Mercado de Trabalho Formal no Brasil ... ... 35
(6. Nivel de Ocupacio Formal no Scior Industrial no Brasil (1990-2000) ..o Gl
07. Faixa dc Rendimento no Setor Industrial no Mercado de Trabalhono Brasil ... 64
{18, Nivel de Ocupaciio Formal no Sctor de Coméreiono Brasil ..o, 69
(9. Faixa de Rendimento no Sctor de Comércio no Mercado de Trabalhono Brasil ... 70
10. Nivel de Ocupagiio Formal no setor da Construgdo Civil no Brasil (1990-2000) ... 75

11. Faixa de Rendimento no Sectior da Construgdo Civil no Mercado de Trabalho Formal no

BIRASIL ..ottt s n et a et ettt enerer s 77
12. Nivel de Ocupagdo Formal no Sctor Agropecuario no Brasil (1990-2000) . 81
13. Faixa de Rendimento no Setor Agropecuario no Mcrcado de Trabaiho Formal no Brasil ................ 83

CAPITULO 111

14. Populagio Residente - Municipio de Campina Grande (1970-2000)............., 96
CAPITULO IV

15. Ocupaciio Formal em Campina Grande (1990-2000).......cciiiunmmimmimmmamniiis, coti 107
16. Ocupacdo Formal na Paraiba (1990-2000).........ccoiiiiiiiiiiii s 108
17. OcupaciioFormal 010 Nordeste (1990-2000)........cconccenssssnnmintsssssssissiiisississis iisessassiosisvemiin awaiami 109
18. Faixa de Rendimento no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande ... L4
19. Grau de Instrugiio no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande (1991) ... 1138
20. Grau de Instrugiio no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande (1996)............cooo 118
21. Grau de Instrugiio no Mercado de Trabatho Formal em Campina Grande (2000). ... 118
22. Ocupagao Formal no Sctor de Servigos em Camipina Grande (1990-2000). ... 126

23. Faixa de Rendimento no Setor de Servigos no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande
cinsrmnsrayes 3300



I NTRODUCAO

A realizagdo deste trabaltho visa a preencher uma lacuna existente quanto a
trajetoria recente do mercado de trabalho no municipio de Campina Grande-PB. O objetivo
deste trabalho foi buscar entender como se comportou, ao longo dos anos 90, a trajetoria do
emprego formal no municipio de Campina Grande ¢ suas relagdes com as esferas estadual,
regional ¢ nacional, com tambem setonal

Assim, o trabalho procura entender a trajetoria da economia brasileira recente a
partir das alteragbes que houve tanto no papel do [stado quanto nas transformagdcs
tecnologicas que terminaram por alterar bruscamente o padrioc de empregabilidade no
mercado de trabalho nos anos 90.

A analise que foi realizada procurcu tragar a dinamica do emprego formal a
partir de informagdes secundarias contidas no banco de dados on-fine da Relagdo Anual das
Informagoes Sociais — RAIS, do Ministéric do Trabalho. Vale salientar que essas
informagdes ndo sdo dados estimados, sdo informagdes que as empresas, com empregados
ou ndo, sio obrigadas, por lei, a declarar, o que garante a confiabilidade dos dados
analisados.

Assim, como forma de simplificar as analises, procurcu-se definir uma
temporalidade que adequasse os dados contidos na RAIS aos estudos referentes a dinamica
populacional. De forma que a temporalidade escolhida foram os anos de 1991, 1996 e 2000
(inicio, meio e fim), pelo fato de se ter tido nesses anos a contagem populacional e os
Censos Demograficos. Devido a isso € que nesse trabalho, a partir das analises empiricas
contidas nos capitulos 11 e TV, os anos 90 foram definidos como sendo o periodo de 1991 a

2000.
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O trabalho pretende, a partir de elementos bastante especificos, entender o
conjunto da dindmica do emprego formal. Sendo assim, buscou-se definir algumas
varigveis que pudessem mostrar, por um lado, a trajetéria do emprego e a dindmica de
rendimento, e, por outro, visualizar o perfil dos trabalhadores e suas alteragdes no decorrer
do periodo. Foi partindo desse pressuposto que foram definidas as variaveis que seriam
utilizadas de maneira a atingir o objetivo do presente trabalho.

Sendo assim, procurou-se, a partir dos dados referentes a ocupagao formal nos
grandes setores, saber como foi o comportamento da economia brasileira no periodo de
maneira que fosse possivel detectar as caracteristicas gerais e as trajetOrias especificas de
cada setor,

Um aspecto que se mostra importante € procurar entender como ocorreu a
dindamica dos rendimentos do trabalho. Sendo assim, a partir da realizagdo de agregagdes
dos dados, visualizou-se a trajetoria do rendimento medio dos ocupados tanto no conjunto
da economia quanto nos setores.

Uma outra variavel definida foi o grau de instrugdo, devido a importancia que a
cada dia assume a capacitagdo profissional, sobretudo, na Era das novas tecnologias da
informag@o. Para esta variavel ndo foi realizada nenhuma agregagao dos dados.

A quarta variavel escolhida refere-se ao sexo dos trabalhadores, devido a
necessidade de entender como ocorreu a dindmica da participagdo masculina e feminina no
trabalho formal.

A quinta variavel € referente a faixa etaria dos trabalhadores como instrumento
de visualizar a dindmica dos ocupados formais e sua idade. Nesse caso, devido a amplitude

das faixas etarias foram realizadas agregagdes dos dados.
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O conjunto deste trabalho possui duas caracteristicas basicas: a primeira em que
procura-se retratar os elementos conceituais sob o ponto de vista muito mais teGrico e a
segunda caracteristica € a intensa interpretagdo dos dados coletados da RAIS, sem trazer os
elementos tedricos {citagdes, por exemplo) para dentro do texto.

O trabalho esta dividido em quatro capitulos:

No capitulo I procurou-se mostrar as transformagdes que alteraram bruscamente
a fungdo do Estado na economia, o sistema de técnicas que trouxe sérias repercussoes para
o mercado de trabalho, que cada vez mais se mostrou precarizado, provecando uma
ampliacdo da sua desestruturagio.

No capitulo II, tendo como pressuposto que a dinamica do municipio sofre
repercussdes do que ocorre em nivel nacional, buscou-se entender, a partir dos dados da
RAIS, como se deu a trajetoria da economia brasileira nos anos 90, tanto em termos gerais
quanto sob o aspecto setorial, para servir como instrumento de balizamento da analise que ¢
feita no capitulo V.

No capitulo I1I, s@o identificados os elementos que levaram Campina Grande a
tornar-se um centro, tanto industrial quanto comercial, de extrema importancia na regido
Nordeste e que fez carrear para o municipio populagdes migrantes de toda sua area de
influéncia econdmica, trazendo uma ampliagio da desestruturagdo do seu mercado de
trabalho.

No dltimo capitulo IV procurou-se, a partir dos dados da RAIS, visualizar qual a
trajetoria do emprego formal no municipio, de maneira que se pode caminhar em duas
diregdes: a realizagdo de uma analise comparativa da trajetoria do emprego formal com
outras esferas (estadual, regional e nacional) de forma que foi possivel entender os graus de

influéncia que sofre o municipio dentro da economia nacional, e a buscar entender a
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dindmica do emprego formal nos setores econdmicos do municipio a partir de comparagdes
com a trajetoria setorial no Brasil.

Nas consideragdes finais procura-se mostra os mecanismos de ligagio entre os
quatro capitulos de forma que se possa entender a dindmica do emprego formal no

municipio de Campina Grande.



CAPITULO T

O BRASIL DOS ANOS 90: DAS CRISES ECONOMICAS AS
TRANSFORMACOES NO SEU MERCADO DE TRABALHO

i.1 As Crises econémicas Pré-1990 e os primeiros indicios na desestruturagio
do Mercado de Trabalho

O Ghimo quartel do século XX foi um momento de intensas rupturas
quantitativas e qualitativas. A crise em que o sistema capitalista adentra a partir dos anos
60, com qum.las substancias I-‘:il tucratividade ¢ produtividade do capital, trouxe sérias
conseqiiéncias ac funcionamento do sistema capitalista, 0 que mostra que sdc o0s ajustes
naturais na economia capitalista, a partir de suas proprias leis inerentes da marcha ciclica
do capital que formam as bases explicativas das crises econOmicas, as variaveis de ajuste,
conforme Xavier (2001:01), cujo cxpansdo de oferta udgo seido acompanhiada pela
demanida (expansdao dos mercados), ndo se confiece oiitros liniies seudo os iee a propria

crise impaoe.

As crises para Marx possuiam duas especificidades, a primeira € que elas
adviam da superprodugdo de mercadorias sem a devida capacidade de sua realizagdo
(vendas) no mercado, a segunda seria a superacumulag@o, na qual os capitais ndo possuem

a capacidade de valorizagdo {diga-se investimentos).

Os sinais de mais uma etapa no ciclo do processo de desenvolvimento
capitalista ocorreram diante da crise do sistema fordista-taylorista de produgdo, do
rompimento do padrao ouro-dolar em 1971 e, por fim, a crise do petroleo em 1973, O

conjunto destes eventos terminou impondo um amplo processo de reestruturagdo produtiva
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ao sistema capitalista, que se evidenciou de forma clara na necessidade de um novo
processc de “globalizagdo”, viabilizando aos capitais novas alternativas de valorizagdo a
partir da expansdo de novos mercados como instrumento de expansio da acumulagio de

capital.

Paralelamente a esses eventos, os Estados latino-americanos, e
particularmente o Brasil, intensificam os projetos desenvolvimentistas via financiamentos
externos ate sua exaustdo, quando esses se esgotam a partir da crise do petroleo em 1979 ¢,

principalmente, com a moratoria mexicana de 1982.

No final dos anos 70, estava claro para o Brasil a mcapacidade de
sustentagdo da expansdo econémica, como no periodo do “Milagre Brasileiro”, devido a
fatores que, de acordo com BRUM(1998:426), foram esséncias na determinagdo da nossa
trajetoria econdmica: i) o esgotamento da matriz industrial; ii) a crise da divida externa, i)

o redirecionamento do capital internacional; e iv) a faléncia financeira do Estado brasileiro.

Esse periodo marcou a faléncia financeira do Estado brasileiro dando inicio
a ruptura do projeto desenvolvimentista e das altas taxas de crescimento do chamado
modelo substitutivo de importagdes. Em apenas dois anos (1983 e 1984) teve que realizar a
assinatura de sete cartas de intengOes e seis pedidos de perdao por ndo cumprir o receituario
ortodoxo do Fundo Monetario Internacional-FMI, a inflagio atingiu patamares
hiperinflacionarios chegando a 223,8% em 1984, a divida externa bruta subiu 209% no
periodo de 1978 a 1984 numa média anual de oito bithdes de dolares; a divida interna
deslocou-se de CRS 0,5 trilhdes para CRS 90 trilhdes de 1979 a 1984; o déficit na conta de
transagdes correntes passaria de US$ 5,8 bilhdes em 1979 para US$ 16 bilhdes em 1982, o

PIB teve no triénic 1981-1983 uma meédia de -2, 1%, de acorde com BRUM (1998:389).
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"0 desempenho econdmico brasileiro na década de 1980 pode ser
dividido em trés momentos: até 1983 marcado por wma forte
recessdo, com gqueda pronunciada da produgdo industrial em todas
as categorias de uso, embora a produgdo de bens de capital tenha
sido o setor mais atingido, ¢ forte redugdo do nivel de emprego
Jormal acompanhands a tendéncia; os anos seguintes até 1987 a
atividade econdmica apreseaion forte expansdo ¢ o nivel de emprego
Jormal também oscilow com a tendéncia expansiva da economia;
finalmenie, duranie os iiltimeos anos da década tanto a economia
quanto o nivel de ocupagdo mantiveram-se  estaveis ™. (grifos
mens){COLOMBERA, 2002:10).

O inicio dos anos 80 foi um momento em que a politica econdmica brasileira
esteve voltada completamente para o ajuste da crise do endividamento externo, levando-a a
priorizar os superavits na balanga comercial como forma de honrar compromissos no
pagamento da divida externa. Nas palavras de ALVES (2000:120), ¢ recessdo ¢ seu ajuste
exportador conduziram a um verdadeiro choque de competitividade  levada adiante,
.mbremdo, pe/().s' g?'ande.\' grupos mdtinacionais, inmicialmente do setor auwiomotivo e
posteriormente expandindo-se pelos demais sefores. A busca pelos mercados, como forma
de alcangar os superavits na balanga comercial brasileira, foi, sem duvida, um dos grandes
alavancadores do processo de reestruturagdo produtiva baseado nas novas tecnologias da
informagio a partir, sobretudo, da informatica e eletrénica mas também com tecnologias de
base robatica, por um lado, € os modelos de gestdo tipo CCQ (Just in Time, Kan Ban), por

outro, ou seja, um complexo de mudangas baseado tanto no produto como no processo.

O que ¢ mostrado por ALVES (2000:120) ¢ que o cenario econdmico no
inicio dos anos 80 mostrava a gravidade da debilidade econdmica brasileira e a necessidade
de (para honrar os compromissos externos), realizar um  primeiro choque  de

competitividade, obrigando as grandes empresas e, sobretude, as do setor automobilistico, a
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adotarem novos padrdes tecnologicos e de gest@o da forga de trabalho apesar qie  ainda
bastanie restrito ¢ seletivo. Usse processo adquire essa caracteristica devido ao fato do pais
viver um momento efervescente no seu quadro pelitico, com a campanha das Direias Ji e o
surgimento de um sindicalismo classista que terminava por impor restricdes a adogio
desses novos modelos de gestdo e os proprios niveis de escolaridade do conjunto da nossa
mdc de obra nd3o contribuiam para um total envolvimento num processo de tamanha
envergadura. Desse modo, o que tivemos no Brasil dos anos 80 foi um toyotismo de carater
restrito, o que demonstrou ndo o esgotamento do padrao fordista-taylorista, mas, pelo

contrario, de acordo com ALVES (2000), provocou a sua intensificagdo.

Sende assim, estava claro que o percurso que a economia brasileira havia
seguido ao longo da década de 1980, com baixos indices de crescimento aliado a
intensificagde do nivel de migragdo rural-urbana, traria num futuro proximo um intenso
grau de desestruturagdo no mercado de trabalho. Se na década de 70 as industrias de
transformagdo e da construgdo civis foram responsaveis pela dindmica da geragdo de novas
ocupagdes com 42%, nos anos 80 o nivel de participagdo desses dois setores chegou a

apenas 22%, conforme COLOMBERA (2002:07).

BRUM (1998:447) mostra, a partir dos dados do IBGE, que a participagdo
da populagdo rural caiu de 32,41% em 1980 para 24,53% em 1991. Ademais, o fendomeno
da migragdo ocorreu também no espectro das proprias cidades (urbana-urbana), visto que
dados de uma pesquisa realizada pelo IPEA- mostram que em 1970 as cidades com menos
de 50 mil habitantes possuiam 36,8% da populagdo, passando em 1991 a 31,7%. Por outro

lado, as cidades entre 50 e 500 mil habitantes passaram, respectivamente, a ter 19,1% e



4,6% da populagdo, representando uma maior capacidade absorvedora nas areas nao-

metropolitanas.

Um dos aspectos que sao marcantes no processo dos movimentos
migratorios ao longe dos ultimos 50 anos, segundo ANDRADE e SERRA (1998), é que
nos anos 80 ele assume um carater eminentemente intra-regional, principalmente para o
Nordeste, e, dado os niveis de crescimento das metropoles, esses movimentos dirigiram-se,
sobretudo, para as cidades de médio porte como Campina Grande-PB, Feira de Santana,
Vitéria da Conquista, Juazeiro, Itabuna e Hhéus — BA, Petrolina-PE, Mossoré-RN, Juazeiro
do Norte, Crato e Sobral - CE. Como exemplificagao desse processo, Campina Grande
sofreu um incremento em sua populagdo ao longo do periodo que vai de 1970 a 1991, ou
seja, apenas vinte e um anos, de 66,5%'. Essa realidade trouxe dramaticas consegueéncias
para a vida urbana da cidade, tanto do ponto de vista de montagem de uma infra-estrutura,
como também, ocasionando uma completa desestruturagdo do mercado de trabatho, como

sera mostrado no capitulo 111

O final dos anos 80 apresenta o Brasil com um quadro econdmico que
mostrava claramente os indicios de desestruturagdo do mercado de trabatho, em virtude da
incapacidade da economia gerar novos postos de trabalho suficientes para ocuparem tanto
os novos ingressantes no mercado de trabalho quanto os desempregados face ao processo
de reestruturagdo produtiva. Os aspectos mais marcantes na analise da realidade econdmica
brasileira dos anos 80 referem-se, por um lado, ao baixo nivel de crescimento do PIB, e por
outro, a aceleragdo inflacionaria que terminava por corroer o poder de compra dos

rendimentos do trabalho.

' Censas Demagraficos do IBGE de 1970 ¢ 1991.



“37)

e

“Q methor indicador do impacio da estagnagdo econdmica sobre o
mercado de trabalho foi o comportamento do emprego formal, que
ascilon com o ritmo da atividade econdmica ao longo da década de
80. Diminmin muito entre 1950 ¢ 1983 e aumenton bastante entre
1981 ¢ 1986, passando a fluivar aié o final da década. O resuliado
Joi o aumento do emprego formal, mas aguém do ritmo de
crescimento da populagdo wrbana com idade para trabalhar.”
(BALTAR,1998:131)

O esgotamento na decada de 1980 do modelo de desenvolvimento
economico inictado em 1930 ¢ que foi o elemento expressivo que condicionou ©
comportamento do emprego formal, dado as condigdes do desempenho da inddstria de
transformagdo e da construgdo. Porém a queda nos niveis de ocupagdes formais teve estrita
relagdo com as condigdes econdmicas no curto prazo, ou seja, o padrio de empregabilidade

correspondia estritamente ao movimento ciclico da economia brasileira como um todo.

“No estagio de desenvolvimento atingide pelo  Brasil, o
termometro da expansdo economica ¢ dado pela expansdo
especialmente da atividade industrial, com reflexos nos demais
setores, particularmente nos Servigos. (..) Ja no periodo 1981-
1992 (ao longo de doze anos), o PIB global crescen apenas 1,3%
ao ano, em média, enquanto a populacdo apresentou uma iaxa
anuctl média de crescimenio de 1,93%. "(BRUM, 1998:420)

Os dados mostrados acima confirmam de forma tacita o drama que ja nos
anos 80, vivia a economia brasileira que ndo atingia sequer patamares de crescimento
compativeis com a possibilidade de incorporagdo daqueles que se tornavam aptos ao

trabalho.

Portanto, o padrdo de geragdo do emprego no pais, associado ao estilo de

desenvolvimento, enfrentou dois problemas basicos que terminaram  por ser o
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condicionante do modelo de empregabilidade. O primeiro, ligado com a problematica rural,
diz respeito aos efeitos do volume e da velocidade do éxodo rural sobre a estruturagio do
mercadgo de trabalho urbano influenciados por uma estrutura agraria concentrada na
propriedade e no atraso produtivo; pelo intenso processo de modernizagdo agricola
patrocinado pela atuagdo do Estado e, por fim, pelo esgotamento da utilizagdo da populagdo
rural nas areas de modernizagdo agricola. Um segundo problema refere-se ao tipo de
emprege urbano que se caracterizou em formas precarias de inser¢do laboral, coexistindo
com um nucleo mais estavel e com um leque de garantias sociais e trabalhistas em
estagnagdo, mostrando as evidéncias da desestruturagdo no mercado de trabalho que

atingiria seu apice de ebuli¢@o nos anos 90.

1.2 Anos 90: Da Reestruturagfio Produtiva a Desestruturacio no Mercado de
Trabalho
1.2.1 Da Reestruturacio Produtiva a um “Nove Estado™
Ao capitalismo organizado, que foi a marca do pos-guerra, sobreveio em sua
¢poca atual sua desarticulagdo e ruptura. Esse momento ¢ marcado pela intensificagdo da
concorréncia internacional e da globalizagdo financeira possibilitada pelas novas
tecnologias da informagdo e a débil capacidade de decisdo dos Estados nacionais, levando a

economia mundial a uma desordem jamais vista em sua historia.

Essa nova etapa traz em si dilemas com repercussdes significativas na
esperanga do nosso futuro. A forma de avango das novas tecnologias leva a humanidade a
realmente pensar na utopia da “sociedade sem trabalho”, conforme pensava Marx. O
advento da Terceira Revolugdo Tecnologica, com dramaticas influéncias no modo de como

a sociedade organiza suas atividades econdmicas, leva muitos autores a visualizar um leque
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RIFKIN (1996} autor de um best sellfer “O Fim dos Umpregos”.

Se de um lado essa reestruturagdo produtiva, oriunda da 3" Revolugdo
Tecnologica, tem como marca a funcionalidade frente ao nove paradigma tecnologico, por
outro, termina por ser o resultado da concorréncia desregulada pelos Estades nacionais no
pos-guerra. Pensar sobre esse processo de reestruturagdo produtiva € em primeiro lugar
pensar sobre o “estado da arte”, da tecnologia, e sera justamente a analise da forma material
que adquire o desenvolvimento das forgas produtivas que nos levara a um melhor
entendimento da época social que vivemos. O avange ou retrocesso da nossa condigao
tecnologica ¢ diretamente perceptivel e mensuravel por meio da produtividade, do volume
dos meios de produgdo e da acumulagdo. Assim, € preciso entender que a tecnologia € um
fendmeno com amplas caracteristicas sociais, sobretudo quando se alteram as relagdes
basicas de sua utilizagdo, influenciando sobremaneira a trama dos pregos que orienta a

produgdo e a circulagdo de mercadorias.

No fim do século XX, a humanidade preduziu um sistema de técnicas que €
presidido pela técnica da informagdo terminando por abranger, numa dimensdo nunca vista,
uma presenga planetaria e em tempo real. CASTELLS (2000) denomina esse novo sistema
de economia informacional e global que lthe permite identificar suas caracteristicas

fundamentais e os seus mecanismos de interligagio:

“I informacional porque a produtividade ¢ a competitividade de
unidades on agentes Nessa economia (sejam empresas, regioes ol
nagdes) dependem basicamente de swa copacidade de  gerar,
processar e aplicar de forma eficiente a informagdo baseada em
conhecimentos. I- global porgue as principais atividades produtivas,
0 consumo ¢ a circulagdo, assim comao seus componentes (capital,
trabalho, matérica-pricia, administracdo, nfarmagdo, tecnologia ¢



mercados) estdo organizados em escala global ™. (CASTELLS, 2000:
87).

O sistema técnico atualmente dominante tem a caracieristica de ser invasor.
2a mesma forma que as relagbes econdmicas capitalistas, esse sistema de técnicas tende a
homogeneizar-se e a espalhar-se ndo sO pela produgdo, mas também pelo territorio,
Conforme SANTOS (2000). Por isso, um produto pode ter uma fragmentagio na sua cadeia
produtiva, que pede ir do Brasil a China, porque o sistema de técnicas de que falamos ¢
presente ou passivel de presenga em toda parte, a depender da possibilidade de acumulagio

de capital.

O tempo real nos mostra que ¢ possivel utilizar ¢ mesmo momento de
multiplos lugares e todos os lugares a partir de um so, de forma perfeitamente sincronizada
e eficaz. SANTOS (2000:28) chama isso de “unicidade do tempo ou convergéncia dos
momentos”. Essa nova dimensdo, que toma as técnicas da informagdo, traz também um
amplo encadeamento com repercussdes qualitativas no sistema econdmico que muda a
referéncia tanto na produgdo quanto na comercializagdo do produto. Em ambos, a
velocidade com que se dao nos mostra de forma mais clara o que HARVEY (1995) chamou

de compressdo do espago-tempao.

Atualmente, mais do que nunca, temos a sensag@o de viver sob a égide de
um motor unico levado pela forga da internacionalizagdo cada vez maior do capital, do
produto, do crédito, da divida, do consumo e da informagdo. Todos esses elementos juntos
nos impdem uma condigdo que empobrece nossa propria capacidade de resisténcia. Todo
esse percurso nao se refere apenas a uma simples mudanga de rota, mas a um leque de

complexas transformagdes, tanto microecondmicas quanto macroecondmicas, industriais,
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tecnologicas, financeiras, organizacionais e nas préprias relagdes de trabatho. O marco do
ideario neoliberal, que deu a tonica no Brasil dos anos 90, poe os instrumentos
concorrenciais do mercado como momento de ebulido das relagdes econdmicas e sendo
este o elemento salvador e portador das varidveis de ajuste no sistema. Foi justamente
partindo dessa premissa que se buscou a todo custe o esvaziamenio do Estado brasileiro
porque assim seria possivel conduzir o pais ao crescimento econdomico duradouro tendo

como focis 0os mecanismos do mercado.

O Estado passou de uma hora para outra a representar um corpo estranho na
evolugdo das relagGes econdmicas. Nao foi levada em consideragdo que o papel do Estado
ao longo do tempo assume uma forma distinta mediante a natureza e a propria intensidade
das transformagdes econdmicas, consagrando e reproduzindo o processo de acumulagio de
capital mediante seus instrumentos de dominag@o politica, conformando os mais variados
blocos de poder e fragdes sociais ndo-dominantes, o que Jean ] Rosseau chamou de

“Contrato Social”.

Refletir 0 padrdo de intervengdo do Estado € concluir que ele sempre esteve
condicionado pelo comportamento da economia capitalista, mesmo no século XIX quando
predominava o pericdo concorrencial, onde as relagdes econdmicas eram determinadas pela
presenca absoluta dos pequenos empreendimentos sem a possibilidade de estabelecimento
de prego ¢ quantidade por pequenos empresarios. Era a partir dessa realidade que estava
calcada a existéncia do padrdo de atuag@o do Estado, restando para si apenas agGes menes
complexas como o exercicio da “justi¢a” e seguranga publica; o controle da base monetaria
e arrecadagdo tributaria e por fim o exercicio da garantia dos contratos, do direito de

propriedade e do comércio exterior. Assim, o Estado exercitava seus mecanismos como
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insirumentos da livie concorréncia ¢ ndo como agente determinante na produgio de bens,

porque essa tarefa era prioridade restrita dos agentes econdmicos privados.

Sera apenas com a Grande Depressio em 1929 que estara em xeque a
capacidade das forgas do mercado produzirem sua auto-regulagdo como apregoava Jean B.
Say no sécutc XV A partir desse instante, os anos 30, ¢ sistema capitalisia adentra em
uma condigdo crucial em sua forma e em seus mecanismos de produgdo e reprodugio
econCmica porque terd a fungdo de, a partir dos seus mecanismos de redistribuicdo de parte
do excedente economico, regular o sistema de forma que traga novamente a continu_idad_e
do processo de acumulagdo de capital a patamares sustentaveis de lucratividade, assumindo
assim, cada vez mais, um grau maior de politizagdo entre os agentes envolvidos na relagdo

capitalista, dinamizando e intensificando conflitos entre capital-capital e capital-trabalho.

Esse modelo de Estado, que foi gestado” no Brasil a partir de meados dos
anos 20, assume uma forma mais acabada nos anos 30 tinha como elemento central uma
interpretagdo  estruturalista  do  funcionamento  do  mercade de trabalho e
concomitantemente, do desemprego. Portanto, os estruturalistas ndo véem a ampliagdo do
desemprego como fruto da rigidez das normas contratuais no mercado de trabatho, mas a
queda nas taxas de investimento produtivo, ocasionada pela conversdc dos capitais para a

orbita financeira impedindo uma expansdo da economia real.

A agudizagio da crise economica no inicio do altimo quartel do século XX
provocou a ruptura com o modelo estruturalista de pleno-emprego que predominou durante

grande parte do século. A introdugio das novas tecnologias conjugada com um periodo de

* Quem tealiza wiva imporiante distussio sobre o percarso do surgimento dus ks trabathistas no Brasil ¢
BARBOSA & MORETQO (1998). Elcs mostram como fam surgindo as leis ¢ com gue objetivos. at¢ a chegada
da Consolidagiio das Leis do Trabalho - CLT. em 1943
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estagnagio econdmica, terminou por definir de forma mais clara os destinos do mercado de
trabatho, dificultando de sobre maneira a geragio de novos postos de trabalho em todos os

setores da economia, sobretudo no setor industrial.

Porém, nos Gltimos 25 anes tem predominado uma interpretagdo fiberal da
incapacidade da economia gerar novos postos de trabatho, devido, na visdo deles, a dois
fatores: primeiro ao excesso de beneficios e direitos trabalhistas e segundo a falta de
qualificagdo e polivaléncia dos trabalhadores, necessarias face a insergdo das novas
tecnologias. Sendo assim, essa corrente propoe uma ampliagao da flexibilidade do mercado

de trabalho como instrumento para diminuir o desemprege, calcada em trés pressupostos:

“ redugdo dos custos trabalhistas, porque se os custos de demissao

forem reduzidos o nmumero de trabalhadores coniratados sera
maior; a realizagdo de negociagoes salariais no dambito da
empresda, o que permite levar em consideragdo suas peculiaridades
atrelando os aumentos e outros beneficios aos seus ganhos de
produtividade; a remodelagem dos sistemas pithlicos de emprego,
estimulando a adogdo de politicas ativas, principalmente de
formagdo profissional, como forma de possibilitar o acesso dos
trabathadores  de baixa gualificacdo  aos — novos
empregos "(BARBOSA & MORETTO, 1998:107).

O Brasil dos anos 90 adentra em uma etapa totalmente diversa daquela que
preddminou dos anos 30 aos anos 70. A nova formatagdo do aparato estatal levou em
consideragdo a difusdo da concepgdo de que a estrutura montada impunha obstaculos a
modernizagdo, a inovagdo tecnoldgica, promovia a ineficiéncia na alocagdo dos recursos e,
sobretudo, dificultava a redugio do déficit fiscal. Portanto, passou a exigir-se um Estado
muito mais regulador do que uma estrutura institucional interventora nc dominio

econdmico seguindo a risca o ideario neoliberal.
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Os anos 90 representaram para o Brasil um verdadeiro processo de
“fetichizag@o”, com o mercado passando a ser o expoente maximo e divino, de forma que
terminou por se impor em praticamente todos os espagos da vida social do pais. Seria algo
como se ele assumisse uma forma propria, uma personalidade, transformando-se em
sujeito. Passamos cada vez mais a conviver com alusdes do tipo: “o mercado esta ansioso,
o mercado esta calmo, o mercado esta nervoso” como se as relagdes humanas tivessem
todas que ser pautadas pelos dos fatos e eventos oriundos dos interesses do que se

denominou de “mercado”.

O que o ideario neoliberal buscou, sobre todas as formas, por em evidéncia €
que o Estado brasileiro, devido ao estagio que assumia aqui o capitalismo, era um corpo
estranho nas relagdes econdmicas e ndo mais servia como instrumento directonador e
impulsionador a acumulagdo de capital, mas apenas como regulador do sistema econdmico,

ou seja, meramente um Estado gerencial.

Nos anos 90 foi promovida uma verdadeira reprogramagao nas fungdes do
Estado a partir de alteragdes no processo de produgdo e reprodugdo da concorréncia
intercapitalista, quebrando um padrdo de acumulagdo e de desenvolvimento proveniente

dos anos 30 do século XX.

“O Brasil possui, desde 1990 um modelo econdémico que  se
diferencia profundamenie do verificado enive as décadas de 1930 ¢
©de 1970. Em vez da defesa da produgdo e do emprego nacional
privilegia-se a promogdo da integragdo do  sisiemda prodiutivo
nacional a economia mundial (...) Dessa forma, o padrdo de
intervengdo estatal perdeu grande parte de sua funcionalidade. Fim
nome da competitividade,  segmentos do  setor  piblico
desapareceram,  outros  foram  privatizados,  concedidos,
terceirizados e reformulados”(POCHMANN, 2001: 23)
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A partir de 1990, com a eleigdo do presidente Collor, mais um novo ciclo de
internacionalizagio da economia brasileira estava em curso. De inicio, implanta-se um
processe de privatizagdo que foi vendido como elemento central da nova dindmica que a
ecenonia teria para que fosse possivel realizar um ajuste fiscal do Estado brasileiro. Esse
periodo pode ser dividido em duas fases: uma primeira que vai de 1990 a 1994, quando
foram privatizadas empresas do setor produtivo (petroquimica, siderurgia, mineracio e
fertilizantes) e uma segunda fase, a partir de 1995 quando foram postas & venda as
empresas e servigos publicos das areas de telecomunicagdes, energia, transportes, bancos,

entre outros.

Assim, a economua brasileira viveu uma fase de extrema vulnerabilidade
externa e interna, diante dos ajustes promovidos, sobretudo, na esfera do mundo do
trabalho. Externa porque o plano de estabilizagio (Plano Real) implantado calcava-se numa
abertura comercial como instrumento de forgar a baixa dos pregos internos, provoecando
uma ampla desestruturagdo de importantes cadeias produtivas, e, do ponto de vista interno,
esse processo redundou na extingdo de 3,2 milhoes de empregos formais diretos durante a
década, sendo desse total 17,1% de responsabilidade direta da reformulagdo do setor

produtivo estatal. (POCHMANN, 2001:29).

Essa nova etapa buscava a insergao do pais na chamada Terceira Revolugédo

- . — i . 2 i 3
Industrial em que, conforme CANO (1995), nossas dificuldades serdao ainda maiores
porque o poder financeiro internacional, o controle tecnologico e do mercado passaram de

forma espantosa para as mios das empresas e bancos, ampliando as dificuldades e o poder

* Cano (1993) trata do nosso engajamento na Primeira Revolugio Industrial ¢ exple que apesar de ser “uma
tecnologia nio muito complexa. baixa densidade de capital por trabalhador. baixa relagio capital-produto ¢
acesso internacional de cquipamentos. csse implante s6 foi acontecer com 30 anos de atraso”™. Quando trata da
nossa insercio na Scgunda Revolugdo Industrial, com suas caracteristicas especificas ¢ diferenciadas da
primgira. mostra que novamente passamos cerca de mcio século para atingir esse objetivo.
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de negociagdo dos paises em condigdes como a do Brasil. Assim, ocorred um enorme
deslocamento das decisdes relativas & transferéncia tecnologica, ao financiamento e ao

comeércio, da esfera institucionalmente puablica para a orbita predominantemente privada.

Com uma nova configuragdo politica e econdmica que se plasmou nas
politicas de corte neoliberais, vemos o Brasil entrar num segundo choque de
competitividade, conforme ALVES (2000:179), em que as grandes empresas passaram a
incorporar wm conjunio de novas estraiégias produtivas que atingivam, com i mdior
integragdo, intensidade (¢ amplitude), o mundo do trabalho. Diante desses novos
elementos ¢ que teremos de forma significativa uma intensa e dupla repercussdo na
dindmica do emprego: por um lado pela extingdo de postos de trabalho ja existentes e por
outro por uma maior precarizagdo das relagdes de trabalho pelo crescimento da
informalidade, aumento das taxas de desemprego, queda nos rendimentos do trabalho, entre

ouros fatores.

Esse choque de competitividade, segundo ALVES (2000), mostra
claramente que a dindmica do emprego nos anos 90 sofrera uma significativa influéncia do
novo aparato tecnologico a ser usado tanto na esfera da produgio quanto nos outros setores

da economia, a exemplo da agricultura, comércio e dos servigos.
1.2.2 Da Reestruturacio Produtiva a Desestruturaciio do Mercado de Trabalho

Pensar a economia brasileira no momento atual, sobretudo & luz do seu
mercado de trabalho (como se pretende), € refletir o percurso trithado ao longo dos seus
altimos vinte anos quando entramos num infenso ciclo recessivo (ue lerminou por nos

impor uma mudanga no padrdo de acumulagdo em relagiio as décadas passadas, trazendo a
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‘Gna novos pardametros para o funcionamento da economia, no qual o carro-chefe passou a

ser o que se denominou de mercade, “senhor” de todos os atos e fatos.

{isse novo “padrio concorrencial” estabelecido ira mostrar de forma dramatica o
que MARX ja havia percebido no seculo XIX: que os movimentos do capital ao introduzir
constantes inovagdes tecnoldgicas na produgdo terminam por elevar a composigao organica
do capital, desvinculando o ritmo da acumulagdo a uma crescente demanda por forga de
trabathe como acreditavam os eccnomistas classicos Smith e Ricarde. Assim, Karl Marx
mostrou que mesmo num periodo de crescimento econdmico era possivel ocorrer uma

ampliagdo do exército industrial de reserva que terminava por pressionar uma baixa nos

salarios devido a ampliagdo da oferta de trabalhadores no mercado.

A problematica que se agudizou nos Gltimos 25 anos € que a economia, mesmo
tendo mudado seus pardmetros concorrenciais, ndo alcangou taxas de crescimento do
produto consideraveis tanto quanto era pretendido. E assim, ndo se reproduzindo a relagdo
basica do capitalismo que € o assalariamento, o sistema tende a entrar em crise devido ao

fato de que ndo existe consumo sem demanda, sem poder de compra, sem assalariados.

Nio podemos perder de vista que o trabalho assalariado, a medida que o sistema
capitalista se desenvolvia, foi se transformando hegemonico e assumindo formas concretas,
tanto no fempo quanto no espago, @ medida que se apresentavam as relagdes de forga, as

lutas sociais e politicas no movimento operario.

A historia do capitalismo, pensada a partir do mundo do trabalho, deve
contemplar a visdo de que, a medida que as forgas em confronto contrapunham-se alterava-
se o proprio conteido da relagdo social basica no capitalismo, que € a relagdo de

assalariamento, pelo fato deste apresentar-se em determinados momentos:
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Corda mais precdrio, orda menos precdiio, idis protegido, menos
protegido, com estabilidade, sem estabilidade, mais qualificade ou
menos qualificado, bem remuiicrado ou mal renninierado ¢ essas
caracteristicas  foram  conformando  deferentes  padraes  de
assatariamenio "(DRUCK, 2000 21).

Assim, € preciso compreender que as mudangas nos padrdes de organizagdo
sacial, nas correlagdes de forga, na estrutura e composigido do aparato estatal, na gestdo e
organizagdo do trabaltho no capitalismo provocam alteragdes diretas sobre o tipo e a

qualidade dos empregos gerados em cada momento histérico.

O padrao de organizagio de trabalho fordista-taylorista aliado as politicas de
pleno-emprego, tipicas do periodo po0s-1929, transformou-se num padrio de
desenvolvimento e regulagdo do proprio capitalismo que se denominou de Welfare State, e
das suas politicas de ganhos reais de salarios, estabilidade empregaticia, protegdo ¢ direitos

sociais, 0 que HARVEY (1995) denominou de Compromisso Social Iordisia.

Sera justamente a medida que se desenvolve as relagdes de trabalho, algo
inerente a acumulagdo capitalista, que entra-se cada vez mais num novo patamar de
precarizagdo da classe dos trabathadores assalariados. Nessa nova etapa de reestruturagio
produtiva a precariedade do trabalho vem ndo apenas com reflexos nas suas condigOes
objetivas enquanto individuos, mas na sua propria condicdo subjetiva, porque essa nova
etapa traz, como algo inerente, conseqiiéncias vorazes que deturpam a sua consciéncia de

classe.

No conjunto das transformagdes ocorridas no mercado de trabalho brasileiro ao
longo do século XX € preciso refletir a partir dos proprios caminhos do nosso processo de

industrializagdo iniciado nos anos 50. Porque um processo de industrializagdo ndo consiste



apenas de uma mudanga de técnicas de produgdo e uma maior diversificagio de produtos,
mas um processc dessa envergadura termina por promover significativas alteragoes
tambem na divisdo social do trabalho, e, no caso do Brasil. as mudangas deram-se,
sobretudo, no intenso grau de urbanizagdo que foi imposto aqueles que viviam no campo,
fevando-os a economia urbana, engrossando o que Marx chamou de Exéreito Industrial de

Reserva.

E foi partindo desse pressuposto que tivemos marcados os destinos da dindmica
do nosso mercado de trabalho. O proprio SINGER (1977:15), baseado em Marx, afirma
que a fungdo do exéreito indusirial de reserva seria exatamente a de tornar a oferta de
Jorqa de wrabalhio mais elastica ao sabario, ow scjua, deotorike o saldrio real micnos

suscetivel de aumentar quando o emprego efetivo cresce.

Marx distingue o chamado exercito industrial de reserva em trés formas. a)
forma liquida que € formada por pessoas que estdo desempregadas, mas em um fluxo entre-
empregos, b) forma /afente na qual estdo inseridos os camponeses, sempre preparados a
transferir-se ao proletariado urbano ou industrial, e ¢) forma estagnada formada por
trabathadores ativos, mas com ocupagdo totalmente irregular, o que nos dias atuais
poderiamos chamar todos aqueles que estdo inseridos na informalidade, formando um
reservatorio inesgotavel de forga de trabalho disponivel, sendo uma aproximagio do que se

chama de desempregados estrufurais.

Portanto, a trajetoria do processo de urbanizagdo foi tdo intensa na busca de
adaptar-se ac pressuposto acima, que tivemos de 1940 a 1980 uma total inversdo na relagdo
da populagdo que vivia na cidade e no campo. Em 1940, possuiamos 12,8 milhdes de

pessoas vivendo na cidade, o que equivalia a 31,2% da populagdo total, enquanto no campo
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eram 28,3 milhOes, o equivalente a 68,7%. Ja em 1991 passamos a ter 110.9 mithoes de
pessoas nas cidades, equivalendo a 75% da populagio, e apenas 35,8 mithdes vivendo no
campo, equivalendo a 24.4%" Os dados do Censo 2000 nos mostram um aspecto bastante
mteressante quando analisamos o percurso da dindmica populacional na relagdo campo-
cidade nos anos 90. A populagdo total foi calculada em 169.799.170 pessoas, equivalendo
137,9 mithdes, sendo urbana (81 %) e 31,8 milhdes no setor rural (18 %). O Censo citado
nos mosira que a migragao campo-cidade em relagdo as décadas anteriores foi muito

menor, apenas 6.0 % .

Tabela 01
Taxas Anuais Médias de Crescimento da Populagio
(%)
Periodo | Populagie
1951-1960 2.99
196 1-1965 289
1966-1970 2.89
1971-19%0 248
1981-1992 1.93
1991-2000% 1.74

FONTE: IBGE (apud:BRUM. Argemiro, O desenvolvimento ccondmico brasileiro, Petropolis:

Vozes, 1998.(pg.421).

* Esse dado foi calculado com base nos dados contidos no Censo 2000.

Os dados acima mostram perfeitamente a clara desaceleragdo do crescimento
populacional, trazendo impactos significativos a estrutura demografica do mercado de
trabatho. Esse elemento demografico ¢ fruto de um conjunto de variaveis, sendo o carro-

chefe a maior inser¢io da mulher no mercado de trabalho frute da precanedade das

condigdes de vida, sobretudo das familias de baixa renda que sdo quem possuem uma maior

* Dados extraidos de BRUM, Argemiro. Desenvolvimento ccondiiico brasileiro. Petrdpolis: Vores. 1998.
(pg. 447) ‘
* Os dados referenies a0 Censo 2000 foram extraidos do siic do 1BGE. www.ibge.pov.br


http://www.ibgc.gov.br
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taxa de natalidade”. Porém, mesmo o fato de termos diminuido drasticamente os niveis de
fecundidade, sua pressao no mercado de trabalho so surtira efeitos na proxima década
(2010-2020), de acordo ¢ Ministério do Trabalh ", Mesmo assi S
% ZU.20), de acorao com o Ministerio do Trabalho e Emprego’. Mesmo assim, essa
diminuigdo ndo tera uma influéneia t3o significativa porque o que terd importancia mesmo

serao os niveis € a forma do crescimento econdomico.

Ao longo dos Gltimos vinte anos € possivel distinguir dois momentos distintos.
Um primeiro, marcado, sobretudo, nos anos 80 mostra-nos que a queda nas ocupagdes
formais ocorreu essencialmente nos periodos de fragilidade econémica, retomando
posteriormente aos patamares anteriores, ou seja, existia um movimento ciclico no emprego
que correspondia a fases de crescimento e debilidade no Produto Interno Bruto, mas, ja na
década de 80, era visivel a interrupgdo de um processo de estruturagdo do mercado de
trabatho (COLOMBERA, 2002; POCHMANN, 1999). No seguido momento, ja nos anos
90, diferentemente dos anos 80, a reestruturagdo produtiva imposta as empresas nao
permitiu uma oscilagdo positiva na ocupagdo do emprego formal em relagdo a Populagdo
Fcondmica Ativa, mesmo nos momentos em que a economia recuperava seus indicadores
econdmicos, porque terminamos por permanecer com baixos niveis de crescimento do
produto interno. Prova maior disso é que em 2000 possuiamos apenas 3 milhdes de

" : . 8
empregos formais a mais que em 1980.

“O mercado de trabalho brasileiro vem passando por grandes
transformagdes nesta década. Issas mudangas originam-se, de
um lado, da reorientagdo do modelo de desenvolvimento que
transiton, a partir de 1990, da industrializagao protegida para

¢ Estuda do Miaistério do Trabatho e 1998 moastra que a taxa de fecundidade( n° de fithos nascidos vivos
por mulher em idade reprodutiva) cra de 6.0 em 1960 ¢ baixou para 2.3 nos anos 90.

idem.
® Dados extraidos de Pochimann (2001b) referente a 1980 e do Bance de Dados da RAIS em relagio a 2000.



uma economia aberia ¢ competitiva, e de outro, do sucesso,
ainda em consolidagdo, da estabilidade da moeda. ™

Ha aqueles que acreditavam que as transformagdes realizadas na economia
brasileira, no inicio dos anos 90, a partir da reorientagdo do modelo econdmico de
desenvolvimento levariam o pais a um novo estagio de superagdo das adversidades no

mercado de trabalho que ja naquela época mostrava sinais tendentes de desestruturago.

Nao podemos esquecer que Marx tem no conjunto de sua obra uma teoria sobre
o emprego que relaciona, a pahir de um amplo encadeamento, a Composi¢io Organica do
Capital, Teoria da Mais-Valia, Exército Industrial de Reserva e os ciclos econdomicos. O
sistema capitalista, por um lado, & medida que aumenta a acumulagdo de capital amplia
também a proletarizag@o da sociedade, por outro, a medida que os elementos concorrenciais
sd0 postos a prova, provocando uma ampliagdo da Composigio Orgénica do Capital,
alteram a demanda de forga de trabalho pela menor utilizagdo de mao de obra criando o

desemprego tecnoldgico.

Desde o inicio dos anos 80, o mercado de trabalho brasileiro entra em um ponto
de inflexdo, mudando a rota que havia sido sua marca desde os anos 30 do século XX.
Aquele periodo foi uma época que tinha como marca a estruturagdo de um mercado de
trabalho baseado na formalizagdo do assalariamento, redugdo de empregos por conta
propria e baixos indices de desemprego. Essa nova rota assumida no inicio dos anos 80
trouxe para os anos 90 uma dramatizagdo das relagdes sociais numa dimensao nunca antes

vista na historia do pais.

Y Ministério do Trabatho ¢ Emprego: Emprego no Brasil - Diagndstico ¢ Politicas. (1998). pg 03



Como forma de demonstrar a gravidade desse percurso ¢ s6 vermos os dados
mostrados por POCHMANN (2001b: 98) quando ele afirma que em 1980 possuiamos cerca
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¢ 23 mithdes de trabalhadores assalariados com registro formal, passande em 1989 para
25,5 mithdes. Porém, os dados do Ministério de Trabalho mostram que chegamos em
2000" com 263 milhdes de trabalhadores registrados formalmente. A gravidade dos
numeros apresentados mostra o desempenho do emprego formal em relagdo ao conjunto da
Populagdo Economicamente Ativa e vemos que os niveis de ocupagido tornam-se
decrescentes devido a um leque de fatores entre 0s quais se destacam a necessidade de uma
maior qualificagdo profissional face a nova matriz tecnologica, novas formas de
gerenciamento da forga de trabalho, a amplisgdo da carga tributaria;, ampliagido da
terceirizagdo; o crescimento do trabalho autonomo. Porém, ¢ elemento definidor dos rumos

do mercado de trabalho pode ser melhor entendido quando visualizamos as taxas de

crescimento da economia brasileira, como pode ser visto na Tabela 02,

Tabela 02
Taxas Anuais de Crescimento do Produto Interno Bruto e da Populacio
Fconomicamente Ativa — (1951-2000)

Taxas Anuais de Crescimento
Produto interno | Populagio Economicamente Ativa

Bruto (1) | @

Anos (A) { B) | (A)®B)
1951-1960 7.7 1.1 7.1
1961-1970 6.2 45 L4
1971-1980) 8.6 3.9 2.9
1981-1990 L6 3.1 0.3
1993-2004 2.5 3.2 0.8

Fonte: Baletim Estatistico do Banco Central: IBGE. (Apud:Carvalho, 2002:11)

(1) Para 0 ano 2000, adotou-se a estimativa do Bance Central do Brasil

(2) Para o ano 2000, foram wiilizados os dados preliminares do Censo 2000 para a populagio total e
as laxas de participagio da PNAD de 1999 para o calenlo da PEA,

I Esse dada da ano 2000 {Gi coletado dirctamente do Ministério do Trabatho e Emiprego no Banco de Dados
on-line da Relagio Anual das Informagdes Sociais - RAIS.
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Seguindo a logica da argumentagdo, a partir da tabela, € possivel enxergar que
existe um movimento contraditorio na economia e a sua relagdio com a populagio,
sobretudo a partir de 1981 quando entramos num ponto de extremo decréscimo na relagio
produto — PEA, obtendo uma ligeira recuperagdo nos anos 90, mas, mesmo assim, muito
infima para ¢ crescimento populacional, sobretudo para os ativos no mercado de trabatho.
Enquanto nos anos 50 possuiamos uma relagio de 7,1 chegamos aos anos 80 com apenas
0,5, ou seja, uma queda de mais de 90% nessa relagdo. E nos anos 90 ocorre uma pequena
melhora nesse nivel, porém a realidade € mais dramatica do que nos anos 80, pelo fato de
terem crescido de forma assustadora os niveis de desemprego aberto e os niveis de

informalizagdo da economia.

POCHMANN (2001B:103) afirma que 13,6 milhdes de pessoas ingressaram no
mercado de trabalho nos anos 90, porém apenas 62,5% encontraram uma vaga, ou seja, 8,0
milhdes de pessoas obtiveram acesso a algum posto de trabatho, enquanto que 5,0 milhdes

de pessoas viram-se excluidas da propria exploragdo capitalista de sua forga de trabalho.

A capacidade de incorporar novos trabalhadores aoc mercado de trabalho em
cada pais, sobretudo no nosso, depende da forma de inser¢dc na economia mundial, do
nosso modelo de desenvolvimento e nd3o apenas da expansdo econdmica COmo muitos
apregoam. [ esse aspecto foi sem diGvida um clemento bastante imporiante nos anos
recentes, porque devido a uma insergio passiva na economia mundial terminamos por
promover uma verdadeira exportagac de empregos para os mais variados recantos do

planeta.

“Durante a década de noventa, a popula¢do brasileira vem
crescendo ao ritmo de 1,5% ao ano.(...)A desacelera¢ao do
crescimento populacional deveu-se essencialmente a queda na
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taxa de fecundidade (imiinero de fithos nascidos vivos por muther
em idade reprodutiva) que passou de 6,0 nos anos 60 para 2,3
nos anos 90.""

A qualidade dos postos de trabatho atualmente existentes esta mais ligada a dois
fatores primordiais: um € a matriz tecnologica usual no momento e 0 outro a organizagdo
do trabalho quanto as condicionalidades impostas pela regulagao nacional do mercado de

trabaltho.

O mercado de trabalho brasileiro vive uma clara desestruturagdo, como
podemos ver em POCHMANN (2000: 48) que mostra que ciire 1989 ¢ 1999, a quaintidede
de desempregados ampliou-se de 1,8 milhdo para 7,6 milhdes, com a taxa de desemprego

aberto passando de 3,0% da Populagdo Fconomicamente Ativa para 9,6%.
§

Ademais, o mercado de trabalho permanece com suas caracteristicas basicas:
alta rotatividade da mdo de obra, postos de trabalho pouco produtivos, baixos salarios e
trabalhadores pouco qualificados. No que se refere a rotatividade, um recente estudo
realizado para o Instituto de Pesquisa Economica Aplicada -IPEA, analisando os anos de
1997 ¢ 1998, detectou que “a maior parcela da realocagdo de postos de trabalho estd
distribuida enire servigos (1°3), industria (23%), coméreio (cerca de 20%) ¢ administragdo
piiblica fen torno de | 29%)"".

A marca dessas ocupagdes que tém sido criadas estd muito mais vinculada as
formas de reproducdo das estratégias de sobrevivéncia do que realmente a algo que possa se

chamar de “emprego” propriamente dito, devido as formas precarias de trabalho e ao baixo

" Ministério do Trabatho. Emprego no Brasit: Diagndstico ¢ politicas. Brasiha:MTb, 1998, (pg 07)
12 CORSEUIL. Carlos H. (et. alii). Criagdo. destruigio e realocagio do emprego no Brasil. Rio de Janciro:
IPEA. 2002, (pg.36)
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rendimento, & pequena produtividade e a baixa escolaridade que muitas vezes ndo permitem

a inser¢io do individuo num emprego sequer de média qualificacio.

Esse novo nivel de racionalizagdo tem como base a nova matriz técnica onde
tanto as novas tecnologias quanto as novas formas de gerenciamento de pessoal adquiriram

um papel bastante significativo.

No caso do Brasil, fica evidenciada a influéncia da tendéncia econOmica
mundial. A partir da década de 70, a expansdo do setor terciario tormnou-se bastante
perceptivel, ilustrada inclusive pela queda da participagdo do emprego industrial, como ¢ 0
caso de Sdo Paulo, no qual em 1985 a industria era responsavel por 33% da ocupagdo
regional passando a 20% em 1998", espaco esse que passou a ser ocupado pelo comércio e
servigos. Ja em 1998, o comércio alcangou uma participagdo de 7,3% no Produto Interno

Bruto-PIB segundo calculos do IBGE™.

Qualquer busca de analise da nossa realidade econdmica tanto setorial, local ou
até mesmo nacional nos anos 90, deve partir, necessariamente, do intenso grau de abertura
econdmica a que fomos submetidos. Portanto, a abertura da economia brasileira no inicio
dos anos 90 terminou por impor imensas repercussdes no mundo do trabaltho que
inicialmente teve como alvo o setor industrial, e, em um segundo momento, o setor de
comércio e servigos que também passa por um processo de reestruturagdo produtiva

manifestada mais intensamente a partir de 1995.

A variedade de segmentos impde-the uma grande diversidade de

comportamentos, tanto em relagdo a sua origem, se produzidas localmente ou importadas,

I Reestruturacdio produtiva no comércio. Boletim DIEESE N° 217 jan/ev- 2000
' Disponivel no site: www.ibge org br/contas_nacionais


http://wAuv.ibge.org.br/contas_nacionais
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agricola ou industrial, quanto ao destino, se de consumo intermediario ou de consumo final,
ou ate mesmo as influéncias da politica de cambio, juros, abertura as importagdes, elevagio

dos impostos, dos salarios, da redugio do nivel de atividade econdmica do pais.

A brutahdade dos niimeros sO existe para alguns, porque para muitos o trabalho
sem carteira assinada ¢ algo banal, corriqueiro, porque no Brasil nunca tivemos um
mercado de trabalho estruturado em que a linha divisoria entre 0 emprego e o desemprego
fosse clara. Esse fendmeno exacerba-se nos anos 90 em virtude dos caminhos que a
economia brasileira trithou e sera justamente por apenas um lado dessa linha diviséria que
buscaremos tragar, na secgdo seguinte, um diagnostico do que foi o mercado de trabalho

formal no Brasil nos anos 90.



CAPITULO 11 - A DINAMICA DO MERCADO DE TRABALHO FORMAL NOS
ANOS 90 NO BRASIL

2.1. A Dinamica do Mercado de Trabalho Formal na Economia Brasileira nos anos 90

A economia brasileira no decurso dos anos 90 viveu grandes transformagdes no
seu arcabougo, na sua estrutura. Tivemos no plano politico a efetivagdo de uma nova
orientagdo que, sincronizada com ¢ novo ideario econdmico, impds a economia brasileira
uma nova rota de ruptura com o modelo que iniciara nos anos 30 do século XX,

A eleigio do presidente Collor de Melo em 1989 marcou a economia brasileira
por um novo ideario econdmico, a partir do que se chamou de Consenso de Washington,
quando o mercado passou a ser o senhor de fatos e delineador de todas as agdes
macroecondmicas. Sendo assim, o “Projeto de Modernizagdo™ vencedor das eleigdes impds
ao pais um leque de politicas liberalizantes tendo como objetivo maior a ampliagdo da
competigdo intercapitalista. E assim, a abertura comercial foi o elemento mais marcante e
que figurou em praticamente todas as agdes de cunho macroeconomico durante esse
periodo. Foi assim no Plano Collor 1 e, sobretudo, no Planc Real.

Esse novo estagio no qual a economia brasileira se inseria trazia em seu bojo
uma série de transformagdes e impactos em praticamente todos os setores da economia.
Pensar esse periodo € refletir, por um lado, os impactos que tiveram as mudangas nos
produtos e nos processos de produgdo, e, por outro, quais os novos condicionantes

referentes & ocupagao da forga de trabalho.
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Tabela 03
Reparticiio da Pepulaciio Total, Populacio Economicamente Ativa, Populacio Nio-

Economicamente Ativa, Populacio em Idade Ativa e Populacio Empregada
Formalmente — Brasil (1991 - 1996 - 20090)

Segmentagoes Lo test [ iess | 2000
Populacic Total 146.825.475 157.070.163  169.799.170
Poputacho Economicamente Ativa 50621 934 74.138.441 76.158.531
Popuiacdo Nao-Economicamente Aliva  54.404.124 45.763.259 58.887.694
Populagio em Idade Ativa 112.860.248 120.936.407  136.427.211

Populagdo Empregada Formalmenle 23.010.793 23.830.312 26.228.629

Fonte; Censos Demograficos de 1991 ¢ 2000 — IBGE. Anuario Estatistico de 1996 — IBGE ¢ RAIS/Minisiério
do Trabalho ¢ Emprego.

Nesse percurso, € importante visualizar a dindmica populacional e suas devidas
segmentagdes de forma que possamos compreender suas relagdes com a trajetoria do
emprego. Para isso, quando procuramos medir a participagdo dos empregos formais no
conjunto da Populagdo Total chegamos em 1991 a um percentual de 15,67%. Ja em 1996,
os dados mostram que ocorreu um pequeno decréscimo nessa relagdo para um percentual
de 15,17%., e finalmente no ano 2000 ocorreu uma pequena retomada no nivel da
participagdo para 15,44%, porém ndo chegando ao mesmo patamar de 1991

Na busca por compreender a dindmica do crescimento da populacdo brasileira,
os dados nos mostram que tivemos um crescimento médio anual de 1,74% da Populagdao
total -~ PT. no decorrer dos anos 907, indice que é inferior tanto ao crescimento da
Populagéo Economicamente Ativa - PEA, que foi de 2,84%, quanto ao do crescimento da
Populagdo em Idade Ativa  PIA, que foi de 2,31%, ou seja, os dados nos revelam o que ja
haviamos dito anteriormente, a populagdo brasileira encontra-se em processo de

envelhecimento devido ao fato de ter caido o grau de fecundidade da populagao.

> Anos Y et oo e 1eH10 a0 periodo iINRTEenSHATIO que vai de 1991 a 2000,



45

Do ponto de vista da ocupagdo formal, em 1996 possuiamos 23.830.312
empregos, o equivalente a 32,14% da PEA que era de 74,1 milhdes de pessoas. Ja em 2000,
o emprego formal cresceu atingindo um percentual de 34,43% da PEA, representando
26,2.mithdes de pessoas. Porém, o nivel de crescimento médio anual do emprego formal no
decorrer da década de 1,54% ¢ menor do que os niveis de crescimento da Populagdo Total
(PT), da Populagao Economicamente Ativa (PEA) e da Populagdo em Idade Ativa (PIA).
Grifico 01

Desempenho do Mercado de Trabalho Formal no Brasil (1990-2000)
(valores absolutos)
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Fonte: RAIS / Ministério do Trabalho ¢ Emprego (Elaboragio propria)

Assim, os dados acima mostram que a dindmica do emprego formal no decorrer
da década sofreu oscilages, mas so vai se mostrar crescente (em termos absolutos) a partir
de 1993. Porém, seus niveis de crescimento ndo acompanham os percentuais de
crescimento da Populagdo Total, da Populagdo Economicamente Ativa e da Populagdo em

Idade Ativa o que termina por gerar pressdes no mercado de trabalho.
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mostra claramente que o rendimento do trabalho teve uma tendéncia decrescente no periodo
que vai de 1992 a 1998, quando em 1993 participava em 45,0% na reparti¢do do PIB,
chegando a 36,0% em 1998, enquanto que, os rendimentos do capital, realizou o caminho
inverso participando em 1993 de 35,0%, chega em 1998 com 44,0%, tornando claro a

ampliagdo da concentragdo de renda no Brasil dos anos 90.

Grifico 02
Reparticio do PIB entre trabalho, capital e administracdo publica (1992 — 1998) (%)

43.....

st

1992 1993 | 1994 1995 1996

B Remuneragao dos empregados (trabalho) El Excedente operacional bruto (capital)
O Rendimento dos autdnomos(trabalho auténomo) O Impostos menos transferéncias

¢
Fonte; Anuario dos Trabathadores / 2000 - DIEESE

Os dados mostrados acima mostram a dinimica no conjunto da economia, tanto
informal quanto formal. Do ponto de vista dos rendimentos do setor formal, que € o
objetivo maior deste trabalho, ocorreu no geral um rebaixamento dos ganhos salariais
(Tabela 05). Em 1991, existia 27,08% dos ocupados ganhando até 2 salarios-minimos,
ocorrendo uma melhora em termos de rendimento ja que diminuiu para 26,84% a
participagio dos que ganhavam até 2 salarios minimos, mas , voltando a crescer para 30,8%

no ano 2000,
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Quando analisamos aqueles que estdo na faixa de renda entre 2 e 5 salarios
minimos torna-se claro que ocorreu um aumento no percentual de pessoas inseridas nesta
faixa salarial no decorrer da década cerca de 2,68%. Até esta parte em que analisamos os
dados nada se apresenta significativo, mas a analise torna clara a dindmica dos rendimentos
quando vemos que caiu a participagido percentual dos que ganhavam acima de 5 salarios
minimos, de uma participagdo de 30,44% em 1991 vai chegar no fim da década com uma
participacdo de 27,0 %, ou seja, uma diminui¢do na participagdo de 3 pontos percentuais,

conforme tabela abaixo.

Tabela 05
Faixa de Rendimento no Mercado de Trabalho Formal no Brasil
| 1991 J 1996 2000

Faixa de Renda | Nameros | % | Nameros | % | Nameros| %
Até 2 salarios minimos  6.233.621 27,08 6.397.489 26,84 8.079.992 30,8
Entre 2 e 5 salarios 9.080.571 9.864.001 11.053.329
minimos 39,46 41,39 42 14
Acima de 5 salarios 7.005.961 7.292.827 6.955.087
minimos 30,44 30,60 27,0
Ignorado 690.640 3,00° 275995 1,58 140.221 0.53
Total [23.010.793[ 96,98 [23.830.312] 98,83 [26.228.629| 99,99

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)

Grafico 03

| Faixa de Rendimento no Mercado de Trabalho
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Tabela 04
Nivel de Ocupagiio Formal nos Grandes Setores no Brasil
{ 1991 { 1996 i 2600

Setores | Nameros | % | Numeros| % | Nomeros| %
industria 5545687 24,10 5272105 2212 5.285.321 20,15
Const Civil 975.256 424 1.119.229 4.89 1.094.528 417
Comércic 2.812.584 12,22 3.463.649 14,53 4.251.762 16,21
Servigos 11.044 687 48,00 12.889.559 54,08 14.523.020 5537
Agropecuaria 364.098 1,59 8993.834 417 1.072.271 4,09
ignorado 2263581 984 91936 038 1727 -
Total [23.010.793] 100,00 [23.830.312] 99,97 |26.228629] 99,99

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propiia)
Obs: No guc sc refere ao ano de 1991 a explicagiao dada pelo Minisicrio do Trabatho para um nivel alto de
trabathadores com sctor ignorado foi devido a falhas no preenchimento da declaragao. Esse alto indice de
trabathadores com ocupagdes ignoradas prcjudica uma mcthor compreensdo da primeira fasc do periodo
estudado.

A analise mais detathada da dinamica do emprego nos setores ira nos mostrar
resultados bastante interessantes. A dinamica do setor industrial mostra-se declinante, tanto
em termos relativos quanto em termos absolutos, do ponto de vista da ocupagdo, porgue
tinhamos em 1991 um nivel de 24,1% dos ocupados, chegando em 1996 com 22,1% ¢
encerra a década (2000) com apenas 20,1%, mostrando claramente a sintonia com a
tendéncia decrescente na ocupagao industrial em nivel mundial.

Do ponto de vista dos setores do comércio e servigos, os dados mostram que de
1996 a 2000 so tivemos uma alteragdo percentual relativamente significativa no segmento
de comércio, porque passamos de uma participagao de 14,5% em 1996 para 16,2% em
2000. Ja o setor de servigos praticamente permaneceu no mesmo patamar de participagdo
crescendo apenas 1,29% no periodo.

A procura por compreender a dindmica do emprego nos leva necessariamente a
entender também a dindmica dos rendimentos e sua trajetdria no decorrer dos anos 90.

Sendo assim, a participagio dos rendimentos do trabalho no conjunto da riqueza gerada no

pais torna-se uma variavel importante para uma analise dessa natureza. O grafico abaixo


http://23.010.793l
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No geral, a dindmica dos rendimentos dos trabalhadores apresentou-se
decrescente, mesmo que em 1991 tivéssemos um percentual de 3,0% de trabathadores com
renda ignorada que poderia mascarar os dados no somatorio geral, o decréscimo dos
rendimentos torna-se claro porque tanto aumentaram os que ganhavam at¢ 2 salarios
minimos quante caiu o percentual dos que ganham acima de 5 salarios minimos.

A comparagdo dos niveis de rendimento com o grau de instrugdo mostra que
ocorred uma ampliagdo do nivel de exploragdo da forga de trabalho, pelo fato de os

trabathadores estarem mais bem qualificados e a dinamica dos rendimentos do trabalho ser

decrescente, fato que sera verificado numa analise mais cuidadosa da tabela abaixo.

Tabela 06
Grau de Instruciio no Mercado de trabalhio Formal no Brasil
| 1991 i 1996 | 2000
Grau de Instrugdo |, Nimeros l, % l Numeros l, % [ Nimeros i %
Analfabelo 771.304 3,39 £98.311 2,85 487.380 1,86

4* Setie incompietia 20235490 11,58 2568773 10,86 1.803.220 7,20
42 Série completa 4052917 17,81 3651875 1544 2873846 10,96
82 série incompleta 3.523.773 1549 3.785.721 16,01 3.512479 13,39

B8? série completa 3.107.434 13,66 3.817.864 16,14 4536616 17,30
2° grau incompielo 1.709.921 7,51 1.700.172 7.19 2.294.702 8,75
2° grau completo 3.937.261 17.30 4332603 1832 6458843 2463

Superior incompleto 812240 3,57 703.158 297 1.007.733 384
Superior completo  2.205.553 969 2393539 10,12 3.153.804 12,02
Total [ 22.755.893 | 100,00 ] 23.652.016 | 100 | 26.228.629 | 100
Fonte: Ministéria da Trabalha/ RAIS (Elabaragia prapria)

No que se refere ao aspecto do padrao de formagdo educacional da nossa mao-
de-obra, ela atravessa duas fases totalmente distintas durante a década. Na primeira fase,
periodo que vai de 1991 a 1996, as melhoras nos graus de instrugdo se deram de forma
muito incipiente, com pequenas melhoras em poucos graus (dos 9 existentes) como no das
pessoas com curso superior completo, segundo grau completo e primeiro grau completo ¢

incompleto.
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Na segunda fase, que vai de 1996 a 2000, tivemos uma melhora significativa no

padrdo de formagdo com o crescimento mais significativo na faixa daqueles que estio com

segundo grau completo (ver tabela 06) que cresceram de 18,32% em 1996 para 24.63% em

2000. Nessa segunda fase, realmente ocorreu uma boa melhora nos niveis de formacio,

sobretudo, daquelas pessoas qgue possuiam formagdo a partir do segundo grau (2° grau

completo e incompleto; superior completo e incompleto). em 1991 possuiamos 38,07% das

pessoas inseridas nesses niveis; em 1996 praticamente mantivemos estagnados em 38,06%;

mas, em 2000 atingimos um percentual de 49,29% da mao de obra formal nesse nivel de
instrugdo.

O que os dados mostram de forma taxativa € que a ocupagdo formal de uma

pessoa analfabeta torna-se cada vez mais dificil porque diminuimos de 771.304 pessoas

ocupadas em 1991, equivalente a 3,39% do total, para apenas 487 380 pessoas ne ano 2000,

equivalente a 1,86%, ou seja, uma diminuigdo de 45,13% no total, conforme os dados da

Tabela 06.
Tabela 07
Participaciio por Sexo no Mercado de Trabalho Formal no Brasil
] 1991 | 1996 | 2000
Sexo/An0 | Nimeros | % | Nameros | % | Nameros | %

Masculino 14.849.919 64,54 14.826.106 62,21 15982983 60,93

Ferminino 8180874 35,46 9004207 3778 10.245646 39,06
Totai [23.010.793]| 99,90 123.830.312] 99,99 [26.228.629| 99,99
Fonte: Ministério do Trabalho / RAIS (Elaboragdo propria)

A analise da composigao do mercado de trabalho formal por sexo mostra-nos
que ocorreu uma maior inser¢do da muther no mercado de trabatho, ja que em 1991
correspondia a 8.160.874 pessoas, equivalente a 35,46% dos postos de trabatho, no final da
década (2000) participa com 10.245.646 pessoas, equivalente a 39,06%. Esses nlimeros

mostram que o Brasil esta em perfeita sintonia com a dinamica da ampliagao do trabalho
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feminino que ocorren mundialmente nos anos 20 ¢ que tem como trago comum a

necessidade de melhoria nos rendimentos familiares.

Tabela 08
Participac¢iio per Faixa Etiaria no Mercado de Trabalhe Fermal no
— — _,,BraSil e e e —
,l 1991 j 1996 ] 2000
Faixa Etaria ’, N\'smemﬂ % 1‘, N\'\memsL % 'l Nameros | %
10 a 17 anos de idade 719184 312 528.231 221 338.268 129
18 a 39 anos de idade 15.402.589 66,93 15.816.412 66,79 17.453.272 66,54
40 anos acima 6.224.628 27,05 7.337.423 30,79 8426491 3212
Ignorado 664.382 2,88 48.246 0,20 10.498 -
Total [23.010.793] 97,10 [23.830.312] 98,79 |26.228.629| 99,95

Fonte: RAIS / Ministério do Trabalho ¢ Emprego (Elaboragio propria)

Quando tratamos de analisar os niveis de ocupagdo por faixa etaria, os numeros
mostram que a participagdo dos mais jovens, na faixa de 10 a 17 anos, no mercado de
trabalho formal foi decrescente no decorrer da década, porque possuiamos 719.184 pessoas
em 1991, equivalente a 3,12% do total de ocupados, caimos para 2,21% em 1996 ¢ em
2000 alcangamos o percentual de 1,29%, equivalente a 338.368 pessoas, ou seja, uma
queda em mais de 50,0% nos anos 90.

No que se refere a faixa etaria de 18 a 39 anos essa se manteve praticamente
estabilizada com um percentual de 66,0% da mdo de obra ocupada. Porém, quando se trata
da dinamica da ocupagdo daqueles que possuem acima de 40 anos, os dados mostram que a
participagdo desse segmento ¢ crescente no decorrer de toda a década. Em 1991 possuiamos
cerca de 6.224.628 pessoas, equivalente a 27,05%; em 1996 sua participagdo aumentou
para 7.337.423 pessoas equivalendo a 30,79% e finalmente ne ano 2000 esse segmento

atinge um patamar de 32,12% da mao-de-obra, perfazendo um total de 8.426.491 pessoas,

evidenciando os estudos realizados por institutos de pesquisa no Brasil que mostram, a
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partir de estimativas, que a dindmica ocupacional mostra uma ampliagdo da participagdo

dos mais idosos no mercado de trabalho.

2.2 A Dindmica no Setor de Servigos

O debate atual acerca da capacidade dos setores economicos absorverem mao-
de-obra tem sido caro ao sistema capitalista justamente pelos  reordenamentos
macrodinamicos no emprego que tem provocado, justamente pelas crises econdmicas e
pelas transformagdes na base tecnoldgica.

O setor de Servigos ao longo dos anes 90 mostrou, do ponto de vista do
emprego formal, um desempenho crescente tanto do ponto de vista absoluto quanto do
ponto de vista relativo, porque iniciamos a década com uma participagdo de 48% da mao-
de-obra no conjunto dos setores, chegando em 1996 a 54,08% e no ano 2000 praticamente
estabilizado com 55,37% dos postos de trabalho em termos relativos. Porém, do ponto de
vista absoluto o setor apresenta um nivel de crescimento do emprego formal acentuado
desde 1994, devido a isso, € que tivemos no decorrer da década uma taxa média de
crescimento anual na geragdo de novos postos de trabatho de 3,58%, o que mostra ser um
nivel bastante elevade quando comparado com os outros setores e até mesmo o nivel de

crescimento médio do emprego formal na economia brasileira no periodo que foi de 1,54%,

de acordo com calculos das informagdes obtidas no banco de dados da RAIS (Tabela 04).
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Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Para efeito de declaragio junto ao Ministério do Trabalho e Emprego o setor de
Servigos € dividido em sete segmentos: instituigdes financeiras; servigos de administragdo
técnica e profissional, servigos de transportes e comunicagdo; servigos de alojamento,
alimentacdo, servicos de reparagdo, manutengdo, redagdo, etc, servigos medicos,

odontologicos e veterinarios, ensino; servigos de administragdo publica direta e autarquica.

Tabela 09
Nivel de Ocupacio Formal nos Segmentos do Setor de Servigos no Brasil
l. 1991 l 1996 l 2000
Segmentos | Nameros } Y | Néumeros I % | Nameros! %
Instituigdes 737.523 6,67 623.957 557.214
Financeiras 4,91 3,83
Administragao 1.657.635 15,00 1.798.426 2.580.036
Técnica Profissional 13,95 17,76
Transportes e 1.036.752 9,38 1.378.219 1.390.777
Comunicacdo 10,869 9,57
Alojamento, 2.306.785 20,88 1.842.585 2.269.242
alimentacgdo e
outros 14,29 15,62
Médicos, 420.645 3,80 919.871 924 415
Odontélogos e
Veterinarios 7,13 6,36
Ensino 211.552 1,91 850.840 6,60 918.771 6,32
Administracdo 4.673.795 42,31 5.466.561 5.882.565
Publica 42 41 40,50
Total | 11.044.687 | 100,00 | 12.889.559] 99,78 [14.523.020| 99,96

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)
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Quando partimos para uma analise mais detalhada vemos que dentro do setor de
Servigos existem algumas peculiaridades. O segmento das Instituigdes Financeiras foi o
Gue obteve a maior queda relativa nos niveis de ocupagdes, pois de 737.523 postos de
trabalho em 1991, equivalendo a 6,67% do total do setor, chegou em 1996 a 4,91%,

encerrando a década (2000) com um total de 557.214 postos de trabatho, equivalendo a

Ja o segmento de Administragcio Técnica e Profissional, num primeiro
momenm,' n.mstrou'-sc declinante, mas posterioormente apresentou-se crescente. Ele
apresentou em 1991 uma participagdo de 15% de ocupagio, representando 1.657.635 postos
de trabatho, diminuindo para 13,95% em 1996 e finalmente apresentou em 2000 um
crescimento na participagdo para 17,76%, o que equivale a 2.580.036 postos de trabatho.

Ja o segmento dos Transportes e Comunicacdes apresentou no decorrer da
década de 1990 uma certa estabilizagdo em termos relativos, e um crescimento em termos
absolutos. Em 1991 possuia cerca de 1.036.752 postos de trabalho, equivalendo a 9,38% do
setor, chegando ao ano 2000 com 1.390.777 postos de trabatho, o que representa cerca de
9,57% do setor de Servigos.

Quando procuramos analisar a dindmica do segmento de Alojamento,
Alimentagio, Reparacio, Manutenciio, Redagio e outros, € perceptivel que ocorreu um
encolhimento em termos absolutos que foi maior ainda em termos relativos. Para isso € sO
visualizar os dados que mostram uma participagdo percentual de 20,88% em 1991 com um
total de 2.306.785 postos de trabatho, chegando ao ano 2000 com um percentual de

15,62%, equivalendo a 2.269.242 postos de trabatho.
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Ja o segmento dos Médicos, Odontélogos e Veterindrios foi o que conseguiu
obter 0 segundo maior nivel de crescimento relativo dentro do setor, pelo fato de possuir
uma participagdo percentual de 3,80% em 1991, equivalendo a 420.645 ocupagdes formais,
passando para 924415 em 2000, equivalendo a 6,36%, mostrando claramente que o
segmento mais do que dobrou o numero de ocupagdes.

De todos os segmentos do setor de Servigos, o do Ensino foi o que conseguiu
obter os maiores niveis de crescimento tanto absoluto quanto relativo. De um total de
211.552 ocupagdes formais em 1991, equivalendo a 1,91% do total do setor, ja em 1990
alcangou o nivel de 6,60% com 850.940 empregos formais, chegando em 2000 com
918.771 postos de trabalho que equivalem a 6,32% da méo- de-obra empregada no setor de
servigos no Brasil.

Ja a analise que € possivel realizar sobre a dinamica do emprego na
Administraciio Piblica torna claro que no decorrer da década ocorreu um crescimento nos
postos de trabalho em termos absolutos, porém no geral, caiu em termos relativos. Os dados
nos mostram que em 1991 o segmento possuia 42,31% com 4.673.687 postos de trabalho,
chegando em 1996 com 42,41%, o que equivalia a 5.4066.50locupagdes, ¢ chegando ao ano
2000 com 5.882.565 empregos formais que representam 40,5% da mao-de-obra empregada
no setor.

Vale salientar que esse segmento, do ponto de vista de seu quadro de pessoal,
iniciou um processo de redefinigdo ciclica em virtude da quantidade de pessoas que tém
entrado em processo de aposentaria, provocando uma completa redefini¢do no perfil do

mercado de trabalho na Administragdo Publica no Brasil durante a decada de 90.
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Tabela 10
Faixas de Rendimento no Setor de Servicos no Mercado de
Trabalho Formal no Brasil

| 1991 J 1996 2000

Faixa de Renda | Nomeros | % | Nameros | % | Nameres| %
Ate 2 salarios minimos 2.662.177 24,10 3.118.665 24,19 3.784.085 26,05
Entre 2 e 5 salarios 4.170.261 5.020.142 5.823.835
minimos 37.75 38,94 40,10
Acima de 5 salarios 3.747 .846 4.542 420 4.824.232
minimos 33,93 35,24 33,21
Ignorado 464 403 4,20 208.332 1,61 90.868 0,62
Total [11.044.687| 96,98 [12.889.559| 99,98 [14.523.020| 99,98

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)

Grifico 05
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Fonte: RALS / Ministério do Trabalho ¢ Emprego (Elaboracio propria)

Do ponto de vista dos rendimentos do trabalho do setor de Servigos, torna-se
importante realizar uma inter-relagdo com a dindmica ocorrida no conjunto da economia
brasileira. Sob esse prisma, os dados mostram que nos anos de 1991 e 1996 apenas 24 %
dos empregados do setor de Servigos ganhavam até 2 salarios minimos. No ano 2000, os
dados mostram que ocorreu um crescimento para 26% . Esses dados mostram que o nivel
de rendimento dos trabalhadores desse setor, comparativamente aos outros setores € ate
mesmo aos numeros do conjunto da economia brasileira, estio em melhores condigdes.
Para isso € s6 ver que no Brasil cerca de 30,8% (Tabela 05) dos trabalhadores formais

recebiam no ano 2000 até 2 salarios minimos como rendimento.
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Quando procuramos analisar aqueles que estdo inseridos numa faixa
intermediaria dos rendimentos (entre 2 ¢ 5 salarios minimos) iremos perceber que ocorreu
no decorrer da década um crescimento dessa participagdo, tanto em termos absolutos
quanto em termos relativos. Em 1991 tinhamos 37,75%, equivalendo a 4.170.261
empregos, chegando ao ano 2000 com 5.823.835 postos de trabalho, equivalendo a 40,1%.

As pessoas pertencentes a faixa de agregagdo superior, com renda acima de 5
salario minimos, terminaram o periocdo com praticamente a mesma faixa de participagdo do
inicio da década no conjunto do setor. Tinhamos em 1991 um percentual de 33,93% nessa
faixa de rendimento, chegando a 35,24% em 1996 ¢ decrescendo para 33,21%, conforme
mostra tabela 10.

A comparagdo dos niveis de rendimento com a dindmica do grau de instrug@o no
decorrer dos anos 90 nos mostra que ocorreu nesse setor, da mesma forma que no conjunto
da economia brasileira, um processo de ampliagiao da exploragao do trabalho, pelo fato das
pessoas estarem mais bem instruidas, mesmo que auferindo cada vez mais um rendimento
menor, ou seja, a dindmica dos rendimentos ndo acompanhou o mesmo sentido da

formagao educacional.

Tabela 11
Grau de Instruciio no Setor de Servicos no Mercado de Trabalho Formal no Brasil
| 1991 | 1996 ] 2000

Grau de Instrugio | Mimeros | % | Numeros | % | Nimewos | %
Analfabele 354.124 3,21 331.450 2,57 231.698 1,60
42 séne incompieta 992.418 3,29 1.110.542 862 368.547 5,98
42 série completa 1.565.961 14,18 1610455 1249 1.339.508 922
82 série incompiela 1.289.586 11,68 1.672.224 12,87 1.479.099 10,18
82 série completa 1.410.257 12,77 1990592 1544 2204698 15,18
2° grau incempileto 764.888 6,93 769.798 597 1.015.017 6,99
2° grau completo 2493003 2257 2877.835 2233 4013.049 27863
Superior incompleto 499.759 4,52 471.586 3,66 721.493 4,97
Superior compieto 1.538.674 13,93 1.981.395 1537 2649911 1825
Ignorado 136.017 1,23 73.682 0,57 0 0,00
Total | 11.044.687 [100,00 12.889.559 | 100 | 14.523.020 | 100

Fonte: Ministérip do Trabalho/ RAIS (Elaboracao propria)



Uma analise mais detalhada da tabela 11 torna claro que existe um nivel
determinado de formagdo que ¢ o divisor de aguas. No caso, esse divisor é o primeiro grau.
Os dados mostram que em 1991, os que estdo inseridos no setor € que possuem como grau
de instrugdo até o 1° grau incompleto somavam cerca de 38,06% da mao-de-obra. Em 2000,
esse nivel de ocupagdo cai para apenas 26.98%. E perceptivel que até aquela série ocorre
uma diminuigd@o no nivel de ocupacido, pelo fato dessas pessoas estarem pouco instruidas
para ocuparem 0s novos postos de trabalhos que necessitam de um minimo de qualificagdo.

Por outro lado, a partir daqueles que possuem a 8" série completa, ocorre uma
ampliagdo na participacdo dos que estdo inseridos no setor de servigos. Se formos analisar
detalhadamente a participagdo dos que possuem a partir da 8 série completa, veremos que
ao longo da década ocorreu uma ampliag@o dos inseridos nesse nivel de instrug@o dentro do
setor. Se em 1991 perfaziam um percentual de 60,72%, em 2000 esse nivel ja havia
ampliado para 73,02% da mao-de-obra. Isso ocorreu devido ao fato de que muitas tarefas
que antes eram consideradas simples passaram a exigir um minimo de formagédo
profissional, por exemplo, um porteiro de um prédio que precisa assinar correspondéncias

recebidas e manusear um computador que permite 0 acesso ao predio.

Tabela 12
Participacdo por Sexo no Setor de Servicos no Mercado de Trabalho Formal no Brasil
.l 1991 [ 1% | 2000
Sexo/Ano | Nameros | % | Namevos | % TN\'m\eros [ %

Masculino  6.189.176 56,03 6.729.286 52,20 7.497.428 51,62

Feminino 4855511 43,96 6.160.273 47,80 7.025592 48,38

Total [11.044.687 99,99 [12.889.559 [ 100,00 [14.523.020 | 100,00
Fontc: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)

Do ponto de vista da composi¢do do setor de Servigos por sexo vemos que o

setor segue a dindmica da economia brasileira como um todo. Os dados mostram que
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ocorreu uma ampliagdo na participagdo da mulher também no mercado de trabalho do setor
de Servigos. De uma participagao relativa de 43,96 % em 1991, a muther ampliou no ano
2000 para 48,38 %, ou seja, um incremento de quase 10% no decorrer da década.

Tabela 13

Participacio por Faixa Etdria no Setor de Servigos ne Mercado de
Trabalho Formal no Brasil

| 1951 [ 1996 l 2000
| Nomeres | % | Nameres| % | Nameros| %
10 a 17 anos de idade  158.872 1,43 147,559 1,14 105.841 .0,72
18 a 39 anos de idade 6.971.102 53,11 7.999.377 62,06 8.757.604 60,20
40 anos acima 3.404.527 30,82 4.716.123 36,58 5652283 38,91
Ignorado 510.186 4,61 26.500 0,20 7292 .
Total [11.044.687] 9997 [12.889.559] 99,98 |14.523.020] 99,85

Fonte: Ministério do Trabaiho/RAIS (Elaboragao propria)

Quando partimos para realizar a analise da dinamica do setor por faixa etaria
veremos que realmente o setor segue a mesma trajetéria do conjunto da economia
brasileira, ou seja, ocorreu uma diminuigdo significativa da participagdo dos mais jovens no
mercado de trabatho, prova disso € que em 1991 possuiamos cerca de 158.872 pessoas
ocupadas na faixa etaria de 10 a 17 anos, equivalendo a 1,43% e encerramos a década com
apenas 0,72%, ou seja, 105.841 postos de trabalho.

Ja a faixa que contém os que possuem entre 18 e 39 anos de idade tem
mostrado, no decorrer da década, uma tendéncia declinante, apesar de pequena, porque
possuia em 1991 ceica de 63,11% da mio-de-obra do setor, passando para 62,06% em 1996
e chegando ao ano 2000 com 60,30%, representando 8.757.604 postos de trabalho.

Ja do ponto de vista dos mais idosos, o fendmeno que tem ocorrido esta em
perfeita sintonia com a dinamica da economia brasileira como um todo, ou seja, uma
ampliagio da participagdo dos mais idosos no mercado de trabatho. Porém, ha um

diferencial: nesse setor o incremento se deu de forma mais acentuada por que alcangou
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quase 30% comparando-se o ano 2000 com 1991 Se tinhamos em ©1 cerca de 30.82% da

mao-de-obra do setor, chegamos em 2000 com cerca de 38,91%.

2.3 A Dinimica no Setor Industrial

O setor industrial tem passado, ao longo das duas Gltimas décadas, por intensas
transformagdes, sobretudo, em virtude da mudanga na matriz tecnologica que teve, por um
lado, incorporada na estrutura produtiva instrumentos advindos da robotica, eletronica e
informatica e, por outro, mudangas significativas nos processos de gerenciamento de
pessoal tendo como base novas técnicas de produgio.

No que se refere a dinamica do mercado de trabatho formal, o setor industrial,
da mesma forma que a economia brasileira, esta em total sintonia com 0s processos €
fenémenos que ocorrem nesse setor da economia mundial, com uma participagdo relativa
cada vez mais decrescente no que se refere a ocupagdo e geragdo de novos postos de
trabalho. Um aspecto que mostra de forma mais clara o desempenho do emprego formal no
setor industrial € que, no decorrer da década de 90, ele teve uma taxa de decréscimo médio
anual de 0,56% no nivel de ocupagdo enquanto que o Brasil teve no periodo um

crescimento médio anual de 1,54% (Tabela 04).
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Grafico 06
Nivel de Ocupacio Formal no Setor Industrial no Brasil {1990-2000)
{valores absolutos)
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Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboracio propria)

Ao longo dos anos 90, a participagdo dos empregos formais desse setor no
conjunto da economia brasileira diminuiu sucessivamente no decorrer do tempo. Em 1991,
o segmento industrial possuia 5.549.687 pessoas ocupadas, o equivalente a 24,10% da mao-
de-obra formal, decrescendo para 5.272.105 pessoas, equivalente a 22,12% do total em
1996. Porém, no ano 2000, mesmo em termos absolutos tendo ocorrido um aumento no
nimero de ocupagdes, ocorreu uma diminuigdo relativa do setor para 20,15%, o que

equivalia a 5.285.321 postos de trabatho (Tabela 04).



Tabela 14
Nivel de Ocupagiio Formal nos Segmentos Industriais no Brasil

| 1991 1996 2080
Segmento | Nameros | Yo Nameros | % | Nameros | %
Extrativa Mincral 123.408 2,22 117.148 222 109.608 207
Mincrais ndo- 291.327 5,24 242 181 273.819
mclalicos 4,59 5,18
Industria 527.229 9,50 491.064 481.943
Metaltrgica 9,31 5,11
Indistria Mecanica 335.708 6,04 280.129 531 278.480 5,26
Eletronica ¢ 292.550 527 207.017 191.978
Comunicacdes 3,92 3,63
Malcriais de 343.417 6,18 308.628 296.823
Transporics 5.85 5,61
Madcira ¢ 321.327 579 338.843 396.501
Mobilidrio 6,42 7,50
Papel e Grafica 304.275 5,48 314.129 5,85 308.626 5,83
Borracha, Fumo ¢ 347.576 6,26 226.201 220.775
Couros 4,29 417
Quimica 485.463 8,74 478.343 9,07 509.646 9,64
Textil 746.296 13,44 662.441 12,56 702.094 13,28
Calgados 214701 3,86 202.768 384 240.392 4. 54
Alimenlos ¢ 896.149 16,14 1.045.841 084.284
Bebidas 19,83 18,62
Servigos 320.261 577 357.572 290.352
Industriais de Utili.
Puablica 6,78 o 5,49
Total | 5549687 99,93 [5272.105| 99,94 [5285.321| 99,96

Fontc: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Quando procuramos detalthar a participagdo da mdao-de-obra nos segmentos
industriais, € possivel perceber que, em 1991, 47,82% dos trabalhadores estavam ocupados
em apenas quatro segmentos, que sdo: Industria MetalGrgica com 9,5%; IndGstria Quimica
com 8,74%:; Industria Téxtil com 13,44% e, por fim, a Inddstria de Alimentos e Bebidas
com 16,14% da mao-de-obra ocupada. Os restantes 52,18% ficam pulverizados entre os
outros segmentos.

Ja em 1996, o percentual de ocupag@io formal aumenta nos quatro segmentos
para 50,77%, mas esse aumento ocorreu apenas em dois segmentos: na Industria de
Alimentos e Bebidas, que em 1991 possuia 16,14% e aumentou para 19,83%, e na Industria

Quimica que possuia 8,74% passando a ter 9,07%. O maior incremento foi na Industria de
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Alimentos e Bebidas que gerou nesse periodo um volume de 149492 novos empregos
formais.

Ja no intervalo que vai de 1996 a 2000, a dindmica do emprego industrial
praticamente ndo sofreu alteragdes no que se refere aos seus numeros totais e sim apenas
nos intersegmentos industriais. Contudo, sem alteragdes muito significativas. Os quatro
segmentos citados anteriormente permaneceram no ano 2000 praticamente com o mesmo
percentual de ocupagdo em relagdo a 1996, ou seja, 50,66% da mao-de-obra ocupada.

Do ponto de vista dos rendimentos do trabalho do setor industrial, € preciso
realizar uma inter-relag@o com a dinamica ocorrida no conjunto da economia brasileira. Sob
esse prisma, € importante ressaltar que o setor industrial ao longo da década seguiu a
mesma trajetoria da economia nacional devido ao fato de que, por um lado, ampliou a
participagdo daquelas pessoas que possuem rendas mais baixas e por outro, diminuiu a
participag3o daqueles que possuem rendas mais altas, o que no geral termina por ser um
elemento comprovador da diminuigdo da participagdo do fator trabatho na distribuigdo da
renda e do produto gerado.

Tabela 135

Faixas de Rendimento no Setor Industrial no Mercado de
Trabalho Formal no Brasil

l, 1991 | 1996 t 2600

Faixa de Renda | Nameros| % | Niumeros | % |Nimeros| %
Até 2 salarios minimos 1.157.959 20,86 1.106.365 20,98 1.519.850 28,75
Entre 2 e 5 saléarios 2.335.982 2.231.267 2.305.514
minimos 42,09 42,32 43,62
Acima de 5 salarios 1.957.446 1.898476 1.434 307
minimos 35,27 36,0 27143
ignorado 98.300 1,77 35997 068 25.650

Total [ 5.549.687] 96,98 | 5.272.105] 99,98 | 5.285.321] 99,50

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)
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Grafico 07
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A dindmica dos rendimentos do trabalho no setor industrial no Brasil nos mostra
com toda clareza a existéncia de duas fases totalmente distintas, conforme a tabela 15. Uma
primeira que vai de 1991 a 1996, em que praticamente os rendimentos estiveram
estabilizados, e uma segunda fase que vai de 1996 a 2000 em que, de acordo com 0s
numeros, ocorreu um processo de pauperizagdo das condigdes de rendimento, ja que
tivemos o incremento de 8,75% na faixa de até 2 salarios minimos, ou seja, de 20,98% das
pessoas ocupadas no setor industrial em 1996 com esse nivel de renda passou-se para
28,75%.

No que se refere as outras categorias de rendimento definidas, os de 2 a 5
salarios minimos praticamente mantiveram-se inalterados com uma participagdo durante a
década de 42,0%, crescendo um ponto percentual nessa ultima fase, e por fim, na categoria
definida acima de 5 salarios minimos ocorreu um decréscimo acentuado na participagdo

percentual pois, se em 1991 ela estava com 35,27%, terminou a década com apenas 27,13%
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do total da mio-de-obra do setor industrial, o que representa, na verdade, um movimento
inverso ao que aconteceu aqueles que ganham até 2 salarios minimos.

Procurar compreender a trajetoria dos rendimentos do trabalho €, também, nos
dias de hoje, buscar em que nivel se encontra a capacitagdo e a qualificagio da mao-de-
obra, porque € assim que se determina a trajetoria dos seus rendimentos, pelo menos nos

paises capitalistas desenvolvidos.

Tabela 16
Grau de Instrucio no Setor Industrial no Mercado de trabatho Formal no Brasil
| 1991 | 1996 ] 2000

Grau de Instrugio | Nameros | % | Nameros | % | Numeros | %
Analfabeto 174.969 3.15 158.725 3,01 103.912 1,97
42 serie incompieta 703.006 12,97 ©02.8342 11,45 3728670 7,05
42 série completa 1305660 23,53 1022593 1940 683.207 12,93
82 série incomplela 1.187.704 2140 1.133.659 21,50 1.038.388 19,65
8* série completa 761.442 13,72 879.661 16,69 1.070.841 20,26
2° grau incompieto 405.427 7,31 419.452 7,96 548.977 10,39
2° grau completo 553.522 9,97 647.842 12,29 1.021.131 19,32
Superior incomplelo 156.328 2,82 127.874 2,43 149.337 2,83
Superior completo 266.080 4,79 253712 4,81 296.858 562
Ignorado 35.549 0,64 24.685 0,47 0 0,00
Total [ 5.549.687 | 100,00 [ 5.272.105 [ 100 | 5.285.321 [ 100

Fonte: Ministério do Trabalho/ RAIS (Elaboragao propria)

A observagdo dos dados sobre o grau de instrugdo da médo de obra no setor
industlrial aponta-nos duas caracteristicas: 1) em relagdo ao tempo e 2) relacdo aos seus
proprios niveis de instrugdo. No que se refere ao tempo, ¢ claramente perceptivel que as
mudangas na instru¢do deram-se, sobretudo, apds o ano de 1996, quando ocorreram
melhoras em praticamente todas as categorias com a diminuigao cada vez maior do namero
de pessoas menos instruidas. O outro aspecto que se torna claro € a melhoria nos niveis de
instrugiio das pessoas, que cada vez mais estdo postas nos melhores indices de qualificagdo.
Porém, é preciso destacar duas especificidades. Primeiro, da mesma forma que a dindmica

nacional, a participagio dos analfabetos na indGstria diminuiu significativamente passando
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de 3,1%(1991) para 1,97% (2000} dos postos de trabatho. Segundo, a participagdo do
pessoal com curso superior incompleto manteve-se praticamente estavel e a dos com curso
superior completo aumentou sua participagdo em apenas 0,81% de 1996 a 2000, o que
equivale a 43.086 pessoas.

Ademais, € importante frisar que as altera¢des no padrdo de instrugdo da mao-
de-obra no decorrer da década se deu de forma expressiva. Quando analisamos os
trabathadores que em 1991 possuiam segundo grau incompleto, segundo grau completo,
superior incompleto e superior completo chegamos ao indice de apenas 24,89% da mao-de-
obra. Mas, ja em 1996 esse patamar sobe para 27,49% e chega ao ano 2000 com um indice
de 38,16%, ou seja, um crescimento no decorrer da década de 13,27%, o que pode ser
considerado um crescimento significativo apesar de em termos internacionais ser

considerado um nivel baixo de qualificagdo de méao-de-obra.

Tabela 17
Participagdo por Sexo no Setor Industrial no Mercade de Trabalho Formal
no Brasil
[ 1991 | 1996 [ 2000

Sexo/Ano | Nameros | % | Nameres| % |Nameros| %
Masculino  4.123.103 74,29 3.915.547 74,26 3.856.983 72,97
Feminino 1.426.584 25,70 1.356.558 25,72 1428338 27,02
Total | 5549687 | 99,99 | 5272.105| 99,98 |5285.321 | 99,99
Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragao propria)

A andlise da dindmica do mercado de trabalho formal por sexo nos mostra que
no setor industrial a trajetoria ocupacional segue a mesma trajetoria da economia brasileira.
Nesse setor a participagdo feminina tem seguido uma tendéncia crescente, apesar de ndo
muito intensa. I tanto que a participagdo feminina, que era de 25.7% em 1991, e chega a
2000 com uma ampliagdo para 27,72%. Outro aspecto que € marcante nesse segmento € a

participagio esmagadora da populagdo masculina devido ao fato de ser um segmento que
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vXige uma maior rusticidade na execugdo das tarelis ficando a maioria das mutheres que
'rabatham nesse setor mais ‘igadas & execugao de tar:fas de escritorio
Fabela 18

Participaciio por Faixa Etaric ne Sctor Industrial
1o Mercado de Trabalho ormal no Brasil

[ 1991 i 1996 I 2000
[‘ﬁmm i mn.\ n i \l.umtrm ] Yo J' Nmnerm[ %o LNumerov.{ Yo
10217 anos de idade  254.285 4,58 = i47.251 2.8  90.901 1.72
18 a 39 anos de idade  3.937.363 70,94 2770769 71,52 3.868.034 73,18
40 anos acima 1.320.444 23,79 1.209.046 2539 1.325837 25,08
Ignorado 37585 067 5039 0,09 659 -
Total | 5.549. 68:7];79398 | 5.272.105 La 98 | 5.285.321| 99,98

I'onte: Ministério do Trabalho/RATS (Elaboragio propria)

Quando partimoes para analisar os aspectos referentes a faixa etaria, realizando
o5 devidas inter-refagdes com a dinamica da econcinia brasileira como um todo, torna-se
perceptivel que o setor industrial seguiu praticamente a mesma trajetoria nas trés faixas de
agregagdes etanas analisadas neste trabatho. Com v ligeiro diferencial, porque, enquanto
« queda da participagao dos jovens no conjunto da ¢:onomia brasileira foi de 50%, no setor
industrial ela foi mais que 00%, ou scja. enquantc em 1991 possuiamos 254.295 jovens
cquivalendo a 4,58 % do total do setor, em 2000 caimos para 90.991 pessoas (1,72% do
i tal) na faixa de 10 a 17 anos,

Sendo assim, as outras faixas etarias terminaram por ocupar o espago dos mais
jovens. Esse aspecto mosira um diferencial em iclagiio a economia brasileira, porque,
enguanto no conjunto cresceu a participagdo apen-s daqueles que estavam com 40 anos
avima, no caso do setor industrial ocorreu um creso.mento tanto dos que estavam na faixa
dos 18 aos 39 anos, que possuiam em 1991, 70,94% . dos ocupados passando em 2000 para

3,18% (Tabela 18), quanto dos que estido acima (o 40 anos que iniciaram a década com

tma participagao de 23,79% e chegaram a 2000 con cerca de 25,08% do total do setor.
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Portanto, no que s¢ refere a dinamica ocuj cional tendo como parametro a faixa
eturia, o setor industrial, em seu aspecto mais geral. esta em sintonia com o movimento
seral da economia brasileira que tem promovido uni ensugamento no nivel de ocupagio
dos mais jovens e, simultancamente, promovendo uira ampliagdo dos niveis de ocupagio

dos mais “vethos™.
2.4. A Dinamica do Setor Comercial

Os reordenamentos econdimicos que tém marcado os Gltimos vinte anos, tanto na
esicra da politica quanto Ja economia, tém imposto também ao setor de comeércio
i:portantes redefini¢oes na sua atuagio, sobretudo, no segmento do varejo.

No caso do Brasil, cssas alieragbes s6 ‘oram mais significativas a partir da
s¢ zunda metade dos anos 90, quando adentra ao pais. com maior impeto, uma série de redes
supermercadista que provocou uma verdadeira revclugdo no setor, incorporando novas
formas de gerenciamento de pessoal, ampla utilizagic de aparelhos ¢ equipamentos de base
informatica e de telecomunicag¢des que alteraram o modelo de empregabilidade do setor de
Comércio como um todo.

Ao longo dos anos 90, os dados nos mustram que ocorreu uma ampliagdo na
pirticipagdo do setor de comércio no total do emprego, passando de uma participagdo de
2812.584 pesséas, equivalendo a 12,22% em 1991, chegando a 14,53% em ‘1996 ¢
a'cangando em 2000 um total de 4.251.762 postos de trabalho, equivalendo a 16,21% do

total dos empregados tormais da economia brastletra (Tabela 04).
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Grafico 08
Nivel de Ocupacio Formal no Setor de Comércio no Brasil (1996-2000)
(valores absolutos)
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Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (elaboragio propria)

O setor de Comércio foi 0 que conseguiu alcangar a segunda maior taxa de
crescimento médio anual do emprego formal na economia brasileira ao longo da década.
Enquanto esse setor conseguia uma taxa média de crescimento anual de 5,67%, o conjunto

da economia brasileira so alcangou 1,54% (Tabela 04).

Tabela 19
Ocupaciio Formal nos Segmentos do Comércio no Brasil
[ 1991 l 1996 I 2000
Segmento | Némeros| % |Nameros| % |Numeros| %

Comercio Varejista 2244 474 79,80 2828373 8185 3560948 8375
Comércio Atacadista 568.110 20,19 635.276 18,34 690.814 16,24
Torah 128125841 9999 (3463849 9992 |4251.782) 99,99
Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (elaboragdo propria)

Para efeito de declaragdo junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, esse setor
¢ dividido em dois segmentos: o comércio varejista e o comércio atacadista. O segmento
varejista no decorrer da década mostrou uma ampliagdo da sua participagdo intra-
setorialmente (em relagdo ao atacadista), de 79,80% dos ocupados em 1991 com 2.244 474

postos de trabalho, alcangando em 1996 cerca de 81,66% com um total de 2.828.373
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pessoas, e finalmente chegando ao ano 2000 com 83,75%, o que representa 3.560.948
postos de trabatho.

Quando analisamos o segmento atacadista, € possivel perceber que existe uma
tendéncia decrescente do ponto de vista relativo das ocupagdes, porém com um crescimento
em termos absolutos. E tanto que em 1991 esse segmento possuia 568.110 empregados e

encerra a década (2000) com 690.814 postos de trabalho.

Tabela 20
Faixas de Rendimento no Setor de Comércio no Mercado de Trabalho Formal no
Brasil
| 1991 1996 | 2000
Faixa de Renda | Nameres | % Nameros | % | Nameros | %
Até 2 salarios minimos 1.227.999 4366 1.235.763 3567 1.766.603 41,54
Enire 2 e 5 salarios 1.149 227 1.669 999 2.002 558
minimos 4D 86 4821 47,09
Acima de 5 salarios 393 874 545 874 471 877
minimos 14.0 15,76 11,09
ignorado 41 484 147 12013 034 10724 Q.25
Total | 2.812.584] 9999 | 3483649] 99,98 | 4.251.762| 99,97

Fonte: Ministério do Trabalho/RALS (Elaboracio prapria)
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Do ponto de vista dos rendimentos, o setor comercial apresenta duas fases
bastante distintas. Uma primeira que vai de 1991 a 1996 quando ocorreu uma melhoria nos
ganhos salariais devido ao fato de ter ocorrido uma diminuigdo daqueles que estavam

inseridos na mesma faixa de remuneragdo, ou seja, enquanto em 1991 possuiamos 43,66%
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tos trabathadores ganhando até 2 salarios minimos em 1996 esse percentual baixa para
10.67%. Ja no que se referce aos inseridos numa faic: de renda intenmediaria que vai de 2 a
S saldrios minimos, nessa piimeira fase, ocorreu unv ampliagdo dos percentuais visto que

c> 40,86% em 1991 passa para 48 21% em 1990

A segunda fase que vai de 1996 a 2000 representa um processo de piora nos
rendimentos dos empregados no setor As faixat de rendimento analisadas mostram
chiramente gue ocorren umia ampliagdo na faixa Jeomenor remuneragio que val até 2
solarios minimos, tendo saido de 35.67% em 1996 rara 41 54% em 2000, Ja aqueles que
etao inseridos na faixa intermediaria entre 0 ¢ S <ldrios minimos tiveram uma pequena
diminuigdo relativa em sua participagio passando dz 48 21% em 1996 para 47,07% em
2000, Na terceira faixa de agregagio, onde estido inscridos aqueles que recebem acima de S
satarios minimos, ocorren uwma diminuigao de 15,76% em 1996 para 11,09% em 2000,

Procurando realizar uma analise mais ddtathada, os dados nos mostram que
o-orreram duas fases claramente distintas: primeira 2 methoria nos rendimentos e segunda
d: degradagdo nos ganhos salariais dos empregados do setor. E importante ressaltar que
i rando comparamos o desempenho do setor de concrcio com o conjunto dos rendimentos
no setor formal da economin brasileira ¢ claramente perceptivel, por meio dos niimeros, que
o+ trabalhadores desse setor estio com seus rendimentos abaixo dos patamares nacionais,
sobretudo, og inseridos na menor faixa de remunerag o,

Quando partimos para realizar uma analice do padrio de formacio educacional
ds inseridos nesse setor, +eremos gue, no conjun'na as informagdes mostram alteragdes

sionificativas nos graus de instrugao tanto de amplia io da participagdo dos mais instruidos

quanto de diminuigao dos menos instruidos.



‘fabela 21
Grau de Instrugiio no Setor de Coméreio no Mercado de Trabalho Formal
no Brasil

| 1991 1996 | 2000
Grau de insliican !, Numpms b S Lﬁl‘:lunn s I, i Nimeros !
Analfabeto 47.470 169 52.019 1,50 35.847 0,84

A2 série incompieia 176.554 ©.28 178 748 516 125148 2,94
42 série complceta 439.377 15,62 457 41 13,21 322.342 7,58

87 série incomplicta 582.270 20.70 674 ©23 19,49 628.434 14.78
8? série completa 577.599 20,54 751.410 21,69 984.754 23,16
2° grau incompleto 352.980 12,55 444 °37 12,83  640.830 15,07
2° grau completo 445.319 15,83 B588.0/9 19,87 1.252.357 29486
Superior incompleto  69.153 2,46 82.21 2,38 115.856 2,72
Superior completo 81.536 2,90 100.492 2,90 146,194 3,44

lgnorado 40.326 1,43 33418 0,96 0 0,00
Total e 8&_584_[10000[_34@ 342 | 100 | 4.251.762 | 100

Fonte: Ministésio do Trabalho/ RAIS (Elaboracao p Opiia)

O crescimento mais significativo foi dagisles que possuem o 2° grau c(;mp!cm,
porque em 1991 possuiam cerca 1583% e encerraiom a década com uma participagdo de
70, 4%, representando praticamente o dobro de 1991 alcangando praticamente um tergo dos
o upados no setor. 1sso mostra uma tendéncia em “uscar trabalbadores com uma melhor
formacio  devido o necessidade de manuscio ¢ s novos  instrumentos  advindos  da
tcenologia da informagdo e que provocaram alteracoes significativas no perfil da mao de
obra do setor.

Assim, concomitantemente, ocorreu v diminuigio relativa na participagao
dos que possuem ate a 8" serie incompleta. Ja na d amica ocupacional dos que possuem
como formagdo a 8" série completa, ocorreram alteragaes, mas de forma ndo significativa.

Portanto. em umau simples comparacdo entre os niveis de instrugdo e a dinamica
des rendimentos do trabalho nesse setor, fica claro que ocorreu uma ampliagdo da
exploracdo do trabatho, pelo fato de termos cada ez mais uma mao-de-obra mais bem

qualificada e cada vez mais com um menor rendimento. Sendo assim, o setor comercial



acompanha a mesma dindmica do conjunto da economia brasileira no que se refere a

relacdo dos rendimentos do trabalho e o grau de instrucio.

Tabela 22
Participaciio por Sexo no Setor de Comércio no Mercado de Trabatho Formal no
Brasil
! 1991 ] 1996 j 2000

Sexo/Anc | Nameros | % | Naweves | % | Nameres | %

Masculino 1.853.878 £5%1 2222287 84,15 20675118 62891

Feminino 353808 34,08 1241388 3584 1576843 3708
Total [ 2.812.584 | 99,99 | 3.463.649 | 99,99 [4.251.762| 99,99

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragiio propria)

Do ponto de vista da ocupacio formal por sexo. os dados nos mostram que o
setor de comércio segue a dinamica do conjunto da economia brasileira em seu aspecto
mais importante, ou seja, ocorreu uma ampliagdo da inser¢do da muther no mercado de
trabalho. E tanto que em 1991 possuiamos 958.606 ocupacdes femininas, o equivalente a
34,08%, passamos em 1996 para 35,84% e chegamos ao anc 2000 com 1.576.643

ocupagoes formais, equivalendo 37,08% das ocupagdes do setor.

Tabela 23
Participacio por Faixa Etiria no Setor de Comércio no Mercado
de Trabhalho Formal no Brasil s
E ! 1991 TN e
Fatxa Etaria | Nameros | % | Nameres| % | Néameros b
10 a 17 anos de idade 185.047 6,05 166.561 4,80 116.979 2,75
18 a 39 anosde idade 2.121.843 7544 2.720.860 7855 3410153 80,20

40 anos acima 469.024 1667  567.891 16,39 722666 16,99
ignorado 3670 130 8237 023 1964 004
Total 12812584 | 9946 [3463649] 9997 [4251762| 99,98

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboracgio prépria)

A analise dos niveis de ocupagdo formal por faixa etaria no setor de comércio
mostra duas caracteristicas bastante definidas. A primeira refere-se a sintonia com a
dindmica nacional no que se refere participagao decrescente dos mais jovens no mercado de

trabalho. Prova maior € que ocorreu uma queda de mais de 50% dos que possuem entre 10
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e 17 anos, que de 6,05% (1991) passa ao final da década (2000) para apenas 2,75%. A
segunda agregacdo realizada nos mostra que na faixa que vai dos 18 a 39 anos de idade
ocorreu um crescimento da participacdo do conjunto do setor, diferentemente da economia
brasileira em que ocorreu uma estabilizacdo nos niveis de ocupac¢do dessa faixa etéaria.
Sendo assim, enquanto tinhamos, em 1991, uma participacio de 75,44%, chegamos em
2000 com 80,20% dos ocupados nessa faixa etana.

Por fim, quando analisamos a terceira agregacdo realizada, que sdo os que
possuem acima de 40 anos, \'éren1os de forma clara mais uma divergéncia com relagio a
dindmica ocupacional por faixa etiria do setor de comércic em relagdo ac conjunto da
economia brasileira, devido ao fato de a faixa etaria dos que possuem de 40 anos acima ter
se mantido estabilizada em 16.0%. enquanto que no Brasil (Tabela 08) os numeros

mostram uma ampliac3o relativa e absoluta.
2.5. A Dindmica no Setor da Construcio Civil

Procurar compreender a dindmica do emprego no setor da Construgio Civil €
buscar entender parte da propria dindmica do processo de desenvolvimento capitalista
recente em uma economia como a brasileira e sobretudo sua repercussio no mercado de

[ 7
trabalho

A reconfigurag@o espacial que o Brasil passou ao longo dos ultimos 50 anos ¢
gue esta na matriz dos grandes fluxos de investimentos da infra-estrutura nacional que foi
pautada, sobretudo, em grandes obras, na busca de moldar a realidade brasileira em perfeita

sintonia com a dindmica do capitalismo do século XX, determinado pela ampla utilizagio

da energia elétrica. dos transportes de base rodoviaria e das novas formas de comunicagio.
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A nova constelagdo urbana que surgia impunha ao pais o ingresso em uma nova
fase que exigia cada vez mais pesados investimentos na area da construcdo civil, fazendo
desse setor, muitas vezes, o carro-chefe do processo de crescimento econdmico e, ao
mesmo tempo, transformando-o num espago importante de absor¢do de mio-de-obra.

Porém, esse setor, pelo fato de trabalhar fundamentalmente com projetos por
encomenda, impede a realiza¢3o de uma padronizagdo plena dos seus produtos e até mesmo
dos seus servigos porque a mecanizagdo, mesmo existindo a eletromecanica, ndo pode ser
levada aos seus extremos. Assim, possui a caracteristica de ser um absorvedor natural de
médo-de-obra de baixa qualificagdo e até mesmo de baixos niveis de formalizagdo da relagdo
de trabalho em virtude da alta rotatividade de encomenda.

Grafico 10

Nivel de Ocupacio Formal no Setor da Construcio Civil no Brasil (1990-2000)
(valores absolutos)
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Fonie: Ministério do Trabalho/RAIS

O setor da Construgdo Civil chegou ao final dos anos 90 com um crescimento
total de 12,23% nos postos de trabalho formal, o que permite uma média anual de

crescimento de 1,35%, indice que é comparativamente inferior tanto ao indice do Brasil que
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fol de 1,54% (Tabela 04) quanto em relagdo aos outros setores da economia. s6 ficando

acima do setor industrial no periodo citado.

Tabela 24
Ocupaciio Formal no Setor da Construcio Civil no Brasil
[ 1991 { 1996 | 2000
Segmento |Nomeros| % |[Numeros| % |Numeros| %
Conshrugao Tl 975.258 10000 1418228 10000 1084528 10000

Fornite: Miristério do Trabathia/RAIS

Assim, o setor da Construgio Civil ao longo dos anos 90 permaneceu no
patamar de 4 % de ocupagdo formal no conjunto dos setores. Em 1991 o setor absorvia
975.256 postos de trabalho, equivalentes a 4.24%, crescendo em 1996 para 1.119.229

postos e atingindo o ano 2000 com 1.094.528 pessoas empregadas formalmente (Tabela

04).

Tabela 25
Faixa de Rendimento no Setor da Construciio Civil no Mercado de
Trabalho Formal no Brasil

[ 1991 1996 { 2600

Faixa de Renda | Nimeros | % Nimeros | % | Nimeros | %
Al 2 salarios minimmos 248588 2528 286.424 2330 308453 28,18
Entre 2 e 5 saiarios 510.837 §23.839 §12.081
MINMoS : , 8237 5373 5582
Acima de 5 salarios 165.688 221.182 . 168.781
MinMmos 18,45 12.76 V591
lgnorado 28.162 288 7.774 058 4.203 038
Total | 9752567 9998 : 1.119.229] 9398 | 1094528 9999

Fonte: Ministénio do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)
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Grafico 11
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Do ponto de vista dos rendimentos do trabalho, a Construgdo Civil possui
algumas caracteristicas que se assemelham ao conjunto da economia brasileira. Em
primeiro lugar, o nivel de incorporacdo daqueles que estdo inseridos na faixa de
remuneragdo que vai até 2 salarios minimos ¢ menor do que a média nacional do emprego
formal, porque enquanto esse setor possuia em 1991 cerca de 25,28% nessa faixa de
remuneracgio, o Brasil possuia 27,08%. Ja no ano 2000, enquanto o setor da Construgdo
Civil possuia cerca de 28,18% o Brasil possuia cerca 30,8%".

Ja quando analisamos a segunda faixa de agregacdo, onde estdo as pessoas que
percebem entre 2 e 5 salarios minimos, mais uma vez torna-se claro que o setor da
Construgdo Civil possui um melhor nivel de rendimento do que o conjunto dos setores da
economia. Prova disso é que, enquanto o setor da construgdo possui um patamar de
inser¢do de mais de 50% nessa faixa, a média da economia brasileira esta proxima dos

40%, conforme a Tabela 05.

15 Os dados referentes a0 Brasil faz parie da Tabela 05.
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Ademais, quando procuramos enxergar melhor 0s que estdo inseridos na maior
faixa de rendimento acima de S salarios minimos, percebemos que paulatinamente, no
decorrer da década, foi ocorrendo uma diminuigdo na sua participagio, porque tinhamos
em 1991 cerca de 19,45% e no ano 2000 chegamos a apenas 15,51%.

Quando buscamos visualizar a dinamica dos rendimentos, percebemos que, cada
vez mais, ocorre um achatamento, uma diminui¢do das rendas mais altas em direcio as
rendas mais baixas, o que mostra claramente que a participagdo dos salarios cada vez mais
diminui em relagdo ao montante total de capitais que circulam no setor.

Tabela 26

Grau de Instruciio no Setor da Construc¢io Civil no Mercado de Trabalho Formal
no Brasil

B 1991 | 1996 ] 2000
Graude Instrugdo | Numeros | % | Nameros | % | Nameros | %
Analfabelo 57.944 594 49.892 4,46 29.186 2,67
4?2 Série incompieta 314257 3192 /N2 21 202207 18,47
42 Série completa 256.625 26,31 282486 25724 235324 21,50
82 série incompieta 125.581 12,88 174768 1562 202.885 18,54
8® série completa 70.982 7,28 126.877 11,34  184.831 16,89
2° grau incompleto 33.847 3,47 41.706 3,73 58.925 5,38
2° grau completo 60.909 6,25 70.108 6,26 124322 11,36
Superior incompleto 13.846 1,42 14.524 1,30 15.197 1,39
Superior completo 34.323 3.52 37.167 332 41.651 3,81
Ignorado 9.942 1,02 10.443 0,93 0 0,00
Total | 975.256 | 100,00 | 1.119.229 | 100 | 1.094.528 | 100

Fonte: Ministério do Trabalho/ RAIS (Elaboragao propria)

Do ponto de vista do grau de instrugao, esse setor possui um contingente
significativo de pessoas com baixo nivel educacional pelos fatores ja expostos no inicio. SO
para se ter idéia, em 1991 existia 84,33% dos empregados que estavam inseridos como
analfabetos, primeira fase do 1° grau e segunda fase do 1° grau. Esse percentual diminui em
2000 para 78,07%. No decorrer do tempo ocorreram mudangas, porém dentro dessas

mesmas faixas de formagdo educacional.
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Tabela 27

Participagdo por Sexo no Setor da Construgiio Civil no Mercado de Trabalthe Formal

no Brasil
| 1991 | 1996 | 2000
Sexo/Ano | Nameros | % | Nameres | % | Nameros | %
Masculino 900.331 9231 1040693 0208 1.011.4D00 9240
Feminino 74 925 768 78536 701 83128 7,59
Total | 975256 | 9999 [1.119.229 ] 99,99 |1.094.528] 99,99

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)

Do ponto de vista da participagdc dos sexos no setor da construgdo civil, as
fungdes sdo predominantemente exercidas pelos homens, com cerca de 92 % dos
empregos, restando as mulheres tarefas mais administrativas e de escritério o que confere

uma participagao na faixa de 7 a 8% no decorrer da década.

Tabela 28
Participaciio por Faixa Etaria no Setor da Construgio Civil no
Mercado de Trabalho Formal no Brasil
| 1991 | 1996 B 2000
Faixa Etdria | Nameros | %  |[Nomeros| % | Namevos| %
10 a 17 anos de idade 14.333 1,46 10.513 0,93 4.065 0,37
18 a 39 anos de idade  662.296 67,90 737.967 65,93 722905 66,04

40 anos acima 285422 2926  368.996 32,96 367.367 33,56
Ignorado 13.205 1,35 1.753 0,15 191 0,01
Total |1 975256 | 99,97 [1.119.229] 99,97 |1.094.528 | 99,98

Fontc; Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboracdo propria)

Quando partimos para uma analise dos niveis de ocupagdo por faixa etaria, os
nameros nos mostram que o setor permanece seguindo a dindmica do conjunto da
economia brasileira, porque os dados referentes a incorporagao dos mais jovens mostraram-
se decrescentes no decorrer da década. Se em 1991 possuiamos um percentual de 1,46% de

jovens ocupados formalmente, em 2000 esse percentual caiu para apenas 0,37%.
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Porém, quando buscamos analisar a segunda faixa de agregagio em que estdo
inseridos 0s que possuem entre 18 e 39 anos, os nimeros apresentam uma pequena queda
na participagdo, mas mantendo o mesmo patamar de empregabilidade da faixa etaria.

Ja na terceira faixa de agregagao em que estdo os acima de 40 anos ocorreu um
processo de crescimento de sua participagdo no total dos empregados, porque em 199]
possuiam cerca de 29,26% de ocupagdo e chegaram em 2000 com 33,56%. Esse fator
mostra que esse crescimento segue a mesma dindmica que o crescimento do conjunto dos

ocupados na economia brasileira nos anos 90.

2.6. A Dinamica no Setor Agropecuirio

Refletir a dinamica do emprego formal no setor Agropecuario ao longo dos anos
90 & partir, sobretudo, do pressuposto de que tivemos nesse periodo alteragdes
significativas na politica setorial para agricultura que teve como /ocus a mudanga do papel
do Estado.

Neste setor, verificam-se dois tipos principais de politicas: agricola ¢ agraria.
Apesar de ndo ser objetivo nosso, nesse trabalho, mostrar um maior detalhamento de cada
uma delas, ¢ possivel detectar que nesse periodo ocorreram mudangas significativas em
todas elas, sobretudo quandc tratamos da politica agricola que tem como objetivo maior
influenciar diretamente elementos conjunturais como tecnologia, mercado, incentivos
fiscais entre outros.

Nio se pode ter uma clara nogdo da trajetoria desse setor se ndo se compreender
a importincia que tiveram, nos anos recentes, o chamado agrobussiies e seus

encadeamentos a montante e a jusante do complexo agroindustrial que terminaram por
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redefinir os proprios nimeros de empregados do setor. E, sendo assim, é que teremos
condigdes de entender como foi a dindmica do emprego formal no setor Agropecuario e as
caracteristicas que o diferenciam de todos os outros setores analisados neste trabalho.

O que os dados mostram claramente ¢ que tivemos no decorrer da década um
nivel crescente de emprego e, ademais, um incremento significativo no ano de 1994 em
relagdo a 1993."° Nesse periodo, o setor Agropecuario passou de 506.334 para 999.956, ou
seja, ocorreu um incremento de um ano a outro de 493.622 postos de trabatho.

Grafico 12

Nivel de Ocupacio Formal no Setor Agropecuario no Brasil (1990-2000)
(valores absolutos)
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Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Outro aspecto igualmente marcante € que em 1991 o setor possuia um percentual de

1,59% dos empregos formais totais na economia, equivalendo a 364.998 postos de trabalho,
para atingir ja em 1996 um patamar de 4,17% e chegar em 2000 com um percentual de
4,09%, equivalendo a 1.072.271 pessoas no conjunto dos setores da economia brasileira

{Tabela 04).

16 Ndo foi possivel encontrar uma explicagdo dos técnicos do Ministério do Trabatho e Emprego. Porém,
acredito que csse fato ¢ decorrente de uma série de fatores: melhor clarcza na declaragdo da RAIS entre o que
¢ industria ¢ agroindiistria. Esse fato torna-se mais claro quando visualizamos o percentual de trabalhadores
com setor ignorado em 1991.
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. Ocupacio Formal no Setor Agropecusirio no Brasil
| 1991 | 1996 | 2000
Setor | Nimeros | % | Nameros| % _|Nimeros| %
_Agropeeudiia W49 100 993824 1000 1080257 1008

Fonte: Mimsicrio do Trabalho/RAIS (Elaboragio Eﬁéprén}

O setor Agropecuario, ao longo da década de 90, obteve 21,77% como indice
de crescimento médio anual na geragdo de novos postos de trabalho formais, nivel que €
superior ao nivel de crescimento da economia brasileira (1.54%)'" e a todos os outros
setores da economia brasileira.

No que se refere aos rendimentos do trabalho no setor Agropecuario, € possivel
visualizar que tivemos, num primeiro momento, uma gueda nas rendas ¢, posteriormente,
uma tendéncia de methora em seus niveis, de acordo com a tabela abaixo.

Tabela 30

Faixa de Rendimento no Setor Agropecuirio no Mercado de
Trabalho Formal no Brasil

1991 e 1885 J 2000 |

| Faina de Renda Nimeros| % | Nomeres| % | Nameros| % |
Alé 2 salarios minimo 177.847 48,72 §16.630 62,04 520.813 48,12

Entre 2 e 5 salarios 145.906 291.617 482.727

minimo 39,97 29,34 44 60

Acima de 5 salarios 33.566 78.144 75.863

minimo 9,19 7,86 7.0

Ignorado 7.679 2,10 7.443 0,74 2.854 0,26
[Total | 364998 99,98 | 993.834] 99,98 [ 1.082.257| 99.98 |

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

' Calculos Teatizados a pattir da Tabela 04,



Grifico 13
Faixa de Rendimento no Setor Agropecudrio no Mercado de
Trabalho Formal no Brasil

Até 2salérios  Entre2eSsaldrios  Acimade5 ;
l minimas minimos salarios minimas 3

Fonte: RALS / Minisiério do Trabatho © Emprego (Elaborago propria)

Isto se refere claramente ao fato de em 1991 tinhamos no setor 48,72% de sua
méao de obra com renda de até 2 salarios minimos e apresentarmos em 1996 um percentual
de 62,04%, representando que mais pesscas passaram a ganhar menos, e, finalmente, no ano
2000 ocorre uma retomada na methoria dos rendimentos do trabatho devido ao fato de que o
patamar volta novamente para 48,12%.

No que se refere a segunda faixa de agrega¢@o de rendimento, os que estdo
entre 2 e 5 salarios minimos, em 1991 o setor possuia um percentual de 39,97%, ocorrendo
uma diminui¢do nessa faixa para 29,34% em 1996 e novamente no ano 2000 apresentando
uma retomada na melhoria dos rendimentos dessa faixa, chegando a um percentual de
44.6%.

Quando analisamos a ultima faixa de agregagdo, a que contém os que recebem
acima de 5 salarios minimos, torna-se visivel que essa faixa de renda ¢ decrescente ao
longo da década. Em 1991 ela participava com 9,19% dos rendimentos do setor,

apresentando em 1996 uma queda para 7,86% e em 2000 caindo para 7,0%.
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Tabela 31
Grau de Instrugiio no Setor Agropecudrio no Mercado de Trabalho Formal
N 1. . .. B, R,
| 1991 [ 1996 | 2000
Grau de lostrugo | Nimeros | % | Numeros | % | Nameros | %
Analfabeto 31.788 871 102.083 1027 76.780 7,09
47 sEiie MCumpiEia 128497 27 %4 4702 35T 225462 0,04
4® série compiela 95.733 26,23 266.003 26,77 290.464 2684
82 série incompleta 43.074 11,80 118.250 11,80 174.801 16,15
82 serie complela 16.852 4,64 58.412 5,88 101.800 9,41
2¢ grau incompleto 8.846 242 19175 1,93 34 547 3,19
2° grau compielo 17.414 477 37.194 3,74 53.572 4,95
Superior incompleto 2.832 0,78 5.555 0,56 5.200 N,57
Superior compielo 7.230 1,88 18.470 1,86 18.930 1,75
Ignorado 2640 072 18980 1,91 0 000
Total | 364.998 | 100,00 | 993.834 | 100 | 1082257 | 100

Fonte: Ministério do Trabalho/ RAIS (Elaboracao prébrja)

Do ponto de vista de grau de instrugdo, o setor possui como marca central a
grande participagdo de pessoas com baixa escolaridade. Em 1991 o setor possuia um
percentual de 72,88% de pessoas analfabetas, 4" série incompleta e 4" série completa. Esse
percentual soO tera alguma alteragdo quando vemos os dados apos 1996, pelo fato de
chegarmos em 2000 a um percentual de 63,97% de pessoas inseridas nessas faixas de
instrugdo. No que se refere aos outros niveis de melhor instrugdo, ocorreram melthorias,

porém de maneira muito lenta, de forma que ndo foram tdo marcantes.

Tabela 32
Participacgiio por Sexo no Setor Agropecuirio no Mercado de Trabalho Formal no
Brasil
1991 | o 0096 o B0
Sexo/Ano  Ndmeros | % | Nameros | % |Nowmeros| %
Masculino 305.106 83,59 862 .417 86,77 947.001 87,5
Feminino 59.892 16,40 131.417 13,22 135.256 12,49
Total | 364098 | 99,99 | 993.834 | 99,99 |1.082.257 | 99,99

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)



Sob a otica da participagdo por sexo, € perceptivel que ao longo da década o
setor manteve uma tendéncia de crescimento do patamar da participagao masculina, o que
mostia gue o setor vai na contramao do que ocorre no conjunto da econontia brasileira.

Os dados mostram que em 1991 o setor possuia 83,59% de mio-de-obra
masculina, chegando em 1996 a um percentual de 86,77% e atingindo em 2000 de 87,5%,
ocorrendo por outro lado a diminuigao da participagio feminina.

Tabela 33

Participaciio por Faixa Etaria no Setor Agropecudrio no Mercado
de Trabalho Formal no Brasil

| 1991 | 1996 | 2000
Faixa Etdria | Nameros | % [ Nameros| % | Nameres!| %
10 a 17 anos de idade 25306 6,93 43471 4,37 B2 137
18 a 39 anos de idade 240.547 65,90 627.351 63,12  700.095 64,68
40 anos acima 95290 26,10 218.077 3210 366.898 33,90
Ignorado 3.855 1,05 3935 0,39 392 0,03
Total | 364998] 9998 | 993.834| 99,98 | 1.082.257| 99,98

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

A analise do setor por faixa etaria evidencia que ele segue a mesma dinamica do
emprego da economia brasileira nas trés faixas de agregagao utilizadas. No que se refere
aos mais jovens, de 10 a 17 anos, ocorreu, ao longo da década, uma diminuigdo de sua
participagdo. Em 1991 eles participavam com 6,93% do setor, caindo em 1996 para 4,37%
e chegando em 2000 com apenas 1,37%.

Quando tratamos daqueles que estdo numa faixa etaria entre 18 e 39 anos,
detectamos que sua participagdo permaneceu num patamar proximo de 64,0%, o que
podemos considerar com uma certa estabilizagdo etaria.

Ja na faixa de agregacdo dos que possuem de 40 anos acima ocorreu uma

tendéncia de crescimento dentro do setor no decorrer da década. Em 1991 eles
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representavam apenas 26,1%, passando em 1996 para 32,1% e atingindo finalmente no ano
p -~

2000 um percentual de 33,9%.
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CAPITULO HI

CAMPINA GRANDE: OS PRESSUPOSTOS DA DESESTRUTUTACAO DO SEU
MERCADO DE TRABALUQ NQS ANQOS 90

3.1. A Dinimica da Migracio Intra-Regional e seus Impactos no Mercado de
Trabalho

As cidades brasileiras, ao longo do século XX, tiveram muitas experiéncias
de urbanizag3o. sobretudo em virtude da redefini¢do econdmica-espacial dos diversos
locais no conjunto do territério brasileiro. No caso do nosso estudo, a propria Campina
Grande so vira a ser um espago significativo no conjunto do estado da Paraiba a partir da
redefinigdo no eix'o territorial dos transportes no inicio do século, trazendo para aqui a

consoclidagdo da matriz comercial-algodoeira na parte setentrional da regido Nordeste.

Portanto, Campina Grande passou a ser o eixo centralizador e “dominador™
de um amplo territério, que tendo como parametro as relacdes comerciais extraia-se um
mais-produtc agricola de forma que pudesse ser trocado pelo mais-produto de cutros
territérios. Assim, a consolidagzo da cidade como entreposto mudou signiﬁcazivameme‘a
sua fun¢do por que foi mudado o seu proprio cardter quando “fransforma as trocas de
¢ cambo irregular de excedentes agricolas em inter cumho regular de bens de luxo, em
geral manufaiurados. e

Refletir sobre o estado atual da importancia econdmica &. cidade no
conjunto do Estado trata-se também de refletir sobre os passos que foram dados na

redefinicdo do tempo e do espago ao longo dos ultimos cem anos. Pensar a nova

mposigdo do tempo & luz da economia € procurar enxergar a repercussao que trouxe para

L

Singer (19813 em Econamia polivice &t wrtarizacdo fala das fungdes da cidade comercial ¢ suas alteragdes
no carater de comércio dos excedentes entre a cidade ¢ o campo.(pg. 14
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Campina Grande o tronco ferroviario em 1909 alterando a relagdo econdmica estadual,
tornando mais agil, por um lado, o escoamento da produgao algodoeira e, por outro, sendo a
porta de entrada dos produtos manufaturados ao sertdo setentrional nordestino vindos da

cidade de Recife dinamizando o fluxo circular de mercadorias e capitais.

Essa nova realidade econOmica calcada na relacio comercial, sobretudo
algodoeira, abrira para a cidade novas perspectivas econdmicas que aos poucos fardo dela
um espago produtor de bens primérios e intermediarios importante via, sobretudo, a
conversao de capitais aqui acumulados na comercializagdo do algodio. Aos poucos a
cidade foi incorporando um discurso de progresso, de modernizagado, totalmente vinculado
ao espirito da €poca, sobretudo apoOs a ascensdo de Gettlio Vargas ao poder em 1930,

quando ¢ pais inicia um processo de substituigdo de importagdes.

Sera justamente a inser¢do do pais numa nova realidade economica calcada
numa nova visio substitutiva de produtos manufaturados que promovera um maior impulso
a produgdo de produtos manufaturados. Este aspecto servira a Campina Grande como mais
um elemento dinamizador da atividade manufatureira aqui existente de forma incipiente nas

primeiras décadas do século XX,

“Im contraste com a antiga cidade comercial, que impunha ao
campo o seu dominio politico, para explora-lo mediante uma
intrincada rede de monopélios, a cidade industrial, se impoe gragas
a sua superioridade produtiva (...) O capital comercial perde seus
privilégios monopolisticos ¢ acaba se subordinando ao capital
industrial, reduzido ao papel de mero intermediario.” (SINGLR,
1981;:.25)

Um outro aspecto que se torna interessante em SINGER (1981), a luz do

desenvolvimento de Campina Grande, € que ele afirma que as cidades que acabaram por
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industrializar-se possuiam uma relativa expressio urbana por terem sido centros comerciais
importantes, ou seja, /ocus privilegiado de consumo de bens manufaturados. Ademais, esse
processo além de impingir uma nova roupagem a vida urbana via industrializago, trouxe
para as cidade um polo de prestagio de servigos que leva também a um novo impulso e

dinamizagdo de novos agentes econdmicos via a circulagio de capital.

Campina grande, pelo fato de estar inteiramente ligada aos fluxos gerais do
comercio ¢ industrializagdo regionais e até mesmo nacional, passou a ser o receptaculo dos
mais variados contingentes populacionais da regido que viam no espago urbano uma
possibilidade de melhoria das condigSes de vida e, sobretudo, da renda, porgue a
necessidade de um processo de industrializa¢@o exige em sua proximidade a presenga de
um grande contingente de trabalhadores “dispostos” a converterem-se em Operarios nas
fabricas. E, no caso de Campina Grande, o resultado do processo de industrializagdo
mostraria no decorrer do tempo que esta maxima tornaria-se extremamente {(ou quem sabe

até cruelmente) verdadeira.

A atragdo que a cidade passou a exercer sobre a populagdo regional tornou
necessaria a redefinicdio do seu espage urbano como instrumento de potencializar a
capacidade de acumulagdo de capital aqui inserida. A época, nos idos de 1940-50,
Verngniaud Wanderley procurava dar a cidade um ar de modernidade a partir de sua
reconfiguragio urbanistica, que conforme GUTEMBERG (1993), 0 “nosso ‘precussor’
apenas seguia as experiéncias das mudangas por que passaram as populagdes de outras

cidades do pais”. O autor citado vai além quando afirma:

“Nessa sua saga de reformador da imagem urbana da cidade,
transformando-a em wm lugar aprazivel principalmente para
moradores e visitantes mais ilustres, porque potenciais investidores



na prospera economia algodocira da  cidade, Vergiiaud
desorganizava e desesiruturava praticas culturais de alguns gripos

gue a habitavam e impunham a todos, em nome do progresso ¢ da

civilizagdo, projetos que nio so transformavam a imagem fisica da
cidade como também sutil ou  abruptamenie  fmpunham  aos
insatisfeitos padroes de convivéncia marcados pela racionalidade
burguesa de controle e disciplinarizagdo  do  espago.”
(GUTEMBIERG, 1993:36)

XAVIER (1992), quando analisa a trajetoria economica de Campina Grande
ac longo do século XX, detecta o arcabougo de dois grandes ciclos de desenvolvimento em
que “no primeire ciclo de desenvolvimentio campinense, formagédo de patrimonio privado
significou  apropriagdo  de  rendas origindrias  preponderaniemente  de  atividades
desencadeadas pela reconversdo produtiva sob  iniciativa, propriedade ou  riqueza
privadas”, ou seja, ¢ processe de acumulagdo de capital no nosso ciclo comercial-
algodoeiro, agro-exportador, proporcionou a reconversao, pelc menos num primeiro

momento, dos capitais aqui acumulados.

Passada a Era aurea do algoddo o municipio insere-se em um novo ciclo de
acumulagio de capital. A conformagdo de uma nova feigdo que impulsionara um suito de
industrializagio demarcara um novo espago de inser¢do da cidade no espago produtivo nao

sG regional mas também nacional, s¢ que de forma bastante limitada.

Mas, a agdo do Estado Novo varguista levara o Nordestc a uma nova
condicio que, a partir de um novo ciclo industrializante estatal-federativo, promovera uma
reconversdo e centralizagio industrial na regido Sudeste, emergindo ndo s6 em Campina
Grande mais em todo o Nordeste a crise do ciclo regional agro-exportador, sua
descapitalizagdo, migragiio, regressio e estagnacdo trazendo ao cenario econdmico “a

questao regional”.
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Pelo quadro que se moldou em Campina Grande, a partir da crise do seu
primeiro ciclo, estavam postas possibilidades que viabilizariam, comparativamente aos
cutros espagos regionais, um salto qualitativo de crescimento e desenvolvimento
econémico. A propria ALVES (1987:21) afirma que “... o desemvolvimento econdmico de
Campina Graide que, nos anos 50-60, atingiu, no conjunto de 92 municipios nordestinos,
selecionados pela SUDENE, o 1° lugar em populacdo e produgdo industrial (...}, o 57 em
produgdo agricola e 0 6” em arrecadagdo” ¢ uma prova cabal da potencialidade

econdmica da cidade.

“Campina Grande ¢é wum caso singular na Paraiba,  pois,
diferentemente do Nordeste ¢ a exemplo do que ocorren nos principais
centros urbanos deste pais, ali se deu a conhecer, a época agro-
exporiadora, o desenvolvimento econémico. Mas, a prolonigada crise,
a regress@o e a estagnagdo (portanto, fuga de riquezas, desemprego e
migracdo) que se seguiram, bem como, a conexdo do ciclo
recomversivo de rigueza industrial-estatal, dependente, reduzida ¢
tardia, como, de resto, ovcorreu em lodo v Nordeste, também
transformaram essa cidade num simples mercado consumidor dos
produtos industriais, produzidos no Sudeste "(XAVIER, 1992: 33)

Ja no segundo ciclo de desenvolvimento em que Campina Grande se insere
XAVIER (1992) denomina-o de estatal-industrial. Diferentemente do primeiro, essa nova
etapa trara a aglio do Estado como elemento norteador dos destinos monetarios, crediticios,
fiscais e socializadores da propriedade produtiva numa dimensio quantitativa e
qualitativamente muitc mais significativo que no ciclo anterior. Mas, da mesma forma,

trara também, de maneira ampliada, a imposigdo a classe trabathadora de um nivel maior de

barbarizag3o e exploragao de sua forga de trabalho.

“Nesse ciclo, ao contrdario do anterior, as atividades economicas
induzidas néo emergiram da iniciativa, nem reconversdo produtiva de
riqueza privada, mas, a exemplo das indutoras, tumbém cmergiram
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estatizadas, subsidiadas ou financiadas pela Federagdgo, Estado ou
municipio. fim tal ciclo, a formacdo patrimonial privada ocorrei
desapropriando o Lstado, amplificando seus déficits e promovendo sua
guebra. Com isso, foi esirangulado o proprio ciclo de desenvolvimeiito
economico, pois na auséncia da reconversdo piodutiva do estado, os
capitais nio vieram em seit SOCOrro, nds passaram a impor laxas de juros
mais elevadas desse miundo. Por isso mesmo, multiplicaim-se as riguezas
privadas, tanto quaito quebram o Lstado e exaurem a for¢a de
trabatho " (XAVIER 1992:41)

O que XAVIER (1992) retrata acima ¢ perfeitamente exposto em LIMA (1996)
que detecta que ocorreram dois fatores mais significativos ao ingresso da crise econdmica e
do processo de industrializagio em Campina Grande. Primeiro, ele expde que existia uma
expectativa muito grande com relag@o a aprovagio de projetos de investimentos industriais
pela SUDENE o que terminou n3o se concretizando em toda sua plenitude, e o segundo
fator estd relacionado a politica tributaria implementada pelo regime militar a partir de
1965 que possuia uma caracteristica bastante centralizadora, privilegiando as capitais, o que
prejudiccu enormemente a capacidade de incentivos proporcionados pelo municipio que

possuia uma politica bastante definida de apoio ao segmento industrial.

“Entre 1960 ¢ 1970 houve um consideravel aumento no mimero de
estabelecimentos industriais em Campina Grande. No entanto,
apenas 11 destes estabelecimentos foram financiados com recuisos
da SUDENE, representado 13,4% das indistrias surgidas no
periodo. I; importanie frisar que a maioria das indisirias recebeu
Incentivoy municipals, e que foi exatamente a fonle desses incenivos
municipais gue sofren um abalo do governo federal  apos
1965."(1.IMA, 1996:82)

Na realidade de Campina Grande, os recursos mal eram suficientes para efetuar
o pagamento das despesas com pessoal. LIMA (1996) expde que "ja no primeiro ano o

reforma (1997), a arrecadagdo caia de forma assustadora e a fenta recupera¢do nos seis



aiios segiinies, de modo algum, compensou a perda de receita nesse periodo” O que foi
exposto acima sO vem confirma o que XAVIER (1992) afirma: que no segundo ciclo,
exauridas as receitas (recursos) do setor publico o setor privado ndo veio a reconverter seus
capitais signficativamente na esfera produtiva de maneira que fosse possivel dar
sustentagdo ao processo de industrializag@o. Pelo contrario, o caminho buscado foi o do

mercado financeiro e com isso foi posta em jogo a nossa propria sorte.

Apesar da crise do nosso processo de industrializagdo ter sido iniciada ainda nos
fins dos anos 60, o discurso s0 vem ganhar corpo na segunda metade dos anos 70 quando
consolida-se em 1979 o fechamento da Wallig Nordeste, a maior indistria do municipio e
marco do segundo ciclo de industrializagdo. Essa empresa chegou a oferecer 1.500
empregos diretos e produzir 22.000 fogdes por més.'” Aliadas a essa trajetoria de crise,
outras empresas como Sambra, Susy, Fracalanza, Fibrasa etc, fecham suas portas assim
como outras diminuem seu ritmo de produgfo trazendo conseqiiéncias diretas para a oferta

de emprego no municipio.

No que se refere ao setor comercial, Campina Grande, gradativamente, vai
perdendo sua importdncia relativa como entreposto comercial da regido setentrional
nordestina, visto que o fato de ser um eixo rodo-ferroviario deixava cada vez mais de ser
um aspecto concorrencial importante, pelo fato do espago ser cada vez mais reduzido em
fungdo do tempo, em virtude da melhoria nos transportes ¢ comunicagdes, levando
importantes  cidades interioranas a buscarem outras alternativas comerciais

concorrencialmente mais em conta e/ou transformando-se também em concorrentes de

YOUBAA, Damido, O protesso de mdustrializacio via incemtives fiscais expansdo o orise om Campina
Grande. Campina Grande: UFPB, (Dissertagio de Mestrado). 1996.
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Campina Grande como espago de comércio e prestag@o de servigos. Paulatinamente, fomos
deixando de ser a “porta de entrada” dos produtos ao Sertdo, e, passamos muito mais a ser a
“porta de saida” dos migrantes fugindo da seca e em busca da melhoria das condicdes de

vida tdo propalada pelo padrdo de vida urbano.

Dois elementos sio fundamentais para confirmar a tendéncia na qual
Campina Grande viu-se envolvida como forga de atragio populacicnal. O primeiro, apesar
da crise, seria o processo de industrializag2o e de desconcentrag@o industrial na direcio do
Nordeste, ¢ o segundo, a intensificagdo do processe de urbanizagdo apoiado pelo governo
federal, ainda mais na realidade local, em que dramatizadas periodicamente pela
incapacidade de convivéncia com as secas, as populagdes regionalmente circunvizinhas,
sob influéncia de forgas centripetas,” vdo acorrer para Campina Grande em busca de

melhores possibilidades de vida.

Os dados dos Censos demograficos de 1970-91 demonstram que estivemos
envolvidos, a partir da politica do regime autoritario, em um amplo processo de
reestruturagdo migratoria, proprio das cidades de porte médio, o que SERRA (1991)
chamou de “auforitarismo centralizatorio”. A base dessa politica foram as cidades de porte
médio que servindo de barreira de contengdo da migragdo inter-regional, “segurava” os
contingentes populacionais em suas submetropolis regionais a partir da forgas centripetas

definidas por ANDRADE & SERRA (1998).

* Os antores distntem o8sa questiio a partir da observagio de que as cidades subordinadas a um nicleo sub-
regional ou até mesmo regional eram vitimas de uma forga ceniripeta (que se dirige ao centro) em detrimento
das forcas centrifugas(que busca sc desviar do centro) jd que as cidades niclco tiveram nesse intervalo de
tempo maiores niveis de crescimento demogrifico do que as cidades-satclites.



No periodo pré-1979, o processo de industrializagdo era calcado nos conhecidos
fatores aglomerativos das economias de escala, economias de localizaglio, economias de
urbanizago e economias de aglomeragdo. Assim, “a pariir das decisdes de cardter
locacional dos investimentos empresariais, buscava-se uma conformagdo espacial do
sistema de cidades.”' E foi justamente no periodo subseqiiente que ocorreu sua maturagao.
Assim, no complexe demografico-urbano nacional, as cidade médias passaram a impingir
uma dindmica mais ativa ac processo de centralizagdo da desconcentracdo indusirial,

conforme CRUZ (1999} analisa esse fendmeno no case de Feira de Santana — BA.

No caso de Campina Grande, as décadas de 1970 e 1980 confirmaram o impulso
demografico intra-regional, no qual todo o Nordeste esteve envolvido, trazendo dramaticas
repercussdes a vida urbana do municipio o que € perfeitamente visualizado no grafico
abaixo, onde visualizamos o acréscimo de quase 1/3 em sua populagdo no periodo de 1980

a 1991.

‘' ANDRADE, Thompsan A. ¢ SERRA. Radrigo V. © receiite descipenho das cidades médias no
crescimento populacionat urbano brasileiro. Rio de Janciro: IPEA. 1998, (Texto de Discussdo N° 554).
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Grifico 14
Populacio Residente em Campina Grande — 1970-2000
{valores absolutos)
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O fenémeno da migracdo intra-regional mostra com veeméncia a brutalidade do
processo de urbanizagdo qual foi vitima Campina Grande ao longo, sobretudo, dos anos 70
e 80. A analise realizada a partir de um conjunto de fatores mostra perfeitamente uma

determinagdo estrutural, historicamente estabelecida, na qual o determinante principal do.

.
i

fendmeno era a destruigdo da manufatura rural e da produgdo de subsisténcia, forcandeﬁ

ampla desestruturagdo da economia tradicionalmente agraria predominante na busca de

consolidagdo do capitalismo brasileiro, sobretudo na regido Nordeste.

“O Estado - dada a necessidade politico-econdmica de cada
conjuntura, nos diferentes momentos historicos, visa alcangar uma
gama consideravel de objetivos, ou seja: ora busca legitimagdo
politica, ora busca o controle social das classes subalternas, ora
pretende promover a formagdo de uma forca de trabalho cativa,
ora visa a reprodugdo de uma forca de trabalho e/ou diminui¢do
do seu valor. Muitas vezes pretende promover a superag¢do de
crises ciclicas da economia, ou até mesmo promover as classes
populares acesso real aos direitos de cidadania”™ (SILVA,
1987:25)



Seré a partir desses elementos que SILVA (1987) vai tratar o processo de “Crise

da ™ s 0372 . 5 >
a Moradia em Campina Grande, como fruto de um processo mais amplo de
consolidag@o do sistema capitalista e “conformag@o™ com a realidade politica imposta pela

ditaduta militar ao longo dos anos 70.

A ruptura do padrao agrario tradicional de produgio ¢ a migragio em diregio as
cidades trardc como objetivo méximo a ampliagdo do processo de acumulagio de capital, a
medida que se expandem as relagles sociais de produgdo que tém como trago comum o
desenvolvimento do regime social via a concentragic da produgdo, do comércio e dos

SErvigos.

Assim, os objetivos do Estado de forma mais clara serdc a intervencio no
processo de urbanizag@o promovendo um processo de renovagdo e reestruturagdo urbana,
de modo que se torne possivel a implantagio de um sistema de comunicagOes e transportes,
¢ ampliagdo dos fluxos de comercializagdo e circulagdo de matérias-primas, dando

sustentagdo e promovendo a consolidagio da grande industria.

Foi com base nos pressupostos acima que o governo federal institui dois grandes
projetos na area de urbanizagio ainda nos anos 70. O primeiro sera o PCPM (Programa
Cidades de Porte Médio) e o segundo o Projeto CURA (Comunidade Urbana para
Renovagdo Acelerada) ao longo dos anos 70 e inicio dos anos 80, que, apesar de
garantirem a nio eclosiio da crise econdmica no municipio, ndo foram suficientes para
minimizar a degradacfio das condigfes sociais da vida urbana em Campina Grande, o

que leva DOURADO (2000) a assinalar que “com o programa de desapropriagdo da

** Nare do Liveo puablicads por Iranisc Alves Sitva (1987) fruta do scu trabalho de Dissertagio de Mestrado
em Economia Rural ¢ Regional — UFPB/ Campus il. hoje UFCG.
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populacdo excedente' do centro da cidade, intensificou-se o processo de inchago da

periferia, pois a massa expulsa se direcionou a lugares inadequados a habitagdo humana.”

“A taxa brasileira de wrbanizagdo, gue era de 67,6% em 1980,
cresceria para 78,4% em 1996, com quase 32% da populacdo
residindo nas regides metropolitanas {em 1991, eram 39%). Isto
aconteceria ndo so pela crescente liberagdo de mdo de obra
agricola nas regides mals  modernizadas  assim como  pela
atratividade nos centros urbanos, onde a oferta de  servigos
assisienciais ¢ bencficios ndo moneidarios (endem a sei mais
Sfreqitentes do que na area rural. A pobreza se deslocava, no periodo
pos-1980, para areas urbanas em iodo o pais. " (CRUZ, 1999: 270)

O quadro acima retratado por CRUZ (1999) mostra claramente que o drama
social vivide antes no campo transfere-se para as cidades trazendo repercussdes
significativas ndo sO na dimensdo quantitativa do desemprego mas na sua propria
composi¢do qualitativa, sobretudo em cidades como Campina Grande, localizada no
interior do Nordeste, que pela sua trajetoria econdmica tornou-se um polo de atragdo dos
“fugitivos” das secas e da miséria rural. Essa realidade tomara contornos dramaticos ao
longo dos anos 80, frutos da heranga de todo o processo de gestdo urbana excludente e
privilegiador da privatizagdo do uso dos servigos publicos de satde, educagdo, infra-
estrutura, transporte coletivo etc, o que o autor citado acima chama de “arrebentacdo do

padrio urbano.”
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TABELA 34
Taxa Geométrica de Crescimento Populacional
em Campina Grande

1980- 2000
l Ano Censitario l Taxa de Crescimento
Populagdo | 1980 | 1991 | 1996 | 2000 | 1980/9% | 1991/96 | 1996/00 | 1991/00
Total 247820 228307 240.412 355331 53 0.85 0.99 0.91
Urbana 228171  307.468 . 337.484 2,75 . g 1,00
Rural 19845 13.339 v 17347 038 ‘ = -0,60

FONTE : IBGE - Censos Demograficos - 1980/1991/2000
IBGE - Contagem da Populacao - 1996

O caso de Campina Grande, a partir dos numeros dos seus Censos
Demograficos, evidencia a barbarizagio do padrio urbano-social que se moldou aqui. No
periodo de 1980 a 1991, periodo inter-censitario, a populagao da cidade cresceu, em termos
absolutos, em 78 487 pessoas, com uma taxa média anual de crescimento, nesse periodo,
de 2,53 %. Ja nos anos 90 a cidade diminui sua taxa de crescimento populacional para
apenas 0,91% ao ano, equivalendo, em termos absolutos, a um aumento de apenas 29.024
pessoas, ou seja, uma diminui¢@o em mais de 60% do seu nivel de crescimento em ralagdo
& década de 1980, abaixo inclusive da taxa de crescimento nacional nos anos 90 que foi de

1,5%%,

A prioridade com a qual se tratou o processo de migragdo interna explica-se a
partir de um mero mecanismo de redistribuicdo espacial da populagdo, promovido pelo
rearranjo das atividades economicas orientadas a partir dos fluxos de investimentos as
cidades (no caso & Campina Grande) como incentivos ao progresso economico,
exprimindo-se numa clara racionalidade econdmica a partir da ampliagio da

desestruturagdo da economia camponesa oriunda dos gargalos provenientes da

3 Dispanivel et <www.ibge gov.br>


http://nviVfJbge.gov.br
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incapacidade de manuten¢do de um fluxo produtive de produtos agricolas regionais,

sobretudo, diante da incapacidade de convivéncia com o fendmeno climatico das secas.

Lsse processo que Campina Grande vivenciou fez parte de toda uma estratégia
mais ampla do projeto de centralizag@o urbana preporcionado pelo governo federal a partir
de 1964. ANDRADE & SERRA{1998) comentam que um estudo do IBGE, Regides de
Influéncia das Cidades de 1987, trata Campina Grande como sendo um centro

submetropolitano™*;

“As capitais  estaduais  que ndo correspondem a micleo
metropolitanos foram classificados no referido estudo como sendo
centros submetropolitanos. Tal fato ajuda a explicar o dinamismo
demogrdfico das 13 cidades medias de 1970 que cumpriam essa
Jungdo de centros metropolitancs, uma vez que nove delas séo
capitais estaduais, sendo quairo restantes: Ribeirdo Preto (SP), Juiz
de Fora (MG), Campina Grande (PB) e Londrina (PR).”(1998:13)

A cidade mesmo adquirindo essa importancia sob a otica urbana-populacional
ndo teve, concomitantemente, na esfera da economia, um destino que a colocasse como no
passado, num rumo de garantia do seu processo de desenvolvimento. Os ancs 80
representaram um periodo de quedas dramaticas no Produto Interno Bruto (PIB) municipal,
conforme tabela abaixo, devido a exaustdo do modelo de desenvolvimento calcado em
financiamentos da SUDENE; a maturag@o dos investimentos aqui realizados nas décadas
anteriores € a perda, paulatinamente, da posigdo de entrepostc comercial-regional

importante.

' No estudo citado do IBGE. ele hierarquiza as cidades de acordo coi a capacidade de influéncia ¢
intensidade de relaces econdmicas ¢ populacionais ao cu entorno. Essa hicrarquia ¢ composta en scis niveis,
a saber: Centros Metropolitanos, submetropolitanos, Capitais Regionais. Centros de Zonas ¢ Municipios
Subordinados.
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TABELA 35
TAXA DE CRESCIMENTO ANUAL DO PIB
PARAIBA E CAMPINA GRANDE

| TAXA DE CRESCIMENTO

PERIODO! PARAIBA | CAMPINA GRANDE
1970/75 8,50 9,26
1975/8%0 598 7,82
1980/85 2,31 1,95
1985/90 5,45 0,55
1990/96 2,13 0,01

Fonte: Secretaria de Planejamento e Gestao —~SEPLAG/CG

Sendo assim, ndo se pode dizer que tivemos nos anos 80 (baseando-se nos dados
do IBGE) um processo de formagdo de um exército industrial de reserva, mas uma segunda
etapa desse processo mediante a incorporagdo das camadas fugidas das secas a relagdes

capitalistas de produgdo. SINGER (1977) afirma que:

“Esta incorporagdo realiza-se de duas formas: a)“liberacéo”™ da
midio de obra, ou seja, a destruicGo, contengdo o transformaqdo das
condigoes de produgdo nas quais ela estava inserida e sua inclusdo
no exéreito indusirial de reserva e b) a efetiva incorporagdo desses
trabalhadores no processo capitalista de produgdo, ou seja, sua
passagem da reserva para a ativa do exército indusirial.”
(SINGER, 1977: 114)
Portanto, o que esta t3o bem exposta pelo autor citado foi a trajetoria daqueles
que, sem condigOes de concorréncia e sobrevivéncia nas cconomias nas quais estavam

inseridos, acorreram a Campina Grande como alternativa de venda de sua Unica riqueza, o

bem mais valioso possuivel, sua forga de trabalho.

Esses elementos € que definirio e provocaram uma dramatica pressdo nos
destinos do mercado de trabatho em Campina Grande nos anos 90. Porém, mesmo com o
esfalecimento da economia da cidade, contraida pela exaustio do processo de

desenvolvimento calcado nas grandes plantas industriais, a forga de trabalho que para aqui
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acorreu ndo realiza o caminho de volta ao campo, porque ja rompeu definitivamente 0s

lagos culturais e tradicionais do complexo rural.

interessante lembrar que a contragdo das atividades econémicas em paises e,
sobretudo, em regides como a nossa, provoca um processo de expulsio da condi¢do
tradicional de relagdo capitalista, ou seja, a extingdo da relagdo de assalariamento, fazendo
a mao de obra refugiar-se nos modos ndo-capitalistas de produgido em virtude da repulsio
provocada pelo capital aos trabalhadores, fazendo-os inchar cada vez mais a forma

estagnada do exército industrial de reserva conforme definiu Marx.

No exemplo de Campina Grande torna-se claramente perceptivel, a partir da
analise dos dados, que essa realidade mostrou-se nua e crua impondo a sua classe
trabalhadora uma infima participagdo no mercado de trabalho formal (conforme veremos
adiante), levando a maioria a transformar-se em auténomos, vendedores pracistas,
ambulantes, feirantes, biscaiteiros, trabathadores em tempo parcial, trabathador por tarefa

ete.

Os dados mostrados acima so virdo, nos anos 90, reafirmar os caminhos
trilhados pela cidade ao longo dos ultimos trinta anos com a incapacidade de levar adiante
um novo projeto de desenvolvimento pautado sobretudo na industrializagdo que foi a marca

dos dois ciclos aqui existentes.

A década de 1990 além de impor ao pais o que ALVES (2000) chamou de um
“segunde choque de competitividade” industrial ird trazer também, sob inspiragdo de uma
politica neoliberal, sérias implicagBes sobre o desenvolvimento regional, reforgando o
processo de concentragdo industrial nos grandes centros metropolitanos, sobretudo, na

regido Sudeste, reforgados por quatro itens fundamentais: a) pelos aumentos da importancia
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das cconomias externas as firmas nos critérios de localizagdo oriundos da chamada
acumulaciio flexivel (just in time), mio de obra altamente qualificada; b) politica de
desenvelvimento regional orientada pela eficiéncia em detrimento da distribuicdo da
riqueza; c) incapacidade de investimentos diretos e esfacelamento dos mecanismos de
incentivos e d) uma politica de planejamento da infra-estrutura que beneficia os chamados
corredores de exportagdo que tém como marca maior o Programa Brasil em Acdo do

segundo governo Fernando Henrique Cardoso.

Portanto, compreender a economia de Campina Grande ao longoe do século
XX, e sobretudo nos dias atuais, € entender como se deram os processos de articulagiio
comercial ¢ produtiva e suas devidas repercussGes populacionais-urbanisticas a luz dos
seus limites no que se refere aos fatores econdmicos que the sdo inerentes, ou seja, capitais,

mercado, salarios, poder de compra e empregos.



CAPITULO IV — CAMPINA GRANDE: A DINAMICA DO EMPREGO FORMAL
NOS ANOS 90

4.2 A Dinimica Comparativa do Emprego Formal em Campina Grande, na Paraiba e
no Nordeste, nos anos 90

Refletir a trajetoria do emprege em Campina Grande ao longo dos anos 90 ¢,
sem davida, procurar a origem dos processos de dinamizagdo ¢ crise econdmica no
conjunto da economia da cidade, sobretudo da tltima metade do século XX, e também suas
devidas relagdes com a dinamica populacional regional e a crise econdomica que abateu a
economia brasileira nos Gltimos vinte anos.

No caso especifico de Campina Grande, como ja afirmamos na segio anterior,
tivemos a exaustio do processo de industrializag@o ja no final dos anos 60 porém, como a
cidade, pela logica da politica centralizadora do regime militar, deveria ser barreira de
contengdo migratOria, esta crise s6 veio a explodir de forma clara no final da década de 70,
quando se exauriram os recursos provenientes da area dos projetos urbaniza¢do do governo
federal, provocando diminuigdo nos niveis de emprego na cidade.

Iniciada a década de 1980 e sendo a cidade vitima da intensa migrag@o intra-
regional, além de também, exauridas suas receitas via centralizagdo financeira-tributaria nas
esferas estadual e federal e, ainda, o fim do processo de industrializagio com a faléncia de
indistrias de grande porte, ¢ que restou foi a ampliagio da degradacdo das condigdes
sociais de vida no espago urbano do municipio.

Se por um lado a crise do Estado e sua agudizagdo nos anos 80, ainda mais na
esfera municipal, foram um empecilho aos investimentos nas grandes obras de infra-

estrutura urbana (conjuntos habitacionais, calgamento de ruas, construgdo de escolas,
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construgdo de hospitais etc.) por outro essa realidade impds, ac mercado de trabalho no
municipio, um intenso grau de barbariza¢io social levando mithares de pessoas a busca de
ocupagOes precarias via sub-emprego, informahidade, ja na década de 80 mas, sobretudo, na
década de 90, quando a crise econémica do municipio se torna mais alarmante provocando
uma queda maior ainda na rentabilidade monetaria daqueles que ja estavam inseridos em
postos de trabalho.

Como referido no inicio deste trabalho, a nossa busca ¢ visualizar a dindmica do
emprego formal em Campina Grande nos anos 90. Sendo assim, os nimeros da RAIS nos
mostram que a taxa meédia de crescimento anual do emprego formal foi de 2,42% (Tabela
36) no municipio, indice superior ao nivel de crescimento médio anual do Brasil, que foi de
1,54% (Tabela 04) na década de 90, como também a taxa do Estado da Paraiba, que foi de
1,67% (Tabela 37) ¢ ao Nordeste, que foi de 2,13% (Tabela 38).

Apesar do nivel de crescimento médio anual do emprego formal em Campina
Grande, esse indice ndo nos permitiu baixar o nivel de pressdo existente no mercado de
trabalho do municipio, devido ao grau de migragdo intra-regional que ele sofreu quando
tivemos taxas de crescimento médio anual da populagdo de 2,64% nos anos 70 e de 2,87%
nos anos 80' gue trouxeram, nos anos 90. uma pressdo ainda maior, mesmo gue na Gltima
década essa taxa média anual de crescimento populacional tenha sido de 0,99%7, indice
que, comparativamente com as ultimas duas décadas, mostram um crescimento
praticamente vegetativo da populagio.

Esses dados indicam claramente que a cidade deixou de ser, como no passado,

um “porto de chegada” de contingentes populacionais significativos em busca de novas

' Informagdes formecidas pela Secretaria de Plancfamiciito ¢ Gesido da Prefeitura mianicipal de Campiiia
Grande - PMCG.
“idem



condi¢bes de vida, de emprego. Ademais, corroborande com o baixo nivel de migragio
ainda tivemos, nesse periodo, uma baixa na média nacional de natalidade.

Um outro aspecto que se mostra bastante preocupante refere-se ao indice de
crescimento médio anual da Populagio em ldade Ativa nos anos 90 em Campina Grande
que foi de 1,7%. O que se traduz desse indice ¢ que temos uma populagdo com forte
tendéncia de envethecimento e que, brevemente, ampliara ainda mais a pressdo no mercado
de trabalho do municipio. Um fato que merece realce é que, mesmo com um nivel de
crescimento do emprego formal superior ao crescimento da Populagdo em Idade Ativa, a
pressio sobre o mercado de trabalho permanece em razio da magnitude das duas
categorias.

Tabela 36

Composicio da Populacdo Total, em Idade Ativa e em Ocupacio
Formal em Campina Grande

Segmentacdes | 19831 | 1896 | 2000

Populagéde Total 326.307 344.730 355.331
Populacao em idade Aliva 249239 273.949 287.39%
Populacdo Empregada Formaimente 35.157 37.683 428385

Fonte: IBGE e Ministério do Trabaiho/RAIS

Em 1991 possuiamos apenas 10,77% da populagdo total de Campina Grande
empregada formalimente, permanecendo em 1996 praticamente com O mesmo patamar
(10,92%) e alcangando, em 2000, um nivel de 12,05% representando, no decorrer da
década, uma ampliagdo no nivel de empregabilidade no municipio, de apenas 1,28%.

Quando procuramos relacionar a Populagdo Empregada Formalmente com a
Populagio em Idade Ativa vimos que, em 1991, possuiamos 14,10% desse segmento
empregado, alcangando em 1996 cerca de 13,74% e, no ano 2000, um patamar de 14,90%,

ou seja, um crescimento em relagdo a 1991 de apenas 0,8%.
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A andlise da trajetoria do emprego formal em Campina Grande nos anos 90
mostra-se bastante definida porque ¢é possivel se detectar duas fases bastante distintas, a
primeira, de intensa crise que se inicia em 1990 e teve seu apice em 1994, quando foram
extintos 8.588 empregos formais no periodo, e uma segunda fase, de recuperagdo, com uma
dinamizagdo econdmica e geragdo de 15.241 novos postos de trabalho de 1994 ao ano
2000, conforme grafico abaixo.

Grafico 15

Ccupagao Formal em Campina Grande {1320-2000) l

‘ 3
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1980 1981 1882 1883 1884 18985 1996 1997 1898 1989 2000

Fonte: Ministério do Trabalho ¢ Emprege / RAIS (Elaboragio propria)
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Quando comparamos a dinimica de Campina Grande com a do Estado da
Paraiba, vimos ser interessante ressaltar a sintonia com a dindmica do emprego formal, que
também apresenta duas fases bastante distintas seguindo a mesma dindmica na
temporalidade, € tanto que a crise no emprego a nivel de Estado da Paraiba foi também no

ano de 1994, tomando logo em seguida uma trajetoria de crescimento.
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Grifico 16

Ccupacdo Formal na Parafba nos anos 90 |
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Fonte: Ministéno do Trabatho ¢ Emprego / RALS (Elaboragio propnia)

Do ponto de vista comparativo do emprego municipal e estadual com a
dinamica do emprego formal nacional (grafico 01) ele também se apresenta em duas fases,
porém diferenciadas pelo tempo, ja que a crise do emprego formal a nivel nacional atingiu

seu apice no ano de 1992, seguindo logo apés, uma trajetoria ascendentesy...

-

e

Em relagdo a trajetoria do emprego formal no Nordeste, os a

ST
regido seguiu a mesma dindmica do que ocorreu a nivel nacional, ou seja, 0 memento de
crise foi justamente o ano de 1992, porém ndo na mesma dimensao, sendo que ja em 1993 a

economia dava sinais de recuperagido entrando numa rota de crescimento até o ano 2000,

conforme mostrado a seguir.
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Grafico 17
Ocupacio Formal ne Nordeste (1990-2000)
{valores absolutos)
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Fonte: Minastério do Trabalho/RAILS (Elaboragio propria)

Um aspecto bastante significativo € o atraso temporal que ficou caracterizado
nas economias do municipio e do Estado no momento de crise no emprego formal na
primeira metade da década de 90, em relagdo as economias do Nordeste ¢ do Brasil.
Naquele periodo, enquanto o Brasil e o Nordeste viviam uma crise acentuada noempm\

no ano de 1992, Campina Grande e a Paraiba s6 vieram a sofrer reflexos em 1994.

Tabela 37
Ocupaciio Formal nos Grandes Setores em Campina Grande
J 1991 1996 | 2000

Setoves | Nameros| %  [Nameres| % |Nameres| %
Inddstria 9.574 27,23 10.115 26,76 11.161 26,05
Const Civil 1.579 4,49 1.366 3,61 8.558 5,06
Comeércio 5.639 16,03 7.401 18,58 8.558 19,98
Servigos 15.351 43,66 18.837 49,31 20.760 48,46
Agropecuéria 58 0,16 144 0,38 194 0,45
Ignorado 2.956 8.4 129 0,34 - -
Total | 35157 99,97 [ 37792 | 99,98 [ 42.839 | 100,00

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)

A ocupagdo formal entre os setores da economia de Campina Grande, além de

nos mostrar dados extremamente importantes, ainda evidencia a matriz econdmica
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determinante e sua performance, no decorrer da década de 1990, conforme mostra a tabela
anterior.

De inicio, um dado que se mostra surpreendente € a participagio do emprego
industrial no conjunto da economia do municipio, porque em 1991 possuiamos cerca de
27,23% da mao-de-obra ocupada nesse setor € encerramos a década (2000) com
praticamente 0 mesmo percentual {26,05%), indicando de forma clara, que a cidade possui
quase um ter¢o da PEF (Popula¢ao Empregada Formalmente} neste setor.

Uma outra caracteristica que os dados apontam € que a presenga desses
empregos estd vinculada a indastrias de pequeno e médio portes que se caracterizam, em
sua grande maioria, pela baixa incorporagdo de novas tecnologias, o que fundamenta o fato
do setor industrial em Campina Grande ter permanecido praticamente com 0 mesmo
patamar de empregabilidade no decorrer da década, diferentemente do que ocorre no Brasil
quando diminuimos a participa¢do da mao de obra industrial de 24,10% em 1991, para
20.15%" da PEF, em 2000.

Quando nos deparamos com a participagdo dos empregos formais no setor
industrial da Paraiba ¢ do Nordeste (Tabelas 37 e 38), vimos claramente que ambos
permaneceram num mesmo patamar durante a década, proximo de 15,0% de participagdo
no conjunto dos setores da economia, indice bastante inferior ao da participag@o desse setor
na economia de Campina Grande.

Do ponto de vista dos setores do Comércio e Servigos em Campina Grande, eles
seguem a mesma trajetoria de forte ascendéncia, no decorrer da década, porque ambos
tinham, em 1991, cerca de 59,69% da PEF, atingem em 1996 o percentual de 68,89% ¢

chegaram, em 2000, com cerca de 68,44%. Neste caso os numeros terminam por confirmar

3 Tabela 04.
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que em 1991 esses dois setores ja possuiam tal percentual mas, devido a problemas e
dificuldades no preenchimento da RAIS, esses nimeros ficaram sem visualizagdo, s6 vindo
a luz a partir de 1992.

Se analisarmos os percentuais de participagdo do Estado da Paraiba, veremos
que esses dois setores detém juntos, mais de dois ter¢os da mdo-de-obra empregada
formalmente no decorrer de todo o periodo, o que mostra um nivel menor de
desenvolvimento industrial do conjunto do Estado em relagd3o a Campina Grande, pela
dimensdo que tomam os setores de Comércio e Servigos no conjunto da economia da
Paraiba, confirmando o©s dados acima, isto €, que tinhamos no Estado, em 1991, cerca de
74,03% da PEF nesses dois setores, passado para 75,44% e, posteriormente, em 2000, para
77,02%, indicando crescimento paulatino de sua participagdo.

Quando procuramos visualizar a participagdo dos empregos formais nos setores
de Comércio e Servicos no Nordeste, constatamos veremos que ambos possuem uma
trajetoria ascendente atingindo no final do periodo analisado, um patamar de participagio
acima de dois tercos, enfatizando que na regido predominam os empregos mais ligados a
circulagdo do capital ndc permitindo, de forma significativa, a criagio de excedentes via
produgdo industrial.

No Nordeste, da mesma forma que em Campina Grande ¢ na Paraiba ocorreu,
nesse periodo, um crescimento paulatino desses dois setores, de forma que tinhamos, em

1991, cerca de 67,81%, passando para 74,55% e chegando, no ano 2000, a 76,16%.
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Tabela 38
Ocupacio Formal nos Grandes Setores na Paraiba

I

[ 1991 | 1996 | 2060
Setores J Némeros | % | Nameras ] % | Nameros } Ya
Industria 44583 1508 50.319 16,49 53.109 15,60
Const Civil 10.348 3,50 11.610 3,80 13.052 3,84
Comércio 21.440 725 28.646 9,39 36.630 10,80
Servigos 197.325 66,78 201.491 66,05 224584 66,22
Agropecuaria 1.820 0,64 10.476 3,43 11.751 3,46
ignorado 19.862 6.72 2515 0,82 9 -
Total | 295.479] 99,97 [ 305057 | 99,98 | 339.135 | 99,92

Fonte: Ministério do Trabailio/RAIS (Elaboragdo propria)

Tabela 39
Ocupacio Formal nos Grandes Setores no Nordeste

i 1991 i 1996 | 2000
Setores | Ndmeros| % | Nameres| % |Nameros! %
Industria 6542.931 17,54 625.917 16,07 663.942 15,17
Const Civil 186.028 5,07 172.485 4,42 208.622 4,76
Comércio 338.107 10,59 495.311 12:7)) 628.678 14,27
Servigos 2.056.854 57,22 2408755 ©1,84 2.703.457 61,79
Agropecuaria 57.042 1,95 160.782 4,12 169.994 3,88
ignorado 293.017 7,99 31.383 0,80 157 -
Total [ 3663.980] 99,96 |3.894643| 09,96 |4.374.850] 99,97

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboracdo propria)

Os dados em relagdo & participagao da Construgdo Civil mostram que ocorreu, a
nivel de Campina Grande, uma pequena ascendéncia percentual durante a década, em
relagio a 1991, quando tinhamos 4,49% de participagdo na PEF e enceramos a década
(2000) com um nivel de 5,06%, porém o nivel de crescimento de empregos absolutos no
setor da Construgdo Civil em campina grande foi o maior de todos os setores, com um
montante de 6.979 empregos gerados.

A nivel do Estado da Paraiba, o setor da Construgdo Civil obteve pequena
ascendéncia percentual na participagio da PEF no decorrer da década, passando de 3,5%

em 1991 para 3,84% no ano 2000, diferente quando tratamos de analisar os dados da regido
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Nordeste que, mesmo obtendo um crescimento em termos absolutos, regrediu em termos
relativos, de uma participagdo de 5,07% em 1991 para 4,76% no ano 2000.

Quanto ao setor Agropecuario, 0s dados evidenciam a pequena participagio do
emprego devido as caracteristicas proprias do municipio e sua logica de funcionamento
econdmico, visto que em 1991 esse setor possuia apenas 0,16% da PEF (58 empregos)
chegando, em 2000, a atingir um percentual de 0,45% (194 empregos).

Com relaglo ao Estado da Paraiba, o setor Agropecuério teve sua trajetoria de
crescimento atingindo patamares relativos de participagdo do emprego formal muito mais
proximos do Nordeste e do Brasil que de Campina Grande, pelo fato do municipio ndo ter
atingido sequer o percentual de 1,0%.

A analise da dindmica do emprego formal do setor Agropecuario no Nordeste
mostra uma trajetoria crescente ao longo da década, porque possuia em 1991 cerca de
57.042 postos de trabalho, passando em 1996 para 160.782 e chegando, no ano 2000, a
169.994 empregos. Um aspecto importante ¢ que, de 1996 a 2000 e mesmo tendo um
crescimento absoluto mas em termos relativos, ocorreu diminuigdo de sua participagao.

O desafic de se procurar entender a dindmica do emprego nos leva,
necessariamente, a busca de visualizar também como se deu a trajetoria dos rendimentos
provenientes do trabatho e, sendo assim, a analise que 0s nimeros nos apresentam mostra,
de forma nitida, a tendéncia & ampliagdo dos que, cada vez mais, se inserem naquelas
faixas de menor rendimento monetario.

Este percurso seguido pelos rendimentos do trabalho ao longo da década de
1990, foi a tonica que fundamenta um dos mecanismos de ampliagdo da concentracdo de

renda no pericdo. No plano municipal, os nimeros também fundamentam a dinamica do
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plano nacional, ou seja, Campina Grande esteve, no geral, sintonizada com a dindmica dos

rendimentos provenientes do trabatho.

Tabela 40
Faixa de Rendimento no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande

l 1991 l 1996 [ 2600
Faixa de Renda |Nimeros| % | Nomeros| % |Nimeros| %
Até 2 salarios minimos 19.705 56,04 21.667 57,33 25.662 59,9
Entre 2 e 5 salarios minimos 10.944 31,12 11112 294 12.309 28,73
Acima de 5 salarios minimos 4.043 11,49 4945 13,04 4.800 1,2
ignorado 465 1,32 68 0,17 68 0,15
Total [ 35157] 99,97 | 37.792] 99,77 | 42.839] 99,83

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Grafico 18
et I Sy

Faixa de Rendimento no Mercado de Trabalho Formal em
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Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)

Em 1991 Campina Grande possuia 56,04% de sua PEF com remuneragao de até
2 salarios minimos ampliando, em 1996 para 57,33%, e chegando, em 2000, com 59,90%,
0 que mostra claramente que sua maioria esta inserida nas menores faixas de renda definida
pela RAIS.

Ja uma segunda agregagdo realizada que mede os inseridos entre 2 e 5 salarios
minimos mostra que em 1991 havia 31,12%, diminuindo em 1996 para 29,4% e chegando,

em 2000, com 28,73%. O que esses numeros mostram de interessante € que nesta faixa de



i

renda o municipio segue uma tendéncia inversa a dindmica do Brasil, ao longo da década,
porque ele possuia em 1991 cerca de 39,46% e chega, no ano 2000, a um percentual de
42.14%".

Para essa segunda faixa de agregagao a Paraiba apresentou tendéncia crescente
na participagdo, com cerca de 24,29% em 1991, ampliando-a para cerca de 27,18% no ano
2000, enquanto o Nordeste manteve um patamar de participagio no decorrer da década, de
29,0%.

Portanto, os dados referentes a segunda faixa de agregagdc de rendimento
mostram que Campina Grande esteve avessa a dindmica que ocorreu na Paraiba, no
Nordeste e no Brasil, ao longo dos anos 90.

No que se refere a terceira faixa de agregacdo que mede os que ganham acima
de 5 salarios minimos, ¢ possivel se detectar que, num primeiro momento, de 1991 a 1996,
ocorre methoria nos rendimentos, pelo fato de mais pessoas passarem a ganhar mais e, num
segundo momento, ocorreu uma regressdo nos rendimentos devido a diminuigae da PEF
nesta faixa de renda, no municipio. Tivemos, em 1991, o percentual de 11,49% da PEF no
municipio, ampliando-o para 13,04% em 1990 e, posteriormente, um retorno de 11,2%, no
ano 2000.

Se procurarmos a dinamica dessa terceira faixa de remuneragdo (acima de 5
salarios minimos) a nivel de Brasil, Nordeste e Paraiba, veremos que ela seguc a mesma
trajetoria de descenso na participagdo; o que a diferencia sio os patamares existentes.
Enquanto o Brasil possuia, em 1991, cerca de 30,44% de participagdo e chega ao ano 2000
com 27,0%, a Paraiba decresceu de 14,58% em 1991, para 12,68% da PEF; ja o Nordeste

decresceu de 19,9% em 1991 para 15,94% no ano 2000,

* Esses dados estida aa tabela 0F na pigina 43,
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Tabela 41
Faixa de Rendimento no Mercade de Trabalho Formal na Paraiba
I, 1991 {1 1996 i 2000

Faixa de Renda | Nameres| % | Nameros | Y% | Nameres| %

Até 2 salarios minimos 135.676 4591 172.382 56,50 200.365 59,08
Entre 2 e 5 salarios minimos 71.788 24,29 63.337 20,76 92205 27,18
Acima de 5 salarios minimos 43.096 14,58 35857 .i5 43.205 12,68
Ignorado 44.919 15,20 33.481 10,97 43.026 1,04
Total | 295479] 99,98 | 305.057] 9998 | 339.135] 99,98

Fonte: Ministério do Trabaiho/RAIS (Elaboracdo propria)

Tabela 42
Faixa de Rendimento no Mercado de Trabalho Formal no Nordeste
[ 1991 | 1996 i, 2000
Faixa de Renda | Ndmeros| % | Nameres | Y% |Nameros| Y
Alé 2 salarios minimos 1.560.856 42,60 1.898.595 48,74 2.333.180 53 .33
Entre 2 e 5 salarios minimos  1.085.677 29,63 1.146.844 2944 1.310.150 29,94
Acima de 5 salarios minimos  729.382 19,90 720959 18,51 697684 1594
ignorado 288.065 7,86 12.814 032 33.836 0,77
Total ] 3.663.980] 99,99 | 3.894.643] 97,01 | 4.374.850] 99,98

Fonic: Minisi¢rio do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)

Os nameros referentes ao Estado da Paraiba indicam que, no geral, segue a
mesma logica da ampliagdo daqueles que cada vez mais se inserem nas faixas de menor
rendimento salarial, apesar de haver um percentual grande de trabalhadores com renda
ignorada em 1991 e 1996, conforme a tabela seguinte.

Em 1991 possuiamos na Paraiba, 45,915% de trabathadores com renda de até 2
salarios minimos chegando, ao final da década, com cerca de 59,9% nessa faixa de renda.
Assim, 0s numeros comparativos entre Campina Grande e a Paraiba chegam, no ano 2000,
praticamente nos mesmos patamares percentuais, enquanto no Brasil e para essa mesma
faixa de renda no ano 2000, era de apenas 30,8%, ou seja, praticamente a metade, 0 que

evidencia o tamanho da disparidade existente.
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Os numeros apresentados acima s¢ vém confirmar a cidade de Campina Grande,
o Estado da Paraiba e o Nordeste como espago de baixo rendimento monetario, em virtude
da dimensdo e da qualidade de oferta de sua forca de trabalho como, também, o baixo nivel
de desenvolvimento econdmico.

O debate econdmico travado ao longo da segunda metade da década de 90 com
relagdo a capacidade de geragdo de novos postos de trabalho ressalta necessariamente a
capacidade instrutiva da nossa mdo-de-obra, devido a que, nesses tempos, torna-se
extremamente necessario visualizar a dindmica também do grau de instrugdo da populagdo,

que alcangou um posto de trabalho nesse periodo.

Tabela 43
Grau de Instruciio no Mercado de trabalho Formal em Campina Grande
l 1991 | 1996 [ 2000

Grau de InstrugBo | Numeros | % | Nameros | % | Nameros | %
Anaifabeio 1555 20,92 3.013 21,20 331 2,06
42 série incompleta 4.440 12,63 4.506 11,92 6.524 16,23
4? série completa 3.637 10,35 3.854 10,46 4.116 9,61
82 série incompieia 4.055 11,53 4.680 12,41 4.873 11,38
8? série completa 3.190 9,07 3.441 811 5.193 1212
2° grau incompieto 2.693 7,66 2.658 7,03 4424 10,33
2° grau completo 4.626 13,16 5.281 13,97 9.436 22,03
Superior incompielo 1.471 5,04 1.417 3,75 1.884 4,40
Superior completo 3.066 8,72 5.335 8,82 5.508 12,86
ignorado 324 0,92 497 1,32 0 0,00
Total ] 35157 [100,00] 37.792 | 100 | 42.839 | 100

Fonte: Ministério do Trabalho! RALS (Elaboracio propria)
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Grifico 19
Grau de Instruciio no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande — (%)
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Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboracédo prépria)
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Tabela 44
Grau de Instrugdo no Mercado de Trabalho Formal da Paraiba

S,

[ 1991 | 1996 i 2000

Grau de Instrugio [nomeros| %  |pomeros] %  |pumeros| %

Analfabeto 2085 10,27 27072 12,45 15447 447

42 série incompleta  38.747 13,11 45.566 14,54 42.041 12,40

42 s¢rie completa 31.024 10,50 31.860 10,38 29.808 8,79

87 série incompleta  27.646 9,36 36.329 11,91 31.084 9.17

82 série complela 23.647 8,00 26.420 8,66 37.6532 11,07

2° grau incomplefo 14.621 4,95 16.023 5,25 21,568 6,36

2° grau compieto 35.257 11,83 39.779 13,04 67.331 19,85

Superior incompleto  9.193 311 7.632 2,50 8.765 2,58

Superior completo 78.382 26,53 59.709 19,57 85.859 25:32

ignorado 6.302 2.13 4 867 1,60 o -

Total | 295.479 | 97,87 | 305.057 | 98.40 | 339.135 | 100,00

Fonte: Ministério do Trabaiho/ RAIS (Elaboracao propria)

Tabela 45
Grau de Instrucio no Mercado de Trabatho Formal no Nordesie
| 1991 [ 1996 i_ 20600

Grau de Jnstrugdo | Nomeros | % | Nomeros % | Nomeros | %
Analfabeto 251.268 8,88 287.033 737 202.192 482
42 série incompleta 536.521 14,64 541.484 13,80 457.965 11,38
42 série completa 426.825 11,65 416.863 10,70 362.138 8,28
82 série incompleta 380.313 10,38 469.497 12,05 469.281 10,73
82 série completa 416.433 11,31 512.377 13,16 611.122 13,97
2° grau incompleto 247.854 6,76 230.7985 5,93 310.264 7,09
2° grau completo 877.853 23,96 903.118 23,19 1.302.755 29,78
Superior incompleto 101.820 2,78 89.644 2,30 116.113 265
Superior completo 346.552 9,486 363.508 9,33 502.922 11,50
lgnorado 78.541 2,14 80.326 2,06 0 0,00
Total | 3.663.980 | 100,00 | 3.894.643 | 100 | 4.374.850 | 100

Fonte: Ministério do Trabalha/ RAIS (Elaboragéo praprial)|

Sendo assim, a composigdo da forga de trabalho empregada formalmente sofreu

imensas alteracdes no decorrer da década, em que a mais significativa no plano municipal

foi a reducdo drastica dos trabalhadores analfabetos que ocupavam algum posto de

trabatho. Em 1991 eles ocupavam 20,92% dos postos de trabaltho na cidade, mantendo esse

percentual em 1996, porém em 2000 foram reduzidos a apenas 2,06% dos postos, 0 que
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caracteriza uma redugdo de praticamente 90% dos que estavam empregados nessas
condicdes.

A Paraiba seguiu, também em termos de tendéncia, uma trajetoria idéntica a de
Campina Grande porque tinha, em 1991, cerca de 10,37% de analfabetos, apresentando um
pequeno crescimento para apenas 4,47%. Quanto ao Nordeste os dados indicam uma
trajetoria igual & de Campina Grande e da Paraiba no que se trata da ocupagdo dos
analfabetos, porque possuia, em 1991, o percentual de 6,86% e cresceu para 7,37% em
1996, mas caiu no ano 2000, para 4,62%.

Assim, 0 aspecto importante dessa categoria de trabalhadores € que o municipio
esteve muito mais ligado a dindmica da Paraiba e do Nordeste que a trajetéria do Brasil
(Tabela 06} no periodo, porque o Pais possuia, em 1991, o percentual de 3,39%, caindo em
1996 para 2,95% e chegou, no ano 2000, a apenas 1,86%; desta forma, conseguir um
emprego formal com “status” de analfabeto tornou-se cada vez mais uma verdadeira
miragem num mundo dominado pelas tecnologias da informética.

A disparidade no grau de instrugdo existente no mercado de trabalho formal
entre os devidos espagos local e nacional, evidencia-se de forma mais clara nos numeros.
Por outro, ocorreu ampliagio da ocupagdo com pessoas de methor instrucdo, sobretudo
com as que possuiam instrugdc a partir do 1° grau. Assim, a tonica de todo esse processo
foi uma ampliagio da maioria das categorias média e superior, tanto a nivel de Campina

jrande quanto a nivel de Paraiba, Nordeste ¢ Brasil.

Quanto & participagio por sexo no mercado de trabalho formal de Campina
Grande, ¢ possivel diagnosticar-se que a cidade, diferentemente do Brasil (Tabela 07), néo
segue a dindmica da ampliagio feminina no mercado de trabalho, visto que em 1991

possuiamos 38,17% de mutheres inseridas no mercado de trabalho formal, enquanto no
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Brasil esse percentual era de 35,40%; assim, no decorrer da década a cidade praticamente
teve sua participagdo estagnada quando chegamos, em 1996, com 38,13% e, na segunda
metade, a participacdo feminina no mercado de trabalho regrediu para 37,18% no ano 2000,

enquanto no Brasil essa participag@o era ampliada para 39,06%.

Tabela 46
Participagiio por Sexo no Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande
{ 1991 l 1996 [ 2000
Sexo/Ano | Nitmeros | % | Nimeros | % | Nameros| %
Masculino 21735 61,82 23.381 61,86 26.908 62,81
Feminino 13.422 38,17 14.411 38,13 15.931 37,18
Total [ 35157 | 99,99 | 37.792 | 99,99 | 42839 | 99,99

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Tabela 47
Participagiio por Sexo no Mercado de Trabalho Formal na Paraiba
{ 1991 t 1996 i 2000
Sexo/Ano | Nimeros| % | Nameros | % |Nameros| %
Masculino 158883 53,01 168.182 54 46 185325 54 64
Feminino 138.826 46,88 138.895 45 53 153.810 45,35
Total [ 295479 | 99,99 | 305.07 | 99,99 | 339.135 | 99,99

Fonic: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Tabela 48
Participagiio por Sexo no Mercado de Trabalho Formal no Nordeste
| 1991 i, 1996 [ 2000
Sexo/Ano Nameros| % | Nameros | % | Numeros| %
Masculino 2.182.257 59,55 2262744 58,09 2512157 5742
Feminino 1.182.257 40,44 1.631.899 41,90 1.862.693 4257
Total [ 3.663.080 | 99,99 | 3.894.643 | 99,99 | 4.374.850 ] 99,99

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)
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comparagdo dos dados da participagio feminina entre Campina Grande e a
Paraiba nos mostrara, praticamente, uma mesma dindmica visto que a nivel de Estado essa
participag@o sofreu estabilizagio ao longo de toda a década de 1990, porém mostrando que
a Paraiba detém um nivel maior de inser¢ao feminina no mercado de trabalho formal, numa
faixa proxima a 45,0%, de acorde com a RAIS.

Assim, os dados referentes ao Nordeste apresentaram uma participagdio feminina
crescente no decorrer da década, ressaltando que em 1991 tivemos 40,44% da PEF
passando, em 1996, para 41,9% e chegando ao ano 2000, a um percentual de 42,57%.

Portanto, os dados comparativos de Campina Grande com o Brasil, o Nordeste e
a Paraiba, além de mostrarem que tivemos uma trajetoria inversa, nos tornam claro que o
patamar de participagdo feminina no mercado de trabalhe no municipio € menor que nessas
outras esferas analisadas.

Ademais, como instrumento que permite uma interpretagdo mais minuciosa dos
rumos que teve o mercado de trabaltho formal em Campina nos anos 90, torna-se de
extrema importancia diagnosticar também a sua composi¢do etaria.

Tabela 49

Participacgiio por Faixa Etdria no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande

] 1991 J 1996 | 2000
Faixa Etdria | Ndmeros | % | Nameros| % | Nameres, %
10 a 17 anos de idade 390 1,10 325 085 207 048
18 a 38 anos de idade 25082 71,25 25991 e’77 28838 o684
40 anos acima 9277 26,96 11.388 30,13 13.992 32,66
ignorado 438 88 023 4 -
Total [ 35157] 9531 | 37792 9075 | 42839 99,98

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)



Tabela 50
Participa¢iio por Faixa Etdria no Mercado de Trabalho Formal na
Paraiba
| 1991 ] 1996 ] 20060
Faixa Etdria | Nameros | % | Nameros| % | Nameros, %
10 a 17 anos de idade 2.340 0,79 2.838 0,93 1.202 0,35
18 a 39 anos de idade 181.053 61,27 188.206 61,69 198.616 58,586
40 anos acima 85.884 29,06 113.477 37,18 139.260 41,08
lgnorado 26.202 8,86 535 0,17 57 0,01
Total | 285479 9998 [ 305.057] 9998 | 39.135] 99,98
Fonlte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)
Tabela 51
Participacio por Faixa Etdria no Mercado de Trabalho Formal no
Nordeste
[ 1991 i} 1996 [ 2600
Faixa Etaria | Nimeres | % | Nameres| % |Nameres| %
10 a 17 anos de idade 34.540 0,94 30.627 0,78 18.755 0,42
18 & 39 anos de idade 2.356.248 64,30 2.468.949 63,39 2746895 62,78
40 anos acima 1.045.153 28,52 1.380.884 3545 1604980 36,68
ignorado 228.038 6,22 14.183 0,36 4.220 0,09
Total | 3.663.980] 99,98 | 305.057] 99,98 | 4.374.850] 99,97

Fonie: Ministério do Trabatho/RAIS (Elaboragdo propria)

Desta forma, os nimeros de Campina Grande, analisados a partir das trés faixas
de agregag@o etaria mostram, de forma clara, certa sintonia do mercado de trabaltho com a
dindmica, a nivel de Brasil (Tabela 08). Em termos gerais, os numeros apresentam, pequena
participagdo dos mais jovens, ou seja, aqueles inseridos numa faixa etaria que vai dos 10
aos 17 anos, com o percentual, em 1991, de 3,12% no Brasil ¢ de apenas 1,10% em
Campina Grande chegando, no final da década, com 1,29% e 0,48%, respectivamente.
Assim, os nimeros do mercado de trabalho formal mostram a tendéncia de exclusdo dos
mais .jovens do mercado de trabalho, fato que tem sido a tonica ndo sO em nivel de Brasil
mas, também, a nivel mundial.

Ja a nivel de Estado da Paraiba, e para a mesma faixa (10 a 17 anos) a dinamica

mostrou-se com uma pequena diferenga em relagdo a Campina Grande, porque tivemos de



1991 a 1996, um crescimento na participacdo de 0,79% para 0,93%, porém ne ano 2000 o
percentual apresenta queda para apenas 0,35%.

Quando analisamos os dados do Nordeste, vemos que Campina Grande segue a
mesma dinamica da regido, porque em 1991 ela participava com 0,94% da PEF, passando
para 0,78% ¢ chegando, em 2000, com o percentual de 0,42%.

Para os que estdo numa faixa intermediaria, de 18 a 39 anos de idade, a nivel de
Campina Grande, ocorreu diminui¢8o na sua participagdo, de 71,25% em 1991 para 66,84%
em 2000, além da ampliagdo dos mais idosos. Um aspecto a ser ressaltado ¢ que esse
processo ocorreu também a nivel de Estado da Paraiba, tanto que em 1991 ele possuia
61,27% e encerrou a década (2000) com uma participagao de 58,56%.

No que refere ao Nordeste, ¢ possivel detectar-se uma pequena diminui¢do no
decorrer da década visto que tivemos, em 1991, o percentual de 64,3% e chegamos, no ano
2000, a 62,78%.

Portanto, os dados da segunda faixa de agregagio etaria mostram que Campina
Grande, a Paraiba e o Nordeste, ndo seguem a dindmica dessa mesma faixa, a nivel
nacional, visto que, a nivel de Brasil, ocorreu estabilizagdo etaria proxima a 66,0% de
participagdo.

Ademais, quando procuramos analisar a participagdo dos mais “idosos”, dos 40
anos acima vimos que, na verdade, ocorreu uma ampliagdo significativa em sua
participagdo nas trés esferas, tanto a nivel de Campina grande quanto a nivel de Paraiba e
Brasil. Portanto, Campina Grande e o Brasil iniciam a década (1991) com um patamar
proximo a 27,0% e chegam em 2000 com um patamar proximo a 32,0% e a Paraiba, que

possuia em 1991 cerca de 29,06% e atinge o ano 2000 com uma participagdo de 41,06%, o



que evidencia ser um nivel elevado de participagio no mercado de trabalho quando
realizamos as devidas comparagdes.

Por sua vez, o Nordeste inicia a década (1991) com 28,52% e, mantendo uma
tendéncia de crescimento, chega no ano 2000 com 36,68%, nivel este que esta mais

proximo da Paraiba que de Campina Grande e do Brasil.

4.2 A dinamica no Setor de Serviges

Atualmente, existe um debate bastante intenso acerca da dimensdo dos Servigos
no conjunto da economia e qual seria o seu papel na determinagdo do desempenho
econdmico. Duas teses roubam a cena do debate ora em curso: uma primeira acredita na
capacidade do setor funcionar como indutor do desenvolvimento econdmico, face a

¢

verdadeira “economia dos servigos” que se transformaram a economia tanto dos paises
desenvolvidos quanto dos subdesenvolvidos, além da heterogeneidade, que tem sido a
marca desse setor; a segunda tese afirma que o setor cresce de modo derivado ao processo
de desenvolvimento e o setor que cumpre essa fungdo seria o setor indusirial devido as
interfaces entre a produg¢io material e os servigos e, também, porque a demanda derivada da
indastria € indiscutivelmente superior. Face aos objetivos deste trabalho, ndo ¢ possivel nos
aprofundarmos nessa polémica.

Portanto, cabe-nos a busca de compreender a dinamica do emprego nesse setor e
verificar quais foram suas principais transformagdes, partindo do pressuposto de que o setor
de Servigos em Campina Grande, conforme o Grafico 20, passou por trés fases ao longo de

toda a década de 1990, em que a primeira, que vai de 1990 até 1995, mostra a consonancia

com a dindmica do emprego no conjunto da economia em Campina Grande, visto que a
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cidade sO veio a iniciar uma recuperagdo no nimero de empregos formais a partir de 1994 e
o setor de Servigos so veio a receber os impulsos dessa nova fase em 1995.

A segunda fase, iniciada em 1995, vai até o ano de 1999, periodo marcado por
um crescimento vertiginoso no nivel de empregabilidade do setor, tanto que de 1996 para
1997 ocorreu um aumento de 7.354 empregos; a terceira fase foi marcada no ano 2000,
com a ocorréncia de uma pequena regressao no numero de empregos do setor em rela¢do a

1999.
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Portanto, mesmo tendo passado por essas trés etapas, o setor de Servigos
alcangou um crescimento médio anual no emprego formal, no decorrer da década, de
2,86%, indice este superior, inclusive, ao do conjunto dos outros setores da economia de
Campina Grande, que foi de 2,42% no mesmo periodo, porém esse percentual esta abaixo
do indice de crescimento do setor, a nivel de Brasil, de 3,5%.

Um outro aspecto importante que permite uma analise mais detathada da

dindmica do setor, esta ligado as alteragdes internas, devido as suas peculiaridades. O



127

segmento das Instituicdes Financeiras, devido ao processo de reestruturagdo bancaria,
chegou no ano 2000 com praticamente 50,0% dos trabathadores que trabalhavam em 1991,
ou seja, dos 1087 trabathadores em 1991 no ano 2000 constavam apenas 545 funcionarios
nesse segmento, fato que segue a mesma logica do processo em que esteve envolvido
durante o periodo, porém em Campina Grande a regressio nos postos de trabalhos,
relativamente aos niameros do Pais, ocorrem de forma mais intensa.

Ja a dinamica do segmento da Adminisiracio Técnica e Profissional, da
mesma forma que a dindmica nacional, apresenta estabilizagdo no nivel de emprego até
1996, so vindo a mostrar uma ampliagdo significativa nos nameros do ano 2000, ou seja,
em 1991 esse segmento possuia cerca de 5,76% da mao-de-obra empregada do setor e
chegou ao ano 2000 com o percentual de 10,35%. Do ponto de vista comparativo com a
performance nacional, os nimeros apresentam-se em total consonancia de vez que de um

percentual de 15,0% em 1991 o segmento chega ao ano 2000 com 17,76% de participagdo

no setor.
Tabela 52
Ocupacgiio nos Segmentos do Setor de Servicos em Campina Grande
] 1991 ] 1996 ] 2000

Segmento | NGmeros| %  |Nameros| % |Nameros| %
Instituicdes Financciras 1087 7,08 765 410 345 2,62
Administiagdo Tienica RS 1237 2149
Profissionalizante 576 6,63 10,35
Transpories ¢ 17352 2070 2283
Comunicacio 11,41 11,10 10,99
Alojamento ¢ hotdis eie. 2664 17,25 2343 12,57 3406 16,40
Médicos, Odontélos e 1935 2554 2700
Veierinarios 12,80 13,70 13,00
Ensino 729 4,74 3163 16,97 3233 15,57
Administragao Publica $6299 41 02 6303 3490 6444 31,04
Total l15.351 | 9997 18637 | 9997 [20760 | 99,97

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS

O segmento de Transporte e Comunicagio apresentou, na década, uma

trajetoria estavel do ponto de vista relativo, num patamar de 11,0% no conjunto do setor,
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porém do ponto de vista absoluto ocorreu ampliagdo no némero de empregos gerados pelo
fato de 1991 contar com 1.752 postos de trabalho e atingir ¢ ano 2000 com 2. 283
empregos formais. Esta mesma dindmica mostrou-se porém, na analise realizada nesse
segmento a nivel de Brasil, com um patamar inferior, na faixa de 9,0% intra-setorialmente.

A analise realizada nos nimeros do segmento de alojamento, hotéis,
restaurantes e outras, indicam a ocorréncia de uma pequena redugdo, em termos relativos,
no decorrer dos anos 90, mas uma ampliagdo nos numeros absolutos dos postos de trabatho
gerados, cujos dados mostram para 1991, que este segmento era de 17,35% com 2.664
empregos formais e alcangou o ano 2000 com o percentual de 16,40% e um montante de
3.406 empregos. Realizando-se uma comparagdo com esse segmento a nivel nacional ¢ no
mesmo periodo, os dados apontam uma perfeita sintonia da esfera local do municipio com a
dindmica nacional.

Os numeros do segmento Médicos, Odontologos e Veterinarios ao longo da
década de 1990, mostraram estabilizagdo do patamar proximo a 13,0% dentro do setor de
Servigos, no entanto, do ponto de vista dos nimeros absolutos esses dados afirmam que
ocorreu um crescimento no numero de empregos formais no ano 2000 em relacdo a 1991,
de cerca de 765 postos de trabalho. Do ponto de vista comparativo vemos que a
participagio desse segmento no setor de Servigos € muito maior a nivel local que a nivel
nacional como também, em Campina Grande ele se mostrou estabilizado, diferentemente
do conjunte do Pais que apresentou um crescimento no decorrer do periodo.

Ja o segmento Ensine no setor de Servigos em Campina Grande apresentou, nos
anos 90, crescimento exponencial, podendo-se dizer que foi o segmento que obteve, no
periodo, os maiores niveis de crescimento, tanto relativo quanto absoluto, porque partiu de

1991 com um percentual de participagdo de apenas 4,74%, chegando em 2000 com um
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percentual de 15,57% dentro do setor de Servigos, o que perfaz o total de 2.504 novos
postos de trabalho formais. Essa mesma dinamica de crescimento foi visualizada a nivel
nacional, quando em 1991, o segmento possuia uma participacio de 1,91% dentro do setor
e chegou, em 2000, com uma performance de 6,32%, o que equivale a geragdo de 707.219
novos postos de trabatho formais.

A dindmica do segmento da Administragie Puablica em Campina Grande
mostra, a partir da base de dados da RAIS, uma diminuigdo relativa dentro do setor
Servigos, de 41,03% em 1991 para 31,04% em 2000, porém, em termos absolutos, ocorreu
ampliagdo dos postos de trabalho no decorrer da década de 90, conforme mostra a Tabela
00. Esta mesma trajetoria foi transposta no plano nacional dentro desse segmento, ou seja,
uma diminui¢do dos postos de trabalho em termos relativos, porém um crescimento em
termos absolutos.

Do ponto de vista do rendimento médio em salario minimo, o setor de Servigos
apresentou, para as faixas de agregagdo dos salarios mais inferiores, certa estabilizagdo no
decorrer da década; no entanto, para os rendimentos maiores que 5 salarios minimos os
numeros mostraram uma ampliagdo no numero de trabalhadores inseridos nessa faixa de
remuneragao.

Sendo assim, o setor apresenta uma composigio de rendimento em que
praticamente 50,0% da m&o-de-obra empregada no setor estiveram inseridos na faixa de até
2 salarios minimos, indice inferior aos patamares salariais do conjunto dos empregados
formais em Campina Grande no periodo, como, também, os dados indicam que os
patamares de participagio dos trabalhadores do setor a nivel nacional nas menores faixas de
remuneragdo, sio muito mais baixos que em Campina Grande porque estdo proximos da

média de 25,0% (Tabela 10).
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Tabela 53
Niveis de Rendimento no Setor de Servicos no Mercado de
Trabalho Formal em Campina Grande

] 1991 | 1996 2000
Faixa de Renda | Nimeros | % | Nimeros | % Nimeros | %
Até 2 salarips minimos 7.761 50,55 9727 52,19 10.526 50,70
Entre 2 e 5 salarios minimaos 5519 3595 5879 3154 7.054 3397
Acima de 5 salarios minimos 1.937 12,61 2990 16,04 3.145 15,14
lgnorado - 41 Q.21 35 0186
Total | 15351] 9911 | 18637] 9998 | 20.760] 9981
Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio prdpria)
Grafico 23
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Fonte: Ministério do Tm_JAEIMAJS {Elaboragio propria)

Ja a segunda faixa de agregacdo salarial, entre 2 e 5 salarios minimos, ocorreu
numa primeira etapa, com um declinio e, posteriormente, uma retomada no grau de
remunera¢do, visto que em 1991 possuiam cerca de 35,95%, passando em 1996 para
31,54% e, finalmente, chegando ao ano 2000 com uma retomada para 33,97% de inseridos
nessa faixa de remuneragio. Do ponto de vista comparativo com a trajetoria e a dimensao
dessa faixa no plano nacional, percebe-se que existe um patamar em percentual maior que o
do municipio e, além disso, ao longo da década foi mantida uma trajetéria crescente de
inser¢do de novos trabalhadores nessa faixa de remuneragdo, dentro do setor de Servigos.

A analise da Gltima faixa de agrega¢do de remuneragdo, acima de 5 salarios

minimos, nos mostra que o setor manteve, ao longo dos anos 90, uma trajetoria crescente de
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insergdo de trabalhadores, visto que tinhamos em 1991 cerca de 12,61% de participagao,
ampliando em 1996 para 16,04% e 15,14% no ano 2000; ja no plano nacional, o setor
manteve um patamar de participacdo nesta faixa proximo a 34,0% no decorrer da década, o
que mostra a gritante disparidade de rendimentos existentes em Campina Grande e no
Drasil, no setor de Servigos.

A composigdo do setor, tendo com pardmetros a formagao educacional sofreu,
ao longo dos anos 90, uma enorme transformagdo devido a propria mudanga nas
caracteristicas qualitativas que toma conta do setor de Servigos no periodo, ndo permitindo
mais a utilizacdo de um contingente significativo de pessoas com baixa ou quase nenhuma
instrugdo. Sendo assim, a alteragdo mais significativa no setor foi a quase extingdo da
participagdo de trabalhadores analfabetos no setor. Em 1991 tinhamos, nessa categoria,
cerca de 41,52%; diminuimos em 1996 para 36,42% e chegamos em 2000 com a infima
participagdo de 1,19% dos trabathadores analfabetos. Logicamente, este vacuo foi ocupado
por trabalhadores com melhor formagio, porém esta alterag@io so sera mais significativa a
partir de 1996, porque tivemos um crescimento em praticamente todos os niveis de
formag@o educacional.

Comparando-se a dinimica municipal com a trajetoria do setor a nivel nacional
(Tabela 11), € possivel se perceber claramente que ja em 1991 existia um padrdo de
formagdo bastante heterogéneo e que, no decorrer da década de 1990, ndo tivemos
alteragdes bruscas de niveis de instrugdo, mas apenas melhorias superficiais no conjunto do

setor de Servigos.



Tabela 54
Grau de Instrucio no Setor de Servicos no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande

| 1991 | 1996 | 2000

Grau de Instrugao | Nameros | % | Nameros | % | Nameros | %

Analfabeto 6.329 41,23 6.746 36,20 248 1,19
42 série incompleta 993 6,47 1.227 6,58 3.790 18,26
42 série completa 990 6,45 1.259 6,76 1.348 6,49
8? série incompleta 999 6,51 1.303 6,99 1.311 6,32
82 série completa 1.008 6,57 1.274 6,84 2.251 10,84
2° grau incompieto 814 5,30 944 5,07 1.977 9,52
2° grau completo 1.989 12,96 2.444 13,11 4483 21,59
Superior incompleto 885 5,77 787 422 1.173 5,65
Superior completo 1.235 8,05 2.539 13,62 4179 20,13
Ignorado 109 0,71 114 0,61 0 0,00
Total [ 15351 [ 10000 | 18637 | 100 | 20760 | 100

Fonte: Ministério do Trabalho!/ RAIS (Elaboragdo propria)

Grau de Instrucio no Setor de Servigos no Mercado de Trabalhe Formal
em Campina Grande — (%)
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Portanto, seguindo a dinamica tanto do setor de Servigos, a nivel nacional,
quanto a propria dindmica do conjunto dos setores da economia, tivemos uma ampliagdo da
melhoria no padrio de formagdo educacional, porém essa trajetoria ndo foi seguida pelos
rendimentos provenientes do trabalho, evidenciando uma ampliagdo da exploragdo dos
trabalhadores, tanto em Campina Grande quanto no Brasil.

Ja sob a otica da composigio do setor por sexo existe uma clara divisdo

percentual de 50,0% para ambos os sexos, no decorrer da década, o que mostra uma grande
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insergdo feminina no trabatho, dentro do setor. O proprio conjunto dos sctores em Campina
Grande ndo possui essa participagdo da muther no mercado de trabatho formal mas, sim,
um patamar de participag@o proximo a 37,0%, no periodo.

A participag@o feminina no setor de Servigos a nivel nacional (Tabela 12) so
tera um patamar de participacdo proximo ao existente em Campina Grande no ano 2000,
quando este atingiu o nivel de 49,0%, mesmo diante dos indicadores que indicam, desde
meados dos anos 90, a ampliagdo da participagdo feminina no mercado de trabalho.
Tabela 55

Participaciio por Sexo no Setor de Servi¢os no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande

[ 1991 t 1996 i, 2000
Sexo/Ano | Nomeros| % | Nomeros| % |Nameros| %
Masculino 78687 49,94 48,90 4390  10.452 50,24
Feminino 7.684 50,05 51,08 51,09  10.308 49,65
Total ] 15351 | 99989 | 9998 | 99,99 | 20.760 | 99,99

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Do ponto de vista da composigio etaria do setor de Servigos, sua dindmica
seguiu, ao longo da década, uma trajetoria atipica pelo fato de ter ocorrido ampliagdo
significativa dos que possuem acima de 40 anos. Os proprios numeros apresentam
ampliagdo percentual de 12% no decorrer da década, porque tinhamos, em 1991, cerca de
32,02% de participagdo desse segmento, chegando em 1996 a 38,88% e, em 2000, a um
patamar de 44,10%. O fendmeno atipico desse processo € o fato de, no conjunto da
economia brasileira, estar ocorrendo um processo de exclusdo do trabalho dos mais
“idosos” e, no setor de Servigos, tanto a nivel de Campina Grande quanto a nivel de Brasil,

no setor formal, esta ocorrendo uma ampliagdo da participagdo das pessoas de maior idade.



Tabela 56
Participacio por Faixa Etdria no Setor de Servigos no Mercado de
Trabalho Formal em Campina Grande

| 1991 ] 1996 ] 2000
Faixa Etdvia | Ngmeros | % | Nomeras | % | Nameros | %
10 a 17 anos de idade 47 0,30 60 0,32 47 0,22
18 a 39 anas de idade 10.167 66,23 11289 6062 11533 55,65
40 anos acima 4.916 32,02 7.247 38,88 9.156 44,10
lgnorado 221 143 31 0,18 4 -
Total | 15351 | 9998 | 18637 | 9998 | 20760 | 99,97

Fonte: Ministério do Trabalho/RAILS (Elaboragio prapria)

Quando analisamos a trajetéria dos inseridos na faixa etaria de 10 a 17 anos,
vimos que existe uma infima participag@o dentro do setor, abaixo de 0,50%, o que mostra
perfeita sintonia com a dinamica econdmica da economia brasileira em relagdo aos mais
jovens, enquanto na participag@o daqueles entre 18 e 39 anos de idade ocorreu uma
diminui¢do porque tinhamos, em 1991, cerca de 66,32%, diminuindo para 60,62% em 1996
e chegando, finalmente, ac 2000 a 55,65%, fato que contradiz a dindmica dessa faixa etaria

dos outros setores e, no conjunto da economia, um razoavel percentual de crescimento.

4.3 A dinamica do Setor Industrial

Refletir a trajetoria recente do setor industrial de Campina Grande € pensar a
partir da crise que vive esse segmento, desde meados dos anos 70, quando se iniciou um
periodo de fechamento de importantes industrias para a economia do municipio. Mesmo no
auge no periodo de desconcentragdo industrial e da integrag@o produtiva, nos anos 30, nao
conseguimos superar as adversidades economicas sem trithar um caminho de
reordenamento que a fizesse atrair capitais e promover o crescimento da economia local,
devido a falta de interesse dos capitais que ndo viam, na cidade, vantagens sistémicas

naturais que viabilizassem tais investimentos.
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A dindmica, que passa a assumir o conjunto da economia nacional em meados
de 1980, provoca uma verdadeira revolugdo nos paradigmas tecnologicos e organizacionais,
impondo bruscas alteragdes nos padrdes de funcionamento dos mercados de trabalho,
produtos e de servigos, que assumira toda a sua dimensao apenas nos anos 90.

A absor¢do dos novos paradigmas tecnologicos baseados nas ciéncias da
informag@o e de gestdo de pessoal impds, nos anos 90, um intenso grau de flexibilidade na
producdo e no mercado de trabalho, cujo periodo também tem como marca o grau de
abertura comercial a que fomos submetidos contribuindo, de forma significativa, para
ampliagdo do chamado “choque de competitividade™.

A partir do exposto torna-se necessario comprovar, empiricamente, no plano
municipal, os resultados do processo implantado e seus resultados. Do ponto de vista do
crescimento anual do Produto Interno Bruto-PIB tivemos, de 1990 a 1996, apenas 0,01%"°
de crescimento, o que evidencia o drama que vive a economia do municipio.

Do ponto de vista do mercado de trabalho formal o setor industrial alcangou
uma taxa de crescimento médio anual de 1.92%, indice inferior ac de todos os outros

setores e da propria economia do municipio, que € 2,42%, no mesmo periodo.

* Fonte, Scorctaria de Plancjamento ¢ Gestdo — SEPLAG / PMCG
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A dindmica do mercado de trabalho formal no setor industrial nos anos 90 em
Campina Grande possui, em termos gerais, duas fases bastante distintas, uma iniciada
em1990, que vai até 1994, porque mantém, no periodo, uma trajetoria de declinio no
numero de empregos no setor e a segunda fase, iniciada em 1995, assume uma trajetona
ascendente, com uma crise em 1998 porém, havendo uma retomada logo no ano-seguinte,
chega em 2000 com um montante de 11.161 postos de trabalho.

O interessante nessa segunda fase € a ocorréncia de uma alteragdo também na
composigdo intra-setorial dos postos de trabalho, pelo fato de ter ocorrido uma queda
brusca no segmento de Borracha, Fumo e Couros quando, de 1991 para 1996, perde cerca
de 1.533 postos de trabalho. Paralelamente, o segmento de Cal¢ados dos 764 postos de
trabalho existentes em 1991 passa a possuir cerca de 2.333 empregos mantendo esse

patamar na segunda metade da década.
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Tabela 57
Participagio por Segmento Industrial no Mercado de Trabalhoe Formal em Campina
Grande
| 1991 ] 1996 j 2000
Degaouty Nfmeros | % | Nameros! % | Nimeros| %
Extrativa Mineral 130 1,35 70 0,69 81 254
Mincrais ndo- 504 648 301
metidlicos 526 £8.40 448
Induastria 593 343 461
Metahirgica 6,19 5,38 413
Inddstria Mecanica 105 1,09 89 0,87 121 1,08
Elctronica ¢ 260 334 260
Comunicagdcs 3,00 3,30 2,32
Materiats de 06 26 31
Transportes 0,01 0,25 0,27
Madeira ¢ 152 165 308
Mobilidrio 1,58 1,63 205
Papel ¢ Grafica 429 4,48 306 5,00 542 4.85
Borracha, Fumo ¢ 1.740 207 437
Couros 18,17 2,04 3,91
Quitnica 360 5,84 735 7.46 799 15
Téxtil 1.548 16,16 2007 19,84 2.682 2403
Calgados 764 8,0 2333 23,06 2.387 21,38
Alimentos ¢ 2.047 1428 1.597
Bebidas 21,40 14,11 14,30
Servigos 736 1002 751
Indusiriais de
Utili.. Pabl 8,00 9,90 6,72
Totai [ 9574 | 9489 [ 10.115 | 9993 | 11161 | 9991

Fonic: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)

A condigio de Campina Grande, pelo fato de ter tido, na sua trajetoria

econdmica ¢ num passado ndo muite distante, um processo de industrializagdo ousado e um

amplo complexo de articulagdo comercial, terminou realizando processos de inpuis e
ontputs na industria local que passaraimn a ter boa ligagdo com a destinacfo de seus produtos
externos, no sO com a sua microrregido mas, também com o Nordeste ¢ o Pais.

A partir dos dados abaixo ¢ possivel visualizar-se que nos anos 90 ocorreu uma
ampliagio da ocupagdo da mao-de-obra formal no grupo 1, caracterizando uma ampliagao
da mio-de-obra em industrias de bens finais, ndo durdveis, que comparadas intra-
setorialmente, possuem menor valor agregado, assim, Campina Grande transforma, ao

longo desse periodo, o perfil da sua indGstria e de sua mdo-de-obra nos segmentos que, de
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uma clara divisdo entre as industria de bens de consumo final e a de bens de consumo
intermediario torna-se, a olhos vistos, majoritariamente, uma indUstria com um perfil de
bens de consumo ndo duréveis, alterando de forma significativa sua condigio qualitativa.

Deste modo, constatamos que em 1991 o grupo | detinha cerca de 51,59% dos
ocupados no setor industrial, ampliando em 1996 para 63,65% e, por fim, chegando ao ano
2000 ao patamar de 78,5%, cu seja, no final do periodo analisado mais de dois tergos da
mao-de-obra do setor estavam envolvidos na produgio de bens de consumo ndo duraveis.

A analise do setor produtor de bens intermediarios mostra que no inicio da
década, 1991, esse grupo detinha cerca de 44,52% da mdo-de-obra do setor, diminuindo
para 31,9% e caindo mais ainda em 2000 para 28,96%.

No que se refere ao grupo 11, chegou-se, no final da década, com praticamente
o mesmo percentual de participagdo que em 1991, salientando que em 1996 ocorreu ligeira
ampliagdo no patamar de participagdo.

Tabela 58

Participaciio por Grupo de Transformacio Industrial no Mercado de Trabatho
Formal em Campina Grande (%)

il 1991

1' Grupel || Grupo !l j' Grupo Ml
Pessoal Ocupado 51,59 44,52 3,87

l 1996

| Grupol | Grupol | Grupolll
Pessoal Ocupado 53,85 31,9 443

[ 2000

| Grupol | Grupol | Grupom
Pessoat Ccupado 73,5 23,56 3,869

Fonte: Ministério do Trabaiho e Emprego /RAIS (Elaboracdo propria)

Observacdes:  a. Os scgmentos constantes dos grupos foram definidos de acordo com as caracleristicas de
uso final de scus produtos. _ _ ' _

b. Com rclagio aos scgmentos Papel ¢ Papelio ¢ Madcira, foi nccessdrio realizar-se
alteragdes como forma de se adequa-las a realidade do banco de dados da RAIS.



Grupe I indastrias que. majoritariamente. produzem bens de consumo final. nio

durdveis (Mobiliario ¢ Madeira; Téxtil: Calcados; Alimcentos ¢ Bebidas: Editorial ¢

Grifica; ¢ Papel ¢ Papelio)

Grupo I inddstrias que produzem, majoritariamente. bens de consumo intermedidrio

(Extrativa Mincral, Borracha: Couros ¢ Peles: Quimica ¢ Servicos Industriais)

Grupo I indastrias que produzem bens de consumo durdveis ¢ de capital {Mccanica:

matcrial Elétrico e de Comunicagdes. Maierial de Transportc ¢ Diversos)

No que se refere ao grupo 111 chegou-se, no final da década, com praticamente o
imesmo percentual de participagdo que em 1991, cerca de 3,87%, salientando que em 1996
ocorreu uma ligeira ampliagdo para um percentual de 4,43% no patamar de participagio,
voltando em 2000 para 3,69%, ou seja, praticamente o nivel de 1991

Do ponto de vista dos rendimentos do trabalho, os dados da RAIS nos mostram
que no municipio ocorreu, da mesma forma que no plano nacional (Tabela 15), diminuigio
dos rendimentos do trabalho no setor industrial, pelo fato de haver ampliado a participagdo
dos trabalhadores nas faixas de rendimento mais baixas. O diferencial existente entre
Campina Grande e o Brasil a nivel de rendimento, se relaciona aos patamares de
participagdo nas faixas de renda, porque enquanto no Brasil, mesmo tendo ocorrido uma
diminuigdo de rendimento existia, em 2000, cerca de 28,75% dos trabalhadores recebendo
até 2 salarios minimos, enquanto em Campina Grande esse percentual era de 62,77%, ou
seja, mais que o dobro, o que indica o baixo nivel de rendimento do setor no municipio
comparado ao setor no Pais.

No que se refere a faixa de renda de até 2 salarios minimos ocorreram duas fases
distintas, a primeira de decréscimo nos rendimentos em relagdo a 1991, ja que caiu a
participagdo de 58,62% dos empregados para 55,25% em 1996, e na segunda uma

ampliacdo dos que ganham os menores rendimentos, pelo fato de chegarmos no ano 2000

com um total de 62,77%.
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Tabela 59
Faixa de Rendimento no Setor Industrial no Mercado
de Trabalho Formal em Campina Grande

_ ] 1991 .l 1996 J 2000
Faixa de Renda | Nameros | Yo | Nomeros | % | Nameros | %
Até 2 salarios minimos 5613 58,62 5588 5524 7.066 62,77
Entre 2 e 5 salarios minimas 2758 2880 3141 3105 2927 26,22
Acima de 5 salarios minimos 1.032 10,77 1.371 13,55 1.208 10,82
Ignorado 171 1,78 15 0,14 20 017
Total ] 9.574] 9997 | 10.115] 9998 | 11.161] 99,81

Fonte: Minigtéria do Trabalbo/RAIS (Elaboragio prapria)
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Ja na analise realizada no que se refere a faixa de renda entre 2 e 5 salarios
minimos ocorreram, da mesma forma que a faixa anteriormente analisada, duas fases
distintas, em que na primeira foi verificado um crescimento na participagdo dos
trabathadores em relagio a 1991, visto que ampliou a participagdo de 28,80% dos
empregados para 31,05% em 1996 e, na segunda fase, ocorre um decréscimo de
participagdo dos que estdo inseridos nesta faixa intermediaria de rendimento, pelo fato de
chegarmos no ano 2000 com um percentual de 26,22%%. Nesta segunda faixa de

remuneragdo em Campina Grande, os dados da RAIS mostram no decorrer da década, uma
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oscilagdo, em que num primeiro momentc aumentaram os rendimentos e um segundo
instante ccorreu uma regressdo, ao inverso do que se verificou no setor industrial a nivel
nacional quando, além de ndo ter tido oscilagdes nos niveis de rendi':‘ncnto\ 0 patamar
esteve proximo de 42,0% de participagdo dos empregados formais.

Quando se trata de analisar a terceira faixa de rendimento salarial, acima de 5
salarios minimos, tivemos novamente na esfera do municipio, no ano de 1996, um ponto de
inflexdo no patamar dos rendimentos, porém o crescimento na participagio dos empregados
nesta faixa de renda que ficou exposto em 1996 em relagdo a 1991, regrediu no ano 2000
para o mesmo patamar do inicio da década, isto €, em 1991 existia um percentual de
participagdo de 10,77% ampliando em 1996 para 13,55% e voltando no ano 2000 para
10,82%. Uma simples andlise comparativa com o patamar de rendimento nesta faixa de
remuneragdo mostra a discrepancia entre a esfera local e a esfera nacional, no setor
industrial. Agora, o aspecto que se mostra evidente ¢ que, a nivel nacional e nesta faixa de
rendimento ocorreu, na segunda metade da década de 90, uma queda brusca no rendimento
do setor.

Sob a otica do grau de instrugdo dos trabalhadores do mercado formal de
trabalho em Campina Grande, os dados evidenciam que no decorrer da década foram
ocorrendo paulatinamente, methoras significativas no perfil educacional do setor, cujas
mudangas so se apresentaram de forma mais punjante a partir da segunda metade dos anos
90 porque, devido ac novo padrdo concorrencial, o setor realiza um verdadeiro “choque
educacional”, traduzindo-se nos niveis de instru¢do de sua mdo-de-obra.

Realizando-se uma analise comparativa no decorrer da década, sentimos que das
trés menores faixas de instrugio (analfabeto, 4* série incompleta e 4" série completa) em

1991 tinhamos um percentual de 44,24% da mao-de-obra diminuindo em 1996 para apenas
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41,97% e chegando ao ano 2000 com um percentual de 29,06%, o que mostra, nesta
segunda ctapa, uma brusca mudanga no padrio educacional do setor.

Ademais, as mudangas no padrio de formagdo educacional ndo ocorreram
apenas nessas faixas citadas, pelo contrario; elas se verificaram em todas as faixas,
sobretudo na referente ao 2° grau que, no decorrer da década, praticamente duplicou os

trabalhadores existentes neste padrao de formagao.

Tabela 60
Grau de Instrucio no Setor Industrial no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande

| 1991 | 1996 j 2000

Grau de instrugao | Momeros | % | Mameros | % | Numeros | %
Analfabeto 439 4,59 438 4,33 274 245
4® série incompieta 1.971 20,59 2.028 20,05 1.245 1115
42 série completa 1.825 19,086 1.779 17,59 1.726 15,46
82 série incompleta 1.927 20,13 2121 20,97 2.296 20,57
82 série completa 1.049 10,96 1.102 10,89 1.511 13,54
2° grau incompleto 741 7,74 747 7,39 1.223 10,96
2° grau completo 800 8,36 1.101 10,88 1.748 15,66
Superior incompleto 316 3,30 274 2,71 307 2,75
Superior completo 400 4,18 400 3,95 831 7,45
Ignorado 106 1.3 125 1,24 0 0,00
Total | 9574 [10000] 10115 | 100 [ 11.181 | 100

Fonte: Ministério do Trabalho! RAIS {Elaboragéo propria)
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Grau de Instrucéio no Setor Industrial no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande
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Grifico 31
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Quanto a dinamica da participagdo por sexo no mercado formal de trabalho em
Campina Grande na década de 90, observamos tendéncia divergente do que ocorreu no
setor a nivel nacional (Tabela 17), porque tivemos, no periodo e numa primeira etapa (de
1991 a 1996) uma pequena diminui¢do na participa¢do feminina, que cai de 24,03% para
21,7% e, depois, um pequeno crescimento quando apresenta no ano 2000, o percentual de
22,09% de participagdo. Diferente do ocorrido a nivel nacional, quando a participagio-
feminina no setor num primeiro momento se estabilizou, mas depois voltou a crescer.

Assim, tivemos, em Campina Grande, no decorrer do periodo, um patamar de
participagdo masculina no setor industrial que ficou numa faixa intermediaria de 75 a 78%.

Tabela 61

Participacio por Sexo no Setor Industrial Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande

Sexo/Ano l, 1991 1996 [ 2000
| Nomeros | % Nimeros | % | Nimeros | %
Masculino 7.274 7597 7920 7823 8695 77,90
Femining 2.300 24,03 2.195 21,70 2.466 22,09
Total [ 9574 | 100,00 | 10.115 | 99,99 | 11.161 | 99,99

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propna)
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4.4. A dinamica do Setor de Comércio

Para qualquer busca de analise da economia brasileira nos anos 90 devemos
partir, necessariamente, do grau de abertura que tivemos no periodo. A busca para
visualizar como o setor comercial de Campina Grande se insere nesse contexto parte
também do pressuposto citado acima, pelo fato de, nos ultimos anos, o setor comercial na
cidade ter sofrido uma série de reordenamentos econdmicos, no que se refere ao padrio
concorrencial, nos padrdes de consumo da populagio e, também, no padrio de
empregabilidade da mao-de-obra do setor, pelo fato da necessidade desta manusear cada
vez mais equipamentos vinculados as tecnologias da informagio.
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;

O setor Comércio foi, entre todos os outros em Campina Grande, o que
apresentou o melhor indice de crescimento médio anual na geragdo de empregos formais
nos anos 90, cujo percentual foi de 4,62%, indice superior ao conjunto dos setores do

municipio que teve, no mesmo periodo, um crescimento de apenas 2,42% ao ano.
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Do ponto de vista intra-setorial, o setor se divide em dois segmentos: no
varejista e no atacadista. O segmento de comércio varejista detém a maioria esmagadora
dos postos de trabalho, com um patamar proximo de 81,0%, ficando o segmento atacadista
com ¢ restante das ocupagdes, com um patamar de 19,0%. Sob o aspecto desta divisdo
interna do setor ao longo da década de 90, ocorreu certa estabilizagdo nos patamares
percentuais.

Tabela 62

Participaciio dos Segmentos do Comércio no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande

‘ | 1991 1996 | 2000
Segmentos |Némeros| % Nameros| % | Nimeros| %
Comercio Varejista 4552 80,72 5999 81,05 7.085 82,90
Comércic Atacadista 1.087 1927 1.402 18,94 1.463 17,09
Toral [ 5633 | 9998 | 7407 | 9999 | ®558 | 9999

Fonte: Minisiério do Trabalho/RAIS

Procurando-se realizar uma analise comparativa com a dinamica nacional do
setor, Campina Grande mostrou-se em perfeita sintonia com relagdo aos patamares de
participagdo intra-setorial como, também, a propria estabilizagdo nos patamares de 81,0%
do varejo e 19,05% para o atacado.

O setor Comércio apresentou, no decorrer da década de 90, uma trajetoria
crescente no emprego formal em Campina Grande, visto que em 1991 participou com cerca
de 16,03% dos empregos no conjunto dos setores, chegando em 1996 a um nivel de 19,58%
e apresentando, no ano 2000, um pequeno acréscimo para 19,98% dos ocupados.

A nivel nacional o percentual de participagdo do comércio no total da mao-de-
obra formal no conjunto dos setores mostrou-se, na década, de forma também crescente,

porém em patamares inferiores aos de Campina Grande. Em 1991 possuia 12,22%,
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atingindo em 1996 o percentual de 14,53% e chegando em 2000 a 16,21% do total dos
empregos formais.

Quando nos referimos a rendimento € possivel visualizar, a partir dos dados, que
0 setor possui elevado numero de pessoas inseridas nas menores faixas de rendimento. SO
como forma de demonstrar o fato, quando buscamos a dimensdo dos que estdo inseridos na
faixa de renda de at¢ 2 salarios minimos constatamos que em 1991 existia 69,85% dos
trabathadores dentro dessa faixa de renda, com um percentual que atingiu, em 1996, uma
pequena diminuigdo e, no ano 2000, um percentual de 74,16%, ou seja, mais de um tergo
dos trabalhadores do setor. Destacamos que o patamar dos que est3o inseridos nas menores
faixas de rendimento do setor esta, inclusive, superior aos niveis do conjunto dos outros
setores econdmicos em Campina Grande como, também, realizando as comparagdes com a
dindmica do setor a nivel nacional temos que existe uma discrepancia enorme dos
patamares de rendimento.

A faixa de rendimento intermediaria, essa que estd3o inseridos os trabalhadores
que recebem entre 2 e 5 salarios minimos, indicou, a nivel do setor em Campina Grande,
um patamar médio nos anos 90 proximo de 23,0% da forga de trabalho formal, indice este
superior ao conjunto dos setores da economia do municipio, que € proximo de 29,0%. Da
mesma forma que na faixa de agregagdo anterior (até 2 salarios minimos) esta categoria de

rendimento esta abaixo do patamar existente a nivel nacional (Tabela 20).



149

Tabela 63
Faixa de Rendimento no Setor de Comércio no Mercado de
Trabalho Formal em Campina Grande

] 1991 ] 1996 J 2000
Faixa de Renda | Nameros | % | Ngmeros [ % | Nimeros [ %
Até 2 salarios minimos 3.939 69,85 5091 68,78 6.347 74,16
Entre 2 e 5 salarios minimas 1289 2285 1790 2418 1835 2144
Acima de 5 salarios minimos 313 5,55 511 6,90 366 427
lgnorado a8 1,73 9 Q012 10 0,11
Total | 5838] 9825 | 7.401] 9986 | 8558] 9987

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboraciio prpria)
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Para aqueles inseridos na faixa de renda acima de 5 salarios minimos, o
percentual era, em 1991, de 5,55%, ocorrendo pequena ampliagdo para 6,90% em 1996 e
diminuindo no ano 2000, para apenas 4,27%. No plano nacional ocorreu um movimento
oscilatorio nos dados relativos de maneira semelhante ao ocorrido na esfera do municipio.

Assim, constatamos, através da analise geral da dindmica dos rendimentos no
setor de Comeércio em Campina Grande, uma piora nos rendimentos salariais do setor,

sobretudo apos a segunda fase, que vai de 1996 a 2000.
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Ja andlise do padrdo de formagdo educacional dos trabalhadores do setor vimos,
no conjunto, duas alteragdes mais significativas, em que a primeira se trata da pequena
participacdo por parte dos analfabetos quando, em 19906, eles ainda ocupavam cerca de
7,68% dos postos de trabatho chegando em 2000 a apenas 1,92% e, na segunda alteragdo,
foi grande a ampliagdo da participagdo dos que possuem o 2° grau completo, pelo fato, sem
davida, de que em 1996 esse percentual era de 22,92% e, no ano 2000, essa participagdo
alcangou o nivel de 35,66% dos trabathadores, enquanto nas outras categorias de instrugdo
ocorreram alteragOes, mas ndo tao significativas quanto as duas primeiras.

Tabela 64

Grau de Instruciio no Setor de Comércio no Mercado de trabalho Formal
em Campina Grande

| 1991 ] 1996 ] 2000

Grau de Instrugao | Mameros | % | Mameros | % | Nameros | %

Analfabeto 205 3,64 557 7,53 164 1,82
42 série incompleta 457 8,10 622 8,40 4390 5,73
47 série completa 442 7,84 733 9,90 640 7,48
82 série incompleta 817 14,49 1.083 14,63 1.033 12,07
8 série completa 850 15,07 3586 12,82 1.224 14,30
2° grau incompleto 852 15,11 912 12,32 1.150 13,44
2° grau completo 1.315 23,32 1.662 22,48 3.052 35,66
Superior incompleto 333 5,91 331 4,47 374 4,37
Superior completo 297 5,27 369 4,99 431 5,04
Ignorado 71 1,26 176 2,38 0 0,00
Total | 5639 [10000| 7401 | 100 | 8558 | 100

Fonte: Ministério do Trabalho! RAIS (Elaboragdo propria)
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Grau de Instrugio no Setor de Comércio no Mercado de trabalho Formal
em Campina Grande (%)
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Um fato curioso e que mostra uma das caracteristicas mais marcantes do setor ¢
a existéncia de duas etapas no que se refere ao padrao de instrugdo durante a década. Em
1991 eram 49,61% dos trabathadores do setor com grau de instrugdo baseado em quatro
categorias: 2° grau completo, 2° grau incompleto, superior completo e superior incompletomm:
Em 1996 esse percentual cai para 44,24% de participagdo e volta a se ampliar quando
apresenta em 2000 o percentual de 58,51%.

Desta forma, torna-se claro que, mesmo ocorrendo uma melhora significativa no
padrdo de formagdo educacional dos trabalhadores do setor de Comércio em Campina
Grande, verificamos, no entanto, piora nos rendimentos salariais, tornando claro a
ampliagio da exploragdo do trabaltho, fato que também esta em sintonia com a dinamica do
setor comercial, a nivel nacional.

Do ponto de vista da ocupagdo formal por sexo, o setor apresentou, no decorrer
da década de 90, pequena oscilagdo quando em 1991 possuia uma participagdo masculina
de 64,39%, subindo para 65,12% em 1996 e diminuindo em 2000 para 64,39%, enquanto a

participagdo feminina no periodo sofreu oscilagdo inversa.



Tabela 65
Participagio por Sexo no Setor de Comércio no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande

| 1991 | 1996 ] 2000
Sexo/Ano | Nomeros | Yo | Nameros | % | Nameros | %
Masculino 3.589 63,64 4.820 65,12 5511 64,39
Feminino 2.050 368,35 2.581 34 87 3047 35,50
Total | 5839 [ 10000 | 7401 | 9999 | 8558 | 99.99

Fonte: Ministério do Trabatho/RAIS (Elaboracio propria)

Esta dindmica por sexo que o setor apresentou em Campina Grande ndo ¢ a
mesma verificada a nivel nacional, j& que a tendéncia em todo o periodo foi a ampliagdo da
participagdo feminina no trabalho. Um aspecto que seguiu a mesma légica que em Campina
Grande, foi a tendéncia de manuteng@3o de um mesmo patamar de participagdo entre
homens ¢ mulheres. Os homens na faixa de 63,0% ¢ as mulheres na faixa de 37.0%.

Tabela 66

Participacio por Faixa Etaria no Setor de Comércio no Mercado
de Trabalho Formal em Campina Grande

| 1991 | 1996 [ 2000
Faixas Etirias | Nameros| % | Nameros| % |Nimeros| %
10 a 17 anos de idade 120 3,54 167 2,25 89 1,03
18 a 39 anos de idade 4570 81,04 5.936 80,20 5.976 81,52
40 anos acima 881 15,82 1.268 1713 1.492 17,43
ignorado 68 1,2 30 0 -
[Total T 5639 | 9998 | 7401 | 9998 | 8.558 | 99,98

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Em relagdo a dindmica etaria dos trabathadores do setor em Campina Grande, ¢€
possivel detectar-se duas alteragdes no decorrer da década, uma perfeita sintonia com a
dindmica do mercado de trabalho nos anos 90, que ¢ a diminui¢@o da participagdo dos mais
jovens, e outra que se refere a ampliagdo da participagdo dos mais “idosos” no mercado de
trabalho do setor, ja que em 1991 eles representavam 15,62% e chegam ao ano 2000 com
17,43% de participagio, conforme tabela seguinte. Este Gltimo fato pode perfeitamente ser

creditado a experiéncia dos profissionais que, pelo tempo de profissdo e sua experiéncia no
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setor Comércio, terminam sendo aproveitados, mesmo diante de algumas estratégias

empresariais de absorver profissionats de faixa etaria intermediaria.

4.5 A Dindmica do Setor da Construgio Civil

O setor da Construgéo Civil em Campina Grande, em virtude da nossa trajetoria
recente, caracterizou-se por se transtormar num elemento de extrema importincia na
dindmica do nosso mercado de trabatho, pelo fato de termos sido barreira de contengio
migratoria e tido, aqui, vultosos investimentos no setor, ao longo dos anos 70, advindos dos
projetos CURA (Comunidade Urbana para Renovagio Acelerada) ¢ PCPM (Programa
Cidades de Porte Médio)} que incorporaram uma gama enorme de trabalhadores de baixa
qualificacdo, dinamizande a economia ¢ retendo a explosio da crise econdmica no
mwicipio, naquele periodo.

Nos anos 80, o municipio ainda era a “menina dos olhos” daqueles que, no
entorno regional de Campina Grande, buscavam uma alternativa de sobrevjyg";{;cia, o que
fez carrear para aqui contingentes populacionais significativos em busca .c-i'é' novas
possibilidades ante o fendmeno das secas, razdo por que Campina Grande detém um grande
percentual de sua populagdo com pequena formagiio educacional e que possui, como
alternativa de vida, o trabalho no setor da Construgdo Civil, pelo fato deste incorporar
trabalhadores com baixa escolarnidade.

O setor passou, entdo, por duas fases bastante distintas mas que seguiram
praticamente a mesma dindmica do emprego no conjunto da economia do municipio: a
primeira fase vai de 1990 a 1994, periodo em que ocorre queda sucessiva nos postos de
trabatho, justificada pela crise econémica que vivia a economia brasileira naquele periodo,

enguanto num segundo momento, de 1995 a 2000, ocorreu ampliagio dos postos de
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trabatho existentes, pela mudanga no cenario econdmico trazido pela consolidagdo do Plano

Real em que uma segunda justificativa era a existéncia de um grande déficit habitacional no

MUNICipio.
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Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego/RAIS (Elaboracio propria)

Esta oscilagdo fez baixar o nivel de participagdo dos empregos na Construgao
Civil, de 4,49% em 1991 para 3,61% em 1996 e, posteriormente, elevou novamente o
patamar de ocupagdo em 2000 para 5,06%, no total dos ocupados formais em Campina
Grande, porém ndo nos esquecamos de que o setor possui, como uma de suas caracteristicas
essenciais, baixo nivel de formalizagdo e alta rotatividade de mao-de-obra pela propria
dindmica do setor, que sobrevive a partir das encomendas realizadas.
Tabela 67

Participacio do Setor da Construcio Civil no Mercado de Trabalho Formal em
Campina Grande

| 1991 | 1996 [ 2000
Segmento |Nameros| % | Nameros| % |Nameros| %
Constiucao CTivil 1579 100,00 1.3688 100,00 2.186 100,00

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS
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Portanto, o setor, seja em Campina Grande ou no Brasil, permaneceu ao longo
do periodo, apesar de pequenas alteragdes, num patamar de participagdo proxima de 4,0%
de sua mao-de-obra no conjunto dos setores que formam a economia, o que revela os seus
proprios limites internos, face & dindmica econémica, o que se coaduna com as
argumentagdes expostas acima.

Sob o ponto de vista dos rendimentos, € possivel visualizar-se que no decorrer
da década, um aumento na participagdo daqueles que recebem até 2 salarios minimos, pelo
fato de em 1991 ter 67,82% dos empregados formais do setor nesta faixa de remuneragdo,
passando em 1996 para 76,28% e atingindo, em 2009, o percentual de 77,51%.

No que se refere aqueles que estdo na segunda faixa de agregagdo, entre 2 e 5
salarios minimos, verificou-se diminui¢do na sua participacdo relativa dentro do setor. Os
numeros mostram, em 1991, 27,61% nesta faixa, diminuindo em 1996 para 21,01% e, no
ano 2000, para 19,94%; ja os inseridos na faixa de renda acima de 5 salarios minimos
apresentaram, na década, um patamar de participagao em torno de 2,4%.

Portanto, os rendimentos do trabalho no setor da Construgdo Civil ac longo dos
anos 90, mostraram-se decrescentes a medida em que cada vez mais se ampliavam aqueles
que se inseriam nas menores faixas de rendimento, fato este quemostra que o setor segue a
mesma trajetoria da dinamica dos rendimentos, a nivel tanto do ponto de vista do conjunto

da economia brasileira como do ponto de vista do proprio setor.
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Tabela 68
Niveis de Rendimento no Setor da Construcio Civil no Mercado
de Trabalho Formal em Campina Grande

] 1991 | 1996 ] 2000
Faixa de Renda | Nomeros | % | Nimeros | % | Nomeros | %
Até 2 salarios minimos 1.071 67,82 1.042 7628 1.679 77,51
Entre 2 e 5 salarios minimas 436 27 81 287 21,1 432 1994
Acima de 5 salarios minimos 38 240 35 256 52 2,40
lgnorado 34 215 2 - 3 Q013
Total ] 1.579] 9998 | 1.366] 99,85 | 2.166] 99,85

Fouate: Ministéria do Trabalho/RAILS (Elaboragiio propria)
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Do ponto de vista do grau de instrugdo, o setor possui uma marca caracteristica,.
ou seja, o receptaculo das pessoas com menor formagdo educacional devido as proprias
caracteristicas da atividade.

Assim, a marca maior do setor neste aspecto € a incorporagdo de um percentual
significativo de trabalhadores que possuem a 4* série incompleta. Em 1991 esse percentual
de participagdo era de 50,48%, ocorrendo queda em 1996, para 43,34% chegando, em

2000, a 44,28%.



Tabela 69
Grau de Instrucio no Setor da Construcio Civil no Mercado de Trabalho
Formal em Campina Grande

,l 1991 ] 1996 I 2000

Grau de Instrugio | Nomeros | % | Nameros | % | Nameros | %
Anaifabeto 286 18,11 246 18,01 173 7,99
42 Série incompleta 784 49,65 569 41,65 959 44 28
42 Série completa 133 8,42 160 11,71 375 17,31
82 série incompleta 107 6,78 117 8,57 206 9,51
82 série compieta 62 3,83 85 6,22 182 8,40
2° grau incompleto 80 5,07 42 3,07 62 2,86
2° grau completo 37 2,34 59 432 131 6,05
Superior incompleto 23 1,46 16 147 27 1.25
Superior completo 41 2,60 19 1,39 51 2,35
Ignorado 26 1,65 53 3,88 0 0,00
Total | 1579 [10000[ 1366 [ 100 | 2166 | 100

Fonte: Ministério do Trabalho/ RAIS (Elaboracdo propria)
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Grau de Instruciic no Setor da Construcio Civil no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande (%)
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Em relagdo as outras categorias de instrugdo em 1996, em confronto com 1991,
surgem numeros bastante animadores que nos permitem confirmar que o setor esta sofrendo
grande impacto no nivel de melhora educacional dos seus trabalhadores, de vez que
diminuimos, em mais da metade, a presenga de analfabetos aqui inseridos, porém, quando
relacionamos a dindmica do padrdo de formagio educacional do setor a nivel nacional,
vemos claramente visivel, ainda, um nivel muito baixo de qualificagdo, em termos gerais,

podemos considerar atraso de uma década.
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Tabela 70
Participaciio por Sexo no Setor da Construgiio Civil no Mercado de Trabalho Formal
em Campina Grande

| 1991 ] 1996 ] 2000
Sexo/Ano l. Niamerns IL %o f Nameros E. % [ Nuameros r Ya
Masculino 1.511 95,69 1.316 96,33  2.080 96,02
Famining a8 430 5Q 31086 28 3,97
Total 71579 | 9999 | 1386 | 9999 | 2166 | 9999

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Em relagdo a participagdc por sexo no setor, os dados indicam que Campina
Grande possui, no decorrer da década, um patamar de participagio masculina proximo de
95,0%, em virtude das caracteristicas das fungdes exercidas pela categoria do setor. Os
5,0% restantes de participagdo feminina sdo devidos a ocupagdo de fungdes administrativas
e de escritorio. Salientamos que, a nivel nacional, o setor possuli um patamar de
participagao feminina maior que em Campina Grande, oscilando proximo a 7,0% de
participagao.

Do ponto de vista etario, o setor no municipio detém uma pequena participagao
de menos de 0,5% daqueles que possuem de 10 a 17 anos de idade; ja a performance a nivel
nacional foi diferenciada no decorrer da década porque enquanto tivemos uma estabilizagao
num patamar de participagdo, o Brasil mostrava tendéncia declinante na participagdo dos
mais jovens, enquanto em 1991 o setor detinha 1,46% dos empregados uma faixa etaria,
diminuiu em 1996 para 0,93% e chegam, em 2000, com apenas 0,37% de participagdo.

Quando se trata da segunda faixa de agregagdo etaria, que vai de 18 a 39 anos de
idade, o setor mostra um patamar de participagdo de 65,0% dos trabathadores, praticamente

o mesmo nivel de participagdo no setor a nivel nacional (Tabela 28).
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Tabela 71
Participaciio per Faixa Etaria no Setor da Construcio Civil ne
Mercado de Trabalho Formal em Campina Grande

] 1991 J 1996 2000
Faixas Eddrias | Nameros | % | Namevos| % | Nameros! %
10 a 17 ancs de idade & 0,37 & 0,43 8 0,36
18 2 32 anos de idade 1.0%8 8573 892 €530 1.443 £6,62
49 anos acima 488 30,80 4865 34,04 715 33,01
ignorado &7 297 3 0.21 -
Total [ 1579 | 9907 | 1366 | 0008 | 2166 | 0999

Fonte: Ministério do Trabatho/RAIS (Elaboragio propria)

Dentre os que possuem 40 anos de idade acima, o setor mostrou uma trajetoria
de 1991 a 1996 de crescimento, quando cresceu a participagdo de 30,9% para 34,04% e,
posteriormente, ocorreu um pequeno declinio no ano 2000, para 33,0% de participagdo.
Assim, como tem sido a logica tanto no plano local quanto nacional, o setor apresentou
uma ampliagdo da participagdo dos mais idosos, fato comprovado com a presenga de

29,96% em 1991 para 33,56% em 2000, a nivel nacional.

4.6. A Dinamica do Setor da Agropecudria

Pensar a dindmica do emprego no setor Agropecuario em Campina Grande
torna-se necessario, sobretudo, enxergar em que dimensdo se da sua participagdo no
conjunto da economia do municipio e, sendo assim, a partir dos dados veremos que a sua
participagdo ndo se mostra significativa em virtude das caracteristicas proprias do
municipio.

Do ponto de vista comparativo com a realidade nacional, o setor apresenta as
mesmas caracteristicas no que se refere a declaragdo dos dados, fato que terminou por

provocar um crescimento geométrico nos nimeros de trabathadores do setor, razdo pela
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qual o setor agropecuario obteve uma média de crescimento anual de 19,15% nos empregos
formais; mesmo assim, ndo deixa de permanecer sem importancia dentro da economia do
municipio. Neste periodo, o setor passou de um total de 58 empregos formais em 1991 para
158 no ano 2000.

Campina Grande possuia, em 1991, cerca de 0,64% dos empregos formais na
Agropecuaria, passando em 1996 para 3,46% e chegando em 2000 a 3,46%. Este nivel de
participagdo sO vem demonstrar a infima participagdo no emprego no conjunto dos setores
municipais.

Grifico 42

Ocupacio Formal no Setor Agropecuario em Campina Grande (1990-2000)
(valores absolutos)

184 194
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7 ﬁmte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragfio propria)

Campina Grande possuia, em 1991, aproximadamente 0,64% dos empregos
formais na Agropecuaria, passando em 1996 para 3,46% e, em 2000, a 3,46%, cujo nivel de
participagdo s6 vem demonstrar a infima participagdo no emprego no conjunto dos setores

do municipio.

Tabela 72
Ocupacio Formal no Setor Agropecuario em Campina Grande
| 1991 ] 1996 2000
Segmento | Nameros | % [ Ndmeros| % | Ndmeros | %
Agropecuaria 58 100 144 100 158 100

Fonte; Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)
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Do ponto de vista do rendimento médio tivemos, no decorrer da década de 90,
uma situagdo bem diferente da constatada no conjunto dos setores do municipio, pelo fato
de ter havido diminui¢do paulatina daqueles inseridos na faixa de renda de até 2 salarios
minimos; em 1991 eram 93,1%, diminuindo para 72,22% e chegando, ao ano 2000, a
55,69%. Ja o percurso da segunda faixa de agregagdo mostra que sO conseguira uma
expressdo mais significativa apos 1996; prova disto € que em 1991 possuia cerca de 5,17%,
ocorrendo diminuigdo em 1996 para 2,77% e, no ano 2000, apresentou um patamar de
participaga@o de 31,64%.

Tabela 73

Faixa de Rendimento no Setor Agropecuario no Mercado de
Trabalho Formal em Campina Grande

l 1991 [ 1996 l 2000
Faixa de Renda lN:’rmcros | % ] Nimeros | % | Nzimcros] Y
Até 2 salarios minimos 54 93,10 104 1222 88 55,69
Entre 2 e 5 salarios minimos 3 517 4 217 50 31,64
Acima de 5 salarios minimos 0 0 36 25,0 20 12,65
ignorado 1 1,72 0 0 0 0
Total [ 58 | 9999 | 144 [ 9999 | 158 | 99,98

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Grifico 43
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No que se refere a Gltima faixa de agregag¢do em que estao os que recebem

acima de 5 salarios minimos, tivemos, num primeiro momento, um crescimento
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significativo e, em seguida, uma diminuigdo dos inseridos nesta faixa. Em 1991 nio havia
ninguém nesta faixa de renda, atingindo o patamar de 25,0% em 1996 e sinalizando uma
queda no ano 2000, com 12,65%.

No geral, quando procuramos entender a dindmica dos rendimentos,
percebermos que apds 1996 o setor passou por algumas alteragles quanto a sua
composigdo, pelo fato de terem surgido trabalhadores com renda salarial de maior valor
significativo, fato que se confirma pelos dados do ano 2000.

Sob o ponto de vista do grau de instrug@o no setor, ¢ possivel observar-se, que
ao longo do periodo, mudangas significativas que evidenciam certa mudanga no perfil da
mao-de-obra existente.

Quando analisamos a participagdo dos inseridos no setor com os seguintes graus
de instrucdo: analfabeto, 4 série incompleta, 4° séric completa, 8" série incompleta e 8"
série completa, vemos que em 1991 possuia 91,38% da mao-de-obra do setor; em 1996 esse
percentual cai para 87,5%, porém no ano 2000 os dados mostram uma queda substancial no
percentual, para 71,52%.

Os numeros apresentados, mesmo n3o indicando methoria que pudesse pelo
menos igualar a média dos outros setores, deixam-nos visualizar que diminuiu
substancialmente a participagdo das pessoas nas menores faixas de instrugdo, o que € um

fator bastante significativo.



Tabela 74

Grau de Instrucio no Setor Agropecuirio no Mercado de Trabalho Formal

em Campina Grande

] 1991 | 1996 J 2000

Graude Instrugdo | Nameros | % | Numeros | % | Nameros | %

Analfabeto g 15,52 22 15,28 15 g.49
42 série incompleta 21 36,21 31 21,53 32 20,25
42 série completa 15 25,86 14 9,72 19 12,03
82 série incompleta 7 12,07 52 36,11 23 14,56
82 série completa 1 1,72 7 4,86 24 15,19
2° grau incompleto 2 3,45 2 1,39 8 5,06
2° grau completo 3 5 T 5 347 17 10,76
Superior incompleto 0 0,00 2 1,39 4 2,53
Superior completo 0 0,00 4 2,78 16 10,13
_Ignorado 0 0,00 5 3,47 0 0,00
Total | 58 [10000! 144 [ 100 [ 158 | 100

Fonte: Ministério do Trabalho! RAIS (Elaboracdo prépria)
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Grafico 45
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Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragio propria)

Do ponto de vista da composigdo do setor por sexo, percebemos claramente que
ocorreu, ao longo da década, num primeiro momento, que vai de 1991 a 1996, crescimento
da participagio masculina, passando de 79,31% para 87,5%ocorrendo, posteriormente; sua
estagnagio no ano 2000 no patamar de 87,34%. A participagdo oscila de acordo com os

dados abaixo.
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Tabela 75
Participagiio por Sexo no Setor Agropecudrie no Mercado de Trabathe Formal
em Campina Grande

Sexo/Ano J 1991 | 1996 ] 2000

- ﬂN\’tmems]i % | Ndmeros i; % | Nimeros il Yo
Masculino 48 79,31 125 87,5 138 87.34
Fernining 12 20,58 18 Tk 20 12,85

Total | 58 | 9999 | 144 | 1000 [ 158 | 99,99

Fonite: Ministério do Trabalhio/RAIS (Elaboragio propria)

Em relagdo a faixa etaria, e seguindo as definigGes preestabelecidas, o setor
sentiu paulatinamente, a diminuigdo da participagdo dos mais jovens, pelo fato de, em
1991, ocuparem 3,44% dos empregos formais chegando, em 1996, a 1,38% e, no ano 2000,
apenas 0,63% que, em termos absolutos, representa apenas | emprego dentro do setor,

Tabela 76

Participacio Faixa Etdria no Setor Agropecudrio no Mercado de
Trabalho Fermal em Campina Grande

[ 1991 [ 1996 | 2000
Faixa Etiria | Nomeros| %  |Nomeros| % |Nameros| %
10 a 17 anos de ade 2 3,44 2 1,38 1 083
18 a 39 anos de idade 36 62,06 83 57,63 &6 41,77
40 2005 acima 19 22,75 57 39,58 91 57,59
lgnorado 1 1,72 2 0,01 0 0
Total T 58 | 9987 | 444 | 986 | 158 | 9999

Fonte: Ministério do Trabalho/RAIS (Elaboragdo propria)

No que se refere a segunda faixa de agregagdo, de 18 a 39 constatamos, ao
longo do periodo, diminuigdc em sua participagdo, pois tinhamos, em 1991, o percentual de
62,06%, passamos em 1996 para 57,63% e diminuimos mais ainda em 2000, para 41,77%.
Esta trajetoria se mostra totalmente contraria ao que ocorre com essa faixa etaria, seja sob o
ponto de vista da economia brasileira ou sob a otica do setor agropecuario, a nivel nacional.

Os dados da participagdo nos empregos formais dos que tém 40 anos acima,
mostram que essa categoria teve, ac longo da década de 90, uma trajetoria crescente dentro

do setor, pelo fato de, em 1991, ter um percentual de 32,75%, alcangar em 1996 o patamar
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de 39,58% e chegar ac ano 2000 com 57,59%, indicando envelhecimento da mao-de-obra

5

do setor.



CONSIDERACOES FINAIS

A crise em que o sistema capitalista adentra a partir dos anos 00, com quedas
substanciais na lucratividade e produtividade do capital, impulsionada mais ainda pela crise
do petroleo em 1973, trouxe sérias conseqiiéncias ao funcionamento do sistema capitalista,
trazendo a tona um ajuste natural na economia capitalista, a partir de suas proprias leis,
culminando num intenso processo de reestruturagio produtiva que impds aos Estados
nacionais, sobretudo os latino-americanos, um leque de politicas de visavam um novo
reordenamento em suas fungdes.

Assim, a economia brasileira viveu uma nova configuragido a partir de alguns
elementos que foram fundamentais, como por exemplo: o esgotamento da matriz industrial;
a crise da divida externa; o redirecionamento do capital internacional, e a faléncia
financeira do Estado brasileiro.

O inicio dos anos 80 foi um momento em que a politica econdmica brasileira
esteve voltada completamente para o ajuste da crise do endividamento externo, levando a
priorizar os superdvits na balanga comercial, a partir de um primeiro choque de
competitividade, como forma de honrar compromissos para o pagamento da divida externa.

Com o agravamento do quadro econdmico, pela incapacidade da economia gerar
postos de trabalho suficientes para a acomodag@o dos que a cada dia estavam aptos ao
trabatho, foi-se criando um fosso mais profundo entre a viabilidade economica do pais ¢ a
possibilidade de conseguir alguma forma de ser “explorado” pelo capital, impondo um
processo de desestruturagdo no mercado de trabalho.

A reestruturagio produtiva, imposta pela crise econdmica, cria todos os

elementos para a expansio da 3° Revolugdo Tecnologica, agudizando ainda mais a
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realidade do mercado de trabalho brasileiro, sob o ponto de vista social, ao longo dos anos
90.

E o papel do Estado brasileiro foi assumir uma nova forma mediante a natureza
¢ a propria intensidade das transformagdes econOmicas, consagrando e reproduzindo o
processo de acumulacdo de capital de maneira muito mais intensa, criando um leque de
politicas que visavam a ampliagdo da flexibilidade cada vez mais intensa no mercado de
trabalho.

Esse foi o panorama em que Campina Grande esteve inserida nesse periodo.
Porém, € preciso visualizar que o municipio possui uma dindmica peculiar no que se refere
a trajetoria de seu mercado de trabalho. Essa peculiaridade refere-se a sua trajetoria recente
pelo fato de se ter tido um intenso processo de industrializagcdo e de Campina Grande ter
atuado como cidade de contengao migratoria intra-regional.

A partir desses elementos expostos, foi possivel ver que ambos os projetos (de
industrializacdo e de urbanizag@o) exauriram-se pela incapacidade do Estado, tanto na
esfera nacional quanto regional, e, até mesmo municipal, de permanecer bancando os
pesados incentivos fiscais aos capitais que migravam para investimentos, € carrear recursos
para obras de saneamento, saude, pavimentagao, habitagdc entre outras.

Assim, o que fundamentava o interesse das populagdes circunvizinhas quando
definia seu rumo em diregdo & Campina Grande havia entrado em estado terminal, porém o
municipio permaneceu ainda nos anos 80 recebendo um contingente significativo de
migrantes que impds um intenso processo de desestruturagdo no seu mercado de trabalho.

Mesmo nos anos 90, o municipio, tende tido um patamar de crescimento
populacional quase que vegetativo, permaneceu com seu mercado de trabalho

desestruturado, em virtude ainda dos reflexos da migragdo sofrida que fizeram as taxas de
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crescimento da Populagdo em ldade Ativa serem maiores do que a quantidade de postos de
trabalho criados.

Durante os anos 90, o emprego formal no municipio esteve muito mais hgado a
dindmica do Estado da Paraiba do que a do Nordeste e a do proprie Brasil, no que se refere
a sua temporalidade, pelo fate da crise maior no municipio ¢ no Estado ter ocorrido em
1994, enquanto que na regido e no pais ocorrerou em 1992, Porém, em termos percentuais o
municipio teve uma maior proximidade com a dinamica do Nordeste do que com a da
Paraiba e do Brasil.

Em termos da dindmica dos setores, a partir da comparagdo com a realidade
nacional, foi possivel detectar que o municipio detém caracteristicas proprias em sua
estrutura econdmica que nao permitem seguir pari passo as mesmas alteragdes da realidade
nacional. Prova maior disso obtém-se quando se compara a dimensdo dos empregados
formais no setor industrial no municipio e no Brasil. Enquanto no pais extinguem-se postos
de trabalho industrial, em Campina Grande eles mantiveram, no ano 2000, o mesmo
patamar de 1991.

Ademais, foi possivel diagnosticar também uma extrema disparidade entre os
niveis de rendimento médio do municipio e a realidade existente em nivel nacional, mesmo
tendo ocorrido em ambas esferas melhoras significativas nos graus de instrugdo das
pessoas, confirmando que realmente Campina Grande ¢ um espago de baixo rendimento
monetario.

Sob o aspecto da composi¢do do mercado de trabalho formal por sexo, foi
observado que Campina Grande, num primeiro momento, tem uma estabilizagdo da

participagdo feminina, mas posteriormente entra em uma rota de pequeno declinio,
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diferentemente do Brasil que ac longo do periodo manteve sempre uma tendéncia de
intenso crescimento da participagdo das mulheres no mercado de trabatho formal.

Quando se trata da dinamica por faixa etéria, viu-se que o {rago comum entre a
realidade nacional e a do municipio refere-se & diminuigdo da participagdo no mercado de
trabatho dos mais jovens (10 a 17 anos), por um lado, e, por outro, uma ampliagdo dos mais
“idosos” (acima de 40 anos). A analise da faixa intermediania {18 a 39 anos) mostrou que,
enquanto o Brasil manteve um patamar de participacdo dessa categoria, o municipio
apresentou uma tendéncia de diminuigdo, chegando ao final da década ao mesme patamar
da realidade brasileira.

Diante de todos os elementos expostos, em suas caracteristicas gerais ligados ao
mercado de trabatho, os dados mostram que o municipio de Campina Grande segue a

mesma dinamica de precarizagdo do trabalho que foi a marca do Brasil nos anos 90.
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