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T« TzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A g X o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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A P R f S E a S T A C A G zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Bst.e K e l a t & r i o demons tra as a t i v i d a d e s exe / .a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

d-rs d g r a n ts c p e r iod s d ; ~ & ta g io p e ia a lu n a :?GSA:.GSLAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA U) S0£ 

£A Mlif A , matrxGulada no Cu r 130 de fr'Orsna^So de Tcvcxolc- os or. 

Process anient o ds Dados sob o n2 79112*7- ?, euteprin40 cisr 

una - viger c ia 6 u r r i c u 3 a r do C u i : c ac?.*?a c i t a d o . 

0 e s tA g io jeoi r e a l i s a d o no D .S .C . D epa rta men .o 

d*i S i s t w a s e Comp jtacao da tJ ftiver s id a d e F ed er a l da Paraio.- . 

?. t;: "e a du ra ca o de 430 ( Tu a tr ocen ta s e ox t e n t a) hora s? r e i e 

r e n te s ao p e r i o d s de a gos ro a dezerabrc ds 1931* te ' ld o taa-t^r 

a p a r ' . i c ip a ca o do a lu n o Lu c ia n o Jose de Va s coa celos Pine* zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Pi o r i e n t a 7̂ .0 P o i r e a l i z a d a p e l a P r o fes s o r a do 

••>r-luce de F a r ia s Cu nha . 



I N T R 0 D U C A 0 



I I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- IN TS O D U C XO 
* * * * * * * * * * 

Neste R e l a t& r i o desereveremos toda s as a t i v i d a 

s execu ta da s d u r a n te o p e r tod o de e s ta g io * 

E s te t r a b a l h o f o i d es en vo lvid o n a a r ea de ANALx 

1)3 SISTEMA e s er a a p l i c a d o p o s te r io r m en te no SITEMA DE CA 

kSTRAMBNTO DE PROFESSORES da U n i v e r s i d F ed er a l da P a r a i 

0 S is tema i n i c i a l m e n t e f o r n e c e r a as s eg u in tes l n fo r m a 

>es: 

a - Dados Fes s b a is dos P rofes s ores 

b - P r ofes s or es em A t i v i d a c e 

c - P r ofes s or es A fa s ta d os , ( ies te case in fo r m a r a 

t i p o de a fa s ta men to que node s er : 

. Tr e in a ^ en to . L icen d k/ s u s pens ao de c o n t r a 

to • A d i s p os ica o ce o u t r o 6rga o 

Fu tu ra men to o s is tema podera s er a mp l ia d o p a r a 

r n ecer v a r i a s ou tr a s in for ma coes , que serao d e s c r i t a s no de 

n r o l a r des te R e l a t 6 r i o . 

1 
0 S is tema acima c i t a d o u t i l l z a r a os t e r m i n a l s l i zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

los ao PDP-11 a tr a ves do s is tema U NIX; 

ii 



C R C N 0 GzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA R A M A 
* * * * * * * * * * 



I l l - CRON03RAMA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
•X- -X- -K-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ¥•  -5r *-->;- * * -X-

' ronograma Rea l 

0 Cronograma a b a i x o , mos tr a o tempo r e a l de ca 

3a a t i v i d a d e d es en vo lvid a d u r a n te o p e r iod o de e s ta a i o : 

c iv id a d es : 

1 - E s tu do dos Manu a is e t r e in a m en to nos te r m in a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i — 

3 -

j — 

E s tu do ma is amplo da Lingu agem FORTRAN 

Levantamento de Dados ; 

DeJPinicao e E la b ora ca o do P r o j e to L 6 g ico ; 

Documentacao 

No cronogramazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2 , a p r es en ta d o no P ia n o de S s ta g io 

M:;XC I ) fizemos uma p r evis a o do que s e r i a f e i t o no decor 

r r do e s ta g i o . Nao f o i ^ o s s i ve l c o n c l u i r toda s as a t i v i d a 

I s , p o i s s u r g i r a m va r i o s f a to r e r que imped ira m o seu termi. 

Fa tor es rrue p rolon ga r a m a execu cao das a t i v i d a 



- Pesqu is a s f e i t a s em l i v r o s e a p o s t i l a s p a r azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e$ 

c l a r ec im en tos dos prob lemas que s u r g i r a m no d eco r r e r do t r a b a 

1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA11 o • 

- Mecess idade de v a r i a s e n t r e v i s t a s ; 

- E s tu do das in forma gr ees con s ta n tes dos formu 

l a r i o ; 

- M od if ica eocs des f o r m u l a r i o s e 

- D i s p o n i b i l i d a d e do d e s en h i s ta . 

A s e q u i r s era o d eta lh a d a s as a t i v i d a d e s acima 

nv.ncionadas. 



A T I VzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I D A D E S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

* * * « * * . * . * * «  
X E C U T A D A S 
* * * * * * * * * 



IV - ATIVI.DADE S EXECUTADAS 
•x * * •# #• * «• -x- * -x- * * # * * •* x- * » * * 

1 ~" S s t u o Q Q ° s manu a ls e t r e in a m en to nos t e r m ! 

n l i s : 

0 s is tema de C a da s tra mento de P r ofes s or es da 

UTPb, u t i l i z a r a 0 3 te r m i n a l s l i g a d o s ao PDP-11 (S is tema UNIX 

v i s t a d i s t o , fizemos pes qu is a s em manu a ls e a p o s t i l h a s so 

b '3 0 a s s u n to e p r a tica mos nos t e r m i n a l s a cima c i t a d o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 - E s tu do ma is ample da Linguagem FORTRAN 

N es t a eta p a f o i n eces s a r io fazermos urn es tu d o 

raais amplo da Linguagem FROTRAN IV , i a que e s ta s e r a a l i n 

g lagem u t i l i z a d a na programacao do s i s tem a . 

3 ~ ^ ov^ ta Tn on to de dados 

3 . 1 - E s tu do dos O b j e t ivos do S is tema zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

< 

0 S is tema de C a da s tra mento de P r o fes s or es 

da U n ive r s id a d e F ed er a l da P a r a i b a , f c m e c e r a in forma coes Ca 

d a s t r a i s dos P r o fes s or es . Esse ca d a s tr o con te r a in forma coes 

pes s oa is e f u n c i o n a i s . 

0 S is tema s e r a r es p on s a ve l p e l a manu tencao 

e acu inu lacao do C a d a s tr o , como tambem p e l o f o m e c im e n to das 

s eg u in tes in for ma coes : 

a - Dados Pes s oa is dos P r o fe s s o r es ; 

b - S itu a ca o A tu a l do P r o fe s s o r , ous s e j a , 

i i f o r m a r a em q u a l das q u a tr o s i tu a coes d e s c r i t a s a s e g u i r 

e ie se en iu a d r a i 

b . 1 - L icen cia d o/ s u s p en s a o de c o n t r a t o ; 



b .2 - 3m tr e in a m en to : In fo r m a se o p r o f e s s o r es zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ti fa zendo: 

• A p er fe icoa men to ; 

• E s p ec ia l i za ca o ; 

«. M es tra do ; 

. D ou tor a d o; 

. PzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6 s - G r a d u a t e 

- In for ma tambem o l o c a l d es te r e in a men to , 

on s e j a se es te e: 

. Na ?- r6pr ia IE3 

. Em o u t r a IE3 do Pa is ou 

• No e x t e r i o r 

b .3 - A D is pQ 3ica o de O u tro Orgao zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

b o 4  - Bm a t i v i d a d e : In fo r m a se o p r o fe s s o r es_ 

i'\ a tu a ndo -in uma ou ma is das s eg u in tes a t i v i d a d e s : 

. d n s in o 

. Pes qu is a 

• Adm i n i s t r ac ao 

. E xtens a o ou o u t r a s . 

Serao f o m e c i d o s r e l a t 6 r i o s p or D epa rta mento pa 

i a cada uma das s i tu a coes acima menciona da s , com t o t a l e su b 

t o t a l , 

Fu tu r a s Amp1iacoes : 

Fu tu r a men to o S is tema p od era s er a mp l ia d o p a r a 

I o r n e c e r ou tr a s in fo r ma coes , descreveremos a s e g u i r a igu ma 

- e l a s : 

- C- iefes de D ep a r ta men to; 

- Coordenadores de C u r s o ; 

- componentes do c o l e g i a d o ; 

- Pu b l ica ooes f e i t a s p elos P r o fe s s o r es , com t i 

u l o s , p a l a vr a s c- iaves , ano de p u b l i c a c a o , e t c . 

- Relacao das d i s c i p l i n a s que cada P r o fes s o r en 

s in a ou e n s in o u , e tc . 



3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA. 2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - E s tu do das a rea s en vo l v id a s 

A a n a l i s e das a rea s en vo l v id a s no s i s tem a f o i 

f i t a a tr a ves de e n t r e v i s t a s , o que nos p e r m i t i u vo l ta r m os o 

3 sterna p a r a as r e a l s r eces s id a d es dos u s u a r i o s e p a r a os 

o ' - j e t ivos des eja dos . 

3.3 - B ia b ora ca o de F o r m u l a r io s 

E lab oramos os f o r m u l a r i o s de e n tr a d a e s a id a 

c >m base nas e n t r e v i s t a s e na a n a l i s e dos dados c o l e ta d o s . 

Foram ela b or a d os d o is F o r m u l a r ie s de en tr a d a de 

d id es : 

1 - p o r m u l a r i o p a r a C a da s tra mento de P r ofes s o -

r e s ; 

2 - P o r m u l a r io p a r a A fa s ta men to de P r o fe s s o r es . 

E s tes f o r m u l a r i o s s er~ a o a p res en ta dos no ANEXO 

I I , com suas r e s p e c t i va s i n s t r u c o e s de p r een ch imen to . 



4zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - D e f in i c a o e e la b or a ea o do P r o j e to L6g ico 

•'] * 1 - D e f in i c a o das fu n goes do S is tema 

4 . 1 . 1 - C r ia ca o do C a d a s tr o 

Na c r i a c a o do C a d a s tr o d evera s er ge 

r a d o o d i g i t o v e r i f i c a d o rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA (m6dulo 11) com base n a j a ex is te r . 

te m a t r i c u l a do p r o f e s s o r . Logo ap6s devera s er f e i t a a cr ? . 

t i c a e p o s te r io r m en te a manu tencao do s i s tem a . 

4 . 1 . 2 - Manu tencao do C a d a s tr e 

A manu tencao dos a r g u ivos ( P r o fes s o 

res ca d a s tr a d es e P r ofes s or es A fa s ta d os ) s e r a f e i t a a tr a ves 

dos s eg u in tes i t e n s : 

. A l te r a c a o de in for ma coes : 

. Pes s oa is e 

. F u n c ion a is 

, I n d u s ao de urn novo p r o fe s s o r 

. R e t i r a d a de uru p r o f e s s o r 

4 . 1 . 3 - D es cr ica o dos A r gu ivos 

1 - A r q u ivo de P r ofes s or es C a d a s tr a -

io s ; 

2 - A r q u ivo de P r o fes s or es A fa s ta d os . 

0 a r q u i vo de p r o fes s or es ca d a s tr a d os , 

con te r a as in forma coes d e s c r i t a s no &NEXO I I . A . Sendo que 

) r e g i s t r o 7 s6 e x i s t i r a se o p r o fe s s o r f o r e s t r a n g e i r o , o 

que 6 i n d i c a d o a tr a ves do campo ' E 1 , l o c a l i z a d o no regirs 



No campo ' S ' ( r e g i s t r ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1) s e r a i n f e r 

mada a s i tu a c a o do P r o fes s o r : 

- 3m a t i v i d a d e 

- A fa s ta d o : 

. Tr ein a men to 

. A d i s p o s i c a o de o u t r o 6rga o 

• L icenca / s u s pens a o de c o n t r a t o 

- D emitid o ( n es te caso permanecera nO 

a r q u i vo p or urn c e r to per iod© ) 

No caso do p r o f e s s o r se e n c o n tr a r a 

f a s ta d o as in forma coes s ob re o sen a fa s ta men to s er a o en con -

tr a d a s no ARQUIVO DE PROFESSORES AFASTADOS ( con teu d o d e s c r i 

t o no ANEXO I I . B ) . 

0 a r q u i vo de P r ofes s or es A fa s ta d os , 

c on te r a sempre o r e g i s t r o do t i p o 1 . Os demais r e g i s t r o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 , 3 e 4 e x i s t i r a o de a cordo com o t i p o de a fa s ta m en to , o 

••• le s e r a v e r i f i c a d o a tr a ves do campo s ( s i tu a c a o do Profes 

s o r ) , ou s e j a : 

Tip o de A fa s ta men to Conteu do do A r q u ivo 

Tr ein a men to R e g i s t r o 1 + r e g i s t r o 2 

A d i s p o s i c a o de o u t r o 6rga o R e g i s t r o 1 * r e g i s t r o 3 

Licenca / s u s pens a o de c o n t r a t o R e g i s t r o 1 + r e g i s t r o 4I 

Quando um p r o f e s s o r , que es ta va a 

f a s ta d o v o l t a r a a t i v a os d o is a r q u ivos devera o s er a t u a l i -

za dos , ou s e j a : 

- a l t e r a r o campo ' S ? do a r q u ivo de 

P r ofes s or es C a d a s tr a d es . 

- E x c l u l - l o do a r q u i vo de p r o f e s s o -

res a fa s ta d os . 



4.2 - L 6 q ica G er a l 

Mos tra remos os f lu xogr a ma s r e f e r e n te s aos ?a_s 

os do d es en r o l a r das fu ncoes do S is tema a n te r i o r m e n te des 

• r i t a s . 



I DENT ROTINA FASE FREQUfiNCIA PQLH.A 

F01 Fu ncioiiamento g e r a l do 

S is tema 

C r ia ca o S o l i c i t a c a o de Ca 
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4.3 - D es cr ica o das In forma coes de E n tr a d a 

N es ta eta p a es p ec i f ica r emos tamanhos , f i n a l i d a -

3es , forma tes ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t i r o de operaeoes dos campos n eces s a r ios p a r a 

a manu tencao do s i s tem a . 

' Ln a l id a d e : 

Os f o r m u l a r i o s a p res en ta dos nos ANEXOS I I . A e 

I I . 3 da ra o or igem as in forma coes ten d o como f i n a l i d a d e ger a r 

vi\ c a d a s tr o con ten do codes os dados n eces s a r ios ao s i s tem a . 

. ; es cr iea o das in fon n a coes dos f o r m u l a r i o s : 

?:na: 

In forma coes comuns a todos os r e g i s t r o s do s i s 

1 - Tip o do r e g i s t r o 

F i n a l i d a d e : I d e n t i f i c a r o r e g i s t r o 

tamanho : 1 p os ica o 

conteu do : numero que i d e n t i f i c a o r e g i s t _ .. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 - Tip o de Operacao ( c6 d ig o de manu tencao) 

F i n a l i d a d e : In fo r m a r t i p o de operacao 

tamanho : 1 p os ica o 

conteu do : I - I n c l u s a o de urn novo p r o f esse : 

E - R e t i r a d a de urn p r o f e s s o r 

A - A l te r a coes de in for ma coes : 

. Pes s oa is 

• F u n c ion a is 

3 - M a t r i c u l a 

F i n a l i d a d e : I d e n t i f i c a r o p r o fe s s o r 

tamanho : 6 pos icoes 

con teu do : a l f a n u m er ico 



4 . 3 . 1 - In forma coes r e f e r e n te s a cada r e g i s t r c 

4 . 3 . 1 . 1 - P o r m u la r io oa r a C a da s tra mento de Pre 

fes s or es : 

H e i i s t r o 1 

- Nome do P r o fes s o r 

tamanho : 30 pos icoes 

con teu do: a l f a n u m er ico 

- D a ta de N a s cimento 

tamanho : 6 p os icoes 

con teu do: n u mer ico 

1.3 - Sexo 

tamanho :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 p os ica o 

con teu d o: 1 - M a s cu l in e 

2 - Femin ino 

1 . 4 - N a c ion a l id a d e 

tamanho : 1 5 p os icoes 

con teu do: a l f a n u m er i co 

1 . 5 - N a tu r a l i d a d e 

tamanho : 1 5 p os icoes 

con teu d o: a l f a n u m er ico 

1 . 6 - ' 3 ' S itu a ga o do P r o fes s o r 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu do: A - A t i v a 

D - D em itid o 

T - Em tr e in a m en to 

0 - A d i s p os ica o de o u t r o 6rgao 

L - L icen c ia d o/ s u s p . c o n t r a to 



"•'718zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAt rozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2  

- 0. C IV IL - E s tado C i v i l 

tamanho : 1 p os ica o 

conteudo: 1 - s o l t e i r o 

2 - Casado 

3 - D es qu ita d o 

4 - D i vo r c i a d o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5 - V iu vo 

- N2 de D ependentes 

tamanho : 2  p os icoes 

con teu do: numer i c o 

- Conduce 

tamanho : 3 0 p os icoes 

con teu d o: a l f a n u m er ico 

: e g i s t r o 3 : 

3 . 1 - Nome do P a i 

g i s t r o 4 

tamanho : 30 p os icoes 

con teu d o: a l f a n u m er ico 

3 . 2 - Nome da mae 

tamanho : 30 p os icoes 

contefido: a l f a n u m er ico 

4 . 1 - Endereco ( r u a , n e f a p ts ) 

tamanho : 30 p os icoes 

con teu do: a l f a n u m er i co 

4 . 2 - B a i r r o 

tamanho : 13 p os icoes 

con teu do: a l f a n u m er i co 



4 . 3zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA - C idade 

tamanho : 15 p os icoes 

con teu do: a l f a n u m er ico 

4 . 4 - U P 

tamanho : 2 p os icoes 

con teu d o: a l f a b ' e t i c o 

4 . 5 - Tele£one 

Tamanho :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 7 p os icoes 

C onteu do: n u mer ico 

R eq i s tr o 5 

5 . 1 - C a r t e i r a de I d e n t i d a d e 

tamanho : 1 3  p os icoes 

con teu do: - Numero da C a r t e i r a 

- Org~ao E xp ed id or 

E s ta do 

5.2 - C a r t e i r a de t r a b a l h o 

tamanho : 1 2  p os icoes 

con teu d o: - numero da c a r t e i r a 

- S er ie 

- E s ta do E xp ed id or 

5.3 - CIC 

tamanho : 12 pos icoes 

con teu d o: n u mer ico 

5.4 - T i t u l o de E l e i t o r 

tamanho : 1 1 n os icoes 

con teu d o: - Numero, - zona 

- E s ta do 

5.5 - Document© x M i l i ta r 

tamanho : 3 p os icoes 

con teu d o: - numero 

- S er ie 



5.6 - PIS/PASEP 

; e c i s t r o 6 

tamanho : 11 p os icoes 

con teu d o: num£rico 

5.7 - ' 3 ' E s t r a n g e i r o ? 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu do: 1 - Sim 

2 - N~ao 

6 . 1 - CAMPUS 

tamanho : 2 pos icoes 

con teu d o: 01 - Joao Pessoa 

02 - Campina G rande zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 3 - A r e i a 

04 - B a n a n eir a 

05 - C a j a ze i r a s 

06 - Souza 

07 - Pa tos 

08 - O u tros 

6.2 - C en tr e 

tamanho : 5 p os icoes 

con teu d o: a l f a b ' e t i c o 

6 . 3 - D epa rta mento 

tamanho : 5 p os icoes 

ccn teu d o: a l f a b ' e t i c o 

6 . 4 - D a ta de Admissao 

tamanho : 6 pos icoes 

con teu d o: numer i c o 

6.5 -  r T ' Tip o de C o n tr a to 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu d o: 1 - E s t a t u t i r i o 

2 - C e l e t i s t a 



6.6 -  , C* C a teg o r i a do C o n tr a to 

0.7 7 — 

6 .8 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu d o: 1 - A u x i l i a r 

2 - A s s i s t e n te 

3 - A d j u n to 

4 - T i t u l a r 

' N ' N i v e l do C o n tr a to 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu d o: 1 - N i v e l I 

2 - N i v e l I I 

3 - N i v e l I I I 

4 - N i v e l IV 

A t i v i d a d e ( s ) A t u a l ( i s ) 

tamanho : 5 pos icoes 

con teu d o: 1 - E n s in o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• 2 - Pes qu is a 

3 - A d min is tr a c 

4 - E xtens a o 

5 - O u tros 

Regime de Tr a b a lh o 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu d o: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 - T- 20 

2 - T- 40 

3 - Retid e 

6 .10 - T i t u l a c a o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 - ' T ? Tip o de t i t u l a c a o 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu d o: l - Ap er fe icoa men to 

2 - S s p ec ia l i za ca o 

3 - M es tra do 

4 - D ou tora do 

5 - p 6 s - d ou tor a d o 

6 - O u tros 

? - Area 

tamanho : 17 pos icoes 

con teu do: a l f a n u m er ico 



' e g i s t r o 7: 

6 . 1 1 - C onta B a n ca r ia 

tamanho : 17 p os icoes 

con teu d o: - numero da con ta 

- Banco 

- Ag^ n cia 

7 . 1 - NS do Pa s s a p or te 

tamanho: 7 p os icoes 

con teu d o: n u mer ico 

7.2 - Tip o do Pa s s a p or te 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu d o: 1 - Temp ora r io 

2 - Permanente 

7.3 - D a ta de en tr a d a no p a i s 

tamanho : 6 p os icoes 

con teu d o: n u mer ico 

7 .4 - N a tu r a l i za d o ? 

tamanho : 1 p os iga o 

con teu d o: 1 - Sim 

2 - Nao 

7.5 - D a ta de N a tu r a l i za c a o 

tamanho : 6 pos icoes 

con teu d o: n u mer ico 

7.6 - Casado(a ) com b r a s i l e i r o ( a ) 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu d o: 1 - Sim 

2 - Nao 

7.7 - N- de f i l h o s b r a s i l e i r o s 

tamanho : 2 p os icoes 

con teu d o: n u mer ico 

7.8 - D a ta p r e v i s t a p a r a s a id a 

tamanho : 6 p os icoes 

con t eu do: n u mer ico 



4 . 3 . 1 . 2 - P o r m u l a r io p a r a a fa s ta men to de Pro 

fes s or es : 

R e g i s t r o I 

1.1 - CAMPUS 

tamanho : 2 p os icoes 

con teu d o: 01 - Joao Pessoa 

02 - Campina G rande zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 3 - A r e i a 

04 - B a n a n eir a 

0 5 - C a j a ze i r a 

06 - Souza 

07 - Pa tos 

03 - O u tros 

1.2 - Centro-

tamanho : 5 pos icoes 

con teu d o: a l f a b e t i c o 

1.3 - D epa rta mento 

tamanho : 5 p os icoes 

con teu d o: a l f a b e t i c o 

1.4 - Nome do P r o fe s s o r 

tamanho : 3 0 p os icoes 

con teu d o: a l f a n u m er i co 

1.5 - D atas 

1 . 5 . 1 - D a ta de i n i c i o 

1.5.5 - D a ta de te r m in o 

1.5.3 - D a ta de Pros roga ca o 

tamanho : 6 pos icoes 

c on t ou do: num er i co 

1.6 - T.V - T ip od de Vencimento 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu do: C - Com onus 

S - Sem onus 



c6 d igo «S ' ( S i tu a ca o do P r o fe s s o r ) 

tamanho :zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 p os ica o 

con teu d o:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A - Em a t i v i d a d e 

T - Em tr e in a m en to 

0 - A d i s p . de o u t r o 6rgao 

L - L i c en c ia d o 

D - D em itid o 

L oca l do Trein a men to r L ' 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu d o: A - Na p r 6 p r i a ISS 

B - Em o u t r a IES do Pa is 

C - No e x t e r i o r 

C idade 

tamanho : 21 p os icoes 

con teu d o: a l f a n u m e r i c o 

U P 

tamanho : 2 p os icoes 

con teu d o: a l f a b e t i c o 

Orgao 

tamanlio : 24 p os icoes 

con teu d o: a l f a n u m er i co 

Tip o de Tr ein a men to 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu d o: 1 - Ap er fe icoa men to 

2 - E s p ec ia l i za ca o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 - M es tra do 

4 - D ou tora do 

5 - P6s - D ou tora d o 

6 - O u tros 

Area do tr e in a m en to 

tamanho : 21 p os icoes 

con teu do: a l f a n u m er ico 



2,7zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA -*Sub-area 

R eg i s tr ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2 : 

R e g i s t r o 4 

tamanho : 2 p os icoes 

• ' 'conteudo: 

3 . 1 - c6digo «L' ( l o c a l ) 

tamanho : 1 p os ica o 

con teu do:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A - Na p r 6 p r i a 13S 

B - Em o u t r a IES do Pa is 

C - No e x t e r i o r 

3.2 - C ida de 

tamanho : 23 p os icoes 

con teu d o: a l f a n u m er i co 

9.3 - O rgao. 

tamanho : 24 pos igoes 

con teu do: a l f a n u m er ico 

4 . 1 - L icen ca / s u s p en s a o de c o n t r a t o 

tamanho : 2 p os icoes 

con teu d o: - M otivo de saude 

- M otivo p a r t i c u l a r 

Area reservada para f u t u r a a mp l ia ca o do s i s tem a , c u j o con 

teudo devera s e r d e f i n i d o quando h ou ver a a mp l ia ga o. 



4 . 3 . 2 - D es cr ica o L6 g ica dos r e a i s t r o s 

fes s or es 
4 . 3 . 2 . 1 -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Pormulario p a r a ca d a s tr a men to de pro 

Reg is tr o 1 

Regis Tro 2 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
mmzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA .•> • M . • . . . 

SEQ DsscRigSo POS 

c6d igo de Operacao 01 

M a t r i c u l a 06 

3 Nome do P r o fes s or 30 

*T D ata de N a s cimento uo 

5 3exo 01 

o N a c ion a l id a d e 15 

7 N a tu r a l i d a d e 16 

8 UF 02 

9 S itu a ca o do P r o fes s or 01 

10 Tip o do R eg i s tr o 01 

TOTAL 79 

SEO DSSCRigAO ! POS 

1 c6d igo de Operacao 01 

2 M a t r i c u l a 06 

3 E s tado C i v i l 01 

4 N2 de Dependentes 02 

Conju ge 30 

6 Tipo do R eg i s tr o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 1 

01 

TO TAL 4 1 



g i s t r ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

SEQ DESCRigAO POS 

1 c6digo de Opera ' ;ao 01 

2 M a t r i c u l a 06 

3  Nome do P a i 30 

4 None da mae 30 

5 Tip o do r e g i s t r o 01 

TOTAL 68 

g i s t r o 4 

SEQ . DESCRigSO POS 

1 c6digo de Cperagao 01 

2 M a t r i c u l a 06 

3  Rua, n 2 , a p ts 30 

4  B a i r r o 13 

5 C idade 15 

6 UF 02 

7 Telefon e 07 

8  Tip o deo r e g i s t r o 01 

TOTAL 75 



RegistrozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 7 

DESCRigAO POS 

1 C6digo de operacao 0 1 

2 Matricula 06 

3 N2 do passaporte 07 

4 Tipo do passaporte 01 

5 Data de entrada no pais 06 

0  Naturalizado? 01 

7 Data de naturalizacao 06 

8 Casado(a) b r a s i l e i r o ( a ) o x : 

9 N.9 f i l h o b r a s i l e i r o s 0 2 

10  Data prevista p/ saida 06 

Tipo cio r e g i s t r o 01 

| TOTAL 38 

4-3.2,2 - rormulario para afastamento de Pro 

fessores: 

Registro 1 

SEQ DESCRigAO POS 

1 c6digo de pperacao 0 1 

2 Matricula 06 

3 Campus 02 

4 Centre 05 

5 Depart amento 05 

6 Nome do professor 30 

7 Data i n i c i o 06 

3 Data termino 06 

9 Data de Protfrogacao zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1 

06 

10  Tipo de vencimento 01 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

™ •  . ~ . 1 _zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA n 



Regis t r o 2 

SEQ DESCRigAO POS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 c 6 d i g o de Operacao 01 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

~> Matricula 06 

3 Local de treinamento 01 

4 Cidade 21 

5 UF 02 

6 Orgao 24 

7 Ti?o de Treinamento 01 

Area do treinamento 21 

Futuras ampliac~oes 02 

10 Tipo 'do r e g i s t r o 01 

| TOTAL 80 

Registro 3 

SEQ DSSCRICSO POS 

1 c6digo de operaca o ol 

2 Matricula 06 

3 Local 01 

4 Cidade 21 

5 Orcrao 24 

6 Tipo do re g i s t r o 01 

TOTAL 54 



Registro 4 

SSQ DESCRigAO POS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

j . c6digo de Operagao 01 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0  Matricula 06 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-5 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
-j 

Motivo de saudo 01 

4 Kotivo p a r t i c u l a r 01 

5 Tino do r e g i s t r o 01 

TOTAL 10 



D s s c R i g zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA^ o D A S I N F O R M A Q zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAO E zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

* * * * * * * * * -x- * * * * * * * * * * * * 

D S 
* * 

3 A 1 D A 
* * * * * 



4.4 - Descricao das Informacoes de Salda 

Relat6rios me serao gerados pelo sistema: seus 

layouts serao apresentados no ANSXO I I I . 

4.4.1 - Relat6rio dos Dados Pessoais 

4.4.2 - Relat6rio dos Professores em Atividade 

4.4.3 -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Relat6rio dos Proressores Afastados 

4.4.4 - Relat6rio de Critica/Consistencia do Ca 

dastro 

4.4.5 - Relat6rio de Critica/C°nsistencia dos 

Afastamentos 

Estes r e l a t 6 r i o s tiveram seus cabecalhos padro 

nizados, com o seguinte £ormato: 

CabecalhozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1: 

UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAlBA - CAMPUS XX 

Cabecalho 2 

CENTRO _ 

CabecalhozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3 

DEPARTAMENTO - • 

Cabecalho 4 

RXX - RELATORIO DI 

OBSERVACOES: 

1 - No cabecalho 1 sera colocado no item CA 

PUS - XX o numero erruivalente ao Campus. 

2 - Nos cabecalhos 2 e 3, serao colocados res -

pectivamente o nome do Centro e do Depart^ 

mento oor extenso. 



3 - No cabecalhozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 4 , sera colocado no item RXX o 

numero equivalents a uma serie, seguido pelo t i p o de r e l a t e 

r i o . 

4 - No cabecalho 1, sera colocado tambem a nume 
raeao das paginas, com o seguinte formato: 

PAGINA - XXXX 

5 - No cabecalho 3, sera colocada a data em rue 

o r e l a t 6 r i o esta sendo gerado, com o seguin 

te formato: EM - XX/XX/XX 

4 • 4 • 1 - Relat6rio dos Dados Pessoais 

" :- Y i a~ 1^ a^ g : Lis t a r todos os dados pessoais dos Professo 

res cadastrades por departamento: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

!

". p igem das i n f orm a c oe s: Formulario de Cadastramento de Pro 

Pess ores• 

Lassificacao: Por ordem ascendente de matricula 

?riodicidade: Sempre que houver solicitacao por parte de 

urn Departamento, 

c 'nteudo : Todas as informacoes contidas no formulario , 

para Cadastramento de professores (ANEXO IIA) 

4 .4 c? - Relat6rio de Professores em Atividade 

}•" -.nalidade : Li s t a r os professores rTue estao em atividade, 

i n f ormando rrual( i s ) atividade( s ) . 

0: iaem das informacoes: Cadastro de Professores 

CIassificacao: Por ordem ascendente de matricula 

Periodicidade: Quando houver solicitacao por parte de algum 



>nteudo do Relat6rio: . N2 de ordem 

. Matricula 

. Nome do Professor 

. Atividade(s) 

Total de orofessores em atividade zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4.4.3 - Relat6rio de Professores Afastados 

Finalidade : Li s t a r todos os professores afastados, ou se 

ia professores: em treinamento! a disposicao 

de outrozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6rgao ou licenciados/suspensao de 

ccntrato. 

Qrigem das informaeoes: Formulario para afastamento de Pro 

fessores. 

Classificacao: For ordem ascendente de matricula 

Periodicidade: Quando houver solicitacao por parte dos 

partamentos. 

Conteudo do Relat6rio: 

a) Afastados por : TREINAMENTO 

N2 de ordem 

Matricula 

Nome do professor 

Tipo do vencimento 

Data de i n i c i o 

Data de termino 

Data de prorrogacao 

Local 

Cidade 

Orgao 



. Tipo de treinamento 

• Area 

\fastadOS por: A DISPOSigSO DE OUTRO ORGXO 

• N.s de ordem 

. Matricula 

. Nome do professor 

.. Tioo de Vencimento 

. Data de termino 

. Data de profrogacao 

. Local 

. Cidade 

. 6rgao 

:) Afastado por: LICENQA/Su'SPENSXO DE CCNTRATO 

• N2 de Ordem 

. Matricula 

. Nome do professor 

, Motive 

• Data de i n i c i o 

. Data de termino 

. Data de prorrogacao 

1) Apresenta t o t a l de afastamento com t o t a l e subtotal ou se 

ja: 

. Total de Professores em treinamento 

. Total de Professores aue estao a disoosj. 

cao de outro 6rgao 

. Total de professores licenciados 

• Total geral de orofessores afastados 

file:///fastadOS


4.4.4 - Relat6rio de Crltica/Consistencia 

do Cadastro 

.'inalidade : C r i t i c a r e c o n s i s t i r as informacoes do Cadas_ 

t r o de professores. 

Origem das informacoes: Formulario para cadastramento de 

professores. 

Classificacao: Por ordem ascendente de matricula 

Periodicidade: Na fase de c r i t i c a e consistencia das i n f o r -

macoes cadastrais. 

Conteudo do Relat6rio: As informacoes numericas e alfanume 

ricas serao criticadas pela linguagem de en 

trada de dados j a implementada no PDP (UNIX) 

assim sendo este r e l a t 6 r i o contera todas as 

outras informacoes do formulario de cadas -

tramento com excessao das acima citadas. 

No f i n a l , sera gerado o t o t a l de registros 

c r i t i c a d o s . 

TABSLA DE ERR05 

Este r e l a t 6 r i o gerara a seguinte tabela de er 

DESCRigAO DO SRRO 

Campus dif e r e dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1,2,3,4,5,6, 7 e 8 

Digito nao confere 

Matriculas diferentes para urn mesmo r e g i s t r o 

C6digc M difere de I,E e A* 

Tino de re i s t r o invalido 

Camoo em branco 

Data invalida 

ros: 

TIPO 

0 1 

02 

03 

04 

0 5 

06 



07 Sexo difere de 1 e 2 

08 Estado C i v i l d i fere de 1,2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA,3 ,4 e 5 

09 Situacao d i f e r e de A,T,0,L e D 

10 Estrangeiro? difere de 1 e 2 

11 Tipo Contrato difere de 1 e 2 

12 Atividade(s) difere(m) de 1,2,3 ,4 e 5 

13 Regime de trabalho d i f e r e de 1,2 e 3 

14 Categoria d i f e r e de 1,2,3 e 4 

15 Nivel de contrato d i f e r e de 1,2,3 e 4 

16 Tipo de t i t u l a c a o d i f e r e de 1,2 , 3 , 4 , 5 e 6 

17 Tino de passaporte d i f e r e de 1 e 2 

18 Naturalizado? difere de 1 e 2 

19 Casado(a) com b r a s i l e i r o ( a ) difere de 1 ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 7 

CQM3IST3NCIAS 

0 1 I n d u s ao de urn professor j a exist en te 

02 Retirada de um professor nao existente 

03 Alteracao ~>ara um professor nao existente 



~ Relatorio de Critica/Consistencia 

A f as t amen, t o s 

'-inaiidade : C r i t i c a r e c o n s i s t i r as informacoes referer 

tes a solicitacao de afastamentos. 

Prigem das informacoes: Formulario para afastamento 

Professores. 

Classificacao: ?0r ordem ascendente de matricula 

Periodicicace: Na c r i t i c a e consistencia das informacoes re 

ferentes aos afastamentos. 

Conteudo do Relat6rio: As informacoes numericas e alfanu -

mericas serao tambem criticadas pela Lingua 

gem de entrada de dados j a implementada no 

PDF, assim sendo este r e l a t 6 r i o centera tc 

das as outras informacoes do formulario de 

afastamento com excessao das acima citadas. 

No f i n a l sera gerado o t o t a l de registros rrue 

foram criticados. 

TAPELA D5 ERRQS 

TIPO DESCRigAO DO SRRO 

01 Campus difere dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1, 2 , 3 , 4 , 5 , 6 , 7 e 3 

02 D i g i t o nao confere 

Matriculas diferentes para um mesmo re g i s t r o 

03 c 6 d i g o M difere de I,S e A 

04 Tipo de r e g i s t r o invalido 

05 Campo em branco 

06 Data invalida 

07 Tipo de vencimento difere de C e S 



Situacao d i f e r e de A,T,L,0 e D 

Local difere de A ,B, C 

Tipo de treinamento d i f e r e de 1,2,3,4,5 e 6 

Licenca/suspensao de contrato em branco zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CQi'IGIoTgNCIA 

Inclusao de um professor j a existente 

Retirada de um professor nao existente 

Alteracao apara um professor nao existente 



V - CGNCLUSSO 

Neste Relat6rio foram apresentados os traba 

lhos que r e a l i z e ! durante o periodo de Estagio no Depar-

tamento de Sistemas e Computacao da UFPb, cumprindozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA as 

sim uma exigencia cur?ricular para conclusao do Curso de 

Formaeao de ?ecn6logos de Proeessamento de Dados. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 Estagio efetuado f o i do grande importan -

ci a , pois ofereceu a o^ortunidade de trabalho na area de 

Analise de Sistemas. 

Mesmo o Sistema nao tendo chegado a sua fa 

se de conclusao, tendo em v i s t a fatores ^ue orolongaram 

o seu desenvolvimento, houve bastante oroveito oois t i v e 

a chance de obter exoeriencia, ampliarzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA meLis conhecimen -

tos na area e sent i r todos os orocessos e oroblemas no 

desenvolvimento de um sistema. 

Concluo, deixando meu apreco e gratidao a 

todos oue de uma maneira ou de outra me f o i bastante ft 

t i l . 



V I - RECURS OS HUMAN OS E BIBLIOGRAFICOS 
********************************* zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

HUI1ANOS: 

- Entrevista com o pesscal do Departamento 

do Sistemas e Computacao e do Departamen 

to de Pessoal. 

- Orientacao da Professora Joseluce de Fa 

r i a s Cunha. 

BIBLIOGRAFICOS: 

- Dias, DonaldQ-de Souza Dias 

Projeto de Sistemas em Processamento de 

Dados. 

- Chandor, Anthony 

Analise de Sistemas 

- Apostilha de Projeto de Formularios para 

Processamento de Dados, 

- Dias, Donaldo de Souza 

PORTRAIT 

- Apostilhas e Manuais do PDP (UNIX) 
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I - AP RE S ENTAQAO 

I I - INTRODUgAO 

I I I - CRONOS RAMA 

1 - Cronograma Real 

IV - ATIVIDADES SXECUTADAS 

1 - Sstudo dos Manuais e Treinamento nos Terminals 

2 - Sstudo mais amplo da Linguagem FORTRAN zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 - Levantamento de Dados 

3.1 - Estudo dos Objetivos do Sistema 

3.2 - Estudo das areas envoividas 

3 .3 - Criacao de Formularios 

4 - Definicao e elaboracac do Projeto L6gico 

4.1 - Definicao das funcoes do Sistema 

4.2 - L6gica Geral 

4 .3 - Descricao das Informacoes de Entrada 

4 . 3.1 - Informacoes referentes a cada r e g i s t r o 

4.3.2 - Descricao L6gica dos registros 

4.4 - Descricao das Informacoes de Salda 

4.4.1 - Relat6rio 01 

4.4.2 - Relat6rio 02 

4.4.3 - Relat6rio 03 

4.4.4 - Relat6rio 04 

4.4.5 - Relat6rio 05 

V - CQTCCLUSAO 

VI - RSCURSOS HUMANOS S BI3LI0GRAFIC0S 

V I I - ANEXOS 
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I - AP RE SENTAy AO DO E STAGI O SUPERVI SI ONADO 

I I - AT I VI D AD E S 

I I I - CRCNOGRAMA DAS AT I VI D AD E S 



I -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA AP RE S SNTAC AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 

1 - OBJBTIVOS: 

1.1 - Criacao do Cadastro de Professores, u t i l i z a n 

do o PDP (UNIX), f a c i l i t a n d o acesso as i n f e r 

macoes, como por exemplo: 

. Dados pessoais dos professores 

. situacao atual dos professores 

. Professores na Ativa 

. Professores Licenciados 

. Professores em Treinamento 



I I - ATIVIDADES 

Sstudo dos manuais e treinamento no PDP (UNIX) 

Estudo mais amplo da Linguagem FORTRAN 

Levantamento de dados 

3*1 - Sstudo dos Objetivos 

3.2 - Estudo das areas envolvidas 

3.3 - Sstudo dos arquivos e formularios u t i l i z a d o s 

3.4 - Pesquisa de opinioes 

Definicao e Elaboracao do Projeto L6gico 

4.1 - Definieoes das Funcoes do sistema 

4.2 - Elaboracao do Fluxo de Informacao 

4.3 - Definicao dos Documentos de Entrada 

4.4 - Definicao dos Documentos de Saida 

4.5 - Definigao dos Arquivos 

4.^ - Definicao dos Controles de Seguranca do Sistema 

Definicao e Elaboracao do Projeto Fisico 

5.1 - Definicao do Fluxo para Processamento 

5.2 - Definicao dos Arquivos Utilizados 

5.3 - Definicao dos Programas 

5.4 - Codificacao dos Programas 

5.5 - Depuracao dos Programas 



Testes 

<.l - Testes dos Programas 

6.2 - Testes das Rotinas zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

6 . 3 - Testes do Sistema 

Documentacao 

7.1 - Definicao dos Manuals para o D.S.C. 

Implantacao 

8.1 - Treinamento do Pessoal 

8.2 - Outras Atividades 

Divulgacao 

9.1 - Seminar!os sobre o Sistema 



I l l - CRCNOGRAMA DAS ATIVIDADES 

PERtODO 

ATIVIDADES 

JULHO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

15 15 
1 

AGOSTO 

15 ,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 15 

3ETSKBRO 

15 15 
1 

OUTUBRO 

15 j 15 

NGVSMBRO 

1 5 i 1 5 

DSZSMBRO 

15 ( 15 

1 i 1 

2 1 f 

3 1 1 

4 1 1 

5 1 1 i 

6 

7 

8 

9 
^1 

Legenda: 

I 1 - Previsao das Atividades 
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

FORM ULARIO PARA AFASTAMENTO DE PROFESSOR 

r MzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ATRICULA -DV. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

M  1  I I 1 1 

iNFORMApOES GERASS 

r CAEP f — CEMTRO - T zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA— DEPT*  — i I 

JL - JL - J—zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAL JzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Li —I—1 —L 
I I t 

M OfJE 

I I ' ' I 1  i I tzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \ ' I ' I I—I—I I I ' 1  > I 
2 0 

OATAS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C
. i m ' ci o j I — r t a r a n — « R PRORROGACAO 

•  i . 1 7 1 Q t T i 7 1 I . i , I , 1 

PREENCHA 0  QUADRO POE CORRESPCfJOE AO SEU CASO 

•  
6 8 

0 
69 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• 
8 0 

TRCMAMENTO 
L CI OADE 

I t 1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \  U L - j —LJL -1  t i l l t _l_J_'. .J. . 

U F 

-J_ 

OR G AO 

t l l l l l l l l l l l l t . i l . ' f i t 
52 

AREA 

I I I I ! I I I I I I I I I I I I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA•  i 
A DISPOSIpAO DE OUTRO ORGAO 

L i CiDADE 

I 1  I ' I I I ' I I ' ' I 

U F n 

ORGAO 

' I I ' ! ! ! L I t I I I I I I 
32 

LICENCA CU SUSPEMSAO DE CONTRATO ( ASSI N ALAR V ) 

UOTIVO DE SAUK •  M OTI VO P AR TI CULAR 

ASS: 

I N STRUCOES 

l - C O O I G O M  ( M A N U T E N C 2 0 ) 

A - A L T E R A C A O D E I NFORM ACAO 

I - I NCLUSAO DE W F OR M ACAO 

E -E X C LU S A O DE I NFCRM ACAO 

2 - C 0 D I 8 0 TVl Tl P O DE VCNOM ENTO) 

C - C O M  CM U 3 

S - SEM  5 N U S 

3 - CODIGO 3 ( S : T U A C A O DO P R OF ESSOR ) 

A - EM ATI VI D AD E 

T - TREI NAM ENTO 

0 - A DISPOSIQAO DE OUTRO ORGAO 

1 - L I C EN C I AD O OU SUSP. CON TR ATO 

D - DEM I TI DO 

IjJJ 4 - C O D JG O L ( L O C A L ) 

(Jo* J A - NA P R OP R I A I E S 

B - CM OUTRA I E S DO PAl's 

C - N O EX TER I OR 

5 - CODIGO T ( T I P O DE TR EI NAM ENTO) 

I - AP ER F EI C OAM EN TO 

2 - ESPECI ALI Z ACAO 

3 - M ESTRADO 

4 . DOUTORADO 

5 -P OS -D OU TOR AD O 

http://tllllllllllllt.il


P R B E N C H I M E N T 0  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
-x- * * * * * * * * * * * *  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D O S 

F O R M U L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAA R I O S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

* * * * * * * * * * *  



INSTRUCTSzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA FARA PREENCHIMENTO 

1 ~ FormulariqzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA P a r a _C adas.tr amen t o de 

Professores zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 - M - c6digo de manutencao (uso do -De p t 2) 

. I - Inclusao de informacao (Preencher 

todo o f o r m u l a r i o 

• A - Alteracao de informacao(preencher 

somente os campos a serem a l t e r a 

dos) 

. S - Sxclusao de informacao (preencher 

s6 a m a t r i c u l a ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 - K a t r i c u l a 

Sera preenchido com a m a t r i c u l a a t u a l , 

Tuando da criacao do Cadastro, deixar sen 

preencher o campo reservado para o d i g i t o 

v e r i f i c a d o r . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 - SexQ 

1 - Masculine* 

2 - Peminino 

4 - Situacao do Professor 

A - Em a t i v i d a d e 

T - Em treinamento 

0 - A disposic~ao de outro 6rgao 

L - Licenciado 

D - Demitido 

5 - EStado C i v i l 

1 - S o l t e i r o 

2 - Casado 

3 - Des^uitado 

4 - Divorciado 

5 - Vtuvo 

http://adas.tr


6 - Sstrangeiro 

1 - Sim zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 - Nao 

7 - CAMPUS 

01 - Joao Pessoa 

02 - fampina Grande zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

03 - Areia 

04 - Bananeira 

05 - Cajazeiras 

06 - Souza 

0? - Patos 

03 - outros 

8 - CSNTRO 

Si g l a do Centro do qual faz parte 

9 - Depart amento 

Sigla do Departamento do qual faz parte 

10 - T/c/N - Tipo, Categoria e N i v e l do co n t r a t o 

T - Tipo 

1 - E s t a t u t a r i o 

2 - C e l e t i s t a 

C - Categoria 

1 - A u x i l i a r 

2 - Assistente 

3 - Adjunto 

4 - T i t u l a r 

N - N i v e l 

1 - I 

7 - I I 

3 - I I I 

4 - IV 



11 - A t i v i d a d e ( s ) a t u a l ( i s ) : 

1 - Ensino 

2 - Pesquisa 

3 - Adminis tracao 

4 - Extens zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAa o 

5 - Outras 

12 - Re g ime de t r a b a l h o 

1 ~ T-20 

2 - T-40 

3 - Retide 

1^ " T j - ? Q d 9 passaDorte 

1 - Temporario zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 - Permanente 

14 - Naturalizado? 

1 - Sim zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 - Nao 

15 - Data p r e v i s t a para salda 

Data p r e v i s t a para saida d o pais. 

As seguintes informac~oes serao preenchidas ssm 

explicacoes a d i c i o n a i s : 

. Nome do Professor 

. Data de Nascimento 

. Macionalidade 

. Naturalidade 

. K5 de dependentes 

. Nome do con.juge 

. Nome do pa i 

. Nome da mae 



. Endereco 

. Rua, ns, apt^ 

• B a i r r o 

. Cidade 

• UF 

• Telofone 

. C a r t e i r a de Identidade 

. Numerc 

. Orgao Expedidor 

. Estado 

. C a r t e i r a de tra b a l h o 

. Nurrtero 

. Serie 

. Sstado 

. CIC 

. T i t u l o de e l e i t o r 

. Numero 

. zona 

. Sstado 

, Dccurr.ento m i l l t a r 

• Numero 

. Serie 

. PIS/PASSF 

. Data de Admissao 



Formulario para afastamento dos 

Professores zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

c6digo de Manutencao - M  

I - I n d u s ao de informacao 

A - Alteracao de informacao 

E - Exclusao de informacao 

M a t r i c u l a 

Peencher com m a t r i c u l a a t u a l , na criacao 

do cadastro deixar posicao do d i g i t o v e r i f i 

cador sem preencher. 

Campus 

01 - Joao Pessoa 

02 - Campina Grande 

03 - Are i a 

04 - Bananeira zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 5 - Cajazeiras 

06 - Souza 

07 - Patos 

08 - Outros 

Centre 

S i g l a do centro ao *ual ^ertence 

De n ar t am en t o 

s i g l a do Depart amen t o ao crual pertence 

7 ~ -'i:>o de vencimento 



7 - Situaeao do Professor zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A - Em a t i v i d a d e 

T - Em treinamento 

0 ~  A disposic**ao de o u t r o 6rgao 

L - Licenciado 

D - Demitido 

3 - Local 

A - Na p r 6 ? r i a IBS 

3 - Em o u t r a IES do pais 

C - No e x t e r i o r 

9 - T - Tioo de Treinamento 

•J - Aperfeicoamento 

2 - 'Sspecializacao zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 - mestrado 

4 - Doutorado 

5 - p6s-doutorado 

o - outros 

As seguintes informac~oes deverao ser preenchj. 

das sem explicacoes a d i c i o n a i s : 

. Nome do Professor 

. Datas ( i n i c i o , termino, prorrogacao) 

. Cidade 

. UF 

. Orgao 

; Area 

. Cidade 
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S i g n i f i c a d o das abreviacoes f e i t a s nos 

for m u l a r i o s 

1 - Formulario para Cadastramento dos 

Professores 

ABRSVIACSO SIGNIFICADO 

Data Nasc Data de Nascimento 

S Situacao do Professor 

E. C i v i l Estado C i v i l 

N^ Dep Numero de Dependentes 

Org Orgao 

ESt Estado 

S Serie do Doc. M i l i t a r ( r e g .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 5 ) 

E Estrangeiro 

Camp Campus zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

T/ C/N Tipo, c a t e g o r i a e n i v e l do co n t r a t o 

Reg* Trab Regime de tr a b a l h o 

T Tipo de t i t u l a c a o 

Bco Banco 

T. Pas Tipo de passaporte 

Data n a t u r a l i z Data de n a t u r a l i z a c a o 

Data prev. saida Data p r e v i s t a para saida 

2 - Formulario para afastamento dos 

Professores 

M c6digo de manutencao 

Camp Campus 

TV Tipo de vencimento 

S Situacao do Professor 

L Local 

T Tipo de treinamento 
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SERVICO POBLICO FEDERAL 

UniversidodozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i> >i-n,\  da i a i -«iu 

ttntr©  de ' ' i ' l i -i u , o ftrne'agia 

Tel. J217222 T«lex: (05J)'2J1 

Cnninioo GronH i - Pfc. - Brotfl zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D E C L A R A C A O 

Declaramos para os devidos f i n s e e f e i t c d 

que' a aluna ROSANGELA DE SOUZA MIN/l, mat. n9 7 91 1257-0, do Cur 

so de Tecnologo can N i v e l Superior de Prcce.' camento de Dadci?, 

r e a l i z o u Estagio Supervisicnado neste Departamento, durante o 

pezlodo de agosto/dezembro do corre n t e ano, sob a orie:itac?o de 

Prcfa. Joseluce de Farias Cunha. 

Campina Grande, 16 de dezembro de 19S1 

Prof. GIUSEPPE MONGIOVI 

- Chefe do DSC -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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