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RESUMO

A expansdo das relagoes de producao capitalista no cam-
po, que se acelera na ultima década apds a implantagao do "PRO-
ALCOOL" esta provocando a expulsao dos moradores dos engenhos e
usinas e dos arrendatarios das fazendas de pecuaria.

Este processo encontra uma resisténcia dos trabalhadores
rurais, que abrem duas principais frentes de luta: a luta pela
terra - os chamados "conflitos de terra" -, que possuem um ca-
rater de resisténcia a expulsao e a proletarizagao e que tem co
mo protagonistas os pequenos produtores sem terra; e a luta pe-
lo salario, ou mais amplamente pelos direitos trabalhistas, que
tem como protagonista uma nova categoria emergente, os assala-
riados rurais (luta esta que pode resultar em alguns casos na
conquista da terra, e permitir uma certa reprodugao camponesa).

Estas lutas, enquanto resposta a um Unico movimento do
capital no campo, que combina ao mesmo tempo a expropriacao e a
exploracgdo, sdo consideradas como complementares e contempora -
neas.

0 autor investiga também as repercussoes destas lutas na
constituigao de novos movimcntdé socials. Neste sentido analisa
a relacao entre os conflitos sociais e as duas principais insti
tuicoes presentes no campo: a Igreja Catdolica e o Movimento Sin
dical de Trabalhadores Rurais mostrando o papel de articulagao
e de integragcao na construgao de um novo sujeito politico emer-

gente das lutas.



Sujeito politico que foi investigado sobretudo a partir

do papel exercido pelas liderancas.
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INTRODUCAO

DIFERENCIACAO SOCIAL E PARTICIPACAO

POLITICA DO CAMPESINATO

No final da década de cinquenta, o aparecimento das Li-
gas Camponesas na cena politica nacional obrigou a uma revisao
de alguns esteredtipos sobre o campesinato. A partir deste mo-
mento a imagem do camponés submisso e resignado a sua condigao
secular de dominacao foi violentamente e repentinamente questio
nada e substituida pela imagem do camponés subversivo, e radi-
cal.

Mas iniciou-se um outro debate quanto ao significado e
ao valor politico destas lutas: em que medida elas representa-
riam uma efetiva participacao politica do campesinato e para
qual projeto politico estariam contribuindo.

Na literatura sobre os movimentos sociais no campo, & co
mum encontrar a afirmacao de que o campesinato, a diferenga do
proletariado urbano, tem uma debilidade organica de representa-
¢ao politica, & uma classe que possui uma "baixa classidade',
"que nao pode se representar a si mesma, mas precisa ser repre-

sentada".{l) '

(1) Cfr. HOBSBAWM, 1987, pag. 41 e 47 (as citagoes entre aspas
sao de Shanin e Marx).



Os empecilhos que se entreporiam ao processo de auto-
consciéncia do campesinato enquanto classe capaz de defender e
representar os seus proprios interesses, seriam de natureza va-
riada. Em primeiro lugar a grande hetencogeneddade interna.(Z)E§
lar em "campesinatco" significa falar numa pluralidade bastante
diversificada de sujeitos.

No caso brasileiro, assalariados, sem terra, e pequenos
produtores poderiam ser as principais categorias, marcando limi
tes no interior de um "continuum" ainda em processo de diferen-
ciagéo.(3) A questao que se coloca, neste caso, € identificar
qual fragdo ou camada do campesinato @ mais "revolucionaria" e
portanto que luta tem um potencial maior de transformagao so-
cial.

Uma segunda ordem de argumentos e relativa ao (soflamento
em que o campesinato vive, isolamento geografico, social e poli
tico, que significa a exclusao do camponés do mundo "por exce-

léncia" da cidadania, o mundo urbano, o mundo da "polis".(q)

A questao que se coloca & em que medida as lutas esta-

(2) Ao caracterizar a heterogeneidade precisamos fazer uma dis
tincao entre as diferengas economicas e politicas. Por exem
plo, a maioria das analises marxistas do campesinato faz re
ferencia a famosa distingao de Lénin entre camponeses ri-
cos, medios e pobres, resultantes da dissolucao da comuna
russa. Ja Gramsci introduz outros criterios, ao se referir
aos camponeses italianos, tais como as diferengas resultan-
tes da questao regional (os camponeses do "mezzogiorno'") da
questao religiosa (os camponeses catolicos) e ate da ques-
tao nacionalista (os camponeses do friuli em luta pela inde
pendencia da Austria). (GRAMSCI, relatorio ao ITI Congresso
do PC, 1926, in GRAMSCI, 1966)

(3) Para um descricao mais coumpleta das principais categorias
e lutas existentes no campo brasileiro hoje, Cfr.GRZIBOJISKI
1987).

(4) PALMEIRA, 1976; GRZIBOWSKI, 1987.

»



riam significando uma superacao deste isolamento ou acentuando
um certo corporativismo camponés.

Uma terceira ordem de argumentos coloca um forte questio
namento quanto & contemporaneidade das lutas camponesas, consi-
deradas como expressao de relacgoes de producac em via de desa-
parecimento e portanto lutas "atrasadas" ou ate "reacionarias!
no sentido de se contrapor a "corrente principal da historia".

Podemos identificar, na literatura, uma primeira corren-
te de pensamento que coloca (ou delega) a solugao do problema
ao desenvolvimento das forgas produtivas resultante da "penetra
¢ao do capitalismo no campo", que esta alterando profundamente
as relagoes de produgao e criando as condigoes para a superagao
do atraso, do isolamento e da heterogeneidade. E o caminho que
podemos definir da "homogeneizacao via proletarizacao".

Nesta perspectiva se faz uma diferenca fundamental entre
um setor "contemporaneo" e um setor "atrasado", separando as lu
tas dos operarios agricolas - fracao rural da classe  operaria
- das lutas dos pequenos produtos - fracao rural da pequena bur
guesia. As primeiras lutas seriam progressivas e caminhariam em
diregcao a uma consciéncia coletiva de classe e a um projeto clas
sista de transformagao social, junto com o projeto proletario.

Se concede a estas lutas o mesmo "status" das lutas do
proletariado industrial, que se encontra tradicionalmente conso
lidado no pensamento marxista. As lutas dos pequenos produto-
res pela terra teriam um carater atrasado, porque tendem a pre-
servar, anacronicamente, relagées de produgao inevitavelmente
destinadas a desapareceren.

Neste sentido, pelo seu carater conservador, de manuten



gao do passado, e até "reacionario" de reagao a um progresso do
capital, obstaculizariam, em lugar de favorecer, a construgéo
de um projeto unitario da classe trabalhadora.

Num recente artigo sobre "Movimento Operario e Luta pela

Terra", encontramos afirmagoes que vao nesta direcao. Afirma a

autora:

"A Reforma Agraria, por pressupor um segmen
to do proletariado aspirando a transformar-
se em camponés ... significou a divisao da
classe operaria em dois projetos distin~
tos™.i(5)

E mais adiante:

"A 'campesinizacao' proposta, implicava na
desconcentragao da propriedade agraria, en-
quanto propriedade do capital, ela signifi-
cava uma tendencia a reverter a realidade
da concentracao dos meios de produg—éo, 0
que, alem de inexequivel, apresentava, en
quanto proposta, um retrocesso historico.
Assim sendo, em nossa opiniao, a Reforma
Agraria teria sido uma luta atrasada".

Concluindo desta forma:

"Além da Reforma Agraria escamotear o socia
lismo, uma vez que divide a sociedade em
dois projetos distintos (campo e cidade),
ela © também incapaz de favorecer a unidade
da luta politica de todos os segmentos da
classe operaria". (6)

(5) SOUZA, 1985, pag. 103. Cfr. tambem SANDRONI, 1980.
(6) Idem, pag. 121.



Nao nos intereséa aqui entrar no mérito das afirmacodes,
© que parece importante & investigar os pressupostos, a partir
dos gquais as afirmagoes sao fundamentais. Entre eles assinala-
mos; gue na visao da autora, a homogeneidade da classe & o pon-
to de partida e a condigao necessaria para a unificagao do seu
comportamento, e a concentracao dos meios de produgao constitui
um avango histdrico para a passagem ao socialismo.

Estas posigoes encontram seus fundamentos tedricos nos
estudos de Marx e Engels sobre as formacoes precapitalistas e
nas obras histdricas dos dois autores, em particular o "locus
classicus”, sempre citado, & a passagem de Marx sobre os campo-
neses franceses do "18 Bnmérhjn(7)

0 debate continua durante a Sequnda Internacional atra-
vés das obras de Kautsky ("A Questao Agraria") e de Lénin ("o
desenvolvimento do capitalismo na Russia") e encontra uma das
suas formulagoes mais acabadas na polémica entre marxistas e

"narodnik" sobre o carater da revolugao russa e o papel do cam-

. 8

pe51nato.( )
E uma tendéncia gue atribui ao proletariado uma "proe-
minéncia ontoldgica como sujeito de transformagao" - para utili

{9}

zar uma expressac de GRZITBOWSKI que & definida, nao tanto

a partir de uma fenomenologia do comportamento onerario, mas de
uma analise tedrica da natureza do trabalho e das relagbes de

produgac no sistema capitalista.(lo)

(7) MARX, 1977.
{8) Cfr. WALICKI, 1984 e HEGEDUS, 1984,
(9) GRZIBOWSKI, 1987, pag. 32.

(l0) Ver a respeito o livro de Andre Gorz "Adeus ao Proletaria-
do" (GORZ, 1982).




Esta visao prejudicou a compreensao que o marxismo teve
do campesinato e da questao agraria em geral. Como afirma um es

tudioso da questao camponesa, na II1 Internacional:

"Apesar das contribuicoes efetivas que 0
campesinato deu para a revolucao russa, a
relagao com a questao agraria continuava
(na 11 Internacional) permeada pela visao
obrerista e urbana da questao, pela visao
puramente taticista da alianga operario-cam
ponesa... pela incapacidade de fazer uma
analise que partisse das dinamicas reais da
luta de classe existentes no campo, que de-
rivava de uma estrutura teorica, muitas ve-
zes, separada da analise dos movimentos
reais ... e pela visao linear e evolucionis
ta do processo de transformagao social, pe:
la qual o camponés aparece como um vestigio
de um modo de produgao anterior que sera ine
vitavelmente superado, e destinado a desa
parecer'". (11) N

Ao questionar estes pressupostos, podemos seguir uma li-
nha de raciocinio que vai em outra diregao:
. As diferengas internas nao sao "ambiguidades e excre-

=~ z “(]_2)
cencilas

, que devem ser eliminadas - deixando esta tarefa
ao desenvolvimento das forcas produtivas do capital - para po-
der chegar as formas "puras", ao "proletariado" e ao "campesina
to"; ao contrario, e a partir desta heterogeneidade que se cons
troi a classe social. Nao existem formas "puras" e, mesmo se
existissem, ndo representariam nenhuma garantia, por si so, de

um maior ou menor "avango" ou "retrocesso" historico.

. Nao ha nenhum fatalismo histbrico que faga com que O

(11) RIZZI, 1985, passim.
(12) SOUZA, 1985, pag. 103.



desenvolvimento das forcas produtivas de tipo concentrador cons

titua a forma mais simples e mais "viavel" para chegar ao socia

lismo.

Como afirma Bruno Trentin a respeito da consciéncia ope-

"Nao ha classe "pura' que exprima de - modo
univoco sua vocacao historica. Na realida-
de, a classe operaria esta em formagao con-

tinuada; trata-se de um dado 'em constru-
cao' em sua estrutura internma, em seus as-
pectos subjetivos, as tradigoes culturais

diferentes e contraditorias que ail se desen
volvem, nas ideologias impregnadas de conta

minagoes reciprocas agindo ao seu inte-
e "« (13
Neste sentido, ao estudar a questao politica no campo,

a nossa analise se aproxima de outra corrente de pensamento, re
presentada por José de Souza Martins. Em "Expropriagao e Violén

cia", o autor afirma:

"Em nosso pais, nos dias de hoje, o capita-
lismo articula num so tempo, ainda que em
espagos distintos, a expropriagac ¢ a explo
ha¢ao, processo que, a rigor, se deram sepa
radamente na historia classica do capital”.

E continua:

"0 capital se expande no campo, expulsa,mas
nao proletariza necessariamente o trabalha-
dor. F que uma parte dos expropriados ocupa

(13) TRENTIN, Bruno, in Thiollent, 1982, pag. 260/261.



novos territorios, reconquista a autonomia

do trabalho pratica uma traicao as leis do
capital",

Concluindo:

"A unidade das lutas, reivindicagoes, propd
sitos, projetos, esperangas dos trabalhado-
res do campo e da cidade - dos colonos,
boias-frias, clandestinos e fichados, pos-
seiros, operarios, dos brancos e 1indios -
nao pode ser, portanto uma unidade simples-
mente social, como se todos vivessem nas
mesmas condigoes historicas e percebessem
do mesmo modo os problemas da sociedade e
sua solugao. Essa unidade somente existira
se fora elaborada politicamente, se for uni
dade da diversidade". (14) -

Esta concepgao tem o mérito de ressaltar o carater de
complementariedade e contemporaneidade das lutas no campo, supe
rando a concepgao tendencialmente "obrerista" anterior, e de co
locar o problema da unidade politica no campo como "unidade na
diversidade". Mas, ha aspectos do pensamento de José de Souza
Martins que, as vezes, contradizem suas proprias afirmagOes. Na
medida em que, por exemplo, acentua demasiadamente o papel da
luta pela expropriacgao no campo, como afirma no mesmo texto ci-

tado:

"As grandes inquietagoes no campo, os con-
flitos cada vez mais numerosos, sao deter-—
minados pelo processo de expropriacgao da
terra.

(14) MARTINS, 1982, pag. 16, 12, 20. Cfr. tambem a polemica en-
tre MARTINS, SANDRONI, SILVA, WANDERLEY in "Pequena Produ-
¢ao Agnicola. Antimito da produgac capitalista no  campo.
Chnitica aos critices". (MARTINS, 1986).


http://Knti.mi.to

A exploragao do trabalho @ um probfema que
apatece em segunde planc, muitas vezes embu
Eido na propriedade e por ela escamoteado.
E exatamente o contrario do que acontece
nas grandes cidades, na industria". (15)

Ou quando fundamenta o carater anticapitalista dos con-

flitos no campo na distingao entre "terra de trabalho" contra a

"Terra de negocio":

"O proprio capital impos, no Brasil moder-
no, a luta pela terra como luta contra a
propriedade capitalista da terra. E ¢ a tex
na de trabalho contra a terna de negocio" (16)

Desta forma, apesar de ter afirmado a complementariedade
entre o processo de exploragao e de exploracao dos trabalhado-
res, o autor, tende a acentuar o papel prioritario da luta pela
terra e a desvalorizar a luta salarial no campo. Enquanto na
primeira concepgao - de tipo "obrerista" - a "clivagem" funda-
mental para a participagao politica do campesinato & entre "pro
letarios" e "pequenos burgueses", nesta concep¢ao - tendencial-
mente "ruralista" - o divisor de agua se da entre "operarios" e
"camponeses" que constituiriam duas classes economicamente e so
cialmente diferentes.

Enquanto na primeira concepgao a énfase & dada ao coleti

vo, na segunda adquire valor a autonomia camponesa. Enquanto na

(15) MARTINS, 1982, pag. 12.

(16) Idem, pag. 61. Cfr. tambem MARTINS, Jose de Souza, "O do-
cumento da terra prometida'", in "Reforma Agraria'", Boletim
da ABRA, Ano X, n? 2, pag. 44, 1980.



10

primeira concepgao o "projeto proletario" tende a subordinar o
"projeto camponés", na segunda o "projeto camponés" &, de certa
forma, proeminente para as atuais condigoes do capitalismo bra-

(17)

sileiro. Ambas as posigoes parece-me ter uma visao parcial

do problema, que deve ser enfrentado levando a discussao para
outro patamar.

Sem diminuir a importdncia das diferencas oriundas das
formas variadas de insercao - do operario e do camponés - no
processo produtivo, queria chamar a atengao e focalizar a minha
analise sobre um aspecto 0bvio, mas as vezes negligenciado, de
que qualquer processo de tomada de consciéncia @ um processo po
1itd co.

Ele deve ser analisado levando em conta a estrutura pro-
dutiva da sociedade e os interesses diferentes que os sujeitos
sociais expressam a partir da sua insercao nesta estrutura, mas
igualmente o contexto politico em que se desenvolve, as contra-
digoes concretas que enfrenta e os mediadores que o estruturam.

O proprio José de Souza Martins, ao comparar as diferen-

cas entre operariado e camponeses, afirma:

"0 trabalhador coletivo, cuja produgao & so
cializada pelo capital, vive diariamente a
contradigao irremediavel entre o carater so
cial da produgao, no capitalismo e a apro-
priacao privada, capitalista, dos resulta-
dos da produgao coletiva.

(17) Este debate & um debate politico, fruto das diferentes pra
ticas junto aos movimentos sociais, e nao se limita aos am
bientes academicos, mas transborda para o quotidiano, onde
assume a feicao de uma contraposigEO entre a luta pela ter
ra e a luta pelo salario, que permeia o discurso e orienta
a pratica de varios atores sociais, de forma mais ou me —
nos elaborada, consciente e assumida, mas recorrente nos
embates politicos.



Por isso o trabalhador da fabrica sabe, no
(imite, que, para libertar-se dessa violén-
cia e dessa contradicao tem que se libertar
junto com os scus companheiros, nao pode 1i
bertar-se sozinho. n
Para escapar do seu cativeiro tem que liber
tar a sociedade inteira, transforma-la, fa-
zer com que a produgEo social se complete
com a apropriagao igualmente social daquilo
que foi produzido pelo esforco solidario e
fraterno de todos os trabalhadores".

"0Os fundamentos da conduta e da conscien-
cia do lavrador do campo sao completamente
diferentes (do operario). Um campones nao

tem a minima condigcao de pensar e agir como
um operario, porque ele & socialmente outra
pessoa, isto e, pertence a outra classe so-
cial, cujas relacoes sociais sao de outro
tipo, cujos horizontes e limites sao outros.
Esperar que os lavradores do campo, 0s pos-
seiros, os arrendatarios, os colonos, 0s
parceiros, 0os pequenos proprietarios ajam
como se fossem operarios aprendam a pensar
como a classe operaria, e esperar o impossi
vel. Essa espera e um absurdo e, quando se
transforma numa exigencia politico-partida-
ria, e ate mesmo um crime". (18)

1L

As indagagoes que surgem frente a este texto, vao justa-

mente em diregao a explicacao daquele "sabe, no limite".

Sera

que efetivamente o trabalhador vive esta contradigao como "irre

mediavel" e percebe como Unica saida a necessidade de se liber-

tar junto com seus companheiros "num esforgo solidario e frater

no de todos os trabalhadores"? De onde lhe vem este saber? Sera

gue O operario, ao entrar numa greve, tem consciéncia

que esta

transformando a sociedade inteira, ou quer simplesmente aumen-

(18) MARTINS,

1982, pag. 37.
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tar o seu salario e melhorar suas condicdoes de vida nos marcos
da sociedade existente?

Da mesma forma o camponés que luta pela terra esta lutan
do para transformar a sociedade ou simplesmente para ter o seu
rogcado pedago de terra para plantar?

O processo de tomada de consciéncia coletiva nao @ auto-
matico e nao deriva necessariamente das posigOes que os sujei-
tos sociais ocupam na estrutura produtiva, @ um processo politi
co que nao se da imediatamente, mas & mediado pels instancias
sociais.

E isto vale tanto para os trabalhadores do campo e da ci

dade (19

. Os interesses econdmicos constituem o ponto de parti-
da de um processo de participagao politica e nao o ponto de che
gada.

Neste sentido, podemos nos perguntar até que ponto as
duas concepgoes, compartilham um pressuposto comum, que chama-
rei de tipo "substantivista", isto & que o "ser de classe" de-
termina o comportamento politico dos atores sociais. Este pres-
suposto se funda na distingao entre as "classes em si" e as
"classes para si" feita pela primeira vez por Marx, na "Miséria
da Filosofia".(zo)

Nesta perspectiva o problema que se coloca consiste na

maneira concreta de transformar o objetivo, as classes defini-

das ao nivel das relagoes de produgao, em subjetivo, as classes

(19) Como afirma Shanin "quase sempre se compara o proletariado
a partir de um comportamento idealizado, teorico, ao mesmo

tempo em que o campesinato e considerado a partir de seu
comportamento pratico, concreto'". (Citado in ‘ROMANO, 1986,
pag. 009.

(20) MARX, 1982. Ha um debate antigo no marxismo entre a concep



1.3

definidas como atores historicos.

Conforme a concepgao substantivista:

"Existem interesses operarios objetivos,
univocos e definidos a partir da natureza
da estrutura economica e que, neste senti-
do, constituem a base sobre a qual se eleva
ria a consciéncia de classe, ou emergeria
a classe operaria enquanto "classe para si"l
Dai advem a necessidade de enfrentar a ques
tao da formagao desta consciéncia, respon-
dendo a pergunta de como transformar o que
existe no economico (as "classes objetivas"
foco central da questao) em algo politico e

ideologicamente perceptivel (isto e, “"as
classes enquanto atores sociais histori-
cos™) . (21)

Estas consideragoes nos levam a assumir uma concepgao da
classe de tipo "relacional", isto &, a afirmar que o processo
de construgao da classe nao pode ser definido "a priori", a par
tir de atributos intrinsecos, mas a partir da relagao histori-
camente determinada que a classe constroi com os outros atores
sociais em jogo.

A atengao passa da conceituagao dos lugares de cada clas
se ou fragao de classe na estrutura das relagoes de produgao pa
ra o processo de luta de classe.

Conforme Thompson:

c¢ao da dinamica do capitalismo como desenvolvimento neces-
sario de leis inexoraveis do capitalismo que levariam ine-
vitavelmente a sua superacao, e a concepcao do materialis-
mo historico que privilegia como foco de analise a luta de
classe. (Sobre este debate no interior da Il Internacional
ver COLLETTI, 1975).

(21) GUIMARAES E CASTRO, 1986, pag. 12.
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Luta de classe e um conceito previo, e
mais universal do que o conceito de classe
3 Classe e consciencia de classe sao sem

pre as ultimas e nao a primeira fase do pro
cesso real historico". (22) .

14

Nesta perspectiva desloca-se a atengao das relagoes eco-

ndomicas para o conjunto das relacoes sociais (econdmicas,

ticas e idecldgicas).

"Na medida em que o cerne de atencao esta
no processo de conflito social e de luta de
classe, o conceito de interesse define-se
necessariamente a partir do seu carater #4e-
tactonal:

os interesses de um grupo de atores nao po-
dem ser encarados como atributos derivados
destes mesmos atores, mas como atributos de
rivados do relacionamento social que se es—
tabelece entre estes e outros atores'". (23)

poli-

Assumir uma concepgao relacional do processo de formagao

da classe significa enfrentar a problematica inicial sobre dife

renciagao social e participagcao politica com o campesinato, de

um ponto de vista que tente superar o substantivismo.

Como afirma Moacyr Palmeira:

(22) THOMPSON,

"E combativo politicamente quem se organiza
e nao quem encarna nao se sabe que virtudes
de um determinado estrato social.

L para que determinado grupo se organize, o
que © determinante nao e seu "ser de «clas-

se" (ou fracao de classé), mas o conjunto
das contradigoes a que esta submetido num
determinado momento ... e o0 aparato 1S L=

1979, pag. 37.

(23) GUIMARAES e CASTRO, 1986, pag. l4.
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tucional dentro do qual serao vividas estas
contradigoes". (24)

Aparece, em primeiro plano o papel dos mediadores sSO-
ciais, dos "aparelhos simbblicos de producao e dos instrumentos

de percepgao e de expressao do mundo social e das lutas do tra-

balho", como afirma Bourdieu.(zs)

A heterogeneidade nao implica necessariamente na impossi
bilidade da construgao de um projeto politico unitario, isto &,
de um processo de formagao de classe que integre as diferengas.

E esta perspectiva que nos permite explicar, por exem-
plo, porque, num determinado momento histdrico, surge e torna-

se viavel o projeto CONTAG de unificacao das lutas do campo:

"Frente a diferenciagao social e politica
presente no interior do campesinato, a cons
trugéo desse projeto S0 se tornou possiveT
gracas a criagao de espacgos e canais articu
ladores dos envolvidos em situacoes de penu
ria e conflitos. Neste sentido o processo
de autocontrugao do projeto em questao e, ao
mesmo tempo, o caminho da construgao de uma
identidade.

Gragas a ele sera possivel falar em '"traba-
lhador rural', apesar da peculiaridade da
situacao concreta de um meeiro, de um arren
datario, de um boia-fria... -
E, nesse quadro, (o sindicato) assume uma
acao unificadora que inclui a coordenacao,
a representacgao e a direcao de um movimento
que tem por fim a conquista de melhores con
dicoes de vida para o trabalhador. 0 sindi-
cato e, além disso, o espago onde a hetero-
geneidade e a diferenciacao interna dos tra
balhadores e reconhecida e mediada. E onde
uma nova identidade e construida". (26)

(24) PALMEIRA, 1976, pag. 06.
(25) BOURDIEU, 1983, pag.215.
(26) SANTOS FILHO e SERVULO MEDEIROS, 1986, pag. 81 e 84).
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Finalmente, o que & importante reter diz respeito & ne-
cessidade de compreender o processo de formagcao de classe en-
quanto momento e resultado das dindmicas de um campo de luta no
qual o econdmico & fundamental, mas ndo suficiente para determi
nar a agao e organizagao politica.

E preciso, portanto, manter um diﬁtogo constante entre
as duas instancias para poder dar conta das dinAmicas concretas
que criam novas identidades o sujeitos histdricos que entram num
processo de luta e de organizagao. $Se colocarmos a énfase no
aspecto econdmico, podemos cair num certo determinismo, onde os
atores sociais atuam a partir de um lugar ja determinado pela
sua posig¢ao no processo produtivo - como atores de uma pela on
de o roteiro ja € prestabelecido - se enfatizarmos somente o as
pecto politico podemos cair num voluntarismo - como se os  ato-
res socialis recitassem "a soggetto" - improvisando, sem nenhuma
vinculagao com as condigoes materiais.

E nesta perspectiva e com esta problematica que irei ana
lisar as lutas sociais no Brejo Paraibano. A pesquisa se pro-
poe investigar de que maneira os obstaculos que se interpoem, a
participagdo politica do campesinato, permanecem ou sao supera-
das num determinado contexto e numa determinada conjuntura.

Neste sentido, irei relacionar trés aspectos:

1) A expansac das netagoes de produgao capitalistas no campo.
As formas que assume na reqgiao e suas repercussoes sobre a

composigao do campesinato. (Capitulo 1).

2) 05 conglitos sociais, expressao das contradigoes deste desen



volvimento e fatores fundamentais para o surgimento de novas
identidades sociais. (Capitulos 2, 3 e 4).
Serao analisadas as duas principais frentes de luta no cam-

po: pela terra e pelos direitos trabalhistas, e sua relacao.

3) 08 mediadones que estruturam as lutas e sao fatores funda-
mentais na criagao de novas identidades e diferenciacgoes

politicas e ideoldgicas. (Capitulos 5, 6 e 7).

No caso em estudo, a nossa atencao sera dedicada a duas
instituigoes: a Igreja Catdlica e o Movimento Sindical de Traba
lhadores Rurais e suas posigoes diferenciadas com relagao as lu
tas dos trabalhadores rurais.

A intervencao dos mediadores sociais nas lutas abre um
processo que vai em duas direcoes:

- de um lado cria novas identidades que dao homogeneida-
de politica a grupos sociais heterogéneos;

- do outro lado, cria outras diferenciacoes qﬁe dependem
menos da origem ou situacao de classe, de que das diferentes vi

soes de sociedade e formas de luta que defendem.

Estas novas identidades se constroem num processo conti-
nuo que perpassa a propria classe, a partir das contradigoes
que os atores sociais experimentam e do aparelho institucional
em que estas contradigoes sao vividas.

Esta @ a classe que esta continuamente em processo de

formacao, conforme Thompson:

"As classes nao existem como entidades sepa


http://mzdi.Oidon.zii
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radas que olham ao seu redor, encontram uma
classe inimiga e comecam logo a lutar. Ao
contrario, as pessoas se encontram numa So-
ciedade estruturada em modo determinado (cru
Cialmente, mas nao exclusivamente, em rela-
coes de produgao), experimentam a explora-
gao (ou a necessidade de manter o poder so-
bre os explorados), identificam pontos de
interesse contraditorios comegcam a lutar por
estas questoes, e, no processo de luta, se
descobrem como classe.

As classes e a consciencia de classe sao
sempre as ultimas e nao as primeiras fases
do processo real historico".(27)

AMBITO E METODO DA PESOUISA

A investigacgao se realiza numa regiao limitada (O Brejo
Paraibano), abrange um periodo limitado (do final dos anos se-
tenta a hoje), envolve um grupo social especifico (os trabalha-
dores rurais) e um tipo de fenOmeno particular (os movimentos so
ciais que surgem de um processo de luta).

Trata-se, portanto, de um estudo de caso cujas conclu-
soes nao podem ser extrapoladas para fora deste ambito. Do ou-
tro lado, porém, nao podemos esquecer que, O caso estudado & ex
pressao local de uma transformagao nas relagoes de produgao e
de dominagao mais amplo que guarda semelhanga com outras si-
tuagoes que estao acontecendo em todo o pais, e que os movimen-
tos sociais analisados estao articulados e recebem influéncia

desta conjuntura nacional mais ampla.

(27) THOMPSON, 1979, pag. 37.
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O levantamento e interpretacao dos dados se realizou nos

seguintes aspectos:

1)

2)

3)

FICHAMENTO DAS AREAS DE CONFLITO DE TERRA DO BREJO.

Foram wvisitadas todas as areas de conflito da regiao e rea-
lizadas entrevistas a partir de um roteiro basico, com um
grupo de moradores, ou quando nao foi possivel, pelo  menos
com algumas liderangas do conflito ou um dirigente sindical.

(Ver em anexc uma ficha de conflito de terra).

PESQUISA DOCUMENTAL.

A pesquisa documental foi realizada sobretudo nos arquivos
do SEDUP, que reune documentos sobre as lutas do Brejo, ela-
borados pelo movimento popular e sindical local e nacional,
relatorios de reunioces e encontros, panfletos, documentacao
fotografica e em video-casséte de manifestacgoes, concentra-
¢oes e lutas.

Esta pesquisa permitiu o levantamento e o fichamento dos
principais acontecimentos do movimento popular a partir de
1980, que foi organizado conforme a seqfiéncia cronoldogica
(ver em anexo "cronologia®").

O objetivo deste levantamento foi acompanhar a evolugao das
principais lutas do movimento popular, o papel dos mediado-
res, o processo de articulagao entre lutas e organizacgoes,

e permitir uma visao de conjunto da realidade pesquisada.

ENTREVISTA COM LIDERANCAS.
Para a escolha dos entrevistados cruzei varios critérios:

. lideranga de conflito de terra e da luta trabalhista;



4)
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- dirigentes sindicais ou de oposigao sindical de varias cor
rentes: CUT, FETAG, Corrente Sindical Independente, ou sem
uma filiagao clara a nenhuma corrente;

. liderancas da Pastoral Rural, do Movimento Sem Terra e do
Movimento de Mulheres Trabalhadoras do Brejo:

. assessores do movimento sindical.

Foram em total 29 entrevistas de duracao média de 45 minu-

tos. A grande maioria das fitas foram transcritas e cataloga

das por assunto.

As entrevistas foram realizadas tendo como base um roteiro

de questoes, mas sem a utilizagao de um questionario, proxi-

mas ao tipo "nao diretivo".

Utilizei também, para a reconstrucgao histdrica de alguns as-

pectos do sindicalismo rural as entrevistas realizadas pela

equipe do "SEDUP" em 15 STRs do Brejo, com antigos dirigen-
tes sindicais, padres, e assessores, que sao parte de uma
pesquisa sobre a histdria do movimento sindical rural no Bre

J0.

OBSERVACAO PARTICIPANTE.

Como uma certa corrente metodoldogica mostrou amplamente (ver
THIOLLENT, Metodoleogia da Pesquisa-Ag¢ac, Cortez Ed., Sao Pau
lo, 1986), nao ha um lugar social acima das contradigoes a
partir do qual o pesquisador analisa de maneira "neutral" a
realidade.

O proprio pesquisador e parte solidaria desta realidade, e a
pesquisa é sempre, de alguma forma, uma intervengéo na reali

dade.
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No meu caso esta interferéncia & ainda mais acentuada pela
participacao ativa nos acontecimentos e na realidaed estuda-
da, enquanto membro da equipe de educadores do SEDUP e as-
sessor das oposicoes sindicais e dos sindicatos ligados a
cuTr.

Esta condigao me permitiu uma observacgao participante e um
conhecimento prévio de uma série de dados e observacoes que
facilitaram a elaboragao da pesquisa.

Porém, estou plenamente consciente de que, pode ter propor-
cionado uma certa tensao entre os critérios politicos mili-
tantes e a necessidade de uma analise mais "distanciada" da
_propria realidade.

Apesar de um grau de interferéncia ineliminavel em qualquer
tipo de pesquisa, nao era minha intencao confundir os pa-
péis de militante e pesquisador, mas nao sei até que ponto
consegui manter o afastamento minimo necessario.

Na minha opiniao, nao existe uma solugao satisfatoria e este
impasse metodoldgico, que esta ligado ao proprio carater in-
certo do estatuto epistemoldogico das ciéncias sociais; o Tni
co critério gque me parece eficaz, & a explicitagao do lugar
social a partir do que se produz a analise e dos procedimen-

tos metodoldgicos utilizados.



CAPITULO 1

CARACTERIZACAO DA REGIAO

1.1 0 Brejo Paraibano

A regiao comumente denominada "Brejo Paraibano" & loca-
lizada a cerca de 90 kildémetros do Litoral e compreende as ter-
ras ao pé da pequena escarpa da Serra da Borborema, suas encos-
tas e parte do planalto.

Conforme a subdivisao do IBGE, ela inclui as microre-
gioes homogéneas do "Brejo" propriamente dito, parte do "Piemon
te da Borborema", do "Acreste da Borborema" e do "Curimatau":
(ver mapa n9 1) .

E uma regiao caracterizada por vales Umidos e profundos
e relevos acidentados, com indice de pluviosidade superior a mé
dia do Estado, solos férteis e aptos para o cultivo agricola.
Essas caracteristicas a diferenciam geograficamente do Litoral,
onde prevalecem os tabuleiros e as varzeas, bem como do Sertao,
(1)

de. clima mais seco e Umido e relevos menos acidentados.

O Brejo assim definido abrange cerca de 25 municipios,

(1) Para uma caracterizagao dos sistemas agricolas do Brejo ver
ANDRADE, 1980, pag. 135-136 e 155-156.
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que ocupam uma superficie de 4 mil quil®metros quadrados, onde
reside uma populacao que, em 1980, era de aproximadamente 450
mil habitantes. A densidade demografica & superior a llOlmbﬂmP,
mais do que o dobro da média do Estado que, em 1980, era de 49
hab/km?. (%)

A cidade de Guarabira, que em 1980 possuia 41.564 habi-
tantes, constitui a porta de entrada do Brejo e & seu polo co-
mercial e social, desempenhando, nas Gltimas décadas, o papel
desenvolvido anteriormente pela cidade de Areia.

Em 1980 a maioria da populagao morava na zona rural, mas,
com a aceleragao do processo de expulsao do campo, &  sempre
maior o numero de pessoas que vac morar nas cidades de pequeno
e médio porte da regiao, engrossando as "pontas de rua", ou emi
gram para fora da regiao, em diregdo as capitais do Nordeste ou
ds grandes cidades do Sul, especialmente o Rio de Janeiro. (3

A industria & pouco significativa, e o principal setor
econdmico @ o agricola - especialmente a agroindistria canaviei
ra - seguida pelos servigos publicos e o comércio.

O desemprego e o sub-emprego & muito elevado, e sao pou-
cas as categorias profissionais, em todas as atividades, cuja

remuneracao se aproxima dos minimos salariais.

A regiao como um todo apresenta uma certa unidade geogra

fica, econdmica e social, que a diferencia das outras regioes

do Estado.

(2) Dados do Censo Demografico, IBGE, 1980.

(3) Conforme dados do ultimo Censo Demografico, oito municipios
da regiao registraram uma taxa de crescimento negativo ou
nulo (taxa de crescimento geometrico entre 1970 e 1980 de

0,99 a 0,00).



A densidade demografica, a proximidade entre os munici-
pios e a relativa facilidade de comunicagdo oferecida pela rede
de estradas, os fluxos comerciais (destacando-se a importancia
das feiras livres)(4) sao alguns dos fatores que favorecem uma
circulagao relativamente rapida de pessoas e informagdes na re-
giao.

Esta unidade regional se reflete também a nivel das ins-
tituigoes civis e religiosas que atuam no ambito regional e que
constituem fatores de reforgo da integracao regional.

Do ponto de vista dos sistemas agaicolas, distinguimos,
no interior do Brejo, trés subregices:

a) Uma area tipicamente canavieira, onde se situam as
terras mais férteis das encostas da Serra da Borborema e dos va
les, e que inclui os municipios de Alagoa Nova, Areia, Borbore-
ma, Piloes, Alagoa Grande, Pirpirituba e Serraria (ver mapa n@
2) s

E uma regiao onde o cultivo da cana-de-agucar & tradi-
cional e predominante.

b) Uma area onde predemina o Latifundioc pecuaric, e faz
divisa com o Rio Grande do Norte. Inclui os municipios de Araru
na, Dona Inés, Caigara, Tacima, Cacimba de Dentro e gque perten-
cem ‘a microregiao do Curimatat.

Esta regiao nao oferece condigoes para o cultivo de ca-

na-de-aglcar, devido ao clima mais arido. Nela prevalece o lati

(4) Sobre o papel das feiras livres no Brejo, cfr. GARCIA, Ma-
rie-France, 1984,


http://agh.Zc.olao
http://an.ua
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findio extensivo para criagao de gado, que convive com uma pe-
quena produgao de alimentos dos arrendatarios e minifundiarios.
A maioria das terras se encontra ocupada com pastagens naturais
que alimentam um rebanho relativamente escasso, ou entao sao co
bertas de mato e improdutivas.

c) Uma axea de poficuffura, intermedidria entre as duas
subregioes pela sua posicdo geogrdfica. AT se situam os munici-
pios de Belém, Guarabira, Alagoinha, Cuitegi, Pildezinhos, Ara-
¢agi, Mulungu, Solanea e Bananeiras.

Nesta regiao convivem a plantacao de cana-de-acglcar com
a pecudria extensiva e com um nimero expressivo de pequenos pro
dutores minifundiarios que se dedicam a produgao de alimentos
de consumo basico, bem como de produtos de valor comercial, tais
como O urucum, o abacaxi, a castanha de caju, pimenta do reino,
fumo, banana e outras frutas.

Estas trés subregices geograficas correspondem "grosso
modo" aos principais sistemas agricolas da regido: a "planta-
tion" canavieira, o latifundio pecuario e o minifundio.

Estes sistemas estao profundamente relacionados e entro-
sados entre si e sao sacudidos por crises ciclicas que obrigam
a uma redefinicao das relagoes de produgao.(S)

Podemos acompanhar a evolugao deste processo através da

anidlise da "plantation" canavieira.

(5) No Brejo se sucederam varios ciclos agricolas: do algodao,
da cana-de-agucar, do cafe, do agave, conforme as oscila-
coes da demanda do mercado interno e internacional (cfr. AN
DRADE, 1980, GARCIA, 1983, POTENGY, 1984). O primeiro ciclo,
o da cana-de-agucar teve inicio na segunda metade do seculo
passado.
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1.2 A agroindustrnia canavieisa no Lrego

O Brejo Paraibano, assim como toda a agroindistria cana-
vieira do pais, estd passando por uma fase de profunda reformu-
lacao das relacbes de producdo, sobretudo a partir da  segunda
metade da década de setenta, com a implantacdo do "PROALCOOL™.

No caso do Brejo esta reformulagao se da no interior de
uma regido tradicionalmente canavieira e nao numa Area de nova
expansao, e isto acarreta uma maior complexidade nas relagoes
de trabalho, onde convivem formas tradicionais,; ao lado de ou-
tras mais novas.

Estao localizados na regido 14 dos 36 municipios cana-
vieiros da Paraiba, gue contribuem com cerca de 20/25% da cana

produzida no Estado, que €& processada nas trés usinas e destila

rias existentes, bem como nos engenhos de rapadura e aguarden
te. A produtividade média por hectare & inferior a de outras
regices canavieiras do Estado, pois & calculada entre 40 /50

Ton/ha, enquanto gue em outras regices supera as 60/70 ton/ha.
Devido ao relevo acidentado, & dificil a mecanizacao da
lavoura canavieira e, assim, a maioria das operagoes ¢ manual.
Operam atualmente no Brejo trés grandes unidades de produgao: a
Usina Tanques, no municipio de Alagoa Grande,.que processa cer-
ca de 5% da cana do Estado, e & controlada pela fawmilia Veloso
Borges. A Usina Santa Maria, no municipio de Areia, com destila
ria de alcool anexa, onde se processa cerca de 12% da cana moi-
da do Estado, e @ de propriedade da familia Solon Lins. E a Des
tilaria Sao Francisco, no municipio de Pirpirituba, de proprie-

dade da familia Ribeiro Coutinho, que possui outras sete usinas




e destilarias no Litoral.
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(6)

Continuam funcionando atualmente cerca de 45 engenhos,

que moem cana para a produgao de aguardente e rapadura, e entre

gam parte da produgao excedente para as usinas.

Existem ainda cerca de 600, entre pequenos, médios e gran

des fornecedores de cana, que entregam a sua produgao para as

Usinas.

(7)

A expansao e reativagao das usinas corresponde, "grosso

modo" a crise da rapadura, que era predominante na regiao. Como

afirma Potengy:

"A industria agucareira se desenvolve a par
tir da produgao de #apaduta, atividade fun-
damental, com a fabricagao anexa de melago
e aguardente. 0 engenho de napadura e cons-
tituido de uma unidade de produgao que com-
preende uma casa, onde se encontra o moinho
e a fornalha, a plantacgao de cana e a agri-
cultura, desenvolvida pelos moradores, de
alimentos para sua propria subsistencia'"(8)

Esta situacgao, passa por varias fases de modernizacao,

desde os "bangllés" até as primeiras usinas, que aparecem na re-

giao nos anos 40, industrializando o processo de fabricagao do

(6)

(7)

(8)

» - . . o~ . .

As usinas da Paraiba, na sua maioria, sao empresas familia-

res, '"'mao apemas no que se refere ao controle acionario, co

mo tambem no que se refere ao controle da diregao da empre-
. . . g > 1]

sa, com os cargos divididos entre membros da familia (PO-

TENGY, 1988, pag. 01).

Estas dados foram retirados da pesquisa realizada pelo SEDUP
sobre as condicoes de vida e de trabalho dos assalariados
do Brejo (cfr. SEDUP, 1984),

POTENGY, 1984, pag. 72 (a tradugao do texto original, em
frances, e nossa).
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aglicar e substituindo progressivamente a maioria dos

Como afirma Afranio Garcia,

nhOS(g)
(9) POTENGY,
(10) POTENGY,

, devido & crise da rapadura.

"A crise da hapaduta se acelera nos anos
sessenta, quando muitos engenhos param de
moer (engenhos de fogo monto).

Assim, a partir de 1960 recomeca o desenvol
vimento da Usina Santa Maria, sua moderniza
gao ¢ ampliagao, gragas a disponibilidade
de mao de obra e de matéria prima, determi-
nada pela crise da rapadura,

Esta retomada provocou mudangas na estrutu-
ra agraria da regiao, bem como um novo sur-
to da "plantation" canavieira.'"(10)

"No caso da "pfantation" agucareira, mani-
festada a superabundancia da oferta, houve
tres tipos de saidas praticadas. A primeira
delas foi a modernizagao subsidiada pelo Es
tado...

A segunda foi achar um produto novo, que
tivesse demanda garantida em expansao, nor-
malmente de exportagao, para nao ter o freio
do mercado interno, e fizesse crescer a ren
da monetaria. Houve o caso: o café, em de-
terminado momento, o agave em outro... O al
cool mesmo pode assumir este papel, e nao
foi por determinismo tecnologico que as wusd
nas de agucar tem concentrado este produta
em suas maos.

1984, pag. 74/76.

1984, pag. 76. Ver sobre a decadencia dos
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enge-

no seu estudo sobre o Brejo:

enge-

nhos e o crescimento das Usinas os ciclos dos romances 'ca
navieiros" de Jose Lins do Rego, em particular "Menino de

Engenho"

e "Usina'.
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O terceiro tipo de saida foi encontrar um
produto antigo que diminuisse os custos mo-
netarios da forga de trabalho, de forma
constante.

E aqui que entra a pecuaria com capim plan-
tado... pois os pastos sao formados a custo
zero, e o trato dos animais implica em mui-
to pouca forga de trabalho utilizada.(1l1)

O Programa "PRO-ALCOOL" - que se implanta no Brasil em
1974, e cujos efeitos comecam a aparecer na regido em 1978 - se
instala justamente durante um desses periodos em gque nao se con
seguia colocar o agiicar no mercado internacional a pregos compe
titivos e nao se encontrava no mercado interno um substitutivo
em condigoes de fornecer os lucros antes proporcionados pelo
mercado internacional.

Esta crise se da contemporaneamente a crise de abasteci-
mento energético, criada pelos altos pregos do petrdleo, que pu
nha em risco o modelo industrial brasileiro, centrado na indus-
tria automobilistica.

0 alcool aparece como um produto novo, com uma demanda
em expansao, garantida pelo Estado, que permite um crescimento
estavel da renda monetaria.

0 PRO-ALCOOL consegue, portanto, combinar os interesses
de uma fragao poderosa da classe industrial urbana, ligada a in
dustria automobilistica, com os interesses da classe proprieta-
ria rural, que, mesmo nao sendo mais dqminante, mantém todavia,

um consideravel poder politico, sobretudo no Nordeste.

(11) GARCIA, 1983, pag. 313.



343

O Estado passa a dirigir todo o processo de produgio e
mercantilizagao, estabelece as quotas, compra toda a produgao,
fixa os pregos, promove uma série de incentivos a producao agri
colé e industrial, através de créditos, incentivos fiscais para
a implantagao de destilarias, assume os gastos da pesquisa tec-
noldgica ...(12).

No discurso oficial esta série de medidas seria destina-
da - uma vez mais - a promover a modernizacgao do complexo agro-
industrial canavieiro. Entretanto, se assiste, nos primeiros
anos apds a implantacao do PRO-ALCOOL, a um aumento quantitati-
vo da produgao, através da criagao de novas unidades produtivas
e da produgcao de cana, mais pela expansao da area plantada do
que mesmo pelo aumento da produtividade. O "negdcio" & plantar
cana, para chegar primeiro na corrida aos incentivos publicos,
nem sempre utilizando critérios de racionalizagao econdmica (13!

Esta corrida provoca um aumento rapido do valor da terra
e uma forte pressao tanto sobre os rogcados de subsisténcia dos

moradores, como sobre as areas dos pequenos produtores de ali-

mentos que vivem a margem da "plantation" canavieira.

(12) 0 Estado, tradicionalmente, sempre manteve um papel funda-
mental na protecao dos interesses do "bloco agro-indus
trial™ canavieiro, assumindo a "socializacgao das perdas”
nos periodos ciclicos de crise da producao acgucareira. (cfr.
WANDERLEY, 1988, pag. 112 e GARCIA, 1983, Cap. V.1 e EGLER,
1985) .

(1L3) "A superficie ocupada por esta cultura (a cana-de-agucar)

tem mais do que dobrado na regiao estudada e a quantia pro
duzida tem mais do que quadruplicado...
As ajudas fornecidas pelo IAA, antes, mesmo do PRO-ALCOOL,
estao diretamente ligadas a origem desta expansao". POTEN-
GY, 1984, pag. 57. Os dados referem-se a 7 municipios do Brejo en
tre os principais produtores de cana, e sao extraidos do Censo Agrope
cuario de 1980 (FIPLAN, Anuario Estatistico, 1981).



Como afirma José& Roberto Novaes:

"A partir da decada de setenta o setor agri
cola passa por profundas transformagoes, um
conjunto de programas especiais sao imple-
mentados no interior do Estado, possibili-
tando uma rapida transformagao da dinamica
cdpLtalistas"

Na zona canavieira, com o8 recursos libera-
dos para a modernizagao das usinas e a im-
plantagao de destilarias de alcool, pelo
PRO-ALCOOL, sao dois os movimentos que se
expressam simultaneamente :

0O primeiro esta diretamente relacionado a
ampliagao das areas plantadas no interior
das usinas e agora, no interior das terras
dos fornecedores.

0 outro movimento esta relacionado ao impac
to que esta politica acarreta junto aos pej
quenos produtores que margeiam ou se encon-
tram nos intersticios da zona canavieira."(l4)

Os moradores sao expulsos das propriedades e os pequenos

produtores sao pressionados a colocar suas terras a venda.

"Nas fazendas de pecuaria, os incentivos pa
ra melhoria do plantio e, consequentemente,
de sua produtividade, impoem manejos para o
rebanho que requer, dentro de sua raciona-
lidade, a ocupagao de terra pelos trabalha-
dores no periodo de formagao de pastagens.
Estas, sendo formadas, o trabalhador tera
que abandonar a propriedade para que a pe-
cuaria possa ser desenvolvida dentro dos pa
droes de eficiencia requerida.

Os trabalhadores, ao romper seus contratos
de arrendamento, tambem migram para as cida
des". (15)

(14) NOVAES, Roberto, 1986, pag. 03.
(15) NOVAES, Roberto, 1986, pag. 05,
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Como ja foi evidenciado por outros autores(IG) esta ex-
pulsdo responde a critérios ecoadmicos, de maior controle dire-
to sobre a propriedade, inerentes a modernizacdo, mas também a
critérios politicos inerentes ao controle sobre os trabalhado-
res.

O processo de expansao das relagles de producgdo capita-
listas nasce de uma necessidade econdémica intrinseca a acumﬁla—
gao do proéprio capital, de abranger todos os ramos de produgao,
mas ao mesmo tempo - se entendemos o capitalismo como uma rela-
gao social - nasce dentro de uma determinada conjuntura social
e politica.

Portanto a dimensao, as formas, as caracteristicas que
este processo assume, dependem desta mesma conjuntura.

No caso do Brasil o processo de aceleragao da expansao
de relagoes capitalistas no campo, se desenvolve no contexto da
derrota politica das Ligas Camponesas - que repercute, de certa
forma, como derrota para todo o campesinato - e da opgao pela
classe dominante, apoiada no Estado, pela "modernizagao conser-
vadora", em lugar de uma expansao via Reforma Agraria; isto &,
pela concentragao da terra, da renda e do poder, em
lugar de uma sua redistribuicao. E a via "prussiano-japonesa"
de evolucao agraria em lugar da "via amerjcana".(l7)

Um processo de desenvolvimento que nao depende unicamen-

te das leis de acumulagdo do capitalismo dependente, mas das

(16) PALVA, 1984; NOVAES, Regina, 1987; SIGAUD, 1977.
(17) RIBEIRO, 1988, pag. 67.



correlagoes de forcas nos embates politicos da luta de

se, (18)

1.3 Expansac de Capitalismo e Diferenciacao

do Campesinato
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clas-

O processo de expansao do capitalismo no campo, tem duas

facetas: a da expropriagao e a da exploracdo, como afirma

de Souza Martins:

(18) Cfr.,

YA instauragan do divorcio entre o trabalha

dor e as coisas que necessita para traba-
lhar - as terras, as ferramentas, as maqui-
nas, as materias primas - e a primeira con-

digao, ou o primeiro passo para que se ins-
taure, por sua vez, o reino do capital e a
expansao do capitalismo.

Essa separagao, esse divorcio, @ o que tec-
nicamente se chama de ?Xp&ﬂpt(agao O traba

lhador perde o que lhe e proprio, perde a

propriedade dos seus instrumentos de traba-
lho.

A expropriacao do trabalhador pelo capital
cria as condigoes sociais para que esse mes

mo capital passe ao segundo turno, a outra

face do seu processo de reprodugao capita

lista, que e a explofagao do mesmo trabalha

Colin Henfrey: 1987, pag. 46:

"As questoes de fato em torno da fome e da
justica social no Brasil, nao sao tao rigi-
das e dependem mais de uma pratica politica
de que de um processo esquematico para re-
solver os impasses.

0s obstaculos ao modelo mais igualitario

centrado na Reforma Agraria, se assentam menos
sobre leis inexoraveis do capitalismo internacional
do que em alguns fatores socio-politicos  substan-
ciais, porem mais concretos e internos."

Joseé
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dor que ja foi expropriado."(19)

A combinagao entre "expropriacdao" e "exploracgao" nao pro

voca necessariamente uma "homogeneizacgao via proletarizacao",
isto €, o surgimento, de um lado de uma camada de proletarios
agricolas despojados dos meios e instrumentos de producao e

obrigados a vender sua forca de trabalho, e do outro de um es-
trato de agricultores capitalizados, que utiliza mao de obra as
salariada. Entre estes dois extremos encontramos uma variedade
de situagoes que podem ser classificadas utilizando o critério
da insergao no processo produtivo, e dos interesses especificos

que estas categorias manifestam.

a) Os trabalhadonres "sem tenna" - que sao ao mesmo tempo "sem
casa, sem comida e sem emprego", como diz uma cangao popu-
lar - gue moram nas periferias das cidades, sobrevivendo atra-

vés de varios expedientes.
Em relacao a este grupo de pessoas, &€ o caso de se per-

guntar, como o faz um dirigente sindical:

"Ora, tem trabalhador sem terra que nao es-
ta produzindo nada, que nao tem agricul tu-
ra nenhuma, que mora na periferia da cida-
de. A gente fica ate se perguntando como e
que estas pessoas conseguem sobreviver'.

Ao passar pelas "pontas de rua" das cidades e povoados

(19) MARTINS, 1982, pag. 54-56.
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do Brejo, a gualquer hora do dia, em qualquer dia da semana, en
contra-se nas calgadas ou nas portas de casa bom nimero de pes-
soas, forcadamente "ociosas", que sao o exemplo concreto de co-
mo este tipo de capitalismo estd desperdigando forga de traba-
lho.

Estes trabalhadores provém, na sua grande maioria, do
campo, de onde foram expulsos e nao encontram uma colocacdoc es-
tavel no mercado de trabalho urbano. Correspondem, "grosso no-

(20) e & dificil organiza-los; eles sao atingi-

do", ao "lumpem"
dos sO marginalmente por gualquer tipo de entidade, ¢ fazem par
te da clientela que depende dos favores dos politicos e do as-
sistencialismo publico e privado. ‘%!

Podem ser considerados "sem terra”, na medida em que pro
vém do campo e sao fruto da expropriagao, mas a ressondncia de
luta pela terra entre eles & limitada. De fato sao poucos 0s

casos de ocupagao de terra nos quais os vemos como protagonis-

toas.,

b) Outros trabalhadores "sem terra" sao os pequenos produtohes

nao propaietarios gque mantém uma relagao bastante precaria
com a terra, porém continua: arrendatarios, meeiros, parceiros.
Moram, geralmente nas propriedades ou nos povoados e pontas de

rua, mas & da terra que retiram o principal sustento, mesmo que

(20) Mas esta definigao mereceria uma investigacao mais detalha
da para determinar quais sao os meios de vida e a ideolo-
glia desta categoria.

(21) Entre eles se encontram os ''movos eleitores'" identificados
poer POTENGY, 1985.
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em certas épocas do ano se assalariem na cana-de-aciicar, e se
dediquem a outros pequenos empregos, ou pequenos "negdcios" com
plementares.

Sao estes trabalhadores que constituem a base social dos
conflitos de terra, que sao conflitos de resisténcia a expulsao
e a proletarizacdo total.

Entre eles nao & significativa uma luta para manter ou
melhorar as condicoes de trabalho, ou legalizar os contratos de
arrendamento, porque esta luta desemboca imediatamente num pro-
cesso de expulsao por parte dos proorietarios, e portanto, se

transforma em luta pela terra.

c) Entre os assalaxriados, isto &, entre os trabalhadores que vi
vem principalmente da venda da forgca de trabalho no campc, po

demos fazer duas distingoes basicas:

- 04 moradores, que ainda continuam nas propriedades, e possuem

uma relacao de trabalho mais estavel e uma pecuena parcela de

(22)

terra (rogado e sitio) para comnlementar a minguada renda
salarial obtida no trabalho na cana.

Mesmo continuando a morar nas propriedades, estes traba-
lhadores guardam sempre menos seme lhanca com os moradores anti-

gos, ja cque a relacao de morada se encontra numa fase de profun

das transformagoes e redefinigoes;

(22) "rogado", area para cultivo de alimentos - mas nao bens de
raiz - para o sustento da familia e/ou para o mercado, cul
tivada pela familia ao qual o trabalhador dedica os dias
livres da "condigao" que deve ao patrao; "sitio", area plan
tada com arvores frutiferas (cfr. POTENGY, 1984, pag. 1197
120 e PALMEIRA, 1977).
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- os assalariados das "pontas de rua" que trabalham de forma
temporaria ou permanente na cana-de-acgucar (ou no abacaxi) no
Brejo ou no Litoral e na Varzea e que retiram a maior parte de
sua renda do assalariamento.

Estes trabalhadores (que as vezes e dificil distinguir
dos - "sem terra") estao sempre mais identificados com o
assalariamento. ‘

A ressonancia da luta pela terra © relativa e depende da
trajetdria ocupacional: os que foram expulsos da terra ha menos
tempo ainda sao sensiveis a luta pela terra. Outrﬁs, sobretudo
os mais jovens, que nao se "criaram na terra", estao sempre mais
interessados em melhorar suas condigoes de vida e de trabalho,
do que em lutar pela terra.

Os moradores e assalariados das pontas de rua constituem

a base social dos conflitos trabalhistas.(23)

d) E finalmente os pequencs proprietariocs, que moram no campo

ou nas periferias dos povoados e das cidades, entre os quais
podemos distinguir, os que nao conseguem retirar sua subsistén-
cia da propria parcela de terra e recorrem ao assalariamento co

mo parte essencial de sua reprodugao camponesa, € O0s mais inte-

(23) Existe certa oscilagao na definigao de quem seriam os '"sem

terra". 0Os que priorizam a luta pela terra tendem a ampliar
o conceito incluindo os assalariados; os que priorizam a lu
ta salarial tendem a restringi-lo considerando sem terra

somente aquela fracao dos pequenos produtores que esta lu-
tando pela terra.

Estas definicoes fazem parte do campo da disputa politica
entre os varios grupos e da justificacao de sua pratica.
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grados no mercado, que podem chegar a assalariar temporariamen-
te mao-de-obra (como & o caso dos pequenos produtores de abaca
xi) .

Para o setor mais integrado, a reivindicagao principal &
obter melhores condigoes de produgao, e a sua luta & contra al-
tos juros bancarios e a correcao monetaria. Ele nao & receptivo
a luta pela Reforma Agraria.

No setor mais marginalizado e ameacado de proletarizacgao
encontra ressonancia ao mesmo tempo a luta pela Reforma Agraria
(24)

e a luta salarial.

Podemos reagrupar as principais lutas no campo em trés

-~

grandes frentes:

a) A luta de resisténcia pela permanéncia na terra dos arrenda-

tarios: os conflitos de terra;

b) a luta dos assalariados rurais, - que constituem a nova cate
goria emergente - para melhores condigoes de trabalho e de
vida, que pode desembocar, em alguns casos, em luta pela ter

ra.

c) a resisténcia dos pequenos proprietarios ameacados de prole-
tarizacao, pela defesa da terra, que se combina, com uma lu-
ta mais incipiente, na regiao, por melhores condigoes de pro

dugao e de reprodugao.

(24) E interessante observar porem, que nao se encontra estes estes

pequenos proprietarios a base social dos conflitos de terra,
como veremos nos capitulos seguintes.
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Estas sao as lutas fundamentais na regiao, que analisare
mos a seguir, e que correspondem as trés principais categorias
presentes no campo: sem terra, assalariados e pequenos produ-
tores. Em que medida estas categorias estao se diferenciando,
em que medida os interesses diferentes que manifestam sao ounao
antagdnicos, e quais sao as clivagens fundamentais para uma par

ticipagao politica, serao algumas das questoes que enfrentare-

mos nos capitulos seguintes.



CAPITULO 2

A LUTA CONTRA A EXPROPRIACAO: OS CONFLITOS

DE TERRA

A partir do final dos anos setenta se assiste, em todo
o pais, a um aumento significativo da luta pela terra, que pode
ser evidenciado pelo nimero sempre crescente dos conflitos de
terra e pelas violéncias e assassinatos contra trabalhadores e
dirigentes sindicais, advogados, agentes de pastoral engajados
na luta pela terra.(l)

Enquanto, no comego da década de setenta os conflitos pe
la posse da terra se localizavam principalmente na Amazdnia Le-
gal(z), a partir da metade da década eles se expandem a todo o
territdrio nacional.

Em 1986, conforme dados do MIRAD e da CPT, havia no cam
po 634 conflitos de terra em todas as Unidades da Federagao, en
volvendo aproximadamente 120 mil familias em dispusta por uma

area de 12 milhoes de hectares. (Ver Tabela n9Q 1)

A Paraiba nao constitui uma excegao a este quadro:

"De 1970 a 1975, os jormnais noticiam a exis
tencia de 8 conflitos de terra no Estado da

(1) M.S.T., Assassinatos no campo, crime e {mpunidade. (1964-
©1985), 1986.
(2) CNBB/CEP, 1976.
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Paraiba, envolvendo mais de 1.000 (mil) fa-
miliashde pequenos produtores ameacados de
expulsao pelos proprietarios das terras ou
orgaos do governo que as administram.

De 1976 a 1980, houve um aprofundamento da
questao da terra, com um aumento significa-
tivo das areas em litigio. Os jornais e do-
cumentos de setores ligados de forma direta

noticiam a existencia de 62 conflitos de
terra.

Conflitos estes que envolvem um numero apro
ximado acima de 3.000 (tres mil) familias

de pequenos produtores, com um numero tam-
bem aproximado de 20.000 (vinte mil) indiv1l
duos diretamente envolvidos."(3)

A violéncia patronal & a marca que acompanha constante-
mente estes conflitos, provocando espancamentos, ferimentos e
até a morte de trabalhadores e liderangas sindicais.

Em fevereiro de 1986, durante o acampamento na sede do
INCRA, realizado pelas areas de conflito da Paraiba, foram re-
gistradas - conforme consta no documento entregue as autorida-
des - 135 areas de conflito que se localizam, na sua grande maio
ria, nas regices do Litoral, vVarzea, Agreste e Brejo da Paral
ba. (Ver Tabela n® 2)(4)

Estes conflitos representam a resisténcia dos meeiros,
parceiros, posseiros, arrendatarios e moradores a expulsao da
terra e a proletarizacgao que se seguiu ao avango da "planta-

tion" canavieira e da pecuaria extensiva.

(3) KOURY, 1983, pg. 18, 23, 24.

(4) No sertao ha pequenas areas de conflito nas regioes de cons
trugao de barragens e nas margens dos agudes publicos, como
“em Patos e Catole do Rocha.
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No Brejo, existem atualmente 28 areas de conflito de ter
ra, em 11 municipios da regiao, conforme pesquisa por mim rea-

lizada entre agosto e dezembro de 1987.(5)

(Ver Tabela n9o 3)

A area total em disputa soma aproximadamente dezesseis
mil (16.000) hectares, sendo que mais da metade (8.575 ha) ja
foram desapropriadas (5.674 ha) ou compradas (2.902 ha) pelo Es
tado. As 16 areas restantes, que ocupam uma superficie de 7.260
hectares, ainda se encontram sem soluqﬁo.

As familias envolvidas nos conflitos s3o aproximadamente
2.000, mais da metade (1.218 fam.) ja conseguiram a terra e
612 ainda nao foram atendidas.

Calculando uma média de 7 pessoas por familia, podemos
afirmar que cerca de treze mil (13.000) individuos estiveram ou
estao atualmente em litigio pela posse da terra, no Brejo.

Trata-se, na grande maioria dos casos, de aarendatardios,
"foreiros" ou "rendeiros", cujo vinculo com o proprietario se
resume no pagamento do "foro", no comegco do ano agricola, e/ou
na obrigacao de fazer a farinha de mandioca na "casa de Fari=
nha" do proprietario e deixar uma parte ("conga") para ele. Nao
existe contrato de arrendamento. Tudo & feito de forma verbal.
O prego do "foro" varia conforme cada proprietario, ficando em
todos os casos acima do valor legal (isto & 15% do valor cadas-

tral declarado para fins de tributagao).

(5) Estou aqui considerando os conflitos de maior dimensao ou
repercussao, cujo processo se encontra no MIRAD. Outros con
flitos menores, onde se chegou a um acordo com a mediagao
do sindicato, nao sao aqui incluidos.

Tambem nao considero aqui as propriedades da Igreja, onde
foram realizadas experiéncias de entrega da terra aos traba
lhadores, com exitos variaveis. (Cfr. NOVAES, 1984).
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Em alguns casos, os trabalhadores sdo obrigadés, além do
pagamento do foro, a dar um "dia de condicao" por semana, isto
&, um dia de trabalho para o dono da terra, ou de forma gratii-
ta ou com uma baixa remuneracgao.

A maioria das familias continua morando na terra, outros
nos povoados ou nas periferias das cidades vizinhas, mas mantém
um rogado na propriedade. Muitos deles sao "nascidos e criados”
na terra e ja foram "moradores de condigao", ha geracgdes, na
mesma propriedade,

O proprietario entrega a terra bruta e cabe ao arrendata
rio arcar com a preparagao do terreno para o plantio e devolver
no final da safra a terra plantada de capim. A cada ano os ar-
rendatarios sao obrigados a mudar de rocado, dependendo da bene
voléncia do proprietario, para a concesséq do rocgado. O dono,
gue visa antes de mais nada os interesses da criacao de seu ga-
do, tende a atrasar o mais possivel a entrega da terra em época
de plantio, bem como a exigir a sua restituicao no mais breve
tempo possivel, para que o gado se alimente com o restolho da
plantagao.

Esta situagéo, aléem de ser uma fonte permanente de ten-
sao, constitui para o trabalhador uma ameaca constante de des-
truicao da sua lavoura.

Estas pressoes representam uma forma de “"despejo indire-
to" dos trabalhadores a fim de obter as terras livres para plan
tar capim ou outras culturas de valor comercial (cana-de-aglcar,
abacaxi, banana) e manter os trabalhadores na dependéncia cons-
tante dos proprietarios.

No Brejo, os conflitos se caracterizam predominantemente
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como resisténcia a estas formas de "despejo indireto", a partir
do comego dos anos 80 tendo sua fase mais in-
tensa entre 1984 e 1986 - inicio da "Nova Republica" - e langa-
mento do Plano Nacional de Reforma Agraria (PNRA). A partir de
1987, com o progressivo retrocesso do PNRA e com a reagao sem-

pre mais violenta e organizada dos proprietarios, os conflitos

entram numa fase de "impasse". Em nenhuma area de conflito hou-
ve uma desisténcia coletiva, - mas somente casos de desisténcia
individual -; entretanto, os processos de desapropriacao estao

praticamente parados, e nao surgem outros conflitos.

Devemos ressaltar também a politica do Estado, que inter
velm na questao agraria somente para administrar a "tensdo = so-
cial" sem afetar a estrutura fundiaria, e isolar os conflitos
para que nao estimulem o crescimento de outras lutas.

Prova disso & que somente 5 areas foram desapropriadas,
sendo duas antes de 1984 (regime militar) e somente 3 durante a
vigéncia da Nova Republica. Sete areas foram compradas pelo Es-
tado através da FUNDAP, PROCANOR ou MIRAD. Tem ainda um caso de
‘desaprOpriagéo (efetuada em 1986) em que o proprietario reque-
reu na Justig¢a o mandato de segurancga e conseguiu assim suspen
der o processo de desaprOpriagéo.(6)

O golpe definitivo ao processo de Reforma Agraria foi da

do pelo decreto lei do MIRAD n? 2363/87 que, entre outras provi

(6) Neste caso os trabalhadores nao desistiram da luta, conti-
nuando o seu plantio e a sua organizacao, apesar da presen-
¢a de "capangas" armados na area.

Sobre o Plano Nacional de Reforma Agraria, cf. NOVAES, Ro-
berto, 1987.



48

déncias, extingue o INCRA, determina um limite minimo para a de
sapropriagao, - que no Nordeste & de 500 ha - e permite que 0

proprietario continue com a posse de 25

e

da terra desapropria-
da, ficando a seu critério a escolha das areas. A maioria das
areas de conflito do Brejo nao preenchem estes requisitos, nio
podendo mais ser desapropriadas. Resta somente, do ponto de
vista legal, o caminho da negociagao com os donos para a compra
do imdvel por parte do Estado.

Compra esta efetuada sobre o valor comercial da terra,
que se torna ao mesmo tempo uma forma bastante eficiente de ad-
‘ministragao dos conflitos e de capitalizagao do prdprio latifin
dio as custas do erario publico.

Os dados acima analisados mostram como - na atual conjun
tura - as areas de conflito representam ilhas de resisténcia que
nao conseguem reter a tendéncia a concentracgdo fundiaria e ao
processo de proletarizagao. A grande maioria das familias de pe
guenos produtores que moravam e trabalhavam nas propriedades ja
foram expulsos e se encontram nas periferias das cidades ou emi

graram para outras regioes.

2.1 A3 formas de nesistencia

Todos os conflitos de terra do Brejo que analisamos sao
formas de resisténcia a expulsao de arrendatarios que ainda man
tinham uma certa vinculagao com a terra, a diferenga de outras

regices onde se dao casos de ocupagao de terra por trabalhado-
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(7)

ja expulsos,

As formas de resisténcia sao muito parecidas, devido is
mesmas condigoes iniciais em que o conflito surge, e aos media-
dores que permitem uma circulacao e uma acumulagao das experién
cias de luta.

Aos primeiros sinais de ameaca de expulsao, os trabalha-
dores se reunem buscando logo um apoio dos agentes de pastoral,
do sindicato local, ou de sindicalistas vizinhos, no caso em que
a diretoria sindical do municipio nao apoie a luta. A partir
destes primeiros contatos iniciam-se dois tipos de agoes: uma
{nterna a area e outra "fora" da propriedade. Um papel de des-
tagque na agao de resisténcia no local, & desenvolvido pelo muti
rao, que & uma forma de organizacao coletiva relativamente efi-
ciente e facilmente assimilada pelos trabalhadores, por ter res
paldo na propria tradigao.

O mutirao pode ser realizado num rogado comunitario, ou
na terra de um posseiro ameacado de despejo; pode ter como obje
tivo a construgao de uma casa, proibida pelo proprietario, ou a
escavagao de um "barreiro" para a comunidade, ou ainda a derru-
bada de uma cerca para expulsar o gado do proprietario.

O objetivo imediato destas agoes & desobedecer a "lei do
fazendeiro" e desafiar sua autoridade absoluta sobre os bens de

propriedade e as familias que nela moram e trabalham.

(7) Em 1986 aconteceu uma ocupagao de terra em Alagoa Grande,
por 40 familias de trabalhadores que nos primeiros dias fo-
ram desalojadas de forma violenta pela policia acionada pe-
los grandes proprietarios e usineiros do municipio.
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tegorias de trabalhadores.

Neste processo o trabalhador nao esta mais lutando somen
te pela terra, mas para o fortalecimento da prépria organizacao
sindical ou partidaria, através da qual passa a ter uma visao
mais ampla dos problemas e das contradigoes da sociedade.

Este momento & fundamental para a ruptura do isolamento
dos trabalhadores em luta, pois comecam a fazer parte de um no-
vo circuito de relagoes sociais antes desconhecido e do qual
eram excluidos.

Lutar para o fortalecimento da sua organizagao se faz ne
cessario tanto quanto a preméncia de lutar pela terra.

Como afirma Gramsci (citando Marx) :

"Una fase importante no desenvolvimento de
um grupo social @ aquela em que os componen
tes de um sindicato nao lutam apenas pelos
seus interesses economicos, mas pela defesa
e desenvolvimento da propria organizacao.'"(12)

(12) GRAMSCI, 1978, pg. 178.



2.3 A dinamica dos conflitos

Os conflitos de terra podem durar poucos meses, ou até
varios anos, conforme a correlacao de forgas e a conjuntura po-

litica local e nacional.(l3)

Durante este periodo se da uma alternancia entre momen-
tos de maior efervescéncia e momentos de acalmia.

Os periodos de maior unidade do grupo correspondem aos
de maior tensao e enfrentamento, como uma agressao policial, a
ameaca de um despejo, a presenca de "capangas".

Nestes casos o0 grupo se une para enfrentar o adversario
comum, e experimenta uma nova forma de convivéncia, marcada pe-
la solidariedade, onde passam em segundo plano as divisCes in-
ternas e as brigas familiares ou de vizinhanga, e adquirem im-
portdncia figuras normalmente marginalizadas, como as mulheres
e as criancgas.

Todos os que estao ai contam da mesma forma, somam para
a contagem das forgas.

Na experiéncia da perseguicao se fortalece a consciéncia
de um "nds" - todos os que estao enfrentando e apoiando a luta -
contra uma alteridade, os "opressores".

Afloram nestas situagoes com mais forga a religiosidade

(13) 0 conflito de Mumbuca, no municipio de Alagoinha foi resol
vido em seis meses, porque a sua repercussao estava preju-
dicando a campanha politica do proprietario, deputado do
PDS, que conseguiu, atraves da sua influeéncia politica,
que a terra fosse comprada, a prego de mercado, pela FUNDAP.
Ja o conflito do Carvalho, no municipio de Bananeiras, ape
sar do grande numero de arrendatarios e do nivel de organi
zagao, vem se arrastando desde 1980, sem ter ainda uma so-
lucao, porque enfrenta a oposigao organizada dos grandes
proprietarios da regiao.
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popular, as rezas, os canticos, as missas, as procissoes que
alimentam a utopia crista da fraternidade.
Mas, a estes periodos intensos, seguem outros de "reflu-

xo", onde reaparecem as divisoOes internas, num movimento pendu-

lar, com altos e baixos, que chega ao seu ponto critico quando
se "conquista a terra".

O duplo desafio que se apresenta para o movimento &, de
um lado, colocar a terra em produgao ¢ manter a unidade do gru-
po, e do outro, continuar a luta mais ampla, de apoio as outras
areas, de engajamento no sindicato, ou na militdncia partida-
ria.

As dificuldades para a orngandzagao <nterna dos assenta-
mentos sao muitas. Em primeiro lugar se apresenta o problema da
divisao da terra e do assentamento das familias (individual ou
coletivo?), da distribuigao das casas (todas juntas ou separa-
das?) e da instalacdo dos servigos (escola, iluminagao, agua,
estradas) .

E por ocasiao destas opgOes concretas gue aparecem con-
flitos entre o grupo mais unido e combativo, que sempre "estava
na frente" durante o conflito, e que defende uma opgdo comunita
ria e solidaria do trabalho e da vida, e o grupo dos que acom-
panharam a luta a fim de conquistar o seu pedago de terra e que

~ - ~ o ; 14
nao dividem as opgoes comunitarias e coletlvas.( )

(14) Uma forma encontra ada para superar estes problemas € a manu
tengao dos rogados familiares, reservando uma area comuni-
taria, onde permanece trabdlhando em mutirao o grupo mais
combativo.
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Inicia também uma disputa com os 6rgdos publicos respon-
saveis pelo assentamento, quanto ao mddulo rural, ao crédito e
a assisténcia técnica para colocar as terras em produgéo.(lS)

Surgem, finalmente problemas relacionados com o que po-
deriamos chamar de democracia interna: como continuar o proces-
so de tomada de decisoes em assembléia, e participativo que se
desenvolvia em certos momentos do conflito?

Ha casos em que as lider;ngas que despontaram na duata,
pelo seu carisma ou maior dedicagao, tendem a monopolizar os ca
nais de comunicagao entre o grupo e o "externo", a assumir in-
ternamente sempre mais um papel de "autoridade", justificada pe
la pretensao de "ter mais direitos" porque lutaram mais do que
0s outros.(lG)

Justamente no momento em que o grupo esta enfrentando es
tas questoes, continuam também as solicitagoes "externas" para
apoiar as iniciativas das outras areas, participar dos encon-

tros da Pastoral Rural ou da CUT, estar presentes nos acampamen

tos, nas manifestagaes, nas negociag6es com o Governo.

(15) Geralmente o MIRAD exige o respeito do modulo rural de 25
ha por familia, previsto por lei, e nem todas as proprieda
des possuem terra suficiente para abrigar a todos respei-
tando o modulo. Algumas familias ficam "sobrando" sem ter
direito ao titulo de posse.

(16) Um espago organizativo novo, que esta urgindo para admi-
nistrar estas tensoes internas, sao as associagoes de mora
dores dos assentamentos.

Atraves da associagao os assentados pleiteiam recursos dos
projetos do governo (Sao Vicente, Projeto Nordeste) para
beneficiar a produgao e adquirir insumos agricolas e maqui
nas. A associagao tambem tem como objetivo manter a unida-
de do grupo e a part1c1pagao democratica, estabelecendo nor-
mas de convivencia minimas. Por exemplo, para evitar a ven
da das parcelas de terra a terceiros - como esta aLonteceE
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A necessidade de uma nova atuacgao interna que a realida-
de da posse da terra exige, nao & suficientemente compreendida
pelas instancias externas, que passam a tachar o grupo de "fe-
chamento" ou de abandono da luta.

Por isso que o momento da conquista da terra & geralmen-
te considerado como o fim da luta, quando "tudo se acaba"(IT).

A pesquisa realizada nas areas de assentamento me leva a
crer que seria mais correto considerar este momento como uma
continuagao, em outro nivel, e em outras condigtes, da mesma lu
ta.

Acontece, evidentemente, uma queda na combatividade e na

unidade do grupo, que & submetido a tendéncias desagregadoras.

As formas de luta vividas anteriormente e os problemas que se
apresentam nao sao mais os mesmos. Mas sera que isto acontece
somente com 0OS posseiros que conquistam a terra, ou nao &, de

certa forma, uma caracteristica comum a todo movimento social?
A dinamica entre periodos agudos de luta e momentos de
refluxo, € tipico de todo movimento social e poderia ser lida
como momentos de um mesmo processo, € nao como ruptura ou "trai
o n

gao".

Todo movimento social, num determinado momento de sua

do na propriedade Geraldo, de Alagoa Nova, onde 107 das fa
milias ja venderam suas terras - a propriedade e titulada
em nome da associagao, em forma de condominio, e @ proibi-
da a venda da terra sem o consentimento da maioria dos so-
cios.

(17) As proprias assessorias externas, apos o fim do conflito,
tendem a se afastar do grupo, considerando que o objetivo
maior foi alcancado, inclusive porque nao possuem a mesma
competencia e experiencia para acompanhar esta nova fase
da luta.
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trajetoria, vai ter que enfrentar a institucionalizagao e a ges

tao do quotidiano.(ls)

Un outro aspecto a ser considerado é qﬁe O grupo dos sem
terra se transformou durante o processo de luta. Nao & mais o
mesmo grupo do comecgo da luta.

A trajetdoria da luta marcou profundamente este grupo ini
cial, criando diferencas e afinidades de tipo politico.

E significativo, que, a maioria dos assentados continue
se considerando como “sem terra" e nao como pequenos produtores
e a participar das iniciativas dos sem terra.

Esta &€ a identidade que prevalece, devido & proximidade
da luta pela conquista da terra e as precarias condigoes de as-
sentamento e de produgao.

A trajetoria de luta desempenha um papel fundamental no
processo de identificagao destes trabalhadores: ser "sem terra"
vai além da propria condigao social e economica. E uma identi-
dade eminentemente politica, que implica no reconhecimento de
uma nova cidadania, conquistada no processo de luta.(lg)

E por isso que os "sem terra" continuam a sua luta ap0Os
a desapropriagao da area, e encontramos entre eles uma clara
consciéncia de que a conquista da terra & somente O primeiro

passo de uma luta mais ampla.

(18) Sobre este aspecto ver ALBERONI, 1977.

(19) Na medida em que se aprofunda o processo de assentamento e
as necessidades da produgao, os "sem terra'" provavelmente
passarao a se identificar sempre mais com as problematicas
dos pequenos produtores.
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Como afirma uma mulher da lideranca do Movimento Sem Ter
ra e da Pastoral Rural, que, ao ser perguntada sobre as perspec

tivas da luta pela terra, respondeu:

"Depende da forma como esta encaminhada a
luta. Porque, se voce luta apenas pela ter-
ra, e um detalhe; se voce luta e transforma
esta luta e consegue ser mais abrangente
possivel do que um pedacinho de terra ape-
nas, vai mais alem... Daqui a pouco o capi-
talismo volta e toma de novo. Tem todas es-
tas questoes. Se voce consegue com este pes
soal que conquistou a terra adquirir mais
conhecimentos, mais troca de experiencias,
depois, aos poucos, luta pelo sindicato, lu
ta pelo partido, luta para construir a CUT,
luta para construir as suas proprias ferra-
mentas' .
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MA | 52147 183] 235.941: 1.396.006 1 6 14736 11 6 . 14 | 54 7 ] i
P8 | 14| 5231 2915 39.905 | L1 2 1 24 210 ! ;
PE | 131 7543! 38.314| 7.966 | ! 2 F3 i 4 5 3 |
Pl | &1 546: 2730 13.537 | 2 1] I e 1 :
PR | 36! 7.086i 34.930] 25.246 | 1 1y 9 20 17 - 14 21 §
RJ | 2571 2.350° 10.300| 25.056 ; 171 1. 610 2 i 22 51 2
RN i 31! 8116 40.580; 67.036 1 1 14 J g
RO 20| 2924, 15861, 385711 3 i 5 3¢ 15 71 I 31 4
RR! 4] 1.738) 8690: 6.000.000: E R 2 - 5
RS | 81 2.153] 10765 12.045 | ' .5 v 3 9 4 | 1
SE | 8! 3220 1.492 16.597 ' 2 | ! 5 0 1 1]
SC - 11l 741 3664 10.336 2 1: 4 1, 10 -~ 5| 1. 3
SP | 461 3492i 16615  104.991 2 6 2 1 6 7 3 - 131 1 3
Totali 634 {118.481 594,448 12615847 3 : 8% 14 166 238,142 106: 82 497 114 = 7 1671 24°

FONTE: Arquivo da CPT

“Os ndmeros que indicam o envolvimento da FUNAL e co INCRA sdc ja contabilizados

nos Autores “Estado M

umicipio Unido™,

€9
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c) Agoes de sensibilizacac da sociedade civit

Para que o conflito se t)rne publico, & preciso que nao

fique limitado ao ambito da Jus iga ou da negociagao com o Esta

do, mas que provogque uma ampla . 2percussao e se insira no deba-
te politico em torno da Questao agraria, em toda a sociedade.

Para isso, sao realizadas grandes concentragdes em praga
publica, acampamentos frente ao Palacio do Governo, ocupagoes
da Assembléia Legislativa, passeatas pelas ruas da cidade, re-
percuﬁindo nos meios de comunicacgao.

Como afirma Regine Novaes:

"Nos momentos mais agudos dos conflitos, os
camponeses vem a cidade. Vem a cidade poli-
tica. Vir a cidade, a capital do Estado sig
nifica trazer a situacao do conflito a opi-

niao publica, a imprensa, procurar orgaos
de representacao de classe ou outros Orgaos
e instancias do poder publico que tenham,

por influéncia ou atribuigao, capacidade de
resolver seus problemas."(9)

As oportunidades em que "os camponeses vémn a cidade" se
constituem igualmente num aprendizado politico que permite assi
milar novas formas de luta, proprias das organizagoes urbanas
(panfletagens, passeatas, palavras de ordem) e se expressar em

praga publica frente a milhares de pessoas, se inserindo de ma-=

rais Rurais das Dioceses de Guarabira, Joao Pessoa e Campina
Grande .

(9) NOVAES, Regina, 1985, pg. 223.



neira mais ativa no jogo politico urbano.

Ja foi destacado por varios autores (NOVAES, 1985: NOBRE
GA, 1988) o papel desenvolvido pela hierarquia da Icreija Catoli
ca, na legitimacao destas lutas frente & opiniao publica e na

abertura de canais privilegiados de negociagao com as autorida-

des. A partir da renovagao do movimento sindical, e da criacao®
da CUT, as liderangas sindicais assumem também um papel mais
ativo de mediagao, e comega a ser criada - e testada - uma soli

dariedade mais ampla e organica, nao somente entre os "campone-
ses" e as pessoas e grupos urbanos sensiveis ao problema agra-
rio, mas entre organizagoes do campo e da cidade.

Assume também um papel importante nestas agoes de pres-
sao e sensibilizagao, o trabalho das assessorias, na elaboracgdo
dos documentos e no registro dos acontecimentos (redagao de no-
ticias para os jornais, documentagao fotografica, elaboragao de

slides e video...)

2.2 A supenagao do «solamento

O conflito, portanto, se desenvolve numa relagao conti-

nua e dindmica entre a resisténcia no local e a mediagao exter-
(10) R ; o e :
na . Uma mediagao que envolve os aspectos juridico, organiza

tivo, financeiro (alimentacao e transporte), a divulgagao, a so

Lidaricdade, ¢ aldé o aspecto tormalivo (reunioc:, cnconliros, se

(10) Sobre o papel dos mediadores cf. HOBSBAWN, 198 .
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minarios e cursos).

Neste sentido acredito que a principal contribuicdo dos
mediadores & a superagao do isolamento geografico, social e po-
litico em que o conflito nasce.

Durante as visitas as areas de conflito levantei varios
depoimentos dos trabalhadores que expressavam a falta de apoio
das comunidades rurais vizinhas e dos trabalhadores da cidade.
Existe um sentimento bastante generalizado de desaprovagao, con
tra os posseiros que sao facilmente tachados de "invasores", de

ente que "quer tomar o que & dos outros".
q

"Todos eram contra, Diziam que eramos la-
droes, comunistas e agitadores que queriam
tirar a terra do homem. O pessoal da cidade
tambem foi contra"

"Fora as outras areas de conflito do munici
pio, os outros trabalhadores sao contra.
Tem medo, e estao esperando a nossa vitoria
para se animar; mas por enquanto eles 50
veem a demora e o nosso sofrimento. Veem
que nao sai nada e acham que o pobre nao
tem valor", '

0O conflito, portanto, permite o afloramento de uma ten-
sao e abre uma luta ideoldgica na propria classe, ao ir contra
uma tradicdo sedimentada por séculos de dominagao ideoldgica e
continuamente renovada pela estratégia da classe dominante de
isolamento da luta.

Uma primeira forma de superagao do isolamento & a articu
lagao dos conflitos entre si.

Se & verdade que "cada conflito & um conflito, e que os
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posseiros participam de movimentos muito localizados"(ll) exis-

te porém, entre as varias areas do Brejo e da Paraiba uma inte-
ragao muito grande e permanente, que vai desde visitas recipro-
cas, encontros periddicos, e outras atividades conjuntas promo-
vidas pela Pastoral rural e o setor mais combativo do movimento
sindical (CUT).

Isto permite que os trabalhadores em luta numa determina
da area nao se sintam isolados, mas parte de uma commidade mais
ampla, a "comunidade dos que lutam".

Contribuem de forma decisiva também para a superacao do
isolamento o engajamento no movimento sindical (sobretudo na
CUT) e nos partidos politicos (varias liderangas das areas de
conflito fazem parte do diretdrio do PT e se apresentaram como
candidatos nas eleicgoes de 1984).

Os trabalhadores, desta forma, comecam a sair das suas
"areas liberadas" e a entrar em contato com uma realidade mais
ampla, rompendo assim, pelo menos em parte, as barreiras dos
preconceitos reciprocos.

Neste engajamento comecam a despertar para outra proble-
matica aléem da terra e fazem um aprendizado politico significa-
tivo.

E a este nivel que se apresenta um desafio para o confli
to de terra - que & resolvido de maneira diferente conforme os
casos -; nao se trata somente de se articular entre as varias
dreas de conflito, mas de comecar a pensar em termos da socieda

como um todo, e de ter uma presenga ativa na luta de outras ca-

(11) GRZIBOWSKI, 1987, pg. 19; e MARTINS, 1984, pg. 94.



Estas agoes de resisténcia coletiva tém uma dupla fun-
¢do: garantir as condigoes minimas de produgido e portanto de so
brevivéncia do grupo, e manter viva a organizacgao coletiva e a
capacidade de resisténcia - visam também acelerar o processo de
desapropriacgao, que a lei prevé em caso de "tensdo social".

Nas areas onde €& maior a violéncia, as acgOes coletivas de
resisténcia sao fortalecidas pela participagao solidaria de ou-
tras areas de conflito nos mutirces e acampamentos.

Esta primeira forma de organizagao interna & fundamental
para a manutengao do conflito: e @ a partir disso que se forja
a unidade e a consciéncia coletiva.

A agao comunitaria & também um teste para o grupo: al-
guns acompanham a luta, outros se afastam, outros ficam aguar-
dando os acontecimentos, e comecam a despontar as pessoas que
assumem um papel de lideranca.

O proprietario responde com ameacas, recorrendo as suas
milicias particulares, introduzindo o gado na plantagao dos pos
seiros, e convocando - muitas vezes sem ordem judicial - a pro-
pria policia para amedrontar os trabalhadores e acabar com 0
conflito, logo no seu inicio.

A esta altura dos acontecimentos a resisténcia do grupo
sO & possivel se existir um apoio externo ao grupo local.

E a partir dai que o conflito comega a "existir social-
mente" atraves de varias acoes fora da propriedade, onde entram

em jogo outros atores.
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a) Agoes jurldicas

Os advogados dos trabalhadores iniciam uma série de pro-
vidéncias juridicas que devem ser acionadas de imediato e con-
tinuamente atualizadas, acompanhando a dindamica do conflito:
consignagao do pagamento do "foro" em cartdrio, contestagao de
uma agao de despejo, soltura de trabalhadores presos, pedidos
ao Secretario de Secretario de Seguranga Publica, ag¢bes de rein
tegracao de posse.

Depende da eficiéncia e competéncia dos advogados conse-
guir resgatar tudo que & possivel encontrar na legislacao, em
favor dos trabalhadores, para defendé-los e dar-lhes mais tempo
para que possam continuar a luta. A0 mesmo tempo comecam as tra

mitagoes para a desapropriacao da terra.
b) A¢oes de pressac junto aos Orgacs Publicos

Os posseiros também comegam a entrar em contato direto
com as autoridades publicas, através de documentos de denlncia
e reivindicagao, abaixo assinados ao MIRAD/INCRA para a desapro
priagao. Estes documentos sao, mﬁitas vezes, levados pessoalmeg
te por grupos ou caravanas de trabalhadores até a capital.

Estas agées, inicialmente realizadas por ocasiao de cada
conflito, passaram a ser recalizadas de forma mais conjunta a
partir da ocupacgao da sede do INCRA, em fevereiro de 1986, oca-
siao em que foi criada a "Comissao Estadual da luta pela terra',

com o objetivo de articular os conflitos a nivel estadual.(s)

(8) Fazem parte desta comissao representantes das areas de con-
flito das varias regioes, dirigentes sindicais, e as Pasto-
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TABELA N@ 2

PAUTA DE REIVINDICACOES DAS AREAS DE CONFLITO NO

ESTADO DA PARATIBA

1) AREAS DESAPROPRIADAS COM ASSENTAMENTO OU COMPRADAS

2)

3)

Arvore Alta, Mumbaba, Muitos Rios, Cipd, Alagamar, Mucatu,

Geraldo.

REIVINDICACOES: . ampliacdo da area

modulo rural

crédito rural com juros baixos para a pro-
dugao

infraestrutura (estrada, energia, saude,

escola...)

AREAS DESAPROPRIADAS COM IMISSAO DE POSSE SEM ASSENTAMENTO

Caja de Alagoinha, Caja de Alagoa Nova, Baixio, Aguas Tur-
vas, Camucim, Jaracatia ou Nascenga, Riacho dos Cavalos

REIVINDICACOES: . assentamento o mais rapido possivel

. todas as reivindicagoes do bloco n@ 1

AREAS COMPRADAS PELO INCRA, FUNDAP, PROCANOR

varelo de Cima, Mares, Varelo de Baixo ou Calaboucgo, Bela
Vista, Paus Brancos, Gravata, Engenho Novo, Mumbuca, Salga-
dinho, Engenhoca, Cachoeira, Pedra d'Agua de Alagoa Nova,
Quitéria.

REIVINDICACOES: as mesmas do bloco 2.
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4) AREAS DESAPROPRIADAS SEM IMISSAO DE POSSE COM MANDATO DE

SEGURANCA

Subauma, Capim de Cheiro, Vazante, (Retirada)

REIVINDICAGCOES: . criagdo de uma jurisdigao especializada em

matéria de desapropriacao
garantia da seguranga publica em todas as
areas com a retirada das milicias particu-

lares (Vazante)

5) AREAS DESAPROPRIADAS SEM MANDATO DE SEGURANCA E SEM IMISSAO

DE POSSE
- Engenho Velho, Sitio, Urna

REIVINDICACOES: . imediata imissao de posse

. afastar os obstaculos criados pelo proprio
governo do Estado

. garantir a seguranga publica

6) AREAS VISTORIADAS JA APROVADAS PELA COMISSAO AGRARIA (EM BRA-

SILIA)

Avenca, Abiai, Guandu, Barra do Gramame, Gurugi, Santa Ro-
sa 1 e 2, Muribeca, Fazendinha, Coqueirinho, Riacho dos Cur-
rais, Salomao

REIVINDICACOES: . pressao do governo junto ao MIRAD, INTER,

e presidéncia da Republica
informagao quinzenal sobre a situagao das
areas em Brasilia, comunicando os drgaos
de classe

. garantir a seguranga publica em todas as

areas e retirar as milicias particulares.



66

7) AREAS CUJOS PROCESSOS VOLTARAM DE BRASTLIA

8)

9)

Fazendinha, Aurora, Corvoada, Capim Aglu, Carvalho

RELIVINDICAGCOES: revogagao do Decreto Lei 2363/87 e  devolu-

cao dos processos a Brasilia

AREAS VISTORIADAS QUE NAO FORAM AINDA ENCAMINHADAS A BRASILIA

Jacaré, Sapucaia, Manigoba e Pau de Agﬁcar, Tambaba, Salga-
dao, Sao José, Imbiras, Cabagas, Quirino, Agropastoril Alvo-
rada, Lagoa Verde

REIVINDICACOES: . que os processos sejam enviados 0 mais

pronto a Brasilia para a desapropriacgao
. garantia da seguranca publica nas areas e
do livre direito dos trabalhadores a plan-

tarem

AREAS A SEREM VISTORIADAS

Genipapo, Varzea do Coati, Gameleira, Vaca Brava, Riacho,
Cumati, Jardim, Guarana, Serra da Jurema, Conceigao, Cha do
Marinho, Caiana, Lagoa Preta, Mae Joana, Salgado, Riacho Fun
do, Mulungu, Ouricuri, Ipasa, Campo Verde, Olho d'Agua, Cor-
redor 1 e 2, N. S. de Fatima e outras
REIVINDICACOES: . Vistoria imediata de todas as areas
Garantia de seguranga publica com retirada
das milicias particulares (Genipapo e Ria-

cho)



67

10) AREA INDIGENA

Jacaré de Sao Domingos

REIVINDICACOES: . Imediata demarcagao da vila Montemor ou Pre

guica

. garantia de seguranga publica com retirada

da milicia particular.

FONTE: Comissao Estadual de Luta pela Terra.



TABELA N¢ 3
CONFLITOS DE TERRA N0 BREJO

1 285e 13 M IXICT NIZACE 1" I
MUNICIPIO AREA DE CONFLIT Has :miu‘é:t ?;“‘giz;g e goigo...guou ?ggggxg"g“o A{_{__;SGAO OBSERVAGOES
ARARUNA Vareio de Cima 164 6 10 16 Arrendacdrios 1985-venda da Ndo paramento Cemprado peio  Mulcra ctensdo
propriecade e do foro; mucl MIRAD em mar- 2 vicléncia
plantag3o de rdo e ro;ado— gos 88 armada con-
capim comunitdrio tra os traba-
lhadores, pa-
dires, Sispo =
sessoal de a-
‘Regido:
Cupimarad) === 0 =———me—s s S =
Varelo de Baixo -90 24
ou Caladougo.
3aixio 1200 L9 == 01 Arrendatdrios 1984=venza aa Hutirdes.
e dia de con- prepriscade aguce &
digdo rogado 2
municdric
TACIN Vazante 333 11 31 42 Arrendactdriss i984-venda da Mutirdo. roga Desaoropriaca ima de ren=
(Regiio: sropriecade e do comunicirio peis INCRA em sdc grande pe
Curimatai) 0s crabaihado e consctrugdo de 27/04/87., A la presenca
res plantam - casas = casa-de- desapropriagio de plstolei-
s/aucorizagdo farinha comunictd fol suspensa ros armados.
ria - por causa de Concinuam os
uma Liminar mutirdes para
interposta pelo Zazer casas =
2 preprietdrio oslanctar.
Olho d'dgua . 8 09 09 Arrendacdrics 1986-Proibigdo Reunides = ndo Na =spera de Parcicipam
de plantar plancaram espe uma decisdo ativamente da
rando a resoiu judicial luta da Vazan

¢do do Juiz

te e de ou-
tras 4reas.

89
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CAIGARA
(Regido:
Piemente da
Borborema)

BANANEIRAS

(Regijo: Bra:;

Consignas3o do
foro na Justiga.

a
des @ cur-

Manigooa e 378 == 22 32 Arrendacdrios 1985-Destruigio
Pdo de Agucar de lavouras
Mutir3o
Carvaino 5656 47 140 87  Arrendatérios 1979-Venda da
propriedade foro n
mucir

Sapucaia

2020 34 A0 94
condigd
dacdrios

500 06 -- 06

Riacho

Morador de condi

3o

2 arren

1985-Venda da
propriedade e
proibigdo do
mucirdo

Mutirdo € roga
do comunitidrio

1987-Descrui-
gd30 da lavoura
e da casa

Grande muctirdo
com s &reas

vizinhas

Viscoria do
INCRA, mas sem
encaminhamento
p/Brasilia.

Q juiz conce-
deu uma liminar
de manutengio
de posse aos
trabaihadores

Os trabaihado
res conrtinuam
plancando na
drea

Em Iase de desa
propriagde. O

w
‘v
o o

[T

L
T e
|

L

o

A drea ainda

do fol vistco-
riada relo
T

o

produtiva

3
Mmas o progrie

va de acrope-
lamencto de
uma jovem por
um crator
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MO INICIOU AN 2 SITUACX
MUNICIP1O AREA DE CONFLITO HAs FAMILIAS = e M e e ot e OBSERVAGOES
ALAGOINHA Caid 268 13 13 26 Arrendatdrios com 1983-Venda da Deixaram de usar Desapropriada H& problemas
(RegiZo: Pie dia de condigdo e propriedade o barracdo, muti em 1983 sem para assen-
monte da Bor barracido rdo e ampliagio assencamencto tar todas as
borema | jis das benfeitorias familias res-
seitando o
modulo de 25
has
Gamel.elra 50 20 == 20 Ancigos arrendatd 1987-Tencariva Reunides =2 am-
rios gue nos ile: de grilagem e piiagdo das Sen
mos anos ndo fasa  ameaga de 2x- feitorias
vam Zoro puisdo dos tra
balhadores
Jacars 250 == 23 23 Arrendatdrios 1986=-Venda da 0 Juiz de
propriedade = tou reint
despelo juci=- ;do de oosse
cial para os zraba
Lhaaeres. OE
do

s
ve destirulg

de lavoura

1987-Venda da
sropriedade e
destruigdo da

Genipapo Arrendatdrios
lavoura
Almécega 100 13 80 93 Arrendacdrios

1986-Proibigdo
de continuar
plantando

Reunijes e
Mutirdoe

de piantar.

Ainda ndo Zol
visgoriada pe
lo MIRAD

Reunides e am Na espera de
pliagdo das uma compra D2e
benfeitorias la FUNDAP

0L



PILOES Quricuri 93 13 == 13 Moradores de 1986~Venda da N3o pagamento do Ainda ndo foi
(Regido: Brejo) condigdo e propriedade foro e ampliagdo  vistoriada. A
arrendatdrios das benfeitorias espera de uma
. compra pela
FUNDAP
MULUNGU Mumbuca 165 01 40 41 Arrendatdrios e 1985-Proibigdo Mutirdes e Comprada pela Durante o con
(Regido: Pie "conga''na casa de plantar e reunides FUNDAP =m 1985 flito houve
mente da Bar de farinha do ameaga de des- com assentamen ameagas de
borema) i deno pejo to morte contra
as liderangas
do STR.
DONA INES Fazenda "Sitio" 1820 358 70 128 Moradores de 1980~A drea € Mutirdes e amplia Desapropriada Em dez/87, o
(Regido: condigdo e arren desapropriada g¢Oes das benfeito de novo em prefeico que
Curimatad) datdrios mas sem emiss3o rilas 1988, com emis & o proprietd
na posse. 1986~ sdo de posse rio fez uma
H4 uma retomada emboscada ao
do conilito padre e aos
trabalhadores
da P.R.
ESPERANGA Bela Vista 74 - 18 18 Meeiros e arrenda- !986-?enda da Mucirdes 2 acampa- ?c? comprada Q caso rceve
(Regiic tdrios propriedade e menco rertd da relo Governo repercussdo
Agresce da ameaga de ex- propriecade ¢ na do Estado e o 2m todo o Es-
Sorborema) pulsde praga 2m J.Pessoa MIRAD tado. pelio a-

ampamenco em
J.Pessoa que

s de con-
C

i
nas 2 rurals

[ § 4
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MuNICEP10 REA F CONFLIT s S tor  Tame Eavo U o Amuan . OBSERVAgOEs
ALAGOA GRANDE Caiana dos Mares 1148 10 33 43 Antigos arren 1984-a FUNDAP Murirdo e for Assentada pe H4 uma asso-
(Regido: Pie- datdrios ex- comprou e o8 magdo de uma la FUNDAP =m ciagdo de mo
monte da Bor- pulsos da - trabalhadores comiss3o para loces de 25 radores
borema) rea e de ou- ocuparam a administrar a has e uma

tras 4reas vi terra terra drea comunicd

zinnas ria -

Quitéria 240 52 4 56 Assalariados ou 1984~Comprada Organizagdo Assentada peia Falta crédirco
pequenos procu- pelo "PROCANOR" actravés da PROCAN para traba-
tores sem terra 3 pedido do STR delegacia sin lnar a terrsz
que moravam num dical do po-'
povoado voado

Arrendatdric

i

Ainda ndo ‘ot
7isctoriada

Avenca D9 == 09 Moradores 1983=Cobranga de
condigdo direictos traba-
lhistas

seraldo

Cachoe 320 30 -- 30 Arrendatédrios 1985 Comprada peisz
Pedra FUNDAP em
1986
oropriedade
em condominio
Engennocca 300 40 == 40 Arrendatdrios 1985 Comprada peia dem como 3c:
FUNDAP em 1986 ma
Sapé 1200 200 == 200 Arrendatdriost ! 1986 Em processc e
desaprepri
Imbiras 1100 40 == 40 Arrendatdriost !} 1986 Jd vistoriada
pelo INCRA
TOTALS 15835 1277 395

cL



cariTULO 3

A LUTA CONTRA A EXPLORACAO:

OS CONFLITOS TRABALHISTAS

3.1 Das campanhas thabalhistas aos

dissidios coletivos

A partir da implantagao do PRO-ALCOOL, se acelera na Pa-
raiba, a expulsao dos moradores e arrendatarios do campo e a
constituicao de um nlimero sempre crescente de assalariados agri
colas.

Mas & somente no comeg¢o dos anos 80 que se inicia um mo-
vimento para a organizagao e a defesa dos interesses desta nova
categoria emergente,

Enquanto ja nos anos sessenta o movimento dos trabalhado
res rurais de Pernambuco tinha consegqguido, através das mobiliza

(1)

goes que culminaram com o "acordo do campo". O estabelecimen

to de algumas normas e parametros que regulamentavam as rela-

(1) Acordo entre usineiros e trabalhadores da cana, mediado pe-
lo governo da Frente Popular de Arraes, realizado em 1964,
que regulamentou, pela primeira vez, a tabela de tarefas e
possibilitou um aumento real dos niveis de rammenmﬁo.(cfr.
CALADO, 1964 e SIGAUD, 1979).
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g6es de trabalho, nao aconteceu o mesmo na zona canavieira da
Paraiba, apesar das fortes mobilizagoes das Ligas Camponesas.

Nao houve uma institucionalizagao das relagoes de traba-
lho que se constituisse como um marco de referéncia na memdria
histdrica dos trabalhadores, e a categoria dos "direitos" nao
teve a mesma repercussao e penetragﬁo.(z)

E no terceiro Congresso dos Trabalhadores Rurais organizado
pela CONTAG em 1979 em Brasilia que o movimento sindical levan-
ta a preocupagao de trabalhar melhor a questao dos assalariados
rurais e sao lancadas algumas diretrizes de agao.

Na Paraiba as indicagoes do III CONGRESSO sao assumidas
principalmente pelos grupos de militantes e assessores dos cen-
tros e servigos da Igreja, em conjunto com alguns setores do mo
vimento sindical e grupos de assessoria.

Sera este conjunto de forgas que promove com a FETAG 0o
I Encontro de Assalariados da Zona Canavieira da Paraiba, reali
zado em setembro de 82 em Guarabira(3), onide as iniciativas ja
existentes neste campo sao unificadas num plano comum e coorde-

(4)

nadas pela "Comissao Canavieira".

(2) Cfr. NOVAES, 1987; POTENGY e MIELE, 1987; BARBOSA, 1984.

(3) Participaram deste encontro, que marcou o inicio de um tra-
‘balho articulado com os canavieiros, 125 delegados entre
trabalhadores e dirigentes, representando 29 Sindicatos de
Trabalhadores Rurais da zona canavieira.

(4) A COMISSAO CANAVIEIRA era formada por dirigentes sindicais
da zona canavieira e por trabalhadores da Pastoral Rural da
Diocese de Joao Pessoa e Guarabira, e contava com a assesso
ria da "Comissao Justica e Paz'" de Campina Grande, do "Cen-

tro de Orientacao dos Direitos Humanos" (CODH) e "Servigo
de Educagao Popular" SEDUP da Diocese de Guarabira e do Gru
po de Pesquisa e Assessoria Sindical da UFPb, de Campina

Grande, e do CENTRU.

A Coordenagao era da FETAG, mas o grupo de trabalhadores e
assessores '"da Igreja" mantinha uma certa hegemonia na co-
missao.
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A CAMPANHA TRABALHISTA

A primeira grande mobilizac¢ao plancjada e organizada pe-
la Comissao Canavieira foi a CAMPANHA TRABALHISTA, que se desen
volveu durante 1982 e 1983, até a realizagéo da primeira greve
em 1984.

Os objetivos desta campanha eram difundir entre os traba
lhadores o conhecimento dos "direitos", estimular as agBes tra-
balhistas na justica, até aquele momento inexistente, e propi-
ciar uma aproximagao dos dirigentes sindicais, em geral peque-
nos produtores, desta categoria em expansao, mas subrepresenta-
da no movimento sindical.

As Campanhas Trabalhistas, finalmente, tinham como obje-
tivo preparar o terreno e criar as condicoes organizativas para
as "Campanhas Salariais", e os dissidios coletivos, como vinha
acontecendo em Pernambuco desde 1979.

No ano de 1983, trés momentos marcaram a campanha traba-
lhista.

A comemoragao do 19 de maio, realizada em Sapé, no cora
gao da zona canavieira, com a participacao de 18 STRs e de mais
de seis mil trabalhadores, que teve como tema central a luta pe
los direitos.

Um outro momento de grande importancia foi o lancamento
da campanha trabalhista a nivel de Estado, realizado em Alagoa
Grande, no dia 27 de Agosto - poucos dias apds o assassinato de

-
Margarida Maria Alves, presidente daquele sindicato(J), que re-

(5) Este dia tinha sido escolhido por Margarida para realizar o
langamento da campanha trabalhista no seu municipio.
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esentou uma resposta do movimento sindical e popular a um cri-

me com claras conotagoes politicas que visava fazer cair no nas
cedouro o movimento trabalhista.

Em dezembro do mesmo ano iniciou também uma campanha ve-

lo pagamento do 139 salario dos canavieiros, quando os trabalha

dores, pela primeira vez, receberam uma parte de seus direitos,

e que foi considerado pelos dirigentes como o primeiro resulta-

do econdmico das mobilizagoes trabalhistas.

AS CAMPANHAS SALARTAIS

Durante o ano de 1984 todo o trabalho foi direcionado pa
ra o langamento do Dissidio Coletivo e a preparagao para uma
possivel greve.

Os Sindicatos foram organizados por POLOS SINDICAIS, que
assumiram um papel central na articulagao do trabalho com os as
salariados, sob a diregao da FETAG, da CONTAG e de suas asses-
sorias, que substituiram progressivamente o papel da Comissao
Canavieira.(G)

Esta mudanga de diregao significou certa desarticulacao

do comando unificado representado pela comissao canavieira. A

(6) Houve, desde o comecgo, uma dis puta pela dlregao do trabalho
com os assalariados, entre a comissao canavieira e a dire-
QEO da FETAG e da CONTAG. O momento de maior tensao aconte-
ceu no Encontro realizado em julho de 1983, quando prevale-
ceu a pOQ1§aO da CONTAG de nao partir para a greve, contra
a p051ga0 daqueles grupos de sindicalistas e assessores fa-
voraveis a deflagragao do movimento grevista ja naquele ano.
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partir deste momento a responsabilidade do trabalho vai depen-
der da atuagao de cada polo sindical. Representou igualmente a
aplicagao na Paraiba do modelo de dissidio coletivo implantado
em Pernambuco, pela FETAPE e CONTAG.

Entre as alternativas que se apresentavam para o movimen
to sindical havia a realizagao de uma Convencao Coletiva sem
greve regulamentada pela CLT ("dissidio frio"), a realizacao de
uma négbciagéo direta entre empregadores e trabalhadores sem re
correr a mediagao da justica (que poderia eventualmente desem-
bocar numa greve ilegal) e a realizacao de um Dissisio Coletivo
via Lei de Greve ("dissidio quente") que foi a proposta que pre
valeceu.(7)

Optar pela lei de greve, no entendimento da CONTAG, sig-
nificava utilizar todos os complicados tramites legais desta
lei - que sao, de fato, dispositivos “anti-greve"(s) - para
tentar "romper por dentro" os limites da lei, pela forca da mo-
bilizacao dos trabalhadores, minimizando assim as possibilida-
des de uma intervencao repressiva do governo e dos patroes. Co-

mo argumenta Romeu da Fonte, advogado da FETAPE e assessor da

CONTAG:

(7) Para um melhor entendimento destas definigaes ver cadernos
do CEDIL, 1985.

(8) A lei n9 4330 preve, entre outros dispositivos a realizagao
de uma assembleia para a aprovacao da pauta de reivindica-
coes com "quorum" de 2/3 da categoria em primeira convoca-
cao e 1/3 em segunda convocagao e votagao com escrutinio se
creto. Apos a negociagao com os patroes, que pode durar no
maximo 5 dias, a materia passa para a decisao do tribunal,
A greve pode ser realizada somente ate a sentenga do tribu
nal. Se ela continuar apos esta data, sera considerada ile-
gal. o0s patrSes podem também Trecorrer ao Supremo Tribunal Fede—
ral e pedir o "efeito suspensivo" para todas ou parte das clausulas
julgadas.



78

"Com essa mobilizacao, aliando-se a uma cer
ta criatividade juridica, da para romper es
ta lei. Da para se conseguir que a greve
nao seja declarada ilegal e evitar que dai
venham as consequencias piores da lei anti-
greve que sao as punicoes, nao pagamento
dos dias de greve e sobretudo o aumento de-
senfreado da repressao. Usineiro e Senhor
de engenho e truculento no sentido da pala
vra. As lutas que se dao dentro dos enge-
nhos nao sao como as da capital, onde 0s
meios de comunicagao estao proximos e a re
pressao e contida pela propria sociedade que
observa mais de perto, pelos meios de comu-
nicacao... No campo o espago para a repres-
sao e muito maior... Dai o desafio de cum-
prir o ritmo da lei de greve, por dentro,
rompendo, e nao e somente de cumprir, tam-
bem alargar por dentro e frustrar os objeti
vos anti-greve desta lei'. (9) "

Este esquema, aplicado com relativo sucesso em Pernambu-
co desde 1979, e que diferencia as greves dos canavieiros do
Nordeste daquelas dos "boias frias" de Sao Paulo, encontra al-
gumas dificuldades.

A lei prevé que os proprietarios sejam notificados com
antecedéncia e dentro dos moldes legais, evitando assim qual-
quer possibilidade de um "efeito surpresa".

A mobilizagao & direcionada nao tanto para pressionar os
patroes como o Tribunal, e permitir um julgamento rapido ST o
mais favoravel possivel aos trabalhadores.

O proprio trabalho de mobilizacao & realizado de forma
intensiva nas semanas imediatamente anteriores ao dissidio, até

o julgamento do tribunal, mas nao continua da mesma forma no pe

(9) CEDI, 1985, pag. 36.
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riodo sucessivo, para garantir a aplicacao dos acordos.

Além dessas dificuldades, na Paraiba, a prbopria pauta de
negociacao foi elaborada pela CONTAG, tendo como modelo os dis-
sidios de Pernambuco e Rio Grande do Norte - que nao correspon-
dem a realidade complexa e variada do processo de trabalho da
Paraiba - sem uma participacao efetiva dos trabalhadores e diri
gentes do Estado.

Mas, apesar destas limitagoes - que terao suas repeércus-
sOes sobre o ciclo de greves sucessivas - a primeira greve dos
canavieiros da Paraiba se constituiu como um marco no processo
de organizacgao da categoria.

A participacao dos trabalhadores foi massiva nas assem-
bléias inclusive naqueles sindicatos pouco atuantes, o que indi
ca que os trabalhadores sO estavam esperando um chamado para se
mobilizarem.

varias assembléias terminaram com manifestacoes na rua e
virgilias na sede so sindicato, num clima de grande expectativa.

No primeiro dia de greve, ja desde as primeiras horas da
madrugada centenas de canavieiros se reuniram na frente dos sin
dicatos e nos pontos de acesso ao municipio, erguendo piquetes
com pedras e arvores para impedir a passagem dos caminhoes car-
regados de cana ou de trabalhadores ("fura greve"). Durante to-
da a semana a paralizagao foi grande, atingindo cerca de 80%

da categoria.e paralizando as duas Usinas. (10)

(10) A Usina Tanques, de Alagoa Grande, de propriedade da fami-
lia Veloso Borges, continuou moendo, mesmo de forma reduzi
da, recorrendo a uma forte repressao armada contra o movi-
mento grevista e a agressoes fisicas aos dirigentes e as
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Os proprietarios, alarmados com a extensao do movimento,
pediram reforgo policial. Uma coluna de policiais militares e
rodoviarios, acompanhados por um carro de bombeiros, sairam de
Guarabira em diregao a regiao de greve para abrir os piquetes e
apagar os supostos incéndios dos canaviais.

Apesar do carater legal da greve e das garantias prome-
tidas pelo governador, os policiais circulavam ostensivamente
nos carros dos proprietarios, obrigando grupos de grevistas a
trabalharem e se recusando a dar protegao aos dirigentes e as-
sessores para fazer o trabalho de aliciamento dentro dos enge-
nhos.

Por isso a maioria dos grevistas se concentra na frente
do sindicato, em assembléia permanente, e sai em passeatas ani-
madas por cantos e discursos improvisados pelos proprios traba-
lhadores.

A Igreja manifestou seu apoio através da organizagao do
fundo de greve - recolhido nas portas das Igrejas e entre oOs pe
quenos produtores e as areas de conflito de terra - e na cele-

bracao de procissoes e missas campais durante a semana de para-

lisacao.
Foram oito dias de greve até o julgamento do tribunal,
onde foi ratificada a maioria das clausulas apresentadas pelo

= . T 11
movimento sindical, a partir dos dissidios de PE e RN.( )

sessores do sindicato de Alagoa Grande e de alguns sindica-
tos vizinhos. O gerente da Usina Jose Gusmao Buarque, em-
preendeu com um grupo de capangas uma verdadeira acao de
terrorismo dissolvendo piquetes e "mandando prender" diri-
sentes sindicais, entre eles, a presidente do STR de Cuite-
gi. A sede do STR de Alagoa Grande ficou cercada durante os
dias da Greve por homens armados.

(11) No dissidio coletivo de 1984 foram julgadas cerca de 50
clausulas economicas, sociais e sindicais.
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Essas campanhas salariais constituem um avango importan-
te para a organizacao dos assalariados e seu processo de identi
ficagao enquanto classe. Mobilizam a maior parte da categoria,
e encontram uma adesao imediata dos trabalhadores.

A greve pode ser vista como um pequeno movimento de como
¢ao da sociedade, a luta de classe se manifesta al mais eviden-
te do que no quotidiano.

Durante varios dias seguidos o trabalhador levanta a ca-
be¢a do duro trabalho ao qual esta submetido, para a secular ma
guina de exploragao que o amarra a terra, quebra a sua rotina
e fica "ocioso", ocupando de forma coletiva o espago de traba-
lho, nao respeitando as hierarquias e se libertando da obriga-
gao de trabalhar, se juntando com os companheiros, enfrentando
os patroes e a policia, e assistindo ao alinhamento das classes
sociais, e as posigoes que os varios setores da sociedade assu-
mem. E o momento da verdade.

E o momento também em que os trabalhadores, enquanto clas
se, reivindicam a sua cidadania, aparecem na cena politica.

Através da negociagao, o movimento sindical conseguiu o
reconhecimento de uma extensa pauta de reivindicagoes, que abran
ge direitos fundamentais, alguns ja garantidos por lei, mas nao
respeitados e até desconhecidos pelos proprios canavieiros, e
introduz novos direitos, tal como a fixagao de um piso sala-

rial e de uma tabela que regulamenta o regime de trabalho por
produgao”, e o direito de estabilidade para os delegados sindicais.
Mas & o momento sucessivo ao dissidio que apresenta as

maiores dificuldades; a diferenca das greves de outras catego-

rias, o grau de nao aplicacao das clausulas do dissidio (em lin
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guagem sindical, o grau de "descumprimento" dos acordos) & mui-
to alto e abrange a maioria das clausulas estabelecidas.

Terminada a fase de negociacao - que & percebida pela
classe patronal como uma derrota politica(lz) 0s proprietarios
tentam restabelecer o "status quo", caracterizado pela autorida
de absoluta, dentro e fora do trabalho que mantém tradicional-
mente e que os trabalhadores chamam a "lei do patrao", oua "lei
do fazendeiro".

Neste momento a maioria das assessorias se retira da re-

giao, a opiniao plblica se satisfaz com as noticias de "vit

O

ria dos canavieiros" e volta a se esquecer deste mundo tao pro-
ximo geograficamente e tao distante socialmente. A propria FETAG
e CONTAG consideram terminado o seu papel, como também varios
lideres sindicais voltam a se sentar atras do biro.

Os canavieiros, porém, ao-voltar ao trabalho, devem en-
frentar a "revanche" dos prOprieférios, que se recusam a pagar
os dias de greve, nao reconhecem as decisoes do tribunal, nao
pagam os niveis salariais estabelecidos, nem respeitam a tabela
de tarefas, perseguem as liderancas e demitem os delegados sin-
dicais.

O prosseguimento da luta e da mobilizacgao, apOs a greve,
varia conforme o grau de organizacao e de combatividade de cada
sindicato, e da tradigao de luta dos trabalhadores.

Devido ao "descumprimento", o ciclo de greves e de nego-

ciagao sofre impasses e dificuldades.(lB)

(12) SIGAUD, 1985, pag. 21.

(13) Conforme SIGAUD, em Pernambuco o "descumprimento' das CIEE
sulas nao estaria afetando significativamente o ciclo das
greves, porque no "interregno'" entre uma greve e outra se
da uma multiplicagao de acoes, e de conflitos, menos evi-
dentes mas igualmente efetivas, e cada ano a participagao nas assem
bléias continua expressiva. (Cfr. SIGAUD, 1985).
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Se no primeiro ano de greve os indices de comparecimento
foram expressivos, ja no sequndo ano (1985), em funcao do des-
respeito dos acordos, a participagao dos assalariados nas assem
bléias diminuiu significativamente e se chegou a assinatura de
um acordo sem greve, aceitando inclusive clausulas desfavora-
veis aos trabalhadores.

No terceiro ano (1986) se partiu de novo para a greve,
mas o comparecimento nas assembléias caiu pela metade e a para-
lizagao no campo foi parcial e limitada a alguns municipios on-

de os sindicatos eram mais atuantes. Em 1987 houve de ncvo um

acordo coletivo sem greve, e com pouca participacao.

Estas dificuldades sao mais marcantes no Brejo, onde a
agroindustria canavieira tem como condigao necessaria para a
sua reprodugao, os incentivos governamentais e a super-explora-
¢ao da mao-de-obra. Por isso no Brejo, Os niveis de remuneragao
sao inferiores a outras regioes canavieiras do Estado e menos
frequentes & também a aplicagao das clausulas trabalhistas. A
propria fragmentagao dos proprietarios em pequenas e médias uni
dades de produgao dificulta uma agao, o processo de fiscaliza-
cdao e de organizagao dos trabalhadores. (14)

Devemos também considerar a mentalidade "senhorial" dos
proprietarios que se recusam a aceitar o sindicato como interlo
cutor e tendem a nao reconhecer as decisoes do julgamento do
Tribunal e a nao legitimar os acordos éntre as partes assinados

"1la na capital".(lS)

(14) Esta situacao esta provocando um forte movimento de deslo-
camento da mao-de-obra do Brejo para o Litoral e a Varzea
a procura de melhores condigoes de trabalho.

(15) Em alguns engenhos e usinas os proprietarios se recusavam
ate a receber a pauta de reivindicagoes que o sindicato
era obrigado, por lei, a entregar com antecedencia aos em-
pregadores.
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Isto dificulta o processo de organizacao e a resposta de
um movimento sindical, que nao possui ainda uma tradigao de lu-

ta, e se encontra numa fase incipiente de renovacao.

3.2 As agoes e o4 acordos trabalhistas

Os proprietarios rurais do Brejo tem uma grande divida
trabalhista acumulada durante todo o periodo em que os morado-
res nao receberam seus direitos minimos garantidos por lei que
grava como uma hipoteca social sobre suas terras. Esta divida
se encontrava anteriormente embutida e escondida na propria re-
lagao de morada. (1¢)

As campanhas trabalhistas e salariais, ao despertar nos
canavieiros a consciéncia de seus direitos, abriram o caminho
para a cobranga de parte desta divida.

Em 1979, quando o Centro de Orientagao dos Direitos Huma

nos da Diocese de Guarabira iniciou suas atividades, prestando

(16) Na relagao tradicional de morada, a subsistencia do mora-
dor era, de certa forma, assegurada atraves de uma serie
de atribuigoes que eram inerentes a sua qualidade de traba
lhador, tais como a concessao de uma area de sitio ou roga
do, o uso da lenha, do mel de rapadura e leite, a assistEE

cia medica e outros "beneficios" aos quais correspondia
uma serie de obrigacoes economicas e extraeconomicas - que
configuravam a "sujeigao" - numa relagao de reciprocidade

desigual entre morador e senhor de engenho.

FEvidentemente nao e o caso de se falar em "direitos", sen-
do esses "beneficios'" exatamente o oposto aos direitos, en
quanto concessoes do patrao.

E essencial, nesta relacao a dominagao direta sobre a pes-
soa do trabalhador e sua familia, com todas as implicacaes
sociais e politicas que isso comporta e cuja conseqllencia
mais relevante e a cidadania limitada do trabalhador. (Cfr.
"MARX, 1977; PALMEIRA, 1979; SIGAUD, 1979).
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assessoria juridica a cerca de 12 STRs da regiao, quase nao ha-
via agoes trabalhistas encaminhadas pelos sindicatos.(l7)

0 morador saia expulso das propriedades "sem direito a
nada", ou rarissimamente, recorria ao sindicato que resolvia o

" socma k. §18)
caso atraves de um acordo com o proprietario.

Nestes uUltimos anos, o numero de agoes trabalhistas indi
viduais e coletivas cresceu a tal ponto que foi preciso criar
uma Junta de Conciliagao e Julgamento em Guarabira, e a maioria
dos sindicatos conta com um advogado para encaminhar estas

~ (19)
agoes.
Entrar na Justica significa romper os lagos de dominagao
pessoal e os vinculos extraecondmicos que ligam o trabalhador

= " . . " - - . (20)
ao patrao. £ a "lei do fazendeiro" que & relativizada.

Como afirma Afranio Garcia, "quando os direitos forem pa

gos, & a sujeicgao que foi eliminada".(Zl)

(17) Entre as excegoes destaca-se a atuacao de Margarida Alves,
presidente do STR de Alagoa Grande. No momento de seu as-
sassinato, o sindicato estava com cerca de 70 agoes traba-
lhistas na justica. Esta pratica, apesar de se pautar nos
limites da lei, foi o "motivo" de sua morte, enquanto desa
fiava a autoridade absoluta dos usineiros e senhores de en
genho do municipio. (Cfr. NOVAES, Regina, 1983 e NOVAES,
Roberto, 1983).

(18) Sobre as formas de despejo direto e indireto e o dos mora-
dores, ver SIGAUD, 1979, cap. Il "Os mecanismos de expul-

sao”.

(19) A Junta de Conciliagao foi instalada em Guarabira no mes
de setembro de 1987.
Anteriormente s0 havia Juntas na Paraiba na capital e em
Campina Grande.
A sua jurisdicao abrange cerca de 20 municipios do Brejo e

atualmente estao tramitando neste forum mais de 600 proces
sos, na sua maioria de trabalhadores rurais.

(20) PALMEIRA, 1985, pag. 48.
(21) GARCIA, 1983, pag. 309.
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Quando foi perguntado a uma mulher, presidente do sindi-
cato, desde o comego dos anos setenta, e que acompanhou a evolu
cao do movimento nestes anos, quais eram as principais mudancgas

ocorridas neste periodo, respondeu:

N9 13 STR"

"Tanta coisa ja melhorou de 15, 16 anos pa-
ra ca! A gente via antes o trabalhador den-
tro de uma propriedade e o proprietario di-
zia "vai embora". Se ele tivesse pelo menos
um burro que botasse dois paus de lenha,
ele tinha que sair.

Numa miseria desgragada, sob pena de levar
uma surra, saindo ate de noite para nao ama
nhecer o dia naquela casa. E hoje a gente
ja ve a luta e a forga do povo. O povo la
dentro e saindo quando quer.

'Nao, Eu saio.daqui so quando for indeniza-
do ou com meus direitos conseguidos', ou ate
conseguido a propria terra para ficar nela.
Quer dizer, isto ai foi uma mudanca".

E um dirigente sindical da CUT, de um municipio canaviei

ro reforcas

N 10 CUT
"Eu acho que alguma coisa eles (os patroes)
sentiram, porque tambem comecgaram a tirar

dos seus lucros para pagar o 139 que nao pa
“gavam. Comecgaram a pagar direito trabalhis-
ta que nao pagavanm.

Nao sei. Acho que alguma coisa eles senti-
ram tanto assim que estao se organizando
tambem" .

Com a cobranga dos direitos trabalhistas na justica o
conflito entre patrao e trabalhador & retirado do ambito priva-
do em que se dava anteriormente e passa pela mediagao do sindi-

CatO.(ZZ)

(22) Cf. PALMEIRA, 1985.
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Esta @ uma dimensao do conflito de classe menos evidente
do que outros conflitos abertos - porque se da no quotidiano da
vida do trabalhador, as vezes de forma isolada e sem a repercus
sao que possuem o0s conflitos de terra ou as greves - mas nem |Se)a
isso menos significativa, que indica um novo tipo de relacao e
um passo em direcao a conquista da cicdadania nlena do trabalha-
dor.

Mas nem todos os conflitos sao resolvidos recorrendo a
Justiga. Pelo levantamento feito am alguns sindicatos do Brejo
- incluindo os mais combativos - notamos como continua a prati-
ca dos acordos.(23)

Mas ha dois tipos de acordos.

Ha um acordo que nada mais & do que a ratificacao ou a
"homologagao" pelo sindicato da vontade patronal. Sao os acor-
dos chamados pelos trabalhadores de "sebosos", onde o trabalha-
dor "sai perdendo" a maior parte do seu direito e o dirigente
sindical assume o papel de portavoz das razoes do patrao, rece-
bendo, &s vezes, comissao ou favor em troca.

A outros casos em que o sindicato opta pelo acordo para
evitar a grande demora na justica, uma vez que um processo pode
passar anos para ser concluido, tramitando pelas varias instan-

cias de apelagao e recurso até o Supremo Tribunal Federal.

Nestes casos o acordo ¢ feito na presencga do advogado ou

dirigente sindical e sao fixados alguns parametros minimos para

(24) Foi realizado um levantamento, em 8 STRs da regiao, das
agoes e acordos trabalhistas e agrarios realizados pelos
sindicatos. Mas os dados nao puderam ser utilizados de for

ma sistematica porque eram incompletos.
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que o trabalhador nao seja prejudicado.

Os proprietarios estao conscientes da ameaca potencial
que significaria uma cobranca massiva dos direitos e de que uma
vitdoria dos moradores na justica podera desencadear a cobranca
da divida trabalhista de outros trabalhadores. Por isso recor-
rem a todos os meios para que isto nao venha a ocorrer. Utili-
zam toda a sua influéncia econdmica e politica para nao pagar
os direitos e para que o desfecho da agao judicial seja protela
do durante anos: entram em entendimento com 0s proprietarios vi
zinhos para que nao assumam estes trabalhadores "arengueiros"
gue "botaram questao" e tentam romper a resisténcia do trabalha
dor, ora ameacando, ora aliciando-os para um acordo.

O objetivo @ provocar um isolamento social ao redor dos
trabalhadores, o que as vezes encontra ressondncia nos proprios
companheiros de trabalho, que comecam a "gozar" dos pobres que
querem "ganhar contra o rico", e ficam na expectativa do que vai
acontecer, sem se solidarizarem com eles.(25)

A medida que a pratica do recurso a justica se faz sem-
pre menos esporadica e excepcional, e vira rotineira, abrangen-
do um nimero maior de trabalhadores, o isolamento diminui e as
relagoes entre empregados e empregadores se colocam num novo pa

tamar.

(25) Nos depoimentos dos trabalhadores em luta pela terra ou pe
los direitos aparece varias vezes a queixa contra os pro-
prios colegas de trabalho que fazem uma "torcida contra nos
e a favor dos proprietarios" quase esperando com satisfa-
gao a repressao e a derrota dos companheiros.

Este e um problema que mereceria ser aprofundado.
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3.3 05 conglitos trabalhistas pela

posse da texna

Ao entrar com uma agao trabalhista na justica, ou ao fa-
Zzer um acordo no sindicato, muitos trabalhadores nao visam a in
denizagao em dinheiro, mas a terra.{26) O objetivo @ se trans-
formar em pequenos produtores autdonomos, ter "uma terrinha para
trabalhar e sustentar a familia".

No Brejo esta aspiragao @ bastante comum entre os assala
riados devido ao processo de expropriagao mais recente e a rela
gao com a terra que muitos canavieiros ainda mantém (Ver tabela
ne 4).

A ressonancia que a luta pela terra possui entre os cana
vieiros se evidencia sobretudo naqueles conflitos trabalhistas
coletivos cuja dinamica & parecida com os conflitos de terra.

Como nos conflitos de terra a acao coletiva de resistén-
cia se da como resposta a uma tentativa de despejo, direto ou
indireto, do dono de terra. Freqllentemente & o0 novo proprieta-
rio do engenho, ou os herdeiros, ou a propria Usina para a qual

a propriedade & arrendada que quer reduzir as areas de plantio

dos moradores e modificar os ritmos e as relagoes de trabalho.

(26) Esta afirmagcao nao vale para todos. Em alguns casos a inde
nizagao e utilizada para comprar uma casa, ou para emigrar
para o Sul, sobretudo no caso dos mais jovens que nao 'se

criaram na terra" ou no dos mais velhos que nao teém mais

condicoes de trabalhar na terra. Os "pais de familia" que
tem uma responsabilidade familiar e gue mantiveram um roga

do, sao os mais propensos a lutar pela terra.
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Em outros casos a iniciativa parte dos proprios trabalha
dores que sensibilizados pelas campanhas salariais e orientados
pelo sindicato, cobram os direitos trabalhistas, em particular
o 139 salario e a assinatura das carteiras de trabalho.

Ao entrar na justica os canavieiros tem a oportunidade
de cobrar toda a "divida trabalhista" acumulada durante o perio
do da morada (as vezes dezenas de anos).(27)

As indenizagoes podem alcangar, desta forma, quantias
bastante vultuosas e onerosas sobretudo para os medios senho-
res de engenho e fornecedores que nao possuem liquidez suficien
te para arcar com tais gastos.

Isto faz com que, na maioria dos casos o desfecho do con
flito trabalhista @ o recebimento do valor da indenizacao em
terra.(zg)

No caso em que o conflito atinge os engenhos e fornecedo
res de medio porte, @ mais facil do morador - que além dos anos
de morada tem benfeitorias e sitio - consequiram um acordo em
terra.

Ja no caso das Usinas e mais dificil que isto aconteca,

devido aos recursos maiores e a influéncia politica superior

que desfrutam, permitindo-lhes esperar mais tempo apostando na

(27) Esta divida pode ser acionada judicialmente porque os di-
reitos dos trabalhadores rurais, a diferenga dos wurbanos,

, nao prescrevem, isto e, o trabalhador, ao ser despedi

do, tem dois anos de tempo para cobrar a indenizacao de to

do o "tempo de servigo", desde o primeiro dia de trabalho.

(28) Entre os 11 conflitos trabalhistas coletivos estudados, 7
terminaram com a indenizagao em terra, 0s outros se encon-
tram ainda em fase de resolugao judicial. Este desfecho e
comum tambeém no caso das acoes trabalhistas individuais.
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(29)

queda do conflito. As Usinas resistem ao "pagamento dos di-
reitos” em terra porque esta concessao interfere nos seus planos
de organizagao da produgao, que prevé a ocupacao de toda a area
disponivel e o fim da relagao de morada, e - quando obrigadas

pela justica - preferem pagar em dinheiro.

Os moradores de condigao se transformam assim em peque-
(30) &.... @ b ~ .
nos produtores via" reivindicacao trabalhista.
A luta pela terra e pelo salario encontram, aqui o seu
ponto de sintese mais completo, enquanto ambas sao lutas  para

fugir da "sujeigao".
Antes das campanhas salariais a Unica maneira encontrada
pelos moradores para escapar da "sujeicao", era a saida para o

Sul, como afirma Afranio Garcia:

"E uma crise que atinge a propria relacgao
de sujeicao, o suplicio do "pau de arara",
esta inovagao brasileira, ja era o precgo da
liberdade, na decada de 50.

0O Sul, miragem, fantasia, realidade, era o
mundo do emprege, onde o salarnio e o servigo
sao centos". (31)

Atualmente, a saida para o Sul continua sendo significa-
tiva, mas a luta pelos direitos na propria regiao, abriu uma no

va perspectiva.

(29) E o caso das 23 familias do Engenho "Campo Verde" do muni-
cipio de Serraria, arrendado a Usina S. Maria, que estao
com suas acoes na justiga desde 1983,

(30) Mesmo que a extensao de terra adquirida seja geralmente in
suficiente e nao elimine a necessidade de recorrer ao assa
lariamento temporario.

(31) GARCIA, 1983, pag. 296.



Nao & mais somente o "sul" o "caminho do rogado", como

reconhece o proprio Afranio Garcia:

" ’ = . .
... Se (o senhor de engenho) nao tiver di-

nheiro para faze-lo (o pagamento dos direi-
tos trabalhistas) tera que fazer uso do pro
prio patrimonio em terras: dispor de partes
das terras do engenho para indenizar seus
antigos motadores, que ai construirao suas
casas, e plantarao seus A{t{05.

... (esta cobranca) desemboca de fato na
transforum(,':"}o de ftennas de ('Hg('”ht’ em ten-
ras de agrnicuftura, na passagem dos morado-
nes de sujedtos a Libentos, sem ter que (1
aoc Suf para consegui-lo. 0s d{rei{tocs passam
a ser o caminho do nogado". (32)

3.4 A sub-nepresentacac dos assalaniados rurais

Apesar do crescimento expressivo das lutas dos canaviei-
ros, um dos objetivos das campanhas salariais que & a 'superagao
da sub-representacao dos assalariados no movimento sindical ain
da nao foi alcangado. E tipica, na regiao canavieira do Brejo,
a dificuldade em encontrar pessoas dispostas a assumir os sindi
catos, e mesmo o crescimento das lutas "produziu" poucas lide-

rangas assalariadas.(33)

(32) GARCIA, 1983, pag. 310.

(33) Entre os proprios sindicalistas da CUT, sao poucos os diri
gentes assalariados. Conforme levantamento realizado duraE
te um encontro estadual de dirigentes sindicais rurais fi-
liados ou simpatizantes da CUT, dos 51 dirigentes e lide-
rangas sindicais presentes, representando a maioria dos
STRs da CUT no Estado, somente 3 eram assalariados, 23 pe-
quenos proprietarios, 12 pequenos produtores e 13 sem-ter-
ra, de areas de conflito. Isto apesar da maioria dos STRs
da CUT estarem localizados na zona canavieira. (Cfr. tam-
bem POTENGY e MIELE, 1987).
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Enquanto nos municipios de pequenos produtores concorrem
ds eleigoes sindicais uma ou mais "chapas", nos municipios cana-
vieiros e dificil encontrar trabalhadores em numero suficiente
para compor uma chapa. Em geral sao os pequenos produtores, es-
pecialmente os pequenos proprietarios que assumem os cargos de
representagao e, por vezes, organizam a propria luta dos assala
riados.

Varios motivos podem ser apontados para explicar esta si
tuacao, ligados a insercgao diversificada no processo produtivo
dos assalariados e dos pequenos produtores, as diferentes condi
qées de vida e de trabalho, as formas de luta e aos mediadores
que estruturam estas lutas.

Em primeiro lugar devemos considerar que O nrocesso de
identificagao dos canavieiros enquanto "assalariados" @ recente
e se encontra ainda em formagao.

Os "assalariados"(34)

aparecem na cena politica em tem
pos relativamente recentes, no Brejo, sobretudo a partir do co-
mego dos anos 80, e abrangem varias figuras diferentes. Tan-

to @& canavieiro o morador que ainda permanece nos engenhos

(34) No inicio do trabalho com assalariados a terminologia mais
usada pelos trabalhadores era "alugado", ou "morador", ou
"cambiteiro", ou "cortador de cana', conforme as tarefas
desempenhadas. Quando se perguntava quem era assalariado
ninguem respondia, porque a compreensao dos trabalhadores
era de que so podia se considerar assalariado quem recebes
se o salario minimo "do governo", e como a remuneracao da
grande maioria nem se aproximava dos minimos salariais, nao
se consideravam tais.

Outra terminologia introduzida pelo movimento foi "boia-
fria", que chegou a regiao atraves da experiencia de Sao
Paulo, mas que nao teve a repercussao e a abrangencia con-
seguida no Sul, devido as condigoes diferentes do Nordes-
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ou nas usinas, como O trabalhador "da ponta de rua" que se des-
loca para o litoral ou que trabalha nos engenhos da regiao, co-
mo o pequeno produtor que lanca mao do assalariamento como par-
te da propria estratégia de reprodugao camponesa(35), como, fi-
nalmente, trabalhadores (r)urbanos que vivem do subemprego no
campo e na cidade, exercendo temporariamente varios biscates e
pequenos negocios.

A maioria dos assalariados mantém ainda uma relagao com
a terra, e o rogado representa uma parcela importante na sua
subsisténcia (ver Tabela n¢

Devemos considerar também o carater de sazonalidade e de
temporariedade que o assalariamento na cana significa para mui-
tos, o que faz com que o emprego na cana nao deixe de ser um
subemprego temporario, em alternativa com outros.

Sua identificacao enquanto assalariado agricola &, por-
tanto, mais dificil e tem conseqliéencias significativas no pro-
cesso de organizagao de uma categoria ainda fragmentada.

Ja para o pequeno produtor e os "sem terra", a luta pela
terra e pelo reconhecimento de sua autonomia enquanto produtor,
& mais evidente e se funda numa certa tradicao. Por isso a ban-

deira da terra, entre esses, encontra uma ressonancia mais ime-

diata e uma maior identificacgao.

te, e ao sentido depreciativo do termo.

Outra distingao que nao se firmou na area, apesar de utili
zada pelos dirigentes da CONTAG durante as campanhas sala-
riais foi a existente entre "fichados" e '"clandestinos'. Is
so porque na Paraiba todos, indistintamente, eram exclui-
dos de seus direitos.

(35) Cfr. GRZIBOWSKI, 1987, pag. 34.



Devemos observar, porém, que na medida em que o processo
de proletarizagao avanga, uma parcela sempre mais significativa
destes trabalhadores, sobretudo os mais jovens, tende a se iden
tificar sempre mais como "assalariado", lutando e se organizan-
do para melhorar suas condigoes de vida e de trabalho.

Comparado a outras regioes do pais e do Estado, este pro
cesso nao somente @ mais recente, no Brejo, mas & também mais
lento e complexo, devido a fragmentagéo da mao-de-obra e a "in-
capacidade" de grande parte da agroindustria canavieira se cons
tituir efetivamente como empresa capitalista.

Outro aspecto a ser considerado, no processo de organiza
cao desta categoria, & o maior grau de autonomia econdmica e po
litica do pequeno produtor que se reflete numa maior liberdade
de agao e de organizagao, enquanto o assalariado & diretamente
subordinado, de varias formas, ao proprietario.

Ele vive numa situagao de subemprego ou desemprego croni
co, dependendo da remuneragao semanal para a sua sobrevivéncia,
€& obrigado a lutar mais pela preservacgao do emprego do que pelo
aumento do salario, ja que pesa sobre ele a constante ameaca de
demissao.

Os proprios ritmos intensos, esgotantes, de trabalho aos

quais o canavieiro & submetido, fazem com que ele dificilmente

i y § o 36

possa desenvolver uma atividade social mlnlma.( )
(36) A jornada de trabalho se estende alem das 8 horas, podendo
chegar ate 12 horas para os trabalhadores dos engenhos e

os carregadores dos caminhoes. Os trabalhadores que se des
locam para a Varzea e o Litoral passam a semana fora de ca
sa, morando em barracas dentro da propria fazenda. (Ver
anexos sobre as condigcoes de vida e de trabalho).
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Em geral disnoe de menos tempo livre e de menor acesso

as informagOes do que o pequeno produtor autdnomo. (37 O - pro-

prio espago fisico em que vive, sobretudo gquando mora nas fazen
das e engenhos, & condicionado socialmente e politicamente, pe-
la classe dominante. Existem ainda lugares, nos engenhos e usi-
nas, impenetraveis ao movimento sindical e até a nropria Igre-

ja(38) e por isso @ dificil a organizagao dos trabalhadores nos

locais de trabalho.(39)

Este conjunto de fatores restringe e limita a participa-
cao politica e a organizagao dos assalariados. Por demais enga-
jados na luta pela sobrevivéncia, nao podem manter uma ativida-
de social.

Estas limitagoes nao significam que os canavieiros nao
participem ativamente das lutas e das mobilizacgoes. Se os fato-
res anteriormente citados constituem uma aparente debilidade,
eles representam também uma maior potencialidade de luta dos ca
navieiros, obrigados a continuar lutando para poder se manter,
num conflito quotidiano com os patroes. No entanto limitam a

possibilidade desta categoria poder fornecer quadros e dirigen

(37) Bourdievsublinha como estes dois aspectos - tempo livre e
cultura - constituem pre-requisitos fundamentais para a
participacao politica. (BOURDIEU, 1981 e ROMANO, 1986).

(38) ' Varios padres identificados com a pastoral social da Igre
ja foram "proibidos" pelos senhores de engenho e usineiros
de celebrar missa nas propriedades e de iniciar grupos de
reflexao ou mesmo de reza.

(39) As convengoes coletivas prevem o livre acesso dos dirigen-
tes para o aliciamento e a organizagao sindical, nos enge-
nhos e fazendas, bem como sao permitidos delegados sindi-
cais por engenho com direito a estabilidade, mas estas clau
sulas nao sao respeitadas.
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tes que assumam cargos de representacao e de direcgao.

Cabe aqui ressaltar que nao se trata de qualificar o pe-
queno produtor como "avancgado" e o assalariado como "atrasado"
ou vice-versa, mas de analisar alguns elementos que, numa deter
minada conjuntura, possam justificar a dificuldade de represen-
tacao politica dos assalariados.

O proletariado real no Brejo e este, bastante diferente
do proletariado "ideal/tipico", e @ para este trabalhador real
que deverao ser elaboradas e encontradas formas que permitam

maior participacgao e representacao...



TABELA N¢ §

CONFLITOS TRABALHISTAS COLETIVOS
RELAGOES DE

MuNICiPIO AREA DE CONFLITO FAMILIAS ANO TRABALHO COMO INICIOU APOIO CoNcLUSZO OBSERVAGJES
ALAGOA HOVA Serra Preca de Cima 15 fam 1984 Moradores Cobranga de di- Se faz acordo em cerra:
reitos trabalhis CODH 45has em troca dos direitos
tas na justiga STR trabalhiscas
Serra Preca de Baixo 22 fam 1986/87 Moradores Cobranga dos CODH Acordo em terra: 75 hectares
direitos traba- STR em troca dos direitos traba-
lhistas na lhiscas
jusciga
ALAGOA GRANDE 1982 Moradores Cobranga dos direi STR Recebem os direicos trabalh
tos trabalhiscas tas e continuam trabaihando
na Justiga e pedi- na propriedade. lutandoc para
do de desapropria- que seja desapropriada
¢3o ao INCRA
AREIA Eangenho Cipd 28 Zfam 1982 Moradores Venda da proprieda CODH A terra & dividida entre
de 2 ameaga de redu SIR tratc dores cue recebem
¢do das dreas de :¢ heccares por ilia. 4 maio-
gado. Alguns traba- ria abandona agdes traba-
" lhadores enctram na lhiscas
Justiga e a FUNDAP
compra a propriedade
Engenho Gameleira 52 fam 1985 Moradores A Usina compra e quer CODH As agdes ainda se =ncontram
i reduzir as dreas de STR em julgamenco na justiga
rogado. 25 crabalha- P.R.DE AREIA
dores entram na Jus-
tiga
Engenno Vaca Brava 23 fam 1983 Moradores A usina arrenda o en CODH As agdes ainda se encontram

genho e quer modifi- STR
car as relagdes de
trabaiho. Alguns tra
balhadores entram na
jusciga

em juigamenco na justiga

86
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SERRARIA Engenho Campo Verde 23 fam 1983 Moradores e Assa- A usina arrenda o en- CODH Apéds % anos as agdes ainda se
lariados da rua genho e os trabalhado STR enconcram em julgamento. Js
res cobram os direicosSEDUP trabaihadores ndo eacontram
e entram na jusciga empregs na regido, porque a
Usina aierta os propriecdrios
vizinhos
BELZM Enzenho Mufumbo 22 Edm 1984 Moradores Apds a campanha sala STR Na Jusziza se fdz um acerss
rial. os moradores CODH em terrz. tocando a g
cobram os direitods e P.R. de Gba lia Ze 2 3 !0ha.
encram na justig
1984 Moradores Como acima STR Na Jusciza se faz um agcorio
CODH em cerra, tocando i :=ada I
P.R. de Gba lia de 2 a 2.5ha
1986, 87 Moradores Cobranga na jusci- CCDH Na seé faz um acorcd
ga de direitos tra ST em toccando & cada Zami
balhiscas lia ecrares 2
e e s N e - - SERSIEE A — e e
BORBOREMA fngenno Jardim 38 fam 1984/87 Moradores Cobranga de direi- STR Na Junta de Conciliagdo d

tos trabalhiscas
na justiga

Guaradira se
terra, tocando a

de 2 a 5 neccares

e
faz um acorde em

cada fam

TOTAL 295 cfamilias

66



CAPITULO 4

EXPROPRIAGAO E EXPLORACAO: DUAS

FACES DA MESMA MOEDA

Ao estudar as lutas pela terra e pelo salario, o nosso
objetivo principal era por em evidéncia as repercussdes politi-
cas destas lutas, mostrar até que ponto os conflitos sociais no
campo permitem uma superagao da heterogeneidade, do isolamento
e do atraso em que os trabalhadores rurais estariam mergulhados
e que constituem o principal obstaculo a sua identificagao en-
gquanto classe e a sua participagao politica.

Para fazer isso partimos de uma analise das transforma-
goes ocorridas nas relagoes de producao e das contradigoes pro-
vocadas pelo desenvolvimento do capitalismo no campo, que estao
na origem dos conflitos pela terra e pelos direitos trabalhis-
tas.

Como afirma GRZIBOWSKI :

"Atras de suas formas, a expansao capitalis
ta no campo se apresenta como um processo
contraditorio com duas faces geneticamente
relacionadas e constantemente renovadas: a

expropriagao - separagao dos trabalhadores
rurais da terra e dos meios de produgao; e
exploragao - apropriagao do sohretrabalho

dos trabalhadores do campo.
Historicamente, se combinam os processos de
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expropriag?m e u.*cplrn‘:]gfm dos trabalhadores
rurais, gerando as diferentes situacoes, tan
to em termos de insercao economica, como de
moveis das lutas sociais".(1l)

Ao lutar pela terra e/ou pelo salario os trabalhadores ru
rais se defrontam com limites objetivos, determinados pelo de-
senvolvimento das forgas produtivas e das relacgoes de produgao,
que configuram a estrutura de classe da sociedade e que sao fru
to das correlagoes de forgas politicas dentro da sociedade.(z)

O processo de concentracao do capital e dos meios de pro
dugao proporciona uma identificagao entre capitalistas e pro-
prietarios fundiarios. Grupos econdémicos ou familias se distri-
buem em diferentes atividades produtivas, umas mais "modernas"
outras mais "tradicionais", que fundamentam no monopdlio da ter
ra a base do poder politico.

Nesta otica os conflitos podem ser vistos como reagao a
um Unico processo de modernizagao conservadora no campo. Ao lu-
tar pela terra ou pelo salario, os trabalhadores enfrentam - nor
malmente falando - um adversario comum; por isso as lutas reti-
ram seu carater de complementaniedade, enguanto reagao a este
mesmo movimento histdrico de reprodugao do capital no campo.

Os interesses em jogo sao diferentes, mas nao antagdni-

cos, e apesar destas diferencas, pode se constituir uma unidade

politica.

(1) GRIZIBOWSKI, 1987, pag. 52 e 53.
(2) Cfr. WRIGHT, 1987,


http://compte.me.ntaftAe.dade
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As categorias analisadas, podem ser consideradas, portan
to, como fragGes da mesma classe, enquanto todas indistintamen-
te mesmo de forma diferente, estao submetidas ao processo de ex
pansao do capital, que aparece aqui como uma forca externa que
atinge a todos.

Como afirma Jose de Souza Martins:

"So uma forga de fora do mundo do lavrador,

uma forga que atinja por igual a todos 0s
lavradores, e que pode leva-los a se unirem,
a se verem como uma classe, uma forcga so-
cial.

0 capital e esta forgca que procura expro-
priar o lavrador, ou pelo menos submeter o
seu trabalho, que procura divorcia-lo dos
instrumentos de produgao, de trabalho, da

terra, para que, ao inves do lavrador traba
lhar livremente para si mesmo, passe a tra-
balhar para ele, capital, como acontece com
os operarios."(3)

0 carater complementar dos conflitos se faz mais eviden-
te na "resisténcia a proletarizacao" que eles manifestam. Isto
aparece claro para o pequeno produtor: o sentido de sua luta @
pernitir a reprodugao baseada no trabalho familiar autdénomo. Co

mo afirma GRZIBOWSKI:

"Os posseiros, como pequenos produtores, ao
se integrarem ao mercado, sao, sem duvida
explorados. Mas a atualidade e a historici-
dade de suas lutas devem ser buscadas na opo
sig¢ao a expropriagao, que o desenvolvimento
do capitalismo supoe e constantemente provo

n -
ca".(4)

(3) MARTINS, 1982, pag. 15.
(4) GRZIBOWSKI, 1987, pag. 21.
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Ja para os assalariados a situagao & ambivalente: para
aquele setor em que o processo de proletarizagao & mais avancado, a

principal luta & contra a exploracao, como afirma GRZIBOWSKI :

"Diferentes no conteudo e na forma, das lu-
tas camponesas por terra, os movimentos de
assalariados reafirmam e acentuam a diversi
dade de movimentos sociais no campo e reve-
lam a outra face da questao agraria brasi-
leira. No geral, as lutas dos assalariados,
tem como movel as contradigoes embutidas na
exploragao do seu trabalho. Neste sentido,
nio e diretamente contra a expropriacao e a
exclusao que lutam os assalariados, mas con
tra as formas e o carater de sua integragao
na estrutura e processo de produgao capita-
lista", (5)

Mas ha também um setor - baztante significativo no Brejo
- gue resiste a proletarizagao, que mantém os seus rocgados de
subsisténcia, nao "joga" as mulheres e as criangas no mercado
de trabalho, e que, gquando lhe & apresentada a oportunidade, pre
fere receber a indenizagao em terra do que mesmo em dinheiro.

Para este setor resistir a proletarizacgao significa 1lu-
tar para alcangar a autonomia camponesa, defender a aspiracao
de nao "trabalhar para os outros", de ter terra para plantar e
"fartura".(G)

A terra, nesta visao camponesa, proporciona a base para

(7)

a sua autonomia, nao somente econdémica, mas social e politica.

(5) GRZIBOWSKI, 1987, pag. 21.

a a assi e . t d ‘ iado
(6) M2g.na% §erta®Palpeiis EReBRER RS [gRssctores do operaria

(7) Para um aprofunda@enfo das "ideologias organicas" dos cam-
poneses com relagao a terra, ver MARQUES, 1988, pag. 144/
L46 .
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Esta aspiragao foi as vezes considerada, e continua sendo, como
uma perspectiva "pequeno-burguesa" e até "reacionaria" '8 no
sentido de que reagiria contra a emergéncia de uma nova forcga -
social representada pelo capitalismo e seria um empecilho a so-
cializagao dos meios de produgéo.(g)

Me parece, que esta perspectiva nao toma em devida consi
deragao o papel politico das lutas e a dinamica nova que as lu-
tas desencadeiam,

Podemos ateé afirmar que, ao entrar num processo de luta,
os trabalhadores rurais estariam informados por uma certa com-
ponente "reacionaria", se pautando pelo principal parametro que
lhe serve de referéncia: o passado.

Frente a novidade introduzida pelo desenvolvimento do ca
pitalismo no campo, o trabalhador rural tende a lutar para pfe-
servar aquilo que considera fundamental para sua produgao nos
moldes tradicionais.

0 passado se apresenta a ele trazendo saudade do tempo

em que o patrao deixava a terra para trabalhar "a vontade", épo

ca em que havia "fartura", as terras nao eram "presas" e se en-

(8) Como afirma Andre Gorz "a autonomia nunca foi considerada
"

um valor proletario'". (GORZ, 1987, pag. 21).

(9) Cfr. por exemplo as afirmagoes de SANDRONI:
"Mas e forgoso reconhecer que do ponto de vista economico e
social esta luta (pela terra) tem uma dimensao diferente,
isto e, nefa prevalece um elemento entoapecedorn da Lufa pe-
Lo sockalismo. Pois ela resulta no fortalecimento de uma ca

mada de pequenos capitalistas agrarios e na dispersao da
producao agricola em pequenas unidades independentes, que
representam dois formidaveis obstaculos para a criacgao de
sistemas coletivos de produgao agricola". Paulo Sandroni,

Questdo Agrnaria ¢ Campesinato-. Pag. 28. Citado in MARTINS,
1986, pag. 135.


http://ntofipe.ee
http://OCA.ali.omo
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contrava morada em qualquer canto.

Ao fazer isso parece nao colocar em questao as relagoes
de exploragao, Nem tao pouco a estrutura social, ou apresentar
reivindicagoes "impossiveis" e fora da atualidade. Mas esta com
ponente "reacionaria" constitui apenas a poata de entrada pela
qual os atores histOricos entram num processo de socializacao,
de mobilizagao e de luta. Ela muda com o desdobramento do con-
flito e a mediacao das instancias organizativas.(lo)

Os trabalhadores passam a se pautar pelo presente (para
nao falar do futuro que & imprevisivel). E na experiéncia da lu
ta e da organizagao que os camponeses comegam a desvendar o con
tetdo de classe das relagoes sociais, frente a violéncia do pro
prietario - nao mais legitimada como no contexto anterior -, a
morosidade e parcialidade dos aparelhos do Estado, as atitudes
conciliatorias ou.combativas do movimento sindical, ao apoio ou
indiferenga de setores da Igreja, a omissao ou hostilidade dos
"politicos™.

O trabalhador rompe com as relagoes tradicionais de domi
nagao pessoal e com os lagos de reciprocidade que o ligavam aos
proprietarios de terra. Os foreiros e moradores se sentem "tral
dos" pelo patrao que muda, de forma aparentemente arbitraria as
relagoes tradicionais e os expulsa, e portanto, se sente também
"desobrigado" das relacgoes de lealdade e fidélidade anteriores.

Passa de "sujeito" para'"liberto".(ll)

(10) £ neste sentido que me parece pertinente a observagao de
Jose de Souza Martins de que "Sandroni confunde a possibi-
lidade de que a condi{¢ac camponesa... esgote no plano eco-
nomice as suas virtualidades pﬂfzticab". (MARTINS, 1986,
pags L35) .

(11) Cfr. GARCIA, 1983 & 1986,
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Neste sentido, ao lutar pela terra ou pelos direitos, os

assalariados e sem terra inserem suas lutas no contexto maior

do reconhecimento da sua "cidadania".

de

ta

0s

ta

Como afirma Grzibowski:

"E inegavel que os movimentos sociais repre

sentam uma forma de conquista e exercicio
da cidadania... enquanto espagos de sociali
zacao politica... de elaboracao da identida
de social ... e de apreensao critica do seu
mundo .

Atraves dos movimentos os trabalhadores ru-
rais rompem seu isolamento geografico, so-
cial e cultural. Inserindo-se num mundo mais
amplo, aprendem a reconhecer a diversidade
de formas de vida, a buscar aliangas e soli
dariedade.

Tambem no movimento aprendem a conhecer seus

adversarios, suas taticas, suas organiza-
goes” .{12)

Finalmente, os trabalhadores que entram em uma luta saem
um tipo de coletividade para entrar noutro. Ao entrar na lu-
realizam uma passagem de certa forma irreversivel. Em todos
conflitos de terra e trabalhistas isto parece claro: quem lu

pela terra & considerado "invasor", "comunista" alguém que

"quer tomar o que & dos outros", e nao encontra mais terra para

plantar.

O mesmo vale para quem entra com uma agao na justiga, ou

surge como lideranga de uma greve, Nao encontra mais emprego na

(12) GRZIBOWSKI, 1987, pag. 60.
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regiao, & "marcado" pelos proprietarios de terra que "trancam o
servico" em todas as propriedades vizinhas. Estes trabalhadores
enfrentam nao somente a hostilidade aberta da classe dominante,
como do proprio meio social em que vivem. Os proprios companhei
ros de trabalho nao partilham de suas posigoes e sua exclusao
social & extensiva aos servigos publicos, dependentes todos dos
favores dos poderosos locais.

Do outro lado, estes trabalhadores passam a fazer parte
de uma coletividade nova, de tipo politico, dum novo circulo de
relagoes sociais, do qual antes eram excluidos. Passam a fazer
parte da "comunidade dos que lutam" e que se identificam com es
tas lutas.

Neste contexto os diferentes interesses economicos conti
nuam exercendo um papel, mas passam ao segundo plano e a nova
afinidade politica comega a desenvolver um peso sempre maior no
processo de identificagao destes trabalhadores.

O critério fundamentao para analisar sua participagdo po
litica ndo sera portanto, sua origem de classe, ou fragao de
classe, mas sua adesdao ou nao ao sindicato, ao partido, a Igre
ja, ao Movimento Sem-Terra, a CUT ou a CONTAG. . . (13)

E neste momento que as lutas adquirem um carater poli-

tico, como afirma Gramsci:

"Uma fase importante no desenvelvimento de
um grupo social e aquela em que os componen
tes de um sindicato nao lutam apenas pelos

(13) Cfr. PALMEIRA, 1976.
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seus interesses economicos, mas pela defesa
e desenvolvimento da propria organizacao'.(14)

E neste processo que a afinidade politica desempenha um
papel fundamental na identificacao destes trabalhadores, e e
aqui que intervém de forma mais clara o papel dos mediadores,
das entidades, grupos e organizacgoes que estruturam as lutas. E
sera dos mediadores que devemos nos ocupar mais a fundo a se-
guir,

Pois, nao ha uma identificagao entre as  transformagoes
do campo politico. Estas Ultimas nao sao simples reflexos das
primeiras. Nem tao pouco ha um automatismo que faga com que as
transformagoes econdmicas repercutam de forma determinada no
campo politico. Se da aqui um vazio, que & o espago proprio da
"autonomia" do politico.

O processo de produgao, acumulagao e circulagao do capi
tal politico - para utilizar uma expressao de Bourdieu(lS)
possui suas regras proprias e sua autonomia relativa.

Para poder estudar as transformagoes gue ocorrem no cam-

(14) Cramsci refere-se aqui a uma passagem de Marx na '"Miseria
da Filosofia":
"Se o primeiro fim da resistencia nao foi senao a manuten-
¢ao do salario, a medida que, por sua vez, os capitalistas
se reunem num pensamento de repressao, as aliangas primei-
ro isoladas, formam-se em grupos, e, perante o capital sem
pre reunido, a manutengao da associagao torna-se mais ne-
cessaria para eles que a do salario... Nesta luta, verda-
deira guerra civil, reunem-se e desenvolvem-se todos 0s
elementos necessarios para uma batalha vindoura. A esta al
tura, a associag¢ao toma um carater politico. (Citado in
GRAMSCI, 1978, pag. 179).

(15) BOURDIEU, 1981.
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po politico devemos analisar, entre outros aspectos, quais sao
as condigOes minimas para que o "capital politico" se desenvol-
va; os lugares sociais onde se da a transmissao e a reprodugao
deste capital politico e tragar um breve histdrico do "campo po

litico" em que se inserem.



CAPITULO 5

ANTECEDENTES DO MOVIMENTO SINDICAL NO BREJO

Podemos identificar, na historia do movimento sindical
de trabalhadores rurais no Brejo, trés momentos marcantes: dois
periodos de fundagao de sindicatos; um na época das Ligas Campo
nesas, por iniciativa da Igreja, outro no comego dos anos seten
ta, por iniciativa dos politicos locais ou da FETAG; e um ter-

. - . ~ "
ceiro periodo, no comeg¢o dos anos oitenta, de renovacao do sin-

dicalismo.

5.1 Liga ¢ "Sindicato Cristac": 1961-1964

As origens do movimento sindical de trabalhadores rurais
no Brejo, assim como em todo o pais, se encontram no periodo
imediatamente anterior ao golpe militar de 1964, caracterizado
pela irrupgao, na cena politica nacional, do movimento das Li-

(1)

gas Camponesas.

(1) Sobre este periodo cfr. AZEVEDO, 1982 e JULI1AO, 1968,
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As Ligas tiveram uma presenga e uma forga significativa
na Paraiba, sobretudo no Litoral e na Varzea, onde atuava a Li-
ga de Sapé e Mari, considerada a maior Liga Camponesa do pais,
com mais de 10.000 associados.(z)

No Brejo havia Ligas em alguns municipios importantes co
mo Alagoa Grande, Guarabira e Aracagi, mas a penetracao "campo-
nesa" nao era tao importante como nas outras regioes. De qual-
quer forma a influéncia das Ligas, ao redor das quais se polari
zou a luta politica da epoca, chegou também a regiao e teve ai
reflexos e repercussoes significativas.

Em oposigao a penetragao das Ligas, setores da Igreja Ca
tolica, apoiados pelo Governo e, em alguns casos pelos grandes
proprietarios da regiao, empreendem uma atividade intensa de
fundagao de Sindicatos de Trabalhadores Rurais. (3!

Todos os sindicatos foram fundados pelos padres ou em mu
nicipios onde ja atuava a Liga, com fungao de contraposi
¢ao, ou em municipios onde a Liga ainda nao estava constituida,

com fungao preventiva.(4)

Em alguns casos a iniciativa foi a um tempo dos padres

e dos grandes proprietarios do municinio, como em Alagoa Gran-

(5)

de e Areia. Em outros casos foi do proprio padre que manteve

certa autonomia em relacao aos proprietarios locais (como por

72) Sobre: as Ligas na Paraiba, ver BENEVIDES, 1985; NOVAES, Re-
gina, 1987; AUED, 1981; PALVA, 1984.

(3) Sao fundados entre 1962 e 1964, no Brejo, quinze STRs. Ver
Tabela n@9

(4) Um caso singular representa o municipio de Guarabira, onde
a Liga e fundada apos o STR, e para se contrapor a ele. Ver
NOVAES, Regina, pag. 116.

(5) Cfr. NOVAES, Regina, 1987, pag. 106-108.



TABELA NQ 5

SINDICATOS DE TRABALHADORES RURAIS FUNDADOS NO BREJO DE 1962 ATE 1964

‘ ANO DE . RELACAO COM AS

MUNICIPIO FUND. QUEM FUNDOU LIGAS OBSERVACOES

1. Alagoa Grande 1962 Pe. Geraldo com o Havia uma Liga no O usineiro (Agnaldo Beloso Bor
apoio dos propr. municinio ges) nao apoiou, mas também

____________________________________________________________________ nao_se_opds. ___ _______________

2. Araruna 1962/ Pe. Joaguim Nao havia Ligas Sofreu intervencao e foi fecha

1963 no municipio do. SO voltou a funcionar de

____________________________________________________________________ HOP0 BB T b m——

3. Solénea 1962 Pe. José Fidélis e Nao havia Ligas no ApOs uma breve interrupcio, por
a "Congregagao da municipio, mas al- causa da intervencao, voltou a
Medalha Milagrosa" guns diretores do funcionar.

STR eram simpati-
______________________________________________ cos_as_Ligas. _______ _____
4. Arara 1963 Pe. Jcsé Fidélis e Nao havia Ligas no

a Congregacao Ma- municipio.
Ol T UV, ORI, 1 Lo e~ .- -~ Mg, _ = = 11 P SO I S e S S TS
5. Bananeiras 1963 Pe. José Fidélis Nao havia Ligas Em 64 um membro da diretoria
foi preso e liberado apds dois
dias. O sindicato continuou
SN SO S WS O WO T ] . -« " Py NS RNRSs (1 > = s L L
6. Areia 1962 CoOnego Ruy Vieira Nao havia Liga no
com apoio dos pro municipio
_________________________ oy = R
7. Mari 1962 Pe. Cornélio de Havia a maior Liga Apds uma breve interrupgao vol

Farias

do pais, a de Sapé

e Mari

tou a funcionar. O primeiro pre
sidente continua até hoje no

————————————————————— T —————————————— ——————————————————————— - —————— ] ———————————— ————— — —————



ANO DE RELACAO COM AS
MUNTCIRTO FUND. QuRH FUNnal fien OBSERVACOES
8. Pilces 1962 Pe. Albano Nac havia Ligas Scfreu repressao, mas conti-
____________________________________________________________ nucu_logo_a_funcionar. _______
9. Pirpirituba 1962 Pe. Assis Nao havia Ligas Com a~represséo alguns direto-
res sao presos, acusado de li-
gacao com as Ligas. Apds 3 jun
tas nomeadas pelo Ministério do
Trabalho, s® em 1967 & eleita
uma nova diretoria. O presiden
te eleito continua no cargo
______________________________________________________________ até_falecer em 1981. _________
10. Sapé 1964 Pelo Grupamento Nos meses seguintes uncicnou precariamente. No co
de Engenharia d derrubada sagren- meco sob a "protecao" de um se
do Exército ta da Liga de Sapé tor do exército, até se conso-
___________________________________ eMari _______________lidar nos_anos_seguintes._ ____
11. Guarabira 1962 Pe. Emiliano de A Liga de Guarabira A Liga de Guarabira tinha in-
Gristo foi fundada poste - fluéncia també&m em varios muni
riormente por inicia cipios do Brejo. -
tiva de Osmar de
Aguino

* Dados: Pesquisa '"SEDUP" sobre a Histdoria dos STRs do Brejo.

* Ha informagBes sobre outros STRs fundados neste periodo pelos padres, como Serraria, Alagoinha,
Borborema, Alagoa Nowva. Cfr. XNOVAES, Regina, 1987, pag. 124,

eT1



exemplo em Pirpirituba).

Os "sindicatos cristaos" ou os "sindicatos dos padres",
como eram definidos pelos proprios trabalhadores, procuravam de
fender os direitos, conforme a doutrina social da Igreja, numa
visao de conciliacao de classe, contraposta a ideologia "subver
siva" e "comunista" representada pelas Ligas.

Na Paraiba o papel principal era desenvolvido pelos pro-
prios padres, com a assessoria eventual de entidades como o}
SORPE de PE, ou o SAR do Rio Grande do Norte. Havia também na
Paraiba uma "Equipe de Sindicalizagao Rural" da Arquidiocese,
que, porém, nao chegou a ter a mesma importancia de outras equi
pes similares existentes nos Estados vizinhos.(G)

Acompanharemos este periodo inicial do sindicalismo atra

(7)

vés dos depoimentos das liderancas da época. Afirma o primei

ro presidente do STR de Solanea:

"PERGUNTA: O Sr. lembra em que ano foi fun-
dado o Sindicato de Solanea?

R. Foi no comeco de 1962,
P. O Sr. sabia quem fundou?
R. Foi o padre Jose Rodrigues Fidelis.

P. Como foi a fundacao?

() Cfr. NOVAES, Regina, 1987, pag. 108.

(7) 0s dados sobre este periodo da historia dos STRs do Brejo
sao extraidos das entrevistas recalizadas pelo SEDUP de Cua-
rabira com os dirigentes e os padres daquela epoca, e pelas
informagoes contidas em NOVAES, Regina, 1987.

Nao temos conhecimento de sindicatos fundados por militan-
tes do PCB, como aconteceu em Pernmambuco e outras regioes
do pais.
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Foi um sindicato brusco, que surgiu
quando o padre disse: "Vamos fundar um
sindicato". Entao precisou eu ir a Bahia.
E la tinha diversas fundacoes de sindica
tos, e nos fizemos diversas manobras, di
versos cursos sobre sindicato. N
0 diretor, era o padre Paulo Crespo. Fi-
zemos cursos em ltabuna e comecamos o
sindicato. Cheguei aqui, inscrivi o sin-
dicato e fui o primeiro presidente.

Foi um sindicato so de comego, tivemos
120 e poucos associados. Deixei o sindi-
cato com 1002",

Indagado sobre as relagoes com as Ligas, respondeu:

"P.

24

Seu Severino, o Sr. tinha falado nas Li
gas Camponesas de 60 a 63, Havia grupos
de ligas camponesas aqui em Solanea?

Estava se criando.

E como era a atuagao deles?

A atuacao deles era dizer que iam tomar a
terra do fregues ou a casa, e queriam to
mar mesmo. Eu nao queria tomar nada de

ninguem.

Muitos trabalhadores participavam desse
grupo?

Participavam. Aqui tem gente pra partici

par ate de um grupo de cangaceiros. Se
um camarada arrumar um grupo de cangacei
ros, com cinco dias tem 50 ou 100 ho-
mens.

Mas era muita gente naquele tempo?
Era nao. Era pouca gente.

0 Sindicato teve alguma relacgao com as
Ligas?

Teve.
Como?

Por intermedio de Joao Segundo. Qualquer
coisinha que a gente podia resolver con-
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versando, ele dizia que queria falar com
a advogada da Liga. Eu dizia que nao, que
nao trabalhava com machado de dois gu-—
mes: com a Liga e com o sindicato cnis-
tao.

P. Quer dizer que na chapa do sindicato
cristao tinha pessoas que defendiam as
ligas. Quem era?

R. Era o Joao de Almeida e um irmao dele,
um tal de Luiz. Eram uns tres ou quatro.
Defendiam a Liga e queriam puxa-la para

sl
ca.

Se percebe, no discurso do dirigente uma hostilidade em
relagao a Liga, comparada com os cangaceiros e com guem "quer
tomar o que & dos outros"; mas também se nota uma  aproximagao

entre dirigentes sindicais e de Ligas, e nao era raro o caso de

- - 8
pessoas que transitavam sem problemas entre as duas areas.( )

O mesmo dirigente sindical do STR de Solanea, apontado
anteriormente como simpatizante das Ligas, e que posteriormente

foi o 19 presidente da FETAG e secretario da CONTAG, afirma:

"Olhe, a vida do trabalhador em 63, 64, eu
via mesmo o trabalhador mais animado e cora
joso. E vou te explicar porque. a
Porque quando nos comegamos a luta na Parai
ba, havia dois aspectos: a liga camponesa,
que ajudou muito o trabalhador, encorajou
muito o trabalhador.

OQutro aspecto, a lgreja: Muitos padres que-

riam a liberdade do trabalhador e outros
combatiam o comunismo, combatiam as Ligas
Camponesas. .

A Igreja teve essa influencia na vida do

(8) Cfr. neste sentido o depoimento de MARGARIDA M. Alves re-
colhido por NOVAES, Regina in "Fala Margarida" (NOVAES,
1983).



trabalhador: Uns queriam a promocao do tra-
balhador, e outros padres, companheiros nos
sos, combatiam diretamente a liga. h
Contudo o trabalhador era mais corajoso, o
trabalhador era mais incentivado. Agora, de
pois da revolugao de 64, foi um fracasso...".

Esta postura de aproximagao com as ligas defendida

139

por

setores do "sindicalismo cristao", encontrava também, do "outro

lado", nos dirigentes das Ligas, uma certa simpatia.

Como afirma Regina Novaes:

"Com estes diferentes exemplos, podemos re-
lativizar analises que apontam Ligas e sin-
dicatos como entidades estanques, como que
se por "matureza'", possuissem conteudos di-
versos, expressos em pares de oposigao.

Nao ha duvida que existiam disputas inter-
nas que levavam a explicitacao de divergen-
cias. Porem a aproximagao das correntes,
que favorecia o crescimento do movimento,
era uma exigencia frente a unidade e intran
sigencia dos proprietarios aos quais deve-
riam fazer face.

Nem mesmo os festejados sindicatos criados
sob a influencia do Conego Ruy Vieira, fica
ram imunes as influencias daquele momento

de crescimento e mobilizagao politica™. (9)

A repressao desencadeada pelo golpe militar de 64

permitiu que esta aproximagao continuasse, e imprimiu ao

calismo um outro rumo.

sao as Ligas que sofrem as conseqliéncias maiores:

(9) NOVAES,

1987, pag. 119,

nao

sindi-

suas
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sedes sao fechadas, os dirigentes e militantes presos, mortos,

torturados, perseguidos, exilados e centenas de "camponeses"

(10)

sao entregues a violéncia e a revanche dos latiflundiarios
Mas a repressao atinge, mesmo que com menor intensidade, o pro-
prio movimento sindical. Varias diretorias sofrem intervencgoes,
dirigentes sao presos, e até alguns padres chamados a depor na
policia e os mais atuantes, obrigados a sair da regiao.

Como afirma o presidente do STR de Solanea:

"Eu entreguei o sindicato ao Padre Fidelis:
'"Tome conta. Eu nao quero isso nao. Fui ao
chefe, em Joao Pessoa, na Federagao, e comu
niquei'. i
Depois que eu deixei, houve perseguigao. 0
STR mudou de sede. Tudo isso era a revolu-
¢ao. Houve intervencao. 0 Joao de Almeida e
o Padre Fidelis correram".

O proprio Joao de Almeida, relata desta forma o que acon

teceu neste periodo:

"Quando veio o golpe de 64, que voces cha-
mam de revolucao de 64, ail sofreu todo o mun
do. Quando a policia chegava nao ia pergun-
tar se os trabalhadores eram pelos padres
ou se eram pelas ligas, nao. Nao queriam sa
ber quem era; metiam o pau nos trabalhado-
res. Nao queriam saber, nem quem era. Chama
vam todos de comunistas, o poder, quem tava
la no poder. Esse foi um grande impacto que
teve o movimento sindical na Paraiba."

(10) Ver a este respeito o depoimento de Elizabeth Teixeira, in
Cadernos do CEDI, 1985, pag. 9-17, e BENEVIDES, 1985,



Entretanto, a repressao e perseguigao ao movimento sindi
cal, fol mais seletiva e menos brutal de que contra os militan-
tes das Ligas.

Os dirigentes maj%-afetados eram aqueles que se destaca-
vam por sua atuacao de defesa e de organizacao dos trabalhado-
res. Como foi o caso de José Rufino, diretor do STR de Bananei-
ras, preso por indicagao dos grandes proprietarios da regiao,
por ter promovido um trabalho coletivo, em mutirao de vinte fa-

milias.

"Com essa arrumagao (o mutirao) os politi-
cos... me tacharam de comunista. Eu que nao
tinha nada com a ligacao dos camponeses, na
da. n
Me tacharam de comunista e no dia 6 de abril
de 64 eu estava na minha casa com essa mu-
lher; squando dei fe minha casa estava arru-
diada de policia e me deram voz de prisao e
me levaram.

Entao, la na frente, eu perguntei a um cida
dao - ele ja morreu - perguntei pelo nome
de um politico: 'cade o major?', 'Ta al na
fazenda', disse, 'veio com a policia, dei-
xou ai e vortou ."

Ele, como representante daquela epoca de re
volugao, e eu preso, e ele com um revolver
na cinta.

Passando gente no rio - porque a agua era
so dano naquele tempo. Entao eu desci nas
maos deles. Fui ate Sape, passei la dois

dias na prisao. Mas eu ate conto uma histo-
ria que o povo nao acredita. Que eu vi mui-=
tos la... se escaparam, nao servem mais pa-
ra o trabalho. Mas Deus, aquele Pai e aque-
la Mae das Dores via minha posigao. Se con-
servaram, nao tocaram em mim. Apenas foi so
conversa comigo. '

P. Quer dizer que o senhor nao apanhou?

R. Nao, eu nao apanhei. Confesso perante Je
sus Cristo.

P. Foi so interrogado?

R. Parece que teve um advogado la.
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P. E o Sr. passou quantos dias preso la?

R. Passei dois dias."(11)

Se houve casos de prisao e de intervengao semelhante a
este, en geral a protegao e o prestigio da hierarquia da Igre-
ja Catdlica - que deu seu apoio ao movimento militar - fizeram
com que os sindicatos de trabalhadores rurais fossem na sua maio
ria, preservados.

Para isso pode ter contribuido também o entendimento de
setores do Exército que o sindicalismo rural deveria ser preser
vado, de alguma forma, para dar uma saida institucional ao des-
contentamento e a conflitualidade existentes no campo.(lz)

E tipico, a este respeito, a maneira como foi fundado o
STR de Sape, em 1964, poucos meses ap0s o golpe, por iniciati-
va do Grupamento de Engenharia, justamente no municipio onde
existia uma das mais famosas e organizadas Ligas do pais e so-
bre a qual se abateu a repressao mais brutal.

Esta historia & contada por um trabalhador de Sape, que
acompanhou de perto os acontecimentos, e os relata com uma viva
cidade e uma precisao, que relembram uma pecga de teatro popu-

lar.

(11) A prisao de Jose Rufino ficou marcada na memoria dos traba
lhadores da regiao, seu caso e-contado ainda por muitos
e Ze Rufino considerado como um lider das Ligas Camponesas
ou do "Sindicato da Liga".

(12) Pelos depoimentos recolhidos parece que havia duas posi-
coes no Exercito: uma linha mais "dura" e puramente repres
siva, representada pelo coronel Luiz de Barros, e uma 1=
nha mais "moderada', que tentava cooptar as liderancgas num
orgao controlado pelo Exercito, representada pelo Grupamen
to de Engenharia.
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Transcrevo a seguir um trecho do seu depoimento - que me
receria ser aprofundado também em outros aspectos - depoimento
que se refere ao periodo da fundagao do STR. As personagens’ prin
cipais sao: Antonio Bento Domingos, morador do engenho Massanga
na em Sapé, que se dirigiu, nos meses sequintes ao golpe, ao
Grupamento de Engenharia, para reclamar seus direitos de posse
contra o proprietario que, aproveitando a reoressao contra as

Ligas, queria expulsa-lo. E o coronel Moisés, que achou justa a

T = : o i 1
reivindicagao e apoiou seu "dlf@ltO".( 3

"Entao o coronel, olhando para Antonio Ben-
to, achou que Antonio Bento, tinha capacida
de, ele era homem de palavra sincera, de
dentro do direito. E o coronel perguntou:
'"Voce pode fundar um sindicato rural dentro
de Sape?' Ele respondeu: 'Nao, eu nao sou
capaz. Por que, que poder eu tenho de fun-
dar um sindicato? As Ligas Camponesas vinham
funcionando e foram acabadas. Eu nao posso
fundar o sindicato rural'. O coronel Moises
fala para ele: 'Eu ordeno. Voce pode abrir
um sindicato rural em Sapeé. Agora uma coisa
eu lhe aviso: a boca esta quente em Mari e
Sapeé. Sao dois municipios que estao perse-
guidos pelo Coronel Luiz de Barros. Ele e o
corredor que corre todos os campos, e 0O que
ele achar de defeito ele vai agir, e voce,
sendo escolhido para abrir o sindicato ru-
ral, e nesta hora que ele val chegar na sua
casa, e o que voce vai fazer?' Antonio Ben-
to Domingos respondeu: 'Eu lhe reprovo® Co-
ronel. E entao, com a sua ordem, eu abro 0

(13) A pratica de recorrer ao Grupamento de Engenharia continua
ra durante todo o regime militar ate os dias atuais. O Gru
pamento de Engenharia era considerado por alguns dirigen-
tes como a instancia maxima de apelacao, superior a pro-
pria Federagao e a propria Justiga.

* Aqui devemos entender: "eu lhe aprovo".
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sindicato rural em Sape, em qualquer parte
da cidade que o senhor disser, que eu posso
abrir: Agora, por mim eu nao abro nao'. En-
tao o Coronel disse: 'E voc® mesmo que vai
ser o presidente do sindicato. Agora voce
pegue este livro e va, va conquistar pelo
menos 60 associados".

Antonio chegou em Massangana, na casa dele,
com o livro, e pegou a conquistar trabalha-
dores, e os trabalhadores mordendo a corda
para nao se associarem, e ele explicou: 'Nao,
esta nao e a Liga Camponesa, este, em verda

de, e um sindicato que vai ser aberto por
um Coronel do Exercito'. Entao os trabalha-
dores comegaram a se associar, o Antonio ar

ranjou os sessenta associados'.

0 que queria ressaltar neste depoimento & a atuagao con-
junta da linha "dura" e da linha "mais moderada" do Exercito,
ambas se complementando.

0 coronel Moisés manda fundar o sindicato, mas ao mesmo
tempo alerta que, se houver "qualquer defeito", o coronel Luis
de Barros, que foi o chefe da repressao mais dura e brutal con-
tra os trabalhadores na Paraiba, "vai intervir e vai agir" (co-
mo de fato aconteceu no prossequimento da histodria).

A intervengﬁo direta do Exército nos sindicatos represen
ta também uma ruptura com os proprios sindicatos dos padres e
um esvaziamento de qualquer papel reivindicativo do sindicalis-
mo.

Apesar desta "protegao" do governo, nos primeiros
anos apds o golpe, o sindicalismo de trabalhadores rurais
entra num periodo de crise, devido ao medo espalhado pela pro-

pria repressao, e no esvaziamento das suas fungoes. Varias di-
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retorias renunciam ou sao cassadas, e o sindicato entra em re-
cesso por falta de pessoas dispostas a se associarem, sendo a
Federagao obrigada a nomear juhtas de interventores.

E o caso do STR de Pirpirituba, que, apds 3 intervento-
res, somente em 1967 realizara uma eleicao.

A Igreja também sai de campo. Nao serao mais os nadres
os protagonistas da fundagao e do aconpanhamento dos sindicatos.
O setor mais conservador se afasta e abandona o sindicato ao
seu destino, porque considera cumprida a sua missao de contra-
posigao as Ligas, uma vez que os militares tinham afastado o
perigo do comunismo.

O setor mais progressista, engajado na linha da doutri-
na social da Igreja, e que na regiao era representado por g1—
guns padres mais engajados socialmente, €& nerseguido e vosto
em condigoes de nao poder mais atuar no sindicalismo.

Foi por exemplo esse o caso do STR de Araruna, fundado em
1962 pelo padre.

Quando foi perguntado ao dirigente sindical que, em 1972,
tomou a iniciativa de refundar o sindicato, se houve alguma in-

fluéncia da Igreja, respondeu:

"Nao, nao houve, porque nos temos aqui um
padre velho que ha quase quarenta anos e
vigario aqui. Na dita epoca de 64 ele foi

preso. Ele era um dos fundadores do ex-sin
sicato, foi ele que deu cobertura, ele que
chamavao povo para se associar no sindica-
to; mas foi punido, e depois dele ser puni-
do, (levou 12 horas de xadrez), ele deu aban
dono, deu desprezo.

Tanto que na fundacao do sindicatode A., na
segunda fundagao, quando eu fundei, eu pro-
curei a Igreja, o padre: "Padre, me da uma
forcinha, me da uma ajuda" na sindicaliza-
gao. Faz que o povo volte ao sindicato, aque-
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les ex-associados.' Ele me disse que nada

podia ajudar. Que ja tinha sido wvitima do
movimento, portanto ficava neutro nesse pon
to de vista". (14) o

Uma certa influéncia da Igreja permanecera na Paraiba
através da atuagao pessoal de alguns militantes catdlicos que
atuavam nos drgaos do governo como o Ministerio do Trabalho ou
a ANCAR (Orgao de extensao rural, predecessor da atual EMATER),

[ =
ou na propria FETAG.(lJ)

5.2 (% sdnddicatos do Funrurnal: 1964-50.

A eliminacao das Ligas e a repressao contra o movimento
sindical, significaram uma ruptura e falta de continuidade en-
tre o sindicalismo pré-sessenta e quatro e posterior ao golpe
militar.

Como vimos anteriormente, apesar do objetivo declarado
de se contrapor as Ligas Camponesas e de propor uma visao de
conciliaqao de classe, o sindicalismo, no seu inicio, mantinha
um carater de defesa dos "direitos" dos trabalhadores e estava
comegando a assumir um papel mais reivindicativo. Apesar de con

tar com o apoio, ou pelo menos com a nao hostilidade dos gran-

(14) Reencontraremos setores da Igreja atuando novamente no mo-
vimento sindical, numa nova conjuntura e com novos persona
gens, somente no comego dos anos 80.

(15) Entre eles se destaca a atuacao de Heli Cantalice, militan
te dos circulos operarios catolicos e que foi fundador de
varios sindicatos no Estado e promoveu atividades de forma
¢ao e acompanhamento. Ver NOVAES, Regina, 1987, pag. 17 s



des proprietarios, ele se constituia na regiao, como um novo me
diador, que podia escapar ao controle do poder local e desembo-
car numa atuagao mais autdnoma e ameagadora dos interesses da
classe dominante, acostumada ao poder pessoal e absoluto nas re
lagoes de trabalho.

Foi por causa desta atuagao, mesmo timida e incipiente,
de setores do sindicalismo rural, que a repressao nao poupou al
gumas liderangas e alguns padres, tachando-os de "comunistas".
Nao sera mais assim para o sindicalismo posterior a 64, tanto
para os sindicatos ja fundados, como, mais ainda, para os sindi
catos fundados no comego dos anos setenta, num periodo de gran-
de fechamento institucional e politico.(16)

Desta vez nao sao os padres os protagonistas, mas a FETAG
o governo, e sobretudo os politicos locais, que viam no sindica
to um instrumento para aumentar a sua clientela politica, visan
do os beneficios que a nova lei da aposentadoria rural poderia
trazer em termos eleitorais.

Como afirma o fundador do STR de Tacima, e gue continua

até hoje na presidencia:

"Entao, la vem a aposentadoria do homem do
campo. Mas Tacima nao tinha presidente de
sindicato para dar o visto nas folhas dos
aposentados.

Até que eu foi convidado pelo prefeito des-
sa epoca. Mas eu achei uma coisa difieil.

(16) Entre 1971 e 1973 sao fundados no Brejo, entre outros, os
STRs de Aracagi, Cuitegi, Duas Estradas, Belem, Tacima e
o STR de Ararauna e fundado novamente, apos ficar fechado
em conseqllencia da repressao (Ver tabela n? )



TABELA N? 6

SINDICATOS DE TRABALHADORES RURAIS FUNDADOS DE 1971 a 1974

ANO DE

MUNICIPIO PUND QUEM FUNDOU OBJETIVO DA FUNDACAO OBSERVACOES
l.Araruna 1972 A FETAG Para receber a aposenta- O primeiro presidente con-
s s s s S e SO A, O FREBURRL tinua_no_cargo_até hoje. _
2.Tacima 1974 Pelo Prefeito Para receber os benefi- O primeiro presidente con-
gz e BB da_ARENA_____________ cios_do FUNRURAL _________tinua no_cargo_até hoje._ _
3.Duas Estradas 1972 Por iniciativa Idem SO foi reconhecido legal-
de politicos mente em 1980.
_________________________ BB BBEBE e R e e e S A S i
4 .Belém 1571 Por politicos Idem Inicialmente fazia parte
da ARENA do STR de Pirpirituba. O
presidente eleito continua
no cargo até 1984, gquando
_____________________________________________________ vence__o_chefe de oposicao.
5.Cuitegil 1972 Pelo presidente do e Inicialmente fazia parte
1973 STR de Guarabira do STR de Guarabira. Nao
tenho informacoes sobre a
interferéncia de politi-
cos. O 19 presidente conti
et e e e o BB e s A 5 P nua_no_cargo_até_hoje. ___
6.Aracagi 197% Por iniciativa do it Idem como Cuitegi. Durante

presidente do STR
de Guarabira

o periodo das Ligas Araga-
gl fazia parte da Liga de
Guarabira.

9¢1
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Mas ate que ele veio a mim duas vezes. E
disse: 'Bom, agora esta nas maos dos traba-
lhadores'. Ate que me chamaram para uma reu
niao e fundamos o sindicato". N

O Ssindicato de Araruna foi fundado pelos mesmos motivos,
como afirma o presidente atual e fundador da entidade em 1972

a convite da FETAG:

"Depois de 72 houve a lei complementar n?
11, criada em maio de 72 pelo presidente da
epoca, o Emilio Garrastazu Medici. Havia ne
cessidade demais de um sindicato em Araru—
na, porque ia chegando aquela aposentadoria
e era obrigado que outros sindicatos ates-
tassem aquele documento.

Entao, foi isso que me fez aceitar. Houve
varias reunioes aqui do pessoal de Joao Pes
soa, naquele tempo Alvaro Diniz, Heli Canta
lice, um homem que lutou muito pelo movimen
to sindical da Paraiba. A Paraiba deve mui-
to a Helil Cantalice, muito. Foi um grande
baluarte, fundador de muitos sindicatos".

A partir deste periodo uma nova geragao de dirigentes as

(17)

sume o0s sindicatos muitos dos guais permanecem no cargo du-
rante varios mandatos seguidos (10, 15 ou até 20 anos), chegan-
do até os dias atuais.

Estes dirigentes deixarao o sindicato somente no comego

dos anos 80, a partir do movimento de oposigao e renovagao sin-

dical. Outros renunciam, mas sao substituidos por presidentes,

(17) Este mesmo processo se da tambem nos sindicatos fundados
anteriormente, onde, apos um periodo de instabilidade, as-
sumem novas figuras de dirigentes que nao tinham relacgao

e -
com o periodo anterior.
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as vezes da mesma familia, que ndo mudam substancialmente a 1i-
nha de atuagao.

Em geral nao sao os trabalhadores rurais mais pobres (fo
reiros, moradores, assalariados) que assumem a diregao dos sin-
dicatos, mas os trabalhadores rurais mais "abastados" pro-
prietarios de uma parcela de terra ou pequenos comerciantes, com
um minimo de cultura (sabem ler e escrever) e que "sabem falar"
e "se apresentar" frente aos trabalhadores e as autoridades.

Ha também excegoes a esta "figura padrao" de presidente
de sindicato. Haja visto o presidente do STR de Piloes, munici-
pio predominantemente canavieiro, que era um simples cambitei-
ro, semi-analfabeto, e que foi "colocado" no cargo pelo senhor
de engenho mais poderoso do municipio e funcionou, durante a
sua gestao de mais de 10 anos, como homem de confianca do pro-
prietario de terra, dentro do sindicato. (19

Mas, mesmo tomando em conta estas diferengas, que vao
desde uma submissao total e direta ao proprietario, até uma cer
ta autonomia, as relagoes com a classe dominante e o poder lo-
cal que se instauram neste periodo sao dominadas pelo espirito
de conciliacao e de "acordo" quando nao de "conchavo" - e justi
ficadas como forma de marcar diferenga com o periodo anterior,

do "sindicato das Ligas".

(19) E significativo como, no discurso de despedida, ao passar
em 1984 a direcao da entidade a uma diretoria renovada, o
presidente fez questao de afirmar com orgulho que, na sua
gestao, nunca houve sequer uma questao com os 23 proprieta
rios de engenho e fornecedores do municipio.
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Por isso, num periodo em que se intensifica de forma vio-
lenta a expulsao dos moradores e foreiros dos engenhos e fazen-
das, o movimento sindical nao desempenhou um papel reivindicati
vo e de incentivo a resisténcia individual ou coletiva dos tra-
balhadores.(ZO)

Na maioria dos casos o trabalhador e sua familia saiam
da propriedade "sem direito a nada", e quem ensaiava uma resis-
‘téncia era expulso de forma violenta e seus pertences colocados
a beira da estrada. Quando muito, o proprietario dava o mate-
rial para construir uma casé na "ponta de rua", de comum acor-
do com o prefeito que doava o terreno (e desta forma favorecia
o processo de expulsao).

O dirigente sindical nem tomava conhecimento destes fa-
tos, ou nao intervinha. Quando assumia um papel de mediador era
para "fazer acordos", desfavoraveis ao prOprio trabalhador. Nao
era raro o recebimento de "comissoes" dos proprietarios para
dissuadir o morador a "botar questao na justica", e aceitar o]
termo do acordo.

Neste periodo poucas sao as agoes trabalhistas e  agra-
rias levadas pelo movimento sindical a justiga. Os proprios 1i-

deres sindicais, as vezes pequenos proprietarios que assalaria-

(20) Devemos ressaltar igualmente que, no Brejo, neste periodo
nem a Igreja assumiu este papel. As CEBs, que estavam sur-
gindo sobretudo a partir da segunda metade dos anos seten-—
ta, comegavam a questionar este estado de coisas, mas nao
organizaram uma resistencia. Enquanto que, no Litoral e
Agreste, ja nesta epoca, havia varios conflitos de resis-
tencia pela terra (Mucatu, Alagamar, Camocim). Cfr. NOVAES,
Regina, 1985; KOURY, 1983; CANTALICE, 1985.



vam eventualmente outros trabalhadores e sentiam dificuldades
em pagar-lhes conforme a lei, se faziam portavozes, junto as ba
ses, do discurso patronal, que responsabilizava "os direitos"
exigidos pelo "sindicatdas Ligas" e reconhecidos pelo Estatuto
do Trabalhador Rural, como a causa fundamental da propria expul
san, 21

Os dirigentes sindicais faziam também parte da "politi-
ca" local. O sindicato era considerado como um "curral eleito-
ral" pelos politicos locais, que, nao por acaso haviam incenti
vado a sua fundagao. Nao era raro que "autoridades" e politicos
governistas participassem das assembléias sindicais, promoves-
sem festas e se fizessem presentes nos momentos mais importan-
tes da vida sindical, e que em alguns sindicatos, em época elei
toral, se fizesse campanha aberta para algum politico local. Da
mesma forma o dirigente sindical era convidado nos acontecimen-
tos politicos importantes do municipio e varios deles langados
como candidatos a vereadores - a maioria nas legendas governis-
(22)

tas.

Como afirma uma lideranga de oposigao sindical:

"Por isso os politicos, especialmente 0s

que estao na prefeitura, investem para man-

ter o controle das instituigoes e o sindica
(21) Na Paraiba havia Juntas Trabalhistas somente em Campina
Grande e Joao Pessoa e a assistencia juridica era dada pe-
los advogados da FETAG que atendiam a todo o Estado. Os

sindicatos nao mantinham advogado proprio.

(22) Nas eleigoes de 1982, mais de 30 dirigentes de STRs da Pa-
raiba se apresentaram como vereadores pelo PDS,
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to ¢, nesse sentido, uma coisa especial. A
gente constata que o controle do sindicato
e um instrumento de fundamental importancia
para a classe patltronal. Primeiro para evi-

tar o confronto. - Se tem um pelego, um ca-
ra superatrasado que media ou que fica do
lado deles, evitou o confronto de classe e

o sindicato funciona como amortecedor.
Depois e que utilizam o sindicato para a po
litica eleitoreira. Nos sabemos que na ques
tao da aposentadoria, a apresentacao ¢ um
trampolim politico. Voce vai com um traba-
lhador pouco esclarecido e la ajeita o pa-
pel, e tal. Mas, no caso, depende tambem da
assinatura, do visto do sindicato, Fntao
chega o candidato a vereador ou o cabo elei
toral junto com a pessoa, no sindicato, pa-
ra o presidente do STR dar o visto, para
mostrar que e ele que esta arranjando a apo
sentadoria e ai esta comprometido o voto do
beneficiado para a proxima eleicao."

Desta forma estes dirigentes sindicais colocados no car-
go pelas "autoridades" atuavam mais como funcionarios publicos
de que como representantes de classe. Eram uma autoridade a
mais no municipio, junto com o prefeito, o vereador, o delega-
do, o padre. Eram - e muitos continuam sendo ainda hoje - fun-
cionarios que retiravam uma parte de sua sobrevivéncia do impos
to sindical, distribuido pelo Ministério do Trabalho, que se le
gitimavam frente‘aos trabalhadores pela parcela de assisténcia
médica que geriam, e pelo poder de encaminhar a aposentadoria
dos velhos.

A expansao e consolidagao do movimento sindical rural nes
te periodo - que foi significativa em “todo o Brasil - se deu
muito em cima destas questoes, tanto e que era dificil para o

I . . . . {2
trabalhador distinguir entre o scndicato e o iun%uwai.( 2

(23) Um dos primeiros temas que o movimento de renovagao sindi-
cal teve que enfrentar foi justamente esclarecer quals
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Os cursos ministrados pela FFETAG e pela CONTAG, mesmo que
abrangessem outros aspectos da vida sindical, eram valorizados

por esses dirigentes enquanto ensinavam a "administragao sindi-

cal" e as fungoes de cada diretor e suas obrigagdes estatuta-

rias. Os dirigentes se apropriavam dos conhecimentos técnicos

das leis que regulamentavam as relagoes de trabalho no campo,
(24)

de forma a nao sair dos limites da legalidade.

0 legalismo, isto &, a observancia estreita das leis, @&
uma das caracteristicas marcantes destas liderancas. Como afir-
ma um dirigente sindical daquela época que continua atualmente

no cargo:

"FEu pelo menos nunca cobrei de ninguem aqui
lo que nmo esta na lei. Sempre eu me regula
rizo, desde a fundacao do sindicato, pelo
Estatuto da Terra, pela CLT, pelo codigo ci
vil e penal, para nao errar.

Alguns companheiros meus, as vezes acontece
que tem se dado mal, porque ultrapassam o8
limites.

E nos nao devemos ultrapassar os limites.

FF sempre aquele que nao obedecer as leis se
rao punidos."

Este parece ser um discurso de um funcionario conscien-
cioso que conhece os regulamentos e, dentro destes limites, pau

ta sua atuagao.

eram as diferencas entre as duas entidades e qual deveria

ser o papel do sindicato. (Ver por exemplo, em anexo na
cronologia os assuntos da I Semana Sindical de Mari, em
1 ik

(24) Rs vezes, para encobrir o vazio de propostas para o sindi-
cato, a FETAG organizava atividades tipo '"cursos de corte
e costura’para as filhas dos trabalhadores e similares.
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Mas seria simplista afirmar que estes lideres sindicais
nada mais fossem gue meros funcionarios publicos. Como poderia-
mos, por exemplo, explicar que varios deles sobreviveram ao mo-
vimento de oposigao sindical e continuam no cargo ate hoje,
numa nova conjuntura politica? Nao podemos atribuir esta longe-
bidade unicamente ao controle da "maquina sindical" e ao apoio
do poder local. Estes fatores pesam muito numa disputa eleito-
ral, mas nao justificam por si sO a permanéncia destes dirigen-
tes no sindicato. Apesar de todas as limitagoes da legislagao
eles passam, cada trés anos, por um processo eleitoral. Isso
significa que realmente, possuem certa base social de referén-
cia.

Para justificar sua pratica, estes dirigentes utilizam
um discurso proprio que tende a legitima-los frente a sua base
social.

A seguir analisaremos alguns aspectos deste discurso, atra
vés dos depoimentos recolhidos entre os dirigentes sindicais,
em geral fundadores dos sindicatos nos anos setenta e que con-
tinuam até hoje na diregao dos sindicatos.

Quando perguntamos a um desses dirigentes os motivos que

o levaram a assumir o sindicato, respondeu:

"Nao foi por uma situagao financeira, por
visar financas, que nao existiam, como ho-
ie. o

Ninguém pode viver as custas de um sindica-
to, a nao ser um sindicato de alta poten-—
cia, como o dos metalurgicos, dos medicos,
de outras e outras categorias. Mas nos dos
trabalhadores rurais, se trabalha de graga.
Nao tem salario, nao tem nada certo. Tem
uma gratificagao quando o sindicato tem con
dicoes de pagar".



do STR desde a fundagao, que nao percebe

Esta & uma afirmacao que pode, até certo ponto ser

da para remunerar a diretoria.

de uma forma ou de outra, que cumprem uma "missao".

"E uma missao, uma missao pesada.

E uma cruz que uma pessoa pega nos ombros.
E obrigado que haja cirencus, ajudantes, pa
ra nos ajudarem a conduzir, porque e muito
el i e

"Como diz o ditado: da abandono a familia e
na prapria pﬁtria encontraras uma familia.
Foi o meu pensamento. Deixei a minha fami-
lia aqui e todos os dias viajava para a ci-
dade, a pe, para cumprir a missao que me
era entregue'.

sede do sindicato:

"Para mim eu me realizo, porque e um traba-
lho de que eu gosto. Eu sinto muita vontade
de fazer o que eu gosto. Acho muito melhor
que qualquer outro trabalho que pudesse apa
recer; lutar com os pobres, Coisa muito im-

portante para mim, me sinto realizada com
esse trabalho. Trabalho pelo coragao, por
amor a classe e porque gosto do movimento

dos trabalhadores rurais'.
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con-
firmada pela realidade: A arrecadagao dos sindicatos do Brejo,
atraves do imposto sindical ou da contribuic¢ao dos sdcios, mal

a essa altura se pergunta porque continuam no sindi-

apesar das dificuldades, todos os entrevistados respon-

Esta missaoc e vista as vezes como uma c€ruz, outras vezes
como uma realizacgao pessoal, como afirma uma mulher, presidente
nenhuma remuneragao do

sindicato e ainda cede gratuitamente parte de sua casa para ser



Alguns com maior desprendimento pessoal, outros visando
interesses pessoais imediatos, acredito que a motivagao princi-
pal que justifica a permanéncia destes dirigentes e que se ex-
pressa na "missao", & o "capital social e politico" - para uti-

(25)

lizar uma expressao de Bourdieu que o cargo sindical re-
presenta e ao qual permite o acesso.

Este capital social e politico pode se tornar - e na maio
ria dos casos se torna efetivamente - uma fonte de privilégios
economicos para o dirigente e sua familia atraveés da troca de
favdres com o poder local e a criacao de certo clientelismo sin
dical(26). Mas ele & sobretudo uma mudanga tipicamente de "sta-
tus". O dirigente passa a se diferenciar visivelmente dos ou-
tros trabalhadores, nao somente pela sua condigao econdmica, mas
enquanto passa a fazer parte de um circulo social do qual seria

normalmente excluido.

Como afirma um diretor da FETAG:

"A gente tem acesso a discutir com as auto-
ridades, governo do Estado, Secretariado,
Secretarios de Seguranca, policia, advoga-
dos, juizes e promotores. Para nos, analfa-

betos, e muito importante ter condigao. A
gente ve muitos coitados, com nivel ate
maior e nao tem condicao de discutir. E a
gente tem acesso porque e do sindicato, e o

Grgﬁo represeutante".

0 discurso que estda por tras desta "missao" e que legiti

ma a atuagao deste dirigente tradicional frente aos trabalhado-

(25) BOURDIEU, 1981.
(26) NOVAES, Regina, 1987, pag. 199.
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res, sem coloca-lo contra a classe dominante & a defesa dos tra
balhadores do campo, enquanto classe produtora por exceléncia
da riqueza, mas esquecida pela "sociedade" e pelo governo.

Como afirma um dirigente da FETAG:

"Em primeiro lugar, o que e? E do homem do
campo, da agricultura, que nasce tudo quan-
to e riqueza, E da agricultura que vem para
a cidade, vai para a fabrica, para a indus-
tria, pra CEASA de cada cidade. E do campo
que vai para as feiras livres., Tudo sai do
campo .

Ate a cidade hoje, para crescer, ter predio
bonito, a materia prima sai do campo'.

Este @ um tema para o qual se apela frequentemente e que
encontra muitas adesoes e consenso nas bases sociais destes di-
rigentes, e manifesta uma ideologia quase de tipo "fisiocrati-
co". Nesta perspectiva a contraposigao nao se da tanto entre
trabalhadores e grandes proprietarios, mas entre agricultores e
, " (27)
toda a sociedade, sobretudo as "classes urbanas.

O ressentimento maior nao e direcionado contra os pa-

troes, mas genericamente contra o proprio governo.

"Porque o governo, tanto o passado como o
atual nunca se voltou para os interesses do
agricultor. Sempre foi uma classe despres-

tigiada, foi uma classe escanteada pelos po
deres publicos",

(27) E por esta brecha que a UDR vai entrar, construindo a iden
tidade do "produtor rural" e canalizando o descontentamen-
to dos pequenos produtores contra a Reforma Agraria e con-

tra o "governo".
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"A responsabilidade € do governo, em primei
ro lugar. Meu ponto de vista seria pro go-
verno, era para dar uma assistencia boa. Dar
a mao ao agricultor, e nao so0 o governo,
como toda a nagao brasileira. Tinha que dar
tudo para a gricultura, pois e donde sai a
riqueza de tudo..."

A propria Reforma Agraria, que foi uma bandeira levanta-
da pelo movimento sindical durante todos estes anos de regime
militar, @ considerada como uma tarefa a ser conseguida, nao
através da luta dos trabalhadores, mas como "dadiva" do gover-

no.

"Eu gostaria que o governo federal fizesse
por onde adquirir dinheiro para os trabalha
dores, por meio de. compra da terra para o
trabalhador, embora fosse a prazo, para ele
pagar aquela terra, como se viu no tempo de
Getulio Vargas.

Eu acho que nao era dificil, a alguem que
esta no poder, botado pela nagao, ele la

abrisse a mao no Congresso e fizesse alguma
coisa para o trabalhador rural".

Esta posicao justifica frente as bases o imobilismo des-
tes dirigentes e nao os compromete nas suas relagoes com a clas

se dominante.

"Vai chegar um dia de todo mundo enfrentar
mesmo, de todo mundo chegar ao ponto de en-
frentar...

Nos como dirigentes de sindicato, quando va
mos fazer uma reuniao, sempre o trabalhador
pergunta: Seu A., me de noticia: como e que
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anda a Reforma Agraria. A gente vai da aque
le detalhe que a gente sabe, mas ai a gente
espera por quem? pelo poder."

Nesta postura a luta & jogada para um futuro longinquo.
No presente se apela para as autoridades e se criticam os "radi
cais que querem avangar o sinal e jogar os trabalhadores no

abismo", como por exemplo, o padre da Pastoral Rural:

"0 padre, ele tenta ajudar muito o trabalha

dor. Mas, as vezes joga o trabalhador em ci

. -« . a -
ma de precipicios, avanga demias. E um pro-
blema muito serio este caso"

Esta atitude se justifica também pelo medo da repressao:

"quem fala muito morre":

"Ele (0 Lula) tem que calar a boquinha.
Qualquer um que subir tem que calar a boqui
nha aqui no Brasil. Falar ... & o caso de
Margarida, falon puito, morreu. 0 Brasil pre
cisava de uma mulher como Margarida, mas fg

lou muito. Tantos falam. Falam morre, nao
tem conversa. L o caso de Castelo Branco .
Criou o Estatuto do Trabalhador Rural da

Terra e comegou a falar de Reforma Agraria:
Cade o home? Cadé? sumiu. Cade Marcos Frei-
re? Ah, foi um desastre de aviao. So0? e por
detras o que ¢ que tinha?

O Brasil e capitalista.

I muitos que hoje falam ¢ porque querem i
peito. No dia que pegar, olha a boquinha...
calou-se".(28)

(28) E significativo como na lista de "martires" aparegam figu-
ras bastante heterogencas.
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Os dirigentes assumem assim o papel de amortecedores dos
conflitos de classe. O objetivo principal nao & acirrar os con-
flitos, mas apazigua-los, nao "avangar o sinal" mas entrar em
conciliagao com os proprietarios; nao fazer ocupagOes de terra,
mas esperar que o governo facga a Reforma Agraria.

A justificativa frente as bases & o discurso do trabalha
dor rural injusticado que produz a riqueza. A principal forma

de luta fica sendo o encaminhamento de oficios e reivindicagoes

ao governo e a pratica geral & o imobilismo.(zg)

Frente a este quadro, @ dificil avaliar até que ponto,
na Paraiba em geral e especialmente no Brejo, houve, durante os
anos setenta, uma "internalizagao da luta de classe", e em que
medida este sindicalismo assumiuo papel de "novo mediador" apre

sentado por MOACYR PALMEIRA:

"0 sindicato, por menos atuante que seja, e
um corpo estranho que introduz numa rela-
¢ao, cuja exclusividade & parte de sua pro-
pria natureza.

Se a legislagao e a propria justiga podem
ser neutralizadas pela fungao de mediagao
dos grandes proprietarios e chefes politi-
cos locais, o sindicato @ o novo mediador,
dificilmente capturavel pela sua propria
vinculacao a um sistema sindical mais am-
plo, Ggue gé introduz na relaggo entre o cam
pesinato e o Estado,. N
E a "lei do. fazendeiro" que passa a ser re-
lativizada. A possibilidade de um grande
fazendeiro ser chamado a uma junta de conci
liagao ou a Justica Civil trabalha no senti
do da ilegitimagao do poder daquele fazen-
deiro, e por extensao, de todos os grandes
proprietarios que exercem seu poder dentro

(29) NOVAES, Regina, 1987, pag. 203.
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daqueles moldes".(30)

Parece, ao contrario, que, nesse contexto, o movimento

(31)

sindical - com poucas excegoes nao se constitui como um
"corpo estranho", mas como um elemento interno ao poder local,
criado e controlado pelos representantes da classe dominante. A
luta de classe passa por um periodo de esvaziamento mais do que
de "internalizagao".

Estou me referindo evidentemente ao esvaziamento dos ca-
nais institucionais de estruturacgao e de diregao do conflito
existente no campo.

A luta de classe, o confronto quotidiano entre o patrao
e o trabalhador, neste periodo, ate se acirra e se acentua com
a expulsao dos moradores e foreiros. Mas nao consegue se ex-
pressar e encontrar ressonancia institucional no movimento sin-
dical atrelado e conciliador da época.

O sindicalismo de trabalhadores rurais passa a assumir
este papel de novo mediador, somente nos anos 80, a partir da
retomada das lutas e das mobilizagoes e da renovagao do proprio

sindicalismo.

Contudo, os anos setenta representam um momento de expan

(30) PALMEIRA, 1985, pag. 48. Provavelmente Moacyr Palmeira se
baseia, para as suas afirmacgoes, na experiencia do movimen
to sindical de Pernambuco que teve uma trajetoria diferen-
te do movimento sindical paraibano. (Ver POTENGY e MIELE,
1987 e NOVAES, 1987).

(31) Entre elas devemos ressaltar o papel desempenhado por Mar-
garida Maria Alves a frente do STR de Alagoa Grande, que,
ja mesta epoca, estava procurando caminhos diferentes de
atuagao (Cfr. "Fala Margarida", in NOVAES, 1983).
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sao e consolidagao do movimento sindical: todos os municipios
da regiao passam a ter um sindicato, que se torna uma referén-
cia, mesmo parcial e questionada, para os trabalhadores.

E com esta estrutura ja existente que o movimento de re-
novagao sindical dos anos 80 se confrontarda. O novo sindicalis-
mo, ao optar pela oposicao interna e ndo pelo paralelismo sindi
cal, vai ter que construir o "novo" dentro do "velho", com to-

dos os condicionamentos que isso comporta.

5.3 Continuidade ¢ descontinuidade

Nos anos 80, com o ascenso das lutas, os movimentos popu
lares encontram, na nova conjuntura do pais, espagos de expres-
sao e fortalecimento, e o sindicalismo rural passa por um pro-
cesso de renovagao.

Este periodo & caracterizado pela retomada das mobiliza-
coes de massa e pelo ressurgimento das lutas pela terra e pelo
salario e pelo aparecimento de novos mediadores: a Pastoral so-
cial "libertadora" da Igreja Catdlica, e o movimento de renova-
gao sindical.

varias sao as analogias entre os acontecimentos da pri-
meira metade da década de 80 e o periodo das Ligas, tem-se a im
pressao que a histdoria voltou a se repetir.

Reaparecem os padres atuando no movimento sindical, as
equipes de educadores que relembram o MEB e o SORPE dos primei-
ros anos 60, os militantes, cujas origens se encontram na anti-

ga Agao Catdlica.
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Os trabalhadores rurais voltam as pragas publicas reivin
dicando as mesmas bandeiras de luta, pela Reforma Agraria e pe-
los direitos trabalhistas.

A repressao da classe dominante, responde a este movimen
to nos moldes violentos e brutais dos anos sessenta. Dois acon-
tecimentos semelhantes marcam a histdria da luta de classe na
Paraiba: a 2 de abril de 1962, Joao Pedro Teixeira, lider da Li
ga Camponesa de Sapé e Maril & assassinado a caminho de casa,
numa emboscada. A 12 de agosto de 1983, Margarida Maria Alves,
presidente do STR de Alagoa Grande, & morta com um tiro de es-
pingarda no rosto, na porta de sua casa.

Nos dois casos os mandantes do crime sao os mesmos usi-
neiros e latifundiarios do "grupo da Vérzea"(32), assim como os
executores, soldados da Policia Militar, remunerados pelos pro-
prietarios. A omissao ou cumplicidade das autoridades publicas

que encobrem a impunidade dos criminosos & a mesma. As vitimas

sdo liderangas de trabalhadores que lutavam pela Reforma Agra-

(32) Sobre o chamado "grupo da Varzea'", escreve Giselia Potengy:

"A partir da decada de 40, forma-se um grupo = de

pressao, denominado Grupo da Varzea, pois congrega

va os usineiros e senhores de engenho da Varzea da

Paraiba, principais produtores de cana do Estado,

embora com ligacoes politicas e familiares em to-

das as outras regioes, elegendo parlamentares a ni

vel estadual e federal e até governadores. .

Este grupo sempre funcionou com o objetivo de man-

ter os priviléegios economicos fundamentados na con

centracao da propriedade e no controle da forga de

trabalho, como grupo ideoldogico e de agao nas ati-

vidades parlamentares, a nivel estadual e federal'.

(POTENGY, 1988, pag. 4).
Este grupo tem na familia Veloso Borges, proprietaria da Usi
na Tanques de Alagoa Grande, mas com ramificagoes em outras re-
gioes da Paraiba (como Pilar e Itabaiana) e do pais, (Para), umas das
figuras de maior poder e prestigio. Recentemente (em 1986) este grupo
fornecera os principais quadros da UDR (Uniao Democratica Ruralista),
reforgando assim a sua estrutura e se articulando de forma mais organi
ca a nivel nacional.
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ria e pelos direitos para o homem do campo.(33)

Entretanto, muitas coisas ocorreram nestes anos em que
foi amordagado o movimento popular e sindical. Se a derrota da
Liga significou uma ruptura no processo de organizacgao popular,
propiciou igualmente uma acumulagao de experiéncias que fizeram

com que os embates de hoje se dessem num novo patamar.

A Tgreja

Apesar de transcorrido um periodo de tempo relativamente
curto, houve uma falta de continuidade entre os protagonistas
daquela época e os de hoje.

Os padres da nova "pastoral social libertadora", nao sao
os mesmos que fundavam os "sindicatos cristaos", para se contra
por as Ligas.

Os poucos padres que restaram daquela época (como, por
exemplo, os vigarios de Areia, Alagoa Grande, Araruna) mantive-
ram uma pastoral tradicional, afastada nao somente do movimento

sindical, como da propria pastoral renovada da Igreja.(34)

(33) As semelhangas chegam as vezes a nivel de detalhe. Por exem
plo, o delegado de policia, Jose Belmont, que dirigiu o in-
querito do "caso" Pedro Teixeira, era Secretaria de Seguran
¢a Publica do Coverno Wilson Braga, no momento dg morte de
Margarida. Estes, e outros detalhes similares, dao uma ideia
do grau de continuidade que se manteve na classe dominante.
(Cfr. o depoimento de Elizabeth Teixeira, viuva de Joao Pe-
dro, em CEDI, 1985, pag. 9/17 e tambem, BENEVIDES, 1985).

(3) Um episodio pode ilustrar a atuagﬁo destes padres conserva-
dores. Quando ocorreu o assassinato de Margarida, o vigario
de Alagoa CGrande saiu da cidade e deixou a Igreja fechada.
Foi a intervencao do Bispo e dos padres da Diocese vizinha
de Guarabira que permitiu a celebragao dos atos religiosos.
Elizabeth Teixeira lembra, no depoimento anteriormente cita
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Trata-se de uma nova leva de padres e agentes de pasto-
ral que passaram pela experiéncia de renovagao e "aggiornamen-
to" conciliar da Igreja Catolica. Os militantes leigos, também
nao séo_os mesmos: com a extingao, pela hierarquia, dos movimen
tos de agao catolica, como a JEC e a JUC, se acentuou o proces-
so de aproximagao a esquerda de setores de leigos engajados,
que influenciou de varias maneiras as suas concepgoes e prati-
cas.

Entretanto, no ambito da propria Igreja nao deixam de
existir relagoes, mesmo que sutis, entre a atuagao da época das
Ligas e a de hoje.

Reencontramos aqueles dirigentes cristaos, cuja partici-
pagao sindical se deu pela intervengao dos padres, atuando, mes
mo que de forma discreta no movimento. Para eles, a presenga
dos padres & vista com naturalidade.(3m

Para esses dirigentes, "o sindicato vem junto com a Igre
"

ja", como afirma Ze& Rufino, diretor do STR de Bananeiras, preso

durante o golpe:

"0 homem nao deve fugir do sindicato, por-
que Jesus Cristo disse: "Aquele que quer fa
zer o bem nao deve olhar para que classe e,
e o Adndicato vem junto com a Igreja, e eu

do como "naquela epoca que mataram o Joao Pedro eu procurei
os padres para dizer uma missa, e o padre se escondeu de
mim. Hoje eu tenho milhares de nomes de padres ai numa ca-
derneta que eu trouxe..." ~
0 que ilustra a "continuidade e descontinuidade" da atuagao
da propria Igreja.

(35) Afinal o retrato do padre fundador ainda nao permanecia no
lugar de honra de muitos sindicatos?
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acabei de dizer que nos temos que criar aqui
na nossa regiao, pois ele vem de longe, ele
nasce com a gente aqui na nossa terra.'"(36)

Os novos padres e agentes de pastoral, ao atuar no sindi
cato, encontram esta tradigao, tanto & que, as primeiras oposi-
¢oes sindicais apoiadas pela Igreja, sao consideradas como o]
"sindicato do padre".

Entretanto, estes dirigentes percebem que o contexto mu-
dou, como afirma Joao de Almeida, antigo lider sindical e ja di

retor da FETAG/Pb e da CONTAG:

"E agora que esta melhorando mais com este
trabalho de base que a Igreja vem fazendo.
Depois da revolugao eu estou vendo a coisa
tomar outro rumo, melhorando cem por cen-
Lo,

Antes, o padre e a casa paroquial era o cen
tro do sindicato, funcionava como secreta-
ria, tesouraria, o padre fazia tudo, nao da
va oportunidade ao presidente do sindica-
to".

Entre os dois periodos aconteceu a consolidagao do movi-
mento sindical, mesmo que nos moldes conservadores, com uma con
sequente maior autonomia frente a Igreja, e as mudangas OCOrris
das na atuagdao pastoral neste periodo, levarao a Igreja a  ter

uma nova sensibilidade para com o movimento sindical.

(36) Zé Rufino, além de manter uma atuagao como lider sindical
no seu municipio, apareceu nas primeiras mobilizagoes como
o "poeta" do movimento, que interpreta nas suas musicas as
aspiragoes dos trabalhadores.
A sua cancgao "nosso direito vem", se espalhou em todo 0
Brasil e se tornou um "classico" das musicas de luta dos
trabalhadores do campo e da cidade,
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0 Sindicate

Também com relagao as Ligas Camponesas, mudaram os prota
gonistas. Nao encontramos atuando, nos anos 80, as liderancas

das Ligas.

Os "lideres urbanos do campesinato paraibano", como 0s

define BENEVIDES(37)

, isto &, os politicos, jornalistas, advoga
dos, agrdonomos que atuavam como dirigentes carismaticos das Li-
gas, apds sofrerem a prisdao ou o exilio, emigraram para outras
regices do pais ou continuaram uma atuacdo mais restrita a area
urbéna, sem vinculagoes organicas com 0s novos movimentos SO-—
ciais gque emergiam no campo.(38)

Também nao encontramos, entre os protagonistas do movi-
mento de renovagao dos anos oitenta, os "lideres camponeses"

que sobreviveram ao periodo da represséo.(Bg)

Quando perguntei ao seu Severino, liderancga de area de
conflito, que foi contemporaneo aos acontecimentos daquela éepo-
ca, se havia camponeses que continuavam presentes nas lutas de

hoje, respondeu:

(37) BENEVIDES, 1985, pag. 56.

(38) Entre estas figuras que exerceram um papel significativo
na epoca das lLigas se destaca o agronomo Assis Lemos, pre-
sidente da Federacao das Ligas Camponesas da Paraiba e de-
putado do PCB. (Cfr. entrevista eom Assis Lemos, in CHASIN
e VAISMAN, 1982).

(39) Elizabeth Teixeira, viuva de Joao Pedro, e lideranga ex—
pressiva do movimento campones, constitue uma excegao.Apos
quase vinte anos de clandestinidade voltou a vida publica
e se integrou as lutas dos trabalhadores como uma figura.
de referencia e de grande prestigio.

E na historia de sua vida que se baseia o filme "Cabra Mar
cado para Morrer", de Eduardo Coutinho.
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"Deles, que eu conheci aqui vizinhos, aban-
donaram todos a luta, fugiram.

Agora tem deles que foram da luta e hoje es
tao na luta da gente. Tem mulheres que per-

deram o marido mas estao na luta, e nao
afrouxou, como a viuva de Joao Pedro.
Mas aqueles trabalhadores fracos, que nao

tinha conhecimento, afrouxaram na luta".

Estas liderancas de base, contemporaneas a época das Li-
gas, nao participaram ativamente do movimento camponés e nao

fizeram al seu aprendizado politico, como afirma seu Severino.

"Das Ligas Camponesas eu nao sei nada, por-
que foi uma coisa que nao deu para mim. Pe-
lejaram muito para tirar a carteira da Cam-
ponesa; eu nao sei nem se entendia 0o que
acontecia, que eu nao aceitei.

LI ]

Porque uma coisa e o que a gente mesmo faz,
entao aquilo vem do tronco, tem forga, al a
gente nao tem medo.

Mas aquilo que a gente nao sabe de onde vem
que vem de riba para baixo. Na realidade se
as Ligas tivessem vingado era muito bom Mas
ela veio de riba para baixo se um alicerce,
sem nada, nao timha forga'".

As novas liderangas pertencem geralmente a outra geracgao
gue nao vivenciaram os acontecimentos daquela época e para 0s
quais foi transmitida sobretudo a memdoria do medo e da repres-

sao.

Como afirma outra lideranga ativamente engajada nos con-

flitos de terra de hoje:

"Eu me lembro que meu pai tinha sindi-
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(40)

cato , € s0 ouvia dizer que tinha que
jogar fora, porque estava havendo a perse-
guicao de todos os que tinham sindicato. Ti
nham que ser presos e apanhar muito. -
Eu me lembro que escutava meu fai falar dis

s0o, que o pessoal estava apanhando muito 1,
na regiao de Sape".

Nao houve somente uma falta de continuidade entre as 5
derancas, mas também no processo historico de acumulacao da ex-
periencia de luta deste periodo.

De toda esta epoca riquissima de lutas, prevaleceu, na
memoria dos trabalhadores, o medo espalhado pela repressao bru-
tal. A classe dominante conseguiu transmitir a sua propria in-
terpretacao, ligando indissoluvelmente a palavra "camponés" com
o comunismo, querer "tomar o que e dos outros", "desordem e ba-
gunga".(4l)

As novas liderancas, ao se apresentarem aos trabalhado-
res, tiveram inclusive que marcar diferenca com a época das Li-
gas e se defender da acusacgao de repetir aquela experiencia e
(42)

levar assim os trabalhadores de novo para o "couro".

Ainda & muito insuficiente a reinterpretagao deste perio

(40) E significativo como, em depoimento de liderangas atuais,
nao se faga uma clara distingao entre Liga e sindicato cris
tao, mas os dois sejam acunhados como "sindicato" ou as
vezes, o "sindicato da Liga"

(41) A palavra "campones" possuia na epoca um carater eminente-
mente politico, era uma senha de identificagdo como '"cida-

dao" para os revolucionarios franceses, e "camarada" para
os rovolucionarios russos. Este sentido morreu com as Li-
gas e e dificil reaproveita-lo para as lutas de hoje.
(42) Nas eleicoes sindicais de Sape em 1984, a oposigao teve

que enfrentar este tipo de acusagao, por parte dos patroes
e de setores da diretoria do STR.
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do por parte do movimento sindical renovado e da pastoral sO-
cial da Igreja - cujo passado @ ambiguo neste ponto - que permi
ta inserir este momento de grande significagao na memoria histo
rica da classe trabalhadora, com toda a sua complexidade.

Apesar desta descontinuidade, porém, o movimento de reno
vagao sindical dos anos oitenta retoma o papel reivindicativo
do sindicato e as bandeiras de luta que foram das Ligas.

De forma mais ou menos consciente, & retomada aquelazgmg
ximagao entre setores do sindicalismo "cristao" e das Ligas que
tinha iniciado no periodo imediatamente anterior ao golpe e que
foi bruscamente interrompida pela intervencgao militar.

Evidentemente num novo contexto e com novos protagonis-

) . (43)
tas que analisaremos a seguir.

(43) Nao serao somente os servigos da Igreja os protagonistas
da renovagao do movimento nos anos oitenta. Entre as enti-
dades que atuam junto ao movimento popular e sindical nes-
te periodo, devemos destacar o Grupo de Pesquisa e Asses-—
soria Sindical da UFPb, Campina Grande, que desde 1978 as-
sessorava varios STRs na formagao dos dirigentes e dos jo-
vens bolsistas do sindicato, e elaborava pesquisas para o
incipiente trabalho de organizacao dos assalariados da ca-
na-de-acucar; e o CENTRU - Centro de Educagao do Trabalha-
dor Rural, fundado no comego de 1980, com atuagao em va-
rios estados do Nordeste, e que desenvolveu um trabalho
pioneiro no acompanhamento as oposigoes sindicais © na
construgao da CUT. B
Margarida Alves foi desde o comego, socia do CENTRU e uma
das suas liderangas mais expressivas.



CAPITULO 6

A IGREJA E O MOVIMENTO POPULAR NO BREJO

E sempre dificil colocar a posigao da Igreja do ponto de

vista socioldgico, sobretudo frente aos conflitos que perpassam

a sociedade e, portanto, a propria Igreja.(l)

Acredito que se possa entender melhor o papel da "Igre-
ja" nas lutas sociais no campo, se investigarmos o fendOmeno par
ticular que faz com que a "Igreja" seja, ao mesmo tempo, uma

pluralidade de instancias diferenciadas, e contudo, possa con-
tinuar a ser definida como tal.

Devemos relembrar que a Igreja e uma "societas" altamen-
te estruturada de forma hierarquica, onde o poder vem "de cima"
e & distribuido de forma rigidamente proporcional conforme o di
ferente "status" eclesiastico dos sujeitos, e ao mesmo tempo &

uma estrutura que contém uma pluralidade de instancias e movi-

(1) Existe entre os autores que se ocupam da Igreja um debate
entre os que consideram a "opgao pelos pobres" e a nova li-
nha pastoral como oportunista ("perdemos a classe operaria,
nao vamos perder tambem os camponeses"), e outros que con-
sideram esta opgao como uma conversdo irreversivel da pro-
pria posigao de classe da lgreja, em direcao as classes po-
pulares. Ambas as posigoes sao provavelmente reducionistas.
Cfr. PAIVA, 1985, pag. 54 e NOVAES, Regina, 1985, pag. 211.



mentos que gozam de relativa autonomia.

Isto faz com que, dentro de uma instituicao que &, por
definigao, nao democratica, possam existir espacos de democra-
cia e de participagao, com um grau bastante elevado de autono-
mia. Para os fins da nossa analise consideramos trés instancias
basicas presentes na Igreja.(z)

A "lIgneja-Estrutura"”, onde se colocam todos os sujeitos
que o povo identifica como "a Igreja", isto &, o Bispo, os pa-
dres, os religiosos e as religiosas, os seminaristas e todos
aqueles agentes de pastoral leigos assimilados por fungoes e
responsabil idade aos agentes de pastoral acima citados.(3)

A "Igreja-base”, no sentido comumente dado hoje, nos
meios de Igreja, aos fiéis que participam ativamente, organiza-
dos em grupos e movimentos, especialmente aqueles que assumem
alguma responsabilidade, como animadores, ministros, catequis-
tas e que aceitam a orientagao da Igreja, tém consciéncia dos
seus direitos/deveres de participagao eclesial e social e parti
cipam, até certo ponto, da elaboragao das linhas pastorais.

A Igreja dos batizades", que inclui todos os fiéis que
participam das atividades da Igreja que celebram acontecimentos
pessoais (batizados e casamentos) ou sociais (festas religio-
sas), respeitando de forma genérica a orientagao da Igreja pelo

peso da tradigao, mas nao assumindo um papel ativo na elabora-

cao das linhas pastorais.

(2) Para esta distingao cfr. NOVAES, Regina, 1985, pag. 210.

(3) Dentro da Estrutura, e sempre oportuno ter presente que ha
uma distingao basica entre '"consagrados" e leigos.



Fazem parte da "Igreja-dos batizados" também os fieis
que nao concordam com as linhas de pastoral popular hoje predo-
minante da Diocese Igreja de Guarabira mas que tém uma represen
tacao significativa a nivel da Igreja-Estrutura.

Esta massa de catdolicos, apesar de nao exercer um papel
ativo, indica os limites do consenso social da Igreja, legiti-
mando ou nao as opgoes dos setores mais ativos e propositivos.

Ao analisar a Diocese de Guarabira, focalizaremos sobre-
tudo a "Igreja-Estrutura" e a "Igreja-base" que, através de in-
terferéncias reciprocas, determinam a atuagao pastoral predomi-
nante na Diocese, inspirada na "Teologia da Libertacao" e enga-
jada no apoio a luta do "povo sofredor".

Esta opgao deve ser entendida no contexto historico pods
conciliar. Nos anos imediatamente posteriores ao golpe militar
de 64 e, sobretudo apds a Conferéncia Episcopal de Medellin
(1968) a Igreja Catdlica no Brasil inicia uma profunda revisao
da sua pregagao e pratica junto ao povo, reagindo contra a vio-
léncia economica e politica que se abate sobre a sociedade ci-
vil, e atinge parte da prdpria instituicao eclesial.

Inicia, portanto, um periodo de "conversao" - ou, como
outros preferem, de adaptagao - da Igreja as novas relagoes so-
ciais produzidas pelo desenvolvimento capitalista e especialmen
te pelas feicoes selvagens e autoritarias que este desenvolvi-
mento assume no Brasil e na América Latina.

A Igreja poe no centro de suas preocupagoes e de sua
atuacao a defesa dos "direitos humanos", fundamentada numa re-
leitura da Biblia e da doutrina social do magistério.

A instituicdo se constitui neste periodo como um dos es-



pagos privilegiados, - e as vezes uUnico - de oposigao ativa e
de contestacao ao regime autoritario.
6.1 A Pastoral Social da Diccese de Guarabina
" . 4 :
A Diocese de Guarablra( ) se insere neste contexto da
Igreja Brasileira, se destacando pela sua pastoral renovada e

voltada para o apoio aos movimentos populares, e assumindo va-

rios papéis.

"Y0Z DE QUEM NAO TEM vOZ"

A pregagao da Igreja se volta com insisténcia para a de-
nunci{a sistematica das desigualdades e injusticgas sociais, o
ananc{¢ de uma libertagao que & ao mesmo tempo material e espi-
ritual, apresentando a vida como uma longa "caminhada" em dire-
¢do a "terra prometida" e a construgao do "Reino de Deus".

A pregagao encontra sua idéia forga nos direitos inalie-
naveis da "pessoa humana", e, em particular no direito a terra.
"A terra & de Deus", que a distribuiu para que todos pudessem
usufruir dela e nao somente uma minoria privilegiada. Esta idéia

faz parte da doutrina social da Igreja, que coloca uma “"hipote-

(4) A Diocese abrange 24 municipios do Brejo, Curimatau e Pie-

monte da Borborema, com uma populagao de + aproximadamente
450,000 habitantes,
Foi fundada em dezembro de 1981, tendo como seu primeiro
Bispo Dom Marcelo Pinto Carvalheira, que ja atuava na re-
gido desde 1976 como Bispo auxiliar da Arquidiocese da Pa-
raiba, responsavel pela entao regiao episcopal do Brejo.



ca social sobre toda propriedade" e adquire uma forgca de contes
tagdo numa conjuntura onde impera a propriedade privada absolu-
ta da terra, como base do monopdlio do poder politico.

Ao fazer isto um setor da Igreja se afasta, pelo menos
em parte, da sua fungao tradicional de "intelectual" das clas-
ses dominantes que justificava as desigualdades sociais existen
tes, e passa a elaborar toda uma simbologia e uma mistica de lu

ta contra as injusticas sociais.

A "IDA A0 Povo"

Esta pregagao @ acompanhada duma ruptura, ou pelo menos
dum abrandamento dos lagos pessoais e organicos que a nierdar-
quia mantinha com o "poder local".

Renunciando as relagoes privilegiadas com os poderosos,
a Igreja abandona também uma série de servigos que prestava as
classes dominantes.

Na linguagem propria da Instituicao se trata de uma "ida
ao povo", considerado ao mesmo tempo como "explorado e crente',
ou da "irrupgao do povo" dentro da propria Igreja.

Adquire nesse contexto relevancia, uma outra idéia forga,
a da pobreza evangélica. Os pobres sao os bem-aventurados, os
destinatarios privilegiados da mensagem evangélica.

Esta opgao assume, no contexto de uma Igreja tradicional
mente aliada ao poder, um forte papel de contestagao. As rela-
¢oes entre a Igreja-estrutura e o "poder local", de fato, ficam

bastante estremecidas, chegando em alguns casos a uma ruptura
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aberta e ao conflito.
Concretizando esta opgao, a Diocese se desfaz das pros-
priedades fundiarias que possui, entregando-as, de varias for-

mas, aos moradores que nelas residem e trabalham, e tenta reali

zar, nestas areas, experiéncias de Reforma Agréria(s). Um papel
destacado nesta opgao assumem as religiosaé, que deixam os colé
gios onde formavam a elite local(ﬁ) ou outras obras assisten-
ciais para viverem em "pequenas comunidades" localizadas nas pe
riferias das cidades ou nos povoados rurais, mantendo um estilo
de vida proximo dos pobres e marginalizados e acompanhando de
perto o quotidiano do povo.

Uma certa influéncia na ruptura das relagoes com o "po-
der local" pode ser atribuida também a presenga de "pessoal apos
tolico" (padres, religiosas e leigos) provenientes de outros
paises ou regioes do Brasil, sobretudo apds o periodo conci-
liar, que nao fazem parte do esquema de "troca de favores" com
as familias tradicionais locais, e portanto podem manter maior

autonomia.

Encontramos varios destes agentes de pastoral nas coor-

denacgoes pastorais populares e na luta vpela terra.

(5) Cf. NOVAES, Regina, 1984, pag. 64-98.

(6) No final dos anos 70 as irmas Catarinas e Doroteias, fecham
os coleéegios de Guarabira e Bananeiras. 0 unico colegio que
permanece na regiao e o colegio de S. Rita, em Areia.
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0 "APOI0 A0S MOVIMENTOS POPULARES"

A Diocese de Guarabira nao se limita a uma mudanca de
discurso e ao testemunho pessoal de varios agentes; assume tam-
bém, como parte do seu trabalho pastoral, um compromisso de
apoio aos movimentos populares, colocando a disposigao sua in-
fraestrutura (centros de treinamento, locais paroquiais, cape-
las), recursos (que podem tramitar atraves das Igrejas dos pai-
ses ricos) e estruturas de "servigo" educativo e juridico com
pessoal especializado (advogados, educadores, assistentes so-
ciais, tecnicos agricolas). Isto favorece o crescimento relati-
vamente rapido das nascentes organizagoes populares.

Mas trata-se, nao somente, da abertura de "espagos fisi-
cos", mas de "espagos de participacao" para os trabalhadores
(especialmente rurais), propiciados pelos varios movimentos de
base, CEBs, pastorais especificas e movimentos de leicos enga-
jados socialmente.

Neste sentido a Igreja - e mais precisamente um setor da
Igreja cujo peso e influéncia varia conforme a conjuntura - per
mite aos trabalhadores, um aprendizado importante e talvez uUni-
co, nas condigdes dadas, de participagao e formagao para a poli
tica: um espago para o exercicio da cidadania.

Limitarei a minha analise da relagao Igreja Movimento Po
pular aquelas entidades diretamente vdltadas para o apoio ao mo
vimento e que constituem uma grande parte da "pastoral social"
da Diocese: a Pastoral Rural e os "servigos". Mas antes disso,
e imprescindivel acrescentar alguns dados sobre as CEBs, que

constituem o lugar social privilegiado a partir do qual e - por



um certo periodo - ao redor do qual —atuam as outras instan-

cias.

AS CEBs; Comunidades Eclesiais de Base

Representam, desde a metade dos anos setenta, quando ain
da o Brejo era Regiao Episcopal, a opgao pastoral prioritaria
da Igreja de Guarabira, e estao presentes sobretudo nos povoa-
dos rurais (nas areas de pequenos produtores) e nas periferias
das cidades.(7)

As CEBs no Brejo, tiveram o seu momento de implantacao e
de maior expansao a partir da metade dos anos setenta, quando
surgiram em grande numero em toda a Diocese.

Conforme a interpretagao de um padre, elas podem ser

classificadas segundo seu grau de engajamento social.

"Nos distinguimos algumas comunidades que
nao eram Comunidades de Base, mas base de
comunidade. Quando eles se encontravam para
o culto, o tergo, a novena, a campanha da
fraternidade... para nos isso era somente
base de comunidade.

(7) Na zona canavieira da Diocese nao ha uma presenga signifi-
cativa de CEBs, e a linha pastoral dos padres que ai atuam
e mais tradicional.
A ausencia das Comunidades de Base entre os assalariados ru
rais e um problema generalizado na Igreja e e objeto cons-
tante de preocupacao dos agentes de pastoral, sem que ate
hoje tenha se encontrado uma resposta satisfatoria. Cfrx.
PERANI, 1984,
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Agora eram CEBs quando ja comegavam a se or
ganizar como grupos especificos que influen
ciavam a vida do povo ou do municipio. En-
tao havia os niveis.

Comunidades organizadas a nivel de cateque-
se, cantos cultos, reunioes. Depois, outras

que alem disso tinham trabalhos comunita -
rios, acoes comunitarias. Depois outro ni-
vel, quando, alem de discutir o que ja fala
mos, se comprometiam a entrar na luta sindi
cal, e politica tambem, de esclarecimento
politico ao povo. Ate um nivel maximo, que,
para nos era o ideal, a comunidade que lu-

ta, que se empenha na luta firme pela ter-
"
ra®.(8)

As CEBs contribuiram para criar uma experiéncia de parti
cipagao popular e de formagao de liderancas, e foram, durante o
periodo de repressao, o espacgo privilegiado de autonomia popu-
lar.

varias liderancgas de conflito de tera e de oposicao sin-
dical tiveram nas CEBs o seu aprendizado para a militancia, e
alguns continuam sendo animadores de comunidade.

Mas, atualmente as CEBs enfrentam varias dificuldades e
desafios. Situadas como "mediagoes entre a reforma da Igreja e

8 = & ;i
ul ), apos varios anos de "caminha-

a transformagao da sociedade
da", as CEBs se defrontam com uma nova conjuntura que as obri-
ga a redefinir o seu papel na Igreja e na sociedade. Na Igreja,
apesar do estimulo e do amplo apoio e reconhecimento da hierar-

gquia, as CEBs nao conseguiram se firmar enquanto espaco proprio

e autdnomo dentro da estrutura eclesial, dependendo ainda em

(8) Nao sei ate que ponto esta distingao e comum entre os mem-
bros das CEBs e condividida pelos outros agentes de pastoral.

(9) Cfr. KIRSCHE, 1987, pag. 198.
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rande medida da presenca dos agentes de pastoral, e de suas
opgoes. No interior da Igreja as CEBs se defrontam tambem com a
concorréncia de outros movimentos eclesiais mais tradicionais
que estao crescendo (focolarinos, carismaticos, pentecostais),
voltados para uma dimensao mais espiritualista da fé, e que tem
suas bases sociais entre a classe média urbana.

Na sociedade as CEBs nao constituem mais o espago privile
giado de organizacgao popular, se defrontando com as organiza-
¢oes autdnomas dos trabalhadores (movimentos, sindicatos e parti
dos). Isto nao significa que as CEBs tenham cessado de desenvol-
ver um papel e uma fungao nos dois ambitos, mas sem duvida dimi-
nuiu a influéncia que exerceram, até poucos anos atras, na orga-
nizagao popular; papel assumido hoje, de forma mais efetiva, pe-

las pastorais especificas.

A PASTORAL RURAL

A Pastoral Rural da Diocese foi fundada no inicio de
1980, a partir de um nucleo de trabalhadores rurais das CEBs e
de militantes do MER (Movimento de Evangelizacao Rural) e da
ACR (Acao Crista no Meio Fural).(40)
A P.R. era inicialmente formada pelos proprios trabalha-
dores na sua grande maioria vequenos produtores, a diferencga de

outras pastorais integradas principalmente por agentes de pas-

toral, e dos outros servicos da Diocese, que se consideravam

(40-0s movimentos de militantes cristaos, como a ACR e o MER, se di
ferenciam das CEBs, que atuam mais no ambito local, pela sua estrutura
vertical (do municipio ate a cnurdenagﬁo nacional) e pela formagao espe-
cifica dos militantes, que superam o ambito diocesano. Os movimentos man
tem tambem uma maior autonomia com relagao a hierarquia.
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"apoio" aos trabalhadores.

A P.R. tinha um carater de representacao, dentro da Igre
ja, da problematica dos trabalhadores do campo, especialmente
do problema da terra.

Este grupo de trabalhadores, forte no espacgo oferecido
pela Igreja, numa conjuntura sindical ainda imobilista e pouco
representativa, assume, desde logo, um papel propulsor na mobi-
lizacao dos trabalhadores rurais e na renovagao do movimento
sindical, chegando, em algumas oportunidades, a assumir a fun-
gao de verdadeira instancia de "direcao de fato" do movimento.
Nascem neste ambito as iniciativas que levaram as primeiras mo-
bilizagoOes de massa realizadas no Brejo apds 64, num trabalho
conjunto com "servigos" da Diocese; mobilizagoes levadas "por
dentro" do sindicalismo oficial e nao assumidas de forma autdno
ma pela pastoral.

Este engajamento no movimento sindical fez com que va-
rios militantes assumissem a inciativa de langar oposigoes sin-
dicais e chegassem a cargos de dirnnéo.(lz) Um grupo majorita-
rio destes dirigentes passara a fazer parte da CUT, a nivel re-
gional e estadual, ou do Movimento Sem-Terra.

A partir de 1983, na medida em que um numero sempre
maior de dirigentes entra no movimento sindical, a coordenagao

da P.R. passa a ser assumida mais pelos agentes de pastoral, que

comecam a ter uma presenga mais diretd e a imprimir uma linha

(12) Desde a fundagao da P.R. os seus militantes assumiram car-
gos de diregao em 8 STRs, ou atraves de campanhas de oposi
¢ao, ou atraves de composigoes com a diretoria anterior; e
participaram em 5 oposigoes sindicais que nao foram vito-
riosas.
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propria.
Enquanto, a partir de 1983, o movimento sindical concen-

tra sua atuagao na luta dos assalariados, a P.R. amplia e apro-

funda sua atuagao nas areas de conflito de terra, assumindo umt

papel de articulagao e acompanhamento quotidiano das areas de
conflito e vem a tornar-se a principal direcao da luta pela ter
ra, na regiao.

Surgem, desta forma, dois grupos que disputam o espacgo
de diregao do movimento. O que queria frisar, e que estas dife-
rentes opgOes ja existiam no interior da propria pastoral da
Igreja, entre os militantes - na sua maioria dirigentes sindi-
cais - e Os assessores, que assumem prioritariamente uma identi
dade sindical e politica e se dedicam a luta dos assalariados,
¢ os militantes - na sua maioria liderangas dos conflitos de
terra - e os agentes de pastoral, que mantém uma fisionomia mais
pastoral e que investem na luta pela terra.

Esta tensao levara, entre 1983/84 a divisao da P.R. em

£,

Jois grupos e a saida dos "sindicalistas" da propria pastoral.

A partir deste momento a tensao se desloca para fora do
ambito eclesial, e se abre um espago de competigao entre a pas-
toral rural e o sindicalismo renovado, para o acompanhamento e
a diregao unitaria das duas principais frentes de luta no cam-
po: a luta pela terra e a luta pelo salario.

Uma disputa que & latente, que-se da mais a nivel dos
dirigentes do que da base, a nivel da pratica do que do discur-
so publico, e que nao impede uma atuacao conjunta em varias opor

tunidades.
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0S "SERVICOS" DA UIOCESE

Para atuar junto aos trabalhadores rurais, a diocese
criou, entre 1977 e 1981, trés grupos de trabalho, chamados de

(%32 Eles compartilham os objetivos gerais da "pasto

"servigos".
ral de conjunto" da Diocese e respondem diretamente ao Bispo
por sua atuagao. No entanto, cada servigo goza de uma ampla au-
tonomia, dentro da estrutura eclesial, tanto no que respeita ao
planejamento de suas atividades, e metas de trabalho, como na
administragao e captacgao de recursos financeiros.

A articulagao entre os servigos se da nos momentos de
maior tensao das lutas populares, quando toda a "rede da Igre-
ja" engajada no trabalho social, & convocada para tomar posi-
¢oes conjuntas. Os servigos sao perpassados pelas tensoes exis-
tentes no movimento em relagao as concepgoes e praticas das or-
ganizagoes populares, e as opgoes politicas, tendo seus momen-
tos de confrontagao interna e de "reconciliagao" (o que nao dei
xa de ser tipico na Igreja).

Mas, apesar das divergéncias, todos eles se reconhecemn,
e sao reconhecidos pelo publico externo, como "o pessoal da
Igreja", ou "o pessoal da Diocese". O Bispo responde em ultima

(14)

analise, inclusive juridicamente pela linha politica e atua

(13) A palavra "servigos", tipica da linguagem eclesial, quer
significar que se trata de grupos de Igreja a servigo do
movimento popular, na linha da pastoral social, e nao tan-
to de grupos a servico da propria organizagao eclesial,
criados num periodo de repressao politica e que desenvol-
vem um papel de apoio e, de certa forma, "supletivo'.

- A - - . . - .
(14) Os servigos nao possuem personalidade juridica propria.
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c¢ao dos mesmos, assumindo, nos momentos mais criticos uma postu
ra de apoio concreto frente as criticas da classe dominante, e

procurando sempre manter internamente a unidade.

0 PROJETO EDUCATIVO DO MENOR (PEM/PROCEP)

Criado em 1977, desenvolve um trabalho educativo e orga-
nizativo com o0s menores carentes e as respectivas familias e co
munidades onde vivem.

Mantém atualmente varias escolas nos povoados rurais e
nas periferias das cidades (chamadas de "canteiros") e desenvol
ve atividades comunitarias.

O Projeto atua também em varias areas de conflito de ter
ra e de assentamento, dando assessoria na organizag¢ao da comuni
dade e no setor de tecnologias apropriadas para a pequena produ

~ . - 15
¢ao agricola e a criagao de animais. (1>

0 CENTRO DE ORIENTACAQ DOS DIREITOS HUMANOS (CODH)

Criado em 1979, & atualmente integrado por 4 advogados

(15) A partir de 1986 o PEM se constitui como uma entidade juri
dicamente autonoma da Diocese, e cria uma estrutura pro-
pria, com um Conselho Diretor composto por representantes
das varias comunidades onde atua. O Bispo continua como
presidente do Conselho Diretor. 0 PEM muda de nome, e pas-
sa a se chamar de "Projeto Comunitario de Educacgao Popu-

lar" (PROCEP).
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que prestam assessoria juridica - sobretudo na area trabalhista
e agraria - a varios sindicatos de Trabalhadores Rurais do Bre-

jo e a grupos de trabalhadores de areas de conflito, acompanha-
dos pela P.R.

Este Centro, como outros afins das Dioceses vizinhas(IG{
teve uma atuagao pioneira no setor de assisténcia juridica, de-
senvolvendo uma pratica inovadora na defesa dos direitos - dos
trabalhadores que superava a visao estreitamente legalista do

direito, normalmente praticada pelos advogados da estrutura sin

dical (FETAG).

0 SERVICO DE EDUCACAQ POPULAR (SEDUP)

O SEDUP foi criado em 1981 com o objetivo de fornecer
apoio educativo e metodoldgico ao movimento popular em seu pro-
cesso de conscientizagao, organizagao e formagao.

E integrado atualmente por profissionais de varias areas,
educadores, comunicadores, socidlogos, assistentes sociais, tég
nicos agricolas, que desenvolvem suas atividades em varios seto

res: sindical (assessoria aos STR e oposigoes sindicais), forma

(16) Em Joao Pessoa, atua o Centro de Defesa dos Direitos Huma-
nos, fundado em 1971; em Campina Grande a "Comissao Justi-
¢a e Paz", que foi extinta em 1986. Existem tambem outros
centros autonomos da Igreja, fundados por advogados que co
me¢aram seu engajamento na Igreja, tais como o Centro de
Defesa dos Direitos Humanos Assessoria e Educagao Popular
(CODH/AEP) e o Servigo de Apoio aos Movimentos Populares e
Sindicais (SAMOPS), ambos em Joao Pessoa.
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formagcao (de base e de dirigentes), comunicacao popular (produ-
cao de material audiovisual, grafico e radiofdnico) pequenos
produtores (assisténcia organizativa e técnica para a implemen-
tagao de tecnologias alternativas) mulheres (assessoria ao Movi
mento de Mulheres Trabalhadoras do Brejo) e Alfabetizacao de
Adultos (elaboracao de material didatico e de formagao de monitores.

Sua linha de atuagﬁo priorizou, desde o comego, a renova
¢ao do movimento sindical, inicialmente assessorando as lideran
cas da Pastoral Rural, e posteriormente prestando-lhes acompa-
nhamento nas oposigoes sindicais e na direcao dos sindicatos re
novados.

Atualmente presta assessoria aos STRs filiados a CUT, a
CUT Regional Brejo, e colabora com a CUT Estadual, assumindo
uma clara opcao sindical que o diferencia dos outros servigos.

O SEDUP esteve presente na organizacao e documentacao
das mobilizacgoes dos trabalhadores, nas campanhas salariais dos
canavieiros e no apoio as areas de conflito de terra.

Uma das prioridades atuais do SEDUP & a formacao de moni
tores e educadores locais que possam assumir a assessoria ao mo

vimento popular e sindical da regiao.

6.2 Uma {dentidade politico neligiosa.

A partir da interagao entre agentes de pastoral, lideran
¢as populares e trabalhadores organizados, se constitui certo
bloco social, com posigoes comuns e diferencas, que atuam, na

Igreja e no movimento popular, de forma conjunta e distinta dos
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setores mais tradicionais.

A construgao deste bloco se da a partir da pratica so-
cial comum junto a movimentos populares, em torno de objetivos
gerais e metodologias elaboradas de forma conjunta.

A ideologia comum que cimenta este bloco, mesmo oriundo
de trajetoria diferente, & a valorizacgao da "base", do povo, da
sua cultura e das formas de democracia direta. Esta opgao se da
a partir de trajetdrias diferentes entre os agentes de pasto-
ral.

Conforme a afirmacao de um padre da Pastoral Rural:

"Eu acho que a maior acao e perder tempo
com a base. Tudo e valido se voce se encon-
tra 30, 40, 50 vezes com a base.

Depois disso, ampliar as ideias, executar
muitas acoes comunitarias, ferias comunita-
rias, trabalhos comunitarios, mutiroes, vi-

sitas entre si, trocas. E importantissimo
que aprendam a viver juntos e a trabalhar
juntos.

Nao perder nenhuma ocasiao de defender seus
direitos. Quando da pe, entrar logo. Nao dar
nenhum dedo ao patrao, nem uma unha.

Entao voce tem que se valer de qualquer ti-
po de direito para a gente se fixar na ter-
ra.

Isto e importantissimo: o conflito se faz
na area".

Outros agentes chegam a esta opgao a partir de uma posi-
¢ao intelectual mais elaborada, fruto do encontro de correntes
de pensamento marxistas, como afirma dm agente pastoral leigo,
cuja formagao foi no MER:

-

" & < B d - = =
Havia de um lado a crenga politica que so
o povo, s0 a massa organizada muda, e exis-
tia uma critica ao elitismo da esquerda.



Outro agente de pastoral, cuja formacao foi

Nesta epoca se estava estudando muito a me-
todologia de Paulo Freire e a linha de mas-

" - - -
sa de Mao-Tse-Tung, uma critica ferrenha a
esquerda academica, sem inserc¢ao na massa.
E ligado a isto existia a incarnacgao do

evangelho na vida, uma contestacao a Igre-

ja e a teoria religiosa desencarnada da pro
pria vida".
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nos movimen-

tos de agao catdlica urbana, da década de sessenta, confirma es

ta confluéncia das duas correntes de pensamento: a marxista e

a catolica:

"Outro aspecto importante desta epoca, € o
tema da pobreza...

Isto vai se encontrar com a desoberta da
gente da questao de classe, e com a desco-
berta, no fundo, daquilo que vinha atraves

do marxismo, de que e o proletariado que
val transformar.
Entao "¢ do pobre que vem a salvagao", se

" 55

funta com "e do proletandiado que vem a nrevo

Lucao".

PosicOes que levam a uma motivagao etica e a uma
nacao" na vida e na luta do povo:
"Acreditavamos que, em qualquer pais a li-
nha de massa era possivel, mas isso reque-
ria uma grande renuncia dos que se dizem
intelectuais: inser¢ao no povo, beber a

agua que ele bebe, comer o que ele come,
se necessario, dormir no mato".

encar-

Se somarmos estas motivacoes ideoldgicas e eticas ao pe-

so institucional da Igreja, a nivel da infraestrutura e da aber

tura de espagos ao movimento popular, e a sua presenga

capilar
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no meio do povo, podemos afirmar que este bloco social, assume
bem mais do que um simples papel de apoio, assessoria, ou "ser-
vigo" ao movimento popular. Mas se constitui numa das verdadei-
ras instancias de diregao politica do movimento, que tem um pe-
so especifico muito grande na determinagao dos rumos do movimen
to.

O "grupo da Igreja" assume o papel de "mediador por ex-
celéncia" entre os trabalhadores rurais, tradicionalmente ex-
cluidos da cidadania, e a sociedade civil e o Estado. Uma media
¢ao em certo caso unica, indispensavel e necessaria, mas que,
encontra, na sua propria natureza algumas limitagoes. Apontarei
pelo menos trés.

Em primeiro lugar a pastoral social da Igreja, por suas
limitagoes estruturais, pode "chegar até certo ponto" na sua po
sigao de classe. As relagoes no interior da Igreja se dao atra-
veés de uma dinamica constante entre "movimento" e "institui-
géo".(l7)

A histdoria da Igreja Catolica foi sempre perpassada por
uma tensao entre os movimentos (que nascem da base, mas encon-
tram ressonancia na estrutura, ou viceversa), que "exploram as
fronteiras do possivel", que vivenciam uma experiéncia intensa
de participacao e comunhao eclesial, que tentam realizar a uto-
pia evangélica do "Reino de Deus"; e do outro lado a estrutura,

cuja fungdo & justamente aquela de institucionalizar o carisma,

(17) Estou utilizando uma das categorias fundamentais no pensa-
mento do sociologo, Francesco Alberoni (ALBERONI, 1977).
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ora absorvendo, ora "corrigindo" os movinentos.‘lS)

A Igreja Catolica retira sua forca secular deste duplo
movimento, conservando unidos estes dois componentes permanen-
tes, e preservando a coesao interna da Instituicao.

Esta dinamica determina até que ponto se possa falar de
uma "Igreja Progressista ou Popular" e dé uma "Igreja Conserva
dora", na medida em que nao podem ser ultrapassados certos limi
tes além dos quais se romperiam os lagos que fundamentam a "co-
munhao eclesial".

Por isso a Igreja pode avangar apenas ateé certo ponto,
nas suas posicoes a favor de determinado grupo social ou de uma
classe. Nao podemos esquecer que ela & portadora e administrado
ra da mensagem da salvagao que & necessariamente interclassis-
ta, "catdlica". Isto significa que a instituigao seja isenta
das divisOes de classe da sociedade, mas que tentara sempre man
ter uma visao e uma pratica "acima das partes", para poder con-
servar a originalidade e especificidade de sua atuacao, e se
preservar enquanto instituicao (que &, afinal, um dos objetivos
permanentes de qualquer instituigao).

Um segundo aspecto a ser considerado © relativo a  pro-
pria visao da luta de classe predominante entre os setores da
Pastoral Social engajados no campo.

E uma visao de tipo "ruralista", como afirma GRZIBOWSKI:

.

(18) A ruptura na Igreja se da quando as reivindicagoes dos mo-
vimentos nao "cabem mais" dentro da propria estrutura, por
que comecam a questionar pontos fundamentais da tradigao;
ou - 0o que e a mesma coisa - quando a estrutura nao conse-
gue reabsorver o carisma representado pelo movimento. Da-
se, entao, um clsma.
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"A visao ruralista faz com que todas as re-
lagoes sejam reduzidas a terra, e a socieda
de e vista a partir desta otica... B
Falta-lhe incorporar as outras lutas, ver
nelas um sentido historico e uma pista para
elaborar uma visao da sociedade com novas
formas de integracao social™.(19)
A "visao ruralista" faz com que setores da Igreja ava-

liem as lutas do campo a partir da otica dos conflitos de ter-
ra, e estendam esta modalidade de conflito a outras, como mode-
lo para diferentes categorias, especialmente a dos assalaria-

(20)

dos rurais e nac valorizam outras lutas levadas adiante em
moldes diversos (por exemplo o papel de mediacgao exercido pelo
movimento sindical na luta trabalhista).

como afirma Regina Novaes, "a rede da Igreja nao & acio-

nada e a Igreja nao joga todo o seu peso institucional, na Ta-

- N 2
raiba, em questoes salarlals.( D
Esta opgdo prioritaria e quase exclusiva pela luta por
terra, vem justificada por motivos contingentes e locais, mas

encontra sua motivacgao mais profunda e crucial, na propria ideo
logia e simbologia com que a Igreja trabalha. Acompanhando a

analise de Regina Novaes:

(19) GRZIBOWSKI, 1987, pag. 71.
(20) NOVAES, 1987, pag. 337.

(21) Esta posicao se manifesta, em alguns setores da Igreja,
que tendem a considerar o assalariado como "sem terra e a
conclama-lo a lutar pela terra. Cfr. Grzibowski, 1987,

pag. 71). Como afirma uma diregente da Pastoral Rural so-
bre os assalariados:

"Eu acho que os canavieiros, a maioria deles, estao sen
tindo muito a questao da terra, estao sentindo uma coisa
que esta afetando a eles diretamente, mas, como no momen-
to, eles ainda nao tem consciencia..."



"A luta pela "Terra Prometida" parece se
adequar mais ao conjunto das praticas e con
cepgoes da Pastoral na Paraiba, do que a lu
ta por melhores salarios. Mesmo porque sao
as grandes imagens simbolicas que promovem
a unidade na diversidade da Igreja e lhes
dao a convicgao de competencia.

0s "canavieiros" sao, de certa forma, o es-
pelho da proletarizacao rural a qual gosta-
riam de se contrapor. A Igreja-Povo de Deus,

» = : =
na Paraiba, porem em sua maior parte, nao
esta simbolicamente aparelhada para '"traba
lhar" com eles nos engenhos, usinas, nas

"pontas de rua", para propor-lhes uma uniao
entre FE E VIDA, em termos de regulamenta-
¢ao e barganha por melhores salarios'". ((22)

Um terceiro aspecto @ relativo ao que Grzibowski

de "religiosizacgao da politica":

(22) NOVAES,

"O0s organismos de Igreja fazem educagao po-
l1itica atendendo a apelos da religiosidade
popular e usando a religiao como elemento
politico. A simbiose foi produzida teorica-
mente pela teologia da libertacao e se ex-
prime numa metodologia de leitura da reali-
dade, atraves de categorias biblico-religio
sas e sociologicas, e numa pratica politica
religiosizada.

Nos movimentos sociais onde a Igreja se faz
presente, acontece uma ambigua identidade
politico-religiosa, cujas conséquencias no
desenvolvimento das lutas e sobretudo na ar
ticulagao politica, nao podem ser despreza-
das.

A religiosizacao de categorias politicas se
exprime no uso politico de simbolos cris-
taos com a cruz nos acampamentos, e na rea-
lizagao de atos ‘religio%os com fins politi-
cos, como missas, romarias da terra, etc...
e tem um conteudo particular: a éolidariedi
de politico-religiosa". (23)

Regina, 1987, pag. 337.

(23) GRZIBOWSKI, 1987, pag. 68/69.
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A construgao de uma identidade politico-religiosa vem a
ser fator fundamental de motivagao para uma acao transformadora
da sociedade, que - no contexto campones - & dificilmente subs-
tituivel.

Como afirma Regina Novaes:

"Nao podemos dizer que nas expressoes "Bes-

ta Ferna"podenes de Deus" tenha havido um
processo evolutivo inequivoco em direcao
aos interesses proprios e especificos dos

trabalhadores, mesmo porque as novas inter-
pretagaes nao anulam o sentido das preceden
tes para o conjunto dos trabalhadores e nem
mesmo para aqueles que se envolveram nos
conflitos.

Mas podemos, ao menos, atentar para a exis-
tencia de uma "reserva de religiosidade" que
permite recompor o significado dos simbolos
religiosos em um universo simbolico mais am
plo. Universo este que da suporte a interio
rizagao das regras de dominagao e, contradi

toriamente - em situagoes especificas de
confronto e a partir de uma conjugagao de
fatores - pode fornecer a justificatva para

questiona-la e confronta-la". (24)

Mas, ao mesmo tempo, pode se constituir fator limitante

na medida em que a Igreja passa a assumir um papel de "mediagao

totalizadora", criando tensoes com outras mediagoes presentes

no campo e nao respeitando os respectivos espagos de autono-
o {29)

mia.

Acredito que esta seja uma "tentagao permanente" da Igre

(24) NOVAES, 1987, pag. 345.

(25) GRZIBOWSKI, 1987, pag. 69.
Como vimos anteriormente, dentro da propria pastoral s0-
cial da Igreja, nao ha verdadeiro consenso sobre o papel
da Igreja e sua relacao com o movimento popular, mas exis-
te uma pluralidade bastante acentuada.
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ja - definida na linguagem eclesial como "integralismo" - mas
que deve ser relativizada conforme os varios contextos. No nos-
sO caso, por exemplo, na medida em que o movimento popular cres
ce e fortalece sua autonomia - frente a classe dominante, ao Es
tado e a propria Igreja - notamos como, no meio dos proprios
trabalhadores organizados e das 1iderangas, a Igreja nao seja
mais. percebida como uUnica instancia de mediacao, mas se da uma
certa separagao entre as varias instdncias e uma preocupacgao de
utilizar a linguagem e os simbolos nos seus contextos apropria-
dos.

A questao estd em aberto, e o desafio que se apresenta
para as forcas que, dentro e fora da Igreja, querem uma trans-
formagao social, & parecido com o que Gramsci colocava para o

partido comunista italiano, nos anos 20:

"A tarefa do partido - com relagao aos cam-
poneses catolicos - consiste em explicar os
conflitos que nascem no terreno da reli-
giao, como derivados dos conflitos de clas-
se, e em tender a por sempre em maior rele-
vo o carater de classe destes conflitos e
nao, viceversa, de favorecer solugoes reli-
giosas aos conflitos de classe, mesmo se
tais solucgoes se apresentam como de esquer-
da, enquanto poem em discussao a autoridade

da organizacao oficial religiosa." (26)
Abrem-se aqui duas opgoes: uma que leva a uma luta, no
interior da propria instituicao eclesial, tendente a levar a

Igreja a assumir uma posig¢ao de classe sempre mais definida. Ou
tra que, respeitando a autonomia e os limites do ambito ecle-
sial, luta para ampliar os espacos classistas, fora da Igreja,

no conjunto da sociedade.

(26) GRAMSCI, 1966, pag. 45.



CAPITULO 7

0O NOVO SINDICALISMO DOS ANOS 80

7.1 0s trnabalhadores ruradis voltam a cena politica

A partir de 1980, o movimento sindical e popular no Bre-

jo, acompanhando a nova conjuntura politica que o pais atraves-

sa, entra num periodo em que se acentuam lutas e mobilizacoOes.

Acompanhando a evolugao dos principais acontecimentos des

te periodo

(1) podemos observar que:

a maioria das iniciativas sao impulsionadas pelo "gru-
po da Igreja" e pelos Centros de assessorias ao movi-
mento sindical, criados no comego da década;

as lutas comecam de forma localizada e tendem a se ar-
ticular a nivel regional, estadual e nacional;

as reivindicacgoes e bandeiras de luta se ampliam, indo
alem dos interesses especificos dos trabalhadores ru-
rais:

e o0 processo de organizacao dcompanha o crescimento
das lutas e por sua vez da novo impulso e uma nova pers

pectiva as proprias lutas:

(1) Cfv.

Cronologia anexa,
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AS MANTFESTACOES PUBLICAS: (0S TRABALHADORES

VOLTAM A OCUPAR AS PRACAS

Um momento que marcou a retomada das mobilizagoes popula
res na regiao, foi a comemoragao do 19 de maio, realizada em Ma
ri, em 1981. Foi a primeira grande manifesfagéo de massa dos
trabalhadores rurais, apds o periodo das Ligas Camponesas. Ain-
da mais significativa porque realizada na regiao onde prospe-
ra a maior Liga do pais e onde permanecia viva a memoria dos
acontecimentos daquela epoca.

Esta comemoragao contou com a presenga de 17 STRs do Bre
jo e areas vizinhas, e reuniu mais de quatro mil participantes.
A partir desta data, o 19 de maio foi incorporado a tradigao de
luta dos trabalhadores, e nos anos seguintes se sucederam va-
ruas comemoragoes com comparecimento expressivo de trabalhado-
res e dirigentes sindicais (Solanea, 1982, Sape, 1983, Alagoa
Grande, 1984).

As concentragoes eram precedidas pelas "Semanas sindi-
cais", um periodo de mobilizacao de base, atraves de reunioes
nos sitios nas "Pontas de rura" e nas assembléias sindicais, pa
ra discussao dos temas e bandeiras de luta e para a preparagao

da comemoragao conjunta.

0 objetivo das semanas sindicais era associar a refle-
Xao nos pequenos grupos de base - tipica da metodologia da Igre
ja - ao efeito politico mais amplo das grandes concentragoes de

massa.
Estas atividades sao ocasiao para muitos grupos de base

da Igreja iniciarem sua participagao ativa na vida sindical e
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pressionarem os proprios dirigentes a um engajamento efetivo na
luta.

A maior parte destas iniciativas provinha do grupo de 1i
derancas da Igreja, militantes da P.R. e das CEBs, em colabora
¢ao com os "servigos" e com outros centros de assessoria, como
0 CENTRU e o Grupo de Assessoria e Pesquisa da UFPb. Estas for-
gaé atuam de forma coordenada, procurando uma agao conjunta "den

tro" do movimento sindical oficial, que abra espago para uma re
novagao do sindicalismo rural.

Os temas tratados acompanham a evolugao do movimento. No
1?2 de maio de Mari, os assuntos eram principalmente sindicais e

visavam estimular a participacao dos trabalhadores nos seus Or-

gaos de classe:

"A importancia do sindicato;o sindicato e o funrural -
porgue o I de maio; contra o projeto da previdéncia social ru-
ral". Ja na comemoracao de Sapé, se evidenciam bandeiras de
luta econdmicas e politicas mais abrangentes:

"Terra e salario justo para guem trabalha; contra a po-
litica agricola do governo; contra o arrocho salarial e o de-
semprego; pelo fim da Lei de Seguranca Nacional; contra a noli-

tica econdmica do governo; pela criagao da CUT". (2)

(2) A "CUT" a que se faz referencia era, neste periodo, a comis-
sao PRO-CUT unitaria surgida do 19 CONCLAT em 1981. Nospri-
meiros de maio um dos pontos altos da manifestagao eram os
discursos de Margarida que comegava a projetar sua lideran-
¢a no ambito regional e Estadual.

Com a sua morte o movimento sindical nao perdeu somente um
dos seus dirigentes mais. combativos, mas o tambem o seu me-
lhor orador.
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Nao & somente por ocasidao do I de maio que se reunem
multidoes de trabalhadores. Outras datas passam tambem a fazer
parte do calendario de luta, como o 12 de agosto - data do ani-
versario do assassinato de Margarida (3) e o 8 de marco, dia
Internacional da Mulher, promovido pelo Movimento das Mulhe-
res Trabalhadoras do Brejo (4).

No comego participavam das manifestagoes somente os tra-
balhadores rurais; mas, com o passar do terpo e o crescimento
da articulagao entre campo e cidade, sdo envolvidas também ca-
tegorias urbanas, ampliando assim a representatividade dos even-
tos.

A partir de 1984, a medida que comegam a ser articula-
das iniciativas a nivel estadual,os trabalhadores do Brejo co-
megam a sair da regiao, tomando parte em iniciativas mais am-
plas.

Entre 1983/84 a preparacao e o langamento das camnanhas
salariais dos canavieiros, que se desenvolvem em todo o Nordes-
te, dominam a cena.

Em 1985/86, apds o lancgamento do Plano Nacional de Re-—
forma Agraria e o acirramento dos conflitos de terra, a luta
pela terra concentra a atengao do movimento 'sindical e de seto-

res da Igreja.

(3) Apos o assassinato de Margarida, Alagoa Grande se transforma
numa referencia para os trabalahdores da Paraiba e do Brasil.
0 I aniversario da morte, ‘que martou o inicio da campanhasa
larial dos canavieiros, teve uma repercussao nacional e con
tou com a presenca de delegagoes de todo o' Brasil,entreeles
o presidente da CONTAG, Jose Francisco da Silva e o presi-
dente do PT, Luis Inacio (Lula) da Silva.

(4) Em 1985 foi realizado o I Encontro Estadual das mulherestrg
balhadoras do Brejo, com representantes de movimentos de
mulheres de varios Estados do Pais.
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Em agosto de 1985, se realiza em Guarabira uma grande
concentrac¢ao pela Reforma Agraria com a presenca de mais de
8.000 trabalhadores que entregam ao INCPA um levantamento da

situagao das areas de conflito, exigindo que o Brejo seja in-
cluido nas areas prioritarias para fins de Reforma Agraria.

O ano seguinte & mercado pelas ocupacoes da sede do INCRA
em Joao Pessoa (a primeira em fevereiro de 1986 e a segunda em
julho do mesmo ano) reivindicando a aplicagao do PNRA. Al esti-
veram representadas todas as "areas de conflito" da Paraiba(5)
e tal ocupagao foi coordenada pela "Comissao Estadual de Luta
pela Terra."

Ocupagoes de locais publicos da capital pelos trabalha-

dores rurais dos conflitos, marcam o ano de 1987. Em julho,
acampam em Joao Pessoa os trabalhadores da fazenda "Bela Vis-
ta", do municipio de Esperancga, permanecendo na pracga durante

mais de um més e ocupando o prédio da Assembléia Legislativa,
de onde foram desalojados violentamente pela Policia Mili-
tar. (6)

A mobilizagao culminou com uma grande passeata de mais
de 5.000 pessoas pelo centro da cidade, com a presenca expressi
va dos trabalhadores urbanos.

Assim se consolidava, uma forma concreta de relagao en-
tre campo e cidade, para além dos gestos de solidariedade huma-

na, o que permite o fortalecimento da _.articulagao entre traba-

(5) Foram registrados, nestes momentos, cerca de 135 areas de
conflito de terra no Estado cujos processos se encontravam
no INCRA.

(6) E significativo como em todas estas manlfeqtagoes nao se fez
presente nenhum deputado ou vereador, nenhum polltlco pro-
fissional de qualquer partido da situacao ou da op051gao.
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lhadores e dirigentes de organizag¢otes de classe urbanas e ru-
rais.

Esta articulagao se fortalece com a criacao da CU™ (7)
e a participagao dos trabalhadores do campo e da cidade nos
Congressos Estaduais e Nacionais, bem como nas mais diversas

mobilizacgoes.

Na greve geral do dia 10 de acgosto de 1987, centenas de
trabalhadores rurais do Brejo e do Litoral participaram dcs pi-
gquetes e das concentracgoes, dando uma significativa contribui-
¢ao a paralisacao da capital.

Um outro aspecto significativo deste periodo @ a estrei-
ta relacao entre lutas e organizagao. Nota-se que, na maioria
dos casos,a luta precede o processo de organizacao: as oposi-
¢oes sindicais aparecem depois de alguns anos de participacao
ativa dos militantes na luta pela terra ou pelosalario e nas
mobilizagoes. A partir de varias experiéncias localizadas de
conflitos de terra, surge a exigéncia de uma articulacgao mais
permanente a nivel estadual que se concretiza na Comissao de
luta pela Terra e na ocupagao do INCRA: Apds varias greves de
professoras municipais, se forma uma Associacao Regional.

Esta relacao marca o carater do novo sindicalismo que se
fortalece neste periodo: ele ndo surge poriiniciativa dos poli-
ticos, do governo, ou da Igreja,é exigéncia do proprio proces-

so de luta.

(7) A CUT/Pb foi fundada em 1983 com a participagao de dois
sindicatos de Trabalhadores Rurais.
Atualmente fazem parte da CUT/Pb 12 STRs e cerca de 15 opo-
sigoes sindicais: rurais. A maioria dos membros da executi-
va estadual sao sindicalistas rurais.



Do outro lado devemos considerar que o percurso: da luta
para a organizagao, da base atd a direcao, nao se da infalivel-
mente quase que de forma espontanea.

Ha também o caminho inverso. Muitas iniciativas vem "de
cima para baixo". Sao decididas no ambito de um grupo restrito

depois "levadas para as bases".

A relagao entre base e diregao & sempre uma relacdao pro-

blematica e fonte de tensao e de debate politico.

O grupo dos agentes de pastoral com uma experiéncia de
Igreja, tendem a valorizar as formas de democracia de base di-
reta, e a criticar o movimento sindical enquanto instancia de
direcao, que tende a uma burocrétizagéo e elitizacao.Como afir-

ma Hobsbawn o problema & permanente:

"Existe um potencial permanente, ou uma Cten
sao real, entre as bases e as Iiderangasnﬁ?
sindicatos. Pois, como demonstram os Webhs
ha muito tempo, apesar da paixao sindical
enraizada pela democracia local direta, que
ainda sobrevive na pratica de decisoes to-
madas por assembleias gerais, um movimento
eficaz nao poderia se desenvolver sem orga-
nizagao, disciplina, lideranga e funciona-
rios de dedicacao integral a nivel nacional.

E uma questao de equilibrio. Se os sindi-
catos nacionais se inclinassem exclusiva-
mente para o lado das bases, poderiam se

disintegrar, como as vezes aconteceu no se-
culo XIX, ou se tornarem incapazes de con-
duzir uma politica coerente para todos 08
seus membros. ‘ -

Se a lideranca e exclusivamente favorecida,
como tem sido muito mais comum (por exem—
plo na decada de cinquenta), o sindicato
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arrisca perder contato com Seus membros" (8)
Se este debate e esta tensao sao permanentes, podemos
porém observar, com relagdo ao periodo pre-64, que houve um

certo crescimento e fortalecimento do grupo dirigente que per-
tence, por origem a extracgao, a classe trabalhadora. O que
significa que a relagao entre "base" e "direcao" tende a se
deslocar para "dentro" da prooria classe.

Os trabalhadores nao vao ao I de maio escutar o "Doutor"
da Liga falar, ou na assemblé&ia sindical para aplaudir o dis-
curso do padre.

Neste intervalo de tempo se formou uma geragao de mili-
tantes que estao assumindo um papel de representacgao de clas-

se sempre mais significativo.

7.2 - A Renovacao do Sindicalcsmo Runalt

Um dos principais frutos das mobilizacoes e da 'rétomdda
das lutas foi a renovagao do movimento sindical. Nos primei-
ros anos da decada de oitenta, a maioria dos STRs passa por um
processo de renovagao dos quadros dirigentes.

Em alguns casos sdao os proprios dirigentes que ja esta-

vam na diregao dos sindicatos 'que se fazem portadores de:'uma no-

(8)HOBSBAWN, 1967, pag. 384/385.
De certa forma e este debate que esta atualmente em jogo na
. CUT, entre a "CUT pela Base"e a CUT "diregao das Lutas".
Um debate que pode ser interpretado nao somente como uma
tensao entre "base" e "direcao'", mas como uma "disputa pela
base'" entre os varios grupos de direcao.
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nova pratica sindical (9). Em outros casos a renovacao se da
pela renuncia de dirigentes tradicionais que nao se consideram
mais em condigoes de enfrentar os desafios da nova conjuntura,
e deixam o sindicato as novas liderangas emergentes. (10) E
fipalmente, o processo de renovacgao se da através de campanhas
de oposigao sindical (11).

Durante os anos setenta as eleicgoes sindicais se reali-
zavam geralmente sem oposigao, ou com alternancia de oposigoes
"fisioldgicas", entre um restrito grupo de dirigentes que nao
divergiam quanto a concep¢oes ideoldgicas. (12)

Constituiam, portanto, um fendmeno restrito ao ambito
exclusivamente interno do sindicato, sem representar ameaca ao
equilibrio de forgas do poder local.

As oposicOes sindicais dos anos oitenta, ao contrario ,
nao sao mais fruto de desentendimentos pessoais, ou expressao
de -disputa pelo poder entre dirigentes, nem tao pouco simples

reflexos dos interesses locais, das facgoes ou partidos.

( 9) 0 CASO DO STR de Alagoa Grande,tendo a frente Margarida e
o mais significativo neste sentido. Margarida fazia parte
da diretoria ja nos anos sessenta, e assumiu a presidencia
em 1974,

(10) E este o caso dos STRs de Bananeiras, Piloes, Borborema,
Solanea, Alagoa Nova, Piloezinhos, Serraria.

(11) 0s STRs de Belém, Pirpirituba, Aragagi, Mulungu, Caigara,
foram renovados atraves de oposigoes sindicais.
Nos STRs de Mari, Sape, Tacima, Araruna, Cacimba de Den-
tro, Serra da Raiz foram lancadas chapas de oposicao que
nao conseguiram ganhar as eleigoes.

(12) Os depoimentos recolhidos pela equipe da SEDUP entre va-
rios dirigentes sindicais em mais de 15 municipios do Bre-
jo ilustram amplamente esta afirmagao.
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As oposigoes representam a irrupcao denuma nova forga,
fora do quadro do poder existente, e por isso.ameagadora dos
interesses e das correlagoes de forcas ja oonsolidadas.

A competicgao se acirra e sai do restrito ambito sindi-
cal, assumindo, as vezes, um alcance comparavel as eleicoes po-
liticas e envolvendo os personagens que compoem a trama do po-
der local: latifundiarios e usineiros, prefeitos e vereadores,
politicos e comerciantes, autoricdades publicas e religio-
S88e: = (13)

Mesmo quando as oposigoes nao conseguem alcancgar a di-
regao do sindicato, vem a constituir um desafio para os dirigen-
tes sindicais tradicionais e os grupos de poder. O que ha de
mais caracteristicos neste movimento parece-me ser o seu cara-
ter marcadamente classista e a sua contraposicao com relagao a
classe dominante.

Com a renovagao dos quadros, o movimento sindical volta
a assumir seu papel reivindicativo e retoma as bandeiras de lu-
ta das Ligas.

Este movimento se caracteriza,no comego sobretudo, pela
oposigao a estrutura sindical vigente, pelo seu carater "de ba-
se", e marcadamente classista, em Oposigao a classe dominante.

Mas, na medida em que as novas liderangas assumem a di-
regao do sindicato, aparecem novos desafios.

Nao se trata mais de imaginar como poderia ser um sindi-
cato renovado, mas de enfrentar o desafio da construgao de uma
nova maneira de fazer sindicalismo do dia a dié, dentro de uma
estrutura que permanece inalterada.

(13) Cfr a este respeito BERTOLAZZI e TOST, 1983,estudo sobre
4 campanhas de oposigao sindical no Brejo (Pirpirituba,Be-
lem, Sape e Mari).
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Passa-se do momento da efervescéncia da oposicao sindi-
cal ao momento de institucionalizacao do movimento.

Ao assumir o sindicato, os novos dirigentes se defrontam
com a heranga deixada pelos sindicalismo tradicional: o que fa-
Zer com o assistencialismo? Como se relacionar com o poder lo-
cal? Como manter uma relagao com a base e administrar no mes-
mo tempo a maguina burocratica do sindicato? Como cantinuar .
acompanhando as lutas?

Estas tarefas nao encontram todas as liderangas prepara-
das para enfrentar estes desafios.

Em alguns casos surgirao desentendimentos logo apds = a
posse, que levarao a divisao da diretoria. Ha também cascs iso-
lados de pessoas da diretoria, cooptadas pela :¢lasse dominante
e que voltaram a atuar nos moldes tradicionais. A maioria dos
sindicatos porém, mesmo com dificuldade, conseguira manter uma
postura mais combativa e de diregao das lutas.

0 processo de polarizacao entre as correntes sindicais
nacionais tera repercussoes também a nivel local.

Uma parte significativa deste movimento vai incorporar-
se 4 CUT: varios STRs se filiam a Central e varinas oposicoes
sindicais entram na sua area de influéncia. (14)

Alguns dirigentes assumirao responsabilidades na direcao
estadual e nacional da CUT.

Os demais sindicatos permanecem sem uma definigao clara

guanto as correntes sindicais. (15)

(14) Na fundagao da CUT/Regional Brejo em agosto de 1987, esta-
vam representados 10 STRs e 6 Oposigoes Sindicais, num to-
tal de 89 delegados).

(15) Um STR ligado ao M.E.R., que inicialmente fazia parte do
mesmo movimento de renovacao sindical, se articulou na Cor-
rente Sindical Independente, que nao e filiada a nenhuma
Central e atua a Nivel Nacional com articulagao sindical

propria.
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Os dirigentes tradicionais mais conservadores, que con-
seguem "resistir" as oposigdes sindicais, continuam no poder
nos moldes anteriores, tendo porém que mudar o discurso, pelo
menos em parte, para se adaptarem aos novos tempos. (16)

Outros dirigentes, mesmo sem se identificarem com a CUT,
mantém uma postura mais combativa e reivindicativa, que discor-
da das posigoes da atual diretoria da FETAG e "fecha" com as
propostas da CUT em algumas oportunidades. (17)

Vale ressaltar também outro fato novo no processo de or-
ganizagao popular na regiao - o crescimento e fortalecimento de
varios movimentos populares,associacoes profissionais nao es-
tritamente rurais, como a associagao das professoras munici-
pais, a associagao das lavadeiras e empregadas domésticas de
Guarabira, e as associagoes dos pequenos produtores em areas de
assentamento e o comeco de um movimento cooperativista de pe-
quenos proprietarios.

Uma analise a parte mereceria o Movimento dos Trabalha-
dores Rurais Sem Terra, que surge na regiao a partir dos con-—
tatos de algumas liderancas do conflito de terra e da Pastoral
Rural com as liderancgas nacionais do MST, sobretudo apdos o con-
gresso de Curitiba em 1984.

O MST na Paraiba se apresenta com uma articulacao  pro-
pria que atua entre o sindicalismo cutista e os espagos da Pas-

toral Rural, sem uma definicao clara até o momento.

(16) Este grupo de sindicalistas, nas ultimas eleigoes da FETAG
em 1987, conse guiu anpliar seu espaco de influéncia no no-
vinento sindical da Paraiba, vencendo nas eleigoes una cha
pa fornada pela aliancga entre a CUT, a Corrente Sindical
Independente e un grupo de sindicalistas mais proxi nos as
posigoes da Diretoria da CONTAG.

(17) Nao encontranos no sindicalism rural do 8rejo, e da Pa-
raiba,a presenca da CGI, nen uma atuacgao, pelo menos evi-
dente, deoutros grupos de esquerda, cono o P(B ou o PCdB .
Aatuacao destas forgas politicas se da no rnovimento sindi-
cal rural da Paraiba principal nente atraves de al guns ad-
vo pados que atuam na assessoria juridica, principalrente no
litaral e Avoreste.
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Finalmente entre os movimentos populares mais significa-
tivos da regiao, devemos colocar o Movimento das Mulheres Tra-
balhadoras do Brejo Paraibano (MNT), que surgiu em 1981 como se-
tor de mulheres da Pastoral rural e se constituiu em 1985 como
movimento autdnomo, abrangendo no seu interior varias catego-
rias de mulheres, como as pequenas produtoras rurais, as assa-
lariadas da cana e do abacaxi, as empregadas domésticas e lava-
deiras, as professoras municipais...

0 movimento possui sua coordenagao propria e tem CcOomo
objetivo promover uma maior participagao da mulher no movimen-
to popular e sindical e enfrentar os problemas especificos da
mulher {relagao homem/mulher, familia, saude da mulher, educa-

gao sexual, etc...).

7.3 - As Novas Lidenancas sindicads: da missao a Propissdional -

zagao

TRAJETORIAS QUE LEVARAM AQ ENGAJAMENTO POLITICO

O engajamento das liderangcas nas lutas e no processo de
renovagao sindical e de participagao politica tem varias in-
fluéncias e origens. Identificamos quatro tipos de trajetodrias

possiveis.

a) Thafetonia da Igreja

A grande maioria das novas liderangas surgem no traba-

lho da pastoral da Igreja, sobretudo das CEBs e dos movimentos

de militantes cristaos, como o MER e a ACR.



partir de uma reflexao comunitaria sobre o significado e o

O aprendizado se da sobretudo nos grupos de jovens,

lor da propria fé e da relagcao entre a fé e a vida.

no MER:

ta concreta, mas da participagao num grupo de reflexao, onde

figura do padre adquire uma grande importancia, e

Como afirma um dirigente sindical cuja formagao se

"Eu comecei a participar de alguma ativida-
de, alem da atividade produtiva, com 16
anos. Participei de uma primeira reuniao
promovida pelo vigario...

... A figura do padre foi marcante nesse pe
riodo... Um aspecto marcante foi a questao
do proprio entendimento, da compreensao do
que era a lgreja, a questao do entendimento
de Deus.

A questao religiosa ¢ muito forte, especial
mente na area camponesa e para mim foi uma
gprande transformagﬁo, uma coisa renovadora,
no momento em que comecei a entender a mise
ria que existia no sertao. A gente responsa
bilizava Deus por tudo, se Deus quiser ti-
nha agua, tinha inverno, tinha tudo aqui...
Comegamos a entender que o motivo nao era
esse ai. Que inclusive a gente era pobre
porque tinha quem enricava as custas do tra
balho da gente ... puxal! Isso foi mesmo que
romper com uma camisa de forga que prendia
a gente. ... Esse fato eu acho importante e
que deva ser levado em conta no processo de
formagao das pessoas.

A1 comegamos a questionar muita coisa... a
propria natureza... Al ninguem segurou
mais".
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a

va-=

deu

Nestes casos o engajamento nao se da a partir de uma lu-

a

desencadeia

uma mudanga de mentalidade. O engajamento na luta sera uma con-

seqliéncia. E importante observar o carater de conversao religio

sa pessoal que atinge profundamente a estrutura da personalida-

de a nivel das motivagoes e do entendimento da realidade.
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E uma conversao que possui aspectos comuns a outros ti-

pos de experiéncias religiosas, mas que desde o comego esta vol

tada para o engajamento social.(ls)

Para alguns esta experiéncia religiosa representa somen-

te um momento inicial, uma potrta de entrada para o engajamento

politico que evolui posteriormente por caminhos proprios. Para

outros a motivagao religiosa continua como a principal, e & con

tinuamente renovada e confirmada pelo proprio engajamento poli-

tico.
Afirma o mesmo informante:

"Inicialmente entrei na luta por motivagao
de fe. Era um cristao que comegava a ver o
mundo diferente e acreditava que Deus esta-
va de seu lado, porque estava fazendo 1isso
al.

Depois, com o processo de discussao, come =
cei a assumir o que estava fazendo - inclu-
sive avangando mais - por uma motiva-
cao politica, mais motivado contra as injus
ticas sociais. a
Para a questao de priorizar a frente sindi-
cal desde muito tempo, a motivagao princi-
pal era o fato de se opor as injustigas so-
ciais no campo. Nao era mais a motivagao,
assim, religiosa. De modo que eu acho que a
questao religiosa, a questao da fe, e mais
uma questao pessoal..."

(18) Existe um certo debate entre os militantes quanto a rela-

gao entre pastoral popular, movimentos populares, sindica-

tos e partido politico. Alguns entendem que se trata de
uma "escada" que vai subindo de nivel mais baixo ao mais
elevado. Para outros essas sao instancias complementares

- -
que se situam no mesmo nivel.
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Estas posigoes diversas frente a experiéncia religiosa
vao criar diferengas significativas entre os que assumem uma
identidade tipicamente politico/religiosa e os que assumem uma
identidade mais estritamente politica. Tais diferengas podem re
percutir também como tensao entre entidades, como a pastoral e

o sindicato, que respondem a logicas diversas.

b) Trajetonia de "futa"

Um segundo tipo de trajetdria & representado por aque-
las pessoas cujo engajamento teve origem na luta, sem passar pe
los movimentos de Igreja.

Afirma uma mulher do MMT:

"(antes da luta) FEu vivia em casa e traba-
lhava no rogado, cuidando dos meninos e das
criangas. Além da vida domestica ensinava
catecismo. la a missa e pronto. Dentro da
Igreja nao fazia nada, so do lado do altar
do padre, como ainda hoje continuo la. Ate
1983 a minha vida foi essa. FEscutava alguma
coisa no radio, mas nao podia fazer nada.
Rezava tercos, visitava as familias na qua-
resma... mas nao fazia nada de luta.

Me engajei nesta luta logo que comecou o
conflito (de terra) e comecei a participar
das reunioes fora. E depois me engajei mes-
mo direitinho, né Movimento das Mulheres".

Neste caso nao foi a experiéncia religiosa - que era de
tipo tradicional - a principal motivagao para o engajamento-. O

envolvimento numa luta local motivou e despertou para uma reali
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dade mais ampla. O gque nao significa que, durante o processo
de luta, em contato com uma pastoral mais engajada socialmente,

nao tenha havido mudangas na visao religiosa.

c) Trajetonia sindical

Uma terceira trajetoria & representada por aquelas lide-
rangcas cujo engajamento nasce diretamente no movimento sindi-
cal. £ o caso, por exemplo, de alguns dirigentes do STR de Ala-
goa Grande. A presenca marcante de Margarida Alves, e o testemu
nho de sua morte, motivaram o engajamento de outros trabalhado-
res.

Assim se expressa uma das liderancgas de Alagoa Grande:

"(0O meu engajamento na luta) foi atraves do
sindicato mesmo. Tinha tambem uma boa rela-
cao com as Comunidades de Base da Igreja da
qui, mas a influéncia mesmo que me levou a
grande luta foi o assassinato de Margarida.
... Acordar mesmo para a realidade, eu acor
dei de 1983 para ca, depois da morte de Mar
garitda. . 1l
- de 1la para ca a gente vem vendo o procedi
mento da justica no crime de Margarida, paE
ticipando das greves e observando de que la
do e a justica, de que lado e o pessoal do
poder no Brasil.

Entao faz com que a gente venha trazendo
mais revolta e queira participar da luta.

0 martirio de Margarida, ao mesmo tempo que reforcgou le]
medo, e afastou alguns do movimento sindical, foi um incentivo
a participacao e engajamento de outros, como afirma um dirigen-

te:

"FEu acho que em muitos aumentou o medo, e a
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outros encorajou mais. Porque, quando acon-

teceu, todo o mundo ia dizendo que 0 Ze
(o atual presidente do STR) nao ia ter cora
gem de abrir o sindicato. Felizmente isso
nao aconteceu. Nem ele trancou, e entrou

foi mais pessoas. Inclusive eu mesmo fui um

que entrei, pode-se dizer assim, desse dia
em diante'.

Para outros militantes o engajamento nao teve as carac-
teristicas de uma opgao ou de uma conversao. Encontraram-se en-
volvidos na luta pela forgca dos acontecimentos, absorvidos em
sequida pela propria estrutura.

Afirma um presidente de um STR da zona canavieira:

"Fu entrei na luta em 1983. Era muito jovem
ainda. Na epoca, quando comegou O movimento

dos trabalhadores da cana, nao sabia neim
o que era sindicato. Entrei assim por en-
trar, e dai comecei, junto com os colegas,
os companheiros, lutando mesmo. E dai fui

aprendendo o que era o sindicato, o movimen
to, os direitos, como as coisas iam no Bra-
sil. E depois fizemos a oposigao sindical -
o presidente ja estava com 18 anos na dire-
cao da entidade - e dai, em 1984 a gente con
seguiu mudar a direcao do STR. Mas eu con-—
tinuava sO no apoio mesmo.

Em 1984, no final do ano, eu fui despedido

do trabalho, devido a luta sindical, fui
mandado embora...
Fm 1987 eu assumi a diregao do sindicato,

em outra eleicao".

Ao ser-lhe perguntado quem influenciou em sua decisao pa

ra entrar no sindicato, responde:

"Ningucém. Eu nao fui motivado. E muito inte
ressante. As vezes eu comego pensando nis-

so: Porque, foi que entrei? Existe um dom
que a pessoa tem. E da gente mesmo. Parte

da iniciativa propria mesmo. Eu nao tive in
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centivacao. Geralmente os pais dao uma for-
cinha ... por sinal meus pais ainda hoje
discordam. Eles nao me querem ver no movi-
mento sindical',

d) Histordia familian

Finalmente, existe uma trajetdoria de engajamento influen
ciada pela tradigao familiar. Nas nossas entrevistas encontra-
mos sd uma jovem lideranga cuja motivagao nasceu no ambito fami

liar:

"Ate os 19 anos eu nao participava de ne-
nhum movimento. Apenas estudava e trabalha-
va no campo. A partir dal apareceu a neces-—
sidade de comegar uma oposicao sindical aqui

em A. Ja tinha se formado um grupo de tra-
balhadores, que vinha se reunindo desde
1979 ... Este grupo era ligado a Igreja. Eu
mesmo nunca tive ligagao com eles. Apenas

assistia a uma missa e voltava para casa'.

Ao ser explicado especificamente sobre a influ@ncia da familia,

explica:

"Em 64, o ano em que nasci ... alias eu nao
era nem nascido naquela eépoca, meu pai era
ligado as Ligas Camponesas, meu avo era pre
sidente das Ligas Camponesas no municipio
de Guarabira e meu pai tambem era ligado.
Ele contava sempre como era a historia da-
quela epoca, acompanhado pelo Dr. Osmar de
Aquino, o advogado. Naquela época ja se lu-
tava pela terra...".

Parece cue este caso & relativamente raro, porque geral-

mente a familia se mostra arredia, nao querendo gue OsS filhos



se engajam no sindicato e nas lutas.

Para avaliar a influéncia da familia, seria preciso uma
investigacdo bem mais aprofundada. Como simples hipdtese pode-
mos afirmar que a familia camponesa atual nao possui uma tradi-
¢ao de engajamento, ou quando esta experiéncia existe, nao e
transmitida aos filhos.

Vale ressaltar alguns elementos que emergem destas traje
torias, representativas de formas diferentes de aproximacao a
um engajamento militante.

Uma primeira observacao diz respeito aos lugares sociais
de produgao e reprodugao do capital politico, tais como a fami-

lia, a Igreja, o sindicato.(lg)

Tudo parece evidenciar uma cer-
ta debilidade no processo de transmissao e de acumulagcao da ex-
periéncia historica.

A Igreja se apresenta ainda como o lugar privilegiado de
motivacao e formagao para a militd@ncia dos camponeses. Mas sua
opcao pelos pobres & recente e alem dc mais nao & compartilhada
de uma mesma maneira pela instituigao, sujeita a mudangas a
transformacdes conjunturais. Sua propria historia apresenta sé-
rias ambiguidades.

O movimento sindical rural, na Paraiba, s0 recentemente
vem passando por um processo de renovagao, criando seus simbo-
los, seus martires e instrumentos de organizacao e de formagao.

E quanto & familia, parece que nela a transmissao da experién-

cia politica se faz de forma muito reduzida e esporadica.

(19) Aparentemente a escola nao assume um papel relevante. A
maioria dos dirigentes tiveram uma passagem muito rapida
pelo sistema escolar e nao e dificil encontrar dirigentes
semi-analfabetos.
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Isto significa que a formagao dos quadros militantes @&
relativamente recente e nao se apdia numa tradigdao consolidada
anteriormente. E que estes quadros devem enfrentar um certo apo
liticismo difuso e remar contra a corrente para poder criar uma
nova mentalidade. Pesa sobre eles, provavelmente, a falta de
continuidade, e a derrota do periodo das lugas deve ter influi-
do nisso.

Uma segunda observagao diz respeito ao carater de "con--
versao" existencial que a militancia assume, a partir de uma de
terminada experiéncia que marca a vida da pessoa, a ponto de
ser considerada marco de separagao entre um "antes" e um "de
pois". Evidenciando a diferenga entre a vida "engajada" na for-
ma atual e a do periodo anterior, uma liderancga do Movimento de

Mulheres, afirma:

"Tenho atée um desgosto, porque sei que per-
di metade da minha vida. Eu poderia ter vis
to a realidade quando era mais nova, mas co
mecei a ver a realidade da idade em que es-—
o,

Sinto atée um desgosto. Sei que a vida e mui
to boa, mas para a vida ser boa de verdade,
nao e pra gente ficar dentro de casa, cui-
dando dos meninos e das cabras como vivia
antes.

A vida para ser boa, tem mesmo que a gente
lutar, apesar dos pesares, apesar das difi-
culdades que a gente enfrenta na luta. A vi
da e boa quando a gente luta".

’ -

Outra mulher do Movimento das Mulheres T;abalhadoras ex-

plica:

"No inicio foi dificil. O primeiro passo que
dei foi na comunidade. Nesta época eu tinha
muita crianca pequena e tinha fases quase
de loucura. Fiquei muito desorientada e pro
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curava escrever cartas sobre a minha vida.

Meu passado! ... Muitas vezes eu parava pa
ra refletir sobre tudo aquileo que eu pas-
sei antes, e era tao dificil para mim encon
trar uma saida ... FEu achava que meu proble
ma nao tinha mais solucao. Ficava desespera
da, nervosa. N
Hoje eu paro somente para pensar um pouco e
comparar a diferenga, que € muito grande,
entre a minha vida de hoje e a do passado.

E a coisa que eu mais gostei de fazer foi o
trabalho com mulheres. Al a gente senta jun
tas e discute todos os problemas. 0O proble-
ma de uma nao e diferente do da outra, e is
to me despertou muito. Comecedl a amar a vi-
da e este foi o primeiro passo. Depois eu
comecei a dar importancia a mim mesmo, a me
valorizar, a me sentir gente, a achar que a
vida era um dom de Deus, que a vida era im-
portante e que eu deveria ter coragem de re
solver os outros problemas que surgissem pe
la frente. a
E dai eu comecei a perder o medo de enfren-
tar os problemas. Antes nao tinha coragem
de falar o que sentia'".

E muito comum encontrar entre os trabalhadores rurais
que passaram por um processo de luta ou de formacao esta expres
sao: "NOs também somos gente", evidenciando, como elemento cen-
tral das lutas, a descoberta da propria dignidade humana, que
leva & consciéncia de ser sujeito, portador de direitos e por-
tanto se caminha para a reivindicagao da cidadania.

A atitude do militante vai além da defesa dos interesses
proprios ou da categoria. E uma atitude que possui uma dimensao
de entrega e de solidariedade que pode levar até a aceitacao da

perspectiva do "martirio".

Uma mulher engajada no MMT e na Pastoral Rural, ao ser
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perguntada se se arrependia de ter entrado na luta, respondeu:

"Eu nao me arrependo nao. Eu estou bem sa-

tisfeita, mesmo cu presa la na prisao. S0
tinha desgosto de ver o sofrimento daquele
povo (foi a prisao dos posseiros da Bela

Vista, em Joao Pessoa, em julho de 1987).
Mas la dentro de mim tinha aquela coisa con
formada, e achava que se morresse naquele
dia estava bem satisfeita, porque foi na lu
ta que eu tinha sido presa. B
Se eu lutasse toda a vida e nunca partici-
passe do que participei na sexta feira pas-
sada ... eu acho que nao estava bom nao.
Estou bem satisfeita, gragas a Deus'".

O componente de solidariedade e entrega nao & tipico ape
nas dos movimentos messianicos, mas constitui a base fundamen-
tal da militancia politica, por ser um engajamento que vai além
da defesa dos interesses pessoais imediatos.

Intervém aqui a mistica da Igreja, emprestando a esta lu
ta todos os seus simbolos, valores tradicionais e a sua prega-
¢ao evangélica.

Entrar na luta @ uma missao, & uma cruz.

A transformagao pessoal se da também quando os militan-
tes adquirem uma série de informagOes novas, O gue vem a CONs-

tituir uma descoberta.

"Ai comegamos a nos engajar nesta luta, a
ver essas coisas, a ver que todo o sofrimen
to da sociedade brasileira vem de ser o nos
so um pais capitalista. Antes ninguém co-
nhecia isso. Eu nao sabid o que era capita-
lista, eu nao sabia o que era sociedade, eu
nao sabia o que era nacional e internacio
nal.

E hoje ja conhecemos, ja temos varias expe-
riéncias a nivel do municipio, da regiao e
do Estado, do Nordeste e do Brasil".
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Os dirigentes participam de cursos e encontros a varios
niveis e a ter uma visdo mais ampla da sociedade, da qual eram
anteriormente excluidos.

Desta forma, o militante nao vé mais a sua luta de forma
isolada, e comega a superar o isclamento social em que vivia an

*

teriormente.

n PROFISSIONALIZAQ%O DOS MILITANTES

A partir da descoberta da propria "missao social", as 1i
derancas que despontam das lutas passam por uma certa "rotiniza
¢ao" do carisma inicial ao se tornarem militantes profissionais.
Este processo & como um circulo vicioso.

Na medida em que um trabalhador, pelas suas qualidades e
dedicagao, desponta como lideranga na comunidade, 2 solicitado,
pelas varias instancias do movimento, a assumir sempre mais pa-
péis.

E comum um encontrar dirigentes que somam, ao mesmo tempo,
varias fungées: animadores de Comunidade de Base, Presidentes
do STR, Dirigentes da Exccutiva da CUT, Presidentes das Associa-
¢oes de Moradores ou de pequenos produtores, membros do diretd-
rio do Partido dos Trabalhadores e candidatos a cargos eléeti-
vVOS. ' i

Neste processo as liderancas se capacitam ainda mais e

se tornam praticamente indispensaveis, e portanto, ainda mais

solicitados e disputados. Ao entrar neste circuito nao "voltam
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mais atras", mas sao impelidos a assumir sempre mais cargos e
fungoes, se reproduzindo e dificultando o acesso de outras pes-
soas, com a consequente monopolizacao dos cargos de representa-
cao existentes. Uma das conseqgliéncias e que passa a existir um
grupo restrito de liderancas de destaque, ao lado de uma escas-
sez crdnica de quadros intermediarios e de novas liderancas que
surgem da base.

Um outro aspecto da profissionalizagao & representado pe
la nova dimensao politica do tempo, que passa a regular a vida
das liderancgas.

Ao tempo tradicional da vida no campo, regulado pelos
ritmos da natureza, ou pelas festas religiosas se sobrepoe (e}
tempo "politico", estruturado ao redor de algumas datas funda-
mentais determinadas pela conjuntura local e nacional.

No Brejo, institui-se inicialmente a comemoracao do 19
de maio, depois o 8 de margo, o 12 de agosto, aniversario de
Margarida, em setembro/outubro as campanhas salariais dos cana-
vieiros, mais recentemente os Congressos estaduais e nacionais
(CONTAG, CUT, SEM TERRA, MOVIMENTO DE MULHERES, PASTORAL RURAL,
PT, etc...). Além destes marcos ;fixos" gque regulam o calenda-
rio politico ha outros "eventuais", como a eclosao de um confli
to de terra, uma agao de despejo contra os posseiros, um ato pg
blico, a deflagragao de uma greve geral... Eventos que, em de-
terminado momento, exigem toda a atencao das liderangas na pre-
paragao, e na organizagao.

O militante, absorvido por estas atividades, vé progres-
sivamente limitado os seus espagos privados. Sua vida particu-

lar & constantemente invadida pelo seu papel plblico. Nao ha
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horarios de trabalho, nao ha dias de descanso fixos, nao ha lo-
cal de expediente, sua propria casa se transforma de lugar de
reunioes, encontros, contatos, onde os trabalhadores sabem de
poder encontrar o dirigente a gualguer hora.

Nestas condigoes & praticamente impossivel, sobretudo pa
ra as liderancgas que assumem cargos a nivei regional e estadual,
manter uma ligagao com a producgao agricola. E, de fato, a maio-
ria das liderancas entrevistadas nao vivem mais da agricultura,
mas da remuneragao das entidades nas quais militam.

Este desligamento da produgao & percebido de forma dife-
rente pelos militantes, e & fonte de uma continua tensao nao re
solvida. A maioria dos dirigentes faz questao de afirmar que
mantém uma relagao com sua origem.

Quando perguntamos a um dirigente sindical da CUT regio-
nal, pequeno produtor, se continuava trabalhando na terra, res-

pondeu:

"Fica quase impossivel, porque dentro do mo
vimento se nos trabalhassemos as 24 horas
de cada dia, ainda nao dariamos cobertura
aos trabalhos que se tem que de fazer.
Mesmo assim ainda estou ligado a produgao,
e pretendo cada dia mais me ligar e wvoltar
a produzir como antes. Vou tentar organizar
o tempo ai, ver como servir as duas coisas.
Como continuar produzindo, e tambem partici
pando do movimento. Como continuar fortale-
cendo o movimento sindical e o partido".

Tambeém uma mulher da Pastoral Rural e do Moviménto dos Trabalha

dores Sem Terra, afirma:

"A gente tem uma ajuda de custo, mas isso
nao significa que eu fiquei apenas nisso.
Eu nao quis sair das duas coisas, nao. Ge-
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ralmente, de vez em quando, nao tanto quan-
to antes, porque o tempo agora ficou dobra-
do para as duas coisas, mas sSempre que eu
estou em casa, sempre que eu tenho um tempi
nho, eu agarro a trabalhar". -

Estas afirmagoes, em geral, sao declaragoes de intencgao,
ja que, na realidade, nao sobra mais nenhum tempo para cuidar
da produgéo. Elas manifestam, mais do que outra coisa, a vonta-
de de serem reconhecidas como trabalhadores rurais iguais aos
outros, que vivem do proprio trabalho, porque este @ um valor
reconhecido pela propria base social e pela Igreja.(zo)

Em certos movimentos de Igreja, alias, a questao da liga
gao com a produgao faz parte integrante da metodologia de traba

lho, como afirma este dirigente da CUT, com relagéo ao MER (Mo-

vimento de Evangelizacgao Rural) :

"0 MER achava que fazia parte da educacao
politica a questao do cara estar na produ-
¢ao. Entao, quem nunca foi para a produgao,
ia para a producao... conhego varios ex-pa-
dres que foram trabalhar de operario, levar
mi{fada de patrao, de encarregado de servi-
¢o, la ... para aumentar o fervor revolucio

HAE10 was
... Tambeém o MER definiu que quem devia par
ticipar da diregao do MER era trabalhador

da producao. Nao do setor de servigos, mas
da fabrica ou da agricultura".

Trata-se de um caso extremo, onde a tradigao "basista"
da Igreja, que tende a considerar como trabalhador somente os

trabalhadores rurais, se encontra com a vertente maoista que vi

(20) Ccfr. MARESCA, 1983
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sa a superagao da divisao entre trabalho manual e  intelectual
e que leva a posigoes radicais como aquelas experimentadas pe-
los militantes de A.P., nos anos sessenta. Mas, sem chegar a es
tes limites, existe uma certa pressao social sobre o dirigente
para que nao se desligue da produgao. A profissionalizacgao do
dirigente e o desligamento da produgao & vista pela "base" como
um aproveitamento de vantagens nao acessiveis ao trabalhador co
mum, e & criticada por setores da Igreja como um afastamento da

base e da militancia mais auténtica e o inicio da "burocratiza-

gaou_(2l)

Ao "sair" da produgao e ao entrar num novo circulo de re
lagoes sociais, estas liderancas adquirem um novo "status" so-
cial. Nao significa tanto a obtengao de vantagens econdmicas

(muito relativas dada a pobreza e caréncia do movimento sindi-
cal) quanto a acumulacao do capital social e politico inerente
ao proprio cargo.

As liderangas adquirem prestigio social na comunidade,
no municipio e no Estado. Participam de negociagoes com as "au-
toridades" e a classe patronal, passam a ser procuradas e pres-
tigiadas pela imprensa, frequentam cursos e encontros a varios
niveis, e tém oportunidade, em funcao do cargo, de viajar, co-

nhecer outras realidades do pais e até do exterior.

(21) A estas criticas alguns dirigentes respondem justificando

a necessidade da dedicacao integral ao movimento, como afir
ma uma lideranga da CUT:
"por exemplo, se pegar os melhores dirigentes sindicais da
CUT hoje, e botar eles na fabrica, pra dentro do colegio,
ou pros campos, na agricultura, a CUT tem um grande atraso
na sua construgao'.
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Esta capacitacgao constitul um capital politico que os ha

bilita a assumir outros niveis de engajamento, como seja a poli

tica partidaria. Se durante as eleicoes passadas, poucos diri-
gentes se langaram como candidatos a cargos eleitorais, desta
vez com a aproximagao das eleic¢oes municipais, a grande maio-

ria dos dirigentes sindicais se candidatou'a disputa de cargos
no legislativo ou no executivo municipal, nos pleitos eleito-
rais.

Pareceria, desta forma, gue as novas liderangas estariam
percorrendo o mesmo caminho das liderancas tradicionais rumo a
burocratizagcao e ao deslocamento das bases. Estariam se aproxi-
mando mais da condigao de funcionarios do que da de representan
te. E possivel que isto esteja acontecendo em alguns casos,
mas existem diferengas significativas, relativas a trajetdoria
de luta, as ideologias, a base social diferente que representam
e ao proprio contexto em que atuam.

Para as liderancas tradicionais trata-se simplesmente de
aderir ao "status quo", com todas as vantagens que 1isso compor-
ta. Para as novas liderancgas trata-se de construir um novo po-
der numa situacdc ainda caracterizada pela repressao, onde nada
& irreversivel. Nao ha somente vantagens inerentes ao cargo,
mas ha riscos a correr, sobretudo nesta fase "herdica" de im-
plantacdo de uma nova organizagao.

Neste sentido, por exemﬁlo, a falta de guadros pode ser
interpretada pelo fato que nem todas as pessoas estao dispostas
a assumir e arcar com tais riscos.

0 processo de profissionalizagao dos militantes poderia
também ser lido como uma confirmagac da famosa "lel bronzea das

oligarquias", defendida pelos socidlogos da teoria -~ das elites
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que afirma existirem mecanismos naturais e bioldgicos que fun-
damentam a pretendida superioridade de alguns e que os fazem
aptos a se tornarem as "elites naturais" da sociedade".(22) Tra
ta-se, ao contrario, de mecanismos sociais que excluem pessoas,
ou inteiras categorias e classes sociais do acesso a um determi
nado capital politico, enquanto beneficiam‘outros.

No nosso caso, as liderancas despontam mais entre os pe-
quenos produtores e nao entre os assalariados porque sao os pri
meiros que possuem maiores condigoes de sobrevivéncia, (escolari
dade, tempo e informacoes) para acceder a estes cargos. E & nos
pequenos produtores que as instituigoes, sobretudo a Igreja in-
vestem mais de forma organizada, enquanto os assalariados, pe-
las condig6es anteriormente descritas, encontram maiores difi-
culdades e permanecem, de fato, marginalizados do processo de
representacgao politica.

Mas, aprofundando a nossa analise, ha um outro aspecto
gue merece ser considerado. O capital politico e social que es-
tas liderancgas representam & fruto do investimento do proprio
grupo, categoria ou classe.(23)

Estas liderancas personificam o investimento coletivo que
a categoria ou a classe acumularam durante todo um periodo de
luta para conquistar um espago e um reconhecimento politico na
sociedade. O que significa, nesta perspectiva, o aparecimento

do "tempo politico", se nao o fato deldue os trabalhadores ru-

rais, tradicionalmente excluidos da vida politica nacional, co-

(22) Ccfr. BOURDIEU, 1981, pag. 01, que cita ao respeito as posi
coes de MICHELS.

(23) PALMEIRA, 1976.
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megam a irromper na cena politica e a contar no jogo de poder
tradicionalmente reservado as classes dominantes.

O que significam as articulacoes e viagens a que as li-
derangas tem acesso, se nao um sinal concreto da ruptura do iso
lamento geografico, social e politico a que toda uma fracao da
classe trabalhadora foi submetida durante um longo periodo da
sua histdoria?

As liderangas, enquanto representantes, personificam tam
bém este investimento coletivo, este esforgo histdrico acumula
do pela classe, através de continuidades e descontinuidades.

Finalmente devemos considerar também que estamos assis-
tindo a um momento particular no campo, em gque 0s movimentos so
ciais passam do primeiro estagio de efervescéncia para um pro-
cesso de institucionalizacao.

A tendéncia de elitizagao - apesar de ser ainda incipien
te - & um aspecto de um processo mais amplo de institutionaliza
¢ao dos movimentos sociais.

(24)

Utilizando as categorias de Alberoni podemos afirmar

que nenhum movimento pode se manter constantemente num estado
de efervescéncia, ou para usar a sua linguagem de "stato nascen

te".(zs).

(24) ALBERONI, 1977,

(25) "0 stato nascente" se define somente em relagao a outro estado do so-

cial que nos chamaremos de "stato institucional e da vida quotidiana".
... Creando uma sofidaniedade alternatiuva une protagonistas precedente
mente separados e se contrapoe a ordem existente. Os nucleos quese for
mam no "stato nascente'" vivem uma experiéncia Au{ generis que os leva
a elaborar uma interpretacao alternativa do existente e, a partir dis-
so, operam na tentativa de compor o conjunto.
... 0 "stato nascente" ¢ uma exploracao das fronteiras do possivel, da
do aquele tipo de sistema social, com a finalidade de maximizar aquilo
que daquefa experniéncia ¢ daquela sofidaniedade e realizavel para eles
mesmos e o4 outros num determinado momento historico." ALBERONI, 1977,
pag. 37).
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beroni:

"Qualquer grupo em "stato nascente" tem fren
te a si quatro possibilidades: ou se dissol
ve numa labareda ilusoria, ou e reprimido no
sangue, ou se institucionaliza, ou se estin
gue". (26) B

tucionalizagao & a unica possibilidade real que
rar o que de mais novo e auténtico existia no mo-

evar, desta forma, a transformar a sociedade.

"Todas as instituicoes tem a dupla funcao de
apagar o "stato nascente" e de prossegulr
de outra mane{ra sua continuidade.

Com relagcao ao "stato nascente" a institui-
¢ao constitui uma perda, porem, ao me smo
tempo ela e a sua herdeira".(27)

to da "institucionalizagao do carisma" (WEBER)
necessariamente que a militancia e a "missao" se

gue, ao enfrentar a dimensao do quotidiano, se

r deste momento a tensao se transfere para "den-

uicao, até que um novo movimento venha questionar

sua legitimidade e continuar assim a dialética da transformagao

social.

(26) ALBERONI,

1977, pag. 216.

(27) 1dem, pag. 279.



TABELA N¢ 7

CRONOLOGIA - 1980/1987
D414 ACONTECIMENTO ;ﬁg‘:; OE PARTICIPANTES INICIATIVA CONTEUDOS E BANDEIRAS DE LUTA CONCLUSAO 0BSERVAGOES
1977 Fundagdo do PEM (Praje Agences de Pasto  Diocese (Bis  Acompanhar as criangas mais ca Em 1986 se trans Com parsonalida
to Educativo do Menor) Diocese ral po) rences na cidade e nos sitios forma =m PROZEP de juridica prd
mais longe. Envolver o35 pais e (Projero Comuini- pria e aucdnomo
as cominidades tdrio e Educagd>» da Diocese.
Popilar)
1978 Criagdo do Grupo de Campina Professores = 2s- Os mesmos Iniciar um trabalho de pa2squi- 0 grupo deixa de
Assessoria e Pesguisa Granc tudances do mestra sa e de assessoria sos STR = 3 existir no zno
da UFPb-Campus LI- do de sociologia ¢ FETAG, sobretudo com 0s Soisis de 1984/85.mas
Campina Grande econcmia dos STRs. alguns professo-
' res continuam a-
tuando na asses
soria 2o movimen
- - -— —— —————————— e S D TS aainty = -——— 20 3indicatrmmmmmmmm——eime
1979 Fundacdo do CODH (Cen Di_cese de Advozados, agentes Da diocese Jrientagdo dos direitos humanos Em 1983 foi
tro de Orisncacdo dos Guaratira ie pastoral 2 tra- 2 assessoria ‘uridica agrdriz = Zanizada cem
D.H.) ! >alhadores crabalhisca aos STRs presenga somer
de advogacdos
cecializados
1980 Fundagdo da CPT (Co Diocese Tradazihadores ru Diocese Criar uma entidade gue cuidasse Em 1986 foi reor 983 mudou :s
(15/02) missdo Pascoral da . .rails de vdrias (CCDE = aspecifilcamente 3 problema da ganizada em a en 2 se chama
Terra CEBs & do MER 2 padres cerra. Acompannamenco campbém <as trada de padres  astoral Rural
ACR relagdes com o movimenco siandi-~ e agences de pas
cal toral 1
1980 Fundagdo do CENTRU Estadual Dirizences sindi  Os mesmos Desenvolver um trabalho de edu- Margarida Mar:ia
(Centro de Educagdo cais e assessores cagdo e de formagdo voltado & alves se filia
e Cultura do Trava- renovagdo do movimenco sindical - - === = ao CENTRU
lhador Rurai) 2 popuiar
1981 Fundagdo do SEDUP Diccese Assessores do movi Diocese Atender as demandas dos tradbaiha O SEDUP se orga-
{fev) (Servi¢o de Educagdo mento popular dores 2 da PR no secor de a2duca- niza por setores:

Popular!

;30 popuiar ¢ de produgdo de ma-
terial. Iniciar uma aproximagio
tom o movimenco sindical

Asses. Sindical,
pequenos produtc-

res, formacgdo sin

dical. muliheres,
comunicagd3o 2 al-
fabecizagio

90¢



1980/81 Inicia-se o conflito
de terra
i980/82 Campannha pelo Projero
de reforma da lei da
Previdéncia Social
01/05/81 Semana Sindical =2

12/07/81

21 3242

de agdsto

I de maio

Inicio do programa
radiofdnico dos STRs
e FETAG "Alerta Tra-
balhador"

18 CONCLAT (Confe-
réncia Nacional da

Carvalho Arrendatdrios

(Bananeiras)

3rejo CPT/SEDUP/CODH
CE3s 2 5.T.Rs

Os mesmos

Consignagdo do foro na Justiga,
mucirdes e cursos de formagdo
sindical na casa de farinha co-
municdria

0Os mesmos

STRs, CPT,
CODH, SEDUP
a UFPb

Desenvolver uma ampia campanna
cem abaixo-assinados e reunides
parz rejeitar 9 projeco da pre-
vidéncia social para o campe

0 gue & o sindicaco: o sindic
to @ o funrural, a imporct
T -

FETAG, sindi-
catos SEDUP/
CODH/UFPb

Divuigar as lutas dos trabai
dores

Mari 17 3TR do 3reio
@ dreas vizlnnas

Guarabira Dirigences sin-

Radio Cul dicais

cura

S3o Paulo 5.036 delegados

(Praia Cran de 1.091 encida

de 1981 Classe Trabaihado- . de ) de: sindicais e

ra) 5 confederagdes
agostors Aumenta a tensdo em Escadual Posserros de Ca
dezembro/ Camocim mocim e de outras
81 dreas

Participaram
alguns diri-
gences do Bre
jo e da Parai
ba

Estabilidade no emprego, saldrio
minimo real unificado, libercade
e autonom:ia sindical, Reforma A-
grdria, liberdades democrdcicas

Vdrias entida
des urbanas e
rurais

Mobilizagdo a nivel estadual am
solidariedade aos trabalhadores
de Camocim que acamparam um més
na pr-;a em Jjodo Pessoa com graa

Em fase de desa-

Conflito mais an

propriagio. O pro tigo do Breio.Os

cesso voltou de
Brasilia porgue

trabalhadores o-
cupam coda a 4-

ndo cumpria 0S re rea com benfeito

quisitos do novo
Decreto 2363/87
do MIRAD

A campanna que
foL desenvoiviza
2 nivel nacional

consegue 3 susgen
sdo do decre:co

) programa conse
gue ter zZrande
audiéncia encre
58 trabalhadores

Decide pela Zun-
dagdo da CUT
:ria a Comiss
2r5=-CUT

e
ao

m 1985, Camocim
comprada pelo
INCRA

B
]

de repercussdo estadual e nacional

rias. Solidarie-
dade com as f+e:z
4reas vizinnas
em -cnflito

[

primeira
ncée maniles-
2o de praza
trabaipada-
rurals agsds
hd na 2b, = T =

No ano de 986
a FETAG deixa de
pacrocinar o pro
grama que € ass
mido pela CU

e

3
-
7

12 Congresso Na-
cional de Trz>a-
lhadores do cam-
po ¢ da cidage
apas "4

No litorali e
Agresce hd ou-
tros conflites
de terra )4 des-
de !975/76

L0¢



LOCAL E

DATA ACONTECIMENTO AMBITO PARTICIPANTES INICIATIVA CONTEUDOS E BANDEIRAS DE LUTA CONCLUSA0 OBSERVACGES
Nov/§1 Inicic dos enconcros Areia, C. Sels encontros CODH, SEDUP, 0 sofrimento dos trabalhadores Inicia no Breio No dltimo encon-
mai/82 com 2s cznavieiros do Grande, Ser- com 300 trabalha STRs, Comis- da cana. Os direitos do traba- Halk tro se decide
Breio raria 2 A. Novadores 2 10 STRs sdo "Justiga lhador da cana. A Lei do Pacrdo  assalariados convocar uma Reu
: e Paz'" de C. e a Lei do Coverno. que culminard nido Estaduai
Grande : na camparna sa- dos sindicacos
larial de 1984 canavieiraos
Mai/82 Iniciam dois conflitos Engenho do Alagoa Grande e Moradores Cobranga dos direitos trabalhis- CODH/STR Recebem os direl
trabaifistas colecives Meio 2 Enge Areia tas na Justiga e pedido de desa- tos trabalhiscas
nho Cipd - propriagdo aso INCRA. VYenda da e continpuam tra-
propriedade = ameaga de redugdo S>aihando na sre-
das dreas de rogado. Alguns tra- oriedade ‘utan-
balhadores entram na Justiga e a de para
FUNDAP compra a propriedade. desapror
A terra
da entr
salnado
recebem

09.91.32 ia Diocese Mulheres tra®alha PR & SEDUP Levantar 3s >roblemas das muihe- Em 1983
doras ‘curaig ‘50) res pequenas agricuitoras., atuar de muil
nos STRs 2 =zgir nos confiicos de P2.R. se
cerra em ™Movim
. Mulheres
: doras do
raibans’ =2
a4 sua atuacgdo.
Maic/82 II Semana Sindical e Solanea 7 mil pessoas de STRs=-SEDUP- Terra, "Saldrio Jusco", Previdén Foi z maior on- A %oncentrggie
19 de Main 27 municipios CODH-FETAG cia Social e problema da seca centragdc para :o fol precedida de
memorar 5 i2 de centenas de reu-
- maio na Paraiba nides de base e
de concentragdes
municipais
Junnos82 12 Encencro dos Diri- J Pessoa 25 STRs-FETAG e FETAG-25 STRs- Elaborar um p@ano de trabaiho pa Organizados 5_ Fol glaborad: um
gentas Sindicais da assessorias cobn, CPT, ra os assalariados e preparar o grupos de traba- roreiro de pes-
S hral ENSEVIETES SEDUP, "Justi- 12 Znconcro Estadual de Trabaihz lho para visitar quisa enctre 3s
ga e Paz" UFPB dores Assalariados todos 2s cz trabalhadores esm
e CDDH-JPessoa tos da zona cana preparagdo ao 12
vieira (32 mun) Encontro Estadu-

al

80¢
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15/11/82

- -

19/Set4]2 Encontro dos Trabalha

<dores Assalariados da Zo
na Canavieira da Paraiba

Eleigdes politicas
nacionais

patrdes.,
DRT

Reunides =ncre
trabalhadores e

1983

Contlito Trapalhisca

Coleciv

Guarabira

Vdrios muni-
cipios cana-
viairos

po Verde
{Serraria;

Encre dez/
82 e sec/
83

Cinco enconctros esta-
duais de dirigentes
sindicais da zona ca-
navieira

J. Pessoa e
Guarabira

116 delegados de
29 SIR2s e asses-
sorias. FETAG e

CONTAG

Cerca de 25 STRs-
FETAG-CONTAG e As

sessorias

FETAG-STRs e
ASSESSORIAS

2z assalariados da

Foi eleita a "Co
missdo Escadual™
dos assalariados
da zona canaviel
ra da Paraiba
com a fungdo de
preparar a campa
nha salarial pa-
ra 1983

Levantamento dos principais pro-
blemas dos canavieiros e elabora
¢3o de uma pauta de reivindica-
¢des, quanto 3 carcreirs 3ssinada
"saldrio jusco', 132 saldrio,leti
das 2 horas, indeniza¢Zs dos act
dentes de trabalha -

STRs-FETAG-4s
sessorlas

A presenga maci=-

¢a do voto conser

a vador no ‘lordeste
comega a Zazer re
flecir sobre a re
lagdo en o

Os servigos da Igreja se =2nga-
jam na campanha através de p
gramas <e educagio polizic

re os mo
vimentos sociais

A partir desse
encontro, o tra=-
balho com assala
riados toma novo
impulso e uma di
regdo escadual -
coletiva

e 3 esfera grepria

mence politi

Em alguns =
trabaihadore
para
pertou as =r

Pela prizeira vez os

o8 propriacdrios com
da DRT zara discuctir

reitos crabalhiscas "direitos".

A usina arrenda o = 2 os Apds = anos 3s agb2s ainzZa se e=n-

trabaihadores cobram os direitos contram em juigamenco. s craba-

crabalhistas lhadores n&o =nconctram emprezo na
regido. porque a Usina aierta os

propriatdrio

vizinnos

IDEM

Organizagdo a nivel sstadual da
campanha trabalhista coordenada
pela comissdo canavieira esca-
dual

nha salarial e do

Em junno/83 hd uma reunido de di-
rigentes sindicals onde prevalece
a proposca do adiamento da campa-

langamzncc de

uma campanna trabaihisca. Vence a
preoposta da CONTAG e FETAG cue as-

sumem sempre mails

a coordenagdo,

diminuli o papel da comissdo cana-

vieira

60¢
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ACONTECIMENTO

"AMBITO

LOCAL E

PARTICIPANTES

CONTEUDOS E BANDEIRAS DE LUTA

CONCLUSAO OBSERVACOES

>/83 38 Semana Sindical e
12 de Maio

08/83 Assassinatc de Marga-
rida Maria Alves, pre
sidente do STR de Alz
goo Grande

08783 Enterro de Marz:rida
N8/83 Missa de T: Dia
08/83

Sapé 5/6.000 pessoas
40 STRs e enti-
dades rurals e
urtbanas

STRs-FETAG e
Assessorias

Reforma Agrdria e reorientagio
da Politica Agricola; contra o
arrocho salarial & o desempre-
go; fim da Lei de Seguranga Na-
cional; contra a politica eco-
némica do governc (FMI); pela

pre

construgdo da CUT

Pela primeirz vez hd uma maior
presenga dos urbanos e uma amplia-
¢d3o das bandeiras de luta. 4 pre-
senga de politicos do PMDB cria
poiémica. Como de costume, a fala
de margarids é a mais empolgante;
serd o seu dlrtimo discurso pabli-
£0.

A. Grande Executores-pistoleiros a mando
do grupo da Vdrzea e dos latifun
didrios do municipio

A. Grance 3.000 pessoas

A. Grande 3.006 pessoas

STRs/CENTRU/

Margarida se destacou no Brejo
e na Paraiba pelo seu trabalno
na defesa intransigente dos di-
reitos trabalhistss e da Refor-
ma Agrdria. Por issc fol assas-
sinada pelo mesmo zrupo que ma-
tou Jodo Pedro Teixeira em B2 =2
persagulu as Ligas Camponesas

Dar uma respostz or
assassinaro no me
do para Margarids
a campanna trabainiisca

O crime ficou at€ o momento sem a
punigdo dos mandantes e executores
apesar do grande nidmero de indi-
clos = provas que acusam Os assas-
sincs. O Tribunal do Juiri, realiza
do ez Alagoa Grande, em juiho de -
i198E8. inocentou um dos mandantes.
e

(v anexo n¢

9 delegades

Do srupo de
sindicaliscas

rio ao adia-

funda-se a CUT (Cencral Unica
dos Irabalhadores.,. O outro bio-
co se reune em novembre em S.

Paulo (CONCLAT-Praiz Grande)

araita par-
gos na dire-

[ s ]

) a
ticivam e assumer car

§ éa CUT Nacional: denunciado
o assassinatc de Marzarida

S. Bernardo 3
do Camoo=-SP ae

H
Pirpirituba _ 3

Foram as primeiras eleigdes
sindicais com chapa de oposigdo
apoiada pela P.R. que apresen-
tou come candidato o seu coorde
nador

-28/08/ 12 CONCLAT
3/09/83 Eleigdes Sindicais
ez /83 Campanha celo paga-
mento de 132 saldrio

aos canaviesiro

w

Zona Canaviei V

ar
ra da faraiba =zon

Comissdo cana-
vieira e FETAG

Pela oprimeira vez no Brejo come-
ga a ser pago parcialmente por
alguns proprietdrios o 132 saia-
ric. Se nota tamoém um aumentc
nas acdes na Justiga do Trabalnhn

Chapa 1-23 wvotos 2%

Chapa 2-900 votos-76%

Chapa 3-256 vortos-1%

Total: 1.179 votentes
EIm 1987 z Dire-
toria enfrenta
uma Oposigac e €
recleita

N
3

A parcir desss campanha, os traba-

lhadorés da caha-dz-agicar come-
¢am a2 exigir e receber o 13¢ sald-
rio.

0Te



1983 Surgem 5 conflitos de
na Regido

terraVarelo de Baixo

P.R./CODH/
(SEDUP)

Venda da propriedade e plantagdo
de capim

Comprado pelo MIRAD em mar/88. Mui
ta reunido ¢ violdncia armada con-
tra os trabaihadores, padres, bis-
po e pessoal de apoio. Semana sin-
dical de solidariedade das outras

(Araruna)
Baixinha e A-
venca(A.Grande)

Cajd (A.Nova) (V. CONFLITOS DE TERRA-Tabela n?2

3) dreas da Paraiba
1984 Iniciam 3 conflitos Engenho Serra Preta de Cima(A.
trabalhisctas coleti- Nova) Engenho Mufumbo e Sitio (VER FICHA CONFLITOS TRAPALHISTAS - Tabela n2 &)
vos Sabugueiro (Beiém)
08/03/84 Comemoracio do Dia Pirpiricuba 300 mulheres Secor de mulhe Dupla jornada de trabalho, direi- Pela 2rimeira vez & cnmemorado o
Incernacional da Mu- (Sede do STR) res da P.R. tos da mulher e repidio ao assas- 8 de mzrgo na regido
lher sinato de Margarida
Margo/84 Eleigdes Sindicails Belém Chaca de opo- P.R./SEDUP Por um Sindicato independente Chapa ' - 412 wvocos = 39%
sicdo dos peliticos & patrdes, demccrd Chapa I - 441 votcs = 41%
tico e que defenda os direicces Em 1987 a Direcoriaz é reeleiza.
dos trabaihadores
12/05/83 trabalha- STRs-Assesso~ Rerforma Agrdria J4, Violéncia

1
contra s trabalhadores = campa-
nha trabalhista

rias e FETAG

de codo o

T

Juiho/8% Eleigdes Sindicais Sapé Chapa de oposi- P.R. de Sapé
;do e de Guarabira
- SEDUP
12/08/84 Comemoragaoc do 12 A. Crance 7.000 crabalha- STR e Asses—- Missa celebrada por D. Marcelo, Presenga entre oS oradores de
Aniversdrio de dores de todo o soria e FETAG €ontra a violéncia, pela Refor- Apa Dias (vidva de Santos Dias),
Morcte de Marzarida Estado ma Agrdria, Autonomia e Liberda Zé Francisco Presidente da
de sindical e langamenteo da CONTAG! e de Zuiz Indcio (LULA)
campanna salarial dos canaviei- Presidente do 2T.
ros da Paraiba

LLé



i LOCAL E
ACONTECIMENTO

DATA AMBITO PARTICIPANTES INICIATIVA CONTE(UDOS E BANDEIRAS DE LUTA CONCLUSZO OBSERVACOES

Sec/0uc/ 12 Dissidio Colectivo 36 municipios 120 mil canaviei- FETAG/CONTAG/ Saldrio, tabela de tarefas, si- A greve recebe uma adesiodmajori_

84 dos canavieiros ros em greve du- STRs/ASSESSQ  tio, transporte, acidentes de tdria dos trabalhadores (80%), a
rance 8 dias RIAS trabalho, Delegados sindicais, poiicia intervém a mando deos pro-

assinatura da carceira e com-
provante de pagamento (total de
50 cliusulas)

priecdrios e prende dirigentes
sindicais e obriga a desobstruir
os piquetes dos traoaihadores

1984 Surgem 4+ conflitos Baixio (Araruna) Yazante (Tacima)
de terra no 3rejo Caiana dos Mares z Quitéria (Ala- VER FICH. DE CONFLITOS DE TERRA
goa Grande)
1985 Surgem 6 conflitos de Cachoeira & Engennoca (A. Nova) Posseircs e Apds o langamento da proposta de S3o elaborados vdrios documencos
terra no Brejo Varelo de Cima (Araruna), Manigo- 2.R./STRs/ Plano Nacional de R.A., iniciam sobre a situagdoc da terrz dos mu-
ba ‘Caijara), Sapucalia (Bananei- CODH/SEDUP levantamentos nos sindicateos de nicirios e iniciam caravanas de
ras;. Mumbuca (Alzzoinha) dreas priorictdrias e de trabalha trabalhadores para 2ntre docu-
dores terra menccs 3o INCRA
1985 Conflito crabalhisca Engennc Gamelelra Areia) VER TICHA DE CONFLITOS TRABALHISTAS
colecivo
08/03/85 Guarabira 1.200 muiheres Setor de mulhe Liberr saldrio jus
res da 2,R. 2 zog R Marzarida,
SEDUP =2 Agentesexemp de muiner lutadora, direil
de Pastoral I0s parz as empregadas domésticas
01/05/85 Comemorag3o <o Dia realiza suas manifesca-
Internacional dos
Trapaihadores
25/30 de IV Congressc dos - CONTAG, 22 Fe- 3Sindicaliismo, »roblemas naciorais
maio/85 Trabalhadores Rurais deragdes Esta~ questdoc agrdria, polirtica agrico-

Jan/85

1.300 delegados
de codos os Esta
dos do Brasil

12 Congresso do Movi-
mento dos Trabalhado-
res sem Terra

duais e 2.600
STRs

M.5.T

la, quescdo trabalhisca, previdén
cia social

Algumas liderangas de dreas de
conflito do Brejo participam do
Congresso. Avaliacdo das lutas
nos Estados, exigéncias ao Cover
no soore: Terra, Colonizacdo e
INCRA; articulacdo do M.S.T. =2
formas de pressdo para a Refor-
ma Agriria

o i



Prisdo de 1 trabalha-
dor de conflicto de ter
ra

Jun/85

Jun/85

Araruna

Oposigdo sin-
dical

Apés | més de prisdo o trabalhador
é liberado em consequéncia de uma

"greve' de todos os padres da Dio-
cese que repercute a nivel nacio-

nal

P.R.
Apol
tros

Guarabira

11/08/83 Comemoragdo do 22 Ani-
versdrio da Morte de Assessorias ma Agrdria, com entrega de um
Margarida documento sobre o Brejo ao repre
sentante do INCRA -
4/26/08,85 12 Congresso Nacional S.3ernardo 5.200 Zelegados G Contra o desemprego,
da CUT do Camgo~3P arrccho salarial, Referma Agrd-
~ ria sob o concrole dos trabaliha
dores, liberdade e autonomia siE
dical

Setembr2/85 Luca das mulheres para
a sindicalizagdo

10.000 pessoas

/SEDUP/
o de ou-
STRs

PR/STRs e

A chapa de oposigdo & eleita com
ampla margem de votos. Em 1988,
a Diretoria do STR enfrenta uma
oposigdo = £ reeleita

Concra a violéncia 2 pela Refor-

Araruna 3

Sec/85 Eleig3o sindical
Set/Out. /85 Campanha Salarial dos 36 municipios da
Canavieiros

muiheres
apalhadoras PR

Mulheres da

F.R.
Apol
guns
nova

Zona canavieira

SEDUP e

o de al-
STRs re-
dos

E um periodo de grande mobiiizacgis
pela terra: acirram-se os conrli-
tos de terra e as mecbilizagoes.
Comega um processo de articulagdo
estadual

E zleita a executiv
da CUT. Jair Menegh
Presidencte da CUT.
dos dos B

[ ]

5TRs do Br
do Congresso

Apds 5 meses de lucta as mulhe- Aumenta nesta ano
res conseguem a sindicalizagdo das muiheres nos
Acordo colecivo A participagdo
sem greve nas assemoléias
diminui

€l
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LOCAL E

DATA ACONTECIMENTO AMBITO PARTICIPANTES INICIATIVA CONTEUDOS E BANDEIRAS DE LUTA CONCLUSX0 OBSERVAGOES
Nov/85 12 Congresso C. Grande Cerca de 250 Véria; entida~ Construgdo da CUT na PB; Andlise A maioria dos 0 Congresso apro
Estadual da CUT/PB delegados des sindicais da conjuntura; Reforma Agrdria e delegados sdo va a criacio da
do campo e da sindicalismo do campo Secretaria da
cida?e e as Mulher da CUT/PB
oposigdes
sindicais
nov/85 Assembléia do Movimento Breio 80 mulheres M.M.T./SEDUP  Avaliag3o do ano e planejamento Inicia o levantamento de questdes
5 s 6 de Mulheras Trabalhadoras e mudangs de setor mulheres da especiiicas das mulheres conjunta-
pasteral em movimento autdnemo mente Zom outras questdes gzerais
da classe trabalhadora
20/12/85 12 Encontro Zstadual Guarabira 30 trabalhadores STRs do Breic eEstudo do plano de Reforma agrd- Sugescio de realizar um acampamen-
das Areas de Conflite Litoral ria, levantamento das dreas de to em Jodo Pessoa e de criar uma
contlito comissdo estadual dos conflitos de
terra
Ano de Iniciam 3 confliitos =ra- Serra Preca de 2 o{A. Novaj,
1986 balhistas czoliscivos Znzenno Vaca Brava (Areiaz) e Si- VER FICHA DE CONFLITOS TRABALHISTAS

g
tio Maca Fresca Bananeiras)

Jacars = Sapé e Imbiras
OQuricuri {A. YNova) VER FICRaA DE CONFLITOS DE TERRA

11/01/86 22 Encontro Istadual *15 parcicipantes STRs-2.R. de Levantac-ento da sitcuagdo ¢a luca
das Areas da lonflico represantando to- Guarapira e pela terrs; avaliag3o e planeia-
s mentc da Dioccg 2as as 4dreas de J. Pessoa; menco c¢onjunco
se {(CENTREMAR) conflico do Escado SEDUP/CODH
Comissdo "Jus
tiga e Paz" de
C. Grande,
CDDH de J.Pes-
% soa e TETAG
De 29 a Acampamento =m drea de Vareio de Cima Areas de ceonflico P.R.-CUT.SEDUP Dar apoio aos arrendatdrios da
16/02/86 conflito (Araruna) 2.%. do 3rejo Li- CODH drea que enfrentavam a uma Zorce
toral e Agreste repressdo 2 escavam ameagalos de
despe jo
Fev/B6 Acampamento Sede do INCRA 350 trabalhadcres P.R.-CUT- Desapropriag3o das dreas de con-

FETAG-CENTRU- flito e negociagdo com o INCRA
CODH-MMT-Enci=- nacional. Divulgacdo dos ceonrli-
dades de apolo tos a nivel urbano e estadual

de vdrias dreas
de conflito

em J. Pessoa

0 acampamento

cuss3o e fol assinado um termo

teve uma Jo0a rTever—

comprcmisso com o INCRA e um cro-
nograma de desapropriag¢fes ‘Durou

dias’

vie
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LOCAL E

PARTICIPANTES INICIATIVA

CONTEUDOS E BANDEIRAS DE LUTA

CONCLUSAO OBSERVACOES

DATA ACONTECIMENTO AMBITO

Jun/86 29 Acampamento .Pessoca
(sede do
INCRA)

31/07 a 29 Congresso Nacional Rio de

Comissdo Esta-
dual de Luta
pela Terra

Centenas de tra-
balhadores dos
conflitos

Cobranga do INCRA dos compromis-
sos assumidos no 12 Acampamenco
e ndo cumpridos

3.364 delegados

Conjunctura do Pais, nova estru-

O INCRA alega falta de verbas e de
pesscal. Os processos de desapro-
priagdoc ndo avangam na PB 2 somen-
te 10% das metas sdo alcancgadas

Eleigdo da 3 correntes

03/08/86 da CUT Janeiro de 7.014 encida- tura sindical, Escatute da CUT, nova direto- incternas dispu-
des sindicais Campanna Nacional de Lutas 86 ria nacional tam a diregdo
12/08/86 Fundagd. da UDR J. Pessca Lacifundidrios 0s mesmos Unificar toda a ":lasse producc- A fundagdo da UDR ocorre na IIIS
na Paraiba 2 usineiros da ra'' contra a Refcrma Agrdria = aniversdrio de morte de Marzarida
Paraiba a organizagdc dos trabpalhadores 2 Agnaido Veloso 3orges € =leito
rurals ¢ da Pasteral Social da como 2residente honordric
Igreja
Sec/86 Zleig¢des Sindicais Caigarz PR/SEDUP e
Jutres sindi-
cactos renova- ANEXO0S
dos = oposi-
) goes sindi-
cais
Campanna Saiarial dos 36 municipios ‘ FETAG/CONTAG/ Renovagdo do contrato colecivo Digsidio coleti-
STRs de trabaiho (50 cldusulas) 7O com Zreve

Canavieiros da zona

15/11/86 Eleigdes Policticas Nacional

25/08/86 Comemoragdo do aniver— Pirpiricuba 3.000 pessoas Polo Sindical
sdrio de morce de Brejo MMT/SE-
Margarida pUP

1987 Surgem 4 conflicos Riacho(Bananeiras’/ Gameleira e P.R.

de terra na regldo

Genipapo{Alagoinna!
Sfcio (Dona I

Vdrias liderangas das dreas de
ito se apresentaram omo
tos nas listas do PT,
mas ndo sdo eleitas

Uma vez mais sdo frustradas as
expeccativas de um crescimento do
PT como expressdo politicc-parti-
ddria do crescimento do movimento
popular

Homenagem a Margarida, Campanna
Salarial,contra a Violéncia no
campo, pela Reforma Agrdria, por
uma Constituinte com a partici-
pacdo dos trabalhadores

e Fazenda
nés )

VER TABELA DOS CONFLITOS DE TERRA

E langado um documento com a i-
dentificagdo dos mandantes e
execucores do assassinato de
Margarida.

91z



12 Sem/87 Conflito trabalhista Engenho Jardim (Borborema) VER FICHA DE CONFLITOS TRABALHISTAS
coletivo
Abaixo assinado para Vdrios munici Abaixo assinado STR da CUT/Mo Pelos direitos dos trabalhadores na Milhares de assinaturas sdo re-
emendas populares na pios do Brejo para propor e- vimento Sem Conscituinte, pela Reforma Agridria, colhidas e enviadas 3 Assembléia
Constituinte mendas popula- Terra/Pastoral pelos direitos das mulheres.contra Nacional Constituincs e se abre
res a Consci- Rural/SEDUP/ o pagamento da divida externa um debate sobre o papel da
tuinte CEBs/MMT constituinte entre os trabaihado-
res
Fev/87 Eleig3s sindical Mulungu Grupo de Oposi- P.R. Concorre como Presidente da chapa Vitdria da Chapa 2
gdo Sindical 2, uma mulher da P.R. = do MMT
08/03/87 Dia Internacional A. Grande 2.000 mulheres MMT/Secretaria Pauta de reivindicagdes sobre 2s Langamenio de um abaixo assinado
da Mulher da Mulher da direicos da mulher na constituin- sobre os direitos das mulheres pa-
CUT/PB te e nomenagem a Marzarida ra a Conscituintce
27/04/87 29 Eaccnctro Estaduala Guarabira 200 muliheres Associagdes Levantar e organizar 3s Dropas-—
de Zmpregadas da PB tas para a Constituincs
Doméscicas
ul e 02/ II Congrasso da CUT/P3 J.Pessoa 13 STRs ¢ 8 opo- CUT/PB Conjuntura Yacional: Questic Zleigdo da nova direroria com
05/87 (UFPH) sigdes sindicais Agréria. Orzanizagdo Sindical: chapa 'inica
. rurais: 20 Asso- Saude
cliagdes Profis-
sionais e Sindica
tos Urbanos; 400
delegados
5/05/87 I Encentro Regional J.Pessoa 30 mulheres de MMT & MST Levantamento dos grupos e 2nti- Uma trabalhadora do Brejo vai 3

do Nordesce de Mulhe-
res Trapalhadoras Ru-
rais

9 estados

dades de muliheres tradaihado
nos Istados.

ci1as ancre zrupos de mulheres =

articulagdo satre os Zstados ciar a

ras Conscictuincte duas wvezes no ano
Troca de ZIxperiidn- de

1987 rara expor as reivindica=
;j0es da mulher no campo e denun-
vioiéncia nas dreas de
contlito

L1¢
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DATA ACONTECIMENTO AMBITO PARTICIPANTES INICIATIVA CONTEUDOS £ BANDEIRAS DE LUTA CONCLUSZE OBSERVACJOES
Jun/Juil Acampamento de Possei- J.Pessoa As 30 familias de P.R. de J.Pes Desapropriagdo da fazenda e de
87 ros da Fazenda 3elia Vis (Praga dos posseiros e traba soa e DCCH- todas as dreas de conflito
ta (Esperanga) - 3 Poderes) lhadores das dreas aApoio CUT
de conflito FETAG)
14/07/87 Passeata e ato J.Pessoa 5.000 pesscas do  CUT/CGT/PR/ Solidariedade aos posseiros, Fol o maior ato publico sobre a
publico em soli- campo e da cida- Védrias entida protesto contra a prisdo dos Reforma agrdria gque uniiizasse
dariedace aos de des urbanas 2 Dosselrcs, criticas 3o gover- 2dores do campo = Za

posseirocs rurais no do Escado pelo uso da vie-
léncia, unificar campo =2 :idade
De mai/ Paralisagdes Zos 2 zreves am 500 professores MMT-Secrecaria Negociagdo de uma pauta de cei=- 3 ie 'OO iizs de greve
agosto professores muni- 8§ municipios da Muiher da vindicagdes: piso saiarial, u salari
cipais, serventes CUT/2B-Proieco carteira conforme CLT: condi- ;d0 H iras,
e merendelras Rondon ¢8es de crabalho, eleigdo di- aumencz2 <o saldrio
reca parz diretores :asos Ze Zemissdo.
20/08/87 ET 2 C€GT Contra a ;OLi:: ca econdmica cerca Ze 300 trabdbaihadores do
3 do governo. Pelc ndo cazamento 3rejo zarciciparam. a z zem
da divida externa. Reforma azri- &xifo 22 J. Pessoa ¢ C. rande
ria e peics direitos gos :trada-
lhadores na Conscituinc
20/087/87 Fundagdzs da CUT uarabira 39 deiegados de CUT(SEDUP) Avaliagio das iucas e da 3
Regional 2o Zrejo % 10 sindicatos e nizagde da CUT, 2 escrucuragio
5 cposigdes sin- da CUT no Brejo
dicais
Set/0Qut/87 Convengdo Coletiva 36 municipios FETAG/STRs/ Renovagds anual do contrato Acordo coletivo sem greve
dos Canavieiros da zona CUT/Apoio coletivo de trabalho
canavieira CONTAG.
16 e 17/ 12 Encontro Estadual Sapé Secrectaria da Mu- 91 mulheres Levancamento dos problemas da
10/87 das Trabaihadoras as- lher da CUT/PB e categoria como trabaihadoras e
salariadas da cana e MMT mulheres para uma organizagdo =
do abacaxi uma pauta de reivindicagdo espe-
cifica das assalariadas.

81¢



CONCLUSODES

Ao analisar os conflitos sociais no campo, especialmente
a luta pela terra e pelo salario, era nosso objetivo estudar as
repercussoes politicas destas lutas, sua contribuicao para a
construgao de uma nova identidade politica que superasse a hete
rogeneidade, o isolamento e o "atraso" em gque o campesinato es
taria inserido.

Para fazer isto a nossa analise relacionou trés instan-
cias: o desenvolvimento das relagoes de produgao capitalistas
no campo, os conflitos sociais provocados pelas contradigaes des
te desenvolvimento e os mediadores sociais.

A expansao das relagoes de produgao capitalistas no cam-
po & o fator primordial que joga o campesinato na "modernida-
de", rompe com os lagos de dominagao tradicional, o retira do
seu isolamento, ao inseri-lo, mesmo que de forma diferenciada,
no mercado. Retira-o igualmente do "atraso", na medida em que
utiliza formas de dominagéo mais tradicionais, junto com as

mais "modernas", que sao articuladas num Unico processo.

Acompanhando José de Souza Martins:

"... o processo de transformacao nao recria

simplesmente o "atraso" (o "passado"), mas cria
a contradicao do presente, produz o desen-
volvimento desigual do capital, o descompas
so dos diferentes tempos que determinam uma
relagao social que e a relagao capitalista". (1)

(1) MARTINS, 1986, pag. 139.
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Neste sentido a luta pela terra e pelo salario, nao dei-
xam de ser complementares e contempordneas, contra as varias ma
nifestagdes e formas que o capitalismo assume no campo. Mas os
conflitos, produto das contradigoes geradas pelo proprio desen-
volvimento capitalista, nao possuem, em si um contelido antica-
pitalista.

Os trabalhadores, ao entrar num processo de luta, nao
tem em vista a superagao do capitalismo, ou a construgac do so-
cialismo. Lutam para preservar e ampliar os espagos de sobrevi-
véncia e de reprodugao ameagados, para conquistar melhores sala
rios e condigaes de vida e trabalho, para ter uma maior partici
pagao social, ser considerados como "gente" e cidadaocs iguais
aos outros. E para fazer isto nao precisam necessariamente ques
tionar as relacgoes sociais de dominagao e exploragao.

O caradter anticapitalista das lutas vai depender da capa
cidade do sistema de satisfazer as exigéncias apresentadas pe-
los movimentos sociais, dentro dos proprios limites, e da inter
vencao dos mediadores no processo de luta.

As contradigoes presentes ao nivel das relagoes de produ
¢do constituem as "pré-condigoes estruturais" - para usar a lin

guagem de Alberoni(z)

- das transformagoes sociais, @s marcos
gue poem limites ao processo de luta de classe, de formacao e
classe e a consciéncia de classe.

Porém, as potencialidades politicas das lutas nao se exau

rem ao nivel econdmico: entre as contradicgdes geradas ao nivel

(2) ALBERONT, 1978, pag. 2.

[ ———Y
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da estrutura produtiva e um projeto de transformagao social que
as supere, existe um "vazio", onde justamente se coloca a acao
politica.

E neste sentido que levantamos a critica a concepcao subs
tantivista da classe, e propusemos uma abordagem relacional.
Mas, tomar a sério a afirmacao que nio & o "ser de classe" que
determina o comportamento politico, significa abandonar qual-
quer tipo de determinismo, e de economicismo, mesmo "dialéeti-
(o 5 il Significa afirmar que o projeto anticapitalista & um pro
jeto entre outros presentes na sociedade, e para que as lutas
adquiram um carater anticapitalista, uma mediagao se faz neces-
saria, mesmo que ela nao seja "automatica nem inevitave1". (3

Quem realiza a mediacao, isto &, literalmente a ponte en
tre as diversidades dos interesses provocados pelo desenvolvi-
mento capitalista e a possibilidade de uma unidade politica -
a "unidade na diversidade" - & um grupo social concreto e socio
logicamente definido.

Como ja mostramos durante a exposigao, o momento gualita
tivamente relevante das lutas & aquele em que, os trabalhadores
envolvidos passam, nao mais a lutas somente pelos seus interes-
ses especificos, mas para o fortalecimento da propria organiza
gao. |

O fruto mais significativo, neste ponto de vista, das lg

tas travadas no campo, & a gestacdao & criagao de um novo sujei-

to politico emergente das lutas.

(3) HOBSBAWN, 1986, pag. 49.
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Este sujeito & formado, no caso em estudo, pela intera-
géorde trés atores: os trabalhadores da luta, as liderancas, e
os mediadores externos.

As trés figuras nao subsistem de forma separada, mass:sao
produto de uma interacao continua e continuamente renovada en-
tre as trés instancias.

Dependendo do maior ou menor grau de interacao destes
elementos e de sua capacidade de incidir na transformagao so-
cial, este sujeito tera menor ou maior consisté&ncia e sua acgao
serd mais ou menos eficaz na transformagao da sociedade.

Por isso, aprofundando a nossa analise investigamos as
contribuigoes e os limites que os mediadores, Igreja e o movi-
mento sindical, aportam na construcao deste sujeito politico
emergente das lutas.

Ao estudar a relagao da Igreja com o movimento popular,
e especialmente da pastoral social, mostramos sua importancia
fundamental, no contexto dado, na criagéo de uma identidade po-
litico/religiosa, mas ao mesmo tempo os limites inerentes, sua
natureza institucional, e a visao "ruralista" da luta de clas-
se. ‘

Ao estudar o movimento sindical, mostramos como pesa so-
bre ele a derrota politica das Ligas camponesas e o surgimento
de um sindicalismo assistencialista atrelado ao Estado. E com
este passado, feito de contindidades e descontinuidades, que o
novo sindicalismo tem que se defrontar, para construir o "novo"
dentro do "velho".

Finalmente estudamos o principal desafio que se apresen-

ta para o movimento: a fase da institucionalizagao. A institui-
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¢ao, para utilizar a linguagem de Alberoni, & ao mesmo tempo
uma perda para o movimento e a sua "herdeira e guardia".

A instituigao se situa entre a utopia e o carisma dos mo
vimentos no "stato nascente" e o quotidiano, desprovido de orien
tagoes de valor. E a instituicao o lugar social privilegiado de
acumulagao e circulagao do capital politico produzido pelas lu-
tas.

E a instituigao que permite a continuidade entre os mo-
mentos de pique e de efervescéncia das lutas e os momentos de
guotidianidade, entre os momentos agudos dos conflitos de ter-
ra, onde se da o maximo de uniao e solidariedade, e os momentos
de desagregagao, sobretudo apds a conquista da terra, quando pre
valece a inércia do quotidiano; entre o periodo de comogao so-
cial representado pela greve e o cumprimento do dissidio no dia
a dia das condigées de trabalho do canavieiro; entre o momento
da campanha de oposigao sindical, e administragao do sindicato
conquistado.

E na instituigao que se da a integracao das diferencgas,
através da construgao de uma afinidade politica e da pratica da
militancia. Militancia que nasce no calor das lutas, no movimen
to, como uma missao, mas que encontra sua realizagao plena na
organizagao, num processo de profissionalizacgao.

Mas a instituicao mantém a sua forga enquanto se manti-
ver fiel ao movimento. O declinio da“instituigao corresponde a
perda desta relacao fundamental com o nucleo central represen-
tado pelo movimento; até que um outro movimento social venha a
sacudir suas pretencoes de representagao e a continuar assim a

dindmica das transformagoes sociais.
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A trajetdria das liderancas emergentes das lutas, & exem
plar neste sentido.

Quando o movimento se institucionaliza, se cria uma cer-
ta estratificagao social interna a classe, entre as liderancas
e a base. O investimento que as liderangas encarnam nao & somen
te pessocal, mas representa o investimento cbletivo da classe:
logo essa estratificacao, além de inevitavel, constitui a con-
centragao do capital social da classe no scu representante.

Mas este investimento, gue personifica o "novo" dos movi
mentos sociais, estd continuamente submetido aos desafios da
conjuntura: a liderancga mantém seu papel de representagao en-
guanto se mantiverem fiéis as aspiragoes do movimento; a buro-
cratizagao aparece gquando se perde esta relagao fundamental, até
gue novas liderancas, fruto de novos movimentos sociais venham
a questionar esta representacao.

Tao importante guanto se perguntar se Os trabalhadores
rurais sao proletarios ou peguenos burgueses, se suas lutas sao
contra a expropriagao ou a exploracao, e investigar as dinami-
cas internas dos movimentos sociais e suas repercussoes politi-
cas.

E isto que tentamos fazer, pelo menos de maneira ini-

cial, durante toda a exposicao.
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Entrevista com seu G., na casa dele, no dia 17 de julho de 1987 - logo apés

o ato piblico em apoio as 4dreas de conflito realizado em Jodo Pessoa,

no

‘dia 14 de julho. Naquele dia, estava acontecendo o despejo dos posseiros da

praca e o pessoal acompanhava os acontecimentos pelo radio.

A - DADOS DA PROPRIEDADE
NOME: Fazenda "BAIXIO" do Riachdo de Araruna
REGIAO: Curimatad
AREA: 1.000 hectares
MORADORES: 49 familias
DE FORA: 1 familia
SITUAGAO: desapropriada pelo INCRA em 26.12.1985

B — HISTORICO DA PROPRIEDADE

O proprietdrio anterior era JOSE TARGINO, mora no Rio Grande do Norte,é

um grande latifundidrio, que possue outras propriedades. Dono da Usina

OITEIRO, de Canguaretama(RN).

RELAGOES DE TRABALHO: os moradores eram arrendatdrios e pagavam um dia

de cambdo por semana: toda segunda-feira.

Eram todos ''mascidos e criados'" na propriedade.

C - HISTORICO DO CONFLITO

Em julho de 1984, José Targino vende para 3 irmdos, Jodo, Geraldo

e

Tomds de Aquino e os novos proprietdrios passam de casa em casa exigin

do para os moradores sairem e fazer "acordo'", porque querem plantar

pim e criar gado.

Ja no ano de 1983, com a chegada das irmds de Tacima na comunidade,

moradores come¢am a se reunir e a rezar junto, e isto incomodava o

prietdrio que queria impedir as reunides.

‘Mas é com os novos proprietdrios que o conflito comega: ele coloca
gado na lavoura, proibe de plantar e de criar, entra na justiga com

pedido de despejo.

ca

os

pro

(0]

um



241

Os trabalhadores comegam a se organizar: procuram o STR de Araruna que
marca uma reunido com a FETAG onde encaminham o pedido de desapropria
gdo ao INCRA.

Dentro da propriedade continuam as celebra¢des e oracdes "que ji vinha
de longe"; fazem reunides entre eles e com o pessoal da P.R.; trabalham
em mutirdo no rocado comunitdrio; comegam, contra a vontade do dono, a
construir um barreiro. Por este motivo, serdo presas 27 pessoas em 1984
por ordem judicial, e libertados apés 24 horas pela pressdo da PR, das

comunidades e dos sindicatos vizinhos.

Oito familias fizeram acordo, mas ndo sairam da propriedade. Quando vi
ram que a luta estava dando certo, ficaram. Porém, continuam sempre
afastadas das outras e ainda hoje fazem criticas a quem trabalha em mu

tirdo no rogado comunitdrio.

"Em 16.12.1984, entraram de noite 60 POLICIAIS porque a gente ndo deixou

que o gado do patrdo entrasse.

Em 26.12.85 - A PROPRIEDADE FOI DESAPROPRIADA PELO INCRA.

ORGANIZAGAO

Dentro da propriedade com reunides e mutirdo; fora da propriedade, par
ticipando das atividades da Pastoral Rural e do movimento sindical com
bativo (campanha de sindicalizacdo da mulher, atos piblicos, manifesta
¢des, congressos da CUT-PB...). Participaram de reunides em Pesqueira

(PE) no CECAPAS, projetos alternativos e criagdo de cabras.

POSIGAO DAS COMUNIDADES RURAIS VIZINHAS

Nao houve nenhum apoio, ndo hd quem goste da gente.

RIACHAO: povoado vizinho: pouco apoio

ARARUNA: pouco apoio ’ )

TACIMA: as comunidades de base da cidade, onde trabalham as irmas,apoia

ram bastante e continuam apoiando.

POSIGAO DO GOVERNO

INCRA: "s6 foi desapropriado por conta da luta da gente, pelo  governo

ndo ia sair".
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JUIZ: "foi contra demais, cometeu tantos abusos que até perdeu o cargo'.

POLICIA: "os proprietidrios sé entravam com protecdo da policia".

POSICAO DO MOVIMENTO SINDICAL

SINDICATO LOCAL: "apoiou no comego, depois esfriou'.*
SINDICATOS VIZINHOS: apoiaram os sindicatos vizinhos do brejo

FETAG: acompanhou o processo e mandou advogado.

* Em 1987, as dreas de conflito organizaram uma oposigdo sindical a

Diretoria, mas ndo conseguiram ganhar.

POSICAO DA IGREJA

PAROCO LOCAL: ficou no meio

DIOCESE: "O forte foi a Igreja, a quem devemos muita coisa. A Igreja
apoiou com o projeto do barreiro (projetos alternativos) e acompanhando

nos sempre'.

SERVICOS: comegou agora um curso de formagdo de base do SEDUP e o setor
de pequenos produtores do SEDUP ajudou a gente a fazer o projeto Sdao

Vicente e o Projeto dos Sem Terra.

Ajudaram muito as dreas do conflito do Brejo: Varelo de Baixo,sobretudo
Caja, Carvalho, Vazante... Na noite da policia tinha muita gente das
outras dreas e da Pastoral Rural, dos servigos da Diocese, sobretudo os

advogados.
SITUAGAO ATUAL

Desapropriada no dia 26.12.85, sem assentamento.
"As pessoas ndo possuem condi¢des para trabalhar a terra toda e estamos
até trabalhando fora, dando dias de servigo, plantando capim para o la

tifdindio".
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Alguns saem ainda para cortar cana na época da safra.

Existe uma proposta do INCRA para o assentamento:

1.000 ha

drea total
100 ha = drea improdutiva (rios, lajedos, pedras...)
200 ha = 4rea de''reserva legal" (mata que deve ser preservada)
24 ha = 2ha para as 12 pessoas acima de 60 anos
666 ha = 4rea disponivel
26 familias - capacidade de assentamento (26 famx25ha=650ha)

12 familias: familias "excedentes"

0 INCRA SO TITULA A TERRA SE FOR COM 25ha, e "sobram" 12 familias, para
serem posteriormente assentadas em outra drea a ser desapropriada. Nio
se sabe aonde, nem quando.

O INCRA prometeu instalar luz, dgua (pogos artesianos), construir uma

agrovila, fazer estradas, escolas...

Na comunidade ndo hi consenso. A proposta do INCRA de "tirar" 12 fami
lias estd criando muita discussdo.

Apés a desapropriagdo, os moradores criaram uma ASSOCIACAO DOS MORADO
RES DO BAIXIO (AMOBA)", da qual participam 33 familias.

Reunem-se a cada 15 dias e jd elaboraram dois projetos produtivos:

I. o projeto Sdo Vicente: que ja foi aprovado com um montante para a
construgdo de uma casa de farinha comunitdria, armazém, silos, boi
de tragdo e carroga;
um projeto do MIRAD/SEM TERRA ainda ndo aprovado.

3. um pedido ao "PROJETO NORDESTE" para a aquisigdo de um trator¥*

- continua o trabalho em mutirdo no rocado comunitdrio de 6,50ha, onde
trabalham 19 familias, plantando banana, feijdo e mandioca.

- Um grupo de 18 familias estd participando do curso de formagao de
base do SEDUP.

Um grupo de familias (8 ou 10) continua fora das atividades da comunida

de e até contra, criando um clima de tensdo interna...

* o trator foi entregue em 1987.
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Estdo sendo discutidas propostas alternativas para o INCRA, elaboradas

pelo grupo da comunidade e da associagdo:

fazer um titulo sé em nome da ASSOCIACAO registrada legalmente, e de
pois dividir internamente os lotes deixando uma parte de rogado comu
nitdrio;

. As pessoas ndo poderiam vender os seus lotes, quando sairem deixam o
lote para a associagdo e recebem uma indenizagdo das benfeitorias.

outros querem a titulagdo pura e simples dos lotes individuais, mesmo

abaixo do médulo rural.

Ta ter uma reunido para decidir isto com toda a comunidade e j4  houve
reunides da P.R. para discutir a situagdo de vdrias dreas de assentamen

to.
Adendo: 1988

Apesar dos problemas internos e da falta de apoio do MIRAD, os assenta
dos estdo ocupando sempre mais dreas com a ajuda do trator e aumentando

significativamente a produgdo de feijdo, mandioca, milho e frutas.
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ANEXO N°© 2
RELAGAO COM A TERRA

” Situaca i
Relacdo com a terra S agaé de moradia

rua povoado sitio engenho/usina
Sem acesso a terra 36% 11% L 9%
Terra prépria 2% 11% 427% =
Terra arrendada 23% 317 27% -
Terra em parceria 10% 2 64% - P 89% 4% ( 96% F'9l%
Terra cedida pelo patrido 3% 8% 19% 897
Terra cedida por outro 267 35%_| 47 | 2%

100% 100% 1007% 100%
Em 1984, ano em que a pesquisa foi realizada, a grande maioria dos canaviei
ros "botavam rogado'"; mesmo entre os trabalhadores que moram na ponta de
rua, esta percentagem se mantém alta (647)
Dados: Pesquisa do SEDUP sobre as condigdes de vida e de trabalho dos assa

lariados da cana-de-agiicar do Brejo Paraibano, 1985.
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QUANTIDADE DE TERRA (em %) CONFORME O LOCAL DE MORADIA

Quantidade de Terra

Local de moradia

rua povoado sitio engenho/usina
- de 0,5ha 59"JI>72 43}78 23} 59]>
de 0,6 a lha 13 35 20 48 21 80
de 1 a 2ha 20 13"\ 32 17
de 2 a 3ha 5}28 5 395 12} 52 320
de 3 a 5ha 3 fJ/ 8 ~-
T BT4L 100 100 100 100

A quantidade de terra que os assalariados dispdem para trabalhar é bastante

pequena:

53% das familias ocupam menos de meio hectare

20% entre meio e um hectare, o que significa 73% das familias trabalham

menos de 1 hectare

SE distribuimos os dados por local de moradia, observamos que:

a quantidade de terra trabalhada pelus moradores e os trabalhadores

das pontas de rua e povoados é praticamente igual (cerca de 80% traba

lha menos de 1 hectare)

os trabalhadores que moram nos sitios, isto é os pequenos produtores,

possuem relativamente mais terra (527 possui entre 1 e 5ha).
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ANEXO N° 3

CONDIGOES DE TRABALHO

A maioria dos trabalhadores canavieiros do Brejo trabalha por producdo
(75%), durante em média 4 ou 5 dias por semana, tendo uma jornada de traba
lho de 9 horas por dia, aproximadamente e recebendo, em média, a metade do

saldrio minimo em vigor.

M

A média da remuneragdo semanal para os trabalhadores ''na didria"',

menor do que a dos trabalhadores 'na producgao".

Para o canavieiro, esse ''ganho' maior na produgdo, parece vantajoso,
embora esconda uma maior explpracdo. Ele se esforca mais para atingir as
cotas de produgdo, ou é ajudado pelos membros da familia que se incorporam

ao trabalho para que a tarefa seja cumprida mais rapidamente.

Os servigos pagos na didria sdo os que dependem menos de um esforgo fi
sico dos trabalhadores (consertos de cercas, e outros trabalhos rotineiros
de manutengdo das fazendas), ou os considerados especificos de mulheres e
criangas (como adubagdo e plantio). Sdo geralmente pagos por produgdo, ser
vigos que se o trabalhador se esforgar mais, poderd aumentar a produtivida

de (corte da cana, enchimento de caminhdo, cambitamento, etc...).

Nesses casos se joga com a disposigdo do trabalhador, estimulando a
usar ao maximo sua forga fisica, para obter o '"prémio'" de uma maior remune

ragdo.

Em particular merece atenc¢do a combinagdo de dois fatores: o trabalho

na produgdo e o trabalho durante 5 dias da semana.

A combinagdo destes dois fatores é um expediente encontrado pelos pro
prietdrios para permitir uma superexploracdo da mdo-de-obra e diminuir a

remuneracgdo.
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Nio existe, da fato, um controle sobre a produgdo: a''tabela de tarefas"

aprovada nos dissidios coletivos, é dificil de ser aplicada. Isto faz com

que as tarefas para a '"limpa de mato" e a quantidade de "cargas"(*) necessi
rias para alcangar o saldrio do Dissidio, se jam sempre ecessivas, de forma
tal que, no decorrer do dia, o trabalhador nio tem condig¢des de limpar ou
cortar a quantia minima e é obrigado a "esticar'" a jornada de trabalho ou

a se submeter a ritmos intensivos.

Do lado patronal este sistema oferece duas vantagens:

remunera o trabalhador na base da produgido obtida e ndo das horas
trabalhadas, tendo assim um controle preciso sobre o '"quantum" de
trabalho;

ndo permite ao canavieiro que trabalhe a semana toda e assim ndo

tenha direito ao repouso semanal remunerado, as férias e ao 132 inte

gral.

Aparentemente, para o canavieiro, a desvantagem de trabalhar na produ
gdo é evidente: se optar pela didria receberia o saldrio completo e o repou
so remunerado, sem nece.,sidade de se submeter a ritmos esgotantes. No entan
to, a maioria deles preferem trabalhar por '"producdo", independentemente

da obrigagdo do patrdo, por trés motivos:

a) porque ndo querem estar "sujeitos'" ao controle do ritmo de trabalho
do apontador, que permanece o dia todo incitando-os a trabalhar;
b) porque querem reservar alguns dias para cuidar do rogado familiar

ou de pequenos negdcios.

(*) se entende por '"carga'", a quantidade de cana cortada que um burro pode
transportar e que varia conforme o tamanho do''cambito", isto é, da arma
¢do de madeira utilizada para colocar a cana em cima do burro. No brejo
o dissidio estabelece que o peso da carga ndo pode ser superior a 100kg,
mas, normalmente, a carga varia entre 120 e 150kg, poaendo chegar até

n

a 180kg. Esta carga ndo é pesada no momento do corte, mas medida "a o-

lho", conforme o costume, o que ocasiona grandes variagdes de peso.
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c¢) porque os trabalhadores "mais dispostos'" conseguem produzir mais e

assim ganhar mais.

A solugdo deste "impasse" seria o respeito dos proprietdrios da tabela
de tarefas acordada nos dissidios e o pagamento do repouso semanal propor

cional aos dias trabalhados ou a produgdo alcangada.
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ANEXO N° 4
DIREITOS GARANTIDOS POR LEI OU DISSIDIO COLETIVO

Os direitos dos trabalhadores canavieiros, em principio, sdo os mesmos
garantidos pela legislagdo em vigor para os demais trabalhadores rurais bra
sileiros, e consignados no Estatuto do Trabalhador Rural e na CLT. Os cana
vieiros, no entanto, sdo ainda beneficiados pela Lei n® 57.020 ( conhecida
como "lei do sitio") que concede a todo trabalhador que tenha mais de um
ano de morada, o direito de dispor de uma drea de até 2ha, para cultivo de

produtos de subsisténcia.

A Pesquisa realizada pelo SEDUP em novembro de 1984, um més apds a I
greve, comprovou como, naquela época, a maioria dos direitos trabalhistas
ndo eram respeitados pelos empregadores, assim como tampouco a ''lei do si
"

tio'", e que ndo havia diferenca significativa quanto ao tipo de empregado

res: usinas, engenhos ou fornecedores.

CARTEIRA DE TRABALHO
85% dos entrevistados ndo tinha a carteira de trabalho assinada pelo empre

gador.

DECIMO TERCEIRO (13°) SALARIO
47% dos canavieiros ndo receberam o 139 saldrio em 1983; entre os restantes

que o receberam, o valor médio foi de 1/3 do saldrio.

PAGAMENTO DA INDENIZAQKO POR TEMPO DE SERVICO
78% dos trabalhadores que sairam da propriedade no tltimo ano ndo receberam

indenizag¢do alguma.

COMPROVANTE DE PAGAMENTO

De acordo com a lei, os patrdes teriam a obrigacdo de entregar o pagamento
semanal em envelopes ou comprovantes timbrados, com indicagdo das quantias
pagas, os dias de servigo ou a producdo obtida, as horas extras, os descon
tos, e o nome do empregado e do empregador.

Entre os trabalhadores entrevistados, nenhum estava recebendo qualquer tipo

de comprovante.
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AUXILIO EM CASO DE DOENCA OU ACIDENTE DE TRABALHO

E garantido por lei ao trabalhador acidentado, ou que tenha contraido uma
enfermidade por causa do trabalho, receber do empregador a complementacdo
do seu saldrio correspondente ao periodo conforme atestado médico.

Da mesma forma, em caso de outras enfermidades, o empregador é obrigado a
pagar ao trabalhador os primeiros 15 dias, em que tiver que faltar ao servi
go.

No entanto entre os trabalhadores que, durante o ano anterior tiveram que
interromper o servigo por doenga ou acidente de trabalho, 67% ndo receberam
nenhum auxilio por parte do empregador, 23% receberam apenas uma parte do

saldrio e, apenas 10% receberam como se estivessem trabalhando.

BARRACAO

Somente 13% dos entrevistados declarou que foram descontadas do seu saldrio
as despesas feitas no "barracdo'" de propriedade da Usina do do Engenho; o
que indica o quase desaparecimento do sistema do "barracdo'", antes genera
lizado, que é porém substituido pelas dividas que o trabalhador contrai com

o "bodegueiro" na cidade.

RECEBIMENTO DOS DIAS DE GREVE

0 dissidio de 1984, foi considerado legal, e por isso os trabalhadores te
riam direito a receber todos os dias em que ficaram parados (8 / 9), mas ,
do total dos entrevistados, somente 3% conseguiu receber algum pagamento

desses dias de paralisacdo.

TABELA DE TAREFAS

A "tabela de tarefas" regula o trabalho "por produgdo" e prevé,entre outras
coisas: o aumento do preco das tarefas conforme os aumentos salariais, o
controle dos instrumentos de medigdo e peso (palangas, varas, 'medigdo mor
ro acima" e "morro abaixo', cambitos) e garante precos diferenciados de
acordo com as condigdes de trabalho (solos ou plantas mais diffcil ou mais
facil de trabalhar...).

Estas normas sdo, geralmente, desrespeitadas e fontes de tensdo continua

entre trabalhadores e patroes.
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Os aumentos salariais ndo sdo aplicados, os pesos e medidas n3o sdo fiscali
zados e as '"'tarefas'" excedem as determinagdes fixadas nos dissidios coleti

vVos.

OUTROS DIREITOS

Uma grande parte dos direitos garantidos por lei sequer sdo conhecidos pe
los trabalhadores, tais como: restauragdo da moradia por parte do patrdo;
garantia de moradia para os dependentes, no caso do chefe de familia ser
demitido sem justa causa; recebimento do repouso remunerado e de férias; pa
gamento de horas extras e noturnas; obrigagdo do proprietdrio de manter es
colas para os filhos dos trabalhadores, sempre que houver 50 ou mais empre
gados na propriedade; remuneragdo maior em atividades insalubres ou perigo
sas; prote¢do para a mulher gestante, pagamento das mulheres e menores de

16 a 18 anos igual para trabalho igual...
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ANEXO N© 5
CONDIGOES DE VIDA DAS FAMILIAS DOS CANAVIEIROS

As familias dos canavieiros sdo, geralmente, numerosas: em média, 7 pes
soas por familia. Em cada familia costuma trabalhar um ndmero expressivo de
pessoas, 3 por familia (2 na cana de agicar e | no rogado), sendo significa
tivo o ndmero de menores que trabalham (337 da mdo-de-obra canavieira tem

menos de 18 anos).

E uma populagdo que depende basicamente dos trabalhos agricolas para a

sua sobrevivéncia, da qual provém a sua principal fonte de renda.

A renda monetdria por familia na época, ndo chegava a um saldrio minimo

(era 97% deste valor).

Mais de 80% da renda familiar obtida pela familia provinha do assalaria
mento na cana-de-agtlicar, o restante era complementado por outras fontes de
renda tais como: a aposentadoria de um ou mais membros da familia, assala
riamento em outras atividades agricolas, a produgdo prépria de alimentos
para o consumo ou a venda, recursos eventuais enviados por parentes que emi

graram para outras cidades, e outros biscaites e expedientes.

Vale destacar a relagdo destes assalariados com a terra. 807% das fami
lias "botou rog¢ado' no dltimo ano, mesmo ndo sendo proprietdrio das terras.
Nestes rogados sdo, em geral, produzidos tanto alimentos para o consumo
da familia, como outros produtos agricolas (algoddo e agafrdo, banana) para
o mercado.

62% das familias cria animais domésticos, a maloria de pequeno porte.

‘

Moradia

47% das familias moravam em casa prépria, geralmente de taipa, construi

das por eles mesmos, com a colaboracido de parentes e amigos em '"mutirdo'.
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Sabe-se que muitos dos que moram nas cidades e nos povoados, receberam
o "chdo de casa" e/ou o material para a construcdo dos patrdes ou politicos
locais, que utilizam este expediente, para expulsar o morador sem pagar os

"direitos".

Somente 297 das casas possuil dgua encanada; mesmo nas cidades, em ape

nas 55% das casas havia dgua encanada.

72% das casas ndo utilizam energia elétrica; mesmo entre as moradias ur
g : r

banas, apenas 50% delas utilizavam este servigo.
ANALFABETISMO E FREQUENCIA ESCOLAR

62% das pessoas que compoem as familias dos canavieiros ndo sabiam nem
ler nem assinar; 237 sabiam assinar o nome e somente 14% declararam que sa

biam ler e escrever.
Podemos, portanto, considerar que 857 das pessoas eram analfabetas.

49% das pessoas em idade escolar obrigatéria (entre 7 e 14 anos)estavam
frequentando algum tipo de escola, mas entre estas pessoas, apenas 11% sa
bia ler, 18% s6 sabia assinar o nome, sendo o restante totalmente analfabe
to.

0Os indices de analfabetismo sdo altos também em qualquer faixa etdria,

o que indica que os jovens ndo estdo se alfabetizando mais do que os pais.

Tabela 18: Grau de analfabetismo, em 7 , por idade

Grau de analfabetismo de 7 37[4 anos 49 14 a718 anos acima 98 18 anos
Ler 11 22 12
Assinar 18 28 26
Anal fabetos 70 88 50 78 61 87

TOTAL 100 100 100




256

poto: Maristela Magged)
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ELIZABETH TEIXEIRA, viuva de JUAO PEDRO TEIXEIRA,

. 5 ’ . .
lider campones de Sape, Paraiba, assassinado em

abril de 1962,

"Luto pela Liberagaoc dos camponeses. Luto pdique
agora 50 quem poe vivern ¢ o Latifundiario, « que
no que tambem o ampones possa viver. Luto pecique
vejo meus gL{Lhossem escola, e muitas vezes 2:m '
comida. Luto poaue cansedi de vesn meninos nug @
beina do nio, esernando que seque a unica rogpra '
que a mae Lavou"

(Palavaas de ELiabeth ao assumin a presidenczia '
da lLiga Campones do Estado da Paraiba, em 1‘ai?.)
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"D A LUTA EU NAQO FUJO
(Margarida Marnia Alves)

Concentragio e Missa de sétimo dia de Margarida Maria Alves

(Presidenta do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de A.Gran
de), assassinada a mando dos usineiros do agﬁcar, em 12 de

agosto de 1983,
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QUEM MATOU MARGARIDA?

No dia 12 de agosto de 1983 MARGARIDA MARTA ALVES, presi-
dente do Sindicato de Trabalhadores Rurais de Alagoa Gran
de e assassinata na porta de sua casa, com um tiro de es—
pingarda calibre "12" que a atinge em pleno rosto.

O crime e cometido por um homem encapugado que foge num '
Opala vermelho, onde o esperavam duas outras pessoas.

QUEM ERA ESTE HOMEM?
QUEM DIRIGIA O OPALA VERMELHO?
QUEM MANDOU MATAR MARGARIDA E PORQUE?

Hoje, a distancia de cinco anos do barbaro assassina
to, -a CUT, Central Unica dos TRabalhadores, da Paraiba, a—
traves de seus advogados conseguiu reunir elementos sufi-
cientes para responder a todas estas perguntas e apontar
os responsaveis do crime.

PORQUE MATARAM MARGARIDA?

Logo apos o assassinato omovimento sindical e a Igreja
da Paraiba apontavam claramente para o "motivo" do crime:'
encaminhamento de agGes trabalhistas na Jjustiga.

No momento do assassinato de sua presidenta o STR de Alagoa
Grande tinha 72 agoes na Junta de Conciliagao e Julgamento
de Campina Grande.

Apesar de se pautar nos limites da lei, esta prética era !
vista como um desafio pelo '"potentatos'", como Margarida acos
tumava chama-los, que mandam na regiao.

A atuagﬁo de Margarida encomodava especialmente o cha-
mado "GRUPO DA VARZEA", formado por usineiros e latifundia-
rios que excercem um papel influente na vida economica e
politica da Paraiba e cujo chefe reconhecido e temido e o
proprietério da Usina "TANQUES" de Alagoa Grande, AGNALDO
VELOSO BORGES.

As atitudes violentas deste grupo contra os trabalhado-
res e seus dirigentes sao conhecidas em toda a Paraiba desde
os tempos das Ligas Camponesas. '

Em 1962, Agnaldo Veloso Borges foi incriminado no inquerito
que apurava o assassinato do lider campones JOAO PEDRO TEI-
XEIRA como sendo o principal manpante e autor intelectual
do crime.

Em 1986 o GRUPO DA VARZEA fornecera os principais qua-
dros da UDR (Uniao Democratica Ruralista) que tem como seu
presidente de honra o préprio Agnaldo Veloso Borges e cuja
fundagao foi realizada no dia 12 de agosto de 1986, no dia
em que os trabalhadores comemoravam o terceiro aniversario

Aa cmmsmbaAa AAa MaAasie~cass B e
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0 QUE A POLICIA APUROU SOBRE O CRIME?

Na semana seguinte ao crime, o Governador da Paraiba
Wilson Braga designou um delegado especial, Gilberto Rosas
para acompanhar o caso, e promebtecu um répido esclarecimento
do crime,"doa a quem doer".

Mas o inquerito nunca conseguiu apurar a complexa tra-
ma do crime, Apés mais de um ano de investigagoes o delegado
Gilberto Rosas conclui o inquerito incriminando somente Carlos
Coutinho Régis, fornecedor de cana do municipio, conhecido
como '"Carlinhos".

Este proprietério sabe muita coisa sobre o crime, por-
que fazia parte do grupo que mandou matar Margarida, mas
nao e a figura mais importante e teve wuma participagao me-
nor no planejamento e execusao do assassinato.

E 0S5 OUTROS MANDANTES E AUTORES INTELECTUAIS?
E OS5 EXECUTORES MATERIAIS?

Estas pessoas continuariam na mais completa impunidade, e
iraim cometer, nos anos seguintes, muitos outros crimes e
assassinatos.

O SINDICATO DO CRIME

Apés a conclusao do inquerito tres fatos importantes
aconteceram e que tem uma relacao direta com o assassinato
de Margarida.

Eles fornecem o quadro completo de quem foram os mandantes
e os executores, o quadro do SINDICATO DO CRIME.

1) No mes de janeiro de 1986 e morto a tiros dentro de seu
carro, Em Campina Grande, o motorista SEVERINO CARNEIRO
DE ARAUJO, conhecido como BIU GENRES10.

A viéva, dona Maria do Socorro Neves de Araﬁjo, acompa-
nhada pelo advogado do CDDH da arquidiocese Antonio Bar-
bosa, denuncia ao delegado e ao Juiz da cidade de Areia
que o crime foi cometido pelo soldado da policia militar
lotado em Campina Grande, BETANEO CARNEIRO DOS SANTOS,
porque o esposo "sabia muitas coisas" sobre o assassina-
to de Margarida. ’

Do seu depoimento , depositado em cartério,'~ cuja cépia
apresentamos em anexo - se evidenciam os seguintes fatos:

a) 0 marido de dona Socorro foi o motorista que dirigia o
opala vermelho utilizado pelos criminosos;

b) O motorista levava consigo, no carro, o soldado da poli—
cia militar Betaneo, que foi o homem encapugado que dis-
parou o tiro, alem de uma outra pessoa que nzo soube
identificar;

¢) Entre os mandantes do crime estaria o EDMAR PAZ DE ARAUJO,
conhecido como "MAZINHO", forneceodr de cana do municipio
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DO VELOSO BORGES, JOSE GUSMAO DI BUARQUE NETO, conhecido
como "ZITO BUARQUE'" e genro de Agnaldo, ANTONIO DE ALMEL
DA REGIS, pai de "Carlinhos" e JOAO CARLOS DE MELO, co-
nhecido como "BRANCO PERETRA".

A viuva afirma, no seu depoimento, que varias vezes o sol-
dado Betaneo e o seu esposo se encontravam com o Mazinho
e com o Zito Buarque e outros proprietérios acima citados.

2) No mes de janeiro de 1987 "MAZINHO" e CLAUDINHO BORGES,
sobrinho de Agnaldo, sao mortos durante um tiroteio com um
soldado da P.M. num bar de Alagoa Grande.
Claudinho Borges estava implicado no assassinato de um
trabalhdor de area de conflito de terra em Itabaiana, e
Mazinho eraum dos principais suspeitosgs no '"caso" Marga-
rida.
OUTRA "QUEIMA DE ARQUIVO"?

3)No mes de margo de 1987 o "caso Margarida" volta de novo
nas primeira péginas dos jornais. No vizinho estado de
Pernambuco sao presos tres soldados da P.M., entre eles
o Betaneo, acusados de serem os executores do assassina-
to do advogado de trabalhdores rurais de Pernambuco
Evandro Cavalcanti, morto a tiros em frente da sua casa
em Surubim, Pe.
A imprensa logo faz uma ligacao entre este crime e o
assassinato de Margarida.
Torha-se assim de publico dominio o que o movimento sin-
dical e as entidades de Defesa dos Direitos Humanos da
Igreja denunciavam ha muito tempo. Isto e a existencia
de um SINDICATO DO CRIME, integrados por efetivos da
P.M. - verdadeiros capangas fardados - a servico dos
grandes proprietérios e politicos da regiao para execu-
tar assassinatos de dirigentes e assessores sindicais,
e qua agiam impunemente, acobertados pelas autoridades
civil e militares.
A este sindicato do crime sao atribuidas mais de vinte
assassinatos "misteriosos", a maioria executados a luz
do dia e com os mesmos metodos, acontecidos nos ultimos
anos na Paraiba e nos Estados vizinhos.

r ..

0O JULGAMENTO

No dia 27 de junho de 1988, a cinco anos da morte de Marga-
rida, estava marcada a primeira audiéncia do processo
para apurar os responsaveis

No processo, que conta com mais de 8.000 péginas, somente

o fornecedor de cama ANTONTO CARLOS COUTINHO REGIS e apon-
tado como responsével do crime. E os outros?
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Nem o soldado Hvlanoo, nem os oulros mandantes, os "pelxes
graudos" que fazem parte do GRUPO DA VARZEA, sao chamados
a responderem no processo.

O processo , apesar do injustificévol atraso, e a pri-
meira iniciativa concreta da Justiga para chegar ao escla-
recimento do crime e a puniqﬁo dos culpados.

Mas, para que nao seja arquivado como tantos outros, e pre-
ciso que todas as pessoas envolvidas sejam nele incluidos
e submetidos a punigao exemplar e rigorosa.

0s advogados de acusagao estao utilizando todos os
instrumentos legais para que isso acontega.
Eles sao pessoas altamente competentes e comprometidas com
a causa dos trabalhdores, como Antonio Barbosa, ad-
vogado de trabalhdores rurais na Paraiba e atualmente repre-
sentando a C.U.T., Gilberto Marques de Recife, que se desta
cou na sua atuagao no caso do "escandalo da mandioca" de
Pernambuco, € Luis Eduardo Greenalgh de Sao Paulo, contra-
tado pela CUT NACIONAL e que jé atuou em varios processo
similares em todo o Brasil, inclusive no caso de assassinaZ
to do Padre Josimo Tavares.

Mas é preciso também a vigilancia da opiniao publica
e a pressao de todas as pessoas e entidades da sociedade
civil que estao comprometidas com a Justicga neste pais e
que querem acabar, de uma vez por todas, com a impunidade
que cobre os criminosos que matam trabalhadores e dirigen-
tes sindicais em luta por seus direitos, e os advogados,
padres e religiosas que os apoiam.

Por isso a CUT da Paraiba conclama todos os trabalha-
dores a comparecem massivamente as audiéncias do processo
para manifestar seu repudio e pressionar a fim de que jus-
tiga seja feita.
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JOOA PESSOA, PARATBA EXECUTIVA DA CUT ESTADUAL

JUNHO DE 1988



Al g X 263

CRONOL.OGIA DAS PRINCIPAIS MOBILIZAGOES POPULARES CONTRA O ASSASSI=
NATO DE MARGARIDA MARIA ALVES

12.08,83 - Por volta das 18 horas, Margarida Maria Alves e assassi-
nada na porta de sua casa, em Alagoa Grande, com um tiro
de espingarda calibre 12, que a atinge em pleno rosto.

0 crime e cometido por um homem encapucgado que foge num
opala vermelho, onde o esperavam outras duas pessoas.

14.08.83 corpo de Margarida e enterrado no cemitério local.

enterro reune milhares de trabalhdores do municipio

de toda a Parailba.

encomenda do corpo e oficiada pelo Bispo de Guarabira

dom Marcelo P, Carvalheira e pelo Bispo de Afogados de

Ingazeira, Dom Fransciso Austragesilo.

> 0 O 0

19.08.83 Uma grande multidao de pessoas participa da celebragao
da missa de setimo dias e do ato publedo convocado pelo

movimento sindical do Brejo da Paraiba.

27.08.83

Em Alagoa Grande se realiza o lancamento da "CAMPANHA
TRABALHISTA" dos canavieiros da Paraiba. com a presenga
de mais de sete mil pessoas, no dia escolhido pela pré~
pria Margarida para marcar o inicio da campanha no seu
municipio.

No primeiro aniversario de morte de Margarida se realiza
um ato pﬁbldto em alagoa Grande com repercusséo nacional.
Uma multidao de mais de sei mil trabalhdores participa da
manifestagao onde se pede punigao para os assassinos,
justica e o fim da violéncia contra os trabalhadores ru-
rais e seus dirigentes.

Estavam presentes, entre outros oradores, o presidente

da CONTAG,Confederacao Nacional dos TRabalhadores na
Agricultura, e o presidente do PT Partido dos TRabalha-
dores, Luis Inacio da Silva, o Lula.

13.08.84

A comemoracgao foi iniciada com a missa celebrada pelo
Bispo de Guarabira e varios padres da Diocese.

12.08.85 - Na cidade de Guarabira, acontece uma grande manifestagao
em comemoracao ao segundo aniversario da morte de Marga-
rida com a presenga de oito mil trabalhdores.

A manifestacao, dirigida pelo movimento sindical e pela
Pastoral Rural da Diocese pede o fim da violéncia no campo
e a punicao dos assassinos de Margarida. Ao mesmo tempo

e langada a campanha da Reforma Agréria e a Campanha
Salarial dos canavieiros, duas lutas em defesa das quais
Margarida perdeu a sua vida.
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24.08.86 - Tres anos apos a morte de Margarida se realiza em
Pirpirituba um outro ato publico organizado pelos
sindicatos da CUT e pelo Partido dos Trabalhdores,
em protesto pela impunidade do crime de Margarida.
Nesta oportunidade os advogados do movimento sindi-
cal apresentam provas e documentos que apontam cla-
ramente os mandantes e executores do crime.

08.03.87 - Em Alagoa Grande se comemora o DIA INTERNACIONAL DA
MULHER, pelo Movimento da Mulher Trabalhdora do Brejo
paraibano e pela Secretaria da Mulher da CUT/Pb.
0 tema central foi a mulher trabalhdora na luta por
uma nova sociedade, ressaltando o exemplo que Marga-
rida deu para todas as mulheres.

Durante estes anos inumeros outros eventos comemoraram o martirio
de Margarida na Paraiba e em todo o Brasil, atraves de programas

de radio, ab§ixo assi?ados, encontros, A lmprensa falada e escrita
de todo o Pais - e ate do exterior - comentou repetidas vezes os
fatos relativos a morte da Lider sindical.

0 nome de Margarida e seu exemplo se espalham rapidamente por
todo o Pais, varias escolas, associagoes, ruas e pracgas sao titu-
ladas a lider sindical.

Em 1987 a CUT, Central Unica dos TRabalhdores, acolhendo propostas
de varios movimentos de mulheres trabalhdoras do Brasil, proclama
> dia 12 de agosto, como DIA NACIONAL DE LUTA PELOS DIREITOS DA
MULHER TRABALHADORA.

A luta dos trabalhdores rurais e urbanos da regiao, pela Refor-
na Agréria, pelos Direitos Trabalhistas e pela participagao da mulher
10 sindicalismo renovado e combativo, continuou e tomou mais vigor
apos a morte de Margarida.

D) movimento sindical combative - do qual Margarida foi uma precurso-
ra - se fortaleceu atraves da fundagao da CUT/Pb, da qual hoje, se
2la fosse viva, seria certamente uma das liderangas mais expressi-
/as e destacadas.

JAO E RETORICA, POIS, AFIRMAR, ACOMPANHANDO O SENTIMENTO POPULAR,

JUE  "DO SANGUE DE MARGARIDA ... OUTRAS TAN%AS MARGARIDAS FLORECERAO"

JUNHO DE 1988 = C.U.T / Paraiba
C.U.T. / REgional Bre jo



