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I N T E R E S S A N T E 

Na t r i l o g i a homens, maquinas e m a t e r i a l s , b a s e i a - s e " 

a moderna I n d u s t r i a . E n t r e t a n t o as maquinas dependem dos ho -

mens p a r a serem p r o j e t a d a s e c o n s t r u i d a s , o mesmo acontecendo 

com os m a t e r i a i s , que dos homens dependem p a r a serem p r o d u z i -

dos em m a i o r v a r i e d a d e e e s p e c i f i c a c o e s cada vez mais r i g o - " 

r o s a s . Podemos, p o i s , c o n c l u i r que o homem e, de f a t o , o M 

a l i c e r c e da I n d u s t r i a , c u j a i m p o r t a n c i a , a mecanizagao e a 

a u t o m a t i z a g a o de nenhum modo d i m i n u e . 



A G R A D E C I M E N T O S 

Ao B r . E r a n e i s c o Benev ides Gade lha , D i r e t o r C o m e r c i a l , e 

ao D r . Jose P e t r o n i o Que i roga Gade lha , D i r e t o r A d m i n i s t r a t i vo 

d a RCVSA, que me p o s s i b i l i t a r a m a r e a l i z a c a o d e s t e e s t a g i o . 

Ao S r . Ghefe do Depar tamento de P e s s o a l , I s a i a s dos San M 

t o s F i l h o , p e l o o apo io dado , t a n t o no seu S e t o r como nos de M 

m a i s s e t o r e s . 

A t o d o s a q u e l e s que fazem a ROVSA., p e l o o a p o i o e f o r c a " 

que me deram d u r a n t e os t r e s meses que a q u i p a s s e i . 
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> zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A P R E S E N T A ^ A O 

Com a c r i s e que a s o l a o nosso p a i s , podemos c o n s t a t a r 

que as pequenas empresas e s tao passando p o r uma s i t u a c a o b a s -

t a n t e d e l i c a d a , 6omo se sabe no B r a s i l e x i s t em m i l h a r e s de " 

Empresas de pequeno p o r t e e m u i t a s d e l a s j a feeharam suas p o r 

t a s e o u t r a s es tao p a r a f e c h a r . Ao c o n t r a r i o destas(ROVSA) M 

que a p e s a r da c r i s e economica e p o l i t i c a se e n c o n t r a numa s i -

tuagao p r i v i l e g i a d a , ou s e j a , com t o d o s os seus compromissos 

em d i a , uma producao s a t i s f a t o r i a , como tambem um i n d i c e e l e -

vado de f a t u r a m e n t o . 

Um conse lho p a r a o a l u n o de Sconomia que p r e t e n d e 11 

e s p e c i a l i z a r - s e em EMPRESA:zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA J£ a c o n s e l h a v e l p r o c u r a r r e a l i z a r 

o E s t a g i o ^ u p e r v i s i o n a d o numa Empresa pequena, e n e l a que o 

a l u n o de economia v a i a d q u i r i r b a s t a n t e conhec imento e expe -

r i e n c i a ao p a s s a r p o r t o d o s os s e t o r e s da mesma. 

Neste R e l a t o r i o vou a p r e s e n t a r t o d a s as t a r e f a s desem 

penhadas p o r mim n e s t a Empresa, passando p o r t o d o s os s e t o r e s . 

( i ) 



I N T R O D U £ A C 

C E s t a d o da P a r a i b a e o n t i n h a um parque I n d u s t r i a l de 

V i n t e e q u a t r o I n d u s t r i a s de f a b r i c a c a o e r e f i n a e a o de d l e o M 

V e g e t a l . Com o d e c o r r e r dos anos , a f o r t e depressao p e l a q u a l 

o p a i s a t r a v e s s a e, s o b r e t u d o , a escassez de M a t e r i a - P r i m a , 

f i z e r a m com que e s t a s fossem se r e d u z i n d o , p r o p o r c i o n a n d o , " zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
o 

a s s i m i » fecnamento da m a i o r i a d e l a s . Ho j e apenas O i t o i n d u s ­

t r i a s do r e f e r i d o p r o d u t o e s t a o s o b r e v i v e n d o , e n t r e e l a s a 

ROVSA, que e a u n i c a do E s t a d o da P a r a i b a que r e f i n a o d l e o , 

as demais so f a b r i c a o d l e o B r u t o . 

Em Campina Grande , o s e t o r d e s t e ramo e composto p o r 

t r e s I n d u s t r i a s : IRMAOS CABRAL, OURO BRANCO E A ROVSA. 

A ROVSA e um m o n o p o l i o , ou s e j a , e a u n i c a no f a b r i -

co de T o r t a , como tambem a u n i c a R e f i n a r i a de d l e o V e g e t a l " 

do E s t a d o , f i c a n d o p o r t a n t o numa p o s i c a o p r i v i l e g i a d a . 

( 2 ) 



HISTdHIOC DA EMPRESA: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 - Razao S o c i a l : REFIHARIA DE dlEOS VEGETAI3 S/A - ROVSA 

2 - I n s c r i g a o no C a d a s t r o G e r a l de C o n t r i b u i n t e s do M i n i s 

t e r i o da Fazenda (CGC MP) N2 0 8 . 8 18 . 6 3 5 / 0 0 0 1- 0 2 . 

3 - Forma J u r i d i c a : SOCISDADE AN6NIMA, de D i r e i t o P r i v a d o 

4 - Enderego : Rua P o r t u g a l , 600 - B a i r r o de Bodoeongo M 

Campina Grande - P a r a i b a - Pone: 3 2 1- 3 2 5 5 . 

5 - D a t a da Fundagao: 0 2 de Agosto de 1948, p e l o s D o u t o r e s 

C loves de Matos 5a e Raimundo ITobrega, com o pas'sar " 

dos anos v i e r a m novos s o c i o s como: Oton B a r r e t o , I s a i a s 

do d , F l e u r y ° o a r e s e Domic iano P i r e s B r a g a . 

Em 1959, de t o d o s os s o c i o s e x i s t e n t e s , so f i c o u o 

S r . F l e u r y s o a r e s , que Juntamente com Jose de P a i v a Ga­

d e l h a e o i r m a o O i o t a r i o de P a i v a ^ a d e l h a deram p r o s s e -

g u i m e n t o as a t i v i d a d e s i n d u s t r i a l s , ambos p r o p r i e t a r i e s 

de t o d a s as Acoes d e s t a Empresa. Ja em 1974, F r a n c i s c o 

e P e t r o n i o Gadelha £ssumiram d o i s cargos i m p o r t a n t i s s i -

mo n e s t a -^mpresa, o p r i m e i r o D i r e t o r C o m e r c i a l e o Se -

gundo D i r e t o r A d m i n i s t r a t i v e . Ho^e o D r . F r a n c i s c o 

c o n t i n u a como D i r e t o r C o m e r c i a l e ao mesmo tempo D i r e ­

t o r P r e s i d e n t e , sendo p o s s u i d o r da m a i o r i a das Agoes n 

d e s t a Empresa. 

6 - Ao s e r i n i c i a d a s as a t i v i d a d e s i n d u s t r i a l s em 1948, e s -

t a Empresa comegou com a R e f i n a g a o de d l e o c o m e s t i v e l , " 

e a p a r t i r de 1954, passou a f a b r i c a r o Sabao e a T o r t a . 

7 - Em 1983, e s t a Empresa t e v e um f a t u r a m e n t o de a p r o x i m a d a -

mente Um b i l h a o de c r u z e i r o s , podendo u l t r a p a s s a r a casa 

dos d o i s b i l h o e s em 1984, j a que no mes de J a n e i r o f a t u -

r o u um pouco mais de duzentos m i l h o e s de c r u z e i r o s . 

8 - Fonte de M a t e r i a - p r i m a : C a i t i t e ( B A ) , Guanabi ( B A ) , N 

I g a p o r a ( B A ) , Janauba (MG) " 

Sousa ( P B ) . 

9 - P r o d u t o s A c a - b a ( i 0 S : d l e o C o m e s t i v e l , Sabao em B a r r a s , " 

T o r t a e o L i n t e r . 

( 3 ) 



O R G A N O G R A M A 

Neste Organograma vou m o s t r a r q u a i s sao os s e t o r e s " 

p e l o s q u a i s e s t a Empresa o r g a n i z a - s e . 

0 S e t o r C o m e r c i a l e o p r i n c i p a l , n e l e e s tao l i g a d o s : 

0 Departamento de ompras, Vendas e a E x p e d i c a o . E n e s t e s e t o r 

onde e x i s t e Cargo D u p l o , ou s e j a , o D i r e t o r C o m e r c i a l e o Pre 

s i d e n t e sao as mesmas pessoas ou a mesma pessoa. 

No s e t o r A d m i n i s t r a t i v o , e s t a o l i g a d o s d i r e t a m e n t e : 0 

Depar tamento P i n a n c e i r o e o Departamento de P e s s o a l . 

0 Departamento P i n a n c e i r o e composto : Da T e s o u r a r i a , 

o C a i x a , a C o n t a b i l i d a d e . 

0 Departamento de P e s s o a l e composto : Da P o l h a de P a -

gamento , de t o d o s os Documentos, do Seguros e a i n d a a B a l a n g a 

0 S e t o r de Operagoes, n e l e e s t a o l i g a d o s d i r e t a m e n t e : 

A E x t r a c a o de d l e o , a H e f i n a c a o de d l e o , a P a b r i c a de Sabao , 

a Manutengao e o A l m o x a r i f a d o . 



O R G A N O G R A M A 
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TABEKAS DESEMPENHADAS NO SETOR DE PS3SOAX 

a ) V i s a o g e r a l do seu f u n c i o n a m e n t o : 

Depar tamento de p e s s o a l e r e s p o n s a v e l p e l o r e c r u t a m e n t o , pe 

l a s e l e e a o , admissao e l o t a c a o de p e s s o a l , como tambem p o r 

t o d o s os t i p o s de f i c h a s , c a d a s t r o s , f o l h a de pagamento , e m i s ­

sao de g u i a s , e t c . 

D u r a n t e as 80 h o r a s que a q u i p a s s e i , f o i o b a s t a n t e p a r a " 

que eu pudesse v e r seu f u n c i o n a m e n t o , como tambem a p r e n d i ma -

n o b r a ^ - l o . 

b ) P a r b a i x a nas f i c h a s de s a l a r i o - f a m i l i a : 

Com base n a l e i n 2 6 .259 dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 30  de o u t u b r o de 1975, os f i l h o s 

de empregados que j a a t i n g i r a m aos 14 anos de i d a d e , nao mais 

t e r a o d i r e i t o a r e c e b e r 0  s a l a r i o - f a m i l i a . 

c ) Emissao de g u i a de r e c o l h i m e n t o do FGT3 ao Banco : 

De acordo com a l e i nfi 5 .107 de 13 de se tembro de 1966 , a 

empresa f i c a o b r i g a d a a e n v i a r mensalmente ao banco a G u i a de 

R e c o l h i m e n t o j u n t a m e n t e com a r e l a c a o de seus empregados* 

d ) Emissao d a G u i a de R e c o l h i m e n t o ao IAPAS: 

De acordo com a l e i n 2 5 . 8 9 0 / 7 3 de 11 de j u n h o de 1973 , a 

empresa f i c a o b r i g a d a a e n v i a r a G u i a de R e c o l h i m e n t o ao IAPAS 

mensa lmente . 

e ) Requer imento de A u x i l i o de N a t a l i d a d e : 

Neste caso s i g n i f i c a o pagamento de um p a r t o a n t e c i p a d o a 

uma dependente que e s t a v a no 8 2 mes de g e s t a e ao , 0  q u a l s e r a " 

d e s c o n t a d o no f i n a l do mes s e g u i n t e . 

f ) Emissao de ^ u i a de R e c o l h i m e n t o ao MEC: 

Todas as empresas serao o b r i g a d a s a c o n t r i b u i r e m mensalmen­

t e p a r a 0  M i n i s t e r i o de Educacao e C u l t u r a , com 2 . 5 ^ do t o t a l 

de s a l a r i o de c o n t r i b u i c a o . Os d e p o s i t o s s e r a o f e i t o s n a con -

t a do Pundo N a c i o n a l de D e s e n v o l v i m e n t o Economico (PNDE), que 

e v i n c u l a d o ao MEC. 

( 4 ) 



g ) Como se f a z a f o l h a de pagamento a t r a v e s dos c a r t o e s de 

p o n t o s : 

Neste caso v e r i f i c a - s e os c a r t o e s p a r a v e r se a lgum f u n c i o -

n a r i o f a l t o u o s e r v i g o , p a r a que s e j a descontado n a f o l h a de 

pagamento . Por o u t r o a q u e l e s que tern h o r a s e x t r a s e a d i c i o n a l , 

p a r a que s e j a somados j u n t a m e n t e com o s a l a r i o n o r m a l . 

h )zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0  que e H A I S e p a r a que serve? 

R A I S - Re lagac Anua l de I n f o r m a g o e s S o c i a i s . 

E s t a a s e r v i g o do M i n i s t e r i o d a Pazenda, do T r a b a l h o , do P l a 

n e j a m e n t o , do I n t e r i o r e d a P r e v i d e n c i a S o c i a l . 

De acordo com a l e i n 2 7 6 . 9 0 0  de 2 3 de dezembro de 1975, os 

empregadores em g e r a l deverao f o r n e c e r as e n t i d a d e s g o v e m a = 

m e n t a i s d a a r e a s o c i a l , p o r meio d a RAIS, as i n f o r m a g o e s s o l i -

c i t a d a s , r e f e r e n t e s a cada um de seus empregados, com os q u a i s 

m a t i v e r a m r e l a g o e s de emprego, d u r a n t e q u a l q u e r p e r i o d o do H 

ano-base* N e s t a s c o n d i g o e s , empregadores , e n t i d a d e s p u b l i c a s " 

ou p r i v a d a s e s i n d i c a t o s sao denominados de empresa ou e s t a b e -

l e c i m e n t o s e os empregados de s e r v i d o r e s . 

0  PIS e o PASEP tambem e c o n t r o l a d o p e l a RAIS . 

C O N C L U S A O : 

A n a l i s a n d o o S e t o r de P e s s o a l , chegue i a s e g u i n t e c o n c l u -

sao : 

0  Depar tamento de P e s s o a l , s e t o r l i g a d o d i r e t a m e n t e a d i r e 

gao d a Empresa, sendo o mesmo r e s p o n s a v e l p o r execugoes de 

d i s t r i b u i g o e s de t a r e f a s e f i s c a l i z a g a o do p e s s o a l n a a r e a de 

t r a b a l h o , como tambem no que d i z r e s p e i t o a b u r o c r a c i a i n t e r ­

n a , e l e e r e s p o n s a v e l p o r d e s l i g a m e n t o , admissoes de p e s s o a l , 

e n c a r g o s s o c i a i s e o u t r o s t i p o s de t r i b u t e s , e a i n d a a d i s c i -

p l i n a a ordem i n t e r n a com r e l a g a o a a r e a humana. 



ALMOXARIPADO 

P a r a que s a i a ou e n t r e d e t e r m i r i a d o t i p o de m a t e r i a l no 

A l m o x a r i f a d o , e n e c e s s a r i o que se f a g a o r e g i s t r o do mesmo , 

como p o r exemplo : 

- S n t r a d a de M a t e r i a l - P a r a a en t r a d a de m a t e r i a l temos 

que t e r a D a t a , a e spec i e do ma­

t e r i a l , o p r e g o u n i t a r i o e o 

p r e g o t o t a l . 

- S a i d a de M a t e r i a l - P a r a a s a i d a b a s t a se t e r a D a t a 

d a s a i d a , a quant- idade e o v a l o r 

em C r S . 

- Sstoque de M a t e r i a l - £ n e c e s s a r i o que se t e n h a a quan 

t i d a d e e o c u s t o medio de cad a " 

m a t e r i a l . 

Obs%: Cada m a t e r i a l e x i s t e n t e no a l m o x a r i f a d o p o s s u i uma " 

P i c h a , com a e x i s t e n c i a d e s s a f i c h a v a i f a c i l i t a r m u i t o 

o t r a b a l h o de quem l a t r a b a l h a * 

O u t r o f a t o m u i t o i m p o r t a n t e e que no i n i c i o de cada mes 

e f e i t o um Balango de t o d o o m a t e r i a l que r e s t o u do mes 

a n t e r i o r . 

CONCLUSlO: 

D u r a n t e as 16 h o r a s que t r a b a l h e i no A l m o x a r i f a d o , f o i 

o b a s t ante p a r a que eu pud esse p e r c e b e r a f a l t a de alguma c o i 

s a , como p o r exemplo , uma r e f o r m a t o t a l nas p r a t e l e i r a s e um 

l e v a n t a m e n t o de t o d o o m a t e r i a l e x i s t e n t e . Quando e s t e t r a b a ­

l h o f o r r e a l i z a d o , a i s i m e s t a empresa pode c o n t a r com um 

a l m o x a r i f a d o pequeno, mas com m e l h o r acomodagao p a r a quem n e ­

l e t r a b a l h a . 

P a r a uma empresa de pequeno p o r t e , o tamanho do seu " 

A l m o x a r i f a d o e o s u f i c i e n t e p a r a a t e n d e r as suas n e c e s s i d a -

d e s . 

( 5 ) 



TAREFAS DESEMPENHADAS NA CONTABILID APE 

- C o p i e i o L i v r o D i a r i o - D i a r i o e o r e g i s t r o de t u d o " 

que acontece n a c o n t a b i l i d a d e 

no d i a a d i a . 

- Levantamento de t o d a a T o r t a , t odo Sabao e de t odo o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

6 l e o v e n d i d o s nos u l t i m o s s e i s meses, ou s e j a de J u l h o a " 

Dezembro dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 198 3 . P a r a f a z e r e s t e t r a b a l h o u t i l i z e i os t a l e e s 

de N o t a de C o n f e r e n c i a e l e v e i c i n c o d i a s p a r a c o n c l u i r meu 

t r a b a l h o . 

- C a l c u l e i os c u s t o s d a M a t e r i a - p r i m a u t i l i z a d a n a p r o -

dug ao de J u l h o a Dezembro de 1983«  N e l e s e s t a o i n c l u i d o s os 

G u s t o s medios e os T o t a l s * 

P a r a c a l c u l a r e s t e s C u s t o s , r e c e b i t o d o s os dados H 

e s s e n c i a i s das maos d a Quxmica, p o r t a n t o f i c o u mais f a c i l o 

meu t r a b a l h o que d e i p o r c o n c l u i d o em t r e s d i a s * 

CONCLUSlQ: 

£ n e s t e s e t o r que esta . r e g i s t r a d o t u d o que o c o r r e M 

d e n t r o d a empresa, ou s e j a , t u d o que d i z r e s p e i t o a Despesas, 

R e c e i t a s , como tambem t u d o a q u i l o que e n t r a ou 0  que s a i e 

a i n d a os pagamentos f e i t o s a f o r n e c e d o r e s , r e c e b i m e n t o s , t e r a 

que s e r r e g i s t r a d o n a C o n t a b i l i d a d e . 

A C o n t a b i l i d a d e e o S e t o r m a i s i m p o r t a n t e de uma empre 

s a , p o r que e a t r a v e s do mesmo, que 0  empre s a r i o e i n f o r m a d o " 

como e s t a a s i t u a e a o d a sua empresa, i s t o e , se v a i bem ou se 

e s t a acontecendo a lgum p r o b l e m a . 

P a r a que 0  e m p r e s a r i 0  s e j a i n f o r m a d o ou tome c o n h e c i -

mento de t u d o que o c o r r e u em sua empresa, e n e c e s s a r i o que se 

f a g a 0  Ba lango C o n t a b i l . 0 Ba lango g e r a l m e n t e e f e i t o no f i -

n a l de cada ano ou no meio do ano* 
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TAREFAS DESEMPENHADAS NO SETOR DE FATURAMENTO 

- R e g i s t r o de D u p l i c a t a s a Receber , r e f e r e n t e s aos meses 

de Setembro, C u t u b r o e Novembro de 1983. 

- C a d a s t r o de novos c l i e n t e s da E m p r e s a . . 

- Soma de t o d o s os C r e d i t o s da Empresa, r e f e r e n t e s a Ou-

t u b r o e Novembro de 1983. 

0 S e t o r de F a t u r a m e n t o e r e s p o n s a v e l p e l o r e g i s t r o de 

t o d a s as vendas dos p r o d u t o s i n d u s t r i a l i z a d o s da Empresa, sen 

do e s t a a v i s t a ou a p r a z o . 

- Vendas a v i s t a - Sao a q u e l a s f e i t a s d i r e t a m e n t e ao H 

consumidor , r e v e n d e d o r ou r e p r e s e n t a n 

t e l e g a l , sem p r o t o c o l o de f a t u r a m e n ­

t o da D u p l i c a t a . 

- Vendas a p r a z o - Sao f e i t a s ao c onsumidor , r e v e n d e d o r 

ou r e p r e s e n t a n t e l e g a l , i n c l u i n d o o 

f a t u r a m e n t o de d u p l i c a t a , de a co rdo 

com o p r a z o de v e n c i m e n t o ( e s t a b e l e c i 

mento) e s t a b e l e c i d o p e l a Empresa. 

O b s . : E s t e s e t o r a i n d a e r e s p o n s a v e l p e l a o r g a n i z a c a o e a " 

execugao de c o b r a n c a s , q u e r se jam e l a s d i r e t a m e n t e ao 

c l i e n t e , p o r i n t e r m e d i o de Bancos a u t o r i z a d o s ou a i n d a 

a t r a v e s de cobranga em c a r t o r i o , e s t a p o r sua vez e n 

e n v i a d a ao advogado da empresa p a r a execucao l e g a l . 

CONCLUSAO: 

Nes te s e t o r e que e s t a r e g i s t r a d a t o d a s as D u p l i c a t a s 

a Receber da Empresa, e n e l e que e s t a o c o n t r o l e dos impos -

t o s pagos p e l a empresa ou p e l o c onsumidor . A i n d a e r e s p o n s a ­

v e l p e l o f a t u r a m e n t o e emissoes de d u p l i c a t a s de m e r c a d o r i a s 

v e n d i d a s a p r a z o p e l a empresa. 

Na minna o p i n i a o e o s e t o r mais p e r f e i t o e o r g a n i z a d o 

e x i s t e n t e n e s t a empresa. 
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SETOR DE PRODUClO 

a) M a t e r i a P r i m a - Carogos de Algodao 

"b) go^^e - O a i t i t e (BA) - 64*000 q u i l o s p o r mes 

- Guanabi (BA) - 1 2 8 . 0 0 0 q u i l o s p o r mes 

- I g a p o r a (BA) - 112 .000 q u i l o s p o r mes 

- Janauba (MG) - 191 .500 q u i l o s p o r mes 

- Sousa (PB) - 1 3 3 . 0 0 0 q u i l o s p o r mes 

O b s . : 0 consumo de carogos de a lgodao n e s t a f a b r i c a e de H 

628 .500 q u i l o s mensal , com um consumo d i a r i o dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 3 0 .000 " 

q u i l o s , a p r e g o de Cr$ 280 .000 p o r q u i l o , o que v a i r e s u l 

t a r no a l t o p rego do o l e o comes&vel e dos demais d e r i v a 

dos do carogo de a l g o d a o . 

c ) T i p o de P r o d u t o s Acabados; 

A q u i n a R e f i n a r i a e x i s t e q u a t r o t i p o s de p r o d u t o s acaba 

d o s que sao : 

- d l e o C o m e s t i v e l 

- Sabao em B a r r a s 

- T o r t a (Serve de a l i m e n t o p a r a b o v i n o s ) 

- L i n t e r ( P i b r a que s o b r a do carogo de a lgodao ,quando o 

mesmo passa p e l o processo de d e s l i n t a m e n t o ) 

O b s . : Todos e s t e s p r o d u t o s passam p o r um p r o c e s s o d i f e r e n t e " 

de f a b r i c a g a o , 5 e r e q u e r uma m a o - d e - o b r a e s p e c i a l i z a d a 

p r i n c i p a l m e n t e no que d i z r e s p e i t o a operagao e manuten 

gao das maquinas , , que sao pesadas e de grande p o r t e , , " 

p o r t a n t o e n e c e s s a r i o que se t e n h a pessoas com e x p e r i e n 

c i a e c a p a c i t a d a p a r a o manejo das mesmas. 

d ) Quanto se p r o d u z com os 628 .500 q u i l o s de carocos? 

Nao se sabe ao c e r t o q u a l a produgao a q u i n a R e f i n a r i a , 

p o r q u e h a sempre uma v a r i a g a o n a m a t e r i a - p r i m a , , como p o r 

exemplo uma m a t e r i a ^ r i m a m e l h o r que o u t r a v a i f a z e r com que 

nao se t e n h a uma q u a n t i d a d e c e r t a de p r o d u t o s acabados . 0 que 

e p o s s i v e l se saber e o p e r c e n t u a l , ou s e j a , dos 628 .500 k g , 

e t i r a d o : 
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- 4$ de p l u m a , l i n t e r e p i o l h o zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

- lyfo de o l e o 

- 81$ de t o r t a 

- 2fo de i m p u r e z a s 

D e f i n i c o e s : 

P luma - e o p r o p r i o a l g o d a o . 

L i n t e r - e a f i b r a que s o b r a do carogo de a lgodao quando o 

mesmo passa p e l o p r o c e s s o de d e s l i n t a m e n t o . 

F i o l h o - e o l i n t e r sem f i b r a s . 

Impur e zas - e t o d a a s u j e i r a que acompanha o c a r o g o . 

e ) Onde os p r o d u t o s sao consumidos ; 

Os p r o d u t o s d e s t a f a b r i c a , sao consumidos em t o d a s as 

C i d a d e s d a P a r a i b a , algumas do R i o Grande do K o r t e e Pernam -

b u c o . E i s a r e l a g a o de algumas Cidades d a P a r a i b a que conso -

mem os p r o d u t o s d e s t a f a b r i c a : 

- Conceigao de H a n c o 

- J u a z e i r i n h o 

~ Umbuze iro 

- Sousa 

- Patos 

- C a j a z e i r a s 

- Jcao Pessoa 

- Campina Grande 

- S a n a n e i r a s 

- B r e j o do Cruz 

- G u a r a b i r a 

- B o q u e i r a o 

- S e r r a B r a n c a 

- Sao Joao do C a r i r i 

- Pombal 

- Poc inhos 

- Sape 

- e o u t r a s . 



As Cidad.es do R i o Grande do N o r t e que compram os p r o d u ­

t o s d e s t a f a b r i c a sao: 

N a t a l , C a r n a i b a , Ceara M i r i m , C u r r a i s Novos , S a n t a Cruz 

e Mossoro . Enquanto que no E s t a d o de Pernambuco so C a r u a r u . 

O b s . : Todas e s t a s Cidades que compram os p r o d u t o s d e s t a f a b r i 

c a , 8Q£ dos p r o d u t o s e a t o r t a , i s t o com excessao de 

Campina Grande e Joao Pessoa, que compram quase t odo M 

o l e o e sabao . 

f ) M a t e r i a l de Embalagem: 

- P r o c e d e n c i a : 

^ - Meio l i t r o ou 450 gramas - M e t a l G r a f i c a do Ceara 

< - Um l i t r o ou 900 gramas - M e t a l G r a f i c a do Ceara 

- V i n t e l i t r o ou 18 Q u i l o s - Pedrosa de Joao Pessoa 

g ) Processo P r o d u t i v o : 

Como j a f a l e i a n t e r i o r m e n t e , e s t e p rocesso r e q u e r um 

p e s s o a l q u a l i f i c a d o p a r a o manuseio das m a q u i n a s . 

0 a lgodao e l e v a d o p o r um c a n a l f e i t o no chao , composto 

de r o s e as a te o p r i m e i r o e l e v a d o r , esse o conduz p a r a um pe 

n e i r a o , onde e p e n e i r a d o e l e v a d o p a r a o p r i m e i r o c o r t e , ou 

s e j a , um c o r t e de f i o s l o n g o s , l o g o em s e g u i d a e c o r t a d o p e l a 

segunda v e z , j a . com f i o s mais c u r t o s , p a r a s e r l e v a d o a te o 

m o i n h o , d e p o i s de moido p a s s a p o r uma p r e n s a onde e d i v i d i d o 

em t o r t a e o l e o b r u t o . 

0 o l e o b r u t o e f i l t r a d o e e s t o c a d o . D e p o i s de d o i s " 

d i a s sera, bombeado p a r a o u t r o d e p o s i t o e r e f i n a d o , p a r a em 

s e g u i d a s e r f i l t r a d o p o r mais duas vezes e e n l a t a d o . 

CONCLUSlO: 

D u r a n t e os t r e s meses que p a s s e i n e s t a empresa, c o n v i -

vendo com t o d o s aque les que fazem p a r t e d a mesma, d e s c o b r i " 

que a vend a de seus p r o d u t o s sao e q u i v a l e n t e s , i s t o e, t o d o s 
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os p r o d u t o s d e i x a m a mesma margem de l u c r o , com excessao d a 

t o r t a , que no v e r a o e o p r o d u t o mais v e n d i d o , c o n s e q u e n t i m e n -

t e e n e l a que a empresa v a i o b t e r o m a i o r l u c r o . 

Nao e t o d o s os d i a s que a r e f i n a r i a f u n e i o n a , sempre " 

e x i s t e a f a l t a de m a t e r i a - p r i m a . A q u i n a r e f i n a r i a a producao 

e b a s t a n t e b a i x a , p o r t a n t o nao e p o s s i v e l a t e n d e r o u t r o s m e r -

c ados . 




