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1. APRESENTACAD

- -

0 presente relatorio consta do resultado do estagio res-

lizado na smprese "CAVESA « Campina Grande Velculos SeA."y Bitua
e »

da a Rua Yiguel Coutc, nesta cidade de Campina fBrande. 0s coman-

) ~ - ] s =
tarips neie ingerido. foram frutcs das cbservagoes sfetuadas pe~

2]

5 3 19 de novem

b4

4

la Estagiéria no per{cdn de 15 de setembro ge 19°€
bro do mesmo ano de 1986, a fim de atender as exigencias legais,
culo objetivo & permitir o entrosaments tecrico-pratico a estagl
arla, relativo as atribuicBes de dirigente de emoresa.

Ppara desenvolvimento da elaborasac do meu estagio obti-
ve numerosos contetos com pessoas ligadas diretamente ao sstor *
onde foram obtidas as informagdes, a qual farei referéncia no de
senrolar do meu trabalho.

Desde entao quero deixar meus sinceros agradecimentos ac
Sr. Raimundo Lira, Sr. lLenildo, Licia Lira, e a toda equipe do
setor no qual permenecl por dols meses, 0s gquais se2 prontifics -

- x v i ~
ram incansavelimente a transmitir-ms informagoe a respelto desw

161

L3 - e, - .
g2 estudn sem os gusls este sstagic nao teria sz concretizado.

0]




2. DEDICATARIA

Meus agradecimentos as minhas_ companheiras ds residéncia
Josineide, Inalda, Tereza Neumann, Ana 3loria e Santana, pela '
compreensgo, em especial por ter contribuido e sjudado com pala-
vra amiga a saber gue conm paciéncia £ perseveranga conseguimos !
chegar ac final de uma batalha.

Meus sinceros agradecimentos a todos os meus professores
que contribuiram direts e indiretamente neste relstorio, pois es
te trabalho & um seguiments do meu estudo realizedoc ne sala de '
aula 8 um passo além que me foi oferecido dentroc da empresa CA -
VESA.

querc dedicar este relatorio em especial a minha mée, pe
la forga e confianga a qual me depositou & pelo sacrificio dee
fez para que eu chegasse ao primeiro degrau do meu futuro.

E & tcdos meus emigos, lembramdo ques

tim gesto de amor multiplica

os amigos,

Seja amigo de todos:

a um SO abra Ssu COr&Qan.

Cultive o amigog

ele € um tesourc.

0 verdadeiro amigo

aparece € dasapersce na hora certa.

Ter um amigo fiel,

& uma grande felicidade.

tm verdadeiro amigo

nac tem preco.

Prccufa bons amigos

rl
g encontrara o Senhorl




Um amigo discretoc ¢ humilde

£ a garantia de uma anizade

sincera.

Chrigads psla sua amizade

Em especial mew malor asgradeciments por
tuds sera voltado

nara msu pal "OEUS",

i
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Uniso, Autasrguia, etc, tem como camoo de avdagaa as enti-
dades supramacionadas, 0 que sguvale a dizer, muito amplo.

. . ~ . 5
4 informscac Con auil sua importancie & finslidade -~ diiz

respeito a necessidade de comprovar com registros = docu-

mentos, a verstidade das transagoes ocorridas; a possibi-

yad
.. wiln

s k3 ~~ .
idade de reconstitulr com detslhes transagoes ocorridast
. .-
multos anos antes; as necessidades de registrar as divi -
das contraides, os bens adguiridos, ou capital gue os pro

- » - 3 » .
pristarios investiram num negocio.

mento
~ L S o
a) Dontrole: A informagec contabil € util ac processo de

cantrole da seguinte Forma:

Como meio de comunicag@o- Os relatdrios contdbels po-
dem ser de grande auxilio a informar & organizagSo a !
respeite dos planos e pclitiCas da administragﬁo e, em
geral, das formas de comportamentoc ou agao que & admi-
nistragao deseja stribuir a organizagZo

2

' ~
Comg mzis ge verificagac - pericdicaments administragio




1.3.
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1.3.4.
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necessita avaliar a qualidade dos servigos, executados

nelos smpragaedos. A spreciscac desse desempenha pode !
. " L 2 -~ 3

resultar em acréscimo de salarios, promogoes, readmig-

s@es, acoes correstives, ou em caso sexirsmo, demissaso .

b) Planejaments -~ normalmente, o processo de Planejamento

consiste em considerar uérios cursos de agen & decidir
gual o melhor. A informagso contabil, principalments °
no que se refere ec estsbelecimento de padrice e ao in
ter-relacionamentn de contabilidade como planos orga -
mentarios, & de grande utilidade no planejamento em -
presarial, Mesmo em casos de decistes isoladas sobra °
varias alternativas possfveis, normalmente, utiliza-se
grande gquantidade de informacoes contabeis.

Especializacfes contabeis - Embora contabilidade tenha

or objetivo o patrmonioc das entddades, a area contébil
vem criando novas aspacializa@&as, como versemos a seguir:

Contabilidade da empresa privada:

a) Contsbilidade de empresas nao industrials; b) Contabi-
lidade de empresas(nac)industriais; c) Oontabilidade *
de emprasas agr{cclas; d} Contabilidade bencaria.

Contabilidade piblica:; £ acuela utilizada pelos orgacs '

crigdos pelo governo.

Auditoria Internes tem por objetivo basico a pravengéo &

descoberta de possiveis fraudes, repressntam verdadeiros!

agentes de seguranga, sstando subordinados diretamente a=-
~ -~

penas aos escaloes mals sltos da administragaoc.

Auditoria Erterna: A diferenga basica entre os auditorass’

I - » -
internos e externos e aque estes ultimos prestam servicos!
- 5 ~ L % rorn -
as empressas em geral, nao estando restritos a uma so com-
panhia,

» . # = £y # = %
Fungoes da Dontabilidade: Contabilidade e um conjunto orse

denade de conhecimente com objetive e finalidades defini-

nidos. Tem como gbjetivo de estudo o patrimdnic e alcan-




1.5

s fyaybhs o $ aitey S i e Fakaa o
sa sua final g atraves do registro de todos os fatos
relacionados com a formagao, a movimentac3c & as variagoe:
cbes do pairimdnio. Para atingir sua finalidede els utili

- . -~
~ Begistre dos fatos [Escrituragac).

nontabilidads € pois: "A ciéncia gue estuda e controla o
satrimonic das entidades mediante o registro, a demonstra
cao expositiva & a interpretagac dos fatos nele ocorridos$
com o fim de oferecer informagbes sobre sua composigdo e

sua variagac bsm como o resultade econdmico decorrente da

gestap da rigqueza patrimonial®.

l‘ s -
Contabilidade splicada ~ Como ja vimos anteriormente nas'

especializang fes csn*abe‘u, cada empresa, de acordo com
g - 2
sua caracteristica, adotars a contabilidade ques melhor sz

adeguar

5 Ed - £ 0 - ~ -
Limitacoes dos metodos contebil - As limitagoes do metodo

podem ser:

m

1) A contabilidade naoc € s nem, deve ser entendida com um
£
fim em sl mesmo. Isto guer dizer que as informacoes

- L Lot < b -
por ela fornecidas so terao utilidsde desde gque satis-

0

- £ Lo
fagam as necessidades da administragao ou de outros

e

-~ -
tergssadus, £ nao apensas as do contador.

= F
2) A contabilidade so e cepaz de captsr e registrar, nor-

*» 3
malmente sventos mesnsuraveis snm mosda auandsﬁque am y

sabzmos gque em guase todas as decisoes, multos ocutrost

elementos nao guantitativos devem ssr levados em conta




para uma decisac adeguada.

3} Muita confusao ainda existe com contadores, no gue

respeito a principiocs e procedimentos de aveliagio

bem como & terminologia.

diz



4, PLAND SERAL DO RELATORIO

Para facilitar o desenvolvimento deste trabalho, permi-
te-me a sua divisao em 04 (quatro) capitulos, envolvendo cada
area enfocada.

Consagrarel mais detidamente, observagoes referente a
area contabil, departamento no gual tive mais afinidade. Contu -
do, & programacao preé- estabelecida foi regiemente cumprida, con

fome abaixe exponho:

I ) CONTABILIDADE:
A escrites fiscal; O patrimonio ou ativo fixg; A classifica-

gac e 05 vouchers.

IT ) PEESOAL

0 registro 8 o controle; O pagamento.

III) FINANCEIRO:
A tesouraria; As compres/contas & pagar; As vendas/contas a
receber,

A ESCRITURAGAO:

)
<
bl

A shilipagen.



DESENVCLVIMENTO

I) CONTASILIDADE:

I.1.A escrite fiscal - Trata de escrituragac das entradas e
das saldas das mercadorias no estabelecimento, através de
langamento em livros fiscals, os guais sac regulamentados
por lei. Os prinmcipais livros utilizados no setor sao:

- RBegistro de entrada de mercadorias;

- Registro de seida de mercadorias;

- Registro de duplicatas;

- Asgistro de apuragas do IPI;

- Registro de apuragac do ISM.

0s registros devem obedecer s uma rigorosa ordem cronoldd
gica de entrada ou de salda.

I.2.Patrimdmic ou ativo fixo -~ Conforme o préprio nomes suge -
re, nele sao encontrados as asltersgoes sofridas pelo imo-
bilizade da empresa. Os controles sao mantidos por intere
médio de fichas apropriadas, onde sao registradas as de =
precisgdes € as reavaliegoes dos imoveis, moveis e uten-
s{lios, méquinas e equipamentos. A parte relstiva a segus
ros contra incéndioc e outros ssgurcs nao ligados ao - pes-
soal tambem sEo de responssbilidads do setor.

I.3.Mecanografia ~ Responde pela escrituragas de toda a do~—
cumentagac relativa a empresa, bem como da confecgao do °

- -
Diario Geral, Diarios Auxiliarss, por meio dos guais s
» ~ H =
obtém a posigac analftica da conta de Bencos, Devedorss’

por duplistas, Fornecedores, etc.
I.4.Classificagcao e Vouchers - Recebs a documentagao dos di ~
versos setores da empresa, classifica-se de acordo com o
~ -~ L
plano de contas e remete essa documentacac a secgac de
-~
vouchers {sistema de preparagac de documentos). Este se-

- rl
tor, e responsavel ainda, pelas seguintes tarefas!



a)Balancete de verificagao- Consiste na apurego dos sal
dos devedorss e credores agpresentadas pelas contas do
Livro da Razao. Somam—-se sepsrademente as importéncias
registradas & débito & a crédito de cada ums des con -
tas obtendo-se assim o saldo ( devedor ou credaor).
b)Balango geral- Por se tratar de uma Sociedade Andnima,
obedece rigorosamente as exigéncias das Lei das S.A.
A Lel estabelece as seguintes demonstragSes financéi -
ras que deverao ser feitas guando do encerramsnto do
balango:
I )Balango Patrimonial;
I )oemenstragao dos lucros ou prejuijos acumulados;
III)Demonstragac do resultade do exercicio;

Iv )Uemnnstragac das origens e aplicaqﬁas dos recursos,

IT ) PESSOAL

IT .l.Registro e contrcle de pessosl - Dedica-se ac regis -~
troc e controle de pessoal admitide e demitido. Os 1i-
vros e registros utilizados pelo sstor sao:
a) Registro de empregados;
b) Ficha financeire;
¢) Controls dos depositos do FGTS;
d) Livro Indice;

e) Registro da vida profissionalj

=
L

S

Cadestro geral de empregadcs e desempregados;
¢g) Relagao de empregados.

II. 2.Pagemente do pesscal -~ Tem como principal FungEo afgw
tuar o pagamento do pessoal. Os pagementos s@o efetua
dos mensalmente na rede bancaria, etraves de credito’

em conta-corrente a todos os funcionarios da empresa.

TIIT) FINANCEIRD



III.1.TesOuraria - Setor encarregsdo na rotacao de dinhei-
ro da empresa, ilsto é, nos recebimentos & pagamentos
efetuados a fornecedores, operérics, depdeitos e sT=28
quenas despesas através de um sub-sistema de fundo °*

TIT fixo de caixa.

ITY.2.Compras / contas a pagar / pagamentos - Procedimen -
tos Basicos - [ sistema de compras/contas a pagar [

L
pagamentos, tera sempre em tese, sua origem atraves®

da emissao pelos diverscs setores e/ou unidades re-

quisitantes de uma reguisigBo de metfria primas so A&

slmoxarifads, gue podera ocasionar ou nao o material,
dependendo de sua existéncla cu néo em estoque.

ITI.3.Vendas [ contas a receber / recebimentos - Esse sis-
tema tem sua corigsm guando da venda de produtas a
ngssos clientes, passendo esses a constar sm nossos'
registros de Devedores p/duplicatas, devidamente con
trolade pelo setor de crédito e cobrangas.

Para realizashc de uma vends, os pedidos sao
feitos através de pedide de compras. Ds recebimentos
séo realizados atruves do csixa geral [quendo as du-
clicatas estac em carteiras) ou através de Bancos

quandc essas sao descontadas,

TV ) ESCRTTURACAD

De acordo com a le=i, os livros podem ser legais cu obriga-
torios, como o Biério, ou facultativo como o Razso.

0 diZric & portanto, abrigatério, fundamental & !
crnnolégico, engquanto que o razao & facultativo fundamen -

Ll » -
talmente e sistematico.

me
Q

Id = ol o
0 raz 2 gistematico osorgue s2para conta por con-

- - .
ta. Cada lancamento do livro diario & bifurcedo no livro !

-
"

»~ - - . ] o
razao., 0 DIARIC e o unico livrom exirgidos pelo codigo co-



{de grande importéncia e utilidade para a empresa).

0 diaris nao pode conter resuras, emandas, etc. As—
sim os erros eventualmente cometidos devem ser corrigidos
par meio de ESTORNG.

0 AAZAC @ o livro destinado ao registro de todas as
operacoes escrituradas no livro diario. Embora nac consides
rado obrigetorio, trata-se de livro indispensavel numa em-
presa, pelo fato de conter, minuciosamente as operagoes que
no livre difric s@c descritas de modo sumario.

0 diario & o razie, por serem considerados de gran~
de importancia numa empresa, sazo denominsdos LIVRAOS FUNDA -
MENTAIS.

IV.1l.Erros de escrituragsc e modos de corrigi-los.
Na escrituragac do diario e na transcriciBo das opera -
gaes para os livros suxiliares, & possivel ocorresrem °
erras.
Assim sendo, guando sscrituramocs os livros estamos su~
jeitos a cometer erros ou enganos, os guals devem ser?
corrigidos de acordo com as regras ditadas pela conta-
bilidade.
As ccrregﬁes sao feitas por meio de:
a) estorno de langamento- retificegio de langamento er
rado, atreves de um langamento inverso, para anular;

h) langaments retificetivo- serve para retificar contas

]
QN
et
0]

3 L3 -
langemanto complementar- objetivo: e complementar !

2 - -~
um langamento feito por importancia a mencs:

d) ressalva por profissional habilitado~ € feita em'

caeso de: borroes, rasuras, lacunas,

0]
93]
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0
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]
4
[
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bim
(1))
0
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L d ~
fiuando o errc e de redsgao, se for descoberto®



) ~ Ed
repetindo-se a redagac serta. Porem, se o arro for
&£ oy
descoberte depols de encerrado e langamento, a unica '
L4
ac e estornar o langamento erradoc 2 fazer ocutro.

Ex.: langamento (erro em langamento ainda nao encerra-

{1

=}
Contas a pagar
A Baixa
Antonio Alves
¥ /Pagaments por conta da
5/debito, digo, de S/crédits 50.000,00 .
IV.1.2.kangamento {erro em langamento ja encerrado)
R=CEITA DE JUAQS
a DAIXA
Necebide juros sobre o credito

de Pedro Pereira 2.4580,00

IV.2. A SHILIPAGEM

£ uma etapa muitc importante do processo contabil
devido ser neste gus se decifra todas as transagaes den
tro de uma empresa possibilitands s realizagéo do 1ivro
Didrio que & o livro meis importante.

C shilipagem nada mais @ do gue o confront entre®
duas contas: Uma representativa do débito outra repre -
sentativa do crédito,

A Shilipagem tem como fundamental trés principios

sao ele

{3

12 Princisio:

0

a) Tude que entras na empresa € debitado;

b) Tudo que sai da empresa € creditaco.

27 Principio:

a) DEVEDDA & quem recebe - contabilmente € a pessoa nue
assume uma obrigacaoc;

b) CREDCR € quem pega, cede, fornece - contabilmente &




& pessoa que adguiriu o dirsiteo de receber slguma colw
sa de alguem,

3¢ pPrincipio:

a) Toda despesa @ debitada;

b) Todo lucro & creditado.




5. CONCLUSAD

Em sintese , este relatorio & o espelho pratico de minha
atividade como estagiéria. Foram registrados na meu estégin aBpE-
nas observagoes com relagao ao setor contabil onde fol concedi -
do-me todas as informagdes anexadas no dasenvolvimenfo do traba-
lhao.

Este relastoric apesar de ser sucints ajudou-me a enteder
como & feito a contabilidade de uma empresa. = sabidc por todos!
que o nivel dos trabaslhos dos alunos de greduacao esta muito a-
quem do desejado, contudo convém dizer que ha uma desinfiormagac®
muito grende da parte dos alunos neste sentido. Este rateiro tra
duz um pouco do meu esforgo de minimizar tao séric problama,

Agul deixo regilstrado ac pesscal da Empresa CAVESA & em
particular a equipe do setor de contabilidade,
meus

sinceros
agradecimentos

Alceris Feitosa de Amorim.

Apeuw: Failore. o Amoﬁim

PR SR S e ~
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IT - PARTE - @
DADOS SOBRE A EMPRES

DENCMINACAC

01.01. CAVESA - CAMPINA GRANDE VEICULOS S.A.

SEDE

02.01. Rua Miguel Couto n@ 227, Campina Grande, Paraiba

02.02. Telefone (083) 321-0322

03.01. 08.816.563/0001-62 no CGC(MF)

03.02. 16.000.315-6 no Cadastiro de Contribuintes do ITM

w

TIPC JURTDICO DA SOCIEDADE

04.01. Sociedade Anonima

04.062. Capital Subscrito e Integralizado: CR$790.000.000
04.03. Arguivamentoc na Junta Comercial do Estado da Paraipa

o
i

04.03.01. Escarcela numera 320

ATIVICADEL

J5.01. Comercial

RAMO DE NEGOCIO
06.01. Comercio Varejista de Jelculios, Pecas e Acessorios

06.01.01. Concessionario exclusivo, nesia cidade. da VOLKZWAZEN 2O

3RASIL S.A.

DIRETORIA ATUAL

)7.01. Vigencia do mandato: 15.08.85 -
J7.G62. Compesigao

07.02.01. Ddiretor-Presidante: Q2AIMUNDD LIRA

*ACT Apan D2

07.02.92. Jdirezor Vice-Prasidents: JOSt AUGUSTD OF _°

e~ ER UTE SR

.
LA " e e e S
57.02.03. IJiretor Superinisngentas RARCISLD UTECHR SiAS

[49]



CAVESA
EVOLUCAO DO CAPITAL SOCIAL
J
CAPITAL
DATA AUMENTOS
PRIMITIVO ELEVAGDES
30.01.63 X 10. 000 ' _
20.03.64 7.000 - 47.000
10.09.64 53.000 - 100. 000
25.07.69 .. 400.000 - 500. 000
15.05.70 300. 000 - 800. 000
20.07.71 700.000 - 1.500.000 :
05.05.73 750.000 - 2.250.000 |
28.10.74 650. 000 - 2.900.000 !
07.05.75 1.600.000 - 4.500.000 !
29.11.76 2.000.000 . 6.500. 000 E
19.12.77 3.500. 000 - 10.000. 000 ;
23.10.78 6.250. 000 - 16.250.000 |
30.04.79 9.750.000 - 26.000.000 !
30.10.80 16.000. 000 - , 42.000.000 !
25.05.81 31.000. 000 - E 73.000.000 |
20.07.82 | 79.000. 700 - i 152.000.000 !
08.05.83 | 153.000.000 = 305.000. 30
31.10.84 | 485.000.000 - 7530.000.700 |
| |
CONTROLE ACIGNARIO

i i Ly e )

| ACIONISTAS | no o acoes | “ALOE DA L earTrcTeAcAD - cRs |

| RAIMUNDO LIRA | 616.200.000 | 1 § 512.200.000 78

| JOSE AUGUSTO DE LIRA | 79.000.000 | 1 | 79.000.000 0

| FRANCELINA OLIVEIRALIRA | 79.000.000 | 1 | 79.000.000 0

| aiTama wamia . LtRa | is.300.000 1 1 | 15.200.000 2

: TOTAIS | 790.000.200 | 1 790.300. 700 30

Camoina Grance, 31 de aezemoro cde 1984



