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Introducao

A gestdo e gerenciamento dos Residuos Sélidos de Saude - RSS surge no cendrio brasileiro, com
questdes éticas e ambientais que assolam todos os meios de produgdo, conservacio, destinacdo e
finalizacdo, sendo responsabilidade de todos os envolvidos no processo, proporcionar um meio
ambiente saudavel e que ofereca qualidade de vida (GRIGOLLETO et al., 2011).

No Brasil, a producdao de Residuos Sélidos Hospitalares tem aumentado consideravelmente
devido aos avancos das tecnologias utilizadas para diagnosticar e tratar as mais variadas doencas.
Porém, esses avangos tém gerando um alto preco para o meio ambiente. O descarte inadequado cria
enormes passivos ambientais, inserindo riscos aos recursos naturais e a qualidade de vida da populacgao
atual e para proximas geracdes. Nesse sentido, a pactua¢do de Planos de Gerenciamento de Residuos de
Sadde torna-se eficiente para a construcdo de ambientes saudaveis e sustentaveis (MORAIS et al.,, 2013).

Ao refletir sobre esta tematica verifica-se que os profissionais de enfermagem precisam ter
conhecimento quanto ao manejo correto dos residuos sélidos de servicos de satide e o caminho para
solucionar esta questao, seria a educagdo, conscientizacao, sensibilizacao, capacitacdo dos profissionais
de saude e o esclarecimento da populacio.

A Enfermagem é uma categoria profissional que permanece 24 horas na Instituicio de Saude,
desenvolvendo a¢des de prevencdo e protecao a saude, tanto em nivel individual quanto coletivo, sendo
dever da enfermagem, como um dos agentes geradores de residuos solidos, realizar um gerenciamento
correto dos residuos durante a assisténcia prestada ao cliente, na inten¢do de reduzir os riscos de
infec¢des.

Diante disso, acredita-se que com este trabalho, seja oportuno para aprofundar o conhecimento
sobre esta problematica e mostrar a importancia do conhecimento dos profissionais da saide na
atuacdo e gerenciamento de residuos hospitalares, no sentido de diminuir o impacto negativo com o nao
seguimento das normas preconizadas pelos 6rgaos competentes.

Assim, esse trabalho tem como objetivo compreender os fatores envolvidos no manejo de residuos
solidos de servigo de saude, pelos profissionais da equipe de enfermagem, em um hospital publico.

Material e Métodos

A pesquisa foi realizada por meio de abordagem quantitativa, com caracteristica descritiva e
transversal, visando verificar o nivel de conhecimento dos profissionais de enfermagem.

O estudo foi realizado no Hospital Universitario Alcides Carneiro - HUAC, vinculado a
Universidade Federal de Campina Grande - UFCG. Com populacdo composta por 61 profissionais de
equipe de enfermagem da Ala cirdrgica, Ala clinica masculina e Centro Cirurgico. A amostra foi
constituida por 25 profissionais que responderam um questionario com 18 questdes objetivas. Para
analise dos dados utilizou-se a modalidade descritiva, com média aritmética.

0 estudo foi aprovado pelo Comité de Etica e Pesquisa - CEP do Hospital Universitario Alcides
Carneiro, com CAAE: 72113717.5.0000.5182.
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Resultados e Discussao

Sobre a caracterizacdo da amostra participaram da pesquisa 25 profissionais da equipe de
enfermagem sendo 04 enfermeiros (16%) e 21 técnicos de enfermagem (84%). Obtendo-se uma
predominancia significativa do género feminino com 84% em relagdo ao masculino (16%). A Tabela 1
apresenta detalhadamente os nimeros dessas variaveis.

Na pesquisa de Ferraz et al. (2015) observa-se uma predominancia significativa do género
feminino com 92,3%, demonstrando que a for¢a de trabalho da enfermagem brasileira é centrada em
profissionais desse género. Entretanto, nos tempos atuais, as profissionais de enfermagem nao s6
exercem a funcdo por caridade e amor, mas para se inserirem no mercado de trabalho com a finalidade
de contribuir na renda familiar e possuir a independéncia financeira (MACHADO & MACHADO, 2011).

A faixa etaria predominante foi entre 30 e 40 anos, eram casados 48% dos participantes, 72%
tinham mais de 10 anos de trabalho na enfermagem, 96% da amostra sabe o que sdo residuos sélidos.

Tabela 1. Caracterizacdo sociodemograficas da equipe de Enfermagem - HUAC

VARIAVEIS n %
Género

Masculino 4 16
Feminino 21 84
Idade

30 -40 15 60
41-50 05 20
51-60 05 20
Raca

Branca 13 52
Parda 08 32
Amarela 01 04
Preta 03 12
Escolaridade

Médio 08 32
Superior 08 32
Especialista 09 36
Estado Civil

Solteiro 11 44
Casado 12 48
Separado 01 04
Comunhio Estavel 01 04
Tempo na Enfermagem

3 -5anos 01 04
6 - 8 anos 06 24
+ 10 anos 18 72
Tempo de Trabalho

3 -5anos 01 04
6 - 8 anos 06 24
+ 10 anos 18 72
TOTAL 25 100

A equipe de enfermagem deve ter conhecimento dos procedimentos preconizados no manuseio
dos residuos soélidos e deve conhecer os simbolos ou padrdes de cores adotados, além de ter
conhecimento sobre a segregacio desses residuos (CORREA et al.,, 2007).

Verificou-se que 72% da equipe de enfermagem possuem conhecimento da importancia da
separacdo dos residuos sdélidos. Evidencia-se também que 72% da equipe de enfermagem tem
conhecimento dos riscos realizados ao manusear os residuos, conforme apresenta a Tabela 2.

Com base no estudo de Braga, Torres e Ferreira (2015), enfatizam que os profissionais de
enfermagem sdo os que sofrem maior exposicdo a riscos fisicos, quimicos, biolégicos, ergondmicos,
mecanicos, psiquicos e sociais.

Em relacio ao primeiro procedimento para a gestio adequada dos residuos, 88% dos
profissionais da equipe de enfermagem estdo cientes de que o primeiro procedimento para ter um
gerenciamento correto é a segregacdo dos residuos s6lidos onde sdo gerados.
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Tabela 2. Distribuicao dos procedimentos e cuidados prestados pelos profissionais de enfermagem no
gerenciamento dos residuos so6lidos

Residuos Sélidos n %
0 que sao Residuos Sdlidos

Sim 24 96
Nio 01 04
Separacio dos Residuos Sdlidos

N&o misturar 18 72
Organizagdo 06 24
Reutilizar 01 04
Primeiro procedimento para gestio adequada dos Residuos
Segregar 22 88
Transporte 03 12
Riscos atribuidos aos Residuos Sélidos

Contaminagdo 06 24
Contaminag¢do/Ferimento 18 72
Infeccdo 01 04
Cuidados realizados ao manusear os Residuos Sélidos

Uso de EPI 22 88
Atengdo durante o procedimento 01 04
Segregacdo no acondicionamento 01 04
Lavagem das Maos 02 08
Classificacdo dos Residuos

Trés grupos 03 12
Quatro grupos 03 12
Cinco grupos 17 68
Nao sabe 02 08

No que se refere aos residuos, observa-se suas caracteristicas e riscos, no ambito dos
estabelecimentos, contemplando os aspectos referentes a gerac¢do, segregacdo, acondicionamento,
coleta, armazenamento, transporte, tratamento e disposicao final, assim como as a¢des de sociedade o
compromisso compartilhado no gerenciamento dos residuos produzidos por todos os envolvidos na
protecdo a saude publica, ao meio ambiente e outras que assegurem para a dinamicidade das relacoes
humanas e ambientais (DOl & MOURA, 2011).

Conclusao

O desenvolvimento do estudo foi direcionado para a verificagdo do nivel de conhecimento da
equipe de enfermagem no gerenciamento dos residuos soélidos.

Diante dos resultados expostos, é fundamental atentar para a importancia de uma politica atuante
de orientacdo quanto ao manuseio dos residuos em saude, por meio da educa¢do permanente,
promovendo capacitacdo e acdes educativas sobre acidentes com materiais perfurocortantes e
manuseio dos residuos produzidos durante a assisténcia prestada, além de fiscalizar a atuacido destes
trabalhadores através de comissodes instauradas pela direcdo da instituicao.
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