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As trabalhadoras que coordenam o grupo de mulheres do
Erejo paraibano forneceram elementos Necessarios para o
desenvolvimento da Pesquisa e produgao do texto final.
Através delas, consegui  informagoes que subsidiaram ]
estudo, dando-lhe forma. 0 contato me fez perceber e sentir
a luta de um grupo Que procura modificar um estilo de vida

2 transformar relagoes sociais cotidianas. Compreendi sua

histéria.,

Para que o projeto fosse possivel contei com o apoio
do CNPg , a titulo de bolsa de pesquisa, durante o curso de
mestrado e trabalho de campo, como também do financiamento
da Associagao Nacional de Pesguisa em Ciéncias Sociais
(ANPOCS), gque, pelo programa de pesquisa " sobre Processos
de Participagao Popular nos Programas de Mestrado das
Regioes Nordeste e Norte do EBrasil", concedeu-me uma dotagao
individual possibilitando 4 pesquisa de campo e 2laboragao

do texto .

A UESC favoreceu o meu deslocamento para as discussoes
com as orientadoras, bem como para a apresentagao do estudo

na universidade em que sou inscrita como estudante de

mestrado.

As discussoes com as orientadoras, muitas vezes sob o
impacto da distAncia e das dificuldades impostas pelas
atividades desenvolvidas no campo do trabalho, tiveram uma

grande contribuicao para o meu amadurecimento intelectual.



Na produgao do texto final contei cCoOm o apoio de

Jane,no processo de digitag%o e de Claudia e Braulino na

revis3o do teuxto.

Algumas pessoas em particular contribuiram de forma
indireta para que esse estudo fosse concluido: Antonia,
jane, Amilton, Jo¥o, Joca, Xénia e Ceiga, com incentivos
durante o curso e nos con?atos esporadicos dos dltimos dois
anos . QOutros tantos amigos incentivaram 9 trabalho ao
ouvirem as ddvidas e incertezas e cobrarem uma postura

académica, aqui incluo aqueles que estiveram e estao comigo

nos ultimos anos...

A todos Agradego.



8 debate gue se instaurou no pais,na décads
ge 7C, acerca ds problemé&tica da mulher, chega ac Brejo
paraibano sob a4 e&gide de um grupo  de trabalhadoras
rurais, formadoc no  interior ds Pastoral da Terra. Sua
preccupagdo & despertar nas mulheres da regifo o interesse
por questiies relacicnadas & =ua condiglo de MULHER

TRABALHADCRA.

0 grupo de mulheres, hojs denominado Movimento de

Mulheres Trabalhadoras MM

ot
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vel & contribuig®o de
Movimento no processo de reelaboragio do conhecimento, cujas

idéias ost¥0 estruturadas em torno de uma riova concepgdo  de

vida, =m gue o tributo & & perspechtiva de reformulagio de

Lim
pensamento cuja prerrogativa esra  a anutlagdc  da mulher
enquanto sujieito. No momentc anterior & entrada no grupo,
tem—-=e uma vislo imediatista = ‘individualizada dé uma
Situag¥o desigual, colocada como natu?al. A relaglo familiar

A
segue o modelo tradicional e asz relaghes de trabalho n¥o =35

~

criticadas. No momento em que a trabalbhadora entra ' em
coftatoc com cutras mulheres e P&sSsSa a parceber sua condig®o
como  uma guestidc social, entra num processo de revisita  an
sau interior, cujo auge Sera a negagio da naturalizag¥o dos
papéis e a transformaclc desta naturalizaglo am

problemé&tica. 0 pensamento atual, homogénso, critica e
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Este texts & @ resultado final de uma indlice da

[

trajetéria de um Grupc de trzbalhadcras Sue coordenam o MMT,

& &aparece numa FErspectiva de c@ntribui;%m Rara na atual
debats sobra relagles de cenerno, A intengéo & trazer 4
tona  uma discussag em torno oo Processn de Midanga oo
"estilo de vida" dag Coordenadoras do MMT, Porntuandn g

D debate =] construido e Sintonia conm alguns

tebricos que  tiverasnm a PreE0CuUpacio  dHe ansalieay

a r o
dinamismno dx ECCiedade Partinda do " 2studo das
Fepresentagfes, 0 estudg :onstitui~se, na verdade, niuma
discussag inicial sobre nossas inquieﬁa;&és |SCE8rca  da
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1 - INTRODUGCAD

Ao longo dos dltimos vinte anos, mulheres organizadas
guestionam sobre o seu lugar na estrutura social e promovem
transtformagios nos ambitos sociais, quais sejam famiiia,

marcadn de trabalho, religido, ciéncia, entre outros.

No intuito de esntender como se processam essas mudancas

& so0ob gue forma ela

m

sS30 apresndidas e socializadas,

escolhemos para estudo um grupo de mulheres trabalhadoras
em uma regidc da Paraiba , o Brejo. Esse Grupo existe
& i2 anos e & denominado Movimentog e Mulhsres

Trabaihadoras ( MMT ).

U nosso interesse &, em primeiro lugar, perceber de gue
modo o MM contribui para a reeiaboragdo = transtormagdn ° de
representagdes sociais em pratica politica, sem perder de
vista a .forma como se articulam “"sistemas simbolicos" o sua

1
"bDase material" .

1 - Para que possamos entender as alteragles culturais
em torno do modo de vida do grupo de mulheres
estudado, devemos considerar a relagldo xistente entre
base material,estruturas simbolicas e representagio
social no quadro de referéncias. Em Saffioti (1992)
encontra-se um conceito de representag3o fundamentado
numa relagdo entre base material e estrutura simbédlica
que nos auxilia no entendimento das praticas culturais
dos sujeitos sociais. Sequndo a autora "a representagio
ndo se confunde com a vivéncia, com a experiéncia. A
representagiio € o pensar-sentir a vivéncia. Tem lugar
sequndo uma base material, que nutre o nivel simbélico

ey



Interessa-nos pPEnsar sobre o processo que modifica o
discurso e a pratica de trabalhadoras rurais o faz aparecer
um novo estilo de vida, pautado numa nova concepgdo o=

relaghes da género.

Nessa perspectiva tomamos como objeto de estudo o Lrupo
e mulheres gque coordena o MMT, procurando varificar sob
que condigles modificam o diecurso € a pratica anteriores i
entrada .ﬁO arupo e estabelecem um novo estilo de vida , a

partir de sua inser¢3o neste.

fi esstudo das relagbes de género,aon iongo dos Ultimos
anos, ocorre vislumbranctdo o campo das represencagées o
agBes gque se constituem sob 0 estigma dos papéis sociais,
procurando despertar na sociedade a necessidade de

repensar sobre o processo gue instaura a comunicagio

desigual-entre seus individuos.

A discuss3o tem como ponio det partida a prépria forma

sob a gual se expressa a iegitimécao dos papéis, os valores

cont.
e por ele é alimentada."p.209. Assim sendo, as agtes
decorrem da representaglo que se tem da realidade,
constituindo, dessa forma, uma verdadeira “forga

material". E essa perspectiva que procuramos desvendar
neste estudo. Se a cultura ¢ “"formadora do género",como
afirma Saffioti, devemos adota-la como recurso
metodoloqgico no entendimento das transformagdes
operadas por mulheres do Brejo paraibano.

b



sociais guz norteiam as agHes dos individuos , cuja rede dge

rerferéncias se constitui em suas proprias relaghes.

0 debate pode ser melhor compreandido se associado a
questoes que nos levam de forma imediata a reiagio entre o
processo cultural e a estrutura social, por deixar entrever
que O comportamento dos suieitos esta implicado nos valores
gue se constituem no interior da sociedade, gque se instala

em seus imaginarios, numa reeiaborag3o feita atravées de

relagies cotvidianas.

Nesse sentido, & possivel compreender a relagao
assimeirica entre homens & mulheres, nas soCiedades
modernas, construida, socializada e legitimada por =zeus
NEmbros no decorrer do processo histérico. Essa relagio e
sustentada pela interag3o de sujeitos que se servem de
=imbolos cimo Tundamento de sua comunicagio, numa
linguagem compreensivel ao comunicador & #0 1interlocutor,

ou seja, ans gue reconnecem ou se reconhecem no didlogo.

No cdebate instaurado na década de BO, no Brasil, qus

tem  como cenario os movimentos sociais emergentes, a
perspectiva € de entendimento do gque existe de "novo" nos
Grupos que tém surgido e sua forma de contribuir com o

processo de construgdo de uma identidade coletiva @ de um

novo suieito.(SADER, 1987).

Nd&o nos interessa, entretanto, rever todo o processo

discussivo da deécada, mas, fazendo um balango das abordagens



quer melhor contribuirem para o entendimento das questies por
nts levantadas, tomar por empréstimo, 2m alouns autores,

catagorias que venham nortear nosso estudo.

Sader, por exemplo, em sua analiss dos ﬂovimantos
ociais (op.cit.), deixa entrever gue uma visdo estruturat
acerca do agrupamento de pessoas para uma agdo é limitada =
ndo otersce subsidios para a compresnsdo da singularidade de
cada um . Para o autor, élém das condigBes obietivas dadas,
a nogdo de Movimentos Sociais encontra-se vinculada as
categorias necessidade, simbélico, identidade, direito e
sujeito tendo, como principio basico, a contraposigdo
autonomia/alienagdio. Essas cateqorias nos permitem uma
visi3io de cdentro do universo de valores dos individuos, como

atores nos movimentos, por nos possibilitar compreender a

percepcdo que =ies tém da relagdo imagindrio/simbdlico/agido.

£ possivel, por esse caminho apontado, analisarmos por
exemplo, a dinamica cos grupos de mulheres, em particular,
gue envolve a reelaboragio das representagiios de sujeitos
spciais  num processo em gue estes v3o se tornando sujeitos

politicos ativos.

Conforme Sader, & a elaboragio de forma " mentai e
pratica", pelos individuos, das condighes dadas, gue
contigura os movimentos sociais, nos quais o simbdiico
entra como forma ce mediagdo gue ples em relavo as

necessidades sociais.



No sentiao acima , © autor acredita ndo ser o

comportamento dos individuos definido apenas palas

condigles objetivas dadas, mas sobretudo pela capacidade de

reelaboracio que eles detém dessas condigdes. Essa
capacidade singular & que deve ser buscada . sendo
compreensivel quando se taz uma andlise de dentro do

OTUPD. A preocupacdio do autor gira em torno

(...)do processo de atribuigdo de
significados, pelos quais uma auséncia e
definida como caréncia e como
necessidade, e pelos quais certas agbes
sociais s30 definidas como correspondendo
40s interesses de uma coletividade.

(p.43)

Esse tipo de andlise pode ser utilizacdo para pensar
soDre O nosso objeto de estudu . Buscaremos compreendsr, @m

um  grupo de trabalhadoras, seu olhar e discurso sobre sua

condigdo de vida para, em seqguida, transtormar wina
caréncia- individual em necessidade coletiva 2, assim,
incentivar uma agdo em grupo, guando entdo partilham ciea

uma mesma elaboragdo cultural das necessidades no que se

refere a trabalho, sadde & poder. E essa metodologia que

pretendemos recuperar no desenvolver desse estudo. iNa
perspectiva de Sader,

. a importAncia relativa atribuida aos

diferentes bens, materiais e simbélicos,

que reivindicam, depende de uma

constelagdio de significados que orientam
suas agbes.(p.43).

Agui YSader nos remete a Castoriadis(1986), quando este



trata a categoria necessidade num processo e 2laboragio
cultural om gue o homem, "s0 pode existir detinindo-se de
‘cada vez como  um conjunto de necessidades e de obistos
correspondentes(  1i982;i&4). 0 autor retoma Castoriacis
guando da relag¥o entre o racional e o real no processo
nistorico , considerando agui as influéncias das condigles
obijetivas e simbdlicas antericrmente dadas, no processo de
constituicao das “novas significagies';

0 imaginado n3o cobre, portanto, todo o

fazer histérico, mas constitui uma

dimens3o deste, através da qual uma

capacidade criadora da imaginag3o produz
novos significados. Essa capacidade, que

Castoriadis chama de "imaginario
radical", se efetiva na histéria sob- a
forma de um "imaginado" (ou “imaginario
efetivo"). s3do os sistemas de

significaglles que est¥o na base dos
simbolismos de cada sociedade, das suas
instituigbes e dos fins aos guais ela
subordina sua funcionalidade. (p.4&).

E a rede simbdlica gue serve de vinculo entre o real o

a8 representagles sociais. A praxis resultaria o processo
ties elaboragdo/resiaboragio ce significados dos

significantes, que os individuos yNa qualidade de sujeitosn
2

-~

historicos, tém o poder de instaurar .

2 - Castoriadis (1982) aponta a relag3o entre o social-
histérico, como denomina, & o simb&lico: " Tudo o que
se nos apresenta, no mundo social-historico, esta

indissociavelmente entrelagado com o simbélico. N3do que
se esgote nele. Os atos reais, individuais ou coletivos
- o trabalho, o consumo, a guerra, o amor, a natalidade
= 0s inumeraveis produtos materiais sm os quais nenhuma



Sader toma o simbAliico como a Torga ce 2Hpressio

i

sustentagio tos  movimentos sociais &  Ccomo fonte cles
entendimento de sSua andlise. Feio Simbbiico, ha a

igentificagdio gos sujieitos e a determinagdo da agcdo, atraves

GO reconhecimento entre Si 2 das necessidades objetivas.

0 fato novo, nos movimentos sociais, & a interagio
antre sujeito e agdo, mediada peio simbolico, no processo ds
construcao de demandas, a partir de necessidades
tanstormadas em reivindicagles, quando e2xteriorizadas.
Existe um imagindrio constituido, cuja reglaboragiio  culmina

Com as praticas instituintes.

Em Sader, temos uma Proposta de andiise dasg eevruturas
sociais voitada para a percepglo da relagldo reciproca  entre
suielio e realidace obietiva. U autor enxerga a sociedade
COMD parte ge um process=o no gual os homens ostclo inseridos
para lhe dar significagsio - ao tempo em que s¥0 produtos

desta mesma sociedade.

Tomamos essa visio como panc de fundo em nosso didlogo
com O Movimento de Mulheres Trabalhadoras do Breio paraibano

-MMT—- compreendsndo que este contribui na reslaboracido de

valores e na construgiio de sujeitos politicos gue ir3o atuarp

cont.

sociedade poderia viver um s6 momento, ndo s3o ( nem
sempre, ndo diretamente) simbolos. Mas uns e outros s3o
impossiveis fora de uma rede simbblica“.p. 142.



2
-

4 partir, iniciaimente, do uma auto—determinagio

0O MMy S& apropria do discurso das trabalhacoras na
perspectiva de reeiaboré-lio e transformé—1o em um discurso
go grupo. H& uma pré-ocupagdo, por parte do Movimento, om
saber gquais s30 as cardéncias sentidas pelas trabalhadoras
hara, em seguida, procurar transforma—ias em necessidades do
grupo.d passo seguinte & procurar supri-las, enguanto
hecessidades coletivas, ;om 0 auxilio das pessoas envolvidas

neste.

£sSe percurso & visto por Lobo (1%87), na analise

que Taz dos movimentos sociais,

Mas a constituigido dos movimentos
implica também numa problematizagdo do
processo de formagd3o do coletivo, no
agenciamento de vontades para a
formulag3o das demandas e nas implicagdes
deste momento em que, ao mesmo tempo, uma
necessidade & interiorizada e se
. transforma em reivindicagdo voltando-se
para fora do individuo, estendendo-se
como reivindicagdo coletiva que suptie
interagdo e solidariedade. (p.176).

Essa concepgdo c) tomada de empréstimo, nesta
analise, guando procuramos entender todo o proceso  gue
transtorma trabalhadoras do campo em atrizes sociais,

eliminando, assim, a antiga vis3o que as coloca como

3 = Para melhor compreens3o dessa questao veja-se Sader

(1987), Laclau(i986) e Evers (1984).



alhstias a0 processo histdrico, fazendo—as aparecer como

sujeitos politicos. A agdo das mulheres da-se,
principalments, no interior do Movimento, gue tem a
capacidade de {ranstformar uma auseéncia &m necessioadce,

sistematizar o discurso e organizar pessoas para unma ag3o
direcionada. Seguiremos de perto a pRErspectiva de Lobo

quando atirma gue

A formagdo do movimento n3o e o
resultado de uma relag3o causal: miséria-—
demanda ou opressdo -reivindicagifo, ou

ainda inversamente expans3o de servigos
publicos -necessidades mas a formulagdo e
demandas, reivindicagles, ou necessidades
coletivas passa pela construgdo de uma
idéia de direitos pelo reconhecimento de
uma coletividade. (p.176).

Fara chegarmos a uma compraensdo da relagino
significado-significante 2m uim grupo espacitico,
resgataremos  Chaui gque teve a praocupagdn de percebesnr

como &s relagdes socials aparecem para oz  individuos,

através Jdo estudo do didlogo entre os discursos.

Esse dialogo & trazidn por Chaul(igs0), gquando
analisa a categoria ideologia. Nerla sncontramos a nogsEo
ge 1deologia articulada A& estrutura social, @m gue oOs

sujeitos sociais, ao mesmo tempo que participam do processo
e constituigdo da sociedade, através de suas agles, sSdEO
produtos desta mesma sociedade, que lhes da condigdes para
sua  agdo. Existe um duplo movimento ( como denomina ) na
relagdo sociedade @ sujeitos sociais, Que culmina na propria

representagcdo  dessa relagdo como forma de explicagdo  da



L
vealidade CONCreta « A autora recorre a  duas
3

cateqorias:

instituinte @ instituido , como formas ce discurscs
@laborados na relagdo sujeito/sociedade. ) discurso
ideolidgico @ o discurso instituinte, tornaco
instituido, quando apreendico e reetaborado 2m

corresponcencia a uma necessidade histéorica e posto  como
discurso universai, existindo acima de Locos 0s i1nteresses

reais, ao nesmo teEmpo quse produto destes.

E elaborado, assim, um discurso que,
partindo do discurso social, (o discurso
do social ) e do discurso politico ( o
discurso da politica) se transforma num
discurso impessoal sobre a sociedade e
sobre a politica. (p.19).

Chaui, entretanto, toma como ponto de partida, em sua
analise, O OglsSCUrso OO0 sujeito & o coloca como fundamento
do discurso instituido. A autora nos deixa como legado o
didlogo gue gse arrota entre ous dois campos, acentuando
essa troca, quando eleva a presenga do Estado e Tax

aparecer a categoria ideologia, como Torma acabada do

discurso o outro.

Aparecendo como um poder uno,
indiviso, localizado e visivel, o Estado
moderno pode ocultar a realidade social,
na medida em que o poder estatal oferece

4 - Sobre o estudo da ideologia na perspectiva aqui
analisada, cf. Chaui,1980.

9 - 0 instituinte, na concepgdo de Chaui, ¢ a “aglo
fundadora®, em termos de praticas sociais, e o

instituido & apreensdo e transformag3o dessa agdo
em um discurso homogéneo sob a éqgide do Estado.

10



representagio de uma sociedade, de
direito, homogénea, indivisa, idéntica a
si mesma,ainda que de fato esteja
dividida.(p.20).

Nessa perspectiva, gquando Taz coincidir o discurso
instituido com O real, a ideoliogia procura legitimar a
presenga do Estado como corpo autdnomo em relagdic ao social
@  Ccomo provedor do gue lhe falta. 0 discurso idenitégico
sUrge com o intuito de homogenelizagio, dando um
refereancial comum ans individuos através de uma ldgica de
ldentificagdo que une pensamento, linguagem & realidade, an
mesmo tempo gque remeze as diterengas para 0 iano

&
indivigual .

A ideologia constitui-se em representaghes @  normas
gue orientam & pratica dos individuos. E, nessa concepgdo,
um discurso autdnomo sobre o social, 2m gus as idéias sHo a

propria repressntagio do real.

U gue temos, na verdads, € uma articulaglo =ntre os
dois campos, cujo sentido & dado pela disposigdo de um &

outro em cada lugar.

Chaui analisa a categoria ideologia vinculaca a
dindmica gdas relagies sociais. Na relagio entra
ideologia e sociedads, percebemos gue elementos culiurais

sH0 politizados e 0 gue antes era instituinte passa a ser

& — Cf. Chaui, op cit.
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instituido.

Lesa oOtica @ evidenciada no processo de COomunilcagio gue
ol inadgurado pelas feministas em nossa sociegade, no
decorrer das trés Qliimas décadas, no gual a prarrogativa
2s5Ta sobre os direitos da mulner. emerge um didlogo antra
as mulheres e a sociedade gque toma por base o discurso sobre
(] spclal  na perspect%va de retormuia-io. i debate
instaurado da—-se no campo das representages, em gue o
Uiscurso das muiheres, em sua forma sistematizacda, aponta
para a mudanga dos conceitos estabelecidos acerca da
relagidio assimétrica entre homens © muiheres e surgimenio de
um  novo discurso, cuja entase & a odusca da 1gualdade
respeitando as ditferengas. U discurso & elaborado a partir
do  universo cultural,e ¢ apPresSentado num Processo gL
institul uma ag3Ho pratica como mecanismo gue saimboliza
negagdo/elaboragiio co discurso. Tal agdo se contTigura no

~

grupo constituido pelas mulheres. Aquele tem o poder de se

colocar como ivugar gue procura oraenar as ideéias @ se
dispor como o campo da negQoclagin no processo inaugurado,
aparscendo Como ] ponto cinave para a compreens3o do

desenvolvimento da ag#%o iniciada. Conforme Castoriadis, o
discurso do outro & apreendido 2 transformado em discurso do
sujeito na relagdo, e € essa troca que vai permaar toda &
compreensido do social. Por outro lado, o discurso do outro

s constroil no discurso dos sujeitosS...

A " ddeologia de geénsro® é wn exempio gpssa

T
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pearspactiva us anaiise,. A represencagio gue os individuos
tdin acerca da sua posigdo na socisdade, enguanto homem  ouw
mulbher, a organizagd3o de syas vidas ., & socialmente
apreendida e deve- se analisa-la wvinculada a dinadmica das
7
reliagies sociais . Saftinti Taz uma andliise daa
calteqoria 8nero son uma perspectiva diaiética,em gud ponvus
a subjetividade do conhscimento. A autora fTormuia gue "
imprescindivel gues cada genero conhegs as responsabilidades-—

dirzitos do outro qgéensro'. 0 género € uma relagdo social,

atirma , & desse modo pressupds uma interagdo e ndo  uma

DpoOsigEL, entre as partites =m Jogo. tpelS92-1751. tonforme

gssa concepgdo, O geéenero & 2 uma categoria gue geixa
3

Ttransparecer a “"trama das relagles sociais' & nos remngce  a

uma forma de ser no social, &a uma maneira de viver e@ssas

@
relagies =m todos os AaAmbitos, a um estilo o vida
7 — Vale a pena resgatar um trecho do artigo de SGaffioti

sobre género em que ela afirma que " a ideologia de

género, como de resto toda ideologia, &€ modelada pelas
experiéncias e prAaticas da vida cotidiana e nelas esta
enraigada".

8 - Cf. Saffioti, op. cit.

9 - Tomamos como estilos de vida formas de ser, maneiras de
agir, expressar-se , praticas, enfim, dos individuos .
De acordo com Bourdieu "4s diferentes posiglies no
espago social correspondem estilos de vida, sistemas de
desvios diferenciais que s3o a retradugdo simbdlica de
diferengas objetivamente inscritas nas condigles de
existéncia. As praticas e as propriedades constituem
uma expressio sistematica das condigilies de existéncia
(aquilo que chamamos estilo de vida) porque sdo o
produto do mesmo operador pratico, o habitus, sistema
de disposiglies duraveis e transponiveis que exprime,
sob a forma de preferéncias sistematicas, as
necessidades objetivas das quais ele &€ o produto".p.8l.



culturaimente definido.

A partir co exposto, podemos concliuir gue o ciscurso
tos sujeitos sociais € resultado gessa trama de relagbes,
sendo construido, elaborado & modificado na relagdo;g alem
diss0 podemos arterir que s3o os individuos, enguanto agentes
sociais, gue lhes ddo forma em cada momento a partir de uma
idéia gue detém sobre o terreno social, NUM Processo  2m
gue entram em cena a “articulagso entre o conhecimento
subjetivo e objetivo, a estrutura social, os sistemas

simbdliicos @ as relagiies de génsro.

Transportamos esse olhar para nossa analise, procuranoo
compreendar o embate gue as trabalhadoras, inseridas no FMT,
vem estapslzcendn com a sociedadse a partir de demandas
EEMPre  recriadas. Tomamos o MMHT como um exemplo de
organizagsin gus procura dessnvolver wm trabalino
fundamentado no sistema de simbolos, introcuzindo—se 110
universo\ cultural, visando a transtformar um discurso
ideologico em contradiscurso. Este percurso tem inicin com a
apreenssdo  dos signos e sua utilizagdo na comunicagido, com a
finalidade de pehRetrar (o imagindrio das mulheres. A idéia
&  transtormar falas isoladas em um discurso coletivo,
@elaborado, que tome por base necessidades origindrias

partindo de condig¢iies objstivas dadas.

Dessa forma, as caréncias sdo exteriorizadas, tornando-
se  comuns pela utilizagdo do recurso de simbolos de

comunicagdo que  todas reconhecem, & a agdo  torna-se

14



pussivel.

£ necessario,pois, atentar para a reiag3o entre o  real
2 a representacdo gesse real, na parspecitiva g entendimnento
da sociedade, sendo proprio atirmar gue £2sta produz  sempre
Lima orcem simbbiica, permeada  pelo gue J& sxiste =

o

Traduzinoo—se no racional, como nos sugere Castoriadis.

1.1 - Trajetéria da pesquisa

Zste trabaiho & a continuacio R uma pesSqGUISAa Teallzada
2m 1YEE, como reguisito para cbiengdo 0o grau ge Bacharel @in
DiGnocias Sonciais { coin area de CONRCERTracio @m
Antropolioglal, sob o beneticio de um financiamento do  CiNPa,

i0
no nivel de bolsa de iniciagdo cientifica.

A nesguisa Tl efetuada em uwum municipio do Brejo
paraibano, objetivando compreender sob guals condigiies se
constrols a defesa dos direitos das trabalhadoras rurais.
Para responder a essa guestido, fez-se NEecessario
perceber em gue momento estas trabalhadoras exteriorizavam
suas necessidades, tornantio—as coletivas , © passavam a

iutar para supri-las.

10 - Vale a pena ressaltar que essa trajetéoria tem seu
inicio em uma pesquisa sob a cordenagdo da prof. Paola
cappellin em 1987, intitulada "Silenciosas e Combativas: as
contribuigties das mulheres na estrutura sindical no Nordeste
1976/71986", sob um financiamento da F.C. Chagas. A
participagdo nessa pesquisa despertou o interesse sobre
género e estimulou a continuidade deste trabalho nessa linha
de pesquisa.

=
o



11

No municipio @scothido, Aararuna a pFEervcebemos gois

momantos de acenciamento de vontades s CONTlitos e  ierras

2 sindicalizacado . Szo cuas grandes gusstdes, com as quais

as mulh=res estavam =2nvolvidas » Gue contribuiram para a
12

construgdo das identidades de mulber e trabalhadora

Us contlitos g terra s3o o resultado de uma fracassaca
tentativa de negoclagdo entre moradores das fazendas e
proprieférios acerca ga permanéncia dagueles na terra onge
trabalhavam, apods sua venRoa para terceiros. o antigo
proprietario tinha vendioo a terra para um grupo gue
desejava investir na pecuaria e nao tinha i1nTeresse na
perman&ncia das tamilias no zugar, porgue iria transformar

todos 0s campus em pastos.

E pra onde & que a gente vai? Agqui a
gente mora ha trinta, quarenta, cinguenta
anos e tinha morador até com oitenta
anos, mas eles nd3o0 viam isso e naEo
respeitavam nossos direitos que a gente
tinha de moradia naquele lugar e sempre
investia dizendo que a gente tinha que
sair dali, porque ele comprou pra criar
criar e comprou a terra livre.

(L., trabalhadora)*

11 - Esse municipio foi escolhido por oferecer subsidios
necessarios ao desenvolvimento da analise pretendida.
Naquela época trabalhadoras da regido atuavam, junto
aos homens, na luta pela posse da terra em que

trabalhavam e reivindicavam no sindicato a
sindicalizag¢3o para a mulher.

12 - No decorrer da dissertagdo iremos tratar dessas
questdes, portanto n3o nos ateremos nelas agora.

* As letras utilizadas durante todo o texto como
indicag#o das trabalhadoras n#3o corraespondem as

iniciais dos seus nomes verdadeiros. Essas letras s%o
apenas codigos que nos possibilita identificar as
pessoas entrevistadas.



As familias resolvem lutar pela posse da terra qum

i3
trabalnavam Na décadas e procuram o 4puio de 6&rgdos dga
regido do Breijo. Us confiitos duraram ntre um ano & meio o
trés anos. Apos esse longo periocn de negociaclo & sobre

pressdo da comunidade e dos OTQa0s envolvicdos nas iutas, as

ierras sio gesapropriadas 2 entregues s familias.

Caracterizamos os conflitos de terra como uma iuta
ampla em gue participam.os nembros da unidade doméstica. A
mulher aparece como personagem de um grupo que procura
defender a basse da terra em que trabalha com a familia, e
N0 por perceber a sua condigao de mulbher trabalhadora s  Ou
seja, as mulheres nao lutaram por se sentirem discriminadas
e2nquanto trabalhadoras, mas porgue sua ftamilia foi expulsa
da terra. A identidade trabalhadora encontra-se oculta,

NEesse momento.

Na mesma época dos conflitos ocorria, a nivel
nacional, uma ciscussdo acerca ca sindicalizacdo da mulher
trabalhadora rural, gque trouxe como resultado positivo a

" mogdn de apoio & sindicalizag®o das mulheres® (Cappsiiin,

1989) no IV Congresso Nacional dos Trabalhadores Rurais, am
i4

1984, Tal decis3o incidiu rapidamente em Araruna, gue

apresentava-ze favoravel a essa gquestio - as mulbheres eom

13 - 0 apoio ¢é buscado nos sequintes o6rg3os: Pastoral da
Terra (PT), Centro de Defesa dos Direitos Humanos
(CDDH), Servigo de Educagdo Popular(SEDUP), Central
Unica dos Trabalhadores(CUT) e alguns sindicatos da
regido.

14 - A respeito dessa questdo cf. Cappellin, 1992.
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Araruna entram na iuta psla sindicalizagsn.

Quando terminou a luta pela terra eu me
senti que eu era gente também e que eu
era trabalhadora e foi ai que eu senti
necessidade também de ser sé6cia do
sindicato, e fui 1l4&.

(L.,trabalhadora)
A luta pela sindicalizagdo & simulténea ao Gltimo
contiito de terras ocorrido na area. As muineres gue
reivindicam sud sindicalizaci3io s3o as mesmas gue atuaram nos

conflitos 2 gue se inseriram no Midl.

Esses uJois Tatos, gue envoivem as mulheres dagqueie
municipio, ievou-nos a conclulr gue & umne necessidade
imediata que far as mulheres entrarem na iuta, no primeiro
momento, quanco  1hes s3o negados os meios que possibiiitem
sua sobrevivencia. O segunco caso, a sindicalizagio,
representa,  por  suwa vez, um momenio de amacdurecimento -~
elas identificam—sa satre si o passam a iutar por  uma
guestio que ihes interessa enguanto trabalhadora, o gue as
taz guerer representar-se @ 0 procurar  seu rapresentante,
SNYUANTOD cateqoria,para por  em pratica um direitco

congquistado.

£ a identidade de membro da famiiia, na luta peia
terra, que as ple em contato com o T, @ as leva a
recuperar  a identidade de trabalhadora. £, ftinalmente, no
interior do MMT, como militantes, oue a percepgdo da vontade
de ampliagdo do direito da-se no momento em que as muliheres

inserem-s& no MHT, levam sua guestio basica - terra - ]

18



1ncarporam a piatatorma  de iuta daguetie. £ 0o inficio do

pROCUrsa,

i1.2. Recursos metodolbogicos

“ste  texio #  produto de uma analise do material
coletacn em arguivos & em campo. Como material de arguivos,
recorremos a documentos produzidos pelo MMT, SEDUP & Cul. Os
gados obtidos em campo =30 progutos de entrevistas tTeitas
com  trabalhadoras gque coordenam o M. A4 nossa intengdo,
nessa perspeciiva de andliss, & tomar como reterencial o sey

o3

estilo do vida anterior a entrada no grupo, &8 o abtual

- =

Uma das itnguistagdes da pesqguisa e entender o processo
qua Taz aparecer sujeitos ativos, pisnos de direitus, gyue se
movimentam de uma forma nova Nnos espagos privado =
publico, a partir de uma transtformagdo do mouo de vida
anterior.

~

U interesse em estudar esse arupo  surge comd  proposta
de continuagdo de um projeto de trabalho anterior ¢ ilniciadn
am  meados dos anos B0. A escolha se da pelo  fato de, a
partir de um conhecimento adquirido na pesguisa  anverior,
podermos atirmar ser o MMY um espago onde as trabalhacdoras
rurais sentem—-se motivadas para debater sobre relagdes de

15

genero , alem de possibilitar uma mititdncia cuija dindmica

15 -~ 0 debate entre as trabalhadoras gira em torno de sua
posigdo nos diferentes lugares que atuam no espago
social. Os temas recuperados nessas discussdies s3o: a



pocermos afirmar ser MMT um espago onde as trabalhadorss
Turais santem—s= motivadsas para debater scobhre relagfes de

reelaboracfo de valores, uma reflexfo acerca dos gcireitos e
ivuta por sua construgio.

A idéia inicial era fazer um estudo com +trabalhadoras
gue fossem militantes do MWT ou estivessem om SLa
coordenagBo, 2 atuazsem sfetivamente em outros birgaos ST
sindicatos,partidos, entre outros. & escolba de um  grupo

ty BM Que & preccupacdfo estava  em

torno  da selegic de militantes a serem entrevistadas

I

£30 porta-vozss do grupoy BlestB®o numa stapa do pPETCUrED &m

que podemos | detectar o seu amadurecimento com  relagcko a

5. =3
questbes gque outras trabalhadoras ainda ruo romperams ol
ooupam outros espagos  alem da coordenagfac; dl SED

selecionadas pelo prbprio , 9THUPO para  a  coordenagBo  por

mostrarem interesse em atividades cria

wwolvidas no

m
i
bl
il

in

[ 8
il

i

ili

i,

1,

proprio  grupo, além de contribuirem com novas idgias; =)

1% - 0 debate entre as trabalhadoras gira @m tormo de sua
posigdo mos diferemtes Ilugsres que  atuam o espago
social. Os temas recuperados nessas disoussdes s&o: a
dupla jormada de trabalbo, a di ferenciagao salarial ,as

ocondi cbes de  trabalho, atuarao nas entidades, entre
outmros.
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tategorias de trabalho ;3 f) est®o no grupo ha mais tempoigl

explicitam uma ruptura com o estilo de vidas anterior =

-r

e

Yrepresentam o dinamismo  do grupo.

que S putesse estabslecer um didlooo inicial na

:

parspectiva de apresentar o novo projeto a ser desenvolvido

& recolher informagbes sobre  guesthes referentes &
pEsguUisa.

0 contato com as militantes nd&n foi dificil na medida
amn  gue Jj&d conheciam o trabalho feito anteriormente (a
monografia foli entregue ao grupo). Todas as informagdes
foram recolhidas  com faéilidade atraviés de CONVersas

informais 2 entrevistas gravadas.

Houve ainda, nesse periodo, acesso a reunifes do Grupo,
participagdo em sventos promovidos pelo grupo 8 acesso 3

documentos.

Nessa #poca, entramos em contato com todas as

=~
a L



militantes que estlc ns coordenagic do MMT.

0 segundo periodo caracterizou-ce por um aprofundamento
308 primeiros dados recolhidos no contato  inicial =
redefinig®o do objeto e cbjstivos da PESqQUIsSa  surgidos  a
partir das primeiras impressfes.

A pesguisa de campo foi realizada entrs junhoc & agosto
do mesmd ano & o metodo utilizade fol o mesmo  da  sstada
anterior. :

Nesse instants, jd existiam slemsntos que ssrviam  como
subsidios  para  uma verificagdo de fatos indicados ros
primeiros dados obibidos. “ssim, Toi szlaborado um roteiro com
questbes gue surgiram aphbs analise dos dados iniciais, em
qua e buscavam scontecimentos da vida do entrevistado
referentes ao estudo. Trabalhamos com entrevistas gravadas,

possibilitandn perceher suas relagbes com 0 grupoc ac  qual

2t inserido.

Em campo, trabalhamos ainda com andlise de documentos,
comn acessdrio gque possibilita estudar o que se tam
registrado sob o objeto, dando assim oportunidade de

comparagfiao com o5 dados obtidos atraves dno registro vivo.

As entrevistas, juntamente coin os documentos
recolhidos, além da observagdo direta, foram de grande

contribuigio para gue s2 pudesse Juntar informagies

s
e
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guatro capi

tulog, ar

icuiados =ntre =i a partir de um fi

LT 5 EesCrever o
s Stat e e
SCQUIsa. A redagio foi dividicds em

1

condutor gue induz & uma ansdlise seguenciada.

0 primeiro capit

MULHERES NO BREIJO Pa

regional, no instante em gue algumas trabalhadoraszs se reunem

Tl
Ll
hif]

para

@m tornoc da situagdo

transparecer as condigé

lgem aod grupos de mmulheres. Agul teremos um debate

O =seu processo de organizacgfc para mudar  essas condigdies.
Nezsa perspectiva, rezgataremos, em  alguns  autcores qgue

trabalhadorss,

% da Regi®c rnaguele periodo a5
- P 03 ¥ i

formag3o de brgdos e as demandas  do

]

Em seguida, localizamos a formagdo do grupo de
mulheres, dando &nfase aos principais guestionamentos,

demandas, conflitos e

depoimentos  de tres

gdo grupo.

rupturas, tendo como subsidin os

mulheres gue participaram da formagho

0 segundo capitulo ( 4 CONS LAOQ DO SUJTEITO POLITICO)

objetiva perzar a forma de construgdo de um novo eztilo de

vida para as coordenadoras a partir do processo de mudanga

das condighes de vida

2ntre o estilo de vi

atual, tomando como p
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anterior. A idkia & fazer uma ponts

entrad

& no grupoc 8 o
anc de fundo as rupturas no privadeo e
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no phblico, acentusndoc  as tenshes O= cads momsnto oo
ETrOCess0.

Ezze debate inicia com a apresentacgdo do pertil  das
coordenadoras do MMT 2 continua com uma abordagem  sobre A
necessidade de participagic delas, seu amadurscimentoc
desejos no grupn. Enfim, construimos o processo de rupbtura
nos  ambitos  privado = plblica, por elas considerando o
pEroUrss peRculiar a8 cagda uma no intento O gQus as

igva a0 rompimento , 2 2 snuncisamos sainda a mefodologia &80 a2
pedagogia aplicada pelo
O terceirpg capitulo ( O PERCURED DAE COCORDENADDORAS

discussefn em torno da trajstdria das coordenadoras e  da
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0 guarto capitulo serd a conclusdo do estudo. Nele,

ul
]
(8]
£l
m

faremos uma discussd8c em torno do proce construgdo dos
direitos das coordenadoras a partir do gue jad Toli snunciado

nos capitulos anteriores.
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A FORMAGAOD DE UM GRUPO DE MULHERES NO BREJO

PARAIBANG

0 entendiment ga ag¥o de  um grupo de mulheres

trabalhadoras, na regizo  do Brejo paraibanc, a fim de

conjunturais, divisando a correlagio de forgas existentes

0
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que da f

M
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(4]

/]
3
(=

o
0
”

A histdria do MMT se inscreve num guadro de lutas &
serem compreendidas no interior de uma conjuntura nacional,
em gque o processo de articulaclo entre scciedads civil =
politica toma novo corpo. A sua formag¥o na diécada de B0
insere - se no gquadro de mudangas que  ocorrem  no plano
nacional , por sua ver combinadas aos elementos estruturais
da Regi¥o. Nesse sentido, & necessario situar sua origsm em
i processo de abertura em gue as forgas politicas estldo se
reestrutdrando, para, ent¥o, delinear em face articulada a

-
grupos locais e de fora . Trata-se, assim, de perceber sua
postura diante do jogo politico que aparece em um rnrovo

cenario, sob a mesma ordem econbmica.

Com o© processoc de expansio do capitalismo ao campo,

1 - Consideramos aqui as transformagfes de ordem
econbmica, politica e social POr que passa a sociedade
no processo de abertura politica.

2 - Reconhecemos como locais, os grupos da regi3o em
estudo e como grupos de fora, agqueles que se



g2 uma situagMo de
expropriagio do trabalhador rural s Calcada na concentragio

1
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'S para a plantagéo

da cana-de-sglcar por parte de grupos econdmicos produs
uma  camada de trabalhadores sem - terra para trabalhar 2
faz surgir uma camada de trabalhadores gque, pars

sobreviver, precisa ingressar nas fileiras da venda da forg

de trabalho ao empregador.,

& expropriagio provoca  a insergdo em diversas
categorias de trabalho: trabalhadores sem—terra,assalariados
= DEQUENROS proprietarios, alterando a relaglo dos

cont.

estruturam fora desse mesmo espago.

Z = Trabalhadores sem terra — nessa categoria encontram—se

“rabalhadores sem terra

desde aqueles trabalhadores que vivem a margem da
sociedade, n&o tendo uma situgall de trabalho definida e
estavel, até aqueles tidos como pequenos produtores n&o
proprietarios, que mantém uma relag&o, ainda que

precaria , com a terra (arrendatéarios, meeiros e
parceiros). Cf. Tosi, 1988. Assalariados — s&%o agueles
que vendem a forga de trabalho para sobreviver. Temos

aqui dois segmentos: os moradores — que permanecem hnas
propriedades e plantam em pequeno peda¢co de terra
produtos de subsisténcia que complementam a renda
salarial com o saldrio advindo do trabalho na cana- e
os assalariados das "pontas de rua® gue exercem uma
atividade temporaria ou permanente na cana—de—
aguca.Peguenos proprietdrios — s&%o os trabalhadores que
ainda detém um pequeno pedago de terra.Sequndo
Tosi,existem dois segmentos de trablhadores nessa

categoria: aqueles que nXo tendo condigfies de
sobreviver do que retiram da terra e recorrem, por
vezes, ao assalariamento como fundamento de sua

reprodug&o e o0s que recorrem ao assalariamento
temporario como mXo—-de—obra -{Tosi,mimeo,1988,p.37-41).
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3 HER ™
CaAMPo, designadas como conflitos de terra, luta dos
4
assalariados rurais e luta dos peguenos propristarics .
(] conflito entre trabalhadores e latifundiarios
denota a insatisfaglo, pelos primeiros, da forma de

vigente de dominagio do espago gGue, caracterizado pela
expansdo do sistema do latifundio pecudrio e, socbretudo,
da "slantation” canavieira ( intensificada apds a

implantag¢¥o do PRO-ALCOOL na regifo ) provoca uma ampliag&o
das &reas de plantic, trazendo como resultado a supuls&c dos

pequenos produtores de suas fterras & sua inclus&o nas
5

frentes de trabalho .

4 - Para uma melbhor compreens3o dessa quest®o cf. Tosi

1988.

5 - Seqgundo Tosi "se assiste, nos primeiros anos, apoés a
implantagao do PRO-ALCOOL , a um aumento
quantitativo da produg@o, através da criagdoc de

novas unidades produtivas e da produgXo da cana, mais
pela expans3o da &rea plantada do que mesmo pelo
aumento da produtividade. 0 “"negdcio® & plantar
cana, para chegar primeiro na corrida aos
incentivos piblicos, nem sempre utilizando critérios
de racionalizagXo econdmica. Esta corrida provoca um

aumento rapido do valor da terra e uma forte
pressdo tanto sobre os rogados de subsisténcia
dos moradores, como sobre as areas dos pequenos

produtores de alimentos gque vivem a margem da
{plantation canavieira>."p.33.
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N#Zo cabe agui analisar os contlitos que surgiram dezsa
— e - - & s
=ituagso, mas trazer para o nosso debate subsidiocs para um

conjuntural dos trabalhadores rurais traz A& +tona &

problem&tica da mulher rural.

Desejamos demonstrar os aspectos de um embate

introduzido num  guadro. de  lutas que surgem, a nivel

No caso especifico do EBreio paraibano, a luta ==

concentra em dois Ambitos: a luta pela terra e a luta pelo

zsaldrioc . A primeira & caracterizada como luta de
resisténcia, por parte dos produtores, significando a
negagio ao assalariamento e a segunda, como uma lut em
proveito dos assalariados enguanto categoria emergesnte.

A luta no Brejo caracteriza-se pela interdependéncia
entre as duas grandes guestBes apontadas, expropriaglo e

explorag¥o e € subsidiada pelas discussdes que ocorrem  a

nivel nacional =ntre os trabalhadores rurais, cujos
contornos aparecem nos  congressos  da  época.  No ITI
&

Congresso, por exemplo, organizado pela CONTAG em 1979

una das questfes em evidéncia &, justamente, a problematica

& — E nesse Congresso que " o movimento sindical levanta a
preocupaclo de trabalhar melhor a quest&o dos
assalariados rurais e s&%o langadas algumas diretrizes
de agXo". Tosi,p.74. '



Que a preocupag¥o & dirigida gara s
forma de trabalho de base a4 ser desenvol

Y1Gs Com 2258

categoria.

No Erejo temos o refleuso da discuss&%0 na forma

______ de
croganizagio implementada pelos trabalhadores junto A
SS5es8s0rias e & ala do movimento sindical gue os apdia. O
resultado do trzbalhoc desse conjunto de forgas & o I
Encontro de Assalariados da Zona Canavieira da Paraiba enm
1982 e,na mesma épa:a; a4 campanha trabalhista, Sus  se

estende até a deflagrag®o da primeira greve da categoria

em 84. Essa ag¥o inicial faz efervescer as uestdes
trabalhistas & estimula discussdes em torno dos direitos da
categoria. Vemos surgir 5 encaminhamento de agbhes

trabalhistas na Justiga & o acentuado engajamento na luta,

que culmina com as grandes “campanhas salariaiz" na Regilo

Essas lutas associam—-se a uma proposta  de renovagclc
sindical, gque tem sua origem num debate que =s=e d& fora

-

dessa instituiglo, gerando um grupo de ocposi¢¥o gque busca a

instaurac3o de uma nova politica voltada para os interesses
dagueles =& qguem o sindicato representa de fato . A

prerrogativa & a substituigi&o dos dirigentes que ni%o tém
compromisso com os interesses dos trabalhadores rurais por
legitimos representantes destes, retirados do seu seio a

partir de elesigdes.

7 — Cf. Tosi, 1988.



O grupo de trabalhadeores encontra na Igreja o 20010
necessario ao desenvolviment de =suas atividades , em

de duas viasz: de um lado, o imobilismo do oOrgioc de

representaclo de classe - © sindicato - gue tornava

impossivel a constituig&o de um sspago de debate = lutag
=

tem se destacado peloc trabalhc exercidoc ao lado dos
trabalhadores desdse 2 eépoca das ligas camponeses ate  os

de Evangelizag®o Ruralsy CPT: Comiss¥o FPasiora

i
Pt
Ll
y 1l
=4
m
-
-
1]

CDDH: Centro de Defesa dos Direitos Humanosi; SEDUP:  servigo
de Educagioc Popular) & reciclou pessoas para  exrcer

atividades junto aos trabalhadorses .

‘E na CPT gue oz trabalhadores conseaguem =1
reunir, xteriocrizar suas questfes, debater 2 se organizar
par o confronto. S&o oz trabalhadores recrutados pela
CPT gque contribuem para a transformag®o do sindicalismo na

Regifo. Estes trabalhadores chegam, inclusive, a direg&c de

sindicatos em alguns municipios.

8 - Sobre as atividades da Igreja catdlica na regido ver
Tosi (1988) e Bertolazzi (1989).
? — idem.. .
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Ly

entrever a forte influgtncia dos mediadores externos a0
=ampo coma o Centro de Educag¥o do Trabalhador Rural
10

(CENTRL) e o grupo de assessores da universidade —~as
lutas dos trabalhadores que foram se desenvolvendo ao longo
desss periodo.

Nesse processo de organizagdo dos trabalhadores no
Brejo, podemos verificar os indicios do embri&%o de um
debate que, posteriormente, constituira matéria de

e

eflexlo e bandeiras de luta para algumas trabalhadoras.

Mum momento de mudangas, em que a luta i

£,

il

trabalhadores se exterioriza s 0 feminismo estd em proc

(H]
n
0

=
de expansdo a nivel nacional, o0s grupos de discuss3o

est®0 surgindo no campo e na cidade e as guesides
referentes as mulheres estd3o sendo reconhecidas pela

sociedade, surge um grupo de mulheres, no interior da

10 — Estamos falando de um grupo de assessoria e pesquisa
existente na UFPB/Campus II -C.Grande "que desde
1978 assessorava varios STRs na formaclo dos
dirigentes e dos jovens bolsistas do sindicato, e
elaborava pesquisas para o incipiente trabalho de
organizagio dos assalariados da cana—de—ag¢lcar”.
Tosi,p.149.
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permitido — o de ocuvinte. O primeiro embate desszas mulheres

€ & reivindicazdo de uma participagdo nas discussfes obre

]l

o acesso a terra e culmina na criagfo de um setor de

mulheres no interior da pastoral da terra, em 1980

2.1. O percurso das trabalhadoras até a CPT
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projeto de organizaglo dos trabalhadores

dicutir & problem&tica da terra.
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chegam até a CPTL? Gual o s=u processo interno e

seu
percurso?
a percurso que elas fazem até a EET &
singular, =0 compreensivel guando relacicnado A SUA

histéria de wvida.

Elas chegam aos poucos. Inicialmente temos a chegada de
treés mulheres com histéria bem paculiar : Encontramos uina
que participou das articulaghes para a implantacdo de um
#spago de debate para os trabalhadores no interior da
Igreja, a CPT; uma gue chega posteriormente, através de

=
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a trajeto da primeira tem inicio na adolescéncia, com
atividades relacicnadas & Igreja. Sua primeira participagio
dd -se no  grupo de jovens, onde esirdia em discussfes

guesties referentes & terra =2 2 sindicalizagdo vED
aparecendo, trazidas por agricultores que =ze aproximam do
grupo.

Ele ( o padre ) comegou a formar grupos
de jovens, eu me integrei nesses grupos
de jovens. Ele fazia essas reunides para
discutir os assuntos mais gerais
possiveis, desde o problema do jovem,
né...e eu comecei a participar dai. Sendo
que esse grupo de jovem naturalmente ele
foi se integrando, ele foi se ampliando,
mas foi entrando outras pessoas gue eram
agricultores e nbs...eu continuei
participando desse grupo. E era com
casais, com agricultores que moravam ali
3 naguele sitio e depois de um pequeno
periodo veio a discuss&o sobre sindicato,
que naquela época a gente n8o sabia nem o
que era sindicato, o gque e que
significava nem pra gue tinha sindicato.
EntXo, foi a partir dessa época que eu
comecei a participar e dai por diante a
gente ' foi entendendo o que ¢ que era
sindicato e nbs fomos se interessando a
formar uma chapa no sindicato. S6é gue eu
ndo era ainda sb6bcia do sindcato, mas tudo
bem, comecei a participar, era uma chapa

de oposiglo.
(K., fundadora do grupo )

0 grupo concorre as elei¢Mes do sindicato rural, no

municipic, & & derrotado. Apbs as eleigbes, os trabalhadores

=

continuam com as reunides na parbguia, dand tnfase a

(]}

_
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Mo processo de militdncia, no interior da Igreja,
surge o chamado Movimento de Evangelizag®c Rural (MER)  ao
gual a agricultora se insere, ampliando seu legue de

‘A proporg%o que o tempo foi passando,
surgiu também o MER, & como esse padre,
que dava esse acompanhamento, a ogente

era...pertencia ao MER. Entdo,
naturalmente ele foi introduzindo a gente
a participar de encontros que eram
produzidos pelo MER. Esses encontros
aconteciam a nivel do municipio,
aconteciam a nivel do Estado.
(K.}
fi participag¥oc era temporéaria e ndo efetiva, morosa.um

dos fatores gque contribuia para gue issgo ccorrsse  era a

proibi¢glo dos pais.

Aigora eu n&¥o posso dizer que nessa época
eu tinha uma participag®o, podemos dizer
assim efetiva, tinha uma participagdo
mais reduzida, eu me interessava pelos
assuntos, pelas questfes, mas n¥o era uma
pessoa que tinha uma participag&o muito
frequente, até porque eu tinha alguns
problemas, principalmente quando eu era
solteira — meus pais n3o ndo gostavam, de
jeito nenhum, que eu participasse das
reunifies, nXo gostavam e pediam muito,
inclusive dava até algumas confusfies, mas
também por isso eu nunca desisti.
(K.)

halhadora, casada com um companheirc de
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Ent¥o,foram feitas as propostas da gente
se transferir, mas ateé esse ponto ai eu
ndo possoc nem dizer, nem afirmar que eu
tive uma participag&o até de dizer que
eu, foi uma coisa discutida comigo e tal,
era mais uma coisa da pessca do meu
€Sposo, mas ndo deixando de levar em
conta que eu também participava do MER.
(K.)
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Estavamos nessa reunilo. Meu esposo
inclusive encabecava essa comissd¥o e eu
ia Jjunto, entlo,logo que eu cheguei e
pus os pes no chlo,ent¥c fui comegandc a
ir também nas reunifies, de forma que eu
também era um dos membros da comiss&o.
(K.)

com o trabalho na regil¥c colide com a

N30 batia mais de jeito nenhum, tava
dando muita confus¥o nessa histdria e que
a gente nda teve mais suporte e
resolvemas afa...fa... nods estiavamos
conscientes do papel que a gente tava
fazendo, que tava conseguindo avangar e
criar um campo de trabalho muito
interessante aqui mesmo ligado & Igreja,
ligado ao sindicato e que achamos por
bem deixar o MER. Ah! porgue nds ja
estavamos discordando de uma série de
questdes que o MER rezava na sua
cartilha, ne, ent¥o com isso nos
continuamos com nosso trabalho aqui.

(k)

=
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trabalhoc & ser desenvolvido na regiic. A  trabalhodora
inicia, =2ntZo, um outro frocess0, gue sera obieto de  nosso

A segunda agriculicra inicia =zeu percurso deser
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atividades como categuista , na comunidade onde

3
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segulida, passa a se envolver no sindicato de seu municipio,

primeiro coms sbcia 2 depois como suplente de diretoria

Eu comecei assim, participando na
comunidade, teve algumas coisas que m2
levou a participar da comunidade
assim...clareou para mim...através de
convites...essas coisas...eu achei
importante e comecei a participar sendo
catequista. Depois que eu ja tinha um
certo tempo na catequese, eu achei que
era muito limitado sé aquilo pra mim,
ent3o, eu comecei a me entrosar no
sindicato e al eu aderi no sindicato
mesma, me associei, e ent&%o entrei na
direg¥o do sindicato, fui a primeira
: suplente gquando veio a eleigfo.
( Z., peq.proprietiria}

8 contato com © sindicato dé-se através do 2Sp0OsS0, na

&poca presidente e com ligaghes com a Igreja. O sindicata a
introduz em discussies szobre a problem&tica da terra e
essas  reunides ,por sua vez, colocam-na em contato com &

CPT.

0 sindicato, naquela epoca, apesar de que
ele n&o era um sindicato combativo, mas
eu cheguei 14 como trabalhadora e me
associei, porqgue (a] sindicato, o

presidente era ligado a Igreja né, e eu



também era, entdo nBc teve como dizer guse
ndo. E a gente era conhecido, ent3o eu
cheguei 1l& 2 me associei, inclusive ele
era o chefe da familia, ele era o pai e
eu a m3e dos meus filhos, n3o deu muito
problema.

(Z.)

Essa trabalhsadoras enira em contato com 2 primeira

convite, rela primeira & 2 segunda,para  participar das
reunibes da CPT.

&  ferceira agricultora  inicia sua militancia na
CPT. O contatoc inicial da-se através de um canviite feito =&
zeul esposc, por um padre da regilc, para gue participasse

de uma reuniic com agriculiorss .

A gente veio a uma missa e o padre
convidou ele pra participar de uma
reuni&o de pastoral de trabalhador rural.
Al ele foi. Ele gostava muito de ir num
lugar comigo, ele se sentia muito s6 1&,
e perguntou ao pessoal, que dirigia l& o
encontro se podia trazer a mulher, ai dal
eu comecei a ir, disseram que sim 2 eu
comecei a ir com ele, comecei a
participar da reunilo.

: (I..peq. prop.)
A agricultora passa a manter contato com as outras
trabalhadoras no propric grupo, onde ent&c  inliciam o

processo de guestionamento,gueixa e reivindicagio.



2.2 O surgimento do grupo de mulheres

A CPT promovia reunifies a cada dois meses, para
discutir com os peguencs produtores os conflitos de terra
que oQcorriam na  regi3o. 0 debate girava em torno da
expulsic das familias da terra em o trabalhavam = &
e2xpullsad Oas SMi1ilas da Terra 2m gue rapailhavam = &

14
A
participaglc era predominantemente masculina .
Em um desses encontros,as trés mulhsres oresentes

indagam sobre a =zua forma de participagdo e o ndmero
reduzido de trabalhadoras nessas reunifies. dando inicio a

5

um debate acerca da necessidade da presenga de mulheres no
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gue estavam t&o diretamente envolvidas,

guanto os homens, na problemdtica da terra.

Existia a CPT, a Pastoral Rural, que era
um movimento assim de trabalhadores
rurais, onde tinha bastante participagaoc
dos homens, eu participava também dessas
reunides, que ela se dava geralmente de
2 em 2 meses, a partir de um certoc dia

14, inclusive um dia em gue tava
acontecendo um encontro,houve, comegou—se
uma discussio, foi ievantado um

questionamento: por que era que todos
aqueles homens que participavam ali, que
naquele momento era 70, tinha 70
trabalhadores, quase todos era casado e
as mulheres n&%c participavam da luta?
Naguele encontro com 70 hbomens tinha
ent3o, 4 mulheres presentes, entdo foi

11 - Lembremos que estamos na época da implantagfo do pro—
4lcool na regi%c que traz como consequéncia a
expuls&o dos trabalhadores do campo e sua
transformag&o em assalariados rurais. E um momentoc em



levantado esse questionamento, por que as
mulheres n8a participavam nos encontros,
na luta, enquanto que as mulheres
enfrentam os problemas na vida s M@as,
enfrentam os problemas, mas n% estavam
de fato, concretamente enfrentando a
luta. '

(K., fundadora do grapo)

participag¥o reservado &= mulherez n3c as
1SRS8CET [0 Grupo. Umnz delas nan vé
Efga nas reunides £ expressa o dessin de

Mas depois.... al eu n&%c sabia nada ne,
n&o entendia nada, ficava o tempo todo =6
calada, e 14 s6 tinha K. = Z.
participando também da reunilo. A1 ums dia
eu disse : olhe,eu nfo vou mais n&o, eu
disse a K. a gente foi dormir junta e e
disse: olhe eu n¥o vou mais participar
dessa reunilo n¥o. Ela disse: por qué ?
porque & muito chata. E, naguele tempo
quando tinha um monte de homem assim
conversando, as wmulheres n% iam nem
perto né? Ficava com vergonha, ndo
falava, ai eu disse: porgue nbs agui
nessa reunilo, & melhor nbs ndo virmos,
sO trés mulheres no meio de 70 homens. E
ainda nisso eu jid tinha ido a uns trés
encontros e ainda a gente nfo falava,
ficava o teampo todo calada, &. K. ainda

falava alguma coisa, ainda tinha
propostas, mas nds mesmas n®a tinha nada,
nem coragem nos tinha também. a1 ela

disse : isso me preocupa muitoc. Vocés n&Xo
podem deixar de vir nlo.

(Y., fundadora do grupo)

que essa categoria emergente comega a se organizar para
em defesa de seus interesses. As reunities eram

formadas

cerca de 74 pesscas,dentre elas 3

trabalhadoras rurais e uma assessora.



nadora senits gus nB0 cons2ous atusar  Como oS
homens  atuwavam, devido a fatores como : o lugar era  de

nomans 2 0 debate so0 podia ser exercido pelos homens  porgue

detinbam o conhecimento da guestfo; além disso, sla Sra
analfabeta & inexperiente. Esses fatores fazem—na sentir-se
timida & com medo de participar, mas n3o elimina ssu  dessioc
de atuar. Para ela, n¥Bo interessa estar presente, mas
contribuir com o debate. . Essa preocupagloc & relatada paras
AT OULTras companheliras . Apbs uma discusslc enire s=las,
resclivem expor o problema  para o grupoc.

Al ela, como ela sabia ler, e o5 outros
pessoal que estava na coordenag®oc da
pastoral, naquele tempo, nd%o tinha muita
leitura nem nada, ai ela colocou que as
meninas estavam participando, as duas
mulheres nY%o iam mais participar. A1 o
pessoal achou gue que devia convidar a
gente pra participar da reunilo da
coordenaglo sabe, da pastoral rural. Af a
gente foi.

{Idem)

1

das
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As trabalhadoras, gque até ent¥o participavam apena

assembléias, s¥o0 convidadas a integrar & coordenagdo do
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nesse. instante gue percebem o guanito &

reduzido o nlmerc de esposas gue iam &S reunides.

Ela (K.) me chamou uma priseira vez nessa
reunifdo. Em uma reunifo ela disse: J., eu
queria gque voce esta semana fosse na
minha casa pra gente conversar um pouco
sobre o que voct disse. Al eu achei que
era a coisa mais dificil do msundo, num
sabe. Al eu ful uma quarta - feira, assim
de tarde. A. me trouxe e me deixou 14 na
casa dela e foi embora, depois veio ae

s
o



Pegar de novo. A gente sentou numa mesa e
comecemos a conversar, ela botou num
papel algumas coisas, algumas palavras
assim, ai disse: Vamos conversar alguma
coisa, vamos tirar alguma proposta,
porque eu acho que vocé tem toda razdo
quando vocé disse que ndo se sente bem
huma reunilo daquelas dos trabalhadores,
quando sdé tém trés mulheres. Mas que
Proposta néds tinha Pra gente comegar
alguma coisa de novo ou levar na reunifo
deles? Na proxima semana, era reunilo de
coordenagdo deles pra eles planejar

outro encontro. Al ,eu disse: oclha, eu n&%o
sei, n¥o. A gente pensou, pensou, ey
fiquei o tempo todo calada né, na minha
cabega n¥0 saia nada. A§ ela disse: olhe,
vamos fazer assim: nbs vamos propor pra
eles fazer um encontro. A nossa proposta
€ de fazer um encontro com as mulheres
deles. Eu disse: €,ta4 certo. A foi assim
que a gente propds, a gente foi na
reunifoc da coordenagdo deles com essa
proposta de fazer um convite as mulheres
deles de participar num primeiro
encontro. E a gente conversou ne? E qual
a proposta de vocés? E levamos essa
proposta pra o encontrio grande, sabe, at
foi aprovada. Al foi eleita ela, eu e J.
para puxar o primeiro encontro, que era
nos trés que tava 14. Eles disseram: nada
mellhor do que elas trés.

(Ibidem.)

"Essa discuss¥o levou a uma proposta de se fazer

um  trabalho de base, com o intuito de trazer as mulheres
ausentes para o grunpo. Aszsim, pensa-sa na possibilidade de

promaover uma  reuni¥o com as  esposa

dos  homenz gque
compareciam As reunides, objetivando despertar nelas
interesse pela gquest¥o. 6 reunilo & marcada e os contatos

tém inicio logo a seguir. Os convites s%o feitos as

12 - A reunifo € marcada pelas - quatro mulheres que j&
participam das discuss@es junto aos homens no interior
da PT sobre questfies referente a problemdtica da terra.



Nbs articulamos, andamos en varios
sitios, principalmente na casa daqueles
trabalhadores que estavam naquela reunifo
e nbs visitamos as companheiras, gquer
dizer, era estranho, era novo para elas,
muito novo elas receberem um convite para
participarem de uma reuni3o, quer dizer,
ndo tinha esse h&bito, n¥0 tinha esse
costume e a gente ia mais a termo de
visita mesmo, conversar e fazer um
convite pra participar de uma
reunifo.

{K., fundadora do grupo)}¥*
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o numerc reduzido de pessoas,

1

discuss&o gira em torno de uma reflexdo sobre a ausdéncia

das trabalhadoras & reunifo e para o estudo de uma forma  de

fare—las sentir interesse pelo grupo . Marca - se LI
nova reunifc e as participantes do grupo optam por  fazer

um trabalho mais minucioso na base, a fim de despertar a

* Trecho de uma entrevista concedida, em 1988, para Lem
trabalho de monografia , com vistas & obtenc¥o do grau
de bacharel em Ciéncias Sociais, como citado alhures.

13 - 0 encontro ¢é pensado na perspectiva de se fazer um
contato com as trabalhadoras envolvidas nos
conflitos de terra.

14 — Dentre as sete mulheres que comparecem ac encontro,
estavam as gquatro que o organizaram, ou seja, apenas
trés trabalhadoras mostram interesse pela reunifo.
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Eu lembro que a gente pegou
principalmente duas perguntas: quais os
problemas que nds mulheres trabalhadoras
enfrentamos na nossa vida, e a partir
dali nbOs conseguimos fazer um quadro, um
quadro de problemas muito grave, sendo
que no final a gente fez uma sintese onde
nbs concluimos que existia quatro
problemas basicos, que gerava todos
aqueles problemas, era a questio do
trabalho dobrado da mulher, ¢ outro
problema era a quest%o do salario que a
mulher ganha, que ainda hoje é inferior
ac do homem, e o outro problema ainda foi
o machismo gue elas levantava que tinha
muitos problemas pra sair de casa, porgus
nXo se sentia ajudada pelos proprios
companheiros.

=i

atingem as 4trabalhadoras: a dupla jornada de trabalho, =

remuneragio  inferior & do homem no  atc  predutive e oo
machismo. Esses s&%0 os principais slementos gqus vdo noriear

2 discuss&o referente & discriminaglo zofrida pelas

trabalhadoras.

E nesse sncontro - em gque se discute o SER MULHER a

partir das necessidades especificas das trabalhadoras

oot
Lh

rurais - que as mulheres percebem a importdncia de se

13 - 0 processo inaugurado aqui ¢ o de exteriorizag&oc das
questbes a partir da vivéncia de cada uma. Elas
comegam a compartilhar os problemas do
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=rlar um grupo de mulheres. & dificuldadse e eEstrutiracHa

= - fw

- =
do gruns 2 =2 inexuberifncig pocr  parits  das mulheres
| - -t — e - - - 3 —_ - ~ T

ENVIOiIiVIOas ZGm O Tragcalho 5 =1 gesenvolyido ievs = LU
- - — — - - i
SLOTCo  entre o grupo emergente e A pastoral da terra,
- : o - . 1 . . = s - 5 % - $ ey * - -
SEgGUNCo 0 gqual esta assumiria a infra-estrutura daguele e =z
e : et _ 3 = 5~ - = % - o o o 3
atividade & ser realizads FESSATIA & S8r mais uma de  suass

- + - - % : - — o= o= - 4 ' G - - P —
tarefas, 5 trabalhadoras passam, a partir dal, & reunir-—-se

i&
- 3 1% - - - -~ 5
como um  setor de mulheres ca pastoral . R0 lado das
s

rEm s Mee d2 masmtmaemsl o= wpmr it oa o : tralalbla o~ o
PRliniloess He pasiorasl, 2ias sdecutavam Ul Trapsinho ds Usse,

- Pl S o o - - - - L - - - -

ETEaDailnancora com gue se deparavam. O ocbhistive era fazt ~las
o e e - o ] o vom, 3
SEftH | Partir de ume gueshlo considersds Como sendo

cont.
cotidiano 4 medida que v&o expondo o seu estile de
vida. Nessa troca de experiencias v&oc descortinandoc a
condig¥o da mulher e construindo uma identidade de
género partindo de praticas, desejos e necessidades
comuns. Lobo(1992), numa andlise que faz sobre o tema
"mulheres" nas Cidncias Scciais, ao se referir ao
"processo de formagdo do coletivo" cita como exemplo os
“momentos de construgXo de identidade de um grupo® de

mulheres reunidas em um clube de mles. A autora
afirma que "na fala das mulheres dos clubes de
mies, o -cotidiano aparece como espago de

reconhecimento das experiédncias e ¢ dessa matéria gue
se constroi o envolvimento das mulheres.” E sob esse
angulo de andlise que vislumbramos o agenciamento das
vontades, por parte do grupo que se constitui no Brejo.

As mulheres, aoc falarem de suas vidas, suas
trajetérias, v& - se “"reconhecendo nas experiédncias”,
se {re) descobrindo, se identificando e, nesse

processo, vio construindo suas demandas.

16 - A formag&%o de um setor de mulheres no interior da PT
n&o anula, na verdade, uma interferéncia direta daguela
sobre o grupo. Mesmo sendo reconhecido enquanto sstor
de mulheres os temas para discuss¥0 continuam sendo
gerais e indicados pela pastoral.
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NOs chegavamos no sitio, numa ponta de
rua e n0Os sempre comegivamos a conversar
com o problema que tivesse acontecendos no
momento,; se a crianga estivesse doente,
entdc nds comegdvamos a conversa por
aquela situaglo.

(K.}

Em tforno dessa guestioc particular, introduziz-—ze

- 3 - - 1= = 3 o
& sindicalizag8c como forma de luts peia ampliagioc dos
iireitos trabalhistas, junto ac &rg%oc gue as  representava
nguanto  trabalhadoras Elas =e inserem na luts 2l
Paaai vl ke R ® + L = g
mudanga na sstrutura sindical, juntando—-ze aos trabalhadores
ioom oy transformar a i oo B = £dm g e P P
gL desejavam cranisTormar = YiSsSo =2 A praticsa ZOs

o
]
i

CPT & a campanha de assocciacho ao sindicato, Lembremos ous
fout L - £ =0 = o (. R, T = trabalhadores T e
0 asEhate =ohrs & Elﬂ'..a.-_:(l.zx.ag.-:ﬂ’-:‘ aos trabal 200 res SETAVA

am efervescéncia, 2 a proposta do nove sindicalismo ers
nonto Chave, rnaguels momento. As mulheres tomam de

busca de identidade enguanto trabalhadoras. Esse momento

contribui para a independéncia do grupo, em relaglo & CPT,

it}

sua ampliagcio .

As tentativas iniciais de sindicalirzag®o geram muitos
problemas para as irabalhadoras em alguns sindicatos da

regido gue se negam a lhes dar informaghes e a querer

zindicaliza-las, ilegando que a mulher n¥o &  trabalhadora

i

rural, e gue, no sindicato, j& & dependente do marido,

e
]

I}



________ ic associar-se, pois  j&  téem &
assisténcia garantida .
= - ; Cia s St
E=sec sl ngjcalistss utilizavam uma poiitica cue
e . - - —— =% -~ = = < - - e
Yisava 4&a oEscaracisrizar g desmobilizar o movimento pela
sindicaslizagfo da mulher.

' -

A5 trabalhadoras, por sua YEX, n=E0 recuam na luta =
buscam apoic nos mais  diferentes rcanais - grgdos e
ATEESE0OTIA, zindicatos , =%c. -~ at& conssguirem,
=t P - ”- = 3 = - k. -~ ’- -~
finalmente, o dirsito 3 sindicalizacho.

A iuts pela zindicalizaglo contribul paTa o
AMSOUTrecimeEnto, orescimento © reconhecimento social do

= 8

17
Grupno .

o ; 5 ;

FPor mitre lado, o ingressc das mulheres em alguns
cimHd catos = discriminscXm =orntids oor 21a o o=pmi s
SINCICATOS = & QisCrimlinacsan sentida SO 2las, i o] St
: ! - T R ) o . . T
interior, leva — as a peEvcebar gue 3o existe al lugar que

surgir o desejo de debater suas guestBes em  um 2ERaE0
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alhadoras desejam ainda dar &nfase &

ua problematica, ou seja, partir do particular para o geral

i

~

em termos de pricrizagfo das gquestfes, = esbarram em sdrio

il

17 — Remetemos a Silva (1988) em que existe uma discussio
sobre a sindicalizaglo para as mulheres a partir de um
estudo de caso em um municipio da regi®o do Brejo.
Nesse municipio, as trabalhadoras conseguem
sindicalizar-se apds uma grande luta travada junto ao
sindicato onde o presidente se recusava a conceder a
sindicalizag3o &as mulheres.
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£ o Gado &
pastoral e teve muitas dificuldades em debater questdes
especificas sobre o papel da mulher na scCcisdade, por
receio  dos maridos e  integrantes da  PT. Estes =e
NEGavam & assumir um debate no nivel das relaghes de

trabslho, salério inferior aoc do homem o machismo.
) oronnsicfo Aoz +tramolblsmme—— - = S -
= Rroposl oac wem LTNadainadoras e SVEeT =3 ConceEpgan

limita sua  agfo, punha =2m risco  as relagfies s0ciais
tradicionais. 0O grupo n2o so TERCE,2 DASSa A insistir mais
zoore a necessidade de discutir a condigido das mulherss

gnquanto  ftrabalhadoras , inguietando a prapria pastoral.

O em gus SpTroxdima—sa do

e

i

m

or> sua  ves, & uma oca

GTUpo outras trabalhadoras urbanas, como professaoras

1]

empregadas  domésticas, com interesse de penetrar no sew

1]

intericr. Os questionamentos ampliam - se. E%0 trazidas

gquasties gue se somam & se colocam no Campo da inguistagio
sobre o lugar da mulher na sociedade.Q grupo ndoc & mais  um
setor, como nos diz sus coordenacdo, mas um movimento, um
Movimento de Mulheres Trabalhadoras. Eccze processo =13
deflagra em 1981.

Al se percebia que o mavimento devia
ser mais aberto, por issc que veio o nome

Jor
~J



de Movimento, também porque as vezes
aparecia um grupo, depois sala, ia
embora, depois aparecia outro, Saba?
Ent%c deveria ser uma coisa mais aberta
para as categorias que quisessem ¥ir,
quando comegou as mulheres a trataresm
mais problemas especificos, mais das
mulheres, ai comegaram a aparecer outras
grupos de mulheres.

(K.)

0 pessoal fez uma discussXo sobre esse
problema, gque o trabalho da mulher tava
atingindo diversas categorias de mulheres
2 gque isso j& n¥0 era mais um setor de
mulheres, deveria ser chamado de
Movimento de Mulheres Trabalhadoras, guer
dizer, o Movimento ganhou esse nome com o
seu propric avango e foi numa assembldia
que o pessocal viu que era o nome que de
fato cobria esse trabalho que de fato nbs
estavamos fazendo, gque n¥o s6 sra com a
mulher que trabalha na roga, mas com a
lher que & professora, que & lavadeira,
que =3 empregada doméstica, que &
assalariada, quer dizer, o nome que de
fato cobria o que estidvamos farzendo era

Movimento de Mulheres Trabalhadoras.
{idem.)

A mulherss, entloc,iniciam uma outra 2tapa, gue podemos

i

tL

considerar como sends uma

]
1]
W
-

a fTase do grupo. 0 caminho

& a troca de experidéncias

m
=

gus a preocupagdo ndo 2 mais
50 a terra, mas mulher & terra, mulher = trabalho. D Grupo,
&a constituldo de poucas mulheres e atingindo

apenas a8 peguenas produtoras, comega a
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chegando a atingir outras categorias = lav -

empregadas domésticas, professoras...- e sua preocupagdo ndo

i}
i1

+
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tringe mais a conflitos de terra, mas a problemdatica

do génesro.
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do
Lembremos gque a CPT fazia um trabalho apenas

pequenos produtores.
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assim...,que jiA queria ser e...como & gue
se diz... j& tava passando a ser
independente, nfo queria mais nada com a
pastoral, viram por um outro lado neé,
enquanto o objetivo da gente era mudar o
nome para acobertar essas categorias que
estavam ai, mas a Pastoral nessa  época
viu de outra forma né&? que a gente estava
querendo se dividir, que a gente tava
querendo ser, acho que até que ele &, um
grupo de mulheres feministas que ta ai
sem saber o que quer sabe, "nd¥c sei onde
essas mulheres querem parar* e bouve
muito questicnamento desse tipo assim.
{D.,coordenacio)

A gente viu que a necessidade da gente
era que a gente tivesse mesmo um trabalho
onde a gente pudesse mesmo andar com
nossos proprios pés, ent&o essa separagio
foi nesse objetivo, né, separar assim
do... que a gente tivesse mais...fosse
mais independente mesmo, né, porque a
gente ficava como setor, entdo a gente
---tinha coisa que a gente nY¥o podia
decidir por nébs né&, tinha que consultar a
Pastoral, e quando a gente se separou ai
a gente ficou livre pra discussf®es,pra
decidir as coisas, nt e que a gente tinha
um...também, um...comegcamos a elaborar
projetinhos de finangas pra gente poder
dar continuidade a esse trabalho, ne e
come¢ar a andar com nossos proprios pés,
porque a gente dependia tudo da pastoral,
né?, e depois que a gente comegou a
enxergar essa realidade, ai que a gente
precisava mudar o nome do movimento,
porque também precisava acubertar essas
companheiras que estavam ai precisando do
nosso apoio ne? enquanto a gente tava com
a pastoral, n&%o podia ampliar esse
movimento ne? ficaria s0 com a
trabalhadora mesmo, n&?, porque era da
pastoral, j4 sé trabalhava...que era da
categoria, eu acho que a importdncia da
separagdo foi isso, ampliar ne, onde
outras companheiras pudessem participar
conosco, porque nds iamos contribuir com
elas e elas com a gente, porque ficava
uma experiéncia, né?, gque era realidade



diferente, mas que os problemas n2o ErSm
t3o diferentes dos da gente que
tinha...era idénticos, né, s mudava,
como eu Ja falei, a forma de...dos
opressores né, que vivia l4 em cada
setor, diferente né, que um tinha forma
de oprimir de um jeito, tinha a forma de
oprimir de outro,né&?,mas que os problemas

eram idénticos, né&?, e que a gente

precisava muito contribuir com essas
companheiras.

(id.)

Podemos considerar que a ruptra com a pastoral da - ss

no camps simbolico, organizativo &  tematico. Mo Campo

simbolico, temos o inicic do processo de (red elaboragio da
i

concenpgio de estilo de  vidsa pelas mulheres, fornecida

pela descoberta de sua  condic®o de existancia e d=  uma

direitos, na forma de ampliagdo da dimensdc existente. A
relagdo de poder enire homens o mulhberes & repensada 8 seuw

lugar no espago social & questionado. Ultrapassa-se a
fronteira demarcada pela instituigdo religicsa . No campo

19 — Retomamos aqui a concepgd de estilo de vida em
Bourdieu (1983) que subsidia uma compreensio desse
momento. Como j& indicado alhures ( remetemos &
nota 9 da p.13, ac debate sobre estilo de vida), a
nogdo de estilo de vida articula-se A condigda de
existéncia, em que entram em pauta prdticas e valores
sociais. A vis¥o de mundo, as maneiras de agir, o tipo

de comportamentoc estXo presentes em uma pratica
cotidiana que expressa uma ades%o a um conjunto de
valores sociais. Nesse momento de ruptura com a PT,

as trabalbadoras entram num processo de guestionamentos
sobre "seu lugar” e modo de vida no espa¢go social,
dando inicio & construgad de uma nova concepgio de
mundo e proponda mudancas em sua condi¢clo de
exist®ncia. Cf. Bourdieu, 1983.
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Pcsteri@rmente,vemcs Surgir uma nova forma de articulago

que  proporcicna s ConTinuidade das atividades., 0 grupo
elabora projetos de agdn =2 2nvia para entidades
20 - Essa temdtica € resultado do processo de

descobertas, questionamentos e propostas de mudangas,
por parte das trabalhadoras, no que se refere a sua
condigad e denota o amadurecimento do grupo. Ao
lutarem pelo reconhecimento de =i enquanto agente
social, essas mullheres focalizam sua condicdo de
trabalhadoras e hegam a existénocia de um lugar que
lhes foi legado, o espaco doméstico, ao mesmo tempo que
apontam suas novas praticas nos diferentes lugares que
ocupam (Lobo,1992). Nesse sentido, atestam Gue 2
producio e reproducdo sd¥3c faces de um mEesSmo
processo de produzir a vida® (Saffioti, 1992). Sobre
essa questda, cf. Labo (1992}, Saffioti (1992), kergocat
(1987) e Talahite (1992).
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das ONG'=s . A proposia £ acesits par  uma

entidade que fimancia os projetos ate hoje.
O MMT & hoje formado Ror  wvarias categorias e  as
milhEres gue o procuranm, individualmente ou enguanto aGrupc,
t&m  interesse em ciscutir a problemiatica das relagfes ds

Eu acho que ¢ a dnico espago, pode ate
ter outros, mas & um dos espagos que da
essa'chance, d4 essa oportunidade Dara
as mulheres, delas se sentir, de ter um
espa¢go delas, aonde elas discutem seus
problemas, discute sua vida como mulher
também, e também, inclusive Ja ouvi de
algumas companheiras, gue foi ai, também
que elas conseguiram desenvolver a sua

préopria cabega, a sSua propria
consciéncia, foi um espago que permitiu
isso, que ajuda elas a Crescer
politicamente.

(P., coordenag&o)

Mesmo as mulheres stcias do sindicato de S8y
Lo i mim e P A - MMT SETA recsslvse QLo Mo
MUNICipic Rrocuram P A para PrESGI Vel gquiestiies
=
P
trabalhiatas . 8 MMT tem ainda um trabalho de formagdo,
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.0 Movimento hoje tem Lim

21 - 0 MMT trabalha junto a alguns sindicatos da regidc em
algumas questdes que envolvem a mulher no que s
refere ao 4mbito do trabalho {vale lembrar que todas
as militantes do Movimento s%o sindicalizadas e gue
existe uma articulag®o entre MMT e alguns sindicatos da
regido).

22 - Essa Secretaria & produto de discussfies entre
trabalhadoras urbanas e rurais. Nesse processo de
discuss¥o, como teremos oportunidade de perceber no
decorrer do texta, o MMT aparece como grande
articulador.
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= Vi3 gue incorpors 23 municipios = =3
23
microrregifes do sgreste paraibanos: Brejioc, Gus
=5
Sape, Curimatald criental = Litoral norte .
0 processo de BHpansdc do  grupo & evidente o
A Sua metodologia de trabalbo e dinami=mo na aco
Uma questlc de gue iremocs tratar ro proximo capitu
23 — Nessa divis&o territorial adatada
referéncia a fonte do IBGE, 1991.
24 - Conhecida como pertencendo a microrregifoc do
Guarabira & ,na verdade, uma microrregildo gque
12 municipios.
253 - 0 grupo atinge os 12 munici

Guarabira; os 53 munici
7 municipios do Brejo;
Sapé
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tomamos
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por

Brejo,
contém

pios da microrregifo
pios do Curimatau acriental; 5 dos
2 municipios da microrregifo
e 1 municipio do litoral norte. Ver anexo II.

o

de

de



3— A CONSTRUGAO DO SUJEITO POLITICO

Este capitulo deter-se—-4 na andlise do processo de
amadurecimento de um grupo de trabalhadoras que repensou sua
condigdo, deu inicio & constitui¢¥o de um novo estilo de

vida e tem desenvolvido um trabalho junto a outras

trabalhadoras, na perspectiva de transformar um modo de

viver e instaurar uma relag¥o simétrica nos espagos
1

sociais. Estamos falando das trabalhadoras que hoje

coordenam o MMT. O interesse em resgatar sua historia,
enguanto sujeito politico, deve-se a fatores j4& enumerados:
530 porta-vozes do grupo; 2st3o num processo de ruptura n3o
atingido ainda por outras integrantes; atuam efetivamente em

varias instdncias, entre outros.

Interessa - nos compreender o processo de mudangas na
vida dessas coordenadoras, focalizando as influéncias

exercidas,a formagdo dos contatos e as rupturas sofridas em

1 - A relag3¥o assimétrica entre os géneros revela-se nas
diferentes praticas exercidas no espago social. A
desigualdade existente expressa a légica de um sistema
que separa produgdo / reprodugdo, sexualiza o trabalho
e instaura uma relag3¥o de poder construida sobre uma
ordem material e simbblica. As imagens sobre o feminino
e masculino sXo construidas socialmente e sedimentam
uma relag¥o hieradrquica entre ambos que se manifesta
nos varios ambitos da vida cotidiana. Essa situag%o &
percebida pelas trabalhadoras do Brejo paraibano ne
momento em que elas entram em contato com o MMT e
passam a atuar junto a este. E no Movimento que a
proposta de mudanga da relaglo assimétrica aparece para
essas trabalhadoras e elas se iniciam no processo de
construgqo de um novo tipo de relag3o estruturada
sobre a determinag3o da igualdade.



cada momento. Perguntamo-nos: como se da a aproximagdo
das trabalhadoras com o grupo e guais os mEcanismos
utilizados por este para despertar o interesse pela
participag3o no seu interior? Como se da a relag3o do grupo
com a base? Quem s30 as coordenadoras do grupo e como foram
selecionadas? Em que medida as coordenadoras abragam as

propostas do grupo e como este contribui no processo  de

reelaborag¥o dos valores?

A resposta a essas indagagfes ajuda-nos a compreender
como se da o processo de amadurecimento das trabalhadoras,
sua transformag3o em agentes politicos, e fornece elementos
para finalmente entendermos a transformag3o de seu estilo

de vida.

Iniciaremos a discuss3o delineando o perfil das
integrantes do MMT como um todo 2, em particular, de sua
coordenagdo para que o leitor tenha possibilidade de
construir. uma imagem do grupo . Em seguida, analisaremos
todo o percurso das coordenadoras a partir de seu contato
com o grupo dando, enfim , instrumentcs para que se possa

compreender seu processo de integrag3o/ atuagio .

3.1. Perfil das trabalhadoras

As militantes do MMT, de modo geral, encontram—se numa
faixa etéria entre 20 e &0 anos — predominando a idade
entre 40 e &40 - e s%o, em sua maioria, casadas. S&o

mulheres que desenvolvem diferentes atividades de trabalho,
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e mantém wuma relag¥o direta ou indireta com a terra.

Dentre 4% que mantém um vinculo direto com a
agricultura, temos A4S peqguenas produtoras, pegquenas
proprietarias e as assalariadas. As pequenas produtoras no

sXo prprietarias da terra, sua relago com esta se dad sob a

2

forma de arrendamento, meia ou parceria ; as peqguenas
proprietarias detém um padago de terra pPequeno e produzem
para sua subsisténcia, .junto a unidade doméstica. As
mulheres assalariadas, trabalham nas Plantagles de cana e

abacaxi,exercendo seu trabalho com o auxilio da familia,

percebendo um salédrio com base no que produzem diariamente.

Encontramos ainda no Qrupo as assentadas, que s3o
trabalhadoras as guais entraram em contato com este a partir
de conflitos de terra, como j& expusemos anteriormente e
que hoje encontram—se numa situagio em que detém a posse da

terra mas n3o detém o titulo da terra.

Algumas dessas trabalhadoras { pequenas produtoras,
peguenas proprietarias, assentadas e assalariadas)

desenvolvem uma atividade extra, junto & unidade familiar,

2 - Segundo Tosi, "s¥%o estes trabalhadores que constituem a
base social dos conflitos de terra" (p.39) devido ao
tipo de relag¥o que mantém com a terra. Os pequenos
produtores n3o proprietarios trabalham a terra mas n3o
tém nenhuma garantia ou seguranga sobre ela e sabre o
tipo de relag3o de trabalho que mantém na medida em que
estido sob o dominio do proprietario. Portanto,
qualquer tentativa de regularizar sua situag¥0 culmina
num "processo de expuls3o por parte dos proprietarios,e
portanto,se transforma em luta pela terra".(Tosi,1988).
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Como complementagi3o do orgamento doméstico . Encontramos
varias militantes com atividades ligadas ao comércio, como

venda de roupas, artesanato, etc.

Outras trabalhadoras que participam efetivamente das

atividades do grupo s3%0 as professoras e empregadas
3

domésticas AQue, por sua vez, também detém um vinculo com a

terra - algumas possuem um pequeno pedago de terra onde

plantam para o proprio consumo da unidade familiar.

Denominamos essa relagdo com a terra de indireta, por
no ser tomada, por essas mulheres, como atividade
prioritiria.

As professoras lecionam no Campo ou na cidade & moram
em sitios, em pequenos povoados ou nas cidades. As
empregadas domésticas, por sua vez, desenvolvem sua

atividade no lugar de moradia ou nas cidades circunvizinhas.

Em 1992 a coordenaglo do grupo era composta por 13

dessas mulheres, cuja faixa etaria estava entre 30 e
90 anos. Dentre elas, 11 eram casadas e 2, solteiras.
No que se refere ao desenvolvimento de uma atividade,

3 - 0 aparecimento dessas trabalhadoras da-se no momento
tido como de ampliag¥o do grupo, quando as mulheres
ainda eram reconhecidas enquanto setor da Pastoral
Rural. Vale ressaltar que &€ um momento em que as
trabalhadoras est3o colocando a pablico suas demandas,
reivindicando sua visibilidade e lutando pela ocupagdo
dos espagos negados. E ainda um momento de luta pela

organizagdo das categorias de trabalho nos espagos de
representacio.



ligada A& produg3o de bens, encontramos 01 pegquena
produtora (arrendatéaria), 035 pequenas proprietarias, 01
pequena proprietlaria e professora, 01 professora, 01 dona-

4
de-casa , I assentadas e uma assentada e professora(veja

anexo I).

Essas mulheres chegam & coordenag3do do grupo em
momentos diferentes e por caminhos diversos, ultrapassando
fronteiras e conguistando espagos a partir de
questionamentos sobre suas relagles cotidianas. 0 percurso
de cada coordenadora estd relacionado 4 forma de ruptura

provocada no processo de guestionamentos que se instaura

em suas vidas.

0 pontapé inicial desse processo da-se no interior da
CPT, quando as trés primeiras integrantes provocam polémica
em torno do tipo de participag3o que tém nas reunifies. A
partir desse momento, elas d¥o inicio a organizag¥o de um
espago qué estimula a presenga e a participaglo efetiva das
trabalhadoras. Temos aqui o germe que produzird o trajeto

de um grupo de mulheres e transformar&d suas vidas.

4 — Ao nos referirmos ao trabalho da dona-de-casa,estamos
sendo guiadas pelas respostas dadas pelas
trabalhadoras. A uUnica coordenadora que afirma ser
dona de casa mora em um municipio situado em A&rea de
cana-de—agiicar e abacaxi onde a principal atividade
exercida sobre o cultivo dessas cul turas. A
trabalhadora exerce atividades em casa e deixa a
atividade fora de casa para seu esposo, que trabalha no
cultivo da cana.



3.2. Condigles de vida e praticas politicas

A participagdo das trabalhadoras no grubn de agricultores da
PT leva ao seu reconhecimento enquanto agentes, cuja
contribuig3o & importante para o grupo em dois sentidos:
aumenta o nimero de pessoas integradas na luta pela terra e
legitima a propria participag3o dos homens na reunido ( na
medida em que tratava-se de suas esposas) até ent3o

questionada pela familia, devido A auséncia de suas casas

per longo periodo.

Por outro lado, a presenga dessas mulheres traz uma
série de inquietagfies e questionamentos sobre as diferentes
formas de participag¥o entre homens e mulheres e a primazia
das discussdes. As trabalhadoras denunciam a existéncia de
uma participagao desigual, em que n¥o tém direito a4 voz e 3
voto, e da temdtica das reunifles se restringir a
probleméatica da terra, sob o viés das relaglies de trabalho,
a partir de uma dtica em que se visualiza apenas a m3o-de-
obra masculina. Nesse momento, elas reclamam uma atuagio
igual & dos homens no interior da pastoral. Eis o primeiro

momento de reivindicag3o.

0 passo seguinte estad no campo da ampliag3o da

discuss3o, cuja tematica atinge a dimensao‘das relagtes

3
sociais de género nas praticas produtivas e reprodutivas .

9 — Sobre essa quest3o retomamos um artigo produzido
recentemente por Lavinas e Castro em que as autoras
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0 grupo vai construindo o seu perfil a partir de
descobertas e interesses das trabalhadoras em cada momento
do seu percurso. Vemos éparecer, aos poucos, a problematica
da trabalhadora rural numa relag3o com o processo produtivo,
bem como a incorporagdo da problematica das relagies de
género no quadro de referéncias. Nesse processo, essas
mulheres v¥o desvendando sua situagio, provocando rupturas
e elegendo mecanismos de atuagdo qus possibilitem

transformar sua condig3o.

Nesse contexto, outras trabalhadoras aproximam—se do
grupo  iniciando-s2 nos debates acerca de sua condigdo.
Como isso ocorre? Como elas fazem o contato inicial? Em

que momento passam de militantes a coordenadoras?

A chegada ao grupo & resultado de uma rede de relaghes

que provoca uma socializag3o politica e desperta o interesse

em atuar permanentemente no 2spago social . Trata-
se, de um conjunto de influéncias que apresenta-se saob
cont.

focalizam uma proposta de estudo desses conceitos a
partir de um novo paradigma , o das relagles sociais de
género, que consegue romper com o "jogo das dualidades"

e exprimir a totalidade das relaglies sociais . As
autoras afirmam que " o enfoque em termos de relagbes
sociais de género - em sociedades do tipo da

brasileira, em que as relagles de classe se realizam
por violéncias A& cidadania em todas as esferas da
cotidianeidade - permite ultrapassar a dicotomia entre
classe e sexo. As relaglies entre os sexos se dio em uma
sociedade de classe por praticas variadas sim, mas
valoradas pelo espago/tempo da produg3do dos sujeitos
sociais." (1992;p.242).
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diferentes condicbes- Os elamentos da referéncia gue
interferem nesse processo de socializag¥0 das coordenadoras
s¥0 a Igreja, as associagdes, o trabalho 2 a familia ¢ veja
anexxo II ). Essas influéncias s3o de grande relevaAncia
enquanto primeiro momento no processo de transformagio de
praticas sociais , por ser nesses elementos de referancia

gue as mulheres se iniciam no processo de revis3o de
6.
valores

As coordenadoras advém de varios municipios e est3o

ligadas a varias atividades no Ambito do trabalho (veja

anexo III). Elas v&o chegando aos poucos no grupo, a partir

de 1983 .

Em 83, chega ao grupo duas das atuais coordenadoras,
provenientes de uma area de conflitos onde as familias
lutam pela posse 2 titulo da terra, numa regido

predominamtemente de latifGndio pecuario .

0 seu contato com o grupo acontece na area do conflito

& - Cappellin, na andlise que faz sobre a trajetéria de
sindicalistas na Pb,Pe e RJ constréi um quadro de
referéncias que d& margem & compreens¥o da rede de
relaglies presente no processo de socializag¥0 dessas
trabalhadoras. As referéncias s3o o "ntcleo familiar, o
ambiente de trabalho e os grupos associativos e de
militancia". Nesses espagos, segundo a autora, as
sindicalistas encontram "uma fonte de aprendizagem de

valores e projetos voltados para uma orientagdo
sindical”. (Cappellin,1994). A anilise do percurso das
coordenadoras demonstra que seu processo de

socializag8o passa pelos mesmos canais apontados por
Cappellin e que aqui tomamos de empréstimo.



por intermédio da Igreja. S3o trabalhadoras que
participavam de um grupo de discuss3o sobre a problematica
da terra. Esse grupo procurava organizar os trabalhadores
para a defesa da terra em que trabalhavam sob a orientagifo
da Igreja. Nesse contexto, entram em contato com entidades
que atuam em favor dos trabalhadores na regif3o. Um desses

brgios € a CPT. Ao lado da pastoral aproxima-se o setor de

mulheres,

Existia algumas mulheres também que era
ligada & pastoral, mas isso era um
grupinho bem pequenininho, mas mesmo
assim elas também vieram...ent3o foi por
essas que eu fui convidada também pra
participar das reunides do grupo de

mulher.

(T.,assentada)
Foi através das meninas que Ja
participava dessa organizagdo de

mulheres, o convite chegou através delas
pra eu vir participar, porque eu Ja
participava na comunidade.

(D. ,assentada)

Até o momento do conflito essas mulheres estavam
voltadas para os afazeres domésticos e o cuidado com a
roga, junto & familia. Quando emerge o conflito nas terras
onde trabalhavam, elas sentem necessidade de participar,

junto & comunidade, da luta pela terra.

Eu quis mesmo, ninguém me mandou, eu quis
mesmo entrar, eu ficava com raiva quando
eu via o proprietario chegar na minha
porta e dizer pro meu marido que a gente
tinha que vender o boi...,que a gente
tinha que sair dali, que tinha que vender
as cabras. E muitas vezes eu achava que
meu marido ficava assim, sem saida, sem

o~
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ter uma resposta pra dar pra‘quele cara,
ent3o eu tomava logo a frente e dizia que
dali a gente n23o saia, e que n%o vendia
cabra, e que n¥%o vendia boi e que quando
ele chegou ja tinha - nos encontrado
naquele lugar. Ent3o,foi isso que fez eu
ter essa saida.

(T.?

Esse & um momento de luta conjunta em gue homens e
mulheres preocupam—-s2 com a posse da terra =] a
permanéncia da unidade familiar nela. Apbs essa primeira
agdo, as mulheres entram em contato com o setor de mulheres
da PT gu2 contribuird para fazé-las repensar sobre a

estrutura dessa mesma unidade familiar. Agqui comega o

debate interno.

Foi que a gente comegou a perceber como a
gente era reprimida mesmo dentro do lar,
que a gente nlo passava de um objeto de
cama e mesa, como diz a histéria...o
problema que a gente teria que enfrentar
era nas proprias casa da gente, porgque
J& era um sacrificio ter se deslocado pra
quela reunifio, imagina a gente ter que
fazer mesmo a cabega dos proprios
maridos, dos filhos e muitos outros
problemas que a gente teria que enfrentar
apdés aquela descoberta dos direitos.

(D., peq.prop.)

Em B85, numa primeira assembléia geral criada para
ampliar a coordenagdo,0 nome dessas duas trabalhadoras (T.

7
e D.) € indicado. A partir desse periodo elas passam a

fazer parte da coordenag®o do grupo, ent¥o Movimento de

7 - Nesse periodo, s¥o indicadas mais seis trabalhadoras
que posteriormente irXo afastar-se do grupo
devido ao desenvolvimento de outras atividades.
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Mulheres Trabalhadoras (MMT).

Em 88, o grupo amplia novamente sua coordenag3o, com a

indicag¥0 de mais seis mulheres.

Dentre essas mulheres, encontramos uma professora,

uma arrendataria, duas pequenas proprietarias e duas

assentadas.

A professora inicia'seu percurso como agente politico
em atividades ligadas & sua profiss3o . 0 primeiro lugar
onde atua € a associag¥o dos professores, chegando a ser
presidente dessa associag3o. Nesse periodo, o MMT inicia um
trabalho de discuss3o com professores da regi3o, sobre os
problemas da categoria. A primeira reuni3o acontece rno
municipio dessa trabalhadora. Apébs o encontro, ela =)

convidada a participar de uma reuni3o do Movimento.

E foi 14 que eu conheci ela, e ela me
convidou pra participar de uma reuni3so
do Movimento(...)Ai eu vim participar da
reunido do Movimento, gostei e fiquei ateée
hoje.

(Z.,professora)

A arrendataria faz seu primeiro contato com o grupo em
84 qguando participava de um grupo de mulheres carentes,
junto a Igreja, como responsavel na distribuig3o do leite.
Nesse encargo, aproxima-se de uma freira que lhe informa
sobre o grupo e, em 85, oferece-lhe condighes materiais
para que possa participar das comemoragdies do 8 de margo

promovendo assim sua aproximagdo do grupo de mulheres.



Quando eu cheguei 14 elas...aquela pauta,
que tava pedindo era maternidade, era
aposentadoria e eu gostei demais. Aquela
passeata, aquela maior festa na praga. Al
quando terminou o encontro, j& seis
horas, ai deram um aviso que no outro més
ia haver um encontro de mulher e todas as
categorias,queria de cada cidade vir duas
ou trés pessoas pra gente comegar a
trabalhar junto. Ai eu fui e disse mas eu
ndo sei onde & , como & que eu vou. Ai, a
irm3 disse: essa vocé n3o pode deixar de
ir e vocé tem de levar outra pessoa. Eu
convidei outra companheira e a gente
viemo pra esse encontro, aqui em
Pirpirituba. Quando eu chequei a esse
encontro, e até hoje eu t6 aqui.
(0., arrendataria)
0 primeiro contato das outras quatro trabalhadoras com
0 grupo da-se por duas vias: contatos em Areas de conflitos
de terra e contato através do sindicato. No primeiro tipo,
encontramos duas trabalhadoras que moram no mesmo municipio
e fazem contato com o grupo na mesma época, mas por caminhos
diferentes: uma na propria &rea do conflito e a outra por
interm&édio do sindicato de seu municipio, onde participava
de um curso de formag3o para trabalhadores @& em uma das
reunies conhece algumas trabalhadoras que atuavam junto
ao MMT e que lhes convida para uma reuni3o em Guarabira. Ela

aceita o convite e, a partir de ent3qo, passa a atuar junto

ao grupo.

As duas pequenas ﬁroprietérias que chegam ao grupo
através do sindicato moram no mesmo municipio e j& atuavam
junto as Comunidades Eclesiais de Base (CEB's). As duas sXo
convidadas pelo presidente do sindicato para formar um

grupo de mulheres no seu interior. E através desse trabalho
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que as duas agricultoras fazem seu primeiro contato com o

MMT .
E ele pensava fazer movimento com as
mulheres, porque também ele era ligado a
pastoral. Ele trabalhava na pastoral,
antes de nascer o Movimento. Ent%o, ele
disse que,quando ganhasse,o0 programa dele
eéra esse: era formar um movimento dentro

do sindicato, as mulheres se reunir la.
Entdo fui convidada através dele.

(Z.,peq.prop.)

E pra entrar no Movimento, primeiro a
gente -conquistou o sindicato, a gente
dizia pelego, né?, e entramos na luta do
sindicato, conquistamos. Depois comecei a
participar das reunides de mulheres e
também dos congressos.

(6., peq.prod.)
Em 91, a coordenag3o do Movimento & novamente ampliada

com o ingresso de mais 3 mulheres, uma professora, uma dona—

de-casa e uma pequena proprietaria.

A pequena proprietédria d& inicio & sua trajetéria nas
CEB's, onde, por intermédio de uma freira, faz seu contato

inicial com o MMT.

Ela conhecia o Movimento...partiu dela,
que eu ja acompanhava o grupo...ai que eu
comecei a participar.
' (T., peq. prop.)
A dona-de— casa inicia seu percurso também nas CER’'s.
Seu contato com o MMT da-se sob o intermédio de uma de

suas integrantes, que coordenava um grupo de mulheres

nagquele 4rg¥o e incentivava uma participag3#o no Movimento.

A professora inicia sua trajetédria na Diocese, onde &

convidada a participar de uma reuni¥o, promovida pelo MMT,
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em que se discutiria a formag3o de uma associac3o de

professores . E nesse encontro que acontece o seu primeiro

contato com o grupo.

E comegou-se a se falar muito e eu
comecei a aparecer muito, né?,gostei de
ver. Mas eu achei que era aquilo mesmo e
comecei a aparecer e de repente me
elegeram numa comissio provisftria pra
associagdo de funcionarios publicos.E a
gente fundou essa associagdo.

(P.,professora)

Com a criaglo da associaglo de funcionarios piblicos,
2ssa trabalhadora passa a ter uma participaglo efetiva
enguanto membro de uma comiss3o proviséria . Esse tipo de
atuagio pe-na em contato com outras entidades nos

encontros em gue participa como representante da associaglo.

Ai o ano trasado, eu fui eleita pra
participar do encontro de mulheres Na.ssey
a nivel estadual né?, era pela comissdo
de mulheres de Jod¥o Pessoa. Eu fui dessa
vez,eu quis ir porque eu ia representando
as mulheres urbanas daqui do Brejo,porque
rural tem muitas,né?,no Movimento. Entao,
fiquei 14 e comecei. Depois houve muitas
reunidies da coordenag¥o e eu comecei a
ver que ndo dava pra ser sindicalista
separada da luta das mulheres,né?, ai eu
comecei a comprar briga mesmo da mulher,
parece que nasceu outra consciéncia, né?,
outra coisa urgente mesmo, a atuagldo da
mulher, a situagdo que encontra-se a
mulher.

( P.)

Um ano apbs seu contato inicial com o grupo, essa
trabalhadora passa a integrar a coordenagdo do MMT, atraveées

de uma indicag3o em assembléia.
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Apbs a insergdo no grupo, as coordenadoras comegam a
enfrentar os desafios para poder atuar permanentemente.
Nos depoimentos recolhidos, percebemos a extens3o da luta
que elas tiveram que travar em casa para poder chegar ao
local das reunifies e/ou encontros promovidos pelo grupo
dificuldades impostas pelos afazeres domésticos ( casa e
filhos pequenos ) e da agricultura; inexisténcia de
condigles materiais, a t;tulo de recursos financeiros, por
ndo participarem do controle da renda e dependerem

completamente dos homens.

As dificuldades do Ambito do trabalho (casa e
agricultura) interferem no processo de conquista dos novos
espagos de atuagdo . As coordenadoras enfrentam o desafio
negociando tempo, condigties materiais e impondo sua posigio

pessoal. E o inicio das rupturas, descobertas e mudangas. ..

0 processo de rompimento da situagio de opressio e

exploraglo nas esferas privada e pablica & lento e repleto

de conflitos.

0 confronto aparece no privado, no desejo das mulheres
de sair de casa para as reunides do grupo quando, ent3o,
esbarram na objeg¥o dos familiares (pai, m3e, esposo e
filhos) gque procuram impedi-las utilizando o recurso do
discurso tradicional, reafirmando o papel adquirido
socialmente - o de dona—de-casa — ou ainda fazendo uso da

proibigdo verbal.
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grupo

As trabalhadoras dominaram essa situag3o discutindo

Lud Aas solu o diteanvidas. no
8

Meu marido,no inicio,n%o deixava; a gente
chegava dos encontros tarde e a gente
dormia fora de casa porque ele n3o
deixava a gente entrar dentro de casa e
que disse que mandava eu ir embora e eu
com Jeito, com amor, ent3do fui
conversando com ele, mostrando a
realidade, tudo que eu participava, eu
transmitia pra ele, né?, nos momentos que
dava certo, ai eu consegui. Hoje eu saio
de casa, posso passar um dia, dois, e
aquilo eu ficava escutando e pensando,
Pra mim n¥o tem soluglo, acho que npunca
vou chegar a esse ponto e que...cheguei
né? com muito sacrificio, cheguei.

( D., Tacima )

Vai, mas n3%o vai. Dormir n¥%o. Eu digo &
pra dormir. N¥o. Homem, o que & que tem
eu dormir, os meninos tudo grande, fica
mais essa menina ai, oxente, e eu num
posso. Eu sei que gragas a Deus fui,
fiquei nessa reunilo e dormi. E toda vez
eu ia e ele, a cara feia. Me da dinheiro
pra mim ir, me d& dinheiro pra mim ir, ai
quando foi um dia ele disse: vocé ndo vai
mais participar de nenhuma reunido mais
ndo, porque toda vida pede dinheiro. Eu
disse: home eu num dou teu dinheiro de
volta? porque 1la elas me do dinheiro, eu

8 -

Mesmo as mulheres que j& atuavam em outros espagos
junto ao esposos sentem dificuldades em atuar no grupo
devido &s imposi¢Mes da unidade familiar. Uma hipbtese
apontada é a aus®ncia de casa por longo periodo de
tempo, o que n¥o ocorria anteriormente. Essa questdo
aparece muitas vezes nas reunides do grupo. As mulheres
sempre lembram suas dificuldades para chegar até o
lugar das reuniddes e aos encontros. A estratégia
encontrada pelo grupo € : pedir ajuda aos parentes e
amigos para o desenvolvimento das atividades cotidiana,
levar as criangas pequenas ao lugar das reuniles e
integrar ao orgamento total uma verba destinada ao
pagamento de viagens e didrias de suas integrantes.
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dou teu dinheiro de volta, ai... eu sei,
gragas a Deus, desde desse dia, de 1& pra
ca, num sai (do grupo).

(T., assentada)

As coordenadoras conseguem interferir, transformar e
implantar um novo tipo de relagl3o no espago doméstico. Nesse
espago, emerge uma relagXo entre mulher e familia fundada
num discurso de igualdade e companheirismo. Isso esta
manifesto no discurso das mulheres guando expressam a vis3o

de mundo anterior & entrada no grupo e sua concep¢3o de vida

atual.

Primeiro, foi na quest3o de eu ser mulher
né?, porgque na época, eu n3¥o gostava de
ser mulher...dai eu entendi que mulher
também @ gente, que eu tinha que
participar de alguma coisa, e & por isso
que hoje, muitas coisas da minha vida
mudaram, hoje, eu agradego ao movimento o
que eu sou(...) foi com o movimento que
me alertou também pra isso,e mudou muito
O rumo da minha vida, comecei a entender
eu mesma, comecei a me amar como mulher,
e também comecei a ver que nds também
somos capazes de enfrentar qualquer
movimento, qualquer sindicato, qualguer
trabalho que o homem faz.

(E., prof.)

Eu acho que, com esse tempo que eu fiquei
participando do movimento, que...fago as
coisas na hora que quero.BEu acho que a
gente é dona da gente, sabe? a gente
aprende a ser dona da gente, porque,
naquele tempo, as mulheres, eu por
exemplo, e outras também, achava que n3o,
a gente era como se fosse um objeto de
uma pessoa que mandasse fazer as coisas
na hora que quisesse...isso eu ndo fago
mais, eu fago o que eu quero também.

(J.,peq.prop.)

Porque antes eu n3o sabia o que era



mulher,ser m3e, e através do Movimento eu
aprendi tudo, aprendi a conhecer meu
corpo, aprendi a decidir minha vida, quem
eu sou e como sou, antes eu era escrava
de casa, de marido, hoje, n¥o, direitos
sdo iguais, as tarefas divididas na minha
familia, eu n¥o sabia criar meus filhos,
era uma discriminag¥o, o movimento mudou
cem por cento a minha vida.

(Z., peq.prop.)
Pelos depoimentos, percebemos que existem dois momentos

em suas vidas: um anterior a insergdo no grupo de mulheres,

e outro apbs a inserglo.

0 momento anterior & entrada no grupo € marcado pela
nEo valorizagdo do género, pela subordinag3o nos espagos de
atuagdo = legitimag¥o da desigualdade. O momento posterior &
entrada no grupo caracteriza-se pela revis3o dos antigos

\'9
conceitos , valorizag3o de si enguanto sujeito e formulagio

de demandas.

0 MMT configura-se no elemento que serve de
mediagHo,entre um momento e outro, rompendo com um tipo de
conhecimento tido como tradicional e contribuindo para a

instaurag3o de uma nova concepglo de vida para elas.

E notavel a contribuiglo do grupo na construcdo de um

? - As coordenadoras negam a ideologia de género que separa
e autonomiza as praticas produtivas e reprodutivas,
jJustifica a divis¥o sexual do trabalho pela
naturalizag3o dos papéis e legitima a relaglo
assimétrica entre os géneros, em fung¥o de uma nova
vis¥o acerca das relagBes entre homens e mulheres,
sobre a oOtica da igualdade e da articulago entre as
praticas sociais.



"novo" saber, cujas idéias estMo estruturadas em torno de
uma nova concepgio de vida, em que o tributo & a perspectiva
de reformulagles de um pensamento, cuja prerrogativa era a
anulagdo das mulheres enquanto sujeitos. O pensamento atual,
critico e transformador, influencia uma pratica inovadora a

partir do novo olhar scbre a realidade.

No momento anterior & entrada no grupo, tem—-se uma

visdo imediatista e individualizada de uma situaglio
assimétrica, tornada natural. A relagio familiar =)
tradicional e as relagdes de trabalho n3o s2o criticadas.

No momento em gue a trabalhadora entra em contato com outras
mulheres e passa a perceber sua condigdo como uma questdo
social, entra num processo de revisita ao seu interior, cujo
auge sera a negaglo da naturalizag3o dos papéis e a

transformag3o desta naturalizaglo em uma problematica.

No grupo, o caminhar vai do discurso 4 nova postura e
pratica assumidas pelas mulheres e exteriorizadas no seu
interior, contribuindo, ao mesmo tempo, para a transformagio
dos espagos em gque atuam como sujeitos, quando inicia o

processo de manifestag¥o através do grupo.

E. Durhanm (1984), no estudo gque faz acerca dos
Movimentos Sociais, focaliza essa dindmica ao tratar da
sociabilidade existente no grupo através da coletivizagio
das experiéncias individuais. E essa coletividade, segundo a

autora, que transporta os individuos do plano privado para o



4 - 0O PERCURSO DAS COORDENADORAS DO MMT

As cocordenadoras chegaram ac grupo seguindo uma
trajetéria de luta gue faz aParecer acs poucos, para  cads

agdo. O gue guerem? Quais =%o suas inguietagles? Quais s=&%o
SUas eivindicaghes e a guem se dirigem? dus tipo de
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resultado de inguistagdes de trabalhadoras qu= perieancenm

um conjunto de praticas sociais defirnidas, partindo de seu
lugar na produglo = reproducic.
Az inguietagbes dessas trabalhadoras advém da

necesszidade de (relorganizar a sua vida tornando visivel a

ncia
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multiplicidade de suas praticas sociais, a interdep
entre as atividades dessnvolvidas 2 as ftensdes existentes no

desempenhc dessas préticas.

iz  coordenadoras executam farsfas no Ambito doméstico =
sxtra-doméstico num processc  continun & conflituosc. Elas
distribuem o0 seu tempo de trabalho sntre os cuidados com a casa e
os  filhos @ az atividades fora do ambiente doméstico. Ezssa
multiplicidade de tarefas enige,como afirma Cappellin (1992),
"um grande investimento tanto para organizar o lar durante sua

auséncocia no  tempo da produglc, como para realizar as  tarefa

u

domésticas =3 até para se preparar e se atualizar

profissionalmente®.
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As maiores dificuldades se manifestam na
exigéncia de combinar os respectivos
tempos das diferentes atividades; no fato
destas implicarem grande esforc¢o e
desgaste fisico-emocional; na luta para
introduzir valores culturais gque possam
favorecer a repartici3o de allgumas

homem,

com

responsabilidades com seus

companheiros;

el

no fato de poder contar sempre

politica trabalhista, s0cC
previdencidria que promove o pri
"responsabilidade coletiva® na P
reprodugclo. {(p.5&0)
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substituigdo & uma identidade social ampla em que a mulher

percebida a partir de uma v

0 desafio atual & articu

Cappellin ( 1992) fa:z

cultural gue inaugura uma

1

nova
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ariedadese de préticas cotidianas.
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praticas

=

lar essas Como a

alusXo a essa nova situag®o da

mulher focalizando as responsabilidades que surgem e o

perigo
posig&o

das alternativas que se colocam frente

a essa

atual. Para um aprofundamento da

guestio cf.

Cappellin,

p.60.

2 — Cf. Cappellin, op.cit.
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Coordenadoras s colocam frente 3 essa3 Situacxo? Quais  S=o
s2us dessjos T Lomc £ consirSl a relagic enirse suas
0T B ) o e
MUILTIRIias 1082nTi10a802s
O certil ge suas vontades se caracteriza ocelo
ProCess0 em gue aparece comd dispositivo D&sico &

descoberta, & localizag¥o 2 o rompimento de um problema  qus
g s £

as atings.
] forma coms S8 colocam a5 guestfies Cara A%
trabalhadoras aparecse singularmente. 0 cue gessjam,oc gue
.
Esperam & Comd Iranstormam oS lugarss de atuagios em cada

Elas reclamavam mais da situagd¥o...logo
quando nbs comegamos a situaglo de viver
dentro de casa s6O sendo como objeto
dentro de casa, n¥o tinha direito de sair
pra quebrar todo esse tabu, toda essa
opressXo que tinha da mulher ser
limitada, s6 dentro de casa, e nAo
participar de nada porque os homens n2o
tinham na cabega de que a mulher tem
: direito de assumir espag¢o, que a mulher
tem direito de sair também, como o homem
também tem direito, n%o isso ai foi muito

dificil pra gente quebrar.
(Z.,peq.prop.?}

fis reclamagbes se aglomeram em torno do privado e do

{{n]

piblico, tendo como ponto de partida sua posigio no

B2spago social.

Vemos no decorrer da década de B0 as inguietagfies dasz

trabalhadoras, antes isoladas, transformarem—se em demandas

de grupo € aparscersm para o corpo social sob az  esferas

TRABALHO, EAUDE = PODER.
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g30 Mulher 2 Terra evoca a
anulagloc de uma concepolo gus as exple como simples

YE B o S2Uu
cesempenho  em diversas atividades de trabalho, em prol  de
Luma nova percepgio gue torna visivel  suas praticas nos

VaArios 2spagos sociais. Surge, ent3o, os primeiros  indicics

-t
e construgio de uma identidade social ampla guie
3 - Em | Silva (1988), existe uma discussqo sobre as

categorias identidade e cidadania a partir de uma
leitura de Oliveira (1976), Da Matta (1987), e Ruben
(1987) . No texto citado a autora afirma que a
nogXo de identidade & relacional, remete a diferengas e
s6 vem a tona quando entra em contato com outra
identidade, surgindo a partir da necessidade de auto—
afirmagldo diante do outro. Constitui-se de idéias sobre
si mesmo e sobre o mundo. Identificar & posicionar-se,
através de um conjunto de caracteristicas exclusivas em
relagdo ao outro. E através da percepg¢do da
identidade de si mesmo enquanto sujeito, assumindo
determinado papel social, que os individuos passam a se
questionar e a lutar pela ampliaglo dos direitos,
organizando—se em Movimentos sociais,. que passam a
representd-los e onde eles préprios estfo inseridos. (V.
L Mendonga Silva; A Defesa dos Direitos das
Trabalhadoras Rurais: o caso de Araruna, 1988, monog.)
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leva em considerag¥0 a multiplicidade de sujeitos .

A invisibilidade do trabalho da mulher frazia como
conseguencia  sua retirada dos espagos de decis&c.  Como
dona—de-casa ela n&o  tinha direitocs, n&c podendo, por
exemplo, sindicalizar-se, aposentar-se, possuir o titulo
da terra junto ao marido 2, ac trabalhar, percebia  salario

inferior ac do homem .

demandas gue reflsitsm uma problematica  associada a5
condighes materiais de desempenho das atividades. Temos, no
sentide mais geral, a falta de estabilidade no EMPrego,
falta de protegio ao  trabalbo, insalubridade, Daiuocs
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No  ambite da relaglo Mulher e SaGde o debate passa

crincipalments pela falta de cuidados por parte 4

profissionais e do descaso do poder pdblico no gue se refere

atendimento legado as mulheres . fs militantes reclamam

L1
0

da falta de assisténcia hospitalar, pessimas condigles de
atendimento A saude , principalmente no tocante &
4 - Veja—se a concepgdo de Laclau (1986) acerca da

pluralidade dos sujeitos no estudo que faz sobre
sobre movimentos sociais.

As informagles acerca dessas condigfes materiais de
trabalho foram obtidas através das entrevistas bem como
retiradas dos boletins e relatérios do MMT. Para melhor
compreenso conferir os boletins informativos =
relatérios do MMT. Para aprofundar esta quest&o
consultar Cappellin, 1989.
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maternidade .

occupagio do espago publico
em que o dominio encontra-se concentrado nas  mEos  dos

homens. Denunciam a discriminagdo sofrida nesses ambi

o o ndas
2 sgenclamento das vontades das agricultoras. A
reciamagies e exigéncias vEo surgindo 2m correspondéncia =
necessidades conjunturais e em respostas  an processo de

No  ambito do trabalho temos as exiglnoias ezpecificas
das categorias, formando um  lsgue de demandas =
reivindicagies: direito & terraj reconhecimento das

of

atividades da agricultora enguanto rapaihosy direito ao

titulo da terra junto ao marido; asscciagic na entidade gue

(]

]

as representa, enguanto trabalhadoras, o indicato; um

salario igual ac do homem, @ justo; proteg®o a0 +$rabalhog

aposentadoriss carteira profissional; férias, repouso
7

remunerado; salario familia, sntre outros.

& - Em Cappellin (1993) encontramos uma discussXo nessa
perspectiva em que a autora afirma que os debates sobre
saude e escola "s&o mais avaliados por implementar, sem
eficiéncia os servigos de responsabilidade do poder
piablico®.

7 — As exigéncias enumeradas foram retiradas de entrvistas,
boletins informativos e relatérios do grupo.
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d= salde, reivindicam melhor sssisisncia
05 aspectos relacionados & sa(de { doenga,
enitrse outrosl.
dessjam o reconhecimento de suss praticas
cas , 2 eliminagdo da relagio hierarouica ds
¢os de atuagido & uma maior participaglc nos
30, como instituighes piablicas, sindicatos,
DUTros.
Eu sei que um dos problemas que nés tava
discutindo na época era os direitos
iguais da mulher, sabe, porque no
Caso...as mulheres levantavam o problema

que elas tinha como €...trabalhavam,
lutavam por uma posse da terra, junto com
0 marido, era ela que tinha que ir pro
campo e quem enfrentava a policia e
fazia essas coisas todas e que ia pros
patrXo brigar também com ele, com os
menino e tudo, al quando o marido
ganhava, a terra ia ser colocada...botava
somente no nome dele. Aigquando ele tomava
cachava vendia a terra e a mulher ficava
no mundo sem nada.

(J., peqg.prop.)

A gente ficou discutindo o que era mesmo
que nos queria, que no fundo, no fundo,
era ter...que a mulher crescesse, com
participacdo dentro do movimento
sindical. A maior briga da gente, quando
a gente entrou, era pra que a
mulher tivesse direito tambem de
participar do sindicato, se associar, que
a gente comprou varias brigas na regifo
do Brejo, teve sindicato que foi seis
meses de luta pras mulheres se associar,
entrar com mandato de seguranga contra o
presidente, no caso Araruna¥* foi um dos
tais, foi muto dificil, fazia grupo de
mulheres, ia 1la, reivindicava a se
associar e eles diziam que nf%c tinham
direito, que n¥o associava, n¥o s6 ia uma
vez, a gente incentivando, se reunindo,

1)



discutindo. A briga maior foi a
participagXo da mulher no sindicato, se

associar.
(Z.,peq.Prop.)
Az trabalhadoras explsm no grupo o dessjo  de stuar
efetivamente nos lugares tradicionalmente negados como uma
das perspectivas de reconhecimento de si  enguantc  agentes

E a gente comegou colocar nas cabegas
delas que elas tinham que ir também e
ocupar oS espagos, porque a mulher também
€ gente, a mulher tem cabeca. Como
trabalhadora pode participar dos eventos
e também ser eleita e votar e ir ate
mesmo as assembléias de sindicato.

(Z.,peq.prop.)

swisito aparsceu. A vi

i

Jo tradicional sobre g&nero/agic e

SEDAEO s=ncial, interiorizada 2 socializada, perde o

1

significado greagas aa percepgfo da prépria identidade de si

mesmo  enguanto sujeito, assumindo um novo papel social

Ll

resultades & o guestionamento & & luta pela ampliaglo dos
fo]
L=

direitos, & busca da cidadania.

Olhe em B0 vocé dizia: "a aposentadoria
aos 355 anos era uma loucura muito grande,
era idiota mesmo o cara que dizia isso.,

8 - No contexto dessa discussio € interessante citar o
conceito de cidadania de Da Matta (1987), o autor
afirma a sua construgdo sdcio-histédrica : "Como cidad&o
eu pertengo a um espago eminentemente publico e defino
o meu ser em termos de um conjunto de direitos e
deveres para com uma outra entidade também universal,
chamada de "nagdo".



porque ninguém acreditava nlo, s essas
mulheres t3o loucas. E elas conseguiram.
Passa o tempo e a gente vé que as
mulheres consegquiram, aquilo 1a, aquela
briga saiu. Depois saiu o direitoc de
mulher sindicalizada, sai mulher
presidente de sindicato, né?, e foi a
partir dai gque a gente viu gque tava
crescendo, que a mulher tava assumindo
mesmo.

(P..prof.)

corresponcéncia 3ds  exigénciass do momento. A busca oo
atendimento das rnecessidades represanta, no Drocesso  dOs
amadurecimento na luta, o reconhecimento da cidadania. Como
esse reconhscimento s2 constrdi? Um dos canais & a CoupagEo

4.1. A redefinig¥o das pr&ticas sociais

I
1
1]
=
ot
.
N
P.l
i
i}
1]
e

Fo no Movimenioc faz aparecer um  novo
olhar sobre a realidade, desperta o interssse por uma
participagd3o permanente e contribui para a ocupagan de
outros espagos, numa perspectiva  gue inaugura um novo  tipo

de agHo.

A busca de outras instdncias representa uma ampliagio
do  espago de representagdo peolitica & campo de negociagio,
bem como a articulagdo entre diversas forgas politicas que

atuam sobre o social. A intengdo €& questionar antigas



praticas sexistas, exigir garantias de participacio,

instaurar = tematica sobre assimetria de co&neros =

guestionar polificas gue vE80 de encontro acz interssses  ds
i

classe trabalhadora.

Apbs o primeiro contato com o MMT, &z Ccoordenadoras
iniciam sua participag®c nas atividades, dando inicio a um
processo  de guesticnamentos 2 mudangas &m suss  vidas.  Uma
demonstragdo disso 2 a ﬁinamlca criada por elas em ft2rmos de
participag®&o no plblico e de sua fransformagdo, s1lém  das
mudangas no Ambito privade gue instauram. No gue =z refers
ao  publiico, temos sua aparigdo desde o espago da  rua,
reclamando, reivindicando e mudando, ate os sspacgos em que
sua participagdo hoje 2 efetiva, os ambisnites fechados &
antes “proibidos® onde  atualmente atuam, COomo oS
zindicatos & partidos politicos.

A articipago =m  outros bHrglos & buscada nelas

coordenadoras 2 incentivada peloc grupo. A intenglc & lesvar

a problematica & ouitros  lugares, no intenio de ampliar o
espago de discussao sobre as condigfes de produgldoc e

reprodugdo social.

2 — A articulagdo com outras entidades fundamenta—-se numa
proposta de difundir uma orientag®o politico—ideoldgica
em que modifica-se a ldgica hierarquizante das relagfes
de género. 0O intercambio & provocado peloc grupo no
sentido de estender o debate a outros lugares e ampliar
o campo de forga e luta. Os vinculos, porém, n3o se do
apenas com a presen¢ga das trabalhadoras diretamente
nessas instAncias mas, sob a forma de trabalho
canjunto, de troca de informagles, discussfies e luta.
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E interessante, & muito importante,
porque acho gue nd3o deve s2 limitar
somente aqui na regi¥o do Brejo, ou na
coordenagdo, no Movimento, n¥o, acho que
ela tem que assumir outras instAncias,
como €& que diz, outras instAncias, quer
seja CUT, quer seja na politica.
(Z.,dirigente sind.)

A ampliag¥o da militdncia & um risco para o movimento,
no zentido de provocar perdas no ssu guadro 2 deiwar vas-ios
ESDAF0OS NRCSSE3ATIOS pars sus auto-reproducs O MMT tem  ums
praocupagdo nessa diregdo e procura resclver o gues pode wvir
& ser um problema através do trabalho de  formaglo o
interior do grupo.

E assim, porque, a proporg3doc que a
gente vai participando, a gente vai
sendo...automaticamente conduzida para
outras instancias, né&?, ai chega um

determinado ponto que a gente n3o tem
condigBes de levar em frente a condugi3o
do trabalho das mulheres e dar conta das

outras tarefas que nos também
consideramos importante, participar no
. sindicato, na CUT regional, ou em alguma

tarefa da CUT estadual ou do Partido,né&?,
ent3o, & proporgal® que as pessoas vio se
engajando em outras tarefas, n3o se
desliga da coordenagdo, mas
necessariamente se faz trazer pessoas
novas para a cordenagfo pra n&%o criar
vazio 'na coordenagfo, inclusive esta &
uma preocupag¥o constante do Maovimento,
renovar, no sentido de ter sempre alguém
preparado ao ponto de, se qualquer
companheira assumir outra tarefa, tem
alguém que vai substituir esse espaco al.

(K. ,ex—coordenadora)

E interessante notar gue as mulheres v&o a outros

lugares e continuam seu trabalho junte ac MMT . HMesmo
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no  grups para  fras., continuam com  wm CEvio vinculo,
- fe o - =2 mttma = - = — o —— - =
participam em algumas reuniMes, snconitros & 2 debatem ==
mnatXRacs foamininss e Ar oMo m Sl == e e
LT D LTS reERly i e oo LU {=311] ageies 2= Tal = ESENTEE .
- ; = oo
chnConTramos, 0o gecorrer da pesguisagalgumas  mulhesres gus
S8 arvastaram do grupo devido a ouiros  encargos,  mas gQus
ainda mantém um vinculo, através de participag®c em debates,
- g - T & - i 2 - - - :
assembieias e enconitros, além de incorporar o dehate  do
4 2
14}
Movimento nos lugares onde se snconitram pressnies.
4.2. Prdticas sindicais
& sindicato €& reconhecido como o lugar em gue =e

& ;. DOrganizam—s2 demandas &
zg  encaminham reivindicagdes. E o lugar de luta +travada

Para as trabalhadoras © sindicato reoresenta wum
2anago once s item oportunidade de discutir uma problematica

szpecifica - a de mulhsr trabalhadora — vinculada a uma

guest&o global - relagles de trabalho. Conforme Cappelin,

Haveria hoje, por parte das
trabalhadoras, uma vontade politica de
socializar suas reivindicagbes no espaco
sindical.

{(Cappellin:1989; 261)

10 — Em termos de coordenaglo, detectamos & afastamentos:uma
coordenadora esta no PROCEP, uma na presidéncia do
STR;uma no Mov. dos sem—terra, duas na Igreja e uma
sem exercer nenhum trabalho de militancia.



intentoc de problematizar rela
partida no processo de conguista.

atores: a3l a conjuntura do EBrejo no momsnto em a

Quando tem um semindrio ou uma oficina
como essa agora gue a gente tA trarcendo
também outras mulheres, principalmente a
presidente do outro sindicato, pra
comegar a ver também a necessidade de
trabalhar a questlo da mulher dentro dos
sindicatos, entl3o & um espa¢c muito bom
né?, que se tem pra trabalhar,
principalmmente porque ainda tem a
questio da mulher casada que nlo pode
participar das dire¢bes sindicais porqgue
O marido nBo deixa, porgue ndo sei que,
entloc por al a gente tem gque comecar o
trabalho né&?, pra comegar as libertagbtes
delas e isso s com um trabalho muito
grande de conscientizaglo, de encontros,
. seminarios, pra chegar a esse ponto.
{P., dirigente sindical}

A primeira grande campanha do MM foi a
sindicalizagdo para a mulher nos ambitos urbanoc e rural,
no inicioc da decada de BO. O conteludo basico era o ssau
reconhecimento como trabalhadora, gue, por SuUa ves,

simbolizava a reivindicagio da sua visibilidade no aAmbito

o

da produgdo. Tal 1uta foi absorvida em toda a Regiloc e

w

abragada por varias trabalhadoras gue desejavam a insergdo
2m Um 2spago gue sempre lhes foi nsgado. Cappellin, numa
andlise sobre a participagidc feminina na arganizacgio
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A importancia disso vem a publico quando
O processo de ampliag¥o dos movimentos
sociais e a organizagldo do movimento
sindical fomentam a demanda de um maior
espaco de expressfo politico-instituci—
onal, questionando, em consequencia, a
legitimidade das antigas liderangas
sindicais.

( Cappellin:i989 )

Atualmente todas as militantes do GruUpoD - 2 ['30 apenas
as ooordenadoras  -2st3c  inseridas  e=m S2US sindicatos,
particinando de SUE din&mica interna, imvando SUES
reclamacles e reivindicando uma atitude Que Corresponds aos
SEUES ANSS108 de trabalhadora.

Az trabalhsadoras  transformam o sindicaio em mais um

BEpago de atuagdo e de luta a favor de seus interessez. E o
movimento sindical gue lhes di& mecanismos para siusr 6o

campo 4o trabalho.

Nas entidades sindicais, as propostas
que visam ampliar as fungbes e o papel de
defesa econbmica avancam em direcio a
defesa dos direitos sociais e politcos, e
as propostas de ampliac¥o da participacio
da base avangam na busca de democratizar
internamente a estrutura de represen—
taclo.

(p.262)

Segundo Cappellin, em 1974, havia a presenga de uma ou

mais mulheres na direg¥o de 52% dos sindicatos da Paraibha =

nos  anos  B83/84, 70% das entidades que rencovaram SUa
diretoria incorporaram a presenga da mulher. a autora
afirma gue



A contribuicio das trabalhadoras
nas diretorias & fruto de um
multiplicidade de fatores. N&o pademos
negar que existe um “uso social® distinto
da contribuigfo feminina, gque wvai na
diregio de fortalecer e renocvar a
manuteng&o de sindicatos
assistencialistas. Mas, hi também um novo
e mais efetivo engajamento politico da
classe trabalhadora, gragas também a

contribuicio das mullheres.
(p.263)
0 MM tem Sago  uma grande  ajuda nssse  aumsnto

g0 Brejo & na préopria transformacio na forma ode atuacso Bor
parte dos dirigentes em geral & nlc apenas das mulhere=z. A
preccupagic vem no sentido de  transformar  as praticas
tradicionais de sindicalistas e reforgar o papel de

mediador do sindicato.

Em termos guantitativos, encontramos hoje um bom numero
de mulheres participando em suas entidades sindicais = uma
boa representagdo feminina om suas diretorias. No cue =e
refere a coordenagfo do MMT, especificamente, existem o7
mulheres na diregdo dos sindicatos de sua categoria,em seus
municipios de origem, assim distribuidas: duas presidentes
nos 5TRs, wuma presidente do SIATEPf Sindicato dos
Trabalhadores do Ensinoc Poblico), uma secretaria e uma
suplente nos STRs, uma na secretaria de informacho do SINTEP

11
e una na secrstaria da mulher do 85TR -

11— Presidentes — municipios de Tacima , Aragagi (=)

3



Az mulheres da coordenaclo gque 30 =st30 na diregEs de
s2us  sindicatos alegam alguns fatores como: = filho iz &
president®, o sindicato & pelego ou, ainda, gue priorizs
outro  lugar para participar 2 n¥o tem tempo para ASsUmic o
trabalho no sindicatoc. Temos, por fim, o chogus dessa

A trabalhadoraz n&o eliminaram por completo &
dificuldade da chegada ao puiblice. Os prozlemas sncontrados

sobrecarga de atividades devide 3 sobrecarga gue resulta  da

articulagdo dos trés esspagos de socisbilidade: familia,
representag®o politica e trabalho (Cappelling 1993).

Este fato atinge, no intimo, o

- modelo feminino e cria, as vezes,

conflitos de papéis que inviabilizam ou

obstaculizam a militancia politica.

(p .290)

0 sindicato & o primeiro lugar para onde as mulheres

V30 apbs o contato com o MMT, onde se procura garantir m

@spago de participag®o, inaugurar um debate fundamentado

nas relagfdes de género, eliminar as assimetrias, construir
cont.
Guarabira; Secretaria—- municipio de Pirpirituba;
suplente— municipioco de Duas estradas; Secretaria de

informag&o — BGuarabiraj; Secretaria da mulher — Aragagi.
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Eu n%o digo ainda gue € o que a gente
queria, porque eu acho que o movimento
sindical, ele & muito...como & que eu
posso dizer...ele & muite reduzido.
Primeiro, ele nXo garante um espago para
a participag&o das mulheres e dos jovens,
ele n&o garante, ele fala no papel, mas
na pratica n2o garante.

(K., fundadora do grupo)

ol

i
ot
e
[u]
w
1]
5
=
font
et
2
1]
-1
1]
1

Ha uma tentativa. J& melhorou muito, mas
ndo & tanto quanto, porque a direglo do
sindicato ela n¥%o ¢é composta sb de
mulheres, além do mais, no sindicato a
propria estrutura sindical te leva pra
muitas coisas, te engole muito, ta
entendendo? Burocr&tico e reivindicatério
e tal. Melhorou um poucoc, sabe, com a
participag&o das mulheres aqui no Brejo
os sindicatos j& tomaram outra cara, mas
ainda eu acho que n&% como a gente
esperava.
{idem)

E dificil, mas a gente vai tentando
né...como por exemplo né?, quando tem uma
assembléia do sindicato a gente tamos 14,
o movimento de mulbheres t4 14. Ent3o se a
gente tem algum informe a gente vai
conversar com os trabalhadores, maostrar
que temos o movimento de mulheres e temos
tal e tal atividades a realizar-se e
convidarmos as mulheres a participar, e
pedimas assim a compreensao dos
trabalhadores e mostramos a importancia
de o homem e a mulher Ilutar junto,
mostramos toda a problemdtica gque existe
no naosso convivio, ac nosso redor, no
nosso municipio, nosso Estado, nosso pais
né, e assim a gente vem tentando pelo
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MEN0S a conscisntizar os
4 conquistar né?, esse
mulher possa nos ajudar,
dos trabalhadores gque

trabalhadores e
espago onde a
2 mulherada né?,
estlo ia no
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sindicato.
(D.,dirigente sindical}

ial & transformar uma forma de relagko
com o obistivo de construir ama relagso
lhadoras e sindicato, 2, alnda, sntre este & o
modificagdo do noder enguanto forga gue
ate e viabiliza a desiguaidade am prol de

1imo ce direltoc de agir igualmente.
imento/Instituighdo se dd atraveés de Troca
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de ambos.
o Movimento se comunica com o indicato

I
pondems

]

Porgque & o seguinte, nds, o nosso gripo
de mulheres , a nivel de municipio né?, a
gente participa, as mulberes participam
do sindicato na luta pela terra,tudo né&?,
€ em conjunto.

(D.,dir. sindical)}

Olhe, todas nbs aqui participamos, até
mesmo mulheres que participam sb6 dos
encontros que a gente faz né? sempre se
leva a discuss¥c da guestdo da mulher, em
qualquer canto que a gente - = -que esteja,
muito embora que tem sindicatos ou
sindicalistas né&, que passam por cima
num...quebra aquela questldo, nMo deixa
que haja debate, mas mesmo assim a gente
leva...tanto divulga o trabalho do MHT
como também discute as questles que cabe
a gente né?,que cabe ao Movimento de
Mulheres, por exemplo as questfes de 30%
na dire¢¥o do sindicato...

{E., dir. sindical)



aconteceu no final de 85, aconteceu a
fundag&o da CUT estadual, eu Ffui nesse
Congresso, e tinha umas 50 mulheres, ai
foi levantada a proposta de se fundar a
secretaria da mulher. Ent&a foi fundada a
secretaria da mulher e eu cosecei a fazer
parte dessa secretaria, que era pra poder
conseguir esse objetivo de se entrosar
com as mulheres que fosse da 4rea urbana,
no final de B85.
(Z..,ex-representante na
comissio de @sulheres da CUT)

fApbs trés ancs de existtncia, a Secretaria &

as mulheres se2  aglutinam em ftorno de  uma comisslo

Depois de trés anos houve um nOvVo
Congressao, a CUIT levanta alguns
guestinamentos que pelo estatuto da
CUT nf% podia existir a secretaria da
mulher, porgue ndo constava nos
estatutos, e foi aberta uma discuss%o com
a gente gue formava a secretaria, a
comissXo, e foi decidido ter uma comissfa
de mulheres ligada A secretaria de
politica social da CUT.

{Idem)

. ~

No Gltimo Congresso (19911 ,a comiss3o

passa a ficar sob

a custdbdia da secretaria de formac3o. Essa comis¥o & hoje
composta  por  trabalhadoras  urbanas ligadas a gQrupos

feministas e sindicatos, e trabalhadoras rurais ligadas a

grupos de mulheres e sindicatos.

Atraveés da comiss&o, o MMT exple suas demandas para as
trabalhadoras urbanas e, em contrapartida, toma conhecimento
do debate existente na &rea urbana. As reivindicaghes das
mulheres urbanas n3oc s¥oc tomadas pelo MMT em sua forma

144



)
[}
[
!
[
i
]
[
m
in
(W]
m
]
7
)
“1
(]
)
)
]
1t

Exatamente, de acordo com a necessidade
de cada. E elas sente a dificuldade de
cada. E elas sente a dificuldade de
trabalhar na cidade, & tanto que elas ténm
mais uma aproximagd¥o com a gente. Ela

fecha com as propostas da gente.

externo em termos de regifc do Brejo e Estado da Faraiba,s
estende~se a0 pals como um todo. E através da CUT, além cdo
iz que as militantes mantem conitatos  com grupos de
mulherss ou cutros movimentos scciaiz, além de sindicatos e
diversas ouiras entidades, e participam de congressos em
vETios lugares do pais & atéd no Exierior .

E a2 gente cresceu muito, bhoje qualquer
uma de nos vai pra qualquer Estado, se
for possivel até pro estrangeiro. Eu ja
fui. Me elegeram pra passar 3 meses em
Cuba 2 eu , no inicio n¥o guis aceitar e
tal, nlo fui. Mas quando foi depois veio
um Congresso, e um Congresso de mulbher em

. Cuba 2 eu fui, e fui sozinha da Paraiba
pra S.Paulc, fui varias veres.

( Z.}

Mo inmterior da Central Sindical a2 relagic ainda &
tensa. As trabalhadoras reclamam da dificil relagio gque
suiste com aloguns sindicalistas 2 dirigentes da Cuv

E a gente somos cutista, e defendemos a
proposta da CUT, mas sabemos inclusive
que dentro da CUT na CUT regional, tem
homem m=muito machista e que nl%0 fecha,
muitas vezes chega 18 no palangue num ato
publico defende a tese, defende a mulber,
mas quando chega na pratica...defende na



gente
assiam.

Entac a

na pratica ndo.

sabe como & dificil convive
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o atuagzo dos movimentos emergentes = o tipo e
comunicagdn a ser sfetuado com os partidos a partir dessa
proposia.

A nossa intengdc 2 retomar essa discuss8c a partir  do
estudo de um movimento especifico, o MMT. Nessze sentido,
procuraremos demonstrar de que forma um grupo  de mulheres
que se identifica com as determinaghes dos “"novos movimentos

s relaciona com uma insténcia do poder, o partido

Em  EEU DPrOCesso de busca do esgpago publico. A& procura do
partido inscreve-se na proposta de ocupasioc dos  espagos

qua lhes sirvam como mediador entre a sociedade politica e

civil, a medida gue aguele aparecs como lugar gue apressnts
a problematica, formula propostas, fornece aliternativas o

negocia guestfies no Ambito mais

(1]
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E um compromisso a mais, € uma soma a
mais pra mostrar nossa competéncia, o
nosso compromisso, nossa garra cOoOmD
mulher e mostrar pro restante da
sociedade, pra todos, que a gente
também somos gente, nds tesos tambeém
nossos direitos como cidad® nfoc sd de
votar mas também de ser votada.
(B.dirigente de partido e
candidata & cargo pUblico)

0 partido possibilita uma relaglo direta com o Estado,
pOT Ser um espago de atulgdo em gue a meta & a agio com fins

politicos & sociais. E através do partido gu &
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articulagl3c das metas de ambos.,
Fah i o = i S S . — 1 < :
0O MMT dialoga com um partido politico em 2special, o
o

Fartido dos Trabalhadores (FT). A =scolha desza partido como

interlocutor justifica-se pelo projeto politico de atuagio
gus ele detém e gque se distancia da tradicional estruturs
partidaria. 0 PT @ o dnico partido gue tem uma estirutura
democrdtica, uma nova cultura politica, dialoga de  forma
horizontal com os movimenios, considerando suas demandas,e &
picneliro nas discussies sobre géneroc.

S - 5 - o e e - i i - H 3 3 s - - -
HO TOrnharsem—s8 mEnkros oo Fils as irabalhadorss procuram

estendsr o seuw método de trabalho a ssts o intento  des

Az coordenadoras tém uma trajetdria de luta no interior

do gue ‘=2 confunde com a prdpria criagdo deste. Algumas
delas contribuiram para a formag&o do FT am Seus
municipios e hoje atuam em sua direglfo. Elas conseguem

promover uma relagio horizontal entre as duas entidades de

representaglo, quais se2jam MET =) =

-

E tem o trabalho do PT, sou presidente do
partido 1l& e tenho que acompanhar o
companheirao, né?, porque a minha histdédria
do PT ld...eu fui fundadora do partido.
Mais ou menos em 85, por ai.
(P.,coordenadora )
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ANEXO I 1
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PARTICIPAGAD
ANTERIDOR

CEBS

Qséocia;%o de

funciondarios

piblicos

CEES
CPT

STR
Igreja

Pastoral Rural

CEES

Ciube de m3es

Pastoral da
juventude

CEES

PARTICIFAGAD
ATUAL

STR
CuT
Partido

Partido

CUuT

Sind. dos
professores
Igreja

CEES
CPT

cuT
STR

ST
Sindicato

STR
CuT
CEBS

Partido
CuT
STR

sindicato
CUT estadual

e regional

- CEES
- base do MMT



cont.

PARTICIPACARD

ANTERIOR

PARTICIPACAD

ATUAL

\'I

CEES
Pastoral
STR

FONTE: MMT

STR
CuT

diretoria do STR
cooperativa
Igreja

CEES
SINTEP
STR

CuT
Partido
STR




ANEXD I1II

LUGSAR DE ORIGEM DAS COORDENADORAS

NOME
(ABREV.)

<

MUNICIRPIO MICRORREGIAC
Tacima Curimatau
Sclanea Brejo
Sapé Sape
Aragagil agreste
Firpirituba Brejo

Araruna

Cacimba de
Dentro

Lagna de
Dentro

Cacimba de
Dentro

Bananeiras
Aragagi
Tacima

Duas Estradas

Curimatau

Curimatau

Buarabira

Curimatau

Erejo
Agreste
Curimatau

Brejo

PRINCIPAL
ATIVIDADE
ECONBMICA
DA REGIAD

pecuaria
policultura

abacaxi

policultura

cana—de—aglcar

peculria

pecuéria

policultura

pecuaria

policultura
policultura
pecuaria

cana-de—aglcar

FONTE: MMT/IBGE

b



ATUACARD NA CUT

ENCARGO

NOME /AEREV.

FONTE: MMT

direg3o
direg3oc
direc3o
direg3o
direg3o
direg3o

direg3o

da

da

da

da

da

cuT

cuT

Cut

EUT

cuT

regional
estadual
regional
regional
regional

regional

u

Estadual




