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RESUMO

O trabalho tem como objetivo apresentar o perfil socioecondmico dos egressos do curso de
Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais da Universidade Federal de Campina Grande (UFCG)
no Centro de Desenvolvimento Sustentivel (CDSA), Sumé - PB, tracando a insercdo e
trajetéria académica, poés-formacdo, insercdo no mercado de trabalho. Buscando analisar
através da aplicacdo de questiondrio e entrevistas quais os diversos caminhos percorridos para
a escolha, permanéncia e conclusdo do curso. Busca, ainda, compreender o processo de
insercdo no mercado de trabalho através da empregabilidade, tendo como periodo
compreendido para a andlise os anos de 2013 a 2017. O recorte em tal periodo deve-se porque
foi a partir desse contexto que se formaram as primeiras turmas desde a implantacdo do
Campus em 2009. A pesquisa observa a relacdo entre a quantidade de egressos e quantidade
dos que conseguiram adentrar ao mercado de trabalho pela via da drea de formacgdo. Pesquisas
nacionais indicam grande percentual de profissionais atuando fora da 4rea de formacdo. Os
resultados apontam que os egressos estao satisfeitos quanto a escolha do curso, mostrando que
a universidade foi assertiva quanto a sua implantacdo, porém hd criticas referentes a
didlogo/vinculos entre a universidade, egresso e o mercado de trabalho, aponta ainda a falta
de oportunidades como a maior dificuldade encontrada apds a formacao dos egressos.

PALAVRAS-CHAVE: Ensino Superior. Ci€ncias Sociais. Mercado de trabalho.



ABSTRACT

The aim of this work is to present the socioeconomic profile of the alumni of the Social
Sciences Degree Course at Federal University of Campina Grande (UFCG) at the Center of
Sustainable Development (CDSA), Sumé - PB, tracing the insertion and academic path, post-
graduation, and market insertion. Seeking to analyze through the application of questionnaire
and interviews the various paths covered for the choice, permanence and conclusion of the
course. It also seeks to understand the process of insertion in the labor market through
employability, having as the period understood for the analysis the years from 2013 to 2017.
The emphasis in this period is due to the fact that it was from this context that the first classes
were created since the implementation of the Campus in 2009. The survey looks at the
relationship between the number of alumni and the number of those who were able to enter
the labor market through the training area. National researches indicate a large percentage of
professionals working outside the training area. Results indicate that the alumni are satisfied
with the course choice, showing that the university was assertive about its implementation,
but there are criticisms regarding dialogue/links between the university, alumni and the labor
market, also points out the lack of opportunities as the greatest difficulty encountered after the
alumni graduation.

KEYWORDS: Higher Education, Social Sciences, Labor market.
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1 INTRODUCAO

O mercado de trabalho docente em especial para o professor de Sociologia tem
passado por indmeras transformacdes. Dos grandes centros urbanos até as pequenas cidades
mais longinquas do interior do pais. Isso fez emergir a necessidade de professores com
formacdo especifica na drea de atuacdo. A formacgdo de professores de Sociologia iniciou apds
sua institucionalizacdo a partir de 1930. Com o apoio de fomentos de 6rgdos nacionais e
internacionais a exemplo da Fundacdo Ford que impulsionou e promoveu a expansdo das
universidades no pais, segundo Segatto e Bariani (2010).

Em um contexto de transformagdes faz-se necessario investigar as reais condi¢des dos
egressos formados em Ciéncias Sociais do Centro de Desenvolvimento Sustentdvel do
Semidrido - CDSA' para analisar as trajetérias percorridas para a formacdo docente. As
adversidades encontradas durante e apds sua formacdo, pois para muitos as dificuldades
aumentaram apds a conclusdo, enfrentando um mercado de trabalho cada vez mais
competitivo e injusto, haja vista que competirdio com profissionais de outras &dreas de
formacao ou até mesmo sem formagao nenhuma.

Para ilustrar esse percurso e os motivos que influenciaram na escolha da temaética,
trago parte da minha prépria histéria de vida, minha trajetéria académica com todos os
percalcos encontrados durante essa pequena passagem.

Sou Nordestino e venho de uma familia humilde. Meus pais eram agricultores,
analfabetos, residentes da zona rural onde a pobreza imperava. Minha infancia foi cercada de
muito trabalho. Desde cedo com a separacdo dos meus pais, precisei ajudar minha mae com as
tarefas de casa e do campo. Isso nunca foi impedimento para mim. Ao contrario, as lutas eram
constantes na tentativa de alcangar melhores condi¢des sociais, econdmicas e culturais. Nunca
me vi reproduzindo aquela vida sofrida da minha mae. Eu sonhava com algo muito maior,
queria poder estudar e sair daquela situagdo.

Em meados dos anos 1980, onde morava, havia enormes dificuldades para estudar. A
unica escola existente na proximidade comportava professores sem formacao adequada. Com
apenas duas salas de aula cheias de alunos de séries diferentes entre a 1* e a 4* série. Esses
fatores acarretaram em dificuldades no meu ensino-aprendizagem.

Ao concluir esse ciclo, fui estudar na zona urbana aumentando ainda mais as

dificuldades, uma vez que eu precisava iniciar meu dia de trabalho muito cedo para poder

! Doravante CDSA.
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estudar. O deslocamento para a cidade era através de pau de arara’ que saia sob o sol
escaldante todas as tardes de uma residéncia muito distante da minha, voltando altas horas da
noite. No dia seguinte, a rotina seguia igualmente. Esse martirio seguiu por anos até a
conclusdo do ensino médio.

Como o fim desse ciclo escolar, eu, sem condi¢des objetivas para continuar os estudos,
tive que adiar minha entrada no ensino superior, pois as universidades nessa época eram
concentradas nos centros urbanos maiores como Campina Grande e Jodo Pessoa, cidades
distantes de onde residia, tornando mais um empecilho na conquista de um espago académico
naquele momento.

As perspectivas de conseguir um emprego eram quase inexistentes onde eu morava.
Por isso, como muitos nordestinos, fui buscar a tdo sonhada independéncia financeira nos
grandes centros urbanos do sudeste do pais. L4, na cidade grande, o pouco estudo me impediu
de ascender social e economicamente. Também devido a correria e as dificuldades por 14
encontradas, nunca consegui adentrar em uma universidade.

Anos depois, desiludido, voltei a minha terra natal (Sumé - PB) que ja havia mudado
bastante desde a minha partida. Quase ndo acreditei quando vi que havia se instalado um
campus da Universidade Federal de Campina Grande (UFCG) na cidade de onde partira
outrora. Era exatamente essa oportunidade que esperei a vida toda.

Nao sabia muito bem o que cursar. Mas o que eu queria era estar em uma
universidade. O sonho de “fazer” um curso superior. Um filho de agricultores analfabetos
tendo a oportunidade de estar no ensino superior na porta de casa. Alids, o primeiro da familia
a conseguir tal feito. E, assim, se concretizou. Fui aprovado para Cié€ncias Sociais na primeira
tentativa.

No inicio foi meio conturbado pelo estranhamento que senti. Estava vivendo em um
mundo completamente diferente. Sensacdo superarada a partir do momento que entrei para o
Programa Institucional de Bolsas de Iniciagdo a Docéncia (PIBID). No programa foi possivel
obter estrutura e apoio necessario para desenvolver atividades relativas a vida profissional a
qual irei desempenhar no futuro.

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) foi fundamental

para minha formacdo académica. Nele descobri minhas potencialidades para a docéncia,
superei medos. O programa me proporcionou a vivéncia de sala de aula, desde o planejamento

das aulas até a execu¢do das mesmas com o auxilio da professora supervisora.

? Caminhio adaptado para transporte de pessoas.


http://www.ufvjm.edu.br/prograd/pibid.html
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Ap6s diversas atuagdes como bolsista senti-me um professor. Realmente era aquilo
que queria para minha vida. No entanto, por alguns momentos parei para refletir a situacao
dos egressos do curso. Questionei-me: quantos estdo de fato trabalhando na area? Foi a partir
dessa e outras indagacdes que surgiu a vontade de investigar esse objeto na tentativa de
elucidar meus questionamentos.

Este trabalho estd estruturado da seguinte maneira: na primeira secdo pretende-se
apresentar a problemadtica da pesquisa, seguida dos objetivos e procedimentos metodologicos.
A segunda secdo traz as abordagens tedricas referentes a temdtica pesquisada. Na terceira
secdo, buscaremos retratar a chegada das Ciéncias Sociais no Brasil, sua implantacdo e
institucionalizacdo como disciplina curricular nos cursos superiores, seu processo de
interiorizacdo, antes focado nas capitais. A quarta e quinta secdes serdo mais amplas, pois

nelas iremos descrever e analisar os resultados da pesquisa.
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2 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Diante do exposto definimos algumas questdes norteadoras para este trabalho.
Delineou-se, ainda, como objetivo geral: Analisar os aspectos envolvo da insercdo dos

egressos de Ciéncias Sociais do CDSA no mercado de trabalho.
Como objetivos especificos, foram fixados os seguintes:

a) Descrever o perfil socioecondmico dos egressos do curso.

b) Analisar os motivos que influenciaram na escolha do campus/curso.

¢) Quantificar os egressos de Ciéncias Sociais do CDSA que ingressaram no mercado de
trabalho na drea de formacao.

d) Discutir os fatores e dificuldades encontradas no mercado de trabalho no pods-

formacao.

O tema a ser pesquisado foi definido desde outubro de 2016, apds questionamentos
sobre a situacdo dos egressos. Em maio de 2017 iniciaram-se algumas defini¢des,
procedimentos a serem utilizados durante a pesquisa como recortes histéricos, metodologia,
aporte tedrico, as pesquisas bibliograficas, entre outras questoes.

De maio a setembro de 2017 foi destinados a realizacao das pesquisas bibliograficas e
escrita do projeto de pesquisa. Também nesse periodo, foram realizadas as pesquisas
referentes ao quantitativo de egressos, localizacdo e contato com 0s mesmos. Solicitamos
através dos contatos possiveis a colaboracdo e participacdo na pesquisa informando-os a
importancia da mesma para o meio académico, principalmente para o campus pesquisado.

Esse periodo foi importante ainda para o recebimento das respostas sobre a aceitagdo
ou ndo dos participantes. Apds o aceite, iniciou-se a elaboragcdo do questionério.

A partir de setembro de 2017 foram realizadas as pesquisas de campo com o envio €
recebimento dos questionarios. Com o recebimento dos questiondrios sentiu-se a necessidade
de realizar entrevistas qualitativas, realizadas apds receber 62 respostas.

Para a realizacdo deste trabalho optou-se por pesquisas com abordagens qualitativa e
quantitativa. A abordagem qualitativa oferece diferentes possibilidades de se realizar a
pesquisa como a documental, o estudo de caso e a etnografia. Nas pesquisas bibliograficas a
intencdo é de buscar na literatura conceitos e teorias cldssicas e contemporaneas que sejam

capazes de explicar tal fendmeno.
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Foram utilizados como técnicas, pesquisas bibliograficas na literatura a respeito do
ensino superior e mercado de trabalho. E, devido a proporcao geogréfica na qual se encontra a
populacdo a ser pesquisada, foram realizadas coletas de dados através de questiondrio e
andlise estatistica com perguntas fechadas e abertas para discussdo de determinadas questdes
pertinentes a problemadtica investigada. Foram realizadas ainda entrevistas qualitativas, pois
através delas foi possivel obter nuances imperceptiveis em outras técnicas.

O questiondrio utilizado nesta pesquisa (apéndice A) € composto por 26 questdes
gerais. Sendo 18 questdes fechadas e 08 abertas. O mesmo estd estruturado em trés partes:
perfil, experi€ncias com a graduacdo e experiéncia na pds-formacao.

O questiondrio tem a seguinte estrutura: perfil — (idade, sexo, situacdo conjugal, renda
familia etc.) na tentativa de identificar as condi¢des socioecondmicas dos entrevistados.
Experiéncias com a graduacdo — (se ingressou através de acdo afirmativa, principais
motivos da escolha do campus e do curso, se recebeu alguma bolsa durante a trajetoria
académica etc.) objetivando identificar aspectos que influenciaram na decisdo pelo curso e
pelo campus; bem como identificar motivos que corroboraram por sua permanéncia no curso
e, por fim, as experiéncias na pés-formacao, (se trabalha atualmente, se trabalha na drea de
educagdo, se trabalha na drea de formacdo, os desafios da profissdo etc.) no intuito de discutir
os dilemas e dificuldades encontradas no mercado de trabalho apds sua formagao.

Foi realizado um levantamento do publico alvo inicialmente através do site oficial da
instituicdo de ensino superior a qual eram vinculados®, bem como material disponibilizado
pelo entdo coordenador do curso (professor Valdonilson Barbosa dos Santos), totalizando 81
egressos. Posteriormente iniciaram-se buscas através de redes sociais, aplicativos de
mensagens, telefones, emails e indicacdo de amigos na tentativa de manter contatos iniciais,
haja vista que muitos dados encontrados no site da universidade encontravam-se
desatualizados.

Foi realizado ainda um pré-teste do questiondrio com 10 atuais alunos. Apds isto, o
questiondrio final foi encaminhado ao publico alvo (81 egressos), tendo o retorno de 62
questiondrios. Esse fator sera discutido melhor mais adiante. Ou seja, este quantitativo que
serd utilizado como base de andlise. Mesmo com o retorno dos questiondrios respondido,
sentiu-se a necessidade de realizar entrevistas qualitativas, pois através dessa técnica €
possivel perceber sutilezas imperceptiveis no questiondrio. Diante das dificuldades impostas

pelas questdes geoespaciais, foram realizadas 17 entrevistas com 0s egressos.

3 hitp://www.cdsa.ufce.edu.br/cdsa/
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E de fundamental importancia identificar os egressos, bem como acompanhar sua
relacdo com o curso e com o mercado de trabalho, identificando suas dificuldades e sucessos.
A tentativa de compreender o mundo dos egressos acarreta diretamente em uma
reaproximacdo destes com o campus podendo reatar lagos afetivos perdidos com o tempo ao

trazer 2 memoria momentos que foram marcantes na sua trajetoria.
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3 AS CIENCIAS SOCIAIS NO MERCADO DE TRABALHO, DISCUSSOES
TEORICAS.

Nessa secdo iremos abordar as questdes tedricas acerca da temadtica pesquisada, os
autores, suas discussdes e pontos de vista que as vezes combinam, as vezes diferem e, em
alguns momentos, se complementam.

A tematica, ensino superior e mercado de trabalho tem despertado o interesse de
estudiosos em diversas dreas. Nas Ciéncias Sociais, especificamente, Burgos e Brito (2005),
Bonelli (1993), Torini (2012), Schwartzman (1991), desenvolveram relevantes pesquisas
tendo como intersecdo a profissionalizacdo do cientista social e mercado de trabalho. Bonelli
(1994) e Dubar (2005), por exemplo, trataram da diferenciacdo dos termos profissdo e
ocupacdo. A profissdo estaria relacionada ao processo de especializac¢do, que se da pelo crivo
do acesso aos cursos do ensino superior, quando o individuo se gradua, adquirindo
conhecimentos especificos, tornando-o perito, especialista em uma determinada drea de
conhecimento. A ocupacgado estaria relacionada aqueles que desenvolvem atividade laboral,
porém nao possuem nenhuma graduagao e/ou especialidade. A profissdo “também representa
uma posi¢do na hierarquia existente no mercado de trabalho e pressupde uma determinada
remuneracdo. Pode ser exercida como uma posicdo auténoma, no caso dos profissionais
liberais, ou através de vinculo empregaticio” (SANTOS, 2002, p. 30).

No livro Sociologia do Trabalho no Mundo contemporaneo (2004), Marco Aurélio
Santana e José Ricardo Ramalho debatem as transformacdes sofridas no mundo do trabalho e
a qualificacdo profissional desde o inicio da industrializacgdo mundial até os dias
contemporaneos. Nele os autores discutem se a qualificacdo ou a desqualificacdo seria o
ponto primordial para a entrada e saida no mercado de trabalho.

Em sua concepcdo, o modelo da competéncia idealizado por uma qualificacio
progressiva levou a criagdo do conceito de empregabilidade que seria definida “como a
capacidade da mao de obra de se manter empregada ou encontrar novo emprego quando
demitida, em suma, de se manter empregada” (SANTANA, 2004, p. 25/26).

Nesse sentido atrelar a empregabilidade a qualificacdo profissional é profundamente
delicado, pois se teria a ideia de educag¢do como a salvacdo, ao passo que existem inimeras
pessoas qualificadas com o ensino superior que nao estdo inseridas no mercado de trabalho.

Ao mesmo tempo esse pensamento causa-se injusticas no momento em que o individuo
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qualificado torna-se responsdvel por sua empregabilidade, caso ndo consiga, sentir-se-a
incapacitado para aquela funcdo (SANTANA, 2004).

Simon Shwartzman (1995), investigou a inser¢do do cientista social no mercado de
trabalho, abordou os motivos que levam os individuos escolherem curso “A” e nao curso “B”.
Buscou entender os fatores subjetivos e objetivos que motivam as escolhas dos individuos.
Para Shwartzman (1995), elementos como gratuidade e a possibilidade de aulas no periodo
noturno, na época em que realizou sua pesquisa, podem contribuir para a desvaloriza¢do do
curso, favorecendo o que denominou de “estratégia frouxa”. Esta “estratégia frouxa” estaria,
portanto, relacionada a entrada de pessoas que exercem atividades remuneradas durante o dia
e a insercao nos cursos de baixa concorréncia.

Buscando compreender mais esse publico, Torini (2012) investigou a expansdo dos
cursos de Ciéncias Sociais no ensino superior, procura analisar principios preponderantes que
levaram a escolha do curso, mostra ainda duas realidades distintas antes e depois da criacao
de politicas publicas voltadas para a expansao dos campi universitarios bem como a expansao
do préprio curso que teve grande ascensdo apds a recente (re) insercdo da Sociologia nos
curriculos do ensino médio. O autor procura mostrar através da pesquisa onde estdo
localizados os cursos de Ciéncias Sociais no pais demonstrando um fluxo de interiorizacao
dos mesmos, haja vista que o curso era efetuado quase que exclusivamente nas capitais.
Revela, ainda, através de relatos como sdo construidas as trajetérias e identidades desses
profissionais e sua inser¢ao no mercado de trabalho.

As questdes que dizem respeito a vivéncia, escolhas e permanéncias dos estudantes na
universidade s@o questdes que a maioria dos pesquisadores da drea procura analisar. Para
alguns autores as questoes sociais sao determinantes “nao nos tornamos Operarios, nascemos
operarios” Peugny (2014, p. 19). Para o autor ainda estamos amarrados a um “mito
meritocritico” pelo qual ndo conseguimos avangar sem que haja de fato democracia no acesso
e permanéncia a educacdo em qualquer nivel, pois sem transpor a barreira das desigualdades
nossos estudantes, oriundos das classes populares precisam interromper sua trajetoria para
sujeitar-se a subempregos, ou seja, aqueles individuos que estdo em cargos no qual exige-se
uma qualificagc@o inferior ao seu nivel de formagcdo como um graduado em ci€ncias sociais
trabalhando como doméstica ou atendente de supermercado. Muitos iniciam em subempregos
para depois galgar posicdes melhores até chegar ao objetivo, ou seja, em uma “area
transitoria”. Outros ndo conseguem transcender. Divide-se, portanto, seu tempo entre o
mundo do trabalho e o mundo dos estudos. Algo que ndo ocorre com aqueles que pertencem a

extratos sociais superiores.
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As Ciéncias Sociais no Brasil ocupa um espago que ndo estd ligado diretamente as
profissdes mais tradicionais como ocorre com a medicina, o direito e a engenharia. Essa
profissdo envolve uma drea da intelligentsia, ousa seja, do conhecimento intelectual. O
mercado seria o responsdvel por controlar as profissdes, na qual as mais fortes exerceriam
influéncia sobre as mais fracas (BONELLI, 1994).

E tendo o CDSA como campo de anlise e o curso de Ciéncias Sociais como objeto de
pesquisa, que nos propomos tracar o perfil socioecondomico dos egressos, trajetoria académica
e a insercdo no mercado de trabalho, daqueles que se formaram em licenciatura Plena em
Ciéncias Sociais, no periodo de 2013 a 2017. O intuito desta investigacdo deve-se a escassez
de estudos no campus sobre esta perspectiva. E uma pesquisa que se propde, tomando como
objeto de investigacdo os cientistas sociais formados pelo CDSA, estabelecer didlogo entre a
formacdo e o mundo do trabalho. E pensar o mercado de trabalho docente, em especial o do

cientista social, no contexto das transformag¢des ocorridas.
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4 ENSINO SUPERIOR NO BRASIL

Neste capitulo iremos mostrar como surgiu o ensino superior no Brasil. Iremos
abordar como surgiram as primeiras universidades de cardter privado, criadas por empresarios
no inicio do século XX. As mesmas foram criadas com intuito de suprir necessidades
existentes no mercado daquele momento. Posteriormente o ensino superior foi assumido pelo
Estado.

A educacdo superior no Brasil veio tardiamente, resultado de um sistema escravista
que perdurou por mais de quatro séculos, o que acarretou cicatrizes sentidas até os dias atuais
na nossa sociedade. Esse ensino superior foi inserido aos poucos somente apds a vinda da
familia real portuguesa em 1808 advindo da necessidade de dar continuidade ao ensino que
era ofertado na corte. Porém, a criacdo de fato de um sistema de ensino que fosse mais
abrangente as demais classes demorou ainda mais. Nesse mesmo periodo os paises vizinhos
como Argentina, Chile e Peru ja tinham suas universidades constituidas e consolidadas. As
primeiras universidades surgidas no Brasil iniciadas em 1909, foram de cardter privado para
suprir necessidades existentes no momento de sua criagdao (SILVA, 2008).

Foi a partir de 1909 que houve de fato pequena expansdo do ensino superior com a
criacdo da Universidade de Manaus, criada por empresarios no auge do ciclo da borracha. Em
seguida também criadas por grupos de empresdrios as universidades de Sdo Paulo e a
Universidade do Parand nos anos de 1911 e 1912 respectivamente, tendo suas atividades
encerradas em 1915, apds a elaboracido do Decreto 11.530* reorganizando o ensino no pais, no
qual nenhuma delas atendia as exigéncias do decreto. Até aquele momento o Estado ainda ndo
tinha nenhuma responsabilidade sobre qualquer instituicdo de ensino superior de acordo com
(SILVA, 2008).

Em 1920 essa realidade comeca a mudar com a constituicdo daquela que seria a
primeira universidade publica federal do pais a Universidade Federal do Rio de Janeiro —
UFRJ, tornando-se, assim, a mais antiga universidade publica do Brasil. Posteriormente abriu
caminhos para a criacdo de outras instituicdes de ensino superior publico como a
Universidade de Sao Paulo — USP, tendo um carater estritamente elitista e a Universidade do
Distrito Federal — UDF, esta ultima extinta em 1939. A partir da década de 1950 o Estado

brasileiro pretendendo ampliar a atuagao federal, engloba a Universidade do Parana que passa

* hitp://www?2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1910-1919/decreto-11530-18-marco-1915-522019-republicacao-
97760-pe.html



http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1910-1919/decreto-11530-18-marco-1915-522019-republicacao-97760-pe.html
http://www2.camara.leg.br/legin/fed/decret/1910-1919/decreto-11530-18-marco-1915-522019-republicacao-97760-pe.html
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a denominar-se Universidade Federal do Parand — UFPR. Essa onda de expansdo seguiu até a

década de 1990 quando os governantes decidiram seguir no caminho do neoliberalismo

(SILVA 2008).

4.1 Ciéncias Sociais no Brasil: implantacao e institucionalizacao.

As Ciéncias Sociais chegaram ao Brasil com certo atraso desde o surgimento da
Sociologia na Europa com os grandes pensadores da época.

O ano de 1930 foi um divisor de dguas na histéria das Ciéncias Sociais pelo inicio das
producdes cientificas voltadas para a drea e as consequéncias dela decorrida. Na verdade, a
tentativa de ensinar Sociologia no Brasil € bem anterior, vem desde Rui Barbosa e Rocha Vaz,
mas foi somente a partir de 1930 que realmente houve um grande avango.

Se a institucionalizacdo, por um lado, possibilitou a construcdo de espaco para a
formacdo; por outro, abriu-se a necessidade de méo de obra qualificada. E nesse contexto que
surgem as primeiras universidades privadas e publicas no Brasil, Meucci (2000).

Sabe-se que, desde a institucionalizacio das Ciéncias Sociais no Brasil® e sua
implantacdo em meados dos anos de 1930, foram abertos os primeiros cursos de Ciéncias
Sociais na Escola Livre de Sociologia e Politica, em 1933, também na Faculdade de Filosofia,
Ciéncias e Letras na USP em 1934. Recebendo estes centros de estudos e universidades, apoio
de instituicdes privadas nacionais e internacionais, a exemplo da Fundacdo Ford, visando
promover e expandir as universidades no pafs, com vistas a formacdo das primeiras turmas
(SEGATTO E BARIANI, 2010). Nesse sentido Antonio Candido afirma, “os primeiros
brasileiros de formacdo universitdria sociolégica adquirida no proprio pais formam-se em
1936” (CANDIDO, 2006, P. 271).

Dentre os formados, alguns alcangam relevancia no cendrio nacional como Gilberto
Freyre, Caio Prado Jr, Sérgio Buarque de Holanda por suas variadas interpretacdes do Brasil.
Florestan Fernandes ganha destaque na escola paulista com sua metodologia fundada na
empiria. Uma maneira diferenciada de investigar os problemas sociais brasileiros, uma
sociedade cada vez mais complexa e modernizada. Com isso torna-se referéncia para a

Sociologia no Brasil.

> Segatto e Bariani (2010); Miceli, (1989); Meucci (2000); Veiga (1991).
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4.2 Processo de afirmacio no curriculo e expansio rumo ao interior.

Passados, portanto, aproximadamente um século, desde a criacdo da primeira
universidade, viu-se o governo federal emplacar um programa, no ambito nacional, que veio
expandir e interiorizar o ensino superior no pais. Trata-se do Programa de Apoio a Planos de
Reestruturacdo das Universidades Federais (REUNI)6 constituido em 2007 sob o Decreto
6.096/2007. Em conformidade com o Plano Nacional de Educacio (PNE) sob a Lei
10.172/2000 no qual um dos objetivos € melhorar a qualidade do ensino elevando o nivel de
qualificacdo em todos os niveis educacionais reduzindo a desigualdades sociais e regionais.
Outro objetivo € criar politicas publicas que facilitem o acesso das minorias a educacdo
superior com a interiorizacdo dos campus universitdrios, principalmente os vinculados as
instituicOes federais.

Objetivando ampliar o acesso e preparar mao de obra qualificada para o mercado, o
REUNI possibilitou a criagdo de varias universidades e a implantagdo de novo campus em
diversos municipios brasileiros. Se até ent@o as universidades federais estavam concentradas
na margem litordnea — grandes centros urbanos e polos econdmicos como Rio de Janeiro e
Sao Paulo, a partir do REUNI, a expansdo passa-se também a se configurar nos pequenos
municipios, muitos deles com caracteristicas rurais’. O Programa Universidade Para Todos
(PROUNI) foi outra politica dentro do processo de inclusdo de alunos das camadas baixas da
populacdo. Este, por sua vez, teve e tem como finalidade criar e ampliar o nimero de vagas
em centros educacionais e faculdades privadas.

Tais politicas, além de possibilitar abertura de vagas no ensino superior, criaram
condi¢cdes necessdrias para inclusdo e permanéncia de estudantes oriundos da classe menos
favorecida nesse nivel de ensino. Via este processo de expansdo, constituiram-se, também, as
politicas que forneceram bolsas de estudos integrais ou parciais em diversos cursos
superiores, desde que estivessem dentro das exigéncias do programa. Além disso, € no cerne
da politica de expansdo, também se ampliou o nimero de vagas em cursos integrados no
periodo noturno, beneficiando, assim, fundamentalmente individuos que necessitam conciliar
trabalho e estudos, o que se configura em fator relevante para a permanéncia de estudantes,

principalmente daqueles advindos e pertencentes as classes populares.

® Ver: http://portal.mec.gov.br/reuni-sp-93318841

7 O processo de expansio do ensino superior se iniciou nos primeiros anos de gestdo do entio presidente Luis
Inécio Lula da Silva e dado continuidade em seu segundo mandato. A sua sucessora, Dilma Rousseff, segue as
diretrizes herdadas, mantendo as politicas publicas criadas anteriormente. Estas que estavam alicercadas nio
somente na interioriza¢do do ensino superior, mas com a preocupacao da inclusio social.
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Houve um momento em que a formagao superior cresceu mais em algumas 4reas do
que outras. Nos anos 60 e 70 as taxas de crescimento do ensino superior foram as alturas,
Whitaker (1997, p. 43) destaca “nos anos 70, quando o crescimento das vagas no curso
superior atingiu quase 800%”. Com o desenvolvimento do ensino basico no Brasil, foi preciso
fortalecer a formagdao docente, isso fez com que algumas licenciaturas fossem incluidas,
alteradas e outras consolidadas no ensino superior.

O caso da Sociologia ndo foi diferente, passou por um longo processo de implantacao
e afirmacdo na grade curricular no ensino superior como licenciatura bem como no ensino
béasico como disciplina.

Foram intimeras tentativas para a sua implementacdo e consolida¢do no curriculo
como disciplina obrigatéria, porém houve grande resisténcia por parte da classe dominante
que ndo queria ver os menos favorecidos ascender cultural e socialmente. Mesmo diante dessa
resisténcia ainda foi possivel incluir por um periodo limitado, pois houve ao longo da histéria
das Ciéncias Sociais no Brasil algumas intercorréncias durante o processo de implantagao.
Nesse interim aconteceram constantes intermiténcias no curriculo escolar: ora estd na grande
curricular, ora ndo estd mais, causando grandes insegurangas aos profissionais habilitados da

area.

4.3 O CDSA: Lutas, implantacio e resisténcia.

Em meados dos anos 2000 houve grande crescimento nos cursos de Ciéncias Sociais
em todo o Brasil. Sendo implantados em diversos campi, principalmente no interior do pais,
conforme revela Torini (2012) essa crescente demanda nas universidades requereu e demanda
alto investimento no ensino superior, principalmente na abertura de novas vagas € novos
campi onde ha demanda por qualificacdo como ocorreu com a implantacdo CDSA.

O CDSA esta localizado em Sumé, municipio situado no interior da Paraiba. De
acordo com o Censo 2010 possui uma populacdo de 16.872 habitantes e IDH de 0,678%. Este
municipio estd situado na microrregido do Cariri Ocidental paraibano e na macrorregidao do
Semidrido brasileiro. Esta que € uma drea que abrange a maior parte do nordeste brasileiro,
chegando ao norte de Minas Gerais. O Semidrido nordestino atinge entre 12% e 18% do

territério nacional e mais de 11% da populacio brasileira. E uma regido que possui

8 Para conhecer mais sobre a cidade acesse: http://www.sume.pb.gov.br/



http://www.sume.pb.gov.br/
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caracteristicas proprias, identificando-se pela aridez do solo, o baixo indice pluviométrico e o
bioma Caatinga.

A implantacido do CDSA9, em Sumé, efetiva-se em 2009, a partir do Reuni, Politica
governamental que tem por objetivo interiorizar e democratizar o ensino superior no Brasil.
No caso especifico foram intimeras mobilizacdes e reivindicagdes, realizadas pela populacao
do cariri. A mobilizagdo recebeu o nome de “O Grito do Cariri” e teve o apoio de toda a
classe politica estadual (prefeitos, Camaras de vereadores, deputados estaduais e federais e o
governador do Estado). Contou ainda com o apoio de representantes locais e regionais de
associagdes, institui¢cdes de educagdo e a populagdo de modo geral que se reuniram para exigir
e sensibilizar as autoridades responsdveis acerca da implantacdo deste centro nesta regiao do
Semidrido nordestino.

A insercdo do CDSA na regido tem possibilitado aos filhos de agricultores e de
trabalhadores assalariados, de uma forma geral, inserirem-se no ensino superior. Algo, até
entdo, distante dos sonhos e projetos de vida destes.

Foi decretada a Lei n° 11.684/2008. Sancionada pelo entdo vice-presidente em
exercicio, José de Alencar no qual instituiu a obrigatoriedade da disciplina de Sociologia na
grade curricular no ensino médio na rede publica e particular de ensino. No ano seguinte, em
2009, o CDSA recém-inaugurado inicia sua primeira turma de Ciéncias Sociais, uma
novidade para uma regido extremamente carente de profissionais habilitados na drea de
acordo com pesquisa de (LIMA, 2011). O campus veio com o intuito de transformar
profissionalmente e intelectualmente a realidade da regido com um curso totalmente voltado a
formagdo de professores com habilitacdo para ministrar aulas de Sociologia em escolas de
ensino médio e outros cursos vinculados ao manejo do solo e ao desenvolvimento de
tecnologias para a convivéncia com o semidrido.

O CDSA ¢€ constituido por diversos cursos de graduagdo.

e Engenharia de Biossistemas
e Engenharia de Biotecnologia e Bioprocessos
e Engenharia de Produgao

e Licenciatura em Educacdo do Campo

® O processo de interiorizagio do CDSA, nesse sentido, comegou em 2003. 114 municipios atendidos, chegando
a 237 municipios em 2011. No mesmo periodo houve a criacdo de 14 novas universidades e mais de 100 novos
campus inclusive o de Sumé. Em 2014 no governo de Dilma Rousseff, foram efetuadas mais de 600 mil
matriculas nos institutos federais de educacdo, concretizando mais uma fase da expansdo, dando oportunidade
aos sujeitos prosseguirem nos caminhos da educacio objetivando o acesso futuro ao mercado de trabalho.
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e Licenciatura em Ciéncias Sociais
e Superior de Tecnologia em Agroecologia

e Superior de Tecnologia em Gestdo Puablica

E, p6és-graduacido.

e Maestrado Profissional de Sociologia em Rede Nacional — ProfSocio

e Mestrado Interinstitucional em Farmacoquimica

e Especializacio em Ensino de Ciéncias da Natureza e Matemadtica para a
Convivéncia com o semidrido

e Especializacdo em Gestao das Politicas Publicas

e Especializacio em Educacio de Jovens e Adultos com Enfase em Economia

Solidaria no Semiarido Paraibano.

A expansdo das universidades publicas segue para regides interioranas onde até entao
nunca alcangou, com cursos voltados para suprir ndo somente as necessidades locais, mas
nacionais como na area de educacdo com as licenciaturas, drea ainda carente de especialistas
no Brasil'” em conformidade com pesquisas mencionadas anteriormente.

Passado determinado tempo desde sua implantacdo, inquieta¢cdes chamam a atencao
para a problemadtica referente ao CDSA. O campus ja conseguiu formar algumas turmas com
um ndmero considerdvel de formados na drea de Ciéncias Sociais, logo, a grande questdo a
ser respondida é: quantos sdo os alunos formados e se ja conseguiram adentrar no tao sonhado
mercado de trabalho na area de formacao?

Focamos nos alunos do curso de Ciéncias Sociais, amago dessa pesquisa para
responder aos questionamentos. Primeiramente com um panorama geral referente ao curso

para posteriormente aprofundar nas demais questoes.

" A pesquisa estd disponivel em:<http://www1.folha.uol.com.br/educacao/2017/01/1852259-quase-50-dos-
professores-nao-tem-formacao-na-materia-que-ensinam.shtml>. Assado em: 26/08/17 as 20h 45min.



http://www1.folha.uol.com.br/educacao/2017/01/1852259-quase-50-dos-professores-nao-tem-formacao-na-materia-que-ensinam.shtml
http://www1.folha.uol.com.br/educacao/2017/01/1852259-quase-50-dos-professores-nao-tem-formacao-na-materia-que-ensinam.shtml
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Tabela 01 — Sintese do fluxo de ingressantes e egressos de CDSA.

PERIODOS MATRICULADOS INGRESSANTES GRADUADOS
2016.2 - 00 10
2016.1 - 32 04
2015.2 131 00 13
2015.1 143 39 06
2014.2 131 01 11
2041.1 154 50 06
2013.2 135 00 20
2013.1 165 49 11
2012.2 124 00 00
2012.1 153 50 00
2011.2 120 00 00
2011.1 128 51 00
2010.2 83 00 00
2010.1 95 49 00

TOTAL 320 81

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Na tabela 01 podemos observar que o quantitativo constante na coluna de
(matriculados) refere-se ao total de alunos matriculados naquele ano independente de periodo
que esteja cursando, logo essa quantidade representa todos os alunos ativos no curso de
Ciéncias Sociais por ano letivo. Nao foi possivel obter informacdes referentes a quantidade de
matriculados no ano de 2016 conforme tabela 01. J4 em relacdo aos ingressantes por periodo €
importante destacar que no campus pesquisado s6 ha o ingresso de alunos no inicio de cada
ano letivo, por esse motivo observamos na segunda coluna que no segundo periodo letivo o
ingresso € 00.

Outro ponto relevante diz respeito a quarta coluna, (formados) por periodo letivo. O
campus ndo permite o ingresso em dois periodos, porém, a formagdo sim é permitida. Sendo
assim, o periodo compreendido para a andlise € entre os anos de 2013 a 2017. Esse recorte foi
necessdrio, haja vista, que foi a partir desse contexto que se formaram as primeiras turmas
desde a implantacdo do campus em 2009. A primeira turma formou-se em 2013.1, por esse
motivo € mostrado 00 na coluna de formados nos periodos anteriores ao citado.

Observamos que o quantitativo de matriculados ativos por ano € alto. Em relacdo aos
ingressantes em cada periodo, podemos constatar a disparidade quando nos propomos a
comparar com o quantitativo de graduados por periodo. Nesse sentido, é possivel levantar
hipétese. Ao que parece, por motivos diversos, os alunos estdo ficando mais tempo na
universidade do que o tempo regular (08 periodos). Pode ser que estdao sendo reprovados em

alguma disciplina, tendo que refazé-la em outro periodo.
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Pode ser que haja evasdao em niimero elevado (evasdo ndao é objeto desta pesquisa),
com isso restariam pouco concluintes. Outra hipdtese levantada é que por decisdo dos
proprios alunos, estariam deixando a pesquisa e defesa do trabalho de conclusdo de curso
(TCC) para um periodo a frente, apds concluir todas as disciplinas. Pratica utilizada por

alguns alunos, pois ela permite dedicacdo maior e exclusiva ao TCC.
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5 QUEM SAO E ONDE ESTAO OS EGRESSOS DO CDSA?

O intuito deste capitulo é inicialmente mostrar varidveis que perfazem o perfil dos
pesquisados, tais como: idade, sexo, renda familiar entre outros fatores. Em seguida serdo
explorados dados referentes a suas “escolhas” sobre o curso e a universidade a qual ird cursar.
Além disso, buscaremos abordar questdes inerentes a sua formacdo académica, participacao
ou ndao em algum projeto de extensdo, se recebia alguma bolsa para custear sua permanéncia
na universidade. Por fim, explorar sua trajetéria na pds-formacdo, onde se encontram os
egressos atualmente no mercado de trabalho.

Desde a instalacdo do Centro de Desenvolvimento Sustentdvel do Semidrido - CDSA
foram formados, desde a sua inauguragdo até o presente, 81 graduados em Licenciatura em
Ciéncias Sociais conforme tabela 01. Destes, € possivel considerar que houve a tentativa de
contato com todos, seja através das redes sociais, telefones, e-mails, dentre outras formas.
Mesmo aqueles que simplesmente foram deixados recados na sua caixa de contato, porém

diante de tantas investidas, foi possivel obter respostas de 62 ex-alunos.

5.1 Perfil socioecondmico dos egressos.

A pesquisa realizada no CDSA revela um publico majoritariamente feminino. Como
podemos observar no gréifico 01, este publico representa 74%, enquanto os homens 26%. Os
ndmeros expressam o que Burgos e Brito (2005), Shwartzman (1995) e Villas Boas (2003)
tem destacado nas suas pesquisas realizadas em diferentes partes do pais. Ou seja, parte
significativa dos alunos dos cursos de licenciatura, e isto ndo tem se diferenciado nas
licenciaturas dos cursos de Ciéncias Sociais, € composta por alunas. Abarca-se, portanto, em
maior quantidade o publico feminino ao que parece ser uma tendéncia para além das questdes
regionais, tendo em vista que independe da regido na qual estd inserida. Villa Boas tem

destacado que,

O percentual de mulheres que terminaram o curso é bem superior ao de
homens: apenas 32,35% (479) dos homens obtiveram o titulo de
bacharel/licenciado, enquanto 54,71% (851) mulheres se formaram. As
ciéncias sociais parecem ser um locus privilegiado da realizacdo de ideais de
profissionalizacdo das mulheres no mundo intelectual (VILLAS BOAS,
2003, p. 3).
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O Grifico 01 aqui representa o publico de Ciéncias Sociais do CDSA, isso significa
dizer que, esta pesquisa estd em consonancia com Villas Boas no tocante ao ingresso feminino
nas licenciaturas em nimero mais expressivo. E bem verdade que, embora as mulheres sigam
a tendéncia de concluirem a licenciatura, cabe-nos também observar a ocupagdo por estas no

mercado de trabalho.

Grafico 01 — Sexo do egresso (a).

M Masculino
W Feminino

W Prefiro ndo opinar

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Com relagdo a idade, € bastante variada conforme a tabela 02. Entre 25 e 29 anos € a
maior parcela, representando 48,4% do total; enquanto que, 22,6% disseram ter entre 20 e 24
anos. Ja os estudantes de maior idade, com mais de 30 anos, representa 29%. Este indice, com
essas faixas etdrias, saindo das universidades, mostra que o acesso chegou tardiamente. O que
significa, muito provavelmente, a auséncia que muitos tiveram, anteriormente, de acesso ao
ensino superior no contexto no qual estdo inseridos. Ou mesmo, caréncia econdmica que
inviabilizou realizar o ensino superior na faixa etdria saindo da adolescéncia por motivos
véarios que vao da distancia da universidade das suas residéncias a ter que trabalhar muito
cedo, inviabilizando o projeto de escolariza¢do. Muitos, por inlimeros motivos, nao tiveram
oportunidade a escolarizacdo durante sua jovialidade, portanto, as condi¢cdes sociais 0s
impediram de frequentar universidades na idade certa. A tabela 02 representa a idade dos
egressos. A mesma encontra-se dividida por faixa etdria, logo, ela expressa o que se atesta na

analise.
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Tabela 02 — Idade dos egressos por faixa etdria.

Idade Numero %

Entre 20 e 24 anos 14 23
Entre 25 € 29 anos 30 48
Entre 30 e 35 anos 08 13
Mais de 36 anos 10 16
Total 62 100

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

A chegada da universidade ao interior oportunizou a vinda de estudantes dos mais
diversos lugares, muito além da regido. Visto que esta pesquisa revela uma multiplicidade de
origens, desde o municipio no qual o campus estd situado a municipios situados em outros

Estados da federacao.

Tabela 03 — Cidade de origem do egresso (a).

Cidade de origem Estado Quantidade
Sumé PB 19
Serra Branca PB 09
Coxixola PB 06
Monteiro PB 05
S.J. do Egito PE 03
Taperoa PB 03
Livramento PB 03
Caico RN 01
Sédo Paulo SP 01
Caratbas PB 01
Congo PB 01
Nil6polis RJ 01
Piancé PB 01
Sao B. do Campo SP 01
Santana do Serid6 RN 01
Desterro PB 01
C. Grande PB 01
Pindamonhangaba SP 01
Juazeirinho PB 01
Caruaru PE 01
Total -- 61

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Podemos observar que a cidade sede do campus concentra a maior parte dos egressos
com aproximadamente 31% dos entrevistados. Em seguida surgem as cidades no entorno.
Esse fato nos mostra que a proximidade é preponderante na hora de escolher onde estudar

conforme iremos mostrar posteriormente, principalmente para aqueles que possuem uma
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origem vinculada as classes populares e que, portanto, seus pais ndo conseguem manté-los em
centros de formacdo distantes e que precisam investir recursos para garantir-lhes os estudos.
A interioriza¢do deu oportunidade para essas pessoas continuarem sonhando com um diploma
académico. Em muitas vezes sdo os primeiros da familia a frequentar o ensino superior, haja
vista que a mesma pesquisa indica sua origem social e familiar humilde.

A origem de nascimento do sujeito € um fator preponderante na hora da decisido sobre
qual curso fazer e a instituicdo a ser escolhida, certo que sua decisdo terd inimeras influéncias
externas que por vezes serdo muito maiores do que sua propria vontade.

O sujeito que nasce em uma familia desprovida de condicdes objetivas vai sentir na
pele todas as dificuldades imposta por uma sociedade capitalista. Ao ter como berco de
nascimento uma familia humilde, certamente haverd muito mais dificuldades em conseguir
ascender social e economicamente, haja vista que muitos precisam abdicar de seus sonhos
para trabalhar, pois manter-se alimentado é necessidade bdsica.

Para aqueles que, mesmo com tantas imposicdes nao deixam de sonhar e que vém de
familia humilde, € preciso maior esforco na tentativa de lograr €xito, pois, irdo defrontar-se
com sujeitos que ndo passam por essas provacdes. Ou seja, uma briga desleal. Geralmente a
responsabilidade pelo fracasso recai sobre os ombros daqueles menos favorecidos, pois nao
conhecendo o cédigo legitimo dificilmente terd sucesso em detrimento aos abastados.

Isso nos apresenta uma reproducdo das antigas castas na atual sociedade capitalista,
sob a égide da meritocracia. Esse fato faz perpetuar as desigualdades, haja vista que por mais
que mudem as sociedades e seus personagens, permanecem as mesmas estruturas impondo
suas regras com a finalidade de prevalecer a hegemonia da classe dominante.

O sujeito que vem de uma condi¢do social desfavorecida tende a escolher uma
instituicdo que seja proxima de sua residéncia, pois suas condi¢Oes financeiras ndo seriam
suficientes para o manterem em outra cidade custeando hospedagens, transportes, material
didético, dentre outros. Outro ponto essencial diz respeito ao curso escolhido ser no periodo
noturno, 0 mesmo sujeito que escolhe estudar perto de casa, prefere estudar a noite, uma vez
que durante o dia precisa trabalhar para auxiliar financeiramente sua familia, como ja
mencionado alimentar-se € a prioridade.

Os egressos naturais de Sumé - PB seguem a mesma tendéncia do publico geral de
Ciéncias Sociais do CDSA, ou seja, € composto por pessoas de familias humildes com renda

familiar de até trés salarios.
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Grifico 02 - Renda familiar.

W Até 1,5 salario minimo
W Entre 1,5 e 3,0 salaric minimo

W Maisde 3,0 salario minimo

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

E possivel observar que somados os percentuais podemos afirmar que 85% dos
egressos, ou seja, a grande representatividade do curso, em termos de renda familiar ndo
ultrapassam trés saldrios minimos. Sem levar em considera¢do o nimero de membros dessas
familias, pois dependendo dessa quantidade, na divisdo o valor que fica para cada € irrisorio.
Levando em consideracdo que o ingresso em uma universidade, mesmo “publica”, para se
manter necessita de recursos para os gastos didrios, € algo extremamente dificil quando a
maioria é extremamente carente, possuindo muito pouco para a manutengdo do grupo
familiar com o minimo existencial.

Assim as escolhas desses individuos perpassam pelo senso pratico, por uma légica
prética que estd relacionada a vida e ao contexto no qual estdo inseridos, estudantes de classes
baixas acabam indo para cursos com baixa concorréncia como € o caso das licenciaturas como

tem revelado algumas pesquisas.

A gratuidade do curso, a existéncia de aulas a noite, a relativa facilidade do
exame vestibular, a auséncia de mecanismos mais estritos de controle de
desempenho, tudo isto permite que os estudantes desenvolvam uma
“estratégia frouxa” em relacdo a seus estudos, que se ndo traz grandes
beneficios, tampouco requer grandes investimentos, e que se manifesta no
fato de que somente um em cada quatro estudantes que entra obtém
finalmente o diploma (SHWARTZMAN, 1995, p. 18).

Esses fatores acabam acarretando futuramente em evasdo por ndo ser o que realmente

pretendiam ou, até mesmo, déficit de aprendizagem. Esses problemas os individuos situados
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nas classes dominantes dificilmente enfrentardo. Aqueles que pertencem ou sdo herdeiros das
classes dominantes dedicam-se exclusivamente aos estudos principalmente com o curso
escolhido hd muito tempo. Possuem uma estrutura material e objetiva que lhes possibilita nao
se preocuparem ou mesmo dividir o tempo do estudo com o tempo do trabalho. Seus pais,
quase sempre, possuem uma bagagem de capital cultural e econdmico que permite a
manutengdo dos filhos, sem que lhes tirem da “feira” para investir nos estudos. Ha uma
disponibilidade de tempo exclusiva para os estudos sem que se preocupem com o mundo do
trabalho. O contrério ocorre com os filhos das classes populares que, sem politicas publicas de
permanéncia na universidade, muito dificilmente se manterdo na universidade ou terdo que
dividir este espaco com as atividades laborais, o que, obviamente, tende a diminuir o tempo
para a dedicacdo aos estudos; colocando, assim, a escola em segundo plano frente as
necessidades materiais que lhes exigem trabalhar para garantir o alimento seu e da familia.

O egresso do CDSA ¢ o publico que representa a miscigenacgao brasileira, no tocante a
cor da pele a prevaléncia do egresso que € considerado pardo/mulato é 48%, seguida por
branco, negro, amarelo e até indigena tem representante com 1% dos estudantes, uma vez que
o pafs é composto por uma popula¢do miscigenada como diz Freyre “Todo brasileiro, mesmo
o alvo, de cabelo louro, traz na alma, quando n@o na alma e no corpo — hd muita gente de
jenipapo ou mancha mongdlica pelo Brasil —a sombra, ou pelo menos a pinta, do indigena ou
do negro” (FREYRE, 2006, p. 367) como ilustra o Gréafico 03.

Grafico 03 - Como vocé se considera.

2%

B Branco (a)

M Negro(a)

W Pardoe (a)/mulato(a)
W Amarelo

M Indigena

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.
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Os negros que aqui chegaram, passaram inimeras dificuldades desde a chegada dos
primeiros navios negreiros. Com a vinda de escravos africanos para trabalhar nos mais
diversos setores. Da agricultura a pecudria cruzando o pais de norte a sul. A populacio
brasileira passou por um processo de embranquecimento através da miscigenacdo da
populacdo. Nesse processo as negras serviam de escravas sexuais.

Assim, durante o periodo de escraviddo o pais passou por esse processo. Quando
imperavam as ordens dos coronéis muitas mulheres também eram vistas como mero objeto
sexual, principalmente as mulheres negras sem nenhuma condi¢do socioecondmica. Gilberto
Freyre em seu livro Casa Grande e Senzala retrata a questao da mulher negra em sua condicao
de escrava onde estavam submissas a tudo. Inclusive para iniciar a vida sexual dos meninos
da casa-grande. E possivel observar o interesse econdmico por tras dessas acdes, ou seja,
possuir maior nimero de crias para futuramente auxiliar nas tarefas das fazendas.

O autor expde como foi relevante a introducdo do negro na vida sexual das familias
brasileiras para a formagao da nossa identidade através da miscigenacdo tdo vibrante nesta
sociedade, pois para o autor nossa colonizagdo deu-se principalmente por meio de trés pilares:
a miscigenagdo, o latifindio e a escravidao.

Dessa maneira a populacao miscigenada brasileira segue a tendéncia até os dias atuais.
Como podemos observar na grafico 03 que a maior representacdo dos egressos do de ciéncias
sociais é composta de pardos. Esses nimeros nos mostra uma ascensiao dessa populacdo, haja
vista que por muitos anos, nio era possivel pardos e negros terem acesso ao ensino superior.

Ainda assim, podemos observar que os brancos representam um quantitativo bastante
elevado com 39% dos entrevistados. Enquanto isso os negros ainda estdo na desvantagem em
comparacdo com 0s brancos com apenas 7%do publico total. Podemos observar que ha
avangos no acesso ao ensino superior dos negros, mesmo que esse avango seja gradual e

demorado.

5.2 Condicionantes sociais inerentes as “escolhas”.

Desde pequenos somos estimulados a pensar e repensar inimeras vezes a respeito do
nosso futuro com aquela pergunta: o que vocé vai ser quando crescer? Esse questionamento
fica em nosso inconsciente durante toda a nossa vida escolar até que nos deparamos com o
grande momento de finalmente tomar a decisdo que poderé ser crucial para nosso futuro, pois

caso facamos a “escolha” errada teremos sequelas permanentes.
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Essa “escolha” muitas vezes na realidade ndo expressa exatamente uma escolha, haja
vista que muitas vezes somos direcionados para determinadas “escolhas”. Portanto, ndo ¢ um
processo facil, requer tempo para pesquisar quais cursos estao disponiveis na sua regido. Qual
tem a menor concorréncia. Logo, estes tendem a ter certa preferéncia por parecer estar ao
alcance do pretendente, porém nem sempre estes sdo os que realmente o sujeito queria cursar.

Tomemos por base as “escolhas” desses egresso no campo educacional. Como sio
realizadas e o quanto sdo dificeis as decisdes, uma vez que OS egressos sao
predominantemente de classe menos favorecida vindos de uma escola publica geralmente
defasada desde a infincia. Com base na pesquisa do CDSA, 84% dos egressos vém dessa

modalidade de ensino como mostra o Grafico 04, ou seja escola publica.

Grafico 04 — Tipo de escola cursou o ensino médio.

0%

M publica
M privada
W parte publica/parte privada

B outas

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Podemos perceber que parte expressiva dos pesquisados vém de escolas publicas. Esse
fator € relevante, pois como ja discutido anteriormente, parte expressiva dos egressos vém de
familias humildes, logo para muitos, a escola publica € a inica opgao.

Outro dado relevante diz respeito a sua origem geoespacial principalmente no tocante
a localizagc@o do campus, pois a maioria dos pesquisados sdo advindos predominantemente do
estado da Paraiba com relevancia para as cidades circunvizinhas ao campus o que corrobora
para a teoria de Bourdieu no qual as condi¢des socioecondmicas t€m peso circunstancial nas

“escolhas” dos individuos, visto que a maioria dos egressos ¢ constituida por solteiros 59,7%
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que, na teoria, teria facil mobilidade para estudar em outras universidades do pais, mas as

condi¢cdes nao permitem, logo, o curso € praticamente formado por vizinhos do campus.

O curso de Ciéncias Sociais e, principalmente, as licenciaturas como apontam estudos
de Miceli (1989), Torini (2012), Burgos e Brito (2005) entre outros estd voltado para um
publico menos elitizado que tem um perfil socioecondmico baixo em que o baixo capital
econdmico e cultural, portanto, exerce enorme influencia sendo determinantes na hora da
escolha do curso e do campus. Em contraponto com (SHWARTZMAN, 1995) que na sua
pesquisa na USP identificou um publico mais elitizado.

Um dado intrigante que diz respeito a insercao dos egressos do CDSA. Diante de um
campus nascido de uma politica pablica, uma acdo afirmativa, seus alunos pouco utilizam
desses mecanismos para ingressarem ao ensino superior, pois quando questionados se
utilizaram algo dessa natureza como as cotas, as respostas surpreenderam, haja vista que a

minoria adentrou por essa modalidade.

Tabela 04 — Quando perguntado se utilizou alguma acdo afirmativa para
o ingresso no CDSA.

Nao Sim, estudei em  Sim, critério de Sim, critério Sim, outros
escola publica. renda. étnico-racial.
44 16 0 01 01
% 71 % 25,6 % 0% 1,6 % 1,6 %

Fonte: Construida com dados da pesquisa.

Ainda nesse sentido quando perguntados sobre o porqué da escolha do campus a
maioria respondeu que sua “escolha” deu-se a partir da proximidade do campus com seu local

de residéncia como mostra o Grafico 05:
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Griafico 05 - Qual o principal motivo para a escolha do campus (CDSA)?

B Gratuidade

M proximidade da minha
residéncia

W Facilidade de acesso
B Qualidade /reputacio
M Foi a dnica ende tive

aprovacdo

B Outro

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Ao examinar as respostas referentes a pergunta sobre a escolha do campus foi possivel
constatar que existem alguns aspectos relevantes, sejam eles abstratos ou concretos. Nesse
ponto podemos apontar a gratuidade, a proximidade, o fato de ser um curso noturno entre
outros.

Podemos ainda considerar a escolaridade dos pais como um dos fatores que
contribuiram nas decisdes de seus filhos, principalmente no campo educacional pois quanto

menos escolarizados menos importancia ddo a formacao de seus descendentes.
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Grafico 06 — Escolaridade do pai.

B Nenhuma

M Entren12e052ano
HEntreo6%2e09%ano
M Ensino médio

B Ensino superior

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Muitos desejam apenas que os filhos aprendam a ler e escrever superando-os em
alguns anos de estudos, chegando um momento em que os filhos precisam contribuir para a
manutencdo financeira da familia, sendo assim muitos abrem mao de seus sonhos no ensino
superior para entrar no mercado de trabalho com rendimentos abaixo do que receberia caso
conseguissem sucesso profissional. “O diploma constitui atualmente, mais do que nunca, a
melhor protecdo contra o desemprego € os empregos precarios ou provisorios” (PEUGNY,
2014, p. 84).

Talvez, pensando na manuten¢do da familia os pais dos egressos do CDSA vém de
uma escolaridade baixa, inclusive inferior a escolaridade das maes. Como nos apresenta a
figura 06, a maior parcela 47% dos pais ndo conseguiram romper a barreira do 5° ano do
ensino fundamental. E um dado que nos alerta para a nio reprodugio desse quadro.

Por outro lado, revela-nos satisfacdo por sabermos que a pesquisa trata-se de agressos
do ensino superior, logo o publico pesquisado de alguma maneira ja conseguiu superar seus
pais no sentido de escolarizagdo.

Ja a escolaridade das maes em relacao aos pais, € superior.
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Grafico 07 - Escolaridade da mae.

B Menhuma

M Entre 12 e 52 anc
M Entre & e 92 ano
M Ensino medio

M Ensino superior

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Nesse caso, o quantitativo de pessoas com o ensino superior passa de 5% dos pais para
16% das maes, mesmo ainda predominando a baixa escolaridade até o 5° ano do fundamental
conforme o Grafico 07. Mesmo retratando uma geragao passada, observamos que as mulheres
estdo buscando capacitacdo cada vez mais. Seja em niveis técnicos ou superiores € perceptivel
observar a entrada da mulher no ensino superior, bem como buscando oportunidades no
mercado de trabalho. O préprio ptblico do CDSA composto em sua maioria por mulheres ja é
uma constatacdo dessa realidade.

Assim, ndo basta dar acesso as classes populares nas universidades, se as condi¢des de
nascimento continuam imperando sobre o destino da classe menos favorecida, em detrimento

das elites, submetendo-se aos empregos precarios.

Afouxar os nds da reproducdo social e tornar menos determinantes as
condi¢des do nascimento ndo se resume as questdes de emprego e
mobilidade social. Esse direito universal a formag@o, com um estado que
assume uma parte substancial do custo de formacdo e acompanha o acesso a
autonomia, representa igualmente uma ocasido de mudar o lugar destinado a
juventude (PEGUGNY, 2014, p. 108).

As escolhas profissionais s@o bastente complexas envolvendo inimeras decisdes que
poderdo direcionar positivamente ou ndo sua trajetoria. Por isso, no momento de decidir qual
curso universitario entrar, é preciso levar em consideracdo alguns aspectos importantes. E
preciso, antes de tudo, ter certeza do que realmente quer e conhecer a fundo sua futura

profissdo e suas possibilidades, como os campos de atuagdo que a mesma permite explorar.
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Pensar numa profissdo, portanto, é pensar primeiro no tipo de vestibular que
se tem de realizar. Por mais talento que um jovem possa ter para
determinada profissdo, suas deficiéncias de capital cultural, quando ndo de
classe social, poderdo estar a empurrd-lo irremediavelmente na direcdo de
outra de menor prestigio, mas de menor procura (WHITAKER, 1997, p. 51).

Grafico 08 - Principal motivo para a escolha do curso.

o Insercdo no mercado de
trabalho

W influénciafamiliar

B Valorizacdo profissional

| \Vocacdo

B Baixa concorréncia

W Qutro

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Nesse sentido é de essencial importincia a escolha, desde cedo, da profissdao que ird
exercer cada individuo, as possibilidades de empregos, o campo de atuacio entre outros, pois
como constatamos na pesquisa, apenas 31% dos entrevistados escolheram o curso por
vocacdo profissional, ao passo que mais da metade 51% entrou por motivos outros.

Nas entrevistas, constatamos que muitos gostariam de cursar outra coisa, por exemplo
Psicologia e Direitos foram alguns do cursos citados, mas por diversos motivos entre eles o
financeiro e o cultural ndo permitiram ultrapassar as barreiras impostas pela auséncia desses
capitais fazendo com que escolhessem um curso mais acessivel a sua realidade, com maior
propabilidade de acesso e sucesso, mesmo que ndo seja essa a vontade inicial, mas € o que

muitos conseguem abarcar no momento. Assim Whitaker (1997) mostra

Outro fator de peso irremedidvel para jovens cujas familias ndo tem muitos
recursos € a impossibilidade de sustentar o estudante, com todos os encargos
decorrentes da carreira na vida universitaria. Para o jovem que ndo pode sair
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de sua cidade, a escolha recaird sobre um dos curso 14 existentes, que muitas
vezes ndo condiz com suas tendéncias. Mais dramdtico € o caso daqueles que
precisam trabalhar o dia todo (WHITAKER, 1997, p. 59).

5.3 Formacao académica

Nesta secdo iremos abordar a formacdo académica dos egressos. A importancia das
bolsas, da participagcdo em projetos para a formacdo académica e sua contribui¢do para a
permanéncia no curso.

Alguns estudantes advindos de familias humildes, em determinados momentos do
curso entram em alguns dilemas com o surgimento de algumas dificuldades: seguir ou nao no
curso? E uma ddvida que persegue alguns estudantes durante algum tempo dentro da
universidade. Para alguns, a dificuldade de identificagcdo com o curso “escolhido”; para outros
as dificuldades financeiras tornam-se impecilhos impedindo a continuidade.

Para tanto é relevante mencionar a importancia das agdes afirmativas como as bolsas
que permitem a entrada e permanéncia desses estudantes vindos de classe social baixa. Nesse
sentido, nossa pesquisa demonstra que, dos 62 entrevistados, apenas 12 ndo receberam
nenhum tipo de auxilio. A pesquisa indica que 81% dos egressos entrevistados receberam
durante sua trajetéria académica alguma bolsa que permitiram sua continuidade nos estudos.

Devido ao curso ser uma licenciatura, a metade, 50% do publico pesquisado, foi
bolsista do PIBID. Este que se constitui em um programa voltada para a formagdo do
professor e que, portanto, tem por finalidade inserir, ainda nos primeiros anos de formacao, o
aluno de licenciatura no seu campo de trabalho, corroborando para o aprimoramento de
métodos, técnicas e estratégias de ensino que serdo determinantes em sua jornada
universitdria. Infelizmente esse programa ndo € disponibilizado para todos os licenciandos,
esse fato € mencionado nas falas dos egressos. Mesmo aqueles que tiveram a oportunidade de
perticipar do programa vislumbram uma excelénte oportunidade que deveria ser ofertada a
todos que fazem alguma licenciatura.

O PIBID € um programa craiado pelo Ministério da Educacdo em 2007. Infelizmente,
apds algum tempo de sua criagdo, o programa tem passado por inimeras tentativas de
aniquilagdo. Sofreu e ainda sofre constantes ataques com cortes de verbas por parte do
Governo Federal. Atualmente o programa tem encerrado as atividades em diversas

universidades pais afora devido a falta de verba orcamentéria para sua continuidade.
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Muitas foram as reunides, passeatas e protestos principalmente nas redes sociais que
mobilizaram pibidianos, supervisores, coordenadores e educadores em geral do pais inteiro
preocupados com uma educacdo de qualidade. O PIBID tanto favorece o aluno das
universidade quanto os das escolas conveniadas, pois através dos vinculos firmados € possivel
construir o conhecimento conjunto, amplificado.

No estdgio, ainda na universidade, como na atuagdo profissional no mercado de
trabalho, o PIBID assume uma importancia impar diante das habilidades que propicia aos
alunos adquirir. A falta dessas iniciativas sdo prejudiciais aos estudantes que sé terdo acesso
ao seu futuro campo de atuagcdo no estdgio supervisionado, mesmo assim, por um breve
momento conforme destaca a pesquisadora brasileira Handfas (2012).

Essa desarticulacdo se manifesta de forma muito clara no curriculo, fazendo
com que o estudante passe pelo menos a metade de sua formacao de cientista
social sem se confrontar com os problemas tedricos e praticos da formacao

docente e do ensino de Sociologia no contexto escolar (HANDFAS, 2012, p.
33).

Em concordancia com outros autores, a exemplo de Villas Bdas (2003), Burgos e
Brito (2005) chama-nos a atencdo a importancia das bolsas e projetos para a permanéncia dos
estudantes de graduacdo. As bolsas para além da dimensao pecunidria sdo utilizadas como
mecanismos capazes de romper o determinismo social imposto no nascimento que ¢é
reproduzido ao longo das geragdes, principalmente para aqueles origindrios de familias
humildes, o que nos permite demonstrar a faldcia da meritocracia dentro de um contexto
societdrio fragilizado pelas desigualdades, pautando-se numa ideologia excludente que
permite, assim, culpabilizar os que tentaram e ndo conseguiram, impondo-os a culpa pelo
fracasso. Isto sem, ao menos, levar em consideragao os aspectos que constituem as politicas
distributivas no Brasil e os altos indices de desigualdade. A existéncia de um maior equilibrio
exige-se, por parte do Estado, politicas distributivas, que permitam o acesso € ascensdo

daqueles que sdo historicamente excluidos do acesso a escola.
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Griafico 09 - Recebeu alguma bolsa durante a trajetéria académica?

Wsim, PIBID

L IVE[]

W 5im, PET

M 5im, PIBIC

B Sim, MONITORIA

B Sim, Outra

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Através da participacdo em projetos, os estudantes tem a oportunidade de
aprimoramento nos conhecimentos didatico-pedagdgico capazes de influenciar ndo s na
permanéncia em uma graduagdo, mas também na continuidade dos estudos para uma pds-
graduagdo. Além de criar uma rede de amizades que poderd ser determinante para seu futuro
profissional, pois esse capital social adquirido permite conseguir empregos em determinadas
corporagoes.

E de grande importancia uma formacio docente sélida desde o inicio, principalmente
para as licenciaturas voltadas para o intelecto como Filosofia e Sociologia que requer grande
carga de leitura. A participacdo dos estudantes em grupos de pesquisa, ensino e extensdo
como € o caso do (PIBID) evita possiveis estranhamentos futuros, uma vez que no modelo de
formagdo docente, vigente no pais, o graduando de licenciatura sé tem acesso a sala de aula
no momento do estdgio supervisionado que € insuficiente por ter curta duracdo. (SILVA,
2016)."

Alguns ndo tinha ideias claras a respeito do curso, sua empregabilidade, possiveis
dreas de atuagdo da profissdo de cientista social e, portanto, a curiosidade os encaminhou para
o curso na tentativa de desvendar os mistérios que rondam essa profissdo que no caso do
CDSA € uma licenciatura que envolve ainda outros mecanismos no momento da escolha

como a desvalorizagdo docente encontrada e relatada por muitos entrevistados.

' <http://www.editorarealize.com.br/revistas/conedu/resumo.php?idtrabalho=279>. Acessado em 25/08/17 as
23h 44min.
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Valorizacdo financeira, assim como nas demais dreas, o professor no Brasil
nio consegue ter uma renda equilibrada igual a outras profissdes, como
médicos, juizes, promotores, dentistas etc (egresso B, sexo masculino entre
20 e 24 anos).

Dessa forma, € preciso incentivar a entrada de estudantes nas licenciaturas para suprir
a caréncia de profissionais docentes existentes na rede ptblica de ensino. Assim os
investimentos em formacdo inicial e continua serdo sempre necessarios. O professor bem
capacitado propicia uma mediacdo adequada entre o aluno e o ensino. O que poderd ser

deficitaria caso nao haja preocupacdo com uma formacao adequada, principalmente a inicial.
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6 POS-FORMACAO

Nesta secdo iremos abordar as dificuldades encontradas apds a formacao profissional.
Muitos relatam a falta de concurso publico como o maior empecilho para sua insercio no
campo de atuacdo profissional. Outros relatam a questdo da pouca carga horaria da Sociologia

no curriculo escolar, dificultando a contratacdo de mais profissionais da 4rea.

6.1 A politica do clientelismo

A questdo das aulas de Sociologia ser ministradas por professores e profissionais de
outras dreas afins (Geografia, Biologia, Historia entre outras) € um problema que causa
inseguranca aos licenciados em Cié€ncias Sociais.

Durante a pesquisa foi houve relatos de que hd inclusive estudante de exatas
ministrando aula de Sociologia em uma regido onde existem profissionais formados para isso.
Nas pequenas cidades interioranas, as oligarquias e a pratica de clientelismo imperam na qual
a relacdo de poder e troca de favores estdo presentes nas acdes dos envolvidos. Ressaltando
que o processo envolvido nas situagcdes de troca vai muito além de uma simples troca, esse
procedimento retine uma série de relagcdes envolvendo todos que atuam naquela determinada

acao.

2

O clientelismo € um complexo, de fato de uma relacdo paradoxal, que
combina tracos contraditérios como desigualdade e solidariedade,
voluntarismo e coercdo, recursos simbdlicos e instrumentais, e que a
permuta desses recursos € usualmente levada a cabo através de arremate em
uma sé transacdo de vdrios itens nenhum deles pode ser permutado
separadamente, mas s6 em um conjunto que inclui ambos os tipos de
recursos. (BAHIA, 2003; Apud EISENSTADT E RONIGER, 1984).

No Brasil a politica da troca de favores € algo ja enraizado que vem desde a base de
sua construcdo, dificultando a distingdo entre o uso dos recursos publicos e privados nos
aparelhos estatais. Para entendermos como funciona o publico e o privado dentro desse
sistema politico, devemos partir do pressuposto de que cada drea tem sua especificidade. De
acordo com Martins (1999) em seu livro “O Poder do atraso” afirma que “Justamente por
isso, trata-se de entender publico e privado ndo como praticas definidoras de condutas
subjetivas, mas como concepc¢des submetidas ao arbitrio de quem personifica o publico e de

quem personifica o privado”.
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Com o passar do tempo percebe-se que o sistema clientelista fez surgir outra
modalidade de domina¢@o que sdo as oligarquias onde o poder estd concentrado nas maos de
familias poderosas. Durante o periodo da ditadura (1964/1984) reafirmou o poder de
dominacdo dessas bases oligdrquicas fazendo com que os militares solicitassem o apoio
dessas familias para assim poder governar.

O Estado brasileiro, que se originou na base da politica do favor, caracteriza-se pela
reproducdo de mecanismos do controle social como, por exemplo, o voto, que outrora fora
aberto, caracterizando, assim, o chamado “voto de cabresto” intimidando o eleitorado a eleger
os representantes apoiados pelas oligarquias. Com este recorte percebe-se que essa pratica
ainda se torna corriqueira nos municipios onde hd a predominacio de estruturas hierarquicas
fundamentadas nas desigualdades de renda.

A concentracdo de poder por poucos individuos ou familias contribui para a
disparidade e as distancias sociais. Isto fragiliza a construcdo da cidadania, quando muitas
vezes o cidaddo necessita de servicos bdsicos, e, sendo o Estado negligente, agentes politicos
se aproveitam da caréncia proporcionada pelo préprio Estado para promover trocas de favores
que se traduz em um sistema de “empreguismo”, o que da espago para as praticas corruptas,
advindas do sistema clientelista. Muitas das préticas sofreram alteracdes, porém a logica

permanece aquela que descreveu Leal (1975).

A maioria do eleitorado brasileiro reside e vota nos municipios do interior. E
no interior o elemento rural predomina sobre o urbano. Esse elemento rural,
como ji notamos, € paupérrimo. Sao, pois, os fazendeiros e chefes locais que
custeiam as despesas do alistamento e da eleicio. Sem dinheiro e sem
interesse direto, o roceiro ndo faria o menor sacrificio nesse sentido.
Documentos, transporte, alojamento, refei¢des, dias de trabalho perdidos e
até roupa, calcado, chapéu para o dia da eleicdo, tudo é pago pelos mentores
politicos empenhados na sua qualificacdo e comparecimento (LEAL, 1975,

p. 31).

A logica prética ainda perdura na atualidade. Troca-se voto por emprego. Este sistema
de dominagdo politica adentra também ao universo escolar. Os agentes politicos, quase
sempre, aproveitam-se das necessidades e caréncia materiais, oferecendo beneficios que vao
do alimento ao emprego em uma escola. Aquele que recebe, por sua vez, retribui a
“generosidade” com o voto dele e do grupo familiar que depende da renda que ird advir do
emprego oferecido pelo agente politico. A prépria educagdo e as praticas docentes acabam
adentrando, muitas vezes, na perversa logica em que a agdo de troca € regida como uma
mercadoria. Dai resulta, muitas vezes, a inexisténcia de concursos para preenchimentos de

todas as vagas que a escola necessita. Os concursos sdo realizados, porém ndo preenchem
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todas as vagas. Isto para que aquelas que ndo foram preenchidas via concurso, possam ser via
indicacdo de vereadores, vice-prefeitos, secretdrios, vinculados ao gestor politico local. Por
isso, conforme relata uma entrevistada, ha dificuldades de ingressar no mercado de trabalho

na regido onde mora.

Em nossa regido ainda existe um grande problema com a questio do
apadrinhamento. Sendo assim, fica dificil o acesso ao mercado de trabalho,
mesmo tendo a formagdo adequada para ensinar sociologia no ensino médio
(egresso X, sexo feminino, idade entre 25 e 29 anos).

Por isso mesmo, o clientelismo €, sobretudo, um compromisso, uma troca de proveitos
entre o poder publico e os chefes locais. Esse esquema foi importante para a formacdo da
histéria politica do Brasil, reconstruindo uma nova roupagem para o atual sistema. Dessa
forma fica dificil compreender os critérios utilizados para a escolha dos profissionais que
atuardo nas escolas.

Como vimos no relato da egressa X, hd postos de trabalho que estdo ocupados por
indicacdo politica. E possivel que haja pessoas indicadas sem estarem aptas para tal espaco,
pois nunca € observada a questdo de formacdo adequada. Muitas vezes ndo hd sequer
formacdo nenhuma. Outra questdo € o preenchimento das vagas por profissionais de areas
afins, sem a formacdo docente ideal. Esse € um fato recorrente nos relatos dos egressos que
enxergam isso com negatividade por o mesmo contribuir para a defasagem no ensino
aprendizagem dos alunos do ensino médio.

O senso critico foi adquirido durante a formagdo fazendo com que o0s egressos

percebessem alguns elementos ocultos.

Antigamente era dificil ter um curso superior hoje € dificil ter um espaco no
mercado de trabalho, existem bons profissionais formados e nenhum espaco
nenhum oportunidade de emprego e agrava mais ainda com essa fase que o
pais esta (egresso Q, sexo feminino, idade entre 25 e 29 anos).

H4 ainda criticas quanto ao tipo de ensino que € aplicado no campus a0 mesmo tempo

em que relaciona a importancia do PIBID para a formagdo docente

Neste curso hd uma lacuna entre o mercado de trabalho e formacéo superior,
pois o curso de ciéncias sociais do CDSA apresenta teorias que muitas vezes
se distanciam da realidade do mercado de trabalho. Deveria haver uma maior
capacitagdo para formar professores, pois se trata de uma licenciatura, nos
aproximando assim da realidade do mercado de trabalho, que € praticamente
nulo na nossa regido. Porém, vale salientar que o ensino superior
proporciona programas de extensdo que pdem os graduandos em contato
direto com o mercado de trabalho, proporcionando a estes oportunidades de
se engajarem na drea de formacdo; durante a minha formacdo tive a
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oportunidade de participar do PIBID, que me proporciona um contato direto
com nossa realidade de trabalho, porém ndo sdo todos os graduandos que
tem a oportunidade de participar de um programa de extensdo (egresso A,
sexo feminino idade entre 25 € 29 anos).

A egressa (A) faz criticas quanto a formacdo do campus pesquisado, para ela hé certo
distanciamento entre a teoria e a pratica na formacdo docente do CDSA. Revela ainda a
experiéncia exitosa ao participar do programa de extensao PIBID. Enfatiza a importancia dele
nas licenciaturas para a formagdo mais sélida. Sua opinido corrobora com a de outros. No

sentido de que mais licenciandos deveriam ter a mesma oportunidade que ela.

6.2 Dificuldades apds a formacao

As instituigdes de ensino superior tem a funcdo de aprimorar os trabalhadores no
intuito de emancipacdo profissional, intelectual e financeira. Assim, através da dissemina¢do
do conhecimento ainda restrito a uma pequena parcela diminui o abismo entre as classes
populares e a elite. Por isso, ndo basta apenas ter formagdo na drea, € preciso manter-se
atualizado, uma vez que a sociedade estd em constantes transformagaes.

No caso dos professores, a formacdo continuada é importante, haja vista que ha
constantes mudancgas dentro dessa sociedade dvida por novidades, assim como na escola, nos
sistemas de ensino e na legislacdo que as regem. O profissional docente precisa estar apto
para o trabalho multidisciplinar, principalmente com a introducdo das novas tecnologias e
metodologias de ensino.

Atualmente pesquisas'” indicam que 46,3% dos professores do ensino médio ndo tem
formacdo especifica para a disciplina que leciona, trabalhando, portanto, fora da éarea de
formacdo a que foram habilitados, um percentual bastante elevado. Quando direcionado
especificamente para a Sociologia, esse indice cai ainda mais, segundo a mesma reportagem
somente 12% dos professores que ministram aula de Sociologia sdo realmente formados na

area.

Em conformidade com o que foi visto anteriormente a percep¢do dos egressos € que o

mercado de trabalho € muito restrito e, ainda, entendem que quando surge uma oportunidade

2 A pesquisa estd disponivel em:<http://www1.folha.uol.com.br/educacao/2017/01/1852259-quase-50-dos-
professores-nao-tem-formacao-na-materia-que-ensinam.shtml>. Assado em: 26/08/17 as 20h 45min.



http://www1.folha.uol.com.br/educacao/2017/01/1852259-quase-50-dos-professores-nao-tem-formacao-na-materia-que-ensinam.shtml
http://www1.folha.uol.com.br/educacao/2017/01/1852259-quase-50-dos-professores-nao-tem-formacao-na-materia-que-ensinam.shtml
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geralmente € preenchida por profissionais de outras &dreas ou outras disciplinas como

descrevem nos relatos.

Gostaria de atuar nas escolas do Cariri paraibano, mas até o exato momento
ndo obtive resposta. Trabalhar na drea de formacg@o (no meu caso sociologia)
torna-se cada vez mais dificil, j4 que existem profissionais de diferentes
graduagdes exercendo o tal oficio (egresso G, sexo feminino, idade entre 20
e 24 anos).

Visdo compartilhada por outra entrevistada

Nem sempre ter um curso superior significa que vocé terd mais
oportunidades no mercado de trabalho. Nao no caso do Ensino de Sociologia
no ensino médio, no qual existe até professor de exatas lecionando
sociologia (egresso U, sexo feminino, idade entre 25 e 29 anos).

Em outro relato a entrevistada menciona sua frustragao apds a conclusio do curso.

Ap6s minha formacdo encontrei um mercado de trabalho nada promissor.
Com poucas oportunidades e poucas vagas para nés das Ciéncias sociais.
Muitas dessas vagas sendo preenchidas por profissionais que ndo sdo das
Ciéncias Sociais (egresso H, sexo feminino, idade acima de 36 anos).

Percebemos entdo, que o mercado de trabalho na regido ndo é quase inexistente, ha
raras possibilidades de trabalho, porém como constatado, as poucas vagas existentes
encontram-se preenchidas por profissionais de outras dreas. Sejam dreas afins ou nao.

Percebemos ainda através da pesquisa que um dos fatores de maior relevancia que
dificulta a entrada do profissional no mercado de trabalho refere-se a baixa carga horéria da
mesma sendo lecionada na maioria das vezes apenas uma aula por semana, causando certa

desilusao em quem acabou de formar-se.

Eu sinceramente esperava outra realidade, mas, quando concluimos nos
deparamos com uma realidade triste, infelizmente, ndo existe mercado de
trabalho para o Professor de Sociologia (egresso I, sexo feminino, idade
entre 30 e 35 anos).

Além disso, outro fator apontado é no tocante ao preenchimento da vaga por

profissionais de outras areas desestimulando o profissional recém-formado.

Apesar de nao ter interesse de atuar na drea, a maior dificuldade que percebi
foi na grade curricular. Apenas 01 dia de aula na semana, dificultou até nos
estagios para a conclusdo do nosso curso (egresso J, sexo feminino, idade
acima de 36 anos).

Conforma o relato da egressa (J) ter apenas uma aula por semana foi empecilho para

sua entrada no mercado de trabalho, desestimulando-a. Esse fato pode ter sido decisivo na sua
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decisdao de nao prosseguir, chegando a ponto de ndo mais querer exercer a profissdo a qual
dedicou-se por anos.

Ainda no mesmo sentido, outra opinido parecida, fortalecendo o que ja foi dito. O
preenchimento das vagas por profissionais de outras dreas além de dificultar o ingresso de
alguém com formacdo adequada, ainda prejudica no ensino-aprendizagem dos alunos do

ensino médio pela falta de aporte tedrico necessdrio para ministrar aulas de Sociologia.

A falta de vagas, visto que existe em cada escola estadual um professor
efetivo para lecionar Sociologia, as outras aulas que sobram do nimero de
aula desse professor titular, sdo distribuidas para outros professores de outros
cursos sem nenhuma formagao em Ciéncias Sociais ou 4reas afins (egresso
K, sexo feminino, idade acima de 36 anos).

Visdo compartilhada por muitos egressos quando se referem as dificuldades de acesso
ao mercado de trabalho. Até mesmo profissionais mais gabaritados sentem essa dificuldade

como a egressa (L) que atualmente cursa mestrado na drea.

A maior dificuldade estd relacionada ao fato das vagas destinadas para
professores de sociologia na educacdo bésica ainda serem infimas e,
também, devido a algumas vagas, principalmente em escolas da rede privada
de ensino, serem preenchida por profissionais de outras areas, como
complemento de carga hordria (egresso L, sexo feminino, idade entre 25 e 29
anos mestranda).

Outro elemento que foi bastante enfatizado foi a falta de vagas. Principalmente devido
a falta de concurso publico, haja vista que o tltimo realizado para a drea de Sociologia na

. 13 .
Paraiba foi no ano de 2009~ conforme reclamam os entrevistados.

Sim, fiquei totalmente frustrada com a carreira de professora de sociologia,
dificilmente tem um concurso na area, quando tem poucas vagas pra uma
demanda gigante de pessoas. Atualmente trabalho como professora de
sociologia no estado do Sergipe, , ou melhor, era pra Ser Sociologia, mas
para completar as 20 horas que me foram ofertadas no edital eu também
leciono Filosofia e sociedade e cultura. Educacdo nas escolas estaduais sdo
uma farsa e nés vamos reclamar ou recorrer a quem? A ninguém a gente sO
tem que engolir mesmo (egresso V, sexo feminino, idade entre 25 e 29
anos).

Os dois relatos se complementam nos quesitos, falta de concurso publico e baixa carga
hordria como maior entrave, impossibilitando a entrada de profissionais no mercado de
trabalho. Inclusive prejudicando de certa maneira aqueles que tiveram €xito ao concorrer a

uma vaga.

13 Disponivel em: <https://www.clickpb.com.br/paraiba/sai-edital-do-concurso-para-professores-de-sociologia-e-
filosofia-44690.html>. Acessado em: 09.09.2017 as 10h 35min.



https://www.clickpb.com.br/paraiba/sai-edital-do-concurso-para-professores-de-sociologia-e-filosofia-44690.html
https://www.clickpb.com.br/paraiba/sai-edital-do-concurso-para-professores-de-sociologia-e-filosofia-44690.html
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A principal dificuldade é que ndo h4 espaco para o profissional de Ciéncias
Sociais em toda a regido do Cariri e talvez até no Estado, visto que, a
inser¢do da sociologia € apenas no ensino médio e superior. Em se tratando
do ensino médio a situacdo é um pouco mais delicada, pois ndo ha concurso
para drea (e pelo visto pra nenhuma outra) hd pelo menos uns 09 anos
(egresso M, sexo feminino, idade entre 20 e 24 anos).

Esse quadro estd mudando, pois somente no ano de 2017 foram abertos diversos
editais para o preenchimento de vagas para professor efetivo de Sociologia no ensino médio.
Entre eles, o Estado de Alagoasm, Bahials, Minas Gerais'® e Paraiba!’ criardo oportunidade
para muitos profissionais da drea. Veja que alguns ainda disponibilizam pouquissimas vagas
em relacdo as reais necessidades como o Estado da Paraiba com apenas 20 vagas destinadas
ao profissional de Sociologia para todo Estado. Certamente essa quantidade € insuficiente
para suprir as necessidades.

Ao realizar concurso publico, os governos dos Estados possibilitardo o acesso de
profissionais formados na drea das Ci€ncias Sociais entrarem no mercado de trabalho. Essa é
uma oportunidade aguardada por muitos que se dedicam por anos no ensino superior, para ao
concluir esse ciclo de formacdo obter um emprego. Principalmente através de concurso
publico, que € considerada uma ferramenta democrética de acesso profissional ao setor
publico.

Quanto aos desafios que a profissdo enfrenta. A visdo dos egressos nao parece ser
muito positiva, principalmente para a regido onde o campus estd instalado, uma regiao
interiorana onde as forcas politicas com caracteristicas clientelisticas ainda sao muito fortes

exercendo suas influéncias sobre os poucos postos de trabalhos existentes na regido.

Na regido do Cariri essa relagdo se dar essencialmente, por pelo menos trés
aspectos: ou pela migracdo para cidades maiores com o objetivo de cursar
uma pds, ou pela permanéncia na regido e conseguir atuar na drea ou numa
drea afim por intermédio dos "apadrinhamentos" politicos, ou ainda,
permanecer na regido e nio atuar em sua area de atuacdo, trabalhando, por
exemplo, no comércio ou outros estabelecimentos que ofertam um saldrio
minimo (egresso N, sexo feminino, idade entre 20 e 24 anos).

Outros fatores s@o importantes para analisar a questao do mercado de trabalho como o

momento politico que o pais atravessa atualmente com o corte de verbas em diversos setores

14 Disponivel em: < http://www.cespe.unb.br/concursos/seduc_al 17/>. Acessado em 16.01.18 as 22hs.
15Dispom’vel em: <http://www.concursosfcc.com.br/concursos/govba217/index.html>. Acessado em 16.01.2018
as 16hs.

16 Disponivel em: <http://www.fumarc.com.br/concursos/detalhe/concurso-publico-especialista-em-educacao-
basica-e-professor-de-educacao-basica/113>. Acessado em 16.01.18 as 19hs

17 Disponivel em: https://www.ibade.org.br/Concurso/360/Inicio>. Acessado em 16.01.2018 as 17hs.



http://www.cespe.unb.br/concursos/seduc_al_17/
http://www.concursosfcc.com.br/concursos/govba217/index.html
http://www.fumarc.com.br/concursos/detalhe/concurso-publico-especialista-em-educacao-basica-e-professor-de-educacao-basica/113
http://www.fumarc.com.br/concursos/detalhe/concurso-publico-especialista-em-educacao-basica-e-professor-de-educacao-basica/113
https://www.ibade.org.br/Concurso/360/Inicio
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como sadde e educacdo. Além das reformas trabalhistas e da previdéncia com a retirada de

direitos conseguidos através de muitas lutas como destaca o relato abaixo.

Enquanto as boas oportunidades de trabalho sdo para a maioria dos
diplomados em campos relacionados as dreas de outras ciéncias, engenharias
e dreas do setor privado, as oportunidades de emprego para as éareas de
humanidades e setor publico sdo bem reduzidas e imagine isso associado a
essa constante crise politica. Embora a expansio e oferta do ensino superior
tenha mudado aquela questdo de qual € o curso "adequado" desvaloriza
qualquer politica de ensino. As universidades sdo acusadas de fabricar
desempregados, a demanda de trabalho ndo acompanha sua oferta e a
situacdo profissional dos egressos, e seus niveis de formacdo, estes (eu
também) ficam numa fila competitiva em busca de outras oportunidades
(egresso O, sexo masculino, idade acima de 36 anos).

Ainda existem aqueles que veem a expansdo universitiria como uma oportunidade
para todos, mas também que isso acarreta no aumento da concorréncia pelo fato de existir
muita mao de obra formada, ou seja, inflacdo de diplomas unidos ao sistema neoliberal
avassalador crescente sdo tidos como responsiveis pelas desigualdades e desempregos

existentes atualmente.

6.3 Desafios: ensino superior VS mercado de trabalho

Com a entrada dos novos cursos de Ciéncias Sociais em muitas universidades onde
jamais tiveram oportunidade, passado pelo periodo de implantacdo, inicia-se a fase de
avaliag@o para atestar e quantificar a eficicia do ensino, se realmente estd conseguindo éxito
na sua missdo que na visdo de alguns é apenas formar o aluno no ensino superior e que a
partir dai ndo lhes cabe mais nenhuma responsabilidade. Mas serd que o ciclo nio estaria
realmente concluido ao inserir seus egressos no mercado de trabalho? Nesse sentido, qual
seria a taxa de sucesso referente aos egressos que conseguem realmente atingir seus objetivos
iniciais? Pesquisas referentes aos egressos sdo sempre relevantes, pois é uma maneira de
compreender os dilemas encontrados ndo somente durante o curso o que pode auxiliar as
partes para possiveis projetos em conjunto, mas primordialmente torna-se uma avaliacdo
formativa para a universidade direcionar seus caminhos a partir dos resultados obtidos na

pesquisa.

Com o passar do tempo houve um avango significativo do neoliberalismo no mercado

de trabalho criando um modelo avassalador exigindo cada vez mais qualificagdo, ou seja,
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fazendo com que os individuos busquem o ensino superior na intencdo de qualificar-se e
atender a demanda do mercado. Essa intensa busca por qualificacdo acaba criando um estoque
de pessoas diplomadas aumentando a competitividade entre elas e, como consequéncia, a
massificacdo de graduados, com a diminui¢cdo do saldrio devido a alta oferta e a baixa
demanda envolvendo os profissionais qualificados. H4 uma inflacdo de diplomas.

Nesse sentido a valorizacdo do profissional docente, ou melhor, a ndo valoriza¢do foi

sentido com maior €nfase nas respostas durante a pesquisa como sendo um dos grandes

desafios da profissdo nos relatos

Sdo os mais variados. Por tratar-se de uma profissdo docente, elenco como
maior desafio a desvalorizacdo dos profissionais da educacdo, que reflete,
por sua vez, nos baixos saldrios destinados a categoria, sobretudo, aos
profissionais que atuam na educag@o bdsica. E, além disso, em relagcdo a
profissdo de professora de Sociologia, especificamente, aponto ainda a
desvalorizacdo desta ciéncia enquanto disciplina da grade curricular da
educacdo basica, quando comparada a outras disciplinas, bem como, a
pequena carga hordria a ela destinada (egressa C, sexo feminino entre 25 e
29 anos “mestranda”).

J4 com relacdo a sua saida da universidade para a entrada no mercado de trabalho. A
pesquisa demonstra que atualmente o nimero de egressos trabalhando € bastante significativo
representando 79% dos entrevistados. Esse quantitativo € bastante expressivo, pois nos mostra
que o grande publico que saiu do CDSA estd empregado de alguma maneira. Enquanto isso,

21% encontram-se desempregados no momento da pesquisa, conforme o Gréfico 10.

Grifico 10 - Quando perguntado se trabalha atualmente.

W 5im

= Nio

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.
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Quando focamos no campo educacional que é o foco das licenciaturas. E possivel
observar uma leve queda nos nimeros, porém ainda animadores, uma vez que 42% do grupo
pesquisado permanecem atuando na drea da educacdo, como mostra o Gréfico 11. Isso mostra
algumas possibilidades para o egresso que nao consegue enxergar somente a regéncia de aulas
como unica opcao de trabalho apds sua formacao.

Muitos daqueles que ndo tem a oportunidade de exercer um cargo de professor de
Sociologia, ainda enxarga a educacdo como caminho possivel de trabalho. Muitos ainda
buscam o sonho de trabalhar na drea de formacdo, mas provavelmente devido as dificuldades
enfrentadas seguem exercendo algum trabalho remunerado na drea da educacdo enquanto a
outra oportunidade ndo surge, ou seja, usa a educacao como trampolim para seu objetivo final

que ¢ ser professor de Sociologia no ensino médio.

Griafico 11 - Atualmente trabalha na 4rea da educacio?

B Sim

BNio

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

O grande entrave para os formados em Ciéncias Sociais do campus pesquisado é no
tocante a sua entrada na sala de aula, como professor de Sociologia. Existem alguns
elementos que dificultam isso como aponta a pesquisa. O Grafico 12 representa bem a

empregabilidade dos egressos na drea de formagao.
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Griafico 12 - Trabalha lecionando Sociologia em alguma institui¢do de ensino?

| 5im

W Nio

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Nesse quesito € importante observar a grande quantidade de egressos que estd fora da
area de formacgao. Incontdveis s@o os fatores que colaboram para esta estatistica tdo alarmante.
92% dos egressos estdo fora do mercado de trabalho na drea de formagdo com apenas 05
egressos do publico pesquisado atuando. E, dos que estdo atuando na drea apenas 01 ¢é
concursada, ou seja, possivelmente os demais ainda estdo aprisionados sob regimes precdrios
de trabalho.

Esse fato acaba desmotivando tanto aos egressos que, ja formados, ndo encontram
oportunidades para trabalhar na drea que se dedicou, investiu tempo e recursos financeiros
escassos, quanto desmotiva os estudantes que, ainda, estdo na universidade, na tentativa de

conseguir um diploma de ensino superior como nos relata uma entrevistada Y.

Hoje, tanto se fala da importancia de termos um curso superior. Contudo, o
que se percebe, na realidade, muitas vezes, € que sdo indmeros profissionais
de nivel superior que nio sdo absorvidos pelo mercado de trabalho em suas
respectivas dreas de formacgdo, sdo muitos os que estdo trabalhando
informalmente. Também ndo podemos esquecer de lamentar o fato dos
profissionais que mesmo trabalhando em suas 4reas de formacgdo sdo
desvalorizados, sobretudo financeiramente (egresso Y, sexo feminino, idade
acima de 36 anos).

Em outro relato, a entrevistada chegou a se arrepender de ter cursado Ci€ncias Sociais
devido as dificuldades encontradas apds concluir o curso. Relatos como esse demonstra a

preocupacdo dos profissionais habilitados para a docéncia. A maioria demonstrou profunda
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satisfacdo com o curso por trazer grande aprendizado, abertura para uma visdo mais critica da

sociedade.

Me arrependi por conta da perspectiva de trabalho que nio existe, e a
realidade € dura e cruel. Me peguei muitas vezes olhando para meu diploma
e me perguntando, sofri tanto, estudei tanto, para ta com meu diploma
guardado, me senti incapaz diante da realidade atual, como se meu diploma
ndo servisse pra nada. (egresso T, sexo feminino, idade entre 30 e 35 anos).

Como j4 relatado, a quantidade de aulas de Sociologia por semana ¢ um dos fatores

mais citados. O que acaba desdobrando em outros fatores que irdo influenciar tanto quanto

€Ss€.

Por sociologia ser uma disciplina apenas para alunos do ensino médio e ser
ministrada apenas uma vez na semana em cada turma, o nimero de
professores sdo poucos e as escolas as vezes prefere colocar professores de
outras dreas para lecionar na intencdo de completar a carga horédria do
mesmo (egresso E, sexo feminino, idade entre 20 e 25 anos).

Em outro relato, a visdo assemelha-se com a da colega acrescentando mais elementos.

Como ja discutido anteriormente, sdo recorrentes as reclamacdes referentes

concorréncia a vaga de professor de Sociologia, uma vez que esta, frequentemente

A carga hordria da disciplina de Sociologia € muita baixa, o que se percebe é
que a sociologia serve para outros professores completarem a carga horaria
na grade curricular, principalmente no estado da Paraiba. Outro problema
estd relacionado a ideia quando se abre um processo seletivo existe apenas
uma vaga e, muitas vezes, varias graduagdes pode concorrer 2 mesma vaga
(egresso F, sexo feminino, idade entre 25 e 29 anos).

N

o

(@

preenchida por profissionais de outras areas, dificultando a entrada de cientistas sociais no

campo de formagao.

A principal dificuldade para se inserir no mercado de trabalho é a ofertas de
vagas, que sdo limitadas e ja s@o ocupadas por profissionais formados na
drea, nao havendo disponibilidade para as novas turmas que estdo se
formando (egresso A, sexo feminino, idade entre 25 e 29 anos).



58

E notdria a existéncia de reclamacgdes a respeito das motiva¢des da ndo insercio dos
profissionais no mercado de trabalho. Porém, é importante salientar que mesmo nao havendo
oportunidade para todos na édrea de formacdo ha uma parte significativamente alta de
profissionais que ainda desejam atuar. O baixo indice de empregabilidade dos cientistas
sociais do CDSA nos faz refletir sobre algumas possibilidades. Podemos supor alguns fatores
principais estariam contribuindo para isso.

A parte que cabe aos 6rgdos competentes. Como mencionado, a falta de concurso
publico talvez seja o mais preponderante como foi apontado por muitos egressos. Outro
quesito para reflexdo diz respeito a “briga” desleal dos formados com aqueles sem formacgao
especifica ou até mesmo em alguns casos, sem formacdo nenhuma. A baixa carga hordria
também contribuiu para a entrada de profissionais de dreas afins para lecionar Sociologia.

A baixa qualificacdo profissional. Como percebemos o quantitativo de egressos que
buscaram cursos de pds-graduacdo ainda € baixo, logo, as oportunidades de insercdo no
mercado é preenchida preferencialmente por aqueles com as melhores qualificagdes, como
mestrado e doutorado.

Quando o préprio egresso por inimeras razdes prefere manter-se em sua posicao atual.
Alguns casos podem ser por acomodacdo. Outros, por necessidade preferem continuar
trabalhando as vezes até mesmo em algum subemprego. Muitas vezes abrindo mao de sonhos
maiores como seguir carreira académica em favor de um pequeno saldrio que ird manter sua

familia alimentada como ocorreu com alguns pesquisados.

Outros casos, mesmo havendo oportunidades tanto de qualificacdo, quanto de inser¢ao
profissional através de concurso publico os egressos ndo estdo dispostos a enfrentar as
adversidades que por ventura surgirdo. Como percebemos, houve a abertura de alguns
concursos publicos para o preenchimento de vagas na drea em alguns estados, mas serd que os
egressos do CDSA estdo dispostos a disputar uma dessas vagas? Principalmente as mais
distantes de sua residéncia.

Desta maneira percebemos que as oportunidades ndo chegaram para todos, no entanto,
muitos que estdo excluidos desse seleto grupo de profissionais que conseguiram €xito na area

de formacgdo ainda sonham com a chance de atuar na area conforme o Grafico 13.
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Griafico 13 - Caso nao trabalhe na drea, ainda gostaria de atuar?

W Sim

M Mao

M Tavlez

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

Como podemos perceber. Ha um grande quantitativo de egressos que gostaria de
seguir na carreira docente quando surgir uma oportunidade. E possivel perceber que o piiblico
que ainda ndo teve chance alguma de ser inserido no mercado de trabalho na drea de formacao
ndo perdeu a esperanca. Muitos estdo provisoriamente preenchendo uma vaga em algum
subemprego que podemos chamar de “drea transitoria”, ou seja, em compasso de espera de
uma oportunidade.

Niao € possivel descartar a formacdo continua como ponto de elevacdo das chances
quando a oportunidade chegar. O préprio campus oferece a chance de qualificagdo em nivel
de pds-graduacdo na drea como o curso de especializacdo em Educacdo de Jovens e Adultos
com Enfase em Economia Solidaria no Semisrido Paraibano.

Pensando na formagdo de um profissional cada vez mais qualificado surge o Mestrado
Profissional de Sociologia em Rede Nacional — ProfSocio. Essa modalidade de ensino foi
implantada no CDSA em 2018. O mais novo mestrado da regido do Cariri paraibano ird
formar a primeira turma de mestres em Sociologia com énfase nos professores da rede

publica. O que proporcionard grande avanco na qualificag@o profissional na regido.
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Griafico 14 - Apés sua formagdo, vocé fez alguma capacitacdo?

B Nio
W 5irn, especializacdo
[ Sim, mestrado

B Sim, outros

Fonte: Autor. Construido com dados da pesquisa.

A falta de mestrado na regido era um entrave na progressdo académica dos egressos
como podemos ver a representacdo do Grafico 14.

Novamente iremos retomar a questdo do berco de nascimento, as origens dos
individuos. Provavelmente os mesmos motivos que os barraram cursar algo que
historicamente estd atrelado as elites brasileiras como medicina, direito ou engenharia que,
concentrados nos maiores centros urbanos impossibilitaria o acesso das classes menos
favorecida também foram capazes de barrar esses individuos na pds-graduacdo longe de sua
residéncia, haja vista que até 2017 ndo havia mestrado na drea de Sociologia na regido do
CDSA. Talvez por esse motivo o grau elevado de pessoas que, apds sua formagdo ndo
realizaram nenhum tipo de capacitagdo profissional, 60% deles. Mesmo assim. Diante das
dificuldades de locomocdo para regides que disponibilizam esse tipo de ensino, podemos
perceber que hd esfor¢co uma pequena parcela dos egressos.

Tanta € que, 19% dos entrevistados responderam ter cursado alguma especializagdo
apds sua formacdo. Talvez o fato de o campus oferecer essa modalidade pode ser que
favoreceu a entrada dos egressos nessa modalidade de ensino.

O mesmo ndo ocorre com o mestrado. Percebemos que o quantitativo ainda € baixo,
correspondendo a 13%. O que representa 08 egressos de um universo de 62 pesquisados.
Provavelmente pelo fato de ainda ndo ter sido implantado no CDSA anos anteriores. Durante

a pesquisa, foi constatado que os egressos que buscam qualificar-se através de mestrado em
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Sociologia dividem-se entre os estados da Paraiba, Pernambuco e Rio Grande do Norte. Mais
precisamente nas cidades de Campina Grande (PB), Mossor6 (RN) e Recife (PE).

Em Campina Grande, no (Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Sociais —
PPGCS/UFCGQG). Esta detém 04 egressos. Uma hipdtese para a concentragiao nessa instituicao
€ que talvez os egressos queiram permanecer na mesma instituicdo de formagdo, mudando
apenas o campus, além disso, € a cidade mais proxima do CDSA. Enquanto isso, a cidade do
Recife acolheu 02 egressos no seu (Mestrado Profissional em Ciéncias Sociais para o Ensino
Médio/FUNDAJ). Ja a cidade de Mossordé tem 01 representante no (Programa de Pés-
Graduacdo em Ciéncias Sociais e Humanas — PPGISH/UERN). Nao foi possivel obter a
localidade na qual estava vinculada uma mestranda, durante a pesquisa foram feitas vérias
tentativas de contato, sem retorno.

Procurando melhor qualificacdo visando uma entrada mais favordvel no mercado de
trabalho, os egressos buscam oportunidades de qualificacdo. O mestrado é visto como
positivo na qualificacdo profissional. O mesmo oportuniza maiores chances de insercdo no
mercado de trabalho cada vez mais competitivo. Podemos conferir nos relato da egressa D

que viu sua carreira deslanchar apds sua entrada no mestrado.

Assim que conclui o curso consegui emprego em uma escola privada
lecionando aula de sociologia, como a carga hordaria da disciplina € pouca o
valor também era bem baixo. Logo apds passei no Mestrado que foi a chave
para conseguir emprego, o Mestrado me possibilitou trabalhos temporarios
como ministrar disciplinas em faculdades, aulas no Pronatec IFPB, e meu
emprego atual na Secretaria de Educagdo (egresso D, sexo feminino, idade
entre 25 e 29 anos, mestra).

E pertinente salientar também a assertiva da UFCG ao implantar um campus em
Sumé, regido que até entdo era carente de ensino superior. Sua implantacdo oportunizou a
entrada de muitos filhos de agricultores e pessoas de baixa renda realizar o sonho de estudar
em uma universidade, muitos superando o ensino dos pais como ja detalhado anteriormente.

Quanto a implantacdo do curso de Ci€ncias Sociais na regido do Cariri paraibano,
quando questionados se a UFCG havia acertado ao implantar o curso na regido, os relatos
foram na maioria indicando positivamente. Portanto, ao final da pesquisa podemos concluir
que houve acertos sim, pois mesmo aqueles ndo conseguiram o sonhado emprego na édrea, o
curso trouxe inimeras possibilidades pessoais e profissionais.

Sim, uma vez que no periodo de implantagdo desse curso essa drea era mais
valorizada e havia uma caréncia de profissionais formados nesta area de

ensino na regido e no Estado. No entanto, na atualidade encontra-se
desvalorizada (egresso W, sexo masculino, idade entre acima de 36 anos).
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Opinido compartilhada com outra entrevistada quanto ao acerto da instituicio em

implantar o curso na regido.

Com certeza, pois o curso é 6timo e nos faz pessoas mais criticas e
perceptivas no quesito analisar os problemas da sociedade, obtendo uma
visdo mais apurada dos fatos (egresso, Z, sexo feminino, idade entre 25 e 29
anos).

Obviamente ndo € possivel agradar a todos, sempre hd alguém insatisfeito. Houve
algumas reclamacgdes a respeito do distanciamento do CDSA para com os egressos. Muitos
téem o sentimento de abandono ao final do curso, sentem-se desprestigiados como se nunca
tivessem feito parte do CDSA. Foi sentido, principalmente durante as entrevistas certo
ressentimento devido a falta de didlogo entre a universidade e seus egressos.

Com relacdo ao ingresso no mercado de trabalho, muitos dizem sentir falta de didlogo
entre a universidade e as institui¢des (Estado, Municipio, escolas) nas quais poderiam atuar. O

pensamento de parte deles € que a universidade poderia fazer algo para os representar.

Essa resposta é muito complexa, tendo em vista, que a grade curricular é
excelente, que os professores sdo excelentes, que realmente nos prepara para
o mercado de trabalho, nao sé isso, como também se preocupam com nossa
realidade, com o contexto social. Lembro- me que quando cheguei na UFCG
sentir muita dificuldade por ter tido um ensino médio de péssima qualidade,
que s6 vim perceber no momento da graduagd@o, e os meus professores me
fizeram correr atrds do prejuizo, ndo sd isSoO como se tornaram nossOs
amigos. Porém, o curso de Ciéncias Sociais para o nosso Cariri ndo deu
certo, por falta de mercado de trabalho. (egresso T, sexo feminino, idade
entre 30 e 35 anos).

Faz-se necessario enfatizar que diante de todas as dificuldades apontadas quando
questionado sobre a satisfacio com o curso e se jd havia se arrependido de ter cursado
Ciéncias Sociais a maioria foi muito clara ao dizer que nao, pois para eles o curso serviu
como uma ponte que leva ao conhecimento. Muitos disseram que 0 curso veio como um
divisor de dguas em suas vidas, pois sairam do senso comum para o esclarecimento em muitos

aspectos, principalmente sociais e culturais.

[...] A Ciéncias Sociais foi um divisor de d4guas. Ampliou meu conhecimento
a nivel de varias questdes: Uma delas foi conhecer o papel do professor que
leciona na escola publica, bem como seus desafios acrescidos a esta
profissdo tdo desvalorizada seja pelo Poder Publico, seja por nos mesmos. A
UFCG traz ao semidrido o pensamento critico reflexivo num tempo que
requer justamente isso o Pensar e o se Posicionar diante das questdes
apresentadas nesta atualidade (egresso R, sexo feminino, idade entre 30 e 35
anos).
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Os egressos sentem-se agraciados com alta carga de leitura que os ajudou a

compreender melhor as relacdes sociais, a sociedade em toda sua amplitude.

Nao, s6 fez acrescentar. Aprendi a pensar, questionar e raciocinar de uma
forma antes vista ou sentida. Aprendi que devemos respeitar as diferencas,
pois € isso que a Antropologia nos traz ndo existe ninguém melhor ou pior.
O que existe sdo pessoas que vivem de maneiras diferentes umas das outras,
das quais nos causam estranhamento as vezes, contudo devem ser
respeitadas (egresso AB, sexo feminino, idade entre 30 e 35 anos).

N

Portanto, em relacdo a implantagdo do campus e do curso constatamos que houve
grande manifestacdo com posicionamento positivo pelos egressos, pois para muitos a regiao
ainda precisa de uma atencdo especial. Para isso, algumas medidas devem ser tomadas,
didlogos entre as instituicdes, democratizacdo das oportunidades principalmente através da

realizacdo de concurso publico gerando emprego para muitos profissionais da regiao.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

Vivemos momentos dificeis no pais com o temor do desemprego, principalmente apos
algumas reformas, dentre elas a trabalhista, pelas quais foram retirados direitos. Nesse
contexto ter um diploma de ensino superior ndo significa garantia nenhuma de emprego, haja
vista que ainda estamos arraigados em um sistema clientelista no qual ceifa as oportunidades
de quem € livre.

Os momentos sdao de incertezas. Cortes nas verbas da educagdo sdo realizados
constantemente agravando ainda mais a situacdo daqueles que lutam por uma educacdo de
qualidade. Educacdo capaz de mudar a realidade vivida por muitos que, por longos anos,
esperam oportunidades para transformar a dura realidade em sonhos alcancgados,
principalmente os pertencentes as classes menos favorecidas da sociedade que sempre foi
historicamente excluido do processo de escolarizagdo, sendo, por vezes, cerceados seus
direitos como cidaddos que sio.

A finalidade de uma institui¢do de ensino superior € formar seu estudante, transforma-
lo em um profissional habilitado para exercer a sua profissao. Portanto, ao concluir essa etapa
acredita-se que houve sucesso. Logo, a taxa de sucesso além desse quesito, também pode ser
medida pela quantidade de concluintes e sua satisfacio com o curso. Além disso, outro fator
diz respeito a inser¢ao de seus egressos no mercado de trabalho.

Para tanto, a finalidade deste trabalho, foi tragar um perfil dos alunos formados em
Ciéncias Sociais pela instituicio UFCG, campus de Sumé — PB (CDSA). Suas escolhas pelo
campus e curso. Ainda conferir as dificuldades encontradas apds sua formacao.

Durante a realizagdo deste trabalho foi descrita uma pequena historicidade a respeito
da expansdo universitaria no pais, com foco voltado para os cursos de Ciéncias Sociais.
Principalmente apds a publicagdo da Lei 11.684/2008 a qual instituiu a Sociologia na grade
curricular do ensino médio em todo o pais que alavancou a formagdo docente na drea e, por
conseguinte, a expansao do curso para outros centros universitarios pelo Brasil.

A partir dos resultados, foi possivel certificar que o egresso de Ciéncias Sociais do
CDSA € composto em sua maioria pelo publico feminino. Tendéncia essa observada em
outras pesquisas em regides diferentes do pais. Desta maneira a licenciatura também abarca
um nimero maior de mulheres no CDSA.

Mostramos os dilemas enfrentados por eles no momento de escolher a carreira

profissional a seguir. Da mesma maneira, escolher um campus para frequentar envolve
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inimeros fatores que, no final das contas ndo ha escolhas. Principalmente se o individuo é
proveniente das classes populares. E preciso agarrar as oportunidades que aparecem.

Comprovamos que o CDSA mesmo sendo um campus jovem tem boa inser¢ao no
mercado de trabalho conforme demonstrado nos grificos 10 e 11, mesmo que em outras
atividades. Percebemos que parte dos egressos ainda permanece trabalhando na educacao de
alguma maneira.

Infelizmente, foi possivel perceber também, que com o afunilamento da pesquisa,
adentrando no campo da educagdo, foram também diminuindo as oportunidades. Chegando
apenas a 8% de empregabilidade quando focamos realmente a drea de formacdo que é a
licenciatura conforme grafico 12, ou seja, aplicacdo de aulas de Sociologia em alguma
institui¢do de ensino médio seja publica ou privada.

Existe um percentual relativamente alto de profissionais formados atuando fora da
area. Muitos ap6s sua formacdo preferiram continuar trabalhando em subempregos nos quais
muitas vezes ja atuavam antes de formar-se.

Foi possivel ainda detectar alguns aspectos e dilemas que envolvem os jovens recém-
formados que estdo em busca de uma oportunidade de trabalho na sua 4rea de formacao.
Alguns empecilhos foram apontados como principais entraves como a falta de vagas nas
escolas da regido e as poucas quando surgem siao preenchidas por profissionais de outras
areas. Nesse sentido o profissional que queira realmente atuar na sua drea de formagdo precisa
sair para outras regides ou cidades maiores a procura de oportunidades inexistentes nas
proximidades do campus no qual se formou.

Ainda € demonstrado através da pesquisa que a nao realizacdo de concurso publico,
afeta diretamente aqueles formados que ainda ndo tiveram oportunidades e que nao tém
intencdo de sair de sua regido para grandes centros urbanos, na maioria dos casos em que 0s
sujeitos sdo representantes da classe baixa, esse deslocamento torna-se ainda mais dificil pela
falta de condicdes sociais e econOmicas para manté-los nessas localidades. Esse elemento
torna-se essencial para que o egresso acabe sujeitando-se a trabalhar em subempregos ao qual
exige-se uma qualificacdo inferior a sua e consequentemente recebendo em troca de seu
trabalho um valor irrisério se comparado com sua formacao académica.

Portanto, apontamos alguns elementos como cruciais para a ndo inser¢do no mercado
de trabalho. A falta de oportunidades principalmente através de concurso publico; A baixa
qualificacdo, pois muitos para na graduacdo e quando surgem as oportunidades geralmente
sdo preenchidas por profissionais mais qualificados com mestrado ou doutorado. E por fim, a

falta de interesse do proprio egresso, pois como Vvisto surgiram algumas oportunidades em
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alguns concursos Brasil afora, mas o egresso finca raizes em sua terra natal, ndo buscando
oportunidades fora dela.

Foi demonstrado que, ao longo da trajetéria académica, os egressos conseguiram
adquirir senso critico capaz de perceber os elementos ocultos na sociedade e na politica
brasileira, fazendo-os culpabilizar até certo ponto o momento politico ao qual o pais atravessa
pelas dificuldades de entrar no mercado de trabalho devido as medidas politicas e econdmicas
tomadas pelo governo atual gerando inseguranca.

Ao final como contribui¢do indicamos para a instituicao de ensino superior pesquisada
0 (CDSA) criar canais de didlogo e/ou agenda de discussdao com o poder publico nas esferas
cabiveis com o objetivo de elaborar politicas publicas voltadas para a protecao e emancipacao
dos seus egressos no tocante a sua inser¢ao no mercado de trabalho.

Indicamos ainda, a criacdo e vinculagdo de um link ao site oficial da instituicdo com
um banco de dados atualizados dos egressos de Ciéncias Sociais do CDSA. Nele estaria
contido o curriculo de cada profissional formado pelo CDSA ao qual serviria como base de
pesquisa para alguma instituicdo ou empresa interessada em contratar profissionais da area.
As empresas buscariam nessa base de dados o profissional que atendesse suas necessidades.

Isso poderia ser crucial na tentativa de diminuicao das desigualdades sociais na regiao
que perpassam geracdes com sua reproducdo e opressao das classes elitizadas sobre as menos
favorecidas que sdo cada vez em maior nimero. O Brasil, mesmo com muitas dificuldades
conseguiu alguns avangos no tocante a educacdo desde a época do descobrimento até os dias

atuais, mas podemos alcangar ainda mais. Basta lutar.

Hoje eu digo: ndo foi fdcil, mas consegui.
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O foco desta pesquisa é mapear e detalhar a empregabilidade dos egressos do

curso de Ciéncias Sociais do CDSA entre outras questoes.

01. Nome:

02.Idade: ( ) entre 20 e 24 anos ( ) entre 25 e 29 anos entre 30 e 35 anos

() mais de 36 anos

03. Sexo: () masculino ( ) feminino () prefiro ndo responder

04. Cidade/estado de origem:

05. Cidade/estado atual:

06. Estado civil:

( ) Solteiro (a) ( ) casado (a) () separado (a) / divorciado(a)

)Convivente ( ) outro

07. Como vocé se considera?
( ) Branco (a) ( ) negro (a) ( ) pardo (a) / amarela (a)

indigena ( ) outra

08. Escolaridade de seu pai:

(
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( ) Nenhuma ( )entreo 1°e 5°ano ( ) entre 6° e 9° ano () ensino médio

( ) ensino superior

09. Escolaridade de sua mae:
( ) Nenhuma ( )entreo 1°e 5° ano ( ) entre 6° e 9° ano () ensino médio

( ) ensino superior

10. Renda familiar:
() Até 1,5 salario minimo ( ) entre 1,5 e 3,0 salarios minimos ()

mais de 03 salarios minimos

11. Em que tipo de escola cursou o ensino médio:
( ) Escola publica () escola particula ( ) parte em escola publica e parte

em escola privada ( ) outra

12. Seu ingresso na graduagdo se deu através de alguma a¢ao afirmativa?
( ) Nao () sim, critério étnico-racial () sim, critério de renda
() sim, por ter estudado em escola publica () sim, por sistema

diferente dos anteriores

13. Qual o principal motivo para a escolha desse campus (CDSA)?

( ) Gratuidade ( ) proximidade da minha residéncia () facilidade de
acesso ( ) qualidade/reputagao ( ) foi a dnica onde tive
aprovacgao ( ) outra

14. Qual foi o principal motivo para a escolha do curso (Ciéncias Sociais)?

( ) Insercdo no mercado de trabalho ( ) Influéncia de familiar ( )

~
p—

valorizacdo profissional () prestigio social ( ) vocagao

baixa concorréncia ( ) outro

15. Em sua trajetoria académica, vocé recebeu algum tipo de bolsa?
( ) Nao ( ) sim, PIBID ( ) sim, PET ( ) sim, PIBIC
( ) sim, MONITORIA/TUTORIA ( ) sim, outra

16. Atualmente vocé trabalha?
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() Sim ( ) ndo

17. Atualmente trabalha na 4rea da educacgdo?

( ) Sim ( ) nado

18. Atualmente trabalha na drea de formacdo? Especificamente leciona Sociologia em
alguma instituicdo de ensino?

() Sim ( ) nao

19. Caso ndo trabalhe na 4rea, ainda pretende atuar?

() Sim ( ) ndo () talvez

20. Ap6s sua formacao, vocé fez alguma capacitacdo?
( ) Nao () sim, especializacao ( ) sim, mestrado ( )

sim, outros

21. Quais dificuldades encontrou no mercado de trabalho ap6s sua formagao?

Resposta:

22. Aponte os desafios de sua profissao.

Resposta:

23. Como vocé analisa a questdo ensino superior X mercado de trabalho?

Resposta:
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24. Voce gostaria de fazer outro curso superior?
() Sim ( ) ndo () talvez
25. Se sim, por qué?

Resposta:

26. Vocé acredita que a UFCG acertou ao implantar o curso de Ciéncias Sociais no

CDSA? Explique.

Resposta:

27.Voceé ja se arrependeu de ter cursado Ciéncias Sociais? Por qué?

Resposta:

Autorizo a utilizacdo das informacOes aqui declaradas para uso exclusivamente

académico.

() Sim ( ) Nao

Assinatura do entrevistado (apenas para entrevista realizada pessoalmente)



