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RESUMO

O trabalho intitulado: “O trabalho Docente: Constru¢do de Espagos Educativos na Interagao
Escola e Familia” é considerado uma questao de estudos, pesquisas e reflexdes diante das
exigéncias contemporaneas. Este estudo monogréfico foi realizado em escola publica estadual
da cidade de Sao Jodo do Rio do Peixe, teve como propdsito os seguintes objetivos: Analisar
o trabalho docente na construcdo de espagos educativos e interativos entre escola e familia;
discutir a funcdo da escola diante das exigéncias contemporineas; refletir a relevancia da
participacdo da familia no ambiente escolar e possibilitar momentos interativos de constru¢ao
de conhecimentos significativos na pratica docente. O estudo tem como aporte tedrico os
seguintes autores: Saviani (1991); Libaneo (1995); Freire (1996); Antunes (1998); Arroyo
(1998); Pimenta (1999); Perrenoud (2000); Névoa (2002); Piaget (2002); Tiballi (2002)
Carvalho (2006); Tardif e Lessard (2009); Rios (2010); entre outros. A escolha deste tema
surgiu diante da necessidade de compreender melhor a importancia do trabalho docente no
processo de interacdo entre a escola e familia, visando aprimorar as praticas e o processo de
ensino-aprendizagem. Foi utilizada a pesquisa bibliografica e de campo. Os sujeitos da
pesquisa foram cinco professoras, foi utilizado como instrumento de coleta de dados uma
entrevista semiestruturara composta por oito questdes. Os dados foram analisados numa
abordagem qualitativa. Os resultados foram considerados bastantes significativos, visto que as
docentes compreendem a necessidade da mediacdo entre o professor e os educandos na
constru¢do do conhecimento. Entendem também que as institui¢cdes de ensino devem exercer
praticas reflexivas, além de primar pela interacdo das familias no processo educativo e
formativo das criancas.

Palavras-chave: O Trabalho docente. Construcdo de espagos educativos. Interacdo escola e
familia.



ABSTRACT

The work entitled "The Teaching Work: Construction of Educational Spaces in School and
Family" is considered a matter of studies, researches and reflections on the contemporary
requirements. This monographic study was conducted in public school in the city of Sdo Jodo
do Rio do Peixe. North had the following objectives: to analyze the teaching work in the
construction of educational and interactive spaces between school and family; discuss the
function of the school before the contemporary requirements; reflect the importance of the
participation of the family in the school environment and enable interactive moments of
significant knowledge construction in teaching practice. The study has as theoretical
contribution the following authors: Saviani (1991); Libaneo (1995); Freire (1996); Antunes
(1998); Arroyo (1998); Pimenta (1999); Perrenoud (2000); Névoa (2002); Piaget (2002);
Tiballi (2002) Carvalho (2006); Tardif e Lessard (2009); Rios (2010); among others. The
choice of this theme has emerged on the need to better understand the importance of teaching
work in the process of interaction between school and family, aiming to enhance the practice
and the teaching-learning process. Bibliographic and research was used. The subjects of the
research were five teachers, been used as a data collection instrument interview semi
structured comprised of eight questions. Data analysis in a qualitative approach. The results
were considered significant enough, since the teachers understand the need for mediation
between the teacher and the students in the construction of knowledge. Understand also that
educational institutions must engage in reflective practice, in addition to prioritize interaction
of families in the educational process and formation of children.

Keywords: Teaching Work. Construction of educational spaces. School and family
interaction.
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1 INTRODUCAO

Diante das transformac¢des e mudancas em diversos setores, especialmente na
educacdo, o cendrio atual exige uma nova organizacdo do trabalho docente, exigindo uma
formagdo que possibilite qualificar esses profissionais para realizar as diversas atividades
inerentes a sua profissdo. Diante dessa perspectiva, € essencial também criar condicdes
efetivas e espacos educativos de interagao escola e familia.

Nesta 6tica o trabalho docente precisa atender as exigéncias contemporaneas, esteja
comprometido com o que realiza e ainda, reconhecido pelos 6rgdos superiores quanto aos
saldrios e as condi¢des de trabalho. Além de propiciar uma formacao intelectual critica, ética
e afetiva aos educandos, assim, os profissionais da educacio necessitam ter consciéncia da sua
importancia frente as praticas vislumbrando um fazer docente que promova a construcdo da
cidadania.

E notdvel que na atualidade, novas realidades do mundo do trabalho impdem-se, o que
exige profissionais cada vez mais qualificados, apresentando conhecimentos, culturas e ainda
que domine as novas tecnologias. Tais competéncias sdo necessdrias como elementos de
inclus@o ou exclusdo social dos educandos, diante disso € salutar a definicdo de politicas
educativas sérias e condizentes com a realidade educacional dos sujeitos, além do
envolvimento direto dos setores organizacionais que compdem a escola, comunidade e
familia.

Nesse sentido, faz-se necessdrio que aconteca por parte dos 6rgdos superiores uma
proposta educacional que vislumbre a qualidade da formacgao que deve ser oferecida a todos
os educandos, o ensino que atualmente a sociedade almeja é que comtemple uma pratica
educativa que se adeque as necessidades sociais, politicas, econdmicas e culturais da realidade
em que estes estdo inseridos. E dessa forma, o fazer docente acontece de forma em que este
trabalho seja propicio de reconhecimento e valorizacdo do trabalho dos profissionais da
educacdo.

A escolha deste tema surgiu diante da necessidade de compreender melhor a
importancia do trabalho docente no processo de interacdo entre a escola e familia, visando
aprimorar as praticas e o processo de ensino-aprendizagem.

A familia deve ser parceira aliada a escola e aos professores, para que juntos possam

oferecer um trabalho que os envolvam em todos os aspectos no ambiente escolar. Desse
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modo, o referido tema surgiu diante da necessidade de estreitar a distancia entre escola e
familia no sentido de aprimorar o processo ensino-aprendizagem.

A escola, espaco que além de construir conhecimentos e socializa-los, deve também
formar e desenvolver competéncias e habilidades nos educandos, no sentido de enfrentar os
desafios sociais. Nesta perspectiva, a familia deve ser parceira aliada a escola e aos
professores, para que juntos possam oferecer um trabalho que os envolvam em todos os
aspectos no ambiente escolar.

Através das pesquisas, estudos e discussdes desenvolvidos na disciplina Semindrios
Tematicos I e II, possibilitou-me compreender melhor a importancia do trabalho docente
como espaco educativo e de interacdo entre escola e familia. Nesse aspecto, para compreender
o contexto educacional faz-se necessdrio refletir sobre algumas questdes como: Quais as
exigéncias do trabalho docente na contemporaneidade? Qual a fun¢do da escola? Quais as
Competéncias e préticas docentes no processo de ensino-aprendizagem? Quais as condi¢des
de trabalho existentes na escola e na sala de aula? Quais as implicacdes da ndo interacdo
escola e familia na constru¢cdo do conhecimento?

Este estudo monografico teve como norte os seguintes objetivos: Analisar o trabalho
docente na construcido de espacos educativos e interativos entre escola e familia; discutir a
funcdo da escola diante das exigéncias contemporaneas; refletir a relevancia da participacao
da familia no ambiente escolar e possibilitar momentos interativos de construcdo de
conhecimentos significativos na prética docente.

Nos dias atuais é cada vez mais imprescindivel estabelecer uma parceria entre a
escola e a familia, no processo de desenvolvimento de acdes que possam contribuir para o
sucesso escolar e social das criangas. Nesta perspectiva € essencial que a escola e a familia
criem principios e critérios que auxiliem no desenvolvimento de agdes que possibilitem o
sucesso escolar e social das criangas. Desse modo, € imprescindivel que as mesmas busquem
compreender que € primordial a constru¢do de um espaco de interagdo visando a participacdo
ativa no processo de constru¢ao de conhecimentos.

A seguir apresento os tedricos que fundamentam este estudo: Saviani (1991); Libaneo
(1995); Freire (1996); Antunes (1998); Arroyo (1998); Pimenta (1999); Perrenoud (2000);
Névoa (2002); Piaget (2002); Tiballi (2002) Carvalho (2006); Tardif e Lessard (2009); Rios
(2010); entre outros.

O presente trabalho esta estruturado da seguinte forma:
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No primeiro capitulo analisa-se a escola e sua funcdo social, destacando o papel da
escola na atualidade, refletindo a sua organizacdo e socializacdo do conhecimento e praticas
educativas.

No segundo capitulo discute-se o trabalho docente diante das exigéncias
contemporaneas, refletindo sua finalidade, as competéncias e préiticas docentes no processo de
ensino-aprendizagem e a necessidade de intera¢do na constru¢do do conhecimento.

No terceiro capitulo reflete-se a importancia da familia no processo educativo, a
familia como institui¢do educativa e a responsabilidade da familia no processo de formacgao
de valores.

No quarto capitulo apresenta-se os procedimentos metodoldgicos: os objetivos que
nortearam esta pesquisa, os tipos de pesquisa, o [dcus da pesquisa e sujeitos, instrumentos de
coleta de dados, as andlises dos dados e a caracterizacdo da escola.

No quinto capitulo descreve-se as analises dos dados da pesquisa e o perfil das
docentes, confrontando as falas das docentes com o aporte tedrico do estudo.

Por fim, as consideragdes referentes a temdtica de estudo, a qual considera
significativa e relevante para o exercicio da profissdo docente e minha formagao profissional.
Através das falas das docentes € possivel refletir sobre a importincia que a escola exerce
quanto ao papel de formar cidadaos e promover o desenvolvimento dos educandos,
preparando-os para a cidadania e para a vida.

Destaco ainda, que as docentes compreendem a necessidade da mediacdo entre o
professor e os educandos na constru¢do do conhecimento. Entendem também que as
institui¢cdes de ensino devem exercer préticas reflexivas, além de primar pela interacdo das
familias no processo educativo e formativo das criancas.

Sob estes aspectos, fez-se necessdrio também destacar aqui alguns achados referentes
a pesquisa, visto que os sujeitos da pesquisa foram cinco professoras que responderam de
forma consciente as questdes da entrevista. Inicialmente as docentes foram indagadas sobre
qual o papel da escola na atualidade, as quais refletiram que:

A escola tem o papel de formar cidaddos, € lugar de constru¢do do ser, mas para isso
acontecer € preciso que todos devam ter consciéncia do seu papel trabalhando com o mesmo
objetivo, ou seja, € preciso que toda escola vista a camisa da mudanga para preparar cidadaos
e construir uma nova histéria. Nesse sentido, Gomes (2001. P, 94) reflete que o papel da
escola que ¢ “Garantir a todos o acesso a escola e primar pela flexibilizacdo e
contextualizacdo dos curriculos e consolidar uma educa¢do com o sucesso € o crescimento,

favorecendo um desenvolvimento mais justo e equitativo da sociedade”.
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2 A ESCOLA E SUA FUNCAO SOCIAL

Ao longo dos tempos percebe-se que a sociedade vem vivenciando indmeras
transformagdes em diversos ambitos: politico, social, econdmico e cultural. Essas
transformagdes t€m afetado diretamente a escola ao ponto de ser necessdrio modificar o
processo educativo, desde os seus fins e objetivos, com a finalidade de adequar-se as novas
exigéncias da sociedade. Dessa forma, é imprescindivel que se compreenda a fun¢do social da
escola na sociedade contemporanea e suas particularidades para que assim, adequa-las ao
contexto escolar atual.

Atualmente € visivel que os profissionais da educagdo no século XXI vém vivenciando
embates e lutas constantes, com a finalidade de construir sua propria identidade e
reconhecimento profissional. Estas mudancgas de paradigmas, exigéncias educacionais, modo
de viver, de pensar e de agir sdo inerentes as pessoas e decorrentes também das demandas do
contexto contemporaneo.

Além do pouco reconhecimento profissional, os educadores enfrentam questdes de
ordem salarial, infraestrutura adequada para um bom funcionamento de uma escola de
qualidade, espacos adequados para a construcdo do conhecimento. Diante dessas questdes
vivenciadas no cotidiano da escola, é necessdrias mudancas de posturas educativas que
propicie e subsidie ao individuo na definicio de principios éticos, e valores morais que
auxiliem na vida pessoal e profissional.

Libaneo (1995, p. 96) afirma que “[...] O objetivo da escola, assim, sera garantir a
todos os saberes e as capacidades necessarias a um dominio de todos os campos da atividade
humana, condi¢@o para reducdo das desigualdades de origem social. ”

Diante dessas reflexdes a escola ndo deve ser entendida como uma institui¢ao isolada,
fechada e excludente, muito pelo contrério, ela deve se constituir em espaco plural, rica em
diversidade e particularidades culturais, diminuindo assim, as desigualdades sociais.

Charlot (2013, p. 94-95) apresenta as contradi¢des da escola. “[...] para as criancgas do
povo, a escola ndo abre perspectivas profissionais € ndo promete ascensdo social, com
excecdo de uma pequena minoria”.

Nessa Gtica, o autor chama a atenc@o para o papel da escola, visto que, a educacdo
atual ndo € capaz de atender as expectativas das classes desprovidas de bens e a garantia de
ascensdo social da maioria dos cidaddos. Apesar dessa constatacdo, os alunos continuam

estudando na esperanca de conquistar uma profissdo e ascensdo social. Dessa maneira a
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escola precisa refletir o seu papel no que se refere as perspectivas de futuro das criangas,
jovens e adultos.

Segundo ainda Charlot (2013, p. 95) “[...] a partir dos anos 60 e 70 do século XX, a
escola passa a ser pensada na perspectiva do desenvolvimento econdmico e social”. Nesse
sentido, sé por volta dos anos 60 e 70, é que a escola passou a ser pensada e organizada de
uma forma mais universalizada e dessa forma proporcionou aos jovens que outrora nao
tiveram a oportunidade de ingressarem na escola, a possibilidade de voltarem pra escola.
Entdo, diante de tantas mudancas, a escola ainda ndo consegue dar conta de suprir as
necessidades dos educandos, no sentido de assegurar uma profissionalizacgao.

Na visdo de Charlot (2013, p. 95) “[...] o professor é mal pago, mais é respeitado e
sabe qual € a sua funcdo social e quais devem ser as suas préticas na sala de aula”.

Nesse aspecto, o professor € um profissional importante e sabe qual € sua real funcio
no desenvolvimento de suas praticas em sala de aula, porém ndo € valorizado diante dos
saldrios percebidos no exercicio da profissao docente.

Os educadores buscam incessantemente mudancgas de praticas pedagdgicas com o
propdsito e encontrar respostas para minimizar essas questdoes € aprimorar O Pprocesso
educativo. Visto que a escola deve possibilitar uma educacdo de qualidade e formacdo
adequada aos educandos. Assim, € importante manter os lacos de interacdo entre a escola e a
familia.

Desse modo, ser um profissional da educacdo nos dias atuais tem se tornado uma
tarefa cada vez mais dificil, visto que todos esperam que, através destes profissionais e
instituicdo sejam realmente resolvidos todos os seus problemas e os dos seus filhos. Entdo a
questdo € que tém sido postas para a escola e os educadores, responsabilidades que nao
compete apenas para os referidos, sdo antes, uma questdo social, e desse modo, envolve o
governo, a sociedade civil organizada e a familia, sendo estes o principal referencial para a
formacdo do cardter, e da ética, bem como da moralidade dos sujeitos do processo em
questao.

Segundo Charlot (2013, p. 97-99),

[...] os professores sofrem novas pressoes sociais. Ja que os resultados escolares dos
alunos sdo importantes para as familias e para “o futuro do pais”, os professores sao vigiados,
criticados. [...] a ideologia neoliberal impde a ideia de que a “a lei do mercado” ¢ o melhor
meio, e até o unico, para alcancar eficicia e qualidade.

As politicas neoliberais estdo delegando atribui¢cdes que ndo sdo de responsabilidade

direta dos docentes. A provinha Brasil como é conhecida popularmente, exige do professor
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um resultado positivo dos alunos a qualquer preco. Eximindo-se dessa maneira a
responsabilidades do estado e das familias nesse processo educativo.

Atualmente os professores conquistaram uma autonomia relativa no desenvolvimento
da profissao docente, mas estdo sendo cada dia mais considerados responsaveis direto pelo
fracasso ou sucesso dos educandos na atualidade. Diante desse cendrio € necessdrio que essas
questdes sejam refletidas, analisadas e compreendidas de maneira mais cuidadosa, pois ndo é

possivel atribuir todas essas responsabilidades apenas a escola e aos professores.

2.1 O papel da escola na atualidade

Compreender o papel da escola frente as novas transformagdes da sociedade torna-se
essencial diante desse contexto social e cultural. E nessa perspectiva, Libaneo e Oliveira,

(2003, p. 295) destacam o papel da escola sob duas perspectivas:

Na perspectiva neoliberal, por a escola como centro das politicas significa liberar
boa parte das responsabilidades do Estado, deixando as comunidades e as escolas a

iniciativa de planejar, organizar e avaliar os servi¢os educacionais.

Assim, diante de tantas mudancas e transformacdes pelas quais sofrem a educacdo,
faz-se necessdrio que acontecam politicas publicas sérias voltadas para a real funcdo e
interesse da escola no sentido de haver uma educacdo com objetivos focados no desempenho
dos educandos. E ainda, que tanto os objetivos quanto os resultados estejam relacionados com
a formacdo humana.

Nas institui¢cdes educacionais, tem-se que primar pelos educandos, e a escola tem
como func¢do essencial, assegurar uma educacido que seja capaz de atender as necessidades.
Desse modo, Libaneo e Oliveira, (2003, p. 295) destacam ainda outra perspectiva no que

cerne o papel da escola e afirma que:

[...] a escola e seu modo de se organizar constituem um ambiente educativo, isto &,
um espacgo de formacao e aprendizagem construido por seus componentes, um lugar
em que os profissionais podem decidir sobre seu trabalho e aprender mais sobre sua
profissdo. Acredita-se que nio sdo apenas os professores que educam.
Sob esta 6tica, compreende-se que a escola de modo geral se constitui em um espaco
educativo, visto que as agdes educativas ndo acontecem apenas dentro da sala de aula, ela se

faz em diversos aspectos e contextos mesmo sabendo que as reponsabilidades sdo diversas.

Cabe a escola colocar em sua pratica cotidiana as varias formas de abordagem no que se
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refere a uma aprendizagem significativa e participativa no sentido de envolver toda a
comunidade escolar propiciando o desenvolvimento do processo educativo dos educandos.

As transformagdes que estdo surgindo ao longo dos tempos, as novas tecnologias, as
influéncias, a comunicacdes, o meio ambiente, a producdo econdmica dentre outros, que,
como se vé é cada vez mais crescente e diversificada exigindo novos cursos de capacitagdes e
aperfeicoamento, além de outras modificagdes as quais a escola deve estar a frente e
acompanhar esse processo e refletir a cerca de tantos outros elementos que surgem a todo o
tempo, e nao ficar alheia as mudangas sociais e culturais advindas da sociedade.

O que deve ser a escola em face dessas novas realidades? Nessa perspectiva, a escola
ndo deve ser um espaco singular, mas sim, um espago dindmico, que tranzmite o saber e se
transformar em um centro de andlises criticas e produtora de informacdes, de forma que o
conhecimento possibilite uma aprendizagem sistematizada. Ou seja, a escola necessita
articular-se e ser capaz de integrar as informacdes, compreendé-las e interpretd-las para poder
propiciar aos educandos que sdo sujeito do seu proprio conhecimento.

Nesse sentido, entende-se que a escola deve primar pela formacdo dos educandos
além de assessord-los no processo de desenvolvimento das suas capacidades cognitivas, €
prepard-los para que no momento oportuno participem de forma ativa e consciente da vida
social, visto que, para que se torne participe da vida em sociedade o individuo deve se

desenvolver bem nas praticas educativas. Nessa 6tica, Gadotti (1998, p. 36) afirma que:

A prética educativa ndo é apenas exigéncia da vida em sociedade, mas também o
processo de prover os individuos de conhecimentos e experiéncias culturais que os
tornam preparados para atuar no meio social e transforma-lo em funcdo de suas
necessidades sejam elas, econdmicas, sociais ou politicas.

Nessa perspectiva, entende-se que por meio da acdo educativa, os sujeitos sofrem
interferéncias do meio em que estdo inseridos, tais influéncias constituem uma relacdo efetiva
e constante em relac@o ao contexto social.

Estas influéncias expressam-se por meio de experiéncias, crengas, costumes, valores,
modo de agir entre outros que sdo acomodados por vérias geragdes de individuos, e assim sdao
recriados, reinventados e transmitidos pelas geragdes presentes, e nesse contexto, faz-se
necessario que a escola enquanto instituicdo social idealize a sua fun¢do de democratizar os
conhecimentos historicamente produzidos pela humanidade, transformando-se em um espago

de mediacdo entre individuo e sociedade, de forma que o conhecimento se efetive
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configurando-se em emancipacdo humana e mudanga social, e dessa forma, a escola cumpra
com o seu papel social e politico.

Assim, uma das fungdes da escola é buscar uma aproximacao com as familias de seus
alunos, pois enquanto institui¢dio pode promover atividades como: interacdo e apoio com
diversos profissionais como psicologos, fazer visitas aos familiares, reunides de pais e mestre
com maior frequéncia, bem como a realizacdo de trabalhos técnicos com a participagao dos
familiares para que estes possam conhecer os conteidos que seus filhos estdo desenvolvendo
nas diversas atividades curriculares, proporcionando ligac@o entre escola-familia- professores.

Em suma, o papel a ser exercido pela escola e pelos pais, em se tratando de uma
sociedade que passa por mudancas constantes, é a busca de novas formas e caminhos para
alcancar éxito na formacdo de valores, pois muitos dos valores considerados essenciais pela
humanidade estdo sendo abalados, por isso a importancia de um lugar em que os filhos e
estudantes possam se sentir seguros e confiantes no seu proprio potencial, e a escola € este
ambiente desde que esteja bem estruturado pelos profissionais da educacdo e apoiado pela

familia.

2.2 A Escola como organizagdo e socializagdo do conhecimento e préticas educativas

A escola como organizacdo e socializacdo dos conhecimentos e das préticas educativas
diante das novas transformagdes niao tem sido tarefa facil, visto que nos dias atuais as
exigencias tém se tornado cada vez mais frequentes nas institui¢cdes escolares. Nesse sentido,

Tardif e Lessard (2009, p. 55) enfatizam que a escola se organiza.

Como lugar de trabalho, ela ndo € apenas um espago fisico, mas também um espago
social que define como o trabalho dos professores € repartido e realizado, como é
planejado, supervisionado, remunerado e visto por outros. Esse lugar também ¢ o
produto de convencdes sociais e histéricas que se traduzem em rotinas
organizacionais relativamente estiveis através do tempo. E um espaco sécio
organizacional no qual atuam diversos individuos ligados entre si por vdrios tipos de
relacdes mais ou menos formalizadas, abrigando tensdes, negociacdes, colaboragdes,
conflitos e reajustamentos circunstanciais ou profundos de suas relagoes.

O autor afirma que a escola deve ser organizada como lugar de trabalho e como um
espaco social, através de vérias disciplinas, os projetos, os programas, as ideias e objetivos
que sdo na verdade a realidade primeira com as quais os docentes se deparam e partindo desta

os educandos devem agir partindo dos saberes adquiridos para assim atingir seus fins. Veiga

(1998, p.13) considera que:
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O projeto pedagdgico aponta um rumo, uma direcdo, um sentido explicito para um
compromisso estabelecido coletivamente. O projeto pedagdgico, ao se construir em
processo participativo de decisdes, preocupa-se em instaurar uma forma de
organizag¢do do trabalho pedagdgico que desvele os conflitos e as contradigdes,
buscando eliminar as relacdes do mando pessoal e racionalizado da burocracia e
permitindo as relagdes horizontais no interior da escola.

Desse modo, compreende- se que a organizacdo das praticas pedagdgicas vai para
além de uma mobilizacdo de fazer com que os profissionais trabalhem mais, mas que os
mesmos disponham de uma intencionalidade para bem desenvolver o fazer pedagdgico e
tendo como suporte a fundamentacdo tedrica para facilitar quanto aos desafios enfrentados na
escola, visto que esse fazer pedagdgico vai para além das disciplinas.

Sabe-se que nos dias atuais ha varios modelos de familias, e que ndo existe somente
um tipo de familia na sociedade brasileira, hd filhos que moram com o pai e a mae, filhos
criados pelos avds, e ainda, filhos criados por duas maes e também por dois pais, percebe-se
que em meio a tantas mudangas, as familias ndo t€ém conseguido adequar-se as grandes
transformagdes e que possivelmente estdo ocupando o tempo disponivel com didlogos, bem
como uma interagao atrativa com seus filhos.

A reducdo do espaco e a intimidade for¢ada entre as pessoas vivendo em culturas em
conflito exigem um novo entendimento, uma nova visao das relacdes do homem com o
homem e do homem com a sociedade. A saida da mae para o mercado de trabalho, que € a
figura central na educacio de seus filhos, € um dos fatores que tem abalado a relagc@o entre
mae e filhos, as relacdes de amor, confianga, seguranca, relacionamento social, sdo
construidas no decorrer do cotidiano, em um determinado tempo histérico e um delimitado
espaco fisico. A nova mae da sociedade, que trabalha e possui grandes responsabilidades,
muitas vezes ndo dispde do tempo necessdrio para estabelecer uma relacdo com seu filho e
educa-lo.

Desse modo, na perspectiva das familias com relacdo a escola e seus filhos
encontram-se varias ideias de que a instituicdo escolar “eduque” o filho naquilo que a familia
ndo se julga capaz e que ele seja preparado para obter €xito profissional e financeiro. A
familia ndo € o uUnico canal pelo qual se pode tratar a questdo da socializacdo, mas é, sem
dadvida, um ambito privilegiado, uma vez que este tende a ser o primeiro grupo responsavel
pela tarefa socializadora.

A familia constitui uma das mediagdes entre 0 homem e a sociedade. Sob este prisma,
a familia ndo sé interioriza aspectos ideoldgicos dominantes na sociedade, como projeta,

ainda, em outros grupos os modelos de relagdo criados e recriados dentro do préprio grupo.
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Segundo (Carvalho, 2006, p. 14), “[...] a formacdo dos professores quanto aos valores éticos e
o desenvolvimento da moralidade como também padrdes de comportamento, muitas vezes €
apontada pela familia como responsabilidade apenas da escola”. Dessa forma, compreende-se
que, nessa relagdo quando na verdade a pretensdo € a aprendizagem e o bom desenvolvimento
dos alunos, deve-se haver um estreitamento das relagdes entre familia e escola em busca de
uma qualificacdo com mais qualidade, evitando uma confusa transferéncia de
responsabilidades entre ambas as partes para alcancar um bom desenvolvimento saudavel dos
educandos.

Partindo desse pressuposto, para uma interacdo positiva entre a escola e a
comunidade escolar €, sem ddvida, o conhecimento da prépria comunidade por parte da
escola. Para um considerdvel afunilamento desta relacdo, seria necessdrio que toda a
comunidade escolar, ndo somente educadores ou gestores, analisem instrumentos que
facilitassem a interacdo entre as partes, favorecendo uma relacdo de confianca e respeito para

com os envolvidos.
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3 0 TRABALHO DOCENTE E AS EXIGENCIAS CONTEMPORANEAS

Na atualidade o trabalho docente é afetado pelas multiplas exigéncias educacionais e
demandas do mercado de trabalho. Verifica-se que, um paradoxo no discurso que chama
atencdo para o valor da profissdo docente, e a0 mesmo tempo a desvaloriza¢do do trabalho
revela-se nas mas condi¢des de trabalho, nos baixos saldrios € no pouco investimento da sua
formacao inicial e continuada.

Diante das diversas exigéncias é primordial que a formagdo continua seja viabilizada
no século XXI, Perrenoud, (2000, p. 158), reforca que, “a formacdo continua é um dos
elementos de acompanhamento de transformacgdes indenitdrias”. Visto que tal elemento se
apresenta como fonte que fortalece o desenvolvimento do trabalho docente, sendo que,
quando o profissional se aperfeicoa, ele passa a ter dominio sob as novas técnicas e exigéncias
no ensino contemporaneo. Administrar de forma consciente a formagdo continua significa
adquirir as habilidades e desenvolver as possiveis competéncias para desenvolver o exercicio
da pratica docente.

Nesse aspecto, Perrenoud (2000, p.159), nos chama a atenc¢do para a formacdo
continua ao destacar que, “a formacdo continua dos professores refere-se ds praticas
profissionais” assim, entende-se aqui que o profissional da educacdo deve levar em
consideragdo essa formacdo, pois sdo o aperfeicoamento das suas habilidades, as
competéncias aprendidas e o dominio do seu oficio.

E relevante destacar que o professor se constréi ao repensar sua pratica como docente,
e necessita de preparo profissional e especifico para ensinar conteddos, dar acompanhamentos
individuais aos alunos e proceder a avaliacdo da aprendizagem, gerir a sala de aula, ensinar
valores, atitudes e normas de convivéncia social e coletiva, além de desenvolver
conhecimentos e pontos de vista sobre questdes pedagdgicas relevantes.

O trabalho docente ndo € apenas uma atividade, é também uma questdo de status

conforme Perrenoud (2000, p. 50)

A nogdo de status ndo deve ser confundida com o regime juridico ou contratual que
define legalmente a situacdo do trabalhador. Embora se possa analisa-lo num
conjunto de direitos e obrigacdes socialmente determinadas, o status representa, no
fundo, o aspecto normativo da funcdo ou o processo de institucionalizacdo que
delineia esse aspecto.

Desse modo, o status é a propria identidade do trabalhador, tanto do ponto de vista da

organizacdo do trabalho como na organizagdo social, levando em consideracdo que tanto na
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organizacdo do trabalho como na organizacdo social sdo definidas regras e normas para
ambos os papeis. Assim, a identidade ndo € simplesmente dada pronta e acabada, mas sim,
uma construgdo coletiva que requer agdes, reflexdes e acdoes permanentes como possibilidade
de separar os desafios cotidianos.

Para uma melhor compreensao do trabalho docente, diante do contexto atual, Tardif e

Lessard (2009, p. 28-29) nos remete a seguinte reflexao:

[...] trabalhar ndo € exclusivamente transformar um objeto em alguma outra coisa,
em outro objeto, mas é envolver-se a0 mesmo tempo numas praxis fundamental em

z

que o trabalhador também ¢é transformado pelo seu trabalho. Em termos
sociolégicos, dir-se-4 que o trabalho modifica profundamente a identidade do
trabalhador: o ser humano torna-se aquilo que ele faz.

Diante desta reflexdo, fica evidente que no trabalho docente, os profissionais precisam
estar cientes quanto a relevancia da sua formacgdo, e o quanto esta formacao influencia na sua
pratica cotidiana, visto que, quando o educador compreende que ele ndo transforma o objeto
de trabalhado, mais sim, ele envolve-se ao desenvolver seu trabalho e assim ambos vao se
modificando. Ora, o trabalhador aqui mencionado € o préprio docente que deve sempre
observar se existe na sua pratica educativa esse envolvimento que possibilitard uma
aprendizagem significativa.

Ainda refletindo as consideracdes de Tardif e Lessard (2009, p. 35) “[...] a docéncia é
um trabalho cujo objeto ndo € constituido de matéria inerte ou de simbolos, mas de relacdes
humanas com pessoas capazes de iniciativa e dotadas de certa capacidade de resistir ou de
participar da acdo dos professores” nesse aspecto, ¢ compreensivel que o trabalho docente
acontece de forma efetiva quando hé essa troca de relacdes humanas.

Pensar o trabalho docente e a prética pedagdgica significa pensar a profissao partindo
da autonomia bem como da responsabilidade pelos docentes, e esta, tanto de forma individual

quanto coletiva, e ainda, a formacao de professores para o exercicio do trabalho docente deve

ser pratico-reflexiva.

3.1 A finalidade do trabalho docente

Na perspectiva do pensamento de Freire (1996) “nao ha docente sem discente”, entao,
baseado nesta afirmacgdo percebe-se que o docente deve ser um mediador do discente, ou seja,
o educador € aquele que ird proporcionar meios que facilite a aprendizagem do educando,

promovendo assim a constru¢do € a conscientizacdo quanto ao seu olhar de mundo,
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orientando-o para a observacdo quanto aos seus direitos e deveres, e ajudando-o a construir
sua propria identidade e organizar seus conhecimentos de mundo. Para isso, é necessério que
o educador tenha um olhar sensivel ds diferencas que cada educando apresenta.

Mediante essas reflexdes, percebe-se claramente que a finalidade do trabalho docente
vai muito além de um trabalho mediador na constru¢do de um olhar de mundo, orientacao de
direitos e deveres, organizacdo de conhecimentos, transmitir e facilitar aos educandos,
oportunidades para questionarem e serem sujeitos ativos na constru¢do de conhecimentos.
Tardif e Lessard (2009, p. 195) ao apresentar a relagdo e a finalidade do trabalho docente,

reflete que.

Todo trabalho humano possui fins, que se manifestam sob diversas formas no
decorrer da acdo: motivos, intencdes, objetivos, projetos, planos, programas,
planejamentos etc., esses fins podem ser formalmente declarados e apresentados, ou
nascer durante a ac¢do, por exemplo, pela pressdo das circunstancias. Além disso, os
fins dificilmente sdo dados de uma vez por todas. Sendo por natureza temporarios,
situando-se entre a antecipacdo e a realizac@o, eles mudam com o tempo da agdo,
modificam-se durante o trabalho, principalmente no contato com o objeto de
trabalho, mas também em func¢do dos recursos disponiveis, bem como das
obrigacdes e contingencias que niao deixam de aparecer no decorrer do trabalho.

Diante dessa reflexdo percebe-se que os fins do trabalho docente vao se modificando
conforme a experiéncia que vai sendo adquirida no decorrer da profissdo. Os resultados
alcangados sdo indeterminados no sentido de que os docentes ndo podem garantir que ao fim
do ano os alunos atinjam todos os objetivos, por considerar que o conhecimento é construido
ao longo da vida, e através da partilha e trocas de experiéncias.

Outros fatores também sdo determinantes para se obter o alcance de tais resultados,
como uma tarefa dindmica e que requer dos docentes uma abordagem mais precisa no sentido
de interpretar e adaptar certos conceitos ao contexto pedagdgico e social dos educandos.

O ato de ensinar é a0 mesmo tempo o agir de forma precisa sobre os proprios fins do
ensino escolar, isso requer um agir com autonomia e responsabilidade por parte dos docentes
que ao longo do processo vao se efetivando. Nessa perspectiva, (Tardif 2002) afirma que,
“embora sejam multiplos os saberes que se articulam no trabalho docente, a formacgao para o
magistério esteve dominada, sobretudo pelos conhecimentos disciplinares”. Mas esses
conhecimentos, embora importantes, sdo insuficientes para caracterizar a plenitude do

trabalho do professor.

O professor ideal na visao de Tardif e Lessard (2009, p. 205).
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[...] alguém que deve conhecer sua matéria, sua disciplina e seu programa, além de
possuir certos conhecimentos relativos as ciéncias da educacdo e a pedagogia e
desenvolver um saber pritico baseado em sua experiéncia cotidiana com seus
alunos.

Consequentemente o professor, sujeito dessas intensas interacdes no seu trabalho,
também passa a estar em permanente contato com os problemas e as insatisfagdes do
cotidiano, visto que as multiplas relagdes do professor que se efetiva na interagdao tenham suas
proprias singularidades.

Desse modo, Tardif (2002) leva-nos a seguinte reflexdo: “Ensinar ¢ perseguir fins,
finalidades”. Em linhas gerais, pode-se dizer que ensinar € empregar determinados meios para
atingir certas finalidades. Nesse sentido, os docentes ndo ficam isentos das responsabilidades
profissionais, uma vez que devem atualizar os seus conhecimentos, pois cabe-lhes saber
ensinar, ou seja, fazer uma ligac@o entre o ensino e a realidade dos educandos e seu contexto
social, e ainda, ter clareza ao propiciar sua pratica educativa, de modo que possa atender a

realidade do aluno e atingir as finalidades educativas

3.2 Competéncias e praticas docentes no processo de ensino-aprendizagem

Compreender as praticas docentes no processo de ensino e aprendizagem remete-nos a
uma reflexdo, visto que, para se desenvolver tais praticas € importante observar as
competéncias com as quais os docentes devem se familiarizar e se construirem
cotidianamente.

No entanto, para desenvolver as praticas da docéncia é essencial que os profissionais
da educagdo tenham internalizado dentro de si préprios a suma necessidade de adquirirem ao
longo de suas carreiras, os conhecimentos, 0s saberes, as habilidades e consequentemente as
atitudes e competéncias do saber fazer. No tocante as competéncias e praticas docentes, Tardif

(2010, p. 61) especifica que:

[...] os saberes que servem de base para o ensino, tais como sdo vistos pelos
professores, ndo se limitam a contetidos bem circunscritos que dependem de um
conhecimento especializado. Eles abrangem uma grande diversidade de objetos, de
questdes, de problemas que estdo todos relacionados com o seu trabalho. Além
disso, ndo correspondem, ou pelo menos muito pouco, aos conhecimentos tedricos
obtidos nas universidades e produzidos pela pesquisa na drea da educacdo: para os
professores de profissdo a experiéncia de trabalho parece ser a fonte privilegiada de
seu saber ensinar.

Nesse aspecto, Tardif (2010, p. 61), chama a aten¢@o quanto a importancia do saber

ensinar. “Os saberes profissionais dos professores parecem ser, portanto, plurais, compdsitos,
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heterogéneos” isso quer dizer que, o saber fazer docente é bastante diversificado, e a
experiéncia vai progressivamente proporcionando aos docentes, integracdes no ambiente de
trabalho.

Nesse sentido, Perrenoud (2000, p. 29) apresenta a seguinte indagac¢do; “porque
apresentar como uma nova competéncia a capacidade de organizar e de dirigir situacdes de
aprendizagem? Ela ndo estaria no préprio cerne do oficio do professor”? Desse modo,
compreende-se que hd a necessidade que o docente internalize a importancia do seu trabalho
enquanto profissional da educagdo.

No tocante as competéncias junto a pratica do desenvolvimento do trabalho docente,

Perrenoud (2000, p. 29) remete-nos a seguinte reflexao:

2

A competéncia do professor €, entdo, essencialmente diddtica. Ajuda-o a
fundamentar-se nas representacdes prévias dos alunos, sem se fechar nelas, a
encontrar um ponto de entrada em seu sistema cognitivo, uma maneira de
desestabiliza-los apenas o suficiente para levd-los a restabelecerem o equilibrio,
incorporando novos elementos ds representacdes existentes, reorganizando-as se
necessario.

Entao, do ponto de vista do autor, cabe aos docentes desempenharem seu trabalho
partindo das concepgdes e praticas, levando em considerac@o o contexto em que o educando
estd inserido, visto que, aquilo que parece ser evidente para o profissional da educagdo, pode
ser considerado arbitrario para o aprendiz.

Desse modo, € essencialmente interessante que o educador estabeleca como metas
para o bom desenvolvimento de sua pratica, algumas dentre tantas competéncias dentro do
oficio de professor, que este, eleja as que a seu ver se adequam melhor ao contexto social e
cultural de seus educandos.

Dentre tantas as competéncias no ambito educacional, compete aos docentes
selecionar as capacidades que sejam mais relevantes a atender as necessidades e a realidade

dos educandos. No ambito desta reflexdo, Perrenoud (2000, p. 14) afirma que:

[...] as competéncias prioritdrias por serem coerentes com 0O novo papel dos
professores, com a evolucdo da formagdo continua, com as reformas da formagdo
inicial, com as ambicdes das politicas educacionais. Ele € compativel com os eixos
de renovagdo da escola: individualizar e diversificar os percursos de formacdo,
introduzir ciclos de aprendizagem, diferenciar a pedagogia, direcionar-se para uma
avaliacdo mais formativa do que normativa, conduzir projetos de estabelecimento,
desenvolver o trabalho em equipe docente e responsabilizar-se coletivamente pelos
alunos, colocar as criancas no centro da acdo pedagdgica, recorrer aos métodos
ativos, aos procedimentos de projetos, ao trabalho por problemas abertos e por
situacdes problema, desenvolver as competéncias e a transferéncia de
conhecimentos, e educar para a cidadania.
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Nesse sentido, o autor apresentou algumas competéncias que cabe ao docente coloca-
las em sua pratica cotidiana, no entanto, vale salientar que dentre essas competéncias, €
essencial observar tantas outras, e que estas devem ser colocadas em pratica na instituicao
escolar por toda equipe educacional e pedagdgica.

Perrenoud (2000, p. 14) destaca 10 competéncias para ensinar:

O professor deve organizar e dirigir situacdes de aprendizagem, administrar a
progressdo das aprendizagens, conceber e fazer evoluir os dispositivos de
diferencia¢do, envolver os alunos em suas aprendizagens e em seu trabalho,
desenvolver o trabalho em equipe, participar da administracdo da escola, informar e
envolver os pais, utilizar novas tecnologias, enfrentar os deveres e os dilemas éticos
da profissdo, administrar sua propria formacdo continua.

Percebe-se que diante das multiplas competéncias do trabalho docente ndo € ficil de
viabiliza-las na prética cotidiana, o que requer formagdes continuas e envolvimentos dos que
compdem a escola.

Assim, faz-se necessdrio que os docentes tenham clareza das suas reais competéncias
para desenvolverem consequentemente melhorias no processo de aprendizagem dos
educandos. Cabe ao docente criar meios que facilite e desenvolva a aprendizagem dos alunos,
envolver coletivamente os educandos nas mais variadas formas e aprendizagem bem como
fazé-los conhecer diversas formas do trabalho educativo, proporcionar meios que facilite e
que seja necessdrio o trabalho em equipe, propiciar e integrar os pais na aprendizagem dos

filhos e criar estratégias que os envolvam nas atividades voltadas para as tecnologias dentre

outras. Desse modo, acredita-se que aconteca verdadeiramente uma aprendizagem efetiva.

3.3 A interatividade na constru¢@o do conhecimento

Segundo Piaget, (2002, p. 89), ‘ndo ha operag¢do sem cooperagdo’, entdo, do ponto
de vista da reflexdo do autor, percebe-se aqui a importancia da interagdo dos colegas, bem
como, o professor como aquele que organiza as situacdes de aprendizagem no contato do
aluno com o ambiente, de forma real e significativa. Contudo, faz-se necessdrio que o
professor se volte para dentro de si préprio, resignificando sua prética, eliminando seus
preconceitos, distorcdes e temores, para que desta forma seja bem-sucedida e harmoniosa
consigo e com os demais, estabelecendo-se assim um clima de afetividade entre ambos.

Alguns tedricos da educacdo assimilam a afetividade como fator preponderante
essencial para a construcdo do autoconceito do aluno, a mesma vem sendo abordada com

muita intensidade, visto que a violéncia, a agressividade bem como o desrespeito vivido hoje



28

por grande parte das pessoas pode ter como causa a falta de afeto, por conta da desvalorizacdo
da pessoa como ser humano. Nessa abordagem, a afetividade no trato com as pessoas € um
pressuposto que autores se referem como o resgate de valores humanos.

Acreditando nisto, Antunes, (1996, p.56) afirma que a relagdo professor e aluno

devem ser baseados em afetividade e sinceridade, pois,

Se um professor assume aulas para uma classe e cré que ela ndo aprenderd, entdo
estd certo e ela terd imensas dificuldades. Se ao invés disso, ele cré no desempenho
da classe, ele conseguird uma mudanca, porque o cérebro humano é muito sensivel a
essa expectativa sobre o desempenho.

E importante considerar a relacio entre professor e aluno junto ao clima
estabelecido pelo professor, da relacdo empética com seus alunos, de sua capacidade de ver,
ouvir, refletir, discutir o nivel de compreensao dos mesmos e da criacao das pontes entre o seu
conhecimento e o deles. Sendo assim, a participagdo dos alunos nas aulas € de suma
importancia, pois estard expressando seus conhecimentos, preocupagdes, interesses, desejos e
vivéncias de movimento podendo assim, participar de forma ativa e critica na construcio e
reconstru¢do de sua cultura de movimento e do grupo em que vive.

O modo como o professor age em sala de aula, € mais do que uma de suas
caracteristicas de personalidade que colabora para uma adequada aprendizagem dos alunos,
fundamenta-se numa determinada concepcdo do papel do professor, que por sua vez reflete
valores e padrdes da sociedade.

Nesse contexto, entende-se que a qualidade de atuagdo da escola nido pode
exclusivamente depender somente da vontade de um ou outro professor. E necessiria a
participacdo efetiva e conjunta da escola, junto da familia, do aluno e profissionais ligados a
educacgdo, de forma que o professor também entenda que o aluno nido é um sujeito somente
receptor dos conhecimentos.

Logo, a aula deve ser interativa, provocar a reflexdo sobre as proprias agdes, suas
consequéncias para o conhecimento e para a acdo educativa. Assim, a relacdo professor-aluno
¢ afetada pelas ideias que um tem do outro e até mesmo as representacdes mutuas entre os
mesmos. A interagdo professor-aluno ndo pode ser reduzida ao processo cognitivo de
constru¢do de conhecimento, pois se envolve também nas dimensdes afetivas e motivacionais.

Nesse aspecto, Freire (1996, p. 96) enfatiza que:

O bom professor é o que consegue, enquanto fala trazer o aluno até a intimidade do
movimento do seu pensamento. Sua aula é assim um desafio e ndo uma cantiga de
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ninar. Seus alunos cansam, ndo dormem. Cansam porque acompanham as idas e
vindas de seu pensamento, surpreendem suas pausas, suas dividas, suas incertezas.

Logo, a mediagdo entre o professor ¢ o aluno é fundamental no processo de
construcdo e das novas aprendizagens do aluno em seu processo de formacdo. Dessa forma,
pode-se dizer que os métodos de ensino sdo caminhos que conduzem a organizacdo das
atividades de ensino e dos alunos, para atingir objetivos em relacdo ao processo de
ensino/aprendizagem. Essas interagdes entre ensino e aprendizagem, professor e alunos,
perpassam pela constru¢do do conhecimento, o desenvolvimento das capacidades

cognoscitivas e operativas dos alunos, além de formar para a vida.



30

4 A IMPORTANCIA DA FAMILIA NO PROCESSO EDUCATIVO

Os principios educativos e formativos de valores, costumes e de personalidade em
primeira instancia acontecem na familia, independentemente de sua vontade, € no seio desta
que as criangas aprendem os primeiros ensinamentos, pois a familia é o lugar indispensavel
para a garantia da sobrevivéncia e da protecdo integral dos filhos e demais membros,
independentemente do arranjo familiar ou da forma como vém se estruturando. Mesmo assim,
inimeras dificuldades podem ser encontradas na educa¢do familiar devido aos reflexos que a
sociedade emana em relagc@o a educacdo familiar.

A familia exerce um papel essencial na vida das criangas, desde o seu nascimento,
ocupa um espaco relevante onde acontecem os primeiros ensinamentos, permitindo dessa
maneira que seus membros se desenvolvam em todos os aspectos de forma integral. E na
vivencia com a familia onde a crianca comeca a formar seus conceitos de pessoa no mundo e
no contexto em que vive desse modo, € essencial que a familia estabeleca conceitos de
costumes, valores, respeito dentre outros.

No momento em que a crianga sai do convivio familiar e ingressa na escola, é
importante que aconte¢a uma interacdo dindmica e harmoniosa entre os pais € a institui¢ao
escolar, pois € na escola que os ensinamentos trazidos pelas criancas passam a ser
sistematizados, assim, faz-se necessdrio um bom didlogo, boas atitudes e vivéncias de amor e
respeito, os valores e as regras sociais, pois sdo de grande relevancia para a formacdo da
personalidade e do cardter, bem como na aprendizagem favorecendo condicdes para
crescimento pessoal e profissional.

Desse modo, a participagdo da familia na vida escolar dos filhos torna-se cada vez
mais imprescindivel para o desempenho do aluno quanto ao processo educacional, e assim o
educando sente-se importante e valorizado por sua familia, visto que a crianga entendera que
ndo ocorreram muitas mudangas no processo de ingressar no ambiente escolar.

Assim, estes sentimentos tém relevantes contribui¢cdes quanto a aprendizagem do
educando. Dentro da instituicdo educacional existem diversas formas de participacdo das
familias junto ao processo educativo dos filhos, dentre elas destaca-se aqui a participacdo dos
pais quanto as tarefas escolares, incentivo a leitura e a participacdo nos acontecimentos
pedagdgicos que ocorrem na escola.

Quanto maior a participagdo dos pais na instituicdo educativa, mais eficientes e

significativos serdo os resultados da aprendizagem por parte dos educandos, visto que esta
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interacdo influéncia de forma significativa no processo de ensinar e aprender, fazendo-se

imprescindivel essa troca entre ambos; nesse aspecto Soares, (2000, p. 51) nos diz que:

A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e
incentivada com a colaborag@o da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacio para o trabalho.

Desse modo, é perceptivel que a educagdo se apresenta como dever e direito ndo apenas para
0s pais ou para o estado ou ainda para a escola, mas sim, deve haver harmonia entre ambos
para favorecer uma aprendizagem eficiente.

A Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei 9394/96) em seu artigo 12° abrange os
deveres da familia como uma das responséveis pelo desenvolvimento educacional da crianca,
bem como da escola como responsdvel por possibilitar juntamente com a familia e
comunidade escolar as propostas pedagdgicas que ird fundamentar este ensino de forma que
haja um rendimento positivo do educando. Além do, mas apresenta ou destaca alguns
principios educacionais que se fazem necessarios quanto ao processo de desenvolvimento

educacional dos educandos. Brasil (1998, p.13):

A educagdo, dever da familia e do Estado, inspirada nos principios de liberdade e
nos ideais de solidariedade humana, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do
educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua classificagdo para o
trabalho.

A educacgdo tem por finalidade desenvolver as capacidades intelectuais e preparar os
educandos para o exercicio da cidadania. Logo, a escola deve primar e promover por um
processo de formagdo que possibilite o respeito dos direitos e deveres na sociedade.

Nesse sentido, a familia € responsédvel pelo acompanhamento e participacdo ativa da
aprendizagem das criancas, enquanto que a escola é responsdvel pela educacdo que é
oferecida no ambiente escolar. Em decorréncia disto, ambas podem interagir-se e desenvolver
um trabalho que proporcione o ensino e aprendizagem dos educandos. Nesse aspecto, a escola

deve exercer a cidadania de forma democrética, tornando-se eficaz a participacdo da familia,

como destaca Gadotti, (1993, p. 17).

A gestdo democritica da escola implica que as comunidades, os usudrios da escola,
sejam seus dirigentes e gestores, e ndo seus fiscalizadores ou meros receptores dos
servicos educacionais. Na gestdo democratica, pais, alunos, professores e
funciondrios assumem sua parte de responsabilidade pelo projeto da escola.
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Desse modo, constata-se o quao relevante a participacdo e envolvimento da familia
junto ao processo educativo na escola. Os pais devem manter uma relagdo de aproximacao e
interacdo com a equipe docente, ndo apenas com a participacdo nas reunides pedagdgicas,
mas em assumindo seu papel ativo e efetivo junto a aprendizagem dos educandos, visto que,
ao assumirem essa identidade, fardo com que as criangas se sintam seguras, tendo com quem
contar fora da sala de aula.

Participar da vida escolar das criancas é muito importante, tanto do ponto de vista da
aprendizagem do educando, quanto do processo de confianga e de sentir-se valorizado
mediante o desenvolvimento de seus conceitos, bem como os padrdes aceitdveis na sociedade

atual.

4.1 A familia como instituicao educativa

Pensar o papel das familias nos dias atuais como instituicio educativa, implica,
portanto, levar em consideracdo questdes sumamente relevantes tais como; o contexto
familiar em que a crianga vive, o contexto educacional, quando este distancia-se do contexto
familiar da crianca, as inimeras mudangas e posturas das familias frente as necessidades das
criancas. Entdo, de modo especial todo este contexto, e dentre tantos outros, devem ser
observados com muito cuidado para ndo invalidar a postura significativa dos pais ou dos
professores.

Nesse sentido, a participacdo da familia no ambiente escolar € essencial no processo
de ensino e aprendizagem, visto ser a mesma juntamente com a escola principal suportes com
quem a crianca deve contar para enfrentar os desafios, e ao estarem integrados e atentos
poderdo detectar as possiveis dificuldades de aprendizagens que a crianga possa apresentar
podendo desta forma contribuir de maneira eficiente em beneficio da mesma.

A familia exerce um papel essencial na vida da crianca, desde o seu nascimento,
ocupa um espago relevante e neste espago que se encontra os primeiros professores e
ensinamentos, onde os quais refletirio e permanecerdo por toda vida adulta, permitindo que
seus membros se desenvolvam em todos os aspectos de forma integral. Para unir esses
conhecimentos ao cotidiano escolar para formar cidaddos criticos e coerentes, 0 sistema
educacional deve propiciar meios que facilite a aprendizagem, com objetivos eficazes e que
vislumbrem novas ferramentas, amadurecer conhecimentos e inseri-los no processo

educacional para que as possiveis dificuldades se adequem a realidade social.



33

Desse modo, Libaneo (2004) destaca que; “a escola ndo pode ser uma instituicao
isolada em si mesma, separada da realidade circundante, mas integrada numa comunidade que
interage com a vida social mais ampla”. Ou seja, o autor leva-nos a refletir que a escola nao
estd isolada da sociedade, fechada, separada, mais sim, a escola é plural, é dinamica, é
coletivo € constru¢do social.

Nesse sentido, a comunicagdo entre instituicdo escolar, pais e filhos, o didlogo, as
atitudes e vivencias de amor e respeito, os valores e as regras sociais sdo de grande relevancia
para a formacdo da personalidade e do cariter, bem como na aprendizagem favorecendo

condig¢des para crescimento pessoal e profissional.

4.2 A responsabilidade da familia no processo de formacdo de valores

Nos ualtimos anos sdo perceptiveis as varias mudangas ocorridas na sociedade atual,
estando essas relacionadas ao processo de globalizagdo e da economia capitalista, refletindo
na dindmica e estrutura familiar e dessa forma possibilitando mudancas nos padrdes
estruturantes tradicionais e organizacionais. Em outros tempos era possivel definir a familia
como pais, filhos e demais parentes que viviam num mesmo ambiente familiar, nos dias atuais
esta realidade é bem diversificada, visto que temos muitos pais separados, temos também

outra realidade como assim destaca Dias (2005, p. 210).

A familia € um grupo aparentado responsavel principalmente pela socializacdo de
suas criancas e pela satisfacdo de necessidades bdsicas. Ela consiste em um
aglomerado de pessoas relacionadas entre si pelo sangue, casamento, alianca ou
adocdo, vivendo juntas ou ndo por um periodo de tempo indefinido.

Nesse sentido, faz-se necessdrio ressaltar que tais mudangas ndo devem ser entendidas
como formas negativas, ou ainda, como uma crise pela qual as familias passam. Esta aparente
desorganizacdo nada mais € que uma reestruturacdo que a referida vem sofrendo, visto que os
papeis sociais entre homem e mulher vem se modificando, e estas visiveis mudangas estdo
acontecendo dentro dos lares, no trabalho dentre tantas outras diferenciadas atividades
desenvolvidas pela sociedade.

Assim, sob a perspectiva deste estudo, o professor juntamente com a escola tem a
fun¢do de buscar meios que proporcione a aprendizagem dos conhecimentos construidos pela
humanidade e valorizados pela sociedade em um dado momento histérico, de ampliar as
possibilidades de convivéncia social e de legitimar uma ordem social. Desse modo, a familia,

por sua vez, nos ultimos tempos tem tido a tarefa de promover a socializacdo das criangas,
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estabelecendo condi¢des para seu bom desenvolvimento, o que inclui a aprendizagem de
padrées comportamentais, atitudes e valores aceitos pela sociedade em geral e pela
comunidade a que pertencem.

Entdo, ja ndo se pode mais falar de familia de modo particular, mas sim de familias
num sentido mais plural, para que assim tenha-se a oportunidade de entender as multiplas
diversidades de relacdes e interagdes com as quais a sociedade vive. Nesse sentido, entende-se
que a familia é um lugar indispensdvel para assegurar a sobrevivéncia e possibilitar prote¢ao
integral aos filhos.

Partindo do ponto de vista das responsabilidades familiares, percebem-se as inimeras
dificuldades encontradas na educacdo familiar por ocasido dos reflexos que a sociedade tem
vivenciado como destaca Cury (2003, p. 28); “hoje, bons pais estdo produzindo filhos
ansiosos, alienados, autoritarios, indisciplinados e angustiados”. Nesse sentido, ao refletir
acerca do que o autor destaca, entende-se que os pais além de ndo terem tempo para cuidar da
educacdo dos filhos e orienta-los quanto aos problemas sociais, a prépria sociedade encarrega-
se de estimula-los para o consumo exacerbado, a exposi¢@o para a violéncia entre outros.

Diante de tais aspectos, cabe aos pais serem ativos e participativos na educacdo dos
filhos, sendo afetuosos e estarem sempre abertos ao didlogo, mantendo sempre o equilibrio e
demonstrando afetividade e estimula-los a criticidade da crianga. Além do mais, serem
flexiveis quanto a disciplina estabelecendo sempre as regras e os limites de forma clara e
objetiva. Entdo, € notéria a diferenca quanto as dimensdes e estilos de uma boa educacdo
familiar para o desenvolvimento cognitivo e de aprendizagem pelas criangas.

Diante do exposto, fica evidente que para haver um bom desenvolvimento educacional
das criancas, faz-se necessdrio uma parceria efetiva entre escola e familia, isso pressupde que
de ambas as partes seja entendido que a responsabilidade do processo de aprendizagem dos
educandos ndo cabe apenas aos pais ou aos docentes, mais sim, que haja uma unido e

interacdo entre ambos. Nesse sentido, Gadotti (1993, p. 2) destaca que:

O aluno aprende apenas ele se torna sujeito da sua aprendizagem. E para ele tornar-
se sujeito da sua aprendizagem ele precisa participar das decisdes que dizem respeito
ao projeto da escola que faz parte também do projeto de sua vida.
Partindo desse pressuposto, a ideia € que a familia e a escola tenham objetivos que
proporcione aos educandos certa seguranca na aprendizagem de forma a promover junto ao

processo educacional, desenvolvendo-os cidaddos criticos e capazes de enfrentarem a

complexidade das variadas situagdes que surgirdo ao longo de suas vivencias.
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5 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

Este estudo monografico foi realizado em uma escola publica Estadual na cidade de
Sdo Jodo do Rio do Peixe-PB, como possibilidade de ampliar e conhecer melhor esta
temdtica, partindo das reflexdes dos tedricos e professores sujeitos da pesquisa, conforme os

objetivos a seguir:

OBJETIVO GERAL

v" Analisar o trabalho docente na construgio de espacos educativos e interativos entre

escola e familia.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

v" Discutir a fun¢do da escola diante das exigéncias contemporéineas;
v' Refletir a relevancia da participagdo da familia no ambiente escolar e
v" Possibilitar momentos interativos de constru¢do de conhecimentos significativos na

pratica docente.

5.1 Tipo de pesquisa

O estudo trata-se de uma pesquisa qualitativa, visando compreender e interpretar os
dados coletados a partir das falas das professoras. Como afirma Gongalves (2003, p. 68), “[...]
a pesquisa qualitativa preocupa-se com a compreensdo, com a interpretacdo do fendmeno,
considerando o significado que os outros ddo as suas praticas [...].”

A pesquisa realizada foi do tipo exploratéria e que visou proporcionar uma
aproximacdo com o objeto de estudo. Inicialmente foi realizado um levantamento
bibliografico e posteriormente uma entrevista com as docentes. A partir dessa pesquisa
buscou-se compreender e discutir as teorias e conceitos, e possibilitar a aproximacio e
compreensdo do objeto de estudo.

No entendimento de Gongalves (2003, 65):

A pesquisa exploratéria é aquela que se caracteriza pelo desenvolvimento e
esclarecimento de ideias, com objetivo de oferecer uma visdo panoramica, uma
primeira aproximag¢do a um determinado fendmeno que é pouco explorado. Esse tipo

2

de pesquisa também ¢é denominado “pesquisa de base”, pois oferece dados
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elementares que dao suporte para a realizacao de estudos mais aprofundados sobre o
tema.

No segundo momento foi realizada uma pesquisa de campo que na visdao de Gonsalves
(2003, p. 67) “A pesquisa de campo ¢ aquela que exige do pesquisador um encontro mais
direto.” A pesquisa de campo pesquisador tem que ir ao local em que o fendmeno esta

acontecendo e coletar as devidas informagoes”.

5.2 CaracterizagOes da escola

A escola possui uma drea total de 1.365,00 m, dispde de uma drea construida de
561.60 m e area livre de 803.40 m, livre transito a todos os bairros da cidade; terreno com
topografia plana e ruas de contornos pavimentados e iluminados, apresenta comodidade e
seguranga.

O prédio desta instituicdo de ensino encontra-se em condicdes regulares. Existe a
necessidade de uma manuten¢do na calcada, paredes externas, mudanca na parte elétrica,
pintura interna e externa. A instituicdo conta ainda com um espaco agradédvel e boa estrutura,
que ao longo dos anos foram mantidas e preservadas como parte histérica do municipio de
Sao Jodo do Rio do Peixe.

A escola atende criangas do ensino fundamental do 1° ao 5° ano nos turnos manha e
tarde, recebe alunos com dificuldade na lingua portuguesa e em matemaética através da sala do
AEE (Atendimento Educacional Especializado). Atende ainda os discentes através do
Programa Mais Educacdo, com oficinas; Coral, jornal escolar, acompanhamento Pedagdgico,
natacdo e futebol. No periodo noturno, atende alunos da EJA (Educacio de Jovens e Adultos),
um publico que entendeu a importancia da aprendizagem e resolveu voltar para a sala de aula.

Sabe-se que os problemas socioecondmicos afetam a vida dos educandos, assim como
problemas familiares que resultam na deficiéncia da aprendizagem, repeténcia e até mesmo na
desisténcia desses alunos de frequentarem a escola. A escola atende educandos que residem
em bairros préximos ao centro e também em zona rural.

A institui¢ao escolar conta com 07 salas de aulas, 01 secretaria, 01 diretoria, 01 biblioteca, 04

banheiros, 01 cantina, 01 almoxarifado.

5.3 Locus da pesquisa e sujeitos
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A pesquisa foi realizada em uma escola estadual de ensino fundamental, localizada na

zona urbana, na cidade de Sdo Jodo do Rio do Peixe, com cinco professores.

5.4 Instrumentos de coleta de dados

O instrumento utilizado na coleta de dados foi uma entrevista com questdes
semiestruturadas, com a finalidade de conhecer e aprofundar este estudo monogréfico,
partindo das seguintes questdes:

1. Qual o papel da escola na atualidade?

2. Como a escola organiza e planeja as atividades educativas?

3. Qual a finalidade do trabalho docente?

4. Quais as competéncias do trabalho docente no processo de ensino-aprendizagem?

5. Existe interatividade na construgdo e socializa¢do do conhecimento? Justifique.

6. Quais as condicdes de trabalho oferecidas pela escola? Qual a sua carga horédria d de
trabalho?

7. Qual o papel da familia como instituicdo educativa na construcado de principios e valores na
formacao da crianga?

8. Existe participagdo das familias no processo educativo? Justifique.

5.5 Analises dos dados

Os dados da pesquisa foram analisados numa perspectiva quantitativa e qualitativa,
por compreender que sdo necessdrios para seguranca e interpretacdo dos dados. A andlise
procedeu-se a partir do confronto dos dados coletados e a fundamentagdo tedrica. Assim,

Minayo, (apud Goncalves, 2002, p. 65) enfatiza que:

No processo de andlise dos dados coletados, os pesquisadores precisam superar trés
obstaculos: a ilusdo do objeto mostra-se exatamente como €; a preocupacdo maior
com técnicas e métodos do que com a riqueza do material, e a dificuldade de
relacionar teorias e conceitos com os dados coletados.

Os dados coletados foram analisados e interpretados fazendo uma relacdo entre os

achados da pesquisa e as teorias que fundamentam este estudo.
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6 DESCRICAO E ANALISE DOS DADOS DA PESQUISA

A pesquisa foi realizada com 05 professoras, de uma escola publica estadual na cidade
de s@o Joao do Rio do Peixe-PB, as referidas professoras foram denominadas como
professoras A, B, C, D, E, como forma de ndo identificacdo dos sujeitos da pesquisa. Foi

utilizado como instrumento de coleta de dados uma entrevista semiestruturada.

Tabela 1: Perfil das docentes de uma escola publica dos anos iniciais do ensino fundamental

Varidveis Prof.” A Prof.” B Prof.” C Prof.” D Prof.” E
Idade 47 Anos 56 Anos 62 Anos 47 Anos 42 Anos
Sexo Feminino Feminino Feminino Feminino Feminino
Carga

horaria 40 horas 30 horas 30 horas 30 horas 30 horas
Formacgao
académica Pedagogia Biologia Historia Letras Letras
Po6s- Educacgdo de Lingua, Lingua,
graduacio jovens e linguagem e | linguagem e
adultos ensino. ensino.
Tempo de
atuacio no 23 anos 23 anos 21 anos 27 anos 23 anos
magistério
Tempo de
atuacdo na 23 anos 23 anos 21 anos 1 ano 15 anos
escola
Vinculo
empregaticio | Contrato Contrato Concurso Concurso Concurso

Fonte: Entrevista cedida pelas professoras, 2015.

Apds a coleta dos dados junto aos professores, apresento suas falas e reflexdes,
referente a cada questdo da pesquisa:
Inicialmente os docentes foram indagados sobre qual o papel da escola na atualidade,

as quais refletiram que:

Todos ndés aprendemos que, a escola tem o papel de formar cidaddos, porém também vejo como um
lugar de construgdo do ser, contudo para isso ¢ preciso que “todos” devem ter consciéncia do seu papel
trabalhando com o mesmo objetivo, ou seja, é preciso que toda escola vista a camisa da mudanca para preparar
cidaddos de uma nova histéria. (Professora A)

A escola passou por muitas mudancas mais o que se percebe € que ndo basta a escola inovar, se
aperfeicoar, acreditar que um ensino de qualidade é possivel, sem a colaboracdo da sociedade, conscientizar,
refletir sobre seu papel. (Professora B)

A escola hoje vive subordinada a politica posso citar ainda uma escola quantitativa e ndo qualitativa,
para obter recursos aquisitivos, quanto aos indices de aprovagdo. Neste contexto social a escola vive sofrendo

um grande desafio. (Professora C)
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O papel da escola na atualidade é promover o desenvolvimento do educando, preparando-o para a
cidadania e para a vida, tornando-o um ser pensante, critico e consciente que participe de forma ativa e
significativa no processo ensino aprendizagem capaz de transformar a realidade em que estd inserido.
(Professora D)

A escola hoje tem como objetivo principal formar cidaddos para atuar de forma ativa na sociedade.

(Professora E)

Diante das falas das professoras percebe-se que o papel da escola: Formar cidaddos
apresenta necessidade de inovagdo da escola, subordinacdo as politicas o que exige superar
esses desafios, desenvolver o educando e preparar para a cidadania, nesse sentido, Gomes
(2001, p. 94) leva-nos a seguinte reflexdo. Sobre o papel da escola que € “garantir a todos o
acesso a escola e primar pela flexibilizacdo e contextualizacdo dos curriculos e consolidar
uma educagdo com o sucesso € o crescimento, favorecendo um desenvolvimento mais justo e
equitativo da sociedade. ”

Nesse aspecto, faz-se necessario entender ainda que o papel da escola ultrapassa a
simples transmissdo de conteido, cabe-lhe assegurar uma educacdo de qualidade,
comprometida com a formag¢do dos individuos, de modo que tal aprendizagem aconteca nos
mais variados aspectos sendo que os mesmos se apresentem por meio de um planejamento
didético que, no entanto, atenda as necessidades dos individuos. De uma andlise que delimite
situagdes de atividades capazes de atender este publico; e ainda, de uma avaliacdo em que por
meio desta verificar o indice de aprendizagem dos educandos. Assim, Perrenoud (2000, p.27)

destaca que:

Para organizar e dirigir tais situagdes de aprendizagem, € indispensdvel que o
professor domine os saberes, que esteja mais de uma licao a frente dos alunos e que
seja capaz de encontrar o essencial sob miiltiplas aparéncias, em contextos variados.

No tocante a questdo como a escola organiza e planejam as atividades educativas, os

professores destacam que:

A nossa escola ja vive uma gestdo democrética, come¢ando pelo plano anual de acdo onde é elaborado
com a participacdo de toda escola de forma que trabalhe projetos e temadticas que envolva escola, familia e
comunidade. Desta forma também é trabalhado o planejamento semanal com gestdo, coordenacdo e docentes.
(Professora A;)

Procurando adequar as mudangas educacionais e a realidade do dia-a-dia escolar. (Professora B)

Com os recursos existentes, com os livros didaticos nos horérios de planejamentos semanais, reunindo-
se com professor, coordenadores pedagdgicos e escolares, para uma selecdo de conteido, obviamente

trabalhamos em uma coletividade. (Professora C)
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As atividades sdo planejadas mediante o planejamento semanal buscando ir de acordo com as
necessidades dos alunos, visando assim melhorar o seu desenvolvimento e promover um ensino de qualidade.
(Professora D)

Pensando sempre em alcancar resultados positivos no que diz respeito ao processo ensino aprendizagem

dos educandos. (Professora E)

Diante das falas das professoras, percebe-se que a escola vive uma gestdo democréatica
e ainda, que a trabalha o plano anual de forma coletiva com toda equipe escolar. O
planejamento e projetos envolvem a escola, a familia e a comunidade. Ressalta que a escola
planeja atividades que atendem as necessidades dos alunos, levando em consideracdo um bom
desenvolvimento da aprendizagem por meio de um ensino de qualidade.

Na concepgao de Tardif e Lessard (2009, p. 55) a escola organiza-se:

Como lugar de trabalho, ela ndo € apenas um espago fisico, mas também um espago
social que define como o trabalho dos professores € repartido e realizado, como é
planejado, supervisionado, remunerado e visto por outros. Esse lugar também € o
produto de convengdes sociais e histéricas que se traduzem em rotinas
organizacionais relativamente estdveis através do tempo. E um espago sécio
organizacional no qual atuam diversos individuos ligados entre si por varios tipos de
relagdes mais ou menos formalizadas, abrigando tensdes, negociagdes, colaboracdes,
conflitos e reajustamentos circunstanciais ou profundos de suas relagdes.
Assim, o autor deixa explicita a forma como a escola deve ser organizada, além disso,
a referida se apresenta como lugar de trabalho e se caracteriza por meios de tecnologias
propria dela, ou seja, as disciplinas, os projetos, os programas, as ideias e objetivos que sdo na
verdade a realidade primeira com as quais os docentes se deparam e partindo desta os
educandos devem agir partindo dos saberes adquiridos para assim atingir seus fins. Veiga

(1998, p.13) considera que:

O projeto pedagdgico aponta um rumo, uma direcdo, um sentido explicito para um
compromisso estabelecido coletivamente. O projeto pedagdgico, ao se construir em
processo participativo de decisdes, preocupa-se em instaurar uma forma de
organizagdo do trabalho pedagégico que desvele os conflitos e as contradigdes,
buscando eliminar as relagdes do mando pessoal e racionalizado da burocracia e
permitindo as relagdes horizontais no interior da escola.

Desse modo, co.mpreende- se que a organizacdo dos trabalhos pedagdgicos vai para
além de uma mobilizacdo de fazer com que os profissionais trabalhem mais, mas que os
mesmos disponham de uma intencionalidade para bem desenvolver o fazer pedagdgico e
tendo com suporte a fundamentacao tedrica para facilitar quanto aos desafios enfrentados na
escola, visto que esse fazer pedagdgico vai para além das disciplinas.

No que diz respeito a finalidade do trabalho docente expressam que:
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No entendimento de Paulo Freire “ndo ha docente sem discente”, baseado nessa afirmagdo, vejo que o
docente deve ser mediador do educando na construcio do seu préprio olhar de mundo, orientd-lo quanto aos seus
direitos e deveres, ajudar a construir sua propria identidade e organizar os seus conhecimentos de mundo. Para
isso, € necessdrio que o educador tenha um olhar sensivel as diferencas de cada educando. (Professora A)

Ter clareza de que o futuro de qualquer nag¢do depende da competéncia de nés educadores. (Professora
B)

N6s como professores temos a responsabilidade de cumprir com os nossos direitos e deveres, para que
possamos conquistar a meta principal dos objetivos da escola, trabalhar em coletividade, em todo o corpo
docente e discente. Nisto formamos uma escola a conviver com a troca de experiéncias. (Professora C)

O trabalho docente tem como finalidade transmitir, facilitar e favorecer ao aluno oportunidades para
questionar e ser sujeito ativo na construcio do seu conhecimento. (Professora D)

Garantir aos educandos acesso ao que ndo ¢ reiterativo na vida social. (Professora E)

Mediante as falas das docentes, percebe-se nao claramente, mas de forma sutil que o
discurso das mesmas referentes a finalidade do trabalho docente deixa a desejar, visto que esta
finalidade vai muito além de um trabalho mediador na constru¢do de um olhar de mundo,
orientacdo de direitos e deveres, organizacdo de conhecimentos, transmitir e facilitar aos
educandos oportunidades para questionarem e serem sujeitos ativos na construgdo de

conhecimentos. Tardif e Lessard (2009, p. 195) se reportam a questdo em destaque,

[...] Todo o trabalho humano possui fins, que se manifestam sob diversas formas no
decorrer da acdo: motivos, intencdes, objetivos, projetos, planos, programas,
planejamentos etc., esses fins podem ser formalmente declarados e apresentados, ou
nascer durante a acdo, por exemplo, pela pressdo das circunstancias. Além disso, os
fins dificilmente sdo dados de uma vez por todas. Sendo por natureza temporarios,
situando-se entre a antecipacdo e a realizacdo, eles mudam com o tempo da agdo,
modificam-se durante o trabalho, principalmente no contato com o objeto de
trabalho, mas também em func¢do dos recursos disponiveis, bem como das
obrigacdes e contingencias que nido deixam de aparecer no decorrer do trabalho.

Observa-se que os fins vdo se modificando conforme a experiéncia que vai sendo
adquirida no decorrer dos trabalhos desenvolvidos. Os resultados alcancados sdo incompletos
no sentido de que ao fim do ano, o aluno ainda continua aprendendo, significa dizer que o
trabalho docente ndo acontece sozinho, mas de forma coletiva e de longa duracao.

Outros fatores também sdo determinantes para se obter o alcance de tais resultados,
como uma tarefa dindmica e que requer dos docentes uma abordagem mais precisa no sentido
de interpretar e adaptar certos conceitos ao contexto pedagdgico e social dos educandos.

O ato de ensinar € ao mesmo tempo o agir de forma precisa sobre os proprios fins do
ensino escolar, isso requer um agir com autonomia e responsabilidade por parte dos docentes

que ao longo do processo vao se efetivando.
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No tocante a quais as competéncias do trabalho docente no processo de ensino-

aprendizagem, as docentes apresentaram as seguintes reflexoes;

A afetividade, a interagdo, a partilha, a sensibilidade, o respeito, sdo fatores indispensdveis para a
constru¢do de um ambiente humanizado e propicio para o processo educativo de ensino aprendizagem. Contudo
ndo deve faltar inovagdo nas praticas pedagdgicas, necessdrias para suprir a evolugdo, elaborando novas técnicas,
utilizando as ferramentas tecnoldgicas existentes que facilite o aprendizado do educando. (Professora A)

As transformacdes estdo acontecendo de forma ultrarrdpida em todos os setores profissional. A presenga
das redes eletronicas no processo de ensino aprendizagem, este novo ambiente, nos faz pensar que a escola,
forcadamente, estd exigindo novos profissionais para a educagdo. (Professora B)

No6s competimos o desenvolver uma potencialidade a nossas competéncias em preparar os conteidos,
possam a adquirir seus conhecimentos mais acessivos, com isto temos que saber transmitir um método de ensino
bem elaborado, devemos ter autonomia com nossos conteidos aplicados em sala de aula. (Professora C)

E necessirio que o docente busque constantemente aprimorar, e melhorar a cada dia seus
conhecimentos para possibilitar a seus educandos uma aprendizagem significativa. (Professora D)

O professor como instrumento de transformacgdo, deve ter a consciéncia de que precisa participar de
formacgdes continua ter o habito de pesquisar, trabalhar a interdisciplinaridade, desenvolver atividades

estratégicas e acdes dindmicas. (Professora E)

Neste sentido, percebe-se que as professoras possuem clareza quanto as competéncias
do trabalho docente no processo de ensino aprendizagem, visto que as mesmas se reportaram
a tal questdo citando a afetividade, a interacdo, a partilha, a sensibilidade e o respeito como
fatores indispensdveis para a construcdo de um ambiente humanizado e propicio para o
processo educativo de ensino aprendizagem, € que ndo deve faltar inovagdo nas préticas
pedagdgicas, necessdrias para suprir a evolugdo, elaborando novas técnicas, utilizando as
ferramentas tecnoldgicas existentes que facilite o aprendizado dos educandos.

E ainda, que o docente necessita utilizar as competéncias para preparar os conteidos,
de forma a atender as necessidades dos educandos e assim possam adquirir seus
conhecimentos necessarios ao seu contexto social. Diante destas afirmativas, Perrenoud

(2000, p. 108) explicita que;

Tradicionalmente, a formacdo dos professores prepara-os para dominarem uma
classe, espaco que lhes é atribuido e reconhecido pela institui¢do. Quando a
delimitacdo dos espacos de formagdo torna-se assunto de profissionais, isso amplia a
gama das competéncias pedagégicas e didaticas requeridas e exige, além disso,
competéncias de negociacdo e de gestdo em escala de uma equipe ou de uma escola
inteira. Formar para essas competéncias é uma maneira de fazer com que evoluam
resisténcias que se devem, antes de tudo, a inquietacdes, tanto no registro da

identidade quanto no dominio das situagdes profissionais.

Desse modo, ¢ fundamental que ndo apenas os docentes, mas também a equipe

pedagdgica se sinta parte desta construcdo, visto que as competéncias no ambito escolar ndao
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competem apenas aos docentes e educandos, mas a toda equipe escolar contando com o apoio
das familias.
Ao serem questionadas quanto a existéncia da interatividade na construcdo e

socializa¢dao do conhecimento, as docentes justificaram de forma positiva;

Justifico a questdo usando uma conhecida frase de Paulo Freire (1975, p.9) “ninguém educa ninguém,
ninguém educa a si, mediatizados pelo mundo. ” Ou seja, deve haver esta ligacdo entre professor, aluno e
conhecimento, para que haja uma compreensdo do ensino no contexto educacional. (Professora A)

O perfil vem se alterando porque a visdo de mundo estd mudando e os professores estdo hoje,
insatisfeitos, descontentes ansiosos, pela ndo compreensdo das novas necessidades sociais e do processo
educacional. (Professora B)

Existe entre aspas. Sim. Na verdade, a interatividade na escola existe por parte dos professores,
diretores, coordenadores pedagdgicos, ou seja, nos trabalhos direcionados aos planejamentos, para serem postos
em pratica. As agdes e coletividades com os educandos e pais, no momento de interac@o o principal objetivo € a
troca de experiéncias que envolvem todo este construtivismo e social do conhecimento é o interacional.
(Professora C)

Sim. A interatividade € a constru¢do do conhecimento de forma conjunta, ¢ uma troca de mensagem que
acontece entre os envolvidos no ensino aprendizagem. (Professora D)

Sim, a interatividade € o ponto central para que os educandos desenvolvam sua capacidade cognitiva.

(Professora E)

No tocante a referida questdo, as docentes justificaram reportando-se a uma frase de
Paulo Freire, “ninguém educa ninguém, ninguém educa a si, mediatizados pelo mundo”, ou
seja, a educacdo acontece de forma plural, e para que se efetive, faz-se necessario que
aconteca a interatividade na escola tanto por parte de toda equipe pedagdgica, bem como a
interacdo com a familia. As a¢des devem ser planejadas envolvendo toda comunidade escolar

e os Pais. Assim, Tardif e Lessard (2009, p. 235) destacam que:

A interatividade caracteriza o principal objeto do trabalho do professor, pois o
essencial de sua atividade profissional consiste em entrar numa classe e deslanchar
um programa de intera¢des com os alunos. Isso significa que a docéncia se desenrola
concretamente dentro das interacdes: estas ndo sdo apenas alguma coisa que o
professor faz, mas constituem, por assim dizer, o espago — no sentido do espaco
marinho ou aéreo — no qual ele penetra para trabalhar.

Nesse sentido, como enfatiza o autor, “ensinar € um trabalho interativo” assim, o
trabalho docente €, e estd continuamente no centro de todas as ag¢des planejadas, levando
sempre em consideracdo o didlogo e propiciando o controle dos comportamentos disciplinares
quanto a realizacOes das tarefas propostas. Tardif e Lessard (2009, p. 246) destacam ainda;
“[...] ela age de varias maneiras a0 mesmo tempo, instaurando diversos tipos de interagdo com

os alunos e/ou o grupo; instrugdes para a tarefa, chamada a ordem, avaliacio de uma
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aprendizagem, refor¢o, motivacdo, etc.” nisso fica evidente e compreensivel a relevancia de
um trabalho interativo.
No tocante a quais as condi¢des de trabalho oferecidas pela escola, as docentes

apresentaram os seguintes posicionamentos:

A nossa escola oferece um bom espaco fisico que contribui para um ambiente aconchegante, os recursos
e que ficam a desejar no que diz respeito as novas tecnologias que ainda é atrasada, tendo o educador que se
virar para oferecer o melhor para desenvolver um bom trabalho planejado de acordo com as exigéncias da
institui¢do. (Professora A)

Regular. 30 horas. (Professora B)

Cabem ao trabalho ao qual desenvolvo, como professora do ensino Fundamental I, a carga horaria 30
horas aulas, 20 horas em sala de aula, 05 horas para os planejamentos semanais e 05 horas elaborando os
trabalhos, planos de aulas para fins do cotidiano escolar. (Professora C)

E uma questdo que deixa a desejar, pois faltam mais orientacdes no que diz respeito a0 momento de
planejamento. (Professora D)

Sdo minimas, uma vez que trabalho com sala multisseriada e sem apoio pedagdgico. A carga horaria é

de 30 horas. (Professora E)

Como se observa, as docentes relatam que a escola oferece um bom espago fisico,
desta forma lhes proporcionam satisfacdo, no entanto, destacam que 0s recursos necessarios
para um bom planejamento, desenvolvimento e alcance das metas, de certa forma deixa a
desejar, visto que hd muitas exigéncias por parte da institui¢io. Conforme Tardif e Lessard

(2009, p.112).

[...] as condigdes de trabalho de um professor, sua carga de trabalho, suas tarefas
concretas, suas diferentes duracdes, sua variedade? Responder a essas questdes nio é
nada simples. [...] nesse sentido, esse trabalho é definido por regras administrativas,
mas depende igualmente, ou mais ainda, da atividade responsavel e auténoma dos
professores e de seu envolvimento com a profissio.

Nesse sentido, a condic@o de trabalho dos professores vai além da sala de aula cabe a
instituicdo bem como a gestao ser responsavel por proporcionar condi¢des eficazes para que
os docentes tenham condi¢des de exercer um trabalho que promova o desenvolvimento da
aprendizagem dos educandos.

Referente a, qual a sua carga horaria de trabalho, as docentes se posicionaram da
seguinte forma:

A carga horaria docente varia entre 20 e 40 horas de trabalho, nos anos iniciais sdo 20
horas de atividades efetivas em sala de aula. Entretanto, o professor desenvolve outras

atividades de planejamentos semanais, elaborando os trabalhos, planos de aulas para fins do

cotidiano escolar e correcdes de provas.
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Observa-se que o professor possui uma carga hordria além das atividades em sala de aula,
observa-se que os docentes possuem uma carga alta. Segundo as concepcdes de Tardif e

Lessard (2009, p. 112) enfatizam que;

[...] as condicdes de trabalho dos professores sdo muito varidveis de um pais a outro,
mesmo que nos limitemos a indicadores gerais como o niimero de horas trabalhadas,
ao tamanho das classes e os salarios. Além disso, como vimos em diversas ocasides,
o ensino é um trabalho burocratizado cuja execucdo é regulamentada, mas que
também repousa sobre a iniciativa dos autores e que requer de sua parte certa
autonomia.

Nesse sentido, esse trabalho de certa forma € definido por meio de principios
administrativos, € que, no entanto, depende das atividades desenvolvidas cotidianamente por
parte dos docentes que hora estdo envolvidos no processo educacional. Com efeito, essa carga
horaria deve ser entendida como essencialmente necessdria quanto o desenvolvimento do
processo de ensino e aprendizagem.

Quanto a pergunta, qual o papel da familia como institui¢do educativa na constru¢ao
de principios e valores na formacdo da criancga, as docentes se posicionaram da seguinte

forma;

Sabemos que é a familia o primeiro grupo social onde a crianga encontra afeto, carinho, aprende os
principios e valores, se desenvolve de acordo com ou meio em que vive, ou seja, é onde tudo comega. E na
familia também que a crianga recebe inicialmente uma educagdo informal, porém é responsabilidade da familia,
preparar a crianca para a educagdo formal que é papel da escola, devendo, portanto, haver uma integracdo da
familia no ambiente escolar, para que haja uma troca de informag@o que é importante para a formacéo do ser.
(Professora A)

Atualmente a escola vai além da educagfo ligada ao ensino propriamente dito. Porque estd fazendo o
papel que a familia deveria fazer: estd tentando educar. (Professora B)

A participac¢do da familia na escola, como no construtivismo a principios, para que tenha uma formacao
para ajudar na educacdo de seus filhos, o papel nao é, tdo importante falta a compreensdo, a participacdo nas
reunides de pais e mestres, no decorrer de cada periodo, enfim, estd ainda distante, ou sejas o desejar, a
participagdo das familias na escola ainda nio chega a 30% pois s6 comparecem quando existem prémios.
(Professora C)

A familia € primordial no desenvolvimento da crianca, pois é no ambiente familiar que o individuo
aprende sobre principios e valores e que esse aprendizado € aprimorado na escola que é uma continuidade da
familia, por isso a importancia da parceria escola e as familias juntas. (Professora D)

A familia desempenha um papel importante na formacdo da crianga, mas infelizmente hoje ndo

acontece e em especial na classe baixa. (Professora E)

Nesse aspecto, as docentes deixam claro em seus relatos a importancia da presenga das

familias na escola, no entanto, destacam que essa presenga nao acontece de forma efetiva.
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Nesse aspecto, Longhi e Bento (2006, p. 175) destaca aqui a relevancia da familia no processo

educativo;

A participacdo da familia nas discussdes possibilita a escola compreender e
reconhecer mais profundamente a realidade de seus alunos. A escola € uma parceira
na educagdo das criancas, ¢ uma das instincias responsaveis pela formagdo humana,
ndo a dnica. A familia é, geralmente, a primeira que estabelece uma relagdo entre a
crianca e o mundo.

Desse modo, fica evidente que a familia e a instituicdo escolar tém a grande
responsabilidade de criar estratégias que integrem ambas para o bom desenvolvimento
educacional. E assim propiciar uma integracdo de forma efetiva, no sentido de aprimoraras

responsabilidades educacionais e familiares.

N

No tocante a pergunta, como acontece a participacdo das familias no processo

educativo, as docentes justificaram.

Gostaria aqui, dizer que sim e 100%, no entanto, sabemos que existem varios modelos de familias, cada
uma com formacdo diferente, vivendo em meios diferentes, diante disso, é que a participacdo da familia nesse
processo ainda € um grande problema onde a maioria transfere a sua responsabilidade para a escola. E o
resultado final muitas vezes ndo € tdo positivo, acredito que € a realidade de toda escola publica. (Professora A)

Sim. Porque sabemos que a escola sozinha nio faz a transformacdo da sociedade, entdo hoje na escola
temos o programa “A liga pela paz” que esta fazendo esta ponte entre familia ¢ escola. (Professora B)

Nio. Por motivo em que os pais ou responsaveis ndo acompanham seus filhos nas tarefas cotidianas,
ndo existe colaboracdo no processo de aprendizagem, s6 colocam pra se distanciarem nio estdo preocupando-se
com a aprendizagem, e sim pelas frequéncias pra ndo perderem a bolsa familia e terem a alimentagfo, hoje o que
vivenciamos nas escolas. (Professora C)

Nao. A familia atribui toda a responsabilidade da educacdo de seus filhos a escola, quando na verdade a
escola é uma continuidade da familia, j4 que essa é a base de tudo. Por isso hd a deficiéncia na aprendizagem.
(Professora D)

Muito pouca. A falta de compromisso por parte da familia com os educandos é vista no momento em
que o educador envia para casa as tarefas e em sua grande maioria ndo sdo feitas e quando sdo feitas a caligrafia

ndo corresponde a do aluno. (Professora E)

Desse modo, compreende-se a falta de compromisso da familia no que concerne a
participacdo e acompanhamento no processo educacional das criancas, as docentes declaram
em seus escritos suas angustias no que diz respeito a presenca da familia no processo de
desenvolvimento educacional dos educandos. Sob esse entendimento Longhi e Bento (2006,
p. 176) evidencia que;

Concepgdes, valores, comportamentos que a crianca desenvolve estdo relacionados
com essa experiéncia ou com a falta dela. Ouvir os pais significa abrir a escola para
quem, mesmo ndo estando presente diretamente na escola, estd envolvido com ela,
tendo interesse em tudo o que ocorre nos tempos e espacos da instituicdo.
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Do ponto de vista das concep¢des da autora, compreende-se a grande importancia das
familias no processo educacional dos educandos. E imprescindivel que a familia entenda e
assuma de forma efetiva o compromisso de ser participe da vida educacional das criangas,

dessa forma, proporcionard uma melhor efetividade na aprendizagem.
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CONCLUSOES

Este trabalho € resultado de uma pesquisa bibliogréfica e de campo sobre o trabalho
docente e a construcdo de espacgos educativos e a interacdo escola e familia no processo de
desenvolvimento da aprendizagem da crianga, e nesta perspectiva, fez-se necessirio uma
reflexdo acerca do referido tema trazendo como embasamento as concepgdes de varios
autores citados neste estudo, como possibilidade de refletir as préticas educativas e construir
novos conhecimentos visando uma educacgdo de qualidade.

A escola em diversos momentos sempre exerceu um papel fundamental, e hoje
apresenta-se cada vez mais relevante no tocante a sua funcdo social e ao trabalho docente. O
ensino exige competéncia que vao além do contexto de sala de aula; formar para a cidadania,
para o trabalho, construir conhecimentos, valores e principios.

Sob estes aspectos, fez-se necessdrio também destacar as falas das professoras,
sujeitos da pesquisa. Inicialmente as docentes foram indagadas sobre qual o papel da escola
na atualidade, as quais refletiram que:

A escola tem o papel de formar cidadaos, como um lugar de construcdo do ser, refletir
seu papel, promover o desenvolvimento do educando, educar para que o aluno seja capaz de
atuar na sociedade que nos dias atuais tem vivenciado grandes transformacdes, entre outros.

Nesse aspecto, faz-se necessario entender ainda que o papel da escola ultrapassa a
simples transmissdo de conteudo, e assegurar uma educagdo de qualidade, comprometida com
a formacao dos individuos, e que atenda as necessidades dos individuos.

No que diz respeito a finalidade do trabalho docente expressam que:

No entendimento de Paulo Freire “ndo ha docente sem discente”, baseado nessa
afirmacdo, vejo que o docente deve ser mediador do educando na constru¢do do seu proprio
olhar de mundo, orientd-lo quanto aos seus direitos e deveres, ajudar a construir sua propria
identidade e organizar os seus conhecimentos de mundo. Para isso, € necessdrio que o
educador tenha um olhar sensivel as diferengas de cada educando.

Garantir a todos o acesso a escola e primar pela flexibilizacido e contextualizagdo dos
curriculos e consolidar uma educacdo com o sucesso € o crescimento, favorecendo um
desenvolvimento mais justo e equitativo da sociedade.

Mediante as falas das docentes, percebe-se ndo claramente, mas de forma sutil que o
discurso das mesmas referentes a finalidade do trabalho docente deixa a desejar, visto que esta

finalidade vai muito além de um trabalho mediador na constru¢do de um olhar de mundo,
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orientagdo de direitos e deveres, organizacdo de conhecimentos, transmitir e facilitar aos
educandos oportunidades para questionarem e serem sujeitos ativos na construcdo de
conhecimentos.

Observa-se que os fins vao se modificando conforme a experiéncia que vai sendo
adquirida no decorrer dos trabalhos desenvolvidos. Os resultados alcancados sdo incompletos
no sentido de que ao fim do ano, o aluno ainda continua aprendendo, significa dizer que o
trabalho docente ndo acontece sozinho, mas de forma coletiva e de longa durag@o.

Outros fatores também sdo determinantes para obter-se o alcance de tais resultados,
como uma tarefa dindmica e que requer dos docentes uma abordagem mais precisa no sentido
de interpretar e adaptar certos conceitos ao contexto pedagdgico e social dos educandos.

O ato de ensinar € a0 mesmo tempo o agir de forma precisa sobre os proprios fins do
ensino escolar, isso requer um agir com autonomia e responsabilidade por parte dos docentes
que ao longo do processo vao se efetivando.

Quando indagados sobre quais as competéncias do trabalho docente no processo de
ensino-aprendizagem, as docentes apresentaram as seguintes reflexoes;

A afetividade, a interacdo, a partilha, a sensibilidade, o respeito, sdo fatores
indispensdveis para a constru¢do de um ambiente humanizado e propicio para 0 processo
educativo de ensino aprendizagem. E necessdrio que o docente busque constantemente
aprimorar, € melhorar a cada dia seus conhecimentos para possibilitar a seus educandos uma
aprendizagem significativa. O professor deve ter a consciéncia de que precisa participar de
formacdes continuas, ter o habito de pesquisa, trabalhar a interdisciplinaridade, desenvolver
atividades estratégicas e agdes dinamicas.

Neste sentido, percebe-se que as professoras possuem clareza quanto as competéncias
do trabalho docente no processo de ensino aprendizagem, visto que as mesmas se reportaram
a tal questdo citando a afetividade, a interacdo, a partilha, a sensibilidade e o respeito como
fatores indispensdveis para a construcdo de um ambiente humanizado e propicio para o
processo educativo de ensino aprendizagem, e que ndo deve faltar inovacdo nas préticas
pedagdégicas, necessdrias para suprir a evolugdo, elaborando novas técnicas, utilizando as
ferramentas tecnoldgicas existentes que facilite o aprendizado dos educandos.

E ainda, que o docente necessita utilizar as competéncias para preparar os contetidos,
de forma a atender as necessidades dos educandos e assim possam adquirir seus

conhecimentos necessarios ao seu contexto social
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Desse modo, é fundamental que n3o apenas os docentes, mas também a equipe
pedagdgica se sinta parte desta construcdo, visto que as competéncias no ambito escolar ndao
competem apenas aos docentes e educandos, mas a toda equipe escolar contando com o apoio
das familias. Assim, as docentes demonstraram possuir certa compreensao no tocante as
questdes, entendem também que as instituicdes de ensino devem exercer praticas reflexivas,
além de primar pela interacdo das familias no processo educativo e formativo das criangas.

Desse modo, compreende-se que este estudo foi bastante significativo para fazer-me
entender, O trabalho docente como constru¢cdo de espacos educativos na interacdo escola e
familia. Salienta-se ainda que, me possibilitou entender que o docente ndo pode se distanciar
das teorias, visto que sdo elas que lhes propiciard uma prética critico-reflexiva, e que na
relacdo escola-familia cria-se compromissos, tece redes de inter-relacdes, reproduz lacos
éticos dando novos significados e abrindo horizontes para uma formacdo de praticas
pedagdgicas.

Assim, conclui-se que o didlogo entre a escola e a familia seja capaz de possibilitar a
troca de ideias entre as mesmas; em nenhuma instancia compete a escola julgar como certa ou
errada a educacao que cada familia oferece; o objetivo da escola € oportunizar e abrir espacos
para que valores sejam adquiridos e trabalhar o respeito e as diferencas expressas pela familia,

possibilitando a integridade basica do aluno e da familia.
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Apéndice A: Roteiro de entrevista aplicada com professores

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPI NA GRANDE
CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO
CURSO DE PEDAGOGIA

ORIENTADORA: MARIA DE LOURDES CAMPOS

ORIENTANDA: MARIA ROSIMERE BATISTA ALVES

Prezada Professora,

A sua participagdo nesta pesquisa intitulada o trabalho docente: construcio de espagos
educativos na interacdo escola e familia € considerada imprescindivel para o processo de
construcdo desse estudo monografico. Agradeco sua participagao.

1 Dados de identificacao do professor:

Idade: Sexo: Carga Horaria:

Formacao académica

Pés-graduacdo: () sim () ndo — qual:

Tempo de atuagdo no magistério:

Tempo de atuacdo na escola:

Tempo de vinculo empregaticio concursado: ( ) contratado ( )

2 Questoes da entrevista:

1 . Qual o papel da escola na atualidade?

2. Como a escola organiza e planeja as atividades educativas?

3. Qual a finalidade do trabalho docente?

4. Quais as competéncias do trabalho docente no processo de ensino-aprendizagem?

5. Existe interatividade na construgao e socializa¢do do conhecimento? Justifique.

6. Quais as condicdes de trabalho oferecidas pela escola? Qual a sua carga horaria de

trabalho?



7. Qual o papel da familia como instituicao educativa na construcao de principios e valores na
formacdo da crianga?

8. Existe participacao das familias no processo educativo? Justifique.



Apéndice B: Termo de consentimento livre e esclarecido

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPI NA GRANDE
CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO
CURSO DE PEDAGOGIA

ORIENTADORA: MARIA DE LOURDES CAMPOS
ORIENTANDA: MARIA ROSIMERE BATISTA ALVES

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
Convidamos a (o) Sr.* (o) para participar da Pesquisa: O trabalho docente: Construcdo de

espacos educativos na interagdo escola e familia. Sob a reponsabilidade da pesquisadora
e desenvolver uma

pesquisa nesta institui¢ao
Cidade de

Sua participagdo € voluntaria. Os riscos decorrentes de sua participacdo na pesquisa nao
existem. Se voc€ aceitar participar, estard contribuindo para o processo educativo de seu
filho/a.

Se depois de consentir em sua participacdo o Sr (a) desistir de continuar participando, tem o

direito e a liberdade de retirar seu consentimento em qualquer fase da pesquisa, seja antes ou
depois da coleta dos dados, independente do motivo e sem nenhum prejuizo a sua pessoa. O
(a) Sr (a) ndo terd nenhuma despesa e também ndo receberd nenhuma remuneracdo. Os
resultados da pesquisa serdo analisados e publicados, mas sua identidade ndo serd divulgada,
sendo guardada em sigilo. Para qualquer outra informacdo, o (a) Sr (a) poderd entrar em
contato com o pesquisador no endereco UAE campus Cajazeiras.

Consentimento P6s- Informacao

Eu, fui informado sobre o que o

pesquisador quer fazer e porque precisa da minha colaboracdo, e entendi a explicagdo. Por
isso, eu concordo em participar do projeto, sabendo que ndo vou ganhar nada e que posso sair
quando quiser. Este documento é emitido em duas vias que serdo ambas assinadas por mim €
pelo pesquisador, ficando uma via com cada um de nés.

Data: /

Assinatura do participante:
Assinatura do pesquisador responsavel:




