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RESUMO

O objetivo deste trabalho é analisar as dificuldades enfrentadas pelos professores da
EJA no processo ensino-aprendizagem e as estratégias que desenvolvem para
supera-las, verificando as condigbes de trabalho ofertadas pelas instituicoes
escolares onde atuam os professores da Educacdo de Jovens e Adultos, nos
aspectos fisico, didatico e formativo. A metodologia tem como base a abordagem da
pesquisa qualitativa de carater descritivo a partir de estudo de campo. Os dados
foram coletas com 03 professoras, utilizando-se como instrumento entrevistas
individuais semiestruturadas. A analise dos dados coletados se deu por meio de
técnicas qualitativas da analise de conteudo. No referencial tedrico abordamos
questdes sobre as dificuldades docentes na EJA a partir de teéricos como Arroyo
(2008); Campelo (2010); Di Pierro (2010); Sampaio (2010), Freire (1987), entre
outros. Ao longo das analises dos dados percebemos que os professores
alfabetizadores da EJA enfrentam muitos e diversos problemas para efetivar o
processo de ensino-aprendizagem, mas diante de tais problemas as professoras, a
seu modo e de acordo com as suas possibilidades individuais, buscam solucdes
variadas. A questdo da falta de formacao docente especifica para atuar na EJA é
outro problema sério enfrentado pelas professoras, porém os problemas que
enfrentam para efetivar o processo de ensino e aprendizagem refletem muito mais
no seu trabalho do que a falta de formacgao continuada para os professores, espaco
fisico, material didatico e dificuldades docentes, pois ha uma problematica muito
maior que se refere as questdes sociais, econémicas e culturais.

Palavras-chave: EJA. Dificuldades docentes. Formagdo docente. Enfrentamentos
Docentes.



ABSTRACT

The objective of this study is to analyze the difficulties faced by EJA teachers in the
teaching-learning process and the strategies that these professionals develop to
overcome them, verifying the work conditions offered by the school institutions where
the Youth and Adult Education teachers work, in the aspects physical, didactic and
formative. The methodology of this work has as basis the qualitative research
approach, of descriptive character, from field study. Data were collected with 03
female teachers, using, as instrument, semi-structured individual interviews. The
analysis of the collected data occurred through qualitative techniques of content
analysis. In the theoretical reference, we work questions about teaching difficulties in
the EJA, from authors such as Arroyo (2008); Campelo (2010); Di Pierro (2010);
Sampaio (2010), Freire (1987), among others. During the analysis of the data, we
verified that EJA literacy teachers face many and different problems to accomplish
the teaching-learning process, but in the face of these problems, teachers, in their
own way and according to their individual possibilities, seek varied solutions. The
question of the lack of specific teacher training to work in the EJA is another serious
problem faced by teachers, but, the problems, that they face to accomplish the
teaching and learning process, reflect much more in their work than the lack of
continuous training for teachers or the lack of physical space, didactic material and
teaching difficulties, because there is a much larger problem that refers to social,
economic and cultural issues.

Keywords: EJA. Teaching difficulties. Teacher training. Teaching confrontations.
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INTRODUGAO

Durante a minha trajetéria académica no curso de pedagogia, fui percebendo
as diversas dificuldades para se efetivar uma educacéo de qualidade para todos no
Brasil. Essas dificuldades ficam bastante evidentes quando olhamos para os dados
estatisticos apresentados por 6érgéos institucionais, tais como o Censo escolar-
INEP. Os inumeros problemas enfrentados no cenario brasileiro se referem também
a questdes, tais como: a desvalorizagdo social e econbémica do professor,
investimentos insuficientes dos governantes em relagao as politicas educacionais e
a sua implementacdo, um curriculo muitas vezes fora da realidade da maioria dos
alunos, evasao e repeténcia escolar e a fraca apreensao dos conteudos escolares
por parte de muitos alunos que conseguem aprovagao e progressao nas series
escolares, entre outros, ocorrendo assim, muitas vezes, o sucateamento das redes
publicas de escolarizacdo brasileira. Embora esses problemas ocorram de modo
geral em todos os niveis da educagao brasileira ou outras modalidades de ensino,
tais como a educacéao especial e a educacéao profissional, na Educacgao de Jovens e
Adultos - EJA os problemas sao colocados de modo muito mais avolumados, como
afirmam Arroyo (2008) e Campelo (2010).

Nesta perspectiva, entre os inumeros problemas enfrentados pela EJA, estéo:
o numero reduzido de teorias e metodologias especificas para essa modalidade de
ensino, a insuficiéncia de recursos financeiros, baixa frequéncia escolar e elevado
indice de evasdo, a necessidade de o aluno trabalhar o dia inteiro e frequentar a
escola a noite ja exausto, as condigdes socioeconbémicas e culturais dos alunos,
entre outros problemas citados por autores como Di Pierro (2010) e Sampaio (2010).

Na condigdo de estudante de Pedagogia, foi possivel percebermos que a
educacdo de jovens e adultos enquanto modalidade de educacédo n&o € um tema
tratado como prioridade e nem profundidade no percurso da formacgao inicial de
professores. Prova disto € que no Curso de Pedagogia do CFP/UFCG, em sua
matriz curricular, ha uma area de aprofundamento que desde a sua oferta, a partir
de 2004, ndo recebeu nenhuma matricula de aluno interessado em se aprofundar
nos estudos relacionados a essa modalidade. Nesse sentido, na minha trajetoria, foi
comum ouvir da parte de alunos e professores discursos que de alguma maneira

desvalorizavam essa modalidade de ensino em relagao a escolarizagido basica para
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criangas e jovens que acabam dificultando o desenvolvimento politico e didatico-
pedagogico da educagéo de jovens e adultos.

No entanto, entendemos que ha muito a se fazer em termos de proposicao
politica, tedrica e didatica pela EJA, considerando-se o que rezam a Constituicdo
Federal do Brasil (1988), a Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Brasileira (1996),
o Relatério da UNESCO (DELORS, 1996) para a educagao do século XXI que
apregoam a necessidade e garantem o direito de todos, independentemente da
idade, a educacdo. Sendo assim, é que justificamos o0 nosso interesse e
necessidade de estudar e compreender, por meio desta pesquisa, como é
concretizado o processo de ensino-aprendizagem na EJA, de modo mais especifico,
as dificuldades vivenciadas pelos professores e 0 modo como esses enfrentam tais
dificuldades na pratica docente.

Em tal sentido, fui motivada pelas minhas inquietacbes em relacdo aos
problemas vivenciados na e pela EJA, bem como pelas ideias e diagndsticos acerca
da Educacao de Jovens e Adultos elaborados por autores que se dedicaram a
pensar a EJA, a exemplo de Paulo Freire, estudados durante o curso de Pedagogia.
Esses autores contribuiram para a minha escolha em conhecer melhor essa
modalidade de educacdo, e entendermos como esse processo vem sendo
constituido.

Para esta pesquisa elaboramos para direcionar a sua construgdo a seguinte
questdo: Quais sao as dificuldades enfrentadas pelos professores da EJA no
processo de ensino e as estratégias que adotam para supera-las?

Salientamos que esta pesquisa se faz relevante para a sociedade no sentido
em que todas as contribuigdes que transformam ou fortalecem a educacéo, intervém
diretamente na sociedade, assim também ocorre com os trabalhos e pesquisas
relacionados com a Educacdo de Jovens e Adultos, ja que o conhecimento
produzido pode propiciar, além de transformacado pessoal, um meio de superacao
social, através da formagéo continua e autbnoma do sujeito, proporcionando assim
mudanc¢as na sociedade.

No tocante a Educacéo de Jovens e Adultos é importante destacarmos que a
referida pesquisa pretende contribuir no sentido de provocar a produgdo de novos
trabalhos referentes ao tema, enfatizando a relevancia que a EJA apresenta para os
cidaddos que necessitam dessa modalidade de educagdo, bem como para a

sociedade.
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Esse trabalho pretende produzir conhecimentos que possam propiciar suporte
para melhor entender alguns dos problemas enfrentados pela educagao de Jovens e
Adultos, bem como enfatizar sobre a relevancia que educagao de jovens e adultos
representou - e ainda representa - ao cenario da educacio brasileira, retirando
milhdes de cidadaos brasileiros do analfabetismo e, por consequéncia, tornando-os
cidaddos mais participantes na sociedade brasileira, que devido a sua condigao
socioecondmica e cultural acabam sendo excluidos.

Desta forma, procuramos através dessa pesquisa conhecer e produzir
conhecimentos sobre esse tema, em busca de me tornar uma profissional mais
qualificada em relacao as dificuldades tedricas e praticas enfrentadas na e pela EJA.

Também evidencio uma motivagéao pessoal devido a minha origem social, por
estar inserida em um contexto de desigualdades sociais que impossibilitaram muitas
pessoas do meu seio familiar e de minha estima, a oportunidade de serem
alfabetizados, de adquirir conhecimentos e melhor intervir em seu meio social.
Desejo compreender esse processo de ensino-aprendizagem para contribuir com
essa realidade.

A pesquisa busca cumprir os seguintes objetivos:

Objeto geral:

Analisar as dificuldades enfrentadas pelos professores da EJA no processo
de ensino e as estratégias que desenvolvem para supera-las.

Objetivos especificos:

» |dentificar as dificuldades enfrentadas pelos professores no processo ensino-
aprendizagem na EJA;
» Verificar se as instituicdes de ensino de EJA oferecem suporte fisico, didatico

e formativo para os professores realizarem o seu trabalho;

* |dentificar os modos como os professores da EJA lidam com as dificuldades
do processo de ensino e aprendizagem.

Este trabalho esta organizado em capitulos para melhor compreendermos a
sua estrutura, o processo de construgdo do objeto de estudo referente as
dificuldades e estratégias apresentadas pelas professoras da Educagao de Jovens e
Adultos diante dos problemas docentes no processo ensino-aprendizagem. Desse
modo tem a seguinte estruturagdo: Introducao; Referéncial Tedrico; Percurso

Metodoldgico; Analise de dados e Consideragdes finais.
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No primeiro capitulo serdo apresentadas as dificuldades enfrentadas pela
Educacédo de Jovens e Adultos para ser efetivada, a partir de teéricos como Arroyo
(2008); Campelo (2010); Di Pierro (2010); Sampaio (2010), entre outros, bem como
apresentar aspectos relevantes para melhorar um funcionamento da EJA como,
formacéo inicial e continuada dos professores, a visdo da educagao como um direito
de todos os cidadaos, também serdo pontuadas as dificuldades docentes no
processo ensino-aprendizagem como baixa frequéncia escolar e elevado indice de
evasao, poucas teorias e metodologias especificas referentes a Educagéo de Jovens
e Adultos, baixa autoestima dos alunos e a heterogeneidade do publico jovem e
adulto da EJA.

O segundo capitulo descreve o percurso metodolégico adotado para a
realizacdo desta pesquisa. O capitulo estd organizado nos seguintes tépicos:
Identificacdo da pesquisa; Instrumentos de Coletas de dados; Tratamento de dados;
Dificuldades para efetivagcdo da pesquisa; Locus de Pesquisa e Caracterizacdo dos
sujeitos da pesquisa.

No terceiro capitulo sdo apresentados os dados coletados durante as
entrevistas com as professoras que atuam na Educacédo de Jovens e Adultos e as
nossas analises feitas a fim de entendermos as dificuldades docentes e as formas
que as professoras utilizam na busca por tentar solucionar ou amenizar essas
dificuldades. Este capitulo encontra-se organizado com os seguintes topicos:
Trabalho docente na EJA: o inicio e a formacdo das professoras; A docéncia na
EJA: Motivagdes, condi¢cdes de trabalho e dificuldades e O processo de ensino na
EJA: adversidades e dificuldades de solugdes.

As consideragcbes finais apresentam os resultados desta pesquisa,

enfatizando problematicas e solugcdes apresentadas pelas professoras entrevistadas.
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1 A EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS E A ALFABETIZAGAO: CONCEITOS
E QUESTOES

A educacdo é uma ferramenta primordial para a qualidade de vida dos
cidadaos, pois a partir dela os individuos podem se tornar capazes de pensar,
refletir, interagir e intervir politicamente em seu meio social, colaborando na
efetivagdo de mudancgas sociais. Nesta perspectiva, é relevante que a educagéao seja
compreendida como libertadora, de acordo com a concepgao de Paulo Freire (1987)
na qual a educagéo é vista como uma forma de libertar o homem oprimido tornando-
o livre da opressao politica, econdbmica e cultural, favorecendo assim igualdade
social para todos.

Porém, atualmente na sociedade brasileira ainda sdo muitos os cidadaos
privados do direito a educacédo e autonomia de pensamento que possam contribuir
para o seu reconhecimento como cidadao de direito. Desse modo, vivenciamos uma
realidade cruel na qual cidadaos séo privados de seus direitos basicos, a exemplo
da educagdo, seres oprimidos que sao tratados com desigualdade, embora a

Constituicao Federal do Brasil de1988, em seu Art. 205, assegure o seguinte:

A educagéo, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera
promovida e incentivada com a colaboragao da sociedade, visando
ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para 0 exercicio
da cidadania e sua qualificacédo para o trabalho. (BRASIL, 1988).

E relevante destacar que a lei em questdo trata a educacdo como um direito
de todos, assim ja abrange a Educagao de Jovens e Adultos. Vale ressaltar também
que o sentido de educacido destacado pela lei visa o “Pleno desenvolvimento da
pessoa’, no sentido de preparar o cidadao nos aspectos social, politico, educacional
e cultural, assim como o “seu preparo para o exercicio da cidadania”, ou seja, para
interagir e intervir em seu meio social, e a sua “qualificagdo para o trabalho”, no
sentido de preparar o cidaddo para o mundo do trabalho. Esses trechos destacados
sdo de muita relevancia no trabalho com a EJA, ja que em sintese mostram o
caminho para uma educacéao de qualidade.

Embora seja um direito instituido pela lei maxima do nosso pais que visa o
pleno desenvolvimento social do cidadao, a educagcao brasileira €, de modo

acentuado, excludente e reprodutora dos interesses das classes dominantes e,
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consequentemente, da desigualdade social. Apesar dessa situagdo, a educagéo
pode vir a ser um dos meios de transformagédo social, ja que através dela os
individuos podem conhecer a sua realidade social injusta e assim lutar para fazer
valer os seus direitos. Este é o sentido de educagao defendida por Freire (2011,
p.96) ao afirmar: “A educagdo € uma forma de intervengdo no mundo. Intervengao
que, além do conhecimento dos conteudos bem ou mal ensinados e/ou aprendidos,
implica tanto o esforco de reprodugcdo da ideologia dominante quanto o seu
desmascaramento”. Deste modo, para que ocorra de fato uma mudanga em relagéo
as desigualdades sociais, concordo com o que nos diz Genevois (2008, p.81): “é
preciso que o povo conheca seus direitos e deveres, € preciso educagao”.

No ambito da Educacao de Jovens e Adultos - EJA, o processo de privagao
de direitos basicos encontrado na educacéo brasileira se repete, porém com um
acréscimo, pois trata-se de um publico ainda mais excluido, na maioria das vezes
sdo individuos de origem pobre que ndo frequentaram a escola na infancia ou que
sao pouco escolarizados e, ainda que precariamente, estio inseridos no mercado de

trabalho, ocupando cargos de subempregos. De acordo com Arroyo (2008, p. 221):

A educacdo de Jovens e Adultos-EJA tem sua histéria muito mais
tensa do que a histéria da educagao basica. Nela se cruzaram e se
cruzam interesses menos consensuais do que na educagdo da
infancia e da adolescéncia, sobretudo quando os jovens e adultos
sdo trabalhadores, pobres, negros, subempregados, oprimidos,
excluidos.

Sendo assim, a maioria dos jovens e adultos chega a escola sem ao menos
ter tido a oportunidade de serem escolarizados. Muitos, humilhados e oprimidos,
buscam nas instituicbes escolares a chance de serem alfabetizados e com
esperangas de mudanca na sua realidade, uma forma de superacido. Acredito que
um dos passos para que esses cidadaos se tornem participantes efetivamente da
sociedade que fazem parte, é a escolarizagdo. De acordo com Corréa (2014, p.4):
“Escolarizacao é educacdo, mas esta ndo pode ser reduzida aquela”. Escolarizar-se
pode ser um dos primeiros passos, mas nao € o unico, a educagao significa mais
que aprender nogdes e conceitos, ela € mais abrangente e complexa, representa a
formacao integral do sujeito.

A Educacao de Jovens e Adultos ndo deve se limitar apenas a alfabetizacéo,

se restringindo ha alguns meses na sala de aula, em programas e campanhas de
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alfabetizacdo que pretendem em um curto periodo de tempo ensinar a ler e a
escrever, visando apenas a alfabetizacao inicial, na qual a educacédo de qualidade
n&o é efetivada em toda sua complexidade. E necessario que haja continuidade nos
estudos, bem como ensino de qualidade que visa a educagdo continua desses
sujeitos objetivando novas oportunidades, sejam de profissionalizagdo ou de
conhecimentos que os tornem capazes de refletir e intervir politicamente em seu
meio social, pois somente a alfabetizacao inicial ndo da o suporte necessario aos
alunos que ingressam na EJA para tentar superar as desigualdades sociais que
estdo sujeitos, embora aprender a ler e escrever seja para esses cidaddos um passo
muito importante, ndo é o suficiente para que sejam capazes de proporcionar
mudancgas efetivas em sua realidade. Compartilho do pensamento de Di Pierro de

que:

[...] ndo basta promover apenas a alfabetizagéo inicial. A maioria dos
educandos concorda que a alfabetizagcao de qualidade requer mais
tempo que aquele proporcionado pelas campanhas para jovens e
adultos, e que a consolidagao da alfabetizagao requer a continuidade
de estudo em niveis mais elevados, entre outras oportunidades de
utilizagdo das habilidades recém-adquiridas na vida cotidiana. (DI
PIERRO, 2008, p. 22).

A educacao de Jovens e Adultos também é, segundo Sampaio (2010), tratada
pelas escolas e programas sociais da EJA na perspectiva de educacgao
compensatéria, onde a educacgéao é vista como uma forma de compensar o sujeito
que nao foi alfabetizado na infancia, que por vezes é confundida como um favor.
Cury (2000) apud Sampaio (2010, p.110) faz uma critica a esse tipo de oferta de
educacado para jovens e adultos ao afirmar que “perdura em muitos documentos
oficiais que parecem tratar EJA como um favor e ndo como um pagamento de uma
divida social e a institucionalizagdo de um direito”.

Para que ocorra uma melhor compreensio sobre essa questdo, entendemos
que haja a necessidade de apresentar uma conceituagdo sobre a Educagao de
Jovens e Adultos. Embora nao tenhamos encontrado uma formulagdo de
pensamento que abranja a amplitude dessa modalidade de ensino, pois ha uma
imensidade de conceituagdes, por varios autores, o que mais se aproxima dessa
ideia de propiciar oportunidades e utilizacdo das habilidades dos educandos

advindos da EJA, bem como formacgao integral do sujeito, independentemente de
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sua idade, é a ideia apresentada pela Conferéncia Internacional sobre Educagao de
Adultos - Confintea (1997), na qual compartilho do pensamento quando se refere a

EJA como:

A educacdo de adultos engloba todo o processo de aprendizagem,
formal ou informal, ao longo da vida, onde pessoas consideradas
‘adultas’ pela sociedade desenvolvem suas habilidades, enriquecem
seu conhecimento e aperfeicoam suas qualificagcbes técnicas e
profissionais, direcionando-as para a satisfagdo de suas
necessidades e de sua sociedade. A Educacdo de Adultos inclui a
educacdao formal, a educacdo nao-formal e o espectro da
aprendizagem informal e incidental disponivel numa sociedade
multicultural, onde os estudos baseados na teoria e na pratica devem
ser reconhecidos.

A Confitea - Conferéncia Internacional de Educacdao de Adultos, promovida
pela UNESCO - Organizagado para a Educacgéo, a Ciéncia e a Cultura das Nagdes
Unidas tem sido um importante ato em favor da educacéo de jovens e adultos ja que
configurou debates e discussdes relevantes sobre a EJA, principalmente a V
Confitea realizada em Hamburgo no ano de 1997, onde se declarou que “A
educacao de adultos, dentro desse contexto, torna-se mais que um direito: € a chave
para o século XXI; é tanto consequéncia do exercicio da cidadania como condicéo
para uma plena participagao na sociedade”.

A Educacgao de Jovens e Adultos no Brasil enfrentou e ainda enfrenta muitas
dificuldades, pois nado é suficientemente discutida e trabalhada, ndo ocupando
espacgo necessario nas instituicbes que formam os profissionais da educacéo, na
agenda dos governantes, nas escolas e até mesmo pelos educadores que séo a
peca mais importante no que diz respeito a pratica educativa.

A Educacao de Jovens e Adultos, enquanto modalidade de educacao, se
apresenta em documentos oficiais, como o Parecer 11/2000 e a Resolugao 01/2000
do Conselho Nacional de Educacdo como emancipatoria e permanente, embora
esteja imbricada socialmente, mais fortemente como educagdo reparadora, pois
alguns profissionais da educacéao e individuos sociais enxergam a EJA como sendo
um meio para reparar as desvantagens que os cidadaos tiveram, devido suas
condigdes socioecondmicas e culturais, uma forma de recompensar esses jovens e
adultos pela exclusao social e pelos direitos negados a esses cidadaos brasileiros.

E na perspectiva de contribuir na superacdo no que diz respeito as

dificuldades que a EJA apresenta, enquanto praticas educativas no ensino,
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metodologias e discursos que visam apenas recompensar o sujeito, sem preocupar-
se com a formagdo continua e a autonomia do individuo, que enxergamos a
necessidade de pesquisar e colaborar para uma educacio realmente coerente para
esse publico, por considerararmos a educacgao de jovens e adultos um campo ainda
muito fértil para reflexdes e contribuicdes teodricas, principalmente no que diz
respeito ao desempenho cotidiano, dentro das salas de aulas.

Se olharmos para os indices de jovens e adultos analfabetos,
semianalfabetos ou analfabetos funcionais ainda existentes no pais, percebemos
que ainda ha muito a se fazer em relacdo a educacao de Jovens e Adultos, mesmo
gue o numero de analfabetos no pais tenha diminuido, chegando, segundo o Mec, a
8,7% em 2012, de acordo com a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilio
(Pnad), esse ainda € um numero alto, sem falar da qualidade do ensino que
necessita ser melhorada, portanto esse também deve ser um assunto discutido no
meio académico, pelas secretarias de educagao, instituicdbes escolares e nas salas
de aulas.

Para que essa realidade possa ser transformada é necessario uma serie de
fatores politicos, tedricos e didaticos, porém ressaltamos a relevancia de
educadores, futuros professores e profissionais da educacédo tomarem conhecimento
dos problemas enfrentados no cotidiano da Educacédo de Jovens e Adultos, bem
como de suas especificidades, assim como, cuidar da formacgao especifica e efetiva
para que esses problemas possam ser enfrentados. A universidade também pode
contribuir para que isso ocorra, disseminando e proporcionando leituras, pesquisas e
debates onde se possa refletir e agir em fungdo da EJA, enfatizando que esse é
efetivamente um direito legal. De acordo com a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacao — Lei 9.394/96, a EJA se apresenta como modalidade de ensino. A
Educacao de Jovens e Adultos enquanto modalidade de ensino traz concepg¢des
especificas do seu publico e por esse motivo se fazem necessarios esses debates e
discussodes sobre a EJA. No dizer de Oliveira (1999, apud PASSOS, 2008, p.167)

Discutir a educagéo de pessoas jovens e adultas significa falar de
praticas e vivéncias de um publico muito particular e com
caracteristicas especificas: Sao homens e mulheres que foram
excluidos do sistema escolar, possuindo, portanto, pouca ou
nenhuma escolarizag¢ao, sujeitos que possuem certas especificidades
socioculturais, como expressdes de suas origens grupos populares,
sujeitos que ja estdo inseridos no mundo do trabalho, normalmente
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ocupando fungdes nao qualificadas, e sujeitos que se encontram em
uma etapa de vida diferente da infancia.

Ha também que salientarmos que o publico da EJA é em sua maioria -
principalmente os que ainda ndo foram alfabetizados - individuos com baixa
autoestima, advindos de uma vida dura, escanteados pela sociedade a quem sao

negados outros direitos basicos, além da educacéo. Neste sentido:

Os alfabetizandos jovens e Adultos sdo, séo talvez, o publico mais
sacrificado da Eja. Sao jovens ou adultos que nao tém o nivel mais
elementar de escolarizagédo, o que os obriga a ocuparem, no mundo
do trabalho-quando conseguem se inserir- as fungdes que exigem
deles um grande esfor¢co fisico, quando n&o, também mental.
(CAMPELO, 2010, p.65).

Desta forma, esses alunos ja chegam a sala de aula exaustos pela dura
labuta do cotidiano de trabalho, tornando ainda mais dificil o processo de ensino-
aprendizagem. Esses educandos necessitam de muito mais que alfabetizagao, se
faz necessario um trabalho que visa a formagao integral do sujeito, aprender a ler e
escrever € muito importante para esses jovens e adultos, mas eles precisam ser
empoderados e isso pode acontecer se a EJA se apresentar para esses alunos
como uma educacgao libertadora assim como apregoa o educador Paulo Freire, no
sentido de torna-se um novo homem a partir do conhecimento adquirido e essa nao
€ uma fungéo facil, mas necessaria. Como salienta Freire (1987 p. 30): “A libertacéo,
por isto, € um parto. E um parto doloroso. O homem que nasce deste parto € um
homem novo que sé é viavel na e pela superacdo da contradicdo opressores-
oprimidos, que € a libertacdo de todos”.

Entre os varios problemas que a EJA enfrenta na atualidade para ser
efetivada como uma educacdo de qualidade destacamos a formacgao e o trabalho
docente, que infelizmente configura-se como um problema real na pratica educativa.

A formacao inicial e continuada dos professores que trabalham com
Educacdo de Jovens e Adultos, vem se constituindo como um dos problemas
enfrentados pela EJA. Isso ocorre em parte pela formagdo docente na EJA nao
aparecer como relevante, ja que o professor pode adaptar conteudos, teorias e
metodologias para Educagdo de Jovens e Adultos. Sobre essa questdo, nos diz
Sampaio (2010, p.117):
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Revendo a histéria da EJA no Brasil é possivel notar que a formacao
de professores ndo aparece como um aspecto importante, ou seja,
ao perceber 0 que ndo existe, percebo o que existe: a consideragéo
da Eja como modalidade menor, como apéndice do ensino regular,
como uma modalidade para qual tudo serve, basta fazer algumas
adaptacbes, e que, portanto, ndo tem necessidade de qualificar,
preparar e formar continuamente profissionais para se dedicarem a
ela.

Diante disto, também se faz relevante destacarmos que por muito tempo na
histéria da EJA, o trabalho com jovens e adultos foi encarado como trabalho
voluntario. Favero (2004, p.27, apud SAMPAIO, 2010, p.117) discorre que: “Um
capitulo dramatico refere-se ao pessoal docente. Campanha apds campanha repde-
se o ‘voluntarismo’: pessoal mal preparado e mal pago, insuficientemente
assessorado”. A EJA estava a margem da educagéo brasileira, assim sendo, a
alfabetizacdo era vista como uma forma de compensacao para esses cidadaos que
nao tiveram chance de escolarizar-se, devido suas condi¢gdes socioeconOmicas e
culturais. Assim, o trabalho docente nessa modalidade de ensino era constituido na
maioria das vezes por lideres religiosos, lideres comunitarios e quem, por algum
motivo, se dispusesse a escolarizar.

A formacao inicial € fundamental para a qualidade do trabalho docente, no
que se refere a Educacao de Jovens e Adultos pode-se ressaltar que € importante
compreendermos essa modalidade de ensino, pois as teorias e metodologias para
atuar na EJA devem ser diferenciadas das que s&o utilizadas na educagéao infantil,
desta forma nao é interessante apenas adequar teorias e metodologias infantis ao

publico de Jovens e adultos.

Sabemos que o adulto ndo pode ser tratado da mesma forma que a
crianga, uma vez que ele traz consigo uma carga de conhecimento e
concepgoes, fruto de vivéncias que a crianga ainda nao tem. Por
essa razao, ele sabe perfeitamente por que esta na escola, enquanto
algumas criangas nem sempre tém essa consciéncia. (CAMPELO,
2010, p.70).

No que diz respeito a formacao continuada dos profissionais que atuam na
EJA, sdo grandes os desafios para que ela seja concretizada, mas essa € uma
ferramenta necessaria para que a educagdo nessa modalidade de ensino seja

efetivada com qualidade, j4 que muitos profissionais acabam nao entrando em
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contato de forma expressiva com os conteudos, teorias e metodologias da EJA em

sua formacéao inicial.

Para que isso ocorra € necessario que os docentes se reconhecam em

constante formagdo, como seres inacabados. Albino e Andrade (2010, p.12)

discorrem sobre a importancia de nos reconhecermos inacabados e discorrem que:

[...] Centramo-nos no contexto profissional, mais especificamente, no
ambito do fazer docente e evidenciamos a condicdo de
inacabamento do professor dada a natureza de sua atuacéo,
marcada pela amplitude inerente ao conhecimento com o qual
precisa lidar e pelas interagdes que estabelece diante da acao
formativa de outros homens

No ambito da Educagdo de Jovens e Adultos a formacdo continuada

representa uma forma de se constituir enquanto profissionais da EJA, assumindo o

papel de seres inacabados em processo de formacgao continua.

A formacgao continuada assume, assim, para esses professores, um
espaco relevante na constituicdo da docéncia na Educacgido de
Jovens e Adultos. Pode-se inferir que essa relevancia atribuida a
formagdo continuada constitui-se na tensdo entre formas
precarizadas de formacao, o que se configurou para a maioria pela
formacao superior (...). (LAFFIN, 2012, p. 9).

Diante do exposto foi possivel percebermos a relevancia da formagao inicial e

continuada dos docentes para a Educacdo de Jovens e Adultos, bem como

compreendermos que a falta de apoio a formagdo continuada implica em

dificuldades para os docentes que atuam na EJA. Conforme afirma Sampaio (2010,

p.107):

As agdes pontuais e, porque nao dizer, marginais, no sentido de
estar a margem dos sistemas educacionais oficiais por muito tempo,
que marcam a trajetéria da EJA marcam também a formagéo inicial e
continuada de profissionais para atuarem diretamente nessa area.

E perceptivel que dependendo de onde estd sendo ofertada a EJA, ha

diferentes formas de tratar a formacao profissional, caso que atrapalha os

profissionais que atuam nessa modalidade de ensino e se profissionalizaram para

lecionar na EJA. Soares (2008, p.14) salienta que:
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As concepgdes de EJA variam dependendo do lugar em que ela é
oferecida. Enquanto ha lugares que se baseiam na idéia de que
‘qualquer pessoa pode ensinar para jovens e adultos’, ha outros que
enxergam a habilitagdo como um requisito essencial e outros, ainda,
que concebem que a formacao inicial, apesar de seu valor, ndo é o
preponderante para o trabalho.

Outro aspecto relevante a se destacar em relacdo a EJA é o trabalho docente,
este enfrenta varios desafios e dificuldades para ser efetivado devido a tensa historia
dessa modalidade de ensino no Brasil, incluindo as dificuldades ja mencionadas
neste trabalho referente a formacéo inicial e continuada, ao publico da EJA que em
sua maioria € formado por trabalhadores com pouca ou nenhuma escolarizacao,
baixa frequéncia escolar e elevado indice de evaséao, poucas teorias e metodologias
especificas relacionadas a Educacao de Jovens e Adultos, entre outras dificuldades
enfrentadas pelos professores no cotidiano da pratica educativa.

Os educadores que atuam na EJA precisam estar cientes que o trabalho
nesta modalidade de ensino exige esfor¢o, pois lidam com um alunado muito
heterogéneo. Como salienta Vargas (2008, p.181): “nas turmas de EJA ha jovens,
jovens adultos e, em alguns lugares, idosos. O adulto deve aprender como adulto,
por isso temos que ter cuidado com materiais didaticos”. Desse modo, o professor
deve ter interesse, valorizagao e respeito pela aprendizagem de cada faixa etaria.

Essa heterogeneidade apresentada pelos alunos da EJA coloca para os
educadores que pretendem ministrar uma aula de qualidade um esforco a mais do
que os enfrentados por educadores da educacdo infantil, por exemplo. Sampaio
(2010, p.128) discorre que:

Trabalhar com as diferencas presentes no universo da EJA é
também tentar conhecer o melhor possivel quem sao os estudantes
e como aprendem, e preparar-se para a incerteza, estar atenta e
ligar-se aos acontecimentos, ao que trazem os estudantes, para
neles, e a partir deles, interferir. Dessa forma, penso que a sala de
aula pode e deve ser espago constante de aprendizagem para
alunos e alunas e professoras.

Outro problema enfrentado pelos educadores no cotidiano da pratica
educativa € o numero reduzido de teorias e metodologias especificas para essa
modalidade de ensino, sendo assim, os professores acabam por diversas vezes
adaptando teorias e metodologias da educacgao infantil para a Educacgéo de Jovens e
Adultos. Barbosa Junior (2010) entende que para os professores que sédo habituados
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a trabalhar na educagéao infantil torna-se um desafio ensinar ao publico de adultos
que necessitam de outras metodologias e habilidades.

A EJA também enfrenta dificuldades no que diz respeito a baixa frequéncia
escolar e o elevado indice de evasao. Essas dificuldades interferem no cotidiano
escolar e no trabalho docente, pois a inconstancia da frequéncia dos alunos e a
evasdo escolar tornam-se um desafio a ser superado no dia-a-dia das turmas de
EJA.

Para a efetivagdo de uma educacdo de qualidade é necessaria a
sistematizacdo dos conteudos, pois um dos motivos para que ocorram esses
problemas esta ligado, em parte, pela visdo diferenciada que os alunos tém da
educacdo. Segundo Carlos e Barreto (2008, p.67): “A disparidade entre a visdo que
o aluno tem do que seja a escola e uma educagado que efetivamente sirva a esse
aluno pode gerar conflito. Ndo sdo incomuns casos até de desisténcia do curso”. Ha
também problemas relacionado ao trabalho duro do dia-a-dia que acaba dificultando

a aprendizagem e afastando o aluno da escola. Campelo (2010, p.66) afirma que

A necessidade de trabalho, que anos anteriores pode ter sido o
grande motivo para que o aluno fosse excluido da instituicao
educacional, configura-se para esses estudantes, contraditoriamente,
como ‘incentivo’ para votarem a escola, mas que também pode
impedi-los de, ali continuarem.

Outro aspecto que devemos consider para a atuagdo na EJA é a baixa
autoestima dos alunos, pois na maioria das vezes sdo alunos advindos de uma
realidade opressora, cidadaos que foram humilhados e por isso ndo acreditam na
sua superacao, desta forma, o professor pode intervir trabalhando a confianga e o
respeito. Concordo com Pinheiro (2010, p.92) quando afirma que: “Como
educadores/professores da EJA, no processo de construcdo de relagoes,
precisamos considerar a importancia de construir relagdes de confianga e buscar
reconhecer as potencialidades através do respeito as diferencas”.

Ha ainda que salientarmos a desvalorizacdo do professor que atua nesta
modalidade de ensino, pois apesar das inumeras dificuldades que enfrentam na sala
de aula, ainda possuem um salario baixo e menos suporte pedagdgico para efetivar
seu trabalho, além da desvalorizagado social, pois na maioria das vezes o educador

da EJA néo é reconhecido em seu ambiente de trabalho ou pela sociedade.
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Diante do exposto, pudemos, teoricamente, entender um pouco sobre as
dificuldades enfrentadas pela Educacdo de Jovens e Adultos para ser efetivada,
assim como a sua historia, que traz a marca de um povo batalhador, lutador que
busca através da educagado uma forma de superagédo. Seja a partir da educagao
ofertada pelo ensino regular ou pelos projetos e/ou programas sociais, na
perspectiva de uma educacao libertadora.
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2 PERCURSO METODOLOGICO

2.1 Abordagem da pesquisa e Instrumentos de Coletas de dados

Esse estudo tem como base a abordagem da pesquisa qualitativa. Sobre tal
abordagem, Gonsalves (2001, p. 68) afirma que: “A pesquisa qualitativa preocupou-
se com a compreensdo, com interpretagdo do fendmeno, considerando o significado
que os outros dao as suas praticas”. Essa abordagem tem por objetivo a
compreensao do objeto de estudo, considerando as relagdes sociais impressas na
pesquisa, traduzindo os resultados a partir de conceitos e ideias.

A pesquisa qualitativa busca os resultados a partir de elementos como a fala,
observagdes, desenhos, entre outros, como forma de acessar o objeto de estudo,
através das opinides expressas durante o processo da pesquisa. Sendo assim,
preocupa-se de forma efetiva com o significado que é apresentado pelos sujeitos
sobre o tema pesquisado.

Para alcangarmos os objetivos propostos nesse trabalho essa pesquisa se
caracteriza como um estudo de carater descritivo. Segundo Gil (2002, p.28) “As
pesquisas descritivas tém como objetivo primordial a descricdo das caracteristicas
de determinada populacdo ou fendmeno ou, entdo, o estabelecimento de relacbes
entre variaveis”. Procura-se assim descrever o objeto de analise do estudo, para
uma melhor compreensao do contexto, proporcionando novos conhecimentos. Esse
tipo de estudo esta focado em descrever as caracteristicas, mas também se
preocupa com a relagdo entre as variaveis do estudo. Em relagcdo a esse tipo de

estudo, Gonsalves (2001, p. 65) salienta que:

A pesquisa descritiva objetiva escrever as caracteristicas de um
objeto de estudo. Dentre esse tipo de pesquisa estdo as que
atualizam as caracteristicas de um grupo social, nivel de atendimento
do sistema educacional, como também aquelas que pretendem
descobrir a existéncia de relacdo entre variaveis. Nesse caso, a
pesquisa nao esta interessada no porqué, nas fontes do fenédmeno,
preocupa-se em apresentar suas caracteristicas.

Com o intuito de interagir com os sujeitos da pesquisa e com 0 espago que
estes sujeitos estao inseridos, realizamos o estudo de campo como base para coleta

dos dados. O estudo de campo compreende o estudo direto entre o pesquisador e o
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pesquisado. “[...] € aquela que exige do pesquisador um encontro mais direto. Nesse
caso, 0 pesquisador precisa ir ao espaco onde o fendbmeno ocorre- ou ocorreu- €
reunir um conjunto de informagdes a serem documentadas”. (GONSALVES, 2001, p.
67). O estudo de campo é uma importante ferramenta na busca de informagdes, pois
trata dessa busca diretamente da fonte que é o sujeito pesquisado em seu ambiente
ou grupo social.

No caso deste trabalho o estudo de campo também se apresenta como uma
forma de interrogacdo, ou seja, interrogar no sentido de investigar os sujeitos
pesquisados em relacdo as dificuldades e enfrentamentos docentes enquanto
profissionais que atuam na EJA. Assim sendo, como evidencia Gil (2008, p.53):

O estudo de campo constitui 0 modelo classico de investigacdo no
campo da Antropologia, onde se originou. Nos dias atuais, no
entanto, sua utilizagdo se da em muitos outros dominios, como no da
Sociologia, da Educacao, da Saude Publica e da Administragao.

Por esse trabalho apresentar natureza empirica, procuramos elementos da
realidade dos professores da educacdo de Jovens e Adultos que atuam na rede
publica de ensino, na cidade de Cajazeiras, foram escolhidos 04 (quatro)
professores para efetivacido desta pesquisa. O primeiro passo se constituiu pelo
contato e convite aos professores para participarem da pesquisa.

Como procedimento exigido pelo conselho de ética foi utilizado o TCLE-
Termo de consentimento livre e esclarecido com os professores que participam da
referida pesquisa. O TCLE é um documento que explica ao sujeito pesquisado o que
sera abordado durante a pesquisa. Segundo Souza et al. (2013, p. 201): “Para
garantir sua participacdo voluntaria, o sujeito de pesquisa n&o devera ser
pressionado ou coagido. Através do TCLE e de sua assinatura, o sujeito de pesquisa
reconhece que ele entende e aceita todos os aspectos do estudo”.

Nesta pesquisa, como instrumento de coleta de dados utilizamos a entrevista,
de modo especifico na modalidade semiestruturada. Deste modo, primeiramente
elaboramos um roteiro de questbes a serem respondidas pelos professores
entrevistados para que assim, possa ocorrer um contato intencional e direto entre
entrevistados e entrevistador, buscando dados que permitam alcangar os objetivos
propostos nesse trabalho. “A entrevista €, portanto, uma forma de interagao social.

Mais especificamente, € uma forma de dialogo assimétrico, em que uma das partes
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busca coletar dados e a outra se apresenta como fonte de informacéo”. (GIL, 2008,
p.109).

Assim sendo a entrevista semiestrruturada se fez relevante para esse estudo
por se tratar de uma pesquisa que busca flexibilizagdo na sequéncia e na construcéo
de perguntas e respostas dos entrevistados acerca das perguntas propostas.
Compartilho do pensamento de Fernandes (2013, p. 113) sobre a flexibilidade que

tal instrumento proporciona. Este diz:

Calcada numa flexibilidade construida em torno de perguntas
suscitadas a partir do proprio discurso dos entrevistados sobre temas
por eles colocados, essas modalidades de entrevistas permitem dar
vazao ao pensamento e a voz destes [...].

2.2 Tratamento de dados

Os dados adquiridos pelas entrevistas aplicadas individualmente, através de
questdes abertas, foram analisados a partir das técnicas qualitativas e nestas, a
andlise de conteudo. Nesse processo, os dados coletados foram organizados de
acordo com o método qualitativo com base no referencial tedrico apresentado neste
trabalho. Para Gil (2002, p.133) “A analise qualitativa depende de muitos fatores, tais
como a natureza dos dados coletados, a extensdo da amostra, os instrumentos de
pesquisa e os pressupostos tedricos que nortearam a investigagao”.

A analise de conteudo se apresenta como instrumento para interpretar os
dados coletados. Bardin (1979, apud FERNANDES, 2013, p.122) apresenta a

analise de conteudo como:

Um conjunto de técnicas de analise de comunicagao visando obter,
por procedimentos sistematicos e objetivos de descricao do conteudo
das mensagens, indicadores (quantitativos ou nao) que permitam a
inferéncia de conhecimentos relativos as condicdes de
producao/recepcao destas mensagens.

Desta forma a partir da analise dos dados coletados durante a pesquisa
buscou-se a compreensio da fala dos entrevistados. A analise de conteudo &, de
acordo com BARDIN (apud FERNANDES, 2013, p.121) “...] um dos métodos
apropriados para o estudo de motivagdes, opinides, crengas e atitudes [...]". Desta

forma buscou-se no decorrer deste trabalho relacionar as teorias apresentadas no
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referencial tedrico deste trabalho e a fala apresentada pelos participantes da referida

pesquisa.

2.3 Dificuldades para efetivagao da pesquisa

Esta pesquisa seria realizada na Cidade de Pogo Dantas-PB, porém quando
procuramos a secretaria de Educacao do referido municipio, esta nos informou que
havia apenas uma escola municipal na cidade que ofertava a EJA, mas que a
diregdo da escola lhe havia informado que nesse ano de 2017 n&o abriu turma da
EJA, pois ndo houve matriculas suficientes. Diante dessa impossibilidade, foi
escolhida a cidade de Cajazeiras como l6cus para que a pesquisa fosse efetivada.

Inicialmente a amostra construida para esta pesquisa seria formada por 04
professores (as), mas devido as dificuldades encontradas durante a coleta de dados,
a entrevista foi realizada com 03 professoras. Desde o inicio da busca por
professores que atuam na Educacgao de Jovens e Adultos na cidade de Cajazeiras-
PB para participarem desta pesquisa, foram encontrados dificuldades, no sentido de
localizar escolas que ofertassem essa modalidade de educacao e, posteriormente,
encontrar profissionais que aceitassem participar das entrevistas, também houve os
professores que n&o aceitaram participar e os que aceitaram, mas que depois
desistiram, usando a justificativa de nao ter tempo para responder a entrevista. A
responsavel pelo setor da Educacgédo de Jovens e Adultos da 9° geréncia de ensino
da Rede Estadual de Ensino foi procurada, a mesma forneceu dois nomes de
escolas que ofertam essa modalidade de ensino. Posteriormente visitamos as

escolas e convidamos 03 professoras alfabetizadoras e essas aceitaram o convite.

2.4 Locus de Pesquisa

Para melhor compreenséao deste trabalho se faz relevante a caracterizagéo do
contexto onde a pesquisa foi efetivada. As escolas escolhidas para efetivacdo da
referida pesquisa sédo publicas e fazem parte da rede estadual de ensino, estao
localizadas na Cidade de Cajazeiras-PB. As escolas ser&o tratadas por escola X e
Y, a fim de cumprir 0 anonimato acordado entre a pesquisadora e pesquisadas,

conforme o TCLE.
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A escola X trabalha com o Ensino Fundamental - Anos iniciais e Educagao de
Jovens e Adultos - Supletivo, esta localizada na zona Urbana, no centro da cidade
de Cajazeiras-PB. A escola é composta por 05 salas de aula, 45 funcionarios, sala
de diretoria, laboratério de informatica, sala de recursos multifuncionais para
Atendimento Educacional Especializado (AEE), cozinha, biblioteca, banheiro dentro
do prédio, sala de secretaria, despensa, almoxarifado, patio coberto, patio
descoberto e area verde. Com o intuito de melhorar a pratica docente disponibiliza
equipamento como: Computadores para o setor administrativo, computadores para
alunos, TV, videocassete, DVD, copiadora, retroprojetor, impressora, aparelho de
som, projetor multimidia (datashow) e camera fotografica/filmadora.

A escola Y oferta o Ensino Fundamental - Anos iniciais e Anos finais e
Educacao de Jovens e Adultos - Supletivo, esta localizada na zona Urbana, no
centro da cidade de Cajazeiras-PB. A escola € composta por 13 salas de aula, 100
funcionarios, sala de diretoria, sala de professores, laboratério de informatica,
laboratério de ciéncias, sala de recursos multifuncionais para Atendimento
Educacional Especializado (AEE), quadra de esportes coberta, cozinha, biblioteca,
banheiro dentro do prédio, banheiro adequado a alunos com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, dependéncias e vias adequadas a alunos com deficiéncia ou
mobilidade reduzida, sala de secretaria, banheiro com chuveiro, despensa,
almoxarifado, patio coberto e area verde. Com o intuito de melhorar a pratica
docente disponibiliza equipamentos como: Computadores para o setor
administrativo, computadores para alunos, TV, videocassete, DVD, copiadora,
retroprojetor, impressora, aparelho de som, projetor multimidia (datashow), fax e

camera fotogréfica/filmadora, que s&o usados pelos alunos e os professores da EJA.

2.5 Caracterizagao dos sujeitos da pesquisa

No decorrer da analise de dados deste trabalho as professoras serao
nomeadas como Maria de Fatima, Maria Rosa e Maria Josefa. A escolha desses
nomes representam as mulheres guerreiras do sertdo Nordestino, expressado em
bela poesia escrita por Noélia Nobre, cujo refrao diz o seguinte “Quem nunca ouviu
falar das Marias do Nordeste da raga, sangue e calor amor e muito sabor..” Sao
mulheres que enfrentam as dificuldades e problemas advindos da pobreza material,

do machismo, e que se fazem presentes na educacgao brasileira, especificamente na
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Educacdo de Jovens e Adultos, diariamente, e em suas lutas, esta a busca pela
efetivacdo de uma educacgao de qualidade.

As professoras atuam na Educacdo de Jovens e Adultos na cidade de
Cajazeiras-PB. A professora Maria de Fatima atua na EJA desde o ano de 1994, tem
Licenciatura em Geografia e possui o curso pedagogico de nivel médio. A professora
Maria Josefa também leciona na EJA desde o ano de 1994, é graduada em
Pedagogia, possui o curso pedagdgico de nivel médio e tem especializagdo em
psicopedagogia. A professora Maria Rosa iniciou o trabalho com turma da EJA a
apenas quarenta e cinco dias, é graduada em Pedagogia e tem especializagdo em

psicopedagogia.
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3 O PROCESSO DE ALFABETIZAGAO DE JOVENS E ADULTOS: FORMAGAO
DOCENTE, DIFICULDADES E ESTRATEGIAS DE SOLUGAO

Neste capitulo serdao analisadas as falas das professoras, coletadas através
de entrevistas, com o objetivo de identificar as motivagdes, dificuldades e a busca de
solucbes por parte das professoras para desenvolver o processo de ensino e
aprendizagem na alfabetizagdo de Jovens e Adultos.

Para compreendermos as dificuldades enfrentadas pelos professores em sua
pratica educativa na Educacdo de Jovens e Adultos e as possiveis solugdes
encontradas para sanar ou minimizar essas dificuldades, buscou-se coletar
informagdes por meio de entrevistas cedidas por professoras que atuam na EJA.
Assim, os dados coletados foram analisados tomando-se como base a analise de
conteudo, na vertente desenvolvida por Bardin (1979).

As professoras participantes desta pesquisa aceitaram o convite para
participar das entrevistas de forma voluntaria, visando a produ¢ao de conhecimentos
em relagdo a Educacdo de Jovens e Adultos. Seus nomes verdadeiros e as
instituicbes a qual fazem parte serdo mantidos em sigilo, a fim de cumprir o
anonimato e a participacdo voluntaria acordado entre pesquisador e pesquisado,
conforme TCLE. Deste modo, no decorrer deste capitulo de analises, as professoras
serdao nomeadas como Maria de Fatima, Maria Rosa e Maria Josefa como ja
relatado no capitulo referente a metodologia deste trabalho.

Foram convidadas a participar desta pesquisa 05 professoras que atuam na
EJA, destas, uma n&o aceitou participar e outra aceitou, mas desistiu. As
professoras que participaram da referida pesquisa apresentam algumas
caracteristicas comuns, sendo em sua totalidade do sexo feminino, trabalham no
ensino fundamental | e estdo atuando na rede Estadual de ensino da cidade de
Cajazeiras, Paraiba. Duas professoras fazem parte da mesma instituicdo e a terceira
faz parte de outra instituicao.

A fala das professoras e as nossas analises, neste capitulo, encontram-se
organizadas a partir dos seguintes topicos: 1. Trabalho docente na EJA: o inicio e a
formagdo das professoras; 2. A Docéncia na EJA: Motivagdes, condigbes de
trabalho e dificuldades; 3. O Processo de ensino na EJA: adversidades e

dificuldades de solucoes.
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3.1 Trabalho docente na EJA: o inicio e a formagao das professoras

Iniciamos a entrevista perguntando quando e como foi 0 comego de cada uma
como professora da Educacgao de Jovens e Adultos. A partir das leituras dos dados
fornecidos pelas professoras em entrevista, foi possivel identificar logo de inicio que
as professoras Maria de Fatima e Maria Josefa fazem pequenas pausas para
responder quando foi o comego como professoras da Educacdo de Jovens e
Adultos, procurando algo que as fizessem lembrar exatamente quando e encontram
fatos que marcaram suas vidas no ano que comegaram.

A professora Maria de Fatima lembra que passou no concurso no ano de
1994 e ja foi nomeada para a escola que esta até hoje. A professora Maria Josefa
lembra que a sua primeira experiéncia foi com Jovens e Adultos, no sitio que morava
em 1994, assim as duas professoras possuem o mesmo tempo de dedicacdo a
Educacdo de Jovens e Adultos, apresentam, portanto, vinte e quatro anos de
profissdo cada uma. A professora Maria Rosa comegou a trabalhar nessa
modalidade de ensino ha quarenta e cinco dias, mas pontua que ja estagiou na EJA
na escola que trabalha hoje, querendo demonstrar que mesmo com pouco tempo
atuando profissionalmente na EJA, ja teve outra experiéncia. Desta forma teremos
duas professoras que trabalham na Educacao de Jovens e Adultos ha mais de duas
décadas e uma professora que trabalha ha apenas quase dois meses.

Quando perguntadas como foi o comego como professora da Educacao de
Jovens e Adultos, as repostas coincidem no sentido de que a nenhuma das
professoras foi exigido ou pedido alguma formagédo especifica no inicio de seu
exercicio profissional para atuar na EJA e que, portanto, ndo era um requisito das
instituicdes a necessidade de formacao especifica para as professoras que
comecgaram a atuar ha mais de duas décadas, nem para a professora que iniciou a
menos de dois meses, mostrando que n&o houve mudangcas em relagdo a
necessidade de formacao inicial especifica para os professores trabalharem na EJA,
nessas instituicdes.

A professora Maria de Fatima responde que: “[...] fui nomeada pra ca e ja
funcionava Jovens e Adultos aqui, [...] como eu tenho o pedagodgico e a escola
necessitou de uma mudancga, de uma permuta, ai a diretora perguntou se eu queria
ir para o fundamental | e eu tranquilamente aceitei. [...]”. Desse modo a professora

demonstra que ndo apenas o curso pedagogico foi o suficiente para iniciar-se na
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Educacdo de Jovens e Adultos, na instituicdo escolar em questdo, ja que a
professora ndo possuia graduagdo em pedagogia ou formacéo na area da EJA, que
deveria ser um requisito para os professores no trabalho da EJA, desta forma para a
escola no momento em que a professora foi designada atuar nessa modalidade de
ensino, a sua formacgao né&o foi o critério mais importante, mas sim a necessidade de
um professor para lecionar na turma da EJA.

A professora foi para a EJA ndo como primeira escolha, e sim como uma
necessidade da escola, fato esse constatado, pois a professora em sua fala nao
comenta sobre a vontade que ela tinha em trabalhar com a EJA, mas sim da
necessidade e do convite da escola, além do mais a professora passou no concurso
para lecionar geografia e ndo necessariamente na Educagao de Jovens e Adultos,
demonstrando mais uma vez a EJA nado era sua primeira escolha.

A professora Maria Josefa segue a mesma perspectiva da professora Maria
de Fatima e relata o seguinte: “[...] eu ndo tinha experiéncia como educadora,
embora tivesse ja o normal, fui morar num sitio, na época eu ndo morava aqui,
morava num sitio e ai eu iniciei minha carreira na educacdo.” Essa professora
enfatiza que n&o tinha experiéncia pratica na educagao, pois nunca tinha lecionado
antes, mas tinha a formag&o minima para trabalhar na EJA, segundo os critérios da
escola, sendo o ensino normal ou pedagogico, e assim se iniciou na EJA. Nesse
discurso a professora fala da EJA ndo como a sua primeira op¢gao, mas como uma
oportunidade surgida. A professora possuia o curso pedagdgico e como a escola
nao pediu nenhum requisito alem deste, iniciou seu trabalho na EJA.

A professora Maria Rosa ndo comentou sobre como foi seu inicio na EJA,
nao relatando ter sido requisitado uma formacgéao especifica para atuar na Educagao
de Jovens e Adultos, assim como as demais entrevistadas.

Em relacdo a formacao inicial, a professora Maria Josefa € graduada em
pedagogia e tém especializagdo em psicopedagogia, possui também o curso
pedagdgico, que é a sua primeira formagao. A professora Maria Rosa é graduada
em pedagogia e tém especializagdo em psicopedagogia, A professora Maria de
Fatima ¢ Licenciada em Geografia e possui o curso pedagogico que foi sua primeira
formacéo.

Quando as professoras foram questionadas sobre como tem sido a sua

formacao para trabalhar na EJA, duas professoras falaram dos cursos de formacao
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recebidas pela rede Estadual de ensino e uma falou que ndo houve oportunidade de
participar, pois iniciou ha pouco tempo na EJA.

A professora Maria de Fatima nos disse o seguinte: “[...] participo sempre que
a 9° gerencia, é, oferece cursos, né, formagdes, eu sempre... Formagao continuada,
eu sempre consigo, né, participar, eu sempre gosto de participar. Eu fiquei com
muita pena que a Universidade ofereceu um, mas como era longo e eu tenho outra
atividade, né, ndo pude me encaixar nele, mas sempre que eu posSso, eu sempre
estou fazendo uma formagé&o continuada’.

A professora Maria Josefa descreve os fatos de forma semelhante a
professora Maria de Fatima e relata a sua experiéncia com a formagéo da seguinte
maneira: “[...] quanto assim, a capacitacdo, a gente faz a cada trés meses, a gente é
capacitado, ou seja, passa por capacitagdo, por ... Trabalho com, com professores
que vem, o Estado oferece, capacitagcao para os professores que trabalham na EJA”.

Desta forma, tanto a professora Maria de Fatima quanto a professora Maria
Josefa relacionam formacado mais fortemente com as capacitacbes ofertados pelas
instituicdes e nao falam de pesquisas e/ou estudos para atuarem em suas
profissdes, ou mesmo do processo de formagéo durante os planejamentos.

A professora Maria Rosa difere das colegas de profissdo e discorre sobre o
fato da seguinte maneira: “...] fiz a minha, a minha monografia baseada na
Educacédo de Jovens e Adultos, entéo, é..., através de pesquisas, estudos, e foi
assim um tema que me identificou muito, me identifiquei muito, gosto de trabalhar
com Jovens e Adultos, pra mim € muito bom. [...], ndo tive ainda a oportunidade de
fazer nenhuma formacgdo continuada, dentro dessa area, como eu falei faz pouco
tempo que eu estou atuando, né?, nessa area”. Mesmo né&o tendo participado de
nenhuma formacao ou curso ofertado pela rede Estadual de ensino, como as outras
professoras, a professora Maria Rosa pontua que se preocupa com a sua formacao
para atuar na EJA.

As professoras diferem em suas repostas em alguns momentos, mesmo as
professoras que ja participam de formag¢des ha algum tempo, falam diferente de
suas formagdes para trabalhar com a EJA. A professora Maria de Fatima imprime
em sua fala a importancia que essas formacgdes ocupam em sua vida profissional e o
quanto se dedica a participar, e também comenta sobre o sentimento da afligdo que
passou por nao participar de um curso de formacdo que foi oferecido pela

universidade, exteriorizando que procura participar de outras formagdes, além das
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oferecidas pela 9° gerencia de educagao. Percebemos assim que a professora tem a
consciéncia do seu inacabamento enquanto profissional, no sentido de se
compreender como um ser em construgdo, que precisa estar sempre buscando
novos conhecimentos, ndo achando que ja esta pronta, ciente disto, compreende
tanto as suas capacidades profissionais, como também que precisa estar sempre
procurando aperfeicoamento.

A professora Maria Josefa se concentra em responder que € capacitada,
também usa o termo a gente, ndo se referindo apenas a ela, mas também aos
colegas de trabalho aos quais também sdo ofertados os cursos de capacitacéo,
porém nao comenta sobre estudos, pesquisas ou participacdo em outras
capacitacdes além da que sao ofertadas pela Secretaria de Educacao para trabalhar
na EJA.

Diferentemente das suas colegas de trabalho, a professora Maria Rosa inicia
ressaltando as pesquisas e estudos feitos em consequéncia dessa modalidade de
ensino, bem como o fato de ter escolhido seu campo de estagio na modalidade de
jovens e adultos, sendo também citado que a EJA foi o tema do seu trabalho de
conclusdo na curso da sua graduagao, mesmo destacando nao ter feito outra
capacitacdo depois que ingressou na escola, se preocupa em evidenciar que cuida
de sua formacgao, enquanto autoformacgao, sempre estudando e fazendo pesquisas
sobre a docéncia na EJA.

Outra questdao abordada durante a entrevista foi sobre as formacodes
continuadas especificas para atuar na EJA, foi perguntado se a instituicdo escolar na
qual as professoras trabalham oferece essas formacgdes e, no caso da resposta ser
positiva, como cada uma avalia essas formagdes. As trés professoras sao unanimes
em dizer que a escola nao oferece formagao continuada.

A professora Maria de Fatima fala das formagdes que recebe da 9° geréncia
e as avalia, conforme as falas transcritas abaixo:

Professora Maria de Fatima: “N&o, assim iniciativa, vocé quer dizer iniciativa do
diretor?”

Entrevistador: da instituicgo.

Professora: Da instituicdo ndo, sempre sé da 9° geréncia, sempre ocorre. E muito
bom, né, assim, num todo, vocé sabe que nunca atinge aquele seu objetivo integral,
mas elas sempre é, &, e, promove, e, tentam trazer coisas novas, abordar, ne,

pesquisas assim, livros quando a gente pede, sempre € muito bom, e € uma troca de
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experiéncia, né, na formagdo continuada sabe que tem uma troca de experiéncia
com professores e é muito proveitoso, muito proveitoso [...].”

A professora Maria de Fatima se concentra em falar das formacgdes
recebidas pela 9° geréncia de educagao da rede Estadual. Inicialmente a professora
avalia como muito boa a formacéo ofertada, porém na continuacédo da sua fala, diz
que geralmente as formagdes ndo atingem os seus objetivos. A partir da fala desta
professora percebe-se que o0s seus objetivos vao de acordo com o que os alunos
procuram dentro da sala de aula, que pela fala da professora é a escolarizagao, ja
os da formacdo continuada ndo aborda todas essas questdes como a professora
gostaria e foca mais nas inovagdes, pesquisas, materiais didaticos.

A professora Maria de Fatima também enfatiza a questdo da troca de
experiéncias que ocorre durante as formacdes, portanto ocorre uma efetiva
participagdo da professora, que discute e troca experiéncias, buscando aproximar o
conteudo das formagdes a realidade escolar de seus alunos. Sendo assim, mesmo
as formacdes sendo importantes para a professora Maria de Fatima, ndo sao
suficientes para atingir os seus objetivos e os dos alunos.

A professora Maria Josefa também diz que a escola nao oferece formacéao
continuada especifica para trabalhar com os alunos da EJA, conforme fala transcrita
a seguir:

Professora Maria Josefa: “N&go. Né&o, eu fago, fago meus planejamentos aqui na
instituicdo, sé que SO, sem assim, uma pedagoga, um alguém que possa me ajudar,
mas eu me viro do jeito que eu posso”.

A professora Maria Josefa mostra em sua resposta que sente falta de
formacgdes ofertadas pela instituicdo, ou mesmo de apoio pedagdgico para auxiliar
nos seus planejamentos e nas suas dificuldades cotidianas na sala de aula, porém
deixa claro que procura buscar, sozinha, formas de melhorar a sua aula, pois o
professor tem essa autonomia de buscar modificar ou melhorar o seu desempenho.
As falas das professoras mostram que as formagdes continuadas sao significativas
para um bom trabalho. Assim corroborando o que diz Laffin (2012, p.9): “A formagao
continuada assume, assim, para esses professores, um espaco relevante na
constituicdo da docéncia na Educacio de Jovens e Adultos”.

A professora Maria Josefa demonstra em sua fala que associa a formacéao
continuada aos planejamentos, embora possam estar ligados, pois as formagdes

auxiliam nos planejamentos, ndo sdo 0 mesmo processo € por esse motivo a
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professora reclama do fato de que n&o tem ajuda para fazer os seus planejamentos
e se “vira” do jeito que pode, enfatizando que faz os planejamentos da forma que
acredita ser a melhor.

Referente sobre as formagdes continuadas especificas para trabalhar na EJA
sao ofertadas pela escola, a professora Maria Rosa responde “N&o, ndo tem!”.

A professora Maria Rosa responde de forma sucinta que a instituicdo na qual

ela trabalha ndo promove formacao continuada especifica para atuar na EJA.

3.2 A docéncia na EJA: motivagoes, condi¢goes de trabalho e dificuldades

Na busca por compreender o que influenciou essas professoras a trabalhar
com Educacao de Jovens e Adultos, foi perguntado sobre as suas motivagdes para
atuarem nessa modalidade de ensino. As professoras assinalaram diferentes
motivagbes que as levaram a dedicar-se a EJA. Duas das professoras falam de
forma semelhante, enquanto a terceira difere das colegas.

A professora Maria Josefa respondeu: “[...] me sinto realizada trabalhar com
eles, sdo duas modalidades que eu gosto, educacgéo infantil, e embora, duas coisas
totalmente diferente, mas eu me encontro com educacao infantil e com modalidade
de Jovens e Adultos’.

A professora expressa em sua fala que trabalha com os alunos e nao para
eles, fato que é muito interessante, pois mostra que o seu trabalho € em conjunto
com os alunos, mesmo a pergunta estando direcionada a EJA, a professora faz
questao de enfatizar a vontade que tem de atuar na Educacao infantil e define esta
como uma modalidade de ensino, também enfatiza a diferenca entre a EJA e a
educacao infantil. Sendo assim, é claro para a professora que se trata de publicos
diferentes e que, portanto, o trabalho deve ser diferenciado.

A professora Maria Rosa diz “me identifico bastante, com, é, a turma de
Jovens e Adultos, é, é bem interessante trabalhar com eles, bem proveitoso
também, €, € uma troca, porque a gente aprende também com eles”.

A professora fala da identificagdo que tem com a EJA, fato que pode ser
confirmado, pois a professora escolheu essa modalidade como tema de seu trabalho
de conclusao de curso referente a sua graduagdo em pedagogia e como campo para

estagiar, essa identificagdo foi uma das motivagdes para atuar na EJA, bem como a
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forma que ela enxerga a Educagdo de Jovens e Adultos, como um espago
interessante e proveitoso para se trabalhar.

A professora Maria Rosa também fala da troca de conhecimentos que ocorre
nas aulas, demonstrando que entre a professora e os alunos ocorre um processo de
troca de conhecimentos e aprendizagens, ndo sendo a professora dentro da sala a
unica “dona do saber” e os alunos meros depdsitos de informagdes e conhecimento.

Essa concepgao vai de acordo com o que apregoa Freire (1987, p.39):

Desta maneira, o educador ja ndo é o que apenas educa, mas o que,
enquanto educa, é educado, em dialogo com o educando que, ao ser
educado, também educa. Ambos, assim, se tornam sujeitos do
processo em que crescem juntos e em que os “argumentos de
autoridade” ja, ndo valem. Em que, para ser-se, funcionalmente,
autoridade, se necessita de estar sendo com as liberdades e nao
contra elas.

Deste modo € possivel perceber que de acordo com as falas das professoras,
0 que as motivou a trabalhar na EJA, foi a identificacdo que tinham com a Educacgao
de Jovens e Adultos, porém é interessante destacar que a professora Maria Josefa
também evidencia a identificagcdo que nutre pela educacéao Infantil, dando a entender
que a EJA nao é sua unica escolha, enquanto a professora Maria Rosa demonstra
nao apenas nessa resposta, mas também em outras respostas, que desde a sua
formacéo inicial se identifica com a EJA.

Diferente das colegas, a professora Maria de Fatima responde: “Primeiro
quando eu fui nomeada, é, so tinha vaga pra esse turno noturno, e, eu gosto muito
de lecionar e como eu tinha, €, disponivel essas turmas, entdo eu comecei, ai vocé
desenvolve, quando vocé tem AMOR a profissdo, ndo importa onde te encaixem,
né? Onde vocé vai ser, vocé vai procurar €, conhecer seus alunos, conhecer seu
ambiente de trabalho e dar o seu melhor, o que me motiva é dar o melhor pra eles.”

A professora relata que ndo escolheu inicialmente atuar na EJA, mas surgiu a
oportunidade e a necessidade, como nutre um sentimento de amor pela docéncia
resolveu aceitar. Ressalta que procura dar o melhor de si em sua profissao e
enfatiza o sentimento de amor pela educagao, assim, para a professora Maria de
Fatima a profissdo ocupa um espaco maior que somente profissional, € um espaco
onde se sente mais humana e que nutre o amor pelo bem estar do outro. Esse

sentimento pode ser visto como positivo, pois a afetividade & importante nas
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relagdes humanas e no caso especifico da EJA é valido por trata-se de um publico
que apresenta baixa autoestima, porém €& importante que haja um equilibrio para
que a relagao professor-aluno nao esteja sendo norteada apenas pela afetividade.

Na fala da professora também ¢é possivel perceber a preocupacédo que ha em
contextualizar a vida do educando com a vida escolar. Esse € um elemento que
torna-se importante para os professores da Educacdo de Jovens e Adultos essa
contextualizacdo a partir da realidade de vida dos alfabetizados, no sentido de
procurar 0 que os motivam em relagcéo a escola para tornar a para o aluno a aula
mais participativa e interessante.

Esse sentimento de amor demonstrado pela professora ndo € abordado de
forma enfatica pelos diferentes autores no referencial teérico deste trabalho, porém
para essa professora torna-se mais relevante e motivador do que propriamente a
valorizagao social enquanto profissional da educacéo. A respeito deste sentimento
de amor Freire (1987, p. 79-80) declara que a “educagao € um ato de amor”.

Percebemos que diante da pergunta sobre as motivagdes para trabalhar na
EJA, as trés professoras demonstram diferentes e plausiveis formas que as
motivadoras para atuarem na Educagéo de Jovens e Adultos.

Durante a entrevista foi perguntado as professoras quais as dificuldades
enfrentadas por elas no desenvolvimento das suas atividades docentes. As trés
professoras pontuaram diferentes dificuldades, revelando apenas aquelas que se
apresentam para elas como as mais relevantes, mesmo quando reforcado o pedido
durante as entrevistas para que duas professoras discorressem sobre outras
dificuldades, limitaram-se as seguintes respostas:

Professora Maria Josefa: “As dificuldades, ¢ assim, eu mais, é... Encontro é... no
setor de, de assim, de alguém, de um planejamento, assim, quinzenal, ou mesmo,
é... bimestral, o material de apoio, que pudesse mim facilitar.

Entrevistador - Mais alguma dificuldade?

Professora: Ndo. N&o, depois dessa, eu sei mesmo lidar com aluno de Jovens e
Adultos.”

Professora Maria Rosa: “Assim, o que mais, é, a maior dificuldade pra mim, é
porque eles faltam muito, entendeu? Entdo de certa forma é como se quebrasse um
pouco o trabalho, né? [...] Ta sempre resgatando eles, essa ¢ uma dificuldade que a
gente encontra.

Entrevistador: Mais alguma dificuldade?



42

Professora: Nao, é... essa, eu acho que é a maior mesmo.”

A professora Maria Josefa faz varias pausas e gagueja no inicio da sua fala,
buscando responder ao questionamento, procurando palavras para externar o que
ela quer falar, assim ela apresenta a resposta anterior da questao n° 3, que se
refere a ajuda nos planejamentos, a professora discorre sobre a falta de
planejamentos sistematicos que pudessem ajuda-la, continua a resposta dizendo
que nao existem outras dificuldades, pois sabe lidar com os seus alunos da EJA.

A professora discorre sobre a dificuldade encontrada na falta de
planejamentos sistematicos, que sao muito relevantes para os professores, pois
auxiliam no trabalho docente, desta forma, ocorrem dificuldades em efetivar seu
trabalho, sem um coordenador pedagdgico que seja um suporte para ajudar em sua
duvidas e dificuldades, também evidencia a falta de material de apoio, dificuldade
essa que atrapalha diretamente o processo ensino-aprendizagem, pois torna o
trabalho docente na EJA mais dificil, assim a professora fica com toda
responsabilidade, havendo uma cobranga pessoal muito grande em relagao ao seu
trabalho.

A professora Maria Rosa classifica como a maior dificuldade a baixa
frequéncia dos alunos, embora tenha citado indiretamente também em sua fala o
quéo é dificil esta motivando esses alunos a continuarem estudando, frequentando a
sala de aula sistematicamente. A falta de sistematizagdo na frequéncia dos alunos é
um problema real nessa modalidade de ensino, pois sdo estudantes que trabalham
ou possuem outras atividades diarias e por vezes estdo cansados ou desmotivados
para estudar, fato este também constado por Campelo (2010). Esse fato atrapalha a
aprendizagem do aluno, pois quebra o ritmo das aulas dificultando a aprendizagem
dos faltosos, também dificulta o trabalho docente em razdo de que o professor
precisa sempre voltar aos assuntos que ja ministrou, causando um atraso nas aulas
e a falta de interesses para os alunos que ja trabalharam o conteudo.

Esse também é um problema evidenciado pela professora Maria de Fatima,
que coloca como dificuldade a evasao escolar dos alunos, que segundo a mesma
também esta vinculado a baixa frequéncia dos alunos pelos problemas enfrentados
em seu cotidiano, ou seja, ha a evasao total, quando o aluno se desliga da escola, e
a evasao parcial, marcada por auséncias frequentes dos alunos as aulas. Em ambas
as professoras ha um sentimento de incapacidade diante desta dificuldade, pois

tentam e ndo conseguem encontrar solugéo.
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E importante ressaltar que o problema da evasdo escolar ocorre em nivel
nacional e ndo € uma problematica de facil solugdo, pois ndao depende apenas do
esforco do professor ou do interesse do aluno, a um compilado de problemas intra e
extra-escolares que dificultam a efetivacdo da Educacgao de Jovens e Adultos. Sobre

a dimenséo do problema da evasédo. Correa (2012, p.9) salienta que:

[...] a evaséo escolar ndo deve ser vista como um problema isolado,
e nem regional, trata-se de uma conjuntura nacional, juntamente com
ela, pode-se citar todo sistema educacional brasileiro. Somando-se a
isso encontram-se outras questdes n&o menos importantes
envolvidas, como o analfabetismo e a desvalorizagdo do profissional
da educagdo. Com tudo, ainda pode-se citar a questdo social,
destacando a linha da pobreza que tem um peso forte sobre a
eficacia do aluno na escola. Aliado a todos esses percalgos, a
evasao ocorre intensificando cada vez mais o problema educacional,
e por consequéncia o social.

Sentimento que também é compartilhado pela professora Maria de Fatima na
seqguinte fala: “Minha maior dificuldade é a evasdo. A maior dificuldade no campo de
Jovens e Adultos € a evasdo, porque é, apesar deles buscarem, mas sempre
aparecem problemas, é, eu sempre costumo dizer as outras minhas amigas de
profissdo que lecionam pela manha: a criancga é diferente, a crianga, o pai coloca pra
vim estudar; o Jovem e Adulto ndo, ele procura assim, ele quer, mas ele tenta
conciliar né, a vida dele com o estudo, entdo qualquer coisa que acontece na familia
€ um fator pra eles desistirem”.

A professora aponta o problema da evasdo a partir do conhecimento
adquirido durante a sua longa experiéncia como educadora nessa modalidade de
ensino, como algo que € para ela a maior dificuldade da EJA. S&o varios os fatores
que fazem os alunos desistirem da escola, ja que fazem parte de um publico que
estar inserido em um contexto de desigualdades sociais, sao sujeitos que precisam
trabalhar o dia inteiro e cuidar da familia, entdo acabam, por vezes, desistindo da
escola, pois tem uma dura jornada diaria a ser cumprida. Diante disto, as
professoras que desejam mudar essa realidade, precisam lutar diariamente para
motivar esses alunos a continuarem estudando.

Evasdo escolar nas turmas de Jovens e Adultos € um problema citado por
professores e autores, assim como a dificuldade que as professoras encontram para

motivarem esses alunos. Sobre a evasé&o, Arroyo (1997, p.23) assinala o seguinte:
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Na maioria das causas da evasdo escolar, a escola tem a
responsabilidade de apontar a desestruturacao familiar, e o professor
e 0 aluno nao tém responsabilidade para aprender, tornando-se um
jogo de empurra. Sabe-se que a escola atual & preciso estar
preparada para receber e formar estes jovens e adultos que sao
frutos dessa sociedade injusta e, para isso é preciso professores
dindmicos, responsaveis, criativos, que sejam capazes de inovar e
transformar sua sala de aula em um lugar atrativo e estimulador.

Esse problema também é evidenciado na fala da professora Maria de Fatima
do seguinte modo: “[...] vocé tenta buscar, tenta buscar, muitos a gente consegue
resgatar, passou aquela fase, volta... né? Nao tem importéncia, a gente consegue,
vocé vai pegar novamente, mas eles terminam desistindo, € o maior problema de
Jovens e Adultos é a evasdo. Ndo encontro outras dificuldades. [...] nas minhas
aulas eu procuro o dia-a-dia deles e jogo, pra ndo ter aquela ‘a professora ta
trazendo coisa de infantil’, né? N&o, a gente procura dar a eles o saber, né? O que
eles querem, mas com as convivéncias que eles trazem, né? Com aquelas
vivéncias”.

A professora apresenta em sua fala estratégias que utiliza para tentar
estimular esses alunos a participem e se interessem pelas aulas. Porém, diante
dessa busca por estratégias e metodologias para dinamizar o processo ensino-
aprendizagem, também se expressa a dificuldade de encontrar metodologias, Isso
porque ndo ha a disposicdo do professor da EJA metodologias especificas para
trabalhar com os alunos.

Percebemos a partir da fala da professora Maria de Fatima que ha uma
preocupagdao em empregar em suas aulas o sentido da educacao freireana
buscando alfabetizacdo dos alunos da EJA a partir dos conhecimentos e vivéncias
do cotidiano desses alunos.

O fato de a professora estar atenta as vivéncias dos alunos € muito relevante
para o processo ensino-aprendizagem, visto que para o publico de jovens e adultos
estudar os conteudos vinculados a seu cotidiano facilita a apreensao dos conteudos,
além do campo afetivo, pois ao contar suas vivéncias e seu cotidiano os alunos se
sentem mais proximos da professora.

Para a efetivagcdo de um trabalho de qualidade por parte das professoras é
importante que elas tenham boas condigbes de trabalho. Diante disto foi posto em
questionamento durante a entrevista se a instituicdo em que trabalham fornece

suporte fisico, didatico e formativo para a realizagao do trabalho docente?
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A professora Maria de Fatima deu a seguinte resposta:

“Sim, sim, sim. N6s temos muito bom aqui, Dona lica [diretora da escola] procura
muito equipar a escola, num sabe?, direitinho, a unica coisa assim que falta muito é
a impressora, né? Por conta do toner, mas isso ai a gente se rebola, né? (risos), [...]
Dona llca procura sempre trazer video aula, sabe?, a gente traz muito essas coisas
assim, pra dinamizar a aula, pra ndo deixar aquela aula s6 quadro e giz, certo?
Tarefas, isso ai € muito satisfeito, muito satisfatorio a escola.”

Inicialmente a professora responde que a escola fornece suporte fisico,
formativo e didatico, porém no decorrer da sua fala apenas o aspecto didatico &
referido de forma efetiva, é citado pela professora a dificuldade com a xérox.
Também é relevante destacar que na reposta anterior a professora Maria de
Fatima expressou a falta de formagéao continuada promovida pela escola, assim é
perceptivel que mesmo tendo respondido positivamente de inicio, analisou e
percebeu que ndo havia todo esse suporte e conclui sua fala positivamente,
enfatizando a direcdo da escola como um suporte.

A respeito do questionamento feito sobre o suporte fisico, didatico e formativo,
que oferecido pela instituicdo para a realizacdo do trabalho docente em que a
professora Maria Josefa trabalha, foi dada a seguinte resposta: “Fornece, fornece,
iSso eu tenho espago aqui, sou bem acolhida, eles também, sempre tem os eventos
da escola, eles sdo é, é convidados a participar, quanto a isso a gente € bem
acolhido na escola’.

A professora responde que a escola em que trabalha fornece suporte fisico,
didatico e formativo, poréem quando perguntada anteriormente sobre as dificuldades
docentes, a professora Maria Josefa destacou exatamente como dificuldades
enfrentadas no trabalho docente a falta de planejamento e material de apoio, que
fazem parte do suporte didatico e formativo, ocorrendo assim uma confusao entre as
respostas dadas pela professora.

Mesmo afirmando que a escola oferece o suporte necessario para seu
trabalho, a resposta da professora enfatiza apenas a questdo do espaco, porém nao
fala do espaco fisico que a escola oferece como salas de aulas, mas sim sobre o
espaco no sentindo de valorizagdo da EJA em sua instituicdo, destaca que € bem
acolhida juntamente com seus alunos. Percebemos que a professora se preocupa
em ressaltar apenas as qualidades da escola, também demonstra durante sua fala

que a valorizagao e participagdo com a sala da EJA no que se refere as agdes que a
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escola promove torna-se um aspecto relevante para ao seu trabalho enquanto
professora de jovens e adultos.

A professora Maria Rosa embora tenha respondido positivamente sobre o
suporte dado pela instituicao, discorre apenas sobre os aspectos fisicos e didaticos,
respondendo da seguinte forma ao questionamento: “Sim, a escola, ela, ela tem um,
um suporte, bem, bem legal, estrutura, € bem organizada, é dispbe de, de materiais
também, entdo da pra fazer um bom trabalho com a turma de Jovens e Adultos”.

A professora cita a estrutura, organizagcdo e a disposi¢gao de materiais, fato
esse que viabiliza um bom trabalho docente, as condi¢gbes de trabalho influenciam
diretamente na aprendizagem dos alunos, pois o professor possuindo um bom
suporte consegue ter maiores opgdes para trabalhar os conteudos, no que se refere
ao aspecto fisico € importante que as salas de aulas de EJA sejam ambientes
acolhedores, com espago que os alunos jovens e adultos possam locomover-se de

forma satisfatoria e com cadeiras e mesas proprias para sua idade e tamanho.

3.3 O processo de ensino na EJA: adversidades e dificuldades de solugées

Durante o trabalho docente na EJA os professores e professoras enfrentam
diariamente dificuldades préprias da Educacédo de Jovens e Adultos. A fim de saber
como cada docente trata esses problemas surgidos durante o processo ensino-
aprendizagem, foi colocado em questdo durante a entrevista como e o que as
professoras fazem para superar essas dificuldades.

Diante do questionamento as trés professoras falam de forma semelhante
referindo-se ao que fazem para superar essas dificuldades, que sdao de maneira
semelhante planejar estratégias para estimular e manter os alunos motivados
continuar frequentando as aulas, diante disto, duas professoras utilizam formas
diferenciadas para buscar solu¢des e a terceira ndo discorre sobre como faz. As
respostas das professoras sao as seguintes:

Professora Maria Josefa: “Lido bem, como eu ja disse, eu lido bem com, com o
publico de Jovens e Adultos.

Entrevistador: Mas o que vocé faz e como faz para lidar bem com seus alunos?
Professora: “Assim, planejo as aulas com atividades diferentes pra aula ficar melhor,
atrativa pra eles, com videos, musica, essas coisas, faco tudo que esta ao meu

alcance pra ajudar a eles’.
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A professora afirma que lida bem com os alunos da EJA, referindo-se ao que
faz para superar as dificuldades, fala que planeja atividades diferentes para
estimular os alunos em suas aprendizagens, a professora mostra que se preocupa
com o interesse dos alunos pela aula, afinal buscar formas para que Jovens e
Adultos sejam motivados a vir para a escola, apesar de um dia cansativo, é muito
importante. Desta forma a docente busca, por meio de em atividades que vao alem
de quadro e giz, traz atividades dindmicas que chamam atengao desses alunos.

Professora Maria Rosa: “A gente tem que estar sempre resgatando,
buscando, convidando, é, como eu ja falei, eles faltam MUITO, entdo a gente tem
que estar sempre buscando eles, procurar saber o que aconteceu, porque faltou,
porque ndo esta vindo [...]. A gente tem que estar sempre buscando eles,
convidando e chamando (Risos), motivando, € uma luta diaria mesmo.

Para buscar solugdes em suas dificuldades docentes a professora discorre
que é preciso estar motivando constantemente os alunos para que sua frequéncia
nao caia, diz que faz isso motivando os seus alunos, entrando em contato para
saber se aconteceu algum fato que dificultasse a vinda desse aluno para a sala de
aula. E muito relevante para o combate & evasdo estar sempre buscando
informagbes e motivando esses alunos, pois sdo sujeitos com pouca baixa-
autoestima e muitos problemas, advindos de suas condi¢des socioeconémicas e
culturais.

Professora Maria de Fatima: “Eu procuro sempre estar em contato, com
eles, né? Mas é como eu acabei de colocar, é dificil, muito dificil, pra evaséo é muito
dificil, assim, a gente consequir trazer de volta, né? Ndo, ndo, depende da escola e
nem de mim, depende deles, né?

A professora, assim como as suas colegas, procura estar préxima dos alunos,
porém no decorrer da sua fala nota-se certo ar de esgotamento, um cansacgo, é
perceptivel que para essa professora esta dificil buscar formas para solucionar as
dificuldades provenientes da evasao escolar, assim acaba responsabilizando os
alunos, que ja sao vitimados, pois segundo a professora depende deles querer voltar
a estudar, estudar, como se apenas a vontade pessoal de cada aluno fosse
suficiente.

A evasao escolar ndo tem um so6 responsavel e imputar responsabilidade a
alguém que ja sofre com as condigbes adversas da vida € apenas uma forma de

distanciar-se do problema, ou de ndo entendé-lo de modo coerente. No caso citado
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pela professora, em relagdo aos alunos da EJA, ocorrem diferentes dificuldades para
esses se manterem na escola, pois se trata de um publico que possui tantas outras
responsabilidades e dificuldades, além de fazerem parte de uma camada social que
esta inserida em um contexto de desigualdades sociais e precariedade material.

Buscando compreender as dificuldades e enfrentamentos docentes no

processo ensino-aprendizagem da EJA a partir dos olhares das docentes
entrevistadas, as professoras foram indagadas sobre o que consideravam mais
dificil encontrar solugbes no que se refere aos problemas na EJA. Diante dessa
questao foram dadas as seguintes respostas:
Professora Maria de Fatima: “Infelizmente ndo tem assim, uma solugao, né? [...],
infelizmente a gente ndo consegue assim, comegar com uma turma de 20 (vinte)
alunos e terminar com esses 20 (vinte) alunos, ndo consegue, ndo consegue,
sempre é muito dificil, todo ano, né? E sempre assim, comega muito boa a turma, ai
vai aquela desisténcia, vai comegando os problemas, aparecendo as dificuldades,
aqueles problemas, problemas, termina bem pouquinho aluno, isso é anual mesmo,
néo tém solugéo.”

A professora Maria de Fatima continua falando do problema da evaséo
escolar e chega a conclusdo que esse problema n&o tem solugéo, apesar de todo o
esforco em procurar formas para motivar esses alunos a nao desistirem. A
professora demonstra um sentimento de impoténcia diante da evasao, ressaltada a
partir da sua experiéncia, sendo esse um problema que ocorre todos os anos, turma
apoés turma.

Diante da longa jornada de trabalho da professora na EJA, o diagndstico feito
por ela reflete a dificuldade enfrentada cotidianamente pelos docentes que
trabalham nessa modalidade de ensino com relacdo a evasao escolar. Esse
sentimento de impoténcia ocorre, pois, a professora busca formas, traz atividades
novas, procura estar em contato com seus alunos, mas isso nao € suficiente. O
problema da evasao nao pode ser resolvido somente pelos professores e/ou alunos,
nesse processo estdo inclusos a familia, as condicdes socioeconémicas e culturais,
a desigualdade social, entre outros fatores, que de uma forma ou de outra fazem da
evasao escolar na EJA um problema de dificil solugéo.

As professoras parecem nao ter ciéncia das causas sociais, econémicas e
culturais da evasao escolar, desta forma se responsabilizam por procurar superar a

problematica da evasdo escolar, neste caso é importante que professoras
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compreendam que o problema da evasido nao se resolve apenas por meio da agao
do professor, mesmo sendo esse um aspecto relevante na luta contra a evasao
escolar na Educacdo de Jovens e Adultos, ndo € um caminho para se trilhar
sozinhas, pois a dificuldade dos alunos permanecerem na escola passa por diversos
problemas como econdmicos, sociais, culturais, familiares, entre outros.

£

Professora Maria Rosa: “.. Ndo, assim, é, sempre ha né? uma solugéo, a
gente sempre tem um, um caminho, né? Pra mim que ta comegando agora, 0 meu
maior, a minha maior dificuldade, meu problema esta sendo esse, entendeu? E,
essa falta deles, até porque eles, eles tinham uma professora que eles gostavam
MUITO, é, era muito querida, entendeu? Entao conquistar eles, é, fazer com que
eles ndo desistam, é, continuar vindo pra escola, esse esta sendo o meu maior
desafio’.

A professora € otimista em relagdo a procurar solugbes para os problemas
enfrentados durante o processo ensino-aprendizagem. Enfatiza a questdo de estar
comegando ha pouco tempo na EJA, e diferente das suas colegas, demonstra em
sua fala que esse problema da baixa frequéncia e da dificuldade de conquistar os
alunos é um problema causado, em parte, pela sua pouca experiéncia, também
destaca a responsabilidade de estar ocupando o espaco de uma professora muito
importante para o alunado. Percebemos que o mesmo problema é visto e enfrentado
por diferentes 6ticas, tanto pela professora iniciante, como pela veterana.

Professora Maria Josefa: “.. No processo de ensino aprendizagem, o que
eu me vejo, assim, é, o setor com a familia, eu acho que a familia é, é o ponto chave
dentro da educacéo, a escola ndo anda so, s6 com o aluno, ela tem que acontecer
uma parceria com a familia, ja no, no tocante a Jovens e Adultos, vejo que essa sala
minha esse ano, eu n&o tenho adolescente, mas que eu ja trabalhei com
adolescente e... nesse, nesse periodo que eu estava trabalhando com adolescente,
eu encontrei MUITA dificuldade]...] o suporte maior é a familia, esse ano ndo, porque
Ja séo alunos depois de trinta, quarenta, cinquenta anos, a gente ndo tem problema.”

E perceptivel que a cada questionamento durante a entrevista a professora
Maria Josefa discorre sobre um problema diferente, mesmo assim, sempre comeca
ou termina sua fala destacando suas habilidades e comprometimento profissional,
esclarecendo que mesmo que haja problemas ela esta preparada e, portanto, o

problema esta na instituicdo, nos alunos ou na familia.
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A professora destaca dois problemas de dificil solugdo, que sao a relagéo
familia/escola e a heterogeneidade em relagdo a faixa etaria dos alunos da EJA. A
familia dos alunos jovens e adultos ndo consegue ou nao pode dar suporte, pois
também estado inseridos em um contexto de desigualdade social e mesmo em casos
que esses familiares compreendem a importancia da educagao para a superagao
destas desigualdades, n&o conseguem dar auxilio aos alunos, por possuirem
dificuldades, como por exemplo, ndo serem alfabetizado, desta forma acabam nao
conseguindo oferecer o suporte que esses alunos necessitam.

Também é relevante ressaltar que por vezes os jovens e adultos ndo recebem
de seus familiares apoio e incentivos, pelo contrario, a familia passa a ser em muitos
casos, um obstaculo aos estudos. Isso ocorre, por exemplo, quando o marido cria
empecilhos para sua esposa estudar por acreditar que a mulher precisa cuidar da
casa e dos filhos em tempo integral, sao situa¢des diversas que trazem dificuldades
aos alunos jovens e Adultos.

Na questao que se refere a heterogeneidade na EJA, vale destacar que nem
sempre os professores estdo preparados para trabalhar em uma mesma sala de
aula com diferentes faixas etarias, interesses e motivagdes. Neste sentido, como
aponta Vargas (2008, p.181), “nas turmas de EJA ha jovens, jovens adultos e, em
alguns lugares, idosos.

Também é relevante destacar que a heterogeneidade na educagao de Jovens
e Adultos ndo se concentra apenas na faixa etaria dos alunos, mas também na
heterogeneidade de género, cultura, ragca etc. Diante disto € importante que o
professor (a) desta modalidade de ensino esteja ciente que trabalhar com o publico
da EJA consiste em lidar com a diversidade. Sobre esse fato Carrano (2008, p.160)

assinala o seguinte:

As dificuldades em lidar com a diversidade parecem algo congénito
na constituicdo da idéia de escolarizacdo. A homogeneidade ainda é
muito mais desejavel a cultura escolar do que a nogao de
heterogeneidade, seja ela de faixa etaria, de género, de classe, de
cultura, regional ou étnica.

Sobre o trabalho docente ha um importante aspecto a ser considerado: como
o professor se sente em relagcdo ao seu trabalho? Nesse sentido, durante a
entrevista as professoras foram indagadas sobre como se sentem enquanto

profissionais que atuam na EJA.
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As trés professoras se dizem satisfeitas. A professora Maria Josefa da a
seqguinte resposta: “Eu me sinto realizada, trabalhando na EJA, quer dizer, como
educadora eu gosto do que eu fago”. A resposta da Professora Maria Rosa foi a
sequinte: “Realizada, gosto muito mesmo [..], gragcas a Deus, estou muito bem
satisfeita gracas a Deus”. E a Professora Maria de Fatima afirma o seguinte: “Eu me
sinto bem, né? Eu GOSTO, é muito satisfatério [...] Pra vocé ser humano, professor,
€ muito bom, a gente so fica triste por esse outro lado da evasao’.

As professoras relatam que se sentem realizadas em seu trabalho na EJA,
sendo que a professora Maria Josefa destaca a importadncia de trabalhar como
educadora, estar satisfeita em atuar na Educag¢ao de Jovens e Adultos,

A professora Maria Rosa comenta sobre a satisfacdo que sente ao atuar na
EJA, essa realizagéo e satisfagcdo sdo muito importantes para que as aulas sejam
mais agradaveis e proveitosas, pois se o professor trabalha em um espacgo que lhe
faz bem, esse bem estar reflete na forma que as aulas sdo ministradas. Sendo a
Educacao de Jovens e Adultos um campo que enfrenta diversos desafios, ser um
profissional realizado € muito relevante.

Diferente das suas colegas, a professora Maria de Fatima diz que se sente
satisfeita, porém relata que fica triste por causa da evasao dos alunos. Notamos que
a dificuldade em lidar com o problema da evasdo na EJA afeta negativamente a
professora até mesmo em seu bem estar, assim a evasao se configura para ela nao
como um obstaculo a ser enfrentado, mas como um problema sem solugdo que
atrapalha seu cotidiano escolar.

Para finalizar a entrevista foi feito o ultimo questionamento as professoras:
diante de todas as dificuldades e problemas relatados e enfrentados pelas docentes
0 que motiva cada uma delas a trabalhar na Educacao de Jovens e Adultos?

Diante do questionamento proposto duas professoras disseram que suas
motivagdes para atuar na EJA estdo em poder ajudar ao préximo, e uma professora
diz que os préprios alunos ja sdo razdes para motiva-la. Diante disto, as respostas
foram as seguintes:

A professora Maria de Fatima respondeu: “[..], vocé fazer parte de cada vida
[...]. Aprendizagem n&o so é o, o ler, o escrever, como muitos tem essa mentalidade,
mas é a convivéncia, é ensinar como ele pode lidar com uma situacgéo [...]. E o que
me motiva, né?, a ensinar, € saber que eu estou ajudando de qualquer forma,

ajudando uma pessoa a crescer, a valorizar a si mesmo, porque muitas vezes vocé
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pensa que ndo, mas aquela pessoa que nao sabe, que ndo tem um conhecimento,
ela se sente inferior e a partir do momento que vocé vé que ela consegue, vocé vé o
crescimento do aluno, né? Com a aluna enquanto ser humano, vocé consegue
alcancar, consegue ver ele crescendo e se valorizando bem mais, isso me gratifica
muito, é o que me motiva ficar em EJA, apesar da evaséo (risos).”

A motivacdo da professora esta em poder ajudar seus alunos a aprenderem,
aprender ndo apenas no sentido de alfabetizagdo, mas também de aprender a se
valorizar, a entenderem que eles podem vencer suas dificuldades, a lutar pelos seus
direitos a, a fazerem parte da vida social sem vergonha. Esse sentido de relagdes
entre professores e aluno também é reconhecido por Pinheiro (2010, p.92), quando
afirma: “Como educadores/professores de EJA, no processo de construcdo de
relagdes, precisamos considerar a importancia de construir relagdes de confianca e
buscar reconhecer as potencialidades através do respeito [...]".

A resposta da professora Maria Rosa foi a seguinte: “Poder ajudar, né? E.., é
vocé saber que Jovens e Adultos, ele encontra muitas dificuldades, €, as vezes,
preconceito, as vezes, €, a desmotivagdo, pelo fato de ser jovens, ser adultos, entéo
tem muitas barreiras. Entdo é poder ajudar a pessoa a ler, a escrever, a falar,
resolver coisas no banco, contar, essas coisas, entdo é muito satisfatorio pra gente
poder ajudar outra pessoa a resolver as suas coisas de uma forma melhor, né?”

A professora pontua que poder ajudar é o que lhe motiva, mas a professora
fala em ajudar no sentido de motivar os alunos a aprenderem, pois apesar de ser
seu trabalho a escolarizagdo dos alunos, ha um desejo que os alunos superem suas
dificuldades, os preconceitos da familia, da sociedade, para que eles possam ser
cidadaos ativos e tomem suas proprias decisoes.

A professora Maria Josefa salienta: “S&o eles mesmos (os alunos). Assim
que eu ja passei por, por varias turmas e sdo depoimentos de pessoas de maior
idade, [...] desenvolveu a leitura comigo e foi... é muito gratificante quando isso
acontece, [...] tudo isso faz com que a gente continue como educadora e,
principalmente, de jovens e adultos”.

A professora Maria Josefa, assim como suas colegas, busca motivagdes em
seus alunos, nas suas vitorias diarias, na responsabilidade de fazer parte da
aprendizagem desses jovens e adultos que precisam superar dificuldades todos os

dias para prevalecer o seu direito a educacao.
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No decorrer deste capitulo foi possivel perceber que embora as professoras
possuam dificuldades no que se refere ao trabalho docente na EJA, essas
professoras procuram diversas estratégias de enfrentamento para solucionar ou
minimizar essas dificuldades, buscando efetivar uma educacao de qualidade para

seus alunos.
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5 CONSIDERAGOES FINAIS

O presente trabalho abordou as dificuldades e os enfrentamentos docentes na
Educacdo de Jovens e Adultos, e nos possibilitou compreender o processo de
ensino e aprendizagem na EJA e a relevancia do trabalho docente para essa
modalidade de educacao que enfrenta diversos problemas para ser efetivada.

A partir deste trabalho tornou-se possivel identificar as principais dificuldades
enfrentadas pelos professores e os modos como lidam na busca por solucionar ou
amenizar esses problemas. O fizemos através da leitura de autores que estudam
sobre a EJA e das falas das professoras que atuam nesta modalidade de ensino que
se propuseram a participar desta pesquisa, visando compreender a relevancia dos
aspectos formativos, didaticos e fisicos que auxiliam na efetivacdo de uma educagéao
de qualidade.

Percebemos a relevancia da formagao continuada, que oferece suporte para
as docentes obterem um melhor aprendizado, pois na maioria das vezes, 0s
professores que atuam na EJA n&o possuem formacgao especifica. Do mesmo modo,
compreendemos como a falta de planejamentos especificos para estes professores
pelas instituicbes da qual fazem parte se configura como uma desvalorizagéao
profissional.

As nossas analises favoreceram compreender que mesmo as professoras
buscando trabalhar na EJA seguindo uma perspectiva de educagao em seu sentido
mais amplo, ou seja, procurando educar para a formagao integral do sujeito, a fim de
que possam se tornar capazes de refletir e intervir politicamente em seu meio social,
na maioria das vezes as professoras nao conseguem alcangar esse objetivo, neste
caso o fato de alfabetizar esses alunos, é percebido por essas professoras como um
grandioso e importante passo, que por si so ja reflete a efetivagdo de bom trabalho e
a sensacao de dever cumprido.

As dificuldades e os problemas enfrentados pela EJA, especificamente no
processo de ensino e aprendizagem, refletem muito mais que problemas como a
falta de formacao continuada para os professores, falta de teorias especificas para
EJA e as dificuldades docentes. Ha uma problematica muito maior que se refere as
questdes sociais, econdmicas e culturais vivenciadas pelos alunos da EJA. Tais
questdes formam um conjunto de problemas de dificeis solu¢gdes. Deste modo, foi

possivel percebemos nas falas das professoras participantes desta pesquisa um tipo
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de esgotamento de possibilidades no que se refere a desenvolver metodologias e
estratégias que amenizem problemas crénicos da Educagdo de Jovens e Adultos,
como € o caso da evasao escolar. Para esse problema o trabalho docente pouco
influencia na sua resolucgao.

No decorrer da realizagdo deste trabalho também foram relatados pelas
professoras as variadas formas que utilizam para superar ou amenizar as
dificuldades que estdo mais presentes em seu cotidiano escolar e os diferentes
olhares que cada uma apresenta. Ha as que acreditam que determinados problemas
nao tem solucéo e outras que acreditam que para cada problema ha um caminho a
ser percorrido. Esses olhares e expectativas diferenciados, que em algum momento
se cruzam, mostram tanto as possibilidades que a EJA tem de se desenvolver
melhor no contexto da educacgao brasileira, como os modos de enfrentamento das
dificuldades a serem enfrentadas para que a EJA seja valorizada.

Considerando o que conseguimos apreender e empreender na realizagao
deste trabalho, ou seja, as leituras tedricas, a escuta das falas das professoras, as
nossas analises, salientamos que a EJA esta posta tanto por autores que acreditam
no pleno funcionamento desta modalidade de ensino como para as professoras
entrevistadas como forma de superagéo, seja das desigualdades sociais através de
intervencdo na sociedade por parte dos alunos da EJA, seja na efetivagdo de
pequenas mudangas pessoais como aprender a escrever 0 nome ou ler o nome do
filho, ler e escrever pequenos textos e fazer pequenas operacbes matematicas.
Existe um sentimento entre tedricos e professores que atestam ser a luta a favor de
uma educagdo de qualidade para os jovens e adultos, uma luta dificil, mas valida,

que traz inumeros beneficios para esses cidadaos e para a educacéo brasileira.
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APENDICE A — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

UFCG /
W UFCG - Compus de Cajazeiras - P
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE

CENTRO DE FORMAGAO DE PROFESSORES
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGAO

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
Prezado participante,

A presente pesquisa intitulada: O processo de ensino na educagéo de jovens
e adultos: dificuldades e enfrentamentos docentes tém como principal objetivo
analisar as dificuldades enfrentadas pelos professores da EJA no processo de
ensino e as estratégias que desenvolvem para supera-las.

A pesquisa sera realizada por meio de entrevista semiestruturada. Sua
identidade sera mantida em sigilo, bem como sua instituicdo. Os procedimentos
previstos, para esta pesquisa, ndo envolvem qualquer desconforto para os

participantes.

Sua participagcdo € valiosa para o desenvolvimento da pesquisa e para a
producdo de conhecimentos na area da Educagdo, principalmente no que diz

respeito a Educacgao de Jovens e Adultos.
Atenciosamente,

Daniela Ferreira de Freitas
Aluna do Curso de Licenciatura em Pedagogia/UFCG/CFP/UAE



APENDICE B — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

UFCG - Compus de Cajazeiras - PB.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE FORMAGAO DE PROFESSORES
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCAGAO

Termo de Consentimento Livre e Esclarecido
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Declaro que abordei com a Pesquisadora Daniela Ferreira de Freitas, aluna

do Curso de Pedagogia, sobre a minha decisdo de participar deste estudo

voluntariamente. Ficaram claros, para mim, quais sdo os propdsitos da pesquisa, 0s

procedimentos a serem utilizados e a garantia de confidencialidade.

Cajazeiras/PB, / 12017

Daniela Ferreira de Freitas

Pesquisadora

Assinatura do participante da pesquisa

RG.:
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APENDICE C - ROTEIRO DE QUESTOES PARA AS ENTREVISTAS

. Quando e como foi 0 seu comego como professor (a) da Educagao de Jovens

e Adultos?

. Qual a sua formacéo inicial e como tem sido a sua formagao para trabalhar

como professor (a) da EJA?
A instituicdo na qual vocé trabalha promove formacao continuada especifica
para atuar na EJA? Se sim, como tem sido esse processo e como vocé o

avalia?

4. O que motivou vocé a trabalhar nessa modalidade de ensino?

5. No desenvolvimento das suas atividades docentes, quais as dificuldades

9.

enfrentadas por vocé na Educacéao de Jovens e Adultos?

Como sao as suas condi¢des de trabalho? Ou seja, a instituicdo de ensino em
que trabalha oferece suporte fisico, didatico e formativo para a realizagdo do
seu trabalho?

Como vocé lida com as dificuldades que surgem durante o processo de
ensino e aprendizagem na EJA? Ou seja, como vocé faz e o que vocé faz
para superar essas dificuldades?

Considerando os problemas que vocé enfrenta no processo de ensino-
aprendizagem, em sua opinido, o que vocé considera mais dificil de encontrar
solugao?

Como vocé se sente enquanto profissional que atua na EJA?

10.0 que te motiva a continuar trabalhando na Educacgao de Jovens e Adultos?



