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RESUMO

Essa pesquisa tem por objetivo realizar um diagnéstico da modalidade EJA no
Centro Educacional de Jovens e Adultos- CEJA de Sao José dos Cordeiros -
Paraiba, como também, verificar como é realizado o trabalho docente frente as
diferentes faixas etarias dos discentes.No desenvolver da pesquisa utilizamos os
pressupostos tedricos da pesquisa qualitativa, para tanto, inicialmente foi realizada
uma sondagem, com a aplicacdo de questionario com os professores. Verificamos
que o docente da modalidade EJA necessita estar sempre praticando e
reformulando suas praticas docente, por meio de capacitacbes e formacodes
continuadas,porque a EJA estd ficando cada vez mais jovem e necessita de
docentes capacitados e dispostos a trabalhar de forma coesa e responsavel com
uma modalidade que sofre tanto preconceito, e com sujeitos a margem da sociedade

que ndo tiveram acesso a um ensino regular de qualidade.

Palavras-chave: Educacao de Jovens e Adultos. Pratica Docente. Professores -
Formacao Continuada.



ABSTRACT

This research aims to perform a diagnosis of the YAE modality in the Youth and
Adult Education Center — YAEC in Sdo José dos Cordeiros — state of Paraiba, as
well as verify how the teaching work is carried out in relation to the different age
groups of the students. In developing the research, we have used the theoretical
assumptions of qualitative research. For that, initially a survey was carried out, with
the application of a questionnaire to the teachers. We have verified that the teacher
of YAE modality needs to be always practicing and reformulating their teaching
practices, because YAE is increasingly younger and needs qualified and willing
teachers to work in a cohesive and responsible manner with a modality that suffers
so much prejudice, and with marginalized individuals who did not have access to
regular quality education.

Key words: Youth and Adult Education. Teaching Practice. Continuing Education.
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1 INTRODUCAO

E de suma importancia para o trabalho docente que o docente conheca a
realidade de seus alunos e a forma que os mesmos utilizam para sobreviver.
Quando se pensa na Educacdo de Jovens e Adultos - EJA esse conhecimento se
torna mais importante ainda, uma vez que, faz-se necessario conhecer suas
realidades e meios de sobrevivéncia para que se possa tracar o perfil desses
educandos para entender o motivo que os levou a frequentar uma turma de EJA.

Nas salas de aula da EJA encontramos alunos com diferentes faixas etarias e
esta heterogeneidade etaria € um desafio para o trabalho docente. Os docentes que
lidam com essa diversidade etaria precisdo preparar melhor suas aulas e material
didatico, que sera utilizado para suprir as necessidades e objetivos tanto dos
educandos mais jovens quanto dos educandos com mais idade.

Foi pensando nesses fatores citados acima que percebemos a importancia de
diagnosticar com os docentes, trabalham com essa diversidade etaria, como € a
questao do comportamento dos alunos, como eles interagem entre si, € a questao
do material didatico trabalhado em aula. Tracando um perfil do professor e também
do aluno, a fim de saber quais sujeitos integram esse espaco.

Desta forma, essa pesquisa tem por objetivo realizar um diagndstico da
modalidade EJA no Centro Educacional de Jovens e Adultos- CEJA de Sao José
dos Cordeiros- Paraiba, como também, verificar como é realizado o trabalho docente
frente as diferentes faixas etarias dos discentes.

Para tanto, inicialmente foi realizada uma sondagem com os docentes do
CEJA para tracar o perfil do docente. Essa sondagem foi feita por meio de um
questionario, posteriormente foi realizado um diagnostico da referida escola, a fim de
perceber como a mesma esta estruturada, por ultimo foi feita nova sondagem, dessa
vez para compreender, quais sdo os sujeitos que frequentam a escola, onde
residem, quais sdo as suas profissoes.

Sendo assim, a pesquisa teve como ponto de partida o estudo do universo
que engloba a modalidade de ensino da EJA sua estrutura, bem como aspectos
relacionados a docéncia e suas praticas em sala de aula, quem séo os sujeitos que
frequentam esse espaco educacional, j& que esta é uma pesquisa de cunho

educacional e exige um referencial tedrico e conceitual correspondente.
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Na primeira secao desta monografia explicitamos as concepgdes e autores
que utilizamos como pesquisa, mostrando primeiramente concepg¢des acerca da EJA
e sua importancia, e em seguida, o fazer da docéncia na EJA, suas concepcgdes e
praticas em sala de aula, bem como o perfil dos jovens e adultos que frequentam
esse espaco educativo.

A segunda secdo tras os caminhos trilhados na pesquisa, primeiramente
exaltamos a importancia da pesquisa, as fases que a mesma possui e a pesquisa de
campo, bem como os métodos utilizados, que foram o questionario e a pesquisa
qualitativa.

Na terceira secao apresentamos a caracterizacao da escola onde realizamos
a pesquisa, o perfil do aluno e do docente, ilustrando por meio de graficos que
facilitam a leitura dos dados, também apresentamos a analise de todos os dados
coletados e acdes desenvolvidas no decorrer da pesquisa bem como as
consideracoes finais e sua contribuicao para a modalidade EJA.
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2 O FAZER DA EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS E SUAS ATRIBUICOES

2.1 A Educacao de Jovens e Adultos

A Educacéao de Jovens e Adultos (EJA) é uma modalidade de ensino que de
certa forma vem para suprir uma divida que a sociedade tem com aquelas pessoas
que nao tiveram acesso a uma escolarizacdo na idade regular. Para suprir essa
necessidade é preciso muito planejamento por parte dos docentes que estado
envolvidos no processo de formacdo desses Jovens e Adultos que muito cedo
tiveram que abandonar a escola.

Sobre a EJA Friedrich, Canavarro, Machado e Soares (2010, p.392), afirmam
que:

A EJA emerge de lacunas do sistema educacional regular (processo
de escolarizagdo) e compreende um conjunto muito diverso de
processos e praticas formais e informais relacionadas a aquisi¢cao ou
ampliacdo de conhecimentos basicos, de competéncias técnicas e
profissionais ou de habilidades socioculturais.

A EJA vai muito além dos aspectos educacionais convencionais, ela
compreende aspectos formais e nao formais, uma vez que se faz necessario
entender quais foram os motivos que levaram esses jovens e adultos a nao
conseguirem estudar na idade certa, e buscarem a EJA para terminar os seus
estudos, talvez em busca de melhores condigdes de vida, ou simplesmente para
conseguir um diploma.

Ainda sobre a EJA, Silva (2015, p. 131) afirma que a mesma € uma:

Modalidade de ensino, que surgiu com o propésito de reparar ou
sanar o tempo perdido por aqueles que por algum motivo n&o tiveram
a oportunidade de concluir seus estudos no tempo certo, seja por
oferta regular de vagas, pelas adequacgdes do sistema de ensino ou
até mesmo por falta de condi¢des socioecondmicas, impossibilitando
assim a permanéncia na escola.

A EJA em sua esséncia vem para suprir e reparar acontecimentos passados,
que fizeram com que jovens e adultos ndo concluissem os seus estudos na idade

correta, por esse motivo por muitas vezes o jovem e o adulto sofrem preconceito,



15

sao taxados como inferiorizados apenas por cursarem uma modalidade diferenciada.
Nesse sentido o docente na EJA deve estar devidamente preparado para receber e
lidar com o preconceito que os alunos iram enfrentar na escola e na vida por
cursarem a EJA.

A docéncia na EJA exige cada vez mais do educador um pouco mais de
qualificagdo, uma vez que no dia-a-dia encontramos situagdes diferenciadas, que
muitas vezes nos levam a sair de modelos ditos “tradicionais”. Ser professor ndo s6
da Educacao de Jovens e Adultos € uma atividade desafiadora que nao se pode ser
exercida sem o devido preparo. Ser educador na EJA n&o € passar apenas por um
curso de formacao de professores, é sim estar sempre se renovando e participando
de formagdes continuadas para que se compreenda melhor quais sdo os objetivos
futuros desses alunos ao cursar a EJA, e como esses educadores podem suprir
essas expectativas futuras.

2.2 O Docente na EJA: e sua Pratica na Sala de Aula

A EJA é uma modalidade de ensino que vai muito mais além de apenas
preparar jovens e adultos para o mercado de trabalho, para tanto se faz necessario
docentes devidamente preparados para a formagao de jovens e adultos conscientes
de seus papeis na sociedade, criando educandos criticos reflexivos e autdnomos. O
papel docente na EJA é o de mediador entre as praticas cotidianas e os conteudos
escolares, esses jovens ja trazem em suas bagagens de conhecimentos adquiridos
na vida.

Os docentes devem atrelar as suas praticas e conteudos que fagam uma
ponte entre os conteludos apresentados em livros e os conteudos produzidos na
“vida”, utilizando praticas que se liguem a forma dos jovens e adultos de ver e
conhecer o mundo.

Sobre a relagcdo entre 0 que é ensinado e as praticas vivenciadas Furtado
(2015, p.192), afirma que;

O professor reafirma a situagao vivenciada por esses jovens da EJA:
a distancia entre o que é proposto no processo de escolarizagcao dos

alunos e os principios de equidade,diferenca e proporcionalidade,
como destacamos nas Diretrizes Curriculares Nacionais, sua real
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efetivacdo no cotidiano escolar. Esse fato demonstra uma escola
comprometida com a alienacdo quanto as aprendizagens
significativas.

O trabalho do docente na sala de aula da EJA tem que estar atrelado a
praticas significativas, relacionando os conteudos do livro didatico com os contetudos
utilizados pelos educandos em suas praticas cotidianas, permitindo que os alunos
alcancem outros niveis em seu processo educativo, rompendo e superando 0s seus
limites, formando uma boa pratica educativa.

As praticas educacionais nas salas da EJA devem estar voltadas a tentar
buscar a permanéncia desses jovens e adultos no ambiente escolar, porque em sua
grande maioria esses alunos trabalham durante o dia e necessitam de estimulos
para permanecer na escola, fora o grande preconceito que os mesmos sofrem por
cursarem a EJA e estarem fora da faixa etéria para o ensino regular.

Para Soares, Giovanetti e Gomes (2011, p. 247) os alunos da EJA sao
concebidos;

Ao vivenciarem, pelo viés da exclusdo social, 0 agravamento das
formas de segregacdo — cultural, espacial, étnica, bem como das
desigualdades econdmicas -, experimentam, a cada dia, o abalo de

seu sentimento de pertencimento social, o bloqueio de perspectivas
de futuro social.

Para se trabalhar na EJA o docente deve estar bem preparado para vivenciar
e trabalhar a exclus&o social que a maioria dos alunos enfrentam em seu dia-a-dia
por serem alunos da EJA, para tanto se faz necessarios professores qualificados
que estejam sempre se capacitando e se renovando.

Na atualidade nem sempre encontramos docentes com a devida formacgao
para ensinar na modalidade da EJA, quase sempre os docentes que frequentam as
salas de aula da EJA nao possuem a devida formacgéo para a realizagdo do mesmo,
nesse sentido o educador deve possuir em sua formagdo recursos didaticos

adequados a realidade de seus educandos.
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2.3 O Docente na EJA e a sua Formacao

A formacao do docente que atua na EJA deve ser analisada por que trata
justamente de jovens e adultos que estao fora das salas de ensino regular, e nesse
tocante necessitam estar bem preparados para lidar com todos os percalgos que a
mesma envolve que passa desde alunos desestimulados, cansados de sofrer
preconceito ou do trabalho ja que em sua maioria passam o dia trabalhando e
chegam cansados na escola (GIOVANETTI E GOMES, 2011).

De acordo com Gomes e Araujo (2015) o docente da EJA necessita ser um
mediador entre o conhecimento e o educando, e isso vai de acordo com a sua
formacdo, uma vez que infelizmente os docentes que atuam na EJA ndo possuem
uma formacao especifica para atuar na mesma.

Para Gomes e Araujo (2015, p.176) o docente que atua na EJA tem:

A tarefa dobrada, que € motivar esse aluno tantas vezes evadido de
nossas escolas a permanecer no ambiente e que venha a se
encantar com o0 processo de ensino aprendizagem dando
continuidade de forma assidua aos seus estudos, no entanto, muitos
desafios s&o enfrentados, pois esses jovens e adultos, agora sé&o
também trabalhadores e no fim carregam o peso do cansago do
servigo prestado seja nas fabricas, comércios ou na agricultura.

Nesse caso o docente da EJA tem que estar apto para lidar com as
diferencgas, principalmente para perceber que ndo esta lidando com alunos do ensino
regular, que esses alunos possuem limitagcdes por estarem fora da escola, alguns ha
pouco tempo e outros ha um tempo bastante avangado, muitos chegam exaustos
para a aula, o que diminui o ritmo de aprendizagem desses alunos.

Para Paula (2011, p.60) o docente da EJA tem que estar apto a trabalhar com
as diferengas:

Aliado ao desafio da especificidade da formagéo, as questdes mais
contundentes que tém marcado o campo da EJA sdo aquelas que
dizem respeito a organizacdo do trabalho pedagdgico, tendo por
referéncia as experiéncias e as realidades dos educandos.

O modo como o docente ensina e motiva o aluno durante a aula esta

devidamente ligado a sua formagé&o, o docente da EJA deve estar devidamente
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preparado para lecionar na mesma, fazendo assim capacita¢cdes e formacdes
voltadas para a EJA.

Na atualidade nao € isso que vemos frequentam as salas de aula da EJA em
sua maioria docentes que necessitam cumprir sua carga horaria do ensino regular,
ou docente em fim de carreira j& desmotivados que fazem o mesmo com 0s seus
alunos, ou até mesmo docentes em inicio de carreira que utilizam a EJA como um
“teste drive” para as suas praticas iniciais como diz Gomes e Araujo (2015, p. 182) “
O educador de EJA no contexto atual deve atender essas prerrogativas, nao basta
ter boa vontade, mas conhecimento de formacdo necessaria a sua atuacdo no
ambiente escolar.”

E de extrema necessidade para a EJA que os seus docentes estejam
extremamente preparados para compreender que seus educandos tém um ritmo de
aprendizagem diferente do educando que frequenta o ensino regular e que para
tanto também necessita por parte do docente trabalhar o contetido de forma segura,
até porque a inseguranca demonstrados pelo docente forma sujeitos inseguros sem
nocao de cidadania e de direito.

Portanto o docente que leciona na EJA necessita de uma boa formacgao, que
deve sempre estar se renovando, porque o0 mesmo encontra diferengas e
dificuldades n&o vistas nem vivenciadas no ensino regular, dificuldades estas que
passam desde motivacdo até mesmo a faixa etaria, que € um fator muito vivenciado

hoje na EJA, e que necessita de uma investigagdo mais profunda.

2.4 As Diferentes Faixas Etarias no Ensino da EJA

A cada ano tem aumentado o numero de jovens e adultos que estédo
procurando a EJA para concluir os seus estudos, por que nao tiveram oportunidade
de conclui-los de forma regular. Dentre as dificuldades que um docente que leciona
na EJA encontra esta a dificuldade de se trabalhar no mesmo espac¢o com diferentes
niveis de conhecimento e aprendizagem proveniente das faixas etarias
diferenciadas.

Sobre a faixa etaria na EJA Friedrich et al (2010, p.401), afirmam que:
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[...] Por essa singularidade nos dirigimos a uma faixa etaria
diferenciada, com caracteristicas préprias. Primeiramente jovens e
adultos ndo podem ser tratados como criangas. Sao pessoas que
nao tiveram infancia, ou tiveram uma infancia frustrada, tém
vergonha de si mesmos, possuem complexo de inferioridade diante
da sociedade que os oprime e os discriminam.O fato de serem
excluidos da escola os coloca a margem do mercado de trabalho
pela sua condicdo de nao escolarizado e, também pertence a
determinados grupos culturais com singularidades marcantes.

Os docentes que lecionam na EJA tém que estar muito bem preparados para
lidar com essa diferenca etaria, uma vez que nao se pode ensinar aos jovens e
adultos da mesma forma que se ensina a um aluno de ensino regular, ndo que a
EJA seja um ensino inclusivo por que ela ndo é mais sim por que 0s objetivos sdo
diferentes, os jovens e adultos procuram a EJA para concluir os estudos ou entrar no
mercado de trabalho.

O maior desafio para os educadores da EJA é o de se preparar aulas e
materiais adequados para as turmas, em construir um ambiente que atenda tanto as
demandas dos mais jovens como a dos adultos, com isso se faz necessario
selecionar um material que atenda a todos os objetivos dos alunos.

Ainda segundo Friedrich et al (2010, p.402):

O jovem retorna a EJA em busca de certificagdo o que teoricamente
o colocaria no mercado de trabalho e teria o seu lugar na sociedade
garantido, tendo com isso o resgate de auto-estima e passando a ser
visto como um cidaddao comum. Para tanto, confia que sua entrada
no mundo do trabalho Ihe proporcione condigdes melhores de vida, e
pensa até na possibilidade de formagédo de sua prépria familia. O
adulto ja inserido no mundo do trabalho traz consigo uma historia
mais longa e acumula reflexdes sobre 0 mundo externo.

Quando os jovens e adultos escolnem o caminho da EJA, estdo optando por
uma via propicia que pode realizar o seu desenvolvimento pessoal. Ir a escola &
antes de tudo um projeto de vida que pode representar para o jovem o ganho de um
certificado e a inser¢cdo no mercado de trabalho, e para os adultos € uma forma de
concluir algo do passado e proporcionar a familia melhores condi¢gbes de vida
(FRIEDRICH, et al, 2010).

Outro fator que vale salientar que também esta ligado a faixa etéaria € a

questdo da motivagdo, ou seja, o aluno adulto na maioria das vezes tem mais
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esforgo para aprender, valoriza o seu esforgo diario para permanecer no curso e tem
mais respeito pelo docente, ja o aluno jovem muitas vezes sofre de falta de
motivagdo, faltando envolvimento nas tarefas além de falta de disciplina. Os fatores
citados ndo correspondem a todos os jovens e todos os adultos. Enfim a faixa etaria
na EJA influéncia muito na aprendizagem dos alunos, na sua forma de se relacionar
entre si, e é um fator que deve ser bem analisado, para que se possa formar um

panorama geral sobre como deve ser o papel docente na EJA.

2.5 O Jovem na Educacao de Jovens e Adultos

A cada ano a Educacéao de Jovens e Adultos tem ficado cada vez mais jovem,
ou seja, temos mais jovens procurando a EJA para a conclusdo de seus estudos, e
isso vai alterando um sistema de ensino que tinha sido pensado inicialmente apenas
para o ensino de adultos.

Para Paula (2011, p. 54) a relacao do jovem com a EJA esta:

Assim ao examinarmos, por exemplo, a relagdo dos jovens com a
escola, é importante admitirmos que a modernidade, ao instituir
novas concepgdes sobre a infancia, a adolescéncia e a juventude,
instituiu também os modos de sua educagdo para além da familia,
situando a escola como uma de suas agéncias privilegiadas.

A incluséo desses jovens nas salas de aula da EJA se deve principalmente a
diminui¢cdo da idade para se ingressar na mesma, no ensino fundamental de dezoito
para quinze anos de idade, o que de certa forma vem contribuindo para uma EJA
cada vez mais jovem.

Silva e Costa (2015, p. 132) discutem a questdo do jovem na EJA afirmando

que:

O perfil do aluno da Educacao de Jovens e Adultos por sua vez, é
considerado muito heterogéneo, pois estes apresentam indice de
desisténcia da sala de aula, repeticbes de série e baixas
perspectivas, isso muitas vezes torna-se um gerador de exclusdo
que marca o jovem por toda a sua vida. Nessa perspectiva alguns
aspectos quando estudados, observados tende a mostrar a realidade
da escola, e do aluno tais como: motivacao, aprendizagem, forma de
gestao, evasao escolar, histérico e perspectivas.
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Nas escolas regulares a falta de uma educacao de qualidade contribui para o
fracasso escolar dos alunos fazendo migrar para a EJA, embora ainda alguns
possuam idade e acesso ao ensino de forma regular ndo se adaptam mais ao
mesmo preferindo permanecer na EJA (SILVA E COSTA, 2015).

Outro fator que pode ser atribuido ao ingresso do jovem na EJA é a entrada
precoce no mercado de trabalho, o0 mesmo necessita de um diploma ou da
aprendizagem de técnicas e linguagem mais culta para ingressas no mercado de
trabalho, devido o alto indice de exigéncia cobrado hoje para se arrumar um
emprego (SILVA E COSTA, 2015).

Portanto o jovem tem ido cada vez mais cedo para a EJA devido o fracasso
escolar, a diminuicdo da idade para ingresso ou a necessidade de ingressar mais
cedo no mercado de trabalho, tudo isso relacionado ao sistema regular sem
qualidade que leva esse jovem a repetir uma ou mais vezes, ndo o dando chance de
se recuperar, o levando a procurar outros meios para a conclusdo de seus estudos
(SILVA & COSTA, 2015).

2.5 O Adulto na Educacao de Jovens e Adultos

O outro grupo que frequenta as classes da EJA sado os adultos, que na
procura de melhores condigbes de vida, véem a EJA como uma forma de conclusao
dos seus estudos ja muito interrompidos devido a fatores econémicos, culturais e
sociais (SILVA & COSTA, 2015).

N&o é somente para obter um emprego melhor ou uma qualificagéo
apropriada que o adulto volta a escola. Voltar a escola também pode representar a
vontade de aprender o que ndo aprendeu quando era jovem. Os problemas
ocorridos no passado, seja por terem que largar os estudos para trabalhar, ou por
falta de escolas publicas, colocam esse adulto em condi¢ao de sujeito excluido.

Para tanto Silva e Costa (2015, p.131) afirmam que o adulto da EJA é:

Homens e mulheres, trabalhadores que estejam empregados ou
desempregados, ou até mesmo na busca do primeiro emprego, muita
das vezes sao sujeitos culturais e marginalizados desde a esfera
educacional até a socioeconémica. Com isso tornam-se privados do
acesso a cultura letrada e aos bens sociais. Sdo pessoas que



22

apresentam um tempo maior de escolaridade devido o numero de
repeticdes e interrupgao durante a vida estudantil.

Apesar de serem considerados marginalizados e sofrerem preconceito, 0s
adultos que integram estd modalidade, trazem consigo uma grande experiéncia de
vida que podem ser utilizada como conteudo ja previamente adquirido é preciso que
o docente reconheca isso e os trabalhe em sala, assim como o docente também
deve compreender que estes adultos possuem limitagdes, tanto pela idade de
alguns ja avancada, como pelo tempo excessivo que estdo fora da escola, essas
peculiaridades devem ser observadas e trabalhadas.

Mesmo enfrentando preconceitos e dificuldades, a educacdao é um dos
Unicos alicerces que podem contribuir para a melhoria de vida desse adulto ja tao
sofrido e em busca de recuperar o tempo perdido, para tanto se faz necessario que
um docente bem preparado com uma boa capacitacdo e que saiba trabalhar com as
diferentes faixas etarias no ensino da EJA, ja que na atualidade a mesma nao se

destina mais somente ao adulto, mais sim esta cada vez mais jovem.



23

3 TRILHANDO OS CAMINHOS METODOLOGICOS

3.1 A Importancia da Pesquisa

Ao longo de sua histéria a humanidade vem buscando meios de conhecer o
desconhecido, para tanto ao longo dos anos vem buscando perceber e observar o
mundo que os rodeia, 0s meios encontrados pretendem conhecer nao sé o mundo
mais as pessoas e as suas relacoes.

Por meio da pesquisa adquirimos grandes conhecimentos e construimos e
formamos olhares sobre o0 objeto pesquisado, aprendemos e conhecemos 0 que nos
inquieta de forma critica e cientifica. Para tanto seguindo os pressupostos de Moura
(2015, p. 24)

A pesquisa se mostra no campo do conhecimento como instrumento
imprescindivel na busca de respostas para questionamentos da
realidade, a pesquisa como instrumento de investigagéo possibilita
um conhecimento da realidade vivida de forma cientifica e critica,
possibilitando assim resultados que contribuam para a descoberta de

novos conhecimentos, e apontamentos de possiveis solugbes de
problematicas.

Por meio da pesquisa buscamos conhecer uma realidade, ndo antes percebida,
comprovando 0s nossos anseios por meio de fatos verdadeiros que sé&o
comprovados por meio de instrumentos e da observacao da realidade. A pesquisa
também nos proporciona formar estratégias para interferir de forma significativa na
realidade, trazendo suas impressdes para o objeto pesquisado, e levando do mesmo
uma boa carga de impressdes, se modificando e mudando o que se esta
pesquisando. Como diz Gil (2008, p. 26) “Pode-se definir pesquisa como 0 processo
formal e sistematizado de desenvolvimento do método cientifico. O objetivo
fundamental da pesquisa € descobrir respostas para problemas mediante 0 emprego
de procedimentos cientificos.”

A pesquisa como um meio de solucionar um problema, ou seja, algo que nos
inquieta, ndo possui um plano tragado mais sim procura um meio de explicitar o que
se deseja, formulando teorias, para se alcancar o objetivo desejado, por mais que

durante o processo da pesquisa, 0 pesquisador sinta dificuldade em se estabelecer
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0 que se deseja a pesquisa sempre proporciona meios de rompes as barreiras

estabelecidas, permitindo a visualizagdo de novos rumos.

3.2 Pesquisa Qualitativa

Quando nos propomos a pesquisar algo ou alguém, encontramos diversos meios
e possibilidades para a realizacao da pesquisa, € importante que antes de iniciamos
a nossa pesquisa, procure-se um meio que melhor que se adéque a sua forma de
pesquisar, ao objetivo que se deseja alcancar.

O método escolhido pelo pesquisador deve além de adequar a sua forma de
pesquisar e alcangar o objetivo desejado, envolver a comunidade pesquisada,
realizando o processo de ensino com o0s pesquisados e de aprendizagem para o
pesquisador.

Sobre a metodologia escolhida para a aplicacdo da pesquisa Moura (2015, p.26)
afirma que:

Quando se a fala de metodologia de pesquisa o leque de
possibilidade é diverso o que vai determinar qual € mais adequado
para a pesquisa € o0 objeto de estudo, o método deve ser o que
melhor se adéque a realidade problematizada. A préatica da pesquisa
€ de fundamental importancia e utilidade para toda a comunidade, o

resultado de uma pesquisa bem planejada e bem executada pode
contribuir de forma eficaz no processo de ensino-aprendizagem.

O método escolhido para a realizacdo de uma pesquisa deve fortalecer o
processo de ensino-aprendizagem que beneficie tanto o pesquisador como o
pesquisado, fazendo uma ponte de conhecimentos, uma vez que, ambos fazem uma
troca de conhecimentos, que deve ser favoravel, tanto para quem pesquisa como
para quem esta sendo investigado, um processo satisfatério para ambos, que néo
pode ser invasivo.

A partir de todas as concepgdes citadas a cima, e apds ter realizado uma
observacgéo a fim de perceber qual método melhor se adequava a referida pesquisa,
optamos por realizar uma pesquisa qualitativa, pois a mesma tem uma forma mais
particular de olhar o outro, e necessitavamos perceber aspectos relevantes de forma

subjetiva.
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Desta forma Goldenberg (2007, p. 49):

Partindo do principio de que o ato de compreender esta ligado ao
universo existencial humano, as abordagens qualitativas ndo se
preocupam em fixar leis para se produzir generalizacdes. Os dados
da pesquisa qualitativa objetivam uma compreensédo profunda de
certos fendmenos sociais apoiados no pressuposto da maior
relevancia do aspecto subjetivo da acao social.

A pesquisa qualitativa é aquela que observa de forma mais particular aspectos
especificos do pesquisado, observando questbes relacionadas a sua subijetividade,
mostrando que nem tudo pode ser quantificado, € que a um universo de significados.
Ainda citando Goldenberg (2007, p. 53):

Os dados qualitativos consistem em descricdes detalhadas de
situagbes com o objetivo de compreender os individuos em seus
proprios termos. Estes dados ndo sao padroniziveis como os dados
quantitativos, obrigando o pesquisador a ter flexibilidade e
criatividade no momento e coleté-los e analisa-los.

A forma qualitativa de olhar o outro consiste em uma forma mais particular de
tentar entender situacoes especificas, estas situacdes nao sdo padronizaveis, e se
faz necesséario uma forma mais flexivel de observacao.

Portanto a escolha da pesquisa qualitativa, para o desenvolvimento desta
pesquisa, ocorreu porque havia uma necessidade mais especifica de observar
questdes referentes a faixa etaria dos alunos que ingressam na modalidade EJA,
bem como, perceber a formagdo dos docentes que lecionam na EJA, juntamente

com o seu preparo para lidar com as diferentes faixas etarias no ensino da mesma.

3.3 Fases da Pesquisa

3.3.1 Pesquisa Bibliografica

Quando se inicia um trabalho cientifico, sempre se seleciona textos e autores
que estejam relacionados ao tema que se desejar pesquisar, a leitura de obras
apropriadas é de extrema importancia para a constru¢ao de uma boa pesquisa.
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Uma pesquisa bem construida conta com uma boa fundamentacgéo tedrica,
utilizando, obras e autores adequados que discutam bem o tema proposto afim de
que o leitor tenha uma compreensdo global sobre o tema proposto. Para essa
construcdo tedrica utiliza-se a pesquisa bibliografica que é de fundamental
importancia para o inicio de uma pesquisa. Para Gil (2010, p. 50), a pesquisa

bibliografica é aquela que:

A pesquisa bibliografica é aquela desenvolvida de material ja
elaborado, constituido principalmente de livros e artigos cientificos.
Embora quase todos os estudos seja exigido algum tipo de trabalho
desta natureza, ha pesquisas desenvolvidas exclusivamente a partir
e fontes bibliograficas.

Quando se utiliza a pesquisa bibliografica se 1é e pesquisa um material ja
existente, constituido por livros e artigos atualizados sobre o tema proposto, quase
toda pesquisa elaborada necessita de referencial teérico, muito embora existam
pesquisas elaboradas apenas por meio de estudo de materiais bibliograficos.

A utilizacao da pesquisa bibliografica é de suma importancia, pois nos permite
visualizar de forma mais abrangente alguns fenémenos que nao seriam tao
acessiveis para o pesquisador, ou seja, por meio da pesquisa bibliografica podemos
ter acesso a dados relevantes da pesquisa penas consultando fontes produzidas por
outros pesquisadores.

Diante da importancia da pesquisa bibliografica para a constru¢do de uma
boa pesquisa, foi realizada uma busca de referencial tedrico para a construgédo
dessa pesquisa, que inicialmente comegou com a leitura de textos sobre a Educacao
de Jovens e Adultos, para tanto utilizei os pressupostos de Friedrich, Canavarro,
Machado e Soares (2010), bem como as concepgdes de Silva (2015).

Como a pesquisa trata de aspectos relevantes a faixa etaria dos educandos da
EJA, faz-se necessario, discutir sobre o docente na mesma, sua formagcdo e suas
praticas cotidianas em sala de aula, para esta discussdo compactuei com as ideias
de Furtado (2015), Paula (2011) Giovanetti e Gomes (2011), Gomes e Araujo
(2015).

Para discorrer sobre as diferentes faixas etarias na EJA, bem como os jovens
e adultos que frequentam essa modalidade utilizei novamente as concepgdes de
Friedrich, Canavarro, Machado e Soares (2010), bem como as ideias de Silva e
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Costa (2015) e Paula (2011). Para a construcao dos procedimentos metodoldgicos,
foram utilizadas as concepgbes a cerca do assunto de Moura (2015), Goldenberg
(2007) e Gil (2010).

Todo o referencial citado a cima contribuiu para a constru¢do da minha
pesquisa, pois me permitiu visualizar aspectos que possivelmente seriam dificeis de

constatar sem uma leitura apropriada.

3.3.2 Pesquisa de Campo

Essa pesquisa utilizou como ponto de partida o estudo do universo que
engloba o trabalho docente na EJA de acordo com a variedade etéria dos seus
educandos, bem como aspectos relacionados a formacdo do professor, sua
experiéncia em sala de aula, e quais sao as dificuldades de se trabalhar no mesmo
espaco e tempo com diferentes faixas etarias.

A pesquisa foi desenvolvida com os docentes do Centro Educacional de

Jovens e Adultos, por meio de um questionario para tentar perceber, inicialmente,
qual é a formacgao desses professores, 0 seu tempo de sala de aula e quais sdo as
suas dificuldades de se trabalhar no mesmo espaco e tempo com diferentes faixas
etarias.
Na pesquisa de campo pretendiamos compreender como é o trabalho docente na
modalidade EJA, frente a dificuldade de se trabalhar no mesmo espago e tempo com
diferentes faixas etarias 0 que ocasiona diferentes ritmos de aprendizagens e
comportamentos, para tanto escolhemos uma escola da zona urbana de Sao Jose
dos Cordeiros- PB, que trabalha especificamente com a EJA, denominado Centro
Educacional de Jovens e Adultos - CEJA, escola que contém 61 alunos residentes
na zona urbana e rural, e 09 professores todos formados.

3.3.3 Questionario

Para a realizagdo de uma pesquisa é necessario a escolha correta para a

realizacdo da coleta de dados esta escolha deve ser realizada para escolher da
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melhor forma a coleta de dados que melhor se adéque a sua pesquisa. O
instrumento de coleta de dados escolhido para a realizacdo desta pesquisa foi o
questionario. Segundo Gil (2010, p. 121), o questionario é aquele que:

Pode-se definir o questionario como a técnica de investigacao
composta por um conjunto de questdbes que sdo submetidas a
pessoas com o propdsito de obter informacdes sobre conhecimentos,
crengas, sentimentos valores, interesses, expectativas, aspiracoes,
temores, comportamento presente ou passado.

O questionario nos permite saber de forma mais especifica aspectos importantes
da pesquisa, sem deixar também de visualizar de forma mais ampla o tema
abordado, ou seja, descreve fatores especificos sem deixar de medir as variaveis da
pesquisa. Ainda citando Gil (2010, p. 121):

Construir um questionario consiste basicamente em traduzir objetivos
da pesquisa em questbes especificas. As respostas a essas
questdes é que irdo proporcionar os dados requeridos para
descrever as caracteristicas da populagao pesquisada ou testar, as
hipéteses que foram construidas durante o planejamento da
pesquisa.

As questdes do questionario devem ser elaboradas para cumprir com o objetivo
do que se deseja sondar, as questdes sao a sintese do que vocé quer compreender,
e as respostas das mesmas séo a explicagdo para os anseios elaborados durante a
pesquisa, as respostas dardo o tom e a analisa que se necessita fazer para se
constatar a pesquisa.

Moura (2015) explica que existem trés tipos de categorias de perguntas a
primeira com perguntas fechadas com o intuito de se fixar de forma nitida o que se
quer pesquisar, a segunda com perguntas abertas, as respostas sdo mais livres e
construidas por meio de frases e oragbes e por ultimo a terceira categoria que é
aquela que combina questdes abertas e fechadas, a fim de se fixar o que se quer
saber em algumas questdes e deixar o pesquisado de forma livre para responder o
que se deseja.

A realizagao desta referida pesquisa contou com a aplicacdo de um questionario,
pois ele € um instrumento de coleta de dados que possibilita entender aspectos mais
especificos do tema pesquisado, também houve uma preocupacdo para que 0
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instrumento escolhido para a coleta de dados fizesse com que o pesquisado nao
fugisse do foco da pesquisa, o questionario também permitiu que o pesquisado se
sentisse a vontade para responder as questdes propostas, além de ser uma coleta
que possibilitou atingir nosso objetivo.

O questionario foi elaborado utilizando questdes abertas, e contou com 14
questdes, o primeiro bloco de questbes tinha o intuito de perceber questbes
inerentes a vida e a formagéao do docente, o que é de suma importancia para tracar
o seu perfil, o0 segundo bloco de questdes focou na dificuldade dos mesmos de se
trabalhar as diferentes faixas etarias no ensino da EJA, bem como suas dificuldades
e estratégias frente a heterogeneidade etaria.

Portando o questionario como instrumento para coleta de dados desta pesquisa,
foi escolhido porque melhor se adequava a forma que os dados precisavam ser
coletados. A aplicacdo do questionario respondeu a todas as duvidas elaboradas
durante o desenrolar da pesquisa.

3.3.4 Analise dos Dados

Diante dos dados obtidos ao longo da pesquisa constatamos que a melhor
abordagem utilizada para analise seria a qualitativa de forma descritiva que segundo
Marconi e Lakatos (2009), trata-se de uma aproximacao entre a andlise qualitativa e
quantitativa, na qual os dados coletados poderdo ser apresentados de forma de
gréaficos e tabelas e discutidos através da descrigao.
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4 CARACTERIZACAO DO CAMPO DA PESQUISA E ANALISE DOS DADOS

4.1 O Centro Educacional de Jovens e Adultos- CEJA

O Centro Educacional de Jovens e Adultos- CEJA é uma escola municipal e
esta localizado na Rua Antero Torredo s/n, Sdo José dos Cordeiros - Paraiba, € uma
escola destinada apenas ao ensino da modalidade EJA, para tanto possui uma sede
propria e funciona no turno vespertino e noturno.

Foto 01- A foto representa a frente do CEJA.

g}

O Centro Educacional de Jovens e Adultos - CEJA iniciou suas atividades

Acervo: Fabio Martinho.

em fevereiro de 2005 ofertando apenas o Ensino Fundamental (5° a 7° series), nao
possuia sede prépria e funcionava na Escola Municipal Manoel da Silva Almeida
outra escola também do municipio de Sao José dos Cordeiros, que ofertava o
ensino regular. Em 2010 o CEJA passou a possuir uma sede prépria (decreto de
criagdo 009/2010), e passou a ofertar além do Ensino Fundamental o Médio, neste

sentido construiu-se um espaco apenas para atender a modalidade da EJA.
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Integram o CEJA nove professores, todos formados, uma merendeira e
duas faxineiras, a direcdo € composta por Maria José Nepunoceno (Diretora) e
Fabio Martinho (Secretéario Escolar). Atualmente o CEJA possui 61 alunos residentes
na zona rural e na urbana.

Em seu espaco fisico o CEJA possui uma sala destinada a diregédo, dois
banheiros um masculino e o outro feminino, quatro salas de aula, uma sala de
computacao, o refeitério e uma sala destinada ao deposito, todas as salas de aula
sado climatizadas e atualmente o prédio esta passando por uma reforma para a
construcdo de rampas e corrimao, tornando a escola mais acessivel.

Atualmente o CEJA possui 0 Ensino Fundamental Il (do 62 ao 92 Ano) e o Ensino
Médio (do 12 ao 3° Médio), possuindo ao todo 07 turmas, distribuidas no periodo da
tarde (62 Ano, 72 Ano, 8° Ano e 1% Médio) e da noite (92 Ano, 2° Médio e 3° Médio).

4.2 Perfil do Aluno do Centro Educacional de Jovens e Adultos

O Centro Educacional de Jovens e Adultos - CEJA possui atualmente 61
alunos distribuidos no turno vespertino que contém 34 alunos, 10 deles residentes
na zona rural e que vem a escola utilizando um transporte cedido pelo municipio, e 0
turno noturno que possui 27 alunos nos quais apenas 01 reside na zona rural e
utiliza um transporte préprio (moto) para frequentar a escola a noite, porque o
municipio nao fornece transporte para os estudantes no periodo noturno.

Apenas 18% dos alunos que frequentam o CEJA, residem na zona rural, os
outros 82% residem na sede do municipio. Apesar de a maioria morar na zona
urbana, 39 alunos afirmam que a sua profissédo € a de agricultor dentre estes estao
incluidos alguns jovens e adultos, e apenas 22 se consideram estudantes este
numero formado totalmente por jovens. A seguir apresento um grafico que traz a

porcentagem dos alunos do CEJA que residem na zona rural e urbana.
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Grafico 01 - Localizacao e Moradia

® Zona Urbana

B 7ona Rural

Fonte: Pesquisa de campo.

O CEJA possui 56% do seu alunado constituido por homens nos quais
apenas 05 séo casados todos possuem filhos, e 44% sao mulheres nas quais 12 sao
casadas e também possuem filhos. Para melhor exposicdo dos dados apresento a
seguir um grafico que apresenta por meio de porcentagem a composi¢ao por sexo
dos alunos do CEJA.

Grafico 02 - Composicao por Sexo

B Homens

B Mulheres

Fonte: Pesquisa de Campo.

A faixa etaria dos alunos do CEJA esta entre 17 anos a 49 anos, dos quais
no Ensino Fundamental 62 Ano até o 92 Ano a faixa etaria esta situada entre 17 anos
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e 49 anos, no Ensino Médio 12 Ano até o 32 Ano a faixa etaria esta situada entre 19

anos e 40 anos, como mostra o grafico 03 abaixo.

Grafico 03 - Faixa Etaria dos Alunos do CEJA

B Alunos do Ensino
Fundamental - De
17 a 49 anos

B Alunos do Ensino
Medio- De 194 40
anos

Fonte: Pesquisa de Campo.

O jovem que frequenta o CEJA possui uma faixa etaria de 17 até 25 anos,
ja 0 adulto 32 e 49 anos. Para melhor compreensao dos dados apresento o gréafico a
sequir.

Grafico 04 - Distribuicao dos Jovens e Adultos por Faixa Etaria

M Jovens-De 17 a 25
anos

W Adultos-De 323 49
anos

Fonte: Pesquisa de Campo.

! 0 gréfico n3o atinge todos os sujeitos pesquisados por isso ndo apresenta 100% em sua totalidade
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Com base em todos os dados ja acima especificados, constata-se que o
aluno que frequenta o CEJA mora em sua grande maioria na zona urbana, e
considera que a sua profissao € a de agricultor, apesar de morar na zona urbana. No
tocante a faixa etaria os alunos do CEJA apresentam uma grande heterogeneidade
contendo no mesmo espacgo e tempo jovens e adultos com varios anos de diferenca

etaria de um para o outro, o que pode modificar e dificultar o trabalho docente.

4.3 Perfil do Docente que Leciona no Centro Educacional de Jovens e Adultos

Lecionam no Centro Educacional de Jovens e Adultos nove docentes
divididos nas seguintes areas de conhecimento Exatas dois docentes (Matematica,
Quimica e Fisica), Ciéncias Humanas e da Natureza quatro docentes (Hist6ria,
Geografia, Filosofia, Sociologia, Biologia e Ciéncias) e Linguagens trés docentes
(Portugués, Artes e Inglés). Todos formados nas suas respectivas areas, menos a
docente que leciona Sociologia e Filosofia, que leciona as mesmas como forma de
cumprir a sua carga horaria.

A faixa etaria dos docentes do CEJA esta situada entre 26 anos e 50 anos,
dentre eles 04 sdo homens apenas dois casados e com filhos, e 05 sdo mulheres
apenas trés sdo casadas e possuem filho. Trés desses docentes moram fora do
municipio e utilizando transporte proprio para se dirigir a cidade (carro € moto).

Seis docentes do CEJA além de ensinar na modalidade EJA também
ensinam no regular, trés deles lecionam em uma escola estadual no municipio, e o0s
outros trés lecionam em trés escolas estaduais fora do municipio.

O tempo dos docentes em sala de aula é bastante variado, uns afirmam
que lecionam ha 21 anos, 10 deles dedicados a EJA, ja outros possuem pouco
tempo dois anos e até um ano e meio de experiéncia na modalidade. Para melhor
detalhamento dos dados apresento um grafico com a porcentagem dos anos que 0s

docentes lecionam na EJA.
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Grafico 05 - Distribuicao por Anos Lecionando na EJA

B A menosde 02
anos
EDe 024 05anos

De 054 10anos

B A mals da 10 anos

Fonte: Pesquisa de campo.

No tocante a formacao sao todos (as) formados (as), um ja possui mestrado
na area de EJA, uma esta cursando especializacdo na mesma area e outra na area
de matematica, os outros trés nao possuem especializacdo e afirmam que nao tem
passado por capacitacao e formacao continuada na area da EJA.

Com base nos dados acima expostos constata-se que os docentes que
lecionam no CEJA em sua maioria ja possuem experiéncia na area da EJA, porém
por estarem a muito tempo em sala de aula necessitam de mais formacao sobre a
mesma, ja que trabalham em um local voltado apenas para o ensino da EJA, que
possui uma faixa etaria bem heterogenia e por sua vez o docente necessita estar

bem preparado para lidar com a mesma.

4.4 As Estratégias dos Docentes do CEJA de se Trabalhar com Diferentes
Faixas Etarias

A seqguir pretendo detalhar e analisar as respostas das questbes sobre a
dificuldade do docente de se trabalhar com as diferentes faixas etarias na
modalidade EJA, propostas para os docentes do CEJA, como ja foi detalhado o
questionario continha 14 questdes, o primeiro bloco de questbes continha questdes
inerentes ao perfil do professor, para tanto suas respostas foram utilizadas para
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tracar o perfil dos mesmos, e o restante das questdes tratavam sobre a dificuldade
de se trabalhar com as diferentes faixas etarias na EJA.

Dos nove docentes que lecionam no CEJA, sete responderam o questionario
proposto. Para preservar as suas identidades vou me referir aos mesmos utilizando
as letras do alfabeto do “A” ao “G”, a seguir analiso e exponho as respostas dos
docentes sobre o tema abordado.

Sobre o que tange a dificuldade docente de se trabalhar com as diferentes
faixas etarias a docente “A” afirma que a maior dificuldade esta no desinteresse dos
alunos mais jovens que demonstram menos comprometimento em aprender do que
os adultos, o que causa conflito entre os mesmo, gerando o fracasso escolar por
parte dos mais jovens, que terminam evadindo da escola.

Para o docente “B” a dificuldade de se trabalhar com as diferentes faixas
etarias ndo esta propriamente na sala de aula e sim na falta de material didatico
apropriado oferecido pela escola, também uma diregdo comprometida e com um
bom gerenciamento, sao fundamentais para se trabalhar com as diferencas etarias.

Ja o docente “C”, afirma que a maior dificuldade sdo as formas diferentes de
pensar que existem entre os jovens e adultos, porque segundo o mesmo “Uma
pessoa mais madura tem o pensamento um pouco diferente de uma menos
madura”, a dificuldade também consiste em adequar essas formas de pensar no
convivio de sala de aula.

A docente “D” acha complicado trabalhar com as faixas etarias no mesmo
espago, por que os jovens absorvem o conteudo com mais facilidade, ja os adultos
precisam de uma atencao maior, devido estar a certo tempo fora de sala de aula.

O docente “E” acredita que a maior dificuldade esta no tempo muito curto da
modalidade EJA, acredita que é pouco tempo para se trabalhar com essas
diferengas etarias, porem afirma que também a uma falta de compromisso por parte
dos mais jovens, em aprender o conteudo proposto.

Para o docente “F” a dificuldade de se trabalhar com as faixas etarias consiste
que os alunos adultos quando retornam a escola ndo conseguem acompanhar o
mesmo ritmo dos mais jovens.

A docente “G” é a unica que afirma nao encontrar dificuldades de se trabalhar
com as diferentes faixas etarias, para a mesma as dificuldades encontradas na EJA
sdo as mesmas da modalidade regular.
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Portando de acordo com as respostas dos questionarios constata-se que em
sua grande maioria os docentes do CEJA afirmam encontrar dificuldades de se
trabalhar no mesmo espaco e tempo com as diferentes faixas etarias, e 0s
problemas mais citados pelos docentes que dificultam o ensino aprendizagem foi a
falta de comprometimento por parte dos mais jovens, e a dificuldade dos adultos de
adsorverem o conteudo, ja que faz algum tempo que estao fora da sala de aula.

Em relacdo a como o docente administra o conteddo frente as faixas etarias e
como o conteudo é absorvido por jovens e adultos, os docentes relatam as
seguintes afirmagoes.

Para a docente “A”, o conteudo é selecionado por meio de planejamento
escolar, para que se atenda as diferentes faixas etarias da turma, para a mesma os
jovens adsorvem o conteudo com mais facilidade que o adulto, porem apresentam
menos compromisso com o estudo.

O docente “B” afirma que seleciona o conteudo com cuidado, pois se trata de
visdes diferentes de mundo, para ele os mais jovens absorvem melhor o conteldo,
porque tem menos cansaco que os adultos, que em sua maioria trabalham o dia
todo e chegam cansados na escola, 0 mesmo ainda afirma que apesar de os jovens
absorvem melhor o conteudo, “Nao querem nada”.

Para o docente “C”, ndo a necessidade de trabalhar o conteudo de forma
diferenciada, pois apesar dos jovens absorverem mais rapido o conteudo, os adultos
sdo bem dedicados e conseguem acompanhar o mesmo ritmo de aprendizagem.

A docente “D”, afirma que trabalha com uma linguagem variada para atingir a
todas as faixas etarias, para ela a questdo do ensino-aprendizagem é relativa,
porgue a jovens comprometidos que estdo na EJA por falta de oportunidade e sdo
dedicados ao estudo, mas a outros que estao apenas para receber um certificado e
n&o se dedicam aos estudos como os adultos.

O docente “E” trabalha de forma variada para atender a todas as faixas
etarias, para 0 mesmo os adultos tem mais dificuldade em absorver o conteudo,
apesar de o jovem absorver com mais facilidade o conteudo, apresenta falta de
compromisso com os estudos.

Para o docente “F” o conteudo deve ser trabalhado com igualdade para todas
as faixas etarias, e afirma que geralmente os mais jovens assimilam melhor o
conteudo que os adultos, porem em alguns aspectos os adultos conseguem ser
superior, por causa de sua dedicacao aos estudos.
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Para concluir a docente “G” afirma que administra seus contetdos de forma
igualitaria sem separacéao por idade, para ela nao existe essa quest do de quem
absorve mais rapido o conteudo, todos podem adsorver da mesma forma, basta se
dedicar aos estudos.

De acordo com analise das respostas percebe-se que os docentes
administram seus conteudos de forma igualitaria para jovens e adultos sem
distincao, e este pode ser um dos fatores que propiciam para que os adultos tenham
mais dificuldade na assimilagdo dos conteudos, por estarem a certo tempo fora da
sala de aula, ndo conseguem acompanhar o ritmo dos mais jovens, outro fator que
vale ressaltar é que segundo os mesmos apesar de assimilarem melhor o conteudo
0s jovens apresentam menos comprometimento, o que pode ser causado por falta
de estimulo, ou pelo choque de virem do ensino regular e se deparem com essa
diferenca etaria, muitas vezes tao grande.

Outro fator que vale salientar e que pode dificultar o trabalho docente frente a
disparidade etaria na EJA é o comportamento de jovens e adultos em sala de aula, a
seguir teremos a analise deste fator.

Referente ao comportamento a docente “A” afirma que os adultos sao mais
acolhedores que 0s mais jovens, mais que ambos apresentam um comportamento
de respeito para com o outro, dessa forma nao dificulta o segmento da aula.

O docente “B”, relata que nao a problemas de relacionamento entre jovens a
adultos, poréem os adultos sdo mais comportados que os mais jovens, sobre o
segmento da aula o professor afirma que ndo a problemas desde que o docente
saiba gerenciar a aula.

Para o docente “C”, os adultos s&do mais dedicados e em geral, querem
aproveitar para aprender o que nao aprenderam na escola, logo apresentam mais
compromisso, dessa forma ndo apresentam problema de relacionamento com os
mais jovens, o professor também relata que os adultos ajudam na aula orientando e
incentivando os mais jovens.

O comportamento os alunos segundo a docente “D”, € bom, eles conseguem
interagir apesar das idades diferenciadas, portanto ndo prejudica o0 bom andamento
das aulas.

Entre os jovens a adultos o comportamento é normal privilegiando o respeito
entre os colegas, este € o relato do docente “E”, dessa forma nao atrapalha o

segmento da aula.
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Os adultos sdo mais comportados que 0s jovens a meu ver, 0os adultos sao
bem mais interessados nos conteddos do que os mais jovens tendo algumas
particularidades, dessa forma os seus comportamentos n&o atrapalham a aula,
afirma o docente “F”.

A docente “G”, afirma que ambos jovens e adultos apresentam um
comportamento de amizade, companheirismo e acima de tudo respeito, dessa forma
nao atrapalha o segmento da aula.

De acordo com as respostas dadas pelos docentes as questdes propostas
constata-se que o comportamento entre jovens e adultos é de respeito, apesar das
idades serem bem diferenciadas, e que os adultos até ajudam os mais jovens
quando tem dificuldade no conteido, os mesmos também afirmam que o
comportamento entre os jovens e adultos ndo atrapalha o segmento da aula, deste
modo pode-se afirmar que o comportamento entre os mesmos nao é um fator que
compromete o0 ensino-aprendizagem, apesar das idades diferenciadas.

Sobre a concepcao dos docentes sobre os fatores que contribuem para o
aumento do numero de jovens que estdo inseridos na modalidade EJA a docente
“A”, afirma que para ela a EJA esta sim mais jovem e isto esta acontecendo devido a
reducdo da idade para ingressar no Ensino Fundamental da EJA de 18 para 15
anos, e também pelo fracasso escolar no ensino regular.

O docente “B” também acredita que a EJA estd cada vez mais jovem, ele
atribui isto ao fracasso escolar, porque os jovens quando v&o para o regular nao
passam, por isso vao recuperar o “tempo perdido” na EJA.

Segundo o docente “C”, a EJA esta sim mais jovem, porque 0s jovens nao
concluem o ensino basico na faixa etaria correta e pretendem “recuperar o tempo
perdido”, ou obter o diploma para tentar conseguir um emprego, ou porque ja
trabalham e s6 tem essa opcéo.

Para a docente “D”, a EJA também esta ficando mais jovem e isso se deve a
necessidade que os jovens tém para ingressar no mercado de trabalho, que a cada
dia fica mais exigente com relagdo a sua méo de obra.

O docente “E” compartilha da mesma concepg¢ao dos demais e afirma que a
EJA estd cada vez mais jovem, porque 0S jovens nao querem cCompromisso na

escola regular por isso tem cada vez mais buscado a EJA.
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A opinido do docente “F” ndo diverge dos demais, ele também afirma que a
EJA esta mais jovem e atribui esse fator ao alto desinteresse dos alunos na escola
regular, ficando com a idade avancada e tendo que ingressar na EJA para recuperar
o tempo e a idade perdida.

Para concluir a docente “G”, também acredita em uma EJA mais jovem, pelo
fato dos jovens preferirem terminar rapidamente o Ensino Médio.

Analisando as repostas dadas as questbes propostas, percebe-se que a
modalidade EJA esta ficando cada vez mais jovem, e isso se deve, a diversos
fatores um dos quais se pode destacar é a desigualdade contida no ensino regular,
que nao trata todos por igual e faz com que os jovens fracassem e precisem correr
atras do tempo perdido, encontrando na EJA uma forma de correr atras do tempo
perdido, tentando conseguir o diploma, para se adequar a um mercado de trabalho
cada vez mais exigente.

No que tange as estratégias utilizadas pelo docente para trabalhar com as
diferentes faixas etarias na EJA a docente “A”, afirma que seleciona conceitos
fundamentais em cada campo do conhecimento, planejando atividades em que a
autonomia do aluno seja o objetivo principal, trabalhando com projetos onde os
grupos sejam diversificados (jovens e adultos), elaborando uma metodologia que
permita trabalhar com as diferengas.

Sobre as estratégias utilizadas, o docente “B” afirma que suas estratégias
visam o respeito a idade, uma vez que, os mais velhos tém mais experiéncias, 0s
mais jovens mais vitalidade, entdo com calma ele concilia os dois objetivos para
realizar o processo de ensino-aprendizagem.

O docente “C” utiliza como estratégia trabalhar os conteudos e atividades de
acordo com o nivel da turma, respeitando o raciocinio e desenvolvimento de cada
um, com flexibilidade, mas sem beneficiar ou prejudicar um ou outro.

A docente “D”, utiliza como estratégias alguns recursos didaticos como
videos, CDs, DVDs, data-show, pesquisas na internet, dramatizacdes, curtas
metragens, para que os educandos possam descobrir e incentivar os talentos de
nossa terra.

A estratégia do docente “E” esta focada na interagcdo, o mesmo da
oportunidade para que os jovens e adultos pesquisem os trabalhos em fontes

variadas e formem grupos a fim de realizar uma interacdo com todos os educandos.
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O docente “F”, também utiliza como estratégia o trabalho em grupo, formando
grupos heterogéneos, para realizar uma troca de experiéncia entre seus membros.

Por ultimo a docente “G”, afirma sua estratégia € se dedicar e ajudar os
alunos que sentem mais dificuldade, a fim de acompanhar o ritmo da turma,
ajudando sempre que possivel, mas nunca esquecendo suas limitacdes e maiores
necessidades.

Portanto realizando uma analisa das respostas dadas pelos docentes a
questao proposta percebe-se que os docentes utilizam de varias estratégias para se
trabalhar com as diferentes faixas etarias na EJA, uma que pode ser destacada € o
trabalho em grupo. A utilizagdo de atividades em grupo é de suma importancia, pois
integra os jovens e adultos, fazendo com que os mesmos tenham acesso a visdes
de mundo diferenciadas. Os recursos didaticos também sao importantes, pois abrem
um leque de oportunidades e facilita a vida do docente de se trabalhar com as
diferengas na EJA.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Toda a realizacao da pesquisa foi de suma importancia para se analisar mais
profundamente o trabalho docéncia na EJA, pois se percebe mais profundamente as
diferentes faixas etarias na mesma e todos os problemas que a mesma ocasiona ao
docente.

Com a realizacdo da pesquisa constata-se que a heterogeneidade etaria
existe, e que o docente deve estar preparado para trabalhar com a mesma em suas
salas de aula, suas praticas pedagdgicas devem estar preparadas para receber o
jovem e adulto no mesmo espacgo e tempo de forma igualitaria, suprindo todas as
necessidades que tanto a modalidade como os educandos necessitam.

Ao mesmo tempo em que se constata que a heterogeneidade etaria € um
fator problematizador para o docente da EJA, reflete-se sobre a falta de formacgao
que capacite o docente para trabalhar com tal dificuldade, se houvesse capacitacao
talvez fosse mais facil para o docente administrar os diferentes ritmos de
aprendizagem no mesmo espaco.

Trabalhar com as diferentes faixas etarias vai muito além de enfrentar apenas
os ritmos de aprendizagem diferenciados, a faixa etaria, tras um leque de
diversidade, como a falta de motivagdo por parte dos mais jovens, a dificuldade na
aprendizagem por parte dos adultos, exigindo que os docentes enveredem por
caminhos e recursos para ensinar a todos de forma igualitaria.

Desse modo conclui-se que o docente da modalidade EJA necessita estar
sempre praticando a reformulacdo de suas praticas docente, por meio de
capacitacdes e formagdes continuadas, porque a mesma esta ficando cada vez mais
jovem e necessita de docentes capacitados e dispostos a trabalhar de forma coesa e
responsavel com uma modalidade que sofre tanto preconceito, e com sujeitos a
margem da sociedade que nao tiveram acesso a um ensino regular de qualidade. No
que tange a pesquisa posso afirmar que toda a sua construgcéo foi um ensinamento,

que trouxe novos recursos e visdes que levarei por toda a minha vida profissional.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE _
INCUBADORA UNIVERSITARIA DE EMPREENDIMENTOS ECONOMICOS (O
SOLIDARIOS i

ESPECIALIZACAO EM EDUCAQAO DE JOVENS E ADULTOS COM ENFASEEM
ECONOMIA SOLIDARIA NO SEMIARIDO PARAIBANO

)

QUESTIONARIO

1. Nome completo:

2. Qual é a sua idade?

3. Quando vocé se formou?

4. Em qual (ais) disciplina (s) leciona?

5. Quanto é o seu tempo de sala de aula?

6. Trabalha em outra escola? Se sim qual o nome e o0 municipio?
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7. Qual é o material didatico utilizado em sala de aula?

8. Vocé trabalha ha quantos anos com a EJA?

9. Ja participou de alguma formacéao sobre a EJA? Se sim a quando?

10.Quais séo as maiores dificuldades de se trabalhar no mesmo espacgo e tempo
com diferentes faixas etarias? Por qué?

11.Como vocé administra o conteudo para as diferentes faixas etarias? Em sua
opinido os mais “jovens” absorvem o conteudo de forma diferente dos
“adultos™? Por qué?



12.Como é o comportamento dos adultos em relacao aos mais jovens? Vocé
acredita que isso prejudica o segmento da aula? Por qué?

13.Vocé acredita que a EJA esté ficando cada vez mais jovem? Se sim a que
vocé atribui esse fator?

14.Quais estratégias vocé utiliza ou podia utilizar para trabalhar com as
diferentes faixas etarias em sala de aula?
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