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RESUMO

Este trabalho monogrifico foi construido com base numa investigagdo norteada pelos
seguintes objetivos: analisar a importancia e as contribui¢des do Estdgio Supervisionado para
a formacdo docente; destacar a importancia da relagdo teoria e prética para a formacdo
docente; apresentar o Estdgio numa proposta de formacao inicial e continua; investigar os
problemas e as dificuldades encontradas no momento da realizacdo do Estdgio; refletir sobre
as vivéncias e experiéncias adquiridas durante a realizacdo do Estdgio Supervisionado. O
presente trabalho buscou aporte tedrico nos seguintes autores: Pimenta e Lima (2012),
Barreiro e Gebran (2006), Almeida (2002), Lima (2001), Pimenta (1994), Piconez (1991),
entre outros. A pesquisa realizada é do tipo exploratoria. A abordagem foi do tipo qualitativa.
Os sujeitos da pesquisa foram duas alunas graduandas do curso de Pedagogia e duas
professoras graduadas em Pedagogia. O instrumento usado na coleta de dados foi uma
entrevista semiestruturada. O estudo realizado permitiu concluir que o Estdgio é um elemento
importante para o processo de formagdo docente, pois favorece ao futuro profissional da
educagdo conhecer uma nova realidade, ampliando assim, sua visdo de mundo e
proporcionando uma reflexao critica acerca da acao e do trabalho pedagdgico desenvolvido
pelos docentes nas unidades escolares.

Palavras-chave: Estdgio Supervisionado. Formag¢do Docente. Teoria e Pritica.



ABSTRACT

This monograph was built based on a research guided by he following goals: to analyze the
importance and contributions of supervised internship for teacher training; highlight the
importance of the relationship between theory and practice for teacher education; present the
training process based on a proposal for initial and continuing formation; to investigate the
problems and difficulties during the internship process; to reflect on the experiences and
lessons learned during the intership execution. This study has sought theoretical support by
the following authors: Pepper and Lima (2012), Barreiro and Gebran (2006), Almeida (2002),
Lima (2001), Pepper (1994), Piconez (1991), among others. This is an exploratory research.
The approach was qualitative. The research subjects were two graduation students of the
Pedagogy course and two teacher graduated in Education. The instrument used for data
collection it was a semi-structured interview. The study concluded that the internship is an
important element for the teacher training process as it supports the future educational
professional knowing a new reality, thus expanding their worldview and providing a critical
analysis of action and pedagogical work developed by teachers in school units.

Keywords: Supervised Internship. Teacher Training. Theory and practice.
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1. INTRODUCAO

O Estégio Supervisionado é um dos componentes curriculares dos cursos de formagao
de professores que muito contribui para uma formacdo de qualidade, possibilitando uma
aproximacao do futuro profissional ao campo de trabalho no qual atuard. A formagao docente
ndo se restringe apenas a conceitos tedricos apresentados em sala de aula, ela vai bem mais
além, ultrapassando assim, o espaco restrito das universidades através de vivéncias
proporcionadas pela pratica docente no momento do Estdgio Supervisionado.

Identificado como a parte pratica dos cursos de formacao de professores, o Estdgio se
desvincula das demais disciplinas consideradas como “tedricas” pelos proprios alunos,
tornando-se assim, um elemento fragmentado que ndo contribuird de forma significativa para
a formacao do profissional docente. Diante da desvinculacio entre teoria e pritica no decorrer
dos cursos de formacao docente faz-se necessario uma reflexdo sobre a profissao a ser seguida
e o momento do Estigio surge como oportunidade, embora complexa, de se pensar na
identidade da profissdo docente. O Estidgio tem uma relevancia social significativa, pois
possui evidentemente um cardter formativo, sendo esse um momento que coloca o futuro
pedagogo frente a realidade escolar e aos desafios didrios dessa organizacgao.

Esse trabalho tem como objetivo geral analisar a importancia e as contribui¢cdes do
Estagio Supervisionado para a formagdo docente. Os objetivos especificos sdo: destacar a
importancia da relacdo teoria e prética para a formagdo docente; apresentar o Estdgio numa
proposta de formacdo inicial e continua; investigar os problemas e as dificuldades encontradas
no momento da realizacdo do Estdgio; refletir sobre as vivéncias e experiéncias adquiridas
durante a realiza¢do do Estdgio Supervisionado.

O tema do presente projeto despertou meu interesse pessoal a partir das experiéncias e
dos acontecimentos Unicos e significativos que vivenciei no momento da realizacdo do
Estagio Supervisionado realizado no Curso de Licenciatura em Pedagogia da UFCG (Campus
de Cajazeiras) quando tive meu primeiro contato com uma sala de aula, e também, a partir do
desejo de conhecer melhor e de modo geral o processo de aprendizagem, dos futuros
profissionais docentes, decorrente das experiéncias adquiridas no Estagio.

Quanto ao percurso metodolégico a primeira etapa da pesquisa constou de uma
fundamentagdo tedrica feita através de um levantamento bibliografico. Para a segunda parte
da pesquisa bibliografica buscou-se contribui¢cdes em sites da internet. A pesquisa realizada €
do tipo exploratéria. O tipo de abordagem escolhida para a pesquisa foi a abordagem

qualitativa. Os sujeitos da pesquisa foram duas professoras de uma escola da rede publica da
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cidade de Joca Claudino e duas alunas do curso de Pedagogia da UFCG (Campus de
Cajazeiras) que ja concluiram o Estigio Supervisionado. O instrumento de coleta de dados foi
a entrevista semiestruturada. A andlise de dados foi realizada a partir dos fundamentos
tedricos aqui registrados.

Esse trabalho monografico tem o intuito de incentivar os discentes dos cursos de
formacdo de professores, a desenvolver um olhar mais acurado acerca do Estagio
Supervisionado, entendendo a fungdo deste para a carreira que escolheram, levando-os a
perceber o quanto esse momento contribui para a formacdo de um profissional docente.
Assim, a relevancia dessa monografia se d4 com base no tema apresentado que, em geral, é do
interesse, nao s6 de alunos, mas também de professores, pois as questdes apresentadas no
decorrer do trabalho contribuem para o desenvolvimento pessoal e profissional de ambos.

O presente trabalho encontra-se organizado em trés capitulos, a saber: o primeiro
capitulo intitulado “O Estagio na formagdo de professores” apresenta uma breve reflexdo
sobre a formacdo e o trabalho dos professores, mostra desde as concepg¢des tradicionais de
Estagio até a concepg¢ao atual, destaca a ligacdo entre universidade e escola nas quais ocorre o
Estagio retrata a questdo problemdtica da relagdo teoria e pratica e apresenta o Estdgio numa
proposta de formacdo inicial e de formacdo continua. O segundo capitulo denominado
“Vivéncias e experiéncias do Estagio Supervisionado” apresenta as vivéncias, os desafios e as
dificuldades encontradas no caminho, bem como as experiéncias e aprendizagens obtidas
durante o Estdgio Supervisionado, destacando ainda, as duas etapas principais do Estdgio:
observacdo e interven¢do. No terceiro capitulo é apresentado o caminho percorrido para a
realizacdo desse trabalho, os procedimentos metodolégicos utilizados na pesquisa, a
apresentacdo e andlise de dados. E por fim, sdo apresentadas as consideragdes finais acerca do

estudo realizado.
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2. O ESTAGIO NA FORMACAO DE PROFESSORES

A formacgao docente € uma questdo importante, muito discutida atualmente, mas que
precisa ser repensada constantemente. A realidade da sociedade nos dias atuais revela a
necessidade e a urgéncia de melhorar a qualidade da educacdo, e consequentemente, a
qualidade da formagdo do professor. Ao refletirmos sobre essa questdao € necessirio
reconhecer que a formacao do professor hoje em dia ainda deixa muito a desejar.

Uma formacao de qualidade depende de muitos fatores, dentre eles se destacam: a
necessidade de Centros de formac¢do com condicdes adequadas, tanto no que se refere aos
profissionais que trabalham nesse campo, quanto a infraestrutura desse espaco educacional;
cursos de licenciaturas com préticas revisadas, tendo em vista a formar o profissional que a
sociedade necessita; profissionais capacitados para orientar a formacdo das novas geragoes,
entre outros. A formacdo do profissional docente precisa ser pautada na unidade teoria e
pratica, pois sO assim, a pritica pedagdgica terd um sentido completo e possibilitard ao
decente uma préxis inovadora e transformadora.

A formacdo do professor € um processo continuo e permanente que vai sendo
construida a partir de conhecimentos, saberes e experiéncias que sdo adquiridos ao longo das
trajetorias de ensino. Lima (2001) se refere constantemente ao professor como um sujeito
intelectual que estd em processo continuo de formagao, nesse sentido, o professor precisa esta
sempre aberto a experiéncias e disposto a aprender com elas.

A formacdo docente, como menciona Lima (2001), € relacionada, em grande parte, a
alguns principios bdsicos: os saberes da experiéncia obtidos na histéria de vida pessoal, os
saberes cientificos e pedagdgicos obtidos na pratica do dia a dia de seu trabalho e os saberes
politicos e sociais. Esses saberes contribuem de uma determinada forma para o
desenvolvimento do profissional docente, mas eles sozinhos ndo dao conta das exigéncias e
demandas propostas atualmente ao professor. Assim, faz-se necessdrio uma fundamentagdo
tedrica adequada, capaz de levar o futuro profissional docente a reflexao-critica. Dessa forma,
os saberes podem ser aprimorados, contribuindo de maneira preponderante na formagao dos
professores.

O trabalho do professor é mediado, na maioria das vezes, por saberes individuais,
advindos de sua histéria pessoal, de sua visdo de mundo, de seu conceito de educagao, de suas
proprias concepgoes, de suas experiéncias de vida e de seus conhecimentos. Por isso tudo é
que o processo de formacdo docente deve estd articulado entre teoria e prética do inicio ao

fim.
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A formacio do professor € preferencialmente vista como algo préatico. O conceito de
“pratica social” tende a ser reduzido ao conceito de “problemas concretos”; e os
ultimos orientam a formagdo do professor. Com isso, a formacdo tedrica do
educador corre sérios riscos. E importante salientar que muitos de nés colaboramos
com esta visdo, quando simplesmente propomos uma inversio de é&nfase no
curriculo de formacdo do professor, defendendo o predominio da “pratica”. Em
nossa opinifo, ndo se trata de inverter o estado atual - mais teoria, pouca pratica.
(FREITAS, 1992, apud PIMENTA, 1994, p. 65).

Nesse sentido, é importante destacar que o trabalho do professor é um ato educativo
que articula teoria e prética, pois, a0 mesmo tempo em que ensina e transfere conhecimentos,
ele aprende e adquire novas experiéncias, € assim, vai construindo sua identidade docente. A
respeito do trabalho do professor e da formagao docente Lima (2001, p. 15) ressalta que,

Sendo o trabalho o eixo articulador entre teoria e prética, a indissociabilidade entre
esses dois termos se realiza por meio das atividades do professor, na agcdo-reflexao-
acdo refletida. Nessa perspectiva, a formagdo do docente se faz pelo repensar sobre a

prética, sobre a realidade, bem como pela construcdo permanente da identidade
pessoal.

A profissdo docente precisa, antes de tudo, ser pensada e refletida num sentido amplo,
levando em conta as experi€ncias pessoais e profissionais do professor. Assim, a docéncia e
as atividades a ela atribuidas devem estar estritamente ligadas, tanto a teoria e a pratica,
quanto as dimensdes ética, politica e da competéncia.

Freire (1996, p. 23) destaca uma questdo importante quanto a profissdo docente, o
referido autor menciona que “ndo h4 docéncia sem discéncia, as duas se explicam e seus
sujeitos, apesar das diferencas que os conotam, ndo se reduzem a condicdo de objeto, um do
outro. Quem ensina aprende ao ensinar e quem aprende ensina ao aprender”. Nessa relagcdo de
docente e discente hd uma ligacdo de conhecimentos mutuos que sdo compartilhados entre
professores e alunos, fazendo com que o formador aprenda com o formando ao mesmo tempo
em que executa seu trabalho. Assim, fica claro que o ato de ensinar ndo existe sem o ato de
aprender e o ato de aprender é basicamente ligado ao ato de ensinar, j4 que tornam-se um
dependente do outro.

O ato de ensinar é complexo e requer reflexdes a respeito da pratica pedagdgica, esse
ato gera perspectivas de transformacao que beneficiam a sociedade de um modo geral. “Sao
as reflexdes realizadas nas atividades do Estdgio e a partir delas que propiciam a busca de
reflexdo na agdo e sobre a acdo” (SCHON, 1992, apud LIMA 2001, p. 69). No ambiente
escolar a transformagdo torna-se possivel por meio do trabalho que o professor realiza nesse
espaco amplo e cheio de contradi¢des. A agdo e a reflexdo critica desse profissional, ou seja,
sua praxis € o que possibilita transformacdes e mudancas na escola as quais se refletem na

sociedade.
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A respeito da atividade docente, Lima (2001, p. 36) esclarece o seguinte,

Dentro do movimento: a¢do, reflexdo e acdo refletida é que a atividade docente é
praxis. Apenas na articulacdo entre a teoria e a pratica pedagdgica é que isso
acontece. Quando vamos ensinando, vendo o que ndo da certo e tentando acertar,
quando voltamos a estudar e procuramos levar esses ensinamentos para a nossa
realidade estamos fazendo a praxis educativa.

A atividade docente tem como foco o ensino-aprendizagem, ela € sistemdtica e
intencional e, por conseguinte, ¢ denominada como prixis. A pratica educativa e a agdo
refletida de cada professor revela a sua préxis, que se mostra fundamental no processo de
ensino-aprendizagem, no qual o professor tanto aprende, quanto contribui para o
conhecimento dos alunos. A acdo refletida do professor estd relacionada, em boa parte, aos
saberes adquiridos na sua vida cotidiana, com as pessoas ao seu redor, no decorrer de sua
histdria pessoal e profissional.

Ser professor ¢ uma profissdo complexa que propde muitos quesitos para serem
refletidos e repensados. O Estdgio Supervisionado é um momento propicio para se pensar nas
muitas questdes que perpassam a respeito da formacdo e profissdo docente, esse fato é em
parte, reforcado por Almeida (2002, p. 25) “o Estagio pode ser a oportunidade de comegarmos
a pesquisar nossa pratica docente e os espacos onde ela acontece”. Nesse sentido, € possivel
perceber que dentre os muitos fatores que influenciam na formacgdo dos professores, o Estidgio
Supervisionado, por ser uma atividade tedrico-pratica, € um fator relevante que se destaca no
processo formativo docente.

A respeito do Estdgio e da sua importancia para a formacao docente, Lima (2001, p.

50) assinala,

2

Tal componente curricular é, a0 mesmo tempo, considerado um instrumento
fundamental na formacdo do professor, a partir do momento em que € o elemento
capaz de preparar o aluno estagidrio para o mundo do trabalho, tendo a escola como
espaco de formacdo de consciéncia e unifio entre teoria e pratica.

Dessa forma, o Estdgio Supervisionado evidencia seu papel e revela-se como um
componente curricular indispensavel no processo formativo do futuro profissional docente, ja
que ele encaminha o aluno estagiario para o espago de trabalho do professor e oportuniza
novas experiéncias e um conhecimento amplo acerca da realidade do ambito escolar e do

exercicio da docéncia.
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2.1 Estagio: concepcoes e contribuicoes no processo de formacio do profissional

docente

O Estégio, eixo central no processo de formacdo docente, é enfocado de diferentes
maneiras nos cursos de formacdo de professores, sendo assim, caracterizado como um campo
de conhecimento por meio de diversas concep¢des. De inicio o Estdgio é automaticamente
definido como a parte pratica dos cursos de formacao docente em que o futuro profissional
deixard de ouvir teorias e passard a desenvolver suas habilidades e atividades no campo de
atuacdo em que ele futuramente desempenhard seu trabalho.

Se o Estdgio for entendido como o momento do curriculo de formagdo do professor
em que o aluno treina em situacdes reais algumas habilidades, necessdrias ao futuro
desempenho do magistério, ndo podemos deixar de afirmar que realmente ela

constitui uma fonte de oportunidades de crescimento pessoal e profissional.
(PICONEZ, 1991, p. 135)

Dessa forma, é possivel perceber que o Estdgio visto dessa forma contribui em parte
no processo formativo do professor ja que no momento do Estagio o ensino aprendizagem se
concretiza mutualmente, permitindo ao aluno estagidrio, a partir das diversas oportunidades e
experiéncias, a decisdo convicta sobre a profissdo que pretende exercer, seja ela uma decisao
positiva ou negativa quanto a docéncia.

Piconez (1991, p. 136) apresenta um conceito significativo sobre o Estigio,

E o momento em que o estagidrio verd um flash de sua possivel atuacdo no futuro.
Ainda como aprendiz ele pode espelhar-se na prética do outro e d4 chances ao outro

de também se ver, ainda, aprendendo. Permite-lhe vivenciar a ética da profissdo e
enriquecer seu relacionamento humano.

Na maior parte do curriculo dos cursos de formagdo de professores a teoria é
identificada constantemente, assim a prdtica chega a ser um momento esperado, mas a partir
do conceito da préaxis € possivel identificar que tanto a teoria quanto a prdtica tem uma
importancia relevante e esses dois conceitos indissocidveis, de certa maneira, interferem na
profissdo e possibilitam uma acao reflexiva e investigativa diante da prética docente.

Uma concepgdo de Estdgio antiga, denominada tradicional, mas que ainda encontra-se
presente nos dias de hoje € a pratica como imitacdo de modelos, no qual o futuro profissional
docente observa um professor em sala de aula por alguns momentos e imitam suas préaticas,
seguindo modelos, sem levar em consideragdo suas préprias préticas e a realidade social em

que acontece o ensino.
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Seguindo esse conceito, Pimenta e Lima (2012, p. 36) descrevem essa concep¢do nos
seguintes termos,

A formagdo do professor, por sua vez, se dard pela observacdo e tentativa de

reproducdo dessa prdtica modelar: como um aprendiz que aprende o saber

acumulado. Essa perspectiva estd ligada a uma concepcao de professor que ndo

valoriza sua formacao intelectual, reduzindo a atividade docente apenas a um fazer
que serd bem-sucedido quanto mais se aproximar dos modelos observados.

Dessa forma, o Estdgio é encaminhado em sentido contrdrio e se resume a um modelo
a ser seguido, no qual o estagidrio apenas imita o comportamento, as ideias e os valores do
professor o qual observa em uma sala de aula. Esse ato é comprometedor, pois ao imitar o
professor, o aluno em formag¢do ndo consegue construir sua propria identidade docente.

Outra concepcdo de Estagio refere-se a pratica como instrumentalizacdo técnica em
que sdo dispostas algumas atividades capazes de desenvolver habilidades instrumentais
necessdrias ao desenvolvimento e bom desempenho da acdo docente. Algumas dessas
habilidades se reduzem ao dominio de determinadas técnicas, instrumentos € recursos
propicios as diversas situacoes em que se dd o processo do ensino.

Sobre essa concepcao Pimenta e Lima (2012, p. 39) destacam,

A perspectiva técnica no estdgio gera um distanciamento da vida e do trabalho
concreto que ocorre nas escolas, uma vez que as disciplinas que compdem 0s cursos

de formacdo nao estabelecem os nexos entre os conteidos (teorias?) que
desenvolvem e a realidade nas quais o ensino ocorre.

Até entdo, acredita-se muito no mito de que as técnicas e as metodologias sdo as
principais responsdveis pelo sucesso da profissio docente e do ensino, mas é preciso
considerar, antes de tudo, que as situacdes em que o ensino ocorre ndo sdo iguais, portanto,
nao € possivel solucionar os problemas que surgem com habilidades ou técnicas.

Hoje, a concepg¢do de Estdgio fortemente presente em nosso meio € bem mais ampla e
significativa para a formacdo do profissional docente, estd basicamente relacionada a
atividade na qual se evidencia a interlocucgao teoria e pratica que favorece ao aluno estagidrio
ter uma visdo ampla e refletir sobre a realidade social que o rodeia. O Estagio, como unidade
teoria e préatica articula a acdo do estagidrio na sala de aula e redireciona seu trabalho a um
desenvolvimento eficaz que muito contribuird para sua formac¢do. Mesmo sendo clara e ampla
a importancia dessa concepcao, hd ainda grande distanciamento entre teoria e pratica.

Almeida (2002, p. 17) ressalta a presenca de trés concepcdes de Estdgio em nossa

vida,
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Através das vdrias experiéncias e modalidades de Estigio desenvolvidos por
diferentes educadores € possivel verificar que as trés concepgdes de pritica de
ensino: a hora da prédtica, a aproximacdo da realidade e atividade tedrica
instrumentalizadora da préxis estdo presentes nas nossas atividades didrias, na
direcdo de sermos eternos aprendizes, e sempre estagidrios da escola da vida e da
vida da escola.

O Estégio, em qualquer que seja sua concep¢do, sempre foi um elemento fundamental
no processo de formacdo docente, e nos dias atuais continua se desenvolvendo, buscando
melhorias e recursos fundamentais a sua aplicagdo enquanto componente curricular dos cursos
de formacdo de professores. Lima (2001, p. 47) enfatiza as trés concep¢Oes de Estagio aqui
destacadas,

Importante observar que a pratica sempre esteve presente na formacdo do professor.
Primeiramente, como imitagdo de bons modelos em observagdo de docentes bem-
sucedidos. Mais tarde, em forma de participacdo e tentativa de reproducdo de
praticas acompanhadas de criticas ou por meio de aplicagdo de novas técnicas. Por
ultimo, a unidade teoria e pratica, no diditico-pedagdgico, quando sao considerados

0 que ensinar e como ensinar na sua articulagdo com o para quem, para que e em
quais circunstancias.

Nesse sentido, o Estdgio é uma fonte de discussio que muito contribui para a
formacdo do professor, pois, por meio dele e da relacdo teoria e pratica que o compde, € que
surge a visdo critica, a posicdo autonoma e a reflexdo constante (acerca da formacdo, da
profissdo e da realidade das institui¢Oes escolares), tdo necessdria ao professor.

No Artigo 1° da Lei N° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o Estagio
de estudantes, estd definida a seguinte concepc¢do de Estigio,

Art. 1° Estdgio € ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam freqiientando o ensino regular em instituicdes de educacdo superior, de
educacdo profissional, de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do
ensino fundamental, na modalidade profissional da educac¢do de jovens e adultos.

§ 1° O estdgio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o
itinerdrio formativo do educando.

§ 2° O estdgio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade

profissional e a contextualiza¢do curricular, objetivando o desenvolvimento do
educando para a vida cidada e para o trabalho.

J4 a Resolugcdo N° 03/2003 do curso de Pedagogia da Universidade Federal de
Campina Grande — campus de Cajazeiras, em suas normas sobre o Estdgio Supervisionado
apresenta o Estdgio no Artigo 2° sob a forma de duas disciplinas: Estdgio Curricular
Supervisionado em Educacdo Infantil e Estagio Curricular Supervisionado nos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental. Nos pardgrafos §1° e §2° do Artigo 2° estdo dispostas as atribui¢des

dos alunos nessa disciplina e os objetivos destas, nos cursos de formag¢do docente,
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§1° Na disciplina Estdgio Supervisionado em Educac@o Infantil o aluno deve
observar a infra-estrutura [sic] geral e especifica dos estabelecimentos de ensino
basico (laboratérios, bibliotecas, recursos didaticos e uso de novas tecnologias),
projeto pedagdgico da escola, perfil do corpo docente e discente, entre outros;
estudo e andlise de propostas curriculares de Secretarias Estaduais e de projetos
educativos das escolas. Os objetivos s@o inserir o aluno no seu futuro campo de
trabalho através de observagdes in loco procurando identificar e compreender o
funcionamento da Escola na sua totalidade, promover a elaboracdo e execugdo de
atividades de ensino na Educacdo Infantil, vivenciar a prética educativa e o
planejamento de situacdes de ensino, incluindo a elaboracdo de relatérios com a
apresentacdo das atividades desenvolvidas em sala de aula.

§2° Na disciplina Estagio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
o aluno deve observar a infra-estrutura [sic] geral e especifica dos estabelecimentos
de ensino basico (laboratdrios, bibliotecas, recursos didaticos e uso de novas
tecnologias), projeto pedagégico da escola, perfil do corpo docente e discente, entre
outros; estudo e andlise de propostas curriculares de Secretarias Estaduais e de
projetos educativos das escolas. Os objetivos sdo inserir o aluno no seu futuro
campo de trabalho através de observacdes in loco procurando identificar e
compreender o funcionamento da Escola na sua totalidade e a vivéncia da pritica
educativa através do planejamento de situacdes de ensino, incluindo preparagdo de
materiais, execucao e avaliacdo de atividades de ensino nos anos iniciais do Ensino
Fundamental e da preparacdo de relatério com a apresentacdo das atividades
desenvolvidas em sala de aula, permitindo ao aluno autonomia quanto ao processo
de concepcdo, elaboracdo e exercicio de sua profissionalizagao.

Diante disso, as duas fases do Estdgio Supervisionado se evidenciam como uma
importante fonte de conhecimento. A observacgdo, primeira etapa do Estdgio ¢ marcada pela
investigacdo de um modo geral, apds esse momento vem uma segunda etapa, a intervencao
pedagégica que denota um acontecimento mais intenso para os alunos estagidrios. E chegada
a hora de atuar no espaco da sala de aula e por em prética o que aprendeu nas disciplinas ja
cursadas na universidade, nas orientacdes do professor orientador e do professor supervisor do
Estagio.

A intervencdo, que leva o estagidrio a realidade concreta do ambiente e de toda
comunidade escolar, pode ser considerada como uma ocasido relevante que colaborard de
maneira significativa no processo formativo do futuro profissional docente. Durante a
intervencdo surgirdo momentos reflexivos acerca de questdes que envolvem a atuacdo, a
postura, o papel e o trabalho do professor no espaco escolar, dai a importancia de vivenciar

esses momentos.
2.2 Reflexoes a respeito da problematica relacao entre teoria e pratica
Estudiosos alertam para a interlocu¢do entre teoria e pratica dentro dos cursos de

formacdo de professores. Para muitas pessoas os cursos de formacdo docente sdo

considerados tedricos, no qual o momento da pratica € marcado basicamente pela passagem
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do Estdgio. Poucos sdo os que compreendem a realidade de que, como denomina Pimenta

(1994), o Estigio ndo € praxis. E atividade tedrica, preparadora de uma praxis, a praxis

educativa do professor.

A respeito dessa questdo € importante destacar ainda que,

[...] o Estagio: “tera por finalidade propiciar ao aluno uma aproximacao a realidade
na qual ird atuar. Portanto, ndo se deve colocar o estadgio como o ‘polo pratico’ do
curso, mas como uma aproximacio a pratica, na medida em que serd consequente a
teoria estudada no curso, que, por sua vez, deverd se constituir numa reflexdo sobre
e a partir da realidade da escola publica [...], um curso nio € a pratica docente, mas é
a teoria sobre a pratica docente e serd tdo mais formador a medida que as disciplinas

todas tiverem como ponto de partida a realidade escolar brasileira” (PIMENTA;
GONCALVES, 1990, apud PIMENTA, 1994, p. 14).

Assim, fica claro que o Estdgio é uma atividade tedrica que realimenta e redimensiona
a pratica constantemente. Todas as disciplinas ofertadas pelos cursos de formacdo de
professores devem ser tedricas e praticas, para que estas alcancem sua meta que € formar
profissionais criticos, reflexivos, investigadores e autdbnomos.

Os cursos de formacgdo docente devem ser articulados entre teoria e pratica, ou seja,
entre o que se deve fazer e o que realmente se faz, € preciso uma equilibracdo desses dois
elementos, porém, em muitos cursos, a maioria destaca a presenca da pratica apenas na
disciplina de Estdgio, pois € nesta que o aluno pratica suas acdes no espago determinado a sua
profissdo. Mas o Estdgio serd mesmo esse momento tao esperado da prética? E a teoria, estd
relacionada a essa pratica? Ou serd um momento de fragmentacdo entre teoria e pratica? Essas
questdes norteiam a concepc¢do de Estdgio relacionada a teoria e a pratica, mas na verdade o
Estagio revela seu poder ao evidenciar a presenca indissocidvel da teoria e da prética que se
desligadas uma da outra perde seu carater formativo.

A prética docente deve estd cada vez mais relacionada a teoria e a realidade do campo
educacional, somente assim serd possivel uma contribuicdo significativa para a formacao, a
educacdo e a aprendizagem das criancas. Quanto a teoria e a pratica Esteves (2011, p. 304)

ressalta,

A teoria ndo fornece (ou ndo deveria pretender fornecer) receitas para a a¢do prética.
Ela apenas estd a altura de fornecer esquemas ou quadros de referéncia gerais
capazes de ajudar a problematizar e a compreender as situagdes particulares — e € af
que reside o seu papel insubstituivel. A pratica, se objeto de investigacdo, é o ponto
de partida indispensdvel para a constru¢do de conhecimento vdlido, seja ele tedrico

seja praxeoldgico.

Diante disso, fica evidente que tanto a teoria quanto a prética tem um papel importante
na formacdo docente. O Estagio proporciona também a reflexdo a partir da realidade, nesse

sentido, percebe-se que ha uma grande necessidade da presenga ndo sé da pratica, mas
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também da teoria que € caracterizada, de certa forma, como esclarecimentos transitérios da
realidade e tem a fun¢do de mostrar meios investigativos que possibilitem questionar as
praticas institucionalizadas e as a¢des dos sujeitos docentes.
Pimenta e Lima (2012, p. 43) esclarecem mais essa questao quando assinalam que,
Portanto, no estdgio dos cursos de formacdo de professores, compete possibilitar que
os futuros professores compreendam a complexidade das praticas institucionais e

das ac¢des ai praticadas por seus profissionais como alternativa no preparo para sua
inser¢do profissional.

E importante ressaltar que a formacio do professor precisa priorizar a investigagio e a
reflexdo, para que haja profissionais mais criticos, capazes de compreender a realidade na
qual estd inserido. O Estdgio tende a possibilitar uma aproximacdo significativa com a
realidade em que se manifesta a inclusdao dos sujeitos envolvidos de uma forma intencional.
Nessa direcao, o Estdgio € possuidor de uma atividade capaz de modificar a realidade, que € a
atividade da praxis docente. A intervencdo € um objeto especifico da praxis e vem
acompanhada de outros elementos teéricos como a fundamentacdo e o conhecimento. Assim,
pode depreender que o Estdgio, antes de tudo, € uma atividade tedrica que oferece elementos
importantes para a profissionalizacdo do professor.

Atualmente a sociedade capitalista € moderna tem exigido uma maior qualificacdo de
professores principalmente com capacidade e habilidades especificas que possam e saibam
conviver com as contradi¢cdes e problemas que se perpetuam tanto na escola quanto na
sociedade. A preparacdo académica do profissional da educacdo deve ser alicercada na teoria
e na pratica, no qual o professor deve “saber” tanto quanto deve “saber fazer”. O saber e o
fazer sdo considerados processos indissocidveis que possibilitam ao educador um trabalho
critico, reflexivo e construtivo necessario para o desenvolvimento da identidade pessoal e
profissional deste sujeito enquanto mediador do conhecimento.

Diante da relagdo teoria e pratica Marin: Silva e Souza (2003, p.106) ressaltam que,
Considerando-se a relag@o teoria-pratica, nota-se que a pratica mediatiza a relacdo
do professor com a teoria, o que implica um movimento de superacdo de adesdo
acritica as teorias e aos modismos pedagdgicos. A teoria, por sua vez, mediatiza a

relacdo do professor com a prética, podendo possibilitar o0 movimento de superagao
de uma visdo exclusivamente pragmatica do trabalho docente.

O trabalho docente deve sempre ser orientado e mediado pela unidade teoria e pratica.
E através da reflexdo-acdo-reflexdo que se constitui o bom trabalho do profissional da
educagdo, pois na medida em que isso ocorre, o ensino € bem articulado e acaba por obter

resultados positivos no processo de aprendizagem dos alunos. Lima (2001, p. 55) adverte,
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Para que possamos compreender o Estdgio Supervisionado em seus componentes
tedricos e praticos, precisamos situd-lo no contexto curricular do curso de formagdo
de professores (junto com as outras disciplinas), na realidade social e organizacional
em que estd inserido e na rede de relagdes que se vdo tecendo no decorrer do seu
desenvolvimento.

O Estdgio Supervisionado ¢ uma atividade ampla e complexa que precisa
constantemente ser refletida e pensada no coletivo, mediante isso, deve ser planejado
antecipadamente e ser desenvolvido por meio de projetos elaborados em conjunto pelos

profissionais dos cursos de formacao junto aos discentes.

2.3 Estagio: uma proposta de formacao inicial e continua

Em meio as diversas possibilidades de desenvolvimento profissional docente esta
presente o Estdgio, que é considerado numa perspectiva de formacao inicial para os alunos
que ainda ndo exercem o magistério e de formacao continuada para os alunos que ji exercem
o magistério. O Estdgio deve contribuir no processo formativo docente proporcionando
conhecimentos, que ultrapassem o espaco da sala de aula, aos alunos que ainda nao sao e aos
que ja sdo professores.

A disciplina de Estdgio Supervisionado nos cursos de formagdo de professores
constitui-se numa proposta articuladora de formacgdo inicial e continua dos discentes, dessa
forma, o Estdgio apresenta-se como um meio que possibilita a constru¢do da identidade do
profissional docente e ao mesmo tempo a aprendizagem dessa profissdo. A respeito das
contribuicdes do Estdgio para a formacao inicial e continua dos alunos, Pimenta e Lima
(2012, p. 100) assinalam que,

Como componente curricular, o estdgio pode ndo ser uma completa preparagio para
o magistério, mas € possivel, nesse espaco, professores, alunos e comunidade
escolar e universidade trabalharem questdes bésicas de alicerce, a saber: o sentido da
profissdo, o que € ser professor na sociedade em que vivemos, como ser professor a

escola concreta, a realidade dos alunos nas escolas de ensino fundamental e médio, a
realidade dos professores nessas escolas, entre outras.

O Estagio, até certa medida, prepara e capacita o futuro educador para a realizacido do
seu trabalho no ambito escolar. No decorrer do Estdgio muitas questdes podem ser discutidas
e repensadas a luz de uma reflexdo critica e investigadora entre 0s sujeitos e espagos
envolvidos nesse processo. Barreiro e Gebran (2006, p. 22) esclarecem um pouco sobre o
Estagio Supervisionado numa concepg¢ao de formagao inicial,

A formacdo inicial é o comec¢o da busca de uma base para o exercicio da atividade
docente. Concebida assim, deve assentar-se em concepcdes e priticas que levem a
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reflexdo, no sentido de promover os saberes da experiéncia, conjugados com a
teoria, permitindo ao professor uma andlise integrada e sistemdtica da sua acdo
educativa de forma investigativa e interventiva.

Em meio a tantos fatores positivos fica claro que o Estdgio € um momento de reflexdo
e debate, que permite aos alunos que ainda ndo exercem o magistério obter conhecimentos e
aprender com os que sdo professores, sendo que um contribui para a formagao do outro, pois,
na medida em que convivem trocam experiéncias e compartilham coisas novas.

Grande parte dos alunos que ja trabalha como professores consideram o Estigio
desnecessdrio, algo que ndo lhe acrescentard muitas coisas, pois estes ja se consideram
experientes na drea. Nesse sentido, alguns chegam a desistir do curso por causa do Estdgio,
pois segundo eles, é uma prética que ndo deve ser obrigatéria para quem ji exerce o
magistério. As horas do Estidgio que sdo exigidas pelos Centros de formacdo docente
representam uma carga a mais na rotina do aluno-professor, o que comumente gera conflitos,
porém € preciso considerar que ha inimeros motivos para participar do Estdgio quando j4 se é
professor.

A Resolucdo N° 03/2011 que fixa normas para o Estdgio Supervisionado em Educacdo
Infantil e o Estdgio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, previstos no
Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Pedagogia Licenciatura, do Centro de
Formacdo de Professores da Universidade Federal de Campina Grande - campus de
Cajazeiras no Artigo 8° estabelece,

Art. 8° Aqueles alunos que ja atuam como docentes, na Educacio Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental poderdo integralizar até 50% da carga hordria do

Estagio, com apresentacdo de documentos comprobatérios. Os outros 50% da carga
horéria serdo cumpridas em uma sala diferente daquela em que o aluno atua como

docente.

Ao comprovar certo tempo de atuacdo como professor em sala de aula o aluno é
dispensado e tem o dever de cumprir metade da carga hordria da disciplina do Estdgio
Supervisionado. Como elemento de formacao continua, o Estdgio € essencial tanto no sentido
de aprimorar as préticas de ensino, quanto no sentido de vivenciar uma nova realidade. E uma
oportunidade para enriquecer os conhecimentos, aprender coisas novas, refletir sobre suas
acoes a partir da acdo do outro, repensar o valor e o papel da profissdao que exerce, perceber os
conflitos e contradi¢des presentes nos diversos espagos escolares e pensar solugdes eficazes
para resolver os desafios didrios. A partir desses pontos é possivel concluir que razdes € o que

ndo faltam para a realizagao do Est4gio de alunos que ja lecionam.
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Diante de tudo isso, fica claro a resisténcia dos alunos-professores quanto ao Estagio
que realmente tem uma contribuicdo formativa para estes. Mas por outro lado questionamos:
O que falar de alunos sem formacdo completa atuando como professor? Nao seria um caso
para se pensar melhor? Se alguém sem formacdo pode ser professor, porque resistir ao Estagio
que € tdo importante para o processo de formacao docente? Esse fato é ainda pouco pensado,
porém ele permite reconhecer uma fase atropelada na carreira do profissional docente.
Atualmente, na 4rea da educacdo isso ndo preocupa tanto os 6rgdos responsdveis, pois nao
consideram um caso grave como seria o de alguém medicando pessoas doentes sem ter antes
cursado Medicina.

A respeito da questdo sobre formacdo continua, Pimenta e Lima (2012, p. 139-140)
destacam ainda que,

O estdgio para professores-alunos que ja exercem o magistério tem seu sentido e
significado a partir da natureza do trabalho docente, que requer constante revisdo das
praticas, no sentido de tornar o professor um sujeito que constréi conhecimentos,
com capacidade de fazer andlise de sua pritica fundamentado em um referencial

tedrico que lhe permita, como resultado, a incessante busca de uma educacdo de
qualidade.

Os professores-alunos devem reconhecer a importancia do Estdgio e vé-lo como uma
proposta de formacdo continua, pois além de possibilitar um pensamento reflexivo sobre suas
praticas, permite a producdo de conhecimentos que certamente contribuird para sua vida
profissional e para uma formacao de qualidade.

A formagdo continua é um processo dialético realizado entre universidade e escola e
marcado por momentos formais e momentos informais, como as experiéncias adquiridas no
dia a dia do professor. “A formagdo continuada se define, entdo, como o processo de
desenvolvimento da competéncia dos educadores” (FUSARI & RIOS, 1996 apud ALMEIDA,
2002, p. 119). Assim, percebe-se que o trabalho do professor é um processo que necessita ser
refletido, avaliado e aprimorado constantemente.

O Estagio e as atividades que este propde apresentam reflexdes e desafios os quais o
professor precisa estd apto para enfrentar. Superar os desafios do Estagio possibilita a decisdao
da escolha da profissao, esse ¢ o momento em que muitos alunos desistem do curso devido a
vivéncia da realidade no ambito escolar e das dificuldades encontradas nesse ambiente, mas €
também o momento em que muitos reafirmam suas escolhas e compreendem que essa é
realmente a profissdo que almejam exercer na sociedade.

Um erro grave que hoje muitos ainda cometem € continuar num curso de licenciatura

quando nao gostam do referido curso, ou por falta de op¢cdo ou por ndo terem condicdes de
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fazer um curso melhor, j4 que esse caminho certifica profissionais insatisfeitos que
consequentemente ndo trabalham com gosto e ndo exercem bem sua profissdo, exercendo a

docéncia de qualquer jeito, da maneira que der.
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3. VIVENCIAS E EXPERIENCIAS DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

O Estdgio Supervisionado constitui-se num espaco de aprendizagens e saberes, além
de ser uma oportunidade unica de experiéncias para os alunos dos cursos de formagao de
professores. O tdo esperado “momento da pratica” surge acompanhado de duvidas e
incertezas, principalmente para os alunos que ainda ndo sdo professores, pois estes se veem
diante de uma realidade nunca vivenciada antes. Segundo Pimenta e Lima (2012, p. 104),

O estagidrio vai se deparar com muitos professores insatisfeitos, desgastados pela
vida que levam, pelo trabalho que desenvolvem e pela perda dos direitos

historicamente conquistados, além dos problemas do contexto econdmico social que
os afeta.

Além de professores insatisfeitos com o trabalho, outro impacto é o contato com a
realidade dos ambientes educacionais, visto que as condi¢des das escolas ndo sdo tdo
favordveis como deveriam ser. Diante disso, vé-se a grande diferenca entre o que se ouve
dizer e o que realmente acontece nos campos de atuacdo do professor. Num primeiro
momento os estagidrios frequentemente se assustam com a realidade das escolas, assim,
muitos sdo os casos de alunos que ficam em panico ao entrar no convivio escolar, a maioria
nem sabe como agir, o que fazer ou como se comportar diante das situacdes inusitadas que

surgem nesse espago.

Por meio da vivéncia no contexto do cotidiano escolar e das praticas pedagdgicas
que nele vém sendo desenvolvidas, os estagidrios, juntamente com seus professores,
poderdo sugerir alternativas de solugdo que nasceriam da busca compartilhada.

(PICONEZ, 1991, p. 136)

E importante lembrar que o Estigio Supervisionado possibilita a aproximacio do
estagiario com os membros da sociedade educacional, na qual podem compartilhar e receber
informacdes e conhecimentos que lhes servirdo de base para sua formacao e trabalho docente,
levando em conta que cada instituicdo tem sua rotina, sua metodologia de trabalho e um jeito
préprio de lidar com as dificuldades que vao surgindo a cada dia no percurso do caminho.

No decorrer do Estdgio a prética pedagdgica é realizada e refletida. Mediante isso, é
possivel afirmar que a realizacdo do Estagio pode proporcionar de forma produtiva e
proveitosa uma visdo ampla a respeito de determinadas situagdes e problemas que surgem no
ambito escolar, levando em consideracdo a realidade e a comunidade em que cada aluno esta
inserido. O contato direto com a realidade da rotina escolar e o convivio com os profissionais

da drea possibilita ao estagidrio a visdo do quanto é necessdrio a atuacdo de educadores
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competentes, com habilidades especificas e que busca sempre estar atualizado por meio de
pesquisas, pois a cada dia surgem novos desafios referentes ao ensino neste amplo espaco.

A realizacdo do Estigio ajuda a repensar a pritica do ensino mediatizada com a
realidade da vida do aluno incluindo a variacdo da aprendizagem e das competéncias de cada
um. Nessa perspectiva, a experiéncia vivenciada no periodo do Estdgio propicia melhores
possibilidades de constru¢do de novos conhecimentos, para que o futuro docente possa atuar
como educador critico e reflexivo capaz de desempenhar uma fung¢do propositiva no

desenvolvimento do processo de aprendizagem do educando da Educacio Basica.

3.1 Desafios: problemas e dificuldades encontradas no caminho

Muitos sdo os desafios que envolvem a operacionalizacdo do Estagio dos cursos de
formacdo docente. O distanciamento entre universidade e escolas € um dos principais pontos
negativos que se revela quanto a realizacdo do Estdgio Supervisionado. De acordo com Lima

(2008, p. 198),

O trabalho de planejamento, negociagdo com as escolas recebedoras,
desenvolvimento e avaliagdo de atividades, concentrados no periodo letivo de um
semestre, muitas vezes dificulta a visdo do todo. Dessa forma, pode ficar
despercebida a questdo fundamental, que estd na base de muitos dos nossos
descontentamentos e conflitos no decorrer do estdgio que € a aproximacdo de duas
instituicdes de ensino, cada uma trazendo valores, objetivos imediatos, culturas e
relagdes de poder diferentes, com o objetivo de realizarem um trabalho comum: a
formacao de professores.

Nesse ponto, a proposta ideal para o Estdgio é de que universidade e professores do
curso, em especial professores de Estdgio, estejam integrados junto com os alunos estagiarios
as escolas e aos profissionais que dela fazem parte. Essa parceria entre profissionais,
universidade, estagidrio, escola é muito significativa, pois, na medida em que essa relacdo se
desenvolve de modo colaborativo o futuro profissional docente melhora consideravelmente a
sua formacdo. A partir dessa compreensdo € possivel caracterizar o Estdgio como uma ponte,
um elo que liga escolas as universidades. Seguindo essa coeréncia a pratica pedagdgica
ganharia um novo sentido, pois se essas institui¢des estiverem ligadas e atuarem juntas, ja que
ambas tem metas em comum, novas transformacdes poderdo ocorrer no sentido de aprimorar
a preparacao e atuacao do futuro educador.

H4 uma dificuldade significativa de comunicacio entre esses membros e institui¢des.
O que muito se destaca sdo os relatos de alunos que dizem ndo serem bem recebidos nas

escolas onde vao estagiar, € como se 0s gestores e demais profissionais vissem essa atividade
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apenas como uma passagem remota e estdtica para que o aluno seja aprovado num curso de

-

ensino superior. E como se os momentos € as experiéncias vivenciadas no ambiente escolar
nao fossem importantes e ndo contribuissem em nada para aqueles que pretendem ser
professor e desejam assumir com responsabilidade uma sala de aula.

Muitos, também sdo os professores da sala de aula, no qual o estagidrio realiza seu
trabalho, que ndo o apoiam, ndo o valorizam e ndo os orienta quando chegam na escola para
estagiar. Alguns aparentam considerar o estagidrio como um intruso, inexperiente, que sé veio
para atrapalhar suas aulas, indisciplinar os alunos, tomar seu tempo ¢ serem “bonzinhos” com
as criancas, a fim de ganhar a atencdo delas.

O papel do professor orientador e do professor supervisor do Estidgio estd bem

definido nos Artigos 6° e 7° da Resolucao N° 03/2011,

Art. 6° E dever do professor orientador do Estdgio Supervisionado em Educagdo
Infantil e do Estdgio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental:

I — orientar o estagidrio quanto a correta postura ética e profissional que deverd
apresentar frente a Institui¢do concedente;

IT — orientar os alunos sobre requisitos do relatério a ser apresentado, informando-os
sobre os procedimentos gerais do estdgio que realiza no momento;

III - cumprir as datas de reunides determinadas com o Coordenador de Estigio da
Unidade Académica de Educagao;

IV - dar toda a assisténcia necessaria ao Estagidrio, no Estdgio Supervisionado em
Educagdo Infantil e do Estidgio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental;

V — acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo estagidrio no
desenvolvimento do estagio;

VI- receber a avaliacdo do Estdgio, assinado pelo Professor, Supervisor ou Diretor
da institui¢@o de ensino onde o estagidrio cumpre suas atividades de estagio.

Art.7° No Estigio Supervisionado em Educagio Infantil e no Estigio
Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental é dever do Supervisor da
parte concedente:

I — Orientar e apoiar o estagidrio na realiza¢ao das atividades descritas no plano de
estdgio;

II - Verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade dos estudantes estagiarios;
III- Avaliar o discente-estagiario.

Nessa perspectiva, percebe-se a importancia da presenca efetiva desses profissionais
no momento de realizacdo do Estigio, assim também como a responsabilidade que estes
assumem diante das atribui¢des que lhes sdo impostas pelas Unidades Académicas.

Nos casos conflituosos, que ndo sdo poucos, os estagidrios se veem sem rumo,
desorientados num ambiente desconhecido, sem no¢do de quando ou como atuar e agir diante
das situagdes desconhecidas, muitas delas turbulentas. O Estigio, em si, ¢ uma ocasido em
que se evidenciam conflitos e problemas, tanto por parte da escola, quanto por parte da

universidade, do estagidrio e dos professores, mas € nesse momento que surge a oportunidade
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de um trabalho produtivo gerado da coletividade e da parceria entre escola e universidade, que
se bem articulado produzird resultados significativos.

Ao pensar no Estdgio nos cursos de formacao de professores, as universidades devem
estabelecer uma relagdo ampla e uma parceria mais viva e eficaz com a escola, pois sao desses
espacos que surgem as principais fontes de aprendizagens e conhecimentos dos quais tanto
depende uma formacdo de qualidade do profissional docente. A interlocu¢do desses dois
espacos educacionais possibilitard ainda ao estagidrio uma compreensdo clara da contribui¢ao
e do papel que cada um exerce para o processo formativo do professor.

Mediante essa questdo entre o espaco da universidade e o espaco escolar, Pimenta e
Lima (2012, p. 111) deixam claro que,

Ao transitar da universidade para a escola e desta para a universidade, os estagidrios
podem tecer uma rede de relagdes, conhecimentos e aprendizagens, ndo com o
objetivo de copiar, de criticar apenas os modelos, mas no sentido de compreender a
realidade para ultrapassd-la. Aprender com os professores de profissdo como € o

ensino, como € ensinar, € o desafio a ser aprendido/ensinado no decorrer dos cursos
de formacao e no estagio.

Outros problemas que podem ainda ser apontados quanto a realizacdo do Estigio
segundo Pimenta e Lima (2012) sdo: a falta de comprometimento e a auséncia do
acompanhamento efetivo e continuo do professor orientador e supervisor do Estdgio (que em
alguns casos, ndo orienta o aluno e o deixa perdido diante de uma realidade assustadora); a
dificuldade, por parte do professor orientador, de se fazer presente e acompanhar o estagiario
devido a distancia e a diversidade de alunos e escolas; a formagao precaria dos professores da
escola, que pouco pode colaborar no processo de formagao do aluno estagidrio; a dificuldade
de tempo, espago e condi¢Oes pessoais do aluno estagidrio que geram um descompasso em
relagdo as atividades da universidade e da escola.

Lima (2001, p. 26) destaca um desses problemas frequentes quanto a realizacdo do
Estdgio para alunos de cursos noturnos,

Nao se pode negar a face da escola noturna, mesmo que seja na universidade. Em
nossa realidade, a grande maioria dos alunos assegura sua sobrevivéncia, com
empregos e subempregos, desvinculados do que fazem na universidade, de onde,

nem sempre & possivel se ausentar sistematicamente para a realizacdo de tarefas,
durante o expediente.

Essa € a realidade dos alunos de cursos de licenciatura noturnos, a grande maioria
deles, estuda no periodo da noite devido a fatores externos, como: trabalho, familia, moradia e
transporte. Esses alunos, na funcdo de estagidrios possuem uma carga tripla: o trabalho,

necessario a sua subsisténcia; o curso, que garante sua formacgdo; e a vida pessoal que nao
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cessa de novos desafios. O trabalho em tempo integral, que s6 permite ao aluno ter acesso a
um curso noturno, e as escolas distantes da residéncia e do trabalho deixam os estagidrios
numa situacdo, muitas vezes, complicada na qual alguns se sentem impossibilitados de
realizar o Estigio.
Nio é raro um estagidrio receber um NAO taxativo, sem muitas explicacdes. Em
outras escolas, os professores propdem-se assinar o documento de presenca e
dispensam a realizacdo do estdgio, o que € mais uma farsa dentre as muitas que

colaboram com os interessados na desmoralizag¢do cada vez maior da escola publica.
(PICONEZ, 1991, p. 121).

Isso, as vezes, realmente acontece. Alguns estagidrios nao encontram escolas e outros
que conseguem encontrar ndo sdo bem recebidos, algumas escolas ndo aceitam estagiarios,
outras até consentem aos professores assinarem as fichas dos alunos estagidrios para que
assim ele ndo precise se fazer presente na sala de aula. Esse tltimo caso € comum, até mesmo
alguns dos alunos aderem a essa ideia e buscam estagiar em escolas na qual tenha um
professor amigo ou conhecido para que esse possa assinar suas fichas e d4 uma “boa” nota.
Num outro momento o aluno prepara seu relatério e planos de aula no qual descrevem
situagdes nunca vivenciadas para ndo deixar que sua acdo seja percebida pelo professor
orientador do Estagio.

Esses alunos aproveitam a situacdo para ndo cumprir o horario do Estigio porque o
professor orientador ndo dispde de tempo suficiente para acompanhar cada um
individualmente, j4 que sd@o muitos alunos, que comumente moram em lugares distantes e
procuram escolas diversas. Esses fatores sdo algo que verdadeiramente vulnerabiliza o sentido
do Estagio.

Outro fato comum € o caso de alunos estagiarios que s@o solicitados a ficar em sala de
aula no lugar do professor, isso acontece quase sempre devido a imprevistos que surgem na
escola ou na vida do professor da sala, porém o caso vai se agravando, por vezes esses
imprevistos duram dias e até semanas, o que leva o estagiario a realizar um trabalho para si
mesmo, sem ser observado e avaliado de fato pelo professor supervisor do Estagio.

Alguns professores ndo aprovam e/ou ndo aceitam a presenga de estagidrios em suas
salas de aula. Piconez (1991, p. 122) destaca essa questao ao relatar que,

O fato de ter estagidrios aumenta o niimero de horas de permanéncia na escola, pelas
necessidades de atendé-los com seriedade e discutir o préprio trabalho pedagdgico;
eles, junto com os professores de Préitica de Ensino, estdo contribuindo para a

formacao do futuro profissional e ndo recebem nada para fazé-lo. Consideram-no
apenas sobretrabalho.
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O tempo corrido dos estagidrios, que tem que se dedicar ao Estdgio, as outras
disciplinas, as atividades da escola, ao trabalho e a sua vida pessoal, faz com ele relativise um
de seus muitos compromissos, para se dedicar aquele que requer maior atencdo. Isso pode
levar a uma fragmentacdo das atividades do Estdgio e a uma descontinuidade desse trabalho
tdo importante para o futuro educador. Esses fatores desfavordveis citados acima, em alguns
casos, chegam a reduzir o Estigio a um processo de valor insignificante, que oculta seu

cardter formativo em decorréncia de tantas desregularidades.

3.2 Breve relato da experiéncia pessoal no Estagio Supervisionado

A formagdo docente € um processo continuo que se inicia comumente nos cursos de
formacdo de professores no qual o futuro educador presencia e percebe a importancia da
teoria e da pratica em seu processo formativo. Cada disciplina tem sua contribuicdo nessa
formacdo e uma que merece destaque é o Estdgio Supervisionado, que €, como menciona
Pimenta (1994), um componente do curriculo que se configura mais como uma atividade a
qual propicia o conhecimento de como o processo de ensino ocorre através da inser¢do dos
alunos nas escolas.

Pimenta (1994, p. 121) ressalta ainda que “[...] o Estagio pode servir as demais
disciplinas e, nesse sentido, ser uma atividade articuladora do curso”. Dessa forma, ¢ que o
Estagio evidencia sua importancia na formacdo do professor, pois além de capacitar o
estagidrio para a docéncia, faz com que ele reflita e compreenda a realidade escolar e o seu
papel enquanto educador.

Durante o percurso da minha formagao docente tive a oportunidade de passar por duas
experiéncias significativas de Estdgio no curso de Pedagogia, a primeira foi o Estdgio
Supervisionado em Educacdo infantil ocorrido no meio do curso, o segundo se refere ao
Estdgio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental realizado no nono periodo
do curso. Esse dois momentos foram para mim decisivos quanto a afirmacdo da profissao que
pretendo exercer. Muitos desafios surgiram nesse momento, dificuldades ndo faltaram nesse
periodo, mas dedicac¢do, esforco, forca de vontade, determinacdo me ajudaram a vencer os
obstaculos que foram aparecendo no caminho.

Na fase da observagdo da sala de aula (durante a realizacdo do Estdgio Supervisionado
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental) que teve duracdo de uma semana, senti muita

impaciéncia e certa inquietacdo, pois ao esta sentada s6 observando as diversas situacdes que



31

acontecia entre os alunos na sala e entre professor e alunos foi um pouco dificil. Segundo
Pimenta (1994, p. 151),

O contetdo da observagdo € variado: organizacdo da escola, sala de professores,
recreio, o conteido e a metodologia, o planejamento, relacdes professor-aluno,
professor-coordenacdo, dificuldades de aprendizagem e de relacionamento das
criangas, etc.

O momento de observagdo € realmente uma boa oportunidade para conhecer melhor o
comportamento, o desenvolvimento e as dificuldades de aprendizagem das criangas, a
autonomia e a posicdo da professora diante de seus alunos, a relagdo professor-aluno, a
relacdo aluno-aluno, o ambiente da sala de aula, as aulas em si (recursos, contetudos,
metodologias, relacdo com o cotidiano dos alunos, etc.), o planejamento de aulas e projetos e
o funcionamento da escola.

Ja a segunda fase do Estégio, a intervencdo, que teve duracio de trés semanas, foi um
momento mais marcante. De inicio veio a ansiedade, a inseguranca, o medo de ndo saber
como agir e/ou de agir de maneira errada em sala de aula, uma mistura de sensacdes e
emogdes profundas, um desejo de voltar a fase anterior para continuar a observar a pratica e a
acdo do outro e ndo para ser observado. Manter a sala organizada e os alunos em seu lugar
durante toda a aula ndo € tarefa facil, voc€ procura as melhores formas de agir, mas o receio
atrapalha um pouco.

Ser professor ndo é uma profissdo fécil, requer firmeza na postura e nas decisdes,
autoridade, paciéncia, amor, autoestima, aten¢cdo, cOmpromisso com O ensino e a
aprendizagem dos alunos e muita determina¢@o para enfrentar os desafios didrios que surgem
no ambiente escolar. O professor da escola refletird muito na futura atuacdo do aluno
estagidrio, pois este tltimo costuma se espelhar nas praticas do professor da sala que observou
durante o Estigio para obter suas primeiras experiéncias e ir construindo sua prépria

identidade profissional.

z

A aproximagdo do aluno estagidrio com o professor da escola ndo € apenas para
verificar a aula e o modo de conduzir a classe. E também para pesquisar a pessoa do
professor e suas raizes, seu ingresso na profissdo, sua insercio no coletivo docente,
como conquistou seus espacos € como vem construindo sua identidade profissional
ao longo dos anos. (PIMENTA E LIMA, 2012, P.112).

Diante disso, é possivel perceber a importancia da aproximacdo do aluno estagiirio
com a instituicdo escolar, e consequentemente, com os professores € com os alunos que dela
fazem parte. Nessa ocasido o estagidrio s6 tem a ganhar, pois, além de ampliar seus
conhecimentos, descobre muito sobre o outro, sobre a realidade educacional, sobre sua

profissdo e sobre si mesmo.
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Contudo, defino o Estigio como um método investigativo e reflexivo no qual
predomina o conhecimento e o saber e o qual possibilita experiéncias significativas para o
aluno estagidrio em processo de formagdo. E uma atividade de dupla face, prazerosa e ao
mesmo tempo cansativa, uma atividade reflexiva que permite repensar sobre a vida, a
profissdo docente, a escola, os alunos e a realidade atual e ideal da sociedade. Nesse sentido, o
Estagio € sem ddvidas, um processo formativo indispensavel tanto para os alunos que ainda
ndo exercem o magistério, quanto para aqueles que ja exercem a profissdo, e assim também
sdo as demais disciplinas do curso.

O Estédgio Supervisionado foi uma etapa que me proporcionou uma visdo ampla acerca
da profissio docente, ajudou-me a aprender como agir em determinadas situagcdes e
possibilitou-me uma melhor compreensdo a respeito das situacdes reais e das praticas
desenvolvidas no ambiente de construcdo de saberes que € a escola. Foi uma fase significativa
para minha formacdo pessoal, académica e profissional, pois através dos momentos
vivenciados nesse periodo tive a oportunidade de refletir sobre a prética pedagdgica e sobre a
importancia do ato educativo voltado para o desenvolvimento do ensino e a formagdo do
individuo.

Mesmo diante das angustias, conflitos e dificuldades enfrentadas no momento da
realizacdo do Estdgio, posso afirmar que esse foi para mim um periodo importante, bastante
proveitoso que favoreceu experiéncias e vivéncias positivas, foi um tempo de reflexdo, tanto
sobre minha formag¢do e minhas préticas em sala de aula, quanto sobre a realidade do espaco
escolar em geral. Vivenciar o Estidgio ajudou-me a repensar sobre a pratica do ensino e sobre
minha préitica enquanto futura docente e proporcionou-me varias possibilidades de construir

novos conhecimentos para atuar como profissional na drea da educacao.
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4. PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

A pesquisa realizada buscou contemplar os objetivos previamente definidos. Pesquisa
como uma prética intelectual refere-se basicamente a uma expressao de conhecimento. Matos
(2002, p. 21) define claramente o conceito de pesquisa,

A pesquisa € a atividade principal da ci€ncia que nos permite a aproximagdo e o
entendimento da realidade que investigamos, e, além disso, nos fornece elementos
para possibilitar nossa intervencao no real. Assim, pesquisar ndo representa apenas

refletir e entender ao fendmenos, liga-se diretamente a uma possivel acdo, que
podera ou ndo ser realizada.

No intuito de possuir uma visdo ampla a respeito da realidade referente as
contribuicdes do Estagio Supervisionado para a formacao de professores, empreendeu-se uma
investigacdo norteada pelos seguintes objetivos: analisar a importancia e as contribui¢des do
Estagio Supervisionado para a formacdo docente; destacar a importancia da relagdo teoria e
pratica para a formacdo docente; apresentar o Estdgio numa proposta de formacdo inicial e
continua; investigar os problemas e as dificuldades encontradas no momento da realiza¢do do
Estagio; refletir sobre as vivéncias e experiéncias adquiridas durante a realizacdo do Estigio
Supervisionado.

A primeira etapa da pesquisa constou de uma fundamentacio tedrica a qual foi feita
por meio de um levantamento bibliografico que teve aporte tedrico nos seguintes autores:
Pimenta e Lima (2012), Barreiro e Gebran (2006), Almeida (2002), Lima (2001), Pimenta
(1994), Piconez (1991), entre outros. A segunda etapa da pesquisa bibliogrifica realizada
buscou contribuicdes em sites da internet.

A pesquisa realizada foi do tipo exploratdria. Esse tipo de pesquisa permite uma maior
familiaridade entre o pesquisador e o tema pesquisado, assim como, proporciona uma nova
visdo sobre a realidade j4 existente, descrevendo as caracteristicas do fendmeno em estudo.
Gonsalves (2003, p.65) esclarece bem esse tipo de pesquisa ao esclarecer que, “a pesquisa
exploratdria € aquela que se caracteriza pelo desenvolvimento e esclarecimento de ideias, com
objetivo de oferecer uma visdo panoramica, uma primeira aproximacao a um determinado
fendmeno que ¢ pouco explorado”.

A pesquisa foi realizada numa escola municipal da rede publica da cidade de Joca
Claudino - PB e na Universidade Federal de Campina Grande - campus de Cajazeiras. Os
sujeitos da pesquisa foram duas professoras da escola publica e duas alunas do curso de

Pedagogia.
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O critério de sele¢do usado para escolher os sujeitos da pesquisa foram os seguintes:
alunas cursando Pedagogia na Universidade Federal de Campina Grande, tendo cursado as
disciplinas de Estdgio Supervisionado em Educacdo infantil e de Estdgio Supervisionado nos
Anos Iniciais do Ensino fundamental, estando elas nos periodos finais do curso; professoras
licenciadas em Pedagogia e que trabalham na escola da rede publica da cidade de Joca
Claudino-PB.

O instrumento de coleta de dados utilizado na pesquisa foi uma entrevista, ja que esta
possui flexibilidade na aplicagdo, permitindo ao entrevistador decidir como e em que
sequéncia as perguntas serdo pronunciadas e possibilita uma aproximacdo através do didlogo
entre entrevistador e entrevistados, além de ser um método eficiente que produzird dados
descritivos sobre questdes do tema proposto indagados as alunas e as professoras, sujeitos da
pesquisa. A entrevista foi do tipo semiestruturada, pois € a mais adequada aos sujeitos da
pesquisa, sendo que esta da a oportunidade dos sujeitos responderem as questdes € a0 mesmo
tempo justificarem suas respostas com argumentos propicios e coerentes, € permite ainda que
mais indagacOes sejam acrescentadas conforme a necessidade sobre o esclarecimento das
respostas.

O tipo de abordagem escolhida para a pesquisa foi a abordagem qualitativa. Quanto a
essa abordagem Gonsalves (2003, p. 68) relata que, “por sua vez, a pesquisa qualitativa
preocupou-se com a compreensdo, com a interpretacdio do fendmeno, considerando o
significado que os outros ddo as suas praticas, o que impde ao pesquisador uma abordagem
hermenéutica”. Além disso, as entrevistas qualitativas possuem outras vantagens que permite
ao entrevistador e ao entrevistado um didlogo agraddvel que muito contribuird na discussao e
esclarecimento das questdes e respostas. “As entrevistas qualitativas sdo pouco estruturadas,
sem um fraseamento e uma ordem rigidamente estabelecida para as perguntas, assemelhando-
se muito a uma conversa’. (MAZOTTI; GEWANDOZNAIJDER apud ANTUNES et al.
2004).

As entrevistas com as alunas e as professoras pesquisadas foram realizadas
individualmente e em dias diferentes. No primeiro momento foram entrevistadas as alunas,
uma por vez, na Universidade Federal de Campina Grande - campus de Cajazeiras. Noutro
momento foram entrevistadas as professoras na escola da rede publica da cidade de Joca
Claudino. Na realizacdo da entrevista foi utilizado um roteiro previamente elaborado

contendo seis questdes semelhantes para as alunas e para as professoras.
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A andlise de dados foi feita por meio das respostas dadas pelos sujeitos da entrevista
em comparacdo aos fundamentos tedricos da revisdo de literatura citadas pelos autores

estudados.
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5. APRESENTACAO E ANALISE DE DADOS

Nesta parte do trabalho sdo apresentados os dados coletados por meio da entrevista
semiestruturada realizada com duas alunas do curso de Pedagogia da Universidade Federal de
Campina Grande — Campus de Cajazeiras e duas professoras graduadas em Pedagogia que
lecionam numa Escola da Rede Publica da cidade de Joca Claudino, assim também como a
analise dos dados obtidos.

Para preservar a identidade dos sujeitos da pesquisa as alunas serdo aqui nomeadas por

“Aluna A” e “Aluna B” e as professoras por “Professora A” e “Professora B”.

5.1 A voz das graduandas em Pedagogia

As duas alunas entrevistadas na pesquisa, aqui nomeadas por “Aluna A” ¢ “Aluna B”,
estdo no 10° periodo do curso de Pedagogia da Universidade Federal de Campina Grande
Campus de Cajazeiras. No curso de Pedagogia da referida universidade, ambas as alunas
passaram por dois Estagios Supervisionados: Estagio Supervisionado em Educagdo Infantil
(no 6° periodo do curso) e Estagio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
(no 9° periodo). A “Aluna A” tem 24 anos, reside na cidade de Monte Horebe, ¢ professora e
leciona numa escola publica ha trés anos. Ja a “Aluna B” de 22 anos, residente na cidade de
Joca Claudino ainda ndo é professora e teve seu primeiro contato com a sala de aula no
momento do Estédgio.

No primeiro momento da entrevista, indagamos as alunas acerca da importancia do
Estagio Supervisionado para sua formagao docente e obtivemos as seguintes respostas,

O Estagio foi de singular importancia para mim, pois, foi nessa etapa do curso que
pude me certificar que realmente queria atuar na drea da educag@o. Tendo em vista

que ¢ através da educacdo que podemos mudar para melhor a nossa realidade social,
econdmica e politica. (Aluna A).

O Estdgio Supervisionado foi um momento importante para minha formacio
docente, pois ao estar em sala de aula como educadora, pude entdo aprofundar meus
conhecimentos, vivenciar uma nova realidade, desenvolver préticas educativas e
refletir sobre minha futura profissao. (Aluna B).

A primeira aluna entrevistada, em sua fala descreveu que o Estigio foi uma
oportunidade a mais para que ela pudesse ter a certeza sobre a profissdo que pretende exercer
na sociedade. Realmente o Estdgio € o espaco oportuno para que o aluno estagidrio possa
decidir se realmente quer ou nao ser professor, jd que esse momento leva o futuro educador a

sua area de trabalho proporcionando assim, um contato direto com a realidade e os membros
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da unidade escolar. Na fala da “Aluna A” outro ponto se destaca, ela ressalta a importancia da
educacgdo, referindo-se a esta como o fator responsdvel pela modificacdo da sociedade. De
fato, a educacdo € uma pratica social imprescindivel a organizacdo social, da qual, nenhuma
sociedade pode abdicar.

A “Aluna B” em sua fala concentra a importancia do Estigio ao momento da
intervengdo, na qual esteve especificamente atuando em sala de aula. Essa etapa é, na
verdade, uma fase marcante ja que leva o estagidrio a conhecer os desafios didrios que surgem
na escola, ampliando, dessa forma, sua visdo e seus conhecimentos enquanto futura
educadora. A aluna entrevista relata ainda sobre um ponto importante, que € a reflexdo, e
como bem sabemos esse é um elemento primordial do Estdgio, pois possibilita ao estagidrio
pensar a respeito da realidade das escolas e dos alunos, da profissdo que vai assumir, das
acoes e praticas pedagdgicas utilizadas em sala de aula, das dificuldades do trabalho docente e
da responsabilidade atribuida a este profissional. Além desse ponto, ela reconhece também
que teve a oportunidade de ampliar seus conhecimentos nesse periodo. E Piconez (1991, p.
64) assinala “considero os Estidgios Supervisionados uma parte importante da relacdo
trabalho-escola, teoria-pratica, e eles podem representar, em certa medida, o elo de articulagdo
organica com a propria realidade”.

O Estédgio tem uma func@o importante que € preparar os estagidrios para o seu futuro
trabalho. Ter conhecimento sobre a realidade do espaco de trabalho do professor permite ao
aluno conhecer os desafios que este profissional enfrenta no seu cotidiano, o que possibilitard
uma reflexdo critica acerca da profissdo docente. E certo que o Estdgio possibilita ao aluno o
contato com a realidade do campo educacional, nas falas das duas alunas o Estigio foi uma
fase importante, porém, nao foi mencionado a presenca da teoria e da pratica que se apresenta
de forma tdo marcante nesse periodo.

Sobre as contribui¢des que o Estagio proporciona ao aluno estagiario no processo de

formacdo docente as alunas entrevistadas descreveram,

z

O Estagio ¢ o momento de pOr em prdtica e vivenciar de fato as experiéncias
docentes. Dentre as diversas contribui¢des proporcionadas por esse momento impar
do curso, estd a oportunidade de entrarmos em contato com a realidade do Ambito
educacional. E nesse periodo que comegamos a tracar as metodologias, aprendemos
a planejar e a executar acdes que até entdo ficavam apenas na nossa imaginacdo.
(Aluna A).

O Estégio contribui de forma a proporcionar ao aluno estagidrio vivenciar momentos
no qual se fazem presentes a teoria e a pritica, antes de exercer seu papel de
professor, adquirindo assim novas experiéncias durante seu processo de formagdo
docente. (Aluna B).
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De inicio a “Aluna A” logo se referiu ao Estagio como o momento em que o aluno
inicialmente atua e obtém suas primeiras experiéncias enquanto profissional docente. Isto é
certo, como pude comprovar no momento em que estive em sala de aula como estagidria, foi a
primeira situacdo atuando como professora e essa vivéncia proporcionou-me experiéncias
marcantes. Seguindo a fala da aluna e baseando-se nos autores estudados, o Estagio é o lugar
no qual conhecemos o funcionamento da escola e € também uma oportunidade em que
paramos para refletir e planejar nossas acdes.

Na fala da “Aluna B” a teoria e a pratica se destacam como elementos importantes no
processo formativo do futuro docente e se fazem presentes no momento do Estigio, e
realmente, teoria e pratica articulam o Estigio, ja que este € um dos componentes curriculares
dos cursos de formagdo de professores que favorece ao aluno conhecer, aprender e
principalmente a refletir. No decorrer da questao as duas entrevistadas se referiram ao Estigio
como uma ocasido oportuna de aprendizagem proporcionada através do contato com a
realidade escolar. Alguns autores defendem o Estidgio como aproximacdo da realidade, mas
essa aproximagao precisa, necessariamente, ter um sentido.

Caracterizar o Estdgio importante porque simplesmente leva o aluno a aproximar-se da
realidade € uma questdo que, a meu ver, ndo ¢é suficiente para definir essa atividade de tao
amplo significado para a formacdo docente. Entrar em contato com o ambiente escolar, com
os profissionais e/ou com os alunos ndo basta, é necessdrio bem mais do que isso. E preciso
que haja um envolvimento profundo e de forma intencional capaz de ampliar a visdo do aluno
estagiario e direciond-lo a uma reflexdo critica a respeito do ambito escolar. Almeida (2002,
p. 22) assinala que,

Sendo o estdgio uma fase de aproximacao e intervencdo na realidade, o diagndstico
da escola podera servir para o estagidrio sentir de perto a estrutura, a organizagdo e o

2

funcionamento da unidade escolar, por isso € importante que observemos
atentamente seus habitos, sua cultura e sua rotina.

Na escola, durante os momentos de observagdo e intervencao, o aluno estagidrio pode
perceber os indmeros fatores que impedem o desenvolvimento do ensino-aprendizagem
naquele ambiente e as dificuldades e problemas que a escola enfrenta no dia a dia. A respeito
do ambiente escolar Almeida (2002, p. 18) lembra que “no exercicio da formagao, quer inicial
ou continua os professores vdo construindo sua profissio no espaco escolar, enquanto
ambiente formativo e de formagao”.

De certa forma, a aproximagdo do estagidrio com a unidade escolar permite uma

compreensdo ampla sobre a realidade desse ambiente e sobre seu funcionamento. Nesse
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contexto, o Estidgio serve como uma oportunidade enriquecedora de conhecimentos sobre a
escola de um modo geral e também como uma oportunidade de troca de experi€ncias entre
estagidrios e profissionais da escola, de conhecimento mutuo, no qual um aprende com o
outro e ambos aprendem com a realidade que vivenciam.

Prosseguindo a entrevista, indagamos: “Como vocé associa a teoria e a pratica ao
momento do Estdgio? Acredita na possibilidade de fragmentagdo da teoria e da pratica nesse
momento? Se ndo, por qué?”. As entrevistadas responderam da seguinte forma,

Bem, em primeiro lugar € necessdrio esclarecer que para ensinar nio existe receita
pronta e acabada, nem tdo pouco vocé ird utilizar tudo que aprende em sala de aula.
A teoria e a pratica de maneira alguma devem ser vistas pelo professor de forma
dissociada, pois se esses elementos fossem realmente dissocidveis ndo faria sentido
passar tanto tempo na graduacdo. Teoria e pratica se complementam. A pratica nos

coloca frente com situacdes diversificadas e a teoria nos mostra qual
encaminhamento tomarmos diante de determinadas situagdes. (Aluna A).

A teoria e a pritica podem e devem andar de maos dadas a todo momento,
principalmente durante o Estdgio. Nao acredito que seja possivel haver
fragmentacdo entre teoria e pratica, pois sdo dois elementos indispensaveis para que
o aluno estagidrio tenha um bom desempenho nas suas atividades. (Aluna B).

Teoria e prética sdo insepardveis e ambas as entrevistadas mostram-se cientes disso ao
relatarem a unido e as contribuicdes desses dois elementos para a formagdo e atuacdo docente.
A teoria e a pratica como assinalam os autores aqui estudados, devem estar sempre presentes
nos cursos de formacao docente ambas estdo articuladas e se dissociadas perdem totalmente o
sentido. Teoria e pratica s@o elementos que devem integrar ndo sé o Estdgio, mas todas as
outras disciplinas, j& que os cursos visam formar profissionais criticos, reflexivos e
investigativos. Com 1isso, a unidade teoria e pratica contribui significativamente no processo
de formacdo docente porque oportuniza uma acdo contextualizada, uma visdo critica, um
novo olhar sobre a realidade, novas concepcdes € novos conhecimentos ao profissional
docente.

O Estéagio é muitas vezes caracterizado como uma disciplina prética, mas na realidade
ele “¢ uma atividade tedrica de conhecimento, fundamentacdo, didlogo e intervengdo na
realidade, esta, sim, objeto da praxis” (PIMENTA E LIMA, 2012, p.45), nessa perspectiva, o
Estdgio proporciona aos alunos estagidrios conhecer de perto o funcionamento geral das
institui¢des escolares.

A primeira vista a relagdo teoria e pritica é bastante simples. A pritica seria a
educacdo em todos os seus relacionamentos préticos e a teoria seria a ciéncia da
Educacdo. A teoria investigaria a pratica sobre a qual retroage mediante
conhecimento adquiridos. A pratica, por sua vez, seria o ponto de partida do

conhecimento, a base da teoria e, por efeito desta, torna-se pratica orientada
conscientemente. (PIMENTA, 1994, p. 99).



40

Diante disso, a interlocucdo entre teoria e pratica é percebida claramente, as duas
seguem 0 mesmo ritmo e ndo se distanciam no ambito educacional. Contudo, a relacdo teoria
e pratica existente é reciproca, j4 que uma favorece, instrumentaliza e complementa a outra
em todos os sentidos.

Noutra questdo o Estdgio foi apresentado numa proposta de formagdo inicial e
continua para os alunos estagidrios. O questionamento que surgiu a partir deste fato foi:
“Como vocg, enquanto futura Professora, caracteriza e avalia essas propostas formativas?”, as
alunas, depois de alguns esclarecimentos quanto o questionamento, relataram,

Essas propostas formativas sdo fundamentais, pois tanto o aluno que ndo atua como
professor, quanto aquele que ja trabalha, necessitam aprimorar suas préticas,

enquanto um aprende o fazer da profissdo, o outro reflete acerca de suas acdes.
(Aluna A).

O Estdgio na proposta de formagdo inicial propicia ao aluno um maior
desenvolvimento relacionado ao processo de aprendizagem, € numa proposta de
formacdo continua contribui para que o aluno professor recrie e construa novas
ideias para trabalhar em sala de aula, o que lhe faz crescer profissionalmente. (Aluna
B).

Ambas as entrevistadas caracterizam as duas propostas formativas importantes no
processo de formagao docente. Para as alunas, o Estdgio numa proposta de formacao inicial
possibilita a aprendizagem da pratica e da acdo docente. Realmente € isto que o Estigio
propicia aos alunos que ndo sdo professores, o exercicio da profissdo e o conhecimento de
uma nova realidade. Em relacdo a formagdo inicial no contexto do Estidgio Pimenta e Lima
(2012, p. 102) assinalam,

O Estagio Supervisionado para os alunos que ainda ndo exercem o magistério pode
ser um espaco de convergé€ncia das experiéncias pedagdgicas vivenciadas no

decorrer do curso e, principalmente, ser uma contingéncia de aprendizagem da
profissdo docente, mediada pelas relagdes sociais historicamente situadas.

O Estagio numa proposta de formacdo continua, nas fala das alunas, possibilita a
reflexdo, o aprimoramento das praticas educativas, novas ideias e o crescimento profissional.
De fato, sdo essas as contribui¢des citadas pelos autores estudados quanto ao Estdgio numa
proposta de formacdo continua para alunos que ja atuam como professores. Os alunos-
professores encontram oportunidade de refletir e melhorar suas préiticas em sala de aula
através da observacgdo da prética e agao de um outro professor. Sobre o Estdgio numa proposta
de formagdo continua Pimenta e Lima (2012, p. 141) asseveram,

O Estiagio Supervisionado para quem ja exerce o magistério pode ser uma
circunstincia de reflexdo, de formagdo continua e de ressignificacdo de saberes da
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pratica docente se tivermos a coragem de enfrentar os desafios, criando maneiras de
tirar do papel as propostas pedagdgicas e as teorias nas quais acreditamos.

Diante disso, percebe-se a importancia que o Estdgio possui, e, nesse sentido, ele
precisa ser mais bem articulado nos cursos de formacao, para que assim, possa contribuir de
modo mais amplo na formagdo dos profissionais docentes. O Estdgio tanto como proposta de
formacdo inicial, quanto numa proposta de formagdo continua é um processo de
aprendizagem mutua no qual o aluno estagidrio aprende em sala de aula através da mediagao
do professor orientador do Estdgio, do acolhimento do professor supervisor € do convivio
com os alunos no ambiente da escola.

Na questdo seguinte foi perguntado: “Quais os principais obstaculos e desafios
enfrentados por vocé no momento de realiza¢do do Estagio”, as alunas responderam que,

Um dos principais obsticulos que enfrentei foi a resisténcia por parte dos docentes
da escola para aceitar novas metodologias, pois, sempre que possivel opto por

trabalhar de forma interdisciplinar, mas nem sempre tive o apoio necessario. (Aluna
A).

Foram viérios desafios enfrentados, como: a indisciplina dos alunos, a falta de
experiéncia em sala de aula, a falta de apoio por parte do professor da sala e a falta
de recursos materiais para se trabalhar, assim também como a infraestrutura da
unidade escolar. (Aluna B).

Enfrentamos desafios o tempo todo no decorrer do curso, no Estigio entdo os
obstaculos se apresentam de forma mais intensa. Na fala de ambas as alunas constata-se a
falta de apoio por parte do professor supervisor do Estigio, que é um dos principais
responsaveis a contribuir nesse processo de experiéncia pelo qual o aluno passa durante sua
formacdo. O professor da sala deve ajudar e também contribuir no processo de formacdo do
estagidrio, mas o que frequentemente acontece é uma agdo inversa. Professores ndo recebem
bem os estagidrios, acham que apenas eles sabem como e o que fazer numa sala de aula e os
estagidrios sdo recebidos no espago escolar como sujeitos inexperientes que nao sabem agir e
trabalhar de forma adequada com as criangas.

Em minha experiéncia, enquanto estagidria, também passei por momentos semelhantes
a esses, a professora da sala teve muitos motivos para se ausentar e quando estava presente, €
até mesmo ausente, questionava as agdes desenvolvidas em sua sala. Este é, de fato, um
trabalho que desestimula o aluno estagidrio, mas ele precisa estar preparado para todo e
qualquer obstdculo que venha a aparecer em seu caminho, pois dificuldades é o que ndo vai
faltar nesse periodo.

Piconez (1991, p.137) comenta um pouco sobre o papel do profissional que

supervisiona os Estédgios,
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Acredito que ele deva colocar-se como mediador entre as agéncias formadoras e as
instituigdes escolares. Seus contatos devem estender-se as autoridades escolares, aos
funciondrios, procurando conscientizd-los de sua parcela de responsabilidade na
formacao do futuro professor, selando o compromisso mituo de cooperagdo. Nesse
sentido, ele € facilitador do desvelamento das contradi¢cdes existentes, com vistas a
sua superacgao.

Nessa perspectiva, todo professor deve estd sempre aberto a receber estagidrios em sua
sala de aula, j4 que desenvolve um papel importante no processo formativo do aluno
estagidrio. Ele é um dos responsdveis pela formagdo dos novos educadores e deve
compartilhar seus conhecimentos e assim contribuir para que o aluno tenha uma formacao de
qualidade.

A “Aluna B” deixa transparecer ainda a dificuldade que enfrentou quanto as condi¢des
externas no ambiente de trabalho. Essa € a realidade atual de muitas das nossas escolas, falta
0s materiais necessdrios para que o professor possa com criatividade desenvolver um bom
trabalho e assim realizar atividades que estimulem os alunos, que despertem seu interesse e
que facilite o processo de aprendizagem.

Quando indagadas sobre as aprendizagens e experiéncias adquiridas no Estdgio, o que
essas experiéncias significaram e como elas contribuiram para sua formacao profissional, as
alunas relataram o seguinte,

No Estégio foi possivel aprender a lidar com as adversidades do dia a dia de uma

sala de aula e isso foi fundamental para minha formagao, pois, mostrou-me que nio
encontraremos apenas flores no exercicio da profissdo docente. (Aluna A).

O Estagio proporcionou-me a experiéncia de atuar como professora, de fazer novas
relacdes, de conhecer melhor as relagdes professor-aluno e aluno-aluno. Nesse
sentido, as experiéncias do Estagio significaram muito pra mim, pois foi através do
contato com as criancas e com a realidade destas no ambito escolar que pude me
identificar como futura educadora. (Aluna B).

A experiéncia adquirida pela “Aluna A” foi bastante significativa, pois surgiu de
desafios enfrentados dentro do espaco escolar, em sua fala percebe-se que ela estéd ciente dos
desafios que o profissional da educagdo enfrenta em seu dia a dia. A entrevistada fez dos
obstaculos uma fonte de experiéncia e aprendizagem e o Estigio € verdadeiramente esse
espaco de conhecimento que leva o aluno a encontrar novos caminhos e a se descobrir
enquanto educador. A profissdo docente exige muito esforco e dedicacdo ja que dificuldades
nao faltam no ambito escolar e estas precisam ser superadas com €xito.

A “Aluna B” também ressaltou algo importante que foi o conhecimento que obteve
através das relagdes interpessoais que ocorrem no espaco escolar. Enquanto instituicao social,

a unidade escolar busca sempre melhorias que beneficiem a todos, trabalhando e combatendo
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da melhor forma possivel as implica¢des sociais que se manifestam a cada dia. Além disso, a
escola hoje é um lugar de encontro entre as diferencas culturais, no qual podemos aprender a
conhecer e a aceitar o novo. Neste contexto, os educandos que estdo num espago de
constantes mudangas, também sao beneficiados com a troca de informacgdes necessarias ao
seu desenvolvimento intelectual. As relacOes interpessoais vivenciadas na unidade escolar
acelera o desenvolvimento integral da crianca e contribui em grande parte no processo de
aprendizagem das mesmas. Assim, percebe-se que o relacionamento interpessoal é relevante
na formacao do ser humano e por isso deve ser um processo continuo prolongado ao longo de
toda a vida.

O Estagio Supervisionado é uma atividade dos cursos de formacdo de professores
integrada por um conjunto de conhecimentos significativos que servirdo para articular e
orientar a prdtica e o trabalho do profissional docente. Quanto ao Estdgio Pimenta e Lima
(2012, p. 55) destacam,

Cabe-lhe desenvolver atividades que possibilitem o conhecimento, a andlise, a
reflexdo do trabalho docente, das acdes docentes, nas instituicdes, a fim de

compreendé-las em sua historicidade, identificar seus resultados, os impasses que
apresenta, as dificuldades.

Assim € que o Estigio torna-se espaco de aprendizagem, de experiéncia e de
conhecimento, permitindo ao aluno estagidrio compreender o fazer da profissdao docente e os

desafios didrios que estdo ligados, de modo geral, a esta profissao.

5.2 A voz das professoras graduadas em Pedagogia

A primeira professora entrevistada na pesquisa é nomeada aqui por “Professora A”. E
formada em Pedagogia pelo Instituto de Ensino Superior da Paraiba (INESP) localizado na
cidade de Uiratna, € efetiva numa escola da rede publica da cidade de Joca Claudino e leciona
ha pouco mais de 11 anos. Atualmente ensina numa turma do 4° ano do ensino fundamental.
A segunda entrevistada nessa etapa ¢ a “Professora B” que reside no municipio de Bernardino
Batista, mas ¢é efetiva e leciona ha 3 anos numa escola da rede publica da cidade de Joca
Claudino, trabalhando com uma turma do 2° ano do ensino fundamental. Esta professora é
graduada em Pedagogia pela Universidade Federal de Campina Grande (UFCG) Campus de
Cajazeiras.

No inicio da entrevista foi apresentada uma questdo referente a importancia do Estagio
Supervisionado para a formagdo docente do professor entrevistado. A primeira docente

entrevistada, nomeada por “Professora A”, relatou o seguinte,
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O Estégio Supervisionado é muito importante no processo de formacdo docente. Foi
através do Estdgio que eu, enquanto formanda tive a oportunidade de entrar me
identificar com minha escolha profissional e pude entdo refletir e fazer uma escolha
madura.

Sobre a mesma questdo, a segunda docente entrevistada, nomeada aqui por
“Professora B”, respondeu,

O Estdgio Supervisionado faz parte do processo de formacdo académica do futuro

docente. E a partir desse processo que o discente tem a oportunidade de experenciar,

viver um pouco da realidade das escolas e ainda ter a oportunidade de colocar em

prética as teorias estudadas no decorrer do curso, podendo assim refletir sobre suas

proprias acdes pedagdgicas, mediado pelas orientacdes do professor do Estdgio.

Dessa forma, o momento do Estagio foi de enorme importancia no meu processo de
formacdo docente, assim como é para todo e qualquer aluno universitario.

Diante da fala das professoras a respeito da importancia do Estdgio Supervisionado
para sua formacdo docente, € possivel perceber que ambas reconhecem o Estigio como o
elemento formativo que realmente é. O momento do Estdgio possibilitou a “Professora A” a
afirmacdo quanto a profissdo que pretendia exercer, e 1SS0 mostra 0 quanto esse momento é
propicio a decisdes e descobertas. E tanto que a “Professora B” relata sobre adquirir
experiéncias nessa fase. Nesse sentido, o Estigio torna-se um momento de escolha, pois
possibilita ao aluno estagidrio a decisdo sobre a profissdo a assumir e é a partir de
determinadas decisOes que o aluno vai se envolvendo e se aprofundando no processo de
aprendizagem, adquirindo conhecimentos e, consequentemente, experiéncias para a vida toda.

A fala da “Professora B” chama atencdo quando se refere ao Estigio como a
oportunidade de colocar em pratica as teorias estudadas durante o curso. Isso realca a
fragmentacdo entre teoria e prdtica, j4& que destacou a teoria durante o curso e a pratica
somente no momento do Estdgio. Apresentar a teoria separada da prética é um grande
equivoco. A respeito dessa compreensao por parte dos alunos dos cursos de formacao docente
Lima (2001, p. 16) assinala que “o Estagio ndo é a hora da prética! E a hora de comegar a
pensar na condicio de professor na perspectiva de eterno aprendiz. E a hora de comecar a
vislumbrar a formag¢ao continua como elemento de realimentagao dessa reflexao”.

Assim, percebe-se que o Estdgio € um lugar de reflexdo, proposto para que o aluno
possa sempre adquirir novos conhecimentos, € uma oportunidade impar para que possa pensar
acerca do papel do professor para a escola e desta para a sociedade. Faz-se necessario lembrar
aqui algo ja mencionado na fundamentagdo tedrica. O Estagio, como destaca Pimenta (1994),
¢ uma atividade tedrica que instrumentaliza a prixis docente, este processo € assim

caracterizado porque requer informacdes, conceitos, o conhecimento da realidade, o
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estabelecimento de metas e finalidades, entre outros. Nesse sentido, a unidade teoria e pratica
estd presente tdo claramente nesse processo que sem a interlocu¢cdo desses dois elementos o
Estdgio perderia seu préprio sentido.

Durante a entrevista foi aludida a seguinte questao: “Como vocé associa a teoria ¢ a
pratica ao momento do Estdgio? Acredita na possibilidade de fragmentacido da teoria e da
pratica nesse momento? Se ndo, por qué?” e as professoras entrevistadas brevemente
relataram,

A teoria e a pritica sdo elementos insepardveis, andam sempre juntas,

principalmente no momento do Estdgio, portanto ndo é possivel haver fragmentagéo
entre teoria e pratica, ja que uma depende da outra. (Professora A).

Sobre esta questao de teoria e pratica estd claro que ambas devem andar juntas e que
a fragmentacdo desses dois elementos € o primeiro indice do fracasso de
aprendizagem dos alunos. (Professora B).

Nesta questdo ambas as professoras consideram teoria e pratica importantes e estao
cientes de que ndao ha possibilidade de fragmentacdo entre esses dois elementos tao
significativos no processo formativo do futuro profissional docente, € como bem sabemos,
esse € um fato real, a teoria realimenta a prética e a pratica ressignifica a teoria. Porém, na fala
da “Professora B” percebe-se a controvérsia em relag@o a resposta dada na indagacio anterior
sobre a importancia do Estdgio no qual caracterizou a teoria isolada da pratica e vice versa. A
respeito da unidade teoria e pratica Pimenta (1994, p. 176) assinala,

A “pratica” ndo esta colocada no final do curso, no estagio. Ndo estd entendida
como “copiar modelos” _ sabem que as realidades sdo muito diversas. Nem esta
colocada como “outra” em relagdo a “teoria”, porque estdo percebendo que a

“teoria” instrumentaliza para captar e analisar a pratica das escolas. Nesse sentido
“teoria e pratica vao juntas, o tempo todo”.

Com isso, fica explicito a impossibilidade da dissociacdo entre teoria e pratica nos
cursos de formagdo docente, pois, ndo € que o curso seja no inicio somente teoria € apenas o
momento do Estdgio seja a pratica, ambos os elementos estdo presente do principio ao fim no
processo formativo do futuro professor na medida em que a teoria favorece a pritica e a
prética favorece a teoria. Contudo, o Estagio é uma atividade que apresenta com clareza a
problematica relagdo entre teoria e pratica a0 mesmo tempo em que € considerado como uma
possibilidade de unido e superag¢io da dissociagcdo desses elementos.

Quanto as contribuicdes que o Estdgio proporciona ao aluno estagidrio no processo de
formacao docente a “Professora A” referiu que “o Estagio Supervisionado proporciona uma
experiéncia concreta para o formando, dando-lhe a oportunidade de vivenciar sua pratica”.

Realmente o Estigio proporciona uma experiéncia concreta ao aluno estagiario, mas senti a



46

necessidade da professora ampliar mais sua fala a respeito dessa questdo, ja que o Estigio
propicia muito mais que esse contato com a realidade. O Estidgio contribui para o
desenvolvimento académico do estudante e propicia conhecimentos diversos, além disso, da a
oportunidade de conhecer como € a real situa¢do das unidades escolares e também os desafios
que os docentes enfrentam em seu trabalho realizado nesse ambiente.

Ja a “Professora B” destacou que “através do Estdgio o aluno estagidrio tem a
oportunidade de aplicar as teorias estudadas em sala de aula. Esta a¢do favorece ao aluno a
fazer uma a¢do pedagodgica baseada na reflexdo-acdo-reflex@o, ou seja, o discente estuda as
teorias para por estas em pratica e ainda fazer uma avaliacdo reflexiva sobre estas. Além
dessas contribui¢des o Estdgio € enriquecedor, pois permite ao formando vivenciar a realidade
das escolas e garante uma interacdo com outros educadores, bem como com seu publico alvo
de trabalho”.

Aqui novamente a “Professora B” trata a teoria desvinculada da pratica, porém, logo
em seguida ela fala na reflexdo-acdo-reflexdo, o que contradiz sua fala inicial, mas a acdo
pedagdgica baseada na reflexdo-acdo-reflexdo € um ato muito significativo. O Estagio vem
com esse intuito de levar o aluno a refletir sobre suas agdes, sobre a acdo do outro, sobre sua
profissdo e sobre sua formagdo académica. A reflexdo que o Estdgio possibilita ao aluno
podera leva-lo a adequar sua prética as diferentes situacdes que este encontrard futuramente
no espaco de trabalho. Barreiro e Gebran (2006, p. 95) falam acerca do relacdo que o
estagiario estabelece com a escola ao ressaltar que “o contato com todos os sujeitos inseridos
no contexto escolar permite que, por meio de suas falas e de suas acodes, o aluno estagiario
visualize possibilidades de sua inser¢do na busca de resolucdo de determinadas situagdes-
problema”.

Os autores estudados assinalam que nos cursos de formagao de professores o Estagio
se apresenta como uma disciplina de carater formador e como uma possibilidade de adquirir
saberes e conhecimentos necessdrios ao profissional docente. Dessa forma, o Estdgio
contribui de muitas maneiras para a aprendizagem do estagidrio principalmente quando este
entra em contato com o ambiente escolar e interage nesse espaco com o0s profissionais
docentes e com os alunos.

O Estagio, além de todas as contribui¢des mencionadas, também se apresenta numa
proposta de formacao inicial para alunos que nao sao professores e de formacao continua para
os alunos professores. Diante dessa questdo foi indagado as entrevistadas a questdo, a saber:
“Como voce, enquanto professora caracteriza e avalia essas propostas formativas no contexto

do Estagio?”, as professoras depois de alguns esclarecimentos acerca da questao responderam,
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Avalio o Estdgio, numa proposta de formacao inicial e continua como um momento
oportuno de conhecimento, na qual o aluno que ndo é professor aprende o fazer da
profissdo, tendo a oportunidade de se identificar ou ndo com o oficio e o aluno que
jéa € professor aprofunda e aprimora seus conhecimentos. (Professora A).

Avaliar essas propostas formativas no contexto do Estigio requer bastante
conhecimento e empoderamento teérico sobre essa questdo. Mas, de forma leiga
acredito que a formacdo inicial se dé para os alunos que tem nos Estigios os
primeiros contatos com a sala de aula e numa proposta de formagdo continua para os
alunos que ja estdo em sala de aula e tem através do Estdgio a oportunidade de
refletir, reavaliar e renovar suas a¢des pedagdgicas. (Professora B).

Percebe-se que ambas as entrevistadas caracterizaram importantes as duas propostas
de formacao e elas, de fato, tem uma relevancia significativa para os profissionais docentes ja
que, segundo alguns autores aqui estudados, o Estidgio enquanto elemento de formagao inicial
proporciona ao aluno uma descoberta do novo, um momento de decisdo, uma oportunidade de
conhecimento, e enquanto elemento de formacdo continua o Estdgio da o ensejo de reflexdo, é
a ocasido oportuna para reconsiderar e melhorar as suas préticas. Nesse sentido, O Estdgio
auxilia de forma dupla para a formag¢do do aluno, oportunizando o contato com uma realidade
antes desconhecida e ampliando os conhecimentos ja adquiridos no espaco de uma sala de
aula. O professor que passa pelo momento do Estdgio tem a oportunidade de ampliar sua
visdo que estava restrita apenas a sua propria sala de aula, a seus alunos, a sua rotina didria. E
importante lembrar também que esse momento ajuda o professor a perceber seus erros e a
melhorar enquanto educador que visa a aprendizagem dos alunos e a qualidade do ensino.

Durante a entrevista foi possivel notar o reconhecimento da “Professora B” quanto a
importancia do conhecimento tedrico acerca dessas propostas, ela demonstrou ndo conhecer
bem a respeito da questdo, que por sinal vai bem mais além do que as duas entrevistadas
individualmente responderam. Lima (2001, p. 57) esclarece,

Ao comungarmos o conceito de Estdgio como instrumentalizador da préxis docente
e discente, concluimos também que ele estd situado entre a formacao inicial (nos

limites da universidade) e a educa¢do continua (no exercicio da profissdo), como
fator de realimentacdo e redimensionamento do trabalho docente.

O Estdgio propicia aos alunos estagidrios uma reflexdo critica a respeito de ser
professor e do papel deste para a educagdo, a0 mesmo tempo em que possibilita a mudanga e
a visdo de novos caminhos no trabalho docente. Assim, para os alunos que ainda ndo sdo
professores o Estdgio Supervisionado € visto numa dimensdao bem mais ampla, repleta de
oportunidades propicias a experiéncias, conhecimentos e aprendizagens que contribuem para

o futuro profissional docente. Para os alunos que ja sdo professores o Estdgio Supervisionado
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surge como espago de possibilidades recriadoras que contribuirdo para o desenvolvimento
profissional do professor.
A “Professora A” durante a entrevista, ao ser indagada, narrou os principais obstaculos
e desafios que enfrentou no momento de realiza¢do do Estagio,
Muitos sdo os desafios nesse periodo, mas o principal obstdculo para mim foi a
heterogeneidade da turma, pois, essa fase exige mais compreensdo e respeito ao

ritmo de aprendizagem de cada aluno e essa diversidade torna-se um desafio a ser
enfrentado.

Ao falar sobre a heterogeneidade da turma a “Professora A” deixou transparecer a sua
preocupacio quanto a aprendizagem de cada aluno, em sua fala ela relatou ainda que alguns
alunos tem mais dificuldade de aprender do que outros e esta ¢ uma realidade constante nas
unidades escolares. A heterogeneidade € um fator que merece grande atencdo no ambiente
escolar j4 que neste espaco existe uma imensa diversidade de criancas. O professor precisa
estar atento a esta questdo para poder entender o ritmo de aprendizagem de cada aluno e,
assim, possa procurar meios e métodos criativos que despertem o interesse do aluno e o ajude
no desenvolvimento de sua aprendizagem. Este fato merece bastante aten¢do do professor da
sala de aula e depende deste a mudancga de tal realidade.

A “Professora B” também descreveu os obstaculos e desafios que enfrentou durante a
realizacdo do Estdgio,

Os principais obsticulos para mim foram que, tive que estagiar na minha cidade e
estudava em outra bem distante, por este motivo o meu orientador ndo pode fazer
um acompanhamento mais intenso, bem como questdes de tempo, porque nesse
periodo tive uma jornada dupla de trabalho e ainda aulas a noite na universidade.

Porém, acredito que essa experiéncia € indispensavel, sejam quais forem as
dificuldades, ela deve ser vivenciada.

Os obstaculos citados pela “Professora B” ¢ um fato comum. A maioria dos alunos
dos cursos de formacdo opta por cursos noturnos devido ao pouco tempo que tem para
estudar, ja que precisam trabalhar para manter sua sobrevivéncia. Morar distante da
universidade também € um desafio enfrentado por muitos discentes, dificuldades é o que nao
falta para esses alunos concluirem o curso. E quando surge o Estigio as barreiras se
multiplicam j4 que o aluno tem que trabalhar, estudar e estagiar. E preciso tempo, organizacio
e determinacdo. No momento do Estdgio, vivenciei essa mesma realidade e ressalto, ter que
trabalhar, estudar e estagiar ndo é nada facil, € um obsticulo para se enfrentar nesse periodo
com esforco e organizacdo. E dificil conciliar o tempo, mas esse e todos os outros desafios

que surgirem nessa fase precisam ser superados.
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Contudo, os desafios que se apresentam durante o processo de formacdo e/ou atuacio
docente devem ser vistos como oportunidades de superacdo e crescimento, pois, € por meio
deles que aprendemos e nos desenvolvemos enquanto educadores que procuram melhorar as
suas prdticas, contribuindo assim no processo de ensino aprendizagem que ocorre nas
unidades escolares.

Os desafios frequentemente se fazem presentes em nosso dia a dia, mas, € a partir
destes que poderemos enriquecer nossa aprendizagem. Diante disso, a dltima questdo feita as
professoras foi a seguinte: “Que aprendizagens e experiéncias vocé adquiriu no Estagio? O
que elas significaram pra vocé? E como elas contribuiram para sua formagao profissional?”,
as entrevistadas imediatamente narraram as experi€ncias adquiridas no Estagio,

Através da observacdo de um profissional e da sua pratica educativa em sala de aula
pude refletir melhor sobre minha profissdo, pois, esse momento € um desafio que

nos proporciona a abertura de novas descobertas para nossa formacao profissional.
(Professora A).

Apesar de ja estd lecionando no periodo do Estigio foi através deste que pude
experenciar uma pratica realmente alicercada na teoria, num olhar de reflexdo sobre
a pratica de outros professores. No periodo de observagéo refleti sobre a pratica da
professora titular e também sobre minhas acdes pedagdgicas, e durante a intervengéo
reavaliava o conteido transmitido bem como minhas metodologias. Vale ressaltar
que é no Estagio que o aluno estagidrio tem a oportunidade de errar e corrigir seus
erros, pois estd no processo de aprendizado. (Professora B).

As duas professoras entrevistadas ja lecionavam quando ainda estavam em processo
de formacdo docente, as duas vivenciaram nesse periodo o Estdgio como uma oportunidade
de formagdo continua, sendo que este momento proporcionou a ambas reavaliar e pensar
sobre suas praticas a partir da observagdo de outro profissional. O Estidgio numa proposta de
formacdo continua, de fato, proporciona essa reflexdo ao aluno, possibilitando o
aprimoramento de suas agdes e praticas em sala de aula, € exatamente nesta ocasido que a
praxis educativa se apresenta durante o Estdgio Supervisionado.

Ao observar a prética de um educador, invariavelmente diferente de um lugar para
outro, por exemplo, o estagidrio precisa ter condi¢des de apreender a(s) teoria(s) que
a sustenta(m) e poder realizar uma leitura pedagdgica para além do senso comum,
tendo como base teorias e fundamentos estudados e confrontados com as situacdes
da prética profissional para a produgdo de alternativas e de novos conhecimentos.
Estamos referindo-nos as praxis, a capacidade de articular dialeticamente o saber

tedrico e o saber pritico. (GOMES, 2009, apud ALVES; SANCHEZ;
MAGALHAES, 2013, p. 104).

Apesar das muitas dificuldades do caminho, os estagidrios adquirem experiéncias
significativas para sua formacdo. As vivéncias, mesmo que dificeis de ultrapassa-las é uma

fonte de saber e de conhecimento concreto, que enriquece a formacgao do futuro profissional
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docente. As experiéncias que vem do Estdgio surgem de atividades cooperadoras, na qual o
estagidrio poderd compreender sua acdo como educador e a contribuicdo dessa a¢do para o
mundo.

No decorrer dessa questdo a “Professora B” comenta ainda sobre a observagdo e a
intervencdo que realizou no momento do Estdgio durante seu processo de formacgdo, através
de sua fala é possivel compreender a importancia dessas duas fases e como cada uma pode
contribuir significativamente para a reflexdo do aluno estagidrio. Vale ressaltar aqui que a
observacdo feita nas escolas, no espaco da sala de aula pelos futuros docentes, deve estd
ligada a um horizonte investigativo da realidade no qual o estagidrio tem o dever de procurar
compreender as praticas e agdes que ocorrem na escola, a partir de uma visdo critica pautada

na reflex@o e na investigacdo. Barreiro e Gebran (2006, p. 95) afirmam que,

O héabito e a capacidade de observar permitem que o professor planeje
adequadamente o trabalho educativo, avalie quando ele deve ser mudado e em que
sentido, de modo a construir conhecimentos, competéncia e habilidades, extensivos
aos alunos da escola.

Assim, fica claro que observar € um ato importante que permite ao observador vé,
tanto o que estd presente na realidade quanto o que estd latente. Antes do momento de
observacdo faz-se necessario que o aluno entenda o sentido de se observar algo e saiba o que
precisa fazer e perceber nesse momento, para isso € fundamental a colaborag¢do do professor
supervisor, orientando teoricamente os estagidrios na realizacdo do Estdgio.

A fase da observacdo € dedicada a investigar a escola, seu funcionamento, sua
estrutura, sua organizacao, suas acoes, a sala de aula, as relagcdes existentes no interior dela, o
comportamento dos docentes da instituicdo e de seus alunos em geral, logo apds esse
momento vem uma segunda etapa, a interven¢do pedagdgica que denota um acontecimento
mais intenso para os estagidrios. E chegada a hora de atuar no espago da sala de aula e por em
pratica o que aprendeu nas disciplinas jd cursadas na universidade, nas orientacdes do

professor orientador e do professor supervisor do Estdgio.
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6. CONSIDERACOES FINAIS

Refletir sobre a formacao docente € levantar questdes e aspectos importantes para a
constru¢do desse processo. O Estdgio Supervisionado é um elemento definidor da qualidade
da formacao do professor, enquanto mediador do conhecimento, porque este lhe permite uma
profunda reflexdo critica, baseada na investigacdo, que resultard em aprendizagem e
experiéncia para o profissional docente. O esfor¢o cultivado nesse trabalho foi o de apreender
as possiveis contribui¢cdes significativas do Estdgio Supervisionado na formagao docente.

O Estdgio tem uma concepcdo relevante, pois, além de ser o cumprimento de
exigéncias académicas, constitui-se em processo formativo essencial para a formacao docente
de qualidade, caracterizando-se como um momento em que hd uma maior aproximacao entre
teoria e pratica, momento esse, em que o futuro educador pode, por meio da intervencdo nas
unidades educacionais e, mediante os desafios didrios dessas organizacgdes, relacionar a teoria
a prética e construir novos saberes, que certamente lhe possibilitard uma oportunidade de
crescimento intelectual, profissional e pessoal.

O conhecimento adquirido através do contato com o ambiente escolar terd um sentido
mais significativo quando as orientacdes e atividades do Estdgio forem discutidas e planejadas
no coletivo, entre todos os sujeitos dos cursos de formagdo docente, assim o trabalho do
professor fluird numa direcdo transformadora da realidade existente no qual o ensino
aprendizagem poderd se concretizar em toda a sua plenitude. Para melhorar a qualidade do
Estagio Supervisionado alguns elementos precisam ser discutidos, tendo em vista que o
Estagio precisa tanto ser pensado, planejado, organizado e orientado quanto estar articulado
aos demais componentes curriculares do curso. Uma atividade boa a se fazer e que contribuird
para o desenvolvimento do Estdgio € a elaboracdo de projetos construidos coletivamente por
professores e alunos.

O estudo acerca do Estdgio Supervisionado, aqui registrado, aponta para este
componente curricular, como um espaco de aprendizagem e um processo criador de
investigacdo, que proporciona a edificacio e o fortalecimento da identidade do professor. E o
Estdgio que contribui para um profissional critico, reflexivo, criativo, pesquisador e acima de
tudo transformador, capaz de concretizar com sucesso o ensino aprendizagem e enfrentar a
realidade dos ambitos escolares. E essa, exatamente a contribui¢io do Estégio para o futuro
professor, proporcionar a oportunidade de um contato pessoal do estagidrio com o seu futuro

campo de atuacdo e possibilitar a reflexdo sobre os conceitos tedricos estudados e a pratica do
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exercicio profissional que, de certa forma, visam a harmonia no processo de ensino
aprendizagem.

Nessa pesquisa todas as entrevistadas foram unanimes em afirmar que o Estigio é um
componente importante e indispensavel no processo de formagao docente, ja que a teoria e a
pratica, elementos indissocidveis da préaxis educativa, estdo articulados respectivamente nesse
processo formativo e reflexivo. Por meio da teoria € possivel conhecer, de fato, a realidade
das unidades escolares e definir metas precisas que possam transformar tal realidade quando
esta se encontra numa condicdo desfavordvel para que o processo de ensino aprendizagem
ocorra. Ja a prética € importante, pois para que a transformacdo da realidade venha a ocorrer é
preciso a intervencdo do profissional docente, mais precisamente a sua prixis educativa.
Assim teoria e pratica devem estar presentes e articuladas em todo o curso, do inicio ao fim,
nao apenas em algumas disciplinas especificas.

Através do estudo desenvolvido neste trabalho foi possivel verificar que o Estdgio é
considerado, também, um elemento de formacdo inicial e continua que propicia aos alunos,
futuros docentes, o convivio e o conhecimento da realidade escolar, a aprendizagem do
exercicio da docéncia, além de ajudé-los a construir sua identidade docente. Ja aos alunos, que
sdo professores, produz novos conhecimentos e beneficia seu trabalho de tal modo que este
pode ser renovado a partir da reflexdao que leva ao aprimoramento da pratica pedagégica.

A partir desse estudo pode-se inferir ainda que o Estdgio Supervisionado por meio dos
processos de observacdo e intervencdo capacita, aprimora e aprofunda os conhecimentos dos
alunos estagidrios. Ao introduzir-se no campo de atuacdo do profissional docente, os alunos,
muitas vezes, se encontram numa realidade intimidante e enfrentam nesse espago diversas
dificuldades. Mediante a pesquisa realizada, os principais desafios destacados pelos sujeitos
entrevistados se encontram mais ligados ao distanciamento entre a unidade de ensino superior
e a unidade de educacdo bésica, a auséncia efetiva do professor orientador e ao
acompanhamento do professor supervisor do Estdgio, e as dificuldades de tempo,
organizacdo, espaco e condi¢des materiais e pessoais do aluno. Contudo, os desafios precisam
ser superados, pois estes norteardo a aprendizagem dos futuros educadores que através das
experiéncias vivenciadas na realizacdo das atividades de Estdgio poderdo adquirir novos
saberes e construir uma identidade profissional emancipadora.

Discorrer concluindo este trabalho acerca das contribui¢cdes do Estagio Supervisionado
na formacao docente €, antes de tudo, uma investida pela tomada de consciéncia do professor
que a sociedade atualmente almeja, um professor responsdvel e comprometido com sua

pritica pedagdgica, aberto a novas experiéncias, reflexivo, consciente, critico, pesquisador,
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capaz de compreender a realidade do ensino e de seus alunos, de intervir em favor dela e de
agir enquanto ser pensante que realimenta sua pratica cotidianamente por meio da
investigacdo, da acdo-reflexdo e do didlogo.

A realizagdo desse estudo acerca do Estdgio Supervisionado representou para mim
uma oportunidade de crescimento pessoal e profissional enquanto futura educadora, pois a
efetivacdo da pesquisa e a articulacdo entre a teoria e a prdtica proporcionaram um
conhecimento profundo e experiéncias significativas que contribuiram muito para a minha

formacgao docente.
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APENDICE

ROTEIRO DE ENTREVISTA

1.

Como vocé concebe a importancia do Estdgio Supervisionado para sua formacdo

docente?

Quais as contribui¢des que o Estdgio proporciona ao aluno estagidrio no processo de

formacgao docente?

Como vocé associa a teoria e a pritica a0 momento do Estidgio? Acredita na

possibilidade de fragmentacdo da teoria e da pritica nesse momento? Se ndo, por qué?

O Estédgio se apresenta numa proposta de formacgdo inicial e continua. Como vocg,
enquanto professor (a) e/ou futuro (a) Professor (a), caracteriza e avalia essas

propostas formativas?

Quais os principais obstaculos e desafios enfrentados por vocé no momento de

realizacdo do Estagio?

Que aprendizagens e experiéncias voc€ adquiriu no Estagio? O que elas significaram

pra vocé€? E como elas contribuiram para sua formacgao profissional?
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ANEXO 1

LEI 11.788/2008 DE 25 DE SETEMBRO DE 2008 QUE DISCORRE SOBRE O
ESTAGIO

Presidéncia da Republica
Casa Civil

Subchefia para Assuntos Juridicos

LEIN° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.
Dispde sobre o estdgio de estudantes; altera a
redacdo do art. 428 da Consolidacio das Leis
do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-
Lei n°5.452, de 1° de maio de 1943, e a Lei
n°9.394, de 20 de dezembro de 1996; revoga
as Leis n® 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e
8.859, de 23 de margo de 1994, o pardgrafo
tinico do art. 82 da Lei n°9.394, de 20 de
dezembro de 1996, e o art. 6°da Medida
Proviséria n°2.164-41, de 24 de agosto de

2001; e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA DEFINICAO, CLASSIFICACAO E RELACOES DE ESTAGIO
Art. 1° Estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam
freqiientando o ensino regular em institui¢des de educacao superior, de educacao profissional,
de ensino médio, da educacdo especial e dos anos finais do ensino fundamental, na

modalidade profissional da educacao de jovens e adultos.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2011.788-2008?OpenDocument
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§ 1° O estdgio faz parte do projeto pedagdgico do curso, além de integrar o itinerdrio
formativo do educando.

§ 2° O estdgio visa ao aprendizado de competéncias préprias da atividade profissional e a
contextualizacdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e
para o trabalho.

Art. 2° O estdgio poderd ser obrigatério ou ndo-obrigatério, conforme determinacdo das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e drea de ensino e do projeto pedagdgico do
curso.

§ 1° Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga hordria é
requisito para aprovacao e obten¢do de diploma.

§ 2° Estdgio ndo-obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a
carga hordria regular e obrigatdria.

§ 3° As atividades de extensdo, de monitorias e de iniciagdo cientifica na educagdo superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estigio em caso de
previsdo no projeto pedagdgico do curso.

Art. 3° O estédgio, tanto na hipétese do § 1° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no § 2° do
mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os
seguintes requisitos:

I — matricula e frequéncia regular do educando em curso de educacgdo superior, de educagdo
profissional, de ensino médio, da educacao especial e nos anos finais do ensino fundamental,
na modalidade profissional da educag¢do de jovens e adultos e atestados pela instituicdo de
ensino;

IT — celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a
institui¢do de ensino;

IIT — compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estdgio e aquelas previstas no
termo de compromisso.

§ 1° O estagio, como ato educativo escolar supervisionado, deverd ter acompanhamento
efetivo pelo professor orientador da instituicio de ensino e por supervisor da parte
concedente, comprovado por vistos nos relatorios referidos no inciso IV do caput do art.
7° desta Lei e por meng¢do de aprovacéo final.

§ 2° O descumprimento de qualquer dos incisos deste artigo ou de qualquer obrigacdo contida
no termo de compromisso caracteriza vinculo de emprego do educando com a parte

concedente do estdgio para todos os fins da legislagdo trabalhista e previdencidria.
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Art. 4° A realizagdo de estdgios, nos termos desta Lei, aplica-se aos estudantes estrangeiros
regularmente matriculados em cursos superiores no Pais, autorizados ou reconhecidos,
observado o prazo do visto tempordrio de estudante, na forma da legislagdo aplicdvel.

Art. 5° As instituicdes de ensino e as partes cedentes de estdgio podem, a seu critério,
recorrer a servicos de agentes de integracdo publicos e privados, mediante condi¢des
acordadas em instrumento juridico apropriado, devendo ser observada, no caso de contrata¢ao
com recursos publicos, a legislagdo que estabelece as normas gerais de licitagdo.

§ 1° Cabe aos agentes de integracdo, como auxiliares no processo de aperfeicoamento do
instituto do estagio:

I — identificar oportunidades de estdgio;

IT — ajustar suas condi¢des de realizacao;

III — fazer o acompanhamento administrativo;

IV — encaminhar negociacdo de seguros contra acidentes pessoais;

V — cadastrar os estudantes.

§ 2° E vedada a cobranca de qualquer valor dos estudantes, a titulo de remuneraco pelos
servigos referidos nos incisos deste artigo.

§ 3° Os agentes de integra¢do serdo responsabilizados civilmente se indicarem estagidrios
para a realizacdo de atividades ndo compativeis com a programacgdo curricular estabelecida
para cada curso, assim como estagidrios matriculados em cursos ou instituicdes para as quais
ndo hé previsdo de estdgio curricular.

Art. 6° O local de estdgio pode ser selecionado a partir de cadastro de partes cedentes,

organizado pelas institui¢des de ensino ou pelos agentes de integracgao.

CAPITULO II
DA INSTITUICAO DE ENSINO
Art. 7° Sdo obrigagdes das institui¢des de ensino, em relagdo aos estagios de seus educandos:
I — celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando
as condicdes de adequacao do estdgio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade
da formagdo escolar do estudante e ao horério e calendario escolar;
I — avaliar as instalacdes da parte concedente do estdgio e sua adequagdo a formacgdo cultural

e profissional do educando;
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IIT — indicar professor orientador, da drea a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel
pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario;

IV — exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatorio das atividades;

V — zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagidrio para outro
local em caso de descumprimento de suas normas;

VI — elaborar normas complementares e instrumentos de avaliacdo dos estdgios de seus
educandos;

VII — comunicar a parte concedente do estidgio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizacdo de avaliagcdes escolares ou académicas.

Parédgrafo tnico. O plano de atividades do estagidrio, elaborado em acordo das 3 (trés) partes
a que se refere o inciso II do caput do art. 3° desta Lei, serd incorporado ao termo de
compromisso por meio de aditivos a medida que for avaliado, progressivamente, o
desempenho do estudante.

Art. 8° E facultado as institui¢des de ensino celebrar com entes ptiblicos e privados convénio
de concessdo de estdgio, nos quais se explicitem o processo educativo compreendido nas
atividades programadas para seus educandos e as condi¢bes de que tratam os arts. 6° a 14
desta Lei.

Pardgrafo unico. A celebracdo de convénio de concessdo de estidgio entre a instituicdo de
ensino e a parte concedente ndo dispensa a celebracdo do termo de compromisso de que trata

o inciso II do caput do art. 3° desta Lei.

CAPITULO III
DA PARTE CONCEDENTE

Art. 9° As pessoas juridicas de direito privado e os 6rgdos da administragdo publica direta,
autdrquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como profissionais liberais de nivel superior devidamente registrados
em seus respectivos conselhos de fiscalizagdo profissional, podem oferecer estdgio,
observadas as seguintes obrigacoes:

I — celebrar termo de compromisso com a instituicao de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

IT — ofertar instalagdes que tenham condicdes de proporcionar ao educando atividades de

aprendizagem social, profissional e cultural;
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IIT — indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional
na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para orientar € supervisionar
até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

IV — contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja
compativel com valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;
V — por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizacdo do estdgio com
indicacdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliacio de
desempenho;

VI — manter a disposi¢do da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;
VII — enviar a institui¢do de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de
atividades, com vista obrigatdria ao estagidrio.

Pardgrafo unico. No caso de estdgio obrigatdrio, a responsabilidade pela contratagdo do
seguro de que trata o inciso IV do caput deste artigo poderd, alternativamente, ser assumida

pela institui¢do de ensino.

CAPITULO IV

DO ESTAGIARIO
Art. 10. A jornada de atividade em estagio serd definida de comum acordo entre a institui¢do
de ensino, a parte concedente e o aluno estagidrio ou seu representante legal, devendo constar
do termo de compromisso ser compativel com as atividades escolares e nao ultrapassar:
I — 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educacdo
especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacao de
jovens e adultos;
IT — 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educagdo profissional de nivel médio e do ensino médio regular.
§ 1° O estdgio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nio estdo
programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde
que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicao de ensino.
§ 2° Se a institui¢do de ensino adotar verificagdes de aprendizagem periddicas ou finais, nos
periodos de avaliacdo, a carga hordria do estigio serd reduzida pelo menos a metade, segundo
estipulado no termo de compromisso, para garantir o bom desempenho do estudante.
Art. 11. A duragdo do estdgio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos,

exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia.
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Art. 12. O estagidrio podera receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser
acordada, sendo compulséria a sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte, na hipétese
de estdgio ndo obrigatdrio.

§ 1° A eventual concessido de beneficios relacionados a transporte, alimentacéo e sadde, entre
outros, ndo caracteriza vinculo empregaticio.

§ 2° Poder4 o educando inscrever-se e contribuir como segurado facultativo do Regime Geral
de Previdéncia Social.

Art. 13. E assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgio tenha duragio igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares.

§ 1° O recesso de que trata este artigo deverd ser remunerado quando o estagidrio receber
bolsa ou outra forma de contraprestacao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casos de o estdgio ter duracdo inferior a 1 (um) ano.

Art. 14. Aplica-se ao estagidrio a legislacdo relacionada a saide e seguranga no trabalho,

sendo sua implementagdo de responsabilidade da parte concedente do estagio.

CAPITULO V
DA FISCALIZACAO

Art. 15. A manuten¢do de estagidrios em desconformidade com esta Lei caracteriza vinculo
de emprego do educando com a parte concedente do estagio para todos os fins da legislacdo
trabalhista e previdencidria.

§ 1° A institui¢do privada ou publica que reincidir na irregularidade de que trata este artigo
ficara impedida de receber estagidrios por 2 (dois) anos, contados da data da decisdo
definitiva do processo administrativo correspondente.

§ 2° A penalidade de que trata o § 1° deste artigo limita-se a filial ou agéncia em que for

cometida a irregularidade.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS
Art. 16. O termo de compromisso deverd ser firmado pelo estagidrio ou com seu

representante ou assistente legal e pelos representantes legais da parte concedente e da
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institui¢cdo de ensino, vedada a atuac@o dos agentes de integragdo a que se refere o art. 5° desta
Lei como representante de qualquer das partes.

Art. 17. O nimero méaximo de estagidrios em relagdo ao quadro de pessoal das entidades
concedentes de estdgio deverd atender as seguintes proporcoes:

I—de 1 (um) a 5 (cinco) empregados: 1 (um) estagiario;

IT — de 6 (seis) a 10 (dez) empregados: até 2 (dois) estagidrios;

IIT — de 11 (onze) a 25 (vinte e cinco) empregados: até 5 (cinco) estagidrios;

IV — acima de 25 (vinte e cinco) empregados: até 20% (vinte por cento) de estagiarios.

§ 1° Para efeito desta Lei, considera-se quadro de pessoal o conjunto de trabalhadores
empregados existentes no estabelecimento do estigio.

§ 2° Na hipétese de a parte concedente contar com vdrias filiais ou estabelecimentos, os
quantitativos previstos nos incisos deste artigo serdo aplicados a cada um deles.

§ 3° Quando o célculo do percentual disposto no inciso IV do caput deste artigo resultar em
fracdo, podera ser arredondado para o nimero inteiro imediatamente superior.

§ 4° Nio se aplica o disposto no caput deste artigo aos estdgios de nivel superior e de nivel
médio profissional.

§ 5° Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por
cento) das vagas oferecidas pela parte concedente do estdgio.

Art. 18. A prorrogacdo dos estdgios contratados antes do inicio da vigéncia desta Lei apenas
podera ocorrer se ajustada as suas disposic¢oes.

Art. 19. O art. 428 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, aprovada pelo Decreto-Lei
n° 5.452, de 1° de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

CATE A28, e

§ 1° A validade do contrato de aprendizagem pressupde anotac¢do na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, matricula e freqiiéncia do aprendiz na escola, caso nao haja concluido o
ensino médio, e inscricdo em programa de aprendizagem desenvolvido sob orientacdo de
entidade qualificada em formacao técnico-profissional metddica.

§ 3° O contrato de aprendizagem ndo podera ser estipulado por mais de 2 (dois) anos, exceto

quando se tratar de aprendiz portador de deficiéncia.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art428§3
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§ 7° Nas localidades onde ndo houver oferta de ensino médio para o cumprimento do
disposto no § 1° deste artigo, a contratacdo do aprendiz poderd ocorrer sem a fregiiéncia a
escola, desde que ele ja tenha concluido o ensino fundamental.” (NR)

Art. 20. O art. 82 da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, passa a vigorar com a seguinte
redacio:

“Art. 82. Os sistemas de ensino estabelecerdo as normas de realizacdo de estdgio em sua
jurisdicdo, observada a lei federal sobre a matéria.

Paragrafo unico. (Revogado).” (NR)

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 22. Revogam-se as Leis n* 6.494, de 7 de dezembro de 1977, e 8.859, de 23 de margo de
1994, o paragrafo dnico do art. 82 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e o art. 6° da
Medida Proviséria n° 2.164-41, de 24 de agosto de 2001.

Brasilia, 25 de setembro de 2008; 187° da Independéncia e 120° da Republica.
LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

André Peixoto Figueiredo Lima


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Decreto-Lei/Del5452.htm#art428§7
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art82
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8859.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8859.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9394.htm#art82§p
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ANEXO 2

RESOLUCAO 03/2011 — REGULAMENTO DOS ESTAGIOS DO CURSO DE
PEDAGOGIA DA UFCG

UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO
COLEGIADO DO CURSO DE PEDAGOGIA

RESOLUCAO N° 03/2011

Fixa normas para o Estdgio Supervisionado em Educacdo Infantil e o Estdgio Supervisionado
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, previstos no Projeto Pedagdgico do Curso de
Graduacgdo em Pedagogia - Licenciatura, do Centro de Formagdo de Professores do campus de

Cajazeiras desta Universidade e da outras providéncias.

O Colegiado do Curso de Pedagogia do Centro de Formacdo de Professores, no uso de suas
atribuigdes;

Considerando a Lei n°11.788/08,de 25 de setembro de 2008 (Lei de Estdgios de Estudantes);
Considerando a Resolu¢ao CSE/UFCG 26/2007, que homologa o Regulamento do Ensino de
Graduacgao.

Considerando o disposto na Resolucdo n° 01/2006, do Conselho Pleno do Conselho Nacional
de Educacdo, que institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso de graduagdo em
Pedagogia, licenciatura.

Considerando o disposto no art. 9° da Resolucdo CSE/UFCG 11/2009, que altera a estrutura
curricular do curso de graduagdo em Pedagogia - licenciatura, do Centro de Formagdo de
Professores — campus de Cajazeiras, fixada pela Resolu¢do CSE/UFCG n° 05/2004 e;

Tendo em vista a deliberagdo do Colegiado do Curso de Pedagogia, do Centro de Formagao

de Professores, em reunido realizada no dia 27 de junho de 2011 (Processo n°

23096.009486/11-21).

RESOLVE:
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Art. 1° Estabelecer diretrizes para a organizacdo e funcionamento do Estdgio
Supervisionado em Educacgdo Infantil e o Estdgio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental do Curso de Pedagogia do Centro de Formacgao de Professores da
Universidade Federal de Campina Grande.

Art. 2° O discente do curso de Pedagogia deverd cursar o Estdgio Supervisionado, sob
a forma de duas disciplinas: Estdgio Curricular Supervisionado em Educacdo Infantil e
Estdgio Curricular Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental; a se realizar
preferencialmente em escolas da rede publica. Nao havendo escolas publicas suficientes os,
estdgios poderdo ser realizados em escolas privadas da cidade de Cajazeiras/PB e cidades
circunvizinhas desde que tenha o convénio com a UFCG.

§1° Na disciplina Estdgio Supervisionado em Educagdo Infantil o aluno deve observar
a infraestrutura geral e especifica dos estabelecimentos de ensino basico (laboratdrios,
bibliotecas, recursos didéticos e uso de novas tecnologias), projeto pedagogico da escola,
perfil do corpo docente e discente, entre outros; estudo e andlise de propostas curriculares de
Secretarias Estaduais e de projetos educativos das escolas. Os objetivos s@o inserir o aluno no
seu futuro campo de trabalho através de observacdes in loco procurando identificar e
compreender o funcionamento da Escola na sua totalidade, promover a elaboracio e execucao
de atividades de ensino na Educacao Infantil, vivenciar a pratica educativa e o planejamento
de situacdes de ensino, incluindo a elaboracdo de relatérios com a apresentacdo das atividades
desenvolvidas em sala de aula.

§2° Na disciplina Estdgio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental, o
aluno deve observar a infra-estrutura geral e especifica dos estabelecimentos de ensino basico
(laboratoérios, bibliotecas,recursos didaticos e uso de novas tecnologias), projeto pedagdgico
da escola, perfil do corpo docente e discente, entre outros; estudo e andlise de propostas
curriculares de Secretarias Estaduais e de projetos educativos das escolas. Os objetivos sdao
inserir o aluno no seu futuro campo de trabalho através de observacgdes in loco procurando
identificar e compreender o funcionamento da Escola na sua totalidade e a vivéncia da pratica
educativa através do planejamento de situacdes de ensino, incluindo preparacdo de materiais,
execugdo e avaliacdo de atividades de ensino nos anos iniciais do Ensino Fundamental e da
preparagdo de relatério com a apresentacdo das atividades desenvolvidas em sala de aula,
permitindo ao aluno autonomia quanto ao processo de concepgao, elaboracdo e exercicio de

sua profissionalizacgao.
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Art. 3° A disciplina Estdgio Supervisionado em Educacdo Infantil ocorrerd no 5°
(quinto) periodo, para o turno matutino e no 6°(sexto) periodo, para o turno noturno, em
horério distinto ao das aulas.

Paragrafo unico: o aluno s6 podera cursar a disciplina Estagio Supervisionado em
Educagdo Infantil, tanto no periodo matutino quanto no periodo noturno, apds ter cursado
todos os componentes distribuidos nos periodos anteriores ao referido estigio.

Art. 4° A disciplina Estdgio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental
ocorrerd no 8°(oitavo) periodo, para o turno matutino e no 9° (periodo), para o turno noturno,
em hordrio distinto ao das aulas.

Paragrafo nico: o aluno sé poderd cursar a disciplina Estdgio Supervisionado nos
Anos Iniciais do Ensino Fundamental tanto no periodo matutino quanto no periodo noturno,
ap6s ter cursado todos os componentes distribuidos nos periodos anteriores, incluindo o
Estagio Supervisionado em Educag¢do Infantil.

Art. 5° As disciplinas Estdgio Supervisionado em Educagdo Infantil e o Estdgio
Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental serdo ministradas por um professor
que deverd supervisionar as atividades discentes junto as escolas.

§1° As atividades ministradas e supervisionadas pelo professor deverdo ser discutidas
e acordadas com o Coordenador de Estdgio da Unidade Académica de Educacao.

Art. 6° E dever do professor orientador do Estdgio Supervisionado em Educagio
Infantil e do Estagio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental:

I — orientar o estagidrio quanto a correta postura ética e profissional que deverd
apresentar frente a Institui¢do concedente;

II — orientar os alunos sobre requisitos do relatério a ser apresentado, informando-os
sobre os procedimentos gerais do estdgio que realiza no momento;

III - cumprir as datas de reunides determinadas com o Coordenador de Estdgio da
Unidade Académica de Educagdo;

IV - dar toda a assisténcia necessdria ao Estagidrio, no Estdgio Supervisionado em
Educacdo Infantil e do Estagio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental;

V — acompanhar e avaliar as atividades desenvolvidas pelo estagidrio no
desenvolvimento do estagio;

V I — receber a avaliacdo do Estdgio, assinado pelo Professor, Supervisor ou Diretor

da instituicdo de ensino onde o estagidrio cumpre suas atividades de estdgio.
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Art.7° No Estagio Supervisionado em Educacgdo Infantil e no Estdgio Supervisionado
nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental € dever do Supervisor da parte concedente:

I — Orientar e apoiar o estagidrio na realizacdo das atividades descritas no plano de
estagio;

II - Verificar e acompanhar a assiduidade e pontualidade dos estudantes-estagiarios;

III - Avaliar o discente-estagidrio.

Art. 8° Aqueles alunos que ja atuam como docentes, na Educagdo Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental poderdo integralizar até 50% da carga hordria do Estédgio,
com apresentacdo de documentos comprobatorios. Os outros 50% da carga hordria serdo
cumpridas em uma sala diferente daquela em que o aluno atua como docente.

§1° O discente deve solicitar ao Coordenador do Curso, via formuldrio padrdo, a
dispensa dos 50% da carga horaria do Estdgio, mediante comprovacao.

§2° Para a dispensa de 50% da carga horéria do estdgio, o discente deverd comprovar
no minimo seis (6) meses de atividade na Educacdo Infantil e/ou nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, com ministragdo de aulas.

§3° Serd aceito para efeito de comprovagdo de efetivo exercicio de atividade docente
os seguintes documentos:

a. Certidao de estabelecimento publico estadual, municipal ou federal;

b. Copia de contrato de prestacio de servico estadual, municipal ou federal
devidamente assinado;

¢. Copia da carteira de trabalho assinada por institui¢do privada.

Art. 9° O discente deve integralizar os 10 (dez) créditos da disciplina Estagio
Supervisionado em Educacdo Infantil e os 10 (dez) créditos na Disciplina Estdgio
Supervisionado nos Anos iniciais do Ensino Fundamental, com uma carga horaria de 80
(oitenta) horas de atividade pratica de docéncia em cada Estdgio.

Art.10 No Estdgio Supervisionado em Educacado Infantil e no Estidgio Supervisionado
nos Anos iniciais do Ensino Fundamental, o discente estagidrio terd as seguintes atribuicoes:

I - realizar o Estagio Supervisionado conforme este regulamento;

II - apresentar a documentacdo necessaria e indispensdvel a formalizacdo e
consecugdo do estagio, conforme determinado pelo Coordenador de Estagio;

III - observar frequéncia, horarios e prazos estabelecidos no decorrer das atividades

desenvolvidas pelo discente estagiario;
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IV - Atingir plenamente os objetivos e metas definidos para o Relatério de Estagio,
com a aprovacdo do Professor-orientador e pelo professor, Supervisor ou Diretor da
Concedente.

Art. 11 - A jornada de atividade em estdgio tanto no Estdgio Supervisionado em
Educagdo Infantil, quanto no Estigio Supervisionado nos Anos iniciais do Ensino
Fundamental serd de 4 (quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais devendo constar no
termo de compromisso firmado entre a parte concedente e o aluno estagidrio ou seu
representante legal.

Art. 12 - Para efeito de Avaliacdo, o Relatério Final do Estigio Supervisionado em
Educacdo Infantil e o Relatério Final do Estdgio Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental e a Ficha de Avaliagdo do Supervisor da Concedente deverdo ser entregues ao
Orientador (uma cdpia impressa e uma cOpia digitalizada), até no maximo 15 dias antes do
final do periodo letivo.

Art. 13 - A avalia¢do do Estdgio Supervisionado em Educacdo Infantil e do Estdgio
Supervisionado nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental serd feita através da atribuicao de
nota de 0 (zero) a 10 (dez) obtida pela média aritmética, levando-se em consideracdo os
critérios estabelecidos na ficha de avaliacdo do Estdgio Supervisionado.

Paragrafo unico: Serd considerado aprovado no Estigio Supervisionado em
Educacdo Infantil e do Estdgio Supervisionado nos Anos iniciais do Ensino Fundamental o
aluno que atingir 75% de frequéncia no Estidgio, bem como obtiver média final igual ou
superior a 5,0 (cinco).

Art.14 - Os Estdgios Supervisionados s6 poderdo ser realizados se firmado Convénio
entre a Universidade e a Concedente do estdgio, de acordo com a legislacdo pertinente.

Art. 15 - A realizacdo dos Estdgios Supervisionados ndo acarretard vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

Art. 16 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso.

Art. 17 - Esta Resolu¢do entra em vigor ap0s a sua aprovacao neste Colegiado.

Colegiado do Curso de Pedagogia do Centro de Formacdo de Professores da Universidade
Federal de Campina Grande.
Cajazeiras - PB, 27 de junho de 2011.
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Presidente do Colegiado



