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Conforne a RcsAlugao 294A9 fie 04/10/79 do Conselho Sup« -

r i o r de Ensino, Pesquisa de Extensao da Ui-iversidade Federal da Pa -

r a i b a , e d e i s c i p l i n a conplener_tar o"bri£atoria dozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA O U T G O de Idceiiciatu 

r a Plena en Pedago&ia, KafcilitacEo: Sxcpervisao Escolor fo estagio cu-

pervisionado con a duragao nxnina de 240 (duzentas c querent a) lioras 

a u l a . Estas foran divididas da seguinte naneira: 12C (cento e vir.te) 

lioras aula en una i n s t i t u i c a o eccolor a nxvel de i s grau f e 50 ( e i r -

quenta) lioras aula nuna i n s t i t u i c a o escolar a n f v e l de 2fi grau e 70 

(setenta) horas aula no Centro de Fcraagao de Profcssores, Canpus V 

Decidinos e s t a c i a r na Escola Orfanato S.A.I.I., a r e f e r i d a 

escola esta i n s e r i d a e anseia por a s s i s t e n c i a nos setores socio-eco-

nonico-cultural, relacionado con a rosea estrutura pessoal e una • 

grande afetividade, 

A decorremcia do estagio p a r t i u da fase de ooservacao que ! 

teve cono ©"bjetdv© detectar a situagao funcional da escola e resre£ 

t i v a conunidade. 

Atraves Ca coleta de dados adquirincs subsfdios para a e l a — 

"boracao da Hatriz A n a l f t i c a , sequenciando os tra"balhos t nontanos o 

frojet© de Acao Pedagogica (PAP) e o organograna contidos no a exo' 

11 con f l c x l b i l i d a d e en consequencia do surginento de atividades. 

I n r e f e r e n d a a atua§ao esecutanos algunas atividades quu • 

nos proporcionou l i n i t a d a axperiencia no Crnpo operacional do super-

v i s o r educacional. 

As f i c h a s d produgao e f oUias de frequencia que r e g i s t r a 1 

as nossas atuagoes encontran-se no arquivo da escola v i s t o pelr ^ i r e 

tora, Supervisora e Coordena-ora do rstagio; con a f i n a l id ad e de apr£ 

xinar a conu.idade a nossa pornanercia na escola , aproveitanos a 1 

oportunidade e r e a l i z a n o s j juntanente con a e s t a g i a r i a d i Curso Tec— 

nico de Enfernagen U.F.PvB., Canpus V f una p a l e s t r a obordando os t e -

nasj Iligiene e p r o f i l a x i a . Anexo I . Didatieamente u t i l i z a n o s c a r t a -

zes expostos. Be acordo con os dados coletados, confeccionanos nater^L 

a i s didaticos para as areas mais d e f i c i e n t e s . 
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I n atendinento a supervicora l o c a l , trab allien© s juntanente 

con as prof eseoras no plan© dx. recuperasao do do 3$ e 4fi binestreo do 

corrente ano l c t i v o . 

A escola f o i beneficiada con urn quadro nural e una porta • 

que da acesso a s e c r e t a r i a , evitando a s s i n , o tran c i t o d i a r i o por una 

eala de aula* Anexo I I I , 

Para conpreender nelhor a atuacao do supervisor escolar de-

venos observar as 14 (quatorze) ddretrizes* 

nA Supervise.© deverax ser construtiva e criadora; ser den©-

c r a t i c a ; basear-se mais nos esforeos do grupo d© que naqueles i n d i v i -

duals do supervisor; estrutuiar-se en bases p r o f i s s i o n a i s e nao pes« 1 

soais; t e r cono f i n u l t i n o f r z e r con que o educando se aproxine o nais 

poss'vel dos ©bjetivos geralroente assentadoo; pronover o desenvolvine» 

to dos professores; r e f e r i r - s e ao ben estar pesscal dos professores es 

suas relacSes interpessoais; p a r t i r das p r a t i c a s e condigoes, t a i s co-

no as encoutran para n o d i f i c a - l a s paulatinanente; ser gradativa e pro 

grassiva, nas persistente; adaptar-se as capacidades e atitudes dos 1 

professoros zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA5 baracterizar-sc pela sinplicidade e naturalidade? usar ne, 

todos de a$a© sinples e d i r e t a e j ser comur.icativa en seus resultadAs; 

ser objetiva, t e r sentido de auto- c r i t i c a , sendo capaz de, a cada no— 

nento, a v a l i a r seus proprios resultadost* 

(1) Ourricxilun Rio de Janeiro 

Julho/82 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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0 Relat c r i o era eneerrado, atribuimos as fases do estagio ' 

demostrando a nocsa parcela de contribuicao nos setores, escola e cc-

munidade. 

Ha t c r t a t i v a de alcangar o ob^etivo geral desenvolvendo o 

nosso trabalho em urn deterEiinado tenpe. proporeionaado numa i n s t i t u i -

cao de ensinc urn contacto direto referente ao deseirgpenlio do supervi- 1 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S O B oscolar. 

Considcramos v a l i o s a esta esperieneia e nos deixou convmcta 

da reHponsabilif3ade do supervisor e da sua impcrtancia junto aos de *» 

inais membros integradoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA k escola. porque o sistemr educacional na sua 

integriaade r e q u i s i t a cs maiores re curs os para anpliar e v a l o r i z a r 1 

os d i r e i t o s hunanos e tecnicos. 

1 0  



AVAIIAC%0 SO rST/GIO 

A realizagao do estagio sitpervisionado teve inxeio 01 ( p r i ~ 

meiro ) &° s^* 3 deeetenbre a 09 (nave) de Jtezenbro do corrente Ano 

l e t i v o , en que conhecemos de perto a situacao funcional da Escola Orfa 

nato S.A.P.I. 

Este trabalho f o i produtivo para nos e s t a g i a r i a s , en e f i c a c i a 

de nos dor a op or tun id ad e de vivenciar a situacao i n t r i n s i c a ao anbito 

escolar e a atuacao do supervisor. 

0 fato de temos sido escolbidas p e l a equips escoAte na qual 1 

trabalbamos e desenvolvemos nossas atividades nos proporcionou un t r a -

balno produtivo, con saudavel relacionanento hunano, notivando as s i n o 

nosso future dos euro enho p r o f i s s i o n a l . 

I I 



- Jrolongar o perrtodo de estagio con o objetivo de proper -

eionar ao cstagiario melhor desenpenao e duracao do estagio nas eeco-

l a s de i s e 2 e gratis y para atender rnifl 11 inzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 t i l l 1t f as hecessidades de 

anboe. cu se j a f ten prolonganento que venha s u p r i r a execucao das at £4 

vidades e avaliacao con junta dos trabalhos realizados. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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I3IBIIOGRAPI AS 

• Curriculum r i o de Janeiro 

JtOJio/82 

. Pe Fernando ^actos D'Avila, SJ - coxferencia e 

Debates 9 tena J - Objetivos e Metodos da Educacao 

B r a s i l e i r a , i n A educacao que nos convent 

I d i t o r a APECzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ~ E J mzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1 9 6 9 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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E E I I I I £ I D A D E F E D E R A L D A P A H l S A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

C F I T T R O DE FOEHAC£0 DE PROFESSORES 

C/1SPUS - V - CAJAZEIRAS 

cur:so: PEDAGOGIA 

KABILITAC&); SUPERVISE) 

ESTjfclO 

DIAGEOSE ErCOLAR 

IDEETIFICAC^O; 

I CKE: ESCOIA QHPAKAM S.A.P.I. 

LOCAXIZACtO. RUA ODILOI LOPES He 116 - PCMBA1 - PB 

STAGlXRIAS; Herculana Rosado Trigueiro 

Francisca Deodato de Sousa A s s i s . 
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A elaboracao desta Diagnose E s i c l a r reference a Escola • 

Offanato S.A.P.I., ten cono finalidade fomecer dados referentes 1 

a realidade da citada escola: 

a) Pcscrever a estrutura e funcionamento da escola. 

b) L s c l a r c c e r as pessoas interessadas as condicoes do fur 

cionanento da escola, 

c) Informer sobre as dixioiildades enfrentadas pela Dire-* 

cao. 

17 



I I - DADOSzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA G I R AI 5 

1. EGME: Escola Orfanato S.A.P.I. 

1.1 RlSTfelCO ESCOLAR 

F U KDA5XO: Fundada nesta cidade de Pombal, sua sede e Forum J u r i d i -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

oo, a Soeiedade Be Amparo AM Pobres Invalidos e un Sodalicio core 

t i t u i d o pelo regime geral das Sociedades c i v i s e tern por fim ampa 

r a r os pobres e invalidos de todo o manicfpio de Ponbal f tendo en 1 

v i s t a o i d e a l c r i s t a o da caridade e da amor ao proximo. 

ComzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0  funeior-amento da Caoa dos Pobres, a S.A.P.I. ampli 

ou o seu programa de a s s i s t e n e i a , fundaddo sucessivamente 0  Dispen 

s a r i o c o Orfanato. 

A Escola Orfanato S.A.P.I., Soeiedade de Amparo aos Pobjec 

Invalidos, e s i t u s da a Rua Odilon Lopes nfi 116, Bairro love Vida • 

desta cidade de Pombal - PB. 

F o i fundada em 1956, pelo entao Diretor da mesma Socieda 

de, Odilon Lopes de Sousa. 

0 predio escolar e pertencente a r e f e r i d a Soeiedade e pos 

# 2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA f 2 
s u i una area de 1.526m da qualzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 4 ocupada apenas 237m -, servindo o 

restante espaco de patio r c c r e a t i v o . 

2. LOCAIIZAQlO: Rua Odilon Lopes nc 116 - Bairro Kova Vida - Pombal 

PB. 

3. CURSO E TURK): 1& fase de l e grau - manna e tarde. 

TH 
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IV- COI-DICOSS FlSIOAS DO PKfcPIO QU/I'TO A: 

1. SEGUEAKgA: o predio escolar encontra-se en p c f f e i t o estado, fioi 

restaurado recentemente , apresentando assim urn bon aspecto. 

2. ACESSO: corsta de uma unica entrada-saida a 5m da BRzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 2 3 0 . 

3 . ADEQUABILIDADE DAS COEDigCES ©EOGRJlFICASj a distribuigao da area 

e de foma i r r e g u l a r ; dispoe de eepaco f i s i c o sufieiente para cons-

trugao de dependencies cono: 

• Sales de aula 

• Sala para D i r e t o i i a 

» B i b l i o t e c a 

• R e f e i t c r i o 

• .Anpliacao da cozinha 

4. /EEA E RELAgOES DE ESPAQOS: area t o t a l da Escola Orfanato S.A.P.I 

e de 1.526?4n 2. 

4.1. DISTEIBDigSO POE DKPEKD&5CIAS: 

Salas de aula: 04 (quatro) 

conj 35,10m2 01 (una) 

53 f52m
2 01 (una) 

48,87m2 02 (una) 

Sanitarios: 02 (dois)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA cpm 4 , 10 m 

Cozinhat 01 (uma) com 18,13m 

D i r e t o r i a e Secretaria 01 (uma) com 23 ,9 3 m 



V-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA M O B I I I X R I O E E Q P I P / n I T O ' O O I A E 

Estantee 05 

Bureau PS 

Quadro-negros • 07 

E i l t r o s 02 

Eogao a carvco 01 

Copos 9 pratos e eolheres ••••• .126 

Oopoe de vidro • • • i 04 

Xicaras 06 

Garraf a termica 01 

rotes 02 

Tabua de came 01 

Peneira 01 

Bandeijas 0 2  

P r a t i l e i r a 0 1 

Armcrio de madeira • • • • • 0 1 

Mesas (pequeras) 02 

Tambor de l i x o • • 01 

Tambor dagua • 01 

P l a s t i c o s : 

Bacias • 02 

Baldos 02 

Aluminio: 

Concha •••• 01 

Calderoes 0 3  

Cuscuzeiras 02 

Bule 01 

Copos • 0 3  

Carteiras .123 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

21 



VzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA T - S E K T O C O D A • SCOIA 

. Servico de Supervisao Escolar 

• Coorderacao Pedagogico 

• Bi b l i o t e c a 

• A u x i l i a r de Servicos 

• Merenda J scolar 

0 servigo de eupervisao escolar conta com a orientrcao 

de una euperviscra, ecbore rao ter ha o aterdanento permareiitc, 1 

pois a mesma supervieiore v a r i e s escolas do muracipio* 

A merer-da escolar funciona de mare I r a regular, embora 1 

tenha que enfrertar MB s e r i e de obstaculos, especialmerte a f a l -

•ca de mererdeirae pois o n* de a u x i l i a r e s de servigo e i n s u i i c i e n -

te para o trabalho da merenda, limpeza e distribuicao • 



VII-POHJLACEO ISCOLAK 

- Oriccm TJrhaJm 

- i f v e l c u l t u r a l dos pais ou responsaVeist a n a i o r i a e de nfvel c u l 

t u r a l primario, cortando com um percentual mfnino de nrvel medio. 

- Media de f i l h o s : uma media de 0? (eete) f i l h o s . 

- Assister.cia dos pais aos f i l h o s : abeerva-se a a s s i s t e r c i a aos f i -

lhos dertro das possibilidades cultoraio e f i r a n c e i r a e dos p a i s . 

- Ocupacao fora do l a r : 

. Agricnltor 

• A u x i l i a r de comercio, pescador, pedreiro e emergenciado. 

- As families recebem em media abaixo dozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m l a r i o mlnimo. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 3 



V j i izyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA tEB&&& — S S S E BzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I V T Q S DIVEBSOS g g g g g g g g g S8BJfilCULABES 

G frdice as aproveitamerto da Escola Orfanato S,A #P.I. <* 

en 1982 f o i de: 

- Percertual de frequercia 95^ 

• Percentu&l de erasao 2C?J 

— Perceptual de recuperacao 
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XI- PESSQA £lO ggggggg /POIO PJ DAfifelCQ AIMIKESTRATIVO 

I CH3 7 £vel ] r c o l e r Carga Horaria T. $rabalho 

Candida A. de O l i v e i r a 

G-eralda da S* da S i l v a 

F C a K a r i a da S i l v a 

Hainrur.de V, Alves 

I t g m inconp. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

l*C?exL comp» 

l^Crou irconp* 

l^ c r a u i : comp. 

T zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 2 0  

9MK 

90ha 

9 0 h s 

9 0 h s 

2 7 

http://ainrur.de


X I I - PROFESSOR X EESINO - APKEKDIZAGIM zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 . 0 plane jamerto didatico anual e f e i t o fie acordo ecm o 

eclendario I s e o l a r , acompanhado pela Supervisors., o senrnal nos ho-

r a r i o s departamentais realizados nas quintas-feiras. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 . DetEBEiinacao de objc.tivoss informar, former habitos, 

atitudes e hahilidades referentes ao perfeito ajustamento da cducar 

do no meio s o c i a l . 

3 . Tecnicas basicas do Ensino: aulas expositivas, traba 

lhos em crupo e individual, trabalhos dirigidos e i:>esquisas e t c . 

28 



0zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA fndice de apro^eicanenco e s a t i s i a t o r i o , o sistena de 

avaliacao e aplicado de acordo con as ordens de servicos e outraa 

nomas le g a i s expedidas pelo D #Cf #l 

COITROLE DOS H^IA'ADOS '£ AVAllACfllS 

A avaliacao e sona uiva reierindo-se ao co: teudo dado en 

cada binestre e auxiliada pela avaliacao formativa, envolvendo o 

comportanerto do aluro. 

A recuperagao e f e i t a de acorao con o cclendario e s c o l a r t 

realizando-se no f i n a l de cada benes-cre. 



X I V _ oorcLUsZo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Corcluinos que, a Diagnose Eseolar nos deu una visao ge— 

r a l da estrutura e runcioramento da Escola, no que diz reepcito aos 

recursos hurra nos e n a t e r i c i s representando atravos de ensano-apren-

dizagen, desenpenhado o dcver de i n c t r u i r e educar, foraando as • 

criancas que Ihes serao confiadas cada i n f c i o do ano l e t i v o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 0  



&X~zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA PI-AG! OSE PA COiru'IXDADE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1. PAPOS m RAIS 

a) Relative a saude 

- Hospitais: 

• Hospital P i s t r i t a l de Pombal - credenciado pelo I I AMPS f IKPS f POT 

RURAL e CWE* 

• Hospital e Maternidade Sir i i a Ccrneiro - credenciado pelo IEAMPS, 

HPS, FUKKURAX e OEHE» 

Eetes hospitais sao ber.eficiados com atendimento de U 1 

medicos ecpecializados em c l i n i c a g e r a l , 0 1 p e d i a t r a f 0 4 analietas, 

0 1 cardiologieta e 0 2 ar.eoteciotas. 

• Pooto de Saude Municipal (01) 

• Consultorio Dentario (05) 

. Credenciado pelo USPS (01) 

. Credenciado pelo IPEP (01) 

• Mcdicoo Odortolocos (06) 

- Parnacias: 

Queiroga 

Central 

Moderna 

Moderna f i l i a l 

V e t e rinaria 

2, Relativo a habitacao; 

a) Populacao - 40.521hab. 

• Pop. Rural- 24»8l8hab# 

I Pop. Urbana- 15«703hab. 

b) l i m i t e s : 

• Eortej Lagoa, Jerico e P a u l i s t a 

• Sul: Corenas zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 1 



• Leste* Condado 

• Oeste: Sousa 

c) Industries: 

. B r a s i l O i t i c i c a S/A 

• Cooperativa Credito Agricola ITDA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• M O J J ho Santo Antonio 

d) Fabricas: 

• Doces Alveron 

• Doces Rio Pjbbarhas 

• Doces Maringa 

• Fabrica de sabao Pajeu 

• Fabriaa de premoldados - LAJEXATA 

• IPAC - I r d u s t r i a de Premoldsdos firgamassa e Cimentos 

• Queijeiras 

2. Relativo a Educacao: 

a) Escola Estadual de 12 e 22 graus "Arruda Canara" 

• Escola "Josue Bezerra" 

I Escola Estadual de 12 grau Jose Avelino de Queiroga 

« E s c a l a Estadual de 12 grau 0 8 de Julho 

• Escola Istadual de 12 grau Joao dr Mate. 

• Escola Paroquial Sao Vicent de Paulo 

• • s c c l a Orfanato S.A.P**. 

• Esco&a Eeuton Seisras {Rotary) 

• Escola P a r t i c u l a r Sao Francisco 

• Educandario I~, S« de Fatima 

• I s cola Municipal Cruz da Menina 

I Escola Municipal S i l v e s t r e Honorio 

• Escola Murd^rnipal Jardini Rogerio 

• Escola Municipal Cel. Sosa Avelino 

• Escola Municipal Benign© Cardoso 

• j'scclazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA I\L i c i p a l I a t i l d e de C s t r o . 



DISSRIBUigXOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA D O S AITJEOS P Q R I D A D E S £ R I E E S E X O 

l 5 Serie Sejcoe 

I'enor zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

7 anos 
7 cnoe 8 anoe 9 area zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA10 ano: i 11 an oi i 12 a r o e 13 e r o e Total 

AluroE 

Eovetoe 

H M . 

Femir • 

C9 

09 

12 

1 1 

0 2 

0 1 

0 2 0 3 

0 4 

0 6 

0 3 

0 1 

0 2 

0 2 

0 3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 3 3 

Alurou 

Repetezrtei 

Ease. 

F em i n . 

0 2 

tt 

0 1 

0 1 

0 1 

0 1 

B l 0 1 

0 1 0 1 

0 6 

0 4 

2 - S a r i * 
EttO« zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ien?r • 

01 

02 

0 1 

11 

0 8 

0 6 

0 7 

C4 

0 4 

0 6 

0 1 

0 7 

0 1 

0 7 

0 1 

01 

2 4 

4 4 

*a * . 

3 - s a r i * 
K M C • 

t 

?emin. - m «•» 
C4 

UJ. 

0 9 

06 

05 

0 5 

0 4 

0 2 

OA 

0 4 

0 5 

02 

04 

2 0 

35 

4 - Serie 

r e n i n . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-
0 1 

0 2 0 1 

0 1 

0 1 

0 2 

0 3 

0 1 

07 

0 8 

1 4 

13 



b) Outroc: 

• Academaa de Ginaetica Tirciane 

4# Relative a recrccgao Cult u r a l : 

• Centro Municipal de Educagao P r i n a r i a 

• Cine-lux 

. Biblioteca l a r i o i p a l 

. Radio Marirga 

. IHTERAC zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  2 0 T A R A C 

• Grupo de Teatro - GRUTAP 

- Grupoo F o l e l o r i c o s : 

• Reizado 

• Congos 

• Pontoes 

— Patrinonio I l i s t c r i c o : 

• Artiga Cadeia £ublica 

• I g r e j a do Ios a r i o 

5» Relativo a Religiao: 

a) I g r e j a I'»S. do Boa Sucesso 

. I ^ r e j a do Roeario 

. Igre;ja de Sao Pedro. 

b) Capelasi 

• rosea Senhora de Perpetuo Socorro 

• Sao Jose 

c) Ceaitorio e Capela I • S. do Oama 

. Cemiterio e Capola Sao Francisco 

• Cruz da Menina 

• I.statua F r e i Pamiao 

• Casa do Rosario ( alojaznerto de Iraardade) 



d) Igrejjas Protestantest 

• I g r c j a Presbiteriana 

• I g r e j a Evangelica 

• I g r e j a Assenbleia de Man 

. I g r e j a A d v e r t i t a do 7fi P i a 

• I g r e j a ^estenunha de Jeovd 

e) Centro E s p i r i i a Beneficient Sao Frcncisco 

• Centro Eo p f r i t a Sao Frar; Cisco 

• Curandeiras 

6. Outrasj 

a) Aspeetcc s o c i a i s j 

• Ponbrl I d e a l Club 

• Associacao A t l e t i c a Banco do B r a s i l (AABBi 

• Associacao Estudantil U r i v c r s i t a r i a de Pombal (AEDP) 

b) Palhocas: 

• P a r a t i 

. Grande Fdo 

• Be i r a Eio 

• Asa Branca 

c) Praeas* 

« Getulio Vargas 

• Jose F e r r e i r a de Quoiroga 

• Mors, V r l e r i a r o PereicE 

• Vicente Queiroga 

• Herminio Mortetro Keto 

7» Aspectos p£sieo: 

- Que.- to a: 

• Seguronca: Pelegacias B i s t r i t a i szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA (02) 

. Acesso: BR-230 

BR-427 

34 



b) Outros: 

• Terminal Rodoviario Hermirio IvTonte±ro Keto 

e) Intercanbio Comercial: 

• Comercio de atacado e a rareJo 

• Pequeras fabricas de doces, eebao, premoldados, torrefagao de m£-

lho e cafe. 

64 Outrosj 

a) Curtume, burracharia, panlflcadaraSj sorveterias, lanchor.etes, 

distribuidora de coca-cola e farjtak, disti-abuidora doe produtos An-

t a r c t i c a , posto A t l a n t i c e Fetrobras* 

b) Recursos sccio-ecoi omieos e u l t u r a i s : 

• ::xcursos naturals 

• Banco do B r a s i l S/A 

• Caixa Econonica Federal 

• Banco do Estado da Paraiba 

. Banco do I ordeste do B r a a i l 

. Banco Bradesco e Sub-centro 

9« Fomiagao Adminis trativa3 

• P r c f c i t o 

. Vice-prcfeito 

• Vcrecdorcs 

10• Formagao J u d i c i a r i a j 

• J a i s 

• Promotor 

• Advogado 

• Forum 

11• Outrosj 

. Casaa popularcs, Eotos, Agenda do IEPS, Cidagro, !mater, Pronasa 

Projeto Sertanejo, D.N.E.R. , B.E.R., Associagao de Amparo aos Po • 

bres Invalidor, (S #A,P*I.> , Coletoria Estadual, Correios e telegra 

f o s , Telpa, agougue, matcdoura, nercado wiwi 4 — -

1 ^ 



corcmsgc zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A Conuridade de .Ponbal dispoe de 11111 atcndimcnto nedicb na 

zoaVel contando con asei s t o n c i a odontologica, c l i n i c a geral e anal i s 

t a f neceseitando nais no sotor pcdiatrico, para dar nelhor a s s i s t e n -

c i a a conunidade, i l o dispoe de Assistcnte Social e Orientador Edtu-

cacional. 

Ha parte r e c r e a t i v a nao exiote divcrsao d i a r i a e s i n arual, 

no periodo da f e s t a trad&cional da cidade. 

Ho setor habitccional a conuridade neceasita de nais cor.-1 

Jui too para atender a populacao cerehte, dispoe ai«ras de un peque-1 

no con junto de Casas- Populares sen agua e errgda nao oferecendo no-

rhun eonforto. 

0 abasteoinento daguazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 4 i n s n r i c i c r t e para atender a popule, 

cao f T^ois a nesna nao atende o setor n a i s alto da cidade, con i s t o • 

esse setor atirgido encontra—se prcjudicado por t e r que pagar e nao 1 

u t i l i s e r-se da mesna. 

3 6  



SECRET ARIA DE EDUCAgXOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA E CULTURA 

BKPARTAHENTO DE EDUCAQjO E LETRAS 

PRQJETOzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA M 01 - HCKBI SDBSlDICS PAEA A LEITLUA 
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JUSTIFICATIVE* Elaboranos este projeto com o objetivo de 

trabalhar em seq.uer.cia junto ao corpo do-

cent e e discente, para un melhor aperfei-

goamento na /rea de Comunicagao e Expres-

sao, eopecif icemente a l e i t u r a . 

MET A: 

lEDICADCRi 

Treinar 04 professores das s e r i e s ALFA 1, 

i s e 2 s s e r i e s , em 08 dias l e t i v o de:28/ 

11 azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 9 /12/83. 

80j6 dos alunos das s e r i e s i s , 2& e A1FA 

1, apresentam dificuldades em l e i t u r a * 

JflfiaLIAQXO: .Cbservacao nas aulas de Comunicagao e Ex 

pressao. 

.Uso do material didatico para o ens in o 1 

da l e i t u r a 

•Uso de fi c h a s para o estudo da l e i t u r a . 
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ATIVIDADES ESTRAT£GIAS 

01. Confecgq-Debates pa 

es de fic h a s r a o domi-

de l e i t u r a nio da l e i 

tura a t r a -

ves de es-

t o r i a s e 

fich a s 

02. Confec-

goes de car 

tazes para 

I o estudo da 

l e i t u r a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

RECURSOS 

-Mostragem 

do material 

-Instrugoes 

orais 

-Trabalhos 

em grupo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 3 . Introdu- -^ontagem 

z i r as esto- de bartazed 

r i a s i n f e r -

t i v a s nas 1 

auaas de l e i 

tura 

-Uso de f i i 

guras i l u s 

tradas 

-Es t o r i a s 

dramatiza-I 

das 

-Jogral 

Huma zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

5% aos 
Mate— 

r i a i s 

E s t a -Carto-

g i a - ! l i n a 

r i a s l a p i s 

Pro- ponta-

f e s - poroza 

S O B figurafc 

e a- cola-

luro^ tenaz 

tesoura 

regua 

Outros 

40 



PICHA DE AVALIAQXO E COETROIE DE PROJETOS 

PROJ"TO N» 01 

EQUIPE RESPGNSiVEL (ENCAHGOS) Franc i s c a e Herculana 

iREAS EFVOEVTDAS: Comunicacao e Expressao 

META (S) Treinar 04 professores das s e r i e s ALFA 1, l a e 23 

s e r i e s em 08 dias l e t i y o s de: 28/11 a 09/12/83 

(Avaliacao do 

FASES 

EZECUTADAS 

jfcrabalho - Al 

teragoes em i n 

{Licc.dores 

Obstaculo e 

execucao 

Altera? oes! Motives das 

II 

em cronogra! alteragoes 

mas • 

volvimento do 

projeto. 

01. Nao f o i pos Rem uma al t e r a Tempo 

s i v e l o desen - jgao podemos 1 I in s u f i c i e n t e 

r e g i s t r a r 



II S02iir7 



poiaroiiBio zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

rone de Escola 

Dados sobre o aluro: 

Feme 8 

Data de Eaocinento 

Eacionalidade 

Endereco 

Cidade 

Profissao 

Dados sobre os pcio: 

one do pai _______ 

Idado Eatuerl de 

Grau de ins true, ao 

Prof isscjio _ _ _ _ _ 

Eerda Mersel 

Cidade 

T'ome da nae 

Sexo 

Katural de 

Religiao 

7 2 Bairro 

Estado 

Vivo s i n | | nao | | 

Nac i oralide de 

Beligiao 

Local de trabalho 

Estado 

Viva s i n zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
1 - 4

 r g o

4 —I  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

t Ji—»JI Ca.ae Eatural de Eacio:: alidade 

::rcfisoac zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

" : C. r e f t prof i s s i o: r l 

S a lario Mer.sal 

Endereco Eesid r c i c l 

T e l . Cidade 

Local Cc trabalho 

Baixro 

Estado 

Out-os Dadosj 

Esco l a de procedencia 

Endereco _ _ _ _ _ 

Cidade _ _ _ 

s e r i e Grau 

Honda Familiar 

rats 

1fi Bairro 

Eafta&o 

Curso Ano 

Kfi de pesooas que viven dests renda 

de de 198 

A 
tura do paizyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ou Responsavel zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA4 3  



ROTEIRO: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

F I E A L I D A D E D A R E D M X O : 

Coiner i n f ormaeoes dos pr i n c i p a l s problemas que af e-

tam o enoino-aprendiz Gem. 

Colher imformagoee para montar uma matriz ax a l l t i c e . 

1. TfcnCA; 

Feme: Tecnica da tesoura 

Objetivo* Diseontrair, observer e percepgao. 

2. PRQCEDIMEff TO; 

Texto para reflexao. 

- Ecpelho 

3. P I S T R I E U I Q X O D O Q U E S T I O E J R I Q : 

-ResponderzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA o questioner! o por e e c r i t o . 

4 . EECERR/MENTO; 

— Avaliagao. 

4 4  



CUrSTIOITjfclO 

1. Que voce espera das estr c i a r i a s ? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA1 szyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA c i p 11 a c x s 

2« Quale as (dificuldades) que voce oente n a i s daf iculdade en ensir.ar? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3 . Cono o professor e capaz de observer as dificnldadeB individuais 

do aluno? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Am Que neios u t A l i z a r a o professor para atender esses alunos sen • 

prejudicar os denais? 

5» Quais as dificuldades que o professor encontra numa turna nunerosa? 

6 . Quels as dificuldades de un professor polivalente? 

?• 0 que inpede voce de fazer un bon trabalho? 

8. Qua! a d i s c i p l i n a que o aluno sente n a i s d i f iculdade en aprender? 

9# Qua! a s e r i e que voce ersina? 

/IR 

- i 



ESTADO DA PARAfBA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

S E C R 3 T A R I A DAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA EDQCAQSO E CUDTURA o 

DIR^TORIA G - 3 R A L D̂U UDUGAQlO 

COOORD'SIUDORIA DE OURRlcUIO, SIJPIRVIS&O "3 OPJTSlSflAQffO IDITCACIONAL 

2 S P E I HzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 

Nossa proposta de trabalho visa o educando. 0 que pretonderaos? 

Quo o latino tenha oporti.^i^adpzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA d e vivenoiar )&ia escola al'^umas situaeoes 

que l h e perniitam aprender a l i d a r c o m os condicionamentos de seu ambien-

te (suas l i i T t i t a g o e s f i s i c a s ) de saude, c u l t u r a i s , de habitacao, de traba. 

Iho,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ^ o . ) e ccle rospostas ma i s adequadas.. 

Para tanto e preciso que o e d u c a d o r conheca bem o seu a l u n o e as suas l i 

mitacoes p a r a encontrar maneiras de ajuda-lo a e u p e r a'-J-as, senpre que ' 

p o s s i v e l # 

Assim, compreendera' que t r a t a r todos como iguais (na atencao que Ihes de 

dica, na seleoao, na avaliacao, nas oportunidados que c r i a para que a 

aprendizagem se r e a l i z e , e t c . ) e a primeira montira que aceita pois os 

alunos nap sao i g u a i s . Iluitos chegam a escola com de f i c i e n c i a s a l i n e n t a -

res e provenientos de um anbiente f a m i l i a r que oferece poucos estrrTulos 1 

c u l t u r a i s . Chogam a escola com uma ^a^de desvantagem, sob ~^a*rios a spec— 

tos, em relaoao a outros c o l o n s do c l a s s e . E a escola tern contribuido 1 

muito para aunentar suas dificuldades ao incentivar aqueles quezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA JW- che-

ga ram apresentando nelhoros condiooos e se impacientan^o'hcom aqueles que 

"nao compreendem", "nao seguem o programa", "nao aconpanham a c l a s s o " , 

sao "robeldes", "rovoltados, "nao tomam banho", "dormem na aula", sao 1 

"dosastrados" e "mal oducados", 

Cono professores podcrao a l t e r a r suas atitudes en relacao a e s s a r e a l i -

dade, senao psrccbenclo os condicionamentos s o c i a i s a que tanto oles, 1 

como seus alunos, estao sujoitox's? 

A escola continuera sendo um mecanisno de perpetuacao dos dosequilibrios 

s o c i a i s , enquanto os eduicadoros pcrsistem em lamontacoes("meus alunos 1 

sao desatentos", "nao toman banho", "dormem na aula"...) quo antes, deve, 

riam revolar a consci-encia que t e r n das limitaoocs - dos condicionanentos s 

a que seus alunos estao expostos, percepcao essa que exigira', i n e v i t a v e l 

mente, una altoracao nas fomas como ven conduzindo o ensino dentro das* 

suas salas do aula. • 

Assim, compreendoriam que a educacao se processa e se efetua, realmente, 

no cotidiano do relacionaraento professor-aluno e nao nos pianos, re for -

mas 9 nomas baixadas pelos orgaos super!oros. Corrsroenderian. flinfla ^« 



-uujaio, oioscle limitacoos jaateriais do equipamonto, de tempozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA to -.• 

la'rin, ate imposiooos administrativas, controles polfticos e, p r i n c i p a l 

mente, sua propria vlsao do nundo, homem, valores, expectativas), a-oren -

dondo a l i d a r melhor com t a i s dados, 

Queremos que o educando aprendazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a dar respostas mais a deque das e } p a r a ' 

tanto, e preciso que elo est c j a atento para o meio em que vive, saibo i n -

terpreta'-lo e compreenda, assim as razoes das suas proprias dificuldades 1 

e limitacoos, condicao primeira para quo possa su.pera_.as ou conviver com 

e l a s . Os novos l i m i t e s serao, ontoo, impostos pela sua propria conscicn -

c i a , pelo seu j e i t o do vivor acordado. Aqui, o trabalho que faz, comofaz, 

as condicoos 3 relacoes de trabalho que Hies sao impostas e que ele pode1 

ate a c e i t a r - porque "sabo" dos l i m i t e s impostos pela sua propria sobro -

vivoncia - apareccm como um dos aspectos da sua forma de e x i s t i r ; 

Ora, como p professor podera' ajudar seus alunos a oxistirom se ele mesmo1 

nao t i v e r conscicncia.dos condicionamenros a que esta exposto? 

0 que s i g n i f i e s entao: 

# f a l a r em Orientsceo P r o f i s s i o n a l a Jovens cujazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA p r 6 >ria situacao de vida 

e que v a i dctenainar se serao pedreiros ou engenheiros? 

# f a l a r em proves objetivas para avaliacao ou c r i t e r i o s justos do solozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m  

cao do alunos que possueri bagagens diferontes? 

# proclamar valores, t a i s como, a sconce o s o c i a l mediant e oeforco proprj_o? 

0 trabalho do professor exige que ele caracterize cam su f i c i s n t e clarcza 

seus alunos, nao para c l a s s i f i e s - l o s em fo r t e s , mo'dios o fracos, como so 

i s s o s i ^ n i f i c a s s e urn destino intransponivel, heredita'rio, mas antes para 

conhocer suas p o s s i v c i 3 "doonoas" o organ!zar oxporienoiazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAB- c u r r i c u l a re a 1 

que Ihos permitam venco-las, ate onde i s s o for v i a v e l , 

Bj entao, o individual!sao, o egoismo de J&^or^ Fariozinho que t i r o u 100 

em MatOEsatioa sera' tao ou mais grave que a "burrice" de Car>l4nos que t i -

rou zero em Mateaatica mas tea um grande e s p i r i t o de solidariedade, colc_ 

guismo e interesse pelas pessoas. 

Como educador podera' organizar um t a l currfculo que ponha em evidencio a 

formacao do jovem para tornar-se um wagente e f i c a z da promocao da sua co > 

munidade w(l) e nao apenas da sua auto-protegao? Como organizar um t a l currf 

curriculo sem repensar no papel da escola, na bre-cha da educacao, no com. 

pronisso do educador com a forma cao do homem? 

( l ) Pe # Fernando Bastos D T j C v i l a , SJ * Conforoncia o debates, Sterna J  -

Objetivos e Kfotodos da Sducaoao B r a s i l e i r a , i n A I^uceoao quo nos convem 

.WLitora APSC - RJ - 19 6 9 . 47 
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qd °îeqmod '911 'sedoi nortpo *etiH °o5eaepma. 

I'ITS OSTOEQ£H> TIODSS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

i 



UNIVERSIDADii FEDERAL . DAi£ARAXBX zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
/ tTrn —> / ""i ••"r." • » , — • - - •. -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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DISCIPLINA. : ESTjfelX) EM j&OPERVISlO ESCOLAR 

- . J ' , ^ ^ .  . . ^ A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAL I ^ ^ L I C J ^ X HzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA GUALBEHTO DUARTE 

ESTAC-liRIO : • . . 

LOCAL DO BWfelO 2 

ZONA. RURAL : 

EASE : 

PERfODO .2 

12 GRAU 2 2 GRAU 

AND : FICHA DE PRODUQAQ IrERlODO 

HORfillOS : RUBRIGA 

i . .  .  .  ,.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA J .  -

ATIVIDADES: REALIZADAS DIAS: 

Entr Sa& zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

>zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA •  •  . . . . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

/  
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ESTADO DA PARAfBA 

SECRETARIA DA EDUCAglO E CULTUEA 

ESCOLA ORFABATO S.A.P.I. 

CARTA COFVTTE 

Pombal, de dezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 19 8 3  

H a l s r . 

Endereco: 

Prezado(a) Sr.(a) 

Convidamos V.S-. a comparecer a Tccola "Orfrna-

to S.A.P.I.*1 as 15 :0 0  horas dp proximo dia 0 7 do corrente mes e ano 3* 

para a o s i e t i rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA una p a l e s t r a pelas E s t a g i a r i a s do Curso Tecnico de En-

fermacem da Universidade Federal da Paraxba - Campus - V - Ca^jazeiras 

Pb. f abordando os temas: Eigiene e P r o f i l a x i a , assoafcos eotes de ^ a n 

de ir-terasse para toda a ccmmidade. 

Sua presenca e v a l i o s a para garantir o sucesso d 

desejado por toda a equipc dc trabalho educati\o f 

A^radecemos a sua honrosa participacao. 

Ater.cicsamente . 

Adaleisa B a t i s t a de Queiroga ( Dirctora) 

Herculana Rosado Trigueiro ( E s t a c i a r i a - Su 

pervisao E s c o l a r ) . 

Francisca Deodato de Sousa Assis ( E s t a c i a -

jupervleao E s c o l a r ) . 



Escola Orfanato S. A. P. I . 

Endereco: Rua Odilon Eopes, nfi 116- Pombal Pb, 

Beuniao: 07/11/83 

PALESTRA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ii 

ASSD1IT0 

Ki&iene e Pro i i x a x i a , 

Pela equipe de est a g i a r i a s do Campus - VzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0  

01 

02 

03 

04 

05 

06 

07 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 8  

09 

10 

H 

12 

13 

14 

15 

16 

17 

18-

19 -

20-

21-

22-

23-

24-

25-

26-

1 ft S x y ^»*x** v Vx>  51zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA AJV__  



Ill S023LHV 



TSiEOH H a aaAaa 

a V SHOAHJT 

VSYO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0 H 

V 0 YSVO 

SYCEVMCiaO SYH3SSPI §1 sroaafi si 

S? HYJMIHD ST OTAHECSQD sosaa STOATira: 

soiKpoioia: so soaos 

z xzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA  A n z s a & a o H H zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1 

oa&araiir oazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA  Smssn sv ÎHQHO 

m a HOO aa EIOVS ss-sAsa *i 



vaoosa 

aa ILOPVIA OAI 

aa noPTiAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA  YOT 

aazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA  IIOPTIA yzsaas 

aa nopyiAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA  rmjjsm 

aa HOJ?TIA oi-io^i? 



THQOSSTA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Y MOO VS70 V.UHHYA ajSWH 

VOTA YzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ci "CSIZI o rail oaHmaa 

0H:I1
-

1
 Oil OAQ SQI OHillHYSSTI 0 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1TO 

TOiaavo v • • • ijma: •zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA  • • HQHUS 

raicnrozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA  TO mrasa: oxaaa 



01 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

rMlCzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA VAI BUSCAB A BCIA 

M&IO BRINCA COM' LIA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

r i l t l C BRIKCA COL" SILVIO 

02; 

SIIV1THA HI HI: 

SIIVin-IA 0LHA A CASA 

SITTirTIA 3SC02A A PORTA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

61 



OLHE A MAMIE 

A MAMlE NlO PODE 

ABRIR A PORTA 

MAMXE FlO TBI A "CRAVE" 

DA PORTA 

TOPlO ESBARRA HO VASO 

DE ROSAS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 VASO jfi DE BARRO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

BT3HUM ... BUHOMJ ... 0 VASO 

C VASO QUEBRA 



PEIXE SHBSTANT1T0 1BC0EEN0 

AN5MAI VERTEBRADO QUE VIVE 

HA JfeUA E EESPIRA POR MEIO 

DE QUERRAS. AFTBI/LL DE 

SAKGUE ERIC 

0 PEJXEzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA t UK BOM AIIMEETO 
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E S T A D O D A P A I l A l B A 

S U B - C E N T R O DE S U P E R V I S E 0 

CI DADE; UNIDADE ESCOBARg _ PEltfOJOs 

P I A N O DE R E C U P E R A Q A O 

OBJETIVO s 

DATAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA J  ATIVIDADES OBJETIVOS I PESSOAL ENVOBVIDO 

ENCONIRO - ORIENTAR SOBRE. 0 PLANO DE RE-

CUPERAQSO. 

- SUPERVISOR-DIRETOR-

PROPESSORES, 

SESSSO DE 

TPABABIIO 

- PREENCIIER A PICIIA N2 1 - PROPESGORES POR SfetE 

SUPERVISOR. 

EEUNlSO 

SESSSAO DE 

IRABALHO 

= ORIENTAR A EBABORAQAO DE PRO-

GRAMAQIO DE RECDPERAQZO. 

- PREPARAR ATIVIDADES PARA 0 

DESEWOLVIMENTO DA PROGRA-

MAQlO. 

- SUPERVISORS E PROPES-

SORAS. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

\ 

- IOTORMAR © PESULTADO DO A-

PROVEITAMENTO ESCOBAR. 
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80on POttTA 80i 



TitABALHO DO 2 5 GitAU 



JUSOTICA33VA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 presente r e l a t o r i o r e f ere-se ao est agio de srcper^iGao • 

Escolar, desenvolvido na Escola Edtadual de 12 e 2S grans "Arruda Ca 

mara M. 

0 trabalho realizado na r e f e r i d a escola f o i de grande !»• 

portaneia e nos proporcionou tuna valiosa experiencia que fuiruranentr zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

f a e i l i t a r a um melhor desempenho dentro das atividades r e a l i z a l a t no 

camp© professional. 

Ad desenvolver todas as fases deste trabalho, observcrios 

claramente uma realidade "ben d i f erente em relagao das t a r c f BM ezecu-

tadas nas escolas do i s grau. 

76 



De acordo con a Kesoluca© do Conselho Federal da Edueacao, 

o estagio supervisionad© devera ser realized© a ruSvel de i s e 2fi * 

graus, em v i r t u d e deste parecer, rcsolvemos estagiar na Escola Esta 

dual de i s e 2 2 graus HArruda Camara", com a dura^ao minima de 50' 

(cinquenta) horas aula. De i n i e i o tivemos urn contato com os profes-

sores com a f i n alidade de conliecer urn pouco © eistema funcional da* 

escola. Sequenciando os traballios distribuimos questionarios com os 

professorcs para coiner itiformac^es necessarias para a realizacao • 

da K a t r i z A n a l i t i c a . 

Por motivo do tempo ir.suficiemte na© f o i possfvel a rea-

lizacao dos traballios programados pelo piano da aeae pedagogica. T© 

dos os trabalhos realizados encontrarv-se no Anexo I . 
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co: ciusao zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ao cor.cluir este trabalho, f i q u e i consiente da problena-

t i c a educaeional que terenos de e r f r e t a - l a , ereio que tenh© dondi-

goea de oferecer a minha parcele de contribuigao neste campo. 

Acredito que urn? supervisors, para ajuder na educagac que 

era o pais enfrer.ta, e neceseari© em primeiro lugar se firmar no A 

seu melhorcment* peseoal, desemvolverd© integralmente as suae poter_ 

cialida&es e eaberdo u t i l i z e r os recursos ao seu alec ce en p r o l de 

urn ensino satisfatori© e responsaVel. 

78 



AVAUACftO DO ESTXGIO 

0 Estagi© teve i n i c i o no d i n 11 (onze) de outubr© a 02 (do 

i s ) de dczenbre do corrente ano letivd»f o qua! nos proporcionou una 

visao geral da situacao funcional do estabelicimento de ensino. 

A realizagao dcete trabalho f o i de grande inportancia por-

que nos deixou consciente das expoctativas e rr sponsabilid&de, den-

t r o da meta educaeional e acreditamos que futuramer.te teremos con^i-

coes de assunir dignamente todas as tarefas que n«s sao confiadas em 

relagao ao bom desempenho p r o f i s s i o n a l . 

79 



80 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

ii 



2 £ I V E E S I D A P E E £ £ E E A L D A P A E A 1 B A 

CET3?K0 DE EOimcZ.0 DE PRQFESSORES 

CAKFUS V CAJAZEIRAS 

CURSOl PKDAGOGIA 

HABILITAgXOt SUPEHVTSXO ESCOIAR 

DIAGITOSE ESCOLAR 

lDEi:g?iPiCAC3Lo 

KCMEf Escola Estadual de i s e 2& graus "Axruda Camara" 

ICXIAUZAgXOt As margens da DR-230 - Pombal - PB 

ESTACrlJfelASi HERCOLAHA ROSADC TEIGUEIRO 

FRAECISCA DEQDATO DE SOtJSA ASSIS 



S U E t f e l O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A P R E S E R T A Q S C 

2. DADOS SERAIS 

%. ORGAKOGRAKA 

4. CCEDigOES PfsiCAS DO PR±DIO 

4.1 ADEQUADITĴ )ADE DAS COIJDigCES GEOGRiFICAS 

4.2 XKEA E RELAgOES DE ESPAgO 

5. MOBIIXfelO E EQUIPAMKNTO 

6. SPEVigOS QPHIECIDOS PELA ESCOLA 

6.1 AEIOTISTRAjao 

6.2 SECRETiRIAS 

6.3 COORDKEAgXO DE JteEA 

6.4 CERTEO ClVICO 

6.5 BIB1IOTECA 

6.6 ClRCULC DE PAIS E MESTRES 

6.7 CANTUfA 

7 • POPULAglO SCOLAR 

7.1 RELAgXO DO CORPO DISCEKTE M DADOS ESIATfSTICOS 

8. caiposigxo DO CORIO DOGEHTE 

9. PESSOAL DE APOIO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
-

10. R BDBSEOTO ? SCOLAR 

11. SITTJAglO H^BINO-APREIiDIZAGIH 

11.1 PIJffiPJAraTO DIDjfelCO 

11.2 AVAIIAgXO 

12 . CGECLUSXO 



i # API: si^gAgio 

A Diagnose da Eseola Estedual de ie e 26 grans "Arruda Ca-

mera" de Ponfaol, Estado da Para£baf tem a f inaiidade prec£pua de de-

monstrar a realidade de funcionamento desta Escola,quanto a sua capa 

cidadezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA fis±ca9 estrututa tecnica-administrativo e pedagogica,servi -

cos diversos, aspectos humano e socio—econemico de sou alunato na • 

busea da definieao de suas metas e d i r e t r i z e s edueacionais« 
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2. DADOS GIEAIS 

KCME: Escola Estadual de I f i e 2fi graus "Arruda Camara". 

HISTfelCO DA ESCDLA 

FUffDACXOszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 0  Ginasio Estadual de Pombal f o i criado em f eve-

r e i r o de 1965 • So veio a funcionar em 21 de maio de 1969 na sede pr£ 

v i s o r i a do Grupo Escolar "Joao da Mata". Em 1971 f o i adaptado para o 

funcionamento no novo predio do Grupo Escolar "Joao da Mata" onde ho 

je funciona o Hospital D i s t r i t a l de PQmbol. Quando passou a ser Col£ 

gio 3 stadual de Pombal deu i n i c i o ao funcionamento do curBO c i e r t f f i 

co, tendo como l f i Adm. Escolar, Professor Arlindo Ugulino e como Adm 

Adjunto Joana Ivonildes Bandeira e Sebastiao Alves Saraiva. Em 1972' 

passou a funvionar em sua sede propria as mar gens da BR-230 - Bairro 

Jardim Rogerio - Pombal PB. 

1979 f o i dcnAminado de Colegio Estadual "Arruda Camera. 

A origem deste nome veio de um famoso BotanAco de fama interaacio—* 

n a l cujo nome era Francisco de "Arruda Camara", nasceu em Pombal no 

seculo passado. 

Atualmente esta escola recebeu o nome de: Escola Ewtadual 

de 1^ e 2S graus T,Arruda Camara". 

1. LEGISLACXO 

-Lei nfi 4*024 de 20 de Dezembro de 1961 

- l e i nc 5.692 de 11 de Agosto de 1971 

-Parecer nfizyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 853/72 do Conselho Federal de Educagao 

-Parecer nfi 45/12 do Conselho Federal de Educagao 

-Parecer nfi 75/75 do Conselho Federal de Educagao 

- l e i nfi 3.776 de 31 de Dezembro de 1974 

- l e i nfi 3.818 de 21 de ITovembro de 1975 

_5ecreto nfi 6.784 de 12 ffle Janeiro de 1976 

-Decreto nfi 6.799 de 26 de Janeiro de 1976 



£OCAIIZAC&0: Pombal, Estado da Parafba 

EMFREQOs Margene da BR-230 - Bairro Jardim Rogerio - Pombam - Pb. 

03S: Esta atuando no Colegio Polivalente de Pombal, por o mesmo 

eeta em reforma. 

OURSO: i s e 2 s graus 

TURKO: DIURH© E KOTTOKO 

«5 



3„ PRGAHOGFJIIA 

SET OR AH/iIlTISTHATIVO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

AEHBTISTTiACXO ADJUITA 

S P l f g l de orier.tacao e assisi 

t e r c i a ao educardo 

Escolar 

_Gertro 
Civico 

^ i b l i o t e c a 

Uirculo de I 
pais e mestrfrs 

Cantina 

Secretaria zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A w g i l i a r ^ J b d ^  u u r v i g o  

gerais 

limpeza 

Almoxarifado 

bervico^ge^orieritacao pecja-

Corpo Doce: te 

Corpo Disceite 



4.zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C O E D I Q O E S rfSICA D O PRfDIO 

A Escola Estadual de l e e 2^ graus "Arruda Camara" encon-

•L a-se em perf e i t o est ado, devido a sua restauracao a meses ant er l o -

res • 

A r e f e r i d a 7 scola encontra-se em funcionamento no predio da 

Escola Polivalente dcsde o i n l c i o do ano l e t i v o . 

Esta Escola so entrara em funcionamentonno seu predio pro -

p r i o no proximo ano# 

4 # I_ A P Q U A B I I J D A D E DAS C O K P I C S E S GBOGRJFICAS 

A Escola f i c a situada numa area ceografica ectrc itanente 1 

ligada a BR-230. 

4.2- X R E A E R E L A C P E S D E ESPACO 

A area t o t a l da Escola e de 11,867,50m2 

D i s t r i t a l c a o por dependenciai 

Salas de aula-15 sendo 13 com 8,20m x 7f95m e 02 com 8,05m x 7t70m2 

cada 

D i r e t o r i a - 01 com 3#95m x 4#05m 

Sola do professor - 01 com 7f70m x 4»2Ga 

Secretaria - 01 com 7,70 x 4#20m 

Gabinete - 01 com 6,00m x 4fl0m 

Centro Cfvico - 01 com 5,85m x 4#10m 

Almoxarifado - 01 com 5 #70 x 4f15m 

Deposito - 01 com 5f55m xzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA A$15TH 

Vice-Elretoria - 01 com JS#90m X 4f6Qm 

Auditorio - 01 com 23|90m x 12,00m 

Banheiro de Ed. f f s i c a - 01 com f,65m x 4t05m 

Banheiro de professor - 01 com 2,75m x 1,15m 

Banheiro de alunos - 02 com 7,80m. x 3»80m (cada) 

Yectuario - 02 com 4,10m x 2,60m (cada) 



Cozinha - 01 con 21 t50nzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA z: 7965m 

Cantina - 01 com 10f00m x 4f00m 

CBS: A quadra de esporte eeta enquadrada na area do Terreno l i v r e . 

8b1 



5 . MQBUJ jtelO g EQUIP ABOffTO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 K o b i l i a r i o apresenta um estado geral de boas cordicoes 

de uso fapos os servigos de reeuperagao pronovidos pela U.S.A. nes-

te in£eio de ano e servigos suplementares f e i t o s con recursos da • 

Caixa Escolrr,restabelecendo grande quantidade de cart e i r a s , mesas} 

bureaus testantes e cadeiras 

Bureaus de nadeira . 14 

Bureaus de ago • • * •••• 02 

Est antes dcmadeira • 09 

Estante de ago • 01 

Annarios de ago • • • • • 02 

Arnarios de nadeira tM|g|W|l 02 

M3meograf o a oleo »......... • • • 01 

Con junto de poltronas • • • 01 

Cadeiras de f e r r o (c.Qmum) • • 1 0 

Cadeiras de f e r r o (balango) 02 

Cadeiras de nadeira • • 12 

Cadeiras para Bureaus ( c i r a t r i a ) 01 

Geladeira • 01 

Maquinas calculadoras (pequenas) 02 

Maqainas O l i v e t t i 05 

Kaquinas Eemington 01 

P i l t r o s 03 

Banda Marcial ( t r i n t a e seis instrumentos) 36 

l&npadas a gaz Butano •••••• • 02 

Ilesa de formica (pequena) ••• 02 

Ilesa de nadeira 01 

Grade de nadeira para divisao de salas • 02 

Corteiras universitaa?ias - • 105 

Carteiras conuns • • • 517. 

Mesinha para naquinrs .......... • 02 

Ventilador (pequeno) • •zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 01 

Grampeadores • 06 

Perfuradores 05 

89 



Bandeira do B r s f i i l j peqtiena) 

Bandeira do B r a s i l ( media) 

Bandeirr do B r a s i l (grande) 

Bandeira do Bego (pequena) 

Bandeira do Eego (medias) 

Bar deira do I ego (grar.de) 

Bandeira da Escola 

http://grar.de


6.1 - AIMIMSTRAQzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAXO 

Administrador zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
IVL oao 

01. Gesildo Renan l i c a r i a o Adm. Escolar 

02. Joara I v o r i l d e s Bandeira Adm. Ad junto 

03. Estela Boris de A.Q.Gomes Adm. Adjunto 

04. Amaldo Marques de Sousa Adm. Ad junto 

Habilitagao 

LicBnciatura plena em l e t r a a 

Suf i c i e n c i a l f i e 2 C graus 

Portugu.es 

Licenciatura plena H i s t o r i a 

Licenciatura de i s grau Estudos Socials, Suficie-

cia em H i s t o r i a l f i e 2fi graus 

Curso de atualizacao de Adm. Escolar i s 6 2 cgraui 

Licerciatura plena Biologia 

L i c c n c i r t u r a de i s grau Ciencias 

S u f i c i e r c i a em Eesenho 2S grau 

Tecnico de Cortabilidade 

Bel. em B i r e i t o 

http://Portugu.es


^2-SECEETAElA 

Funcionarirs Cargo ou funeao Grau de Iccolaridade 

c 

( 

( 

( 

( 

( 

( 

6 

1. Maria V i e i r a F. de AndradezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA i 

2. Maria Perelra da Silva 

3. Maria Auxiliadora F. V i e i r a 

4. Maria da Conceigao M. Ugulino ! 

>5. Ana Maria Canuto Bandeira J 

>6. Candida de A. Barbosa 

>7. l u l i n a Freitas Dantas 

>8. Maria de Jesus Medeiros Barbosa 

>9» Kadi Arruda Bezerra Eogue 

.0, Kisalva Leite Dantas 

.1, Maria de Fatima B. da Fonseca 

ux.de Administracao 

rofessora lfigrau ( i s fase) 

ux.de e s c r i t a 

ub-Secretaria 

Lux. de Administracao 

ux. de Administracao 

Ub-Secretaria 

.ux. de Adm: nistracao 

.ssistcnte de Administracao 

.ux. dc Administracao 

Lux. de Administragao 

l Q grau 

2fi grau 

Licenciatura plena Letras 

2fi grau 

Cursando l i e . plena E.M.C. 

Licenciatura plena Geograf i i 

2fi grau incompleto 

22 grau 

2fi g r r u 

2fi Semestre Geografia 

2fi grau 

ro 

http://ux.de
http://ux.de


^ . 5 - C O O K D E N A S S O D E X R E A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Kadi B a t i s t a de Queiroga 
Educagao Eisica plena} 

em H i s t o r i a 

Licenciatura curta 

em^Estudibs Sociais 

Suf i c i e n c i a en Edu| 

cagao c f v i c a . 



cmmozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA c i v i c c zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Centro C^vico "George Aoilt©u Olar©" teiido cam© presidonte 

© aluno Zild© de Sousa. 

6 . 5 - BIBLIOTICA 

Pregramada parr funcionamento em tempo i n t e g r a l noe tree * 

turnos, sob a resposabilidade das professoras Karia Gilda de Quel— 

roga e P i t a Pereira V* c!e O l i v e i r a . 

0 acerv© atual d© blbliotecariaona© e s a t i s f a t o r i o para © 

atendiment© de pesquisas, l e i t u r a s , l i t e r a t u r e e as demais areas 1 

de ectucl©s demandadas pelos aluno. 

As poucas fo r t e s de pesquisas que se encentram sao quase • 

t©das desatualizadas. 

Algumas campanlias estao send© desenvclvidas na busca de se 

ampliar a quatidade e a qualidade de seu acerv©e 

6 6 _  cfecuLozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m PAIS £  MEsaaEjs 

Com © ©bjetiv© de apr©:zimar ©s pals da Tsoola, coneeiente-

z&l©s da impertaneia e nesessidade de sua maor e eventual p a r t i c i -

pacao nas terefas educative e acompanhamerto escolar dos f i l h o s , 1 

Ussim com das carencias reais da secola, sera© realizad©s confor-

me plane jamc-nto, as reunites de pais e meetres. 

6 # 7 _ CAFTIBA 

A ©ant i n a que funciona nao pertence ©a estabeliclmc rit e ; e 

exploradas p©r terceiros sem quel que r rendimento para a escola, s i 

$uaoe© que exietezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA dtttti seu furxior.amer.to* 
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Quarto a aoreonj zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

B o x e d - 3G£  

Scni-rural - 1 % 

Urbana - 5 5 ^  

Quarto as cxircctcricticac s6cic~ccor_onico - c u l t u r a l : 

Grau dc instruoao doc pais I>ai::o 

Ilenda pcr-capitazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA c±zo 

r.edia dc f £Uios 06 f i l h o s 



7.1- RELACXO DO OOEPO DISCTOTEzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA W DADOS ESTAgfsgiCOS 

TUEHO -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA TAKBE 

Serie Masculine Feminin© Total 

1 8 A - 3 - C 47 67 144 

2 9 A - 3 - C 28 70 98 

39 A 09 34 43 

84 171 255 

TUEKQ -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA IAEDE 

Serie Masculiiio *'oninino Total zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

10 D - 35 -- I a 82 75 157 

2S D - 73 -- F 53 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA5 0 102 

3§ B - 8 33 44 77 

1- 8  1 1 8 9 3 3 6  

9o 
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-fndico de aprovcitanc::.to noo divcrcoc conponcirfcos e u i r i c i i l a r e c : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• Jocular 

-Perccn'uiicl ncdio de frocjufecias 

-j[rcG do Estudo que eprcccntam naiorea d e f i c i e n c i e s : 

• Coniicieaeao e T^rcccao 

• Eatema'tica 

-Cciuoac pi'ovaveict 

Conuricaoao e Jmrocoao: 

- F a l t a do "base no onoino dczyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1? p a 

—Di£ieuILdadc on rcdacao 

- F a l t a de doninio na l c i t u r a 

- F a l t e dc n a t c r l a l didatico 

- F a l t a dc i t c - r . - c-uao~o dc terfco 

- F c l t a dc poccr-ica 

liTatamaticaj 

- F a l t a do conliccincrtc "ac 4 operaoocczyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA tm d tat6« 

mo 



7. i i." -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA\-HT-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA . . U J I I I I miSCZiryr.-***-* — • * » W """"" "" " ' zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 pia&e$ament©zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA cUuc/" ieo e roalisado de acordo com o calen-

dar io 'ccolor. 

X I » fVAllAClO 

0 BietOBft do a v a i l ocEo cbedccc a orientacao da Socretaria • 

da Educagao o Oaltura. 

file:///-HT-


1 2 .zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA COirCLUSZ.0  

Desta foma f eoncluinoc ccta Xdccnooc da .".ceola Estadual zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

dozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 1$ e 2 C crane "Arruda Canara" de Ponbal, I':ctado da Para zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA£ b a f np • 

prococao dc trabalho cuja realiza$ao nos dcnonetr6u de foma r c a l i c ' a 

e p r c c i c a , uOda a ectrutura ftmcional do c;-;tabclicinexito» accin cono 

cuac poccibilidadeo o l j ^ i t a c o o c , proeurando c n f a t i s a rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m m nova dlna 

n i c a c c c o l o r i ccntrada. en objotivftD que poocan cc terror adertiadoe a 

un p c r f c i t o deconvolve vc: to ::zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAC .r::l: \v.."c.r.= r.v - c . , • - i : ccn a 

rcolidado precento. 



Variaveis 

ftflUInsuf i c i e n c i a 

nos traballios de 

servfclvidos na 

Biblioteca. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

0 2 .Ausencia de ^.1)2.P a p e r , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAl a p i s , p a 

-.an Jlanejanento : 0 - [ e l o f £ c i o , l i v r o s 

mensal de AeaazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
 e~ Fe3rtos,liVT@s d i -

ed agogica Edues 

cional. 

01."ivroc, atlas 

nap as, net er i a l d j f 

datico etc. 

©l..Recurs©s 

i r arceiros 

OLBno l e t i v o 

de 1984 

EL at l cos. 

C2,Falta dc 

una supervi 

sora para ' 

©rientar. 

t s t a J O 3.Micr0scopio,l|^ 

- • .e |mims,tufros de e:H 

s a i o,buretas,pa-

p e l de torhassol 

e outros. 

3.Faita de 

ecursos f i 

nanceiros 1 

P.os orgaos 

ompetentes 

DA.Pouco rendime 

to no estudo de 

omuricacao e 

jpressao quanto s 

»rgamiz£ gao dos 

atos e secuencj 

JLogica. 

0 5 .Baixo rendi-

mento no estudc 

da natenatica i 

f©rente as ©pel 

goes fundaments 

0 4 • l i v r o s , t e x t o s , 

japostilas, 3 or -

nais etc. 

0 5 c l i v r a s , p a p e l f 

( l a p i s , apostilas. 

4'.Recur sou 

ir.anceiros 

)5, Be curszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA OJ 

finaneeiros 

0 2 . Durante 

o An© l e t i 

vo de 1 9 ^ 4 

0 3 . Durante 

o Ano Letivo 

de 1984. 

04'.Durante o 

Ano l e t i v o 

de 1984. 

0 5 • Durante 

o Ano l e t i 

vo de 1984. 
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TOQJVJIRSIDADE F E D E R A L D A P A R A T B A 

C E R T R O DJzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA FCRMAglO D E PROFESSORES 

C A M P U S - V - C A J A Z E I R A S - 2ARAX0A 

ESTAGliRIAS: 

OBJ7TIYO 

- Colher informacoes para montar uma Matriz Ar-al£tica 

- Colher subsfdioe que poosam ser obstaculos para o desenvolvinerto do 

profeseor do ensino-aprendizagem. 

QIE STIOHJfclO 

1. Que d i s c i p l i n a voce enslna e qua! a scrAe? 

2«fQudas as maiores dificuldades encontrada pelo alnno em sua d i e c i p l i 

na? • 

3. 0 que leva o aluno a uraa baixa produtividade escolar? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A-* 0 r ndlmento escolar e s a t i s f a t o r i o era sua d i s c i p l i n a . For que? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• c • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • • 

• « • • • • • • • • • • • • • • l i t » 

5. Qui as as dificuldadeo encantrada dentro de una sala de aula, polo 

profeseor de 2̂  grau? 

6* Quias as dificuldades que o professor encontra numa tuma numerosa? zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

• • •••••• *.•» 

7.0 que impede izoce de fazer um bom trabalho? 
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I zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Escola Estadutil de 19 Grau "Arruda Canara". 

Enderego OEJargena da BR -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2 3 0 - Bairro Jardira Rogerio Pombal -PB. 

Reuniao: 2 5 / 1 1 / 8 3 . 

Assunto: Reuniao Pedagogica - Conseguir iiixormacoes aos professores sobre 

o ensino - aprendizagem. 

Participantes: 

32— 1 ,«zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ^OA^' ^UL^OI^ 

>9-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ^ ti.m tu^  m ine M  J ^ i A Y / ' Pnuu,*, 

5 -

6 -

7 -

8 -

9 -

0 -

1 -

2 -

3 -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

4-

5 * " 

7 -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
_ 

1 0 5 





Escola Sstadual de 1*zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA e 2* Graus "Arruda Camaran - Calendar!© ^special3l983« 

MESES 

1 " — — "zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ~ . s T O T A L 

MESES 
cT 05 01 02 it 12 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAik fS If L2 2o 21 22 25 2* zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

— 

31 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

' • \ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-

MAR.CO M M M X zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  M M M M M X PD PD PD PD PD X 11 X 12 

X X X X X 26 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

-
X X X X 2k 

J U L HO X X X R R R F F F F F zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAV F F j F j 

RA Fe X X X X I • j 26 

X Fe X X 

Fe X X 
J J J J 

Fe 
J J i 

- X i 2k 
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! NoVEMA&O 
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X X X X ! 25 
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X R + R R X R R R R F si I K - . 3 
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a j 
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DiA LST lV C zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

+J D/4 sfW ro 

FERtA£ 

X % zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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