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0 presente relatorio tem como objetivo primordial mostrar todasg
as atividades ocorridas durante o Zstdgio Supervisionado do 12 grau em su
pervisdo Escolar. O referido estagio foi realizado na Fscola Estadual de
1? grau Desembargedor Potto de Menezes sob administracio da 5= Maria Bn
deira de Melo Barbhosa.

Ag atividades desenvolvidas e realizades no Hstdgio Supervisio-
nado me deram oportunidadec de por ocm pratica o gque vi em teorie pois dian
te de indagagoes, palestras e conversas informais com os professores ana—
lizei tambem gque & teoria n2o & suficiente para entender o enfrentar os
problemas que dizem rcspeito & educagdo. Visto que, em termos de pratici-
dade o esta'gio Supervigionado em Supervisfo Lscolar veio me favorecer pa-
r& & aguisicdo de novos e melhor:s conhecimentos dentro da guestac polemi
ca que ¢ educcao.



ANTRODUCAQO

Este relatdrio que ora apresento, consta das atividades desen
volvidas na Escola Estadual de 1¢ grau Desembargador Botto de lMenezes com
a finalidade de proporcionar-me uma experiéncia pratica.

Como tecnica em eduoacio, ndo poderia deixar de ver de perto
o8 aspectos imporiantes que me &juderdo a exercer con exito minha profis-
880, Sei quc & oxperiéncia servirdé de apoio, onde mais tarde poderei explo
rar os recursos obtidos dentro da realidades local.

A experiéneia que tive me proporcionoun melhores condigses den
tro do processo ensino-apremdizagem, como tambey proporcionaram &o educan—
do capacidades de desenvolver suas potencialidades loocais.




UUDLLI LUALLVA

Por ocasifio do estégio supervisionado rozlizade na Escola
Bgtadual de 19 grau Desembargador Botto de Menezes no periodo de 06 de
fevereiro & 15 de maio do ano em curso pude detectar os segnintes agpec
tos:

~ Professora de alfabetizagie atuar em sala de aula e na secretariaj

- Nivel de escolaridade dos alunos, uns totalmente alfabetizados e outros
analfabetos dificultando assim, o trabalho da professors;

- Interferéencia do auxiliar de servigos da Decola de Artes na recreaqu
dos alunosj; _

- Falta da merenda escolar, j& que na eseola hé alunos carentes dec alimen-
'I:agzo e izso interfere muit{ssimo no.--ocesso ensino-anrendizagen.

Lieante dos problemas exposios me propus & conversar com &
administradora da escola para que ela junto 20 diretor do IX CREC tomassem
provideéncias em dividir a turma e abrir ume nova classe. Quénto & interfe—
rencia do auxiliar de servigos da liscola de Artes, em conversa, ped{ para
que O memmo n&o chegesse & impor condicoes na recreacdo das oriangas, e,no
que pe rofere & merenda escolar a administradora junto ao diretor do IX
CREC providenciaram & vinda dos produtos aliment{cios & referida escola.
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DEDICATORIA
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DESERVOLVIMENTO

0 estégio Supervisionado teve infeioc com & Reunifo Pedagogica
com professores do 1? grau, supervisores do IX CREC e estagidrias de peda
gogla, com o objetivo de " Repensar & Posig80 atual do Profecssor frente a
Realidade Bducacional" para esta reunifo foi apresentada a leitura de unm
texto entitulado " O Professor em busca de sua identidade." Havendo & par-
ticipacio de todos através de debates e discussoes. Dando continuidade,pas
sei 2 ter contatos diretamente com a Escola Estadual de 19 (rau Desembarga.
dor Botto de Menezes, foram feita. .as apresentagges pessoaig,mostrando o ob
jetivo do estédgio o gual seria executar tarefas & fim de que o . ensinc-
aprendizagem, apepgar de defasado tomasse wn sentido mais amplo e mais cons
cientizador.

A principio, minhas atividades tiveram como ponto de partida!
gob & orientacéo do pessoal da escola a elaborac@o da Diagnose se guindo
logo apos das seguintes atividades realigadas como:

- Elaborarac de material didético

- Observacac em s2la de aula

Elaboracéio de um plano quinzenal

Encontro com & professora cooperadora

- Elahoracdo do historico da escola (atividade prevista mas ndo realizada).

~ Programagac de atividades Socio-culturais (data comemorada = Pascoa -Dia
das aes

- Reunifio Pedagogica com professores

- Reunifio de pais e mestres

=~ Agsinatura do livro de Pontos. in todas ap atividades desempenhei fun-
coes dinamigadoras e orientadoras, ressaltando as orientagoes que dei co-
mo também &s oue recebi. No periodo vivido ne escola adquirinovos conheci
mentos e aprendi dentro da realidade escola a respeitar as individvalida-
des, potencialidades e valor hunano que cada ser tem.

Foi, baseado numa belissina frase de Carl Hogeres, seja clas
" N8o se pode ensinar direiamente & uma outra pessoa, pode-se @0 somente '
facilitar-lhe a aprendizagem," que facilitei e fui facilitada, podendo 62~
t30 oferecer dados como também coletar e observar para a realizagdo de mais
uma atividade que foi a MATRIZ AVALITICA onde foi escolhida a varidvel que
necessiton da minha ajuda, esta se referia ao processo ensino-aprendizagem'
ensgitratando da leitura.

Entre as diversas atividades foi executado o PLANO DE ACAO PE-
DAGOGICA, que teve como objetivo melhorar o nivel de aprendizagem em alfabe
tizaclo e oferecer 2o professor elementos significativos no tocante & alfa-
‘betizacdo, visando melhor aprendizagem, vale salientar que este teve uma '
grande validade para a escola como para mim.

Na reunifio de pais e mestres aproveitei para expor aos mesmos'
& necessidade gue & escola tem da integracdo e ajuda de todos na educacio '
dos seus filhos e pedi tembém para que lhes dessem assisténcia, forga e en-
tusiasmo para o bom desenvolvimento da leitura dos mesmos.
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No espacgo cue ficouaberto para os pais ped.:f-lhos gque ex-
pusséssemos snas ideias e ai que sentimos o elo de ligagio entre todos.
BEm reunido com os professores, apesar do pequeno m?moro;nos
regpeitamos, incentivei-os para gue houvesse mais esforgo pelos profes—
sores dentro da acio educativa de uma forma integrada, mostrando o va -
lor do professor em sala de aula.
Na tarefa drdua que 6 EDUCAR pedf também que todos fagamos
e tenhamos um interesse mutuo em prol de uma EDUCAGAO mais humana,
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CONCLUSZAOQ

4pesar dos pontos fracos vistos, tenho a dizer que gostei bas
tante de tudo o que fiz, porque neste dei tudo de mim, porem recibi li-
coes important{ ssimas para ume vida futura. Foi vivendo 03 meses e 15 di
ag em uma escola que pude ver sua realidade, seu desempenho, vi que ape-
nas & teoria nio & o suficiente para compreender e ver & situacio real
da EDUCAQKO. vi tambem que tewos que inovar, discutir, procurar solut;ses
para os problemas que surgem & nossa frente £0 aseim a ZOUCACZ0  tomard
wn novo rumo, rumo este bonito é gostoso de viver com criangas carentes,
ds vezes rcbeldes.

Pois para fundamentar a,eduﬁao é preciso realizar estudos e
debates conecretos com assuntos necessarios @ un melhor desempenho profis
sional.
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PONTOS POSITIVOS .

A naneira como fui hem recebida ne emcole;

A boa orientagio que recebl da professore cooperadora;
Bxito no planc de aglo;

0 meu esforgo;

0 carinho dae mies ¢ criangas da Escolas

- 0 relaciornamento com os professores.

A A

L]

FONTOS NEGATIVOS

- Senti vérios difiomldades por falta de preparacSo em Prineipics ¢ Méto
dos da SupervisSo IIl;

- Ag equipes devericm teor sido eatregues ao professor cooperador, na fa-
ps de prepapraglo para que tivéssemos orientagdes meis claras e meis '
coneratang

- Muitas atividades pare serem realizadas em curto tseupoj

- B3 distriluigldo das atividades,

SugEstlas

- Que & professora de Principios e Métodos da Supervisio III prepare me-
isg

- Qi0 no pre-estdgio sejem claboradas & Diagnose da Pscola, Diagnose da
Comunidade o ¥atriz anal{tica;

~ Que 0 professor cooperador tome logo conseciéncia de suas cquipes, §uan
do feitas as divisdes)

- Que saibam distriluir o tempo come também as tarefas a serem Gesenvol—
vidas,
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INICIO DO ESTAGIO SUPERVISIONADO

1° Relatorios

Relatorio da Reunido Pedagdgioa do dia 01/02/84.

DISBIPLINA: Estdgio Supervisionado

INSTITUICAO: Escola Estadual de 1° Grau Desembargador Hotto de Meneszaes
ESTAGIARIA: Inzia Iima de Morais

PROFESSOR COODENADOR: Jesselia Rego

PROFESSOR COOPERADOR: Francisca Raimunda, Ilbaniza, Elizabeth Gualberto.

PROFESSOR DA PRATICA DE ENSINO: Elizabeth Gualberto Duarte.

APRESENTACZ0

Este relatorio teve como finalidade reunir Profegsores Estaduais de 1°
Grau e Estagidrios de Pedagdogia -~ Supervisio e Administragdo Escolar na Bibli
oteca Publica Municipal, no dia Ol de Fevereiro de 1984, com a coordenacao de
Supervisores do IX CREC.

SUMARIO

Perguntas—~ Referente ao texto entitulado "0 PRBPESSOR E A BUSCA DE
SUA IDENTIDADE",

12 Questdo: O que a sbeiedade exige do Professor?

22 Questdo: Qual a situaglo do professor na sociedade atual?

32 uestdo: Comente as afirmagoes:
a) - £ funda mental o professor assumir uma posig¢@o no mundo?
b) - "Nossa profiss@o.., um bico?

CORPO DO RELATORIO

A reunido teve como fim, integrar os professores de 12 grau e estagid-
rias de Pedagogia, com o objetivo de repensar a posigdo atual do professor qu
quenge & realidade educacional.

A mesma constou de 4 momentos:
12~ Momento: Entrege do texto: "0 Professor e & Busca de sua Identidade™ de

Sulami Paiva de Asdvedo.

22~ Momento: Apresentac@o em plemdrio das conclusoes do grupoj
32~ Momento: POEMA~ "Mensagem ao Professod de Tereza Gally de Andradej

4°- Momentos Avaliagdo oral do trabalho realizado, professores de 1? grau, es
tagidrias e professores do campus.
Francisca Raimunda inicia a reuni@o com a entrege e leitura do texto
"0 Professor e & Busca de sua Identidade™, BEm seguida ressalta o objetivo
da mesma, e, logo depois, foi entregue aos grupos, perguntas a respeito
do texto; cada grupo fez & leitura do texto,debatendo cada pardgrafo, pa

ra que fossem dadas respostas as respectivas perguntas vistas j& no su -
mério.
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RESPOSTAS

1°) A sociedade quer que o professor seja o modelo de tudo, un exemplo de
educador, que tanto me presta e nada pode exigir.

20) A aituagao do professor perante & sociedade atual é muito precarias
quase n3o tem nenhum valor.

32) a- E fundamental o professor assumir um pesig@0 no mundo, pois ser pro
fessor ¢ uma profissao que merece oonsideraqa-o como ag demais valorizadas,
Porque se nao fosse o engino, nfo existiria as outras tdo valorizadas pela
sociedade,

b~ Nossa profissio ¢ um bico como muitas pessoas julgem. NBo hi prestie
glo no ensinoj profissiomalmente nio representamos gquase nada como destague
socialj n3c temos previlégios, ninguém mais se entusiasma em ser professor.

Dando continuidade ao trabalho, foi feita a discussio em plendrio on
de todos ps grupos expuseram suds respostas seguida da avaliagdo, os elemen
tos participantes —— principalmente os professores—— defenderam que deveria
haver mais a participagdo dos administradores das escolasj que haja reunifo
de pais e mestres semprej e que também houvesse, pelo menos, de dois em do#
is meses, wma destas reunides, para que todos pudessem se encontrar mais,
discutir seus objetivos, suas propostas. Ainda alguns elementos disseram
que & avali@cao foi védlida, satisfatoria, chegendo assim & um consenso.

Una estagidria de supervisio escolar se promnciou, dando, em nome
da turma de Pedagogia, os nossos agradecimentos pelo apoio que nos foi dado
e pelo acolhimento. Em seguida, uma das supervisoras deu sua opiniZo, na
qual relatou que os professores nao deveriam fracagsar, deveriém lutar, en-
frentar a realidade para que sua identidade nfio se perdesse ho ar, e, sem -
pre que fosse necessidrio em discussdo ou mesmo em debates, usassem o metodo
dialético, onde todos possam se "encontrar" frente a frente, sempre de cabe
ca erguida e que munod geguisse rigorosamente os planos que j& veem trassa-
dos pela Secretédria de Hducagio do Estado.

Para conclusio final do trabalho, a professora Jessélia leu o POEMA:
" Mensagem ao Professor"™ que foi bem aplaudida, Como toda reunifio esta tamd
bém teve seus pontos negativos e positivos:

W guns pontos Negativos:

1° - N8o participacdo de elementos. Hstes ainda contimuam passivos ndo dané
do sma opiniZo, nfo fazendo sua oritica, seja ela construtiva ou destrutiva;
2¢ - Elementos que ndo souberam concordar ou discordar, fazendo tumultoj

32 - Uma das supervisoras que falou demais ndo dando oportunidade para expo
sigdo das idéias dos demais participantes.

Alguns pontos Positivos
12~ A reunifo bem elaborada, porem mal coordenadaf

22~ A reunifio serviu de base para que sejam aprofundados nossos conhecimentos

39~ Serviu de alerta para o estdgio posterior, ou seja, que nos também pude -
mos elaborar nossas reunioces.
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CARACTERESTICA S6CIO ~ ECONOMICO + CULTURAL( PAMILIA X COHUNIDADE)

No tocante, istoé, no que pnde observar hd fam{lias em cue os pais
ocupam diversos fungdes comos &grioultura, psdreiro, comerciarte, vendador
anmlente, serventes, mecinicos, comercidrios, lavaleiras, donéeticas, mas
ocupagder s@0 estas J& citadus o pem todos atingem o ealdrio mfrimo.

As casac cic foitae 6o 4ijolos ¢ & constituicTo dev famf{ifac em
média é de 8 filhos, & maioria dos pais sio anulfiletos, lguns cursaranm &
1= ¢ 32 périe da 12 fage do 1° Grau,

PARPICIPACAO Di CORUNIDADY UZ PaIS COM A B5COLA:

Ne escola nic hi enconiros pedagogicws, porem wao foitée reunides
dc pais o mectres cduas (02, vesss por semestres e 0 uerunitos abord.dos eae
de Mucaglo dos f1lhos, hE um ponto neghtivo na: rouniles, & majorie dos pais
se omitem as raurider deixande accim “e vorticinar de also 430 i1a-ortante,

RELATIVO 4 SITUACAO ENSINO — APRENDIZAGEM
Reunifo Fedesdziea
Roteires

Ol- Objetive Lspeciiico- Fecilktar & conunicaghc Ge idéias, atraves de um ambi
ente amigo, acolhedor e seguro.

02— Particivantes: n? 04
Nome da Escola: Escola Esgiadual de 1¢ (rau Depembarsador Totto de

ABLS2S Ba
03~ Técnioa Aplicada: Meditacdo- Zstudo 4o um texto para reflexte
(4~ Assuntos delucionsdoss laporiantes Contribuicees &o Propgresso Hducacional

Texto Meditagdo
Smervisis Padasieica ~ U modelo

05« Ppincineéie Conglusoes:

Como o mimero de professores da sscols & porueno, Tigomos nosca reu-
nido pedagogics com a lsitura de un toxto entitulade ™ Medifucio "; para ser
vir de base ¢ tambem de relax e logv em saguida fomos indugando os srofes—
gores e nedindo sma ovinile a respeito do %exto somo tunhen da :nnoaf_"&'o.m'
por sua vez foram vassivos, fusindo até meemo do @smwis. Pofem, nin ficamos
ingistindo. indagando sobre oer nrineinals protlemas da Egeala, Joc 2lunos., En-
ta0 foi lido mum pecmeno texto sobrs Carl Rasaras mastrands & Igporiencia de
professor em sala de sula, como se ensinarj disendo que'nic podomos onsinar di
retimente & usé vessos, pode-ze entas fecllitar-ino & apvendisuseme, om segui
d& mostramos um plano de amla seguido de duas perguniss, desio je podomos con-
que nossos objetéwos réo foram zlcancados porque néo hé fore2 maior por parte
do professor & o desintercasse pela FduceeSo ainda permaneee.
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06~ BIBLIOGRAFIA = CARL ROCERES

4postila - Importantes Contrituicoes &0 Processo Hducacional
Supervisio Pedagogioca - Un modelo
iantor: Rangel, Hary.

QUESTIONARIO

12 - 0 que vooe acha do desempenho das estagidrias na escola?

12 resp: - Elas estdo desempenhando bem o seu papel de estagiérias,
étimo para a escola que esfd se usufruindo deste papel, ou seja, tra-

balho, e otimo para elas que est@o adquirindo melhores conhecimentos
" Poig ¢ dando que se recebe".

22 resp: - Para mim as estagidrias est@o desempenhando um papel miito
importante nesta escola., B Dando assistencia pedagogica,, tanto no se
tor burécrdtico como em saka de aula, elaborando planos de aula atra-
ves de cartages, desenhos, jogos, apostilas alusivas eto.

2?2 = Opnaie ap dificuldades encontradas por vocé em elaborar um plano de

1¢

2¢e

3e

4¢

59

anla?
12 resp: - Bu sigo o método do Alfa, portanto nio encontro dificulda
des, visto ser o Alfa um programa maravilhoso.

22 resps - A unica dificuldade em elaborar um planc de aula é o nf
vel de escolaridade dos alunos.

MOSTRAGEM DE UM PLANO DE AULA

Identificagios

- Egcola: Ese. Est. de 1¢ grau Desemb. Eotto de Menezes

- Professor: Risomar de Sousa

~ Agsuntos Barrigs ( a fam{lia do BBECBZRLLBYD EEZ  bbbLBL BRREEBMLDL
- Serie: Alfabetisacio

-~ Data: 30 - 03 - 84

Objetivos:
0 aluno devera ser oapaz des
- Identificar as letras da palavra barrige
- Clagsificar as letras meiusculas e mimisculas
- Exemplifiocar palavras com & familia do B

Tecnicas de Ensino: Cantar, dividir a turma em times de futebol para
saber qual o time vencedor ( tendo como silabas chaves do B).

Atividades do alunosst escrever no cardeninho dele Ba - Be — Bi -~ Bo -
Ru.

Processos de Avaliagio: Corregéio e comentdrios das tarefas,
concominantenmente & suae realiszacdc, no quadro de giz, por um aluno.

o2 L
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Apesar dos pontos fracos observados, pude conclui que & reuniZo foi
vilida — atingiu o seu objetivo. Serviu de estimulo para nds ewtdgidrias,
deixando-nos & par dos problemas que mais afligem os professores, problemas

estes que separam & classe, tornando-a fraca e desprestigiada em relacdo as
demais clagses da sociedade,

Bn virtude dessa realidade pude concluir, também que se torme cada w
vez mais diff{cil alragar o ensino como profissdo.

SUaEsTOES:
12~ Que o professor tenha um saldrio dignoj

29~ Que nfo deveria haver professores polivalentes— que ele seja de uma sb
clagse

3%~ Que haja mais integragio entre os mesmos, que ndo haja o distanciamento
da classe,

Date da Elaborag2o do Relatdrio
Cajazeiras, 08 de fevereiro de 1984.

Aluna Estagiédria
- Inzia Iima de Mowais




VULAUNUDE VDa NHUULA
T el e L APk A . A a

INSTITUICXO DO ESTAGIO = ESCOLA ESTADUAL DE 1° GRAU DESEMBARGADOR BOTTO DE
MENEZES.

CONDICOES FISICAS DO PREDIO QUANDO A:

1- HISPORICO DO NOME DA ESCOLA E FUNDACXO
Obss Atividade prevista, mas ndo realigada,

Motivo: Por ndo haver na cidade familiares do Desembargador Botto de Menezes
e nem pessoas antecedentes gquando da fundag@o da Escola., Para que isto fosse
feito era necessirio entrar em contato com netos do mesmo, estes residem em
lugares distantes ndo possibilitando & mim executar esta tarefa,

2- LIMITES E LOCALIZACKO:

Iimita-ge ao norte- com casas residenciais

Limita-pe a0 sul -~ com o Mercadinho de Frutas e o Agougue Municipal
limita-ge ao leste- com o Cemitério Coracdo de Maria

limita—-ge ao oeste~ com casas residenciais e mercearias,

3~ POPULACXO ESCOLAR: ~ A escola consta com um razdavel mumero de alunos,
sendo assim 53 alumos.

4~ SEGURANCA - O prédio é cercado por uma murada razoavel, porém nao dispoe
de maior seguranga, pois ndo bé vigia.

5= ACESSO - ﬁ‘.’ dificultado, pois & escola estd localizada bem proximo & pista
de agfalto.

6~ ADEQUABILIDADE DAS CONDICOES GEOGRAFICAS ~ A escola esté localizada mma

drea de condicoes geogrdfiocas razodvel., Situa-se & rua, HiginoT Tavares -
Centro, muma &rea pequeno , mas bem arborizada,

7- AREA E ESPACO QUE DISPOE A ESCOLA: .

A drea total do terreno pertencente a Escola Estadual de 1? Grau De-
sembargador Botto de Menezes, mede 1.006,30 # com uma &rea construfda de 535
19 mS Dispoe atualmente de duas(2) salas de aula, ambas utilizadas somente
no turno da manha,

8- TERMO QUE DISPOE A ESCOLA PARA UTILIZABAO IMEDIATA:

Atualmente a escola ndo dispoe de terreno disponivel para construcdo
de novas salas de aula, tendo em vista nio prejudicar a pequena area destina
da a recreagao.
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Salas deo MlA,..cc.cccnccascccenss2
Diretori@.ccscscsccscccscescnesceell
Dopéaito...-.....................02
St SRIA G s s snsrcassnivesnsnsnvenO)
mntim.l."'.....".’..'.....I‘.ol
Area destinada a recreic.....c...01

MARTROS UTILIZADOS PARA O HASTEAMENTO DAS 3 BANDEIRAS

HACIOMG........O.....lltl-l.l.Ol
EST@(IAL'...‘.....O'.l...ll.'..01
mIcIPAL........‘.'.-.....'.llol

10- MOBILIARIO E EQUIPAMENTO ESCOLAR:
Bird (emprestado)escessscscssees02
Estante (01 emprestado)eeeeeses«02
Armério de ago (incompleto)ss...01
Mesa poqnona....................01
Ventilador de p‘-o-ooo-o.ooo-o-OOI
Carteiras individuaisiecccesocesell
Carteiras QUPlaS.cceccssccessss+20 (péssimo estado de conservagido)
nltro................'.'.......05
Quadro de @.s........-..........OE‘
Fbgao de @ﬂoooocoo--oo-a.oooaoo(n-
COPOBecccccscesssssssssccsscasssbO
Px‘&tos..-.......................50
Colhares..........-.............60
C21deir80sseeescsccscscacecsenss02
Cﬂ»deirasu--...-..-.........-...03

11~ DISPONIBILIDADE A UTILIZACKO E ESTADO DE CONSERVACZKO:

Do mobilidrio acima relacionado, nem todos sdo utilkzados pela esco-
la. H& 20 (vinte) carteiras duplas em péssimo estado de conservacdo e 02(do-
is) filtros que estd@o com as vélas quebradas,

12- ASPECTO FESICO DA ESCOLA QUE PODE SER MELHOR APROVEITADO PARA ATENDIMENTOO
As DIVERSAS ATIVIDADES CURRICULARES:

Atualmente, & escola nao dispoe de lugeres construfdos aptos para aten
dimento as diversas atividades curriculares, todos os espagos existente sdo
utilizados.

RELATIVO A ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DA ESCOLA&:
I- Servigos Oferecidos:

- Corpo Docente-~ Professor

- Corpo Discente~ Aluno

- Corpo Técnico- Administrador Escolar e Supervisor

-~ Pessoal de Apoio- Secretdrio, biblioteodrio, Assistente administrativo,
Servente, Merendeira.

~ Comunidade- Habitantes da Comunidade.
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TRICULA

562-1
321-6
617-3
o17-9
503-3
2571

I ONAC 2 HO) ).'- B daL TR Y OYRT L b VRIMTY
i u-wag = ﬂbml&ru_ug FULCIONALLTO
- Atu2laenie ne encole fuancione somente ¢ turne vegpartino.

JADE0 DEMOFSTRATIVO »0 CURPC UOCINTE B DISCENTE POR SERIES E TURNOS:

TURNO | SiRIED IM: 0B aLURGS | B¢ U2 PROFESSORES | ADAINISTRADCR
1= 30 o1 a1
MARE: | &1fe ITE 23 01
¢
TOTAL ‘ Y. ) I‘ ve Ul

POPULACR0 BSCOLARIZAVEL:
Freguentam - 6U»
furel - 107
Urbupis — 907

Ori pem

EVASAO ESCOLAR t 0 fndice do evagio escolar foi de 407 ; sendo o princi

pu.l motive & felta du merends escoler peis os alunos que freguentom & ¢scola

g0 de origem famildar com baixs renda.

RICUPARACRO: O fndiee foi dc ¥ o & rewperaquo feita por seuestires.

2PEmBNCTA: A escola constou com um pequeno {ndice de repeténcia sehdo
esedn 27 apenas,

PRINCIPATS OCUPACTAS DO ALUNU Ei TRABALHOS TXTRA CLASSEs

Alenm de eyeaqta.rr‘l os t:a‘bal‘zos e es.-ercTO!.Ol de classe e cxerofcics de
passh hi Blurnos que owo ainda: engraxates, mlasire, contimas, ajuisa en oa
2y de fanilia da eomunidade, ste.

RSLACRC DO CORPC TACHICO = ADMINISTRATIVO DA ESCOLA

ECEE JC SERVIDOR HHS tﬁtﬁlhmﬂ §¢§Eﬂ 3 CLRGA HORARIA AU?ES
owlete Urangeiro Joares professor HAG=4 011 T- 40 100
Maria anita Correia u..n professor RE T - 32 135
Waris izabeth 2,98 aquengque~ professor HAG-401-1 T - 40 180
Ricomar (o Sonas prefassor  |MAG-401=§ T - 40 180
Hapria B, do A, Baprbosa . 43, Dacolar FO-8 MAR-1 ? - 40 180
Ianilce Dnarte da Silva Apxiliar de DI T 20 30

servigo |

| | | |
l J l . |

Hatilidade Especffioa do Professor - & unico e exclusivo- ser professor
Ogupario fora da Tso0la - Mo tem
Hordrio de Trabalho = Manhi e Tarde,.
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e sioprursCa: Junto e« diretorie existe wia peguens dependiencia destine<da a
. . - -~ =

bibliotecs, porem nao ofercce condigoes para oue os alunos possan desfrutar

desse lazer, & memme & totaluente carente.

2- SUPERVISIO OU COORDENACAO PZDAGOGICAs

0 servigo de supervisio ¢ monotono, segunde informacio cuwe obtive &
supervisors fus vielde ué ¢sc0la una vesz por semana, mas até agora (26-03 -
64) mao foi constatede o presengs Je supervisora, dificultando assim o meu
desempenho no perfodo de "Estagio” pois nio tive & oportunidade de conver -
BAr cou & Medne pard dobater dssunitos rofercmtes uo scu trabalho e Hduocac@o.

3- CAYPINA: Estas conste de uns pia pere laver Joucs, wa baledo s diepense
para utilizas80 4os cersais e outros uteneflios 4a Merenda Bnocler. Nosta 3
feita & mararda psle suxiliar de ssrvige lanilos Iunarts 4asilve que sor su2
ver faz famdém 2 limpeze 42 Escola,

EOTRITIA 3 ORGAVIZACKO ADMINISTRATIVA Da ESCOLA

-
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Foy

DIAGHOSE DA COMUNIDADE : 1984.

Lidade -~ Cajazeiras
Estado - Parafia

I- Aspgotos Pfsiocos:

Linitag: Norte - dantenor Navarro e Sente Iklena
&1l - S% Jomé de Piranhas
lente « Antenor Havarro e Nazaresinho
Oeste ~ Cachoeire dom Indios e Tom Jesus

Ipoalisacior O muniefpio de Cajazeiram estd situado ne alto Sertdo Paraibano,
com ume @rea de 516 km<,

Populuglc Gerel: 46,380 hatitantes.

1- Relativo a habitacdo ( da Zmcola )

8% rural
927 wurbano

Iinites: A escola Istadual de 1! grau Desenbhargador Iotic de Mazczes.
lzitaese &0: Morts ~ Com & yua fnéag Taveres

sml = " "  Ingemheiro Carlos Pires ds of

lecte ~ Conm & rue Padrs Josd Tomis

Ogcte - " " " ligino Tavarcs

A comunidade desta ercola acha-se bercficiada por servigos de spanea-
mentos bisicos como rede de enerpie elétrice e wiptema de dgua e emgotos, O es -
tado de conservaclo dag casep clrcurvizinhhe & este ccoola, varia, wmas estio em
perfoito estado epesap 4c perem bhem aptiges, outras encontram-ge velhes prsstes
& porem felta wme reforma, 4o =) epté o nrédio do MINRURAL e &c norte 0 vredio
do CINE PAX, com apartamentee rosidencials ocomstando tanbém oom o Cemiterio Cora

¢do de Maria, As sextas-feiras ¢ aos sibados temos tambem & costumeira feira-li-
vre da cidade,

11~ Belotivo & Sefide:

A comupidade da Epoola Deseudargader Potto de Menezes nio cicnoe de
atendimentos médico-odontoldgico, & ndo ser os beneficioe do Sindicato Maral e
Posto medico Comandante Vital Rolim que tem oomo medice o Dr., Jodo Isidre  que
presta servigos. )

a ol tRetando da eomunidade (Oeral oconsta-ge com o atendimento medi-
oo do Hospital Regional, Fospital Infantil, Posto médico do Sindicato Rural e
Centro de Savde, As previdencieés existente na cidade para bemeficios da comuni ~
dade plo: INANPS, IPEP, IAPAS o FUNRURAL. Os tipos profilexia existentes ma comu
nidade 8203 i

cifniocas Cinocoldgicas, Obstétricas, Odontologices, Reunaioleqiocas,
Cardiclogicas, Otorrinolaringologicas ¢ outros.




i V]

Recursos Socio-economicos e Culturais

Egta comunidade consta dos seguintes Recursos SOocios-econdmicos e Culturais:
Centro Comunitéric: Circulo Operdrio, posto n? 02 d& LegiSo Rrasileire de As
sistencia (L. B. 4).

- Bibliotecz Publioca Municipal.

~ Bscolas: Lptaduais, Municipais, e particulares

- Cartorios

= Cinemas

-~ Pragas

~ PBres e Restaurantesg

Pancos: Brasil, Nordeste, Paraiban, Bradesco, e Agencia da Caixa Economica
Federal,

~ Prefeitura

-~ Centro Admindstrativo

- Bstacdo Rodovidria

- Egtéddio Higino Pires Ferreira

~ Farmécias

- Ofiginas mecanicas

~ Merecado Pablico |
- Feiras - livres \
- Postos Policiais i
~ Acongmes. I-

-~ 1
IV- Pormacao 4dminigtrativa

Atuacao do prefeito ( Epitdcio Leite Rolim) e outros orgéos que | I‘L

compoem os poderes Exoeutivo e legislative. 1l
|
|

V- Atividades Beonomicas Predominantess:

- Agricultura, Comércio, varejigta e comércio atacadista. |
VI~ Relativo 2 Religido:

- Igrejos= Catolicas e Prostestantes.
- Religifo= Catdlica, Testemunha de Jeovd, Patista, Assemblaia de Deuns e

~ Grupos Filentrdépicos = ILyons, Rotary, Rotaract, Intaract, CGink, Magonaria '
(-] thda-'t.

VII- Relativo"a @ducacdo: Neeta comunidade a ednc2edo estd sempre volteda para 5
a boa formagdo de aptidoes do aluno, com vistas & .
aquisi¢@o de conhecimenios e desenvolvimento de habi
lidades e atitudes, possuindo assim escolas de 12 e *

28 gran,
Populégdo por Feixa etdrias
idade
BT
7-14-

- Fatorees da Comunidade que influenciam positiva e negativamente na vida dos
alunosi

- Relativo_a Saudes Uoengas mais comuns - desmuirigo, verminose, gripes, res—
friados, sarampo,cataporay,cachunbd etce.
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-~ Alimentacao: esta apresenta—se totalmente ocarente e insuficiente sendo
que nas refeigoes predomina o feijdo, arroz e o milho.

- Babitacio: Com o baixo rendimento dos salérios sempre procuram caschres
com alugnsis mais accessiveis sem ter o menor conforto e higiene.

~ Outross Demonstram curénciés afetive por falte de formacio, bons hdhitos

e higiene dos paissy € dai entdo que surgem as criancas problemdticas, re
beldes e revoltadas,

- VIII- Belativo a Situacdo Hoomomica Financeira:
~ Rende media dag fam{lias (por categoria)

A maior parte das familias estdo incluidas nas categorias de renda
baixa, ou seja de baiwa renda néo chegando a aloancar o saldrio minimo re-
gional,

S30 pequenos agriaenltores, trabalhadores hracais, cemelds, auxilia
res de pedreiro, emergenciados, domésticas, lavadeiras ete.

- Zipos de Ocupacdo exercidas pelos habitanies da Comunidade como fonte de
rendas

0 que predomine séo as frentes de emergencias criada pelo governo
devido @aos 5 anos conegecutivos de SLCA,

ressoag da Comunidade que possuen habilidudes especificos:

-

= musioas, artesios, tecnicis de material elétrico, pintorces, repen—
tistas etc,

- Relativo & Aducacio Cultural:

Atividades de luzer existentes na comunidade:
Egpories - predoming o futebol,

Clubes = recreativos

Cinemas -

Bibliotecsa,

- X - Caracter{sticas Comportamentais que ge evidenciam no grupo populacio
nal i

~ Tragos Caracterisiicos: proprio do sertanejo, com influencia e envol
vimento politicos, pessoas agressivas, com rancores e incompresnsio.

XI- Agpecto Relativo a Fam{lia:

0 nfvel de instruc@o cultural dos pais ¢ em media analfabetos tendo
algms cursados o primério. O mimero de filhos por femilia sio ce 08(oito)
aproximadamente, por viverem & maior parte do tempo fora do lar torna-se
cada ver a assisténcia dos pais aos filhos, pois estes 580 os principais
responsiveis peld aseisténcia financeira da familia, as mides, como de cos-
tume se enocarregem dag atividades domesticus.




XII- Aspectos Historicos Principaig:

- Conservacéc do 1¢ (primeirc) Colégio construfdo por seu fundador "Padre
Indcic de Sousa Rolim", conservag@o da Igreja Nossa Senhora de Fatima, cons -
trufda pela mde do fundador da cidade, instalacdo do useu Sacro - (idade con-
siderada " 0 Bergo da Cultura Paraibana".
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L3 BUES ©0 | Zperever no | Preparacdo de 5’ Bd, Art{istica

‘ro pela classe, oaderno os um gréfico, ' Colagem de figuras
de palavras rumerais de  para comendg- X f
com trés sf1a | 20 a 30, rar o "Dia
ba, das ¥Ecg"™,
Bxerclelc de | Introduzir  Termino 4o 53, Fleios
fixacdo en o que seja | grifico para Exercicio Corporal.
classe e loi wn dezenad, | COMOMOPEr o X
tura indivi- duas e tres "Dia dapg HEee,
dual,  desenas, |
Zxorcicio ; i
| de fixzac®o. *;
Comemorardo | T m. artlstien
do ™ Dia ' Poenia, Canteo o danca,

X X . dap MEae W, X |




PRO. 8 :
Com, ¢ Expressdo Matemdtica EHstude Sociais

de

| T
bi:ndl- E“Miouoa - B, Peloa e Reli

Estudo das sfla | Escrever Palestra B, Art{stica
bas terminadas  op mmeros X sobre hi "
em @0t bio, cao dos comjun glene cor Canto Folelorico
dio,f80, gio. tos, Exerc{ poral
cios p/oasa
Contimuacao do  Somér com-  Axercugso de B, Fsica
estudo dag sfla  juntos.Exer oartazes so-
bag em: jdo,ch0 ciciosde  bre o "Dia X P G D,
lzcg Izﬂ. p"“. ﬂx‘{,‘-:@ aén do trabalho. 1
réo, ete. classe.
Revisdo de pa-  Tirar uwm Conversa in Religidio:
lavras termi- conjunto formal solbre Como se comportar em um
nadas em 80,7«  menor do o "Dia do X templo religioso.
refag para ca~- do conjun trabalho,.
sa, to maior.
Copie dirigids  Contimacho Comentirios so . . Artistica
@ leitura indi de contagem Tre o dia do Recorte de figuras.
vidual . dos elemen~ trabelho mo rd X
toe dos con dio e televi-
juntos 280, |
Treino orto- Escrever os Estudo sobre . 3
grifico para ginadis mai~ oOg transpories Correr galopando
palavras or( ) nos terrestresioni X
conjuntos = bus, autons ~
dados. veis, trens,
eto.
- B
ligar eflabas Continuacao Por que :
para formar pa dos sinais X devemos mtondu dedos
lavras no qua- ( ) nos escovar das méos.
dro de gis. conjuntos. cs dentes
m-i’:u for Revisio com Oe animalcs h};gio
8o de pala- os sinaig nocivor 2o G a5 Sk
ﬁs no quadre maior ou me X homem, sl Bt
le glz. Tarefa nor ( )
)ara casa, ¢ igudl ou
diferente
| ( # = ) nos|

conjuntose J
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EATRIZ ABALITICA DA B5C0L4 ZITADUAL DS 1° GRAY DESENBARGADOR BOTTO DE MENEZES.

varrfyars

 Baixo nfvel de apren
lzagem ea linguagen
ral e escrita am al-
abetisacic,

Pouod hebilidade por
arte do professor pa-
& 0 eneinc podagdui-
Ce

Deficiéncia em mate-
atioa nas operacoes

undamentaic na 3o =6
de da 1z fase do 1°

raun.

INDICADORES

- 70, dos elunos de
alfubetizacao apre-
sentam beixo nivel
lde aprendiszagem em
;linmagem oral ¢ es—
ferita.

~ 8¢, da profeasscra
de alfabetizacie
achi~ge nao habili-
tada para o maglete-
\ric.

|

- 70% dos alunes Ga
|3a série da 1. fase
‘do 12 grau apresen—
‘tem deficidncia en
matemitica nas ope-
racoes fundamentais.

!
P

ANALISE D0S IN-
84U0RES

- Inexistoncia de me-
todos e tecnicag zdo-~
c¢nados para o ensino
de alfabetizacic.

- Foueo interesme pa-
ra o ensino padapdei-
oo .

o dus seriee anteri-

OI'C e

- Fal{l de conheoimen .

PROGHOSTICO

~ Tomadas as providen-
ciag o problems dtends
& ser solucionado.

- Tomédas &c rroviden~
elac o prodblama tande
ser solucionwdo.

- Tomedas as nrovidén—
cias ¢ problens tende
# ser soluclonado,

Q¥




MATRIZ ANALITICA DA 55COLA B

SOLUCOES

ientagéo de mé-
os e tecnicas
tocante a alfa-
;138950, visando
.hor aprendiza -
| dos alunos,reun
)es com pais e
itres.

mnices pedagogi-
1 mogtrando & im-
wancia do profes
' em pala de aunla

‘2 0 ensino -apren

agem.,

rientacdo de ati
ades diversifica
1 eomo: jogos, do
15, etc.

PRSSOAL NECESSA -
RIO

no e administrador

- Professor e ad
mini strador.

- Professor e
alunoc.

STAlUAL DE 19 GRAU DESEMBARGADOR BOTTO LE MENEZES

~ Professor, alu- |- J’bgos de leitura,
cineminha, cariazes

e textos.

- Textos, debates

~ Jogos, domind,
cartolina.

MATERIAL NECESSARIO

S T T T T

S

OBSTACULOS

- Insuficiéncia ali

menter, pais analfa

betos, pouca habili
dade por parte do
professor em alfa-
betizacdo.

- Falta de interess

se, indisponibili -
dade de herdrio.

- Despreparagao
da gérie anterior.

CRONOGRANA

- 4bril/ 84

- sbril/ 84

- .&bril/ 84

e ———

29




PLANO DE ACAQ PEDAGOGICA

IDENTIFICACAO: Escola Estadual de 1¢ Grau Desembargador Botto de Menezes.

JUSTIFICATIVA:s Hu contato com & professore de alfabetizacdo podemos detec-
tar que ha deficiéncia no que diz respeito ao ensino-aprendizagem em alfa-
betizacdo, verificemos também que héd desinteresse por parte da professora
face ao desgempenho de sumas atividades,

Bageado no gue foi congtatado nos propomos desemvolver ati-

vidades especifivas & alfabetizagdo, esperando samar em parie os problemas
acima apresentados,

Objetivos Ce
-~ Helhorapr Evel de apredipagem em alfabetizagdos

- Doaenvolver uma melhor aprefdizagem no que se¢ refere a alfabetizacéo.

Objetivos Especificos:

- Oferecer &os professores elementos significetivos no tocante & alfubetis
zaclo, visando melhor aprendizagem;

- Manter contato direto com ¢ professor de ﬂlfa“etiz&qgn runa .tentativa de
melhtorer o nivel de aprendigagen dos alunos nesté area.

- Propocionar métodes e técricas de ensino, visando umé melhor aprendiza -
gem en alfabetizacan,

ATIVIDADES:

1

1- Participacfo.da reunifo pedagogioca com profsssores do 1¢ Crau, supervi-

sores do IX CREC e professores da UFFB
2- Flaboragao da Diagnose da Comunidade;
3- ElaboracZo da Diagnose da Egcolaj
4~ Confecgéo de maderial diddtico aluwivos & alfabetizagdos

5- Orientac@o de téonicas para melhorar a aprendizac@o no que diz respeito
& alfabetizacioj

€~ Textos diversificados;

T- Debate com os professores de alfaletizaglio sobtre o desemvolvimento de
atividades;

8- Orienfa«gao aos professgores nes atividades relacionadas como ensino-apren
c¢ize.gem;

9- Visita em sala de aula para observar o nivel de aprendizagem doe alunos
em alfabetigacdo; &

10~ iula de demonstracio sobrs assuntos concernentes & alfabetizagdos
11~ Observacdo om sala de aulas

12- pujgrtsa  com pais, alunos @ professores sobre higiene e seude, o cala
gar e 0 bLarbeiro.
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12- Palestra com pais, alunos e professores sobre higieme e saude, o calazar
e 0 barbeiro.

13~ Contato informal para discutir com o professor a respeito da aprendiza -
gem do alunoj

-

14~ Apliohqa"o'u de técnicas referentes & alfa'betizagao;
15~ Apresentagio de textos referentes & alfabetizacio;

16~ Entrevista com 0s profecsores, visando coleter dados sobre as ecstagidrias
e dificuldades sobre o plano de aula;

17—~ Orientacdo de planos de ensino;
18- 4presentagio de um plano modelo com execugéo de wa plano quizenal;

19~ Palestra com os alunos incentivando-os @ participarem do plantio de uma
horta;

20— Reuniao Pedagogioca com os professores & fim de disocutir os assuntos per-
tinentes as 128 ( primeiras ) series;

21- PapdicipagZo na confecglo de cartaz alusivos ao Trabalhoj
22~ Declamagédo de wma poesia sobre o indios
23~ Aulags de Religifio com cartaz ¢ misica alusivas a Piscoa;

24~ Participagac na elaborac@o do CRONOGRAMA, ORGANOGRAMA, FUNCIONOGRAMA, e
FLUXCGRAMA da Escolaj

25— Papticipac3o na catalogecgdo dos livros da Blibioteoa;
26~ Participagac e organizagac do " dia dags mass ".

BSTRATEGIAS

1- Relatorio

2- Conversa informal com pessoas da comunidade

3= Conversa infommal com a administradora da Escola & pesquisa na sua docu-
mentagao

4~ Gartolina, pincel atdmico, quadro valor de lugar, outros

5= Texto mimiografado, cartazes, gravuras

6~ Exposicao dialogada, quadro de gism

7- Rosigio dialogada

8~ Texto mimiogréfado - oritérios de selegdo e sugestOes para leitura

9~ Exposicéo oral, quadro de gim

10- Domino de silabae, cineminha

11l- ExposicZo dialogada com alunos e c2nto de musicas

12~ Reunifio com exposigdo dialogada

13- lostragem de um ditado mudo

14~ Divigio da turma em %ime de futebol

15~ Sugestoes sobre asg frases da leiture

16~ Intrege de perguntas e apresentagio de wa plano

17— Exposigdo dialogada com execugdo de um plano quizenal

18- quadro de giz, papel, ldpis

19~ Cartazes de verduras como: tomates, cebola, coentwo, cutros

20~ Texto para reflex3o, texto sobre Carl Rogeres
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21~ Catolina, figuras, cola,fesoura.
22~ Poesia alusiva ao {ndio.
23- Uso do pequeno "Catecismo da Crianca",
24— Palesgtra com o pessoal da eéscola, papel, 1ap15, outros.
25—~ Cagterno, ld-pis, cutros.
26— Papel, ldpis, pincel atomico, festinha.
AVALIACAQ
1- Compdrac'ao dos resultados de aulas exnogitivas com a dpllez-c;&o de materiais
diddticos.
2 - Verificacfo do desempenho Gos alunos frente & aplicacéo de teécnicas de
easino.
3- Avaliagao formativa dos procedimentos quanto aos textos expostos.
4- 4ndlise dos dados obtidos durante debates com os professores.
5- Observacdo do rendimento diante das atividades orientais.
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES MSEIS
[ N® DE a ( -
| ORD.il1 ATIVIDADES | MBS - FIVEREIRO
| o - Participagdo da Reunio Pedagbeioa eom | 19 SEM 2¢ Sud 30 SEM | 49 SEM
! professores do 1? pran, supervisores do [ '
IL CREC e professores da UFPB _~ — X
02 - Llaborag@o da Diagnose da Comunidade - - X
I
03 - Hlaboragdo da Diagnose da Escola | X ——-s—==X
(
04 - Papticipac@o na catalogecio dos livros | | |
da bibliotece. ,l - T —X
¥ |
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADLS MENSAIS
N2 DR | _ WES uu - m.a.:tyu l
ORDE ATIVIDADES [10 sm] 2o smil 3o gmilg4 SEM
i |
01 ~ Confaccédo de material diddtico — X
02 - Orientacao de técnicas it |
03 - Reunifio Pedagogiva com professores da | ?
Zgcola : X
04 - Textos diversificados — X
05 ~ Debate com os professores de alfabetizagao |
sobre o desemvolvimento de atividades ' X
06 - Orientagao docs professores nas ativi- 5
dades relacionadas com O ensino-apren
di zagen - - wirmimn, K e B
o7 - Visita em sula de aula para observar o

nivel de aprendizagem dos alunos de al- ‘ |
fabetizagao

>4

-4




e l - Aula de demonstracBo sobre assuntos ;" |
, concernentes & alfabetiszacio S S
09 | - Observacéo em sala de anlas l-x | = | =
10 j - Elaboracio do ORGANOGRAMA da Zacola i{ | ‘v X
CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES MENSAIS I ! E !
ﬁc—m]l“""" S MES DE ABRTL
| ORDEM | ATIVIDADES l o f 2¢ san| 30 sam 4% san
- 01 -~ Palestra com puis, elunos e profossores | ! ' o
; solre higlene ¢ saude, o calazar ¢ o bar| f
beiro - —-rememmee X ,
02 Participagdo na Elaboragdo da 50018 - ————-% =om—m= Xt X —o —eomX
| ' i
| 03 Contato informal nara diseutir com o 5 5 ;
nrofesgsor a regpeito da aprendizagem 5 '
(T TS 1UE 1 e — ——— e = G
04 Aplicﬂgao de téenicas referentes & alfs |
DERERARRG i it ST ‘.L —————— X
05 Aprementacdo de textos refurentes & al |
- fabetizucio -- AERRIETINES. ISR NI TSNS ST, |
06 EBntrevista com os professores, visando f
. coletar dados sobre ac estagidrias e di
. ficuldades sohre plenos de aula X
o7 Orientagdo de planos de ensino X
08 | - spresentegdo de wn plano modelo com |
. execug@o de um plano quizenal - £
| 09 J‘ Palestra eom os alunos incentivando-os a |
5 | participarem do plantio de uma horta c - X
l, 10 | - Rounido pedagdgica com os professores & | ? - :
; . fim de discutir os assuntos pertinentes ;
E . as 128 gdries —X . ;;
| ' i | | { |
| X3 { DeclamagB0 de uma poesia sobre o indio fe——-m——ee—m X | :
| 12 i Aulag de religido com cartaz e musics &l ‘ :‘ i
| 1 sivas & pascoa ; : —% X i
i | -~ ~ = i :‘ ’
| 13 | - Participacdo na olaboracfo do fluxogramal - r |
s l da Eseola — I | X ‘ | ‘
| _ [y = s s L‘_ ==
CRONOGRAMA D4 APIVIDADES _IENSAI:
TTE e ) S
| ORDEM ATIVIDAUDS | M UE MALO
|1¢ Sud| 2¢ SEM | 32 SEM| 4¢ SEM
01 Papticipac@o na elaboragio do fluxograma |
de Escola £
oz Participac@o na confeccac de cartazes alu
| givos ao trabalho - X
03 Participacio e orpenizaclo do diza das mBeg ——X ———-X |
| i |
. 1 !
| i
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VANHOS APRENDER? (iisioa da Cirandinhe)

No oirco @ criangada
NZo acredita no que vé,
C elefante ensinando
Com & trompa faz o " e "

A abelhe bonitinha

Faz o mel e lembra o "a"
Pagsa o dia zum, zum, Zum...
Voando de ¢é pra la,

14 na torre da igreje
Vooe viu o que eu vi?
Yem magrinho, bem fininho
Egpiando ectd o " i "

Com o ovo da galinha
4prendi a fazer o Yo ¥
N3o € hola redondinha
Me ensinava o vovo.

Minhe ugha bem limpinha
Sempre faz lenbréar o "u "
Agore nos j& sabemos
leroca-e =i -0 -1,
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SUGLSTOES PARA DITADO

( sem o uso da fala)

a) Ditado mudo:

= 0 professor escreve a palavra

- 4 grianga lé e vizualiza

- O professor cobre ou apags a palavra
- A crianga escreve

b) Cartoes relampagos:

melado J 0 foca

- 0 professor apresente o cartéo
e WHEC L SY esconde o cartdo
- A crianca escreve & palavra,

¢) Desenhos e Gravuras:
- 0 professor apresenta a gravura

-~ 0 aluno escreve o nome de tudo que vé na gravura

d) Nome dos desenhos: \

- i /\4_/___—-———
/ 7
RS . /-
b N\

| e
| -

1\ _ ) ”f
{/ \—q < -“-‘_I'Ai-—,'v/!

) S0 e
L PRANTA S RRCD

~ O professor apresenda os desenhos
- 0 alunos escreve o nome 4o desenhos

e) Exercicio de escrever e apagar

———

\\

| memf1ia

- O professor eacreve & palavra

o | | 1t 3paga " "
- 0 aluno escreve apalavra.

ninho

I
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A0 PECFESSOR

Tereza Gally de Andrade

Na linguagem,

quando necessdr o,

0 professcr de::e

o aluno sobe:

0s dois ce encontran)

Na linguagen, .. ‘ T
hd girias que vtlem.a.pena,...
outras que d&o 1€nA ..

E importante ter moderagéo

no uso da palavra importante.

Professor na vartical

¢ desenvolto

e sugere.dinamismo
Portanto..s ;
é melhor nfo ficar sentado,

Tanmbém, . «
nem ledo enjau.ado,
nem poste telei nico

.

Professor de p:gparado,é mondtono.,
professor que ovda depressa
se cansa e facdi & a turma,

Professor?

gesto,

sorrisa,

olhar e simpatiz, .
Professor sem ~cstos tem as rAos wazias,

Professor sem r~stos € inexpressivo
.e padece da duvida
de onde por as zfoss

TR0 X
et

LO fOb‘
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Ora, mios sobre a mesa,

Ora, mlos que sc apertam,

Ora, rios que se enfretanm,

Ora, sempre mi>s que nada dizen

Professor,

. - #q
seja sgimpatica
SOXTi%4 o4

Professc. .
olhar gera ol ar
£ .
e se e francc 'proximal

Professcr,
convidamds a ihar
olhar com se . olhos.
vivos e intel gentes.

Professor,

vocé j& reparou,

que durcate as aulas,

geus olhss

ficam nvariavelmente

pregacos no c.do,

nas parcles,

teto,

quando 30, : rdidos em sl mesmos?

Professcry

. . £
gaeja simpaticy,
sorria...

Atenmtem prof: ssores
para sues ficionomiasl

Semblante fechadae
¢ antipitico
¢ indispde ¢ Lurme

A acesfo dos alunos
comega pela simpatial




12 Questao : O que a Socicdade exige de¢ Professor ?

28 Questao : Qual a situagfo do Professor no Sociedade
atual ?

38 Questao : Comente as afirmagoCs :
N1~ " B fundanental o Professor agsunir

wla posicfo no mundo ?

wnwe bico ?

Obs : Esta tarefa Sere realizada com a coordenagdo do

Estegiario de Supervisfo Escolar em trzbalho cm grupo-
conn Professores do ensino de 12 Grau .

02- " Nossa profisSsfio ceeseeseesssecscscns




O PROFESSOR E 4 BUSCA DE SUA IDENTIDADE

Nossa principal obrigacio aqui sfo os professores de primeira e

;undo graus, e coro es% belecernos principios para a nossa resisténcia.
Partimos de um sressuposto: o de qae nés, professores, perdemos.

o identidade, Assinm catendemos; porcue hoje nos mostrames.: boicotadosy
wpnie 2dos, impedidos em nossa fungfo peles limitagBes determinadas por !
2 _politiea educacional cefinida, N8o vemos nossa situagfio hoje como oca
fncaalg'mas como resultado consequente ¢ matural dos atos gque provocaramt
» situagdo en®¥nos encontznmos, ou melhor, em que nos perdemos de nds mes-

~r
2 e

A politica educacional & gue nos referimos definiu como seu obje

.vo o aumento do nimero de vagas oferecidag a populaglo em idade escolar.
definido profissiomalimr-se o colegial, istd é,formr técnicos. Preci
mos de operadores téenicos, em todas as drecs, e com urgencia,

A partir da aplicagfo dessa.politice podemos observar algumas '*
r0:.3cquencias, Vejomos algsumas delas..l) Aurentoram as vagas,visando a !
uantidade em detrimento da qualidade;?) para fm&;isso ocorresse rapida-
entey diminuiram-se os curriculos dos cursos (em todos ms niveis,alids'd

19284 32 graus; 3) cbreviou-se a duragio dos cursos; 4) eliminaram-
~o algumas diseiplines, cn cspecial Filosofifa e Sociologiaj 5) agrez -
‘m-se disgiplinas, até <iversas,como Fistdria ¢ Geografiaj 6) foram ovi
dQﬁ@ﬂcadeiras ideolégica:; corio EMC por excriplo; 7) sem preparagfo especi
1, intitulou-se profissiom lizante todo o curso colegial; 8) um maior nj
iere de profissionais,dcutre eles professorcs,foram "formados"s 9) unm *!
~io» miero de professores foi contratado; 10) mmior ofcrta de mo=de =
c*ra oeasionou uma baixo de saldriosi 11)ccn salirio renor preccisamos trg
Colhnr mais para tentarmos manter nossa gquoalidade de pequeno=burgueses; !
«}trabalhando um maior minerc de aulas,voros,obrigatoriamente,preparar
nos nossas aulasj 13)mal preparando nossas aulas,imprimzuos,5¥15utorl_-
‘e nte ymeflop: qualidade do ensiney 1) prccisendo dor mais aulas, trabalisy,
amos em varias escolas; 15) com varins escolas,passaros correndo por tg
ne olasi 16) assim, nfo ligamos 2 escolﬂi'nﬁo nos relacionamos, as ve -
. &, nem mesmo com colo- 18 de nossa proprmw dree de ensinoj 17) sem mos !

Tneiomarmos,ficaros djspersos,desunldos,enfraouocidos; 18) nio preparag
~ossas aulws; abaixaos o nivel de ensino e desprepdranos novos profig
sionaisgl9)resultorios despreparados pelo baixo nivel do ensino que tive .
mos; 20) assim desqualiricamomo-nos e abaixamos taribgn o nosso nivel pro-
fission alj 21)trabalhando mis,desgnstano-nos mais, tnto fisieca como !!
~ntalmente §22) com salirios boixos,caimos socialmente323) perdemos nosso
P"e@tlgin socials 24) pr-letorizamo-ncs cfctiverente, E vamos assim portd




v

‘iante, encontrando outr:s consequénecias,

Visto isso, leribrcmos comd ers identificado antigomente o profeg
orj ele era um modelo , um lider, um.exemplo do moral, do tipo social, °
-ra un destaque social e profissional, O profcssor era um.paradgma pre st =k
irdo e privilegiado, Fra a tipica classe média brasileira,

Hoje, no entanto, observanos como que wm tentntiva do sisterm !
o cn fazer identificar o professor coro wm espéeie de “Anchieta de nos-
sos dias", o professor-sccerdote, que a tudo se presta e.se submete em !
rol da educagfo, Un modeio gque nfo guestiom o Sistemn, Um modelo mitif
fﬁcado.que nio deve, por isso mesro, der exemplos negativoggfazende gre -

:s,diseutindo baixas coisas terrenns como saldrios,mclhores condigdes de
frabalho

Ora,devemos buscar chegar a encontror nossa verdadeira identida-

Essa busea nio é um simples resultodo autordtico, mas o resultado de
do umwprgeesso.

E como chegarmos a isso? Porecc-nos cuce é necessdrio. toda un !'*
;uestionamento,todo w questionor-se, Colccor-se questdes cormos o que se
ta5% (isto &€, qual € a nossa funcglo?),por que se faz? (por que fizemos a
ocflo do magistério?), pora quenm se faz? (qual é a nossa clientela?),como

faz? ( qual € a nossa posigio profissionnl, nossa proposta?).

0 professor, & nosso ver,deve assumir ume posigfio no mundo , ng
c€6°ariamente; E egsse posicionomenta é virtunlmente ideoldgico. Seja qual

v, € fundamental, Essa busca jd caracteriza wme tentative de . wilhosfds'
0 nosso fazer de profc-sor.

0 professor quc qucstiona o seu fazer,que busca situar-se,vai deg
orir que sozinho & imp tente. Necessdrio é que nos unemos a outres colg
“18, que busquemos essa unifio, Natural ¢ quc tentcmos trocar nossas experj
‘neinge O isolamento sé nos é corrosivo, Intendernos que o fundamental € a

unifo, € a nossa forga, o nosso poder de transforrmgio. Assim, chega
‘>mos a nossa verdadeira identidade, Soros hoje,simplesmente,trabalhadores
ssnlariados, sem nehum privilégio ou prestizio. Profissionalmente, rdo rg
\-:sentamos nenhum exemplo compensador,dcsejavel nos jovens. Ninguém mais
;e cntusiasm em ser professor., Nossa profissﬁo estd deixando de ser um
»To para ser a demonstracio da falte de. Nosso profissfo torna-se apenas
1+ hico" Em nossa sociedade machista, J& nfo ntrai os homens.Tende a ser!
mas meis ume ocuprgio feminina, £ o que dard a ajuda que & mulher pode!
amer o renda fomilinr, Socialmente rfo hd pres tlgmmz no ensino = é a épg,
aos técnicos e tcenocintas, dos operadores e nio dos criadores,Economi -
nente, proletarizamo-nos o Mo tenos, nois, porque defendermos,como que =
-m que fagaros, ww clhsse que nfo é a nossa, Coisa que ainda, em grande
.rte, continuamos frzer: .
B parc cenboar o essas ilusBes que cstamos jwntos aqui. E para
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o llT
.eﬁf L5380 que devem servir c¢sses nossos. encontﬁ@%k Mo vimos aqui simples -
rvente aplaudir estrelas académicas. Vimos pora tentar mais um exercicio
de uniao‘ Tentemos fazor desse mpis um encontro, o encontro de nds mes-

OSe

MIAMT PAT74 DE ..ZDVEDO, Profcssor da Frculdade de Cifneins
e Letras de RircirSo Preto,

.

Rio de Janeirc. julho de 1980, XXXII Reunifio Anwl da Sociedadc
Brasileira para o Frigresso da Ciéncin - SBPC,
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ATIVIDADLS DISUNVOLVIDAS NO _ESTAGIO SUPERVISIONADO DO 2° GRAU.

JUSTIFICATIVA:
0 presente relatorio consta n@o de um estdgio propriamente
dito, mas de dados colhidos por nos estagidrias a respeito da problemitie

ca existente a nfvel de 22 grau,

DESENVOLVIMENTO

Como toda dificuldade é superada com o 4Animo, dizemos que
a noesa pesquisa foi um tanto diffcil., Primeiro porque fomos marginalisza
das gquando escolhemos uma esocola que néo atendeu as nossas expectativasg,
pois o pessoal nao den acesso &0 nosso trabalho dizendo néo disnpor de
tempo. Mas nfo desanimamos e fomos & outra escola, & Dscola Zstadual Pro
fessor Crispim Co8lho, onde tivemos uma boa acolhida.

Iniciamos @ nossa pesquisa ( pesquisa porque n2o dava tem
po para estidgio ) aplicando um questiondrio para alunos ¢ professoresyon
de continha questoes aberias sobre contendos @ entrogamentos.

Ag questoes ocontidas nos oquestiondrios estardo em anexo.

Depois de fazermos uma andlise das questoes vimos quet
164 dos alunos de 2° grau, falta de informag@o, por falta de consciéncia
reflexiva mostraran dificuldade em responder todas as perguntass 37 dos
alunos, conscientes e instruf{dos n3o encontraram dificuldades em respon-
der, revelando assim os seus pensamentos e ate mostraram alternativa de
mudanga. 207 dos alunos deixaram de responder, 20 questhondrio uns por
falta de ipteresse, outros poresquecimento.

Somente dois professores responderam conscientes, outros

deixaram de responder por estarem comprometidos e ate mesmo por al:lenaq"l'o

CONCLUSAO$
Concluimos que & maioria dos alunos do 2° grau n80 possuem
uma consciéncia reflexiva por possuirem professores banodrios. Com isso,

) 20 grau,
achamos vélidos o pepel de um supervisor & nivel de 2°




sucssT Oms:

Micr durabilidade pars o estdglo de 2¢ grau, poim amsim se terd
como estdglo e nfo como pesquisa, como nos.
re haje wa trabalbo de sonscientiszagic atraves da coordendgdo

dunto @ direcBo dap escolas de 29 grau, apresentando o irabalho do mper
visor, onde & virto de wma maneira sem valor.

AVALTACZOs

o powtamos do fuz Ae contd cque foi estirio, vois ndo ad nirim
mos nenhumé experiencia guie venha gor desgenveolvida em nossé vide profigsio
nal,

Oontudo, vale ressaltar aue, gualquer tralallo feito com ohjeti
voe & vélido. ‘

0 nosso tinha wa: conhacer & prética educacional do 2° greu.lao
ficamos sabendo, més, com nogsd peequlisd deu para deduszir,

Com isso podemos dizer que valeu, mesmo “ssim, de umé maneira -
alinhavada e falha.



http://escolas.de

Pregzado Professor,

Com & finalidade de conhecermos & problemitica
educacional a nivel de 2° Crau, sentimos & necessidade de apli-
carmos este aquestiondirio, onde as imformacoes e sugsestoes colhi
das servirdo de mabsidios para outras turmas es‘hagiirias gue vi
rao nos semestres seguintes.

Vale regsaltar que serd de cruecil import@nciea!
gue vocé apregente uma resgpostd coerente com a ma prétioa- edu-
cativa,

A equipe Estdgio Supervisionado em supervisao'’
Escolar, agradece o seu apoio e envolvimento face & rcalizacdo!

deste trabalho.
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Instrucao

0 referido Quectionirio consta de dois tipo=n de
questoes:

Questces abertas
mestoes Fechadas
Questoea abertas - Vool vai colocar suas ideias de
forma mai diacritivae.

estoes Fechadas - Voce vai assinalar sim ou ndo

-~ - -
n&s alternativas, de acordo com que voce congiderar conviniente.




QUESTOES

1. Como voce percebe o relacionamento do coordenador de Areca e Professor?
2, ual a metodologia de trabvalho empregada pelo Codrdenador de Area vi -
gando uma melhoria do engino—aprendizagem?

3. Qual a sua pratica em sala de aula quanto & metodologia?

4. Seus contendos s3o ministrados & nivel da turma, partindo das necessie

dadeg do &luno ou segue rigorossmente o plano estabelecido.

()sim ( ) ndo

Justifique:

5. Que atribuicdo voce did ao sistema avaliativo:

( ) quantitativo

( ) cualitativo

( ) auantitativo - qualitativo

6. Vocd se encontra engajado em algume luté socio-politica educacional,
como ¢

( ) luta pela melhoria de ensino

( ) Lu%a por uma melhor qualidade salarial

( ) Iuta por melhores condigoes de trabalho

Te e condiq;Ses de trabalho é oferecido pela escola, pra seu desempenho
profissional?

8. Como vocd va @ atuacBo da Supervisio iZscolar a nfvel de 22 Grau?

—an N

a0 POP®




Prezado Aluno

i Com a finalidade de conhepermos @ problemitica
educacional a nivel de 2° Grau, sentimos & necessidade de
aplicarmos este questionfirio, onde as informagoes e sugestoes
colhidas servirdo de subsidios pera outras twrmas estagidrias
que virdo nos semestres seguintes.

Vale ressaltar ocue seré de crneil importancia!
oue voceé apresente uma resposte coerente com @ sua pratica'
educativa.

A equipe Bstégio Supervisionado em supervisio
Dscolar, agradece o seu apoio e envolvimento fase & realiga -

¢80 deste trabalho.




In stmgao

0 referido Questiondrio consta de cois tipos de
questoes:

estoes abertas

fmestoes fechadas

QuestOes abertas — Voce vai colocer suas idéias de
uma forma mais discritiva.

Questoes Fechadas - Vooé vai assinalar sim ou néo

nas alternativas, de acordo com o que voce considerar convini-

ente.




QUESTOES

Ll
1. Como e seu relacionamento com os profesgsores?
2. Vocé acha seus professores:
( ) democriticos

( ) antoritirios

Justifioue:

3. @nal a maior dificuldade nune voce encontra para aprender os conteudos
aplicados pelos os professores?

4. A maneira como os professorece anlicam os conteudos na sala de anla fa
eilita & sua aprendizagem?

() sim ( ) ndo

Justifique:

5 Que outra maneira voce mgeere para og professores mudarem & sua forma
de ensinar?

6. e inptrumento os professores utiliza para proéeder o processo avalia
tivo?

7. Voce esté satisfeito com essa forma de avaliacio utilizeda pelos os
professores?

( ) =im

() ndo

Justifique:

8. Os professores lutam por:

a, Melhoria de ensino () gim () ndo

b. Melhores S2larios () gim ( ) ndo

c. Melhores condicoes de trabalho ( ) mim ( ) ndo

9. Como vocé ve esse movimento politico dos professores? Vooé e a favor
on contfa? Justifiques

10. Voce participa efetivamente do Ceniro Civico?

()sin () nio

Justifique:

11. Como voece avalia a polftica educacional do governo?




