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"A avaliacao serve para os alunos como urn 
instrumcnto de diagnostico de sua situacao, 
tendo em vista a definicao de 
encaminhamcntos adequados para a sua 
aprendizagem; e para o professor podera 
contribuir para uma analise reflexiva, no 
sentido de avaliar a eficacia de seu 
desempenho". (Melchior, 1994) 
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RESUMO 

O cstudo sobre avaliacao no processo de ensino-aprendizagem teve como objetivo analisar o 

processo avaliativo da E.M.E.I.F. Galdino Antonio da Silva, utilizando-se dos seguintes 

instramentos de pesquisa: o estagio de observacao, os questionarios aplicados aos professores 

e alunos e a analisc do estagio. A avaliacao deve fazer parte do cotidiano dos alunos. Ela e um 

instrumento eficaz na construcao do conhecimento para que eles possam construir sua 

autonomia e se tornarem cidadaos criticos e conscientes de seus direitos e deveres para atuar 

dentro da sociedade. Por isso, que e preciso que o educador seja um inovador, que esteja 

sempre buscando novas metodologias para fazer uma avaliacao adequada para cada aluno, 

porque o professor e um mediador do conhecimento, e ele precisa esta sempre informando 

para tirar as duvidas ou as dificuldades de aprendizagem que cada um apresentando que ela 

esta presente no nosso dia a dia, ou seja, que para tudo que realizamos e preciso 

primeiramente avaliar se os nossos propositos serao realizados. A avaliacao deve ser 

entendida pelos alunos como um instrumento que vai ajudar a melhorar sua aprendizagem ou 

suas dificuldades sobre determinados assuntos, e nao como uma forma de premiacao ou 

castigos para eles, por que muitos entendem que a avaliacao e uma forma de punicao, mas, e 

preciso que eles entendam que a avaliacao esta inserida no nosso cotidiano, ou seja, ela faz 

parte do nosso dia-a-dia nos ajudando sempre a fazer uma auto-avaliacao dos atos que 

praticamos. O professor deve trabalhar com a avaliacao formativa, pois, ela se preocupa 

apenas com a aprendizagem dos alunos. Essa avaliacao reconhece que os alunos aprendem de 

formas diferentes, uns com mais facilidade e outros com mais dificuldades, por isso, e 

importante que o professor conheca e trabalhe com a realidade vivenciada por cada um. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Palavras-chave: Avaliacao - conhecimento - aprendizagem ~ ensino. 
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INTRQDUCAO 

O presenle trabalho e resultado de um estudo que tem por finalidade a 

elaboracao de uma monografia. A presente pesquisa foi desenvolvida na E.M.E.I.F. 

Galdino Antonio da Silva na cidade de Carrapateira PB. 

O trabalho desenvolvido tem como titulo: Avaliacao no processo de ensino 

aprendizagem, com o objetivo de investigar de que modo a avaliacao contribui no 

processo de ensino aprendizagem e analisar os processos avaliativos na sala de aula e a 

metodologia usada pelo professor no processo avaliativo. 

A avaliacao nao significa apenas uma forma de castigar o aluno, mas sim uma 

forma que ele tem de mostrar o que aprendeu ou o que deixaram de aprender, porque a 

avaliacao da aprendizagem esta inserida no cotidiano. Ou seja, esta em tudo o que 

fazemos, porque tudo o que fazemos, passa por algum tipo de avaliacao. 

A importancia desse estudo de avaliacao esta vinculada para a contribuicao da 

aprendizagem que os alunos irao adquirir, ou seja, essa avaliacao e quern vai mostrar 

como e que esta o desempenho do aluno, se eles estao alcancando os objetivos 

propostos pelos os educadores. Mas para que eles evoluam e preciso que tanto o 

professor quanta o ambiente escolar tenha papel fundamental de oferecer aos seus 

alunos bons materials, para que sirva de subsfdios para os alunos e diante disso o 

professor possa explorar a realidade em que cada aluno esta inserido. 

Na verdade o professor, precisa trabalhar com os conhecimentos de mundo que 

o aluno ja tem, sempre partindo de suas experiencias vivenciadas porque para o 

professor avaliar o aluno e preciso que ele conheca a realidade de cada um. Portanto, e 

papel do professor levar os alunos a entender que a avaliacao e mais um instrumento 

que ajudara em seu desenvolvimento enquanto cidadao de uma determinada sociedade. 

No entanto, a escola tem o papel fundamental de oferecer bons materials, onde o 

professor possa ensinar aos alunos os conteudos de forma que eles possam aplicar no 

seu dia a dia. O professor deve avaliar os alunos sem constrange-los, porque cada aluno 

aprende de forma diferente, por isso, que e necessario trabalhar com os conhecimentos zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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previos dos alunos. De acordo com Hoffmann, "a avaliacao escolar, hoje so faz scntido 

se tiver o intuito de buscar caminhos para a melhor aprendizagem". (Nova escola, 2003. 

p.27). 

O professor deve utilizar a avaliacao formativa, porque ela se preocupa apenas 

com a aprendizagem dos alunos, pois, essa avaliacao reconhece que o aluno aprende de 

form as diferentes, uns com mais dificuldades. Mas o importante e que eles aprcndam e 

vejam a avaliacao como um instrumento que ajudara na superacao de seus obstaculos, e 

assim podera veneer os desafios que sera impostos pela sociedade, tendo sua propria 

visao critica sobre determinados assuntos ou acontecimentos politicos, culturais c 

socials. 

A avaliacao e um processo que acompanha todo ato educativo, que serve tanto 

para o professor quanto para o aluno, porque e atraves da avaliacao que o professor 

avalia o processo de aprendizagem que o aluno se encontra. Por isso, que o professor, 

deve avaliar o aluno desde o momento que eles tem os primeiros contatos, procurando 

trabalhar sempre a partir de suas experiencias dando oportunidades para que eles tomem 

suas proprias decisoes, construa seu conhecimento e tome-se um cidadao critico e 

consciente de seus direitos e deveres para atuar na sociedade. 

Para desenvolver esse trabalho com a avaliacao foi desenvolvido um estagio de 

observacao, onde era observado o eomportamento dos alunos e professor, depois foram 

feitos com vinte e cinco (25) alunos c cinco (05) professor um questionario com os 

alunos com questoes fechadas e com os professorcs com questoes abertas e para o 

termino deste trabalho houve um estagio de quatro (04) semanas. 

Esse trabalho esta estruturado em tres capitulos: 

No primeiro capitulo, expomos as concepcoes de avaliacao na visao de alguns 

tcoricos, bem como a importancia da avaliacao na vida dos educadores, para ajudar na 

sua auto avaliacao. 

No segundo capitulo, abordamos o papel da avaliacao na construcao do 

conhecimento dos educando e na concepcao dos professores para melhorar sua zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

DfczyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA CAMPINAGPv'NDE 
CENTRO DE F0RMA?A0 DEzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA PROFESSORS 

BIBLIOTECA SETORIAL 



aprendizagem e seu desempenho, onde a avaliacao deve ser vista como um instrumento 

que proporciona a construcao de suas aprendizagens. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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1.1 Avaliacao no processo de ensino aprendizagem zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

A avaliacao deve ser vista como uma forma de orientacao tanto para os 

professores quanto para os alunos, para que eles possam conseguir alcancar seus 

objetivos desejados. A avaliacao serve para o professor e os alunos se avaliarem, pois os 

professores precisam se avaliar para saber se sua pratica esta trazendo bons resultados 

para aprendizagem dos alunos, ou seja, se precisa ser meihorada para Demo (2002, p.2) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

"avaliagao so tem sentido se favorecer aprendizagem " . 

Os educadores tem um papel muito import ante em relacao a educacao das 

criancas, porque a base da aprendizagem da crianca esta nas series iniciais, por isso e 

que o professor precisa esta sempre buscando novas metodologias para que elas 

aprendam e no fiituro nao tenha tantas dificuldades. Portanto, e necessario que o 

professor trabalhe com as criancas sempre atraves dos seus conhecimentos previos, e 

dessa maneira a erianca vai perceber que aquilo que ela sabe ja esta sendo valorizado e 

com isso vai querer aprender sempre mais, e sendo assim, o processo de avaliacao esta 

ocorrendo gradativamente. 

Sendo assim, o educador deve trabalhar com os educados dando-lhes condicdes 

de construir seu proprio conhecimento, desenvolvendo assim sua capacidade de se 

formar cidadaos criticos e autonomos e mais conscientes de quais sao os seus direitos e 

deveres para atuarem dentro da sociedade. E com isso mostra que a avaliacao e mais 

uma forma que eles tem para demonstrar o que ja aprenderam e assim adquirir mais 

conhecimentos, porque quando estao passando por processo de avaliacao eles pensam 

que estao sendo castigados, e a avaliacao nao e uma forma de castigo, por isso, e 

necessario que haja uma boa mediacao entre professor-aluno e aluno-professor para que 

juntos eles consigam superar esse medo de serem avaliados, segundo Alvares, 

"avaliagao e um processo natural, que nos permite ter consciencia do que fazemos da 

D£ CAMPINAGR/ -.NDE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
CENTS 0  DE DE PROFr SS0R3S 
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qualidade do que fazemos e daszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA consequencias que acarreiam nossas agoes". 

(ALVARES, 2005, p.27). 

De acordo com a revista mundo jovem, a avaliacao e uma forma de adquirir 

mais conhecimentos, ou seja, e a construcao daquilo que voce acredita, pois, a avaliacao 

e muito importante para a construcao de nossos conhecimentos, porque quando o aluno 

tem a oportunidade de se expressar dando o seu proprio ponto de vista, com certeza ele 

estara sem duvida construindo o seu pensamerrto, por isso, e preciso que o professor de 

liberdade para que o aluno desenvolva suas habilidades e possa crescer. 

"A avaliagao escolar e um processo pelo qual se observa se 

verified, se analisa, se interpreta um determinado fenomeno 

(construgao de conhecimento), situando-o concretamente quanta 

aos dados relevanies, objetivando uma tornado de decisao em 

busca da produgao humana" (BOTH, 2005 - P, 08), 

A avaliacao do processo de ensino aprendizagem, tem como dimensao de analise 

avaliar o desempenho do aluno como tambem do professor, para poder compreender o 

processo de aprendizagem que estao percorrendo e assim fazer com que eles alcancem o 

objetivo desejado. "A avaliagao mamifesto-se como um ato dindmico que qualifica e 

subsidia o reencaminhamento da agdo, possibilUando consequencias no senlido da 

construgao dos resultados que se deseja". (LUCKESL. 2002; p.94). 

A avaliacao deve ser usada para melhorar a aprendizagem dos educandos e 

melhorar a qualidade do ensino nas escolas e nao como uma forma de ameacar os 

alunos. Ela deve ser usada como uma forma de avaliar os conhecimentos e assim 

valoriza-los, ajudando-os a aprender e com essa ajuda eles possam se desenvolver de 

forma individual ou colctivamcnte, estando sempre buscando mclhorias para o seu 

desenvolvimento, pois, a avaliacao se preocupa com a aprendiraicem dos alunos. para 

que eles possam aprofundar seus conhecimentos e assim se tonwpm -;id•;<.'.'5':s c'i*:c<^' 

Segundo Luckesi "A omliaviio e um ot<> de invesiigar a qualidade do<< re.su/tados 

iniermedidrios ou finals de ama actio sabsidiuaJo sanprc sua tnclhoia. (LUCKESI, 

2002; p. 165)". zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

">! CAVPiN/ -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA rci"  i"0E-
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Portanto, a avaliacao da aprendizagem, quer que os educandos sejam pessoas 

criticas e autdnomas conhecedoras de seus direitos e deveres, mas para que isso 

aconteca e preciso que o professor trabalhe o educando a partir de sua realidade 

vivenciada dentro e fora da escola, ou seja, e preciso trabalhar o cotidiano da crianca, 

fazendo com que eles levarttem hipoteses sobre determinados assuntos, e dessa forma 

eles vao conseguir uma boa aprendizagem para Demo (2002, P. 36),zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "Todo processo 

avaliativozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBApode e deve ser questionado " . 

Segundo Luckesi, a avaliacao e uma forma de juizo da qualidade de um 

objetivo, que deve ser tomada uma decisao sobre ele, para poder ser avaliado, pois, ela 

visa o crescimento do aluno e a conquista pela sua autonomia. Portanto, a avaliacao e 

um processo continuo que vive em constantes transformacoes com o processo de ensino 

aprendizagem, porque a avaliacao ocorre para tomar conhecimento do que foi adquirido 

pelo aluno. "A avaliacao pode ser caracterizctda como uma forma de ajuizamenlo da 

qualidade do objetivo avaliado. falor que implica uma tomada de posicao a respeito do 

mesmopara ocultd-lo ou para transformd-lo " (LUCKESI, 2002, p. 33). zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1.2 A contribuicao dos PCNS 

O educador deve sempre buscar o conhecimento que a crianca ja tem, para ser 

trabalhado na escola, porque antes dele entrar na escola ele ja tem sen conhecimento 

formado sobre determinados objetos ou coisas que esta sendo estudada. Todavia, o 

professor como mediador deve coioplemeniar o que a crianca ja sabe, para que haja uma 

boa aprendizagem. Sendo assim os educadores precisam trabalhar os conhecimentos das 

criancas, buscando instiga-los para que o conhecimento da crianca se modifique num 

processo de aprendizagem continuo. Segundo os PCNS 

"... a avaliacao das aprendizagem so pode acontecer se forem 
relacionadas com as oportunidades oferecidas, isto e, analisando a 
adequacao das sittiagocs didaticas propostas aos conhecimentos 
prcvios dos alunos e os desafios que estao em condipoes de 
enfrentar" (PCNS, 2001, pJ l ) . 
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De acordo com o PCNS, os educadores precisam trabalhar os conhecimentos 

previos da crianca, para depois criar desafios para que eles possam veneer, por isso, e 

necessario que o educador de oportunidades ao aluno de se expressar dando lhe o seu 

proprio ponto de vista sobre determinados assuntos 

"Se a avaliacao esta a servico do processo de ensino e aprendizagem, 
a decisao dc aprovar ou reprovar nao deve ser a expressao de um 
"castigo" nem ser unicamente pautada no quanto se aprendeu ou se 
deixou dc aprender dos conteudos propostos". (PCNS, 2001, p.89). 

Segundo os PCNS, a avaliacao nao representa um castigo, ela esta dando suporte 

ao processo de ensino-aprendizagem, portanto, e necessario que a avaliacao seja vista 

como uma forma de engrandecer os conhecimentos ja adquiridos e uma forma de 

mostrar o seu desenvolvimento sobre o que foi aplicado Por isso, e preciso que os 

educandos vejam que e atraves da avaliacao que os seus conhecimentos sao valorizados. 

No entanto, podemos dizer que a grande preocupacao dos educadores e o 

processo avaliativo nas series iniciais, porque a avaliacao e um processo continuo que 

deve ser trabalhado na escola desde o momento que a crianca passa a conviver dentro da 

escola, segundo Hadji,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "oparadigma da avaliacao formativa ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA hqje mais pertinente do 

que nunca como modelo ideal regulador das prdticas de avaliacao no meio educativo " 

(2001, p. 10). Por isso que o professor deve esta sempre avaliando sua pratica, para que 

ela tenha sentido para o aluno, e assim ele possa querer sempre buscar melhorias para a 

sua aprendizagem, porque a partir do momento que o professor facilita a aprendizagem 

do aluno ele esta incentivando o aluno a querer aprender mais, para Freire, "a avaliacao 

siiua-se no centra de uma questdo essencial, paradoxal mesmo, que caracteriza por 

excelencia a imtituicdo escolar " (FREIRE 2005, p. 15) 

A avaliacao e um processo que ocorre gradativamente e que serve para avaliar a 

aprendizagem do aluno, ou seja, o quanto o aluno cresceu em conhecimento, porque e 

atraves da avaliacao que o professor descobre se o aluno alcancou o objetivo desejado. 

"A avaliacao consistird em estahelecer uma comparagao do que foi alcancado com o 

que sepretende aiingir" (SANT'ANNA, 1995, p.57). 
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1.3 Avaliacao da aprendizagem do aluno 

Sendo assim, podemos constatar que a avaliacao e uma forma de garantir que o 

aluno aprenda. Por isso, devemos avaliar a aprendizagem do aluno para saber o lugar 

que o aluno ocupa na aprendizagem, Por isso, e preciso que a avaliacao tenha sentido 

para o aluno e dessa forma o aluno possa aprender de forma mais prazerosa, segundo 

Demo, (2002, P. 36)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "sezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA nao contribuir para a aprendizagem, e trabalho perdido, 

acima de tudo, trabalho perverso. A seguir, faz-se imprescindivel avaliar de tal modo 

que o avaliado possa reagir e aprender ". 

Entretanto, pode-se dizer que, a avaliacao e a garantia que o aluno tem de 

mostrar o que aprendeu por isso que ela nao pode ser vista como um castigo, mas sim, 

como uma qualidade da aprendizagem. Porque a avaliacao se preocupa com o que o 

aluno esta aprendendo, para Demo (2002, P. 42), "... o sentido da avaliacao e o de 

garantir a aprendizagem do aluno, jamais seria o caso usd-la como arma ou como 

tdtica de humilhacao". A avaliacao tem que se comprometer com a aprendizagem do 

aluno, pois, o professor e o facilitador da aprendizagem do aluno, por isso e necessario 

que o educador esteja sempre buscando novas metodologias para desenvolver as 

habilidades dos seus educandos, sempre avaliando sua pratica para saber se ela esta 

sendo adequada para o crescimento dos nossos educandos. 

No entanto, a avaliacao e um processo que tem muitas possibilidades e tambem 

suas limitaedes, agora cabe ao professor ajudar ao aluno a abrir novos horizontes e, 

assim fazer com que eles go stem e queiram aprender, porque quando o professor 

levanta a auto-estima do aluno, e com isso ele vai conseguir aprender e tambem 

construir o seu proprio conhecimento e sua autonomia, segundo Demo, (2002, P. 56), 

"a avaliacao comprometida com a aprendizagem do aluno induz a dedicacao exigente, 

que pode facilmente chegar ao tratamento individualizado " . 

Portanto, a avaliacao representa as informacoes que os alunos adquiriram e 

ajudam ao professor a compreender o desempenho e as aprendizagens alcancadas pelos 

os alunos, e com isso ajuda ao professor a melhorar sua pratica pedagogica, para poder 

m n , r p m , m czyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA FzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAcr!ERAL 
D£ CAMPINA GRr.NDE 
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orientar as aprendizagem dos nossos alunos e nao apenas para mostrar seus resultados. 

Por isso, que nos professores precisamos trazer para a escola os acontecimentos que 

ocorrem no cotidiano da crianca, para poder assim trabalhar a realidade do aluno, pois, 

e atraves dessas experiencias vivenciadas pelo aluno que eles vao aprofundar seus 

conhecimentos e tambem adquirir mais, para Demo (2002, p. 72),zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA busca da 

qualidade tambem significaformacdo". 

O professor precisa oferecer aos seus alunos a diversidade de textos, 

principalmente aqueles que circulam no seu dia a dia, para que assim o aluno se 

interesse e esteja sempre buscando novos conhecimentos. Por tanto, e necessario que o 

aluno passe por um processo avaliativo onde ele demonstre o que ja aprendeu e onde 

estao apresentando tais dificuldades para que em cima dessa avaliacao o professor possa 

ajuda-lo a superar. 

Avaliar e sempre classificar, mas podemos encontrar razocs 
pedagogicas c eticas para procedcr dcsse modo, cm particular para 
garantir tanto melhor a aprendizagem do aluno. A propria idcia de 
garantir a aprendizagem do aluno contem pretensao classificatoria. 
(DEMO, 2002, p. 17) 

Entretanto, e papel do professor agir de forma objetiva sempre motivando o 

interesse dos alunos para melhorar a sua aprendizagem, pois o processo de avaliacao 

deve ser visto como uma forma de mostrar o que o aluno ja aprendeu nao como uma 

forma de punicao, por que a avaliacao existe para saber se o aluno aprendeu ou se existe 

alguma deficiencia na sua aprendizagem, para Hoffmann (2005, p. 24), "o papel do 

avaliadormediador e o buscar a ctmvergencia maxima de significados, aproximacdo e 

o entendimento dos educandos a partir de processos dialdgicos e itUerativos ", 

O professor tem o papel de levar todo e qualquer conhecimento, so que sendo 

trabalhado de maneira correta de acordo com a idade, por que o professor tem que 

motivar o aluno a criar suas hipoteses por que o aluno deve ser trabalhado atraves de 

suas cmocoes para construir sua historia de vida, criando novos objetivos em busca de 

adquirir novos conhecimentos. Segundo Hoffmann (2005, p. 15), "processo avaliativo 

se desenvolve concomitante ao desenvolvimento das aprendizagem dos alunos " . 
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O educador precisa planejar sua metodologia atraves do que os alunos ja 

aprenderam ou deixaram de aprender, sempre melhorando suas estrategias para que 

aquele que nao conseguiu aprender aprenda de maneira mais facil, por que o professor e 

um facilitador do conhecimento. Mas para que o professor posa facil it ar essa 

aprendizagem do aluno e preciso que ele conheca e compreenda o aluno como um todo. 

O objetivo dc "promover mclhorcs condicdes de aprendizagem" 
rcsultam em mudancas esscnciais das praticas avaliativas c das 
relacoes com os educandos, uma que toda observacao ou "exigencia" 
do professor passa a vir acompanhada de apoios tanto intelectuais 
quanto afeuvos, que possibilitam aos alunos supcrar quaisquer 
desafios. (HOFFMANN, 2005, p. 14). 

O professor tem que avaliar o aluno para saber qual e o seu nivel de 

desempenho, sempre motivando a se esforcarem, a serem mais dedicados aos estudos 

para obterem mais conhecimentos. O aluno constroi seu conhecimento quando ele 

obtem novas ideias ou conceitos sobre determinado assunto estudado ou atraves do 

conhecimento adquiridos no dia a dia, segundo Hoffmann (2005, p. 17),zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "avaliacao e, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

portanto, uma acao ampla que abrange o cotidiano do fazer peaagogico e cuja energia 

faz pulsar o planejamento, a proposta pedagogica e a relacdo entre todos os elementos 

da acao educativa ". 

O aluno atraves da avaliacao podera melhorar sua aprendizagem e ir em busca 

de novos conhecimentos para desenvolver sua capacidade de aprender, pois qualquer 

tipo de aprendizagem ocorre atraves das experiencias que estao sendo vivenciadas. A 

concepcao de aprendizagem de Piaget, 

O educador/mediador oportuniza c favorecc processos de reflexao do 
cducando sobre suas acocs (abstracao reflcxionante), oportunidadcs de 
refletir sobre a propria expcriencia, de estabelecer relacoes entre ideias 
c acoes, de perceber diferentes pontes de vista para reconstruir suas 
experiencias no piano mental, cvoluindo em termos do 
descnvolvimcnto moral e intelcctual (PIAGET, 1980 p.21). 

O professor deve ensinar de forma que cada aluno possa aprender, ou seja, cada 

aluno aprende de maneira diferente, por tanto o professor deve ensinar a partir do 
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conhecimento previo do aluno. Por que as criancas ou os adultos desenvolvam suas 

capacidades e possam se desenvolver melhor, para Richter: 

E preciso pcnctrar no cotidiano dos sujeitos envolvidos para dcsvelar 
os distintos significados e acoes que ocorrem no seu interior. O 
conhecimento teorico conforta-sc ou alia-sc ao trabalho cotidiano, e 
este rcdimensiona aquelc, numa pratica em constante movimento. 
Esse processo pode ser capturado por mcio de um fazer e um pensar 
cm continua reclaboracao. (RICHTER, 2004 -p . 71) 

Os educadores devem ter cuidado especial com o material que sera apresentado 

para os seus alunos e ele tem sempre que esta motivando os alunos para que eles 

desenvolvam suas habilidades e mostrem que sao capazes de aprender. Por isso o ensino 

tem que ser de boa qualidade, mas o ensino so sera de boa qualidade se os professores 

forem capacitados para desenvolver as habilidades dos alunos. Por que segundo Romao 

Vc a avaliacao como um continuo e paralelo ao processo de ensino-
aprendizagem. Por isso, ela e pcrmanente, permitindo-se a 
periodicidade apenas no registro das dificuldades c a van cos do 
cducando relativamentc as suas proprias situacocs pregrcssas 
(ROMAO, 2003 p.62). 

Sendo assim, a avaliacao dialogica continua e entendida como um processo de 

permancntc acompanhamento com a construcao de conhecimentos e favorecendo 

diferentes requeridas pelo mundo contemporaneo, entre os quais destacam-se a 

capacidade de aprender a aprender, a ser, a pensar e a conviver em uma luta contra a 

injustica e exclusao, por que todo o individuo tem os mesmos direito, para Romao . 

A avaliacao da aprendizagem deve ter sempre uma finalidade 
exclusivamente diagnostica, ou seja, ela se volta para o levantamento 
das dificuldades dos discentes, com vistas a correcao de rumos, a 
refomiulacao de procedimentos didaticos-pedagogicos, ou ate mesmo 
de objetivos e mctas (ROMAO, 2003 p.62). 
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O educador deve cumprir o papel de observador e investigando e participando 

dos acontecimentos, ou seja, o educador deve trabalhar com a realidade de cada aluno, 

pois a partir do momento que o professor trabalha esses conhecimentos ele possibilita 

uma boa aprendizagem, por que parte do conhecimento previo dos alunos para criar 

conhecimentos novos, tanto em saberes vivenciados como saberes escolares, conforme 

Vigotsky (1984, p. 29)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "a aprendizagem do individuo na escolazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA tem uma pre-hisforia, 

pois essa aprendizagem comeva muilo antes da escola, conhecimento cotidiano". A 

escola e o lugar adequado para melhorar a aprendizagem dos alunos, pois a escola e o 

cenario onde os alunos e professores juntos constroem uma historia que modifica e 

transforma a comunidade na qual esta inserida e da sociedade uma perspectiva mais 

ampla. 

No entanto, a escola deve procurar professores capacitados para ensinar, pois a 

mal preparacao dos professores pode dificultar a aprendizagem dos alunos e formar 

algum preconceito entre eles e por isso que o professor tem que ser atualizado e que 

esteja sempre buscando inovacoes para desenvolver a motivacao dos seus alunos e 

assim possam aprender de forma mais prazerosa segundo Del vai somos uma 

maravilhosa maquina de aprender e pontuar. 

A motivacao do sujeito para agir c, portanto para aprender, e intrinscca 
encontrado nele proprio nos resultados alcancados com cla se o 
conhecimento o satisfaz e responde as perguntas que se colocou, 
continuara aprendendo; do contrario se dctera. (DELVAL, 1998 
p. 154). 

A tarefa do professor e ensinar a crianca aquilo que ela nao e capaz de aprender 

por se so e e tarefa do processo educativo dirigir o desenvolvimento psiquico do 

individuo, o professor tem a funcao mediadora que e realizada a partir de acoes 

intencionais, conscientes, dirigidas para um fim especifico de propiciar a 

instrumentalizacao basica do aluno de modo que permita que este conheca de forma 

critica a realidade social e que, a partir desses conhecimentos haja o desenvolvimento 

individual. Segundo Tyler "A avaliacao e o processo deslinado a verificar o grau em 

que essas mudancas comporiamentais estao ocorrendo"(DIAS apud TYLER, 2003, 

p. 19) 
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A avaliacao e muito importante na construgao da autonomia do ser humano, pois 

ela e necessaria para melhorar a qualidade do ensino para os nossos educando. Para Saul 

(1995, p 25)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA avaliacao em seu sentido amplo apresenta-se como atividade associada 

a experiencia cotidiano do ser humano". Sendo assim cada professor deve ter o 

compromisso de contribuir, com seus conhecimentos, para a transformacao estrutural da 

sociedade, enquanto agentes de transformacao social. Porque o papel do professor 

consiste mais em facilitar a aprendizagem, em ajudar a aprender. 

A avaliacao e feita para que os educadores possam compreender o desempenho 

dos educandos, ou seja, ela serve para mostrar o grau de sua aprendizagem. Ela serve 

tambem para o professor refletir sobre sua pratica enquanto educador ou educadora, 

para saber se ela estiver tendo bons resultados ou nao e dessa forma o professor pod era 

planejar e assim melhorar a sua pratica enquanto educador, par Hoffmann (2005, p. 13) 

"a avaliacao da aprendizagem, mas especificamente, envolve diz respeito diretamente 

a dots elementos do processo: educador/avaliador e educando/avaliando ". 

A avaliacao e conhecida por todos como um bicho de sete cabecas, pois todos 

tem medo. A avaliacao nao deve ser passada pra os alunos de forma assustadora porque 

a avaliacao tem por objetivo melhorar as competencias e as habilidades dos alunos para 

garantir a qualidade do conhecimento adquirido pelos educandos nos seu cotidiano. 

Segundo Hoffmann (2005, p. 17) "a avaliacao e, portanto, uma acao ampla 

queabrange o cotidiano do fazer pedagogico de cuja energia faz pulsar o 

planejamento, a proposta pedagogica e a relacao entre todos os elementos da acao 

educativa ".. 

Pra que a avaliacao tenha sentido para o aluno e preciso que o professor tenha a 

intencao de conhecer e compreender os alunos para que assim possa melhorar a 

aprendizagem dos alunos ajudando a superar qualquer desafio. Segundo Hoffmann 

(2005, p. 15) "o processo avaliativo se desenvolve concomitante ao desenvolvimento 

das aprendizagem dos alunos ". 

Por tanto, o educador nao pode apenas trabalhar o aluno atraves dos 

conhecimentos que ele ja tem, mas e preciso que o professor crie novos desafios para 
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que os educandos possam alcancar o seu objetivo e, assim possam construir sua 

autonomia tornando-se individuos criticos e capazes de construir seu proprio 

conhecimento. Para Hoffmann (2005, p.24)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "o papel do avaliador/mediador ezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA o de 

buscar a convergencia maxima de significados, a aproximacao e o entendimento dos 

educandos a partir de processos dialogicos e interativos ". 

A avaliacao tem como tarefa facilitar o entendimento dos educandos sobre as 

informacoes adquiridas por ele no decorrer do seu desenvolvimento ou seja, suas 

transformacoes. Essa avaliacao da aprendizagem e conhecida como uma das dimensoes 

do papel que o professor assume de controlador de tudo, ou seja, e onde ele tem a 

funcao de obedecer. Soares (1989) analisa com bastante propriedade esse fato, 

destacando que: 

A avaliacao sob uma falsa aparencia de neutralidade e objetividade, e 
o instrumento por cxcelencia dc que lanca m mao o sistema de ensino 
para o controle das oportunidades educacionais c para dissnnulacao 
das dcsigualdadcs socials, que ela oculta sob a fantasia do dom natural 
c do mento individual conquistado. Sua utilizacao tal como se da na 
maior parte dos paises e, particularmente nos paises 
subdesenvolvidos, nao incrementa as oportunidades educacionais e 
sociais... Mas, ao contrario, rcstringe-as e orientas no sentido, mas 
conveniente a manutencao da hierarquia social. (SOARES, 1989 p.49). zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

1.5 Avaliacao no context© escolar 

A escola e o lugar adequado para melhorar a aprendizagem dos alunos, pois a 

escola e o cenario onde os alunos e professores, juntos constroem uma historia que 

modifica e transforma a comunidade na qual esta inserida e da sociedade uma 

perspectiva mais ampla. O educador deve estimular o desenvolvimento e a autonomia 

para que assim sejam capazes de transformar a realidade social. Para Alvarez (2005, p. 

26) "a avaliacao so deveria ser utilizada para aprender reafirmar, ratificar ou 

retificar, sempre para melhorar, nunca para eliminar, selecionar ou segregar, suprindo 

a facetaperversa do castigo" . 

Cabe ao professor adequar suas metodologias, porque cada crianca aprende de 

forma diferente e individualmente entre se, quer dizer que cada individuo desenvolve 
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uma metodologia de aprendizado, por que ninguem aprende da mesma forma. E o 

professor tem a funcao de criar condicoes para que o aluno possa aprender da melhor 

forma possivel. O conhecimento previo que a crianca ja tem nao esta arrumadinho na 

cabeca do aluno, o professor tem que ajuda-lo a organizar suas ideias, por isso, que o 

professor tem que ser autonomo, para que possamos veneer os desafios da saia de aula. 

Segundo afirma Saviani (1983, p. 32) quezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA papel do professor deve ser o de garantir 

que o conhecimento seja obtido, independentemente do interesse, da competencia ou da 

vontade do aluno " , 

E atraves da avaliacao que o professor passa a ver o aluno como um pequeno 

aprendiz e tenta descobrir o que ele pensa, a maneira como tenta descobrir novos rumos 

para chegar a aprendizagem, torna-se em particular um estruturador que se permite ter 

uma nocao diferenciada em uma distinta ampla visao para o campo do conhecimento 

que envolve o estudo de processos que levam cada vez mais a compreensao de tipos 

diferenciados de aprendizagem, segundo Demo (2002, p. 02) "a avaliacao so faz 

sentido se favorecer a aprendizagem. Todavia, nao se realiza a aprendizagem 

adequadamente qualitativa, sem avaliar " . 

A avaliacao serve par avaliar o que o aluno ja aprendeu e nao para fazer uma 

avaliacao do seu comportamento, por isso, que a avaliacao precisa ser entendida como 

uma forma de desenvolvimento da aprendizagem e nao como uma forma de punicao. 

Pra Demo 

Avaliar e sempre classificar, mas podemos encontrar razoes 
pedagogicas c cticas para proccder desse modo, em particular para 
garantir tanto a melhor aprendizagem do aluno. A propria ideias de 
garantir a aprendizagem do aluno contem pretensao classificatoria. 
Caso contrario nao se colocaria como socialmente relevante, por 
quanto a importancia da aprendizagem no aluno esta principalmente 
em desenvolver sua capacidadc de confronto diante das desigualdades 
(DEMO, 2002, p. 17). 

O processo de aprendizagem dos alunos deve ser atendido com o entendimento, 

o julgamento e o sentido do presente estudo, ou seja, entender o processo de 

desenvolvimento do aprendizado, julgar as acoes que acompanham o desenvolvimento 

do aprendiz. O educador deve buscar sempre novas informacoes a cerca do que pode zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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acontecer durante o processo de aprendizagem do aluno, o seu desenvolvimento seja 

conhecido pelo professor para que a partir dali o aluno se desenvolva ainda mais e crie 

nele proprio a certeza de que seus avancos sejam visto e valorizado pelo professor, o 

que fara com que haja uma tentativa de melhorar por parte do aluno. Segundo Demo 

(2002, p. 59)zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "e preciso avaliar o aluno por aquilozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA que constrdi pessoalmente. Sendo 

aprendizagem processo, nao pacote a ser adquirido, realiza-se no processo de 

reconstrucao permanente ". 

Podemos entao afirmar que o professor deve estimular o aluno a fazer 

questionamentos sobre: o porque daquela resposta, pois muita das vezes e suficiente ao 

aluno ter o professor como aliado, isso vai melhorar sua auto-estima e sua 

aprendizagem tera bons resultados em r el acao ao seu desenvolvimento por isso, e 

necessario que o professor crie possibilidades para que haja crescimento. Para Demo 

(2002, p. 36), "todo processo avaliativo pode e deve ser questionado. Somente assim 

tera chance de inovar-se e vollar a aprender, por sua vez ". . 

Um bom professor deve renovar sua pratica a cada dia atraves de uma form acao 

continuada, pois e com esse tipo de exercicio pleno do educador que ele vai 

redescobrindo horizontes que ainda estavam escondidos para ele e para os alunos, 

porque descobrir erros, refazer ideias, isso tudo faz o professor crescer cada vez mais. 

Portanto, a avaliacao deve ser vista por todos e como algo formative Para Alvarez 

"avaliar nao se confunde com qualificar, medir ou pontuar, muilo memos com um dos 

mais freqiientes instruments usados na avaliacao educational: a prova". (ALVARES, 

2005: p.25). E atraves da avaliacao que o educando vai demonstrar o que aprendeu, ou 

seja, vai demonstrar o seu crescimento em relacao a sua aprendizagem. 

Entretanto, podemos afirmar que a avaliacao e uma tomada de decisSes que 

engloba diversas dimensoes, por que a todo o momento estamos nos avaliando, ou seja, 

a avaliacao faz parte do nosso cotidiano, todas as decisoes que tomamos no nosso dia a 

dia, sempre estarao avaliando. Porque quando temos o nosso proprio ponto de vista 

sobre algo, isso e avaliar, e a avaliacao nao implica de maneira alguma se referir apenas 

a prova, ela e uma acao que compreende a trajetoria do aluno. Segundo Romao (2003, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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p. 70),zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA avaliacao deixa de ser um processo de cobranca para se transformar em 

mais um momento de aprendizagem". A avaliacao deve ser feita como um todo, 

porque atraves da aprendizagem do aluno o professor pode avaliar suas metodologias e 

assim buscar novas maneiras para inova-las, porque a avaliacao e um processo 

continuo, e sendo assim ela tem que ter sentido para o aluno, porque e na avaliacao que 

o professor avalia o seu aluno e quando ele esta avaliando o seu aluno ele tambem estar 

se auto-avaliando, e assim podera melhorar suas metodologias era relacao a sua pratica 

pedagogica e o aluno devera ser considerado como um todo. "Se o meio envolvente for 

capaz de the dar respostas e regulacdes sob diversas formas: identificacao dos erros, 

sugestdo e contra-sugestoes, explicacdes complementares, revisao das nocoes de base, 

trabalho sobre o sentido da tarefa ou a autoconfianca " (PERRENOUD 1999, p. 173). 

No entanto, a avaliacao deve preocupar com a aprendizagem dos alunos, de 

acordo com Perrenoud (1999, p. 173). E uma avaliacao "que ajuda o aluno a aprender 

e o professor a ensinar " . 

Segundo as palavras de Gardner, a avaliacao favorece o levantamento de 

informacoes sobre atividades realizadas no dia-a-dia. Para Gardner (1985, p. 35), "a 

avaliacao deve ser ainda ecologicamenle valida, isto e, deve ser feita em ambienles 

conhecidos e deve utilizar materials conhecidos das criancas sendo avaliadas". 

A avaliacao deve ser utilizada como apoio de multiplos instrumentos de coleta 

de informacoes, sempre de acordo com os objetivos que se estar buscando junto ao 

aluno. A avaliacao no processo de ensino aprender aprendizagem tem como objetivo o 

desempenho do aluno, do professor e de toda situacao do ensino realizado o contexto 

escolar. 

A avaliacao escolar e um processo pelo qual se observa, se verifica, se 
analisa, se interpreta um determinado fenomeno (construcao do 
conhecimento), situando-o concretamentc quanto aos dados 
relevantcs, objctivando uma tomada de decisao cm busca da producao 
humana (BOTH, 2005: p.08). zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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O professor deve desenvolver a capacidade critica de seus alunos, para que eles 

possam tomar-se seres pensantes e atuantes no seu processo de aprendizagem, por que 

faz parte do papel do professor fazer com que o aluno pense de forma correta e assim a 

construa sua propria opiniao sobre o mundo. Segundo Freire (1996, p. 28),zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "ozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA professor 

que pensa certo deixa transparecer aos educandos que uma das bonitezas de nossa 

maneira de estar no mundo e com o mundo com seres histdricos, e a capacidade de, 

inlervindo no mundo, conhecer o munilo". . 

O educador tem que ajudar ao educando na sua construgao, porque e atraves dele 

que o educando vai construir seus valores morais. "Saber que ensinar nao i transferir 

conhecimentos, mas criar as possibilidades para a sua propria produgao ou a sua 

construgao". (FREIRE 1996, p.47). Por isso que ensinar exige que os professores sejam 

capacitados para que apenas nao transfiram conhecimentos e nao consiga produzir o seu 

proprio conhecimento e construa sua autonomia. 

A avaliacao se preocupa com a aprendizagem dos educandos e tambem com o 

que os professores estao ensinando, por isso, avaliacao tem que ter sentido para o aluno. 

Portanto e preciso que o professor avalie o aluno a partir do momento que chega a 

escola e tambem fora dela, para nao fazer uma avaliacao injusta de sua aprendizagem 

escolar, porque a avaliacao deixa de ser um processo de cobranca para os alunos e passa 

ser mais um momento de aprendizagem. 

Segundo Belloni (2007, p. 09), "a avaliagao deve abrange o processo de 

formulagao e implementagao das agoes e os seus resultados. Torna-se, assim, 

instrumento fundamental para a tomada de decisdo e para o aperfeigiximento ou 

reformulagao das agoes desenvolvidas" 

A avaliacao deve ser vista por todos como um instrumento de diagnostico de 

suas aprendizagens, onde ela compreende as dificuldades apresentadas pelos educandos 

e constroi novos conhecimentos. 
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A avaliar e uma agcto corriqueira e espontanea realizada por 

qualquer individuo acerca de qualquer atividade humana, e 

um instrumento fundamental para conhecer, compreender, 

aperfeigoar e orientar as agoes de individuos ou grupos". 

(BELLONL2007:p.l4). 

A avaliacao formativa e a que devemos trabalhar no cotidiano escolar, porque 

nao tem como objetivo punir nem premiar o aluno pelo o que ele aprendeu ou deixou de 

aprender. A avaliacao formativa se preocupa apenas com a aprendizagem dos alunos, 

pois, essa avaliagao reconhece que os alunos aprendem de formas diferentes, uns com 

mais dificuldades. Portanto, e preciso que os alunos digam o que sabe e que nao sabe 

para que o professor possa ajuda-lo a superar suas dificuldades. Mas para que isso 

acontece e preciso que o professor trabalhe com a auto avaliagao, e dessa forma o aluno 

demonstrara onde esta com mais dificuldade de aprender. Para Hoffmann, 

Essa e a intensao do avaliador: conhecer, compreender, acolher os 

alunos em suas diferengas e estrategias proprias de aprendizagem 

para planejar e ajustar agoes pedagogicas favorecedoras a cada um 

e ao grupo como um todo". (HOFFMANN, 2005. p. 14). 

A avaliacao e um processo que ocorre durante toda nossa trajetoria de vida, 

porque tudo o que realizamos precisa ser avaliado, para que assim possamos nos tornar 

cidadaos criticos e conscientes, pois, a avaliacao esta inseridazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA em nosso cotidiano, para 

que assim a aprendizagem seja de boa qualidade e melhore o seu desempenho. Pois, a 

avaliacao tem como objetivo auxiliar o professor e o aluno no seu desenvolvimento 

pessoal, ou seja, no seu crescimento, porque juntos constroem a aprendizagem, 

CAPITULO II. 

2.1 Caracteristica da escola 

A escola Municipal Galdino Antonio da Silva localizada na Rua: Joel Pereira em 

Carrapateira Paraiba, tem estrutura fisica grande funcionamento em tres turno pela 

manna de quinta ao nono, pela tarde do segundo ao quinto ano e a noite o EJA, pela 
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tarde funciona sete salas de aulas 2 com o segundo ano, 2 com o terceiro ano, 1 com o 

quarto ano e as oulras 2 com o quinto ano. 

Na escola tem uma cantina, seis auxiliares de servicos e de preparacao de 

lanches, trabalhando todos em conjunto. 

A escola tem um banheiro masculino e outros femininos conservados sempre 

limpos. Tem uma biblioteca, nao tem quadra de esporte, laboratorio, tem sala de 

recursos de audio visuais, nao tem sala com recursos para alunos especiais, mas dispoe 

de uma sala para os professores onde todos se reunem na ora da recreacao. 

Tenho uma observacao a fazer: os livros de leitura infantil sao deixados na 

propria sala de aula, numa prateleira a parte, quando os professores querem ler historia 

escolhem um livro, os alunos tambem tem acesso aos livros, para que assim possam 

desenvolver o gosto pela a leitura. 

As gestoras da Escola e Valeria, Vice Sinvaldete, escolhida pela secretaria da 

educacao do municipio. A escola dispoe de nucleo gestor e na escola existe na pratica 

de gestao participativa onde os professores e gestores trabalham em conjunto. 

O conselho escolar da escola esta em tramitacao. 

A escola tem projeto politico pedagogico que esta sendo elaborado, mas ja se 

trabalha com projeto P.P.P. Sim o P P.P. influencia na educacao quando, por exemplo, 

se trabalha o projeto lixo, onde atua a secretaria da saude da acao social e da educacao 

juntos para acabar o surto de dengue do municipio. 

A escola nao dispoe de projetos como amigos da escola, acelera Brasil etc. 

A unica parceria da escola e com a familia. Na medida em que os pais tomam 

conhecimento de como sao tratados os filhos na escola e que os pais precisam vir para a 

escola participar da vida escolar dos filhos, saber das dificuldades pro eles apresentados 

do comportamento, do relacionamento com as outras criancas etc. 
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A escola tem aproximadamente 391 alunos. Os professores da escola sao 

acompanhados por uma coordenadora pedagogica uma vez por semana pra fazer piano 

de curso e piano de aula. 

Quanto ao aspecto pedagogic© a relacao professor e aluno sao de cuidados ja que 

sao criancas de 14 anos abaixo. 

A escola disponibiliza de materias pedagogicas. A escola tambem produz com 

materials de sucata tampas, para trabalho da matematica das letras etc. 

O livro didatico e trabalhado de acordo com os avancos da aprendizagem e das 

descobertas feitos pelas criancas. 

As metodologias mais frequentes sao: 

• Trabalhar as silaba 

• Trabalharmos com os nomes para escreverem destacar a l a letra. 

• Substituicao de simbolos por letras. 

• Cruzadinhas 

• Auto-ditado. 

• Relacionar o numero e quantidade 

• A adicao e subtracao multiplicacao. 

• Pronomes. 

• Verbos. 

• Problemas com adicao e subtracao. 

A escola trabalha projeto como: o planeta nao e lixeira, semana da cultura, 

festas juninas, folclore, culinaria na escola, projetos: dentistas e nutricionista etc. 
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O planejamento de ensino e realizado coletivamente com todos os professores 

que ertsinam no fundamental I . 

A escola ajuda disponibilizando reforco a tarde com professores dos programas 

para alunos com dificuldades na aprendizagem. 

A avaliacao e feita sob um olhar observador dos professores com aqueles que 

avancam os conteudos vao sendo modificados aqueles que nao sobressaem vai sendo 

trabalhadas metodologias repetidas para que eles superem as dificuldades e possam 

avancar e melhorar sua aprendizagem. 

A escola dispoe de novas tecnologias como televisao, computadores, DVD, 

aparelho de som, reto projetor e data show. A indisciplina e trabalhada com pequenas 

punicoes como, por exemplo: o aluno que nao faz os exercicios e nao participa das aulas 

bem, fica fazendo as atividades na hora da recreacao. 

Observamos ainda que as criancas precisem de motivacao para aprender mais e 

melhor e que os professores precisam realizar sua praticas pedagogicas e sua 

metodologias. 

A escola precisa de muitos recursos e materials pedagogicos. E feito na escola 

uma reuniao entre os pais e os professores para conversarem a respeito da situacao de 

seus filhos, era relacao a seu comportamento na escola, ou seja, sua atuacao como 

aluno. 

Os professores participam de um encontro de formacao semanal chamado 

proletramento, onde as experiencias sao passadas para os professores na vivencia 

cotidiana, com material concreto, para melhorar a metodologia dos professores nas 

disciplinas matematica e portugues. 

As escolas municipals de carrapateira esta juntamente com a secretaria da saiide 

e a secretaria da acao social trabalhando pela conquista do selo UNICEF que comprova 

que o municipio tem qualidade de vida em todos os aspectos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

« p ,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA \Q-yChT; H 
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A rel acao dos professores entre si e com a aestao e boa e de comnanheirismo a 

secretaria da Educacao e atuante e cheia de garra para trabalhar pela melhoria do 

municipio e com isso conseguir que o municipio cresca cada vez mais. 

2.2zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Procedimento metodologico 

Para desenvolvermos o presente estudo e preciso fazer uma pesquisa de carater 

exploratorio, segundo Santos (2000, p. 26).zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "Explorar e tipicamente a primeira 

aproximagdo de umzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA tema e visa criar maior familiaridade em relagao a um fato ou 

fenomertu . 

A pesquisa foi realizada atraves da observacao na E M E I F. GALDINO 

ANTONIO DA SILVA, localizada na Rua Joel Pereira da Silva, s/n, Carrapateira - PB. 

Onde funciona em dois tumos, um pela manha e outro pela a tarde do 2° ano ao 9° ano 

do ensino fundamental, a pesquisa foi desenvolvida com cinco professores sendo uma 

sal de aula composta por 26 alunos. Essa coleta foi realizada atraves de questionamentos 

construidos por perguntas padronizadas e abertas. Por que de acordo com Padua (1998, 

p. 156) "... e o instrumento de pesquisa mais adequado d quantificagao por ser mais 

facil decodificar tabular, propiciando comparagdes a outras relacionadas ao tema 

pesquisado ", 

A avaliacao e um processo que acompanha todo ato educativo, ajudando tanto 

ao professor quanto ao aluno a veneer seus obstaculos. Ela nos ajuda a rever nossos 

esforcos e avaliar o processo de ensino aprendizagem do aluno por que ate hoje muitos 

professores acham que avaliacao so e feita se for atraves de provas, onde eles 

respondem determinadas questoes que foram propostas e o professor atribui uma nota 

pelo o seu esforoo e nao e bem assim que funciona, pois os alunos pensam que 

avaliacao e uma forma de castiga-los e ate mesmo reprova-los. 

Portanto, o professor deve avaliar o aluno desde o seu primeiro contato para 

procurar saber onde ele deve atuar, porque o professor deve trabalhar a partir de 

suasexperiencias vivenciadas, dando-lhes oportunidade de se expressar e da o seu 

proprio ponto de vista sobre determinado acontecimentos, dando-lhes oportunidades 

para que eles se tornem cidadaos criticos, libertarios e participativos na construcao de 

seus conhecimentos. 

UN'Yn^SiOADE FnERAL 
D£ CAMP1NA GR/ .NDE zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CENTRO DE F0RMAQA0 DE PROFESSOKZS 

BiBLIOTECASETORiAL 

CWAZEIRAS-PARAlBA 
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23zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Analise dos dados 

Os dados que seta© analisados foram coletado na E.M.E.F.LGaldino Antonio 

da silva. Esta coleta foi realizada com objetivo de conhecer melhor as necessidades e 

dificuldades apresentadas tanto pelo professor quanto o aluno para saber a respeito das 

praticas avaliativas que sao utilizadas na escola referida. 

Portanto sendo alunos e professores os principais envolvidos na pesquisa sobre 

avaliacao, foram eles que nos forneceram as informacoes que precisavamos para estudar mais 

um pouco sobre essa tematica avaliativa. Atraves desta perspectiva sobre o estudo de 

avaliacao foram criados dois tipos de questionarios para podermos aprofundar mais um pouco 

,assim foram aplicados a professores e alunos da escola citada acima. 

O questionario do professor foi elaborado com questoes abertas, sendo 

respondido por cinco professores que ensina no ensino fundamental do 3° ano, ou seja, das 

series iniciais do ensino fundamental. 

Os questionarios entregues para os alunos, foram respondidos por vinte e cinco 

alunos do 3° 'ano do ensino fundamental, composto por dez questoes objetivas. Podemos 

tamb&n center com o estagio de obserevacao, como um subsidio de grande ajuda para fazer a 

analise dos dados que foram destinados para os alunos responderem por que foi de muito 

importancia na hora de analisar os a seguir. - * zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

.Be acordo com os professores da E.M.E.F.I. Galdino Antonio da Silva, nove 

questoes foram elaboradas ee a partir de suas respostas que iremos fazer a analise dos dados a 

seguir para sabermos como 6 que ocorre a avaliacao nesta escola. 

Foram feitas nove perguntas aos professores e a primeira foi: qual a sua 

concepcab de avaliacio? Os cinco professores que responderam as perguntas deram as 

respostas muito parecidas umas com as outras, portanto disseram que a avaliacao deve ser 

feita a partir do conhecimento que o aluno ja possui sobre determinado conteudo estudado em 

sala e aula, e que deve ser interligado o conhecimento da realidade, pois cabe ao professor 

avaliar o educando como todo, na concepcao destes professores, que iremos chama-los por A, 

B, C , D, E , o ato de avaliar e muito importante dependendo da maneira de como avaliamos, 

pois devemos utiliza-la a todo instante para verificar o desenvolvimento do aluno e tambem 

para saber se o objetivo que esta sendo proposto ^ alcancado. 
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Diante das respostas dos professores podemos afirmar que a avaliacao e um 

processo continuo onde professor e aluno tem um bom relacionamento e assim poderao 

construir junto a aprendizagem, porque tanto o professor quanto o aluno aprendem uns com os 

outros. E e atraves desse instrumento que construimos repreendemos o ensino aprendizagem. 

Para darmos continuidade aos questionarios perguntamos aos professores: como 

professor, voce desenvolve atividades onde o aluno possa se avaliar?Para essa pergunta quatro 

professores disseram que sim, que elas utilizavam atividades de auto conhecimento, ou seja, 

atividades que seria realizada individual ou em grupo, onde eles possam dar o seu proprio 

ponto de vista. 

Concordamos solenemente com as afirmacoes dos professores A,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA B, C , D, E , porque o 

professor tem que incentivar os alunos ajudando-os a dar sua propria opiniao sobre 

determinados assuntos, por isso que preciso que desde o momento que os alunos entrem na 

escola trabalhar os conhecimentos que eles ja trazem sobre determinados assuntos, ou seja, 

trabalhar a realidade do aluno. Para Hoffmanm 2006,avaliar e comprometer-se com a crianca, 

seu sucesso e suas conquistas.(revista crianca,2006) 

Em continuacao aos questionarios perguntamos aos professores: Que criterios voce 

usa no momento de avaliar?Todos os professores A, B, C , D, E deram respostas bem 

parecida, e que os criterios avaliados seria a participacao, a observagao, pontualidade, 

trabalhos era grupos e individual, pesquisa, para que assim possa ser avaliado o processo de 

construcao de novos conhecimentos do aluno e dessa forma saberao como esta sendo o 

desempenho do aluno no correr do ano letivo. 

Todos os professores disseram que o principal criterio para se avaliar e a participacao 

dos alunos durante as aulas, e isso e muito importante porque la ele pode dar o seu ponto de 

vista e assim tirar suas duvidas sobre o que nao compreendeu do conteudo que foi trabalhado 

naquele momento. E o professor a ressaltou que antes de avaliar o aluno e preciso ver em que 

momento ele se encontra, tendo cuidado de nao avalia-lo de qualquer maneira, ou seja, por 

que ate mesmo por ser timido o aluno tera vergonha de se expressar e isso nao quer dizer que 

ele nao aprendeu o determinado conteudo exposto a turma. 

A avaliacao nao e para medir o que o aluno aprendeu ou deixou de aprender. Avaliar e 

pensar e repensar sobre o que aprendemos, e buscar novos caminhos para construir novos 

conhecimentos, e acompanhar o desenvolvimento da crianca, porque quando estamos 

avaliando a crianca, estamos avaliando nossa pratica como professores.Como diz Hoffmann, 
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" AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA avaliacao deve ser entendida como uma pratica investigativa e nao sentenciva, mediadora 

e nao constativa." (2000:15). 

Dando continuidade aos questionarios: Em sua pratica pedagogica que instrumentos de 

avaliaclo voce usa com mais fiequencia? A professora A, C , D respondeu que usa a avaliacao 

continua. Enquanto o £ , B responderam que suas praticas de avaliar a mais utilizadazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ft a 

avaliacao da aprendizagem Porque e atraves dessa avaliacao que o aluno podera mostrar o que 

ele aprendeu. 

O professor B respondeu que os instrumentos utilizados sao varios tais como: 

acompanhamento de realizacoes de atividades, discussao em sala, producao de escrita e a 

avaliacao e a diagnostica somativa, por que o certozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6 fazer a mesclagem dos instrumentos, 

adaptando-os as necessidades e realidades de cada turma. 

Como a professora B definiu aos instrumentos utilizados para avaliar 6 muito 

importante essa discurssao em sala de aula, pois 6 nela que o aluno conseguira corotruir sua 

aprendizagem, porque a partir do momento que eles estao debatendo eles estao socializando 

seu ponto de vista, sua opiniao e tambem aprendera a respeitar a opiniao dos outros. 

Continuando os questionarios pergunta feita aos professores foi a seguinte: Qua! a sua 

atitude diante dos erros dos alunos? As respostas dos cincos professores foram identicas 

porque todos citaram praticamente as mesmas coisas, dizendo que os erros dos alunos deve 

ser o ponto de partida para se trabalhar a aprendizagem e superar assim as deficiencias 

apresentada, e assim procuram novas metodologias para a construgao de conhecimentos. 

Para os professores os erros dos alunos e o ponto de partida, para alcancar o objetivo 

proposto, porque quando se trabalha em cima dos erros o professor pode ver como e que os 

alunos estao demonstrando com esta sendo a relacao do conhecimento que ja tem com os que 

estao adquirindo, pois, para os professores o conhecimento nao esta pronto e acabado, mas 

sim, como um processo em transformacao porque todo dia voce adquiri um novo 

conhecimento e que nao so sera adquirido na escola, mas tambem em casa e na rua com os 

amigos. • 

Dando sequencia aos questionarios foi perguntado ao professor: Qual a sua postura 

diante dos diferentes niveis de aprendizagem de seus alunos? Os cincos professores 

responderam que procuram trabalhar adequando as metodologias para os diferentes niveis de 

aprendizam e tentam amenizar essas dificuldades fazendo um acompanhamento individual, 

- •  . •  BISLIOTECA SETORĵ i 
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respeitando as diferencas de cada urn. E a professorazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C ainda acrescenta "urna vez que n§o 

existem salas homogeneas.". 

Por isso, que exige um bom planejamento, pois, quando se pianeja surge boas 

metodologias para se trabalhar com essas diferencas porque nem todos os alunos apresentam 

os mesmos graus de aprendizagens. Os alunos nao aprendem por iguais, tern sempre alguns 

que aprendem com mais facilidade do que outros. 

Foi perguntado aos professores: no momento de avaliar que competencias vocd 

pretende desenvolver em seus alunos? A professora A respondeu que desenvolve 

competdncias que tenfaa significado para toda sua vida e a B, C, D disse que em primeiro 

momento busca saber ate que ponto houve aprendizado tendo como objetivo o crescimento do 

aluno. Mas para que isso acontecazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6 preciso estimular os alunos para alcancar os seus proprios 

objetivos e assim possa construir sua autonomia e adquirir novas aprendizagens. 

Segundo PERRENOUD (1999) define "a avaliacio format!va como uma avaliacio 

que ajuda a crianca a aprender e o professor a ensinar". (P. 143). 

A professora E ressaltou que na hora de realizar as competencias, ela pensa em como 

desenvolver as habilidades de leitura e escrita, porque existe muitas criancas que apresentam 

dificuldades de ler e escrever. 

De acordo com os questionarios perguntei aos professores: como avaliador que 

estrategias voce utiliza para tomar a avaliacio uma pratica inclusiva? A professora A, ao 

responder a pergunta ficou um pouco confusa e nSo esclareceu sua resposta. E a professora B 

citou tres pontos para fazer uma avaliacao inclusiva que sSo: conhecer a realidade, fazer 

ligacio e buscar atingir o desenvolvimento do aluno. A professora C» diz que a avaliaflo 

toma-se uma pratica inclusiva, como mecanismo eficiente de permanencia dos alunos na 

escola, ou seja, fazendo com que eles demonstrem os conhecimentos que eles adquiriram, e a 

avaliacao nao 6 para castiea-los como eles censam. mas sim para mostrar o que ele aprendeu. 

Para finalizar os questionarios: Para voce nomas institucionais podem interterir em 

sua pratica avaliariva? Quais? Como? 

Dos cincos professores, quatro deles responderam que sim, a pratica avaliariva deve 

ser orientada de acordo com a situacSo de aprendizado da turma e as normas institucionais 

interferem, porem, cabe ao educador utilizar meios adequandos-os a realidade. Porque se o 

professor apenas seguir essas normas £ evidente que pode atrapalhar a sua pratica avaliariva. 

Diante da resposta, dos professores, professor E disse que as normas institucionais nao 

interfere, pois trabalha com varias formas de avaliacao, sempre procurando criar novos 

metodos avaliativos para desenvolver o desempenho dos alunos. 
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Iniciamos o estagio na £.M.£.IF.Galdino Antonio da Silva, localizada na Rua Joel 

Pereira da Silva. Carrapateira - PB> com a tonus do 2® ano. Esse trabalho for muito 

proveitoso, por isso fol realizado com muka responsabilidade e dedicacao. 

Em relacto aos costeudos prGCuramos sempre trabaliiar com a realidade vivenciada 

pelos atones, prOOHUMzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAIO scrapie ajada-tes a supersT sens desafios, porque sautos deles tern 

vergonha de se expressar. Apos o leYaMameirto dos conhecimentos previos, procuro trazer 

seus oonhecimentos sobre os conteudos que esfi© send© aplicados, proeuranilo textos que 

sera© meihores de eatender, e dai tentarem fcndir os conteados do livro diditieo com a 

realidadezyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA vwemmk, pelos atonos no dk-a-dia. Mis para que essas criancas progridazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 6 precise 

o acompanhamento dos pais junto com a escoia, para que juntos possamos buscar novas 

formas para que o ahmo consiga aprender. 

Na primeira semana trabalhamos com os conteados sobre os seatidos e a producao do 

texto. Onde eles produzem com a ajudada -professora. 

Procuro executar as aulas atraves de metodos esplicativos procurando inf eragsr com o 

alunado, incsrstivando-os a b«scarem atraves do estudo a melhor compreensao a cerca do 

rauiid© que os cerca. Segund© Gardner: "Os educadores devem conhecer ao maximo cada um 

de seus alunos, e assim, ensnm-losda maneira que eles poderao aprender." (NOVA ESCOLA, 

P-40). 

Na segoada semana trabalhamos os temas: criacao de bliietes para ver se eles ja sao 

capazes de produzh* bilhetes ou convites e jogos onde foram reafizados competicoes entre os 

alunos, para saber ate onde vai o senso ccMnpetMvo dos afcinos, para que assim possam 

melborar a relacao entre os alunos. 

Na terceira semana foram rninistrados os temas: os meios de transporte e os numeros 

pares e intpar, fot realizado frabamos em giupos para fizerem uma pesquisa e diante disso 

formar um mural tendo como base as explicacdes dos proprios alunos. Onde eles buscavam 

expressar tudo aquilo que tinha aprendido a melhorar sua aprendizagem 

Na quarta semana foram apresentados para os alunos os conteudos masculine e 

feminino procwando sempre buscar 6 que eles ja sabem sobre o assunto, para depots fazer 
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com que eleszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA adquiram mais conhecimentos sobre a ternatica em estudo. Foi trabalho tambem 

a familia, para que assim possamos conhecer melhor a vida dos nossos alunos e dessa forma 

trabalharmos com pesquisas, recortes e colagens para a formacao de sua arvore genealogica. 

Segundo Belloni (2007) "A pesquisa avaliariva e em geral, centrada na analise da adequacao e 

relevancia de politicas, programas ou prqjetos, com objetivos e metas explicitas, e com a 

finalidade de identificar os fatores que favorecem ou impedem sen desenvolvimento" (p.46). 

Na quinta semana, planejamos uma aula mais dinamica cheia de brincadeiras e 

tambem um video de nome "Spirit" que significa o corcel selvagem e depois deles terem 

assistido ao filme pedi para que eles fizessem uma producao de texto, onde eles iam contar o 

que entendeu sobre o filme e depois fomos debater. Para o debate fiz a seguinte pergunta: Se 

voce fosse um animal, que animal voce queria ser? Muitos se expressam, mais entre eles tinha 

dots alunos que nao se expressaram e nao gostaram de participar de nada, mas com um pouco 

de incentivo consegui que eles tambem se expressassem e desse o seu ponto de vista. 

De acordo com as aulas procuramos trazer dinamica e leitura de historias, contos para 

melhorar o ambiente na saia de aula logo na entrada, procuro sempre motiva-los a estudar e a 

participar das aulas, por que so assim eles vao consegtiir melhorar a sua aprendizagem e dessa 

forma conseguir veneer os desafios que serao impostos no seu dia-a-dia. 

O estagio tern como proposito desenvolver no aluno uma nova vis&o sobre a avaliacao, 

por que eles nao podem ser a avaliacao como uma forma de puni-los, mas sim, como uma 

forma de melhorar o que ja sabera. Em meu trabalho procuro mostrar para os alunos maneiras 

corretas para se tornarera pessoas conscientes de seus direitos e deveres e assim tornarem-se 

cidadaos capazes de atuar da sociedade. A escola deve se conscientizar como especo de 

formacao e reconstroclo de culturas, por isso e preciso que ela ravoreca materias de boa 

qualidade para que dessa forma o professor promover momentos agradaveis de leitura. Assim 

prosseguiram as aulas num clima de amizade e respeito, alguns alunos interagiram com os 

conteudos e sempre estou procurando motiva-los cada vez mais, sempre procurando maneiras 

dinamicas para que os alunos tivessem melhor desempenho na aprendizagem e que 

conseguissem aperfeicoar seus conhecimentos a cerca dos assuntos que sao apresentados. A 

escola tern um papel fundamental na vida dos alunos, porque e nela que se tornam cidadaos 

criticos e conscientes de seu papel na sociedade, por isso, que a escola tern que ser de boa 

qualidade, para que assim a aprendizagem seja de boa qualidade para todos. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Chegando ao fial do estagio realizamos algumas atividades avaliativas onde os 

alunos mostraram o que realmente aprendeu ou onde estavam apresentando algumas 

dificuldades, sobre os assuntos trabalhados para que dessa forma pudessem tirar suas 

duvidas fazendo uma pequena revisao, porque o educador deve trabalhar com os 

educandos dando-lhes condicoes de possuir seu proprio conhecimento, desenvolvendo 

assim, sua capacidade de se formar cidadaos criticos e autonomos, para que assim possa 

perder o medo de ser avaliado. Segundo MorenozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA "AzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA avaliagao e parte integrante e 

indispensdvel da aprendizagem. Por isso, deve ser feita ioda vez que um aluno toma a 

palavra, kr, ouve ou produz um texto no dmbito de uma atividade terminada 

(MORENO, 2006, P. 12). 

A avaliacao e um instrumento que esta sempre acompanhando aluno em sua 

trajetoria enquanto estudante. Ou seja, uma avaliacao que se preocupa com a 

aprendizagem do aluno e nao com o castigo. Porque a avaliacao e mais uma forma que 

o aluno tern para se expressar e assim construir sua autonomia. Para Hoffmann (1991, 

p. 61) "por sua vez trata a avaliacao uma das mediacdes pela qua! se encorajaria a 

reorganizacao do saber.(...) professores e alunos buscando coordenar seus pontos de 

vistas, trocando ideias, reorganizando-as. 

A avaliagao deve ser vista pelo professor quanto os alunos como uma forma de 

reavaliar seus conhecimentos, para que assim possam melhorar cada vez mais e 

tambem para que o professor possa avaliar cotidianamente sua pratica enquanto 

educador, porque a aprendizagem do aluno depende muito da preparacao do professor. 

De acordo com Belloni (2007, p. 22) " A avaliagao significa compreender as 

atividades, fatos ou coisas avaliadas com visatas a estimular seu aperfeigoamento". 

Para que assim a avaliacao seja feita de forma justa e o aluno possa demostrar com 

clareza o que aprendeu. 
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Apos o termino deste trabalho percebemos que o estudo sobre avaliacao foi de 

grande importancia, porque aprendemos que antes do educador fazer uma avaliacao 

sobre os seus educando e preciso que ele faca primeiro uma auto-avaliacao sobre sua 

metodologia, para saber se ela esta sendo aplicada de forma correta ou nao. 

Para que os alunos aprendam a gostar da avaliacao e preciso que primeiro os 

alunos entendam que a avaliacio nao e um instrumento usado apenas para puni-los ou 

como uma premiacao, mas sim como um instrumento de apoio ao professor pra 

identificar as necessidades apresentadas por cada aluno, e atraves dessa avaliacao que o 

professor vai criar novas metodologias para que os alunos que estao apresentando 

dificuldades de aprendizagem possam alcancar os objetivos que foram propostos para 

todos. 

O professor precisa trabalhar com a auto-avaliacao, porque dessa forma o aluno 

pode se expressar dizendo o que sabe e o e u nao sabe sem ter medo de ser punido. E 

essa auto avaliacao servira para o aluno se auto-avaliacao e dessa forma desenvolver 

suas habilidades e veneer seus desafios. Mas e preciso que o professor esteja por dentro 

das consideracoes de vida em que cada um vive. Por isso, que o professor deve 

conhecer a realidade dos seus alunos, para que a partir de uma aproximacao e reflexao 

sobre o conhecimento ela possa ajudar na producao de seus conhecimentos, e assim 

conseguir obter uma boa aprendizagem. 

Porem, e inevitavel para o professor se abaster de mais conhecimentos, de mais 

informacoes, para que assim ele possa tirar as duvidas ou dificuldades apresentadas 

pelos alunos e dessa forma mostrar que a avaliacao e um instrumento de trabalho que 

ajudara na construcao de seu conhecimento tornando-se um cidadao critico e atuante 

dentro e fora da escola. 

Enfatiza-se, por outro lado, que para que haja uma revolucao na avaliacao, faz-se 

necessario uma mudanca na concep^ao dos educadores a respeito dessa atividade em 

estudo e do seu ensino a partir de uma aproximacao e reflexao sobre o conhecimento zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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produzido a respeito dos processes de aprendizagens adquiridos pelos educandos sobre 

determinados assuntos. 

No entanto. a avaliacao deve ser entendida como uma ferramenta que ajudara ao 

aluno a melhorar suas aprendizagens e veneer suas dificuldades, para que no futures nao 

ap resent e esse tipo de dificuldade, por isso, e importante que o professor de 

oponunidades para que os alunos desenvolvam suas capacidades e habilidades. 

Essa tematica sobre avaliacao, tern como objetivo realizar um estudo sobre o que 

realmente significa a avaliacao na concepcao de alguns professores, porque para eles a 

avaliagao e o momento do aluno demonstrar o que ele aprendeu ou entao suas 

dificuldades, por isso, e de grande importancia que o professor explique para seus 

alunos para que serve a avaliagao. 

Entretanto, para os alunos a avaliacio significa uma forma que o professor tern 

para castiga-los ou premia-los, e isso nao e verdade, pois a avaliagao e um instrumento 

que serve para o professor saber se o aluno esta avangando ou nao. Ela serve para ajudar 

o professor a identificar o grau de aprendizagem do aluno, ou seja, onde ele esta 

necessitando de ajuda Porque e atraves da avaliacao que o professor descobre as 

necessidades que os alunos apresentam e dessa forma podera atuar sobre elas e 

conseguir supera-las. 

Portanto, para reforgar a concepgao de avaliagao e preciso pensar, ou melhor, 

refletir a respeito de algo, e preciso conhecer a tematica a ser abordada e, para se ter 

conhecimento, nada melhor do que ler os pensamentos dos outros sobre o assunto e 

conseguir compreender. Para expor as ideias e preciso conhecer o assunto tratado, ou 

seja, e preciso conhecer profundamente o objeto de reflexao. 

O professor deve apoiar-se na avaliacao, para que assim possa melhorar sua 

metodologia de ensino para fazer um planejamento de acordo como as dificuldades 

apresentada por seus alunos. E para que o professor meihore sua pratica e preciso que 

ele seja um pesquisador, que busque novos horizontes para que a aprendizagem dos 
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educandos seja gratificante para o aluno, onde ele possa utilizar o que aprendeu durante 

toda sua vida. 

Podemos concluir esse estudo sobre avaliacao tendo como base um novo 

entendimento sobre o que e realmente avaliacao. A avaliagao esta sempre presente em 

nossas vidas nos acompanhando. Essa tematica em estudo teve uma grande contribuicao 

em minha formacao tanto pessoal quanto professional. 
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ANEXOS 



QuestionariozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA do Professor 

Escola: 

Formagao: 

Tempo que trabalha em educacao 

1°- Qua! a sua concepgao de avaliagao? 

2°- Como o professor, voce desenvolve atividades onde o aluno possa se avaliar? 

Quais? 

3°- Que criterios voce usa no momento de avaliar? 

4°- Em sua pratica pedagogica que instrumentos de avaliagao voce usa com mais 
frequeneia? 

5°- Qual a sua atitude diante dos erros dos alunos? 

6°- Qual a sua postura diante dos diferentes niveis de aprendizagem de seus alunos? 

7°- No momento de avaliar que competencias voce pretende desenvolver em seus 

alunos? 

8°- Como avaliador que estrategias voce utiliza para tornar a avaliagao uma pratica 

inclusiva? 

9°- Para voce normas institucionais podem interferir em sua pratica avaliativa? 

Quais? 

Como? 



Escola: 

Serie: 

Idade: 

Ja repetiu o ano 

Se sim quantas vezes ( ) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Questionario 

i°- Como voce ver o momento de avaliacao? 

a) - ( )Momento de aprender 

b) -( ) Momento de punicao 

c) - ( )Momento de provas 

d) - ( ) Momento de avaliar conhecimentos 

2°- Nos dias de prova voce se sente: 

a) - ( ) Seguro 

b) - ( ) Tenso 

c) - ( ) Nervoso 

d) - ( )Inseguro 

3°- Quais os instrumentos de avaliacao que o seu professor usa para avaliar a sua 

aprendizagem? 

a) - ( ) Testes 

b) - ( ) Trabalho individual 

c) - ( )Atividade oral 

d) - ( ) Pesquisa 

4°- O professor ja propos alguma atividade em que voce pudesse se dar uma nota? Que 

atividade? 

a) - ( ) Producao de texto 

b) - ( ) Seminario 



c)- ( ) Dinamica de grupo 

5°- Como voce se sente nao tirar notas baixas? 

a) -

b> 

c) -

d) -

6°-

a> 

b) -

c) -

d> 

a ) -

b) -

c) -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

o> 

8°-

a)-

b> 

c> 

d> 

9°-

a) -

b) -

c) -

d) -

)Fracassado 

)Decepcionado 

)Confiante 

) Desestimulado 

Qua! a postura do seu professor diante dos seus erros? 

) Compara voce aos que sabe 

)lgnora os erros 

)Trabalha os erros em sala de aula 

) Buscar expor a ideia adequada procurando nao constranger o aluno 

Como voce considera sua participagao em seu processo de aprendizagem? 

) Mais ou menos 

) Ativa 

) Pouca ativa 

) Necessaria 

Durante as aulas o seu professor prioriza: 

) A aprendizagem 

) Frequencia 

) as notas 

) Participagao 

Em sua opiniao as praticas avaliativas adotada em sua escola esta voltada para: 

) Controle dos conteudos ensinados 

) Preparar para a proxima serie 

) Contribuir para o aprendizado 

) Organizacao de saberes zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Cfs;nozyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA r '  •  • r , r . " . f * - ^ 0 «£ S 



10°- Que estrategias seu professor utiliza para incentivar a participacao dos alunos? 

a) - ( ) Fazendo perguntas 

b) - ( ) Pedindo opiniao da turma 

c) - ( ) Pedindo constante silencio zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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REVISTA NOVA ESCOLAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA -NOVEMBROzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA-Z001  

OS NOVE JEITOS MAIS COMUNS DE AVALIAR 

I  T I P O S Prova objctiva P rova dissertat iva Seminario T r aba lho em g rupo 

D E F I N I C A O 

Serie de perguntas 

diretas, pa ra respostas 

curtas , com apenas 

u m a solucao possivei. 

Serie de perguntas que 

cxijam capacidade de 

estabelecer relacoes, 

resumir, analisar e 

julgar. 

Exposicao oral para 

um.publsco leigo, 

utilizando a fala e 

materials de apoio 

adequados ao assunto. 

Atividades de narureza 

diversa (cscrita, oral, 

grafica, corporal, etc.) 

rcaiizadas 

coletivamentc. 

F U N C A O 

Avaliar quanto o 

aiuno aprendeu sobre 

dados singulares c 

especifieos do 

conteudo. 

Verifkar a capacidade 

de analisar o problema 

central, abstrair fatos, 

formular ideias e 

redigi-las. 

Possibilitar a 

transmissao verbal das 

informacoes 

pesquisadas de forma 

eficaz. 

Desenvolver o espinto 

colaborativo e a 

socializacao. 

V A N T A G E N S 

E familiar as criansas, 

simples de preparar e 

de responder e pode 

abranger grande parte 

do exposto em sala de 

aula. 

0 aluno tem liberdade 

para expor os 

pensarnentos, 

mostrando. habilidades 

de organizacao, 

interpreta^ao e 

expressao. 

Contribui para a 

aprendizagem do 

ouvinte c do expositor, 

exige pesquisa, 

planejamento e 

organizacao das 

informacoes; 

desenvolve a oralidade 

em publico. 

Possibilita o trabalho 

organizado em classes 

numerosas e a 

abrangencia de 

diversos conteudos em 

caso de escassez de 

tempo. 

A T E N C A O 

Pode ser respondida a 

acaso ou de memoria e 

s u a analise nao 

permite constatar 

quanto o aluno 

adquiriu de 

conhecimento. 

Nao mede o domimo 

do conhecimento, 

cobre amostra 

pcquena do conteudo 

e nao permite 

amostragem. 

Conheca as 

caracteristicas 

pessoais de cada aluno 

para evitar 

comparagoes na 

apresentacao de um 

tiniido ou outro 

desinibido. 

Esse procedimento 

nao ti^a do professor a 

nccessidade dc buscar 

informacoes para 

orientar a s equipes. 

Nem deve substituir 

os momentos 

individuals de 

aprendizagem. 

P L A N E J A M E N T O 

Selecione os 

conteudos pa ra 

elaborar as questoes e zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
faga as chaves de 

correcao; elabore a s 

instrucoes sobre a 

laaneira adequada de 

responder as 

perguntas . 

Elabore poucas 

questoes e de tempo 

suficiente para que os 

alunos possam peasar 

e sistematizar seus 

pensarnentos. 

Ajude na delimitacao 

do tenia, forneca 

bibliografia e fontes 

de pesquisa, esclareca 

os procedimentos 

apropriados de 

apresentacao; defina a 

duracao e a data da 

apresentacao; solicite 

relatorio individual de 

todos os alunos. 

Proponha uma serie dc 

atividades 

relacionadas ao 

conteudo a ser 

trabalhado, forneca 

fontes de pesquisa, 

ensine os 

procedimentos 

necessarios e indique 

os materials basicos 

para a consecucao dos 

objetivos. 

A N A L I S E 

Deflna o valor de cada 

questao e multipiique-

o pelo niimero dc 

respostas corretas. 

Deflna o valor dc cada 

pergunta e atr ibua 

pesos a clareza das 

ideias, para a 

capacidade de 

argumentacao a 

conclusao e a 

apresentacao da prova. 

Atribua pesos a 

abertura, ao 

desenvolvimento do 

tema, aos materials 

utilizados e a 

conclusao. Estimule a 

classe a fazer 

perguntas e emitir 

opinioes. 

Observe se houve 

part icipacao de todos 

e colaboracao entre os 

colegas, a t r ibua 

valores as diversas 

etapas do processo e 

a o p r o d u t o final. 

C O M O U T I L I Z A R 

A S 

I N F O R M A C O E S 

Liste os conteudos que 

os alunos precisam 

memorizar; ensine 

estrategias que 

facilitem associacoes, 

como listas agrupadas 

por ideias, relacoes 

com elementos 

graficos e ligaeoes 

corn conteudos j a 

assimilados. 

Se o desempenho nao 

for satisfatorio, crie 

experiencias e 

motivacoes que 

permitam ao aluno 

chegar a formacao dos 

conceitos mais 

importantes. 

Caso a apresentacao 

nao tenha sido 

satisfatoria, planeje 

atividades especificas 

que possam auxiliar 

no desenvolvimento 

dos objetivos nao 

atingidos. 

£ m caso de haver 

problema de 

socializagao, organize 

jogos e atividades em 

que a colaboracao seja 

o elemento principal. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Debate Relatorio Individual Auto-avaliacao Observacao Conselho de classe 
Discussao em que os 

alunos expoem seus 

pontes de vistazyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA a 
respeito de assunto 

polcmico. 

Texto produzido pelo 

aluno depois de 

atividades praficas ou 

projetos tematicos. 

Analise oral ou por 

cscrito, em formato 

iivre, que o aluno faz 
do proprio processo de 

aprendizagem. 

Analise do 

desempenho do aluno zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
cm Mos do cotidiano 

escolar ou em siluaeoes 

planejadas. 

Reuiuao iiderada pela 

equipe pedagogica de 

uma detenninada 

turma. 

Aprender a defender 

uma opiniao 

fundamentando-a em 

argmnentos 

convincentes. 

Averiguar se o aluno 

adquiriu couheciaiento 

e se conhece estruturas 

de texto. 

Fa2er o aluno adquirir 

capacidade de analisar 

suas aptidoes o 

atitudes, pontos fortes e 

fracos. 

Seguir o 

desenvolvimento do 

aluno e ter informafoes 

sobre a area afetiva, 

cognitiva e 

psicomotora. 

Compartilhar 

informacoes sobre a 

classe e sobre cada 

aluno para embasar a 

tomada de decisoes. 

Desenvolver a 
habilidade de 

argumentacao e a 

oralidade; faz com que 

o aluno aprenda a 

escutar com um 

proposito. 

E possivei avaliar o 

real nivel de apreensao 

de conteudos depois de 

atividades coletivas ou 

individuals. 

0  aluno toma-se 

sujeito do processo de 

aprendizagem, adquire 

responsabilidade sobre 

ele, aprende a enffenlar 

liuiilaeoes e a 

aperfeicoar 

polencialidades 

Perceber como o aluno 

constroi o 

conhecimento, 

seguindo de perto 

todos os passos desse 

processo. 

Favorece a integracao 

entre professores, a 

analise do curriculo e a 

eficacia dos me todos 

utilizados; facilita a 

compreeusao dos falos 

com a exposifao de 

diversos pontos de 

vista. 

Como mediador, de 

chance de participacao 

a todos e nao tente 

apontar vencedores, 

pois ern um debate 

deve-se priorizar o 

fluxo de informafoes 

entre as pessoas. 

Evite julgar a opiniao 

do aluno. 

0  aluno so se abrira se 

sentir que ha um cfima 

de confianca entre o 

professor e ele e que 

esse instrumento sera 

usado para ajuda-lo a 

aprender. 

Fa<ja anotacoes no 

momento em que 

ocorre o fato; evite 

generaliza?oes e 

julgamentos subjetivos; 

considcre sonicnte os 

dados fundamentals no 

processo de 

aprendizagem. 

Fa$a sempre 

observaifoes concretas 

e nao rotuie o aluno; 

cuidado para que a 
reuniaonaose torne 

apenas uma 

confirmacao de 

aprovacao ou de 

reprovaeao. 

Deflna o tema, oriente 

a pesquisa previa, 

combine com os alunos 

o tempo, as regras e os 

procedimentos; mostre 

exeinplos de bons 

debates. No final, peea 

relatorios que 

contenham os pontos 

discutidos. Se possivei, 

filme a discussao para 

analise posterior. 

Dcfina o tema e oriente 

a turma sobre a 

estrutura apropriada 

(introducao, 

desenvolvimento, 

conclusao eoutros 

ileus que julgar 

necessarios, 

dependendo da 

extensao do trabalho); 

o melhor modo de 

apresentacao e o 

tamanho aproximado. 

Forneca ao aluno um 

roteiro de auto-

avaliacao, definindo as 

areas sobre as quais 

voce gostaria que ele 

discorresse; liste 

habilidades e 

comportamentos e peia 

para ele indicar aquelas 

em que se considera 

apto e aquelas em que 

precisa de reforfo. 

Elabore uma ficha 

organizada (check-list, 

escaias de 

classiiicacao) prevendo 

atitudes, habilidade e 

competencias que serao 

observadas. Isso vai 

auxiliar na percepcio 

global da turma e na 

mremreta?ao dos 

dados. 

Conhcccndo a pauta de 

discussao, lisle os itens 

que pretende comentar. 

Todos os participantes 

devem ter direito a 
palavra para etuiqueeer 

o diagnostico dos 

problemas, suas causas 

e solucoes. 

Estabeleca pesos para a 

pertinencia da 

intervencao, a 
adequacao do uso da 

palavra e a obediencia 

as regras combinadas. 

Estabeleca pesos para 

cada item que for 

avaliado (estrutura do 

texto, gramatica, 

apresentacao). 

Use esse documento ou 

depoimentos como 

uma das principais 

fontes para o 

planejamento dos 

proximos conteudos. 

Compare as anotacoes 

do initio do ano com 

os dados inais recentes 

para perceber o que o 

aluno ja reatiza com 

autonomia e o que 

ainda precisa de 

acompanharnento. 

0  resuhado Gnal deve 

levar a um consenso da 

equipe em relacjo as 

intervencoes 

neeessarias no processo 

de ensiiio-

aprendizageni 

considerando as areas 

afetiva, cognitiva e 

psicomotora dos 

alunos. 

Crie outro debate em 

grupos nienores; 

analise o filme e aponte 

as deficiencias e os 

raomentos positivos. 

So se aprende a 

escrever escrevendo. 

Caso algum aluno 

apresente dificuldades 

em itens essenciais, 

crie atividades 

especificas, indique 

bonszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA HVTOS e solicite 

mais traballios escritos. 

Ao tomar 

conhecimento das 

necessidades do aluno, 

sugira atividades 

individuals ou em 

grupo para ajuda-lo a 

superar as dificuldades. 

Esse instrumento serve 

como uma lupa sobre o 

processo de 

desenvolvimento do 

aluno e permite a 

elaboracao dc 

uUervencoes 

especificas para cada 

caso. 

0  professor deve usar 

estas reuiiioes como 

fcrramenta de auto-

analise. A equipe deve 

prevcr mudancas tanto 

tia pratica diaria dc 

cada docentc como 

tambem no curriculo e 

na dinamica escolar, 

sempre que necessario. 
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