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INTRODUglO 

Heste trabalho de Acao Pedagogica, nossas a t i 
vidades foram desenvolvidas durante as fases de observagao e de 
participacao, onde o nosso objetivo era detectar as falhas exis-
tentes dentro do processo ensino-aprendizagem, e que durante o es 
tagio tentaremos c o n t r i b u i r para solueiona-las. 

As nossas experiencias foram realizadas em es 

colas diferentes, ou melhor, a fase de observacao f o i realizada 
na Escola Estadual de i s e 2e Graus Professor Crispim Coelho, en 
quanto que a fase de participacao desenvolvemos na Escola Estadu 
a l de 12 Grau Sinnazinna Hamalho. 



Crispim Coelho, f i c a localizada na zona oeste da Cidade de Caja-
zeiras. Recebeu este nome devido o Professor Crispim Coelho t e r 
sido um dos primeiros educadores de Cajazeiras. 

Para atender a uma c l i e n t e l a de 1.143 alunos, 
a comecar da 5 9 serie do i s grau ate a 3 s serie do 29 grau, seu 
corpo docente consta de 49 professores e o pessoal de apoio cons 
ta de 22 profi s s i o n a i s . Porem na Supervisao Escolar nao tern ne-
nhum p r o f i s s i o n a l trabalhando, enquanto que na Administragao Es­
colar, existe um Administrador e quatro Administradores Ad juntos. 

A sua estrutura f i s i c a , atualmente e compos-
de 13 salas de aula, um laboratorio de ciencias, um gabinete do 
Administrador Escolar, uma secretaria, uma cantina, uma sala dos 
professores, uma b i b l i o t e c a , uma sala para o Centro Civico, uma 
quadra de esportes e um pa t i o . A escola mantem um funcionamento 
regular da merenda escolar e como tambem um bom atendimento na 
b i b l i o t e c a , onde a mesma e p r i v a t i v a da escola. Outra constatacao 
e que na escola funciona alem do Centro Civico o Circulo de Pais 
e Mestres 

Por ser uma escola que oferece ate o 2e grau, 
sua c l i e n t e l a pertence a todos os bairros da cidade e das cidades 
circunvizinhas. Portanto em virtude da comunidade ser abrangente 
nao f o i possivel i d e n t i f i c a r um l i d e r comunitario propriamente 
d i t o , mas pudemos constatar que a Coordenadora do Centre Civico, 
desenvolve um trabalho a nxvel de comunidade, juntamente com os 
membros do referido Centro. Esse envolvimento f e i t o atraves das 
pesquisas, que nos mostram as condicoes habitacionais que circun 
dam nao so a escola, mas tambem a comunidade, destacando os mais 
variados tipos de casas, t a i s como: alvenarias, taipas e outras* 
de medio e grande porte. 
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Na escola nao existe pelotao de d§&de, dispj?^ 
apenas de um medico, quando requisitado pela Coorde±J§a^^*%du-» j 
cacao Pisica, para a realizagao do exame medico. I f , t ^ ' ' J 

Quanto a assistencia educacional^^bemos^j^^ 
precariedade nao so nesta escola, mas em todas de um modo^geral, 
faltando entao apoio por parte das autoridades educacionais. En-
tret a n t o , a pratica desportiva e bastante movimentada, pois ha 
jogos internes e por outro lado a escola p a r t i c i p a das competi -
goes esportivas que sao realizadas na cidade. 

No aspecto socio-economico (escola X comuni­
dade) , torna-se compativel no que diz respeito a ocupagao dos 
pais e renda f a m i l i a r . Em sua maioria sao pequenos agricultores, 
com uma renda no maximo de CZ$ 1.000,00 (hum m i l cruzados) para 
os menos favorecidos e para classe media/dominante cinco s a l a r i -
os minimo. Em cada residencia o numero f a m i l i a r e de cinco a seis 
pessoas em media. Como a maioria sao agricultores, produzem a l i -
mentacao hasica para o proprio consumo e tambem para a outra par 
te da populagao, que sao funcionarios publicos, comerciantes e 
fazendeiros. 

Na escola o curriculo existe apenas em parte, 
ou sejam: diagnose, grade c u r r i c u l a r e orgonograma, nao e x i s t i n -
do assim um documento que mostre a f i l o s o f i a e a objetividade da 
escola. 

Ao concluirmos a fase de observagao, nao f o i 
possivel darmos i n i c i o as atividades da fase de participacao, nes_ 
ta mesma escola. Mas sim, na "^scola Estadual de 12 grau Sinhazi-
nha Ramalho, que f i c a localizada na zona norte da cidade de Caja 
zeiras - bairro Po do Sol. 

Inicialmente tivemos uma conversa informal 
com a Administradora Escolar. Onde fomos informados das reais con 
digoes de ensino que a escola oferece, e como tambem fizemos uma 
analise do piano anual, onde constatamos que esta coerente com as 
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possibilidad.es da escola, mas nao esta coerente com/Ss Ufblre 
da c l i e n t e l a . logo apos realizamos a observacao de 
l a , onde o assunto da aula, era a "revisao da famx] 

Na escola ha realmente uma grande necessidade 
da atuacao de um Supervisor Escolar, pois a assistencia que exis 
t e , e somente simestralmente, quando as professoras se dirigem ao 
CHED (Centro Regional de Educagao). 

Aplicamos os questionarios com as professoras 
e com os alunos, onde obtemos as mais variadas respostas, i s t o e, 
as professoras abordaram os problemas enfretados em sala de aula 
e quais os seus objetivos. Enquanto que os alunos dizeram o que 
faziam durante as aulas e como tambem como gostaria que fosse sua 
escola. 

Com aplicacao dos questionarios, detectamos 
que ha um grande desejo e interesse por parte, dos alunos, na pra 
t i c a de Educaeao Eisica. Por isso, realizamos algumas atividades 
recreativas. 

Com base nas informayoes recebidas, atraves 
da conversa informal com a Administradora Escolar, da aplicacao 
dos questionarios professor/alunos e da reuniao pedagogica que 
realizamos. Entao elaboramos o Piano de Acao que pretendemos co 
locar em pratica durante o estagio. 

http://possibilidad.es


CONCLUSAO 

Constatamos que o pre-estagio, e sem duvi 
da o primeiro passo que damos para a vida p r o f i s s i o n a l , como Su-
pervisores Escolares, pois aprendemos muito vivenciando excelen-
tes experiencias, tanto na fase de observacao e como na de p a r t i 
cipacao. Portanto, acreditamos que o pre-estagio seja inerente pa 
ra a nossa formacao academica. 

0 bom relaeionamento que mantivemos com a 
equipe da escola, contribuiu bastante para o desenrolar das nos­
sas atividades, uma vez que houve troca de experiencias. 

Observamos que o nosso trabalho f o i de 
grande importancia para o corpo docente e discente, pois os que 
fazem a escola esperam a nossa contribuicao para a solucao dos 
seus problemas. Por outro lado, tivemos a oportunidade de conhe 
cermos a estrutura funcional da escola, e como os elementos que 
estam inseridos nela se relacionam. 

Como ponto negativo, apontamos a f a l t a de 
condigoes para realizarmos algumas atividades junto a comunidade, 
i s t o e, na fase de observacao. E como tambem a nao realizacao de 
atividades no 2? grau. 

Quanto as orientacoes foram ate certo pon 
to s a t i s f a t o r i a s , porem faltando da orientadora uma assistencia 
dentro da escola. 





JTJSTIFICATIVA POR NAO TERMOS CONCLUIDO 0 PR 
ESCOLA ESTADUAL DE 12 E 22 GRAUS PROFESSOR 

Atraves deste documento, queremos apresentar os motivos 
pelos quais nos levaram a nao concluir nossas atividades na Esco 
l a Estadual de 12 e 22 Graus Professor Crispim Coelho. 

Acontece que a aluna MARIA DE FATIMA ABRSU, trancou sua 
matricula na Universidade, por motivo p a r t i c u l a r e como tambem, 
devido a Justiga E l e i t o r a l o t e r requisitada para trabalhar no 
Recadrastamento E l e i t o r a l , no periodo de 15 de a b r i l a 30 de maio 
de 1.986. 

Enquanto que o aluno JOSE* RISOMAR DA SILVA, f i c o u sem 
equipe para dar eontinuagao dos trabalhos. Mas conversamos com a 
Professora Orientadora MARIA ELIZABETH GUALBERTO DUARTE, entao 
chegamos a um entendimento de que JOSE* RISOMAR DA SILVA, integras 
se a equipe composta por Maria Auxiliadora Cartaxo e Maria Ivani 
ce do Nascimento, que realizam o pre-estagio na Escola Estadual 
de 12 Grau Sinhazinha Ramalho. Onde o mesmo f o i informado pela a 
equipe de como f o i a fase de observacao, e logo em seguida dando 
i n i c i o a fase de participagao. 

Cajazeiras, 22 de A b r i l de 1.986. 

Maijia de Fatima Abreu 
Aluna 

ose Risomar da Silva 
Aluno 

Professora Orientadora 



ft RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE DE ofaRVAgiTd^NA 
NA ESCOLA DE i s GRAU" \ „ 

I - ESTRUTURA FISICA E FUNCIONAL 
A - DA ESCOLA 

1. ome da I n s t i t u i c a o 
• scola Estadual de 12 e 22 Graus Professor Crispim Coe 

Iho. 
2. Loealizacao 

• Rua Pedro Moreno Gondim S/N - Bairro Santo Antonio Ca-
jazeiras Pb. 

3« Dependencia do Predio 
• 13 (treze) salas de aulas, mas nem todos sao ocupadas, 
um laboratorio de Ciencias, uma bi b l i o t e c a , um gabine-
te para o Administrador Escolar, um secretaria, uma sa 
l a dos Professores, uma cantina, uma sala para o Cen­
t r o Civico, um patio, uma quadra de esportes e 08 ( o i -
to) sanitarios. 

4. Turnos de Funcionamento 
• ^ t u t i n o e Vespertino 

5* Total de Alunos 
. 480 alunos 

- 5 s Serie 160 alunos dividido em 04 turmas 
- 6S Serie 120 alunos divididos em 03 turmas 
- 7 s Serie 120 alunos divididos em 03 turmas 
- 8* Serie 80 alunos divididos em 02 turmas 

6. Series Existentes 
• Matutino: 02 (duas) 5 s serie, 01 (uma) 6* serie, 01 

(uma) 7 s serie e 01 (uma) 88 serie. 
Yespertinot 02 (duas) 5 s serie, 02 (duas) 6* serie, 
02 (duas) 7 s serie e 01 (uma) 8s serie. 

7. Administrador Escolar (nome) 
• Francisco Xavier Gualberto 

8. Supervisor Escolar (nome) 
. Nao existe 
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0? 9. Corpo Docente ( t o t a l ) 
. 49 (quarenta e nove) professores 

10. Pessoal de apoio ( t o t a l ) 
. 22 (vinte e dois) profissionais 

1 1 . Servicos existentes 
Merenda escolar e atendimento na "biblioteca 

12. Entidades educacionais (funcionando) 
. Centro Civico e Crculo de Pais e Mestres 

13. Orgonograma esta de acordo coin o funcionamento da escola 

DIRETOR 

Vice-Diretor 

Ex 
Supl 

ames 
etivos 

Centro 
Civico 

Biblioteca 

Merenda 
Escolar 

Laboratorio 

Vice-Diretor 

Secre t a r i a 

Almoxarifado 

Mecanografia 

Vice-Diretor 

Coordenacao 
Pedagogica 

3orpo Docente 

Corpo Discent 
te 

Legenda: ===== Linha de comando 
Linha de ligacao 



14. Curricmlo da Escola (conhecimento) 
• -^xiste apenas a diagnose e a grade c u r r f c u ^ 

B - DA COMUNIDADE 
. Nao f o i possfvel desenvolver nenhuma atividade junto a comu 
nidade, devido ela ser muito abrangente, ou melhor perten-
cer a todos os bairros da cidade de Cajazeiras, e como tarn 
bem as cidades circunvizinhas. 

I I - ASPECTOS SOCIO-ECONOMICOS (Escola X Comunidade) 
• Atraves da fi c h a i n d i v i d u a l dos alunos, constatamos que: 

1. A maioria dos pais sao pequenos agricultores, enquanto 
que os demais sao funcionarios publicos, comerciantes e 
fazendeiros, onde a renda f a m i l i a r varia de 1.000,00 a 
05 salarios minimo. 

2. A f a m i l i a e bastante heterogenia, pois e constituida de 
pessoas com varios niveis de instrugoes, constando em me 
dia de 05 a 06 pessoas. 

3. Quase nao ha participagao da comunidade, constata-se i s 
to no Circulo de Pais e Mestres, pois poucos pais p a r t i 
cipam das reunioes. 

4. Os agricultores em geral produzem alimentacao basica pa 
ra o seu proprio consumo e de toda a comunidade. 

I l l - Aplicagao de questionarios para sabermos a situagao ensino -
aprendizagem: 
1. 0 currfculo das escolas satisfaz as necessidades da c l i e n 

t e l a de trabalho? A escola tern se preocupado com a elabo-
ragao e ou reformulagao dos mesmos? 
Respostasj 05 (cinco) nao e 01 (um) sim. 

2. Os planejamentos de ensino sao elaborados com base nas con 
dicoes socio-econSmicas e p o l i t i c a dos educandos? 
Respostas: 05 (cinco) nao e 01 (um) comentario ora p o s i t i 
vo e ora negativo. 

3. A escola tern sentido a necessidade de uma reformulagao quan 
to ao planejamento, metodologia, sistema de avaliagao e re 
cuperagao u t i l i z a d o pela a mesma? 



Respostas: 05 (cinco) sim e 0 1 (um) nao 
4. A escola tern se preocupado em descobrir as causaSe ̂  eva^t 

e reprovagao dos seus alunos? * 
Respostas: 03 ( t r e s ) nao, 02 (dois) pouco e 0 1 (um) em par­
t e . 

5. Qual o n f v e l de envolvimento e aceitacao dos alunos e comu­
nidade com relacao a sistematica de trabalho desenvolvida pe 
l a escola? 
Respostast So existe no I s grau - regular - acomodacao dos 
docentes e discentes - nao - em parte - f a l t a de entrosamen 
t o . 

6. Como e o relacionamento da Escola X Comunidade e vice-versa? 
Respostas: 03 (tres) nao - nao existe apoio - pouquissimo -
em dias especiais. 

7. Existe por parte da comunidade escolar e da comunidade em ge 
r a l uma preocupagao com relagao a organizagao de classe e en 
volvimento das mesmas nas lutas por Educagao libertadora e 
c ons c i e n t i zadora? 
Respostas: 02 (dois) nao - comunidade esta por fora - sim, 
embora desmotivadara - nao existe - muito complexa. 

8 . 0 que a comunidade espera da escola? 
•&espostas; 02 (dois) nao - e d i f i c i l - nao demonstra - forma 
gao do individuo - que os f i l h o s passem de um ano para o ou 
t r o para conseguir emprego. 

9 . Como a comunidade poderia colaborar com a escola? 
Bespostas: 02 (dois) participando - atraves da conscientiza 
gao - educagao mais racional - exigindo e cobrando - varias 
formas, ou seja, frequentando e explicando. 

10 . Que mudangas a comunidade sugere para serem f e i t a s urgente-
mente pela escola? 
Respostas: 03 ( t r e s ) nao - conscientizagao pratica e nao te 
orica - professores qualificados e voltados para a educagao -
maior democracia - levar a escola os ensinamentos da vida. 



"RELATO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS NA FASE 
NA ESCOLA DE 12 GRAU" 

I - NO SETOR ADMINISTRATIVO: 
1* Conhecimento e analise conjunta do Piano Anual da Diregao. 

. 0 piano de agao da direcao j a esta elahorado de acordo 
com as necessidades e possibilidades da escola podemos 
constatar que ha uma adequacao do mesmo a realidade es­
colar.-

• Os objetivos propostos, ve-se que sao de grande importan 
cia, por se tratarem de melhorar as condigoes da escola 
e de um melhor funcionamento, dirigindo-se para uma edu­
cagao que se centralize no educando. 

• Como a escola e um tanto carente, percebe-se que a d i r e ­
gao procura sempre a t i n g i r esses objetivos em conjunto , 
mas reconhecendo suas limitagoes. 

I I - NO SETOR TECNICO-PEDAGdGICO: 
1. Conhecimento e analise coajunta do Piano de Agao da Super-

visao Escolar. 
• A escola nao conta com o servlgo de supervisao, o qual 
ha, somente a n i v e l de CRED (Centro Regional de Educagao) 

2. Analise dos Pianos de Ensino (por serie/conteudos). 
. Os pianos de ensino, por serie, ainda nao foram elabora-

dos, devido a escola nao t e r recebido o material para que 
pudesse conhecer o conteudo a fim de elaborarem os obge-
tivos e metodalogia. 

3. Visitas as salas de aulas. 
• Entramos em contato com os alunos e conhecemos melhor o 

n i v e l de aprendizagem e desempenho dos mesmos. 
• No referente a estrutura f i s i c a , as salas sao pequenas 
comportando mais de t r i n t a alunos, que ficam muito jun -
tos aos outros e sem espago para locomogao ou para traba 
lhar de forma diferente os conteudos. No entanto, e bas-
tante limpa e ventilada. 
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• 0 relacionamento entre professor e a] 
sadio, de forma que une o aspecto teci^co ̂ 'o huna*t</ e 
p o l i t i c o , e nesse sentido, o profess or v^S^^f^^e t o -
dos os recursos disponiveis para proporcionar uma edu 
cagao melhor para aquelas criancas. 

4» Aplicacao de questionarios aos professores e alunos es-
pecificando a situagao ensino-aprendizagem. 
4.1 Aplicacao de questionario aos professores. 

• Voce tern procurado conhecer cada um dos seus alu*-
nos? 
- Nao, porque nao disponho de tempo ou talvez a 

distancia da minha casa. Conheco-os apenas du­
rante o periodo que ficamos na escola. Mas nao 
e suficiente para um horn educador. 

- Sim, em partes. 
• Seus aetodos de ensino estao adequados a seus alu 
nos? 
- Sim, porque estou sempre procurando uma maneira 

de usar um metodo mais claro e que esteja a a l -
tura de cada aluno. Mesmo assim, sinto que f a l -
t a interesse em alguns. 

• Tern procurado saber o motivo de o comportamento de 
alguns de seus alunos ser pouco desejavel? E o que 
tern feiuov 
- Sim, porem apenas mantendo contato com as maes 

e pais, sabemos que alguns motivos so a psiquia 
t r i a pode descobrir. 

- Sim, tenho procurado a ajuda dos pais. 
• Considera os alunos indisciplinados como problemas 
a serem resolvidos, ou como cri a t u r a despreziveis? 
- Como probleaas que logo serao resolvidos, porque 

nao considero nenhum aluno como criat u r a despre 
z i v e l . 

- Como problemas a serem resolvidos. 
. Procura ajudar a seus alunos a descobrirem as a t i 



1/ 
vidades em que mais produzam e que lhe dao 
facao? 
- Sim. 
- Sim, alguns preferem atividades de matematica, sendo 
um t o t a l de 25%. Outros gostam de comunicacao e ex-
pressao, i s t o e, compor ou melhor, inventar h i s t o r i a n 
sendo mais ou menos 70% da turma. Os demais gostam de 
estudo sociais, quando se t r a t a de datas comemorati -
vas, i s t o e, quando fazem colagem de figur a s . 

• Qual a sua insatisfacao em relacao ao ensino de hoje? 
- E* s e n t i r que os alunos nao valorizam muito o que se 

ensina em classe. Alguns, mesmo em classe, parece que 
so se satisfazem com assuntos da televisao, revistas 
etc. e ficam sempre a comentar nas horas inadequadas. 

- £ tudo, mas eu nao sei como explicar. 
• A integracao entre a f a m i l i a e a escola poderia melho-

r a r no processo ensino-aprendizagem? Como? 
- Poderia melhorar, a p a r t i r do momento em que os pais 

se integrasse a escola, assumisse a responsabilidade 
de fazer com que o f i l h o estudasse, conscientiza-lo 
de que se aprende e no dia a dia,e e em casa e nao 
so no momento em que se esta na escola. Porem o que 
acontece e que ha integracao, mas apenas para o conhe 
cimento, a maioria dos pais continuam vendo a escola 
como lugar onde os f i l h o s vao aprender tudo e f i c a r 
preparado para vida, e nao se preocupam de botar os 
f i l h o s para estudar em casa. A f i n a l de contas, eles 
passam mais horas em casa com os pais do que com os 
professores. 

- Temos experiencias com ci r c u l o de pais e metres. Eles 
nao tern dado grande ajuda. 

• Com base narealidade de ensino e nas respostas dadas , 
o que sugere para melhoria da educagao? 
- Que tudo a ser ensinado seja de acordo com a realida 

de daregiao, inclusive os textos onde se explora a 
gramatica, pois muitas vezes t a i s textos sao tao 



notona. E* preciso o professor esta sempre trc 
mos de determinadas l e i t u r a , pois do contrarii 
me ou passa a f a l a r com o colega o assunto que lnV̂ in£e1?es 
sa. Notamos que eles ficam mais atentos quando se f a l a na 
quilo que existe na sua localidade. 

4»2 Aplicagao de questionario aos alunos de 3* e 4 s series. 
• 0 que voce mais gosta de fazer durante as aulas? 

- A maioria dos alunos responderam que gostam de estudar , 
desenhar, brincar, fazer copias, ditados, conversar. Ou-
tros responderam que gostam de estudar muito e brincar so 
mente nas horas certas. 

. Qual a materia que voce mais gosta de estudar? Por que? 
- Responderam que era estudo sociais, porque ensina tudo s£ 

bre a zona r u r a l e urbana. Outros gostam de ciencias, por 
que ensina sobre as coisas que eles conhecem como: ani -
mais, plantas, pessoas, e porque ensina como t r a t a r da h i 
giene do corpa e da saiide. E tambem de portugues e mate­
matica, por serem mais faceis de aprender. 

Voce gosta de fazer provas? Por que? 
- Uns disseram que sim, porque ajuda a aprender e a passar 

no f i n a l do ano, e nao fazendo as provas nao podem pas­
sar para a serie seguinte. 

- Outros gostam porque a prova ajuda a passar. 
• Como voce gostaria que fosse sua escola? 

- Que fosse maior, com espago para se locomoverem, salas de 
aulas maiores, quadra para brincar, um murada para segu-
ranga da escola, copos e banheiros adequados para seu 
uso, parque para brincadeiras, e que tivesse tambem uma 
piscina para aprender a nadar. 

- Outros falaram que, aproveitando as mudangas da Nova Repu 
b l i c a , mudasse tambem a escola, botando tudo pra f r e n t e . 

• Voce gostaria de p r a t i c a r educagao f i s i c a ? 
•» Todos disseram que sim, pois era uma forma de desenvolver 

se com saude, e sugeriram que nos poderfamos darmos as au 
las para eles. 



• Quais os tipos de esportes que voce mais coi 
os que voce gostaria de praticar? 
- Todos conhecem varios tipos de esportes, a paj 

na prefere f u t e b o l , enquanto que a parte feminina prefe-
re v o l i b o l e natacao. 

5« Realizacao de reuniao pedagogica. 
• Objetivo: obter sugestoes, informacoes para a nossa atuacao 
como estagiarios de Supervisao Escolar, no 29 semestre do 
ano de I . 9 8 6 , na Escola Estadual de 12 Grau Sinhazinha Ra-
malho. Participaram da reuniao a Administradora Escolar e 
todos os professores. 

• Sugestoes colhidas: 
- Predio propio para funcionamento da escola. 
- A t i v a r 0 c i r c u l o de pais e mestres. 
- Desenvolver um trabalho de conscientizacao junto a comuni 

dade. 
- Inovacao para o cur r i c u l o . 
- Orientacao no piano da supervisao. 
- Educagao Pisica para todos os alunos. 

I l l - NA COMUNIDADE: 
. A reuniao com pais e mestres, e pessoas da comunidade, nao 

f o i possivel ser realizada, devido ao f a t o r tempo, e como 
tambem porque nao acreditamos ser necessaria durante essa 
fase. No entanto, essa reuniao se tornara mais necessaria 
durante o estagio, que e quando realmente iremos nos u n i r 
mos paira conseguir algo de bom e proveitoso, integrando re 
almente a comunidade e a escola na conquista de seus i n t e 
resses. 

Analise da Tabulagao 

Apos a coleta das informacoes, podemos obser 
var que, na maioria os alunos esperam muita coisa da escola, o que os 
faz um tanto sonhandores. 



Sentimos a vontade que todos tem de receber 
i n t e g r a l , baseado nas suas necessidades de se formal 
eidadao. 

Percebe~se pelas respostas dos professores, que de certa 
forma eles estao preocupados com a situacao do ensino, sentindo 
dificuldade de desenvolverem suas atividades e realizarem um t r a 
balho e f i c i e n t e . 

No entanto, constata-se que alguns professores procuram ao 
maximo r e a l i z a r um trabalho que seja adequado as reais condigoes 
e interesses dos educandos. 

Verifica-se que, os alunos setem necessidades de estimu -
los, motivacao para aprendizagem, e f a l t a - l h e s subsidios para uma 
orientacao. 

Diante das informacoes colhidas, sentimos a necessidade de 
trabalharmos com eles o lado c r i t i c o da da educagao, desenvolver 
principios gerais da educagao, nao com ideias vagas, mas com ins 
trumento a serem aplicados a situagoes concretas, para possiveis 
solugoes dos problemas do ensino. 



ELABORACAO DO PLANO DE A CAP PARA 0 ESTjfclO SUPERYISIQWATX) 

I 



Identificagao: 

a) T i t u l o : Piano de Agao para o Estagio Supervisionado de Su 
pervisao Escolar. 

b) Localizagao: Escola Estadual de i s Grau Sinnazinha Rama-
Iho. 

c) Periodo de Execussao: Agosto/Novembro de 1.986. 
d) Responsabilidade: Jose Risomar da Silva 

Maria Ivanice do Nascimento 
Maria Auxiliadora Cartaxo. 



I I - J u s t i f i c a t i v a : 

• Apos o termino das fases de observacao e participacao nos 
propomos a elaboracao do Piano de Agao, procmrando aten-
der as reais necessidades da escola, tanto no que se r e -
fere ao aspecto do ensino-aprendizagem, bem como d i r i g i -
do de forma di r e t a para a comunidade. 

. Os dados obtidos para a elaboracao desse piano, resultou 
de uma reuniao pedagogica realizada na escola, onde capta 
mos as necessidades do corpo discente e docente, o qual 
tentamos r e a l i z a r de forma s a t i s f a t o r i a no decorrer da 
nossa experiencia no estagio. 



I l l - Objetivos: 

a) Gerais 
. Pavorecer o desenvolvimento do e s p i r i t o de grupo afim 
de que todos trabalhem cooperativamente para a e f e t i -
vacao dos interesses da escola. 

• Trabalhar para uma integracao constante entre escola 
e comunidade. 

. Trabalhar para tornar o ensino o mais ef i c i e n t e possni 
v e l . 

b) Especificos 
. Golaborar na elaboracao do curriculo escolar. 
• Reativar o Circulo de Pais e Mestres. 
. Implantar o correio escolar. 
. Readaptar o orgonograma. 
• Reativar o Centro Civico. 
. Acompanhar o desempenho professor e aluno. 
. I n t r o d u z i r atividades recreativas na primeira fase. 
. Promover reunioes pedagogicas. 
. Explorar os valores a r t i s t i c o s da comunidade e desen 

volver um trabalho de conscientizacao na comunidade. 



IV - PLANEJAMENT0 DAS ATIVIDADES 

ATIVIDADES BifelCAS 

r Colaboragao na elaboragao 
do curra^lo escolar. 

- Reativagao do Cxrculo de 
Pais e Mestres. 

- Implantagao do correio es 
colar. 

- Readaptagao do 0rg6nogra-
ma. 

- Reativagao do Centro Cxvi 
CO. 

- Acompanhamento do desem-
penho professor e aluno. 

- Introducao de atividades 
recreativas. 

- Reunioes pedagogicas. 

Exploragao de valores ar 
t i s t i c o s da comunidade e 
desenvolvimento de um t r a 
balho de conscientizagao. 

OPERACIONALIZAQlO 
C R O N O G R A M A - 1 9 8 6 

Agosto 
i s 2S 38 4§ 

Setembro 
18; 2a 3a 

Outubro 
23 

Novembro 
i s 28 3a 4§ 

Conversando informalmente com a 
Administradora, coletando dados e 
pesquisando. 
Reunioes, conversas informais e 
outros. 
Orientando quanto a criagao e fun 
cionamento do mesmo. 
Estruturando graficamente de acor 
do com as necessidades funcionais 
da escola 
Orientando e estfmulando a c r i a t i 
vidade e a participagao do aluno. 
Observando e assistindo em sala 
de aula. 
Orientando as professoras e a p l i -
cando um treinamento especifico. 
Utilizando convites, conversando 
sobre o processo ensino-aprendiza 
gem, discutindo e aplicando ques­
t i o n a r i o s . 
Estimulando e valorizando os t r a -
balhos, mostrando-os atraves de 
ferinhas organizadas. 

X 

X 

X X 

X 

X X 

X 

Observagao: X atividades previstas.; 
X atividades realizadas. 

•J 

*6 



IV - Avaliagj|o: 

a) Como todo piano e f l e x i v e l , resolvemos que as nossas ati_ 
vidades serao avaliadas continuarmente, o que nos permi-
t i r a reparar as falhas, u t i l i z a r novos meios e procurar 
sempre acompanhar cada tarefa de forma individual!zada. 

b) As avaliacoes serao f e i t a s em forma de: discussoes, entre 
v i s t a s , r e l a t o r i o s , observagoes, estudo do rendimento das 
atividades, v i s i t a s , dando-nos condigoes de transformar-
mos o piano se preciso se f i z e r . 
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