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A Biblioteca de Escola de 1% CGrau Stela Saupaio § unificada com

outras Escolas municipeis, conforme ert. 228 da Resolugso 328/94
do Conselho de Educegéo do Ceard.,
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A Escola de 1% Grau Stela Sampaio, ndo dispde no momento de uma
quadra de esporte, pordm, existe na escola espago £dsico suficd
ente e disponfvel para a sua construgéo. Encontra-se em andsmep
to um projeto que pretendemos encaninher aos érgfos competente
pleiteando a construgao da mesua,

As aulas de Educagao Fisica, assim couo todos os esportes pratl
cados pelo alunado, estso sendo minietrados na quadra de esporw
te pertencente ao Municfpio de Lavras da Mangabeira.
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ANEXO 6

REGIMENTO INTERNO



BSCOLA DE 22 GRAY STELA SAMPAIO

LAVRAS «0BARS



cuxkRZIO

{10 I - Da Naturesa, Objetivos ¢ Finalidades
750 II « Do Estruture ¢ Funcionamento
CAFITULO 1 « Da Estrutura Organizecionsl Bésica
CAPETULO IX - Do Funoionsmento

sucXo I - Da Congregagéo dos Professores
SE;E0  IT » Da Diwegfo

SECX0 IIT - Da Secxretarie

SE;E0 IV « De Bidlioteca com Sala ds Leiture
Se; X0 V - Do Arquive

s X0 Vi - Dos Sexvigos Auxilieres

SEQE0 VII « Da Couunidsdo Bsocolaxr

TB«8E7X0 I - Doa Docentes
II » Ixs Egpevialistan
1iI = Dos Discentoe
IV « Das Organizegfes Estudeniis
V « Das AssociugOes Comunitéries
VI « Do Conselho de Classe

237010 III « Do Regine Becoler MA&tico o don Naamas da Cone
vivinoda Sociel
cAPfiULO0 I ~ Do Regime Rscoler

sE;Xo 1 « Do Calendfirio
Il « Da Natrfoula
III « Da Tpenaferéncie
IV « Do Regulexizegie da Vide Esocolar
V « Dop Avangos Progressivos
VI « Do Tratanente Dispensado a Alunop Especiais

cAPfTULO II - Do Regime Didftdoo



Cont.

X0 I« Dos Quedros Cwriculoves
II «» Do Processo de AveliagGes
III « Dos Certificedos e Diplomas
IV « Do Horfrio de Funciousmento

CAPSTULO IIT~Dem Noymas de Convivéncia Social

gRy%o T «Dog Docentea
IT «Doz DMecentes
III «Don Punciondrios

{100 IV «Das DisposigSes Gerais e Trensitdriss



im0 I
DA FATTREZA, OBJEBIIVOS E FINALIDATLS

Arts A2 » A ESOOLA IR 1° GRAU STHLA SAMERTO, com pode ¢ foro no oie
dode do Davras da Mangoboives0e., datrrs o Oruseiro, &
umg, dnotitudofs da redo oficisl do Mundefpio de Lavras da
Kangebeira,

Arts 22 « 0 Bptabelecimento Lol fundals om 15 de Abril do ano de
1004, pela Leod ‘unioiped n® 028/94 ccu o nome do ESCOLA °
DE 12 GRAU STELA SANPAIO.

Arts 32 « A ESCOLA IF 1% GRAU STELA SANPAIO, funcionexrd noc turnoet
nenhd, texrde ¢ noite, a fin de atender ao slunndo o se pQ
cularidedes da omunidsde onde se encontra inseride o map
terd en rogime de externato oo curszost Hducegfo Inlentil '
L] 1‘ Grenn s

PARAGRATO UNICO « Todos om cursos funcionarSo dentyo de leglelegso

en vigox. -

Arde 42 = A DSCOLA DE 12 GRAU STELA SATPAIO destinn-se o formageo '
da orianga o do sdolescente, visando 0 desenvolvimente de
suns potencisiidedes, como elemento de suto-realizegfio, °
raperenfo paa 0 Srabalho @ preprco pers o ewevofeie !
connoiendo e oilnfania verisndo om comteldos o  &todes *
en Pagon de Aesenvelivinento doo elunos,

PRAORATO ONICO « Visando stizgir oo objetivos o que e prople, o
Fegole deve lover o zd.eando at

8) - Depenvolver as hedilidedes, hibitos e atitudes:

D) « interesssar-se pelo auto-sperfeigoanento decorren~
te do préyrio trabaelho;

¢) » obperver, vefletir, smalisexr oriticenente e posi-
clonsxwpe fronte aos mohlenes erergentes da comy
nidede ne tentafive de duscsr solugdes exequfveis
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Situsr~ee er seu contexto histdrico-social-polftico-
econdmico pars firmer-se cano pessoa]

paxrticiper da vida pocietéria nmbusce dos interesses
e aspiragdes da oomunidade onde estd inserida;
aprendsr a viver e conviver cox outras pessoas)
perticipor e apolar tedas as atividsdee curriculares
excitando sda liberdade e consequentemente a responsg
bilidsde, em funghs do peruanente processo de amadurg
cimento pessoal $

levantar oriticas e sugestSes pera o aperfeigoamento '
das atividasdes escolares;

compreender ¢ valor de solidariedade entre as pessosa
con vistas a objetivos nobres e elevados;

defender o princ{pio demoordtico através da preserve=
gao do espir{to religiocso, da dignidade da peseoa hu~
mena, a0 anor a liderdade com responsabilidadc s
reconhecer a importancie da obediéncis a Lei, a fide-
lidade a0 trebalno e s Antegragso da comunidade
compreender os direitos e deveres das pessca humana,d?
do didedao, do Estado, ds Famflia e dos dumais grupos
que compdem & comunidade.

rfTUL0  IX
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

capimro 2
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONRAL BASICA

Para ateader as finalidades previstas no sxrt. 4% des-

te Rogimento, & Escola de 1% Grau Stela Ssmpaio deve~
rd manter em sua estrutura administrative os deguintes
érgtons

a) Congregagdo dos Professores)

b) De Diregfo

¢) Secretaria

d) Bibdlioteon com Sela de Leltura.
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e) Arquivos
£) Servigos suxiliares;
g) Comunidede Escoler.

oarfruno II
DO FUNCIONAMENTO

sEcio I
DA CONGREGAQZO DOS PROFESSORES

Art, 62 « A CongregagSio dos Professores serd formada no Fstabeleci-
mento, oomo Srgo consultivo e deliberativoe, constitufdo °
de todos os profiseionaie do magistério em efetivo exerci-
edo,

Art, 7° « Ap sessOes da Congregegdo serso rresidides pelo Diretor ou
na felta deste, pelo professor ou especialista meie antigo
do Estabelecimento.

Art, 82 = A Congregagéo de Professores re.nirwse~a, ordinariemente ,
no final de oada bimestre e seus mesbros deverso ser convy
cados com pelo nmenos 24 (vinte e quatro) horas de snteedw
‘M.l

Arte 9% ~ As sessles da Oongregegséo dos Professores, em prineira cop
voosgso, deverSo ser instaladss com presenga m{nime da mo-
tade e mais um de seus membros, en data pré-determinadas, °
en pegunda Convooagao no mesno locel da primeira, com qual,
quer nimero, e uma hora apds 0 preze da primneira convoecs -
9&.

Art. 10° ~Todos 0s membros da Congregag@o des Professores terso die
reito A voz ¢ a0 voto, cebendo mao Presidente da Sess@d o0
direito =20 voto de desempate.

ArtJl® - Compete & Congregagao does Professoress

a) estudar e propor medides que visem A melhoria do funci-
onsmentoddo Estabelecimento e o aperfeigosmento do pro-
cesgo ensino-aprendizagem;
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b) Elaborar o Regimento do Estabelecimento tendo como bee
20 0 Rogimmnto modelo dos Estabelecimento de Ensino de
1% Graa de Rede Estadusl, eleborado pela divieSo de Ing
pegio da Secretaria de Educsg@o e aprovedo pelo Conse -
1ho de EducegSo do Ceexrd;

¢} Deliberar sobre guslquer ass nto que lhe seja submetdido
pela Diregso 4o Estabdelecimento s

d) Coleborer com a Diregdo do Estabelecimento na solugdo °
de problemas de ordem pedagdgica, téonice, adninistrati
va ¢ disciplinaxs

0 )orgeniser o Currfoulo FMeno do Estebelecimento e elebdo-
rar o Calendfrio Escoler, tendo em vista a legislagso '
vigente

£) Coleborsr com a Diregao do Estabelecimento na prevengfo
e reproseso oo trafico 11foito e ueo indevido da sudee
ténode entorpecente ou que determinsm dependdncia fisi-
ea ou psiquiea.

sggXo 1I1I
DA DIRECAO

Arte 129 « A Ddregfo do Estadelecimento, esterd a cargo do Diretor,
que serd investido em tel fungBo por nomesgso do  Exmo.
Spr. Prefeito Municipel.

Arte 139 « A Divecao da Escola serd exercida por um profissional le-
gelmente hedilitado na forma prevista na Jegislagso eo Ep
eino vigente.

Art, 24" « Havendo necessidade sdministrativa ou pedsgdgica, a mantg
nedora indicerd um Vice-Diretor em suss faltes ou impedi-
nento.

Art. 15° « A DiregSo da Eocola & responedvel pela execugSo, coordeng
g8o e superviefo das atividedes escolares e adninistrati-
vae.



Art, 16° - Ao

a)

b)
)
d)

e)

f)

i)
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Diretor Competes:

Orgenizar, superintender e fiscaligzar direta e indire
tamente todlos os servigos da Escola, assegursndo a e-
ficiéncia administrativa e educacional ;

Visar toda a documentagao e delegar poderes;
Goordenar a elaboragao e exeocugao do Flano Global ;
Propor medidas de cardter técnico-administretivo, vi-
sando a racionalizagao do trabalho;

Cumprir e fazer cumprir as Leis do Ensino e demais dg
terminagdes legeis das autoridedes competentes, na eg
fera de suas atribuigdes;

Representar oficlizlmente o Estebelecimento perante as
autoridedes federais, estaduais e municipais;
Receber, informar, despacher petigdes e encaminhé-las
as autoridedes superiores de ensino;

Der posse e exercicio a todo pessoal do Estebelecimen
t0o nas formes des Leis Trabelhistas e de acordo com =a
legislagao do ensino e com o presente Regimento;
Eleborar o horfrio das aulas ou aprové~lo quando ele~
borado pelo servigo de apoio Técnico-Pedagdgico, bem
como o horemio dos trabalhos educativos edministrati-
vos, plano de atribuicdes de sules dos professores e
atividedes doe funciondrios;

4))Convocer e presidir reunides;

K)

1)

m)

n)

Decidir e aprovar a escala de férias dos servidores '
da escola de comum acordo COm 08 que & COmpOen;
Assinar junto com o Secretério todos os doc mentos eg
colares;

Autorizar matrfcilaes, cencelaiento da mesma ou trans-
feréncia de slunos;

Propor em qualquer tenpo o preenchimento do quadro de
pessoal adninistrativo, técnico ou docente, justifi -

cando devidaiente o procedimento & suboridade COmpe-
toxnte,
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o) Moporcisnar condigdes pera o bom relacionemanto enm-
“re o possoal envolvide na Essola;

p) Promover an comenoregdes de datus efvicas o ¢ cumprd
nonto doe doveres soeimis do Estadelecimentos

SECRO IiX
DA SECRETARIA

0 omxgo de Seeretdzio d9 Estabelecimento sard exercido °
ror profiscicnads legesliments hadilitedeo, de secorde ocm
es normes 40 Estedelecimento, determinedas pelo Secreté-

rio de Rduomp@e do Suniefpio e do Comselho do Edueagés °
do Ccnr‘.

S@o AtriduigGes do Secretdrios

o) Cecritursr o8 sexrviges de secretarie de escolas de medo
a concentrex tods oscriturageo oscelar, atendende eas
exigencisn da legislegso do enaine;

b) Apwrar e frequéncia e rendimento esoclexr de cada elune
através do didric do clasee:

e) Preperasr documontos escoleres;

d) Encauinher & Diregeo, sugestfes pera ¢ melhor sndemen=
to dos trebalhop da Escola ¢ comundcer endlices de cie
tuagfon que estejem a preojudicer slunce ou profosserse

@) Arq ivar o div lgsxr Pareceres o Resolugdes d¢ Conselhs
de Educegio do Ceard o SrgSoe relecionados do emsinoj

f) Orsgniser o arquivo da escola de nedo & garantiyr o pop
pervegao Gos documentos e £im de etender com préntidso
ae solicitegCes que 1lho sejam foites;

g) Ifetusr o levantamento pere ratrfoula das vegas que pg
derdo eer oferecidas pela Zsoolas

h) Defender junto & seus axilieres ¢ o vgrinento das nop
nas decte Reginmmbo;

i) Orgenisex 6 manter atuslizado o assentamento do peesocs
sl docente, tfonico e adninistrativos




ArGe

Arte

Arte &
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i o7
i) = Flieeelizer e superintender o trabelhp da secretaris,
cooxdenando e distariduindo equitativenente entre pg-
ug axiliares o trabalho a ele inerente;
1) - Deborer os relatdriop en.cis pere seren reetidos !
no devido teipo, =0 érséo conpetente,
A0 Auxilier de Socretario coupete exeouter todo o servigo
pertinente & secretaris, que lhe for atritufdo, esndo in~
clusive responeédvel pelo tuxrno para 0 qual foi deeignado
pelo Diretor;
™ sues suslnciss o inpedirento o secretério serd substi~
tufdo pelo a.xilier nale entizo;
1o secrotfrio ¢ eoe auxilimres de secretarie cordés exigi-
dos oléu da hedilitegse especifica o curso de detilogra -
fie.

SEGKO IV
DA DIBDLIOTECA CGI SALA DE LEIT RA
L Ditlioteon tord a finalidede de atendiento aos alunoa,
mofescores, téonicos em edicngéo, peis e deceis funsiond
rics, visando o emriqueciento cult.rsal, trabalhos de cop
sultas e pesquisas,
A Biblioteca merd dirigida por um Biblioteofrio habilite-
do ¢ nn felta deste, o Diretor designamrd poxe exercer as
fungdes un funciondrie eftuinistrativo devidenente treine-
ao.
A Biblicteca sard constituida con recursos provenientes !
do nunicipio ou por doagoes de terseires.
A Bidlioteca deverd funeionsr enm hordrio sinulténee a0 ex
pediente escolar @& £in ¢ possibiliter o0 atendinents o
todos oo alunca ¢ servidores.
0 uss da Biblioteca da Escsla terd sono finslidedess
a) Depenvolver © habito da leiturs, pesquise e nenuseip °
de catalogosy
b) Procover a formecso soolal do aluno através do treba -
1ho e equipe;
¢) Depenvolver o genss de recponsebilidede na utilizagdo
do naterial bitliografico;
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Arde 252 = Compete eo Biblioteodrios

Arde 269 -

Arty 270 =

Mo 28’ o

ArBe 200

Arte 0P =

a) Atender alunos, profescores e fuinciondrios;

b) Faoiliter o oxiember pesquisas reslizedes per mlunce
on atividades epcoleres;

o) Fomer insoricdes do leitor en fichas especisis;

d) Cataloger e classifionr tudo qua for edquirido ou o}
tido por doeglee;

0) Femer cuprdetices, controler e retirada o dsvolugEs'
dos Livron}

£) FPreperur fichas para cons.ltact

g) Orgenizer ¢ momder etualizado 0 asorvo de livroo.

Tunclonsed snexa a 24bl oteca una gala de leitura na

qual o eluno tord & sua Alsposigeo o avervo da Dibliots

ca prra namselo o pesquisn.

SE¢Xo v
DO ARQIIVO

0 Estebolecinento nenterd owpanizedo o Argquivo do asore

do com @ legislegso em vigor.

0 Arguive consiste no conjunto deo docunsentes qua ogmpon

ven ¢ registro sistemfitico dos fatod reletivos & vida °

escoloy 40 Slugd, suardados en condigise de segu.uangs e

olassifioados oxdinexriemente, tornando-ge fE01) e »fpi~

4o sua localizegéo ¢ sonsultisa,

0 irquivo sera constitufdo des

a) Arquive Vives que consteréd os mrontuerios dos alunos
doounentos o vida funcionnl dos profecsores, ospecip
listas, pessool afninictrativo e deo vervigos emxilig
res, relativo &2 and em curso;

b) Arquive Nowtos quo consterd 0s prontuérics dos olu -
nos que conolufrem oo estudos ou se trehoferirem, an,
ousentos @ vida funclonal dse profson0res, especia -
iistas, posecoel aduinistrative e de serviges euxilig
ros relativo mop anos snteriores.

Cedn alune poesuird una pasta - erquivo, na quel se lan

gexd 0 histérico escoler e onde perdo guexdedos os dsoy

nentos que lhe digam respeito.




Avt, 317 » Competo ao rasponsfvel pelo Arquives

e) Zalex ptlle cogurange © conservagEs do Arquivo o do
tcdos 23 livros o docuwaentos confiades & sua guetw
day

b) lipnter em ordem es erquives = £in d¢ proster sz in
foxmngdes solicitslan, an teapo haMl,

PARAGRATO USIC0 = B0 sersy ednitidos 20 Arquivos documenton rm
suredos, cem a dovida rosselva do Secretfifo, prin
cipelmante os da esarituragac escolex,

Arte 32°% « Jo onvo do Letebolooimento vir a sspender as sues e

tividades, o responsdvel doverd cemunicer & Delegneis

Roglonel de Biuecep®o a que »artence, prcoedende 0 tan

bemento do ecerve relacionanio ou docunentos e ensemd,

shende, etrevds de offole, no drifo wéprie da Secre-
taxia de Pduoages,; a £im do calveguexdar os direitoe
dos elunos,

ArSe 337 - Foderso ser incinersdos documentop de xotina ou . oo
congiderados desaescesfios, nediante determinagds da
da cutorivede cowpotenie.

Arbe 3¢ » 08 didriss de clasce eer@s incinerados apde © decurso
ds 5 (oiaco) anos, como tembléa pastap do oorrespondépn
cdns sapodidas o ecebldas.

Avt. 359 « A incineregdo dessos docuneaios cora rogistrada e
taro prdprie, onde serdo discriminados o espécis do
doocuronto e o indicey o dos Livros e2 que tenhem sido
redowrnded para ¢ devide arguivenento,

ixte 36° » A Ate sord ascinnda polo Divetor, sevrotardio, 1(um) ¢
reppruseatante 208 rodessores © nolo lappotor.

e
c1o9e 2 BN ¢

- el &=

D02 fUNVIGOS A'TIILIANTS

A%. 3T = Op Boxvines Auxilisses sexio reelizedss nor funciond-
»dos condimtados pels Bow, Srre Prefulto Lunicipel, *
nore Pogere: 08 trabialhes voiiacirus det rortevia, al
noxaritado, vicilenoia, serenda escolar o lirmess,




A¥E. 3080 =

Arte 399 =

Arte 408
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SEQA0 VIX
DA COUNIDADE ESCOLAR

A Counidede Bascoler € compostas

e) Dos Docantess

) Doo Especislistass

¢) Dos Discentess

d) Das Organisegfes Estudentis;
e) Des Acsocingfes Comundtfrien:
£) Do Conselho de (lape3d,

SUB-BECKO 2
DOS DACENTES

0 Corpe Doocente &o Escola & conetituido do profesceres
qualifiocadon ¢ registradoe no Srgfo cempetents ou eue

torizedos o lecicmar na forma da led o tdentcce em aty)

vidcdos no Zotabelecinmente.

08 profepusores serad oontratados pela memtsnedora, &
ecordo oom as exigéncias da led em viger, comdineden *
con on dispositivos da Consolidagdo das leds do Trelae
lho, obesrvendo-ee ainda o critdrio legal quanto & he-
ndlitagdo pere o exarcicio do magietério,

SUB-SE;A0 1II
D08 ESPECIALISTAS

0 osrge de Orientedcor Rducacionsl perd exercide  por
percon legnlmente habilitado que se éleponha & trabor-
lhex on perfeita consonénaie com a MMregdo, tendo em
vista o0 hon endemento das atividedes da Escola, compe-
tindo~lhe todan ao atividades inerentes so carge, de
acordo con a legislagso em vigor,




ATt. 420 =

AxEo 439 =

Arto 449 =

Arts 459 s
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Cede a Orientagas Educacional exercer as atividedes dg °

pleneja.ento, coordensgio @ avaliagoe de sua éres espeof

fioa de trabelho,

S80 atribuigfes do Ordentador Educeoienads

a) Hanojer ¢ coordensr ¢ funeionsmento do SOF e nfvel °
de Esoolas

b) Desenvelver ngs elunop a compreensss 49 valer e do °
respeido & pesson humena)

@) Aicoupenhex a vide epocler dos elunos, muxiliendo- 09
e vencey eventuals difiouldnedes:

d) Estinlder a crgonisegiio, o desenvelvinento de assoolp,
¢des representatives dos alunoe;

e) Levazr ¢ alund a desenvelver suas tendénsiss demtro do
csapo prefispiconeal §

£) Pro.over, menpre que 8¢ Lfizer nscsssério, entrevicha'
con 0@ pale ou respensaveis, pela vonduta dos alunomi

g) lsnter ¢ sluno infosmade das disposigbes deste Regl -
nento, motedsmende na psrte relative ate ssug dired -
tom o deveren; |

h) Participer do processd de avaliegao o recupers;ds do
aluinos;

1) Prester suxflio a0 alune etravés dea atusgio pessosl °
que o8 ajueto o oriente en suas atividades;

j) Perticiper da eleboragfo o Projeto Pedegdgico.

0 cergo de Supsrvisor Tedegdgico serd exercido per poo~
eoa habilitede, indicsda pelo Diretor, para roneagas po-—
la Entidade Kantensdors.

0 Supervisor Pedegdgico incumdbir-so-f des

&) Acgupanhsr o desenvelvizento do Flano de Cursoj;

b) Receber dos profeceores o2 plenos de cursd pora apre-
ciagée conjunta oo o Diretor de Esoolan

¢) Realizmer reunifes cem os professores pars 0 epringro-
vente do pedrao aldétice, objetivando maior rendiuen-
to escolex.
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SUB-SECA0 IIIX
DOS DISCENTES

Arte 46° = O Corpo Discenmte da Escola & constitufdo de todes os aly
nos regulamente natriculedes no Estadelecimento do Ensh
no ¢ em plemo goso de geus direitos Regimentais.

hx%e 47% = 0 aluno matriculado no Estadelecinents do Enedns tem &i-
reito a receder em igusldede do oondigfes e crientagds e
apeisténola necosefriee pera realisar suss atividades eg
colares, bem cono usufrulr de todes os densficicn de co-
réter soolel que 8&0 proporoionados mos educandos.

SUB-SECXO IV
DAS ORGANIZAGODES ESTUDANTIS

Arte 480 ~ Funoionerd na Escele unm Oréaio Zstudantil nos texmos d4a
legiclagzs wvigente,

Arte 492 - 0 OGréuio Zetudantil tem por Linalidede, proncver ativida
des escolares que visem o desenvolviento 4o senso extim
tico, oritice, espertive o sfoio cultural.

PARACRATO URICO - 0 Oréade Eetudantil eerd regids por Estatute pod-
prio sprovads por Assenbléia Gersl des Alunoe, &g
vendo oonstar a presenga de wm prefessor indicado
pela Congregepde de Professores.

Arte 902 = Além d6 Grénie Estudantil que terd funcionsmento ds acex
do cem agp deterninagtes legeie, existirds ocutras Aseosin
¢Oos Retudantis »ob o foxma de clubes ocu entidadea eimi-
leres com regulsmento aprovedo pela Congregagéio de B -
Lossoros.

Art. 510 = A Congregagso de Professores designard um professor parae
supervisionar o funcionamento de oceda Associng@o existon
te na Escola.




Axge 529 =

Arte 539 =

Arte 940 =

i3

SUB-SECRO V
DAS ASSOCIACOES 0O UNIPARIAS

A Associsgdio Comunitdria da Escola constitui~eo 40 equi~

pe formede pele Diretor, Vice-Diretor, Orintader Educesy

onal, Supervisor Pedesdgico, Pals e Professcres, que do-

verds trabalhar em oconjunto, vieando a melhoris do pro -

cesno oducative.,

A Aspoolagfe Cosunitéria tem por objetivess

e) Estabelecer inteira osoperagee emtre Escole, Fem{lism®
¢ Comunidade;

b) Integrear ¢s Pails na obra de edusegdo dos filhoss

@) Desperter nos Pals a oonsciéncia da responsabdilideds®
soodel §

d) Incenivher os Pals, na solug8o de problenes, utilizen
do » diménica grupal s

A Aseooingde Cemunitaria cerd regida por Istatute prdprgd

© @ reunic-n~a de acordo com o calenddrio previsto antg

rior:ente pela Direcdd da Bscola, em horéris o dia que '

atends o comveniéncia da maioria dos Pais dos sluncm.

PARAGRAFO NICO = A Assoolieged Conunitéria serd presidida pele Dirg

Arte 555 -

510 -

tor da Escola ou poxr pessoa por ele designadas, na
forna de seus Estatuton,

SUB-SEGAO VI
DO CONSELIO DE CLASEL

Heverd wa Conpelho de Clesse formado per profecsores ¢ °
téonicos, bem couo por representantes doe sluncs d¢ ceda
sale de sule existente na Escola.

0 Conselho de (lesse reunir-ge-d mediante convoecagdo dn
Dixregéo da Ecoola ou proposto, com a finalidade de ansll
per e decidir sotre as providdnciss a seram tomedas oom
relegfic a clesse cu classes que oe encontrem en sdtuwapf-
eo linitrofos de apmoveitemento o/ou comduta, bem como
rogranar atividades e elas pertinentes.
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§22 - Des reunices do Conselho de Classe serd lavrada Ata, da
qusel ume oépia serd anexeda pela Escola na(s) peeta(s) °
escoler(es) do(s) eluno(s), cuja situegio tenha eddo -
nelisasda.

§32 = As deciefes do Conselho de Classe sexrfo sempre tomedes
de forua demoordtica pela maioria dos votos presentes.

o0 IIT
DO REGDIB ESCOLAR DIDATICO E DAS FORNAS IE CORVIVENCIA SOCIAL

cavfioro IX
D0 REINE ESCOLAR

120] (RS ¢
DO CALEMDERIO ESCOLAR

Axt. 56° = 0 ano letivo ocomprocnds 4(quatro) perfotes de 50 (oine
quente) diae oada uvm, ¢$otelizando 200 (Gusentos) &ias '
oon, no nining 800 ( oitooentas) hores ds tredello oe-
coleox efotive.

ixte 578 = 0 ano escoler perd interrompido em julho pera ¢ perie-
do do fériss doo slunos, bBem como pera 0o prefessores
e funcionfrios, no intufto deo cumprir os devidos efeid
408 trabelhistss, podends entretanto oferecer cursos “
de £&1as, |

Art. 589 = 0 Celendfrio Escolemr serf organizedo confeosme oo itens

abalixot

a) Perfodos escolores ¢a que se divide o ano letivo, °
indisando infoio e ¢frmino;

b) Perfodo de matriodass

¢) Parfode reservedo s0s estudos de rec.peragao de ely
nos §

d) Detes reservedss pers coucnoragtes e pronogles

e) Datss pare as reunifes de planejemmento;

£) Datos pera reunifes de pels e mestyos;

g) detes das reuniles erdindrins de Gongregagho
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h) Pexfodo resexvede & sananes de omtudo.

irte 590 <0 Horfrio des aulas serf ergenizeds pele Supervissr Booos

ler ¢ culmetido & egrovegio de Dire;ds ¢ afizedo me quas
dro de evisoe ¢ na pala de profeesores,

Axts 600 =0 horfrdc escoler sard organicedo de mansire quo e cerga

Mum"

18 «

30 -

norfads proviets ne meds awricflar sojn convenientimers
to cumpazida,

sgio  Ix
na BaTRicuzA

Pera ingresso na 1 sofrie do Dnedno FPundeuentsl deverd o
eluno tor a Ldede de 7 (sete) anos

A natrfoula de que treta emte artigo, poderd ser efetive~
de, indepentents de sutorisegfic 4o Coneelho de M.cagy, '
@0 eluno com nenos de T{sete) anos obeervada avalisgfo °
q anto a conhecimenton, stdt.des e interessen, de forma o
gerantir remiltedon bendficos pera o educande.

Con o aprovagto prévia do CuC, mmeuum-&awﬂm.a 0
en qualquer série €o Epsine Fundacentel, reGiente folxn
etéria conpativel, e eproveitecentc do elune compeovads °
emte por prove de copeacidegso.

Conforue eosa nbaixo, considers-ce idede compativel & ol
ries

1t ofrie = 7 a 10 enos
28 gério ~ atd 12 amop
32 périe ~ otd 13 ence
45 plris « otd 14 ance
50 pdrie - atd 15 anoe
60 plrie - atd 16 anca
70 pfrie - atd 17 anoe
61 périe « etd 18 inco:pleton

irt, 62 = A Dizvecfio da Emcola fixerf no final de oada sno, o nimers

de alunos n perer admitides & ratric le neae diversas ef-
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28 =

3 e

49 -

Arts 63 =

Arto&"

A.rto 65 o

16

ries do eno seguinte, atondendo a capacidade des ing-
talegdes eccolares o tendo em vista & eficiéneia do
enging, € &g normas de higiene escolexr destinande- se
122 por eluno,

0 limite méxino de launos no ensino infentil serd de
30 (trinta), ednitindo-se nimaro maicr gquendo o engie
no for informal e haja professores e monitoree suficd
entes a0 atendimento dos mesmos.

As turmas das quetre primeiras séries do ensing fundg
mentel terfio atf 36 (trinta e seis) elunce, edmitindg
se mais 10% (dez por cento), se ultrspasssdos os 307
(dez por cento) de gratuldede e abatimento, respeitan
do o espago de im? por aluno,

As twmas das quatro Wltimas séries do Ensino Funde
mentel serfo constitufde @e atd 50 (cinguenta) alunss
adnitindo~ce vn acrfscime de 104 (des por cento).

Os slunop jreneferidos por forga de leglslagdo espacd .
fica nEo perso computedos nos limites estabelecidos.

A natricula fer-go-8 em prazo fixado pela Diregao da
Escola, mntes do infclo de cada ano letivo.

serd nula, sen qualquer responsedbilidsde pers a Esco=-
le, & ratrfoula que sef fizer com documento felso ou
adulterado.

Pare efetiwagso da metr{cula exirgi-se-& requerimento
eseinado pelo aluno, se maior de 18 encm, ou de seu

responsavel Jegel, ee menor de idede, instrufde oom e
seguinte dooumentagas:

a) Fotoclpia da Cexrtidao de Nascimento;

b) Quatro fotoe 3 x 43

¢) Histdrico Escolar das séries cursadss, guando for
o oms0, ou declaragso de eprovagao na seérie anteri
or, vélida por 30 (trinta ) dias.




ATt, 66% -

Arto 679""

Art., 689 -

Art. 69Q e

Axrt, T0R -

Art, 719""

Art, 729 -

Art. 739 o=
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SEQX0 IIT
DA TRANSFERERCIA

A Trareferénciz de glunos far-pe-f medisnte salicitagso
deste ou do resporsével, com base no Nlcleo Comum,

0 modele de trensferéncia obedocerf ao estebelecido pe-
1o Conselho de Educegeo Go Cesxdl,

A trensferencis deverd ser solictads & diregiio de Esce-
la, por escrito, assinade pelo aluno meiory; ou pelo pal
ou Responsavel se wenor.
Bu caso de trensferencia de aluno de outro Estsbeleci-
mon$os de ¢nsino, verificar-sc~d a possibilidede  des
adeptagdes nececsérias conforme oo dispositivos legais.
A trenstereéncia der-se-f en quelcuer época G0 ono e se-
ré expedldes
a) atravis de decluragto valida por 30 (tiinta) dies;
b) atrevis de histdrico emcolar ientro de no méximo 20
(trinta dies.

SE¢io IV
DA REGULARTIZACRO DA VIDA ESCOLAR

Eptard sujeito a adaptagfo o eluno que vier transferido
de outro estabelecimento, cocn plano ourrioulsr diferen~
te,.

A natrfcula poderd ser feita com aproveitsmento de estn
do de disoiplinas, érees de estudo, stividades ou contg
ddos que o eluno Yenha cursadc em séries Ldénticas ou
equivalente,

A natrfoula com aproveitesento de estudos fer-se—d pela
substituigio de uma dipcipline, frea de estudo ou ativi
dade por outra, quando esta digo a esta se puder etrilty
ir Ldéntice ou equivalente wwlor foruativo, exclufdo es
de NMieleo Cowrum,
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Art. 749 = 0 aproveitamento de estudos fax-se-4 mediante edepte~

¢80, gquando houver elementos comuns entre as dimoipli,
nes, arees de estudo ou stividedee estudadas o & que
seja plelteada em seu lugar,

Art, 759 = A sdaptegio se fard mediante trabalho e tarefes detecp

ninedes pelo professor, a serem cumpridas pelo elumo
no decoxrer do ano letivo.

PARAGRAFO UNICO ~ O mimero de trabalhos e tarefas, durante ¢ po-

rfodo letivo, nzo poderd ser inferior & 4 (quatre).

Art. 769 - pntes do término Ao perfodo letivo, o profecsor encey

regedo da edaptacao, avaliendo os trebalhos e terelfes
executadas pelo elune, deverd considerd-lo sdaptedo °
ou neo.

Arte 77 = 0 resultado obtide pelo eluno na adeptacso, serd ie-

vrado no livro de Ates eepeciais e conster no esgage '’
resexrvado as observegbes em seu historico escoler.

Art, 7892 - Para alunos oriundos de escola estrangeira, a matrfoy

le der-se~-& "ad referendum" do Conselho de Educag@o °
do Ceard e os estudos por ele realizedos, epds apre -
sontago da docunenteg@o, serso declarsdos cquivelene
tes aos realizedos no Brasil.

Art. 792 - A equivaléncia far-se-a mediante apresentag&io dos se-

Art, 80% -

guintes dgcumentos:

a) requorimento asainado pelo aluno, se palor ou ped
ou responsfével, se Nenor;

b) histdrico escolar sstruageire com visto do Coneulg
do Brasileire trad @ido por tradutor plintlico;

¢) histdrico esvolor dos estudos anterioriente cursge
doc no Byreail;

Vo capo de estudos reelimados em série intermediarins

o aluno fard adaptegio dos componentes curric lares g

brigatorios no ni{vel respectivo, nis estudedos na es-

cola estrangeira.
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Art, 8L% -

m. 829 -

Ard o 832 -

Art. &‘H"
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srgko V
D0S AVANQOS PROGRESISIVOS

Verificadns as neceesdriss condigSem e mediente eprovoe
pfo 4o UEC, serfo peraididos avangos progressives 40 a-
luno pela conjugagso dos clenentos da idede o aprovelss
nento.

seafo VI
DO TRATAMTHNTO DISPENIADO A ATITOS RSTROIAIS

Os elunos que epresentaem deficiéncies “Lsices ou menism
in ou 05 que S8 oncondrem en atraso considerdvel quents
a idade regular ds matrfoule e os superdotedos, terSo °
tratanento especicl, de acords com as normes fixedes pg
lo Conselho de Educagso do Ceara.

oarfro 1T
DO RECTME DIDATICO
SEGZX0 I

D08 QUADROS CURRICULARES

0 Ensing Pundemental destine-se a formegao da criange o
do pré-adolescente o tera a duracso de 8 (oito) sries
anuais, ae quais consterSo, no ninimo, de 800 (oitocen~
tas) horas de trabelho escolar efetivo, conforme quadro
em anexo.

SEGAO  IX
DO PROCESS0 IE AVALIACKO

Quento a assiduidade, serf considerado aprovadot

a) O aluno de freouencia igual ou siperior a 754 n= daig
cinlinm, éream de estudo ou atividadest

b) O aluno de frequéncie inferior a 75% e que tenka ti-
do uproveitsnento superior a 807 na ecceln de notas '
edotadas pelo Estobeliecimento:

¢) O cluno qne nao mse encontra na situncac do item “b",
nae con frequéencia igual ou superior a 60% e que de-
nonstre nelhoria de aproveitarento, apds estudos de
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Art. 85%

1e

2%

Art, £6°

Art. 878

Art, 88%

Art. 880

Arboe 9\‘3“'2

Art, 912

TECUperagan

A frequéncia seré sempre epurada em cede etividede, &-
rea de estudo ou disciplinm,

Bstora reprovedo, quonto a essiduidade,o eluno que eprg
sente froquéncina abaixo de 60% (sessents) com arroveits
mento iguel ou inferior a 804 (viteate).

A evelingdo do rendimento eccclar compreenderd ¢ avelds
¢ao do aproveitamento = a apuragio da sssid.idede.,

Na avelismgfo do aproveitmuento s sor expressa etravés °
de notes, (variande de O a 10) prepondersio ¢s aspeotos

qualitativos sobre os quantitativos.

Alén doe conhecimentos ¢ habilicades intelectudts avelj,
adog deverso terdém ser ceusidevedee, es iudenges  de
coupertenento ¢ atit.dee,

Lo 2lvzmo gue nop ortiver ¢ notea winime exigida pelo es~

tebelecimento, serd proporcionade Uka recuperacte parte
lele avde a aplicecfo des etividades bimestreis.

A aveliecso do rendimento escolar serd devidemente eneg
minhedo pare 0 conhecimento doe peis ou responséveis.
Considersr-pe~4 eproveds e promovido o aluno que obtiver
a nédia iguel ou superior & 5 (cinco) em cada disciplina
érea de estudo ou atividades.

0 aluno deverd az cede biluestre, ter uza 2édia igual ou
superior a 5 (o%ncs): resulteds Jde posguisaes, trabalhos
dordicilliarss 2 avaliaddes.

Jegap guas o slind, ae 32 binestre tenha odtide 20 ( ving
t2) sombos, finars oinde = iaito no 4° izestre, a obten
¢Bo da média 5 (einea), on caso contrdrin ird a reoupers
~a0 1o bimestre.

0 estude de rocuneregao entre perfodos letivos se desti-

nardo a9 atendimento de =lunoe con sproveltamento ou £rg
qu8ncia insufiolientes e saris propor:ionades logd ards o
Ultimo dim de sula do 42 bimestre
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L% - los edries indcicis do Musino Fundemental apdo o perio-

Art. 929 =

Arte 939 -

Arte 949 w

ol " LA

do do ocada binestre iotiwe, cerf oforecido ao eluno que
demonetrar aproveitanento insuficiento, una etapa de eg
tudo do reforge, ninlsirade parelelmicnte es aulses nops
neds. Lpess conte’don deccuvolvidos sob e fonma de wevl
e80, exerclolos demicilicrac ov toreles outwes & oritd-
rio do professor, vissm suprir as deficiéncies evidenci
ades.

Am notan obtides durante a etepa de estudo de yefergo ,
se soperiores es o peritdo anterder, mobvetituirBs as
nes s,

Nas ofries fineds do Eneino Fundasental ¢ nddio, & durg
¢fo do perfedo e recuperagfc sexrf determinsds pelo grp
v do aproveitosento. '@o podendo owe declarsds a sua o~
provagéo entes de se haver o buetide a 30 (trinta) dies
de cotudos de veo.nsrage.

Serd suhietddo a sobidop (& Tec.peragios

a) 0 aluno que nfo atdogir durante o ano letive, 20

(vinte) pontos em onda disciplina, frea de estudo ou
atividaedes

b) 0 slune do frequidncia infevior e 7U7 vom aproveita o
cento drfericr o 807,
A reoupersg o eerd propercionsde medients a ministrag8o

do ades e atribuloles de terofes, exercloios @ trebe-
- wr e
Liee cenctzitantenmds, a0H o COOPTENELES; SUPOPTIiCED €

arnldagno do professor hehilitedo o vinouledo oo esteby
lecimerto.

Tetorf aprovado ¢ alumo que &bdiver, npés oo cstudos de
Reoupereyeo Final, a nota 5 (cinoo),

~~
TARAGRAIC TUIOC -« O perdinde dor ectudos o recunoragac deverd ser

lrucets an flohe Inddvicued €0 nlino,.




MQ 959 -

MD 969 -

Art, 97" =

at. 982 -
1 -

Il =

III -

Y -
T -

Vi =
VII -
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sEcXo IIX
DOS CERTIFICADOS E DIFLONAS

b Eccole expedird Certificedes co wonclusso de curso de

peorco cor or modelog e normas ertabelecidas pelo Consg
lke ¢e Educagao do Ceard.

SECAO IV
D0 HORARIC IE FURCINKAMENTG

0 horfrio Jdas aulas serd organizedo pelo Secretirio de
sscola, submetlido s aprovagso da Diregsp e afiraflo no
quadro de avieos ¢ na sals de professores.

0 horério escolar sorf orgenizado de meneira que a cex-
ga horéria previgte na grade curriculer seja convenien~
temente cunpride nos turnos de funocilonemento da Escole.

capfroo IIX
DAS TORMAS 0 CONVIVENCIA SOCIAL

SEQRO 1

PCS DOCENTES
Sgo direitos dos professores:
Receber essessorancnto técnico-padagdglco dos especialig
tes, de coordenagds e da direcg8o:
Fertioipar ds pemindrios, simpésios, encontros pedegdgl-
coe e cureos de aperfeigoawento ou especislizegee potro-
cinados pela instituigao;
Yer suas faltas sbonadas quan@o convidado oficislmente °
para participar dos eventos previstos no inciso antericr
Participar dos colegiadoc pars os quais fol indicedos;
Sugerir a diregeo, medides ed.cativas visendo o eprimors
nento do procosso ensino-aprandizagem;
Ser trutado com respelto no desempenho de sua Lungao;
Gozar Ge liberdade no exercicio de suas atividedes, des-
de que nao contrarie as normes legais;
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VIII = Reoeber recureragéo oondigna pelo trabelho desempenheds,
Arte. 99 - B0 deveres do Profoesors

I = Cumprir ¢ fasor cumpriy as diepcedgfes deste Regimento, *
ban cono as diretrimes o nwmas emensdes da direpds &s eg
tabelecinents @ de frgfos superiores

11 - Heaborasr amslimente, sod a orientagso da Coordenag@s Pedp
gégion, oo planos de curso dos occmponentes ovyriculsres ' |
sob esusa responsabilidedes e

I1T = Lider com om erlunos em situagdo de =ula, ogm respeito ao
noxmas de intermgSe sluno~-professor, recorendédveds para o
construgso de un sablente Lavordivel & educegfio dos jovens
20b sua regponeebilidades

IV - Eptimiler nos elunos o goeto pelo estude, e construgéo do
objetivoe pessonis do cada wm, e, sobretudo de uma viedo
de mundo smudéval, humeno @ sen vialéncia;

V = Ajpdar os sluncs a edquiriren exporiéncia de convivineia
socdal, s egresedes £isicss ou morels de uns soe cutros
pele via de reflexio ¢ &0 muto-controle; .

VI = Crier un clima de coapreensso ¢ afeto nas suas relasgles '
001 08 superdcres, com 0@ ¢olegas € com O aAlunos)

VII = Ajuder as instituigfes escolares ocom sua perticipegfle, en
retude a Milictece @ os grénios estudantiss

VIII « Valoriser e pontuaiidede e & assiduldsde; servinds de e-
xemplo para 08 alunos.

irte 100 - Tiao € recomendeds eos professoress

{ - Querer impor convicgdes politicas, ou religlosas eos so-
us alunos)
Il = Ser hadbituslmente impontual ;
III « Atxribuir notan ou faltee por motivos dfseciplinares;

Ly - Troceder, no exercfcio do profissdo, contrarismente mop

reinofpios pedageticon esposados
pela eseol bretudo
ns que s refare! =i e

]
a) ao ues de cd.gnoia @ servigo da sociedade 3



Vi =
Artoe 1007 »

hrge 1029 =

Arte 1030 =
Il =

Il -

IT1 «
| Iv -

V e

b) 20 respeito a personslidede do alunoj

@) aos ohjetives fundmmentais da educegfio, gquer 4o ponte
de vieta do interesse da socledade, quer &o ponto (e
viste dos interescos da foxmagio dos discentes,

Aseundy conduta contréria es diretrizes gerale de esocole

o dop valoxes que ela defende respeitando oe limites do

eue liberdede pessoal de pensemento,

Vestir ou foler de modo imcompat{vel com o sua fungde.

Os professores entardo sujeitos 48 mesies penslidefos en
tebelecides para 03 funciendrios.

Inocyrerd nas penelidedss previstes acima, o professer °

ques

a) Begourar do ensino de sua disoiplina;

b) Falter frequontenente és mles ou clheger hebltualmans
te etresadso pora ¢ iniclo das nesias}

¢) Torner-ps, per ssu procedimento, indigno de elevads °
fungao que exeres s

4) Felter com ¢ devide respeito com seus puperieros hice
r&'quoolo

SBECX0 IIX
D08 DISCENTES
S@o direitom dos alunoms

Conhecer ¢ Regimento Becolexr e poder consulté-lo & quale
quer horaj

Receber, en igusldeds de ocondigdes, a orientego necesad
ria pere reclizer sues stividades escolares, o us fruly
de todos os direStos inerentes & condicso de aluno;
Porticiper dap goreniegdes estudentie e outrae formas de
aspociagdo que funcionem ou venhsm a funcioner na escola
Requerer & quen de direito, g ando prejudicado por funod
ondrio, professor ou coleges

Req.erer reavaliageo de estudos g ando se acher mal eves
lindonm, dende que o faga no texpo préprioc




ﬁ“
VII -

VIII =

25

Ter sesegurado o direito aos estudos de recuperagss;

Ser dispensado de frequéncia, quando convidado para

perticiper de Gongressos, Keretonas e Conclaves esdy

dentis

Ser dispensado da pratica de Educagas Fisica quando °
encontrar-se nas condigies previstas na legislages vi
gente

Receber tratanento especiel quando deficiente £{eico

ou maentel, na forme da legislagso vigentej

Meracer tratanento especisl stravés de regime de exexr
ofcios domicilieres, como compensagso de eusanole as
ales, quando em estado de gestegdo, apds 82 mes e 4y
rante 3 meses, ou quando portador de afecgées congend,
tes ou adquiridas, traumatismo, ou condigCes mérbides
tudo de scorde com a leglelageo vigente.

pPerdgrefo Jnico - O fnfcio e o £im do perfodo em que é permitido o

Art, 104% -

II -

IIT =

afastemento da aluna em gestagfo, previsto no insiso
X, serd determinado por atestedo nédico a ser apresen
tado a diregto da ewmcola.

S@o Deverea do Alunos

Cumprir os dispositivos regimentais, ben como a8 nox-
mas expedidas pela diregdo do estabelecimento;
ser asafduo e pontual is sulas e outres  atividades

rrogrenedss pele estabelecimento ou pelo professor, €
justificar eua supénola quendo se fizer neceesdrio;

Tratar com respeito e urbaenidade os professores, esps,
cielmente os especlalistas, diretores, demals funcio-
narios & colegas;

Colaborar ns converwagse 4o naterial que toda a comum
nidede representeda pelo Estado, colocou a sua dispo-
81080 pera educer-se;

Contribuir pera o engrandecimento de sua escola, zelan

do pela elevagao de seu conceito.

Assunir e responsebilidade por demnos que venha causer
a0 patriménio piblico, ou de coleges, professores ou

f.ancionarios;
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Aet, 105° = In oapo de indisciplina pretionda pelo eluno, podexd

Axrt,

Axbe

Axte

1069 =

1072 -

1088 =

109Y -«

120% =

o Diretor, ouvido ¢ mes 0, eplicar une des ssguintes
penalidsden, do acordo con a gravidedo da Leltas

a) Adnoestag@s wverbel
b) édmoestapis per eseritos

a) guspmi’n das allens
a) W Compulebria,

sEgXo IIX
D08 PnCcIONARIOS

A todos perd sssegurado pleno direito de defesa, entes
de apliceda o penalidade, cbedecendo a loglslag®s vi-

gonto,

A08 funciendries poderd ser eplicadn pelo Diretor, do-
pendendo da grovidede de falta, una des seguintes pong
lidadens

a) Advertencias

b) Suspensao s

c) DMspensa,

Incorrerd nos penslidades previstas no extigo emterios

o finolondrdo ques

n) Faltar oom o devido respeito para con pousn superio-
res hierdrquices;

b) Demonstrer descese ou imcompetencis no trebelho

o) Tornma=89, pelo seu procedimento, incompatf{val com
as fungdes g @ exerce.

A todos perd essegurado o pleno direito de defesa, an~

tos de aplicads a pennlidade, obedecendo a legielieg®o

trebalhista vigente,

i qualquer situag@ie a Escola devera conslderar-pe OO-

no instit.doso voltads a estinmlder e orienter o depen~

volvimento social e ¢ ensino-sprendizagen, culdados ef

pecialnente, pela via do cotidieno das relagdes socie~

is,
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Arg. 2110

Arg. 1120

Art, 1132

bpt, 1142

Art. 1150

Art. 1162

Axte 1ATR

rxt, 1289

riTULo iv
DAS DISPOSICORS GXRATS T TRANSITORIAS

« A Egoola reger-pe~d palo precente Regimento e pals le-
glalegfio especifica do Ensine de 1° Gxem,

= Lpte Regimamto serd divulgeds entre a Conunidede Lsco-
lex @ entre puis o/ou Respousfiveis por alunos ¢ perd '
formuledo ssmpre que £8 fiaer necesséric para atendimap
te ooc objetivoe da Esscla e/ou da Legislagfo que rague
ia 0 esounte.

« A Epcola perdiciperd dos otos ofvices, cltureis ¢ ome
tisticon que ocorram na Corunidade, oferecende suss ing
tolnnGes para realisegles de citedop etos, quande Lo o©
canh.

= A Doccda fornecord 20 vio de Documentos Esocleres o

preso néxdnmo de 10 (des) dies apde o solicitag@s por eg
erito fedta & DiregHo da Escola.

- Todos 08 que fazem & Esoole terfo divelto de exywrscear
opinifes prdpriss e respeito de questien de erden edni-
nistrative, pedagfsios e disciplines, ocabendo a Congre-
gragtio de Frofensores decisfes finals quendo se trater
de questdes de extrema i porténcia.

- A Encola oferecerd meocehismo e subsidiard cursce, reci-
clegems, peninfrics, palestras o demals ~elos que visen
e elhoria do padrfo de queolidede do ensimo,

- A Epoola incentiverd as manifestegfes de cult xa populer
erisndo pera tento smbientes propicios pera o desenvelvi
vento de dengas fololfricas e epresentagdes ineventes a
cultuzre da nocsa terra.

- A Hocola prosoverd a diwvilgapfo de nogfes reletives a 43
reiton h.menos, defesa oivil, regras de twensito, efeito
des drogas, Alcool ¢ tebaco, direitos do oconsunidor, Se=
xologia, ecologia, higlene ¢ profilexia pandtérda, oculty
ra cearense, abrangendo oo espectos histdricos, peogréfi
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hrte 120% -
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con, occondricos e essocliativiemo, preservacss do petrd
a6ndo culturel e ambientel .

A Benceire Nacional serd, obrigatorismente, hasteads '
s oito hores da manh todas as segundep-foiras ¢ em °
todas as datan feetives da escole, com o prepenga dse
Corpon ilocembes ¢ DAsocontes, devendo na ocasifo ser ep
toado o fidino Haoiondl.,

Op canos cmiscos neste Regimento peréio resclivides pela
Diregso da Escola nos texmos da Legiclegfo vigente.

Qualquer elterngés o introdizir-se ascte Reglemnto mo-
ré culmetido e sgrecisgio do Conselho de Rducagfo Ao
Ceard, oalvo quendo ho.wver modificagdes na Legisalagas '
vigente de inmediete splieacéo,

LEgte Reginento entrard on vigor na data de sua D OL0=
GACXO pelo Comselho ds Bducagdio do Ceaxd,

Lavras da sngabeiirg, 12 do Seteulwo de 1995,




ANEXQO 7

ATESTADO.
DECLARACADO.
LEI MUNICIPAL




ATESTADO

Atesto pare os devidos fins, que tendo reslizado ume vistoria
na Escola de 1¢ Grau Stele Sampaio, no bairro do Cruzeiro, Mu
nic{pio de Lavras da Mangabeirae, constatei que o prédio e se-
us equipamentos encontra-se em perfeitas condigOes de salubri

dade.

Lavras da Mangebeira, 02 de Maio de 1995

'

O it St Auguc ine

Is*‘e’dic; - 6ay 2038 CPF 071.087.233-88
il

|




Atesto para oe devidos fins, que tendo rcalisado uma vistoria "in
loco", no prédio 'a cacionel dc 1¢ Grau dcnordnado LUULA  SAUPAIC
localizade no Uairro do Cruseiro, unicfpio de lavres da ! angebede
ra, constatel cue o riesio encontraese e perfeitac condigdes de
cotabilidade,

lavras da ! angabeira(CC,, em 02 de r.alo de 1995
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PRETTTTURABHRHCHHU;DE
LAVRAS DA MANGABEIRA

DECLARACXO

Declaramog para os devidos fins que, & Escola de
1¢ Grau Stela Sampaio, localizada no Bairro do Cruzeiro, muni
cipic de Ievras da Mangabeira, € uma das Unidades Escolares da
Rede Municipal de Ensino, sendo totalmente mantida por egta
Prefeitura. Resalvamos gue o prédic onde funciona & referida

Escola e todo seu eguipamento pertencem ac Patrimdnio Nuniciw

ral,

Lavras da Mangebeira-CE, em 02 de maio de 1995,

O; /,,

Rua Monsenhor Meceno n? 78 - Centro - FAX 736,1257 FONE 736.1256 - CEP 63.300-000 - Lavras da Mangabeira - Ce.
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AT ‘E'ﬁ RA
PREFEUTURA MUMICIPAL 1 m

LAYRAS DA MANGABEIR, GOVEANODO EETADD

TET Ne 0283/94 DE 15 DE ABRI DE 1994

Dispbe sobre a criagio de Escola de 19 Grau e

Id . - .
da ounlras providencias,

O YREFLITO MUNICIFAYT DE TAVRAS DA MANGABEIRA -
Ck, fago sober que a Camara Municipal de  Ta-
vras da Mangabeira aprovou e eu sanciono v

promulgoe a seguinte TEI:

Art., 19 - Fica auvtorizado ao Poder Fxecutivoe!

Municipal a c¢riar uma Escola de 192 Grau no B~

irro do Cruzeiro - Sede do Municipio a  qua’

sera denominada de ESCOTA DE 18 GRAU ST
' SAMPAIO,

Art. 29 - A LEecola de gque trata o artigo ante-
rior, devera funcionar a partir do corrente a-
no letivo, devendo o Departamei to de Educagao
do Munie{pio, tomar as devidas providéncias '

necessarias para o cumprimento da presente Te?

Art. 3% — Esta Tei entrarda em vigor na dmta de

gua publicaguo, revogadas as disposigoes em

. ;.
contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAT, DE TAVRAS DA MAN-
GADEIRA-CEARL LM 15 DE ADRIT. DE 1994.

.
SCO GONGATYVES

PR FEIT

Rua Woneenhor Meceno 12 78 - Centro - FAX 736.1257 FONE 736.1256 - CEP 63.300-000 - Lavras da Mangabeira - Ce.




ANEXO 8

FICHA INDIVIDUAL
DA ESCOLA DE 1° GRAU
STELA SAMPAIO
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ANEXO 9

ATA DA REUNIAO E
FOLHA DE FREQUENCIA DOS
PROFESSORES




ATA DE REUNIXO DA ESTAGIARIA - NO TRABALHO DE-
SERVOLVIDO COM OS PROFESSCRES NO PLANEJAMENTO DA ESCOLA DE

19 GRAU STELA SAMPAIO - LAVRAS DA MANGABEIRA . CEARK.

Kos vinte e um dias do més de outubro de ano de  mil
novecentos e noventa e cinco, realizou-se na Escola de 19 grau
STELA SAMPAIO, wma reuniao com os professores dos turnos: ma~
tutino, vespertino e noturno, a qual foi dirigida pela Estagis
ria LIRIAN DANTAS FERREIRA LIMA, do Curso de Pedagogia, habili
tagao de Administragao Escolar da UNIVERSIDADE FEDERAL DA PA -
RAIBA - CAMPUS V - CAJAZEIRAS-PARAIBA, com a finglidade de tra
balhar as dividas existentes no Plane jamento semanal, mensal'
e anugl; em seguida a estagiaria trabslhou um texto sobre Pla-
ne jamento de Ensino e fglou do seu Estagio e da elaboragﬁo da
Diagnose da Escola Stela Sampaio. A reunigo teve inicioc com =&
palavra da Administrgdora Escolar Prof?., Antonia Vilglva Mar -
tins Macédo, fazendo algumas comunicag®es como: a gpresentacao
da feira de ciéncias no dia 17 de novembro de mil novecentos'
e novents e cinco, a importancia das disciplinas diversifica-
das, a questao da Rainha da Escola para participar da abertura
dos Jogos Municipais e g participaQEo dos professores no curso
UM SALTO PARA O FUTURO", Encerrada a reunifio, a Bstagiaria ,
agradeceu g compreengad @ g presenga de todos¢ E para constar,
EU, LIRIAN DANTAS FERREIRA LIMA, lavrei a presente ata que se'
estiver de acordo recebera a assinatura dos que aqui estgc pre

sentes

3R
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ANEXO 10

TEXTO:
PLANEJAMENTO DE
ENSINO.TRABALHADO COM
OS PROFESSORES DO STELA
SAMPAIO.




TEXTO {RABALHADO NA REUNIZO DE PLANEJAMENTO DA ESCOLA DE 12 GBAU
STELA SAMPATO ~ LAVRAS DA MANGABEIRA - CEARL ~ COM A PARTICTIPAGEG *
DO CORPG DCCENTE E A ESTAGIARIA LIRIAN DANTAS FERREIRA LIMi.

IBVATICAT PLANEJAMENTO DE_BNSINO

0 plenejamento de ensino ¢ wm plano alicercado nas linhas-mestras
de agic da Escola, isto &, no planejamento curricular, e ¢ feito num
nivel mals especifice. Indica a atividade direcional, metddica e sis~
tematizada que sera empreendida pelo professor Jjunto a seus alunos
em busca do proposite definidos.

A responsabilidade do mestre ¢ imensa. Grande parie da eficdcis !
de seu ensino depende da organicidade,; coeréncia e flexibilidade de
seu planejamento. \

As vezes, o plano ¢ elaborado somente por um professor, outras ve
zes, no entanto. varios professores compartilhem a responsabilidade !
de suz elaboragao. Neste ultime caso, temos ¢ planejamento de engino?
cooperatlvo.

?

1~ OBJETIVCS DO PLANGJAMENTO DE ENSINO
~ Raclonallzar as atividades educativas;
~ Assegurar um ensino efetive & econlmicoj
~ Conduzir os alunos ao alcance do3 objetivos;
~ Verdficar a marchg do processo educativo.

2= REQUISTITOS S

- Interagioe professor~alune, suporbte estrutural, cuja dindmlca con
cretiza o fendmeno educativo e € o pressuposto bésice do planeja
mento de ensino.

- Selecionexr ¢ que & melhor, adaptande tudeo isto as necessidades &
inkeresses de seus alunos. '

- fdaptar seus projeios as circunsténcias e exigéneias do meio
'considerando as condigdes de trabalho da escola pare escola ou

de ;... . classe para classe.
Asslm chegamos 50 nivel mais elementar e proximo da agde educati-
va. I através dele que, em ralagie ao alunos

- Prevemos mudangas comportamentals e aprendizagem de elementos hé
8083
~ Propomos aprendizagens a partir de experiéneias antetitores e de



http://professor~alu.no

suas reals possibilidades;
Estimulamos a integra¢io das diversas arcas de estudo.

-

TIPS Dify PLANEJAMBNTO DE ENSINO

a; PLANO D@ CURSO

L toda a agHo a ser eumpreendida durante ¢ ano

let iVO o
b} PLANO DE_UNIDADE - Discipline parte da agho pretendida no plano
global,

PLANG DB AULA -

Especlficar as realizacgoes diarias para a con-
cretizagao doa planos anteriores.

0 olanejamento tende a prevenir aos vacilacoes do professor, ofere-
cendc malior seguranga na consecugdo dos objetivos previstos, bem como
na verificugdo da qualidade e quantidade do ensino que esta sendo o=
rientads pelo mestre e pela escola.

I LAC IONAMENTO

Ne esfera educacional ¢ processco de planelamento ocorre em diver -

s0s nnvels, seguinde a megnitude da a¢do que se tem em vista a reall -
Zas

ki

o

- PLANEJAMENTO EDUCACTIOHAL - @ o mails amplo, geral e abrangente
bveterming as diretrlizas da politica nacional da educacgan.

- PIANESAMENTO CURRICULAR - esta intimamente. relacionado as priori
dades assentadas no planejamento educaclonal. Traduz as linhag !
sestras do planejamento educacional. Permite a inter-relagac en-
tre a escola e a coumunidade.

- PLANETAMENTO DE ENSINO ~ esta intimamente ligodo a relacgfio alu -
no-professor, ¢ parte sewpre de fontes referencials estabelecl -
das no planegjaments curricular.

L

e ENSUES DO PLANBIAMENTO DIZ TN INO
- #1losdfion -~ explleita o3 objetivos da escola.

« Pplgologico - indica a Taze de desecnvolviments do aluno, suas !
pessibilidades ¢ intereases.
~ Zocipl - expressa as caracteristicas do contexto sdcic-econdmico
cultural do aluno e suas exigéncilos.
Gomo cbhservanes, o planejamento tew niveis distintos de abrangén -
alsy 00 entanto, cada nivel tem bem definide e delimitede seu universzo.
4 linna de relacionamento se evidencia, entio, atvavés de escaldes

i

do ¢ “0lcﬁ‘aaua decrescente; exiginde sempre ws alto grawn e coeréncia

'
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e subordinagao na determinac¢io des objetivos almejados.

"NUM PLANGJAMENTO DI BENSINO OS5 PRCCESS0S DE DECI.-
S50 SA0 MOLTIPLOS L PARA CADA ETAPA EXTSTEM VA
RIAS ALTEORNATIVAS ; BESTAS VEVEM SER RELACIONADAS?
DE TAL FORUA QUE CADA UMA CONSTITUA PRE-REQUISI~

TO PARA A ETAPA SEGUINTE",

(CAPALLETTI)

S ST SET I A ORI W ITE SRR SRS R N TR ST TIPS AN Y N R ST DR A A S AT AT T Y S TR TATE T S RE At

A T T T I e e
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ANEXO 11

FICHAS DE CONTROLE
DE FREQUENCIA DA
ESTAGIARIA




UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE FORMAGXO DE PROFESSORES
CANPUS V — CAJAZEIRAS - PB
DEPARTAMENTC DE EDUCAGXO

" FICHA DE CONTROLE DO ESTAGIARIO NA UNIDADE ESCOLAR - 1995.

A o

MES: CﬁpﬁénwLva' NOME DA ESTAGIARIA: 'lfixﬂudz W) arittn,  doxsmivg . $0imo

/

|
DIA HORARIO TAREFA REALIZADA RUBRICA DO TECNICO DE
CHEGADA | SAIDA APOIO OU SUPERVISOR
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE FORMAGXO DE PROFESSORES
CAVPUS V — CAJAZEIRAS - PB
DEPARTAMENTC DE EDUCAGXO

FICHA DE CONTRCLE DC ESTAGIARIO NA UNIDADE ESCOLAR - 1995,

uts: Y Ine NOME DA ESTAGIARIA: Q\pix'mn Wontor, Jeveion LOLmo
DIA HORARIO TAREFA REALIZADA RUBRICA DO TECNICO DE |
CHEGADA | SafDa APOTO OU SUPERVISOR
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE FORMAGXO DE PROFESSORES
CANPUS V - CAJAZEIRAS - PB
DEPARTAMENTC DE EDUCAGZXO

FICHA DE CONTRCLE DC ESTAGIARIO NA UNIDADE ESCOLAR - 1995,
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE FORMAGXO DE PROFESSORES
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DEPARTAMENTC DE EDUCAGXO
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FICHA DE CONTRCLE DO ESTAGIALRIO NA UNIDADE ESCOLAR - 1995,
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA
CENTRO DE FORMAGXO DE PROFESSORES
CANPUS V — CAJAZEIRAS - PB
DEPARTAMENTC DE EDUCAGXO

FICHA DE CONTROLE DO ESTAGIARIO NA UNIDADE ESCOLAR - 1995.
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