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DECLARACAD

DECLARAMOS, para fins de prové juﬂtq ao Curso Técﬁico de
Nivel Superior em Processamento de Dados, qhefé aluna RAQUEL ME
DEIROS RIZEL BARBOSA, cumpriu estagio obrigéféfib de 320 horas,no
periodb?de-10 de.janeiro a 10 de marco de 1978, neste Nicleo Seto

rial de Computagdo/Campina Grande, sob minha orientacgao..

lDeclafamoS; ainda, que a aludida estagiaria realizou: um
excelente trabalho de p?ogramagéo do sistema de Folha de Pagamenf'
to dos Convenios, incluindo programas de Contabilidade e sua dbtg"
menfdgéo. 0 referidao trgBalho encontra-se em funcionamento no Cég

tro de Ciencias e Tecnbiogia_da_Universidade Federal da Paraiba.

Campina Granéé;fﬁéfde junho .de 1978

COhivalle  Kboso A fon>

ODINALDO RIBEIRO DE ASSIS

= Orientador -

~ PROE. 'ANTONIO EVERALDO DE VASCONCELOS BARRETO

o Coor&éﬁqdor do NSC/CG -
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1=INTRODUCAO

Neste relatorio estao descritas as atividades exer

cidas pela estagiaria RAQUEL MEDEIROS RTZEL BARBOSA, no perio-

do-de 10/01/78 a 10/03/78 no Niucleo de Processamento de Dados

do Centro de Ciencias e Tecnologia da Universidade Federal

da

paraiba, com carga horaria de oito horas diarias nerfazendo um

total de trezentas e vinte horas.

D estagio & de cardter obrigatdrio para a comple -

ta formacao dos Tecnologos em Processamento de Dados, foil
pervisionado por Odinaldo Ribeiro deste Nicleo que também

sempenhou as funcoes de consultor e orientador.

Durante o mencionado neriodo foram colocados
pratica os conhecimentos tedricos de analise e programagao

similados no decorrer dos dois anos de duragao do curso.

e



al e as de 9 a:153: cbmﬁ

T ; base nos documentos de

contratacao do funcio-

Rario.
e Exemplo: Fonte = ‘UFPb/FINEP
} SP = 4
f? EL = Técnico
_ Matric.= 2341
DY Sse 1
FONTE sp.ca..r.-“' MATRI'C lov] -
e]r|5|2[2422|3|4|1 |
6 T 8 9 12 13 ¢

Bco™ ~
Corresponde ao codigo do banco onde sera efetua
do o pagamento. Preencher utilizando tabela  de
5 codigos constante do presente manual.
0 o Exemplo = Banco do Brasil S/A
BCO
o | 4

4. 15,

Numero da Conta

g

“Edtrésponde'ao-nﬁmero da conta bancaria do  fun
;;c1onar10. Formado por ate 7 (sete) p051goes. Pre
encher da direita para a esquerda apos consulta
730 fuﬁc10nar10 deixando em branco as posigoesnao

utilizadas.
NUMERO DA CONTA

3|413|3|o‘3||

05 - Campo - 5

e e 22

Nome do.Funcionario

Corresponde ao nome completo do funcionario. For

“mado -por até 28 (vinte e oito) posigaes;-deixar

g oy



- SINOPSE DE CONFIGURACAO E APRESENTACAO

Os trabalhos de programagao foram desenvolvidos
em linguagem COBOL e procéssados em um computador IBM 370/
145, com 256 K de memdoria central 172,5 M de memoria auxili
ar (discos) e 4 unidades de fita magnética, leitora perfura

dora (1.100 CPM) e impressora (1.100 LPM).

0 estagio constituiu-se basicamente do desenvol
vimento e programacao do sistema de folha de pagamento ECT/

Convénios, incluindo também programas de contabilidade e

sua documentacao.



3 - CONSIDERACOES SOBRE O0S

TRABALHOS DESENVOLVIDOS

&4l

3.4

- Sobre

- Sobre

o Projeto de um Documento Fonte

a Programacao

Definicao de Programas

Fluxogramas.

&



3.1 - Sobre o projeto de um documento fonte

Trata-se de um "Formuldrio de cadastramento  de

“ funcionarios da folha de pagamento CCT/Convénios, o qual
foi projetado de maneira a ser preenchido rapidamente e
de maneira economica, contendo as informagSes adequadas e
combinando a facilidade de preenchimento com 0 seu uso

posterior.

De modo a obtermos uma maior eficiéqcia no 8715
tema de processamento, no caso folha de pagamento, e g
considerada primordialmente: a minimizacao da quantidade
de 1nformagoes a serem preenchidas, que foi conseguida a

3 traves de:

- Pré-impressdo do maximo de informacbes  possi
veis, para assim eliminar-se operacoes de

lancamento para informacoes padronizadas;

= Uso_ ‘de questoes de multlpla escolha sempre

que f01 posslvel evitando-se a ambiguidade de

o

respostas e a omlssao de dados el

Na eiabora

o do projeto desse formulario, tomou

se como orlentagao quew‘és:campds'cbmuﬁS“afﬁocuméntos in
e, Te r '\." ™y :

terrelac1onados*fossem»colocadas na mesma ordem

“d

#  o='A sequéncia’ dos campos torna - S€5 fam111ar . H0
e sk

respondente, flcando tambem mais fac11 a_ com



A sua maneira de preenchimento, para os caracte
res alfabéticos, & a da escrita convencional, ou seja, horizon-
‘talmente da esquerda para a direita e verticalmente de cima  pa

ra bajixo.

Quanto aos caracteres numéricos, sao dadas LS
trucoes especificas no '"Manual de Instrugoes' constante de ane
xo integrante do presente relaéério o qual sugerimos consultar
para maiores esclarecimentos quando da utilizacgdo - . .de dito
formuldrio uma vez que ali se encontram todos 0s campos com Su-

as posicoes claramente definidas, bem como exemplificacoes das

suas formas de preenchimento.
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— MANUAL DE INSTRUGOES———FOLHA DE PAGAMENTO CCT/CONVENIOS——

Preenchimento do Formulario de Cadastramento de Funcionarios

01 .- Campo =k
TR -
'5;CeréSp9nde ao tipo de registro. Formado por ape
'ﬁaé_l tuma) posicao com um dos codigos: LR B ;

4 pre-impresso.

S T

02 - Campo. -

Chave -

Formada por 12 (doze) posicOes da seguinte forma:

Posigﬁo 2/6 - Fonte - Corresponde ao codigo da
k: . fonte de recursos da qual
provém o pagamento do fun -

cionarfes #

S 7B = Cor@esponde ao codigo do sub
. _projeto. |
H 8-~ CE - Corresponde ao codigo  da

classe do Convenio ao qual

o funcionario esta vincula

& do.
.I i e i 92124:Nh.@ﬁﬁﬁa -Correspondeaq;nﬁmero de mg_-ﬁh
& | tricula do fpnéidnério{
g | ‘ '\ni‘:; ig -.Dvwm:— Correspohde éO.digi#@@ féfiy-.
18 N_ ; _   ' - .ficador'da-mgﬁrfcuigi Wt
: ﬁ. .  ¥;2 - ¢ § i o OBS: Preenché{_q;beSigaééﬁﬂiﬁié

.1 216, 1 qfsﬁﬂutilizando

tabelas de cddigos cons



15
23 - Campo - 23
CPE -
Corresponde ao numero de inscricdo do funcionario no
Cadastro de pessoas fisicas do Ministério da Fazen'-

da.Formado por 11 posicoes com a seguinte constitui--

cao:
_rﬁ Posicdo - 14-21 - Numero
" = 22 - Digito verificador
" - 23 - Regiao
- - Controle

" 24-25

Consultar o funcionario. Preenchimento indentico ao

'Céﬁpo 9.

ok »Exemplo

PF

el s|7|9]3]zt4|3|2|

24 - Campo“ -; 2414

av

Tdentidade

Corresponde ao numero do documento de identidade do
funciondrio e-ao codigo da sigla da unidade da Fede-
racao em que o mesmo foi expedido.Formado por até\lD_;
(dez) posicoes.Preencher da direita para a ééquerda .
da seguinte maneira:

= (duas)posicoes - para:o codigo da unidade da fede

racao - Consultar tabela constan

oh o 3 N te do presente manual.
- (uma) posicgp - em branco

Tl S
2 3 - . ~ - ~
7'—(sete)fp051goes— para o numero. Completar as nao-

utilizadas com o0s zeros.

ICENTIDADE

:slrlrlt;lsls[zl IPlB

35

Exemplo:

25 = Gampo = 25
' C.Trabalho

Corresponde a série, tipo da série e numero da car -
teira de trabalho do funcionario.Formado por ate 12

posicdes. Preencher da seguinte forma:



tad

X

%

Posigao - 40/40 - Tipo da Série - Corresponde ao cara-
ter alfabético dado
a série.
Exemple =~ Serie 32 A,
deixar em branco quan

do nao houver.

H - 41/47 - NUmero da Car- Corresponde ao numero

teira da carteira.

OBS: Preencher as posicoes 36/39 e 41/47 da direira pa-

"..ra esquerda completar as nao utilizadas com zeros.

Exemplo:”

CARTEIRA DE TRABALHO
Bl 3|9|4 |41913]2i ||3[3|2
36 39 40 ar

26 - Campo -, 26
Carteira de Reservista

Corresponde ao numero do documento de rescrvista do
funcionario. Preencher da direita para esquerda -com

pletar as posicoes nao utilizadas com zeros. e ke

e

o

Exemplo:

CART. RESERV. ' e

i

48 53
27 - Campo - 27¢ -

Titulo Eleitoral

Corresponde ao numero do tItulo de é&eitor_do funcio

nirio. Preencher usando os mesmos, critérios do campo

; : _ ;
anterior. 5

i

; 3 TiTULO ELEITDRAL- , e
.:Lfgxemplo:‘ 3o 52> ’ : ) ik

54 - s9



17 =
L¥Canmpo =28 -
Data Nascimento
3?- Corresppnde a data de nascimento do funcionario-
Preenchimento identico ao do Campo-20.
i DATA NASCIMENTO
‘_Exemplo: o jz|o|8 5]
60 65
i .
29 - Campo - 29 1
Data Opgao -
-7 .J"?':“
‘ Corresponde a data em que o funcionario optou pe. -
5 o : 1 Fei
; P lo. FGTS. Preenchimento identico ao do Campo ante
riOr;L
o A el DATA"\&-PC‘-EO
w , Exemplo: 0151015|31§ i
&= _ 6s” il
:iy |
: 30 - Campo - 30
Data Retratacgao -
Corresponde a data em que o funciondrio retratou
) s e
se da opcao pelo FGTS. Preenchimento idénticoyaq;:
campo anterior. : f?rfm
DATA RET—EATA(;EO
. § oM Exemplo: i
£ o|s[o|4lr]s i Al |
T ' ;
Lol e : 77
31 - - Campo = 5] L.  " Sl . "
Deixar em Branco
' 78 | 75
52 =zCampy = 52
Nome do Pai . . , _ 25 7 g

.."!
: L 2 e S e
Corresponde ao nome completo do pai:-do funcionario.Pre

5" wamy

enchimento idéntico ao do Campo-5. +: & -

5 i r

| NOME - DO PAl >

R iens s I 8




o 4

e

34

535

18

‘Campo - 33

Nome da Mae -

1
5
PR

o
47 i
Corresponde ao nome completo da mae do funcionario.

- Preenchimento identico ao do Campo anterior.

o S

L

NOME DA MAE

: Exémplo: M1A|R|.|N\A|LIO1A| IP|E]R|E|{LRIAI |s| |5|']L|v|g!:' f
al | en,
Campo - 34
BEsta -

Corresponde ao codigo da sigla do estado em qué nas

Vi

ceu o funcionario. Preencher consultando a Tabela 'y

de codigos das Unidades da Federacgdo, constante do-

presente manual.

“ [EsTa
Exemplo: |
68 69
@. .
Campo - 35
N -
Corresponde a nacionalidade do funcionario. Preen

cher conforme codigos abaixo:

: Codigo - Nacionalidade
" 1 = Brasileiro Nato
2 - H Naturalizado
5 Estrangeiro

] m;"
Exehlploé_.

70 ) R st
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<
o
) i
1
%
.
v
!
E° Y
o
o

N

L M.,

- Campo -

Aﬁo'CH.

5

Exemplo:

”

~Codigo

1

Exemplo:

EC..

1.9

A

Tl ‘ 5

Bras.- % i

ey
£

Corresponde ao meés e ano de chegada do func1ona—

%

rlo estrangelro ao Pals. Formado por 4 posicoes

: ?JM

% +@}
Em branco para 0s br3511e1ros natos.

ANO CH. BRAS.

OI5|T|.3

il 74

Corresponde ao sexo do funcionario. Preencher

¢ : - e "_""'I B
conformeigodigos abaixo

- Sexo
- Masculino

- Feminino

&

"38 - Campo - 38

Corresponde ao estado civil do funcionario.Preen_, ..~

i

cher conforme codigos abaixo: *

Estado Civil

Solteiro

“* - Casado

= Viuvo

Desquitado/Divorciado

Te



20

, Corresponde ao c6digo do grau de instrucdo do funcio

nario. Formado por apenas 1 (uma) posicdo. Preencher
.» utilizando tabela constante do presente manual.

-

ia

Exemplo: fiGiégﬁﬂgﬁiﬁéfrugié.— Superior Incomnleto

- s oliE *

ST

40 - Campo - 40

S

270 TThetixar em branco.

78 79



06

%

em branco as nao utilizadas.

Nota: A fim de que os dados pessoais editados nas

listagens emitidas pelo CPD, obedecam a

uma ordenacao uniforme, nas informacoes dos

nomes dos cadastrados deverao ser obedeci

dos os seguintes critérios:

a)

b)

c)

'Exemplqz:

Devera ser deixada uma posicao em bran

co entre cada nome.

Quando as posigoes nao forem suficien
tes para o nome completo abreviar ape-

nas os nomes centrais.

Evitar-se-a a colocagao de titulos pre
cedendo o nome. Caso o0s mesmos existam
deverao ser colocados apds o ultimo so-

brenome.

NOME DO FUNCIONARIO

An]T]ed

23

= Campoi— 0

spefol ey e[ alelefo] v ] [elalR]®]E]T

Endereco do Funcionario

Corresponde ao endereco completo dd@dfuncionario.

Formado por até 28 (vinte e oito) posicoes  dei

* 3

Xar em branco as nao utilizadas.

Nota a):

b):

Usar para o endereco, as formas consa-
gradas tais como R -~ rha, Av. —-Aveni-

da, Pca. - Praga - Ap. Apartamento etc.

Quando as posigoes nao forem suficien -

tes para o endereco completo adotar os

&

mesmos critérios do campo interior.




10

€l Nos;casos em que os enderecos sejam for
mados por nomes de pessoas e €ssas pos
suam tituios os mesmos deverao obriga-
toriamente-constar do endereco embora

que abreviados.

Exemplo: Praca Tenente Floripes Gondim Rosas 5388

ENDEREGO DO FUNCIONARIO -5

<ol s [ e el Lmle s 1oL AR 2]

re

07 - Campo - 7.
~ Deixar .em Branco Eﬂ
08 - Campo - 8 ' 79

CA =

Corresponde ao codigo de alteracao. Formado por
apenas 1 (uma) posicao. Preencher @e acordo com

as instrucgoes abaixo.

C6digo;-'i - Inclusﬁo - Utilizado quando da ad
“missdo do funcionario.

WL e e Ai@é%agﬁg- Utilizado quando houver
R - alguma modificacgdo de da

dos bESico§ﬁdo funiciond- - 7. .

rio tais como: estado ci
-vil, grau de instrugdo ,
:étc:
i - 3 =« Delecdo - Utilizage quando da res’
cisdo do contrato do fun

cionario.

Exemplo = "Inclusao"

B

80




1.1

09 - Campo - 9
Salario

Corresponde ao sarﬁrio bruto percebido pelo fuﬁ

cionérib. Formado b§£,até 7 (sete) posigdes. Pre

encher da direita para a esquerda sem. usar ponto

ou virgula. Completar as posicoes nao utilizadas

com Zeros.

Exemplo = Salario-bruto = Cr$ 8.750,00
SAL ARIO
?Ialrlslo]oJo
14 20

10 —'Campo - 10

C. Partida

Corresponde ao salario liquido do funcionario .
®
- Formado por ate 7 (sete) posicoes. Preenchimento

1dent1co ao do Campo anterior.
S o PARTIDA .

olslelslolo]o. ) 4§

Mg~ Campo’ - 11 > e
CAPEMI

¥ %

Corresponde ao numero de 1nscrlgao do funcionario

assoc1ado da Calxa de Pecu110 dos Militares. Forma_

- do por ate 6 (sels) pos1goes. Preenchlmento idén-
tico ao do CamQOrQ;qDelxap_em:branco para 0S nao

associados.

g

U

- Exemplo = Nﬁmero*dé]inéc%iQéo na CAPEMI = 3122

#+ " - : A $ :
S o[olsl:lzl’z " 7 S s
E, 12°=-Campo. —:l12
D-ép“‘f IR :
Corresponde ao numero de dependentes -do  funcio
nario para o imposto de renda. Formado por V/

(duas) posicoes. Preenchimento identico ao do

i



12

Preenchimento idéntico ao o Campo 9.

Exemplo: 5 (cinco) dependentes.

DEP.IR

015

34 35

13 - Campo --13

Dep.. 5. F.

Corresponde ao numero de dependentes para sala
rio familia. Formado por 2 posicoes. Preenchimen

to identico ao do Campo anterior.

Exemplo = 3 (trés) dependentes

DEP S.F

O|3

36 37

14 - Campo - 14

TP

Correspon&e ao codigo do tipo de pagamento efe
~tuado ao funcionario. Formado por apenas 1 (uma)
posigdo. Preencher de acordo com as instrugoes a

baixo:

Diario 7 - Outros:

Codigo - 1 - Mensal .4 -
2 - Quinzenal 5 - Horario
3 - Semanal Ei' 6 - Tarcfa

Exemplo = Pagamento Quinzenal
[TP]

38

154~ Campo 15

“NiH.Trab.

Corresponde ao numero normal de horas trabalhadas
pelo funcionario. Formado por até 3 (trés) posi

coes.



135

Preenchimento idéntico ao do Campo 9.

Exémpio =.120

N.H. TRAB:

||2|0

35 A

16 - Campo -16

V.H.Normal

Corresponde ao valor de cada hora normal trabalhi-
da pelo funcionario. Formado por até 4 (quatro)pg ‘

sicoes. Preenchimento identico ao do Campo 9.
s0i g e Mo *

Valor da hora normal Cr$ 18,00

Exemplo

V.H.NORMAL

1[3|o[o
42 45

17 - Campo =17

N.H._Ex,

Corfesponde ao numero de horas extras trabalhadas
pelo funciondrio. Formado por 2 (duas) posicdes

Preenchimento identico ao do Campo 9.

Exemplo = 20 horas extras

L N.H.EX.

2'0

46 47

18 - Campo -18

¢ a v TaHE Extra

Corresponde ao codigo do tipo de hora extra. For
e mado por 3 (trés) posicoes. Preencher de acordo '

com as instrucoes abaixo:

Codigo - 020 - hora extra com acréscimo de 20%

" fei 025 - LRI ; (] t " " 25%
1A} = 030 = L A LA " LA " 30%
Exemplo - 20 horas extra c/acréscimo de 25%

T.H. EXTRA

'071215
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18" == Campo= 118

Cargo -

Corresponde ao nome do cargo que o funcionario o =
cupa. Formado por até 16 (dezesseis) posicoes.Pre

enchimento idéntico ao do Campo 5.

Ex. Cargo Analista

CARGO
A 5 0 0 0 U O O 8
51 66

20 - Campo-20

Data Admissao

Corresponde a data em que o funcionario foi admi
tido:ao convénio. Formado por 6 (seis) posigoes

Preenchep na forma DD MM AA

Exemplo - Data de Admissdo 06 de setembro de 1977

DATA EMISSAO

°|6‘|l°|917|7‘

67 ¢ o

21 - Campo-21

A =

Corresponde ao codigo do tipo de afastamentoemxg&g
se encontra o funcionario. Formado por apenas 1

(uma) posicao. Preencher utilizando tabela de codi

.gos constante do presente manual. Deixar em branco

para os .funcionarios ativos.

Exemplo - Tratamento de saude
[T4]

T3

22 = Campo-22

Data Afastamento

Corresponde a data de afastamento do funcionario.
Formado por 6 (seis) posicgoes. Preenchimentd'idég

tico ao do Campo 20.



UFPB 

26
NICAO DE PROGR;’:\M !
SRR
Sistema Analista. = Linguagem COBOL
: Subsastemu FO].HA DE PA P(Qgrgmw RAQUEL pu : Dato 08 / 03 /= 78 ”
Program 3 PAG FP PP 6\ Usudrio CCT-UFPb e
Fungda: =
r:é;ilu-é'nci‘u"“ﬁ“_ SN Sequéncia
Esquema de entradas -e saidas: i
-.:f:ie'ég‘r%r.—‘_r_. \i{:
B . 7 - ,‘-' B - _
i
=Y 1
PAGEP FOY < PAG FPPAE,
s PABFPRRE
[~ [vowu] N o M E DESCRICAG DO ARQUIVO !
1 I [PAGFPDCP Cadastro de Pessoal
2. ol PAGFPFCV e de Convenio
510 |PAGFPRRB Relacdo Bancaria
§
M. : = "~ CONVENGAO :
, - T e =INPUT © =OUTPUT W =WORK ' U= UPDATE




e

CE

‘% .TsA-BEL A S

 1.1. TABELAS DE CODIGOS DAS FONTES DE RECURSOS

CGDIGQS : ~ FONTES
QiféZZ ¥Convénio UFPb/FINEPfj;‘
_ §§5§?3’f”)l§- o | UFPbAEINEP/PﬁOTAP
)Sy{qzéfg;'f -4”;5‘sj;Uf?B/REPSA/GEIPOT
‘csigoib”f i UEPb/SUDENE/PROJETO DAS PESQUISAS
Difiamicas daénMicro—Regiées do NE
% Convenio UFPb/IE/709
81,017 " UFPb/MINTER
$1.509 " .UFPb/SUDENE/DDL -./2/75
81.508 " _UFPb/PRPART/COUROS E TANANTES
81.504 " UFPb/ELETROBRAS
81.509 " . UFPb/EBTU/NPT
81.506 " UFPb/DNOCS
82.006 " UEPb /CAGEPA
81.012 : UEPb/MME
81.507 W UFPb/INVENTARIO DE LADOS SINOTICOS
Dinamicos = 7
Convémios UFijELETgbBRAséEcU/lls/ < T
81.037 " UFPb/DNERklpéfﬁ
81.521 E UFPb/suBiN

1.2 - TABELA DE CODIGOS DE GRAU DE INSTRUCAO

GRAU DE INSTRUCAO

CODIGO
1 Analfabeto *
2 Primario Jncompléio_
3 Primario
4 Primeiro Grau IﬂddmpIthJp
S5 Primeiro Grau




6. Segundo Grau Incémplets ‘n

7 Segundo Grau

By % Superior Incompleto

20  SupeTior

s

o

\BELAS DB*CODIGOS DA CLASSE i

' ¢

' TIPO DE PAGAMENTO

TMensalar g4 ™ -

: Quinﬁéﬂali e

g

e Semanal .

. Diario h :a.e'

5 e Horatip - #

=

P Tarefa

T Qutros

S

e

1i5 < TABELA DE CODIGOS DAS AGE&CIAS BANCKRIAS

CODIGO™ - NOME DO BANCO - ‘Q,‘;j\é;' SIGLA

ol 1 '~ Banco do BraSII S/A :.; ‘?1g{  e ' BB

 02 n Baqco Bra511e1r0~de_Descbntbé.S/A :,- | BBD

03" -i': “Bance FconbmigoiSA T L%, .t T if L BE

04, Banco do Estado da Paraiba S/A - J-'. , _BEP

05 - Banco Mercantil dd”BrgsiI s : - BNB
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06 Banco América do Sul % BAS
07 Banco Itadi S/A : L BT
08 ~ Caixa Econdmica Federal . i CEF

1.6 - TABELA DE CODIGOS DO TIPO DE AFASTAMENTO

CODIGO TIPO DE AFASTAMENTO
01 Tratamentogéé“SQade a5

: QQ, 'Licegga;Maternidade

o e 2

o i '.’:E"'m -

0% TN 7 Servigco Militar

04 Férias

05 ,f*?- Outros Motivos

LR TAsELA T CODIGJS DO ESTADO CIVIL
CODIGO ESTADO CIVIL
1 | Solteiro
2: : Casado
3“:% Vitvo : 174;;‘
.-4; - ~. Desquitado ou Divorciado
5. | Optros g

%

1.8 - TABELA DE CODIGOS DO TIPO DE SALARIO

COD1GO | TIPO DE sg;Aﬁio
0 | Susta Intégraimentétg
1 s, Paga Salario Fgmfliag;.~
2 " ;1m?aga7Quin2gna1. |
3 . . gfa'-RQgg Saldrio Familia -
4 1 Pagd 'FGTE ™
§ ow U pdes “PETS e,Salério Pl ia

6 ‘Paga Integfalmente
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ifE;iQQ‘QETABELA DE CODIGOS DAS UNIDADES DA FEDERAGAO

~ CODIGOS UNIDADES DA FEDERAGAO - SIGLA

= -, Acre | AC

02 Alagoas AL

03 Amapa AP

04 *$  Amazonas g AM

05 Bahia BA

A% Ceird - CE

S ¥ Di.trito Federal DF

08 Espirito Santo ES

WIS Fernando .de Noronha “FD

Rl T Goigs = =~

.; 11 Maraﬁﬁao = MA
§* 12 Mato Grosso MT
L3 5 Minas Gerails - MG

: 14 " Para ;; % PA
15 ~Paraiba. N PB

16 Patand PR

) i Pernambucq?m. PE

18 Piaui _g% s PI

- 49” ’ Rip'déiﬁéﬂeiro RJ

¥20;4;H : " Rio Gréndc do Norte RN

2; Rio Grande do Sul RS

22 Rondonia RD

23 : Roraima. RO

4894 LA Santa Catarina 5 SC

';25 Sao Paulo‘ SP

SE

26

L Sergipe.



. 1.10" - TABELA DE CODIGOS DOS SUBPROJETOS

cODIGOS g SUBPROJETOS

o) " Departamento de Sistemas

2 _ o Civil

3 = de Eletrica

4 2 Pessoal de.Apedd = @ &
o P, - a ot

-

iy
5

p e
s TN e S
w. L ol oo r-z,*_‘:,_f 2




CONTA [INEXIS-—
TENTE

N.DOC. I N/

NUMERIC O

DIG. CONT.1 N/
’ NUMERICO -
e 5 N.DOC.I' . N/
SINUMERICO
X N:DOQC. 2 N/ -
NUMERICO

b



we

DIG.CONT. 2

UMERICO

DIG.CONT. 2 N/

NUMERICO

b T

VALOR DOC .2 N/

NUMERICO .

] NuME RICO

*N.DOC. 3 N/

/.D |G_.<':_'6 NT.3

\NUMERICO

DIG. CONT- 3 N/
NUMERICO

S

WRITE

GR AV A
CARTAO

52

L
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o

33-DOCUMENTACAKO

0 sistema de contabilidade €foi documentado em

formularios padrao fornecidos pelo setor de Documentagao '

do NPD (definigao de lﬁyjbuEgﬁﬁé'arquivos cartoes,arquivoes -

 magnéticos, definicao de programas,gabawito de espacejamen

to) .

Y

P L
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4 ~CONCLUSKO

Finalizado o periodo de estidgio, queremos  enun-

o IR 2

ciar com clareza o quanto nos sentimos satisfeita em ver confirma
do que os conhecimentos adquiridos no decorrer do curso, podem re-
almente ser aplicados na prética de maneira a servirem como sub
- ' '.‘._ = —_ - - : - = @
sidios basicos para a resolucao, no exercicio da profissao, das

diversas situagoes que possam vir a ocorrer.

Em nossa opinido, o periodo de estagio deveria a <
longar-se por seis meseés, pois assim o estagidrio teria tempo su-
ficiente“para desenvolver diferentes tarefas o que lhe proporcio-

naria valiosas experiencias para a vida profissional.

Apraz-nos explicitar aqui agradecimentos a todos a-. .
queles que direta ou indirétamente contribuiram para com nossa for -

- macgao em Processamento de Dados.

‘:gﬂ




E =APENDIEES

5.1 - DO ESTAGIO
5.1.1 - Carta de aceitacao para estagio

5.1.2 - Declaracgdo de conclusdo de estagio.

38



PROCESSAMENTO

- 0Os arquivos serao processados sequencialmente

-~ A data Terrnnfe a _folha de pagamentaq entrarl atraves da
L

clausula Accent.

- A data de emissao da folha serd €urrent-date

1 - Ler o arquivo cadastro e pesquisar o _nome do convénio

no arq. de convéenios.

Z - Mover subprojeto do arq. cadastro p/ saida.

(@3]
|

Moner classe de -arq. cadastro p/ saida. s ¥

4 .- Bmitir liumha detalhe.w

pr e e e

4.1 - Gerar numero de o. me
4.2

- _Mover campos -.u.me.r.b;.d& gonta_.ng__ngme_dmﬁum;n._

niario, funcie, sal arm&gi-pmw

vo cadastro p/ saida £

4.3 = Calcular g. valor 110n1dn_= salario + sal.-fami -

1id + horaf extras - (INPS +). Renda + CAPEMI

—_— e —

— S

e W Acumul& 't0§§ B e = ———

N

— o~ e

S - Emitir linha total ouando ocorrer quebra de F de recuq

S0S.

5.1 - Se a fonte de recursos corresponde ao convenia

EINEPR . emitix linha de total sempre gue ocorrer

E - o o

guebra de classe va para 4

Se nao emitur linha de total s~ -~nte quando hous=.

Yer quebra de Fonte de recuxs? P el o L

g

. 4




UFPB

'NUCLEO DE PROCESSAMENTO DE DADOS e S

P HET

~ DEFINIG AO DE F’ROGRAMA‘

ISISthu CONTELIDADE Analista -77%_ Lingudgem COBOL

Subsistema CONTABILIDADE Programador RAOUEL o f Data . 17 g 0L /78
Programo CTBCBP@S » , Usuurg,o_thEABlLlDADE_,{_CCﬂHEPh. S

Funsas: Critica e c0n51stenc1a e gravagao do$ movimefitos de banco
—— k
Frequéncia _ Mensal 3 ' Sequéncia .
Esquema de entradas e safdas:
R ol
/ £ ;
= T e g fi- s
1%
j F @ﬁ —
CTReabed ,ﬁaTango
i |

lNE Twowo| N-om € | DESCRICAO DO ARQUIVO

CTBCBC@1l -|Arquivo de €artdes extrato bancario

CTBCBDCO b de cadastro das contas L

| |
OO |+

CTBCBDBA i contendo os movimentos de ‘banca
CTBCBRER - |Relatdrio de errgs : —

oo ~ - CONVENGAO =
s I~INPUT 0= ompuw W = WORK U = UPDATE -

ook
e e VTS €5 e Y



- L apha>
g ]

TRATAMENTO

l - Ler cartao:; Se fim determlna final de nrograma. : :
2 - Crltlcar todes os camnns do cartao exemn11candn nq qeunlnteq
tipos de ETTOS: :

il
S
S

231 - "Lote N[ numérico" - :
2.2 - "Tipo Registro Invalido! ou seja' TR # 31. ou #32.0u#33,
ou #34, ou #35, # .36 : '

AR ”Bqnco Inexistente” ou seja Bco # 01. Ou. #02 ou #03 “ou

4 _”Conta Inexistente"

5 = "Num de Docto 1 N/ Numérica
6

i

= "DiG: Controle, N/ Numérico" e e e &
- "Valor de Dto I Wy Momipicg” ; L eamsm R e

—-

&
A
2
<

e ol

. "QJ'

2.9 - "Di€ Controle 2 N/ Numérico'
2.10 - "Valor de Docto 2 N¥} Nu=érice™

2.11 - "Num de Docto 3 N/ Numérico" = .~ 3 . _
2.12 - "DiG de Controle 3 N/Numérico' R it s R W~

ro da Conta do Extrato tem seu correspondente neste arquivao(chal @
ve =. Bog.4 N2:€onfa) - . S

- . ﬁ_ Y s 3 3 b IDdOSDS erros en_
contrados neste cartao. Nao grava-lo, volte etapa'l.




S

FONTE-SAIDA =

FONTE--CADASTR O

SUBPROJETO-SAIDA=

SUBPROJET O- CADASTRO

. CLASSE - SAIDA=—

CLASSE-CADASTRO

FONTE=ANTERIOR ==—

FONTE—CABASTRO

SUBPRO JETO-QHTERIOR

CL ASSE=- ANTERIOR=

CLASSE — CADASTRO

SUBPROJETO-CADASTRO = |-

28
HOTINA-LEITURA

ek’

e

%
3
4

§
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29

o
: : - EMLTE .
i N : b
‘ i : CABEECALHO

BE TOTAIS

o PROJET O -ANTERIOR CLASS E-ANTERIOR=—
§F e g SEe PROJETO -CADAS TRO —= CLASSE-CADASTRO
A A % A
W -
s ST
/FONTE-CA~ .
DASTROFONT - . i
CONVENIO i ; ) x
: SUBPROJETO -SAIDA = CLASSE—SAIDA= b o
L : SUBPROJETO —CADASTRO CLASSE - CADAS RO
/E ONT E-CaDAS UB PROVETO-
CADASTRO: S

TRO: FINEP Ny

PROJETO : g %

S I
. L B8
e _ .
: ; §s5h0 DA LINHA %
; ; ; -‘1“ - : 3 & . & ‘ *
o S . DETALHE ' S
o " ¥ ‘ :
!
{
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CTBCBP@5

Y INICIO

ARQUIVO

CIONT-A'S

»

ARQUIV O

CLASSIFICADO

LOTE 1 i
LOTE N/NUMERICO
o NUMERICO v ]
TIPO DE REGISTRO :
INVALIDO
A,
: + L
&
| BANCO INEXIS =
. : ;
; = -,
| -
= < =



