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“Educacdo ndo transforma o mundo. Educacdo
muda as pessoas, pessoas transformam o mundo.”

(Paulo Freire).



RESUMO

O referido trabalho intitulado por Formacdo docente e as contribuicdes nas praticas
avaliativas, busca em linhas gerais discutir sobre os multiplos desafios da profissdo docente,
para o desenvolvimento de um trabalho eficaz, que contemple a formacao integral do aluno,
além de apresentar o contexto em que a avaliagdo se faz presente no ambiente de sala de aula.
Para tanto, tem como objetivo geral, investigar as implicagdes do processo formativo dos
professores com as praticas avaliativas realizadas em sala de aula. Enquanto os especificos
destinam-se em problematizar as diferentes concep¢des de avaliagdo, discutir como a
formagdo profissional interfere na construcdo de praticas avaliativas voltadas ao contexto
escolar, e, investigar as diferentes praticas avaliativas utilizados em sala de aula. Deste modo,
o trabalho apresenta uma abordagem qualitativa, caracterizando-se quanto aos objetivos como
descritiva e explicativa. Por se tratar de uma pesquisa de campo, o recurso utilizado para a
coleta de dados aconteceu por meio de um questionario aplicado a 3 professores de 1° a 3°
ano, que lecionam o Ensino Fundamental na cidade de Carrapateira. O foco da pesquisa se
apresenta na ideia de buscar compreender sobre a importancia da formagdo docente para o
desenvolvimento de praticas mediadoras, que valorizem o protagonismo do aluno, além de
buscar compreender como a avaliagdo vem sendo utilizada no ambiente escolar. Portanto, ¢
importante destacar que, a pesquisa representou um grande éxito, pois foi possivel perceber
que os docentes envolvidos sdo altamente capacitados e apresentam dominio para exercer a
funcdo docente. Quanto as suas praticas, estas por sua vez aparentam-se satisfatdrias, uma vez
que utilizam de métodos diferenciados quanto a avaliagcdo, pois consideram que o ato de
avaliar se caracteriza como uma pratica relevante ao processo de ensino-aprendizagem, e
como tal precisa ocorrer de modo qualitativo, estando assim a favor da aprendizagem.

Palavras-chave: Formacao Docente. Praticas Avaliativas. Ensino-Aprendizagem.



ABSTRACT

The aforementioned work, entitled Teacher training and its contributions to evaluative
practices, seeks, in general terms, to discuss the multiple challenges of the teaching
profession, for the development of effective work, which contemplates the integral formation
of the student, in addition to presenting the context in which assessment takes place in the
classroom environment. Therefore, its general objective is to investigate the implications of
the teachers' training process with the evaluative practices carried out in the classroom. While
the specific ones are intended to problematize the different conceptions of evaluation, to
discuss how professional training interferes in the construction of evaluation practices aimed
at the school context, and to investigate the different evaluation practices used in the
classroom. In this way, the work presents a qualitative approach, being characterized in terms
of objectives as descriptive and explanatory. As it is a field research, the resource used for
data collection took place through a questionnaire applied to 3 teachers from 1st to 3rd year,
who teach Elementary School in the city of Carrapateira. The focus of the research is
presented in the idea of seeking to understand the importance of teacher training for the
development of mediating practices, which value the student's protagonism, in addition to
seeking to understand how evaluation has been used in the school environment. Therefore, it
is important to highlight that the research was a great success, as it was possible to perceive
that the teachers involved are highly qualified and have mastery to exercise the teaching
function. As for their practices, these in turn appear satisfactory, since they use different
methods for evaluation, as they consider that the act of evaluating is characterized as a
relevant practice to the teaching-learning process, and as such it needs to occur. qualitatively,
thus being in favor of learning.

Keywords: Teacher training. Evaluative practices. Teaching-learning.
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1 INTRODUCAO

O presente trabalho tem por finalidade apresentar algumas reflexdes acerca das
contribui¢des da formagao docente para a construgdo de praticas avaliativas que privilegie o
desenvolvimento do aluno. Para tanto, o objetivo geral do trabalho € investigar as implicacdes
do processo formativo dos professores com as praticas avaliativas realizadas em sala de aula.
Enquanto os especificos destinam-se em problematizar as diferentes concepgdes de avaliagao,
discutir como a formacao profissional interfere na construgdo de praticas avaliativas voltadas
ao contexto escolar, e, investigar as diferentes praticas avaliativas utilizados em sala de aula.

Para tanto a pesquisa apresenta cunho qualitativo com abordagem descritiva e
explicativa de modo a tracar alguns caminhos acerca da problematica da avaliagdo no
contexto educacional.

A escolha do tema se justifica na ideia de buscar compreender sobre a importancia da
formag¢do docente para a construgdo de praticas avaliativas que privilegie o desenvolvimento
do aluno, assunto no qual tenho despertado grande interesse, pois a partir da realizagcdo do
estagio, sobretudo no momento de observacdao, pude perceber que a educacdo ainda hoje
passa por grandes percalgos, uma vez que ainda apresenta reflexos de uma educagio
tradicional, onde a avaliagdo muitas das vezes acaba sendo utilizada como um mero
instrumento de poder.

Neste sentido, torna-se importante ressaltar que a avaliagdo ¢ um tema que merece
grande destaque, porém ¢ necessario compreender o seu verdadeiro significado, de modo que
esta sirva para nortear o processo de ensino, € ndo para classificar o aluno. Por meio da
avaliacdo o professor consegue avaliar-se, no sentido de verificar se suas praticas estdo sendo
satisfatorias, ou seja, se estdo surtindo efeitos positivos ou negativos na aprendizagem dos
seus alunos. Assim, tanto o aluno quanto o professor precisam ser avaliados. Os alunos,
através das atividades desenvolvidas durante todo o processo, ndo somente por meio de
provas, como também através de didlogos, rodas de conversas e outros meios que favorecem a
aprendizagem, como o professor, através da avaliagdo de sua propria pratica, de modo a
verificar se os objetivos propostos para determinada aula foram de fato alcangados.

A avaliagdo deve ser caracterizada como um instrumento de mediacao entre o ensino e
a aprendizagem, porém para que esta assuma o seu verdadeiro papel, o professor como sujeito
desta pratica deve utiliza-la de modo adequado, visando compreender todo o processo do

aluno.
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Avaliar na educacdo escolar tem sido uma pratica que ganhou um grande enfoque de
pesquisas, visto que a falta de formagao adequada, ou até mesmo a falta de compromisso ou
comodismo por parte de muitos profissionais da educagdo, acabam por fazer da avaliagdo um
instrumento para classificar ¢ menosprezar o saber do aluno. Esse ¢ um dos grandes fatores
que levam a falta de interesse de muitos discentes, pois acabam nao dando sentido do que
estudam para sua vida, ndo despertando interesse em querer saber mais e se apoderar do
conhecimento. Sobre esta concep¢do Hoffmann (1998) aponta que, muitos educadores
evocam sobre as diversas normas classificatorias prescritas pelas escolas, normas estas as
quais muitas das vezes acabam impedindo que o docente siga por métodos avaliativos
diferenciados, uma vez que exige uma quantificacdo através de uma determinada nota. Porém,
0 que também se observa ¢ a grande dificuldade dos professores em buscar desenvolver um
trabalho diferenciado, pois ndo possui uma formagdo adequada que lhes proporcionem
subsidios tedricos ¢ metodologicos, para que estes tenham a capacidade de buscar novos
caminhos para o desenvolvimento de um trabalho efetivo.

Neste contexto, ¢ interessante destacar a questdo da flexibilidade do curriculo na
educacdo, pois apesar de a escola possuir um curriculo pré-estabelecido, o professor deve ter
autonomia para desenvolver suas praticas da forma como achar melhor, isso ndo quer dizer
que vai estar deixando de seguir as orientagdes e normas da escola, e sim utilizando praticas, e
recursos metodologicos que privilegie um maior desenvolvimento do aluno.

Assim, se o professor possui uma boa formacao, ¢ participa de formagdes continuadas
a fim de ampliar seus conhecimentos, tera aporte necessario para o desenvolvimento de
praticas eficazes que privilegie o desenvolvimento de processos educativos mediadores, onde
a avaliacdo seja reconhecida como um instrumento capaz de qualificar, ndo servindo apenas
para quantificar e obter resultados, como propde os testes (provas decorativas € com
armadilhas).

Neste sentido, esta pesquisa ira contribuir de modo decisivo para que outras pessoas
possam ter acesso ao que foi pesquisado, ¢ assim compreender sobre a efetividade do tema na
atualidade, visto que se trata de um assunto que permeia a realidade da educagdo desde os
primérdios, pois avaliar ¢ uma pratica que sempre esteve presente no contexto educacional,
sendo ela o ponto chave para nortear as praticas pedagogicas.

Este trabalho serd de grande relevancia para a area do conhecimento, visto que o foco
da pesquisa esta em compreender sobre a relagao entre o processo formativo dos professores
com as praticas avaliativas realizadas em sala de aula, um tema de grande representatividade

no contexto educacional. Assim, compreender sobre a importancia da formag¢do docente ¢
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essencial, pois € necessario repensar sobre as praticas desenvolvidas em sala de aula, visando
a promoc¢do de um ensino que privilegie o desenvolvimento do aluno em todos os seus
aspectos, garantindo assim a formacdo de sujeitos criticos e reflexivos para atuar em
sociedade.

Para tanto, o trabalho se encontra estruturado em cinco topicos, assim distribuidos:
introdugao, referencial tedrico, metodologia, analise dos resultados e consideragdes finais. No
primeiro tdépico introdutorio, buscamos apresentar os objetivos, geral e especificos do
trabalho, além de destacar a problematica da pesquisa, a justificativa da escolha da tematica e
sua relevancia para o desenvolvimento da ciéncia, visto que se trata de um assunto de grande
relevancia no contexto educacional.

No segundo tdpico, apresentamos o referencial tedrico, na qual se encontra estruturada
em cinco subtopicos, sendo eles: Avaliagdo: conceito; Formacao docente no contexto das
praticas avaliativas; Um olhar as praticas avaliativas no contexto atual;, Qualificar ou
quantificar, excluir ou incluir. Qual o verdadeiro papel da avaliagao? e Apontamentos acerca
do fracasso escolar. Para referenciar esta parte do projeto, destacamos os seguintes autores:
Barbosa (2008); Freire (1987); Luckesi (1999, 2002); Charlot (2000); Ribeiro (2002);
Casarim e Ramos (2007); Hoffmann (2009); Tenério e Andrade (2009); Rocha (2010); Souza
(2010); Grego (2013); Queiroz (2015); Santos (2016); Neta e Junior (2017).

No terceiro topico foi apresentada a metodologia do trabalho, focalizando o tipo e a
modalidade da pesquisa, os instrumentos de coletas a serem realizados, os individuos
envolvidos na resolucdo do instrumento de coleta, o 16cus onde a pesquisa sera desenvolvida,
e por fim os procedimentos ¢éticos a serem utilizados durante o desenvolvimento da pesquisa.
Nesta parte do projeto, utilizamos alguns autores para embasamento tedrico, nos quais se
destacaram: Liidke e André (1986); Severino (2016); Silveira (2011).

No quarto topico apresentamos a andlise de resultados, que se deu de maneira
qualitativa, em que as respostas as questdes foram analisadas a luz da teoria estudada. Por
fim, nas consideracdes finais, foram apresentadas as conclusdes a que se chegou, o objetivo
alcancado com o presente trabalho monografico, bem como, as sugestdes oferecidas para o

melhor uso do presente estudo.
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2 REFERENCIAL TEORICO

O presente capitulo tem como objetivo apresentar as principais discussdes sobre a
avaliagdo no contexto escolar, de modo que torne possivel compreender sua relevancia para a
efetivacao do processo de ensino, e o papel que esta desempenha na aprendizagem dos alunos.
Para tanto, buscamos em uma abordagem clara e objetiva apresentar sobre os multiplos
desafios da profissdo docente para o desenvolvimento de um trabalho efetivo, que contemple

a formacao integral do aluno.

2.1 Avaliagdo: conceito

A Avaliagdo ¢ caracterizada como um processo continuo sendo ela capaz de
acompanhar o desenvolvimento do aluno em seu processo educacional. Para tanto a mesma
representa a ponte que liga o ensino a aprendizagem, por meio da relacdo professor e aluno.

Neste sentido, segundo Barbosa (2008), a avaliacdo precisa ser vista como uma
ferramenta imprescindivel ao processo de ensino, pois ¢ por meio dela que o professor
consegue acompanhar o ritmo de aprendizagens dos alunos, de modo a observar os progressos
e as dificuldades apresentadas, para que assim sejam tomados novos posicionamentos, com 0
objetivo de investir em propostas de ensino capaz de auxiliar o aluno, favorecendo a ele uma

aprendizagem efetiva acerca do que se esta sendo ensinado.

A avaliagdo ¢ uma tarefa didatica necessaria e permanente do trabalho
docente, que deve acompanhar passo a passo o processo de ensino e
aprendizagem. Por meio dela, os resultados que vao sendo obtidos no
decorrer do trabalho conjunto do professor e dos alunos sdo comparados com
os objetivos propostos, a fim de constatar progressos, dificuldades e,
também, reorientar o trabalho docente. Assim, a avaliacdo ¢ uma tarefa
complexa que ndo se resume a realizagdo de provas e atribui¢des de notas.
(BARBOSA, 2008, p. 01)

No entanto, o termo avaliar vem sendo ao longo do tempo confundido com a
expressdo exame. Muitos professores a utilizam dizendo estar avaliando, quando na verdade
este recurso extrapola o termo avaliar, uma vez que se caracteriza como um objeto
excludente, seletivo e ameagador, colocando-se contra o verdadeiro papel da avaliagao,
instrumento responsavel por conduzir um trabalho educativo pautado no diagndstico e
permitir que o conhecimento seja o foco central do processo. Sobre esta mesma compreensao

Luckesi (2002, p. 84) aponta que: “Avaliar ¢ o ato de diagnosticar uma experiéncia, tendo em
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vista reorientd-la para produzir o melhor resultado possivel; por isso, ndo ¢ classificatoria nem
seletiva; ao contrario, ¢ diagndstica e inclusiva”.

Ao utilizar da avaliagdo o professor busca analisar ndo s6 o que o aluno errou, mas o
porqué e sobre quais estratégias o ensino deve ocorrer para que o aluno consiga compreender
e dar significado ao que se esta sendo mediado. Deste modo, pode-se perceber que ao utilizar
da avaliagdo, o professor consegue avaliar ndo so6 as dificuldades e facilidades dos seus alunos
quanto a determinados contetidos apresentados. Por meio da avaliagdo o docente consegue
também compreender que o processo de ensino exige pensar novas praticas, para que a
avaliagdo aconteca e que cause efeitos positivos na aprendizagem dos seus alunos.

Sendo assim, a avalia¢do auxilia o educador com elementos para que aconteca uma
reflexdo continua sobre a sua pratica, sobre a criacdo de novos instrumentos de trabalho e a
retomada de aspectos que devem ser revistos, ajustados ou reconhecidos como adequados
para o processo de aprendizagem individual ou de todo grupo.

Para o aluno, se constitui como instrumento de tomada de consciéncia de suas
conquistas, dificuldades e possibilidades para reorganizagdo de seu investimento na tarefa de
aprender, que possibilita definir prioridades e localizar quais aspectos das agdes educacionais
demandam maior apoio.

Assim sendo, a fun¢do da avaliagdo ¢ propiciar autocompreensao, tanto do educando
como do educador e, motivar o crescimento. Na medida em que ocorre o reconhecimento do
limite e da amplitude de onde se estd. Tradicionalmente a avaliagdo da aprendizagem tem sido
desmotivadora. Os educandos se sentem mal com os comentarios desabonadores feitos pelos
educadores. Neste contexto, a avaliacdo da aprendizagem se reveste de trés fungdes

avaliativas, que segundo Brasil (2006, p. 61)

Os processos e instrumentos de avaliacdo foram construidos a partir das
fungdes: diagnodstica, formativa ou de processo, somativa ou de produto
final. Na avaliagdo diagnostica pode-se utilizar o pré-teste, o teste
diagnostico, a ficha de observacdo. A fungdo diagnostica da avaliagdo
averigua o que estd acontecendo no processo de ensino/aprendizagem,
detectando o nivel geral de saberes dos alunos, as suas dificuldades ¢ os
meios necessarios para supri-las. Na avaliacdo formativa ou de processo, as
observagoes, 0s exercicios, 0s questiondrios, as dindmicas, as pesquisas etc.
Na avaliagdo somativa ou de produto final usa-se, em geral, testes objetivos
e subjetivos.

2.2 Formacao Docente no Contexto das Praticas Avaliativas
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A formagao de professores tem sido uma tematica que tem ganhado grande enfoque de
pesquisas no contexto atual, visto que € por meio dela que o individuo se torna preparado para
adentrar no ambiente de sala de aula, de modo a desenvolver atividades que favorecam o
desenvolvimento integral do sujeito. Porém ao tratar das praticas avaliativas bem como vem
sendo desenvolvidas, a formacdo ainda se apresenta fragilizada, pois apesar de apresentar
reflexdes a partir de estudos teoricos de que a avaliagdo precisa ser diagnostica, processual e
formativa, muitos professores ainda sim a utilizam apenas como uma forma de obter
resultados, para cumprir o que pede o sistema. Sobre esta perspectiva, Santos (2012, p. 77)

aponta que:

Uma nova concepcdo de docéncia universitaria que contraponha os rangos
que estdo impregnados na concep¢do de ensinar, de aprender e de avaliar se
faz urgente. A aula apenas expositiva, centrada na simples transposi¢ao de
informag¢des, como fonte de verdade, traz conhecimentos soltos e
fragmentados acabam se sobrepondo uns aos outros. O ensino e a
aprendizagem se colocam em campos opostos ndo formando uma unidade
dialética no processo.

Nesse sentido, ¢ interessante destacar que a formagao precisa ser reconhecida como
algo necessario, sendo repensada de modo a privilegiar a preparacdo do professor para
assumir a responsabilidade frente sistema de ensino. Assim, ¢ fundamental que as praticas
formativas sejam desenvolvidas na perspectiva de uma educagdo transformadora,
comprometida com a realidade social, visando preparar o individuo para desenvolver métodos
e praticas avaliativas que se comprometam com 0 processo, € ndo apenas com os resultados
obtidos, pois avaliar ndo se restringe em apenas obter resultados por meio de uma nota.
Avaliar ¢ acompanhar todo o processo de desenvolvimento do aluno, desde os erros até os
acertos. Sobre esta perspectiva Neta e Junior (2017, p. 38) caracteriza a avaliagdo como “[...]
um ato significativo constituinte do processo formativo para os professores ¢ estudantes,
articulando reflexdo e a¢do; teoria e pratica; processo e produto; singularidade e
multiplicidade; saber ¢ ndo saber; dilemas e perspectivas”.

Conforme Neta e Junior (2017), a avaliagdo caracteriza-se como um mecanismo capaz
de auxiliar a pratica de ensino, visto que € por meio dela que o professor consegue
acompanhar o desenvolvimento do aluno, observando se suas praticas surtiram efeitos
positivos ou nao na aprendizagem destes. A avaliagao sobre este olhar configura-se como um
recurso fundamental e necessdrio ao processo de ensino, sendo ela uma ferramenta
imprescindivel. Assim, a avaliagdo ¢ utilizada ndo s6 para verificar o nivel de aprendizagem

em que estdo os alunos, como também para obter uma autoavaliagdo acerca do ensino-
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aprendizagem, pois por meio dela o docente consegue avaliar-se no sentido de verificar se as
praticas estdo sendo satisfatorias ou ndo, se a aprendizagem de fato foi alcancada a partir dor
recursos estabelecidos.

Assim, ao tratar da formagao docente, a mesma deve se configurar como uma pratica
formativa de preparacao do sujeito frente a realidade escolar, buscando sempre desenvolver
estratégias que privilegiem atividades praticas em que a avaliagdo seja vista como um
instrumento de qualificagdo, onde o aluno seja levado para o centro do processo educativo.
Nesse sentido Santos (2012, p. 77) traz a seguinte ideia a respeito do processo de ensino e

aprendizagem:

O professor deve ser criativo e estimular seus alunos a explorar o previsivel,
a trilhar novos caminhos na busca de superar os seus proprios limites, numa
concepgao de conhecimento que envolva flexibilidade, movimento, desafios,
incentivo, a duvida e valorizacdo do erro como parte integrante de um
projeto coletivo de construgdo do saber por docentes e discentes.

Nesse sentido, o professor como mediador do processo de ensino e aprendizagem deve
proporcionar atividades praticas e prazerosas que visem envolver o aluno, de modo a torna-lo
um ser critico e participativo, desenvolvendo todas as suas potencialidades. Assim, as aulas
precisam ser criativas e bem planejadas, para que desta forma possam despertem a atengdo e o
interesse dos alunos.

Contudo, o planejamento na pratica escolar deve ser caracterizado como a principal
fonte para o alcance de resultados satisfatérios em relacdo a aprendizagem, visto que, ¢é
exatamente por meio do planejamento que o professor desenvolve estratégias e recursos
metodologicos de acordo com o nivel de desenvolvimento da sua sala, visando uma
aprendizagem efetiva.

Por meio destas atividades o professor consegue avaliar seus alunos, observando se os
objetivos propostos a partir do planejamento foram de fato alcangados ou ndo. No caso, se os
resultados nao foram satisfatdrios o professor deve pensar em novas possibilidades de ensino,
visando fazer com que os conhecimentos ndo construidos sejam alcangados, partindo do erro
como possibilidade para o acerto. Diante a estas questdes, Neta e Junior (2017, p. 40),
compreende que “[...] a avaliagdao se faz um elemento do processo de formagao, um ato de
colaboragdo, visando a identificagdo de dificuldades a serem superadas e dos avancgos

alcangados no processo de ensino-aprendizagem, tanto do discente como do docente]...].
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Diante a estas questdes pode-se perceber que o ato de avaliar ¢ fundamental na
educagdo, pois ela € capaz de auxiliar o professor quanto a verificacdo de suas praticas. No
entanto ¢ necessario se compreender o real sentido que ela traz, pois de acordo como vem
sendo utilizada por muitos docentes a avaliagdo em vez de funcionar como um mecanismo
para qualificar e buscar o desenvolvimento do aluno, acaba por selecionar, classificar, por
meio de resultados obtidos através de testes.

Segundo Luckesi (1999) a avaliacdo tem contribuido para o processo de seletividade,
pois a forma como esta vem sendo utilizada acabam por selecionar os alunos por meio de
notas. Nesse sentido os professores elaboram testes como forma de avaliar se os contetidos
foram de fato apreendidos, em alguns casos utilizam de armadilhas para pegar os
despreparados. Assim seleciona-os considerando como superiores os que possuem uma boa
pontuagdo em relagdo ao atingimento das metas estabelecidas para passar, enquanto os que
ndo tiveram um bom percentual acabam sendo vistos como inferiores.

Porém, estas praticas acabam sendo insatisfatorias quanto a aprendizagem. A
avaliacdo pode ocorrer de diversas formas, assim cabe ao professor fazer melhor uso desta.
Apesar de existir um sistema que exige a obtencao de resultados, o professor tem a autonomia
para desenvolver suas atividades de modo como achar mais produtivo e significante para o
aluno, o fazendo compreender os conteudos traspostos por meio do envolvimento destes,
garantido através da socializac@o. Portanto a pratica avaliativa precisa se pautar na formacao
do sujeito, sendo caracterizada como um instrumento de fun¢do diagnodstica, e nao

classificatoria. Nesse sentido Luckesi (1999, p. 35) aponta a seguinte ideia:

Com a fungdo classificatéria, a avaliagdo constitui-se num instrumento
estatico ¢ frenador do processo de crescimento; com a fungdo diagndstica, ao
contrario, ela constitui-se num momento dialético do processo de avangar no
desenvolvimento da a¢do, do crescimento para a autonomia, do crescimento
para a competéncia etc. Como diagnostica, ela serd um momento dialético de
"senso" do estagio em que se esta e de sua distdncia em relag@o a perspectiva
que esta colocada como ponto a ser atingido a frente. A fungfo
classificatoria subtrai da pratica da avaliagdo aquilo que lhe é constitutivo: a
obrigatoriedade da tomada de decisdo quanto & acdo, quando ela esta
avaliando uma acdo.

Partindo desta compreensao Luckesi (1999) nos permite entender que, a avaliagao
enquanto instrumento diagndstico ¢ capaz de auxiliar o aluno no desenvolvimento de todas as
suas competéncias, podendo alcangar uma aprendizagem consideravelmente efetiva, pois esse

modelo de avaliagdo ndo esta preocupado apenas com o quantitativo, e sim com o qualitativo,
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o que o aluno foi capaz de aprender com as problematizagdes transpostas no processo de
ensino, € o que pode ser feito para que sejam sanadas as dificuldades colocadas em foco.
Contudo, a formacao de professores deve se sustentar em teorias que deem significado
as praticas de formacdo, pois se o individuo ¢ formado em um ambiente em que o Unico
método avaliativo so se dar por meio de provas (testes, exames classificatorios), onde o aluno
nao consegue dar significado ao que estuda, ao assumir a responsabilidade da docéncia, suas
praticas serdo as mesmas uma vez que acaba refletindo um conhecimento que foi construido

sobre a ideia do que seria de fato o avaliar.

2.3 Um olhar as praticas avaliativas no contexto atual

A formagao de professores bem como vem sendo desenvolvidas no contexto atual, tem
impulsionado as constantes transformagdes no que diz respeito as praticas avaliativas no
contexto escolar. Durante muito tempo, a avaliagdo vem sendo representada como um
instrumento de poder, sendo esta, utilizada para classificar, castigar ou at¢ mesmo
menosprezar os alunos, por meio de provas. Quanto a estas praticas, Luckesi (1998, p. 21)
aponta que, “Os professores elaboram suas provas para "provar" os alunos e ndo para auxilia-
los na sua aprendizagem; por vezes, ou até em muitos casos, elaboram provas para "reprovar”
seus alunos”.

De acordo com as concepgdes citadas pelo autor acima, podemos perceber que, esses
tipos de exames sdo colocados como meios ameacadores aos alunos, pois acabam rompendo
com a ideia de avaliar para qualificar, na medida em que ndo fornece os meios necessarios
para a obtencdo do conhecimento. Nesse tipo de avaliagdo manipulatéria, os professores
acabam por ndo trazer uma sistematizacdo de ideias bem elaboradas e de facil compreensao
ao aluno, para que este tenha a oportunidade de mostrar o seu potencial em relagdo as
aprendizagens construidas a partir do processo de ensino. Por meio dos testes escritos sdo
elaborados questionamentos com uma linguagem de dificil acesso, fora do nivel de
aprendizagem dos alunos, assim os resultados sdo refletidos nas notas baixas e no alto indice
de reprovagao.

Neste sentido, pode-se perceber que a maior preocupagdo do professor ndo estd na
aprendizagem do aluno, ou seja ndo ¢ levado em conta os aspectos qualitativos, apenas o
quantitativo, a nota como primeira ¢ principal fonte de interesse. Sobre esta perspectiva, a
relacdo professor-aluno, na concepcao de Luckesi (1999) se interrompe, uma vez que este nao

dar a oportunidade ao aluno para que possa refletir e buscar compreender sobre os



20

conhecimentos que ndo foram de fato alcancados. Ao assumir a postura de educador no
ambiente escolar, ¢ fundamental que o professor como mediador do processo de ensino utilize
da avaliagdo como um meio de buscar compreender as necessidades dos alunos em relagdo a
determinados contetidos, visando sempre a qualidade e ndo apenas a quantidade, de modo a
fornecer subsidios para que o discente possa acertar, partindo do erro ndo como fonte de
castigo, e sim como fonte de virtude para o desenvolvimento integral do sujeito.

Segundo Luckesi, (1999, p. 25) “[...] a avaliagdo da aprendizagem, na medida em que
estiver polarizada pelos exames, ndo cumprira a sua funcao de subsidiar a decisdo da melhoria
da aprendizagem”. Assim € importante destacar que, a avaliacdo caracteriza-se como um forte
instrumento de mediagd@o entre o ensino e aprendizagem, desde que seja utilizada para auxiliar
o educando, em busca a desenvolver suas competéncias em relagdo aos conteudos ministrados
em sala de aula. Porém a medida que estiver sobre a concepgao de exame, esta acaba por nao
assumir uma postura viavel, uma vez que seu principal interesse reside somente em verificar,
quantificar e classificar. Esses percalcos a qual a educagdo de certa forma acaba se
concentrando, representa uma caracteristica forte em relagdo ao desinteresse dos alunos pela
escola, ocasionando muitas das vezes a evasao escolar, pois sao desestimulados, a medida que
o professor ndo procura entender as dificuldades apresentadas pelos alunos, para que assim
sejam sanadas afim de que estes possam alcancar a aprendizagem e consequentemente o
desenvolvimento.

Referindo-se a aprovacdo e reprovagdo dos alunos quanto a utilizagdo de exames e

outros instrumentos ineficazes, Hoffmann (2009, p. 52) vem nos dizer que:

As decisdes sobre aprovacdo/ reprovagdo de estudantes fundamentam-se,
perigosamente, nas notas atribuidas aos testes, sem a interpretagdo de suas
respostas. O que denuncia uma visdo de conhecimento positivista € uma
concepgdo de avaliacdo sentensiva. Testes Unicos, provas finais, notas
irrecorriveis sdo situagdes que exemplificam a compreensdo equivocada do
uso do teste ¢ da medida conivente a uma definicdo de avaliagdo como
julgamento de resultados.

Neste caso, de acordo com Hoffmann (2009), a principal preocupagdo do professor
estd no resultado, e ndo no processo com o qual este foi alcancado. Sendo assim, ndo ¢ dado
ao aluno a oportunidade de tentar compreender o que errou, para que possa acertar, pois o
professor ndo fornece um espago aberto de discussdo para que haja um entendimento sobre as
dificuldades colocadas pelos alunos. Assim ndo ddo a oportunidade de recorrerdo, o que

contribui para os altos indices de reprovagao.
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Porém, os novos paradigmas apontam para uma formacdo que garanta ao professor
fazer bom uso nas praticas avaliativas, de modo a fundamentar a avaliagdo como um processo
continuo e formativo, levando em conta a participagdo do aluno, de modo que a avaliagdo seja
caracterizada como um meio para a obtencdo de resultados satisfatorios. No entanto ¢
necessario repensar novos caminhos em que a avaliagdo seja vista como algo capaz de
auxiliar o educando no seu processo de desenvolvimento. Sobre este novo olhar as praticas

avaliativas Ribeiro (2002, p. 133) ressalta que:

[...] a avaliacdo extrapola o debate técnico ou metodoldgico, captando a
dimensdo qualitativa que implica um empreendimento ético, politico e
historico, por se centrar na participacdo. Avaliar qualitativamente exige a
sensibilidade de perceber a capacidade de cada envolvido no processo para
abrir espagos no ambito do conhecimento cientifico, de modo a utiliza-lo
para uma melhoria de vida, seja no terreno individual seja no seu
compromisso social.

Assim, a avaliagdo enquanto ferramenta necessaria ao processo educacional, precisa
ser vista como instrumento de transformacgdo para o alcance de grandes aprendizados, sendo
utilizada como um recurso fundamental para a melhoria da qualidade do ensino. Para tanto, ao
fazer uso desta, o professor deve emprega-la de modo trazer beneficios ao aluno, ou seja, a
mesma precisa ser operada de modo a envolver o discente como sujeitos participativos.

De acordo Tenorio e Andrade (2009), a sociedade vem passando por transformagoes
significativas, e como representagdes dessas transformacdes a avaliacdo educacional
fundamenta-se em uma delas, pois ao longo da histéria vem difundindo o seu papel enquanto
ferramenta capaz de auxiliar a formacao de sujeitos frente a realidade social. Assim os autores

complementam que:

Como sistema, a avaliagdo tem se aperfeicoado ao longo da histéria como
um principio basico de regula¢do do Estado e como ferramenta de gestdo da
qualidade na sociedade moderna, seja nos setores publicos ou privados. A
forma como estd sendo constituida, bem como os aspectos formais e
operacionais, garantem o seu compromisso publico e politico, além da
credibilidade dos autores envolvidos no processo avaliativo, tanto no ambito
interno quanto no ambito externo das organizagdes. (TENC)RIO;

ANDRADE, 2009, p. 48).

Por esta perspectiva segundo Tendrio e Andrade (2009), a avaliagdo acaba sendo vista
como algo capaz de favorecer a qualidade da educagdo, uma vez que contribui com o

aperfeicoamento de praticas que envolvem o aluno como sujeito protagonista para o alcance
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de sua aprendizagem, de forma que este possa encontrar sentido para o que se estd sendo
mediado pelo professor.

Porém apesar das grandes transformagdes ocorrentes, garantidas através da formagao
de professores quanto ao bom uso das praticas avaliativas, ainda sim nos deparamos com
professores que fazem da avaliagdo um instrumento de tortura e ameaga aos alunos. Sobre
este olhar Luckesi (1999, p. 18), diz que “Os professores utilizam as provas como
instrumentos de ameaca e tortura prévia dos alunos, protestando ser um elemento motivador
da aprendizagem”.

De acordo com Luckesi (1999), a pratica de utilizar a avaliagdo como um instrumento
para transmitir medo e torturar os alunos, ¢ refletida sobretudo no momento em que o
professor comega a perceber que suas praticas desenvolvidas em sala de aula ndo estdo sendo
satisfatorias em relagdo a aprendizagem e o disciplinamento dos alunos. Assim, utiliza da
avaliacdo como um meio de castigar e disciplinar os discentes, trazendo apontamentos ao qual
enuncia a avaliacdo como algo que provoca terror. Nesse sentido a avaliagdo acaba deixando
de assumir o seu verdadeiro papel, que ¢ justamente acompanhar o aluno durante o seu
processo de formagdo, fornecendo subsidios para a obtengdo de conhecimentos e sobretudo
para a construgdo do espirito critico.

A avaliagdo como vem sendo desenvolvida por muitos professores, nega a sua fungao
enquanto instrumento capaz de diagnosticar e favorecer o desenvolvimento do individuo, uma
vez que segue por modelos tradicionais decorativos e sem significincia para a vida dos
alunos. Esses tipos de professores ndo estdo preocupados com o processo € sim com o produto

final. Sobre estas questdes Luckesi (1999, p. 18) destaca que:

Durante o ano letivo, as notas vdo sendo observadas, médias vdo sendo
obtidas. O que predomina ¢ a nota: ndo importa como elas foram obtidas
nem por quais caminhos. Sdo operadas e manipuladas como se nada
tivessem a ver com o percurso ativo do processo de aprendizagem.

Avaliar tem sido uma pratica que requer do profissional da educagdo um planejamento
sistematizado sobre os objetivos que se pretendem alcangar com a realizacdo de determinadas
atividades. Porém muitas das vezes o objetivo do professor através da realizacao da avaliacao,
como aponta Luckesi (1999) ndo estd em compreender em que o aluno progrediu e o que
levou a fracassar, pois o0 maior interesse esta em ter no final do ano letivo notas que garantem
aprovagao ou reprovagdo. Sobre este caminho os alunos sdo classificando por meio de testes,

nos quais muitas vezes ndo permitem a eles refletirem, uma vez que sdo pautados em
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atividades decorativas onde serdo testados como uma espécie de prova de resisténcia, em que
0s que tiverem boa memdria sairdo bem, caso contrario o resultado sera desastroso.

A avaliagdo precisa ser vista como uma ferramenta de grande importancia na
educacao, pois ¢ por meio dela que o professor consegue acompanhar todo o desenvolvimento
dos seus alunos. No entanto, a mesma deve ser processual, sendo ela comprometida com o
desenvolvimento da aprendizagem. Assim, ao tratar sobre as questdes que envolvem o ato de

avaliar, Queiroz (2015, p.23) traz como concepgdo que:

A avaliacdo acontece de forma espontanea, durante a realizacdo das
atividades pedagogicas, com ou sem as intervengdes do professor, no
cotidiano da sala de aula. Portanto, a pratica avaliativa ndo é uma forma de
punir ou selecionar os alunos. E sim, uma maneira de auxiliar o professor a
percepc¢ao evolutiva de cada sujeito.

A todo momento os alunos precisam ser avaliados, sejam por meio da linguagem oral,
corporal, ou pela escrita. Portanto a avaliagdo ndo se restringe apenas a provas escritas. E
necessario ter em mente que a todo momento novas aprendizagens vao surgindo no contexto
de sala aula, e que o mais importante ndo esta nos resultados (nota obtida), e sim no processo
com os quais os conhecimentos foram construidos.

Assim, de acordo com Souza (2010) é necessario se pensar na importancia que a
avaliacdo desempenha ao processo de ensino, pois a forma como ela ¢ usada diz o bastante
sobre o tipo de sujeito que se pretende formar. Portanto, pensar em um sujeito critico e ativo
para exercer o seu papel na sociedade ¢é, portanto, pensar em uma educacdo comprometida

com a formacao para a cidadania. Contudo, Souza (2010, p. 03) ainda destaca que a avaliacao

precisa:

[...] possibilitar aos educandos condigdes de autonomia e promover a
autoavaliagdo, a fim de que o aluno empreenda papéis ativos no
desenvolvimento de seu conhecimento, tornando-se também sujeito historico
de sua formagdo. O aprender é parte do direito a educacdo, ao avaliar
estamos verificando se este direito ¢ eficaz, se de fato este direito é garantido
a todos.

A educagdo ¢, portanto, um direito que deve ser garantido a todo e qualquer individuo,
independentemente do grupo ou classe em que cada um pertence, assim, a instituicao
formativa precisa fornecer os aparatos necessarios para que o sujeito se desenvolva e atue de

modo participativo na sociedade. Assim, a medida que o professor comeca a incentivar o
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dialogo por meio de propostas de ensino que privilegiem a participagdo dos alunos estes vao
aos poucos percebendo os diferentes papeis que podem exercer na busca pelo seu

desenvolvimento.

2.4 Qualificar ou quantificar, excluir ou incluir. Qual o verdadeiro papel da avaliagdao?

A avaliagdo, vista como um instrumento relevante ao processo de ensino-
aprendizagem segundo Luckesi (1999) deve focar sobretudo no processo de desenvolvimento
integral do sujeito, sendo aplicada como uma ferramenta capaz de diagnosticar, mediar e
possibilitar o acesso ao conhecimento por meio do seu uso correto. Para tanto, a mesma deve
ser utilizada no sentido de obter a qualificacdao do sujeito em percurso formativo e ndo apenas
para quantificar através da obtencao de resultados sem nenhuma significancia para a vida dos
sujeitos.

No entanto, o autor acima ainda destaca que, para funcionar como instrumento de
qualificagdo, a mesma também precisa buscar incluir os sujeitos no seu processo de
aprendizagem, de modo que estes possam atuar como protagonistas, participando ativamente
e refletindo sobre os conhecimentos construido ao longo da sua vida. Assim, ¢ relevante
destacar que os processos em que se concentram a educacdo sdo varios, € que pensar na
perspectiva de avaliacdo requer formacdo, planejamento e observacdo, aspectos que se
resumem na capacidade que cada docente na sua pratica profissional precisa conhecer ¢
praticar para contemplar um sistema de ensino que privilegie sobretudo o aluno na sua
integridade.

Contudo, a escola como organizacdo comprometida com a manutencdo € o bom
funcionamento, tendo em vista a melhoria da qualidade da educagdo e sobretudo a garantia do
sucesso educacional, precisa focar na promoc¢do de praticas avaliativas mediadoras,
direcionada no compromisso e na garantia de uma formagdo que vise despertar o espirito
critico dos sujeitos em formagdo, onde a avaliacdo seja vista como um recurso motivador do
processo, servindo de base para nortear as praticas e solucionar problemas, e ndo para
menosprezar e classificar os alunos. Assim, segundo Rocha (2009, p. 10) “A avaliacao escolar
¢ um dos elementos da didatica, que e como tal, deve contribuir para que a escola desempenhe
bem seu papel. E pensando no aluno, no seu direito a um ensino de qualidade que a escola
deve se estruturar ¢ se organizar”.

Entretanto, ainda segundo o autor, para que a avalia¢do seja utilizada a servico do

aluno, a mesma precisa ser diagnostica, formativa, processual e também somativa, porém
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somatica no sentido de notificar os resultados obtidos quanto ao processo, ja que o sistema
necessita de uma quantificacdo. Porém, jamais deve pensar somente nesta atribui¢ao. Quanto

aos tipos de avaliacdo aqui citados Rocha (2010, p. 13) apresentam como:

A funcdo diagnostica antecede a elaboragdo de um projeto, de mais uma
unidade ou de uma aula. Ela fornecera dados sobre o contexto em que o
trabalho pedagodgico ird se realizar, bem como sobre os sujeitos que
participardo desse trabalho.

A funcdo formativa: ajuda a captar os avancos e as dificuldades que forem se
manifestando ao longo do processo educacional, ainda em tempo de tomar
providéncias para afastar as dificuldades. Pode informar constantemente o
que esta acontecendo. Os resultados dessa fungdo podem mostrar a
necessidade de rever nossos planos, fazer mudancas em decisdes tomadas
anteriormente.

A funcdo somativa: acontece ao final de um trabalho desenvolvido (unidade,
bimestre, semestre...). Aqui preocupa-se com o resultado final, o produto
alcangado. (Grifo nosso)

Portanto, € relevante destacar cada passo que a educagdo precisa dar para alcancar a
sua efetividade. Nesta linha ¢ possivel observar que quando o professor segue por uma pratica
de acompanhamento do aluno por meio da sua fung¢do diagnostica e formativa visando
fornecer os recursos para o seu desenvolvimento, os resultados obtidos serdo os melhores,
uma vez que a principal preocupagdo estd no processo de busca pela qualificacdo do aluno por
meio do acompanhamento realizado durante todo o percurso formativo, e ndo esta apenas
preocupado com o produto final. Visto que, a nota ndo ¢ o mais importante, pois representa
apenas uma quantificacdo referencial sobre o resultado do processo.

Para Rocha (2020) é por meio do acompanhamento que o docente consegue perceber
as dificuldades que o discente apresenta, assim precisa desenvolver atividades que vise
acompanhar as dificuldades do aluno, estando atento para direcionar praticas eficazes que
possa contribuir de maneira decisiva no seu progresso.

Em relagdo a estas questdes Grego (2013, p. 05) vem nos dizer que € necessario se
pensar em propostas de avaliagdo que considerem o seu ambito formativo “[...] no sentido de
uma avaliacdo que ajuda o aluno a aprender ¢ o professor a ensinar”. Nesta mesma linha, a
autora ainda destaca que as “caracteristicas essenciais” quanto a esse processo diagnostico se

apresentam como:

1. Integracdo da avaliacdo formativa em cada atividade de ensino,
significando que a avaliacdo se insere na interagdo professor-aluno-
conhecimento e nas interagdes entre os alunos, a orientar um processo de
diferenciacdo do ensino e de diferenciag¢do da aprendizagem,;
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2. A avaliagdo visa tornar o aluno autor de sua propria aprendizagem, no
sentido de estimula-lo a se envolver em um processo de autorregulagdo, de
desenvolvimento de suas capacidades metacognitivas, em um constante
processo interativo com o professor ¢ com seus pares;

3. Adocao do conceito de regulacio das aprendizagens, que envolve
feedback mais adaptag@o do ensino e da aprendizagem (em contraposi¢@o ao
conceito de recuperagdo das dificuldades de aprendizagem — feedback mais
corregdo);

4. Ressignifica¢do do conceito de regulacdo, que passa a compreender tanto
formas de avaliagdo para diagnodstico e acompanhamento dos alunos como
formas de intervencdo para orientar o pensamento dos alunos na construgdo
de sua aprendizagem e que passa a envolver duas novas modalidades
distintas de regulagdo: regulacdo interativa e regulacdo proativa, além da
regulagdo retroativa, propria do modelo de avaliagcdo formativa no enfoque
positivista. (GREGO, 2013, p. 06).

Assim sendo, a escola como espaco de formacdo deve possibilitar uma educacao de
qualidade, desenvolvendo propostas de ensino pautadas na constru¢do ¢ no aperfeigoamento
de métodos efetivos que auxiliem a formacdo de sujeitos ativos e participativos frente a
sociedade, pois segundo Freire (1987) ¢ somente por meio da educagdo, que o individuo
consegue se libertar das condi¢des de opressao e da ignorancia ao qual nos cerca.

Portanto, a escola como ambiente de preparacdo do sujeito para a vida em sociedade
deve assumir a sua fung¢do social, de modo a promover uma educagdo comprometida com a
formag¢do do individuo. Contudo, segundo aponta Grego (2013) um dos principios eficazes
para o alcance e a garantia de uma aprendizagem satisfatoria se inicia em um contexto
referencializado através da relagdo professor- aluno, conhecimento construido em um
processo permanente de trocas, onde cada um tem a capacidade de opinar.

Neste momento o aluno sente-se seguro e aberto ao debate, podendo expor suas
dificuldades para que assim possam ser sanadas, tendo em vista que o papel da avaliagao ¢
justamente acompanhar e permitir que o aluno aprenda e tenha acesso aos conhecimentos
necessarios, garantindo assim a sua formacao pessoal e profissional. Contudo, de acordo com
Grego (2013, p. 08) “A mudanga na relacdo pedagogica se concretiza quando o professor se
torna responsavel por planejar e criar um ambiente de aprendizagem efetiva e o aluno
responsavel por aprender dentro deste ambiente”. Nesse sentido, o planejamento ¢
caracterizado como a atividade fundamental para o estabelecimento de uma pratica
pedagodgica comprometida com a garantia de um ensino de qualidade.

Assim ao assumir a responsabilidade da docéncia, o professor precisa conhecer o
papel que deve desempenhar e faze-lo da melhor forma possivel, através de um planejamento

organizado, visando a promog¢ao de um ensino pautado sobretudo no aluno. Para tanto, precisa
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privilegiar uma educagdo que esteja para além de métodos tradicionais em que o professor
atue como detentor e o aluno receptor. E necessario se pensar em uma educagdo capaz de
permitir ao aluno a oportunidade de se envolver, podendo participar ativamente do seu

proprio processo de construgdo social do conhecimento.

2.5 Apontamentos acerca do fracasso escolar

Sdo varios os fatores que interferem consideravelmente na questao que se aponta como
fracasso escolar. Tais aspectos sdo caracterizados sobretudo na falta de acompanhamento do
professor em relagdo ao aluno, na posi¢do que este ocupa em sociedade, nas questdes de
pertencimento, e sobretudo na falta de acompanhamento familiar, visto que estes sdo os
principais colaboradores responsaveis pelo incentivo direto dos filhos no processo de

aprendizagem. Contudo, ao tratar sobre tais questdes, Charlot (2000, p. 16) aponta que:

O fracasso escolar ndo ¢ um monstro escondido, no fundo das escolas, e que
se joga sobre as criangas mais frageis, um monstro que a pesquisa deveria
desemboscar, domesticar, abater. O “fracasso escolar” ndo existe; o que
existe sdo alunos fracassados, situagdes de fracasso, historias que terminam
mal. Esses alunos, essas situacdes, essas historias € que devem ser
analisados, e ndo algum objeto misterioso, ou algum virus chamado
“fracasso escolar”.

E possivel perceber que o a questio apontada como fracasso escolar ¢ algo bem visivel
na educacdo, e isso pode ser referenciada muita das vezes na falta de um olhar mais atento do
professor em relagdo ao aluno, pois como aponta Charlot (2000, p. 17) “[...] o aluno em
situagdo de fracasso, ocupa no espaco escolar uma posi¢ao diferente da do aluno em situacao
de éxito- sendo essas posi¢cdes avaliadas em termos de nota, indicadores de sucesso, anos de
atraso, lugar num sistema escolar [...]”. Assim, escola precisa ser vista como um lugar de
compartilhamento de saberes, onde cada aluno tenha a oportunidade de expor suas
dificuldades, sem que haja diferengas somadas a partir de notas que os classifiquem, ou que os
excluam.

Desta forma, o professor como mediador do processo de ensino- aprendizagem precisa
privilegiar a participagdo do aluno de modo que este possa interagir com todo o grupo escolar,
pois o espaco de sala de aula precisa ser visto como lugar de compartilhamento de saberes,

onde todos possam interagir construindo e ré- construindo experiéncias coletivas.
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Sobre estas questdes Casarim ¢ Ramos (2007) apontam que tanto a escola como a
familia sdo os autores responsaveis pelo sucesso ou insucesso escolar das criangas. Assim
sendo cada entidade deve exercer a sua fun¢do de modo a privilegiar o desenvolvimento do
aluno. No entanto, os pais como responsaveis precisam se envolver nesse processo, de forma
a garantir o acompanhamento dos filhos na sua trajetoria de vida escolar, pois a escola precisa
de apoio para progredir, e os pais sdo os motivadores para o alcance desse progresso.

Com relacao a importancia da participacdo da familia no acompanhamento estudantil

dos filhos Casarim ¢ Ramos (2007) trazem a seguinte afirmacao:

O adulto, no caso os pais, tem o dever de orientar os filhos a desenvolver
habitos frente aos estudos. A tarefa de educar ndo cabe somente a escola,
embora também seja um dos papéis. A participagdo da familia na escola ¢
fundamental para o bom desempenho escolar[...]. Muitas vezes, a familia
ignora ou tem sua nogdo precaria, que seu papel é significativo no suporte
que oferece aos seus filhos para torna-los capazes de obter o sucesso escolar.
(CASARIM; RAMOS, 2007, p. 190)

E importante que os pais compreendam os papeis que desempenham na aprendizagem
dos filhos, ¢ busque estar sempre se comprometendo na construgdo de estratégias que vise o
fortalecimento de um vinculo interativo através do acompanhamento das atividades escolares,
visto que a escola por si s6 ndo caminha sozinha, necessitando sempre deste vinculo interativo
entre familia, na busca pelo sucesso escolar.

Segundo as concepgdes de Charlot (2000), outro fator importantissimo que referencia
o fracasso escolar se encontra nas questdes de pertencimento, € na posi¢do que o individuo
ocupa na sociedade. Estas questdes podem ser observadas com maior énfase, nas criangas de
classe social baixa em relagio as familias bem-sucedidas. E notavel que a educagio de uma
crianga que cresce em uma familia bem estruturada é bem diferenciada, uma vez que se
desenvolve vendo os pais estuando, tendo habitos de leitura, e indo sempre a escola. Ja a
educagdo de uma crianga que se desenvolve no seio de uma familia que ndo possuem boas
condicdes de vida, onde cresce vendo os pais trabalhando em vez de estudar para garantir sua
sobrevivéncia, ¢ bem diferenciada, ¢ este contribui como um dos fatores responsaveis pelo
fracasso escolar.

Portanto, pode-se perceber que sdo varios os fatores que interferem nestas questdes
que se apontam como fracasso escolar, porém a educacao deve sempre estar se reinventando,
na construgdo de estratégias que possibilitem o desenvolvimento integral do sujeito. Assim,

deve investir em propostas de ensino eficaz que vise a prepara¢do do individuo frente a
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realidade social, de modo a garantir uma formagdo adequada capaz de privilegiar a formagao

de cidaddos auténomos frente aos desafios impostos pela sociedade.
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3 METODOLOGIA

Nessa parte do trabalho serd apresentado os aspectos que caracterizam a pesquisa,
mencionando os apontamentos acerca dos recursos metodologicos com os quais a

investigagdo foi desenvolvida para o alcance de resultados.

3.1 Caracterizagao da Pesquisa

A pesquisa foi desenvolvida com natureza basica, de acordo com Silveira (2011) a
pesquisa basica de modo geral visa a constru¢ao de conhecimentos que implicam de forma
positiva no avanco da ciéncia, porém nao possibilita uma aplicagdo pratica imediata.

E de carater descritivo e explicativo, no sentido de propor a descri¢do e explicagdo
através da analise dos dados coletados, e abordagem qualitativa.

Na pesquisa descritiva, o pesquisador busca apenas descrever os fatos, contudo nao
apresenta interferéncia direta sobre a pesquisa. Neste sentido, Silveira (2011, p.35) aponta que
a pesquisa descritiva: “Trabalha muito com a coleta de dados, a qual ¢ realizada
principalmente a partir de questionarios e da observagao sistematica”. Assim, de acordo com
Severino (2016) ¢ por meio da pesquisa descritiva que o sujeito consegue descrever de modo
eficaz os aspectos que caracterizam a pesquisa, de modo a obter uma reflexdo e analise
sistematizada a respeito da problematica.

Ainda na concepcao de Severino (2016, p. 132) “A pesquisa explicativa ¢ aquela que,
além de registrar ¢ analisar os fenomenos estudados, busca identificar suas causas, seja
através da aplicagdo de métodos experimental/ matematico, seja através da interpretagdo
possibilitada pelos métodos qualitativos”. Neste sentido, a pesquisa descritiva e explicativa
ambas se complementam, uma vez que enquanto a descritiva tem por finalidade a descricdo, a
explicativa tem como foco a problematiza¢do e explica¢do, dando significado a pesquisa e
possibilitando ao pesquisador uma maior reflexao.

A modalidade da pesquisa qualitativa, visa o alcance de informacdes por meio da
utilizacdo de recursos como entrevistas, questionarios e outros meios que fornecem
informacdes sobre o tema pesquisado. No entanto, segundo Liidke e André (1986, p. 11): “A
pesquisa qualitativa tem o ambiente natural como sua fonte direta de dados e o pesquisador
como seu principal instrumento”. Assim a pesquisa qualitativa é caracterizada como a ponte

que liga o pesquisador com o ambiente ¢ com o objeto ao qual se pretende investigar.
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3.2 Instrumentos de Coleta de Dados

A coleta de dados foi realizada por meio de um questionario aplicado com 3
professores atuantes em uma institui¢ao da rede publica de ensino na cidade de Carrapateira-
PB, que atuam no Ensino Fundamental da referida instituicdo. Por meio deste questionario,
foram levantados alguns pontos acerca da tematica em foco, visando compreender sobre os
principais instrumentos avaliativos utilizados em sala de aula.

De acordo com Severino (2007, p. 125), o questionario se destina a um “Conjunto de
questoes, sistematicamente articuladas, que se destinam a levantar informagdes escritas por
parte dos sujeitos pesquisados, com vista a conhecer a opinido dos mesmos sobre o assunto
em estudo”.

Neste sentido, os questionamentos foram elaborados considerando a problematica da
pesquisa. Para tanto, tais questionamentos foram apresentados de maneira clara e objetiva, de
modo a facilitar a compreensao dos sujeitos envolvidos na pesquisa, para que estes pudessem
contribuir de maneira efetiva na realizacao do trabalho.

Para tanto, o questiondrio foi impresso e aplicado de modo presencial com cada
professor em um local reservado, sendo tomados todos os cuidados possiveis quanto a
prevencao contra a COVID 19, utilizando mascara, alcool em gel e realizando o
distanciamento social durante todo o procedimento da pesquisa, a fim de fornecer seguranca
tanto para os sujeitos da pesquisa quanto para o pesquisador. Ao final, apds a resolucdo do
questionario pelas professoras, fui até a suas residéncias fazer o recolhimento.

Assim, o questionario comporta 10 questdes que estdo estruturadas em um roteiro e

serd apresentado em Apéndice ao final do trabalho.

3.3 Procedimentos Eticos

Os dados foram coletados por meio de um questionario, aplicados a professores da
rede publica que aceitarem participar da pesquisa através da assinatura do TCLE (Termo de
Consentimento Livre e Esclarecido). Assim, foi dado ao participante o direito de escolha
quanto a participagdo ou ndo na pesquisa.

Por se tratar de uma pesquisa que envolve seres humanos, foram obedecidos aos
critérios estabelecidos na Resolu¢ao n® 510, publicada no dia 07 de abril de 2016. Assim,
foram respeitados os direitos individuais de cada sujeito envolvidos na pesquisa. Portanto,

como forma de preservar suas identidades, foi presado pela garantia da confidencialidade das
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informagdes coletadas, através da utilizacdo de nomes ficticios, mantendo em sigilo a

identidade dos sujeitos envolvidos.
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4 ANALISE DOS DADOS COLETADOS

A presente andlise tem como proposito refletir sobre o papel docente no contexto
escolar, de modo que nos proporcione compreender e refletir sobre as praticas avaliativas
utilizadas em sala de aula, bem como os desafios da profissdo docente para a execugdo de um
trabalho efetivo que contemple a formagao de sujeitos ativos e participativos para exercer o
seu papel na sociedade. Visto que, a escola como um espago social e dindmico, precisa a todo
momento estar se reinventando, no sentido de promover uma educagdo de qualidade,
comprometendo-se em formar sujeitos conscientes e preparados para exercer sua cidadania,
pois como bem coloca a LDB (Art. 23), o objetivo da educagdo basica se pauta em “[...]
desenvolver o educando, assegurar-lhe a formacdo comum indispensavel para o exercicio da
cidadania e fornecer-lhe meios para progredir no trabalho e em estudos posteriores”. Assim
pode-se perceber que a escola como uma instituicdo formativa, tem como fun¢do social
contribuir para o desenvolvimento integral do sujeito, de modo a garantir ndo s6 a formagao
pessoal, como também ¢ capaz de fornecer subsidios necessarios para o desenvolvimento
profissional.

Para coleta de dados foi utilizado um questionario composto por perguntas abertas
para que os professores pudessem expor seus questionamentos € posicionamentos em relagcdo
a Avaliagdao da Aprendizagem. O questionario foi aplicado a 3 professores que lecionam o
Ensino Fundamental de 1° a 3° ano de uma escola municipal, na cidade de Carrapateira, uma
vez que, a escola conta com apenas 5 professores, e dois destes ndo quiseram participar da
pesquisa, que tem como objetivo analisar como a avaliacdo vem sendo utilizada naquele
contexto escolar. Os nomes utilizados sdo ficticios, a fim de resguardar a identidade dos
sujeitos colaboradores. Escolhemos para tanto, nomea-las de Antonela, Cristina e Felismina.

Antonela tem 38 anos ¢ formada em Pedagogia, com Pdés Graduagio em
Psicopedagogia e atua na docéncia ha 11 anos. Cristina tem 41 anos, ¢ pedagoga e
Especialista, atuando na docéncia ha 20 anos, ¢ Felismina tem 44 anos, com formacdo em
Letras e Pos Graduacao em Psicopedagogia, atuando na docéncia ha 24 anos.

Inicialmente, ¢ importante destacar que a avaliag@o se caracteriza como uma atividade
essencialmente necessaria ao processo de ensino, sendo ela responsdvel por diagnosticar e
fazer referéncia a aprendizagem dos alunos, pois € por meio da avaliagdo que o professor
consegue acompanhar o ritmo de aprendizagens dos seus alunos, além de perceber suas

dificuldades. No entanto é necessario que se compreenda o verdadeiro significado da
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avaliagdo, e que esta seja utilizada no sentido de qualificar, ¢ ndo esteja preocupada em
apenas obter uma quantificacdao, por meio de notas, uma vez que a avaliacdo representa um
meio, ¢ ndo o fim do processo. Contudo, Hoffmann (2005, p. 17), aponta que “Avaliacao ¢&,
portanto, uma acdo ampla que abrange o cotidiano do fazer pedagogico e cuja energia faz
pulsar o planejamento, a proposta pedagdgica e a relacdo entre todos os elementos da agdo
educativa”.

Deste modo, cabe destacar que, para que a avaliacdo tenha significado, o professor
como sujeito desta pratica precisa criar possibilidades para a construcao de propostas capazes
de despertar no aluno a capacidade de se expressar de maneira espontanea. Assim, 0
planejamento precisa ser bem elaborado, e as atividades precisam ser realizadas de acordo

com 0s objetivos propostos. Nesse sentido, Santos (2020, p. 05) aponta a seguinte ideia:

[...] o planejamento educacional ¢ um importante aliado em todo contexto
escolar, além de ser um instrumento importantissimo para agdo docente, ja
que o professor tem um papel fundamental a desenvolver, que é a execugdo
desse planejamento para uma eficicia na sua pratica pedagogica, levando em
consideragdo todo processo de aprendizagem dos discentes como também
promover estratégias para desenvolver habilidades aos alunos com baixo
rendimento escolar.

Quanto a esta questdo apontada sobre a importancia do planejamento para a efetivagao
da qualidade da pratica docente, ao ser questionadas sobre quais as estratégias que as
professoras entrevistadas utilizam para avaliar seus alunos, uma delas nos apresenta o
seguinte posicionamento: “ O educador precisa planejar suas metodologias através do que
os educandos aprenderam ou deixaram de aprender, sempre melhorando suas estratégias
para que aqueles que ndo conseguiram aprender aprenda de maneira prazerosa”
(CRISTINA, 2022).

Assim, € possivel perceber através da fala da docente que o planejamento ¢ atividade
que acompanha a sua pratica, nos permitindo compreender que o ato de planejar representa
uma atividade essencialmente importante, € que a a¢do educativa jamais deve ocorrer sem que
antes haja sido planejado, pois sem este, as atividades realizadas ndo apresentam significado.
Ao planejar o professor determina o qué, para qué, e de que forma ensinar, para que assim, no
momento da avaliagdo possa verificar se os objetivos advindos do planejamento foram
alcancados.

Entretanto, ¢ importante que no momento da avaliacdo, o professor entenda que nem
todo aluno aprende da mesma forma, assim precisa utilizar de métodos diversificados quanto

ao uso da avaliacdo, direcionando um olhar mais atento para os alunos que apresentam
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dificuldade na aprendizagem. De acordo com Hoffmann (2005), cada crianga apresenta ritmos
de aprendizagens diferentes, e que o professor precisa direcionar um olhar mais atento, de
modo que todos possam progredir.

Ainda dando énfase ao questionamento feito anteriormente sobre quais estratégias as
docentes utilizam para avaliar seus alunos, estas por sua vez apresentam a utilizacdo de
métodos avaliativos diversificadas. Segundo Felismina (2022), a avaliagdo no seu contexto de
sala de aula ¢ realizada de modo continuo, visando a envolver os alunos por meio da sua
participagdo, onde sdo levados para o centro do processo educativo, participando como
protagonistas do seu proprio conhecimento. Ressalta ainda que a avaliagdo ocorre também por
meio de “Projetos extra classe, avalia¢do diagnostica e autoavaliagdo”.

Corroborando com esta mesma linha, Antonela (2022) aponta que sua pratica ¢
norteada por meio de métodos avaliativos “diagnosticos, processuais e somativos”. Assim,
podemos perceber que as praticas realizadas pelas docentes contemplam uma educagdo
comprometida com a melhoria da aprendizagem dos alunos, pois torna-se possivel entender
que a avaliagdo ganha significado, tendo em vista que a maior preocupagdo estd na
qualificagdo do sujeito, e ndo apenas nos resultados com os quais estes instrumentos podem
possibilitar.

A educacdo necessita de profissionais qualificados para exercer com responsabilidade
a sua fungdo. Para tanto, ao adentrar no ambiente de sala de aula, o professor necessita estar
capacitado, sendo que esta capacitagdo ocorre por meio de formagdes continuas e
continuadas.

De acordo com a LDB (Art. 62):

A formagdo de docentes para atuar na educacdo basica far-se-4 em nivel
superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como forma¢ao minima
para o exercicio do magistério na educacdo infantil ¢ nos cinco primeiros
anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na modalidade
normal. (BRASIL, 1996).

Neste contexto, quanto a formacao as docentes encontram-se preparadas para exercer a
profissdo, tendo em vista que apresentam nivel superior em licenciatura plena, apresentando
em seu curriculo a graduacdo e especializacao na area da docéncia em educagdo. Ainda neste
contexto de atualizacdo da pratica docente para a efetivacao do trabalho pedagogico, ao serem
questionadas a respeito do que as docentes tem feito para garantir a atualizagdo profissional,

estas apresentam que estdo sempre em formacao, pois a Secretaria de Educagdo dispde de
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cursos de formagdes continuadas para os profissionais que atuam na institui¢ao a qual fazem
parte. De acordo com Antonela 2022, os cursos ofertados pela Secretaria de Educagdo sao
muito importantes, pois como bem coloca em sua fala “/...] eles nos proporcionam a
capacidade de inovar cada vez mais os conhecimentos relacionados a nossa pratica”.

E através da formacdo que o docente adquire os conhecimentos necessarios a sua
pratica, de modo a desenvolver com responsabilidade e compromisso a sua verdadeira fun¢ao
como educador, pois como bem aponta Felismina 2022, a profissdo docente ndo se restringe
apenas a “/...J ensinar formulas, nem regras, mas sim questionar e despertar o conhecimento
do aluno. O mais bonito ¢ ver o potencial dos alunos”.

E notdrio que ainda hoje nos deparamos com profissionais altamente despreparados,
assim, os maiores prejudicados com tudo isso sdo os proprios alunos. Como bem apresenta
Luckesi (1999), provas sao langadas para testar, classificar e castigar os alunos, o que acaba
contribuindo para o insucesso gerado pelo fracasso escolar. Ainda nesta mesma linha de

compreensdo, Hoffmann (2005, p. 73) traz a seguinte contribui¢ao:

Praticas avaliativas autoritarias sdo minas espalhadas por nossas escolas.
Detonam a toda hora e mutilam o desejo de aprender de criangas e jovens.
Despertam sentimentos de opressdo, inseguranca, de injustica, de exclusdo
pelas sentencas de fracasso escolar. Nao ¢ esse o sentido de avaliagdo.

Deste modo, ao serem questionadas sobre o que as docentes entendem sobre a
concepcao de avaliacdo, estas apontam as seguintes compreensdes: “Na minha concepgdo a
avaliagdo ¢ um instrumento eficaz na construg¢do do conhecimento, para que os educandos
possam construir sua autonomia e se tornar cidaddos criticos e conscientes dentro da
sociedade”. (CRISTINA, 2022).

Ainda nesta questdo Antonela 2022 nos apresenta que na sua concepgdo: “/...] a
avaliagdo deveria ocorrer de forma diagndstica, a qual nos proporciona identificar o que os
alunos ja sabem ou ndo, e processual, a qual podemos avaliar de acordo com a participagdo
dos alunos nas aulas e realizacdo de atividades” .

Para Luckesi (2005, p. 118) “[...] o conceito de avaliacdo compreende o ato critico que
nos subsidia na verificagdo de como estamos construindo o nosso saber, o grau de
aprendizagem a que nos suplantamos para a aquisi¢ao dos conhecimentos ensinados”.

Neste contexto, a avaliagc@o € o instrumento indispensavel para buscar medir o nivel de
aprendizagem dos alunos, e que ¢ importante apenas que esta seja aplicada de maneiras

diversificadas, ou seja, de maneira que se transforme em avaliagdo formativa. Sendo assim, a
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avaliacdo se constitui como um recurso fundamental ao processo de ensino, porém, para que
esta seja utilizada de modo correto, de forma a gerar efeitos positivos na vida dos alunos, a
mesma precisa acontecer por meio do processo interativo entre professor e aluno, pois como

apresenta Hoffmann (2005, p.14):

O objetivo de promover melhores condi¢des de aprendizagem resulta em
mudangas essenciais das praticas avaliativas e das relagdes com os
educandos, uma vez que toda observagdo ou “exigéncia” do professor pode
vir acompanhada de apoios, tanto intelectuais quanto afetivos, que
possibilitam aos alunos superar quaisquer desafios.

Sobre esta perspectiva cabe destacar a importancia da relagdo afetiva entre professor e
aluno, pois a pratica educativa segundo Freire (1967) precisa ser reconhecida como um ato de
amor. Ao assumir a fun¢do de educador, o professor precisa dispor de uma postura sensivel e
humana, dando possibilidade para que o aluno possa expressar sem medo de errar. Deste
modo, para que seja desenvolvido um bom trabalho em sala de aula, o professor necessita
abrir mao de praticas autoritdrias e de posturas insensiveis, pois sO assim possibilitara
condi¢des para um trabalho dindmico e prazeroso aos discentes. De acordo com Cristina 2022
“[...] quando se tem amor a sua profissdo sempre estara buscando melhorar sua pratica
como educadora e os educandos recebem uma educagdo de qualidade”.

Neste sentido, ao fazer referéncia a avaliacdo da aprendizagem o professor precisa
compreendé-la como um processo continuo, € dindmico. Segundo Luckesi (1999), o ato de
avaliar deve ser caracterizado como uma pratica constante, tendo em vista que a todo
momento o aluno deve ser avaliado, porém ¢é importante que a avaliacdo seja utilizada no
sentido de promover efeitos positivos na aprendizagem dos alunos, pois a medida que estiver
politizada por meio de exames e atividades classificatorias, esta deixa de assumir a sua
verdadeira funcdo, passando assim a contribuir para o fracasso escolar, uma vez que
seleciona, classifica e menospreza o saber do aluno. Sobre esta compreensdo, quanto ao
questionamento apresentado as docentes sobre os indicadores do fracasso escolar, estas
apresentam em maior énfase a falta de formacdo do professor para assumir sua pratica de
modo eficaz, a falta de inclusdo a desestruturagao familiar.

De acordo com Antonela 2022, quanto aos principais indicadores responsaveis pelo

fracasso escolar que podem ser identificados no contexto educacional, apresenta-se:

[...] a desestrutura¢do familiar, causas culturais, falta de inclusdo dos
alunos com baixa autoestima, falta de formagdo para todo o corpo escolar,
etc. Para tanto, o que precisa ser feito é buscar ao mdximo uma
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aproximagdo entre familia e escola, além de promover formagéoes
envolvendo todos os funcionarios que fazem parte do corpo escolar, para
que estes possam ter acesso ao conhecimento. (ANTONELA, 2022).

Ainda nesta mesma questao Cristina 2022 nos apresenta que, os principais indicadores
observados sdo: “/...] falta de inclusdo, desestruturacdo familiar e reprovagdo [...]”. Para
tanto, o professor precisa investir em uma educacdo que vise garantir a participacdo efetiva do
aluno, de modo a promover a sua inclusdo. Para tanto, necessita desenvolver um trabalho
conjunto com a familia, visto que a escola por si s6 ndo caminha sozinha. De acordo com a
LDB (Art.: I) “A educagdo abrange os processos formativos que se desenvolvem na vida
familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituigdes de ensino e pesquisa, nos
movimentos sociais e organizacdes da sociedade civil e nas manifestacdes culturais”. Assim,
o convivio familiar contribui de maneira decisiva no desenvolvimento intelectual da crianca,
no entanto, a falta de acompanhamento familiar contribui como um dos principais indicadores

para o insucesso na vida escolar da crianga, pois como bem apresenta Casarim e Ramos:

A dificuldade de aprendizagem de uma crianga, ou um adolescente, pode ndo
ser mais do que uma forma encontrada de manifestar a falta, a precariedade
dos vinculos familiares, nesse sentido, educar ndo ¢ uma tarefa tdo simples,
como pode parecer. (CASARIM; RAMOS, 2007, p.185).

Para que a escola consiga desenvolver um bom trabalho, a familia precisa estar
vinculada a institui¢ao, visto que, as relacoes desenvolvidas no vinculo familiar sao essenciais
para o desenvolvimento de todo e qualquer individuo, pois a familia como primeira instancia
tem como fun¢do primordial acompanhar a trajetoria escolar das criancas, de modo a fornecer
subsidios para que estes consigam progredir.

E possivel perceber que ha uma grande preocupagdo com o processo avaliativo, uma
vez que se pode prover algumas injusticas para com os alunos. Apresentam ainda como
dificuldades e preocupacdes o fato de que ndo estd sendo capaz de promover uma boa e
adequada forma de ensinar e ainda abrangem estas preocupagdes quando citam a necessidade
de transpor as paredes escolares, ou seja, a participacdo da familia ¢ imprescindivel nesse
processo avaliativo, auxiliando, observando e incentivando os filhos para uma aten¢do mais
integra aos estudos.

De acordo com Charlot (2000) um dos indicadores mais frequentes do fracasso escolar,
reside na falta de acompanhamento familiar. Sabemos que, uma crianga que se desenvolve no

seio familiar em que os pais tem a capacidade de acompanhar na realizagdo das atividades,
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consegue se desenvolver com maior facilidade do que uma crianga que tem como Unico
incentivo a escola.
No entanto, cabe destacar que, a relagdo familiar representa a base de sustentacdo do

individuo, pois como bem apresenta Casarim ¢ Ramos:

E a familia que propicia a construgdo dos lagos afetivos e a satisfagdo das
necessidades no desenvolvimento da pessoa. Ela desempenha um papel
decisivo na socializagdo e na educagdo. E na familia que sdo absorvidos os
primeiros saberes, ¢ onde se aprofundam os vinculos humanos. (Casarim;
Ramos, 2007, p. 183).

Deste modo, ao entrar no ambiente de sala de aula, as criangas ja levam consigo uma
gama de conhecimentos advindos da estrutura familiar, os quais a escola precisa aprofunda-
los, tendo como ponto de partida suas vivencias. Assim, para que a educagdo seja
ressignificada no sentido de favorecer uma educacdo comprometida com a construcdo e o
desenvolvimento social, afetivo e emocional do individuo, a escola como um ambiente
educativo, precisa criar possibilidades para que o trabalho aconte¢a de modo interativo, ou

seja, através da participagdao social da familia na vida escolar das criangas, pois a presenca

destes contribui de maneira decisiva para o progresso escolar.
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5 CONSIDERACOES FINAIS

Levando em consideracdo os aspectos levantados no decorrer do trabalho, podemos
concluir que a avaliagao ¢ uma tematica que merece grande destaque no contexto educacional,
tendo em vista que esta representa uma ferramenta de grande relevancia para nortear o
processo de ensino e aprendizagem, pois ¢ através dela que o professor consegue acompanhar
o desenvolvimento do aluno em todos os seus aspectos. Para tanto, para que esta assuma a sua
verdadeira fungdo, o professor precisa compreender que o ensino deve acontecer através de
atividades que envolvam o aluno, de modo a instiga-lo a participar ativamente da sua propria
construcao.

A avaliacdo deve ser encarada como uma reorientacdo para uma aprendizagem
melhor, e para a melhoria do sistema de ensino. Além disso, todo professor deve ficar atento
aos aspectos afetivos e culturais do estudante, ndo s6 aos cognitivos, pois 0s processos de
avaliagdo vém impregnados de emocdes e aspiragdes. Para tanto, o docente precisa criar
possibilidades, de modo a investir em praticas de ensino eficazes, com o objetivo de despertar
no aluno a vontade de aprender. Assim, ao utilizar da avaliagdo o professor precisa
compreender que, o contexto de sala de aula € envolvido por diversas realidades, e que o nivel
de aprendizagens também varia de pessoa para pessoa. Portanto o fazer docente precisa
acontecer na condicdo de possibilitar ao aluno a capacidade de se desenvolver ativamente.
Deste modo, faz-se necessario o uso de métodos avaliativos que visem a qualificacdo do
sujeito, através da utilizacdo de metodologias diagndsticas e processuais, onde o professor
tenha a capacidade de observar as dificuldades do aluno, em vista a supera-las, pois a metida
que a avaliacdo estiver politizada por meio de exames classificatorios, seletivos, e
excludentes, acabara contribuindo de maneira decisiva para o tal chamado fracasso escolar.

Desta forma, o estudo aqui apresentado foi bastante oportuno, uma vez que nos
possibilitou compreender sobre os multiplos desafios da profissio docente. Através das
colocagoes feitas por autores no decorrer do trabalho, foi possivel compreender que a pratica
docente exige muito mais do que apenas transmitir conhecimentos. Para assumir a postura de
educador, o sujeito, precisa antes de tudo possuir uma formacao adequada, pois € ela quem
vai garantir conhecimentos necessarios a pratica docente. Porém a formagdo ndo deve se
encerrar na graduacdo, o professor precisa a todo momento estar se atualizando, participando
de formacgdes continuas e continuadas para a garantia da efetivagao profissional.

A avaliagdo ndo deve ser feita isoladamente, deve sim, estar atrelada continuamente ao

processo de ensino e aprendizagem. A verificardo previa dos conhecimentos do aluno,



41

possibilita avangar ou retroceder nos planos de ensino, encaminhando o trabalho, sem perder
tempo com conteudos j& assimilados, ou queimar etapas, deixando de trabalhar contetidos que
deveriam ja terem sidos estudados e ou compreendidos.

Pelo que foi analisado, o trabalho se apresentou bastante relevante, tornando possivel
alcangar todos os objetivos propostos, pois buscamos em uma abordagem tedrica e
metodoldgica discutir as diferentes concepgdes de avaliagdo, apresentando a importancia da
formacdo docente para construgdo de praticas norteadoras que propiciem aprendizagem dos
alunos, além de apresentar as diferentes praticas avaliativas utilizadas em sala de aula.

Através da coleta de dados, foi possivel perceber que as docentes sdo altamente
comprometidas com a sua profissdo. Por meio de suas falas, apresentam que a pratica docente
¢ uma atividade que exige amor, compromisso ¢ dedicacdo, e que deve ocorrer de modo a
possibilitar no educando a capacidade de se desenvolver ativamente na sociedade. Para tanto,
acreditam que para o desenvolvimento de um trabalho efetivo, ¢ necessario que o professor
seja flexivel, investindo em uma educagdo em que a avaliagdo ndo seja utilizada apenas com o
objetivo de obter um resultado, mas sim esteja preocupada de fato com a aprendizagem como
um todo.

Faz-se necessario entdo estudar a intencionalidade que o professor atribui a avaliagdo
no seu cotidiano, ou seja, a intencao do professor ao aplicar a avaliagdo. As avaliagdes feitas
pelos alunos sdo expressdes da sintese do conhecimento que atingiram. Se ndo chegarem a um
nivel satisfatorio ndo devem ser punidos, mais retrabalhados ¢ solicitados a que elaborem uma
nova, mesmo que retomem a anterior como ponto de partida.

Portanto, o trabalho aqui exposto apresenta grande relevancia, uma vez que contribui
de maneira decisiva para que outras pessoas possam ter acesso sobre a importancia da
tematica, principalmente os docentes, pois ela nos permite entender os principios necessarios

que fundamentam a a¢do docente.
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Universidade Federal Centro de Formacao de Professores
de Campina Grande Unidade Académica de Educacao
Campus de Cajazeiras - PB

APENDICE : ROTEIRO DE QUESTIONARIO COM OS PROFESSORES

Parte I

IDENTIFICACAO

Nome:

Idade:

a) Sexo: () masculino () feminino

b) Formagao:

c¢) Pos graduacao:

d) Tempo de atuagd@o na area da Docéncia em Educagao:

Parte 11

1- Quais dificuldades encontradas no desenvolvimento da fun¢ao de educadora?

2- O que motiva a sua pratica como docente?

3- Quanto a sua formagdo, o que tem feito para garantir a atualizagdo profissional? Participa de

eventos de capacitacao?

4- Qual a sua concepgao sobre avaliagdo?

5- Vocé considera que a falta de formacdo adequada pode contribuir com a constru¢do de
praticas avaliativas ineficazes? De que forma?

6- Na sua opinido, quais os indicadores do Fracasso Escolar? O que precisa ser feito para
mudar esse quadro?

7- Quais estratégias voce¢ utiliza para avaliar seu aluno?

8- Vocé acredita que a utilizacdo de provas como Unico recurso avaliativo contribui para o
processo de ensino e aprendizagem?

9- De que forma a avaliagdo precisa ser usada para que ocorra a favor da aprendizagem?

10- A quem a avaliag@o precisa contemplar. Ao aluno? Ao professor? De que forma?
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de Campina Grande Unidade Académica de Educacao
Campus de Cajazeiras - PB

ANEXO- TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Vocé esta sendo convidado a participar como voluntario (a) no estudo, FORMACAQO
DOCENTE E AS CONTRIBUICOES NAS PRATICAS AVALIATIVAS coordenado
pelo professor M®* ROZILENE LOPES DE SOUSA ALVES e a aluna RICELIA
PEREIRA DE MENEZES, vinculado ao CENTO DE FORMACAO DE PROFESSORES
NA UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE (UFCG), CAJAZEIRAS-
PB.

Sua participacdo € voluntaria e vocé podera desistir a qualquer momento, retirando seu
consentimento, sem que isso lhe traga nenhum prejuizo ou penalidade. Este estudo tem por
objetivo: Investigar as implicagdes do processo formativo dos professores com as praticas
avaliativas realizadas em sala de aula. E se faz necessario por se tratar de um tema que merece
grande destaque na educac¢do, uma vez que o foco se destina em analisar as praticas

avaliativas utilizadas em sala de aula.

Neste sentido, a pesquisa ira contribuir de modo decisivo para que outras pessoas possam ter
acesso ao que foi pesquisado, ¢ assim compreender sobre a efetividade do tema na atualidade,

visto que se trata de um assunto que permeia a realidade da educagao desde os primordios.

Caso decida aceitar o convite, vocé sera submetido (a) ao (s) seguinte (s) procedimentos:
ASSINATURA DO TERMO DE CONCENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO
(TCLE) E PREENCHIMENTO DO QUESTIONARIO ESTRUTURADO. Os riscos
envolvidos com sua participagdo sdao: CANSACO OU CONSTRANGIMENTO AO
RESPONDER O QUESTIONARIO. No entanto, para minimizar desconfortos, sera
garantindo: LOCAL RESERVADO E LIBERDADE PARA NAO RESPONDER
QUESTOES CONSTRANGEDORAS. Os beneficios da pesquisa serio: PRODUCAO E
SOCIALIZACAO DE CONHECIMENTOS.
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Todas as informacdes obtidas serdo sigilosas e seu nome nao sera identificado em nenhum
momento. Os dados serdo guardados em local seguro ¢ a divulgacdo dos resultados sera feita

de maneira que nao permita a identificacdo de nenhum voluntario.

Se vocé tiver algum gasto decorrente de sua participagdo na pesquisa, vocé sera ressarcido,
caso solicite. Em qualquer momento, se vocé sofrer algum dano comprovadamente decorrente

desta pesquisa, voc€ podera buscar o direito de ser indenizado.

Esta pesquisa atende as exigéncias das resolucdes 466/2012 e 510/2016 do Conselho Nacional
de Saude (CNS), as quais estabelecem diretrizes e normas regulamentadoras para pesquisas

envolvendo seres humanos.

Vocé ficara com uma via rubricada e assinada deste termo e qualquer duvida a
respeito desta pesquisa, podera ser requisitada a M* Rozilene Lopes de Sousa Alves,

cujos dados para contato estdao especificados abaixo.

Dados para contato com o responsavel pela pesquisa
Nome: M* Rozilene Lopes de Sousa Alves
Instituicao: Universidade Federal de Campina Grande
Endereco Profissional: Rua Sérgio Moreira de Figueredo, s/n- Populares, Cajazeiras-
PB.
Telefone: (83) 3532-2000

E-mail: rozilene.lopes@professor.ufcg.edu.br

Declaro que estou ciente dos objetivos e da importancia desta pesquisa, bem como a forma
como esta sera conduzida, incluindo os riscos e beneficios relacionados com a minha

participacao, e concordo em participar voluntariamente deste estudo.

LOCAL E DATA
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Assinatura ou impressao datiloscopica do Nome e assinatura do responsavel pelo

voluntario ou responsavel legal estudo
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