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RESUMO

O presente trabalho se constitui em um estudo de caso na Prefeitura Municipal de Sumé, no
Estado da Paraiba. O estudo tem como objetivo geral analisar o cumprimento da Lei
Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 (Estatuto das Micro e Pequenas Empresas),
voltada para uma gestdo de resultados sociais e econdmicos pela Prefeitura Municipal de
Sumé/PB. Quanto aos objetivos especificos pretende-se verificar se os mecanismos da
referida Lei Complementar foram regulamentados pelo poder executivo do mencionado
municipio; relacionar os processos licitatérios do municipio de Sumé/PB (separando aqueles
que envolvem as micro e pequenas empresas) nos anos de 2012 a 2013 voltada para uma
gestdo de resultado; e descobrir se a gestdo do municipio de Sumé/PB prima por uma gestao
voltada para resultados. O estudo de caso se caracteriza como um estudo descritivo,
exploratério, de natureza quali-quantitativa, utilizou-seda pesquisa bibliografica, analise
documental e a pesquisa de campo.Assim, foi constatado que hd a aplicacio da Lei
Complementar 123/06, no entanto, sua aplicacdo ndo € voltada para uma gestdo de resultados,
precisando haver um replanejamento das acdes, para disseminar a lei complementar, com o
intuito de esclarecer aos microempresarios seus beneficios e a importancia da participagdo dos
mesmos no processo licitatério para o desenvolvimento socioecondmico local e regional.
Conclui-se assim, que a gestdo municipal deve primar por uma gestdo de resultados, onde a
eficiéncia, eficicia e a economicidade devem fazer parte do os processos administrativos.

Palavras-Chaves: Gestido de Resultados.Lei Complementar 123/06. Desenvolvimento Local
e Regional.

ABSTRACT

The present work constitutes a case study in City Hall Sume, in Paraiba state. The study 's
general objective is to analyze the performance of Complementary Law 123 of 14 December
2006 (Status of Micro and Small Enterprises ) , focused on management of social and
economic outcomes by the Municipality of Sumé/PB . As for specific goals we intend to
investigate the mechanisms of that Supplementary Law were regulated by the executive of
that municipality ; relate the bidding processes of the municipality of Sumé/PB (separating
those involving micro and small enterprises) in the years 2012 to 2013 focused on
management of income, and find out whether the management of the municipality of
Sumé/PB press by a results-oriented management. The case study is characterized as a
descriptive, exploratory study, qualitative and quantitative, and the use of literature search,
document analysis and field research. It was found that there is application of Complementary
Law 123/06, however, its application is not geared for results management, need to be a
redesign of the shares, to disseminate supplementary law , in order to clarify its benefits to
microentrepreneurs and the importance of involving them in the bidding process for local and
regional socioeconomic development . It follows that the local administration should give
priority to a results management, where efficiency, effectiveness and economy should be part
of the administrative proceedings.

Key - Words: Results Management. Complementary Law 123/06.Local and Regional
Development.



1 INTRODUCAO

Atualmente se constitui como desafio dos governos e da administracdo publica a
promocdo do desenvolvimento socioecondmico € sustentdvel, perante o contexto de mudancas
que exige ndo sé novos posicionamentos em relacido a questdo da governanga e a revisao de
modelos de gestdo, como também a definicio de novas formas de relacionamento com a
sociedade.Uma das alternativas de desenvolvimento socioecondmico local e regional
encontrada pela administracdo publica veio com a criacdo da lei complementar n° 123, de 14
de Dezembro de 2006, Estatuto das Micro e Pequenas Empresas (MPE).

A lei complementar desenvolveu a¢des que fomentam a fixagcdo de renda via uso do
poder de compra pelas organizagdes publicas, bem como moderniza seus processos de
abertura e baixa de registro empresarias (desburocratizacdo), estimulando e apoiando a
formaliza¢do dos empreendedores individuais. Ademais, a institucionaliza¢do dos agentes de
desenvolvimento constituird um importante mecanismo para que os gestores publicos
aperfeicoem suas politicas de apoio aos pequenos negocios (SEBRAE, 2014).

A Lei Complementartem como objetivo geral a promog¢ao do desenvolvimento social
e econdmico no ambito municipal e regional, a partir da participacdo da micro e pequena
empresas nos processos licitatérios, trazendo vAarios mecanismos que incentivam a
participacao das MPE no processo licitatorio, além dos incentivos fiscais.

O estado mais avangado na regulamentacdo da referida lei complementar € o estado
de Minas Gerais, uma vez que foi fixada em seu Plano Mineiro de Desenvolvimento
Integradoa regulamentacdo da lei complementar como um das principais formas de
desenvolvimento socioecondmico dos municipios e do estado,sendo atualmente referéncia de
boa gestdo nacionalmente.

Como estudo de caso tem-se o municipio de Sumé, que estd localizado na regido da
Borborema na Paraiba, mas precisamente na microrregido do cariri ocidental, hd cerca de 267
km da capital Jodo Pessoa, possuindo atualmente segundo o ultimo senso demografico
realizado pelo Instituto Nacional de Geografia e Estatistica (IBGE, 2013), 16.595 habitantes.
Atualmente, o municipio de Sumé conta com 254 MPEs,segundo dados extraidos do banco de
dados do Servigo brasileiro de apoio as micro e pequenas empresas(SEBRAE - regional do
municipiode Monteiro, Paraiba).

Diante do exposto, o presente trabalho tem como objetivo geral analisaro

cumprimento da Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 (Estatuto das Micro e



Pequenas Empresas), voltada para uma gestdo de resultados sociais € econdmicos pela
Prefeitura Municipal de Sumé/PB. Quanto aos objetivos especificos pretende-se verificar se
os mecanismos da referida Lei Complementar foram regulamentado pelo poder executivo do
mencionado municipio; relacionar os processos licitatérios do municipio de Sumé/PB
(separando aqueles que envolvem as micro e pequenas empresas) nos anos de 2012 a 2013
voltadas para uma gestdo de resultados; e descobrir se a gestdo do municipio de Sumé/PB
prima por uma gestdo voltada para resultados.

Essa pesquisa € fruto da inquietacdo do pesquisador quanto a incipiéncia de estudos
nessa area direcionados a regido do Semidrido Paraibano, notadamente Cariri Ocidental,
sobretudo para a melhoria social e econdmica, através de acdes governamentais pela Gestao
Publica do municipio de Sumé/PB. Outra contribuicdo € a continuidade do processo de
pesquisa dos alunos do Centro de Desenvolvimento Sustentdvel do Semiarido (CDSA), da
Universidade Federal de Campina Grande (UFCG), campus Sumé, especialmente do Curso de
Gestdo Publica. Por fim, a pesquisa € relevante porque poderd demonstrard aos gestores
publicos (atuais e futuros) uma forma inovadora de desenvolvimento local e regional, mas que
ainda é bastante desconhecida pelos governantes municipais; sendo, portanto, uma ferramenta
simples, mas que tem um relevante impacto econdmico, social, fiscal, etc, buscando aumentar
o desempenho dos entes publicos.

Metodologicamente, o presente trabalho € classificado como um estudo descritivo,
exploratério, de natureza quali-quantitativa, € com a utilizacdo de um estudo de caso realizado
no municipio de Sumé — Paraiba. Para a realizacdo do trabalho serd utilizado dados primérios
com aplicagdo de questiondrio com a diretora do SEBRAE — Monteiro/PB e o diretor do
departamento de licitacdes do Municipio de Sumé; e dados secundérios, coletados através de
levantamento de documentos licitatorios (processo licitatorios) da Prefeitura Municipal de
Sumé; além de pesquisa bibliografica através de livros, sites e periddicos, para formular o
embasamento tedrico que dard respaldo a este trabalho cientifico.

A pesquisa busca verificar o cumprimento do Estatuto Geral das Micro e Pequenas
Empresas por parte da Prefeitura Municipal de Sumé/PB. Neste contexto, a problematica do
estudo é: Existe o cumprimento da Lei complementar 123, 14 de Dezembro de 2006
pelaPrefeitura Municipal de Sumé voltada para uma gestao de resultados?

O presente trabalho estd organizado conforme descrito: introducdo, localizando o
tema, expondo a problemdtica, o objetivo geral e os objetivos especificos da pesquisa e os

fatores que justificam sua relevancia. No capitulo seguinte € abordado a fundamentacdo

tedrica, explanando sobre a Gestdo Publica Contemporanea; A Evolu¢do das Micro e



Pequenas Empresas no Brasil, A Relagdo das Compras Governamentais e a Lei de Licitacado -
eficiéncia na gestdao; Modalidades de Licitacdo; Estatuto das MPE e por fim, Gestdo Publica
para Resultados. O terceiro capitulo refere-se a metodologia da pesquisa. O quarto apresenta a
andlise dos resultados e as discussdes. Por fim, no quinto capitulo, sdo expostas as

consideragdes finais.

2 FUNDAMENTACAO TEORICA
2.1 A IMPORTANCIA DA GESTAO PUBLICA CONTEMPORANEA

Um dos grandes problemas evidenciados na administracdo publica moderna € a falta
de planejamento e a auséncia de metas. Diferentemente da administracdo publica moderna, a
nova Gestdo Publica é um modelo de administracdo publica voltada para a eficiéncia, a
eficacia e a efetividade do aparelho do Estado, com foco em resultados (CONFEDERA(;AO
NACIONAL DOS MUNICIPIOS, 2008).

A nova gestdo publica, busca a partir dos resultados, controlar suas a¢des. O controle
exercido nas politicas publicas pela prépria administracdo publica é uma das formas de
melhorar os processos, ou seja, de rever as metas e verificar se o que foi estabelecido estd
sendo executado da melhor forma possivel. A administracdo publica, além de ter foco na
eficiéncia, eficdcia e efetividade, ndo se pode desvincular dos principios da administracdo
publica — principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, efici€éncia
(LIMPE).

O art. 37, caput, da Constituicdo Federal do Brasil (1988) determina que a
“administracao publica direta e indireta, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, obedecerd aos principios da legalidade, moralidade,
impessoalidade, publicidade e eficiéncia”. A administragdo piblica tem como obrigatoriedade
estabelecer suas acdes dentro das normas (leis), tratando todos os cidaddos com igualdade
(impessoalidade), publicando seus atos, demonstrando a transparéncia institucional
(publicidade) e buscando sempre o melhor custo beneficio para a organizacao (eficiéncia).

Portanto, a nova gestdo publica tende a alocar seus recursos de forma eficiente,
eficaz e efetivo, sempre respeitando os principios da administracdo publica para satisfazer as
demandas sociais. Com as diversas demandas e controle exercidos pela sociedade, cobrando
agilidade e servico publicos de qualidade, a administracdo publica tem como objetivo

reestruturar a maquina publica, para que se possa dar mais agilidade nos processos



governamentais, objetivando a oferta com qualidade e de forma universal ao seus clientes, ou

seja, a sociedade.

2.2EVOLUCAO DAS MICRO E PEQUENASEMPRESAS NO BRASIL

As Micro e Pequenas Empresas no Brasil vém crescendo de forma considerdvel em
todo o pais, e consequentemente impulsionando todos os setores da economia no territério
nacional. A boa atuacdo da economia brasileira entre o periodo de 2006-2011 (como podera
ser vista posteriormente de forma simplificada), aliado as politicas de crédito, estimulou o
crescimento das MPE’s no pais e confirmou sua significativa participacdo na estrutura
produtiva nacional.

Entre 2006 e 2011, verificou-se aumento do nimero de estabelecimentos das MPEs e
dos empregos gerado por estes estabelecimentos. Segundo dados extraidos do Anudrio do
Trabalho das Micro e Pequenas Empresas no Brasil, trabalho realizado peloServico Brasileiro

de Apoio as Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE,

Em 2011, as MPEs responderam em média por 99% dos estabelecimentos, mais da
metade dos empregos formais de estabelecimentos privados ndo agricolas do pais e
por parte significativa da massa de saldrios paga aos trabalhadores destes
estabelecimentos. (SEBRAE, 2011, p.27)

Percebe-se a partir dos dados apresentados pelo estudo realizado pelo SEBRAE, que
as micro e pequenas empresas representam a maior parte das empresas, € que 0 mesmos tem
uma grande relevancia na economia nacional, ressaltando que a gestdo publica é umas das
responsaveis pelo o fortalecimento das MPE.

No periodo de 2006 a 2011 as Micro Empresas e Empresas de Pequeno Porte
superaram a barreira de 6 milhdes de estabelecimentos, onde em 2011 o Brasil passou de
5,5% milhdes (2006) para 6,3 milhdes 2011, (BRASIL, 2011).Neste periodo o crescimento
das MPE foi de aproximadamente 2,87% a.a. Sendo que entre os anos de 2006 a 2008 o
crescimento anual foi de 2,41%a.a, e entre os anos de 2009 a 2011 seu crescimento foi
de2,8% a.a.A seguir serd apresentado um grafico com o crescimento das Micro e Pequenas

Empresas e das Médias e Grandes Empresas (MGE), durante os anos de 2006 e 2011.



Figural— Numero de MPE e MGE entre os anos de 2006 e 2011

Numero em Milhdes
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2006 2007 2008 2009 2010 2011
e NUmero de MPE 5,5 5,6 5,8 6 6,1 6,3
=== NUumero de MGE 0,04 0,05 0,05 0,05 0,06 0,06

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego (MTE, 2012).

Observa-se a partir do grifico que no ano de 2006, as Médias e Grandes Empresas
(MGE) ocupavam cerca de 0,72% dos estabelecimentos nacionais, enquanto no mesmo ano as
Micro e Pequenas Empresas possuiam 99,28% dos estabelecimentos. J4 no dltimo ano de
Estudo (2011) as MGE representavam 0,94% do espaco comercial nacional, no entanto, as

MPE possuiam 99, 06% do mercado.

Figura 2— Nimero de MPE por Regiao
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Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego (MTE, 2012).

Através da andlise do grafico 2, verifica-se que das 6.322.681 (100%) MPEs em
2011, 226.014 (3,57%) estao localizadas na regido Norte do pais, 964.380 (15,25%) no
Nordeste, 468.521 (7,41%) no Centro-Oeste, 3.211.045 (50,79%) no Sudeste e 1.452.721



(22,98%) no Sul do pais. Detendo a maior parte das Micro e Pequenas Empresas a Regido

Sudeste, possui mais do que a metade das MPE.

2.3 ESTATUTO DAS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS (LEI 123/06)

As lacunas deixadas pela Lei 8.666/93 (Licitagdo e Contrato) foi fator relevante para
a elaboracdo da Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 (Estatuto das Micro e
Pequenas Empresas), sendo que um dos fatores principais foi a concorréncia desleal na
participacao das licitacdes entre MPEs e MGE, desestimulando a participa¢do das Micro e
Pequenas Empresas. A Lei Complementar 123/06 foi criada como o intuito de incentivar a

participacao das MPEs e promover o desenvolvimento social e econdmico local e regional.

Art. 47 - As contratacdes publicas da Unido, dos Estados e dos Municipios
poderdo ser concedidas tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas ¢ empresas de pequeno porte, objetivando a promog¢do do
desenvolvimento econdmico e social no dmbito municipal e regional, a
ampliacdo da eficiéncia das politicas publicas e o incentivo a inovagao
tecnoldgica, desde que previsto e regulamentado na legislacdo do respectivo
ente (BRASIL, 2006).

O Art. 47. da Lei complementar 123/06, deixa de forma clara que o objetivo maior
da lei é a promoc¢do do desenvolvimento econdmico e social no ambito municipal e regional,
no entanto, para vigorar a lei, ou seja, para que a lei tenha poder no Ambito municipal €
preciso haver a regulamentagdo no respectivo ente, seja ele estado ou municipio.

E relevante notar que o entendimento da classificagio em Micro e Pequenas
Empresas dependem dos critérios a serem seguidos, o que significa a inexisténcia de
paradigma tnico, pois esse critério serd estabelecido de acordo com cada pais. No entanto,
uma das formas gerais de classificar uma MPE estd em seu faturamento bruto anual e pelo
nimero de funciondrios, ou pelo valor do capital realizado.

No Brasil o que regulamenta e classifica as Micro e Pequenas Empresas € a Lei
Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006. A Lei Complementar institui o Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte; altera dispositivos das Leis n°
8.212 e 8.213, ambas de 24 de julho de 1991, da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT,
aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943, da Lei n° 10.189, de 14 de
fevereiro de 2001, da Lei Complementar n° 63, de 11 de janeiro de 1990; e revoga as Leis n°
9.317, de 5 de dezembro de 1996, € 9.841, de 5 de outubro de 1999.

Segundo a Lei Complementar 123 (2006) no capitulo II, Art. 3°:
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Para os efeitos desta Lei Complementar, consideram-se microempresas ou
empresas de pequeno porte a sociedade empresdria, a sociedade simples, a
empresa individual de responsabilidade limitada e o empresario a que se
refere o art. 966 da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cédigo Civil),
devidamente registrados no Registro de Empresas Mercantis ou no Registro
Civil de Pessoas Juridicas [...]. (BRASIL, 2006).

O Estatuto das Micro e Pequenas Empresas classifica de maneira clara as
microempresas ou empresas de pequeno porte segundo seu art. 3°. No entanto, o inciso I e II
do mesmo artigo reforga, a partir de valores anuais (Receita Bruta Anual) de cada uma das
empresas classificadas anteriormente. Veja a seguir:

I - no caso da microempresa, aufira, em cada ano-calenddrio, receita bruta
igual ou inferior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais); e

IT - no caso da empresa de pequeno porte aufira, em cada ano-calendario,
receita bruta superior a R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) e igual

ou inferior a R$ 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais).
(BRASIL, 2006).

Os valores supracitados ja estdo de acordo com a atualizacdo do ano de 2012,
recebendo um aumento de 50% (Cinquenta por cento). Sendo necessario seu aumento, umas
vez que as MPEs ndo queria evoluir, tendo certo receio de perder os beneficios que o Estatuto
Geral das Micro Empresas estipula. Antes os valores eram de até R$: 240.000,00 para as
microempresas e de R$: 240.000,00 a R$: 2.400,000,00 para as pequenas empresas, havendo
um aumento de 50% no ano de 2012, sem falar no incentivo fiscal.

A grande inovacdo que a Lei Complementar 123/06 trouxe consigo foram os
beneficios exclusivos para as Micro e Pequenas Empresas brasileiras no processo licitatério,
umas vez que ela concede vdrios beneficios que possibilitam a igualdade de concorréncia
entre MPE e MGE. No capitulo V da lei (Art. 42 a 49), traz diversos dispositivos que
contemplam as Micro e Pequenas Empresas, sdo estes: Exclusividade nos processos
licitatérios até R$: 80.000,00 (oitenta mil reais) para MPEs, subcontratacdo (deste que o
licitante exija) de até 30% (trinta por cento) do total licitado e cota de 25% (vinte e cinco por
cento) do objeto licitado para aquisi¢do de bens e servigos de natureza divisivel.

Portanto, a lei complementar 123/06 tem como objetivo propor mecanismo que possa
dar oportunidade de concorréncia, entre Micro Empresa e Empresas de Pequeno Porte e
Médias e Grande Empresas através dos beneficios estabelecidos no art. 48 da lei
complementar e fiscais, sendo que as MPEs pagam imposto unico com aliquotas

diferenciadas.
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2.4COMPRAS GOVERNAMENTAIS E A LEI DE LICITACAO — EFICIENCIA NA
GESTAO

A lei de Licitacdo e Contratos (Lei 8.666/93) surgiu a partir da necessidade de criar
uma politica de compras governamentais eficiente, que aperfeicoasse a oferta dos servicos
publicos e diminuisse os custos perante uma forte crise fiscal vivenciada nos anos de 1990.

Segundo Marini (2008), o contexto de criacdo da lei de licitacdo e contrato era de
emergéncia, uma vez que o Estado estava em uma profunda crise institucional decorrente do
entdo impeachment do presidente Fernando Collor de Melo, onde os legisladores temiam
qualquer tipo de flexibilizacdo na operacdo e funcionamento da mdaquina publica poderia
implicar no aumento da corrupgao.

Conforme Figueiredo (2008, p.472), “licitacio é o procedimento administrativo
formal, nominado, cuja finalidade é selecionar o melhor contratante para a administragao,
contrante este, que lhe deverd prestar servicos, construir-lhe obras, fornecer-lhe ou adquirir-
lhe bens”. Observa-se a partir do conceito estabelecido por Figueiredo que licitagdo ou licitar
€ a forma dos entes da administracao publica direta e indiretamente estabelecer a concorréncia
entre empresas privadas ou publicas para selecionar a melhor proposta encontrada no
momento para as compras governamentais, procurando sempre diminuir os gastos e ampliar a
oferta dos servicos publicos.

Os debates e as praticas adotadas nesta importante area (Compras Governamentais)
da Gestao Publica vém sendo influenciada por duas forgcas, uma impulsionadora e outra

restritiva:

Por um lado, adotar um modelo de gestdo orientado a resultados com o
objetivo de melhorar a eficiéncia na prestacdo dos servicos sociais basicos
[...], significa implementar um novo padrdo na gestdo das compras e
suprimentos de bens e servicos requeridos para a prestacdo adequada desses
servigos a sociedade.

Por outro, a predominéncia de uma forte cultura burocrética inibe a inovacao
e a criatividade nesse campo. O pressuposto geral € o de que, se forem
flexibilizadas as regras, a consequéncia serd, inevitavelmente, a expansido de
praticas patrimonialistas (MARINI, 2008, p.82).

A criacdo de uma lei que melhorasse a eficiéncia e aperfeicoasse a prestacdo dos
servicos publicos, precisaria de um novo arranjo, ou seja, de um novo modelo de compras
governamentais. Ressalta-se que a Lei 8.666/93 trouxe grandes avancos de eficiéncia para a
Gestdo Publica (compras governamentais), o custo beneficio e a concorréncia é um dos

principais requisitos na criacdo da lei. No entanto, as regras adotadas na Lei de Licitacdo e
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Contrato impediram que houvesse eficiéncia e inova¢do na administracdo publica, uma vez
que o mesmo adotou varios mecanismos que burocratiza mais os processos de compras e
contratos.

A Lei estabelece normas gerais sobre licitagdes e contratos administrativos
pertinentes a obras, servigos, inclusive de publicidade, compras, aliena¢des e locagdes no
ambito dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Os 6rgaos
da Administragao direta, os fundos especiais, as autarquias, as fundagdes publicas, as
empresas publicas, as sociedades de economia mista e demais entidades controladas direta ou
indiretamente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios estdo submetidas a Lei

8.666/93(BRASIL, 1993).

2.4.1 Modalidades de Licitacao

No direito brasileiro, cinco sdo as modalidades de licitacdo (tomada de preco,
convite, menor preco, concurso e leildo); no entanto, trés sdo as modalidades de licitacdo que
interessam diretamente as MPEs, uma vez, que elas podem estd participando como
fornecedores de bens e servigos para a administragdo publica, sdo elas: Tomada de Preco,
Convite e Menor Preco. Porém, outra nova forma de licitagao foi criada no ano de 2002, a Lei

do Pregao 10.520, de 17 de Julho de 2002, também conhecida como leildo inverso.

QUADRO 1 - MODALIDADE DE LICITACAO

Modalidade de Licitacao Definicao

Na modalidade convite “a administracao
escolhe o nimero de licitantes, de acordo
com o disposto no texto legal, e somente a
estes solicita ofertas” (FIGUEIREDO,
2007, p.483). Contudo, € obrigatério a
administracdo fixar o convite para que 0s
que estejam cadastrados, também possam
Convite tomar conhecimento da licitagdo e tenham
a oportunidade de participar certame. Essa
modalidade de licitacdo € utilizada na
compra de bens e servicos de até R$:
80.000,00 (oitenta mil reais), e para obras
e servicos de engenharia de até RS
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

A modalidade de licitacio Tomada de

Tomada de Preco Preco € a “modalidade de que participam




interessados previamente cadastrados ou
que atenderem a todas as condigdes
exigidas para cadastramento até o terceiro
dia anterior a data do recebimento das
propostas, observada a  necessdria
qualificacdo” (MEDAUAR, 2011, p. 202).
Essa  modalidade de licitagdio ¢€
recomendada para a aquisicdo de bens e
servicos no valor de R$: 80.000,00 a R$:
650.000,00 (seiscentos e cinquenta mil
reais), e para obras e servigos de
engenharia at¢ R$: 1.500.000,00 (um
milhdo e quinhentos mil reais).

Concorréncia

Possibilita a participacdo de quaisquer
interessados que, na fase de habilitacao,
comprovem possuir os requisitos de
qualificacdo exigidos no edital,
obrigatoriamente, esta modalidade ¢
utilizada para a aquisicdo de obras e
servigos de engenharia de valor superior a
R$: 1.500.000,00 e para compras e
servigos que ndo sejam de engenharia, de
valor superior a R$: 650.000,00, podendo
qualquer interessado  participar  do
processo licitatério (PIETRO, 2009).

Pregao

a modalidade pregdo, instituida pela Lei
10.502, de 17 de Julho de 2002, que
destina-se a aquisicdo, por quaisquer
interessados, de bens e servicos comuns,
sem limite de valor, em que a disputa é
feita por meio de servicos comuns, sem
limite de valor, em que a disputa ¢é feita
por meio de proposta e lances em sessdo
publica (MEDAUAR, 2011, p. 201). Essa
modalidade € utilizada para aquisi¢do de
bens e servicos comuns, ou seja, aqueles
necessdrios no dia a dia dos Oorgios
publicos, como: ldpis, cola, folha, caneta,
lapiseira, etc.

13

Qualquer uma das modalidades de licitacdes apresentadas neste topico pode ter a

participacdo das micro e pequenas empresas. No entanto, a concorréncia desleal frustra a

Fonte:Elaboragdo Propria (2014).

participacdo dos mesmos. Contudo, € necessdria a aplicagdo da Lei Complementar 123/06,

para que as Micro e Pequenos empresarios se sintam motivados a participar dos certames,
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uma vez que, os beneficios estabelecidos no Estatuto das MPEs, deixa mais justo a
concorréncia entre MPE e MGE.

2.5 GESTAO PUBLICA ORIENTADA PARA RESULTADOS

Um dos grandes desafios atualmente enfrentados na administra¢do publica é a falta
de planejamento na elaboracdo, implementagdo, monitoramento e avaliacdo das politicas
publicas. Visivelmente se percebe um despreparo no monitoramento e avaliacdo de politicas
publicas, fundamentalmente no ambito municipal. O despreparo de algumas pessoas que
compdem a administragdo publica é um fator crucial para o ndo sucesso das politicas e dos
programas governamentais. Para isso, seria necessario um planejamento estratégico focado
nos resultados.

Enfase em resultados é colocar os fins acima dos meios, é superar obstaculos
processuais para garantir o alcance dos objetivos. Um sistema de gestdo publica orientada
para resultados e focado no cliente é conformado em fun¢do das necessidades dos agentes
publicos que aplicam os necessarios recursos na consecucao das atividades governamentais
finalisticas (HILARIO, 2009).

Conforme Nogueira (2012) se entende por gestdo de resultados uma ferramenta que
visa levar a organizacdo a priorizar o resultado em todas as acgdes, levando a otimizar o
desempenho governamental.Conforme conceito atribuido por Hilario e Nogueira, a gestdo
orientada para resultados procura focar no monitoramento dos resultados alcancados, a partir
de uma atividade do Estado, para poder reavaliar e possivelmente replanejar suas agdes,
pretendendo assim, diminuir custo e aperfeicoar o desempenho governamental.

Conforme Kanufre e Rezende(apud SERRA, 2012, p. 641), Gestao para Resultados

(N

Um marco conceitual cuja fungdo € a de facilitar as organizac¢des publicas a dire¢ao
efetiva e integrada de seu processo de criag@o de valor puiblico, a fim de otimiza-la,
assegurando a maxima eficicia, eficiéncia e efetividade de desempenho, além da
consecucao dos objetivos de governo e a melhoria continua de suas instituicdes.

Observa-se, a partir dos conceitos mencionados, que a gestdo de resultados busca
sempre aperfeicoar o desempenho da gestdo, buscando sempre a eficicia, efici€ncia e
efetividade das atividades governamentais. Portanto, entende-se por gestdo de resultados
como uma proposta de cultura organizacional organizadora da gestdo, na qual se pde €nfase

nos resultados e nao nos processos ou procedimentos.
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2.5.1Gestao de resultados:eficiéncia, eficacia e efetividade

Um dos grandes problemas enfrentados na administragdo publica contemporanea € a
falta de planejamento, sendo um dos principais fatores para a ineficiéncia, ineficicia e a ndo
efetividade dos programas e das politicas publicas sociais. Tudo o que se faz deseja-se
alcancar um objetivo ou resultado. Aquilo que € feito estd diretamente relacionado coma
eficiéncia (a a¢do) e aquilo que € alcangado refere-se a eficacia (o resultado).

No entanto, o que seria eficiéncia, eficdcia e efetividade das acdes governamentais?
Eficiéncia é operar de modo que os recursos sejam utilizados de maneira mais adequados,
sempre buscando atingir um maior nimero de beneficidrios utilizando o minimo de recurso
possivel, ou seja, buscando sempre o custo beneficio (SILVA, 2008). Para que haja a
eficiéncia organizacional € necessario que o que foi planejado seja executado conforme o
descrito, no entanto, pode haver falhas, sendo necessdrio o acompanhamento e
replanejamento das acdes para alcancar a eficiéncia.

Ja a eficicia, “¢ uma medida normativa do alcance dos resultados”.
(CHIAVENATO, 2010, p.130). Ou seja, uma organizagao sé € eficaz a partir do momento em
que ela consegue alcancar os objetivos ou resultados desejados No entanto, ndo basta ter
eficiéncia, ndo basta ser eficaz, cada organizacdo dever ser considerada sob os mais diversos
angulos econdmicos e financeiros.

J4 a efetividade € a obtenc¢do de resultados através da €nfase na percep¢ao do cliente.
Significa que hd preenchimento das expectativas do cliente, através de uma a¢do programada
e planejada para satisfazer os seus desejos. Ou seja, a efetividade € alcancada a partir de uma
andlise externa a organizacao, € satisfazendo os clientes (sociedade) que haverd a efetividade
dos programas e das politicas publicas sociais (EFICIENCIA MAXIMA, 2014).

Uma gestao publica que visa resultados, sempre estard se baseando nestes trés pilares
(eficiéncia, eficdcia e efetividade);porém a gestdo de resultados tende a dar mais foco a
efetividade das acdes governamentais, ofertando servicos de qualidade, tendo como objetivo

satisfazer as demandas da sociedade, sempre atrelado ao principio do custo beneficio.

3 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS

O presente trabalho trata-se de um estudo de caso na Prefeitura Municipal de
Sumé/PB em 2014, com anélise dos dados referentes aos anos de 2012-2013 com respeito ao

processo licitatorio.
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Este estudo classifica-se como um estudo descritivo, exploratério, com andlise quali-
quantitativa, através de um estudo de caso, e andlise bibliografica e documental, com
aplicacdo de questiondrio e entrevista.

Segundo Yin (apud GIL, 2002), estudo de caso € “uma indagacdo empirica que
investiga um fendomeno contemporaneo dentro do contexto da vida real, quando a fronteira
entre o fendbmeno e o contexto ndo € claramente evidente e onde multiplas fontes de
evidéncias sao utilizadas”; o que proporciona o desvendar, por meio de testes, da ténue linha
que separa o mensuravel do tedrico.

Seu objetivo € descritivo e exploratério. Para Severino (2007) trata-se de um
levantamento de informacdes sobre um determinado objeto, acompanhado da andlise dos
fendmenos estudados, identificando suas causas através da interpretacdo do método
qualitativo.

Sua natureza ¢é bibliografica, utilizando pesquisa de autores e instituicdes de
credibilidade ao tema de estudo aqui abordado, através de livros, sites, banco de dados e
periddicos, para formular o embasamento tedrico que deu respaldo a este trabalho cientifico.
Para Gil (2002) a vantagem da pesquisa bibliogréfica estd no fato de permitir ao pesquisador a
cobertura de uma gama de elementos muito mais amplos do que aquela que poderia pesquisar
diretamente.

Como procedimento de coleta de dados foram utilizados o Sistema de
Acompanhamento da Gestao dos Recursos da Sociedade (SAGRES/Paraiba), e a aplicagdo de
questiondrios com a diretora regional do SEBRAE (cariri ocidental) e o diretor do
departamento de licitacdes da Prefeitura Municipal de Sumé, com questdes sistematicamente
articuladas e objetivas, provocando respostas igualmente objetivas, visando responder o
questionamento aqui tracado (problematica).

Para viabilizar a coleta dos dados foi utilizado o banco de dados do Sistema de
Acompanhamento da Gestdo de Recursos da Sociedade (SAGRES/PB), para verificar os
processos licitatérios nos dois anos em estudo (2012 e 2013) e elaborados dois questiondrios
(Apéndice A e B) com perguntas agrupadas em 03 (trés) blocos: o primeiro bloco composto por
perguntas capazes de tracar os perfis dos entrevistados, ou seja, do diretor do departamento de
licitagcdo do municipio de Sumé e a diretora regional do SEBRAE. O segundo bloco composto por
questdes que tratam sobre a Lei Complementar 123/06 e Gestdo de Resultados e o terceiro e

dltimo bloco sobre gestdo ptiblica e sua profissionalizacgao.
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4ANALISE E DISCUSSAO DOS DADOS

A Lei de Licitacao e Contrato (Lei 8.666/93) € a principal ferramenta utilizada pelas
institui¢des publicas para adquirirem bens e servigos, e servico de obras de engenharia. As
normas vinculadas as compras governamentais vem ao longo do tempo sendo modernizadas,
buscando aperfeicoar cada vez mais os resultados institucionais, consequentemente, o seu
desempenho, a partir da prestacdo eficiente, eficaz e efetivo dos servicos publicos,
promovendo o desenvolvimento socioecondmico.

A prova para tal afirmacdo estd na criacdo da Lei Complementar 123, de 14 de
Dezembro de 2006, onde foram criados vérios beneficios para promover um ambiente
favoravel para que as micro e pequenas empresas pudessem participar dos processos
licitatérios municipais, promovendo o desenvolvimento socioecondmico local, ou seja, a
geracdo de emprego e renda, incentivando a criagdo de novos empreendimento, fortalecendo a
economia local e promovendo uma maior arrecadacdo tributdria municipal, a partir da
circulacao da propria receita do municipio, dentro do municipio ou regido.

A cidade do estudo, de nome Sumé, estd localizada no cariri ocidental paraibano,
possuindo atualmente mais de 16.500 e 250 Microempresas (MP) e Empresas de Pequeno
Porte (EPP), tendo como principal fonte de recursos as transferéncias advindas da Unido e do
estado da Paraiba. A economia local é aquecida através de seu comércio, possuindo ainda um
Campus da Universidade Federal de Campina Grande, contemplando sete cursos superiores,
dentre os quais tém-se: gestdo publica, agroecologia, engenharia de producdo e de
biotecnologia, dentre outros, além de cursos de extensdo, grupos de pesquisa, centro de

linguas estrangeiras, eventos académicos, etc.

4.1 ANALISE DOS PROCESSOS LICITATORIOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
SUME/PB, REFERENTE AOS ANOS DE 2012 E 2013

A seguir serdo demonstrados através de graficos os processos licitatorios
correspondentes aos anos de 2012 e 2013 da Prefeitura Municipal de Sumé (PMS)por nimero
de licitagOes e suas respectivas modalidades. Os processos a seguir serd uma das formas de
vincular a participacdo das MPE a uma Gestdo de Resultados, tendo como base a Lei

Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006.
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Figura 3 — Processos Licitatorios Referentes ao Ano de 2012

100
90
80
70
60
50
40
30
20

10

o | ] [
TOMADA CONCORRE PREG.

DE PRECO CONVITE NCIA PRESENCIAL OUTRAS TOTAL

= NUMERO 5 40 1 37 9 92

Fonte: Elaboracdo prépria com base nos dados do Sistema de Acompanhamento da Gestdao dos
Recursos da Sociedade da Paraiba (SAGRES/PB) — 2014.

Observa-se a partir do grafico 3, que no ano de 2012 foram realizados 92 (noventa e
dois) processos licitatérios pela prefeitura municipal de Sumé/PB, sendo que a maior parte
deles foram os processos de licitacdo na modalidade Convite e Pregdo Presencial, totalizando
77 (setenta e sete) processos, aproximadamente 83,7% dos processos licitatorios.

No ano de 2012 foi constatado que os processos licitatorios totalizaram um valor de
R$:10.722.559,96 (Dez milhdes, setecentos e vinte e dois mil, quinhentos e cinquenta e nove
reais e noventa e seis centavos), sendo que R$: 2.330.326,51 (dois milhdes, trezentos e trinta
mil, trezentos e vinte e seis reais e cinquenta e um centavos) foi na modalidade de licitacao
Tomada de Pre¢o, R$:3.000,00 (trés mil) na modalidade Concorréncia, R$: 2.602.017 (dois
milhdes, seiscentos e dois mil e dezessete reais), na modalidade Convite, R$:5.321.875,44
(cinco milhdes, trezentos e vinte e um mil, oitocentos e setenta e cinco reais € quarenta e
quatro centavo) na modalidade Pregao Presencial, e por fim, RS$: 462.341,01 (quatrocentos e
sessenta e dois mil, trezentos e quarenta € um reais e um centavo) gasto com dispensa de
licitagdo e inexigibilidade de licitacdo.

Dos 92 processos licitatorios, 63 (R$: 2.716.462,23) destes estavam com valor
abaixo de R$80.000,00, podendo garantir a exclusividade dos mesmos para a participa¢do das
Micro e Pequenas Empresas — Art. 48, I da Lei Complementar 123/06. Porém, dos 63

processos, 38 foram ganhos por MPE, sendo que das 38 licitagdes, 20 (vinte) foram vencidas
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por Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte da regido do cariri ocidental e 13 (treze)
por ME/EPP da cidade de Sumé, tendo os outros processos de licitacdo ganho por MPE de
Campina Grande/PB, Jodao Pessoa/PB e Recife/PE.

Figura 4 — Processos Licitatérios Referentes ao Ano de 2013
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Fonte: Elaboracio propria com base nos dados do Sistema de Acompanhamento da Gestao
dos Recursos da Sociedade da Paraiba (SAGRES/PB) —2014.

Ja no gréafico 4, verifica-se que no ano de 2013 foram realizados 97 (noventa e sete)
processos licitatorios pela prefeitura de Sumé, sendo que a maior parte deles foram os
processos de licitacdo na modalidade Convite e Pregdo Presencial, totalizando 74 (setenta e
sete) processos, aproximadamente 76,3% dos processos licitatorios.

Em 2013 foi identificado que os processos licitatérios totalizaram valor de
R$:10.156.470,76 (dez milhdes, cento e cinquenta e seis mil, quatrocentos e setenta reais e
setenta e seis centavos), sendo que R$: 1.180.557,93 (um milhdes, cento e oitenta mil,
quinhentos e cinquenta e sete reais € noventa e trés centavos) foi na modalidade de licitagcdo
Tomada de Preco, R$: 1.352.018,59 (um milhao, trezentos e cinquenta e dois mil, dezoito
reais e cinquenta e nove centavos), na modalidade Convite, R$:6.478.160,79. (seis milhoes,
quatrocentos e setenta e oito mil, cento e sessenta reais e setenta € nove centavos) na
modalidade Pregdo Presencial, e por fim, R$: 1.105.733.45 (um milhdo, cento e cinco mil,
setecentos e trinta e trés reais e quarenta e cinco centavos) gasto com dispensa de licitagdo,
adesdo de registro de prego e inexigibilidade de licitagdo.

Dos 97 (noventa e sete) processos licitatdrios, 60 (R$: 2.382.516,39) estava abaixo
de R$: 80.000,00, podendo classificd-la como participagdo exclusiva das MPE segundo o

inciso I do Artigo 48, da lei complementar 123/06. Sendo que dos 60 processos, 44 (quarenta
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e quatro) destes foram ganhos por ME e EPP. Vale salientar, que 22 (vinte e dois) processos
foram ganhos por Micro Empresas ou Empresas de Pequeno Porte localizadas na regido do

cariri ocidental e 19 (dezenove) vencidos por MPE do municipio de Sumé.

Figura 5 — Destinacdo da Receita Municipalpor Localidade em Processos Licitatorios
Abaixo de R$: 80.000,00 entre os Anos de 2012 e 2013

mSumé/PB M Outras Cidades do Car. Ocidental QOutros

Fonte: Elaboragdo prépria com base nos dados do Sistema de Acompanhamento da Gestao dos
Recursos da Sociedade da Paraiba (SAGRES/PB) —2014.

Apesar da baixa participacao dos municipios pertencentes a regido do cariri ocidental
nos processos de licitagdo abaixo de R$: 80.000,00 no ano de 2012 e 2013, aproximadamente
37,89% (R$: 1.932.058,02) dos recursos gastos nos processos de licitagdo ficou na regidao do
cariri ocidental e 29,21% (R$:1.489.183,99) dos processos foram ganhos por MPE do
municipio de Sumé, sendo que 62% da receita do municipio foi destinado para fora da regido.

Observa-se a partir dos dados apresentado que houve uma baixa circulagio da receita
municipal dentro da regido do cariri ocidental, nio cumprindo o objetivo geral da lei
complementar 123, ou seja, a promoc¢ao do desenvolvimento socioecondmico local, através da
circulacdo da receita municipal dentro da regido, fortalecendo a economia local e regional
com a criacdo e desenvolvimento de novos empreendimentos, gerando emprego e renda,
aumentando o poder aquisitivo da sociedade, fazendo com quer as pessoas possam ter acesso
a servigos que antes nao tinham, promovendo a inclusao social e o desenvolvimento social, e
por fim, aumentando a arrecadagao tributaria.

Uma dos fatores que pode ser citado como fator de baixa participagdo das MPE da

regido € a ndo capacidade de fornecer bens e servigos ou servico e obras de engenharia civil
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complexo que € demanda pela Prefeitura Municipal de Sumé, uma vez que a maioria das
solicitacdes da PMS sdo medicamentos hospitalares e odontoldgicos, servigco de consultoria

técnica, etc, que nao sdo encontrados na regido.

4.2 ENTREVISTAS

4.2.1 Diretor de Licitacoes (Prefeitura Municipal de Sumé — Paraiba)

O presente questiondrio (Apéndice A) foi aplicado com o técnico de contabilidade e
atual diretor do departamento de licitacdes da Prefeitura Municipal de Sumé/PB com o
objetivo de verificar seu conhecimento sobre a Lei Complementar 123/06. O diretor do
departamento tem entre 31 a 40 (trinta e um a quarenta) anos, possui graduagcdo em Ciéncias
Contdbeis, ndo possui pos-graduacdo. Estd lotado na organizacio entre 4 e 10 (quatro a dez)
anos e como diretor do departamento hd mais de 4 anos.

A gestdo de resultado para o entrevistado “é a organizacdo de determinadas acoes e
atividades, visando melhorar e melhor desenvolver uma regido ou setor”. Verifica-se a partir
da definicio dada que o diretor de licitacdes da Prefeitura de Sumé ndo tem o real
conhecimento do modelo de gestdo voltada para resultados como forte ferramenta de controle
das politicas, ou seja, uma Gestdo voltada para resultados € uma gestdo voltada para o
acompanhamento da politica, através da andlise dos resultados, como forma de controle da
politica e replanejar suas acdes, se necessario(HILARIO, 2009).

O entrevistado afirma ter ciéncia do objetivo geral da Lei Complementar 123/06.
Para o diretor os resultados que podem ser obtidos sdo: 1) saida dos pequenos empresarios da
informalidade; 2) Aumento do fluxo da receita na regido; e por fim, 3) Geragdo de renda na
regido. Percebe-se que o técnico de licitagdes tem uma visdo minimalista dos resultados que
podem ser obtidos com a aplicagdo da Lei Complementar 123. Com a implementacio da Lei
123/06, pode ser obtido uma maior geracao de emprego e renda, aumenta o poder aquisitivo
da sociedade, podendo agora os mesmos usufruir de servigos que antes ndo tinham acesso
(cinema, teatro, espetdculos culturais, etc), promovendo inclusio social, além do
fortalecimento da economia local a partir da circulagdo da receita do préprio municipio na
regido, consequentemente, aumentando a arrecadacdo de tributos, emancipando
economicamente cada vez mais os municipios, promovendo a oferta de servi¢os de qualidade

para a populacdo a partir de uma maior alocac¢ao de recursos em determinadas areas.
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Podendo ser tomado como referéncia a cidade de Sorocaba, Sdo Paulo, onde se
conseguiu a partir da aplicacdo da Lei Complementar 123/2006 aumentar seu PIB per capta
para R$: 24.272,26 (vinte e quatro mil, duzentos e setenta e dois reais e vinte e seis centavos),
acima 43% (quarenta e trés por cento) da média nacional, registrar 6.000 (seis mil) Micros
Empreendedores Individuais (MEI) em dois anos, diminuir a sua taxa de analfabetismo e
atingir 97,5% (noventa e sete virgula cinco por cento) domicilios com saneamento através do
aumento da arrecadacdo tributdria (CONFEDERACAO NACIONAL DOS MUNICIPIOS e
SERVICO BRASILEIRO DE APOIO AS MICRO E PEQUENAS EMPRESAS, 2012).

O responsavel do setor de licitacdo desconhece a promocao de oficinas, semindrios e
palestras para esclarecer aos microempresarios os beneficios que sdo concedidos pelo Estatuto
Geral das Micro e Pequenas Empresas e a relevancia da aplicacio para o desenvolvendo local,
regional e territorial. Contudo, o Municipio de Sumé j4 regulamentou a Lei Complementar
123 a 4 (quatro) anos, a partir do Decreto Municipal N° 888, de 03 de Maior de 2010, e
também conta com a lei municipal N° 972, criada em 29 de Junho de 2009 (conforme anexos
A e B). No entanto, ndo basta criar a lei municipal e decretar, mas € necessario adotar
estratégias de implementacdo da lei, objetivando incentivar os microempreendedores locais e
da regido a participar dos processos de licitagao.

O responsavel legal pelo setor de licitacdo acredita que o curso de Gestdao Publica do
Centro de Desenvolvimento Sustentdvel do Semiarido/UFCG pode melhorar a realidade da
gestdo publica da regido. Ele afirma ainda que “A partir da entrada de pessoas com olhares
técnicos, haverd uma gestdo mais eficiente da coisa publica, trazendo desenvolvimento e
melhorias para a regido”. Acredita que as técnicas, habilidades, conhecimento adquirido no
curso é de fundamental importancia para eficiéncia, eficcia e efetividade no desenvolvimento
da regido.

Portanto, observa-se que a Prefeitura Municipal de Sumé esta de acordo com a lei
complementar 123; no entanto, ndo basta regular e criar a lei local, tem que adotar uma
politica de divulgacdo da lei, com foco nos micro e pequenos empresarios para esclarecer os
beneficios que sdo concedidos pela lei e a relevancia de sua aplicacdo para o desenvolvimento
local e regional. Também € necessario adotar uma cultura na instituicio de controle e
avaliacdo da politica (Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006), uma vez que o
controle e avaliacdo sdo de fundamental importancia para a eficiéncia, eficicia e efetividade

da acdo governamental.
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4.2.2 Gerente Regional do SEBRAE (Monteiro — Paraiba)

O atual questiondrio (Apéndice B) foi aplicado com a analista técnica e atual diretora
regional do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (SEBRAE/Monteiro -
PB). A diretora tem entre 31 a 40 anos, possui graduacdo em pedagogia e especializagdo em
Gestdao de Micro e Pequenas Empresas. Estd na organizacdo hd aproximadamente 9 (nove)
anos e na diretoria regional do SEBRAE/Monteiro hd 02 (dois).

Para a entrevistada Madalena a Gestao de Resultados:

E uma gestdo voltada para transformacdo de uma realidade, [...] é quando
vocé trabalha com meios, como o planejamento estratégico, onde vocé tem
objetivos, metas e que estas metas sdo palpdveis, ndo sdo metas so de
papéis, mas metas de transformagdo. Entdo, quando nds falamos de uma
gestdo voltada para resultado - resultados estes que vem na transformagdo
de um publico-alvo, o ptiblico beneficidrio. Entdo, gestdo de resultados se
liga na transformagdo de um puiblico-alvo que eu quero atingir.

A gestdo de resultados conforme definicio dada pela entrevistada € uma gestdo
vinculada a um planejamento estratégico, fixando metas, objetivos, onde esse planejamento
estratégico tem como objetivo transformar a realidade de um publico — alvo. No entanto, para
Kanufre e Rezende (2012) a Gestdo de Resultados, é uma gestdo voltada para o controle de
suas acgOes, a partir da avaliacdo de seus objetivos, como forma de verificar se os objetivos
estdo sendo efetivados, e se ndo, quais s@o as falhas encontradas no seu plano estratégico,
podendo haver uma possivel mudanca nas diretrizes da politica, ou seja, um replanejamento
das acdes a partir da anélise dos resultados.

A diretora regional do SEBRAE demonstra que tem conhecimento do objetivo geral

da lei complementar 123 e destaca como principais beneficios na aplicagdo da lei:

A Criagdo, o favorecimento e a promo¢do de um ambiente favordvel para a
Micro e Pequena Empresa, para os pequenos negocios, mas, utilizando a lei
como uma politica piiblica, via desenvolvimento local, desenvolvimento
territorial, fortalecendo a economia local dentro do ambito da
sustentabilidade. Fazendo sua receita (receita municipal), circular dentro
da nossa regido.

Percebe-se a partir da resposta dada pela entrevistada que ela tem o real
conhecimento do objetivo geral da lei complementar 123, e os resultados que pode ser

alcancado com a sua aplicacdo, ou seja, o desenvolvimento local, regional, territorial,
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fortalecendo a economia local, a partir da participacdo das MPEs nos processos de licitagao,
com &énfase na sustentabilidade, utilizando a lei complementar como uma politica publica.
Madalena afirma que todos os municipios do cariri ocidental paraibano ja
regulamentaram a Lei Complementar 123/06, no entanto, poucos implementaram, dos 16
(dezesseis) municipios, s6 6 (seis) destes implementaram a lei complementar (Amparo, Sumé,
Prata, Congo, Camalati e Coxixola), sendo que a implementacdo € considerada uma das fase
mais relevante do processo, uma vez que se tornard efetivamente uma politica publica de
desenvolvimento socioecondmico local e regional.
Quando se questiona o crescimento da profissionalizacdo da gestdo publica a
entrevistada diz que:
A profissionalizacdo da gestdo piiblica tem crescido no pais, [...], quando eu
vejo vocé aqui me perguntando, um estudante de gestdo piiblica e muitos
estudantes indagando, e surgindo ai essa galera jovem, onde surge um povo
com uma mentalidade diferente, onde sai da visdo do administrador piiblico
e vém para um visdo separada de gestor piiblico, eu acredito nesta
transformacdo, profissionalizacdo e que vai mudar. [...] Mas, nos temos

muito, mas muito a alcangcar e muitos desafios a serem derrubados e
realmente superados!

Percebe-se que a profissionalizacdo da Gestdo Publica vem crescendo de modo
considerdvel em todo o pais, e que houve muitas conquistas sociais e econdmicas. No entanto,
o processo de profissionalizacdo da administracdo publica é arduo e longo. Ainda tem-se
muito a conquistar e grandes barreiras, contudo, as dificuldades serdo superadas a partir da
profissionalizacdo do capital humano envolvido na administracdo publica.

A Diretora Regional do SEBRAE considera o Centro de Desenvolvimento
Sustentdvel do Semiarido/UFCG e o Curso de Tecnologia Superior em Gestdao Publica como

importantes fontes de desenvolvimento:

“E mudando a visdo de uma regido, de jovens como vocé e como outros,
trazendo novos conceitos, tirando o tabu do administrador, do coronelismo,
da politicagem, do assistencialismo. Mas, eu acredito que com essa nova
visdo da gestdo piiblica, com a implementacdo do CDSA. A importdncia que
o CDSA tem com o desenvolvimento local é muito relevante. O CDSA tem
sido uma importante ferramenta, um o6rgdo, que tem facilitado essa ligadura
com outros orgdos, para abrir, para quebrar um paradigma de um povo que
vive no assistencialismo, trazendo os gestores piiblicos e formadores de
opinido que estdo fazendo o curso de gestdo publica, para uma visdo de

’

gestdo publica voltada para resultados”.
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Madalena ainda explana sobre a importancia do Curso de Tecnologia Superior em
Gestao Publica como uma ferramenta de mudanca da gestdo publica local e regional,
promovendo o desenvolvimento local e regional a partir da profissionalizagdo do Gestor
Puablico e a relevancia do Centro de Desenvolvimento Sustentdvel do Semidrido (CDSA)
como um importante 6rgao de desenvolvimento local e de ligacdo com os outros 6rgaos.

Percebe-se a partir das respostas da entrevista que ela tem ciéncia da importancia da
aplicacdo da lei complementar 123, dos resultados sociais e econdmicos que podem ser
obtidos a partir de sua implementacdo e a relevancia do curso de tecnologia superior em
gestdo publica e do CDSA como fontes de desenvolvimento local e territorial. Portanto, é
necessiario que os municipios regulamentem a lei complementar 123 e a implemente,
objetivando promover um desenvolvimento socioecondmico local de modo sustentavel, a

partir da aplicacdo da lei complementar.

5 CONSIDERA COES FINAIS

Um dos grandes desafios vivenciados pela administragdo publica contemporanea € a
promocao do desenvolvimento social e econdmico da sociedade de maneira sustentdvel. Uma
das alternativas encontradas para o desenvolvimento socioecondmico da sociedade adveio
com a cria¢do da Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de 2006 (Estatuto das Micro e
Pequenas Empresas).

A referida lei complementar concede vérios beneficios as Micro e Pequenas
Empresas com o intuito de incentiva-las a participar dos processos licitatorios, com o objetivo
de promover o desenvolvimento socioecondmico local e regional, a partir da circulacdo da
receita do municipio dentro da sua regido.

A presente pesquisa buscou demonstrar o cumprimento da Lei Complementar 123,
pela Prefeitura Municipal de Sumé com foco em uma gestdo orientada para resultados
socioecondmicos que podem ser obtidos com sua aplicacao.

Verificou-se que hd o cumprimento legal da lei complementar,a partir da criacdo da
lei municipal e a regulamentacdo da Lei Complementar 123. Porém, apesar da
regulamentacdo da lei, percebe-se que sua aplicagdo ndo € voltada para uma gestdo de
resultados com foco no desenvolvimento local e regional, isso se dar pela baixa participa¢ao
das Micro e Pequenas Empresas no Processo de Licitagdo abaixo de R$80.000,00, sendo que

dos 123 (cento e vinte e trés) processos licitatérios abaixo de R$ 80.000,00, - totalizando o
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gasto de R$: 5.098.978,62 (cinco milhdes, noventa e oito mil, novecentos e setenta e oito reais
e sessenta e dois centavos) - s6 38% (trinta e oito) deste valor ficou na regido do cariri
ocidental e 29% (vinte e nove por cento) na cidade de Sumé/PB, ou seja, menos da metade do
valor gasto ficou na regido do cariri paraibano.

Portanto, € necessdrio uma maior articulacdo entre o agente de desenvolvimento do
municipio, sala do empreendedor e diretor do departamento de licitagdes com o intuito de
promover uma cultura setorial (setor de licitacdes) de controle e avaliagdo da politica (Lei
Complementar 123), para verificar se o objetivo da lei estd sendo alcancada, e se ndo,fazer um
replanejamento das acdes. Deve haver ainda, a elaboracdo de um plano de divulgacdo e
disseminacdo desta lei complementar, demonstrando sua importincia para a criagdo e
desenvolvimento de novos empreendimentos, fortalecimento da economia local e
regional,geracdo de emprego e renda, e consequentemente, aumentando a arrecadacdo

tributdria nos municipios, desenvolvendo socialmente e economicamente a regido.
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO SEMIARIDO
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO NO CAMPO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA

APENDICE A - INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

Prezado Diretor (a) do Departamento de Licitacdo da Prefeitura Municipal de
Sumé/PB.

O presente instrumento de pesquisa constitui um dos elementos integrantes do
trabalho de conclusio do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica
UAEDUC/CDSA/UFCG como exigéncia para obtencdo do Certificado de Grau Superior
em Gestao Puablica, que deverd subsidiar a etapa referente a pesquisa de campo, cujo objetivo
central é verificar O CUMPRIMENTO DA LEI COMPLEMENTAR 123/06, PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME/PB, COM FOCO EM UMA GESTAO DE
RESUTADOS (Estudo de caso). Solicitamos sua colabora¢do no sentido de responder esse
questionario com precisao e prontidao ao roteiro aqui elaborado.

Cabe destacar o sigilo relativo aos participantes, que neste estudo nao ha respostas
certas ou erradas, bem como nao haveré individualizacdo de respostas. Esteja certo de que a
sua participagdo € muito importante para o €xito dessa pesquisa.

Cientes de sua valiosa contribuicdo, agradecemos antecipadamente.

Edson Francisco Alves Cavalcante (orientando). E-mail: edson_pb35@hotmail.com
Msc. Luiz Antonio Coelho da Silva, (Prof. Orientador). E-mail: luidd @ yahoo.com.br

ROTEIRO DA ENTREVISTA
Prefeitura Municipal de Sumé/PB

PERFIL DO ENTREVISTADO

1. Género: () Feminino ( ) Masculino
2. Faixa etaria:

()18 a21 anos ()22 a 30 anos () 31 a40 anos () 41 a 50 anos () acima de 51 anos


mailto:luidd@yahoo.com.br
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3. Escolaridade:
() Fundamental ( ) Médio () completo( )incompleto () Superior ( ) completo ( )

Incompleto.

4. Se superior, qual curso?
S. Possui:

Especializacao: ( )Sim ( )Nao /Mestrado:( ) Sim( )Nao /Doutorado:( )Sim( ) Nao

6. Em que area:

7. Profissao:

8. Ha quanto tempo aproximadamente o (a) senhor (a) trabalha na Prefeitura Municipal
de Sumé/PB?

()até 03 anos ()4 a 10anos () 11 a20anos ()21 a 30 anos ( ) acima de 30 anos

9. Quanto tempo o (a) senhor (a) trabalha na sua funcao atual?

()Menosde Ol ano () 1 a2 anos ()3 a4 anos () acima de 4 anos

LEI COMPLEMENTAR 123/06 E GESTAO DE RESULTADOS

10. O que vocé entende por Gestao de Resultados?

11. Vocé tem ciéncia do objetivo geral da Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de
2006 e os resultados socioeconomicos local e regional (cariri ocidental) que podem ser
obtidos?

(O Sim ( ) Nao

12. Para vocé, quais resultados podem ser obtidos a partir da participacao das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte nos processos licitatorios?

13. Ha incentivo por parte da Prefeitura Municipal de Sumé/PB para que haja a
participacao das MPEs locais e regional nos processos licitatorios da referida
organizacao?

( ) Sim ( ) Nao
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14. Ja houve algum seminario/oficina oferecida pela Prefeitura Municipal de Sumé para
esclarecer aos Microempresarios a importincia da Lei Complementar 123/06, e os
beneficios garantidos por este relevante mecanismo as MPEs?

( )Sime ( ) Ndo

15. Ja houve a regulamentacdo da Lei Complementar 123/06 (Estatuto das Micro e
Pequenas Empresas), pela Prefeitura de Municipal de Sumé/PB?

( )Sime ( ) Nao

16.Se sim, ha quanto tempo foi regulamentado?

17. Para vocé, qual é a importancia da regulamentacao da Lei Complementar 123, de 14
de Dezembro de 2006?

GESTAO PUBLICA

18. Para vocé, a profissionalizacio da gestao publica tem crescido no pais. Se sua
resposta for sim, por qué?

19. Vocé acredita que o curso de Gestio Piblica do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semiarido de Sumé/UFCG pode melhorar a realidade da gestio publica
local e regional? Se sua resposta for sim, por qué?

20. Se desejar fazer algum comentario, justificativa ou acrescentar algum assunto
referente a (s) questoes acima, ou ainda, sobre algum tema nao abordado que possa
contribuir mais com o presente trabalho, fique a vontade!

Obrigado por sua colaboracao!
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
CENTRO DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO SEMIARIDO
UNIDADE ACADEMICA DE EDUCACAO NO CAMPO
CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA

APENDICE B - INSTRUMENTO DE COLETA DE DADOS

Prezado (a) Diretor (a) do Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas (SEBRAE - Monteiro/PB):

O presente instrumento de pesquisa constitui um dos elementos integrantes do
trabalho de conclusio do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo Publica
UAEDUC/CDSA/UFCG como exigéncia para obten¢do do Certificado de Grau Superior
em Gestao Publica, que deverd subsidiar a etapa referente a pesquisa de campo, cujo objetivo
central é verificar A IMPORTANCIA DA PARTICIPACAO DAS MICRO E
PEQUENAS EMPREASAS NO PROCESSO DE LICITACAO PARA UMA GESTAO
DE RESULTADOS, CONFORME A LEI COMPLEMENTAR 123/06 (estudo de caso).
Solicitamos sua colaboragdo no sentido de responder esse questionario com precisdo e
prontidao ao roteiro aqui elaborado.

Cabe destacar o sigilo relativo aos participantes, que neste estudo nao ha respostas
certa sou erradas, bem como nao haverd individualizacdo de respostas. Esteja certo de que a
sua participacdo € muito importante para o €xito dessa pesquisa.

Cientes de sua valiosa contribui¢do, agradecemos antecipadamente.

Edson Francisco Alves Cavalcante (orientando). E-mail: edson_pb35@hotmail.com
Msc. Luiz Antdnio Coelho da Silva, (Prof. Orientador). E-mail: luidd @yahoo.com.br

ROTEIRO DA ENTREVISTA
Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE — Monteiro/PB)

PERFIL DO ENTREVISTADO

1. Género: () Feminino ( ) Masculino


mailto:luidd@yahoo.com.br
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2. Faixa etaria:

() 18 a21 anos () 22 a 30 anos () 31 a40 anos () 41 a 50 anos () acima de 51 anos
3. Escolaridade:

() Fundamental ( ) Médio [ ] completo [ ] incompleto () Superior [ ] completo | |
Incompleto.

4. Se superior, qual curso?

5. Possui:
Especializacao: ( )Sim ( )Nao /Mestrado: ( ) Sim ( )Nao /Doutorado:( )Sim ( ) Nao

6. Em que area:

7. Profissao:

8. Quanto tempo aproximadamente o (a) senhor (a) trabalha no SEBRAE -
Monteiro/PB?

()até 03 anos ()4 a 10 anos () 11 a20 anos ()21 a 30 anos () acima de 30 anos

9. Quanto tempo o (a) senhor (a) trabalha na sua funcao atual?

()Menosde Ol ano () 1 a2 anos ()3 a4 anos () acima de 4 anos

LEI COMPLEMENTAR 123/06 E GESTAO DE RESULTADOS

10. O que vocé entende por Gestao de Resultados?

11. Vocé tem ciéncia do objetivo geral da Lei Complementar 123, de 14 de Dezembro de
2006 e os resultados socioeconomicos local e regional (cariri ocidental) que podem ser
obtidos?

( ) Sim ( ) Nao
12. Para vocé, quais resultados no ambito local e regional podem ser obtidos a partir da

participacdo das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte nos processos
licitatorios?

13. Ha incentivo por parte dos gestores publicos locais, para que haja a participacao das
MPEs nos processos licitatorios das referidas organizacoes?
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( )Sime ( ) Nao

14. Ja houve a organizacao pelo SEBRAE regional de seminario/oficina, para esclarecer
aos Microempresarios da regiio a importincia da Lei Complementar 123/06, e os
beneficios garantidos por este relevante mecanismo as MPEs?

( )Sim ( ) Nao

15. Atualmente, quantos municipios da regiao ja regulamentou a Lei Complementar
123/06 (Estatuto das Micro e Pequenas Empresas)?

16. Quais municipios da regido ja regulamentou a lei complementar 123/06?

17. Para vocé, qual é a importancia da regulamentacio da Lei Complementar 123, de 14
de Dezembro de 2006?

GESTAO PUBLICA

18. Para vocé, a profissionalizacio da gestio publica tem crescido no pais. Se sua
resposta for sim, por qué?

19. Vocé acredita que o curso de Gestio Puablica do Centro de Desenvolvimento
Sustentavel do Semiarido de Sumé/UFCG pode melhorar a realidade da gestao publica
local e regional? Se sua resposta for sim, por qué?
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20. Se desejar fazer algum comentario, justificativa ou acrescentar algum assunto
referente a (s) questoes acima, ou ainda, sobre algum tema nao abordado que possa
contribuir mais com o presente trabalho, fique a vontade!

Obrigado por sua colaboracao!



ANEXO A

DECRETO 888, DE 03 DE MAIO DE 2010.



o
PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME
Estado da Paraiba

DECRETO 888, de 03 de maio de 2010.

Regulamenta no Municipio de SUME Estado da Paraiba, o
tratamento  diferenciado e favorecido ao Micro
Empreendedor Individual, as Micro Empresas e as Empresas
de Pequeno Porte de que trata a Lei Complementar Federal
n°. 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n°.
127, de 14 de agosto de 2007, Lei Complementar n°. 128, de
19 de dezembro de 2008 e a Lei n°. 972 de 29 de junho de
2009, e da outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DE SUME, Estado da Paraiba, no uso de atribuicoes legais conferidas
pelo artigo 60°, inciso V da Lei Orgénica Municipal, e tendo em vista o disposto na Lei Complementar
Federal n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, Lei Complementar n°®. 127 de 14 de agosto de 2007, Lei
Complementar n°. 128, de 19 de dezembro de 2008 e a Lei n°. 972 de 29 de junho de 2009:

DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta o tratamento juridico diferenciado, simplificado e favorecido
assegurado ao Micro Empreendedor Individual (MEI), as Micro Empresas (ME) e Empresas de Pequeno
Porte (EPP) doravante simplesmente denominadas MEI, ME e EPP, em conformidade com o que dispoe
os artigos 146, Ill, d, 170, IX, e 179 da Constituigéo Federal e a Lei Complementar Federal n°. 123, de 14
de dezembro de 2006, Lei Complementar n°. 127 de 14 de agosto de 2007, Lei Complementar n°. 128,
de 19 de dezembro de 2008 e a Lei n°. 972 de 29 de junho de 20089.

Art. 2° Este Decreto estabelece normas relativas:

| - preferéncia nas aquisicoes de bens e servigos pelos érgéos publicos municipais.
Il - aos incentivos e as regras de inclusao;
11l — ao associativismo;
IV — ao incentivo & geracéo de empregos,
V — ao incentivo & formalizagao de empreendimentos;

| — unicidade do processo de registro e de legalizacdo de empresarios e de pessoas juridicas;
VII - criagéo de banco de dados com informagoes, orientagées e instrumentos a disposicaéo dos
usuarios;
VIIl — simplificagdo, racionalizagéo e uniformizagéo dos requisitos de seguranca sanitaria,
metrologia, controle ambiental e preveng&o contra incéndios, para os fins de registro, legalizacgao
e funcionamento de empresarios e pessoas juridicas, inclusive, com a definigdo das atividades
de risco considerado alto;
IX — regulamentagdo do parcelamento de débitos relativos ao Imposto Sobre Servigos de

Qualquer Natureza (ISSQN); @
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CAPITULO Il
SECAO|

DO ACESSO AOS MERCADOS

Art. 3° Nas contratagdes publicas de bens, servicos e obras do Municipio, devera ser concedido
tratamento favorecido, diferenciado e simplificado para as ME e EPP nos termos do disposto na Lei
Complementar 123/2006.

Paragrafo unico. Subordinam-se ap disposto neste Decreto, além dos orgaos da Administragao
Publica Municipal direta, os fundos especiais, as autarquias, as fundacdes publicas, as empresas
publicas, as sociedades de economia mista e as demais entidades controladas direta ou indiretamente

pelo Municipio.

Art. 4° Para a ampliagéo da participagado das ME e EPP nas licitagdes, a Administragdo Publica
Municipal devera: :

| — instituir cadastro proprio, de acesso livre, ou adequar os cadastros existentes, para identificar
as ME e EPP sediadas regionalmente, com as respectivas linhas de fornecimento, de modo a
possibilitar a notificagéo das licitagdes e facilitar a formagao de parcerias e subcontratagoes;

Il — padronizar e divulgar as especificagbes dos bens e servicos contratados de modo a orientar
as ME e EPP para que adégliem 0s seus processos produtivns;

Il - na definigdo do objeto da contratagéo, nao devera utilizar especificagdes que restrinjam
injustificadamente, a participagao das ME e EPP; e

IV — estabelecer e divulgar um planejamento anual das contratagbes publicas a serem
realizadas, com a estimativa de quantitativo e de data das contratagdes.

Paragrafo Unico. As diretrizes dispostas nos incisos de | a IV deste artigo devem ser
consideradas como dispositivos auténomos entre si, podendo ser adotados em conjunto ou
isoladamente, a fim de ser aplicados pelos contratantes, quando for viavel ao certame.

Art. 5° Nas aquisicbes publicas de bens e servicos de que trata este Decreto, as ME e EPP, por
ocasido da participagdo em certames licitatorios, deverdo apresentar toda a documentagao exigida para
efeito de comprovagéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao.

§ 1°. Havendo alguma restric&o na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que o proponente for declarado
vencedor do certame, prorrogéveis por igual periodo, a critério da Administragdo Publica, para a
regularizagdo da documentacéc, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais
certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

§ 2°. Entende-se o termo “declarado vencedor’ de que trata o paragrafo anterior, © momento
imediatamente posterior & fase de habilitag&o, no caso da modalidade de pregéo, e nos demais casos,
no momento posterior ao julgamento das propostas, aguardando-se 0s prazos para regularizagéo fiscal
para a abertura da fase recursal.

§ 3°. Nao havendo regularizagao da documentaggo fiscal, no prazo previsto no § 1°, ocorrera a
decadéncia do direito a contratagéo, sem prejuizo das sancdes previstas na nos artigos 81 e seguintes
da Lei n° 8666, de 21 de junho de 1993, facultada a Administracdo convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificagdo, para assinatura do contrato, ou revogar, se for o caso, a

licitago.

Art. 6° Exigir-se-a da ME e da EPP, para habilitagdo em quaisquer licitagbes do Municipic para
fornecimento de bens para pronta entrega ou servigos imediatos, apenas o seguinte: Q
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| — ato constitutivo da empresa, devidamente registrado;
Il — inscrig&o no CNPJ, com a distingdo de ME e EPP, para fins de qualificagao;

Art. 7° Nas licitagbes do tipo menor prego, sera assegurado, como criterio de desempate,
preferéncia de contratacéo para as ME e EPP.

§ 1° Entende-se por embate situagbes em que as propostas apresentadas pelas ME e EPP
sejam iguais ou até 10% (dez por cento) superiores ao menor prego.

§ 2° Na modalidade pregdo o intervalo percentual estabelecido no § 1° sera de até 5% (cinco
por cento) superior ao menor prego.

§ 3°. A preferéncia de que trata o caput sera concedida da seguinte forma:

| — ocorrendo o empate, a pequena empresa melhor classificada podera apresentar
proposta de prego inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo que sera

adjudicado o objeto a seu favor;

Il — caso a Pequena Empresa ndo apresente proposta de prego inferior, na forma do
inciso |, ou n@o esteja habilitada observada o disposto no art. 5.° serdo convocadas as
remanescentes que porventura se enquadrem na situagdo de empate, na ordem classificatoria,

para o exercicio do mesmo direito;
Il — no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas ME e EPP gue se encontre

em situagdo de empate, serd realizado sorteio entre elas para que se identifique aguela gue
primeiro podera apresentar a melhor oferta.

§ 4°. Ndo se aplica o sorteio disposto no inciso Il do § 3° guando, por sua natureza, o
procedimento ndo admitir o empate real, como acontece na fase de lances do pregdo, em que os lances
equivalentes n&o s&o considerados iguais, sendo classificados conforme a ordem de apresentagdo pelos

licitantes.

§ 5°. O disposto neste artigo somente se aplicara quando a melhor oferta valida nao tiver sido
apresentada por ME e EPP.

§ 6°. A melhor oferta inicial sera considerada apenas entre licicantes validamente habilitados.

§ 7°. No caso de pregédo, a ME e EPP melhor classificada sera convocada para apresentar nova
proposta, no prazo maximo de cinco minutos, apés o encerramento dos lances, sob pena de precluséo,
observado o disposto no inciso |l do § 3°.

§ 8°. Nas demais modalidades de licitagdo, o prazo para os licitantes apresentarem nova
proposta sera de, no minimo, vinte e guatro horas, contado a partir da data de recebimento da
notificacdo efetuada pela Comisséo de Licitaggo, podendo outro ser estipulado no instrumento

convocatério.

Art. 8° Os 6rgdos e entidades contratantes deverdo realizar aquisigbes de bens e servigos
destinadas exclusivamente a participacdo de ME e EPP nas contratages quando o valor ndo ultrapassar
R$ 80.000,00 (oitenta mil reais).

Paragrafo Gnico. N&o se aplica o disposto neste artigo quando ocorrerem as situagdes previstas
no art. 12, devidamente justificadas.

Art. 9° Nas licitagdes para fornecimentos de bens e servigos, os 6rgaos e entidades contratantes
poderdo estabelecer, nos instrumentos convocatorios, a exigéncia de subcontratacao de ME e EPP, sob
pena de desclassificagéo, determinando: ‘

| — o percentual de'exigéncia de subcontratacdo, de até 30% (trinta por cento) do valor
licitado, facultada a empresa a subcontratagdo em iimites superiores, conforme o

estabelecimento no edital; a ) -
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Il — que as ME e EPP a serem subcontratadas deverdo estar indicadas e qualificadas
pelos licitantes com a descrigdo dos bens e servigos a serem fornecidos e seus respectivos

valores; :
lll - que, no momento da habilitagdo, devera ser apresentada a documentagéo da
regularidade fiscal trabalhista das ME e EPP subcontratadas, bem como ao longo da vigéncia
contratual, sob pena de rescis&o, aplicando-se o prazo para regularizagéo previsto no § 1° do art.
8%

IV — que a empresa contratada comprometa-se a substituir a subcontratada, no prazo
maximo de trinta dias, na hipotese de extingdo da subcontratagéo, mantendo o percentual
originalmente subcontratado até sua execugdo total, notificando o érgéo ou entidade contratante,
sob pena de rescisdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, ou demonstrar a inviabilidade da
substituicdo, em que ficara responsavel pela execugdo da parcela originalmente subcontratada;

e
V — que a empresa contratada responsabilize-se pela padronizagdo, compatibilidade,

gerenciamento e qualidade da subcontratagdo.

§ 1°. Devera constar ainda do instrumento convocatorio que a exigéncia de subcontratagao néao
sera aplicavel quando o licitante for:

| — micro empresa ou empresa de pequeno porte;
Il — consércio composto em sua totalidade por ME e EPP, respeitado o disposto no art.

33 da Lei n.° 8.666, de 21 de junho de 1993;
lll — conséreio composto parcialmente por ME e EPP com participagéo igual ou superior

ao percentual de subcontratag&o.

§ 2°. Nao se admite a exigéncia de subcontratagéo para o fornecimento de bens, exceto quando
estiver vinculado a prestacdo de servigos acessorios.

§ 3°. O disposto no inciso Il do caput deste artigo devera ser comprovado no momento da
aceitagdo, quando a modalidade de licitag&o for preg@o, ou no momento da habilitagdo nas demais
modalidades.

§ 4°. Nao deveré ser exigida a subcontratagdo quando esta for inviavel, ndo for vantajosa para a
administragdo publica ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado,

devidamente justificada.

§ 5°. E vedada a exigéncia no instrumento convocatério de subcontratag&o de itens ou parcelas
determinadas ou de empresas especificas.

§ 6°. Os empenhos e pagamentos referentes as parcelas subcontratadas serao destinados
diretamente as ME e EPP subcontratadas.

Art. 10° Nas licitagdes para aquisi¢des de bens e servigos de natureza divisivel, desde que nao
haja prejuizo para o conjunto ou complexo do objeto, os drgéos e entidades contratantes poderao
reservar até 25% (vinte e cinco por cento) do objeto para contratag&o de ME e EPP.

§ 1°. O disposto neste artigo ndo impede a contratagéo das ME e EPP na totalidade do objeto.

§ 2°. O instrumento convocatério devera prever que, nao havendo vencedor para a cota
reservada, esta podera ser adjudicada ao vencedor da cota principal, ou, diante de sua recusa, aos
licitantes remanescentes, desde que pratiquem o prego do primeiro colocado.

§ 3°. Se a mesma empresa vencer a cota reservada e a cota principal, a contratagéo da cota
reservada devera ocorrer pelo prego da cota principal, caso este tenha sido menor do que o obtido na

cota reservada. ;

Art. 11° Em licitagdes para aquisicdo de produtos para merenda escolar, destacadamente
aqueles de origem local, a Administragdo Publica Municipal devera utilizar preferencialmente a

modalidade do pregéo presencial. :

‘/Q
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Art. 12° N&o se aplica o disposto nos artigos 8° ao 10° nas seguintes hipoteses:

| — ndo houver um minimo de trés fornecedores competitivos enquadrados como ME e
EPP sediados local ou regionalmente e capazes de cumprir as exigéncias estabelecidas no

instrumento convocatério;
Il — o tratamento diferenciado e simplificado para as ME e EPP n&o for vantajoso para a

administracdo ou representar prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser contratado;
Il — a licitagéo for dispensavel ou inexigivel, nos termos dos artigos 24 e 25 da Lei

Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993;
IV — a soma dos valores licitados nos termos do disposto nos artigos 8° ao 10°

ultrapassar vinte e cinco 25% (vinte e cinco por cento) do orgamento disponivel para

contratagbes em cada ano civil,
V — o tratamento diferenciado e simplificado n&o for capaz de alcangar os objetivos

previstos no art. 3.°, justificadamente.

§ 1°. O Municipio podera nas contratagdes diretas fundamentadas nos incisos | e Il do art. 24 da
Lei Federal n.° 8.666, de 21 de junho de 1993, realizar cotagao eletrénica de precos exclusivamente em
favor de ME e EPP, desde que vantajosa a contratagao.

§ 2°. Para o disposto no inciso Il, considera-se ndo vantajosa a contratagdo quando resultar em
prego superior ao valor estabelecido como referéncia.

Art. 13° Os critérios de tratamento diferenciado as ME e EPP deverdo estar expressamente
previstos no instrumento convocatério.

Art. 14° Para fins do disposto neste Decreto, o enquadramento como ME e EPP dar-se-a nas
condigdes do Estatuto Nacional da Microempresa e Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei
Complementar Federal n.° 123, de 14 de dezembro de 2006, em especial quanto ao seu art. 3° devendo
ser exigido dessas empresas a declaragdo, sob as penas da lei, de que cumprem os requisitos legais
para a qualificagdo como microempresa ou empresa de pequenc porte, estando aptas a usufruir do
tratamento favorecido nos artigos 42 a 49 daquela Lei Complementar.

PARAGRAFO UNICO. A identificagdo das ME e EPP na sessé&o publica do pregéo eletronico sé
deve ocorrer apds o encerramento dos lances, de modo a dificultar a possibilidade de conluio ou fraude

no procedimento.

Art. 15° Fica obrigatéria a capacitagdo dos membros das Comissdes de Licitagdo da
Administracdo Municipal sobre o que dispde este Decreto.

Art. 16° A Administragdo Publica Municipal definird meta anual de participagéo das ME e EPP
nas compras do Municipio e implantar controle estatistico para acompanhamento.

SECAO Il

ESTIMULO AO MERCADO LOCAL

Art. 17° A Administragdo Municipal incentivara a realizagao de feiras de produtores e artes&os,
assim como apoiara miss&o técnica para exposicao e venda de produtos locais em outros municipios de

grande comercializag&o.

CAPITULO 1lI

DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO
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SEGCAO |

DA INSCRIGAO E BAIXA

Art. 18° Todos os 6rgdos publicos municipais envolvidos no processo de abertura e fechamento
de empresas observardo a unicidade do processo de registro e de legalizagdo, devendo para tanto
articular as competéncias préprias com aquelas dos demais érgéos de outras esferas envolvidas na
formalizagdo empresarial, buscando, em conjunto, compatibilizar e integrar procedimentos, de modo a
evitar a duplicidade de exigéncias e garantir a linearidade do processo, da perspectiva do usuario.

§ 1°. Fica determinada a Administragéo Publica Municipal que seja estabelecida visita conjunta
dos Orgaos Municipais no ato de vistoria para abertura e ou baixa ce inscriggdo municipal, quando for o

caso.

§ 2°. Fica criado o documento unico de arrecadagéo que ira abranger as taxas e as Secretarias
envolvidas para abertura de ME ou EPP, contemplando a jungéo das taxas relacionadas a Posturas,
Vigilancia Sanitaria, Meio Ambiente e Satde, e outras que venham a ser criadas.

Art. 19° Fica permitido o funcionamento residencial de estabelecimentos comerciais, industriais
ou de prestagao de servigos cujas atividades estejam de acordo com o Cadigo de Posturas, Vigilancia
Sanitaria, Meio Ambiente desde que ndo acarretem inviabilidade no transito, conforme Plano Diretor

Municipal e legislagao especifica.

Art. 20° Os requisitos de seguranga sanitaria, metrologia, controle ambiental e prevencgao contra
incéndios, para os fins de registro e legalizagdo de empresarios e pessoas juridicas, deverao ser
simplificados, racionalizados e uniformizados pelos ¢rgéos envolvidos na abertura e fechamento de
empresas, no ambito de suas competéncias.

Art. 21° A Administragdo Publica Municipal criar& um banco de dados com informacgdes,
orientagbes e instrumentos & disposigdo dos usuarios, de forma presencial e pela rede mundial de
computadores, de forma integrada e consolidada, que permitam pesquisas prévias as etapas de registro
ou inscrigdo, alteragdo e baixa de empresas, de modo a prover ao usuario a certeza quanto a
documentagdo exigivel e quanto & viabilidade do registro ou da inscrig&o.

SECAOII

DO ALVARA

Art. 22° Fica instituido o Alvara de Funcionamento Provisério, que permitira o inicio de operagao
do estabelecimento imediatamente ap6s o ato de registro, exceto nos casos em que o grau de risco da
atividade seja considerado alto. ‘

§ 1°. Para efeitos deste Decreto considera-se como atividade de risco alto aquelas cujas
atividades sejam prejudiciais ao sossego publico e que tragam riscos ao meio ambiente e que
contenham entre outros:

| — material inflamavel;

Il — aglomeragao de pessoas;

Il — possam produzir nivel sonoro superior ao estabelecido em Lei;

IV — material explosivo; Q
V — Outras atividades assim definidas em Lei Municipal.
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§ 2°. O Alvara de Funcionamento Provisério sera cancelado se apos a notificagdo da fiscalizagao
orientadora nao forem cumpridas as exigéncias estabelecidas pela Administragdo Municipal, nos prazos
por ela definidos.

Art. 23° Fica criado o “Alvara Digital”, caracterizado pela concessao por meio digital, de alvara de
funcionamento, inclusive autorizando impressé@o de documento fiscal, para atividades econdmicas em
inicio de atividade no territorio do municipio.

§ 1°. O pedido de “Alvara Digital” devera ser precedido pela expedig&o do formulario de consuita
prévia para fins de localizagdo, devidamente deferido pelo 6rgdo competente da Secretaria de
Orgamento e Financas.

§ 2° Fica disponibilizado no site do municipio o formulario de aprovagao prévia, que sera
transmitido por meio do mesmo site para a Secretaria de Orgamento e Finangas, a qual devera
responder via e-mail, ou correspondéncia, em 48 (quarenta e oito) horas, acerca da compatibilidade do

local com a atividade solicitada.

Art. 24° Da solicitagdo do “Alvara Digital”, disponibilizado e transmitido por meio do site do
municipio, constarao, obrigatoriamente, as seguintes informagdes:

| — Nome do requerente e/ou responsavel pela solicitagdo (contabilista, despachante e/ou

procurador).
Il — Copia do registro pablico de empresério individual ou contrato social ou estatuto e ata, no

6rgao competente e;
Il — Termo de responsabilidade modelo padréo, disponibilizado no site do municipio.

Art. 25° Sera pessoalmente responsavel pelos danos causados & empresa, ao municipio e/ou a
terceiros os que, prestarem informacdes falsas ou sem a observancia das Legislagbes federal, estadual

ou municipal pertinente.

Art. 26° O presente Decreto ndo exime o contribuinte de promover a regularizag@o perante os
demais 6rgdos competentes, assim como nos 6rgéos fiscalizadores do exercicio profissional.

Art. 27° O “Alvara Digital” sera declarado nulo se:
| - Expedido'com inobservancia de preceitos legais e regulamentares;
Il — Ficar comprovada a falsidade ou inexatiddo de qualquer declaragéo ou documento ou o

descumprimento do termo de responsabilidade firmado;
[l — Ocorrer reincidéncia de infragbes as posturas municipais;

Art. 28° A ME e a EPP terdo reducdo de 80% (oitenta por cento) no pagamento da taxa de
Licenca e Fiscalizacio para Localizac&o, Instalacdo e Funcionamento durante os 02 (dois) primeiros

anos de atividade;

SECAO llI

DA SALA DO EMPREENDEDOR

Art.29° Com o objetivo de orientar os empreendedores, simplificando. os procedimentos de
registro de empresas no municipio, fica criada a Sala do Empreendedor, com as seguintes atribuigdes:

| - Disponibilizar aos interessados as informagdes necessarias a emiss&o da inscrigdo municipal
e do alvara de funcionamento, mantendo-as atualizadas nos meios eletronicos de comunicagéo

oficial;

&
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Il - Emissao do “Alvara Digital”;

Ill — Orientagdo a cerca dos procedimentos necessarios para a regularizagdo da situagao fiscal e
tributaria dos contribuintes;

IV — Emiss&o de certiddes de regularidade fiscal e tributaria.

§ 1° Na hipétese de indeferimento de alvara ou inscricdo municipal, o interessado sera
informado a respeito dos fundamentos e sera oferecida orientag&o para adequago & exigéncia legal na
Sala do Empreendedor.

§ 2°. Para a consecugao dos seus objetivos, na implantagdo da Sala do Empreendedor, a
Administrac&o Municipal firmara parceria com outras instituicbes para oferecer orientagdo acerca da
abertura, do funcionamento e do encerramento de empresas, incluindo apoio para elaboragéo de plano
de negécios, pesquisa de mercado, orientagdo acerca de crédito, associativismo e programas de apoio
oferecidos ne municipio.

CAPITULO IV

DA FISCALIZAGAO ORIENTADORA

Art. 30° A fiscalizagdo municipal, nos aspectos de posturas, do uso do solo, sanitario, ambiental
e de seguranga, relativos as microempresas, empresas de pequeno porte e demais contribuintes, devera
ter natureza orientadora, quando a atividade ou situag@o, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

PARAGRAFO UNICO. Consideram-se incompativeis com esse procedimento as atividades a
que se referem os incisos | a V do § 1° do art. 22 deste Decreto.

Art. 31° Nos moldes do artigo anterior, quando da fiscalizagdo municipal, sera observado o
critério de dupla visita, para lavratura de auto de infragéo, exceto na ocorréncia de reincidéncia, fraude,

resisténcia ou embaraco a fiscalizagao.

PARAGRAFO UNICO. Considera-se reincidéncia, para fins deste artigo, a pratica do mesmo ato
no periodo de 12 (doze) meses, contados do ato anterior.

Art. 32° A dupla visita consiste em uma primeira ag&o, com a finalidade de verificar a
regularidade do estabelecimento e em agdo posterior de carater punitivo quando, verificada qualquer
irregularidade na primeira visita, nao for efetuada a respectiva regularizagéo no prazo determinado.

Art. 33° Quando na visita for constatada qualquer irregularidade, sera lavrado um Termo de
verificagao e orientag&o para que o responsavel possa efetuar a regularizagdo no prazo de 30 (trinta)
dias, sem aplicac&o de penalidade.

§ 1°. Quando o prazo referido neste artigo, n&o for suficiente para a regularizagao necessaria, o
interessado devera formalizar com o érgdo de fiscalizagdo, um termo de ajuste de conduta, onde,
justificadamente, assumird o compromisso de efetuar a regularizagéo dentro do cronograma que for
fixado no Termo.

§ 2°. Decorridos os prazos fixados no caput ou no Termo de Ajuste de Conduta - TAC, sem a
regularizagéo necessaria, sera lavrado auto de infrag&o com aplicagéo de penalidade cabivel.

CAPITULO V
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DO ASSOCIATIVISMO

Art. 34° O Poder Executivo incentivara os MEI, as ME e as EPP a organizarem-se em
cooperativas ou outra forma de associagdo para os fins de desenvolvimento de suas atividades.

PARAGRAFO UNICO. O Poder Executivo podera alocar recursos para esse fim em seu
orgamento.

Art. 35° A Administragd@o Publica Municipal devera identificar a vocagao econémica do Municipio
e incentivar o fortalecimento das principais atividades empresariais relacionadas a ela, por meio de
associagfes e cooperativas.

Art. 36° O Poder Executivo adotard mecanismos de incentivo as cooperativas e associagdes,
para viabilizar a criagdo, a manuten¢éo e o desenvolvimento do sistema associativo e cooperativo no

Municipio através do (a):

| — estimulo & inclus@o do estudo do cooperativismo e associativismo nas escolas do municipio,
visando ao fortalecimento da cultura empreendedora como forma de organizagéo de produgéo,
do consumo e do trabalho;

Il — estimulo & forma cooperativa de organizagéo social, econdémica e cultural nos diversos ramos
de atuagdo, com base nos principios gerais do associativismo e na legislagao vigente;

Il — estabelecimento de mecanismos de triagem e qualificagdo da informalidade, para
implementagdo de associagbes e sociedades cooperativas de trabalho, visando a incluséo da
populagdo do municipio no mercado produtivo fomentando alternativas para a geragdo de
trabalho e renda;

IV — criagio de instrumentos especificos de estimulo & atividade associativa e cooperativa
destinadas a exportagéo;

V — apoio aos funciondrios publicos e aos empresarios locais para organizarem-se em
cooperativas de crédito e consumo;

VI — cessdo de bens e imoéveis do municipio.

CAPITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 37° E concedido parcelamento, em até 36 (trinta e seis) parcelas mensais e sucessivas, dos
débitos relativos ao ISSQN e aos demais débitos com o municipio, de responsabilidade da
microempresa ou empresa de pequeno porte e de seu titular ou sécio, relativos a fatos geradores

ocorridos até dezembro de 2008.

§ 1°. O valor minimo da parcela mensal sera de R$ 50,00 (cinglenta reais).
§ 2°. Esse parcelamento alcanga inclusive débitos inscritos em divida ativa.
§ 3°. O parcelamento sera requerido na Secretaria de Orgamento e Finangas.

§ 4°. A inadimpléncia de 03 (trés) parcelas consecutivas € causa de rescisao dos efeitos do
parcelamento, mediante notificagéo.

§ 5° As parcelas serdo atualizadas monetariamente, anualmente, com base na variagédo
acumulada do Indice de Pregos ao Consumidor Amplo Especial (IPCA-E), apurado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.
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Art. 38° A Secretaria de Orgamento e Finangas elaborara cartilha para ampla divulgagdo dos
beneficios e vantagens instituidos por este Decreto, especialmente visando a formalizagao dos
empreendimentos informais.

Art. 39° A Secretaria de Administragdo, de Orgcamento e Financas e o Departamento
Juridico poderao expedir normas complementares para o cumprimento deste Decreto.

Art. 40° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos a partir do
primeiro dia atil subsequente a sua publicagao.

Art. 41° Revogam-se as demais disposigées em contrario.

FRANCIS ARTE DA SILVA NETO
Prefeito Constitucional
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Lei n® 972, de 29 de junho de 2009.

INSTITUI NORMAS RELATIVAS AO MICRC
EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICRO EMPRESA
E A EMPRESA DE PEQUENO PORTE, CONFORME
LEI COMPLEMENTAR 123 DE 14 DE DEZEMBRO DE
2006, LEl COMPLEMENTAR 127 DE 14 DE AGOSTC
DE 2007, LEI COMPLEMENTAR 128 DE 19 DE
DEZEMBRO DE 2008 E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Constitucional do municipio de Sumé, fago saber que a Camara de Vereadores aprové

e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei dispe sobre o tratamento juridico diferenciado
simplificado, favorecido e conferido aos Micros Empreendedores Individuais (MEI),
Micro empresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP) no ambito do MUNICIPIC
DE SUMTE, Estado da Paraiba, observado o disposto na alinea “d” do inciso III do art
146, no inciso IX do art. 170, e no art. 179, todos da Constituicao da Republice
Federativa do Brasil, e considerando a Lei Complementar Federal n® 123, de 14 dc
dezembro de 2006, Lei Complementar n® 127 de 14 de agosto de 2007 e a Le
Complementar n® 128 de 19 de dezembro de 2008.

Pardgrafo tnico. Para os efeitos desta lei, ficam adotados os significado:
de “Micro empreendedor Individual”, “Micro empresa” e “Empresa de Pequenc
Porte” estabelecidos no art. 3%, caput e paragrafos, da Lei Complementar Federal n® 123
de 2006 e, no caso de “pequeno empresario”, a acepgao estabelecida no art. 68 di
mesma Lei, bem como seus demais requisitos, observando-se:

I - no caso de “MEI”, a receita bruta de até R$ 36.000,00 (trinta e seis mi
reais) em cada ano-calendario;
¢
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II - no caso de ME, a receita bruta de até R$ 240.000,00 (duzentos e
quarenta mil reais) em cada ano-calenddrio; e

I - no caso de EPP, a receita bruta de até R$ 1.200.000,00 (um milhio e
duzentos mil reais) em cada ano-calend4rio.

CAPITULO I

DO REGISTRO E DA LEGALIZACAO
Secdo I

Da Inscrigao e Baixa

Art. 2° Na elaboragio de normas de sua competéncia, os dérgdos e
entidades do Municipio de Sumé, envolvidos na abertura e fechamento de empresas
deverdo considerar a unicidade do processo de registro e de legalizacgio de empresarios
e de pessoas juridicas, para tanto devendo articular suas competéncias, buscando, em
conjunto, compatibilizar e integrar procedimentos, de modo a evitar a duplicidade de
exigéncias e garantir a linearidade do processo, da perspectiva do usuério.

Art. 3* A Administragio murnicipal, no dmbito das suas atribuigdes,
devera manter a disposigdo dos usuérios, de forma presencial, no quadro de avisos na
sede do poder publico municipal e/ou pela rede mundial de computadores,
informacdes, orientacdes e instrumentos, de forma integrada e consolidada, que
permitam pesquisas prévias as etapas de registro ou inscrigdo, alteracio e baixa de
empresarios e pessoas juridicas, de modo a prover ao usudrio certeza quanto 3
documentagao exigivel e quanto & viabilidade do registro ou inscrigdo, bem como com a
publicagao de todas as informacées.

Paragrafo nico. As pesquisas prévias 4 elaboragdo de ato constitutivo ou
de sua alteragdo deverao bastar a que o usuario seja informado pelos 6rgios e entidades
municipais competentes: '

I - da descrigdo oficial do enderego de seu interesse e da possibilidade de
exercicio da atividade desejada no local escolhido;

II - de todos os requisitos a serem cumpridos para obtencdo de licencas de
autorizagao de funcionamento, segundo a atividade pretendida, o porte, o grau de risco

e a localizacdo; e Q
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III - da possibilidade de uso do nome empresarial de seu interesse.

Art. 4° Os requisitos de seguranca sanitaria, controle ambiental e outros
relacionados ao licenciamento, para os fins de registro e legalizagdo de empresérios e
pessoas juridicas, deverdo ser simplificados, racionalizados e uniformizados pelos
6rgaos municipais envolvidos na abertura e fechamento de empresas, no dmbito de
suas competéncias.

§ 1* Os orgdos e entidades municipais envolvidos na abertura e
fechamento de empresas que sejam responsaveis pela emissio de licengas e
autorizagGes de funcionamento somente realizario vistorias apos o inicio de operacio
do estabelecimento, quando a atividade, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

§ 2° Os orgdos e entidades municipais competentes definirdo, em 6 (seis)
meses, contados da vigéncia desta Lei Complementar, as atividades cujo grau de risco
seja considerado alto e que exigirdo vistoria prévia.

Art. 5% Exceto nos casos em que o grau de risco da atividade seja

considerado alto, 0 Municipio emitird Alvari de Funcionamento Provisério que
permitira o inicio de operagdo do estabelecimento imediatamente ap6s o ato de registro.

Art. 6° Aos empresérios e pessoas juridicas serd assegurada a entrada
tnica de dados cadastrais e de documentos, resguardada a independéncia das bases de
dados e observada a necessidade de informacges por parte dos 6rgdos e entidades
municipais que as integrem.

Art. 7 O registro dos atos constitutivos,. de suas alteragbes e baixas,
referentes a empresarios e pessoas juridicas, em qualquer 6rgdo municipal envolvido no
registro empresarial e na abertura da empresa, ocorrera independentemente da
regularidade de obrigagGes tributarias, previdenciarias ou trabalhistas, principais ou
acessorias, do empresério, da sociedade, dos socios, dos administradores ou de
empresas de que participem, sem prejuizo das responsabilidades do empresario, dos
socios ou dos administradores por tais obrigagdes, apuradas antes ou apds o ato de
extingao.

Paragrafo tinico. O procedimento de arquivamento dos atos constitutivos
de empresdrios, de sociedades empresérias e de demais equiparados que se
enquadrarem como MEI, ME ou EPP, bem como o procedimento de arquivamento de
suas alteragdes, sdo dispensados das seguintes exigéncias:

I - certiddo de inexisténcia de condenacio criminal, que sera substituida
por declaragdo do titular ou administrador, firmada sob as penas da lei, de ndo estar

g
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impedido de exercer atividade empresarial ou a administragdo de sociedade, em
virtude de condenagado criminal;

II - prova de quitagdo, regularidade ou inexisténcia de débito referente a
tributo ou contribui¢do de qualquer natureza.

Art. 8 Nado poderdo ser exigidos pelos orgaos e entidades municipais
envolvidos na abertura e fechamento de empresas:

I - excetuados os casos de autorizagao prévia, quaisquer documentos
adicionais aos requeridos pelos 6rgaos executores do Registro Publico de Empresas
Mercantis e Atividades Afins e do Registro Civil de Pessoas Juridicas;

II - documento de propriedade ou contrato de locagdo do imével onde
serd instalada a sede, filial ou outro estabelecimento, salvo para comprovagdo do
endereco indicado;

III — comprovagdo de regularidade de prepostos dos empresarios ou
pessoas juridicas com seus 6rgdos de classe, sob qualquer forma, como requisito para
deferimento de ato de inscricdo, alteracio ou baixa de empresa, bem como para
autenticacio de instrumento de escrituragao. '

Art. 9° Fica vedada a instituigio de qualquer tipo de exigéncia de natureza
documental ou formal, restritiva ou condicionante, pelos 6rgaos municipais envolvidos
na abertura e fechamento de empresas, que exceda o estrito limite dos requisitos
pertinentes a esséncia do ato de registro, alteragdo ou baixa da empresa.

Secao II
Do Atendimento ao Administrador

Art. 10. O Municipio tera Posto de Atendimento com o objetivo de atender
3s demandas dos empreendedores e contribuintes terido, dentre outras, as seguintes

atribuicdes:

I - disponibilizar aos interessados as informagbes necessarias a emissao da
inscricio municipal e do alvara de funcionamento; _

II — orientacdo acerca dos procedimentos necessarios para a regularizagao
da situagao fiscal;

III - emissdo de certiddes de regularidade fiscal.

&
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CAPITULO II
Secao I
DO APOIO A INOVACAO

Art. 11. O Municipio buscara desenvolver programas especificos com o
objetivo de estimular a inovagéo e o desenvolvimento tecnoldgico das MEIs, MEs e
EPPs, observando-se que:

I - as condigdes de acesso serdo diferenciadas, favorecidas e simplificadas;

II - o montante disponivel e suas condi¢bes de acesso deverdo ser
expressos no or¢amento e amplamente divulgados.

Secdo I1
Do Alvara

Art. 12. A Administracio Municipal institui o Alvara de Funcionamento
Provisério, que permitira o inicio de operagdo do estabelecimento imediatamente apos
0 ato de registro, exceto nos casos em que 0 grau de risco da atividade seja considerado

alto.

§ 1° Ficam dispensadas da consulta prévia as atividades econ6micas
enquadradas como micro empreendedor individual. microempresa ou empresa de
pequeno porte, cujas atividades nao apresentem riscos, nem sejam prejudiciais ao
sossego publico e que ndo tragam risco ao meio ambiente, e ainda, que ndo contenham

entre outros:
I - Material inflamavel;
II - Aglomeragao de pessoas;

I1I - Possam produzir nivel sonoro superior ao estabelecido em Lei;

IV - Material explosivo.

4
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§ 2° O Alvara Provisdrio seré cassado se apos a notificagdo da fiscalizagao
orientadora ndo forem cumpridas as exigéncias estabelecidas pela Administracao
Municipal, nos prazos por ela definidos.

Art. 13 Os orgios e entidades competentes no ambito do municipio
definirio, dentro da sua competéncia, em 120 (cento e vinte) dias, contados da
publicacio desta Lei, as atividades cujo grau de risco seja considerado alto e que
exigirdo vistoria prévia.

Parigrafo Unico - O nao-cumprimento no prazo acima torna o alvara
valido até a data da definigao.

Art. 14 Os micros empreendedores individuais, as micro empresas e
empresas de pequeno porte enquadradas nesta Lei, quando da renovagao do Alvara de
Funcionamento, desde que permanecam na mesma atividade empresarial (Classificagao
Nacional de Atividades Econdémicas - CNAE), no mesmo local e sem alteragao
societaria, terdo sua renovacio pelo Poder Piblico Municipal de forma automatica, bem
como a dispensa do pagamento das taxas correspondentes, sendo que 0s Alvaras serao
cobrados apenas no ato de constitui¢ao das microempresas ou empresas de pequeno
porte, ou ainda quando houver alteracao no objeto social das mesmas, sera dispensado
dos Micro Empreendedores Individuais o valor correspondente a taxa da emissao do
Alvaré e a taxas de fiscalizagdo nos primeiros 02 (dois} anos de atividade.

§ 1° Sob qualquer hipStese do. paragrafo anterior ou ‘qualquer outro
dispositivo desta Lei, nao poderd haver impedimentc A acdo fiscalizadora do Poder
Piblico Municipal junto aos micros empreendedores individuais, as micro empresas e
empresas de pequeno porte, podendo este, ainda, sempre que concluir e fundamentar,
revogar a qualquer tempo Alvara de Funcionamento concedido independentemente do

periodo ou da renovagao ocorrida.

§ 2° Os requisitos de seguranca sanitaria, metrologia, controle ambiental e
prevengio contra incéndios, para os fins de registro e legalizagdo de empresarios e
pessoas juridicas, deverdo ser simplificados, racionalizados e uniformizados pelos
6rgaos envolvidos na abertura e fechamento de empresas, no Ambito de suas

competéncias. &
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§ 3% Os o6rgdos e entidades envolvidos na abertura e fechamento de
empresas que sejam responsaveis pela emissdo de licencas e autorizagdes de
fundonamento somente realizardo vistorias ap6és o inicio de operagio do
estabelecimento, quando a atividade, por sua natureza, comportar grau de risco
compativel com esse procedimento.

CAPITULO IIT
DO ACESSO AOS MERCADOS
Secdo 1

Acesso as Compras Piablicas

Art. 15. Os beneficios estabelecidos nos artigos seguintes desta Segao
ficam condicionados, no ato do credenciamento, a apresentacao de:

I - declaracdo, sob as penas da lei, de que se enquadra na categoria de
MEI, ME ou EPP e que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento, sendo subscrita por quem detém poderes de representagao; e

II - ficha de inscri¢io no CNPJ com a indica¢do da qualidade de‘MEI, ME
ou EPP.

§12 Sendo apurada a falsidade na declaragdo, serd instado o Ministério
Ptiblico para apuragio de eventual infragdo penal.

§2° A falta ou imperfeigio da documentagdo comprobatéria da qualidade
de MEL ME ou EPP implicaré na perda dos beneficios legais especificos, mas ndo no
afastamento do certame.

Art. 16. A comprovacio de regularidade fiscal das MEIs, MEs e EPPs
somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato, e ndo como condi¢do para
participagdo em licitagdo.

Art. 17. As MEIs, MEs e EPPs, para habilitagdo em certames licitatorios,
deverdo apresentar toda a documentagao exigida para fins de comprovagao da situagéo
fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigao. '

§ 1° A declaragio de cumprimento de requisitos de habilitacdo, que
poderé ser firmada pela MEL ME ou EPP, ndo exigiré a prévia regularidade fiscal.

4



PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME

§ 2° Havendo alguma restrigio na comprovagdo da regularidade fiscal,
serd assegurado o prazo de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao
momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis uma
vez por igual perfodo, a critério da comissdo licitante, para a regularizagdo da
documentagiio, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidoes
negativas ou certiddes positivas com efeitos de negativas.

§ 3° A nio-regularizagdo da documentagao, no prazo previsto no §1° deste
artigo, implicara decadéncia do direito a contratagio, sem prejuizo das sangOes
previstas no art. 81 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a
Administracio convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagao, ou
revogar a licitagao.

§ 4° A declaragdo do vencedor, para fins do § 2¢ correspondera, no caso
da modalidade Pregdo, a0 momento imediatamente posterior a fase de habilitagdo, nos
termos do inc. XV do art. 4° da Lei Federal n? 10.520, de 17 de julho de 2002, e no caso

das demais modalidades, no momento posterior ao julgamento das propostas,
aguardando-se os prazos de regularizacao fiscal para abertura da fase recursal.

Art. 18. Nas licitacdes serd assegurado, como critério de desempate,
preferéncia de contratagao para as MEIs, MEs e EPPs.

§ 1° Entende-se por empate aquelas situagbes em que as propostas
apresentadas pelas MEIS, MEs e EPPs sejam iguais ou até 10% (dez por cento)
superiores & proposta mais bem classificada.

§ 2¢ Na modalidade de pregdo, 0 intervalo percentual estabelecido no § 1°
sera de 5% (cinco por cento) superior a0 melhor prego.

§ 3¢ Para o desempate, a MEIL, ME ou EPP observara prego inferior ao d
proposta mais bem classificada.

§4° Acaso a melhor proposta seja desde logo aquela apresentada por MEI,
ME ou EPP, e esta ao final ndo seja contratada, poderao ser convocadas MEIs, MEs e

EPPs que se enquadrarem nos termos dos §1° ou § 2°, na ordem classificatoria, para que
apresentem oferta melhor que aquela da licitante nao contratada.

§ 5° Nao havendo MEI, ME ou EPP enquadrada nos termos dos § 1% ou §

22 ou acaso estas ndo tenham interesse em ofertar melhor proposta, serao convocados
os licitantes remanescentes, na ordem classificatoria, nao mais se aplicando o beneficio

estabelecido neste artigo.
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Art. 19. Para efeito do disposto no art. 15, ocorrendo o empate, proceder-
se-a da seguinte forma:

I - a MEL, ME ou EPP mais bem classificada sera convocada para poder
apresentar nova proposta de prego que seja inferior aquela considerada vencedora do
certame, situagao em que serd adjudicado em seu favor o objeto licitado;

I - néo ocorrendo a contratagio da MEI, ME ou EPP, na forma do inciso it
serao convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipétese dos § 1°
e § 2° do art. 15, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

III - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas MEIs, MEs e
EPPs que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos § 1° e § 22 do art. 15 sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

§ 1° Na hipdtese da ndo-contratagdo nos termos previstos no caput, o
contrato sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

§ 2 O disposto neste artigo somente se aplicard quando a melhor oferta
inicial nao tiver sido apresentada por MEI, ME ou EPP.

§ 3° No caso de Pregao, a MEI, ME ou EPP melhor classificada sera
convocada para apresentar nova proposta no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apés o
encerramento dos lances, sob pena de preclusdo, observado o disposto no inciso III do
caput.

Art. 20. Para minimizar o risco de conluio ou fraude no procedimento, a
comunicagao, aos demais licitantes, de quais sao as MEIs, MEs e EPPs, s6 deverd ocorrer |
a partir da fase de desempate, referida no art. 16.

Art. 21. Em caso de modalidade pregéo eletronico serdo observadas ainda,
no que couberem, regras préprias de Decreto Municipal, e da Lei Complementar n? 123,
de 2006.

Art. 22, Nas contratagdes publicas municipais, serd concedido tratamento
diferenciado e simplificado para as MEIs, MEs e EPPs objetivando a promogdo do
desenvolvimento econdémico e social no &mbito municipal, a ampliagdo da eficiéncia das
politicas publicas e o incentivo a inovagdo tecnoldgica, pelo apoio aos arranjos
produtivos locais.

Art. 23. Para o cumprimento do disposto no art. 19 desta Lei
Complementar, a Administragdo, sempre que possivel, realizard processo licitatdrio:

[
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I - destinado exclusivamente a participacao de MEIs, MEs e EPPs, nas
contratagdes cujo valor seja de até R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

II - em que seja exigida dos licitantes a subcontratagdo de MEIs, MEs e
EPPs, desde que o percentual maximo do objeto a ser subcontratado nio exceda a 30%
(trinta por cento) do total licitado; |

III - em que se estabeleca cota de até 25% (vinte e cinco por cento) do

objeto para a contratagio de MEIs, MEs e EPPs, em certames para a aquisi¢do de bens e
servicos de natureza divisivel. |

§1° Os casos dos incisos I a III deste artigo deverdo vir expressos no.
instrumento convocatorio.

§ 22 O valor licitado por meio do disposto neste artigo ndo excedera a 25%
(vinte e cinco por cento) do total licitado em cada ano civil.

§ 3¢ Na hip6tese do inciso IT do caput deste artigo:

I - 0 instrumento convocatdrio especificara o percentual minimo do objeto
a ser subcontratado, e estabelecerd que as MEIs, MEs e as EPPs a serem subcontratadas
deverio estar indicadas e qualificadas nas propostas dos licitantes com a descrigdo dos
bens e servigos a serem fornecidos e respectivos valores;

II - os empenhos e pagamentos do 6rgdo ou entidade da Administracao
serdo destinados diretamente as MEIs, MEs e EPPs subcontratadas;

I - é vedada a exigéncia de subcontratagdo de itens determinados ou de
empresas especificas;
IV - ser4 comprovada a regularidade fiscal e trabalhista da contratante e

das MEIs, MEs e EPPs subcontratadas, como condigdo de assinatura do contrato, bem
como ao longo da vigéncia contratual, sob pena de bloqueio de pagamento ou rescisao;

V - a empresa contratada compromete-se a substituir a subcontratada, no
prazo méaximo de 30 (trinta) dias, na hip6tese de extingao da subcontrata¢do, mantendo
o percentual originalmente subcontratado até a sua execugdo total, notificando o drgéo
ou a entidade contratante; e

VI - demonstrada a inviabilidade de nova subcontratacio, nos termos do
inciso V, a Administragio podera transferir a parcela subcontratada a empresa
contratada, se j iniciada a execugao.

§ 4° A cota reservada de que trata o inciso ITI do caput deste artigo:

I - ndo impede a contratagio de MEI, ME ou EPP na totalidade do objeto;

4
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II - quando nio houver vencedor, podera ser adjudicada ao vencedor da
cota principal, ou, diante de Sua recusa, aos licitantes remanescentes, desde que
pratiquem o prego do primeiro colocado;

I - quando vencida pela mesma empresa que venceu a cota principal, a
contratagao observara o prego desta, se for o menor que o obtido na cota reservada.

Art. 24. Nio se aplica o disposto no art. 20 desta Lej Complementar
quando:

I - os critérios de tratamento diferenciado e simplificado para as MEIs,
MEs e EPPs nio forem EXpressamente previstos no instrumento convocatdrio;

II - ndo houver um minimo de 3 (trés) fornecedores competitivos
enquadrados como MEIs, MEs e EPPs sediados local ou regionalmente e capazes de
cumprir as exigéncias estabelecidas no instrumento convocatério;

III - o tratamento diferenciado e simplificado para as MEIs, MEs e EPPs
nao for vantajoso para a administracdo piiblica ou Tepresentar prejuizo ao conjunto ou
complexo do objeto a ser contratado;

IV -a licitagdo for dispensével ou inexigivel.

§1° A exigéncia referida no inciso II do caput do art. 20 ndo sera aplicada
quando o proponente for MEIl, ME ou EPP, ou for consércio, composto em sua
totalidade por MEI, ME e EPP.

§2° As contratacoes diretas, em casos de licitacdo dispensdvel ou
inexigivel, serdo, quando conveniente ao interesse ptiblico, realizadas preferencialmente
com MEIs, MEs ou EPPs sediadas no Municipio.

Art. 25. Para viabilizar a ampliagdo da participagao das MEIs, MEs e das
EPPs nas licitagdes, a Administragdo buscara:

I - instituir cadastro préprio de fornecedores, ou adequar os eventuais
existentes, para identificar as MEIs, MEs e as EPPs sediadas no Municipio, com as
respectivas linhas de fornecimento de bens e servicos, de modo a facilitar a notificacdo
das licitagGes e a formaggo de parcerias e subcontratagdes;

II - estabelecer e divulgar amplamente um planejamento anual de
contratagdes puiblicas a serem realizadas, com estimativa de quantitativo e das datas de

realizagdo; é



12

PREFEITURA MUNICIPAL DE SUME

II - padronizar e divulgar as especificagées dos bens e servicos a serem
contratados, de modo a orientar as MEIs, MEs e as EPP, a fim de que estas possam
adequar seu processo produtivo.

Pardgrafo tnico. A divul3acio referida no inciso II dar-se-4, quando possivel,

pela Internet, no sitio oficial do Municipio e publicado no quadro de avisos na sede do
poder publico municipal.

Secdo IT
Do Estimulo ao Mercado Local

Art. 26. A Administragao incentivard a realizacdo de feiras de pequenos
prestadores, produtores, artistas e artesdos, assim como apoiard missdo técnica para
exposicdo e venda de produtos e servicos de pequenos empreendedores locais em
- Municipios vizinhos.

CAPITULO IV
DO ESTIMULO AO CREDITO E A CAPITALIZACAO

Art. 27. O Municipio estimularda o crédito e a capitalizagao dos
empreendedores das MEIs, MEs e EPPs, mediante recursos do seu orgamento anual ou
de fundos municipais, a serem utilizados para o apoio a programas de crédito e
garantias, isolada ou suplementarmente aos programas instituidos pelo Estado ou pela
Uniio, de acordo com Lei especifica e regulamentacdo propria.

Art. 28. A Administracio buscaré fomentar e apoiar a criagdo de:

I - linhas de microcrédito operacionalizadas por meio de institui¢Ges, tais
como cooperativas de crédito, sociedades de crédito ao empreendedor e Organizagdes
da Sociedade Civil de Interesse Ptiblico (OSCIP) dedicacas ao microcrédito com atuagio
no &mbito do municipio ou da regido;

II - estruturas legais focadas na garantia de crédito com atuagdo no ambito

do Municipio; &
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III - cooperativas de crédito e outras instituigGes financeiras, publicas e
privadas, que tenham como finalidade a realizacdo de operacgoes de crédito para MEI,
ME e EPP.

CAPITULO V
DAS OUTRAS MEDIDAS DE APOIO

Art. 29. Para o cumprimento do disposto nesta lei, bem como para
desenvolver e acompanhar politicas publicas voltadas as MEIs, MEs e EPPs, a
administragdo ptiblica municipal dever4 incentivar e apoiar a criagao de féruns com a
participa¢do dos drgdos ptiblicos competentes e das entidades vinculadas ao setor.

Paragrafo tnico. A participacio de institui¢bes de apoio ou representagao
em conselhos e grupos técnicos também deveré ser incentivada e apoiada pelo poder
publico.

Art. 30. Fica o Poder Publico Municipal autorizado a implantar programa
para fornecimento de sinal de Internet em banda larga via cabo, rédio ou outra forma,
inclusive wireless (Wi-Fi), para pessoas fisicas, juridicas e érgaos governamentais do
municipio.

CAPITULO VI
DO REGIME TRIBUTARIO

Art. 31. As MEIs, MEs e EPPs optantes aplica-se, em d&mbito municipal, o
regime tributério estabelecido pela Lei Complementar n? 123, de 2006, Lei
Complementar n® 127 de 2007 e a Lei Complementar n® 128 de 2008, observados os
requisitos especificos e hipdteses de exclusio, e atendidas as faixas limites de
faturamento.

Art. 32. As MEIs, MEs e EPPs que se encontrem sem movimento hi mais
de 3 (trés) anos poderdo dar baixa nos registros municipais, independentemente do

pagamento de débitos tributarios, taxas ou multas devidas pelo atraso na entrega das
respectivas declaragbes nesses periodos, o que igualmente nio extinguira o débito.

4
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§ 1% Os 6rgaos municipais terdo o prazo de 60 (sessenta) dias para efetivar
a baixa nos respectivos cadastros, findo o qual, ndo havendo manifestagio da
Administragdo, presumir-se-4 a baixa dos registros das MEIs, MEs e EPPs.

§ 2° A baixa ndo impede que, posteriormente, sejam langados ou cobrados
tributos e respectivas penalidades decorrentes da simples falta de recolhimento, ou da
pratica, comprovada e apurada em processo administrativo ou judicial, de outras
irregularidades praticadas pelos empresarios, MEIs, MEs ou EPPs, ou por seus sécios
ou administradores nos casos das MEs ou EPPs, reputando-se como solidariamente
responsaveis, em qualquer das hipéteses referidas neste artigo, os titulares, os sdcios e
os administradores do periodo de ocorréncia dos respectivos fatos geradores ou em
periodos posteriores.

§ 3% Os titulares ou s6cios também sdo solidariamente responsaveis pelos
tributos ou contribui¢des que ndo tenham sido pagos ou recolhidos, inclusive multa de
mora ou de oficio, conforme o caso, e juros de mora.

§ 4° A critério da Administragio, o débito podera ser langado diretamente
em nome dos socios. -

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. Fica instituido o “Dia Municipal do Micro Empreendedor
Individual, da Micro Empresa e da Empresa de Pequeno Porte”, e que sera
comemorado em 25 de abril de cada ano.

Paragrafo tinico. No dia referido no caput, sera realizada audiéncia
puiblica na Cdmara Municipal, em que poderdo ser ouvidas entidades representativas
do setor interessado, a fim de viabilizar o debate sobre propostas de fomento aos
pequenos negocios e melhorias da legislago.

Art. 34. Publicada a presente Lei, o Executivo expedir4 em até (120) dias

as instrugdes que se fizerem necessarias a sua execugao por regulamento ou por decreto,
podendo determinar a atualizagdo das faixas de limite de faturamento estabelecidas no
art. 1% observando-se, em qualquer caso, os valores reciprocamente adotados pelo

Estado da Paraiba. &
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Art. 35 Fica o Poder Executivo autorizado a conceder parcelamento de
débitos fiscais ou nao, em até 36 meses, Para as atividades econdmicas beneficiadas pela
presente lei, sendo que o valor minimo das parcelas sera de R$ 50,00 (cinquenta reais).

Art. 36 O Poder Executivo fica autorizado a implementar os atos e normas
necessarias visando ajustar a presente Lei 4s normas estabelecidas pelo Comité Gestor
do Simples Nacional-CGSN, em conformidade com o disposto na Lei Complementar
Federal n® 123 de 14 de Dezembro de 2006.

Art. 37 Ficam revogados os beneficios fiscais ja concedidos na legislacdo
municipal em vigor.

Art. 38 Para as hipéteses nao contempladas nesta Lei, serdo aplicadas as
diretrizes da Lei Complementar Federal n® 123 de 14/12/2006.

Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo

efeitos a partir do primeiro dia ttil subsegqiiente a sua publicacio.

Art. 40 Revogam-se as demais disposi¢bes em contrario.

Sumé (PB), 29 de Junho de 2009.

Francisc uarte da Silva Neto
Prefei Constitucional



