
–



–



 

–

 
–
 

 
 
 



–

–

–







“
”



u no seguinte questionamento: “e

”
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faced consisted of the following question: “to what extent did the Social Security Reform affect 

onditions?”. The hypothesis was formulated taking into account the legal and social 
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problema: “

”. Considerando o contexto da aposentadoria especial, parte
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objetiva: “a nova redação proposta ao artigo 

do projeto”. 

– –



de fazer o mesmo relativamente à aposentadoria chamada “especial”, que é 
concedida ao “segurado que tenha trabalhado durante 15, 20 ou 25 anos, 



–



– “Art. 201. A 

atenderá, nos termos da lei [...]”.

De acordo com Horvath Júnior (2014), essa modalidade de aposentadoria é “direito 

ção ao risco”. 





Martins (2008, p. 357) doutrina que “Trata

riscos superiores aos normais”. 

Nas palavras de Maria Helena Ribeiro (2009 p.24) “a aposentadoria especial é um 

prejudiciais”. 

E por fim, salienta Martins (2008, p. 357) que: “a aposentadoria especial é espécie de 

não envolve invalidez”.

–
– –



“a jubilação antecipada do segurado, submetido à condição efetivamente insalubre, mostra

urídico construído a partir do axioma da dignidade da pessoa humana”.

constitucionais previdenciárias voltadas à suficiência da proteção, que “consubstancia 

valores que se encontram nos alicerces de sua constituição” 



), “a ausência de idade mínima na aposentadoria especial era 

precocemente a saúde do trabalhador”.

modelo, em dois aspectos perceptíveis, “[...] tanto pela impossibilidade de descarte dos 20% 

calculados por base no tempo de contribuição” 

Lazzari (2020, p.173) discorre sobre essas mudanças de forma que, “como se não 

coeficiente de 100% do salário de benefício”.









se a expressão “condições especiais 

prejudiciais à saúde ou à integridade física”. Isso permitia uma interpretação mais ampla para 





redação dada pela Lei n. 12.864/2013, dispõe que: “Os níveis de saúde 
expressam a organização social e econômica do País”, indicando claramente 

legislação reforça a essencialidade do direito à saúde, afirmando: “A saúde é um direito 

pleno exercício” (Brasil, 1990).



compensatório, para “garantir ao segurado do Regime Geral de Previdência Social 

is à saúde ou à integridade física”.

–

Pereira (2011, p. 8) afirma que a finalidade da aposentadoria especial é “impedir que o 
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concessão da aposentadoria especial não é compatível com a natureza desse benefício: “pois 

e sujeito a um limite máximo de tolerância com exposição nociva à saúde”.  





“é um grande equívoco confundir os gastos que o 
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produtiva das pessoas” (
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para ocasionar lesões. “Os agentes físicos são temperatura extrema (calor e frio), radiação 

), ruído e vibração”.



– – “a concentração ou 

a vida laboral”. Entretanto, 

O som é medido em decibéis (representado como “dB”). Ruídos emanados por tráfego 
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Ladenthin (2008, p. 74) são “como um 

organismo, (...) para configurar a nocividade, o agente tem que ser infeccioso”. Desse modo, a 
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usufruir do direito”.

–



–

–

–



–



– –

–



– –

–

Theodoro Agostinho (2020, p.372) conceitua as doenças ocupacionais como “aquelas 

como tal no Decreto n. 3.048/99”. Sendo essa adquirida ou desencadeada em função que 



– “em se tratando de 

proteger o beneficiário pelo sinistro ocorrido, pelo fato já consumado” (Ladenthin, 2024, p.
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