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Resumo: O presente artigo tem como objetivo tecer algumas consideragdes sobre a pratica docente em dois
filmes franceses que abordam a temdtica do ambiente escolar: Entre os muros da escola (2008), de Laurent
Cantet; e, Ser e Ter (2002), de Nicolas Philibert. Para tal estudo adotamos como base tedrica os textos de Paulo
Freire (2001) e Philippe Perrenoud (2000), e a partir destes textos fazemos algumas reflexdes acerca da prética
docente, salientando os pontos positivos e negativos das préticas apresentadas nos filmes citados. Como
resultado, esperamos, a partir dos questionamentos elencados nos filmes, salientar a(s) competéncia(s)
necessdrias para uma atua¢do docente eficaz do professor em sala de aula.
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Abstract: This article aims at discussing teaching practices depicted in two well-known French films dealing
with school environment: Entre les Murs (2008), by Laurent Cantet, and Etre et Avoir (2002), by Nicolas
Philibert. The theoretical bases for the study include the texts of Paulo Freire (2001) and Philippe Perrenoud
(2000), and based on these texts teaching practices are considered, highlighting the positive and the negative
aspects of the practices shown in the aforementioned films. As a result, from the critical issues indicated in the
films, we expect to highlight the competences necessary for teachers to accomplish their pedagogical tasks more
efficiently.
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1 Introducao

Quando propomos aos professores brasileiros leituras acerca das competéncias
docentes apresentadas na sua maioria por autores de lingua francesa, o primeiro
questionamento desses docentes é: Serd que a teoria apresentada por autores de paises
considerados de primeiro mundo podem trazer algum beneficio para nossa realidade? Assim,
para mostrar a esses professores que sim, podemos nos beneficiar destas teorias, visto que a
realidade de outros paises € proxima da nossa. Optamos por fazer um estudo da pratica
docente em dois filmes franceses, cujo tema mostra bem os conflitos e problemas enfrentados
em sala de aula, e que se assemelha ao que enfrentamos no Brasil. Os filmes sdo Entre os
muros da escola e Ser e Ter. Percebemos que, assim como no Brasil, na Franca também
existem exemplos bons e ruins no que concerne a pratica docente, e estes dois filmes sdo
exemplos desta realidade.

Como base tedrica principal para nossas reflexdes, remetemos-nos a dois estudiosos
de grande relevancia para os estudos acerca dos saberes docentes. Apresentamos, a seguir,
uma breve explanacdo do pensamento, desses tedricos, presente nas obras que serviram de
referéncia para esta pesquisa.

Paulo Freire (2001) apresenta reflexdes sobre os saberes necessdrios a pratica
educativa-critica, fundamentada na ética e alicercada na pesquisa. Segundo o autor, sem
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autonomia ndo ha pratica de ensino e nem aprendizagem. A competéncia técnico-cientifica
deve ser inerente ao professor e o discurso engajado sozinho ndo resolve, se a agdo
pedagdgica ndo for aberta as mudancgas. Para Freire, a prética pedagdgica docente deve estar
inserida na dimensdo social da formacdo humana e ele adverte que é preciso uma postura
vigilante contra todas as praticas de desumanizacdo. Para Freire, ensinar € muito mais do que
apenas transferir conteidos, como muitos pensavam em décadas passadas, € criar
possibilidades para a producdo e constru¢do do conhecimento e que docente e discente sdo
sujeitos dos acontecimentos. Ele reforca a ideia de uma prética docente democratica, a qual
considera o aprendiz como sujeito do processo de aprendizagem. Segundo Freire (2001), o
professor deve gostar do seu trabalho, querer bem aos seus alunos, ter afetividade para com
todos, respeitar as pessoas como elas sdo e suas culturas, entre outras caracteristicas.

Segundo Perrenoud (2000), outro tedrico que alicerca nossas reflexdes, o professor
deve ter habilidade de colocar o saber em prética e ter atitude positiva frente ao
desenvolvimento do seu trabalho e a sua realizacdo com eficiéncia e eficdcia. Assim, a partir
dessa ideia, ele organizou dez grandes familias de competéncias docentes, elencadas a seguir:

1) organizar e dirigir situacdes de aprendizagem:;

2) administrar a progressao das aprendizagens;

3) conceber e fazer evoluirem os dispositivos de diferenciacao;
4) envolver os alunos em suas aprendizagens e em seu trabalho;
5) trabalhar em equipe;

6) participar da administra¢do da escola;

7) informar e envolver os pais;

8) utilizar novas tecnologias;

9) enfrentar os deveres e os dilemas éticos da profissao; e,

10) administrar sua prépria formagao continua.

Todas estas competéncias, apresentadas por Perrenoud, muitas vezes sao vistas como
ideologias, que nao se encaixam na realidade brasileira devido a falta de politicas que
possibilitem a construcio de tais competéncias. Membros da comunidade escolar
(professores, coordenadores e diretores) concordam que sdo competéncias necessarias e
importantes, mas reconhecem que muitas vezes ndo é possivel ao professor alcangar algumas
delas devido a falta de possibilidades, falta de estrutura nas escolas, falta de recursos. Porém,
existem algumas ilhas de exceléncia, seja no setor publico ou privado, em que o professor
pode contar com um apoio que permite chegar-se a um bom nivel em todas estas
competéncias. O professor encontra, nesses casos, recursos tecnolégicos, cursos de formagao
continuada, além de acompanhamento adequado por parte do corpo gestor.

Tendo apresentado, brevemente, principios da competéncia docente que apdiam este
estudo, tratamos, a seguir, dos filmes utilizados em nossa discussdo, na expectativa de
tracarmos um paralelo entre fatos mostrados nos filmes e fatos da realidade escolar.
Objetivamos, com esta discussdo, realcar o entendimento sobre as competéncias docentes e
contribuir para um ensino mais eficiente.

2 Entre os muros da escola: um espaco conflitante
Comegamos nossas reflexdes com o filme francé€s Entre os muros da escola (Entre
les murs), de Laurent Cantet, indicado ao Oscar de melhor filme estrangeiro e vencedor da

Palma de Ouro no Festival de Cannes em 2008. O filme mostra o ambiente escolar em que
Francois e seus colegas professores preparam o novo ano letivo em uma dificil escola da
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periferia parisiense. Munidos das melhores intengdes, eles se apdiam mutuamente para manter
vivo o estimulo de dar a melhor educacdo a seus aprendizes. Na sala de aula s@o retratados os
choques entre as diferentes culturas presentes naquele espaco.

O filme conta o cotidiano de uma sala de aula e seus arredores durante um ano letivo.
Logo no inicio hd a apresentacdo dos novos professores, alguns conselhos dos que estdo para
se aposentar, a coordenacdo, as reunides, as leituras, etc. A histdria se passa em uma escola
especial, formada por filhos de imigrantes e franceses pobres, a classe € multiétnica, com
africanos, asidticos, europeus e latinos.

O professor, personagem principal do filme, € representado por Francois Bégaudeau,
professor de Literatura e romancista que escreveu o livro de mesmo titulo do filme. O mérito
da histdria estd justamente na abertura feita por Bégaudeau, que propde expor suas visdes da
sala de aula e suas reagdes diante dela do modo mais humano possivel.

O filme se tornou um exemplo de quadro universal escolar por retratar conflitos,
dificuldades e dilemas comuns em escolas de todo o mundo. Sua narrativa apresenta
diferentes identidades e comunidades contemporaneas que se reproduzem nas escolas e os
dramas que dai surgem sdo idénticos ao que acontecem também aqui no Brasil ou em
qualquer outro pais.

Toda a historia gira em torno da aula de lingua francesa, o professor Frangois com
seus alunos que entram em conflito com ele por qualquer motivo. Diante de tantos atritos
tornam-se evidente os problemas de convivéncia em sala de aula e na relacdo professor-
aprendiz, obstdculos que podem ser facilmente comparados com a realidade brasileira. E,
neste caso, a questdo ndo € somente quanto a dificuldade de se ensinar, mas sobretudo na
construgdo de sentido do que € ensinado, para que serve aquilo tudo. Questionamento este que
tem se mostrado muito presente no panorama educacional, configurando o que se conhece
pela crise do ensino e suas derivacdes, ma qualidade, fracasso escolar, gestao administrativa
deficiente, pouco investimento e falta de estrutura.

A falta de sentido do que € ensinado em sala de aula, a descontextualizacdo dos
conteudos, é uma questdo que preocupa ha muito tempo e Morin (2003) chama isso de
“Pertinéncia no conhecimento”. Conforme Morin,

Para articular e organizar os conhecimentos e assim reconhecer e conhecer
os problemas do mundo, € necesséria a reforma do pensamento. Entretanto,
esta reforma é paradigmatica e, ndo, programatica: € a questdo fundamental
da educacdo, ja que se refere a nossa aptiddo para organizar o conhecimento.
A esse problema universal confronta-se a educac¢do do futuro, pois existe
inadequacdo cada vez mais ampla, profunda e grave entre, de um lado, os
saberes desunidos, divididos, compartimentados e, de outro, as realidades ou
problemas cada vez mais multidisciplinares, transversais, multidimensionais,
transnacionais, globais e planetarios.

Nessa inadequacdo tornam-se invisiveis:

- O contexto

- O global

- O multidimensional

- O complexo

Para que o conhecimento seja pertinente, a educacdo deverd torna-los
evidentes. (MORIN, 2003, p. 35-36).

Vemos que a ligacdo dos conhecimentos se faz indispensdvel em nossa época, é um
desafio das instituicdes escolares fazer esta ligacdo, mas o ensino continua dividido e
fragmentado. Isso fica bem evidente na sala do professor Frangois em que percebemos que
além de ndo fazer essa contextualizacdo, ele ignora totalmente a diversidade cultural existente
em sua sala, a tal ponto que alguns alunos chegam a questiond-lo, dizendo que o professor s6
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usa como exemplos nomes norte-americanos como Bob e que nunca usa nomes darabes,
africanos ou asidticos, nacdes de origem dos alunos da sala. E este questionamento € ignorado
pelo professor, que ndo justifica nada aos aprendizes.

Por serem imigrantes de nagdes diversas temos a impressao que os alunos levam para
a escola os problemas politicos de suas culturas. Assim alguns elementos que chamam a
atencdo no filme logo de inicio sdo: a presenca desses grupos com interesses conflitantes que
se expressam também na escola, dentro da sala de aula; as relacdes de poder que se
estabelecem demonstrando a domina¢do do homem sobre o homem.

Nesse sentido Paulo Freire (2001, p. 30) propde que “ensinar exige respeito aos
saberes dos educandos”, ele une a importancia de chamar a aten¢do para a contextualizagdo
do que é ensinado como também a valorizacdo do conhecimento e das histérias dos
aprendizes.

Por isso mesmo pensar certo coloca ao professor ou, mais amplamente, a
escola, o dever de ndo sé respeitar os saberes com que os educandos,
sobretudo os das classes populares, chegam a ela — saberes socialmente
construidos na préatica comunitiria — mas também, como hd mais de trinta
anos venho sugerindo, discutir com os alunos a razdo de ser de alguns desse
saberes em relacdo com o ensino dos conteidos. Por que nio aproveitar a
experiéncia que tém os alunos de viver em 4dreas da cidade descuidadas pelo
poder publico para discutir, [...]. Por que ndo estabelecer uma “intimidade”
entre os saberes curriculares fundamentais aos alunos e a experiéncia social
que eles tém como individuos? Por que ndo discutir as implicacdes politicas
e ideoldgicas de um tal descaso dos dominantes pelas areas pobres da
cidade? (FREIRE, 2001, p. 30).

Por certo o professor Frangois ndo concordaria com nosso autor, ja que ele
praticamente ndo aproveita em nada o conhecimento prévio de seus aprendizes, ndo explora a
historia individual destes e muito menos a cultura diversa de cada um. E, talvez essa falta de
interesse seja o principal fator a causar o clima conflitante que vive sua sala de aula. Nao ha
discussdo amigdvel nessa sala, pois o que percebemos é que geralmente o docente exige
siléncio para que somente ele possa falar, hd um excesso de rigidez que distancia os alunos do
professor e cria um clima tenso na sala.

No processo de aprendizagem um dos principais elementos que auxiliam no
desenvolvimento do aprendiz € a interacao, isto €, o sujeito se constitui em uma relacdo com o
outro sujeito. O sujeito € construido por uma histdria individual, traz consigo anseios e
desejos, ele produz histéria e por meio dela se transforma, nesta sala de aula especifica do
filme, com uma diversidade cultural muito rica, o professor ndo soube aproveitar esta riqueza,
ele praticamente ignora essas diferencas entre os aprendizes, ndo procurando em nenhum
momento trabalhar positivamente com isto. Nao que ele seja totalmente alheio aos alunos e
seus problemas, sentimos no decorrer do filme certo envolvimento do professor, mas que
nunca ultrapassa as intencdes. Na verdade, ele ndo se engaja realmente com a aprendizagem
de seus alunos e muito menos com suas problematicas.

O professor que desrespeita a curiosidade do educando, o seu gosto estético,
a sua inquietude, a sua linguagem, mais precisamente, a sua sintaxe e a sua
prosodia; o professor que ironiza o aluno, que o minimiza, que manda que
“ele se ponha em seu lugar” ao mais ténue sinal de sua rebeldia legitima,
tanto quanto o professor que se exime do cumprimento de seu dever de
propor limites a liberdade do aluno, que se furta ao dever de ensinar, de estar
respeitosamente presente a experiéncia formadora do educando, transgride
os principios fundamentais éticos de nossa existéncia. E neste sentido que o
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professor autoritdrio, que por isso mesmo afoga a liberdade do educando,
amesquinhando o seu direito de estar sendo curioso e inquieto, tanto quanto
o professor licencioso, rompe com a radicalidade do ser humano — a de sua
inconclusdo assumida em que se enraiza a eticidade. E neste sentido também
que a dialogicidade verdadeira, em que os sujeitos dialégicos aprendem e
crescem na diferenga, sobretudo, no respeito a ela, é a forma de estar sendo
coerentemente exigida por seres que, inacabados, assumindo-se como tais, se
tornam radicalmente éticos. (FREIRE, 2001, p. 59-60).

Seguindo o pensamento freiriano, o professor Francois teria desrespeitado todos os
direitos de seus aprendizes, ndo apenas por ignorar suas diferencas, mas também o gosto
especifico de cada um, ele abusou de sua autoridade utilizando a disciplina como um
instrumento de dominacdo e de controle destinado a suprimir ou domesticar o0s
comportamentos divergentes. Um regime disciplinar em que os individuos sdo diferenciados
em relacdo uns aos outros e medidos quantitativamente.

Digamos que falta ao professor do filme a pratica do bom-senso. Por algum motivo
que nao fica evidente no filme, ndo ha este bom-senso por parte do docente e também ndo ha
um esforco de sua parte que sinalize uma possivel mudanca neste sentido.

E 0 meu bom-senso que me adverte de que exercer a minha autoridade de
professor na classe, tomando decisdes, orientando atividades, estabelecendo
tarefas, cobrando a produ¢do individual e coletiva do grupo ndo ¢ sinal de
autoritarismo de minha parte. E a minha autoridade cumprindo o seu dever.
Nao resolvemos bem, ainda, entre nds, a tensdo que a contradicdo
autoridade-liberdade nos coloca e confundimos quase sempre autoridade
com autoritarismo, licenga com liberdade.

Meu bom-senso me diz.

Saber que devo respeito a autonomia, a dignidade e a identidade do
educando e, na prética, procurar a coeréncia com este saber, me leva
inapelavelmente a criacdo de algumas virtudes ou qualidades sem as quais
aquele saber vira inauténtico, palavreado vazio e inoperante. De nada serve,
a ndo ser para irritar o educando e desmoralizar o discurso hipdcrita do
educador, falar em democracia e liberdade mas impor ao educando a vontade
arrogante do mestre. (FREIRE, 2001, p. 61-62).

E nitido que falta este bom-senso ao professor Frangois, mas ndo podemos crucificd-
lo por essa limitacdo, atribuindo somente a ele a culpa de todos os problemas de sua sala, pois
se estes problemas ocorrem € porque também nao ha nenhuma orientacao para seu trabalho,
ele ndo procura e nem € procurado no sentido de receber um apoio pedagdgico. Percebemos,
neste filme, que a escola tem uma gestdo totalmente apdtica, que ndo d4 suporte aos
professores e a consequéncia disto se reflete nas salas de aula.

O professor tenta, a sua maneira, resolver os conflitos em sala, o que além de ndo dar
certo ainda lhe cria problemas maiores. Quando chama a aten¢do de um aluno, por exemplo, o
faz de forma autoritaria € humilhando-o, como o fez com Souleymane, que nio aceita ser
humilhado e resolve enfrentar o professor, entdo se inicia uma discussd@o na sala e assim
instaura-se 0 caos. O professor, sem ao menos ouvi-lo, sem ter em nenhum momento
conversado com o jovem sobre as razdes de ele ndo ter participado da atividade, passa o
problema para a dire¢do da escola, e este ato resulta na expulsdo do adolescente.

O professor procura resolver as situacdes dificeis mas sem conseguir estruturd-las de
fato, ele se posiciona diante do aprendiz de igual para igual, o que acaba levando a uma
discuss@o. O seu posicionamento tem uma repercussio muito negativa, pois o professor
deveria servir de exemplo, procurando solucionar o problema.
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O drama do filme se constréi ao redor do personagem Souleymane. Um dia esse
aluno trata o professor com agressividade e sem querer machuca uma de suas colegas ao se
retirar da sala. Tudo comeca apds uma discussao sobre o fato de o professor ter ou nao direito
de tratar as alunas de “vagabundas” em fung¢do do comportamento delas no conselho de
classe. O que desencadeou este incidente foi a descoberta por Souleymane de que seu
professor havia dito no conselho de classe que ele era “limitado”.

Toda a confusdo que culminou na expulsdo do jovem na verdade iniciou-se fora da
sala de aula, durante o conselho de classe. Duas alunas participavam desta reunido, elas ndo
receberam nenhuma instru¢do para ocuparem este cargo de representantes da sala, o que ja é
um agravante. Durante a reunido os professores, a0 comentarem sobre o desempenho dos
alunos, se referiram a Souleymane como “limitado” e o professor Frangois refor¢a esse
comentdrio dizendo que ndo exige muito dele por saber desta limitacdo. As duas alunas
repassam essa informacgdo para o colega de classe, que naturalmente se revolta, alterando seu
comportamento em sala de aula. O professor, ao tomar conhecimento do fato, diz a essas
alunas que elas parecem ‘““vagabundas”. Diante disso, a turma toda toma partido das alunas,
dizendo que o professor ndo tinha direito de tratd-las assim. Essa discussdo extrapola a sala de
aula e continua no patio da escola, com todos os alunos ao redor do professor, tirando
satisfacdo do fato.

Isto mostra ndo apenas falta de ética do professor como também falta de preparo
didético deste, que ndo soube dialogar com sua turma de uma maneira pacificadora, para que
se encontrasse uma solu¢do menos dramadtica para o posicionamento dos aprendizes.

O filme permite se questionar sobre qual seria a boa distancia em relacdo aos alunos;
qual o nivel de linguagem que devemos utilizar com eles. O principal dilema neste filme se
deu justamente por extrapolar este limite, o professor passou a fronteira do respeito ao tentar
se aproximar demais do mundo dos adolescentes, pois, ao se colocar no mesmo nivel deles,
ele perde sua autoridade.

Vemos aqui o caréter ilusério e perigoso de igualdade instaurada entre o professor e
seus aprendizes, por mais que se queira ser amigo da turma € sempre necessario saber onde
parar, ndo perdendo o limite entre educador e alunos, certa autoridade, baseada em um
respeito mutuo € sempre necessdria para que a aprendizagem continue acontecendo.

E claro que h4 aspectos positivos nesse professor, percebemos nele, certo desejo de
ensinar e a consciéncia de suas fraquezas pedagdgicas, mas pdra ai, ele ndo se engaja
realmente com o processo.

Estamos diante de um professor com boas intencdes, gosta de seus alunos, até
defende-os quando necessdrio. Ele procura fazer a ponte entre a cultura jovem e os saberes
escolares, mas ao se aproximar demais ele perdeu o limite. H4 no filme um tnico momento
em que o professor permite aos jovens se expressarem da forma que cada um achar melhor,
quando ele faz uma atividade na sala de informdtica em que cada aluno deve fazer uma
apresentacdo daquilo que mais gostar. Esta € a unica atividade em que hé interacdo e
liberdade e percebemos que neste momento ndo ha conflitos, ndo ha desavencas. Talvez se ele
seguisse mais este estilo de ensino ndo teria tido os problemas que teve.

Isto nos mostra a fragilidade da confianca construida somente a partir da afetividade,
sem um “contrato intelectual”’, sem um engajamento reciproco, nem professor, nem
aprendizes, nem gestores, nem pais, se mostram engajados com o processo de ensino. A
escola € ausente a partir do momento em que recusa a educa¢do de um unico aluno. Recusa
por que, ao expulsar aquele que na verdade foi vitima da falta de preparo de seus professores,
eles erraram, pois ndo deram oportunidade de defesa e nem ao menos tentaram entender os
problemas que levaram a limitagdo deste aprendiz. Nunca houve um interesse em recuperar
este jovem, o que fizeram foi apenas livrar-se do problema, quando na verdade seu papel era
tentar recupera-lo.
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A solidariedade e o senso de responsabilidade sdo estreitamente dependentes
do sentimento de justica. Nao se pode ser soliddrio com aqueles que se julga
infinitamente privilegiados e mobilizar-se em seu favor quando sua sorte
muda. Ainda aqui, os principios de formagdo disputam com as légicas de
acdo. Até um professor indiferente ao desenvolvimento do sentimento de
justica fora da escola ndo pode ignord-lo porque seu trabalho cotidiano
depende disto. Quando se pergunta aos alunos do mundo inteiro o que eles
esperam dos professores, eles dizem grosso modo: um certo calor e senso de
justica. (PERRENOUD, 2000, p. 153).

Notamos que ndo houve senso de justica no caso de Souleymane, que foi
abandonado por aquele que deveria estar ao seu lado, tentando entende-lo, o seu professor.
Francois com certeza deveria ter se posicionado com mais firmeza no conselho de classe que
decidiu sobre a expulsdo do aluno, ele ficou calado e apético, mesmo sabendo que tinha culpa
pela atitude explosiva do menino.

Se procurarmos neste professor as dez competéncias sugeridas por Perrenoud (2000),
veremos que muito pouco € visto neste sentido. Como podemos confirmar em nossa reflexao
nos topicos a seguir.

Organizar e dirigir situagdes de aprendizagem: neste topico o autor sugere que se
trabalhe a partir das representagdes dos aprendizes, dos erros e obstidculos a aprendizagem,
que se envolvam os alunos em atividades de pesquisa, € o que vimos foi praticamente
nenhuma ag¢ao para isso, pelo contrério, houve uma fuga deste tipo de prética.

Administrar a progressdo das aprendizagens, ou seja, conceber e administrar
situacOes-problemas ajustadas ao nivel e as possibilidades dos alunos, observar e avalia-los
em situacdes de aprendizagem, de acordo com uma abordagem formativa, fazer balangos
periddicos de competéncias e tomar decisdes de progressao: no filme em questdo, esta pratica
foi contrdria, quando o professor se vé diante de um aprendiz com graves problemas de
aprendizagem, ele simplesmente o abandona, como ele mesmo disse — “ndo se exige nada
dele ja que ele ndo serd capaz de fazé-lo”, ou seja, nenhuma decisdo sensata foi tomada para
que houvesse alguma progressao na aprendizagem desse aprendiz.

Conceber e fazer evoluir os dispositivos de diferenciacdo, administrando a
heterogeneidade no ambito da turma, ampliar a gestdo de classe para um espago mais vasto,
fornecer apoio integrado, trabalhar com alunos portadores de grandes dificuldades,
desenvolver a cooperagdo entre os aprendizes e formas simples de ensino mutuo. Tais acdes
ndo apenas foram deixadas de lado na pratica deste professor como também nao foram
estimuladas a serem trabalhadas pelos aprendizes e o Gnico momento em que vemos uma
cooperacdo parte da turma, quando estes resolvem se unir contra o professor para defenderem
suas colegas.

Envolver os alunos em suas aprendizagens e em seu trabalho, procurando suscitar
neles o desejo pelo aprender, explicitar a relacdo com o saber, o sentido do trabalho escolar e
desenvolver neles a capacidade de auto-avaliagdo, instituir um conselho de alunos e negociar
com eles diversos tipos de regras e de contratos: como ja vimos anteriormente, ndo hd esta
ligacdo entre o que se aprende e a vida dos alunos, muito menos hd uma busca em envolvé-los
na aprendizagem; também ndo houve negociagdo e foi justamente isto que ocasionou o drama
principal do filme, a falta de regras, de conversar com as alunas sobre o seu papel no conselho
de classe.

Trabalhar em equipe, enfrentar e analisar em conjunto situagdes complexas, praticas
e problemas profissionais, administrar crises ou conflitos interpessoais: no filme, Frangois
além de ndo procurar promover o trabalho em equipe na sua sala de aula, também nao o fazia
consigo mesmo, Vvisto que nas reunides com seus pares ele pouco conversava, pouco se
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manifestava, no momento de crise tentou primeiro resolver o problema sozinho e como nao
conseguiu passou o caso para a direcdo, ndo dividindo com eles a procura por uma solucao
menos dramética.

Participar e envolver os pais € talvez um dos aspectos menos presente neste filme, os
pais s6 aparecem quando chamados pela dire¢io em decorréncia de algum problema com o
filho. Como ocorreu com Souleymane, cuja mae, que ndo falava francés, teve que ir até a
diretoria da escola ouvir sobre o problema do filho e o préprio aluno serviu como intérprete
da mae, que pouco entendeu da situagao.

Quanto a utilizagdo de novas tecnologias, hd nesse sentido uma tentativa por parte do
professor. Ele leva seus alunos para desenvolverem uma atividade no laboratério de
informdtica e ponto, a atividade fica naquele momento, ndo mais é retomada em nenhum
outro trecho do filme.

Enfrentar os deveres e os dilemas éticos da profissdo e administrar a prdpria
formacdo continua, estas duas dltimas competéncias propostas por Perrenoud tratamos em
conjunto, pois no filme, a nosso ver elas nido existem e estdo diretamente ligadas. Se o
professor ndo administra sua formacdo continua também ndo terd subsidios para enfrentar
estes dilemas da profissdo e muito menos cumprir adequadamente com seus deveres de
educador, ainda que este tenha uma boa intengdo, como nos parece ter o professor Frangois.
Nesse sentido, segundo Perrenoud,

As boas intengdes nido bastam, nem uma habil mistura de convicg¢do e
realismo. E preciso que se criem situacdes que facilitem verdadeiras
aprendizagens, tomadas de consciéncia, constru¢do de valores, de uma
identidade moral e civica. Ao se comecar esse trabalho diddtico, percebe-se
que uma educagdo para a cidadania ndo pode ser limitada a uma grade
horaria e que “a formacdo do cidaddo se esconde, na escola, no coracdo da
construgdo dos saberes”. Eu acrescentaria que ela também passa pelo
conjunto do curriculo, explicita ou ocultamente. Como prevenir a violéncia
na sociedade, se ela € tolerada no recinto da escola? Como transmitir o gosto
pela justica, se ela ndo é praticada em aula? Como incutir o respeito, sem
encarnar este valor no dia-a-dia? Diz-se, as vezes, que “ensina-se o que se
¢”. No dominio que nos ocupa, isso ¢ ainda mais verdadeiro. O “faga o que
eu digo, mas ndo o que eu faco” ndo tem chance alguma de mudar as
atitudes e as representacdes dos alunos. (PERRENOUD, 2000, p. 142-143).

Os aspectos supracitados ficam bem claros nesse filme, em que os aprendizes sdo a
imagem de seu professor e, a0 mesmo tempo, sdo também imagem de suas familias. Se a
sociedade ndo cumpre seu papel de educar seus filhos, também a escola ndo faz e, assim esses
adolescentes continuam a repetir os exemplos de seus familiares e, principalmente, de seus
professores. Se o professor os tratou com grosseria € nio teve o senso de justica, por que eles,
alunos, o teriam?

Podem-se considerar as cinco competéncias especificas fixadas pelo
referencial aqui adotado como outros tantos recursos de uma educacio
coerente com a cidadania:

- Prevenir a violéncia na escola e fora dela.

- Lutar contra os preconceitos e as discriminac¢des sexuais, étnicas e sociais.

- Participar da criacdo de regras de vida comum referentes a disciplina na
escola, as san¢des e a apreciacdo da conduta.

- Analisar a relacdo pedagdgica, a autoridade e a comunicacio em aula.

- Desenvolver o senso de responsabilidade, a solidariedade e o sentimento de
justica.

53



Leia Escola, Campina Grande, v. 13, n. 1, 2013 — ISSN 2358-5870.

Os professores que desenvolvem tais competéncias trabalham nio s6 para o
futuro, mas para o presente. Criam condi¢cdes de um trabalho escolar
fecundo no conjunto das disciplinas e dos ciclos de estudos. Nao se trata
apenas de incutir um modelo para que os alunos “o levem pela vida afora”,
mas de colocd-lo em pratica “aqui e agora” para torna-lo confidvel e,
simultaneamente, para que dele sejam extraidos beneficios imediatos.
(PERRENOUD, 2000, p. 143).

Se esta proposta de Perrenoud fosse seguida pela escola que vimos no filme,
provavelmente sua realidade seria outra que ndo esta apresentada. O que mais faltou nessa
escola foi sem ddvida a comunicagao, senso de responsabilidade, de solidariedade, sentimento
de justica, por parte de todos, alunos e professores, e por que ndo dizer, da comunidade em
geral.

Devido a todos esses problemas, temos no filme, Entre os muros da escola, a
exposicdo de uma sala de aula que se mostra um terreno extremamente sensivel, no qual se
instauram varios medos: os pais sentem medo que seus filhos sejam vitimas de barbaros; hd a
inquietacdo diante de uma juventude que acreditamos ndo conseguir dominar; e,
principalmente o enfraquecimento de uma sociedade incapaz de afirmar seus principios e
valores, uma problemadtica cuja esperanga da solucdo parece estar longe de existir.

Entre os muros da escola foi projetado inicialmente para ser um filme, mas tomou
ares de documentério, talvez por praticamente ndo ter atores profissionais, visto que todos os
participantes eram alunos da prépria escola, que nunca atuaram, assim como o professor, que
€ escritor e aceitou representar esse papel no filme. Ao contrario de Ser e Ter, que é um
documentdrio e mais parece um filme. Isto ocorreu talvez porque aqui temos ultrapassado o
espaco da sala de aula, participamos da vida particular das criancas, a historia contada tem
inicio, meio e fim, um encadeamento narrativo que nao se espera em um documentario.

3 Ser e Ter: professor e aprendizes em uma narrativa inica

Neste filme percebemos a intengcdo do autor em filmar histdrias reais entre pessoas
Unicas e em um lugar tinico também. Histérias singulares como o lago tecido pelo professor
com cada um de seus aprendizes. Histérias de amor, humanidade que nos faz rir, chorar e nos
emocionarmos.

O professor Lopez € bem tradicional em sua pratica, o que ndo importa ao diretor,
visto que a proposta inicial ndo é a pedagogia em si, mas o processo de como aprendemos a
ler, escrever e a construir nosso raciocinio.

Temos uma sala de aula multiseriada, de uma escola do interior da Franca, no Puy-
de-Déme, com aprendizes de diferentes idades. E uma escola rural que nio comporta um
numero suficiente de alunos para formar uma sala para cada nivel.

O que se percebe € uma pedagogia mais da pergunta-resposta do que do
questionamento, na sala o professor € a personificagdo da lei, o que ndo implica todavia em
autoritarismo.

E um professor que demonstra amor por sua profissio e uma atencdo bem
diferenciada para cada um de seus aprendizes. E € nesta histéria de amor que estd o grande
mérito do filme. Lopez ama sua profissdo, desde o inicio do filme sentimos sua felicidade de
estar na classe e de ajudar seus alunos em suas dificuldades de aprendizagem. Mas chama a
atencdo o clima de exigéncia e respeito ali presentes. Todas as atividades sempre sao
desenvolvidas no siléncio e com calma até o final.

Lopez oferece as criangas um ensino tradicional, firme, mas que sabe ser presente
diante dos problemas de cada um. O professor consegue criar um clima agradavel e caloroso,
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que facilita seu didlogo com os alunos. Sua autoridade natural se apaga diante das palavras
carinhosas das criangas ou de uma brincadeira com os menores.

Ao contrario do filme anteriormente analisado, em Ser e Ter o trabalho em equipe é
muito valorizado, os alunos sé trabalham em grupos, hd muita cooperacdo entre eles,
geralmente os maiores ajudam os menores, este clima de cooperacdo € incentivado o tempo
todo pelo professor.

Nao vamos repetir aqui todas as competéncias, mas apenas ressaltar o que mais se
destaca neste filme: o engajamento do professor. Fica evidente que tudo acontece de maneira
agradavel devido a sua presenga marcante € por seu amor a profissao, sua dedicacao.

Vimos no filme anterior que o principal drama se deu pela falta de comunicacdo e
pela forma drastica com que foi tratada a falta de disciplina, em Ser e fer ao contririo, o
professor, quando percebe um problema de indisciplina na sala de aula, chama os alunos
envolvidos separadamente e escuta cada versdao do fato; em seguida expde o que ele acha ser
correto e propde um acordo de amizade para ambos. Assim, estd resolvido o problema, sem
chamar ninguém que nao participou do acontecimento, usa-se apenas o didlogo. O professor
mostra uma autonomia na resolucdo do problema e, principalmente, um grande senso de
justica, ainda que isso seja proprio de sua personalidade. Segundo Perrenoud,

Cada pessoa aborda um conflito com sua propria identidade, que depende de
seu desenvolvimento pessoal, ou seja, de sua histéria pessoal e de sua
formacao. Os adultos jamais pararam de oscilar entre a submissao e a revolta
contra os poderes, jamais estdo certos de ter o direito de serem diferentes
sem serem desviados. O conflito salienta a lateridade e evoca a autoridade,
até mesmo a violéncia. E normal que cada pessoa sé fique relativamente
tranqiiila, diante desses fenomenos, gragas a um trabalho interno que pode
levar toda a vida. Esse trabalho avancard ainda melhor se for concebido
como banal, normal, € nio como uma confissdo de fraqueza. Ele também
supde competéncias de auto-andlise e de didlogo com seus préximos.
(PERRENOUD, 2000, p. 91).

Justamente o que Lopez utilizou com seus aprendizes foi auto-andlise e didlogo,
conseguindo assim, sanar a violéncia desencadeada pelo desentendimento dos meninos
durante uma discuss@o.

Percebemos que a maioria das competéncias sugeridas por Perrenoud (2000) podem
ser encontradas na pratica do professor Lopez, excluindo-se “o uso de tecnologias”, que era
inexistente em sua escola e, a que se refere a “administragcdo da propria formagao continua”,
pois ele estava em seu ultimo ano como professor, prestes a se aposentar. As demais
competéncias sdo bem presentes. Ainda que, de maneira bem tradicional, ele busca sempre
alcancar a aprendizagem efetiva de seus alunos, motivando-os, envolvendo-os nas atividades,
favorecendo o trabalho em equipe.

Lopez tem um compromisso com a aprendizagem de seus alunos, mesmo quando
leva os maiores para um passeio aproveita os intervalos para ensinar algo aos menores que
estao juntos.

O espaco de aprendizagem ndo € apenas a sala de aula, os alunos de Lopez fazem
muitos passeios e tem aulas no jardim da escola, em um campo de trigo, na biblioteca de uma
outra escola, brincam na neve, na chuva. Nessa escola tudo é aproveitado em favor da
aprendizagem.

O professor visita a casa de seus alunos para conversar com a familia, conhecer os
pais e saber como eles vivem, assim ele tem uma visdo real do problema de cada um, o que
talvez o torne mais sensivel também em sala de aula, proporcionando uma visdo mais

z

adequada do que cada um precisa para poder evoluir em sua aprendizagem. Esta é outra
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competéncia importante que ja citamos, envolver os pais na aprendizagem de seus filhos.
Lopez ndo apenas os faz participar da aprendizagem das criangas como também os chama a
refletir sobre os problemas que seus filhos enfrentam.

Quando ele percebe que uma de suas alunas tem uma dificuldade mais intensa em
aprender, em relacdo aos demais colegas, ele se mostra extremamente compreensivo e busca
ajudéd-la. O professor conversa com a mae da aluna, estd sempre atento na sala de aula e
mesmo quando chega o fim do ano letivo, em que ele sabe que a aluna terd que mudar de
escola, se coloca a disposicao para continuar ajudando-a com os trabalhos da nova escola.
Este ¢ um dos momentos mais marcantes e emocionantes do filme.

Sabemos que o ideal € buscar um apoio para trabalhar com criancas que apresentam
uma deficiéncia intelectual, porém conforme propde Perrenoud (2000), também & possivel ao
professor oferecer esse apoio.

Do ponto de vista das competéncias em jogo, percebe-se que os professores
deverdo, com o tempo, apropriar-se de uma parte dos saberes e do savoir-
faire dos professores especializados ou dos professores de apoio, mesmo que
nem todos exercam essa funcdo permanentemente. Isso supde ndo s6
competéncias mais precisas em didatica e em avaliacdo, mas também
capacidades relacionais que permitam enfrentar, sem se desestabilizar, nem
desencorajar, resisténcias, medos, rejeicdes, mecanismos de defesa,
fendmenos de transferéncia, bloqueios, regressdes e todo tipo de
mecanismos psiquicos no decorrer dos quais dimensdes afetivas, cognitivas
e relacionais conjugam-se para impedir que aprendizagens decisivas
comecem ou prossigam normalmente. (PERRENOUD, 2000, p. 61).

Por certo o professor Lopez se mostrou muito capaz de lidar com os problemas de
seus aprendizes, usando como principal aliada a afetividade e, dessa maneira, conseguiu fazer
com que mesmos aqueles com dificuldades de aprendizagem participassem e produzissem
durante a aula.

Em outro momento o professor também demonstra sua compaixao com outro aluno
que sofre devido ao problema de saide do pai, o professor conversa com ele enquanto este
chora lamentando a grave doenca.

E em meio a estas cenas, ora na sala de aula, ora na casa das criangas, ora em outros
espacos que acompanhamos o desenvolvimento destas criancas, que durante um ano letivo,
aprendem a ler, escrever, raciocinar, e crescem humanamente, tendo como exemplo, o severo
porém, amigo sempre presente, professor Lopez.

Na cena em que se apresenta o final do ano letivo, e também do filme, temos mais
um momento intenso, em que os alunos de despedem do professor e o professor se despede da
escola, pois apos trinta e cinco anos de trabalho ele se aposentou e ndo voltard mais para 14.
Com a imagem da sala de aula vazia e uma bela paisagem de neve caindo na janela a historia
chega ao fim, deixando os espectadores bastante emocionados. E, deixando sobretudo aos
profissionais da educacio uma aula de uma pritica docente humana, engajada e
comprometida com a formacgdo dos cidadaos.

Neste sentido a pratica do professor Lopez também combina bem com as
competéncias propostas por Freire (2001) quando este diz que ensinar exige seguranca,
competéncia profissional, generosidade, comprometimento, liberdade e autoridade, tomada
consciente de decisdes, saber escutar, disponibilidade para o didlogo, e, principalmente,
querer bem aos educandos.
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Outra qualidade indispensdvel a autoridade em suas relagdes com as
liberdades € a generosidade. Ndao hd nada que mais inferiorize a tarefa
formadora da autoridade do que a mesquinhez com que se comporte.

A arrogincia farisaica, malvada, com que julga os outros e a indulgéncia
macia com que se julga ou com que julga os seus. A arrogdncia que nega a
generosidade nega também a humildade, que ndo é virtude dos que ofendem
nem tampouco dos que se regozijam com sua humilha¢do. O clima de
respeito que nasce de relacdes justas, sérias, humildes, generosas, em que a
autoridade docente e as liberdades dos alunos se assumem eticamente,
autentica o cardter formador do espago pedagdgico. (FREIRE, 2001, p. 92).

Vemos nesse excerto de Freire (2001) uma definicdo que muito se adequa ao
professor Lopez, sua autoridade € imensamente completada por sua generosidade para com
seus aprendizes, eles se respeitam mutuamente, a ligacdo afetiva entre professor e aprendiz é
intensa € a0 mesmo tempo nao ultrapassa o limite desse respeito, ndo hd humilhacdes nesta
sala de aula, pois sobra ética e esse querer bem por parte do professor.

4 Consideracoes finais

Objetivamos, neste estudo, analisar dois filmes em que se abordam realidades da
escola e, utilizando exemplos dessas realidades, tratar das competéncias dos docentes
apresentados em ambos os filmes, apontando aquelas com maior destaque.

Enquanto no primeiro filme abordado, Entre os muros da escola, a auséncia de vérias
competéncias € marcante, sobretudo, no que se refere ao engajamento do professor Frangois,
em relagcdo a ética e a aprendizagem de seus alunos; no segundo filme Ser e Ter o professor
Lopez possui na verdade uma tinica competéncia de destaque: o amor por sua profissao, o que
nos mostra que para se alcangar a maioria das competéncias propostas pelos tedricos que
abordamos, o docente deve em primeiro lugar gostar de sua profissao, gostar de ser professor
e passar essa paixdo aos seus aprendizes. Assim, todas as demais competéncias serdo
provavelmente adquiridas com mais facilidade, naturalmente, em conseqii€éncia dessa paixao;
pois quem ama o que faz com certeza se compromete e procura fazer da melhor maneira
possivel o seu oficio.

E claro que tais competéncias nio surgem do nada, de uma hora para outra, conforme
Alessandrini (2000 apud PERRENOUD, 2002, p. 166), elas sdo formadas passo a passo,
“segundo um processo de construgdo continuo e esse processo ocotre a partir de um didlogo
interior, representado pelas relacdes intrapessoais, assim como pelas relagdes interpessoais, as
quais implicam inser¢do e responsabilidade social”. E ainda apds conquistar tais competéncias
o docente deve sempre procurar reavalid-las, pois assim ele conseguird também semear novas
competéncias a serem construidas pelos aprendizes com os quais trabalha, e isso expressa seu
proposito em reconhecer o potencial criativo e transformador que cada ser humano possui,
independentemente de sua problematica ou forma de ser. E preciso compreender as demandas
de nossos alunos e trabalharmos no sentido de atendé-las, de forma a desenvolver nossas
competéncias e possibilitar seu desenvolvimento, segundo um alinhamento ético, em uma
cultura de paz permeada por valores humanos.

A escolha de filmes para refletir sobre a pratica docente foi devido sobretudo a
neutralidade do corpus. Se trabalhdssemos com aulas reais de professores proximos e
conhecidos, isso poderia causar certo constrangimento, entdo ao adotar filmes estrangeiros
temos um distanciamento que nos permite uma maior liberdade na andlise e reflexdo dos
fatos. E, estes dois filmes escolhidos tém servido também como exercicio reflexivo em muitas
reunides pedagdgicas de escolas brasileiras.
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Exercicios de reflexdo dessa natureza, sobre a pratica docente, sio uma boa maneira
de alcangar metas ou mesmo buscar melhorar suas competéncias, pode se comecar assim com
filmes, para em seguida o professor avaliar sua prépria prética.

Acerca do ato reflexivo Schon (2000) afirma:

[...] é possivel através da observacdo e da reflexdo sobre nossas acdes,
fazermos uma descricdo do saber ticito que estd implicito nelas. Nossas
descricdes serdo de diferentes tipos, dependendo de nossos propdsitos e das
linguagens disponiveis para essas descricdes. Podemos fazer referéncia, por
exemplo, as seqiiéncias de operacdes e procedimentos que executamos; aos
indicios que observamos e as regras que seguimos; ou os valores, as
estratégias e aos pressupostos que formam nossas “teorias da acdo”. (SHON,
2000, p. 31).

Percebemos que esta concepcdo de uma reflexao sobre a prética nos leva a uma série
de transformacdes em nosso perfil enquanto profissionais em sala de aula, cuja reflexdo
conduz a um pensamento critico, permitindo-nos a identificar a atual situagdo de nossa prética
docente, assim, como identificar o que estd sendo construido por nossos alunos durante este
processo de ensino. Tal ato reflexivo também gera uma consequente mudanca de atitude
profissional.

A construcdo de uma pratica reflexiva permite a reformulacdo de conceitos, assim
como uma participacdo mais ativa e contestadora do docente sobre sua propria acdo, tirando
este da posicdo de mero transmissor de conteidos. A partir deste exercicio de reflexdao o
professor tem condicdes de desenvolver uma prédtica mais significativa, mais coerente ndo
apenas com seu perfil de educador mas também com a realidade de seus aprendizes.

Sabemos que atualmente sdo raras as instituigcdes que oferecem condi¢des para seus
professores realizarem uma pratica de qualidade, pois isto requer nao apenas dedicagcdo como
tempo e envolvimento de todos os participantes, ndo apenas do professor em sala de aula mas
de seus alunos e todos os gestores de sua instituicao.

Esse exercicio de uma reflexdo critica fornece ao professor a possibilidade de
desenvolver competéncias necessdrias para seu oficio, uma vez que durante este processo ele
pode observar, refletir, indagar, confrontar conceitos e agir de forma inovadora. Agindo assim
o docente tem condi¢des de adquirir novos conhecimentos além de atualizar a prépria prética,
construindo situa¢des que proporcionem um resultado mais satisfatério do seu trabalho.

[...] a nogdo de professor reflexivo baseia-se na consciéncia da capacidade de
pensamento e reflexdo que caracteriza o ser humano criativo e nio como
mero reprodutor de idéias e praticas que lhe sdo exteriores. E central, nesta
conceptualizacdo, a nocdo do profissional como uma pessoa que, nas
situacdes profissionais, tantas vezes incertas e imprevistas, actua de forma
inteligente e flexivel, situada e reactiva. (ALARCAO, 2003, p-41).

Certamente € este o perfil do bom profissional e este deve ver esta pratica como um
suporte a sua atuagdo, algo que lhe possibilite mudar, unindo o seu conhecimento tedrico a
sua prética pedagdgica, ndo pode considerd-lo como uma mera avaliacdo para ser relatada ao
seu coordenador, e sim como algo que realmente o faca conceber melhoras em suas aulas,
fornecendo novos aparatos e novas visoes a sua atividade docente.

O docente que realiza com frequéncia o exercicio de se reavaliar, de refletir sobre
suas acOes em sala de aula, participa de uma formacao continua, seja dentro da instituicao de
ensino ou fora dela, busca aperfeigoar-se em cursos de especializagdo ou de pds-graduacgdo, é
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engajado com o oficio que escolheu e alcancard sem duvida as competéncias necessdrias para
exercer eficazmente o seu trabalho.

Referéncias

ALARCAO, 1. Professores reflexivos em uma escola reflexiva. Sao Paulo: Cortez, 2003.

FREIRE, P. Pedagogia da Autonomia. Saberes necessarios a prética educativa. 18.ed. Rio de
Janeiro: Paz e Terra, 2001.

MACEDO, L. Competéncias  na  educagdo. 2008  Disponivel em:
http://www.odetemf.org.br/autores/ COPETENCIAS %20NA%20EDUCA%C7%C30.pdf

MORIN, E. Os sete saberes necessdrios a educacdo do futuro. Tradugdo de Catarina
Eleonora F. da Silva e Jeanne Sawaya. Sao Paulo: Cortez: UNESCO, 2003.

PERRENOUD, P. 10 novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

. As competéncias para ensinar no século XXI: a formacgao dos professores e o desafio
da avaliacdo. Porto Alegre: Artmed, 2002.

SCHON, D. Educando o profissional reflexivo: um novo design para o ensino e a
aprendizagem. Porto Alegre: ARTMED, 2000.

TARDIF, M. Saberes docentes e formacdo profissional. Petrépolis: Vozes, 2002.
Filmes:

ENTRE os muros da escola. Direcao: Laurent Cantet, Produtora: Imovision, 2008. 1 DVD
(128 min), Titulo original: Entre les murs.

SER e Ter. Direcdo: Nicolas Philibert, Produtora: Video Filmes, 2002. 1 DVD (104 min),
Titulo original: Etre et Avoir.

Recebido em: junho de 2013.
Aprovado em: agosto de 2013.

59



