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CAMPINA GRANDE A LUZ DOS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL: ANALISE E PERSPECTIVAS

Luana Jorge Guimardes’

Ana Cecilia Feitosa De Vasconcelos?

RESUMO

Este trabalho se propde a analisar o progresso da cidade de Campina Grande em
direcdo as metas da Agenda 2030, a luz dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS).
A pesquisa teve como objetivo avaliar o desempenho do municipio, identificando os avangos
alcancados e os desafios ainda presentes. Para tal, foi utilizada uma metodologia descritiva,
com dados do Indice de Desenvolvimento Sustentdvel das Cidades — Brasil (IDSC-BR. O
estudo descobriu que a cidade apresenta um desempenho geral classificado como "médio". O
municipio progrediu notavelmente nos ODSs de Agua Potivel e Saneamento e de Energias
Renovdveis e Acessivel. No entanto, enfrenta desafios significativos em dreas como Industria,
Inovacdo e Infraestrutura, e Parcerias e Meios de Implementagdo. A principal contribuicao deste
trabalho € a de fornecer uma andlise critica e baseada em dados sobre o alinhamento de Campina
Grande com os objetivos globais de sustentabilidade. Os resultados e as discussdes servem
como um diagndstico para gestores publicos, académicos e a sociedade civil, oferecendo um
panorama claro dos pontos fortes e fracos da cidade e sugerindo direcionamentos estratégicos
para um desenvolvimento mais alinhado a sustentabilidade. O trabalho conclui que Campina
Grande tem um caminho promissor, mas seu desenvolvimento ndo € linear, exigindo acdes
continuas e coordenadas para alcangar as metas da Agenda 2030.

Palavras-chave: Agenda 2030. Campina Grande. Analise Urbana. Objetivo de
Desenvolvimento Sustentavel (ODS).

ABSTRACT

This undergraduate thesis analyzes the city of Campina Grande from the perspective of the
Sustainable Development Goals (SDGs) of the United Nations 2030 Agenda. The research
aimed to evaluate the municipality's progress toward these global targets, identifying both its
advances and the challenges it faces on its sustainable development journey. The study used a
descriptive methodology, combining a literature review with the analysis of concrete data from
the Sustainable Cities Development Index — Brazil (IDSC-BR). The results reveal that Campina
Grande has an overall "medium" performance, reflecting balanced progress but still insufficient
to reach the highest levels of sustainability. Noteworthy advancements were found in Health
and Well-being (SDG 3) and Sustainable Cities and Communities (SDG 11). However, the
study also identified significant challenges in Industry, Innovation, and Infrastructure (SDG 9)
and Partnerships for the Goals (ODS 17). This work concludes that Campina Grande has a
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promising path toward sustainability, but its development is not linear and requires more
integrated public policies.

Keywords: 2030 Agenda. Campina Grande. Urban Analysis. Sustainable Development.
Sustainable Development Goals (SDGs).
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1. INTRODUCAO

A Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentdvel, instituida pela Organiza¢do das
Nacdes Unidas (ONU) em 2015, representa um marco paradigmdtico na governanca global
contemporanea. Seus 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) consolidam uma
visdo integrada que articula dimensdes econdmicas, sociais € ambientais, com o propdsito de
promover um modelo de desenvolvimento equitativo, inclusivo e ecologicamente responsavel.
Segundo Sachs (2015), os ODS superam as abordagens tradicionais de desenvolvimento ao
estabelecer metas quantificiveis e interdependentes, orientadas para assegurar o bem-estar
humano dentro dos limites planetarios.

No centro da Agenda 2030 estd a proposta de operacionalizar a sustentabilidade por
meio de sistemas de monitoramento baseados em indicadores padronizados e
internacionalmente comparaveis. Embora essa padronizacdo favoreca a mensuracio global do
progresso, ela apresenta limitacdes metodologicas e epistemoldgicas ao desconsiderar as
especificidades socioecondmicas, culturais e ambientais de cada territrio (Sen, 2000; Escobar,
2005). A universalizacdo dos indicadores pode, assim, gerar uma visdo parcial da realidade
local, obscurecendo desigualdades regionais e formas alternativas de desenvolvimento.

Os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) compdem uma agenda
abrangente e integrada que busca enfrentar os principais desafios sociais, econdmicos e
ambientais do mundo contemporaneo. Esses objetivos abordam desde a erradicacdo da pobreza
em todas as suas formas e a promog¢do da seguranca alimentar e da agricultura sustentdvel, até
a garantia de saide e bem-estar, educacdo de qualidade e igualdade de género. Também
englobam o acesso universal a d4gua potavel e saneamento, energia limpa e acessivel, trabalho
decente e crescimento econdmico inclusivo (IPEA, 2019)

Além disso, os ODS visam a promog¢ao da inovagao, a industrializa¢io sustentdvel e a
infraestrutura resiliente, a0 mesmo tempo em que visam reduzir as desigualdades dentro e entre
os paises. Outros focos importantes incluem a transi¢do para padroes sustentaveis de produgdo
e consumo, o combate as mudancas climadticas, a preservacdo dos oceanos e ecossistemas
terrestres, e a protecao da biodiversidade. Por fim, a agenda destaca a importancia de sociedades
pacificas, justas e inclusivas, com institui¢des eficazes, e o fortalecimento de parcerias globais
para garantir a implementagdo dos compromissos assumidos em prol do desenvolvimento
sustentavel (BELLUZZO, 2018,P.17).

Embora cada objetivo tenha metas especificas, todos estdo profundamente interligados,

de modo que o progresso em um depende diretamente do avanco nos demais. Por isso, a



implementacdo da Agenda 2030 exige uma abordagem integrada, transversal e multissetorial,
que considere as diferentes realidades locais, regionais e globais. A concretizagdo dos ODS
representa, assim, um esforco coletivo para transformar os modelos de desenvolvimento atuais,
combatendo as desigualdades, promovendo a equidade e garantindo a sustentabilidade dos
recursos naturais para as presentes e futuras geracdes (UNESCO, 2024)

No contexto brasileiro, essas desigualdades urbanas sao historicamente evidentes.
Autores como Maricato (2011) e Rolnik (2015) destacam que o acesso desigual a moradia
digna, aos servigos publicos essenciais e a infraestrutura urbana reflete a persisténcia de um
modelo de desenvolvimento excludente. Os Planos Diretores, exigidos pelo Estatuto da
Cidade (Lei n° 10.257/2001), sdo instrumentos legais que orientam o planejamento urbano e
expressam, em nivel local, as inten¢des das administracdes publicas frente aos desafios do
desenvolvimento sustentdvel.

Embora existam experiéncias positivas, como o sistema de transporte integrado de
Curitiba ou iniciativas de requalificacdo urbana em Sdo Paulo, o Instituto de Pesquisa
Econdmica Aplicada (IPEA, 2019) aponta que tais avancos ainda sdo pontuais e insuficientes
para reverter os problemas estruturais das cidades brasileiras. A promocao do
desenvolvimento sustentdvel requer uma governanga colaborativa, que envolva Estado,
sociedade civil e setor privado, bem como uma abordagem territorializada, que leve em conta
as especificidades de cada local.

Nesse sentido, analisar como as cidades estdo contribuindo para o alcance dos ODS envolve
compreender o contetido e a aplicagdo de seus Planos Diretores, bem como avaliar as politicas
publicas urbanas de forma critica e integrada. Trata-se, mais do que atingir metas
quantitativas, de repensar os modelos atuais de gestdo, participacdo e planejamento urbano. A
transformac¢do necesséria passa pelo fortalecimento do direito a cidade conceito proposto por
Lefebvre (1968) como base para um desenvolvimento que seja a0 mesmo tempo socialmente
justo, economicamente vidvel e ambientalmente equilibrado.

Neste contexto, este estudo parte da premissa de que, para uma cidade ser sustentavel,
€ necessdrio enfrentar as lacunas que geram insustentabilidade. A partir desse pressuposto,
define-se o seguinte problema de pesquisa: Em que medida a cidade de Campina Grande
tem avancado em direcao as metas dos ODSs?

Diante disso, o objetivo deste trabalho € analisar o progresso da cidade de Campina
Grande em dire¢do as metas dos ODSs, avaliando o panorama atual e as perspectivas futuras

para o desenvolvimento sustentdvel local. Para tanto, utilizou-se como base uma pesquisa de



natureza descritiva, conforme Kipnis (2005), priorizando a observacao e andlise de fendmenos
sem interferéncia do pesquisador. A metodologia combinou revisao bibliografica sobre os ODS,
andlise de documentos oficiais como o Plano Diretor de Campina Grande e politicas urbanas
locais. Foram utilizadas abordagens quanti-qualitativa, com interpretacio de documentos
institucionais e uso de dados estatisticos do portal IDSC-BR (Indice de Desenvolvimento
Sustentdvel das Cidades — Brasil). Esse portal oferece indicadores alinhados aos 17 ODS,
permitindo avaliar o desempenho municipal com base em faixas classificatérias que vao de
“muito baixo” a “muito alto”.

A cidade escolhida foi Campina Grande, localizada no interior do estado da Paraiba, e
sua escolha deveu-se ao fato de ser reconhecida como um importante polo tecnolégico,
universitario e industrial, Campina Grande apresenta caracteristicas urbanas complexas que
refletem tanto avangos quanto desafios em diversas dreas do desenvolvimento sustentdvel,
como educacdo, inovagdo, mobilidade, meio ambiente e inclusdo social. Além disso, a cidade
possui instrumentos de planejamento urbano formalizados, como o Plano Diretor, que permitem
uma andlise concreta das politicas publicas em curso. A avaliacdo dos ODS nesse territdrio
possibilita, portanto, identificar lacunas, potencialidades e praticas que podem contribuir para
a implementacdo mais efetiva da Agenda 2030 em realidades urbanas similares.

Com base nessas consideracdes, esta pesquisa faz uma reflexao sobre a relevancia da
sustentabilidade no cotidiano urbano, destacando como suas préticas impactam diretamente a
vida de todos os que compartilham o espaco da cidade, em escala local, mas suas acdes
impactam também em nivel global. Mais do que um ideal coletivo, a sustentabilidade se
apresenta como uma responsabilidade comum, cuja eficicia depende do comprometimento
individual e coletivo.

Ao reconhecer que cada pessoa desempenha um papel essencial em seu territorio, seja
no bairro, na cidade ou no estado, torna-se evidente que o alcance das metas estabelecidas pela
Agenda 2030 da ONU passa, inevitavelmente, pela acio consciente de todos. E nesse sentido
que este trabalho se desenvolve, buscando nio apenas analisar, mas também provocar um olhar
mais atento e participativo diante dos desafios e das possibilidades do desenvolvimento

sustentavel.
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2. FUNDAMENTACAO TEORICA

2.1. DA TRAJETORIA DOS ODM AOS ODS: A EVOLUCAO DAS METAS
GLOBAIS PARA O DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

A trajetéria das metas globais rumo ao desenvolvimento sustentivel pode ser
compreendida em dois grandes marcos histdricos e politicos: os Objetivos de Desenvolvimento
do Milénio (ODM) e os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Ambos refletem o
esforco da comunidade internacional em promover uma agenda comum voltada a superacao
das desigualdades e a constru¢do de um futuro mais justo e equitativo, ainda que em contextos
socioecondmicos distintos.

Os ODM, estabelecidos em 2000 durante a Cdpula do Milénio da Organizacdo das
Nagdes Unidas (ONU), surgiram como uma resposta coletiva aos grandes desafios do final do
século XX, como a pobreza extrema, o analfabetismo, a desigualdade de g€nero e a
disseminac¢do de doengas infecciosas.

Com o apoio de 189 paises, a agenda foi estruturada em oito objetivos, com metas claras
e mensuraveis a serem alcangadas até 2015. Com o apoio de 189 paises, a agenda foi estruturada
em oito objetivos claros e mensurdveis a serem alcangados até 2015. Esses objetivos incluiam
lerradicar a pobreza extrema e a fome; Zalcancar o ensino bésico universal; *promover a
igualdade de género e a autonomia das mulheres; “reduzir a mortalidade infantil; >melhorar a
sadde materna; ’combater o HIV/AIDS, a maldria e outras doencgas; 7garantir a sustentabilidade
ambiental; e Sestabelecer uma parceria global para o desenvolvimento. (United Nations, 2000).

De acordo com o relatorio final da ONU (2015), os ODM promoveram avangos
expressivos. A propor¢ao de pessoas vivendo em situacdo de pobreza extrema foi reduzida em
mais da metade entre 1990 e 2015. O acesso a educacdo primdria foi ampliado
significativamente, com destaque para o aumento da matricula de meninas em diversas regides
do globo. Entretanto, o progresso foi desigual entre os paises e regides, e os desafios estruturais,
como as disparidades regionais, os conflitos armados e a persistente desigualdade de género,
limitaram os impactos em diversas localidades (UNDP, 2016).

Em resposta as limitacdes observadas durante a vigéncia dos Objetivos de
Desenvolvimento do Milénio, e reconhecendo a urgéncia de um modelo mais abrangente e
sustentdvel, a Organizacdo das Nagdes Unidas (ONU) langou em 2015 a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentdvel. Aprovada por unanimidade pelos 193 Estados-Membros durante

a Assembleia Geral, essa nova agenda consolidou um compromisso global com um
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desenvolvimento mais inclusivo, integrado e sustentdvel. Como principal inovagdo, surgiram
os 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), desdobrados em 169 metas inter-
relacionadas, que contemplam simultaneamente as dimensdes econdmica, social e ambiental
do progresso humano (EL MASSAH; MOHIELDIN, 2020; UN, 2015), conforme pode ser

visualizada na figura O1.

Figura 01: Representacao dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) no

contexto do programa Conexao Ambiental

para as geraches,
futuras

A5 _
ima. . Promover sockdadés pacificas
justas e inclusivas

Fonte: Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel. Conexdo Ambiental.

Diferente dos ODM, os ODS incorporam uma abordagem mais sistémica e universal.
Nao se limitam apenas aos paises em desenvolvimento, mas exigem compromissos também das
nagdes desenvolvidas. Além disso, promovem a interdependéncia entre as metas, por exemplo,
0 combate a pobreza estd diretamente relacionado a educacdo, saide, igualdade de género e
sustentabilidade ambiental. O documento base, intitulado “Transformando Nosso Mundo: a
Agenda 2030 para o Desenvolvimento Sustentavel”, reflete essa mudanca de paradigma, ao
propor uma visao global que enfatiza a dignidade humana, a equidade e o respeito aos limites

planetarios.
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A transi¢do dos ODM para os ODS representa nao apenas uma evolucao conceitual, mas
também um amadurecimento politico e estratégico das Nagdes Unidas e de seus Estados-
Membros. Enquanto os primeiros langaram as bases para a acdo internacional coordenada, os
segundos buscam promover um desenvolvimento transformador, com foco na resiliéncia,
inclusdo e participacdo multissetorial. Ambos, no entanto, compartilham o mesmo legado: a
crenca de que o desenvolvimento sé serd efetivo e duradouro se for construido sobre os
principios da justica social, da equidade e da sustentabilidade. (ONU, 2015; ONU, 2023)

A Agenda 2030 da Organizacao das Nagdes Unidas (ONU) é composta por 17 Objetivos
de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), cada um deles estruturado por metas especificas que
visam promover o desenvolvimento econdmico, social e ambiental de forma integrada e
sustentdvel. A seguir, no quadro Ol estdo elencados os 17 ODSs e suas respectivas metas,

essenciais para a compreensao dos desafios globais e locais:

Quadro 1 — Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e suas principais metas

ODS Principais Metas
1. Erradicagdo da Acabar com a pobreza extrema, garantir acesso a recursos bdsicos,
pobreza protecdo social e resiliéncia para populacdes vulnerdveis.
2. Fome zero e Erradicar a fome, garantir acesso a alimentos suficientes, seguros e
Agricultura sustentdvel | nutritivos, promover sistemas agricolas sustentaveis.
3. Saude e Bem-estar Reduzir mortalidade materna e infantil, combater doencas transmissiveis,

garantir acesso universal a servigos de satde.

4. Educacgdo de Garantir educacio inclusiva, equitativa e de qualidade para todos, acesso
qualidade universal ao ensino fundamental e médio.

5. Igualdade de género Eliminar discriminagio e violéncia contra mulheres e meninas, assegurar
participacdo plena e igualitaria.

6. Agua potével e Garantir acesso universal e equitativo a dgua potdvel, saneamento e
Saneamento higiene adequados, melhorar a qualidade e gestdo da dgua.

7. Energia limpa e Garantir acesso confidvel, sustentdvel e acessivel a energia, aumentar
acessivel participacdo de fontes renovéaveis.

8.Trabalho decente e Promover crescimento econdmico sustentado, emprego pleno e trabalho

Crescimento econdmico | decente para todos.
9.Industria, Inovagdo e | Desenvolver infraestrutura resiliente, promover industrializac¢éo inclusiva

Infraestrutura e fomentar inovacgao e acesso a tecnologias.

10. Reducdo das Reduzir desigualdades dentro e entre paises, promover inclusdo social,
desigualdades econdmica e politica.

11. Cidades e Tornar cidades inclusivas, seguras, resilientes e sustentdveis, garantindo
Comunidades habitacdo adequada, transporte e espagos publicos acessiveis.
sustentdveis

12. Consumo e Assegurar padrdes sustentdveis de consumo e produgdo, reduzir
Produgdo responsaveis desperdicios e incentivar eficiéncia no uso de recursos.

13. Ac¢ao contra a Tomar medidas urgentes contra as mudancas climdticas, fortalecendo
mudanca global do resiliéncia e adaptacgao.

clima
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14. Vida na Agua Conservar e usar sustentavelmente oceanos, mares e recursos marinhos,
combater polui¢do e proteger ecossistemas aquaticos.

15. Vida Terrestre Proteger, restaurar e promover uso sustentdvel dos ecossistemas terrestres,
combater desertificacdo e conservar biodiversidade.

16. Paz, Justica e Promover sociedades pacificas e inclusivas, acesso a justica para todos,

Instituigdes eficazes construir institui¢des responsaveis e eficazes.

17. Parcerias e Meios de | Fortalecer a implementacdo dos ODS por meio de parcerias globais,

Implementacao cooperacdo internacional, acesso a tecnologia e financiamento
sustentdvel.

Fonte: Adaptado da Organiza¢do das Nagdes Unidas (ONU, 2015; ONU, 2023) e dos autores Maricato
(2011), Rolnik (2015).

Estes objetivos e metas apresentados no quadro 01, constituem a base da Agenda 2030
e servem como referéncia para politicas publicas em diferentes escalas. No contexto urbano,
especialmente no caso de Campina Grande, o Plano Diretor € o principal instrumento de
planejamento urbano e territorial das cidades, estabelecido para orientar o desenvolvimento
sustentdvel em escala local. Analisar esse documento é fundamental para identificar se as
diretrizes nele contidas estdo alinhadas com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS), pois é por meio do Plano Diretor que as politicas publicas e acdes municipais Sao
direcionadas. A integracdo dos ODS nas metas e estratégias do Plano Diretor assegura que as
cidades possam contribuir efetivamente para a Agenda 2030, adaptando as metas globais as
realidades e necessidades locais. Dessa forma, o Plano Diretor ndo apenas orienta o uso do solo,
a infraestrutura e a gestdo ambiental, mas também define caminhos para promover inclusdo
social, equidade, qualidade de vida e sustentabilidade, elementos essenciais para o
cumprimento dos ODS, sendo um instrumento essencial de planejamento e gestdo do territério.

A trajetdria das metas globais, que evoluiram dos Objetivos de Desenvolvimento do
Milénio (ODM) para os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), reflete um
compromisso crescente com um modelo de desenvolvimento mais abrangente e inclusivo. A
Agenda 2030, em sua visdo sistémica e universal, consolida esse compromisso, exigindo que o
progresso seja medido de forma integrada nas esferas econdmica, social e ambiental. E nesse
contexto de interdependéncia e universalidade que se insere a andlise da cidade de Campina

Grande, buscando entender como a realidade local se articula com as metas globais.

3. ASPECTOS METODOLOGICOS

Este estudo tem como finalidade analisar o panorama atual e futuro da cidade de
Campina Grande a luz dos ODSs. A pesquisa, quanto ao seu objetivo, se enquadra na

abordagem descritiva, uma vez que busca caracterizar e interpretar a realidade da cidade de
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Campina Grande por meio dos 17 ODSs. De acordo com a classificagdo proposta por Kipnis
(2005), a pesquisa descritiva é apropriada para estudos que pretendem observar, registrar,
analisar e correlacionar fatos ou fendmenos sem manipula-los.

A pesquisa também € classificada como documental, pois a coleta e anélise dos dados
se deram exclusivamente a partir de documentos ja existentes. Para isso, foram utilizadas duas
fontes principais: os dados extraidos da plataforma IDSC-BR e o Plano Diretor da cidade de
Campina Grande.

Para a coleta e andlise dos dados, utilizou-se inicialmente os dados extraidos da
plataforma IDSC-BR — Indice de Desenvolvimento Sustentdvel das Cidades — Brasil, que
fornece dados sistematizados sobre o desempenho dos municipios brasileiros em relagdao aos
ODS, resultantes de vdrias institutos de pesquisas oficiais, quais sejam: Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP), DataSUS, Ministério do Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e
Combate a Fome, SNIS, dentre outros.

O IDSC-BR é uma iniciativa do Instituto Cidades Sustentaveis (ICS) no ambito
do Programa Cidades Sustentaveis (PCS, em parceria com o Sustainable Development
Solutions Network (SDSN), consultoria do Centro Brasileiro de Andlise e Planejamento
(Cebrap) e co-financiado pela Caixa, pelo Ministério do Meio Ambiente e Mudanga do Clima
e pela Unido Européia, e tem como propdsito oferecer as ferramentas necessdrias para os
municipios brasileiros superarem os desafios para o alcance dos ODSs. Desde 2015, o IDSC-
BR avalia a performance das cidades brasileiras frente aos 17 Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da ONU, agrupando indicadores em niveis de “muito baixo” a “muito alto”.

A coleta destes indicadores permitird tragar o panorama atual da cidade de Campina
Grande-PB a luz dos ODSs. Para tragar a perspectiva de futuro, tomou-se como base a segunda
andlise da pesquisa, pautada no Plano Diretor da cidade, publicado em 21 de janeiro de 2025
para identificacdo, andlise e interpretacdo deste a luz dos ODSs, buscando identificar rela¢des
diretas presentes no documento com o que estd preconizado nos indicadores e metas de cada
ODS.

O quadro abaixo relaciona os indicadores analisados para cada um dos 17 ODSs

analisados.

Quadro 02 - Descricao dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e seus

respectivos indicadores
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ODS INDICADORES
1- Erradicagado da pobreza e Familias inscritas no Cadastro Unico
para programas sociais
e Percentual de pessoas inscritas no
Cadastro Unico que recebem Bolsa
Familia
e Percentual de pessoas abaixo da linha da
pobreza no Cadastro Unico pés Bolsa
Familia
e Pessoas com renda de até 1/4 do saldrio
minimo
2- Fome zero e agricultura sustentdvel e Obesidade infantil
e Baixo peso ao nascer
e Desnutri¢do infantil
e Produtores de agricultura familiar com
apoio do PRONAF
e [Estabelecimentos que praticam
agricultura orgénica
3- Satide e bem-estar e (Cobertura vacinal
e Mortalidade por suicidio
e Mortalidade infantil (criangas menores
de 1 ano)
e Mortalidade materna
e Mortalidade na infancia
e Mortalidade neonatal (criancas de 0 a 27
dias)
e Mortalidade por Aids
e Incidéncia de dengue
e Mortalidade prematura por doencgas
crdnicas ndo-transmissiveis
e Orcamento municipal para a saide
e Populacio atendida por equipes de saide
da familia
e Deteccdo de hepatite
e Pré-natal insuficiente
e Unidades Basicas de Satde
e Idade média ao morrer
e Gravidez na adolescéncia
e Incidéncia de tuberculose
4- Educacio de qualidade e Jovens entre 18 e 19 anos de idade com
ensino médio concluido
e Professores com formacdo em nivel
superior - Educacdo Infantil - rede
publica
e Professores com formacdo em nivel
superior - Ensino Fundamental - rede
publica
e Razdo entre o nimero de matriculas e
professores na pré-escola
e Razdo entre o nimero de matriculas e
professores no ensino fundamental
e Taxa de distor¢do idade-série no Ensino

Fundamental - rede ptblica
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e Analfabetismo na populacdo com 15
anos ou mais
e Centros culturais, casas e espacos de
cultura
e C(riancas e jovens de 4 a 17 anos na
escola
e Acesso a internet nas escolas do ensino
fundamental e médio, na rede publica
e Percentual de criancas de 0 a 3 anos
matriculadas em creches
e Escolas com dependéncias adequadas a
pessoas com deficiéncia
e Escolas com recursos para Atendimento
Educacional Especializado
e Indice de Desenvolvimento da Educacio
Basica (IDEB) - anos finais
e Indice de Desenvolvimento da Educacio
Basica (IDEB) - anos iniciais
5- Igualdade de género e Mulheres jovens de 15 a 24 anos de idade
que nao estudam nem trabalham
e Presenca de vereadoras na Céamara
Municipal
e Desigualdade de salério por sexo
e Diferenca percentual entre jovens
mulheres e homens que ndo estudam e
nem trabalham
e Taxa de feminicidio
6- Agua limpa e saneamento e Doencas relacionadas ao saneamento
ambiental inadequado
e Perda de 4gua tratada na distribuicio
e Populacdo atendida com esgotamento
sanitario
e Indice de tratamento de esgoto
e Populacio  total atendida com
abastecimento de dgua
7- Energia limpa e acessivel e Domicilio com acesso a energia elétrica
e Vulnerabilidade Energética
8- Trabalho decente e  crescimento e Populacdo ocupada entre 10 e 17 anos
econdmico e PIB per capita
e Desemprego
e Desemprego de jovens
e Jovens de 15 a 24 anos de idade de que
ndo estudam nem trabalham
e Ocupagdo formal das pessoas com 16
anos ou mais de idade
9- Inddstria, Inovagdo e Infraestrutura e Investimento publico em infraestrutura
urbana por habitante
e Participacdo dos empregos formais em

atividades intensivas em conhecimento e
tecnologia
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10- Redugdo das desigualdades e Renda municipal apropriada pelos 20%
mais pobres
e Coeficiente de gini
e Diferenca na taxa de mortalidade infantil
entre criancas nascidas de maes PP e BA
e Diferenca na taxa de gravidez na
adolescéncia entre maes PP e BA
e Diferenca na taxa de distor¢do idade-
séric nos anos iniciais do Ensino
Fundamental entre PP ¢ B
e Diferenca na taxa de distor¢do idade-
série nos finais do Ensino Fundamental
entre PP e B
e Diferenca na taxa de homicidios entre PP
e BA
e Diferenca na taxa de feminicidio de
mulheres PPl e BA
e Diferenca na taxa de homicidio juvenil
masculino entre jovens PPl e BA
e Razdo do rendimento médio real
e Acesso a equipamentos da atencdo bésica
a saude
e Violéncia  contra a  populagdo
LGBTQIA+
e Percentual de vereadores eleitos PPI
11- Cidades e comunidades sustentdveis e Percentual da populacido de baixa renda
com tempo de deslocamento ao trabalho
superior a uma hora
e Mortes no transito
e Populacio residente em favelas e
comunidades urbanas
e Domicilios em favelas e comunidades
urbanas
e Equipamentos esportivos municipais
e Percentual da populacido PP em favelas e
comunidades urbanas
12- Consumo e produgdo responsaveis e Residuos s6lidos domiciliares coletados
per capita
e Recuperacio de residuos sélidos urbanos
coletados seletivamente
e Populacio atendida com coleta seletiva
13- Acdo contra a mudancga global do clima e Emissdes de CO% per capita
e (Concentracao de focos de queimadas
e [Estratégias para gestdo de riscos e
prevencdo a desastres ambientais
e Propor¢do de domicilios em dreas de
risco
e Percentual d municipio desflorestado
14- Vida na dgua e Esgoto tratado antes de chegar ao mar,
rios e coérregos
15- Proteger a vida terrestre e Hectare de areas florestadas e naturais
por habitante
e Unidade de conservacdo de protecdo

integral e uso sustentavel
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Grau de maturidade dos instrumentos de
financiamento da prote¢do ambiental

16- Paz, justica e instituicdes eficazes

Homicidio juvenil masculino

Taxa de homicidio

Mortes por armas de fogo

Grau de estruturacio da politica de
controle interno e combate a corrup¢ao
Grau de estruturagdo das politicas de
participacdo e promogdo de direitos
humanos

Grau de estruturagdo das politicas de
transparéncia

17- Parcerias e meios de implementacao

Investimento ptiblico
Total de receitas municipais arrecadadas

Fonte: Dados do IDSC-BR (Indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — Brasil).

Para a interpretacdo dos indicadores, foram adotados os seguintes critérios de avaliagcdo

estabelecidos pelo proprio IDSC-BR, mostrada no quadro a seguir:

Quadro 3 — Classificacao do Indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades

(IDSC-BR)

Cor Faixa de Valores Classificacao
. Vermelho 0a 39,99 Muito baixo
O Laranja 40 249,99 Baixo
() Amarelo 50 59,99 Médio
() Verde Claro 60 a 79,99 Alto
. Verde Escuro 80 a 100 Muito alto

Fonte: Mapas e legendas oficiais do IDSC-BR (indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades — Brasil)

O sistema de classificacdo por cores (verde, amarelo, laranja e vermelho) indica,

portanto, em que medida um municipio estd longe de atingir o objetivo. Quanto mais préximo

do vermelho, mais distante de alcancar o ODS. Essa classificacdo permitiu avaliar o

desempenho da cidade de Campina Grande nos indicadores relacionados aos 17 ODSs,

contribuindo para uma anélise critica sobre os avanc¢os e desafios na implementagao de politicas

publicas urbanas sustentdveis.

Para complementar a anélise quantitativa do IDSC-BR, que fornece o panorama atual

da cidade, este estudo também adota a analise documental como uma abordagem metodoldgica

fundamental. Essa segunda etapa da pesquisa pautou-se no Plano Diretor de Campina Grande,

publicado em 21 de janeiro de 2025. O objetivo foi identificar e interpretar as relagdes diretas
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presentes no documento com o que estd preconizado nos indicadores e metas de cada ODS.
Nesse contexto, a incorporacdo das metas dos ODS ao Plano Diretor contribui para o
fortalecimento da governanca local, favorecendo a implementacdo de politicas voltadas a
inclus@o social, melhoria da infraestrutura urbana, mobilidade sustentdvel, preservacao
ambiental e reducdo das desigualdades socioespaciais. Dessa forma, a articulac¢do entre o Plano
Diretor e os ODS representa um passo estratégico para promover o desenvolvimento urbano

sustentavel na cidade."

4. AMBIENTE DA PESQUISA

De acordo com o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) a cidade de
Campina Grande em 2024 possuia em torno de 440.939 habitantes, tendo drea territorial de
591,658 km2, com densidade demogréfica de aproximadamente 708,82 hab./km?2, possuindo
distancia rodovidria da capital do estado Jodo Pessoa cerca de 125 km, (IBGE,2024). A cidade
de Campina Grande, no estado da Paraiba, tem se destacado positivamente em indicadores de
desenvolvimento urbano e qualidade de vida. Em 2024, o municipio alcancou a 53* colocacao
no ranking das 100 melhores cidades brasileiras para se viver, segundo o Indice de Desafios da
Gestao Municipal (IDGM), divulgado pelo portal O Globo em parceria com o Instituto
Macroplan. Este desempenho € particularmente expressivo quando comparado a capital Jodo
Pessoa, que ocupou a 65* posi¢io no mesmo levantamento. O Indice dos Desafios da Gestio
Municipal (IDGM) avalia varidveis ligadas a satide, educacdo, seguranga e saneamento, € a
posicdo de Campina Grande reflete um equilibrio eficiente entre politicas publicas e gestdao
local. Complementando esse cendrio de avango social, 0 municipio também apresentou uma
redugdo significativa de 12,87 % na populacao residente em aglomerados subnormais (favelas)
desde 2010. Atualmente, apenas 6,5 % da populagdo local (cerca de 27.311 habitantes) vive
nessas dreas, o que contrasta fortemente com a tendéncia nacional, que registrou um aumento
de 43 % na populagdo favelada no mesmo periodo. Essa reversdao da curva de crescimento de
habitacdes precdrias sugere a eficicia de programas habitacionais e de requalificacdo urbana
adotados pela administragdo municipal como, por exemplo, a implantacio do conjunto
habitacional Aluizio Campos, um dos maiores do pais em extensdo e numero de moradias
entregues.

Esses dados ndo apenas reforcam a posicdo de Campina Grande como um centro

urbano atrativo no interior nordestino, mas também fornecem insumos analiticos relevantes
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para estudos sobre planejamento urbano, gestdo publica eficiente e inclusdo social. A
combinacdo de melhoria em indicadores estruturais e reducdo de desigualdades territoriais
aponta para um modelo de desenvolvimento urbano que pode ser replicado ou estudado em
outras cidades brasileiras de médio porte.

Reducao de 12,87 % da populagdo vivendo em favelas desde 2010, com apenas 6,5 %
(27.311 habitantes) residindo em aglomerados subnormais o contrario da tendéncia nacional,
que registrou aumento de 43 % Campina Grande ¢ uma das principais cidades do estado da
Paraiba, apresentando um crescimento urbano cerca de 9% maior comparado com o ano de
2010. Esse crescimento gera desafios importantes em termos de sustentabilidade, infraestrutura
e qualidade de vida, tornando-a um caso emblematico para estudo. A cidade enfrenta desafios
tipicos de cidades em desenvolvimento, como mobilidade urbana, habitacdo, acesso a servicos
publicos e gestdo de residuos. Esses desafios sdo diretamente relacionados aos objetivos dos
ODS, que visa cidades inclusivas e sustentdveis, sendo implementadas diversas iniciativas e
politicas publicas voltadas para a sustentabilidade e o planejamento urbano. Estudar essas
iniciativas permite avaliar o progresso em direcao aos ODS e identificar areas para melhorias.

Como um polo econdmico e educacional da regido, Campina Grande influencia outras
cidades e comunidades vizinhas. Compreender suas préticas urbanas pode oferecer insights
valiosos para o desenvolvimento regional sustentdvel. Esses fatores tornam Campina Grande
um objeto de estudo pertinente para a andlise dos ODS, contribuindo para um entendimento
mais amplo dos desafios e oportunidades que as cidades brasileiras enfrentam na busca por um

desenvolvimento urbano sustentavel.

5. ANALISE DE RESULTADOS

O objetivo deste estudo pauta-se em analisar o panorama atual e futuro da cidade de
Campina Grande, a luz dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODSs) da Agenda 2030
da Organizacdo das Nacoes Unidas (ONU). Inicialmente, serd apresentado o Radar dos ODSs,
uma ilustragdo grafica que evidencia o desempenho de Campina Grande frente a cada um dos
17 ODSs, com base na dltima atualizacio do Indice de Desenvolvimento Sustentivel das
Cidades (IDSC-BR). Em seguida, procede-se com a andlise dos indicadores especificos
associados a cada objetivo, buscando identificar gargalos e potencialidades no desenvolvimento
municipal. Por fim, serd realizada uma avaliacdo critica do Plano Diretor de Campina Grande,

a luz dos ODSs, buscando compreender de que maneira o planejamento urbano da cidade
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contribui ou deixa de contribuir para a efetiva implementagcdo da agenda do desenvolvimento
sustentdvel.

Desde o ano de 2015, o Indice de Desenvolvimento Susntentavel das Cidades IDSC-
BR tem desempenhado um papel fundamental na mensuracdo do progresso das cidades
brasileiras rumo ao cumprimento da Agenda 2030, utilizando uma escala padronizada que
agrupa os indicadores em faixas de desempenho classificadas como "muito baixo", "baixo",
"médio", "alto" e "muito alto". No caso de Campina Grande, os dados mais recentes indicam
um desempenho geral médio, com pontuacdo entre 50 e 59,99 pontos, refletindo um progresso
equilibrado, porém ainda insuficiente para atingir os patamares de exceléncia (acima de 60
pontos). O gréifico X2, apresentado a seguir, sintetiza esse panorama ao exibir o desempenho
de Campina Grande nos 17 ODSs. Dentre eles, destacam-se alguns objetivos com melhor
desempenho, como o ODS 6 (Agua potdvel e Saneamento) com valor de 90,35 e o ODS 7
(Energias renovaveis e acessiveis) com o valor 88,34, considerados como “muito alto” que
refletem avangos em politicas publicas de satde e infraestrutura urbana. No entanto, outros
objetivos como o ODS 9 (Industria, Inovacao e infraestrutura) com valor 11,36 e o ODS 17
(Parcerias para a implementagdo dos objetivos) com valor 18,17 considerados como “muito
baixo” apresentam lacunas importantes, exigindo esfor¢os consistentes por parte da gestdo

publica municipal.

Grifico X2 —Panorama atual dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel em Campina Grande — PB
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Analisando o grafico, pode-se observar sobre o desempenho dos Objetivos de

Desenvolvimento Sustentivel (ODS) em Campina Grande, que revela um panorama
heterogéneo em relagdo ao cumprimento da Agenda 2030.
Dos 17 ODSs, 7 encontra-se classificados como “muito baixo”, 3 como “baixo”, 1 como
“médio”, 2 como “alto” e 4 como “muito alto”, em alguns objetivos, como o ODS 6 (Agua
potdvel e saneamento), com pontuacdo de 90,35, e o ODS 7 (Energia limpa e acessivel), com
88,34, além do ODS 13 (Acao climética), com 85,79. Esses dados indicam avangos importantes
em infraestrutura bésica e sustentabilidade ambiental. Por outro lado, ha ODSs criticos com
desempenho significativamente baixo, como o ODS 9 (Industria, inovagdo e infraestrutura),
que obteve apenas 11,36 pontos, e 0 ODS 17 (Parcerias e meios de implementac¢do), com 18,17,
demonstrando desafios persistentes em areas estruturais e de articulagdo interinstitucional.

A pontuacdo alta em objetivos como ODS 3 (Sadde de qualidade) com 64,50 e ODS 1
(Erradica a pobreza) com 61,32 mostra que, embora estejam classificados como “alto”, ainda é
necessdrio intensificar politicas publicas inclusivas e eficazes.

Assim, o grafico evidencia que Campina Grande avanga em aspectos ambientais e de
saneamento, mas enfrenta gargalos significativos em desenvolvimento econdmico, igualdade
de género e inovacdo, o que exige uma abordagem integrada e prioritiria nas agdes
governamentais locais.

Pautados no gréifico X2, os subitens abaixo apresentam a andlise individual de cada um

dos ODSs, bem como seus respectivos indicadores.

5.1. ODS 1 - Erradicar a Pobreza

Este ODS é composto por 4 indicadores, quais sejam: Familias inscritas no Cadastro
Unico para programas sociais, Percentual de pessoas inscritas no Cadastro Unico que recebem
Bolsa Familia, Percentual de pessoas abaixo da linha da pobreza no Cadastro Unico pés Bolsa
Familia e Pessoas com renda de até 1/4 do salario minimo. A cidade de Campina Grande
apresenta uma situacio classificada como “alta”, com um valor de 61,32. Os indicadores
‘Familias inscritas no Cadastro Unico para programas sociais’ e ‘Percentual de pessoas inscritas
no Cadastro Unico que recebem Bolsa Familia’ se apresentam-se com classificagio “baixo”
com o valor de 65.98 e 47.61, respectivamente.

A andlise desses indicadores revela mais do que nimeros; revela realidades de vidas

marcadas pela desigualdade de oportunidades. Familias inscritas no CadUnico estdo, em sua
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maioria, a margem do mercado formal de trabalho, enfrentam dificuldades de acesso a educagdo
de qualidade, satde, saneamento bdsico e outros direitos fundamentais. Nesse contexto,
politicas publicas como o Bolsa Familia ndo sdo meros auxilios: sdo instrumentos de justica
social e dignidade humana. As politicas publicas, quando bem desenhadas e implementadas,
atuam ndo apenas como mecanismos de alivio da pobreza, mas como estratégias de promocao
da cidadania, permitindo que essas familias rompam o ciclo Inter geracional da pobreza. Elas
contribuem para a reducdo da desigualdade, promovem a inclusdo social e geram impactos
positivos em indicadores como escolarizag¢ao infantil, nutricao e saide (IDSC-BR,2025)

Os indicadores ‘Percentual de pessoas abaixo da linha da pobreza no Cadastro Unico
p6s Bolsa Familia’ e o ‘Pessoas com renda de até 1/4 do salario minimo’, apresentam-se com
classificagdes 0.09 e 3.96, sugerindo avancos importantes na reduc¢ao da pobreza e na promog¢ao
da inclusdo social. Isso indica que, embora Campina Grande tenha evoluido, ainda enfrenta
desafios para garantir a erradicacdo plena da pobreza, exigindo a¢des continuas e integradas
para assegurar o bem-estar de toda a populagao.

Os dados analisados reforcam a importancia das politicas publicas como instrumentos
de justica social e inclusdo. O fato de Campina Grande apresentar resultados positivos apds a
implementacdo do Bolsa Familia demonstra que a intervencdo estatal tem poder real de
transformar realidades e reduzir desigualdades. No entanto, o indicador de pessoas com renda
inferior a 1/4 do saldrio minimo nos alerta para a fragilidade da renda dessas familias e para os
limites das politicas de transferéncia monetdria quando ndo acompanhadas de acgdes
estruturantes. E necessdrio compreender que a pobreza é multifacetada ela ndo se resume 2
auséncia de renda, mas também ao acesso limitado a educacdo, saide, moradia digna,
saneamento bésico e oportunidades no mercado de trabalho. Portanto, a erradica¢do da pobreza
nao se alcancga apenas com transferéncias diretas de renda, mas com politicas Inter setoriais,

continuas e territorializadas, que considerem as especificidades locais (IDSC-BR, 2025)

5.2. ODS 2 - Erradicar a Fome

Esse ODS possui 5 indicadores, que s@o eles: Obesidade infantil, Baixo peso ao nascer,
Desnutricdo infantil, Produtores de agricultura familiar com apoio do PRONAF e
Estabelecimentos que praticam agricultura organica. A cidade de Campina Grande apresenta
uma situacao classificada como “baixo”, com um de valor 47,99. O primeiro ponto que salta

aos olhos € a ambivaléncia do cendrio nutricional infantil. A presenca de 4.52 de obesidade
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infantil, classificado como “alto” demonstra que o pais esta no caminho para atingir o objetivo
do indicador que € avaliado no percentual de 5. Ao mesmo tempo, o baixo peso ao nascer 9.26
classificado como “baixo” e a desnutri¢ao infantil 1.36 classificado como “médio” evidenciam
que ainda ha fragilidades profundas na garantia de uma nutri¢do adequada, principalmente nos
primeiros dias de vida periodo essencial para o desenvolvimento sauddvel de uma crianga. O
baixo peso ao nascer é um alerta sobre as condi¢cdes de satde e alimentacdo das gestantes,
enquanto a desnutricdo reflete a inseguranga alimentar crOnica em determinados grupos
populacionais. Esses dois indicadores (baixo peso ao nascer e desnutri¢io) mostram que a fome
e a ma alimentacdo assumem diferentes formas, todas com graves consequéncias a longo prazo,
tanto individuais (em termos de satide e desenvolvimento) quanto coletivas (em termos de
produtividade, custos do sistema de satude e desigualdades).

Por outro lado, os indicadores relacionados a producao de alimentos revelam potenciais
caminhos para enfrentar esses problemas estruturais. A agricultura familiar com apoio do
PRONAF 58.87, tendo uma classificagdo “baixa” representa uma parcela significativa de
pequenos produtores que t€m acesso a crédito e politicas publicas de fortalecimento produtivo.
Estes produtores sdo essenciais para a oferta de alimentos frescos, regionais e nutritivos, além
de serem base da economia rural e da preservacdo de culturas locais. Entretanto, o percentual
de estabelecimentos que praticam agricultura organica 0.95, sendo classificada como “muito
baixa”, indicando um grande desafio na transi¢do para sistemas produtivos mais saudaveis e
sustentdveis. A agricultura orginica nao s6 contribui para a saude do consumidor, mas também
preserva o solo, a dgua e a biodiversidade pilares da sustentabilidade a longo prazo. O
crescimento desse setor esbarra em dificuldades como o acesso a certificagao, apoio técnico e

insercdo em mercados justos (IDSC-BR, 2025)

5.3. ODS 3 - Satiide de qualidade

O ODS Saudde de qualidade € estruturado por 17 indicadores que sdo eles: Cobertura
vacinal, Mortalidade por suicidio, Mortalidade infantil (criancas menores de 1 ano),
Mortalidade materna, Mortalidade na infincia, Mortalidade neonatal (criancas de 0 a 27 dias),
Mortalidade por Aids, Incidéncia de dengue, Mortalidade prematura por doengas cronicas nao-
transmissiveis, Or¢amento municipal para a satide, Populacdo atendida por equipes de saide da
familia, Deteccdo de hepatite, Pré-natal insuficiente, Unidades Bésicas de Saude, Idade média

ao morrer, Gravidez na adolescéncia e Incidéncia de tuberculose. A cidade de Campina Grande
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apresenta uma situagdo classificada como “alta”, com um valor de 64.50. O indicador
“Cobertura vacinal” apresenta a classificagdo “muito baixa” com o valor 37.6 abaixo do
esperado que seria o valor de 95. Este indice extremamente baixo acende um alerta importante,
pois coloca o municipio em uma posicao de vulnerabilidade frente ao risco de reintroducao de
doencas ji controladas, como sarampo, poliomielite e coqueluche. Apesar dos avancos da
cidade em outras frentes da sadde publica, como a cobertura de 100% da Atencdo Basica, o
desempenho vacinal evidencia uma lacuna critica entre oferta e adesao. Essa discrepancia pode
estar relacionada a fatores como hesita¢do vacinal, desinformagdo, abandono de esquemas de
doses multiplas, problemas logisticos ou falhas na busca ativa por faltosos. Além disso, o
nimero aponta para desigualdades internas, ja que o acesso as vacinas pode variar entre bairros
mais centrais e regides periféricas. A queda na cobertura compromete ndo apenas o
cumprimento das metas do ODS, mas também a seguranca sanitdria da populacdo, exigindo do
municipio uma resposta estratégica baseada em educagdo em sadde, combate a desinformacao,
ampliacdo de hordrios e locais de vacinacdo e engajamento comunitdrio. Em resumo, embora
Campina Grande tenha avangos expressivos em vdrios indicadores de saude, a cobertura vacinal
muito baixa representa um desafio urgente e estrutural a ser enfrentado para garantir a
efetividade das politicas publicas e o alcance dos Objetivos do Desenvolvimento Sustentdvel.
Os indicadores “Mortalidade por suicidio”, “Pré-natal insuficiente” e “Incidéncia de
tuberculose” apresentam-se com classificacdo 12.91, 28.32 e 43.77, respectivamente, sendo
“baixo”. As analises evidenciam fragilidades estruturais e desigualdades na atencdo a satide. A
taxa de suicidio de 12,91 esta bem acima da média nacional (~5/100 mil), configurando um
cendrio alarmante que aponta caréncia de politicas eficazes em saide mental e prevencdo do
comportamento suicida, sobretudo entre homens jovens e adultos. O indice de pré-natal
insuficiente, que afeta cerca de 28.32 das gestantes, revela que quase um terco das mulheres
nao realiza o minimo recomendado de consultas, o que compromete o rastreamento de riscos
gestacionais, favorecendo complicagdes materno-infantis. Além disso, a elevada incidéncia de
tuberculose, com 43,77 casos por 100 mil habitantes, sinaliza persisténcia da doenca e
fragilidades na vigilancia, diagndstico e tratamento, refletindo também determinantes sociais
como habitagdo precdria, aglomeracao e vulnerabilidade econdmica. Em conjunto, esses dados
apontam para a necessidade de intervengdes Inter setoriais envolvendo saide mental, cuidado
materno e controle de doencas infecciosas e ressaltam o papel central da APS (Atencao Primaria
a Saude) no fortalecimento da prevencdo, detec¢do precoce e suporte psicossocial, visando

reduzir desigualdades e alinhar Campina Grande as metas do ODS 3.
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Ademais, os indicadores ‘“Mortalidade Infantil (criangas menores de 1 ano) ”,
“Mortalidade prematura por doengas cronicas nao-transmissiveis”, “Or¢camento municipal para
a saude”, “populacao atendida por equipes de saude da familia”, “Idade média ao morrer”, e
“Gravidez na adolescéncia” apresentam-se classificacao 13.35, 353.26, 1149.64, 79.14, 69.67
e 11.18, respectivamente, sendo “Médio”. A mortalidade infantil, com taxa de 13,35 6bitos por
mil nascidos vivos, permanece acima da meta ideal do ODS (menor que 12), indicando a
necessidade de reforco nas politicas materno-infantis, principalmente na aten¢do pré-natal e
cuidados neonatais. A mortalidade prematura por doencas cronicas nao transmissiveis, medida
em 353,26 6bitos por 100 mil habitantes, destaca o impacto significativo dessas enfermidades,
como diabetes, doencas cardiovasculares e cancer, exigindo ampliacdo das agcdes preventivas,
promocao de hébitos saudaveis e controle rigoroso de fatores de risco. O orcamento municipal
para a saide, em torno de R$ 1.149,64 per capita, indica o investimento financeiro disponivel
para a manutencao e expansdo dos servicos, refletindo o compromisso do municipio com a
saude publica e seu potencial de atendimento a populacdo. A taxa de populacdo atendida por
equipes de saude da familia, em 79.14, demonstra uma cobertura ampla da Atencao Primaria,
fundamental para a promocgdo da saude, preven¢do e acompanhamento continuo dos usudrios.
A idade média ao morrer, situada em 69,67 anos, aponta para um envelhecimento populacional
ainda moderado, mas sugere a necessidade de politicas que garantam qualidade de vida e
atencdo especial a saiide do idoso. Por fim, a taxa de gravidez na adolescéncia, de 11.18, embora
abaixo da média nacional, ainda representa um desafio relevante, pois estd associada a riscos
obstétricos, limitacdes socioeconOmicas e impactos na saude reprodutiva e educacional das
jovens. Em conjunto, esses indicadores revelam avancgos e desafios que exigem planejamento
estratégico e investimento continuo para que Campina Grande atinja plenamente as metas de
saiide do ODS 3 (IDSC-BR, 2025).

Finalizando temos os indicadores “Mortalidade materna”, Mortalidade na infancia”,
“Mortalidade neonatal (criancas de 0 a 27 dias) ”, “Mortalidade por Aids”, “Incidéncia de
dengue”, “Deteccao de hepatite”, “Unidades Basicas de Saude” apresentam-se classificacdo
0.36, 16.55, 10.86, 3.34, 26.47, 4.29 e 0.22, respectivamente, sendo “Alta”. A mortalidade
materna, com indice de 0.36 por 10 mil nascidos vivos, é considerada baixa e estd dentro dos
parametros recomendados pela Organiza¢do Mundial da Satde, refletindo um bom desempenho
da rede de aten¢ao obstétrica e das agdes de pré-natal. No entanto, a mortalidade na infancia
(criancas menores de 5 anos), com taxa de 16.55 por mil nascidos vivos, € a mortalidade

neonatal (criancas de 0 a 27 dias), com 10.86, indicam que o periodo neonatal continua sendo
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o mais vulnerdvel para a sobrevivéncia infantil, demandando ampliacdo de investimentos em
cuidados perinatais, assisténcia ao parto seguro e unidades neonatais qualificadas. J4 a
mortalidade por AIDS, com 3.34 6bitos por 100 mil habitantes, revela a permanéncia de
desafios no diagndstico precoce, adesdo ao tratamento antirretroviral e combate ao estigma,
embora o indice esteja dentro da média nacional. A incidéncia de dengue, com 26.47 casos por
100 mil habitantes, € relativamente controlada em comparag@o a surtos vividos em outras
cidades brasileiras, porém requer vigilancia constante, especialmente em periodos de
sazonalidade. A detec¢do de hepatites virais, com taxa de 4.29 por 100 mil habitantes, reforca
a importancia da testagem e rastreamento ativo, visto que muitos casos permanecem
subnotificados. Por fim, a quantidade de Unidades Bésicas de Saide por mil habitantes,
classificada em 0.22, mostra uma densidade de infraestrutura basica ainda limitada frente as
necessidades populacionais, podendo impactar o acesso regular aos servicos de Atencao
Priméria. No conjunto, os indicadores apontam que Campina Grande apresenta avancos
significativos no controle de algumas doencas e causas de mortalidade, mas ainda precisa
expandir sua estrutura basica de saude e investir no cuidado neonatal e na prevencdo de doencgas

infecciosas para alcangar integralmente as metas do ODS 3 (IDSC-BR, 2025).

5.4. ODS 4 -Educacao de qualidade

Esse ODS € constituido por 15 indicadores que sdo: Acesso a internet nas escolas do
ensino fundamental e médio, na rede publica, Percentual de criancas de O a 3 anos matriculadas
em creches, Escolas com dependéncias adequadas a pessoas com deficiéncia, Escolas com
recursos para atendimento Educacional Especializado, Indice de Desenvolvimento da Educagio
Basica (IDEB)- anos finais, Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB)- anos
iniciais, Jovens com ensino médio concluido até os 19 anos de idade, Professores com formacao
em nivel superior — Educacdo infantil — rede publica, Professores com formagao em nivel
superior - Ensino Fundamental - rede publica, Razao entre o nimero de matriculas e professores
na pré-escola, Razao entre o nimero de matriculas e professores no ensino fundamental, Taxa
de distor¢@o idade-série no Ensino Fundamental - rede publica, Analfabetismo na populagdo
com 15 anos ou mais, Centros culturais, casas e espacos de cultura e Criangas e jovens de 4 a
17 anos na escola. A cidade de Campina Grande apresenta uma situacao classificada como
“baixo”, com um valor de 46,17. Os indicadores: Percentual de criancas de 0 a 3 anos

matriculadas em creches, Jovens com ensino médio concluido até os 19 anos de idade, Centros
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culturais, casas e espacos de cultura e Criancgas e jovens de 4 a 17 anos na escola, apresentam a
classificagdo “muito baixo” com as seguintes porcentagens 32.65, 18.62, 3.1 e 60.04. O
percentual de criancas de 0 a 3 anos matriculadas em creches, com apenas 32.65, indica que
dois terc¢os das criancas dessa faixa etdria estdo fora do ambiente escolar, comprometendo o
desenvolvimento integral nos primeiros anos de vida, uma fase crucial para a formacao
cognitiva, emocional e social. Ainda mais grave € o dado referente a jovens com ensino médio
concluido até os 19 anos, que apresenta um indice extremamente baixo, de apenas 18.62,
revelando altos niveis de evasdo escolar e atraso na trajetdria educacional, o que impacta
diretamente as oportunidades de emprego e inclusdo social. No campo da cultura, a cidade
também enfrenta severas limita¢des: ha somente 3,1 centros culturais, casas ou espagos de
cultura por 100 mil habitantes, nimero muito inferior ao ideal para garantir acesso democratico
as atividades culturais e a formagdo artistica, que sdo essenciais para o desenvolvimento
humano e para a construcido de identidade cidada. Além disso, embora a taxa de criancgas e
adolescentes de 4 a 17 anos na escola seja relativamente superior (60,04), ainda estd muito
abaixo da universalizagdo esperada para essa faixa etdria, evidenciando falhas na permanéncia
e no alcance das politicas educacionais. Esses dados, classificados como "muito baixos",
refletem a necessidade urgente de expansdo da oferta educacional, combate a evasdo escolar,
qualificacdo da rede de ensino e valoriza¢do de espacos culturais. Para que Campina Grande
avance no cumprimento das metas dos ODS, serd fundamental o fortalecimento de politicas
publicas voltadas a infancia, juventude e cultura, com foco na equidade e no enfrentamento das
desigualdades socioeducacionais (IDSC-BR, 2025).

Entretanto, temos os indicadores “Acesso a internet nas escolas do ensino fundamental
e meédio, narede publica” e “Professores com formacdo em nivel superior - Ensino Fundamental
- rede publica”, apresentam-se a classificacdo “alta” com as seguintes porcentagens 99.36 e
96.4, respectivamente. O acesso a internet nas escolas publicas do ensino fundamental e médio
atinge um indice de 99,36%, evidenciando uma infraestrutura tecnolégica praticamente
universalizada nas instituicdes de ensino. Esse dado é relevante, especialmente em um contexto
educacional cada vez mais dependente de ferramentas digitais para praticas pedagdgicas,
pesquisa, gestdo escolar e inclusdo digital. A conectividade nas escolas publicas contribui para
reduzir desigualdades de acesso a informacdo entre alunos da rede publica e privada, além de
possibilitar maior inovacdo nos métodos de ensino. Outro indicador positivo é o percentual de
professores do ensino fundamental da rede publica com formag¢do em nivel superior, que chega

a 96,4%, superando a média nacional e atendendo as diretrizes da Lei de Diretrizes e Bases da



29

Educagdo Nacional (LDB). Esse dado demonstra que a maioria dos docentes da rede publica
municipal possui qualificagdo adequada para o exercicio da profissdo, o que representa um fator
essencial para garantir a qualidade do ensino, promover aprendizagem significativa e contribuir
para a permanéncia dos alunos na escola. Esses dois indicadores mostram que, embora existam
grandes desafios em outras dreas educacionais no municipio, Campina Grande j4 possui bases
estruturais sélidas no que diz respeito a formagao docente e infraestrutura digital, elementos
essenciais para o avango das metas do ODS 4 (IDSC-BR, 2025).

Por outro lado, temos os seguintes indicadores “Escolas com dependéncias adequadas
a pessoas com deficiéncia”, “Escolas com recursos para Atendimento Educacional
Especializado”, “Indice de Desenvolvimento da Educagdo Basica (IDEB) - anos finais”,
“Professores com formacao em nivel superior - Educacao Infantil - rede publica”, “Razao entre
o numero de matriculas e professores no ensino fundamental” e “Analfabetismo na populagao
com 15 anos ou mais. ” Apresentam-se com classificagdo “média” com as seguintes
porcentagens 56.72, 1.27, 4.8, 85.8, 16.87, 8.03, respectivamente. O percentual de escolas com
dependéncias adequadas a pessoas com defici€ncia € de 56,72%, o que indica que quase metade
das unidades escolares ainda ndo oferece condi¢des estruturais adequadas para a acessibilidade,
contrariando os principios da inclusdo escolar e dificultando a plena participacio de estudantes
com deficiéncia. A situac@o € ainda mais critica no que diz respeito ao acesso a recursos para
Atendimento Educacional Especializado (AEE), presente em apenas 1,27% das escolas
publicas, evidenciando uma grave caréncia de apoio pedagdgico especializado e de politicas
voltadas 2 diversidade. Em relacio ao Indice de Desenvolvimento da Educacio Bésica (IDEB)
nos anos finais do ensino fundamental, Campina Grande registra nota 4,8, valor que, embora
esteja acima da média de muitas cidades brasileiras, ainda € inferior a meta de 5,5 estabelecida
pelo Ministério da Educagdo para essa etapa. Outro dado de destaque € o percentual de
professores com formacdo em nivel superior na Educagdo Infantil, que estd em 85,8%,
representando um patamar aceitdvel, mas que ainda exige investimento para garantir formagao
plena e continua de todos os docentes. A razdo entre o nimero de matriculas e professores no
ensino fundamental, com indice de 16,87, revela turmas com nimero razodvel de alunos por
professor, o que favorece o acompanhamento pedagdgico, embora ainda existam desigualdades
entre as escolas da rede. Por fim, o analfabetismo entre pessoas com 15 anos ou mais, registrado
em 8,03%, aponta que quase 1 em cada 12 adultos ainda ndo domina habilidades bésicas de
leitura e escrita, refletindo deficiéncias educacionais acumuladas historicamente e a

necessidade de programas de alfabetizacdo de jovens e adultos. Esses indicadores médios
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sugerem que, embora Campina Grande tenha uma estrutura educacional em expansao, ainda ha
desafios importantes a superar, especialmente no que se refere a inclusdo, ao apoio
especializado e a erradicacdo do analfabetismo, pilares fundamentais para o avanco do ODS 4
em nivel local IDSC-BR, 2025).

O ODS Educagio de qualidade ainda possui mais 3 indicadores que sdo: “Indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica (IDEB) - anos iniciais”, “Razdo entre o numero de
matriculas e professores na pré-escola” e “Taxa de distor¢ao idade-série no Ensino Fundamental
- rede publica” apresentam-se com a classificagao “baixo” contendo porcentagens 5.2, 21.39 ¢
21.1, respectivamente. O Indice de Desenvolvimento da Educagio Bésica (IDEB) nos anos
iniciais apresenta nota 5,2, valor abaixo da meta nacional de 6,0, o que demonstra que, mesmo
nas séries iniciais tradicionalmente associadas a melhores resultados, o municipio ainda
enfrenta dificuldades para alcancar niveis satisfatorios de aprendizagem e rendimento escolar.
Ja arazao entre o nimero de matriculas e professores na pré-escola, com indice de 21,39, indica
superlotac@o nas turmas dessa etapa da educacgdo infantil, dificultando a atencao individualizada
e o desenvolvimento pleno das criancas em idade pré-escolar. Esse nimero aponta para uma
necessidade urgente de ampliar o quadro docente e equilibrar o nimero de alunos por professor,
garantindo melhores condi¢des de ensino. Outro indicador preocupante € a taxa de distor¢do
idade-série no Ensino Fundamental da rede publica, que se encontra em 21,1%, refletindo o
percentual de alunos que estdo em séries incompativeis com sua idade ideal. Esse dado
evidencia atrasos no percurso escolar, muitas vezes causados por repeténcia, abandono
tempordrio ou dificuldades de aprendizagem nao superadas, o que impacta diretamente o
desempenho educacional e a motivacao dos estudantes. A presenca de distor¢ao idade-série em
niveis tao elevados compromete ndo apenas a qualidade da educacdo, mas também a equidade
do sistema, revelando a urgéncia de politicas de refor¢o escolar, acompanhamento pedagdgico
e acOes voltadas a permanéncia e progressao adequada dos alunos. Portanto, embora Campina
Grande apresente avancos em outras areas da educacdo, esses indicadores classificam-se como
pontos criticos, que requerem atengao prioritdria para que o municipio avance na efetivagao do

ODS 4 e garanta uma educagdo basica mais eficiente, inclusiva e justa.

5.5. ODS 5 - Igualdade de género

O ODS Igualdade de género possui 5 indicadores que sdo eles: Mulheres jovens de

15 a 24 anos de idade que ndo estudam nem trabalham, Presenca de vereadoras na Camara
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Municipal, Desigualdade de saldrio por sexo, Diferenca percentual entre jovens mulheres e
homens que ndo estudam e nem trabalham e Taxa de feminicidio. A cidade de Campina Grande
apresenta uma situagdo classificada como “muito baixo”, com um valor de 36,11. Os
indicadores “Presenga de vereadoras na Camara Municipal” e “Taxa de feminicidio” contendo
porcentagens de 30.44 e 25.34, “muito baixo” respectivamente. A presenca de vereadoras na
Camara Municipal, com 30,44% de ocupacao feminina entre os cargos legislativos, indica um
nivel razoavelmente positivo de participacdo das mulheres na politica local, especialmente se
comparado a média nacional, que ainda gira em torno de 15%. Esse percentual demonstra
avancos no empoderamento feminino e na promog¢do da equidade de gé€nero no ambito
institucional, mas também sugere que a sub-representacdo ainda persiste, considerando que as
mulheres compdem mais de 50% da populacdo. Em contrapartida, a taxa de feminicidio,
registrada em 25,34 por milhdo de mulheres, € extremamente preocupante e evidencia um nivel
elevado de violéncia letal de género, incompativel com o ideal de sociedades seguras e
igualitarias. Essa estatistica ndo apenas reflete o agravamento da violéncia doméstica e da
cultura patriarcal, mas também aponta falhas nos mecanismos de protecdo, prevencdo e
responsabilizacdo de agressores. A coexisténcia desses dois indicadores um de avango
institucional e outro de retrocesso social revela um paradoxo presente em muitas realidades
brasileiras: a conquista de espagos formais por mulheres ndo garante, por si s6, a superacao das
violéncias estruturais. Assim, para que Campina Grande avance no cumprimento das metas dos
ODS 5 e 16, torna-se imprescindivel fortalecer politicas publicas integradas de género, como
redes de apoio a mulher, educagdo para a igualdade, servicos especializados e leis mais eficazes
de combate ao feminicidio.

Os indicadores “Mulheres jovens de 15 a 24 anos de idade que ndo estudam nem
trabalham” e “Desigualdade de salario por sexo” possuem uma porcentagem 27.87 e 0.89 sendo
classificado com “médio”. O dado de que 27,87% das mulheres jovens entre 15 e 24 anos ndo
estudam nem trabalham revela um cenario alarmante de exclusio social e econémica, afetando
quase um terco das jovens no municipio. Esse indice, comumente associado a vulnerabilidade
social, a desigualdade de género e a falta de politicas publicas inclusivas, compromete nao
apenas o desenvolvimento pessoal dessas jovens, mas também o potencial produtivo e
educacional da cidade. As causas desse fendmeno estio ligadas a diversos fatores estruturais,
como a sobrecarga de trabalho doméstico ndo remunerado, gravidez precoce, falta de
oportunidades de emprego formal e evasdo escolar. Por outro lado, a desigualdade de salério

por sexo, registrada em 0,89, sugere que, em média, as mulheres ganham apenas 89% do salario
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dos homens para as mesmas fungdes ou em ocupacdes semelhantes — um dado que, embora
menor do que em outras regides do pais, ainda aponta desigualdade de renda entre os sexos.
Esse tipo de disparidade salarial reflete uma combinagdo de discriminacdo de género,
segregacdo ocupacional e subvaloriza¢do do trabalho feminino. Juntos, esses dois indicadores
revelam que a insercdo da mulher no mercado de trabalho, especialmente das mais jovens,
continua marcada por barreiras estruturais que limitam sua autonomia econdmica, refor¢cando
o ciclo de desigualdade. Para que Campina Grande avance no cumprimento dos ODS 5 e 8§, é
fundamental ampliar politicas de acesso a educacdo técnica e superior para mulheres jovens,
promover a equidade salarial com fiscalizacdo efetiva, e desenvolver iniciativas de apoio a
inser¢do e permanéncia da mulher no mercado de trabalho formal.

J& o indicador de “Diferenca percentual entre jovens mulheres e homens que nado
estudam e nem trabalham” classificada como “baixo” com porcentagem de 10.34. O indicador
que mede a diferenca percentual entre jovens mulheres e homens que ndo estudam e nem
trabalham, classificado como baixo com o valor de 10,34% em Campina Grande, revela uma
discreta, porém significativa desigualdade de género no acesso a educacido e ao mercado de
trabalho entre a populacdo jovem. Esse indice mostra que hd uma proporc¢ao consideravelmente
maior de jovens mulheres fora da escola e do trabalho em comparagdo aos homens da mesma
faixa etdria, o que aponta para um descompasso nas oportunidades de formagdo e insercao
produtiva. Embora a classificacdo como “baixa” possa sugerir que a desigualdade ndo seja
extrema, a propria existéncia dessa diferenca ja representa um indicador estrutural de exclusao
e vulnerabilidade social de género. Essa disparidade costuma estar associada a sobrecarga das
tarefas domésticas e de cuidado atribuidas as mulheres, a gravidez precoce, a evasao escolar
feminina e a auséncia de politicas publicas que favorecam a inclusdo produtiva de jovens
mulheres. Além disso, essa diferenca revela que as barreiras enfrentadas pelas jovens do sexo
feminino sdo mais profundas e persistentes, exigindo respostas especificas e direcionadas. Para
reduzir essa lacuna e avancar nas metas do ODS 5 e do ODS 8, € essencial que o municipio
promova acgdes afirmativas de incentivo a educacdo, capacitacdo profissional e geracdo de
emprego voltadas ao publico feminino jovem, com enfoque Inter setorial, equitativo e sensivel

as desigualdades de género (IDSC-BR, 2025).

5.6. ODS 6 - Agua potavel e saneamento
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O ODS égua potavel e saneamento possui 5 indicadores que sdo: Doencas relacionadas
ao saneamento ambiental inadequado, Perda de 4gua tratada na distribuicdo, Populacao
atendida com esgotamento sanitario, Indice de tratamento de esgoto e Populacio total atendida
com abastecimento de dgua. A cidade de Campina Grande apresenta uma situacio classificada
como “muito alto”, com um valor de 90.35. Os indicadores “Doencas relacionadas ao
saneamento ambiental inadequado”, “Populagdo atendida com esgotamento sanitario”, “indice
de tratamento de esgoto”, “Populacao total atendida com abastecimento de agua” classificados
com porcentagens 71.3, 93.98, 100 e 99.7, respectivamente. Os indicadores de saneamento e
abastecimento de 4gua em Campina Grande apontam avancos significativos, mas ainda revelam
desigualdades sanitdrias que impactam diretamente a satide e a qualidade de vida da populacdo.
O indice de populagdo total atendida com abastecimento de agua, que atinge 99,7%, e o indice
de tratamento de esgoto, que alcanca 100%, refletem um sistema de infraestrutura hidrica
bastante consolidado no municipio. Esses nimeros indicam que quase a totalidade da populagao
urbana tem acesso a dgua potédvel e que todo o esgoto coletado estd sendo tratado, o que estd de
acordo com as metas do ODS 6 e representa uma importante conquista para a saude publica e
para a preservagdo ambiental. De forma complementar, o percentual de populagdo atendida com
esgotamento sanitdrio estd em 93,98%, também considerado elevado, mostrando que a coleta
de esgoto atinge uma ampla cobertura territorial. No entanto, apesar dos bons resultados
estruturais, o indicador de doengas relacionadas ao saneamento ambiental inadequado, com um
indice de 71,3 casos por 100 mil habitantes, revela que a existéncia da rede de saneamento nao
garante, por si sO, a eliminagdo dos riscos sanitarios, especialmente em dreas mais vulneraveis,
onde h4 precariedade habitacional, descarte irregular de residuos ou manuten¢do deficiente da
rede. Esse contraste evidencia a necessidade de acdes complementares, como educacao
ambiental, fiscalizacdo, melhoria nos servicos de limpeza urbana e estratégias de prevengao de
doencas de veiculacdo hidrica. Em sintese, Campina Grande apresenta elevados niveis de
cobertura e tratamento, mas ainda enfrenta desafios pontuais quanto aos efeitos sociais e
sanitarios da desigualdade urbana, o que reforca a importancia de politicas Inter setoriais para
o avancgo integral das metas do ODS 6 (IDSC-BR, 2025).

Entretanto, o indicador “Perda de 4gua tratada na distribuicdo”, classificado como
“médio” tendo valor de 25.2 revela um aspecto critico e, muitas vezes, invisivel da gestao dos
recursos hidricos em Campina Grande. Esse percentual indica que mais de um quarto da dgua
tratada pelo sistema de abastecimento ndo chega efetivamente as residéncias, sendo

desperdicada ao longo da rede por vazamentos, conexdes clandestinas, falhas técnicas e
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problemas de medi¢do. Embora esse niimero esteja abaixo da média nacional, que gira em torno
de 34%, ele ainda representa ineficiéncia significativa na operacao do sistema, especialmente
considerando a escassez hidrica que historicamente afeta o semidrido paraibano. A perda de
dgua tratada compromete ndo apenas a eficiéncia econdmica do servico aumentando custos
operacionais e impactando tarifas como também afeta diretamente a sustentabilidade ambiental
e o direito de acesso a dgua, principios centrais do ODS 6. A classificacdo “média” sinaliza que
ha iniciativas de controle e modernizacdo em andamento, mas que acdes mais efetivas sdo
necessdrias, como investimentos em tecnologia para detec¢do de vazamentos, manuten¢do
preventiva da rede, substituicdo de tubulacdes antigas e fortalecimento da fiscalizacdo. Reduzir
esse indice € fundamental para garantir que os altos niveis de cobertura de abastecimento de
agua ja registrados no municipio se traduzam em distribui¢do eficiente, equitativa e sustentavel,

sem desperdicio de um recurso tdo essencial a vida.

5.7. ODS 7 - Energias renovaveis e acessivel

Esse ODS s6 possui 2 indicadores que sdo eles: Domicilios com acesso a energia elétrica
e Vulnerabilidade Energética. A cidade de Campina Grande apresenta uma situacgao classificada
como ““ muito alto”, com um valor de 88.34. O dado de que 88,34% dos domicilios possuem
acesso regular a energia elétrica evidencia que a maior parte da populacdo conta com esse
servico essencial, fundamental para garantir dignidade, seguranca, comunicac¢do, educacao e
participacdo econdmica. Esse nivel elevado de cobertura é resultado da ampliacio da
infraestrutura energética urbana e rural nas ultimas décadas, representando um avanco
significativo rumo a universaliza¢io do servi¢o. No entanto, o mesmo valor esta relacionado a
vulnerabilidade energética, um conceito que ndo se refere apenas a presenca da eletricidade,
mas a qualidade, estabilidade e capacidade da populacao de arcar com os custos desse consumo.
Isso significa que, embora o acesso esteja praticamente consolidado, ha um percentual
expressivo de familias que vive em situacdo de risco energético, seja por instalagdes precarias,
cortes frequentes, ou pela impossibilidade de pagar regularmente pela energia consumida. Esse
cendrio de vulnerabilidade energética esta frequentemente ligado a pobreza multidimensional,
e impacta diretamente a qualidade de vida, o conforto térmico, o acesso a tecnologia e a
capacidade produtiva das familias. Assim, apesar do alto indice de cobertura, € fundamental
que Campina Grande desenvolva politicas publicas voltadas a seguranca energética das

populacdes mais vulnerdveis, como tarifas sociais, eficiéncia energética em habitacOes
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populares e investimentos em fontes renovdveis descentralizadas, especialmente em
comunidades de baixa renda. Dessa forma, o municipio poderd avancar ndo apenas no acesso
formal & energia, mas na garantia do direito a energia de forma segura, continua e sustentavel,

conforme preconizado pelo ODS 7 (IDSC-BR, 2025).

5.8. ODS 8 - Trabalho digno e crescimento econémico

O ODS trabalho digno e crescimento econdmico possui 6 indicadores que sdo:
Populagdo ocupada entre 10 e 17 anos, PIB per capita”, “Desemprego, Desemprego de jovens,
Jovens de 15 a 24 anos de idade que ndo estudam nem trabalham e Ocupacdo formal das pessoas
com 16 anos ou mais de idade. A cidade de Campina Grande apresenta uma situacio
classificada como “muito baixo”, com um valor de 35.69. Os indicadores “Desemprego”,
“Desemprego de jovens” e “Ocupagdo formal das pessoas com 16 anos ou mais de idade”
classificados com os seguintes valores 10.82, 19.17 e 36.62, respetivamente. A taxa de
desemprego geral, registrada em 10,82%, ja € considerada elevada, refletindo um mercado de
trabalho ainda instdvel e incapaz de absorver uma parte considerdvel da populagdo
economicamente ativa. Essa situacdo se agrava quando analisada a taxa de desemprego entre
jovens, que chega a 19,17%, demonstrando que os jovens enfrentam quase o dobro da
dificuldade para ingressar no mercado de trabalho em comparacdo com a média geral. Essa
disparidade revela nio apenas a falta de oportunidades para a juventude, mas também a auséncia
de politicas eficazes de capacitacio, inser¢ao profissional e estimulo ao primeiro emprego.
Além disso, o dado referente a ocupagao formal das pessoas com 16 anos ou mais, com apenas
36,62% da populagdo nessa faixa etdria empregada com carteira assinada ou vinculo formal,
indica que a informalidade predomina no municipio. Esse cendrio compromete o acesso a
direitos trabalhistas basicos, como previdéncia, protecdo social, estabilidade e condi¢des dignas
de trabalho. A prevaléncia do emprego informal, associada ao alto desemprego entre os jovens,
revela um contexto de vulnerabilidade laboral que limita o desenvolvimento econdmico
sustentdvel e a redugdo das desigualdades. Para avancar nas metas do ODS 8, Campina Grande
precisa fortalecer politicas publicas voltadas a geracdo de empregos formais, ao incentivo ao
empreendedorismo de base popular e a formacao técnica e profissional, especialmente para os
grupos mais afetados, como jovens e pessoas de baixa renda (IDSC-BR, 2025).

Os indicadores “PIB per capita” e “Jovens de 15 a 24 anos de idade que ndo estudam

nem trabalham” com classificagdo 25066.11 e 22.78, respectivamente. A situacdo
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socioecondmica de Campina Grande, observada por meio dos indicadores PIB per capita e da
taxa de jovens de 15 a 24 anos que ndo estudam nem trabalham, revela uma realidade marcada
por contrastes estruturais. O valor do PIB per capita, estimado em R$ 25.066,11, representa um
nivel moderadamente elevado quando comparado a média das cidades do interior nordestino,
sugerindo uma atividade econdmica relativamente expressiva para o porte do municipio. Esse
valor indica a existéncia de setores produtivos relevantes, como tecnologia, comércio e
servicos, que impulsionam a economia local. No entanto, esse desempenho econdmico nao tem
se traduzido de forma equitativa em inclus@o social, especialmente entre os jovens. A taxa de
22,78% de jovens entre 15 e 24 anos que ndo estudam nem trabalham € alarmante, indicando
que mais de 1 em cada 5 jovens estd fora tanto do sistema educacional quanto do mercado de
trabalho. Essa condic¢do, conhecida como "juventude nem-nem", representa um risco social
elevado, pois amplia a vulnerabilidade, a dependéncia econdmica e reduz as perspectivas de
futuro para esse grupo populacional. Tal desconexdo entre crescimento econdmico e
desenvolvimento social reflete uma falha na distribui¢do de oportunidades, na articulacao entre
educagdo e trabalho e na efetividade das politicas publicas voltadas a juventude. Para que
Campina Grande avance nas metas dos ODS 4 e 8, torna-se essencial investir em programas de
formacdo técnica, ensino superior acessivel, politicas de primeiro emprego e incentivo ao
empreendedorismo jovem, de modo a transformar o crescimento econdémico em
desenvolvimento humano sustentdvel e inclusivo.

Com o indicador “Populagdo ocupada entre 10 e 17 anos” que possui valor de 7.66,
revela um dado preocupante no contexto do ODS 8 Trabalho Decente e Crescimento
Econdmico, sobretudo no que diz respeito a meta de erradicar o trabalho infantil em todas as
suas formas. Esse percentual indica que uma parte significativa das criancas e adolescentes da
cidade estd inserida precocemente no mercado de trabalho, muitas vezes em condig¢Oes
informais, vulnerdveis ou até mesmo perigosas, 0 que compromete o seu desenvolvimento
fisico, psicoldgico, social e educacional. A ocupagcdo de menores de idade geralmente estd
associada a evasao escolar, ao baixo rendimento académico e a perpetuacao do ciclo de pobreza
Inter geracional. Embora o nimero pareca pequeno em termos absolutos, ele representa
milhares de criangas e adolescentes que, ao invés de estarem dedicados a educacdo e ao lazer,
estdo exercendo funcdes laborais que deveriam ser destinadas a adultos. Esse cendrio evidencia
fragilidades na rede de protecao social e a necessidade de atuac@o mais firme por parte do poder
publico, por meio de a¢des como fiscaliza¢do do trabalho infantil, ampliacdo da cobertura dos

programas de assisténcia social, fortalecimento das politicas de permanéncia escolar e apoio as
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familias em situacdo de vulnerabilidade. Reduzir esse indice é fundamental para garantir os
direitos das criangas e adolescentes e avancar na promog¢ao de um trabalho digno, livre de

exploracdo e compativel com o desenvolvimento humano sustentdvel, como estabelece o ODS

8.

5.9. ODS 9 - Industria, Inovacao e Infraestrutura

O ODS Inddustria, inovagdo e infraestrutura possuem 2 indicadores que sdo eles:
Investimento publico em infraestrutura urbana por habitante e Participacdo dos empregos
formais em atividades intensivas em conhecimento e tecnologia. A cidade de Campina Grande
apresenta uma situacao classificada como “ muito baixo”, com um valor de 11.36 com valor de
cada indicador de 132.33 € 9.61, respectivamente. O primeiro indicador, “Investimento publico
em infraestrutura urbana por habitante”, registra o valor de apenas R$ 132,33, o que revela uma
baixa aplicacdo de recursos publicos em dreas estratégicas como mobilidade urbana,
saneamento, iluminacdo, acessibilidade e requalificacao de espacos urbanos. Esse investimento
reduzido compromete tanto a qualidade de vida da populacio quanto a capacidade do municipio
de atrair novos empreendimentos e impulsionar o desenvolvimento regional. Por outro lado, o
segundo indicador, ‘“Participacdo dos empregos formais em atividades intensivas em
conhecimento e tecnologia”, com apenas 9,61%, demonstra uma subutilizacdo do potencial
tecnologico e cientifico da cidade, especialmente preocupante em um municipio conhecido por
sediar instituicdes de ensino superior e centros de pesquisa relevantes, como a Universidade
Federal de Campina Grande (UFCG). O baixo percentual de empregos formais nesses setores
indica uma fragil conexdo entre ciéncia, mercado e inovacdo, resultando em poucas
oportunidades para profissionais qualificados e um ritmo lento de modernizacdo produtiva. A
classificagdo “muito baixa” para ambos os indicadores revela que, apesar do potencial
académico e histérico da cidade como polo tecnoldgico, ainda faltam politicas publicas
consistentes de incentivo a inovacdo, a economia do conhecimento e a infraestrutura urbana
inteligente e inclusiva. Avangar nesse sentido é fundamental para que Campina Grande possa
cumprir as metas do ODS 9, fortalecendo sua base industrial, tecnoldgica e urbana de forma

sustentdvel e integrada (IDSC-BR, 2025).

5.10. ODS 10 - Reduzir as desigualdades
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O ODS Reduzir as desigualdades possui 13 indicadores que s@o: Renda municipal
apropriada pelos 20% mais pobres, Coeficiente de Gini, Diferenca na taxa de mortalidade
infantil entre criangas de maes PPl e BA, Diferenca na taxa de gravidez na adolescéncia entre
maes PP e BA, Diferenca na taxa de distorcdo idade-série nos anos iniciais do Ensino
Fundamental entre PP e BA, Diferenca na taxa de distor¢cdo idade-série nos anos finais do
Ensino Fundamental entre PP e BA, Diferenca na taxa de homicidios entre PPI e BA, Diferenca
na taxa de feminicidio de mulheres PPI e BA, Diferenca na taxa de homicidio juvenil masculino
entre jovens PPl e BA, Razdo do rendimento médio real entre PP e BA, Acesso a equipamentos
da atencdo bésica a sadde, Violéncia contra a populacio LGBTQIA+ e Percentual de vereadoras
e vereadores PPI nas Camaras Municipais. A cidade de Campina Grande apresenta uma
situacdo classificada como “ Médio” com o valor de 55.19. Os indicadores “Renda municipal
apropriada pelos 20% mais pobres”, “Coeficiente de Gini”, “Diferenca na taxa de distor¢ao
idade-série nos anos finais do Ensino Fundamental entre PP ¢ BA”, “Diferenca na taxa de
homicidios entre PPI ¢ BA” e “Diferenc¢a na taxa de homicidio juvenil masculino entre jovens
PPI e BA” com valores de 3.14, 0.58, 1.8, 53,12 e 62,86, respetivamente. O indicador de renda
apropriada pelos 20% mais pobres da populacdo é de apenas 3,14%, evidenciando uma
concentracdo extrema de renda, onde a maior parte da riqueza gerada pelo municipio estd nas
maos das camadas mais favorecidas. Esse dado é reforcado pelo Coeficiente de Gini, que se
encontra em 0,58 — um valor considerado elevado, ja que quanto mais proximo de 1, maior a
desigualdade. Esses numeros revelam que, apesar do dinamismo econdmico de Campina
Grande, os frutos desse crescimento ndo estao sendo distribuidos de forma equitativa, o que
agrava a exclusio social e limita o acesso aos direitos basicos.

As desigualdades raciais também se evidenciam com nitidez. A diferenca na taxa de
distorcao idade-série nos anos finais do Ensino Fundamental entre estudantes pretos, pardos e
indigenas (PPI) e brancos/asiaticos (BA) € de 1,8 pontos percentuais, o que indica que alunos
PPI enfrentam mais obstidculos para progredir de forma regular na escola, resultado de
desigualdades histdricas e falta de politicas educacionais inclusivas. Mais alarmantes ainda sao
os dados sobre seguranga publica, que revelam as formas mais violentas da desigualdade racial.
A diferenca na taxa de homicidios entre PPI e BA € de 53,12 pontos percentuais, enquanto a
diferenca entre jovens do sexo masculino PPl e BA chega a 62,86 pontos, mostrando que jovens
negros e indigenas estao muito mais expostos a violéncia letal do que seus pares brancos. Esses
indicadores evidenciam a presenca de racismo estrutural, expressa na marginalizacdo de

determinados grupos tanto na educacio quanto no direito a vida. Portanto, para que Campina
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Grande avance no cumprimento do ODS 10, é urgente fortalecer politicas de redistribuicdo de
renda, ampliar agdes afirmativas na educacdo, promover a equidade racial e garantir o direito a
seguranga para todos os grupos sociais, com especial aten¢do as juventudes negras e indigenas,
historicamente mais vulneraveis (IDSC-BR, 2025).

Entretanto, temos os indicadores “Diferenca na taxa de mortalidade infantil entre
criangas de maes PPI e BA”, “Diferenca na taxa de gravidez na adolescéncia entre maes PP e
BA”, “Diferenca na taxa de distor¢ao idade-série nos anos iniciais do Ensino Fundamental entre
PP e BA”, “Diferenca na taxa de feminicidio de mulheres PPI e BA”, “Acesso a equipamentos
da atengdo basica a saude” e “Percentual de vercadoras e vereadores PPI nas Camaras
Municipais”, que mostra uma situacao totalmente diferente com valores de -32.85, 1.87, 0.3, -
1.8, 0, 52.17, respectivamente. A avaliacdo dos indicadores associados a equidade racial em
Campina Grande, dentro das metas do ODS 10 —Reducao das Desigualdades, revela um cenério
heterogéneo e, em alguns aspectos, surpreendentemente positivo, especialmente quando
comparado aos padrdes nacionais. Um dos dados mais expressivos é a diferenca na taxa de
mortalidade infantil entre criancas de maes pretas, pardas e indigenas (PPI) e brancas/asiaticas
(BA), que apresenta um valor de -32,85, ou seja, a mortalidade infantil entre filhos de maes PPI
¢ menor do que entre filhos de maes BA. Da mesma forma, a diferenga na taxa de feminicidio
entre mulheres PPl e BA também tem sinal negativo (-1,8), indicando que, nesse recorte,
mulheres negras e indigenas estdo menos expostas a violéncia letal de género, o que contraria
a tendéncia nacional. Esses resultados sugerem a existéncia de fatores locais que podem estar
promovendo maior prote¢do social a essas populacdes, como acesso a politicas de satude, acoes
comunitérias ou presenca mais ativa de redes de apoio.

Por outro lado, a diferenca na taxa de gravidez na adolescéncia entre maes PPl e BA é
de 1,87, e a diferenca na distor¢ao idade-série nos anos iniciais do ensino fundamental é de
apenas 0,3, o que aponta para pequenas disparidades educacionais e reprodutivas entre os
grupos raciais, indicando certa equidade nas etapas iniciais da educac@o formal e no acesso a
informacao sobre saude sexual. Contudo, o indicador “acesso a equipamentos da atencao basica
a saude”, com valor zero, sugere auséncia ou invisibilidade de dados sobre a equidade racial
nesse quesito, o que dificulta a mensuragdo real da oferta de servigos de satide com base racial.
Finalmente, o dado referente a representatividade politica, com 52,17% de vereadoras e
vereadores PPI nas Camaras Municipais, revela um cendrio bastante positivo e equilibrado,
apontando para avangos significativos na inclusdo racial nos espacos de decisdo politica,

especialmente quando comparado a outras cidades brasileiras onde essa presenga € minoritaria.
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Esses resultados demonstram que Campina Grande possui um panorama misto, mas com
elementos promissores de equidade racial, sobretudo em indicadores de mortalidade infantil,
violéncia de gé€nero e representacdo politica. No entanto, é fundamental manter a vigilancia e o
fortalecimento das politicas publicas universais e interseccionais, garantindo que esses avancos
nio sejam pontuais, mas sim estruturais, sustentdveis e baseados em dados transparentes e
continuos (IDSC-BR, 2025).

O indicador “Razdo do rendimento médio real entre PP ¢ BA” com valor de 0.54
evidencia uma expressiva desigualdade racial de renda em Campina Grande. Esse valor
significa que, em média, os individuos PPI recebem apenas 54% do rendimento médio dos
brancos e asidticos, revelando uma diferenga salarial estrutural que ndo pode ser explicada
apenas por escolaridade ou qualificacio profissional. Trata-se de um reflexo direto do racismo
estrutural e institucionalizado, que se manifesta no acesso desigual a oportunidades de trabalho,
nos tipos de ocupagdes mais comuns entre os grupos raciais e na mobilidade social limitada da
populacdo negra e indigena. Essa disparidade salarial contribui para perpetuar ciclos de pobreza
Inter geracional, limita o consumo, reduz o acesso a bens e servicos e dificulta a construgdo de
um futuro com igualdade de condi¢des. Mesmo com avancos em outras dreas — cOmo
representacio politica e indicadores de sadde, essa diferenca de renda mostra que a equidade
econOmica ainda estd distante de ser alcangada. Para enfrentar essa desigualdade, ¢ fundamental
que Campina Grande invista em politicas publicas voltadas a promog¢do da equidade racial no
mercado de trabalho, como programas de qualificacdo profissional, incentivo a contratacdo de
grupos sub-representados, acOes afirmativas e fiscalizagdo da aplicacio da legislacdo
antidiscriminatéria. Somente com medidas estruturais e duradouras serd possivel garantir que
a populacdo PPI tenha igualdade de condicdes para gerar renda e progredir socialmente,
conforme preconizado pelo ODS 10. Ja o indicador Violéncia contra a populacdo LGBTQIA+
com o valor de 2.86 revela a persisténcia de um cenério de vulnerabilidade e discriminacao
estrutural que atinge essa parcela da populacdo em Campina Grande. Embora o nimero pareca
pequeno a primeira vista, ele deve ser analisado com cautela, considerando que os casos de
violéncia contra pessoas LGBTQIA+ sdo frequentemente subnotificados, seja por medo de
retaliacdo, auséncia de politicas de acolhimento ou falta de preparo das institui¢des para lidar
com dentuncias de cardter homofdbico e transfobico. A violéncia vivida por essa comunidade
ndo se limita a agressdo fisica, mas inclui também discriminacdo verbal, exclusdo social,
violéncia institucional, familiar e simbdlica, que afeta diretamente sua saiide mental, acesso ao

trabalho, a educacdo e a cidadania plena. O dado de 2,86 representa uma violacdo dos direitos
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humanos bdsicos, demonstrando que a cidade ainda enfrenta desafios para garantir a inclusdo,
o respeito e a seguranca da diversidade sexual e de género. No contexto do ODS 10, que trata
da reducido das desigualdades, e do ODS 16, que busca promover sociedades pacificas, justas e
inclusivas, este indicador exige atencdo redobrada das autoridades publicas e da sociedade civil,
com foco em a¢des educativas, formacdo das forcas de seguranga, criacdo de canais seguros de
denuncia e politicas publicas especificas para protecdo da populagio LGBTQIA+. Somente
com iniciativas intersetoriais € compromissos institucionais claros serd possivel promover a
equidade e a dignidade dessa populacdo, assegurando seus direitos e fortalecendo uma cultura

de paz e respeito a diversidade.

5.11. ODS 11 - Cidades e comunidades sustentaveis

O ODS cidades e comunidades sustentdveis possui 6 indicadores que sdo: Percentual da
populacao de baixa renda com tempo de deslocamento ao trabalho superior a uma hora, “Mortes
no transito, Populacdo residente em aglomerados subnormais, Domicilios em favelas,
Equipamentos esportivos municipais e Percentual da populacdo negra em assentamentos
subnormais. A cidade de Campina Grande apresenta uma situago classificada como “ Baixo”
com o valor 47.58. Os indicadores “Populacdo residente em aglomerados subnormais”,
“Domicilios em favelas”, “Equipamentos esportivos municipais” e “Percentual da populagdo
negra em assentamentos subnormais” com valores 7.54, 6.01, 1.93, 64.62, respectivamente. A
realidade urbana de Campina Grande revela expressivas desigualdades socioespaciais,
conforme demonstrado pelos indicadores “Populagdo residente em aglomerados subnormais”
(7,54%), “Domicilios em favelas” (6,01%), “Equipamentos esportivos municipais” (1,93%) e
“Percentual da populagdo negra em assentamentos subnormais” (64,62%). Esses dados
apontam para uma concentracdo de vulnerabilidades habitacionais e raciais em determinadas
areas da cidade, nas quais predominam moradias informais, infraestrutura deficiente e baixa
presenca do poder publico. A presenga de 7,54% da populacdo em aglomerados subnormais
termo que inclui favelas, loteamentos irregulares e invasdes revela que uma parcela
significativa da populacdo vive em condi¢des precdrias, muitas vezes sem acesso adequado a
saneamento bdsico, transporte publico, iluminacdo e coleta de residuos. A taxa de 6,01% de
domicilios situados em favelas reforca a existéncia de nicleos urbanos excluidos dos direitos

mais basicos de urbanidade (IDSC-BR, 2025).
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O dado mais critico, entretanto, € o percentual de 64,62% da populagdo negra vivendo
em assentamentos subnormais, o que escancara a dimensao racial da desigualdade territorial.
Essa disparidade racial no acesso a moradia digna € resultado de um histérico de exclusao
social, econdmica e institucional que atravessa geracdes, reproduzindo o racismo estrutural nas
cidades. A precariedade urbana é agravada pela escassez de espacos de convivéncia e bem-
estar, evidenciada pela baixa presenca de equipamentos esportivos municipais (1,93%), fator
que limita oportunidades de lazer, satide preventiva e integragdo comunitdria especialmente nas
periferias, € essencial que o municipio invista em infraestrutura social e equipamentos publicos,
como pracas, quadras e centros comunitdrios, para fomentar ambientes urbanos mais seguros,
saudaveis e inclusivos. Reduzir as desigualdades territoriais € uma condi¢do indispensdvel para
o avanco de uma cidade verdadeiramente sustentdvel, equitativa e comprometida com o0s
direitos humanos.

O indicador “Mortes no transito” com valor 17.17 revela uma situagdo preocupante de
inseguranca vidria e de impacto direto na saide publica. Esse nimero representa uma taxa
elevada de letalidade no transito, que compromete ndo apenas o direito a mobilidade segura,
mas também a qualidade de vida urbana, os custos com o sistema de satde e a estrutura das
familias afetadas. Trata-se de um problema que vai além da dimensao individual ou acidental,
pois reflete falhas sistémicas na infraestrutura urbana, na fiscaliza¢do de transito, na educagao
para o comportamento seguro e no planejamento da mobilidade urbana. Em especial, o valor
aponta para a exposicdo de grupos vulnerdveis, como motociclistas, pedestres e ciclistas,
frequentemente envolvidos nesses acidentes fatais em cidades de porte médio como Campina
Grande. Para enfrentar essa realidade, Campina Grande precisa investir em ac¢des Inter setoriais
de preven¢do, como a ampliacdo de campanhas educativas, a reestruturacao do espago urbano
com foco em acessibilidade e segurancga vidria, o fortalecimento das politicas publicas de
mobilidade ativa (caminhada e bicicleta) e o monitoramento continuo dos dados de
sinistralidade. Reduzir as mortes no transito ndo é apenas uma questdo de engenharia ou
fiscalizacdo, mas também de compromisso com a vida e com o desenvolvimento urbano
sustentdvel, como propdem os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel.

Entretanto, o indicador “Percentual da populacdo de baixa renda com tempo de
deslocamento ao trabalho superior a uma hora” com o valor de 4.29 aponta para uma situacao
relativamente controlada, mas que ainda merece atencdo dentro do contexto das desigualdades
urbanas e da mobilidade social. Embora o nimero pareca modesto em termos absolutos, ele

representa uma parcela vulnerdvel da populacdo que enfrenta longos percursos didrios para
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acessar o trabalho, em geral utilizando transporte publico insuficiente, precario ou com baixa
cobertura. Esse tempo de deslocamento excessivo compromete ndo apenas a qualidade de vida
dessas pessoas, mas também a sua produtividade, o convivio familiar e o acesso a direitos
basicos como educagio, satde e lazer. Além disso, esse dado pode ser indicativo de um desenho
urbano desigual, onde a moradia popular estd concentrada em dreas periféricas, distantes dos
polos de emprego formal, e sem infraestrutura de transporte adequada. A Populacdes de baixa
renda sdo as mais impactadas pelos problemas de deslocamento, o que aprofunda sua exclusao
e limita suas oportunidades de desenvolvimento. Embora Campina Grande apresente um valor
inferior a média das grandes metréopoles brasileiras, a existéncia de 4,29% de trabalhadores
pobres enfrentando deslocamentos superiores a uma hora exige acdes preventivas e estruturais,
como o fortalecimento do transporte publico, a ampliagdo das conexdes vidrias nas periferias,
o incentivo ao uso de modais alternativos e, principalmente, a descentralizagdo das
oportunidades de emprego e servicos urbanos. Garantir que todos os cidaddos
independentemente da sua renda tenham acesso digno e eficiente ao espago urbano € essencial

para construir uma cidade mais justa, equilibrada e sustentdvel (IDSC-BR, 2025).

5.12. ODS 12 - Producio e consumo sustentaveis

O ODS producdo e consumo sustentdveis possuem 3 indicadores que sdao: Residuos
sOlidos domiciliares coletados per capita, Recuperagdo de residuos sélidos urbanos coletados
seletivamente e Populacdo atendida com coleta seletiva. A cidade de Campina Grande apresenta
uma situagao classificada como “Muito baixo” com o valor 35.33. Os indicadores “Recuperagao
de residuos solidos urbanos coletados seletivamente” e “Populagdo atendida com coleta
seletiva” contem valores de 0.59 e 5, respectivamente, revelam uma realidade critica quanto a
gestao dos residuos solidos em Campina Grande. Esses ntimeros indicam que a coleta seletiva
estd presente em apenas uma fragdo minima do territorio urbano, o que compromete nio apenas
a sustentabilidade ambiental, mas também o cumprimento das metas estabelecidas pelos ODS
11 e 12, que propdem cidades mais sustentdveis e o uso eficiente de recursos naturais. A taxa
de recuperacdo de residuos seletivamente coletados, inferior a 1%, mostra que mesmo o0s
materiais separados ndo estdo sendo devidamente reaproveitados, o que pode ser reflexo da
falta de infraestrutura adequada, auséncia de logistica reversa, falhas na triagem ou

desarticulagdo com cooperativas de catadores (IDSC-BR, 2025).
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O baixo percentual de populacdo atendida com coleta seletiva (5%) evidencia que a
maioria dos domicilios ndo tem acesso a sistemas organizados de separacdo e destinacdo de
residuos recicldveis. Isso resulta em grande volume de residuos potencialmente reutilizdveis
sendo descartados junto ao lixo comum, com impactos negativos sobre os aterros sanitarios,
aumento da poluicdo e desperdicio de recursos. Além disso, a auséncia de politicas solidas de
coleta seletiva afeta diretamente os trabalhadores da reciclagem, que perdem oportunidades de
geracdo de renda e inclusdo produtiva. Diante desse cendrio, é urgente que Campina Grande
fortaleca suas politicas publicas de gerenciamento de residuos, ampliando a cobertura da coleta
seletiva, investindo em educacdo ambiental, estruturando parcerias com cooperativas e
desenvolvendo tecnologias de reciclagem e compostagem. A melhoria desses indicadores é
essencial para promover um modelo de desenvolvimento urbano mais limpo, eficiente e
socialmente justo, reduzindo impactos ambientais e estimulando uma economia circular no
municipio.

Entretanto, o indicador “Residuos solidos domiciliares coletados per capita” com
percentual de e 0,99 kg por habitante/dia em Campina Grande, aponta para um nivel elevado
de geracdo de residuos domiciliares, aproximando-se da média nacional, que gira em torno de
1 kg por pessoa diariamente. Esse dado € relevante para a compreensdo do padrdo de consumo
da populacdo urbana e dos desafios enfrentados pelo municipio no que se refere a gestao de
residuos sélidos. A geracao quase didria de 1 kg de lixo por habitante representa uma demanda
significativa sobre o sistema de coleta, transporte e destinagdo final dos residuos, especialmente
quando combinada com indices baixos de coleta seletiva e recuperacido de reciclaveis. Na
auséncia de politicas eficazes de separacdo, reciclagem e reducdo do consumo, grande parte
desse volume acaba sendo destinado a aterros, o que aumenta os impactos ambientais e sociais
associados ao lixo urbano. Portanto, embora o valor de 0,99 kg/habitante ndo seja alarmante em
comparacao a centros urbanos maiores, ele representa uma pressao continua sobre a capacidade
de gestdo ambiental do municipio e exige politicas publicas comprometidas com a

sustentabilidade, a eficiéncia no uso dos recursos e a justica socioambiental (IDSC-BR, 2025).

5.13. ODS 13 - Acao climatica

O ODS acdo climatica possui 5 indicadores que sdo: Emissdes de CO?% per capita,

Concentracdo de focos de queimadas, Estratégias para gestdo de riscos e prevencao a desastres

ambientais, Proporcdo de domicilios em dreas de risco e Percentual do municipio desflorestado.
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A cidade de Campina Grande apresenta uma situagdo classificada como “muito alto” com o
valor 85.79. Os indicadores “Emissdes de CO? per capita”, “Concentragdo de focos de
queimadas”, “Estratégias para gestdo de riscos e prevencdo a desastres ambientais” e
“Percentual do municipio desflorestado” com valores 1.44, 0, 84 e 0.03, respectivamente. O
indicador “Emissoes de CO? per capita”, com valor de 1,44 toneladas por habitante ao ano,
estd abaixo da média nacional, indicando uma baixa emissdo individual de gases de efeito
estufa. Este dado é positivo e pode estar relacionado ao perfil urbano da cidade, com menor
dependéncia de atividades industriais poluentes e menor frota veicular em comparagdo a
grandes centros. Ainda assim, o valor ndo exclui a necessidade de politicas publicas que
incentivem a mobilidade sustentdvel, a eficiéncia energética e a reducdo do consumo de
combustiveis fésseis (IDSC-BR, 2025).

A “Concentragao de focos de queimadas”, com valor zero, ¢ outro ponto altamente
positivo, especialmente no contexto nordestino, onde queimadas sdao frequentemente usadas
como método de preparo do solo. A auséncia de focos registrados aponta para controle eficaz
ou baixa incidéncia de praticas nocivas ao solo e a atmosfera, o que favorece tanto o meio
ambiente quanto a saude da populacdo. Ja o percentual de “Desflorestamento do municipio”,
com valor de 0,03%, mostra que a cidade possui uma area urbana consolidada com pouca
pressao sobre remanescentes vegetais, 0 que contribui para a conservacao da biodiversidade e
a estabilidade ecoldgica local.

Por outro lado, o indicador “Estratégias para gestdo de riscos e prevengao a desastres
ambientais”, com 84%, revela que Campina Grande possui um nivel elevado de preparo
institucional para lidar com riscos ambientais e eventos climédticos extremos, como enchentes,
secas ou deslizamentos. Esse dado indica a presenca de planos de contingéncia, sistemas de
monitoramento e acdes preventivas que fortalecem a resiliéncia urbana e a protecdo das
comunidades mais vulneraveis. Em conjunto, esses indicadores posicionam Campina Grande
de forma positiva no contexto ambiental urbano, demonstrando baixo impacto ecoldgico direto
e avanco em politicas preventivas. No entanto, manter e ampliar esses resultados requer
investimentos continuos em planejamento urbano sustentdvel, educacdo ambiental e
fiscalizacdo, garantindo que o crescimento da cidade ocorra em harmonia com a conservacao

do meio ambiente e o enfrentamento das mudangas climaticas (IDSC-BR, 2025).

5.14. ODS 14 - Proteger a vida marinha
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O ODS proteger a vida marinha possui sé 1 indicador que é Esgoto tratado antes de
chegar ao mar, rios e corregos. A cidade de Campina Grande apresenta uma situacao
classificada como “muito alto” com o valor 82.05, revela um desempenho notavel de Campina
Grande na gestdo do saneamento ambiental. Embora o municipio ndo possua litoral ou acesso
ao mar, o dado ainda é extremamente relevante, pois se refere ao tratamento do esgoto antes de
sua liberacdo em rios e cOrregos, que sdo os principais corpos hidricos locais e igualmente
vulnerdveis a polui¢do. Esse cuidado é fundamental para preservar a qualidade das 4guas
interiores, proteger o ecossistema regional e garantir condi¢des adequadas de saide publica.
Além disso, o alto percentual demonstra que a cidade tem buscado minimizar o impacto
ambiental de seus residuos liquidos, promovendo uma gestdo urbana mais sustentdvel e
alinhada com 0s ODS 6 e 11. Apesar dos bons resultados, os cerca de 18% de esgoto ainda nao
tratados demandam atenc¢do, especialmente em dreas periféricas e menos assistidas pela rede de
esgotamento sanitdrio. Ainda assim, o desempenho atual posiciona Campina Grande como um
exemplo positivo entre os municipios do interior brasileiro, mesmo sem os desafios costeiros,
o que reforca a eficdcia de suas politicas publicas voltadas ao saneamento e a preservagdo

ambiental (IDSC-BR, 2025).

5.15. ODS 15- Proteger a vida terrestre

O ODS proteger a vida terrestre possui 3 indicadores que sdo: Hectare de éreas
florestadas e naturais por habitante, Unidades de conservagcdo de prote¢do integral e uso
sustentdvel e Grau de maturidade dos instrumentos de financiamento da protecdo ambiental. A
cidade de Campina Grande apresenta uma situacao classificada como “muito baixo” com o
valor 26.81. Os indicadores “Hectare de areas florestadas e naturais por habitante” e “Unidades
de conservagdo de protecdo integral e uso sustentdvel” que possuem valor de 0.04 e 0.44,
respectivamente, apontam para uma realidade preocupante no que diz respeito a conservagao
da cobertura vegetal e a protecao ambiental em Campina Grande. O valor de apenas 0,04 hectare
de 4drea florestada por habitante evidencia uma escassez significativa de vegetacdo nativa ou
regenerada, o que compromete diversos aspectos do equilibrio ambiental urbano, como o
conforto térmico, a regulacdo do microclima, a retencdo de carbono e a preservacdo da
biodiversidade. Esse indice é bastante inferior ao recomendado por organismos ambientais, que
defendem a ampliacio de dreas verdes como estratégia de mitigacdo das mudancgas climaticas

e promogao de bem-estar nas cidades (IDSC-BR, 2025).
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Da mesma forma, a baixa propor¢ado de territério coberto por unidades de conservagdo
(0,44%) reforca a fragilidade institucional e territorial das politicas de preservacdo ambiental
no municipio. Isso indica que menos de 1% da area de Campina Grande estd oficialmente
protegida por instrumentos legais voltados a conserva¢do da natureza, sejam eles de uso
sustentdvel ou de protecdo integral. Essa auséncia de dreas protegidas contribui para a
degradacao de ecossistemas locais e limita a formacgao de corredores ecolégicos, essenciais para
a fauna, a flora e a qualidade dos recursos hidricos. Além disso, compromete o potencial
educativo, turistico e cientifico desses espacos, que poderiam ser utilizados como instrumentos
de conscientizacdo ambiental e inclusdo social. Esses dois indicadores revelam que, apesar de
avangos em saneamento e controle de poluicdo, Campina Grande ainda enfrenta um déficit
significativo em termos de preservacdo e recuperacdo de dreas naturais. Para avancar em
direcdo as metas dos ODS 11 e 15, € urgente que o municipio implemente acdes de
reflorestamento urbano, ampliacio de parques e dreas verdes, criacdo de unidades de
conservagao locais e promog¢io da educagao ambiental como parte integrante do planejamento
urbano. A construcdo de uma cidade verdadeiramente sustentdvel passa nido apenas pela
infraestrutura, mas também pelo reconhecimento e valorizagdo dos recursos naturais como

patrimdnio coletivo (IDSC-BR, 2025).

5.16. ODS 16 - Paz, justica e instituicoes eficazes

O ODS paz, justi¢a e institui¢des eficazes possui 6 indicadores que sdo: Homicidio
juvenil masculino, Taxa de homicidio, Mortes por armas de fogo, Grau de estruturacdo da
politica de controle interno e combate a corrupcao, Grau de estruturagdo das politicas de
participacdo e promog¢do de direitos humanos e Grau de estruturagdo das politicas de
transparéncia. A cidade de Campina Grande apresenta uma situagao classificada como “muito
baixo” com o valor 35.81. Os indicadores “Homicidio juvenil masculino”, “Taxa de
homicidio”, “Mortes por armas de fogo” com valores 105.42, 13.35, 10.97, respectivamente. O
dado mais alarmante ¢ o do indicador “Homicidio juvenil masculino”, com 105,42 mortes por
100 mil jovens do sexo masculino, o que evidencia uma realidade critica de letalidade entre
adolescentes e jovens adultos, especialmente nas periferias urbanas e em contextos de
vulnerabilidade social. Esse indice € um dos principais marcadores da falta de acesso a
oportunidades, desigualdade estrutural e auséncia de politicas publicas eficazes de prevengdo a

violéncia. Trata-se de uma geracdo frequentemente exposta ao crime, a evasdo escolar, ao
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desemprego e a atuac@o de grupos armados, o que reduz drasticamente suas possibilidades de
desenvolvimento pleno e seguro.

O indicador “Taxa de homicidio”, com 13,35 por 100 mil habitantes, embora inferior a
taxa juvenil, ainda representa uma ameaca significativa a seguranca publica e a qualidade de
vida da populacdo em geral. J4 a taxa de “Mortes por armas de fogo”, com 10,97 por 100 mil,
revela que a grande maioria dos homicidios no municipio envolve o uso de armas letais, o que
reforca a necessidade de politicas de controle de armamentos, fiscalizagdo e acdes de
inteligéncia para enfrentamento do crime organizado. A presencga elevada dessas taxas estd
associada a falhas no sistema de seguranca, a falta de politicas integradas de inclusdo social e a
impunidade, além da auséncia de acdes preventivas mais sélidas nas comunidades mais
afetadas. Esses indicadores violam diretamente os principios do ODS 16, que propde a reducao
significativa de todas as formas de violéncia e taxas de mortalidade relacionada. Para reverter
esse cendrio, Campina Grande necessita de estratégias de seguranca publica baseadas em
direitos humanos, que envolvam educacgdo, cultura de paz, geracdo de emprego e politicas
especificas voltadas a juventude negra e periférica, grupo que costuma ser o mais atingido.
Investir em acdes preventivas, ampliar a presenca do Estado nas comunidades, promover o
desarmamento civil e fortalecer a atuacdo Inter setorial sdo caminhos indispensdveis para
construir uma cidade mais segura, justa e inclusiva para todos (IDSC-BR, 2025).

Os indicadores “Grau de estruturacdo das politicas de participacdo e promog¢ao de
direitos humanos” e “Grau de estruturagdo das politicas de transparéncia” com os valores de
57.14 e 50, respectivamente, demonstram que Campina Grande possui niveis medianos de
institucionalizacdo de praticas democraticas e de gestdo publica aberta, mas ainda enfrenta
importantes desafios. O primeiro indicador, relacionado a promocao dos direitos humanos e a
participacao cidada, evidencia que pouco mais da metade das agdes necessarias para garantir o
pleno exercicio da cidadania estdo formalmente implantadas ou operacionais. Isso pode indicar
a existéncia de conselhos ou instancias participativas, mas com atuagdo limitada, sem ampla
representatividade social ou com baixa efetividade nas decisdes de politicas publicas. A falta
de mecanismos fortalecidos de escuta ativa da populacdo, especialmente dos grupos
historicamente marginalizados, limita a construcao de uma cidade mais justa e inclusiva.

Ja o grau de estruturacdo das politicas de transparéncia, com 50%, reforca que ha um
déficit institucional na promog¢do do acesso a informacao, prestacdo de contas e controle social
sobre os atos da administragdo publica. Embora o municipio tenha atingido a metade do que

seria o ideal em termos de transparéncia, esse valor revela que ainda faltam medidas estruturais,
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como portais de dados atualizados, acessiveis, linguagem cidada, e canais eficientes de
ouvidoria e fiscalizacdo. A transparéncia é um dos pilares do ODS 16, pois fortalece a confianca
entre governo e sociedade, previne a corrup¢do e amplia o engajamento da populagdo nos
assuntos publicos. Assim, embora Campina Grande tenha avangado parcialmente na construcao
de uma gestdo publica mais participativa e transparente, os valores atuais mostram que ha um
caminho considerdvel a ser percorrido para consolidar institui¢des eficazes, acessiveis e
confidveis. O fortalecimento dessas politicas deve ser prioridade para o municipio, por meio da
capacitagdo de servidores, regulamenta¢do de conselhos, digitalizacido de dados, e estimulo ao
controle social, garantindo que os principios democraticos se reflitam de forma concreta na
gestdo cotidiana e nos direitos da populagdo.

O indicador “Grau de estruturagdo da politica de controle interno e combate a
corrupcao” que possui valor de 42.86, revela que Campina Grande possui um nivel ainda
limitado de desenvolvimento institucional nesse aspecto, o que exige atencdo por parte da
administracdo publica. Esse valor indica que menos da metade das agdes e mecanismos
considerados essenciais para o controle interno e prevencao da corrup¢do estdo plenamente
implementados ou em funcionamento efetivo. Isso pode significar a auséncia ou fragilidade de
auditorias regulares, comissdes de ética ativas, canais eficazes de dentncia, ou sistemas
integrados de monitoramento da gestao e do uso dos recursos publicos.

A insuficiéncia de uma estrutura robusta de controle interno compromete diretamente a
eficiéncia da gestdo municipal e a confianca da populacio nas institui¢des publicas, além de
dificultar o cumprimento dos principios da legalidade, moralidade e responsabilidade
administrativa. O combate a corrupcdo, quando encarado de forma institucionalizada e
preventiva, é uma das ferramentas mais eficazes para a promogao da justica social, da equidade
e do uso ético dos recursos publicos, todos objetivos centrais do ODS 16. Com uma politica de
controle ainda pouco consolidada, Campina Grande corre o risco de fragilizar a fiscaliza¢ao
interna e permitir falhas ou irregularidades na administra¢do, o que pode impactar diretamente
em areas sensiveis como saude, educacdo e infraestrutura. Dessa forma, é fundamental que o
municipio invista na estruturagdo de 6rgios de controle interno independentes e capacitados,
na implementacdo de protocolos de integridade e compliance, e no fortalecimento de canais de
dentncia com protecao a denunciantes. Medidas como essas ndo apenas previnem a corrupg¢ao,
como também promovem transparéncia, credibilidade institucional e governanga responsdvel,
valores indispensdveis para o desenvolvimento sustentavel e a constru¢cdo de uma cidade mais

justa e democrética (IDSC-BR, 2025).
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5.17. ODS 17- Parcerias para a implementaciao dos objetivos

O ODS parcerias para implementa¢do dos objetivos possui 2 indicadores que sio:
Investimento publico e Total de receitas municipais arrecadadas. A cidade de Campina Grande
apresenta uma situagdo classificada como “muito baixo” com o valor 18.17. O indicador
“investimento publico” que possui valor de 160.45, revela um nivel relativamente baixo de
alocacdo de recursos publicos para o desenvolvimento estrutural e social do municipio de
Campina Grande. Esse valor representa o montante investido anualmente por habitante e
abrange despesas com obras, aquisicao de equipamentos, modernizacdo de servigos publicos e
outras acdes que promovem melhorias na qualidade de vida urbana. Considerando a
complexidade das demandas municipais como saneamento, transporte, habitacdo, saude e
educacdo, esse nivel de investimento pode ser considerado insuficiente para impulsionar
transformacdes estruturais significativas, especialmente em uma cidade com expressivo
crescimento populacional e urbano. Nesse sentido, o valor atual evidencia a necessidade de
revisdo nas politicas de planejamento orcamentdrio, com maior foco em investimentos
estratégicos de longo prazo, que promovam nao apenas o crescimento econdémico, mas também
ainclusao social e a sustentabilidade ambiental. A ampliacdo do investimento publico per capita
aliada a transparéncia, a participacdo social e a efici€éncia na execugdo orcamentdria é
fundamental para transformar Campina Grande em uma cidade mais resiliente, inovadora e
comprometida com os principios do desenvolvimento sustentavel (IDSC-BR, 2025).

O indicador “total de receitas municipais arrecadadas” possui o valor de 17.14, aponta
para uma capacidade limitada do municipio de Campina Grande em gerar receitas proprias para
financiar suas politicas publicas e investimentos. Esse valor, que representa a arrecadacgao direta
da prefeitura por habitante, inclui tributos municipais, taxas, contribuicdes e outras fontes locais
de receita. Uma arrecadacdo baixa pode refletir dificuldades econdmicas locais, baixa base
tributdria, informalidade econdmica elevada ou fragilidades na gestdo tributdria, como
ineficiéncia na cobranca e fiscalizacdo.

Essa limitagcdo orcamentaria impacta diretamente a autonomia financeira do municipio,
reduzindo sua capacidade de planejar e executar projetos de infraestrutura, saide, educacio e
assisténcia social, essenciais para o cumprimento das metas dos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentdvel (ODS). Com recursos proprios restritos, Campina Grande pode ficar mais

dependente de transferéncias estaduais e federais, o que pode comprometer a flexibilidade e a
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agilidade na implementacdo de politicas publicas locais. Além disso, o baixo nivel de
arrecadacdo pode dificultar a realizacdo de investimentos estratégicos que promovam O
desenvolvimento econdmico sustentdvel e a melhoria da qualidade de vida da populacdo. Para
reverter esse quadro, é fundamental que o municipio adote politicas voltadas para a ampliacdo
da base tributdria, aprimoramento da administracdo fiscal, combate a informalidade e incentivo
a formalizacdo de empresas e trabalhadores. A melhoria na arrecadagdo municipal fortalece a
capacidade do governo local em investir de forma continua e eficiente, contribuindo para o
progresso social e econdmico sustentdvel da cidade.

De acordo com o Indice de Desenvolvimento Sustentavel das Cidades (IDSC-BR),
demostrado acima que Campina Grande apresenta desempenho geral classificado como alto,
com pontuacdo entre 60 e 79,99, posicionando-a acima da média nacional para os 17 ODS. Os
indicadores mais robustos estao nos ODS relacionados a satide (ODS 3), educagdo (ODS 4) e
infraestrutura urbana (ODS 9 e 11), refletindo investimentos consistentes em politicas piblicas
e servicos essenciais. Em contraste, seguem mais frageis o consumo e producio responsdveis
(ODS 12), o combate as alteragdes climaticas (ODS 13) e a preservagdo da vida em
ecossistemas terrestres e aquaticos (ODS 14 e 15), com pontuacdes médias ainda distantes das
metas. O panorama revela um municipio bem posicionado em indicadores sociais e de
governanca, mas que precisa reforcar sua agenda ambiental para equilibrar seu
desenvolvimento sustentdvel de forma integrada (IDSC-BR, 2025).

Quadro 3 - Classificacao do Nivel de Desenvolvimento Sustentavel de Campina Grande
segundo o IDSC dos ODS

Panorama Atual de Campina Grande Frente aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS)

IGUALDADE AGUA POTAVEL
DEGENERD ESANEAMENTO

v

ENERGIAS TRABALHO DIGNO INDOSTRIA, ! 1 2 PRODUGAD
RENOVAVEIS ECRESCIMENTOD INOVAGAD E OM ECONSUMO
EACESSIVEIS ECONOMICD INFRAESTRUTURAS SUSTENTAVEIS

®- M| O

B &
N

1 AGAD 1 4 PROTEGERA 1 PROTEGERA 1 PAZ, JUSTICA PARCERIAS PARA
CLIMATICA VIDAMARINHA VIDA TERRESTRE EINSTITUIGOES AIMPLEMENTACAD
EFICAZES DOS DBJETIVOS

Nivel de Desenvolvimento Sustentavel: @ Muito alto - 80 a 100 @ Alto - 60 a 79,99 Médio - 50 a 59,99
@ Baixo - 402 49,99 @ Muito baixo - O a 39,99 Informacdes indisponiveis

Fonte: (IDSC-BR, 2025)
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Em sintese, a andlise dos indicadores revela que Campina Grande tem alcangcado avangos
significativos em dreas essenciais para o desenvolvimento social, como sadde, educacio e
infraestrutura, consolidando-se como uma cidade com potencial para promover o bem-estar da
sua populacao. No entanto, para que a cidade caminhe de forma integral rumo a sustentabilidade
plena, é fundamental que os esfor¢os sejam intensificados especialmente nas dreas ambientais,
com foco na gestdo responsdvel do consumo, preservacdo dos ecossistemas e combate as
mudancgas climdticas. A integracdo entre politicas publicas, participacdo da sociedade civil e
parcerias estratégicas serd essencial para superar os desafios existentes e garantir que Campina
Grande contribua efetivamente para o cumprimento dos 17 Objetivos de Desenvolvimento

Sustentavel até 2030.

5.18. Perspectiva de futuro da cidade de Campina Grande: analise do Plano
Diretor

A andlise dos indicadores vinculados aos 17 ODSs evidenciam desafios estruturais que
impactam a sustentabilidade urbana em Campina Grande, tais como a precariedade
habitacional, desigualdade no acesso ao transporte publico, elevada mortalidade no transito,
insuficiéncia de espagos publicos de qualidade e deficiéncias na gestao ambiental (IPEA, 2019;
Maricato, 2011). Para avaliar a efetividade do enfrentamento dessas questdes no ambito local,
€ imprescindivel considerar as diretrizes e estratégias estabelecidas no Plano Diretor do
municipio.

O Plano Diretor de Campina Grande, aprovado em consonancia com o Estatuto da
Cidade (Lei n° 10.257/2001), possui como um de seus eixos centrais a promog¢ao da funcdo
social da cidade e da propriedade, alinhando-se as metas do ODS 11 no que tange a urbanizagao
sustentdvel, a inclusdo social e a garantia do direito a moradia digna (Brasil, 2001; Rolnik,
2015). O documento propde agdes voltadas para a regularizacdo fundidria e a redugdo das
ocupacoes irregulares, que dialogam diretamente com o indicador relacionado ao percentual da
populacdo em assentamentos subnormais (UN-Habitat, 2016). Contudo, embora haja avancgos
normativos, a persisténcia de bolsdoes de vulnerabilidade indica desafios na implementagdo
efetiva dessas politicas, sobretudo em areas periféricas (Maricato, 2011; Rolnik, 2015).

No tocante a mobilidade urbana, o Plano Diretor prevé o desenvolvimento de sistemas
integrados de transporte coletivo, ampliacdo da infraestrutura ciclovidria e priorizacdo do

transporte ndo motorizado, em consonancia com a meta 11.2 do ODS 11 (ONU, 2015; Campina
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Grande, 2020). Todavia, os indicadores apontam para uma realidade em que a populacdo de
baixa renda ainda enfrenta deslocamentos prolongados e inseguranga no transito, sugerindo que
as propostas do plano ainda ndo foram plenamente operacionalizadas ou carecem de
investimentos e gestdo eficazes para atingir seus objetivos (IPEA, 2019; Meirelles, 2018).

A oferta e manutencdo de espacos publicos seguros e inclusivos também sdo
contempladas no Plano Diretor, que ressalta a importancia de &4reas verdes, parques e
equipamentos comunitarios para o bem-estar urbano (Campina Grande, 2020). No entanto, a
concentracdo desses equipamentos em zonas centrais e a insuficiéncia de infraestrutura em
bairros periféricos refletem a necessidade de uma abordagem territorialmente equilibrada para
efetivar o acesso universal a esses espagos, como indicado nos indicadores analisados
(Lefebvre, 1968; Santos, 2006).

Por fim, a gestdo ambiental urbana, especialmente no que se refere a coleta e destinacao
adequada dos residuos sélidos, € tema tratado no Plano Diretor, que refor¢a a adog¢do de praticas
sustentdveis e tecnologias ambientalmente responsdveis (Campina Grande, 2020; Meuleman,
2021). A discrepancia entre os avancos previstos e a realidade demonstrada pelos indicadores
sinaliza a necessidade de fortalecer a governanga local, ampliar a participacao social e garantir
recursos para politicas ambientais mais efetivas (Sachs, 2015; UN-Habitat, 2016).

Em sintese, o cruzamento entre os dados dos indicadores do ODS 11 e as diretrizes do
Plano Diretor revela tanto a consonancia conceitual entre as metas globais da Agenda 2030 e o
planejamento municipal, quanto as lacunas na implementacgdo pratica das politicas publicas (EL
MASSAH; MOHIELDIN, 2020; IPEA, 2019). Essa andlise reforca a importancia de um
monitoramento continuo e de um planejamento urbano dindmico, que considere as
especificidades locais e promova a integracao entre os diferentes setores e atores envolvidos na

constru¢do de uma Campina Grande mais inclusiva, resiliente e sustentdvel (Meuleman, 2021;

Rolnik, 2015).



54

6. CONCLUSOES

A presente pesquisa, fundamentada na premissa de que a sustentabilidade urbana é um
pilar essencial para o desenvolvimento equitativo, dedicou-se a analisar a cidade de Campina
Grande a luz dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Agenda 2030. O
problema de pesquisa central, que buscou mensurar em que grau o municipio tem avancado em
direcdo a essas metas globais, orientou uma investigagdo que combinou rigor metodolégico
com a andlise de dados concretos. A justificativa do trabalho reside na urgéncia de se traduzir
os macro-objetivos da ONU para o contexto local, transformando um referencial global em um
instrumento de diagndstico e planejamento para a realidade brasileira.

A metodologia empregada, pautada em uma abordagem descritiva e na coleta de dados
qualitativos e quantitativos, permitiu que se construisse um panorama detalhado do
desempenho de Campina Grande. A anélise do Indice de Desenvolvimento Sustentdvel das
Cidades — Brasil (IDSC-BR) serviu como um alicerce sélido para a avaliacdo, revelando
descobertas cruciais. A hipdtese de que a cidade demonstraria progresso, mas com lacunas
significativas, fol amplamente corroborada. Evidenciou-se que, embora Campina Grande tenha
alcangado um desempenho geral classificado como “médio”, com pontuagdes notaveis em areas
como Agua potdvel e Saneamento (ODS 6) e Energias renoviveis e acessivel (ODS 7), ainda
enfrenta desafios substanciais, sobretudo em Industria, Inovacdo e Infraestrutura (ODS 9) e
Parcerias e Meios de Implementacio (ODS 17).

As descobertas da pesquisa indicam uma trajetoria de desenvolvimento que, embora
promissora, requer a superacdo de gargalos persistentes. Dificuldades como a queda na
cobertura vacinal, a persisténcia de desigualdades de género e a desigualdade de renda racial
sdo exemplos de fragilidades estruturais que exigem uma resposta politica mais incisiva. A
principal dificuldade encontrada no processo de pesquisa foi a complexidade em se traduzir a
interdependéncia dos ODS em andlises segmentadas, além da necessidade de um olhar critico
sobre a interpretacdo de dados que, por vezes, mascaram as nuances das vulnerabilidades
sociais e econdmicas.

O presente estudo, portanto, conclui que Campina Grande possui um caminho promissor
em direcdo a sustentabilidade, mas que este ndo é linear. O progresso em algumas dreas coexiste
com a estagnacdo em outras, indicando a necessidade de uma governanga publica mais
integrada e intersetorial. A continuidade desta pesquisa € de fundamental importancia. Sugere-

se a realizacdo de estudos futuros que aprofundem as causas das fragilidades identificadas,
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investiguem as préticas de sucesso em outras cidades e proponham modelos de intervencao
adaptados a realidade local. Assim, este trabalho se encerra ndo como um ponto final, mas como

um convite a reflex@o e a acdo para a constru¢do de um futuro mais justo e sustentdvel.
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